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  الأساسالنظام 

  شركة مساهمة سعودية مدرجة)(الطبية اتمع الرائدة لشركة 

  : التأسيس )1(المادة 
:ʏلما يڴ 

ً
 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه التنفيذية، شركة مساɸمة سعودية وفقا

ً
تأسست طبقا

  : اسم الشركة                          )2(المادة 
  (ʇشار إلٕڈا فيما Ȋعد بـ "الشركة"). وۂʏ شركة مساɸمة مدرجة الطبية،شركة اݝݨتمع الرائدة 

: المركز الرئيس للشركة)3(المادة  
 أو مɢاتب أو توكيلات داخل المملكة العرȋية وʈج جدة،يقع المركز الرئʋس للشركة ࢭʏ مدينة 

ً
وز ݝݨلس الإدارة أن يɴآۜܡ لɺا فروعا

.السعودية أو خارجɺا بقرار من مجلس الإدارة

  : أغراض الشركة                     )4(المادة 
  :تقوم الشركة بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية

  الفئة  الباب

  Ȗشʋيدٌ المباɲي  الȘشʋيد

  الفكيبات الكɺرȋائية  الȘشʋيد

  أعمال السباكة والتدفئة وتكييف الɺواء  الȘشʋيد

تجارة اݍݨملة والتجزئة وصلاح المركبات ذات 

  اݝݰرɠات والدراجات النارʈة

  بيع وصيانة وصلاح الدراجات النارʈة وقطع غيارɸا ومݏݰقاٮڈا

المركبات ذات  تجارة اݍݨملة والتجزئة وصلاح

  النارʈةاݝݰرɠات والدراجات 

  البيع باݍݨملة نظ؈ف رسم أو عڴʄ أساس عقد.

  

تجارة اݍݨملة والتجزئة وصلاح المركبات ذات 

  اݝݰرɠات والدراجات النارʈة

  بيع السلع الم؇قلية الأخرى باݍݨملة.

تجارة اݍݨملة والتجزئة وصلاح المركبات ذات 

  اݝݰرɠات والدراجات النارʈة

ومستحضرات التجميل وأدوات الزʈنة بيع المنتجات الصيدلانية والطبية 

ʏمتاجر متخصصة بالتجزئة ࢭ  

  التخزʈن  النقل والتخزʈن

  الأɲشطة العقارʈة ࢭʏ الممتلɢات المملوكة او المؤجرة  الأɲشطة العقارʈة

  الأɲشطة العقارʈة عڴʄ أساس رسوم او عقود   الأɲشطة العقارʈة

عڴʄ الوحدات الأخرى ࢭʏ الشركة                 أɲشطة المɢاتب الرئʋسة (الاشراف  الأɲشطة العقارʈة 

  او المؤسسة وادارٮڈا)

  الاختبارات والتحاليل التقنية  الأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية



 
  

 اسم الشركة
  شركة المجتمع الرائدة الطبية 

  )شركة مساهمة مدرجة(

  الاساسي النظام
  التجارة وزارة

  )إدارة العمليات(

  سجل تجاري 
4030241534  

  هـ17/06/1446 التاريخ
  م18/12/2024الموافق 

  
  

  هدى الجاسر    
  
  
  
  
  
  

    

  م08/12/2024ير العادية المنعقدة بتاريخ *تم النشر بناء على قرارات الجمعية العامة غ         

 

  النقل والتخزʈن  أɲشطة اݍݵدمات المتصلة بالنقل اݍݨوي 

  أɲشطة ܵݰة الاɲسان والعمل الاجتماڤʏ  أɲشطة العيادات الطبية وعيادات الأسنان

ʏسان والعمل الاجتماڤɲشطة ܵݰة الاɲشطة العيادات الطبية وعيادات الأسنان  أɲأ  

  الأɲشطة العقارʈة  الأɲشطة العقارʈة ࢭʏ الممتلɢات المملوكة أو المؤجرة

  النقل والتخزʈن  النقل الفي للبضاǿع

  أɲشطة التغليف والتعبئة  اݍݵدمات الإدارʈة وخدمات الدعم

  أɲشطة اݍݵدمات الإدارʈة للمɢاتب المتɢاملة  الدعم اݍݵدمات الإدارʈة وخدمات

  التنظيف العام للمباɲي  اݍݵدمات الإدارʈة وخدمات الدعم

  أɲشطة اݍݵفة الاسȘشارʈة ࢭʏ مجال الإدارة  الأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية

  المصنفة ࢭʏ موضع آخرالأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية الأخرى غ؈ف   الأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية

الأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية الأخرى غ؈ف 

  المصنفة ࢭʏ موضع آخر

  الأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية

تجارة اݍݨملة والتجزئة وصلاح المركبات ذات 

  اݝݰرɠات والدراجات النارʈة

  أنواع البيع الأخرى بالتجزئة ࢭʏ المتاجر غ؈ف المتخصصة

  الܶݰة الȎشرʈة الأخرى   ɲسان والعمل الاجتماڤʏأɲشطة ܵݰة الا

  أɲشطة الوساطة المتعلقة Ȋعقود الأوراق المالية والسلع الأساسية  الأɲشطة المالية وأɲشطة التأم؈ن

تجارة اݍݨملة والتجزئة وصلاح المركبات ذات 

  اݝݰرɠات والدراجات النارʈة

  صةبيع البضاǿع اݍݨديدة الأخرى بالتجزئة ࢭʏ متاجر متخص

أɲشطة المɢاتب الرئʋسية (الاشراف عڴʄ الوحدات 

  الأخرى ࢭʏ الشركة او المؤسسة وادارٮڈا)

  الأɲشطة المɺنية والعلمية والتقنية

  التخزʈن  النقل والتخزʈن

  .وتمارس الشركة أغراضɺا وفق الأنظمة المتبعة وȌعد اݍݰصول عڴʄ الفاخيص اللازمة من اݍݨɺات اݝݵتصة إن وجدت

  مدة الشركة :)5(المادة 
ي.بدأت من تارʈخ قيدɸا بالܦݨل التجار  محددة،مدة الشركة غ؈ف 

  : المشاركة والتملك في الشركات)6(المادة 
 لنظام الشرɠات، ولɺا  مȎسطة،يجوز للشركة إɲشاء شرɠات بمفردɸا ذات مسؤولية محدودة أو مساɸمة مقفلة أو مساɸمة 

ً
وفقا

حق الاشفاك مع الغ؈ف ࢭʏ تأسʋسɺا، ولɺا أن تمتلك الأسɺم أو اݍݰصص ࢭʏ الشرɠات بɢافة أنواعɺا داخل وخارج المملكة أو أن تɢون 

.ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة ࢭɸ ʏذا الشأن أو تندمج معɺا أو Ȗشفٱڈا، وذلك Ȋعد اسȘيفاءلɺا مصݏݰة فٕڈا أو أن تدمجɺا 
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  رأس المال للشركة    :)7(المادة 
 ألف) رʈال سعودي مقسم اڲȖ ʄسعمائة وخمسون 95,000,000رأس مال الشركة خمسة وȖسعون مليون رʈال سعودي ( 

)950,0000 
ً
ة ونقدية.  الأسɺم أسمي سعودي، وجميع) رʈال 10القيمة، قيمة ɠل مٔڈا ( ومȘساوʈة) سɺما عاديا

  الأسهم                  فيالاكتتاب  :)8(المادة 
اكتȘب المؤسسون والمساɸمون ࢭʏ جميع أسɺم الشركة ودفعوا قيمْڈا بالɢامل.

  تداول الأسهم :)9(المادة 
 لأحɢام نظام السوق المالية السعودية ولوائحه التنفيذية، وʈفيد الاكتتاب ࢭʏ الأسɺم وتملكɺا قبول  تتداول أسɺم الشركة

ً
وفقا

 لأحɢام ɸذا النظام ونظام الشرɠات.
ً
المساɸم بنظام الشركة والقامه بالقرارات الۘܣ تصدرɸا جمعيات المساɸم؈ن وفقا

  ترداد  الأسهم الممتازة والأسهم القابلة للاس :)10(المادة 
  الممتازة:الأسɺم  -1

ً
 للأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة أن تصدر أسɺما

ً
يجوز لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية للشركة طبقا

ممتازة، وترتب ɸذه الأسɺم لأܵݰا٭ڈا اݍݰق ࢭʏ اݍݰصول عڴɲ ʄسبة أك؆ف من أܵݰاب الأسɺم العادية من الأرȋاح الصافية للشركة Ȋعد 

لأسɺم المذɠورة لأܵݰا٭ڈا بالإضافة إڲʄ حق المشاركة ࢭʏ الأرȋاح الصافية الۘܣ توزع عڴʄ تجنʋب احتياطات الشركة إن وجدت. وترتب ا

 :ʏم العادية ما يڴɺالأس  

% من القيمة الأسمية للسɺم Ȋعد تجنʋب احتياطات 5اݍݰق ࢭʏ اݍݰصول عڴɲ ʄسبة معينة من الأرȋاح الصافية لا تقل عن  -أ) 

  ح الشركة. الشركة إن وجدت وقبل إجراء أي توزʉع لأرȋا

  أولوʈة ࢭʏ اسفداد قيمة أسɺمɺم ࢭʏ رأس المال عند تصفية الشركة وࢭʏ اݍݰصول عڴɲ ʄسبة معينة ࢭʏ تارʈخ التصفية. -ب) 

 لما تقرره اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية للمساɸم؈ن أو تحوʈلɺا إڲʄ أسɺم عادية ولا تدخل ɸذه 
ً
وʈجوز للشركة شراء ɸذه الأسɺم طبقا

ࢭʏ  النصاب اللازم لاɲعقاد اݍݨمعية العامة للشركة المنصوص عليه ࢭɸ ʏذا النظام، ولا Ȗعطي اݍݰق ࢭʏ التصوʈتالأسɺم ࢭʏ حساب 

  اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن.

 لشروط  الأسɺم القابلة للاسفداد: -2
ً
يجوز لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية أن تصدر أسɺم قابلة للاسفداد بناء عڴʄ خيار الشركة ووفقا

  م اسفدادɸا الۘܣ تحددɸا الشركة وࢭʏ ضوء الأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺات اݝݵتصة.وأحɢا

  الأسهم إصدار: )11(المادة 
أن تصدر بأعڴʄ من ɸذه القيمة الاسمية وࢭɸ ʏذه اݍݰالة الأخ؈فة يوضع فرق  وʈجوز تɢون أسɺم الشركة اسمية وقابلة للتداول -1

 للضوابط والتعليمات الصادرة من اݍݨɺات  وʈتمالقيمة ࢭʏ بند مستقل ضمن حقوق المساɸم؈ن 
ً
   اݝݵتصة.استخدامه وفقا

 للضوابط يجوز تقسيم الأسɺم إڲʄ أسɺم ذات قيمة اسمية أقل، أو دمجɺا بحيث تمثل أسɺمًا ذات ق -2
ً
يمة اسمية أعڴʄ، وذلك وفقا

  اݝݵتصة.والتعليمات الصادرة من اݍݨɺات 

مال السɺم غ؈ف قابل للتجزئة ࢭʏ مواجɺة الشركة فإذا تملكه أܧݵاص عديدون وجب علٕڈم أن يختاروا أحدɸم لينوب عٔڈم ࢭʏ استع-3

اݍݰقوق اݝݵتصة بالسɺم وɢʈون ɸؤلاء الأܧݵاص مسؤول؈ن بالتضامن عن الالقامات الناشئة عن ملكية السɺم.
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  تصرف الشركة في أسهمها :)12(المادة 
يɢون للأسɺم  اݍݵصوص ولا٭ڈذا  اݍݨɺة اݝݵتصةللأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا  ترٮڈٔڈا وفقا أسɺمɺا أويجوز للشركة شراء  -1

 المساɸم؈ن.Ȗشفٱڈا الشركة أصوات ࢭʏ جمعيات  الۘܣ

Ȋعد موافقة  الموظف؈ن،يɢون الغرض من شراء الشركة لأسɺمɺا تخصيصɺا لموظفي الشركة ضمن برنامج أسɺم  وʈجوز أن -2

وʉشفط لذلك عدم إشراك أعضاء مجلس الإدارة غ؈ف التنفيذي؈ن ضمن برنامج الأسɺم  العادية،اݍݨمعية العامة غ؈ف 

 بالفنامج.كما لا يجوز للأعضاء التنفيذي؈ن التصوʈت عڴʄ قرارات مجلس الإدارة المتعلقة  لموظف؈ن،لاݝݵصصة 

وɢʈون للدائن المرٮڈن قبض الأرȋاح  اݍݵصوص،٭ڈذا  اݍݨɺة اݝݵتصةوفقا للأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا  الأسɺم،يجوز رɸن  -3

عڴʄ غ؈ف ذلك. ولا يجوز للدائن المرٮڈن حضور اجتماعات واستعمال اݍݰقوق المتصلة بالسɺم، ما لم يتفق ࢭʏ عقد الرɸن 

 جمعيات المساɸم؈ن ولا التصوʈت فٕڈا.

موافقة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  وȌعد اݍݵصوص،يجوز للشركة وفقا للأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة ٭ڈذا  -4

من موافقة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية اݍݰالات الۘܣ ينص وʉسȘثۚܢ  أخرى،إڲʄ نوع أو فئة  الأسɺم مٔڈاتحوʈل نوع أو فئة من 

ا إڲʄ نوع أو فئة أخرى عند تحقق شروط معينة أو Ȋعد مغۜܣ مدة محددة.  եا تلقائيɺتحول ʄم عڴɺقرار إصدار الأس 

  

  رأس المال : زيادة)13(المادة 
يجوز بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية زʈادة رأس المال مرة أو عدة مرات، وʉع؈ن القرار طرʈقة زʈادة رأس المال من ب؈ن الطرق  -1

 المنصوص علٕڈا ࢭʏ نظام الشرɠات. 

يتعلق بȘنظيم يخضع الاكتتاب ࢭʏ الأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدرɸا الشركة للآليات والففات الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصة فيما  -2

تداول حقوق الأولوʈة، وʈبلغ  المساɸم؈ن الأصلي؈ن بأولوʈْڈم عن طرʈق آليات الإفصاح اݍݵاصة Ȋشرɠات المساɸمة المدرجة المعتمدة 

من اݍݨɺة اݝݵتصة  عن قرار  زʈادة رأس المال وشروط الاكتتاب ومدته وتارʈخ بدايته وانْڈائه، وʈبدي ɠل مساɸم رغبته ࢭʏ استعمال 

من وقت صدور قرار اݍݨمعية العامة بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال إڲʄ آخر يوم أو قرار مجلس الإدارة بالموافقة  -ࢭʏ الأولوʈة حقه 

 للضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة 
ً
عڴʄ زʈادته ࢭʏ حدود  رأس المال المصرح به ࢭʏ الاكتتاب ࢭʏ الأسɺم اݍݨديدة المرتبطة ٭ڈذه اݍݰقوق وفقا

  اݝݵتصة. 

زع الأسɺم اݍݨديدة عڴʄ حملة حقوق الأولوʈة الذين طلبوا الاكتتاب بɴسبة ما يملɢونه من حقوق أولوʈة من إجماڲʏ حقوق تو  -3

الأولوʈة الناتجة من زʈادة رأس المال Ȋشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسɺم اݍݨديدة و بالمراعاة لنوع وفئة السɺم 

ࢮʏ من الأسɺم اݍݨديدة عڴʄ حملة حقوق الأولوʈة الذين طلبوا أك؆ف من نصيّڈم بɴسبة ما يملɢونه من حقوق الذي يملɢونه ، وʈوزع البا

أولوʈة من إجماڲʏ حقوق الأولوʈة الناتجة عن زʈادة رأس المال عڴʄ ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسɺم اݍݨديدة وʈطرح 

  ݍݨمعية العامة غ؈ف العادية غ؈ف ذلك. ما تبقى من الأسɺم عڴʄ الغ؈ف مالم تقرر ا

أو  يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف العمل بحق الأولوʈة للمساɸم؈ن ࢭʏ الاكتتاب بزʈادة رأس المال مقابل حصص نقدية -4

  إعطاء الأولوʈة لغ؈ف المساɸم؈ن ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ تراɸا مناسبة لمصݏݰة الشركة.

غ؈ف العادية تخصيص الأسɺم المصدرة عند زʈادة رأس المال أو جزء مٔڈا للعامل؈ن ࢭʏ الشركة  يجوز بقرار من اݍݨمعية العامة -5

  للعامل؈ن.والشرɠات التاȊعة ولا يجوز للمساɸم؈ن ممارسة حق الأولوʈة عند إصدار الشركة للأسɺم اݝݵصصة 
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  تخفيض رأس المال :)14(المادة 

يجوز بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تخفيض رأس المال مرة أو عدة مرات، وʉع؈ن القرار طرʈقة تخفيض رأس المال من  -1

 ب؈ن الطرق المنصوص علٕڈا ࢭʏ نظام الشرɠات. 

شركة بخسائر، وʈجوز يجوز بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تخفيض رأس المال للشركة إذا زاد عن حاجْڈا أو إذا منʋت ال -2

بيان ࢭʏ اݍݰالة الأخ؈فة وحدɸا تخفيض رأس المال إڲʄ ما دون اݍݰد المنصوص عليه ࢭʏ نظام الشرɠات، ولا يصدر القرار إلا Ȋعد تلاوة 

ذا ، وʈرفق ٭ڈ٭ڈذه الالقاماتالقامات الشركة وعن أثر التخفيض ࢭʏ الوفاء  للتخفيض وعنالأسباب الموجبة  الإدارة عنمجلس  ʇعده

  الشركة.البيان تقرʈر من مراجع حسابات 

 ʄعڴ –إن وجدت  –وذا ɠان التخفيض نȘيجة زʈادة رأس المال عن حاجة الشركة وجبت دعوة الدائن؈ن إڲʄ إبداء اعفاضاٮڈم  -3

اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية لاتخاذ قرار  اجتماعنظام الشرɠات من التارʈخ اݝݰدد لعقد  ࢭʏالتخفيض خلال المدة اݝݰددة 

ݳ مقدار رأس المال قبل التخفيض أو Ȋعده ، وموعد عقد الاجتماع وتارʈخ نفاذ  التخفيض، عڴʄ أن يرفق بالدعوة بيان يوܷ

 وجب عڴʄ الشركة أن تؤدي إل
ً
يه دينه إذا التخفيض، فإذا اعفض أحد الدائن؈ن وقدم إڲʄ الشركة مسȘنداته ࢭʏ الميعاد اݝݰدد نظاما

.
ً
 للوفاء به إذا ɠان آجلا

ً
 ɠافيا

ً
 أو أن تقدم له ضمانا

ً
  ɠان حالا

إذا ɠان تخفيض رأس المال عن طرʈق شراء عدد من أسɺم الشركة من أجل إلغا٬ڈا، وجبت دعوة المساɸم؈ن إڲʄ عرض أسɺمɺم -4

ʈعناو ʄم بخطابات مܦݨلة عڴɺشراء الأس ʏم برغبة الشركة ࢭɺم؈ن، أو بالإعلان عن للبيع، وذلك بإبلاغɸܥݨل المسا ʏٔڈم الواردة ࢭ

زاد عدد الأسɺم المعروضة للبيع عڴʄ العدد الذي قررت الشركة شراءه، وجب تخفيض  وذا اݍݰديثة،الدعوة من خلال وسائل التقنية 

  ݍݵصوص.ا٭ڈذا  اݍݨɺة اݝݵتصةوʈتم الشراء وفقا للأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا  الزʈادة،طلبات البيع بɴسبة ɸذه 

  إصدار أدوات دين وصكوك تمويلية             :)15(المادة 

 لنظام السوق المالية أدوات دين أو صɢوك تموʈلية قابلة 
ً
يجوز للشركة بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية أن تصدر وفقا

وذلك بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف للتداول، كما يجوز للشركة إصدار أدوات دين أو صɢوك تموʈلية قابلة للتحوʈل إڲʄ أسɺم 

 
ً
العادية تحدد فيه اݍݰد الأقظۜܢ لعدد الأسɺم الۘܣ يجوز أن يتم إصدارɸا مقابل تلك الأدوات والصɢوك، وʈتم ɸذا التحوʈل وفقا

  لنظام السوق المالية.

  : إدارة الشركة )16(المادة 

) أعضاء تɴتخّڈم اݍݨمعية العامـة العاديـة عن طرʈق استخدام أسلوب 6( ستةيتولـى إدارة الشركة مجلس إدارة مـؤلـف من -1

ألا يقل عدد الاعضاء  وʈجب) سنوات، وʈجوز إعادة انتخاب أعضاء مجلس الإدارة، 4التصوʈت العادي لمـدة لا تزʈد عن أرȌع (

  المستقل؈ن داخل اݝݨلس عن عضوʈن. 
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 الإدارة،وʈحق لɢل مساɸم ترشيح نفسه أو ܧݵص آخر لعضوʈة مجلس  الإدارة،يحق لɢل ܧݵص ترشيح نفسه لعضوʈة مجلس -2

جميع الأحوال أن يɢون أعضاء مجلس الإدارة أܧݵاصا من ذوي الصفة الطبيعية.  ࢭʏوʉشفط 

  

  انتهاء عضوية الس والعزل والاعتزال  :)17(المادة 

عضوʈة مجلس الإدارة  وتɴتࢼܣاغسطس وʈتم حساب مدة اݝݨلس بناء عڴɸ ʄذا التارʈخ،  1تبدأ دورة مجلس إدارة الشركة بتارʈخ  -1

  .) من ɸذا النظام16بانْڈاء مدٮڈا الواردة ࢭʏ المادة (

إڲʄ الاɲعقاد قبل انْڈاء دورته بمدة ɠافية، لانتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة.  عڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية -2

وذا Ȗعذر إجراء الانتخاب وانْڈت دورة اݝݨلس اݍݰاڲʇ ،ʏستمر أعضاؤه ࢭʏ أداء مɺامɺم إڲʄ ح؈ن انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، 

  .لۘܣ تحددɸا اللوائحعڴʄ ألا تتجاوز مدة استمرار أعضاء اݝݨلس المنْڈية دورته المدة ا

تɴتࢼܣ عضوʈة اݝݨلس بانْڈاء المدة المقررة له، أو بانْڈاء صلاحية العضو لɺا وفقا لأي نظام او Ȗعليمات سارʈة ࢭʏ المملكة، أو ȊسȎب  -3

غ مكتوب الوفاة أو الاستقالة أو إذا أدين بجرʈمة مخلة بالشرف والأمانة. ولعضو مجلس الإدارة أن ʇعقل من عضوʈة اݝݨلس بإبلا 

يوجɺه إڲʄ رئʋس اݝݨلس، وذا اعقل رئʋس اݝݨلس وجب أن يوجه الإبلاغ إڲʄ باࢮʏ أعضاء اݝݨلس وأم؈ن سر اݝݨلس، وʉعد الاعقال 

 
ً
  ࢭʏ اݍݰالت؈ن من التارʈخ اݝݰدد ࢭʏ الإبلاغ. -نافذا

ولا  إڲʄ الاɲعقاد لانتخاب مجلس إدارة جديدإذا اعقل رئʋس وأعضاء مجلس الإدارة، وجب علٕڈم دعوة اݍݨمعية العامة العادية  -4

 ʄجب عڴʈا اللوائح، وɸألا تتجاوز مدة استمرار اݝݨلس المعقل المدة الۘܣ تحدد ʄح؈ن انتخاب اݝݨلس اݍݨديد عڴ ʄسري الاعقال إڲʇ

  ظام. مجلس الإدارة اتخاذ ما يلزم لانتخاب مجلس إدارة يحل محله قبل انقضاء مدة الاستمرار اݝݰددة ࢭʏ الن

إٰڈاء عضوʈة من Ȗغيّب من الأعضاء عن حضور (ثلاثة) اجتماعات  -بناء عڴʄ توصية من مجلس الإدارة-يجوز لݏݨمعية العامة  -5

  .متتالية أو (خمسة) اجتماعات متفرقة خلال مدة عضوʈته دون عذر مشروع يقبله مجلس الإدارة

دارة أو Ȋعضɺم، وعڴʄ اݍݨمعية العامة العادية ࢭɸ ʏذه اݍݰالة انتخاب يجوز لݏݨمعية العامة العادية عزل جميع أعضاء مجلس الإ  -6

وذلك وفقًا لأحɢام نظام الشرɠات مع مراعاة ضوابط عزل  الأحوال)مجلس إدارة جديد أو من يحل محل العضو المعزول (بحسب 

اه الشركة بالمطالبة بالتعوʈض إذا وذلك دون إخلال بحق العضو المعزول تج أعضاء مجلس الإدارة الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصة.

وقع العزل لسȎب غ؈ف مقبول أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب ولعضو مجلس الإدارة أن ʇعقل Ȋشرط أن يɢون ذلك ࢭʏ وقت مناسب والا ɠان 

 ࢭʏ مواجɺة أو أمام الشركة عما يفتب عڴʄ الاعقال من أضرار
ً
  .مسؤولا

  

  المركز الشاغر في الس  :)18(المادة 

شغر مركز أحد أعضاء مجلس الشركة لوفاته أو اعقاله ولم يɴتج عن ɸذا الشغور إخلال بالشروط اللازمة لܶݰة اɲعقاد إذا  -1

 -مؤقتًا-اݝݨلس ȊسȎب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأدɲى المنصوص عليه ࢭʏ النظام أو نظام الشركة الأساس، فللمجلس أن ʇع؈ن 

والكفاية، عڴʄ أن يبلغ بذلك الܦݨل التجاري، وكذلك الɺيئة السوق المالية خلال (خمسة  ࢭʏ المركز الشاغر من تتوافر فيه اݍݵفة

  .عشر) يومًا من تارʈخ التعي؈ن، وأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعية العامة العادية ࢭʏ أول اجتماع لɺا، وʈكمل العضو المع؈ن مدة سلفه
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إذا لم تتوافر الشروط اللازمة لܶݰة اɲعقاد مجلس الإدارة ȊسȎب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأدɲى المنصوص عليه ࢭʏ النظام  -2

أو ࢭʏ نظام الشركة الأساس، وجب عڴʄ باࢮʏ الأعضاء دعوة اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد خلال (ست؈ن) يومًا؛ لانتخاب العدد 

ء.م من الأعضااللاز 

  مجلس الادارة  وسلطاتصلاحيات  :)19(المادة 
للشركة والإشراف عڴʄ تنفيذɸا ومراجعْڈا Ȋشɢل دوري، والتأكد  وضع اݍݵطط والسياسات والاسفاتيجيات والأɸداف الرئʋسة -)1

  من توافر الموارد الȎشرʈة والمالية اللازمة لتحقيقɺا، ومن ذلك:

  وضع الاسفاتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئʋسة وسياسات وجراءات إدارة اݝݵاطر ومراجعْڈا وتوجٕڈɺا. -أ

  ل للشركة واسفاتيجياٮڈا وأɸدافɺا المالية وقرار الموازنات التقديرʈة بأنواعɺا.تحديد الɺيɢل الرأسماڲʏ الأمث -ب 

  وتملك الأصول والتصرف ٭ڈا. للشركة،الإشراف عڴʄ النفقات الرأسمالية الرئʋسة  -ج

  وضع أɸداف الأداء ومراقبة التنفيذ والأداء الشامل ࢭʏ الشركة. -د 

  الوظيفية ࢭʏ الشركة واعتمادɸا.المراجعة الدورʈة للɺياɠل التنظيمية و  -ه

  من توافر الموارد الȎشرʈة والمالية اللازمة لتحقيق أɸداف الشركة وخططɺا الرئʋسة.  التحقق -و

  ذلك:أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف العام علٕڈا، ومن  وضع -)2

الإدارة والإدارة التنفيذية  وضع سياسة مكتوȋة لمعاݍݨة حالات Ȗعارض المصاݍݳ الفعلية واݝݰتملة لɢل من أعضاء مجلس -أ 

  والمساɸم؈ن، وʉشمل ذلك إساءة استخدام أصول الشركة ومرافقɺا، وساءة التصرف الناتج عن التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة.

  لمالية واݝݰاسȎية، بما ࢭʏ ذلك الأنظمة ذات الصلة بإعداد التقارʈر المالية.التأكد من سلامة الأنظمة ا -ب

التأكد من تطبيق أنظمة رقابية مناسبة لقياس ودارة اݝݵاطر؛ وذلك بوضع تصور عام عن اݝݵاطر الۘܣ قد تواجه الشركة  -ج

  مع أܵݰاب المصاݍݳ والأطراف ذات الصلة بالشركة.وɲشاء بʋئة ملمة بثقافة إدارة اݝݵاطر عڴʄ مستوى الشركة، وطرحɺا Ȋشفافية 

  المراجعة السنوʈة لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية ࢭʏ الشركة.-د

ووضعɺا موضع التنفيذ Ȋعد إقرار اݍݨمعية  الإدارة،إعداد سياسات ومعاي؈ف وجراءات واܷݰة ومحددة للعضوʈة ࢭʏ مجلس  -)3

  العامة لɺا. 

  المصاݍݳ.العلاقة مع أܵݰاب  وضع سياسة مكتوȋة تنظم -)4

وضع السياسات والإجراءات الۘܣ تضمن تقيد الشركة بالأنظمة واللوائح والقامɺا بالإفصاح عن المعلومات اݍݨوɸرʈة للمساɸم؈ن  -)5

  قيد الإدارة التنفيذية ٭ڈا. توأܵݰاب المصاݍݳ، والتحقق من 

  وعلاقاٮڈا المالية والائتمانية مع الغ؈ف.  الإشراف عڴʄ إدارة مالية الشركة، وتدفقاٮڈا النقدية، -)6

7(- :ʏالاقفاح لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية بما يراه حيال ما يڴ 

  زʈادة رأس مال الشركة أو تخفيضه. -أ

  حل الشركة قبل الأجل المع؈ن ࢭʏ نظام الشركة الأساس أو تقرʈر استمرارɸا. -ب

  حيال ما يڴʏ:الاقفاح لݏݨمعية العامة العادية بما يراه  -)8

  .استخدام احتياطيات الشركة ࢭʏ حال عدم تخصيصɺا لغرض مع؈ن ࢭʏ نظام الشركة الأساس -أ 
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  تɢوʈن احتياطيات أو مخصصات مالية إضافية للشركة. -ب

  طرʈقة توزʉع أرȋاح الشركة الصافية. -ج

  إعداد القوائم المالية الأولية والسنوʈة للشركة واعتمادɸا قبل ɲشرɸا. -)9

  إعداد تقرʈر مجلس الإدارة واعتماده قبل ɲشره. -)10

ضمان دقة وسلامة البيانات والمعلومات الواجب الإفصاح عٔڈا وذلك وفق سياسات ونظم عمل الإفصاح والشفافية المعمول  -)11

  ٭ڈا.

للشركة وأي تطورات  قنوات اتصال فعالة تȘيح للمساɸم؈ن الاطلاع Ȋشɢل مستمر ودوري عڴʄ أوجه الأɲشطة اݝݵتلفة إرساء -)12

  جوɸرʈة.

وكيفية رقابة اݝݨلس علٕڈا، عڴʄ  ومسؤولياٮڈا،Ȗشكيل ݍݨان متخصصة منȎثقة عنه بقرارات يحدد فٕڈا مدة الݏݨنة وصلاحياٮڈا  -)13

  أن يتضمن قرار الȘشكيل Ȗسمية الأعضاء وتحديد مɺامɺم وحقوقɺم وواجباٮڈم، مع تقييم أداء وأعمال ɸذه الݏݨان وأعضا٬ڈا.

أنواع المɢافآت الۘܣ تمنح للعامل؈ن ࢭʏ الشركة، مثل المɢافآت الثابتة، والمɢافآت المرتبطة بالأداء، والمɢافآت ࢭʏ شɢل  تحديد -)14 

  الصلة.أسɺم، بما لا يتعارض مع الانظمة واللوائح المعمول ٭ڈا ذات 

يɢون لأحد أعضاء مجلس الإدارة مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف إبلاغ اݍݨمعية العامة العادية عند اɲعقادɸا بالأعمال والعقود الۘܣ  -)15

يɢون لأي  الۘܣمباشرة فٕڈا، عڴʄ أن يتضمن ɸذا الإبلاغ المعلومات الۘܣ قدمɺا العضو إڲʄ مجلس الإدارة وعدم وضع الأعمال والعقود 

وأن  مستقل،ʈت عڴɠ ʄل بند من أعضاء اݝݨلس مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة فٕڈا ضمن بند واحد، حۘܢ يمكن للمساɸم؈ن التصو 

ʏر خاص من مراجع حسابات الشركة اݍݵارڊʈذا التبليغ تقرɸ يرافق.  

  وضع القيم والمعاي؈ف الۘܣ تحكم العمل ࢭʏ الشركة. -)16

التصرف ࢭʏ أصول الشركة وممتلɢاٮڈا وعقاراٮڈا وله اݍݰق الشراء وقبوله ودفع الثمن والرɸن وفك الرɸن والبيع والافراغ وقبض  -)17

   -التالية: الثمن وȖسليم المثمن واستلام الصɢوك وطلب اصدار بدل فاقد لɺا مع مراعاة الشروط 

  له. الأسباب والمفراتالبيع اݝݨلس ࢭʏ قرار  أن يحدد -آ           

 لثمن  -ب          
ً
  المثل.أن يɢون البيع مقارȋا

  ɠافية. وȋضماناتان يɢون البيع حاضرا الا ࢭʏ حالات الۘܣ يقدرɸا اݝݨلس  -ج          

 أخرى.الا يفتب عڴʄ ذلك التصرف توقف Ȋعض أɲشطة الشركة أو تحميلɺا بالالقامات  -د           

والȘسليم والبيع والشراء والإفراغ وقبوله وقبول الɺبات والȘܦݨيل وقبض ودفع الثمن وحق الرɸن وقبوله  حق الاستلام -)18

والارٮڈان وفك الرɸن وتوقيع اݍݱݨوزات بأنواعɺا اݝݵتلفة ولغا٬ڈا والتنازل والقسمة والفرز والدمج وتحديد الأطوال وȖعديل 

لصɢوك وݯݪݮ الاستحɢام وȖعديلɺا ولغا٬ڈا وصدار بدل فاقد أو تالف وتوقيع المساحات للأراعۜܣ والعقارات وصدار واستخراج ا

اݍݱݨوزات بأنواعɺا اݝݵتلفة ولغا٬ڈا والاسȘئجار والتأج؈ف وقبض ما يتحصل مٔڈا وȋيع وشراء الأصول والممتلɢات المنقولة والغ؈ف 
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العقارات والأراعۜܣ لصاݍݳ الشركة وفراغɺا وقبول الثمن منقولة لصاݍݳ الشركة ودفع المبالغ والشيɢات واستلامɺا وحق بيع وشراء 

  وȖسليم المثمن وقبول ومنح الɺبات وطلب المنح ونقلɺا وحق الشفعة وقبولɺا وذلك داخل المملكة العرȋية السعودية وخارجɺا.

  .القيام بأعمال التطوʈر العقاري وتخطيط الأراعۜܣ والمشاركة ࢭʏ الصناديق العقارʈة -)19

ر الضمانات المصرفية والتوقيع عڴʄ إصدارɸا والتوقيع عڴɠ ʄافة الأوراق والمسȘندات والكمبيالات والسندات لأمر إصدا -)20

  .والشيɢات والأوراق التجارʈة وتجي؈فɸا للغ؈ف وɠافة المعاملات المصرفية

وݝݨلس الإدارة بالأغلبية حق  مدٮڈا،عقد القروض مع صناديق ومؤسسات التموʈل اݍݰɢومي والقروض التجارʈة مɺما بلغت  -)21

التوقيع عڴʄ قرارات أو طلبات القروض والȘسɺيلات للشركة أو الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة ومراجعة المؤسسات المالية 

 للضواب
ً
ط وشرɠات الوساطة المالية والبنوك وصندوق التنمية السعودي وتمثيل الشركة أمامɺا ࢭʏ اݍݰصول عڴʄ التموʈل الماڲʏ وفقا

الشرعية ولصاݍݳ أعمال الشركة وعادة ترتʋب وجدولة الديون، عڴʄ أن يتم مراعاة الشروط التالية بالɴسبة للقروض التجارʈة الۘܣ 

 :تتجاوز آجالɺا ثلاث سنوات

  .أن يراڤʄ ࢭʏ شروط القرض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومساɸمٕڈا والضمانات العامة للدائن؈ن-

 سداده.أن يحدد مجلس الإدارة ࢭʏ قراره أوجه استخدامات القرض وكيفية -

  .% من رأس مال الشركة50أن لا تزʈد قيمة القروض الۘܣ يجوز للمجلس عقدɸا خلال أية سنة مالية واحدة عن -

  .اݍݰق ࢭʏ بيع وشراء الأوراق المالية ووحدات الصناديق الاسȘثمارʈة -)22

المصرفية اللازمة لɴشاط الشركة بما ࢭʏ ذلك رɸن العقار أو المنقول أو الأسɺم وحق التوقيع عڴʄ الرɸون  إجراء ɠافة المعاملات -)23

  .لصاݍݳ البنوك اݍݰɢومية والأɸلية وصناديق التنمية الصناعية والعقارʈة والزراعية والاسȘثمارʈة

والإدارʈ؈ن ࢭʏ الشركة أو شرɠات أخرى مملوكة للشركة  Ȗعي؈ن وعزل ممثڴʏ الشركة ووكلا٬ڈا ومسȘشارٱڈا القانوني؈ن والمالي؈ن -)24

  .داخل أو خارج المملكة أو الۘܣ Ȗشفك فٕڈا مع الغ؈ف داخل أو خارج المملكة

اݍݰق ࢭʏ تمثيل الشركة ࢭʏ جمعيات الشرɠاء والمساɸم؈ن واݍݨمعيات التأسʋسية والتحوʈلية والعمومية والتصوʈت نيابة عن  -)25

رɠاء والمساɸم؈ن ࢭʏ جمعيات الشرɠاء والمساɸم؈ن واݍݨمعيات التأسʋسية والتحوʈلية والعمومية، وȖسمية الشركة عڴʄ قرارات الش

 
ً
ممثڴʏ الشركة ࢭɠ ʏل ذلك والتوقيع عڴʄ جميع قرارات الشرɠاء والمساɸم؈ن، وجراء أي Ȗعديل عڴʄ عقود تأسʋس ɸذه الشرɠات أيا

ء والمساɸم؈ن ومحاضر الاجتماعات ࢭɸ ʏذه الشرɠات والۘܣ تɢون لازمة لإنفاذ ɸذه ɠان نوع ɸذا التعديل، وتوقيع جميع قرارات الشرɠا

 ɠان مضمون ɸذا 
ً
التعديلات بما ࢭʏ ذلك التوقيع أمام ɠاتب العدل عڴʄ عقود التأسʋس وملاحق عقود تأسʋس ɸذه الشرɠات أيا

عزلɺم والقيام بɢافة الأعمال واتخاذ ɠافة الإجراءات التعديل، وتوقيع قرارات الشرɠاء اݍݵاصة بتعي؈ن المدراء ࢭɸ ʏذه الشرɠات أو 

  .اللازمة لاستخراج وȖعديل الܦݨلات والفاخيص لɺذه الشرɠات واستلامɺا

 لأي نظام جديد أو Ȗعديل لنظام أو لوائح قائمة أو Ȗعليمات من اݍݨɺات اݝݵتصة -)26
ً
  .القيام بɢل ما يلزم القيام به إنفاذا

 أو أك؆ف من أعضاء مجلس الإدارة أو من الغ؈ف 
ً
وݝݨلس الإدارة بالأغلبية أن يوɠل أو يفوض نيابة عنه ࢭʏ حدود اختصاصاته واحدا

  .وعزلهه حق توكيل أو تفوʈض الغ؈ف ئباشرة عمل أو أعمال معينة له بموجب ɸذا النظام، وعطالم
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  نمكافأة أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجا :)20(المادة 

ࢭʏ حدود ما نص عليـه نظام الشرɠات أو أي أنظمـة أو قرارات أو Ȗعليمات أخرى مكملـة لـه، تقوم ݍݨنـة الفشيحات والمɢافآت  -1

بناءً عڴʄ لائحـة عملɺـا ، و وفقا للأسس والضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة  اݝݵتصة ٭ڈذا اݍݵصوص ، وكذلك سياسة صرف  -بالشركـة 

بالتوصيـة ݝݨلس الإدارة بمبلغ  -مجلس الإدارة وݍݨانه والإدارة التنفيذية المعتمدة من اݍݨمعية العامة  مɢافآت ومستحقات أعضاء

سنوي ʇشɢل المɢافأة السنوʈـة لأعضاء اݝݨلس، وʈجوز اݍݨمع بʋنه وȋ؈ن بدلات اݍݰضور لɢل جلسة ومزايا أخرى ، و يجب أن ʇشتمل 

يـة عڴʄ بيـان شامل لɢل ما حصل عليـه أعضـاء مجلس الإدارة خلال السنـة الماليـة من تقرʈر مجلس الإدارة لݏݨمعيـة العامـة العاد

مɢافآت ورواتب وȋدلات حضـور اݍݨلسـات ومصروفات وغ؈ف ذلك من مزايـا، كما ʇشتمل التقرʈر المذɠور عڴʄ بيـان ما قبضـه أعضـاء 

فنيـه أو إدارʈـة أو اسȘشارʈـة، وكذلك بيان Ȋعدد جلسات اݝݨلس  اݝݨلس بوصفɺـم موظفيـن أو إدارʈيـن أو ما قبضـوه نظيـر أعمال

  وعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو من تارʈخ آخر اجتماع لݏݨمعية العامة.

يحدد مجلس الإدارة مɢافآت عضوʈة الݏݨان وȋدلات اݍݰضور وغ؈فɸا من استحقاقات بناء عڴʄ سياسة يقرɸا مجلس الإدارة بناء  -2

  ݨنة المɢافآت والفشيحات وȖعتمدɸا اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن وʈتم صرفɺا حسب السياسة الۘܣ يقرɸا اݝݨلس.عڴʄ توصية من ݍ

  

  مجلس الإدارة ونائبه  : رئيس)21(المادة 

 للرئʋس، ولا يجوز اݍݨمع ب؈ن منصب رئʋس مجلس الادارة وأي  اجتماعأول  ࢭʇُʏع؈ن مجلس الإدارة 
ً
 ونائبا

ً
له من ب؈ن أعضائه رئʋسا

اݝݨلس واݍݨمعيات العامة  اجتماعاتورئاسة  للاجتماع،منصب تنفيذي آخر بالشركة وɢʈون للرئʋس صلاحية دعوة اݝݨلس 

  -كما يختص رئʋس اݝݨلس ࢭʏ الأمور التالية: مٔڈا، والتصديق عڴʄ صور قرارات اݝݨلس والمستخرجات المأخوذة للمساɸم؈ن، 

و الاقرار و الانɢار و الصݏݳ  وذلك ࢭʏ المطالبة واقامة الدعاوى و المرافعة والمدافعة و سماع الدعاوى والرد علٕڈا المطالبات واݝݰاكم:

عن فٕڈا والإجابة واݍݨرح والتعديل والطعن و التنازل و الابراء وطلب اليم؈ن و رده و الامتناع عنه وحضار الشɺود والبʋنات والط

بالقوʈر ونɢار اݍݵطوط والأختام والتواقيع وطلب المنع من السفر ورفعه ومراجعة دوائر اݍݱݨز والتنفيذ وطلب اݍݱݨز والتنفيذ 

Șنفيذ الأحɢام وقبول وطلب التحكيم وȖعي؈ن اݍݵفاء واݝݰكم؈ن والطعن بتقارʈر اݍݵفاء واݝݰكم؈ن وردɸم واسȘبدالɺم والمطالبة ب

الأحɢام ونفٕڈا والاعفاض عڴʄ الأحɢام وطلب الاستȁناف والتماس إعادة النظر والْڈمʋش عڴʄ صɢوك الأحɢام وطلب رد الاعتبار 

وطلب الشفعة وٰڈاء ما يلزم حضور اݍݨلسات ࢭʏ جميع الدعاوى لدى جميع اݝݰاكم واستلام المبالغ Ȋشيك مصدق باسم الشركة 

ɢة واستلام صʈالقاعۜܣ وطلب الإدخال والتداخل وطلب إحالة الدعوى لدى اݝݰاكم ولدى اݝݰاكم الإدار ʏام وطلب تنڍɢوك الأح

(ديوان المظالم) ولدى الݏݨان الطبية الشرعية ولدى الݏݨان الطبية ولدى الݏݨان العمالية ولدى ݍݨان فض المنازعات المالية وݍݨان 

ࢭʏ منازعات الأوراق المالية ولدى مɢاتب الفصل ࢭʏ منازعات الأوراق التجارʈة وݍݨان  الفصل ɲسوʈة المنازعات المصرفية ولدى ݍݨان

حسم المنازعات التجارʈة ولدى الݏݨان اݍݨمركية وݍݨان الغش التجاري ولدى ݍݨان الفصل ࢭʏ المنازعات واݝݵالفات التأميɴية ولدى 

  نقض اݍݰكم لدى اݝݰكمة العليا. ɸيئة الرقابة و مɢافحة الفساد ولدى النيابة العامة وطلب

: توقيع عقود الأجرة للاسȘئجار والتأج؈ف وتجديد وȖعديل عقود الأجرة واستلام الأجرة Ȋشيك عادي أو مصدق العقارات والأراعۜܣ 

ك للمحلات باسم المالك، إلغاء وفܦݸ عقود التأج؈ف ومراجعة كتابات العدل للاستعلام عن الاملاك العقارʈة، الاستلام والȘسليم ذل

 وغ؈فɸا.والمعارض والمباɲي والاراعۜܣ التجارʈة والسكنية 
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عقود الإيجار  : وذلك ࢭʏ الȘܦݨيل ࢭʏ شبكة إيجار الإلكفونية للاسȘئجار والتأج؈ف وتوقيع وȖعديل ولغاءشبكة إيجار الإلكفونية 

بكة إيجار الإلكفونية وٰڈاء جميع الإجراءات اݍݵاصة Ȋشبكة إيجار الإلكفونية واستخدام وتنفيذ جميع اݍݵدمات المتاحة عف ش

ذات العلاقة بالعملية الإيجارʈة من خلال شبكة إيجار الإلكفونية ومراجعة جميع اݍݨɺات ذات العلاقة وٰڈاء جميع الإجراءات 

  للمحلات والمعارض والمباɲي، والأراعۜܣ التجارʈة والسكنية وغ؈فɸا. .اللازمة والتوقيع فيما يتطلب ذلك

مراجعة إدارة الܦݨلات التجارʈة  و نقل الܦݨلات التجارʈة و ݯݨز الاسم التجاري و Ȗܦݨيل العلامة التجارʈة  لܦݨلات التجارʈة:ا

و فتح الاشفاك لدى الغرفة التجارʈة و تجديد الاشفاك لدى الغرفة التجارʈة و التوقيع عڴʄ جميع المسȘندات لدى الغرفة التجارʈة 

و إلغاء التوقيع لدى الغرفة التجارʈة و إدارة أعماڲʏ التجارʈة و إضافة ɲشاط و دخول  واعتماد التوقيع لدى الغرفة التجارʈة

و  اݍݵدمات واستلام الرقم السري  ࢭʏ اݍݵدمات الإلكفونية بالغرف التجارʈة وتفعيل المناقصات واستلام الاستمارات و الȘܦݨيل

و مراجعة  ɸيئة الزɠاة والضرʈبة واݍݨمارك و مراجعة  اعيةو مراجعة المؤسسة العامة للتأمينات الاجتم Ȗعديل الܦݨل التجاري 

  .الدفاع المدɲي

استخراج الܦݨلات Ȗعديل الܦݨلات شطب الܦݨلات تجديد الܦݨلات حذف ɲشاط، فتح فروع للܦݨلات ونقل ملكية الܦݨلات 

  والتنازل عن الܦݨلات.

ودخول المناقصات   الإدارة العامة للتخطيط العمراɲي استخراج رخص Ȗسوʈر و استخراج رخص ɸدم و مراجعة الأمانات والبلديات:

واستلام الاستمارات و فتح محل و استخراج رخصة و تجديد الرخصة و إلغاء الرخصة و نقل الرخصة التنازل لصاݍݳ و استخراج 

د الإيجار و استخراج رخصة Ȗسوʈر و استخراج رخصة ɸدم و استخراج فܦݳ بناء أو ترميم و استخراج شɺادة إتمام بناء و توقيع عق

و تحوʈل الأرض الزراعية إڲʄ سكنية والإشراف عڴʄ البناء و توقيع العقود  كرت صڍʏ و عمل مخطط للأرض المملوكة و مراجعة أمانة

 .Ȗعديل الرخصة ، مراجعة البلديات.مع مؤسسات البناء والمقاول؈ن والمطورʈن العقارʈ؈ن

تخراج تأش؈فات سفر بدل تالف أو مفقود و إضافة تاȊع؈ن و اسقاط العمالة و إدارة : نقل كفالة العمالة لنفسه و اساݍݨوازات 

و استخراج إقامة و تجديد الإقامة  شؤون المنافذ ومراجعة شئون اݍݵادمات والȘܦݨيل ࢭʏ اݍݵدمة الإلكفونية استلام الرقم السري 

و نقل معلومات وتحديث بيانات و التنازل عن  كفالة و استخراج إقامة بدل مفقود وعمل خروج وعودة و عمل خروج ٰڈاǿي و نقل

العامل و التنازل عن و Ȗعديل مɺنة و التبليغ عن ɸروب و إلغاء بلاغ ɸروب و إلغاء اݍݵروج والعودة و إلغاء اݍݵروج الٔڈاǿي و استخراج 

ستخراج مشɺد إعادة و إٰڈاء إجراءات مراجعة إدارة الفحيل والوافدين و ا و تمديد تأش؈فة زʈارة و استخراج كشف بيانات (برنت)

  .العامل المتوࢭʄ واستلام اݍݨثة واستخراج تصرʈح الدفن

Ȗعي؈ن الموظف؈ن والعمال وعزلɺم وتحديد رواتّڈم ومɢافأٮڈم ولغاء التأش؈فات وتحديث بيانات  وزارة العمل و التنمية الاجتماعية:.

عمالة و إلغاء بلاغات الɺروب للعمالة وٰڈاء إجراءات العمالة لدى التأمينات العمال وتصفية العمالة ولغاؤɸا والتبليغ عن ɸروب ال

الاجتماعية ومراجعة إدارة اݍݰاسب الآڲʏ ࢭʏ القوى العاملة لإسقاط العمالة ولإضافة العمالة و إضافة وحذف السعودي؈ن واستلام 

ستخراج كشف بيانات (برنت) ونقل ملكية المɴشآت شɺادات السعودة وفتح الملفات الأساسية والفرعية وتجديدɸا ولغاؤɸا وا

وتصفيْڈا ولغاؤɸا و مراجعة قسم المɢاتب الأɸلية للاستقدام و استخراج تأش؈فة ولغاء تأش؈فة واستقدام واستلام Ȗعوʈض التأش؈فة 

ملف و تفعيل البوابة  والتبليغ عن ɸروب ولغاء بلاغ الɺروب وفتح ملف وȖعليق ونقل كفالة وȖعديل مɺنة واستخراج رخصة عمل

السعودية والفقية للمستوى الثاɲي والȘܦݨيل ࢭʏ (قوى) لاستخراج التأش؈فات ولغا٬ڈا وȖعديل اݍݨɴسية وجɺة القدوم والمɺنة 
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واسفداد الرسوم ونقل الكفالات وȖعديل المɺن وجميع اݍݵدمات اݍݵاصة بالعمالة والȘܦݨيل ࢭʏ (مدد) وعمل عقود العمل مع 

  جديدɸا وȖعديلɺا وفܦݵɺا.الموظف؈ن وت

اسفداد مبالغ التأش؈فات وȖعديل جɺة القدوم ومراجعة السفارة وتمديد تأش؈فات اݍݵروج والعودة وتمديد  مكتب الاستقدام:

وȖعديل جɴسية واستخراج تأش؈فة  تأش؈فات الزʈارة واستخراج كشف بيانات (برنت) واستخراج تأش؈فة واستقدام ولغاء التأش؈فة

  .واسفداد مبلغ التأش؈فة وȖعديل جɺة القدوم عائلية واستخراج تأش؈فة استقدام عائلية وȖعديل المɺنة ࢭʏ التأش؈فةزʈارة 

مراجعة جميع البنوك والمصارف والتحوʈل من اݍݰسابات وȋالعملة الأجنȎية وȋالعملة اݝݰلية واستخراج  البنوك والمصارف: 

واستخراج دفاتر شيɢات واستلامɺا  م الشرعية واستلامɺا واستلام الأرقام السرʈة لɺاالبطاقات الائتمانية المتوافقة مع الأحɢا

 ʏا والاشفاك ࢭɺواستلام اݍݰوالات وصرف ( ةʈالأوراق التجار) ا واصدار السندات لأمرɺات المصدقة واستلامɢا و إصدار الشيɸرʈوتحر

اديق الأمانات واسفداد وحدات صناديق الأمانات وطلب القروض صناديق الأمانات وتجديد الاشفاك ࢭʏ صناديق الأمانات وفتح صن

والȘسɺيلات البنكية المصرفية اݝݵتلفة والقبول Ȋشروطɺا وأحɢامɺا وأسعارɸا وتوقيع عقودɸا ونماذجɺا وȖعɺداٮڈا وجداول سدادɸا 

والتوقيع عڴʄ العقود  بنɢي واستلام القرض والتصرف فيه وطلب الإعفاء من القروض وعادة جدولة الأقساط وطلب اعتماد

والنماذج وفتح الاعتمادات المسȘندية وطلب إصدار خطابات الضمان اݝݵتلفة وطلب الȘسɺيلات وطلب الضمانات وتوقيع عقود 

واستلام الشيɢات ودارة  وطلب نقاط البيع والاعفاض عڴʄ الشيɢات القروض وطلب ضمان بنɢي التوقيع واستلام الضمان وȖܦݨيله

ظ الاسȘثمارʈة واستخراج إثبات مديونية وتصفية اݝݰافظ الاسȘثمارʈة  طلب المعلومات عن الأوراق المالية بأنواعɺا وقسمْڈا اݝݰاف

والܦݰب من اݍݰساب  وتداولɺا والبيع وقبض الثمن ويداعɺا ࢭʏ محفظة الشركة أو حسا٭ڈا وفتح اݍݰسابات المصرفية اݝݵتلفة

واستخراج كشف حساب وتɴشيط  اقة صراف آڲʏ واستلامɺا ودخال واستلام الأرقام السرʈة لɺاوالإيداع ࢭʏ اݍݰساب واستخراج بط

اݍݰساب وصرف الشيɢات وتحديث بيانات اݍݰساب وقفل اݍݰسابات واستلام شɺادات المساɸمات واستلام قيمة الأسɺم واستلام 

تحرʈر وȖعديل ولغاء الأوامر والاشفاك ࢭʏ وحدات الأرȋاح واستلام الفائض وفتح اݝݰافظ الاسȘثمارʈة بالضوابط الشرعية و 

الصناديق الاسȘثمارʈة والعقارʈة اݝݵتلفة واسفداد أو بيع أو تصفية وحدات الصناديق الاسȘثمارʈة والعقارʈة وقسمة الأسɺم ب؈ن 

من اݝݰفظة ورɸٔڈا وفك  ل الأسɺمالورثة ونقلɺا إڲʄ محافظɺم والاكتتاب وشراء أسɺم وȋيع أسɺم واستلام الثمن واستلام الارȋاح ونق

 ʄالتوقيع عڴ ʏنة و وله اݍݰق ࢭʈعن الشركة وتوقيع اتفاقيات وأعمال منتجات اݍݵز 
ً
الرɸن، والتفاوض وتوقيع الكفالات نيابة

فالات الكمبيالات والشيɢات والسندات لأمر واستلامɺا وتظɺ؈فɸا وتحصيلɺا ودفعɺا والتنازل عٔڈا والتموʈل وتقديم الضمانات والك

  .اݝݵتلفة وقبول طلّڈا والدفع والتحوʈل

وصدار لوحات وتجديد  : إصدار رخصة س؈ف وصدار رخصة س؈ف بدل تالف أو مفقود وتجديد رخصة س؈فالإدارة العامة للمرور

ʈشيك واستخراج تصرȊ شليح واستلام القيمةȖ سقاط لوحات السيارة والبيعالسيارة و ʄح إصلاح لوحات ونقل لوحات السيارة إڲ

للسيارة وشراء لوحة سيارة من المرور وتصدير السيارة وȖغي؈ف لون السيارة وصدار تفوʈض قيادة للسيارة وعمل بلاغ سرقة ولغاء 

  ࢭʏ اݝݵالفات واستخراج كشف بيانات (برنت) وȋالسيارات وȋاݝݵالفات وȖعديل نوع المركبة. بلاغ سرقة والاعفاض والȘسوʈة والفصل

مراجعة الأمارة وشعبة تنفيذ الأحɢام اݍݰقوقية ومراجعة مراكز الشرطة ومراجعة قيادة أمن الطرق ومراجعة رئاسة  منية:اݍݨɺات الأ  

ومراجعة المباحث العامة ومراجعة المباحث  الاستخبارات العامة، ومراجعة الإدارة العامة للمجاɸدين ومراجعة قوات أمن المɴشآت

ئية ومراجعة المديرʈة العامة لمɢافحة اݝݵدرات ومراجعة المديرʈة العامة للܦݨون ومراجعة المديرʈة الإدارʈة ومراجعة المباحث اݍݨنا

  .العامة للدفاع المدɲي ومراجعة المديرʈة العامة ݍݰرس اݍݰدود وفروعɺا وما يȘبعɺا من إدارات وأقسام
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     و مراجعة وزارة الدفاع  لداخلية ومراجعة وزارة اݍݵارجية: مراجعة الديوان الملɢي و مراجعة وزارة العدل و مراجعة وزارة االوزارات

و مراجعة وزارة اݍݰرس الوطۚܣ و مراجعة وزارة التجارة، ومراجعة وزارة الاسȘثمار، ومراجعة وزارة السياحة،  و التنازل عن الوɠالات 

مراجعة وزارة المالية و مراجعة وزارة البʋئة والمياه  التجارʈة و إلغاء الوɠالات التجارʈة و استخراج شɺادة مɴشأ و طلب إعفاء جمرɠي و

و  والزراعة و مديرʈات الزراعة و استخراج رخصة و استخراج رخص حفر بف و مراجعة وزارة الموارد الȎشرʈة والتنمية الاجتماعية

و  و مراجعة وزارة التعليم التعليم العاڲʏإدارة مɢافحة الȘسول و مراجعة وزارة الشؤون البلدية والقروʈة والاسɢان و مراجعة وزارة 

إدارات التعليم و مراجعة وزارة الܶݰة و إدارة الشؤون الܶݰية لإصدار الفاخيص للصيدليات و تجديد الفاخيص و Ȗعديل 

تجديدɸا الفاخيص و الغاء الفاخيص و نقل ملكية الفاخيص و نقل مواقع الفاخيص و اصدار تراخيص مزاولة المɺنة و الندب و 

و الغا٬ڈا و التحقيق لدى الوزارة و مراجعة ݍݨنة النظر ࢭʏ مخالفات نظام مزاولة المɺن الܶݰية و ݍݨنة النظر ࢭʏ مخالفات احɢام 

 المؤسسات الܶݰية و المدافعة و المرافعة و الاقرار و الانɢار  و الاستلام و الȘسليم و المسȘشفيات الأɸلية واݍݰɢومية و طلب التقارʈر

ية واستلامɺا و مراجعة وزارة الثقافة ووزارة والإعلام و مراجعة وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد و ومراجعة وزارة الطب

الطاقة ومراجعة وزارة الصناعة وال؆فوة المعدنية و مراجعة وزارة النقل واݍݵدمات اللوجسȘية  لإصدار كرت الȘشغيل للمركبات، 

  .عɺد و وفروعɺا وما يȘبعɺا من إدارات وأقسامومراجعة مكتب سمو وڲʏ ال

مراجعة البنك المركزي ،  و مراجعة المؤسسة العامة للتدرʈب التقۚܣ والم۶ܣ و مراجعة المؤسسة العامة ݍݨسر   المؤسسات اݍݰɢومية: 

راجعة المؤسسة العامة الملك فɺد و مراجعة مدينة الملك عبد العزʈز للعلوم والتقنية و مراجعة المؤسسة العامة لݏݰبوب و م

لݏݵطوط اݍݨوʈة العرȋية السعودية فيما يخص التذاكر الغاء التذاكر وȖغي؈ف التذاكر واسفداد قيمة التذاكر واسفداد الأميال 

واصدار أوامر الإرɠاب وتجديد التذاكر و مراجعة المؤسسة العامة لتحلية المياه الماݍݰة و مراجعة المؤسسة العامة للتأمينات 

الɺيئات اݍݰɢومية و مراجعة ɸيئة الرقابة و مɢافحة الفساد  ومراجعة الɺيئة .جتماعية و وفروعɺا وما يȘبعɺا من إدارات وأقسامالا 

  العامة للمواɲئ، و مراجعة

وʈمارس جميع ɸذه الصلاحيات والسلطات داخل المملكة العرȋية السعودية وخارجɺا، وله ࢭʏ حدود اختصاصاته وصلاحياته حق  

ʈعي؈ن الوكلاء تفوȖالات الشرعية وɠصدار الوي وله عزل وȌض أو توكيل كتاʈل ما ذكر بموجب تفوɢعض أو بȊ ʏض أو توكيل الغ؈ف ࢭ

  واݝݰام؈ن وعزلɺم وله إلغاء التفوʈض أو التوكيل جزئيا أو ɠليا وللوكيل حق توكيل الغ؈ف بɢل أو ببعض ما وɠل به.

  

  العضو المنتدب أو الرئيس التنفيذي وأمين السر وصلاحياتهم  : تعيين)22(المادة 
الصلاحيات اللازمة بوʈختص العضو المنتدب (ࢭʏ حال Ȗعيʋنه)  أعضائه،ب؈ن للشركة من  عضوا منتدبايجوز ݝݨلس الإدارة Ȗعي؈ن -1

المعتمدة من مجلس الإدارة وله ࢭʏ ذلك لإدارة الشركة اليومية بما لا يتعارض مع اللائحة الداخلية للشركة ومصفوفة الصلاحيات 

ʏاݍݰق فيما يڴ:  

وذلك ࢭʏ المطالبة واقامة الدعاوى و المرافعة والمدافعة و سماع الدعاوى والرد علٕڈا و الاقرار و الانɢار و الصݏݳ  المطالبات واݝݰاكم:

و التنازل و الابراء وطلب اليم؈ن و رده و الامتناع عنه وحضار الشɺود والبʋنات والطعن فٕڈا والإجابة واݍݨرح والتعديل والطعن 

ختام والتواقيع وطلب المنع من السفر ورفعه ومراجعة دوائر اݍݱݨز والتنفيذ وطلب اݍݱݨز والتنفيذ بالقوʈر ونɢار اݍݵطوط والأ 

وطلب التحكيم وȖعي؈ن اݍݵفاء واݝݰكم؈ن والطعن بتقارʈر اݍݵفاء واݝݰكم؈ن وردɸم واسȘبدالɺم والمطالبة بȘنفيذ الأحɢام وقبول 

ȁناف والتماس إعادة النظر والْڈمʋش عڴʄ صɢوك الأحɢام وطلب رد الاعتبار الأحɢام ونفٕڈا والاعفاض عڴʄ الأحɢام وطلب الاست
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وطلب الشفعة وٰڈاء ما يلزم حضور اݍݨلسات ࢭʏ جميع الدعاوى لدى جميع اݝݰاكم واستلام المبالغ Ȋشيك مصدق باسم الشركة 

لدى اݝݰاكم ولدى اݝݰاكم الإدارʈة  واستلام صɢوك الأحɢام وطلب تنڍʏ القاعۜܣ وطلب الإدخال والتداخل وطلب إحالة الدعوى 

(ديوان المظالم) ولدى الݏݨان الطبية الشرعية ولدى الݏݨان الطبية ولدى الݏݨان العمالية ولدى ݍݨان فض المنازعات المالية وݍݨان 

اق التجارʈة وݍݨان ɲسوʈة المنازعات المصرفية ولدى ݍݨان الفصل ࢭʏ منازعات الأوراق المالية ولدى مɢاتب الفصل ࢭʏ منازعات الأور 

حسم المنازعات التجارʈة ولدى الݏݨان اݍݨمركية وݍݨان الغش التجاري ولدى ݍݨان الفصل ࢭʏ المنازعات واݝݵالفات التأميɴية ولدى 

  ɸيئة الرقابة و مɢافحة الفساد ولدى النيابة العامة وطلب نقض اݍݰكم لدى اݝݰكمة العليا.

 تن-2
ً
 للشركة سواء من أعضائه أو من خارج اݝݨلس، وʈختص يجوز ݝݨلس الإدارة Ȗعي؈ن رئʋسا

ً
(ࢭʏ حال الرئʋس التنفيذي فيذيا

بȘنفيذ السياسة الۘܣ يرسمɺا مجلس الإدارة وجمعيات المساɸم؈ن واتخاذ القرارات الۘܣ تتطلّڈا مصݏݰة الشركة وس؈ف أعمالɺا Ȗعيʋنه) 

س الإدارة، وتɢون له صلاحية اعتماد إصدار الضمانات البنكية وتحقيق أغراضɺا ورئاسة العامل؈ن فٕڈا تحت إشراف ومراقبة مجل

 وصدار الكفالات الماليـة وكفالات الغرم والأداء الۘܣ أقرɸا مجلس الإدارة، وتوقيع ɠافة العقود واتفاقيـات التموʈل وعقود الاسȘثمار

، وȖعييـن وعزل وكلاء الشركة ومسȘشارٱڈـا القانونʋيـن وتوقيع اتفاقيـات وأعمال منتجات اݍݵزʈنـة والبيـع والشراء الۘܣ أقرɸا اݝݨلس

وأي صلاحيات أخرى يحددɸا مجلس الإدارة أو ࢭʏ حدود القرارات الۘܣ يصدرɸا مجلس الإدارة، وله حق توكيل أو تفوʈض أي ܧݵص 

له مجلس الإدارة أو تلك للقيام Ȋعمل مع؈ن ࢭʏ إطار اختصاصاته. إڲʄ غ؈ف ذلك من الاختصاصات والصلاحيات الأخرى الۘܣ يحددɸا 

  الۘܣ بئڈا ɸذا النظام. 

بقرار من مجلس  ومɢافأته هوأجر  اختصاصاتهوتحدد  غ؈فɸم،ʇع؈ن مجلس الإدارة أم؈ن سر للمجلس من ب؈ن أعضائه أو من  -3

وȋيان  ت،ومداولا عڴʄ أن تتضمن الاختصاصات توثيق اجتماعات اݝݨلس وعداد محاضر لɺا تتضمن ما دار من نقاشات  الادارة،

وحفظ  ومنظم،ܥݨل خاص  ࢭʏقرارات اݝݨلس ونتائج التصوʈت وحفظɺا  وتوثيق وانْڈائه،مɢان الاجتماع وتارʈخه ووقت بدايته 

فصاحات أعضاء اݝݨلس والادارة التنفيذية، ولا يجوز اوتنظيم ܥݨل  اݝݨلس،ʇعدɸا  الۘܣترفع للمجلس والتقارʈر  الۘܣالتقارʈر 

  مجلس الإدارة.ه إلا بقرار من ؤ إعفا

  مدة شغل المناصب في مجلس الإدارة  :)23(المادة 

يجب ألا تزʈد مدة رئʋس مجلس الإدارة ونائب رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر عن مدة عضوʈة ɠل مٔڈم ࢭʏ اݝݨلس، وʈجوز إعادة 

Ȗعيئڈم.

  وقرارات الس  اجتماعات :)24(المادة 

خلال العام، مع إمɢانية عقد اجتماعات أخرى مۘܢ ما دعت اݍݰاجة لذلك، وʈجب  اجتماعات) 4( أرȌعيجتمع اݝݨلس بحد أدɲى  -1

 أي عضو ࢭʏ اݝݨلس لمناقشة أي موضوع أو أك؆
ً
 ف.عڴʄ رئʋس اݝݨلس دعوة اݝݨلس إڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب إليه ذلك كتابة

ʇعقد اݝݨلس اجتماعاته العادية Ȋشɢل منتظم بدعوة من رئʋس اݝݨلس أو نائبه ، وʈجب إرسال الدعوة إڲɠ ʄل عضو من أعضاء  -2

) أيام عڴʄ الأقل من تارʈخ الاجتماع ، وترفق 5مجلس الإدارة بالفيد المܦݨل أو مناولة أو بالفاكس أو بالفيد الالكفوɲي قبل خمسة (

ل الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة، ما لم Ȗستدع الأوضاع عقد الاجتماع Ȋشɢل طارئ، فيجوز إرسال بالدعوة جدول أعما

 لɺا جدول أعمال الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة خلال مدة تقل عن خمسة (
ً
) أيام قبل تارʈخ 5الدعوة إڲʄ الاجتماع مرافقا
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استخدام التقنيات اݍݰديثة وتحدد إدارة الشركة طرʈقة الاجتماع وتقوم بتوثيق الاجتماع، كما يجوز عقد اجتماعات اݝݨلس ب

  الاجتماع. 

 إلا بحضور  -3
ً
من بئڈم عضو مستقل عڴʄ الأقل  وɢʈون ) بما فٕڈم الرئʋس أو نائب الرئʋس 5( خمسةلا يɢون الاجتماع ܵݰيحا

 لذي فيه رئʋس اݍݨلسة.Ȗساوت الأصوات يرݦݳ الرأي ا بالأغلبية فإذاوتصدر قرارات اݝݨلس 

واستȞناء من ذلك يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه  الاجتماع،لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه غ؈فه ࢭʏ حضور -4

  غ؈فه من الأعضاء ࢭʏ حضور اجتماعات اݝݨلس طبقًا للضوابط الآتية:

  ʏ حضور ذات الاجتماع. لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك؆ف من عضو واحد ࢭ -أ 

  محدد. اجتماعأن تɢون الإنابة ثابته بالكتابة، وȌشأن  -ب 

  لا يجوز للنائب التصوʈت عڴʄ القرارات الۘܣ يحظر النظام عڴʄ المنʋب التصوʈت Ȋشأٰڈا. -ج 

اجتماع  -كتابة-أحد الأعضاء  ݝݨلس الإدارة أن يصدر قراراته ࢭʏ الأمور العاجلة Ȋعرضɺا عڴʄ جميع الأعضاء بالتمرʈر، ما لم يطلب -5

اݝݨلس للمداولة فٕڈا. وتصدر تلك القرارات بموافقة أغلبية أصوات أعضائه، وȖعرض ɸذه القرارات عڴʄ اݝݨلس ࢭʏ أول اجتماع 

  الاجتماع.تالٍ له لإثباٮڈا ࢭʏ محضر ذلك 

س الاجتماع وأعضاء مجلس الإدارة اݍݰاضرون ࢭʏ محاضر ʇعدɸا أم؈ن السر وʈوقعɺا رئʋ الإدارة وقراراتهتُثȎت مداولات مجلس  -6

وأم؈ن السر، وتدون اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر، وʈجوز استخدام وسائل التقنية اݍݰديثة 

  .للتوقيع وثبات المداولات والقرارات وتدوʈن اݝݰاضر

  .عڴʄ سرʈانه بوقت آخر أو عند تحقق شروط معينةʇسري قرار مجلس الإدارة من تارʈخ صدوره، ما لم ينص فيه  -7

  

  انعقاد الجمعية العامة :)25(المادة 
 ʏا ࢭɸعقادɲان اɢون مɢʈم؈ن وɸتمثل جميع المسا 

ً
 ܵݰيحا

ً
الرئʋؠۜܣ للشركة، أو أي مدينة  مدينة المركزاݍݨمعية العامة المɢونة تɢوʈنا

أخرى داخل المملكة إذا ɠانت مصݏݰة المساɸم؈ن تقتغۜܣ ذلك، كما يجوز أن تنعقد اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن بواسطة وسائل 

  .التقنية اݍݰديثة

  

  حضور الجمعيات :)26(المادة 
 الذي المɢان ونفس اݍݨمعية اɲعقاد يوم نفس ࢭʏ عٔڈم ينوب من أو العامة اݍݨمعية ݍݰضور  المدعوʈن المساɸم؈ن Ȗܦݨيل يتم -أ 

ݰة ࢭʏ لائحة حوكمة الشركة.  تنعقد  به حسب الإجراءات الموܷ

 آخر من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة أو عامڴʏ الشركة  -ب 
ً
لɢل مساɸم حق حضور اݍݨمعية العامة وللمساɸم أن يوɠل عنه ܧݵصا

 ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة. 

ة موظفي ومسȘشاري الشركة من غ؈ف المساɸم؈ن ݍݰضور جمعيات المساɸم؈ن إذا ɠان جدول أعمال يجوز ݝݨلس الإدارة دعو  -ج 

 اݍݨمعية ʇستدڤʏ ذلك. 

يجوز أن ʇشفك المساɸم ࢭʏ مداولات اݍݨمعية العامة والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا بواسطة وسائل التقنية اݍݰديثة، بحسب الضوابط  -د

  لمطبقة ࢭɸ ʏذا الشأن.الصادرة من قبل ɸيئة السوق المالية وا
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  دعوة الجمعيات :)27(المادة 
تنعقد اݍݨمعيات العامة أو اݍݵاصة للمساɸم؈ن بدعوة من مجلس الإدارة وɢʈون توجيه الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية قبل الميعاد  -1

 عڴʄ الأقل عن طرʈق ɲشر الدعوة وجدول الأعم
ً
ال ࢭʏ موقع السوق المالية (تداول) وموقع الشركة اݝݰدد لɺا بواحد وعشرʈن يوما

 للضوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصة والمعاي؈ف الواردة ࢭʏ نظام الشرɠات.الإلكفوɲي، 
ً
وذلك وفقا

 إذا طلب ذلك مراجع اݍݰسابات أو مساɸم أو -2 
ً
عڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد خلال (ثلاث؈ن يوما

من أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق التصوʈت، وʈجوز لمراجع اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد إذا أك؆ف يمثلون 

 من تارʈخ طلب مراجع ا
ً
  ݍݰسابات.لم يقم اݝݨلس بدعوة اݍݨمعية خلال (ثلاث؈ن يوما

وʈجوز عقد اجتماعات اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن واشفاك المساɸم ࢭʏ مداولاٮڈا والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا بواسطة وسائل  -3

  التقنية اݍݰديثة، بحسب الضوابط الۘܣ تضعɺا ɸيئة السوق المالية.

قاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملɺا أو Ȗعرضت المراجعة أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة للشركة للاɲع ولݏݨنة-4

  جسيمة.الشركة لأضرار أو خسائر 

  

  نصاب اجتماع الجمعية العامة العادية :)28(المادة 
 إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون رȌع أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت 

ً
لا يɢون اɲعقاد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ܵݰيحا

 ʄعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة فإذا لم يت الأقل،عڴȊ عقدʇ اجتماع ثان ʄت الدعوة إڲɺالاجتماع الأول وج ʏذا النصاب ࢭɸ وافر

لاɲعقاد الاجتماع الأول Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إمɢانية عقد الاجتماع الثاɲي، وʉعتف 

 ɠان عدد الأ 
ً
 أيا

ً
  سɺم الۘܣ لɺا حقوق التصوʈت الممثلة فيه.الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا

  

  نصاب اجتماع الجمعية العامة غير العادية :)29(المادة 
 إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون نصف أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت 

ً
لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية ܵݰيحا

 ʄعقاد  الأقل،عڴɲعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاȊ اجتماع ثان ʄت الدعوة إڲɺالاجتماع الأول وج ʏذا النصاب ࢭɸ فإذا لم يتوافر

وɢʈون الاجتماع  الثاɲي،الاجتماع الأول Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إمɢانية عقد الاجتماع 

 إذا حضره ع
ً
دد من المساɸم؈ن يمثل رȌع أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق التصوʈت عڴʄ الأقل. وذا لم يتوفر النصاب الثاɲي ܵݰيحا

اللازم ࢭʏ الاجتماع الثاɲي وجɺت الدعوة إڲʄ اجتماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفسɺا المنصوص علٕڈا ࢭʏ نظام الشرɠات وɢʈون الاجتماع 

 ɠانت عدد الأسɺم الۘܣ لɺا حقوق التص
ً
  .وʈت الممثلة فيهܵݰيحا أيا

  

  التصويت وحضور الجمعيات  :)30(المادة 
لɢل مساɸم صوت عن ɠل سɺم ࢭʏ اݍݨمعيات العامة العادية وغ؈ف العادية، وʈجب استخدام التصوʈت العادي ࢭʏ انتخاب مجلس -1

  .الإدارة
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 آخر،تنعقد اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن ࢭʏ المدينة الۘܣ يقع ٭ڈا المركز الرئʋس للشركة سواء بمقر الشركة أو ࢭʏ أي مɢان مناسب -2

 آخر من غ؈ف أعضاء 
ً
ولɢل مساɸم أيا ɠان عدد أسɺمه حق حضور اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن وله ࢭʏ ذلك أن يوɠل عنه ܧݵصا

الواحد قبول أك؆ف من توكيل من مساɸܣ الشركة ݍݰضور الاجتماع والتصوʈت نيابة عٔڈم مɺما بلغ وʈجوز للوكيل  الإدارة،مجلس 

  .عدد الأسɺم الۘܣ يمثلɺا ࢭʏ الاجتماع

لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاشفاك ࢭʏ التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق بإبراء ذممɺم من المسئولية عن إدارة  -3

علق بمصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة لɺم، وʈجوز للشركة استخدام تقنيـات للتصوʈت عن Ȋعـد لفسـح اݝݨال أمام الشركة أو الۘܣ تت

 ʏـم الۘܣ ࢭɺساب أصواٮڈـم ضمن كشف اݍݰضـور مع بيـان عدد الأسȘالاجتماع واح ʏميـن للإدلاء بأصواٮڈـم ࢭɸأكف عدد من المسا

  .كد من سلامـة الطرʈقـة الۘܣ تم ٭ڈـا التصوʈتحيازٮڈـم وعدد الأصوات اݝݵصصـة لɺـا والتأ

  

  قرارات الجمعيات :)31(المادة 
  .تصدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية بموافقة أغلبية حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ الاجتماع -1

تصدر قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بموافقة (ثلۙܣ) حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ الاجتماع، إلا إذا ɠان القرار متعلقًا بزʈادة  -2

ضاء المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا الأساس أو باندماجɺا مع شركة أخرى رأس المال، أو تخفيضه، أو بإطالة مدة الشركة أو بحلɺا قبل انق

.أو تقسيمɺا إڲʄ شركت؈ن أو أك؆ف، فلا يɢون ܵݰيحًا إلا إذا صدر بموافقة (ثلاثة أرȋاع) حقوق التصوʈت الممثلة الاجتماع

  

  المناقشة في الجمعيات :)32( المادة
إڲʄ أعضاء مجلس الإدارة  أعمال اݍݨمعية العامة وتوجيه الأسئلة ࢭʏ شأٰڈالɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول 

ومراجع اݍݰسابات. وʈجيب مجلس الإدارة أو مراجع اݍݰسابات عن أسئلة المساɸم؈ن بالقدر الذي لا ʇعرض مصݏݰة الشركة للضرر. 

افإذا رأى أحد المساɸم؈ن أن الرد عڴʄ سؤاله غ؈ف ɠافٍ، احتكم إڲʄ اݍݨمعية العامة
ً

  .، وɠان قرارɸا ࢭɸ ʏذا الشأن نافذ

  

  المحاضر وإعدادالجمعيات  رئاسة :)33( المادة
يرأس اݍݨمعية العامة رئʋس مجلس الإدارة أو نائب الرئʋس ࢭʏ حالة غيابه أو من يɴتدبه مجلس الإدارة من ب؈ن أعضائه، وࢭʄ حال -1

ݨلس أو من غ؈ف ɸم عن طرʈق التصوʈت وʉع؈ن الرئʋس أم؈ن Ȗعذر ذلك يرأس اݍݨمعية العامة من يɴتدبه المساɸمون من أعضاء اݝ

 للأصوات.
ً
  سر للاجتماع وجامعا

يحرر باجتماع اݍݨمعية محضر يتضمن عدد المساɸم؈ن اݍݰاضرʈن بالأصالة أو بالنيابة، وعدد الاسɺم الۘܣ ࢭʏ حيازٮڈم بالأصالة  -2

وعدد الأصوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو عارضْڈا وȖسȘبعد الاصوات الۘܣ أو بالنيابة وعدد الأصوات المقررة لɺا والقرارات الۘܣ اتخذت 

خلاصة وافية للمناقشات الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع، وتدون اݝݰاضر بصفة منتظمة  وتُحرر حساب ɠلتٕڈما،  ࢭʏعن التصوʈت  امتنعت

  .عقب ɠل اجتماع ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سرɸا وجامعو الأصوات
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  اختصاصات الجمعية العامة العادية :)34(المادة 
 بالشركة،فيما عدا الأمور الۘܣ تختص ٭ڈا اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تختص اݍݨمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة -1

 :وعڴʄ الأخص ما يأȖي

 .انتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وعزلɺم -أ

 .ا يقتضيه النظام، وتحديد أȖعابه، وعادة Ȗعيʋنه، وعزلهȖعي؈ن مراجع حسابات أو أك؆ف للشركة، وفقًا لم -ب

  .الاطلاع عڴʄ تقرʈر مجلس الإدارة ومناقشته -ج

 .الاطلاع عڴʄ القوائم المالية للشركة ومناقشْڈا -د

 .واتخاذ قرار Ȋشأنه -إن وجد-مناقشة تقرʈر مراجع اݍݰسابات  -ɸـ

 .توزʉع الأرȋاحالبت ࢭʏ اقفاحات مجلس الإدارة Ȋشأن طرʈقة  -و

  .تɢوʈن احتياطيات الشركة وتحديد استخداماٮڈا -ز

تنعقد مرة عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة خلال الستة أشɺر التالية لانْڈاء السنة المالية للشركة كما يجوز دعوة جمعيات عادية أخرى ɠلما -2

  دعت اݍݰاجة إڲʄ ذلك.

  

  اختصاصات الجمعية العامة غير العادية :)35(المادة 
 وتختص كذلك بإصدار تختص 

ً
اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بتعديل نظام الشركة باستȞناء الأحɢام اݝݰظور علٕڈا Ȗعديلɺا نظاما

  .القرارات الۘܣ تɢون من اختصاص اݍݨمعية العامة العادية وذلك بنفس الشروط والأوضاع المقررة لݏݨمعية العامة العادية

  

  السنة المالية :)36(المادة 
  من شɺر دʇسمف. 31من شɺر يناير وتɴتࢼܣ بٔڈاية يوم  01عشر شɺرا ميلاديا تبدأ من يوم  أثۚܣة المالية للشركة تɢون السن

  

  الوثائق المالية :)37(المادة 
 عن ɲشاط الشركة ومركزɸا الماڲʏ عن السنة المالية -1

ً
ʇعد مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية ɠل سنة مالية القوائم المالية للشركة وتقرʈرا

المنقضية والطرʈقة الۘܣ يقفحɺا لتوزʉع الأرȋاح، وʈضع اݝݨلس ɸذه الوثائق تحت تصرف مراجع اݍݰسابات قبل الموعد اݝݰدد 

 عڴʄ الأقل،45لاɲعقاد اݍݨمعية العامة بخمسة وأرȌع؈ن (
ً
  ) يوما

اع الماڲʏ الوثائق المشار إلٕڈا ࢭʏ يجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشركة أو من يفوضه اݝݨلس والرئʋس التنفيذي ورئʋس القط .2

وأن يودع ɲܦݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس تحت تصرف  )،) من ɸذه المادة، وɲشرɸا عڴʄ موقع السوق المالية (تداول 1الفقرة (

  المساɸم؈ن.

الإدارة للسنة المالية  . كما يجب عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يɴشر القوائم المالية للشركة وتقرʈر مراجع اݍݰسابات وتقرʈر مجلس3

 عڴʄ الأقل. وعليه أيضا 
ً
المعنية، عڴʄ موقع السوق المالية (تداول) قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة بواحد وعشرʈن يوما

  إيداع ɸذه الوثائق وفقًا لما تحدده اللائحة التنفيذية لنظام الشرɠات.
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  تكوين الاحتياطات :)38(المادة 

لݏݨمعية العامة العادية عند تحديد نصʋب الأسɺم ࢭʏ صاࢭʏ الأرȋاح أن تقرر تɢوʈن احتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق يجوز  -1

مصݏݰة الشركة أو يكفل توزʉع أرȋاح ثابتة قدر الإمɢان عڴʄ المساɸم؈ن. ولݏݨمعية المذɠورة كذلك أن تقتطع من صاࢭʏ الأرȋاح مبالغ 

ʏذه المؤسسات ݍݵدمة  لتحقيق أغراض اجتماعية لعامڴɸ ون قائم منɢحية أو المعاونة فيما يȋشاء مؤسسات غ؈ف رɲالشركة أو لإ

 اݝݨتمع.

أو الاحتياطات الۘܣ قرر  أن تقرر صرف ɸذه الاحتياطيات -بناءً عڴʄ اقفاح مجلس الإدارة -يجوز لݏݨمعية العامة العادية -2

 تجنيّڈا بما ࢭʏ ذلك أي احتياطات ت
ً
 لأي متطلبات نظامية سبقت تارʈخ اعتماد ɸذا النظام الأساس المساɸمون سابقا

ً
م تجنيّڈا وفقا

  فيما ʇعود بالنفع عڴʄ الشركة أو المساɸم؈ن.

  استحقاق الأرباح :)39(المادة 

وتارʈخ التوزʉع. ʇستحق المساɸم حصته ࢭʏ الأرȋاح وفقًا لقرار اݍݨمعية العامة الصادر ࢭɸ ʏذا الشأن، وʈب؈ن القرار تارʈخ الاستحقاق -1

  وتɢون أحقية الأرȋاح لمالɢي الأسɺم المܦݨل؈ن ࢭʏ ܥݨلات المساɸم؈ن ࢭʏ ٰڈاية اليوم اݝݰدد للاستحقاق.

 ࢭʏيجب عڴʄ مجلس الإدارة أن ينفذ قرار اݍݨمعية العامة ࢭʏ شأن توزʉع الأرȋاح عڴʄ المساɸم؈ن خلال المدة الۘܣ تحددɸا اللوائح  -2

  الشأن.ɸذا 

  توزيع الأرباح :)40(المادة 

بموجب  وجدت،تحدد اݍݨمعية العامة الɴسبة الۘܣ يجب توزʉعɺا عڴʄ المساɸم؈ن من الأرȋاح الصافية Ȋعد خصم الاحتياطيات، إن 

 لما تقضية الأنظمة 
ً
  ɸذا الشأن. ࢭʏتوصيه من مجلس الإدارة وفقا

  توزيع الأرباح المرحلية  :)41(المادة 

  توزʉع أرȋاح مرحلية (رȌع أو نصف سنوʈة) عڴʄ مساɸمٕڈا Ȋعد اسȘيفاء الضوابط التالية:يجوز للشركة بموجب ɸذا النظام  -1

. -أ
ً
  أن تفوض اݍݨمعية العامة العادية مجلس الإدارة بتوزʉع أرȋاح مرحلية بموجب قرار من اݍݨمعية يجدد سنوʈا

  أن تɢون الشركة ذات رȋحية جيدة ومنتظمة. -ب

  أن يتوفر لدٱڈا سيولة معقولة وȖستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أرȋاحɺا.  -ج

 لأخر قوائم مالية مراجعة ɠافية لتغطية الأرȋاح المقفح توزʉعɺا، Ȋعد خصم ما تم 
ً
د. أن يتوفر لدى الشركة أرȋاح قابلة للتوزʉع وفقا

  الية.رسملته من تلك الأرȋاح Ȋعد تارʈخ ɸذه القوائم الم توزʉعه و

يجب عڴʄ مجلس الإدارة أن يضمن ࢭʏ تقرʈره السنوي المقدم لݏݨمعية العامة للشركة ɲسب الأرȋاح الۘܣ تم توزʉعɺا عڴʄ المساɸم؈ن  --2

  خلال الففات اݝݵتلفة من السنة المالية إضافة إڲɲ ʄسبة الأرȋاح المقفح توزʉعɺا ٰڈاية السنة المالية وجماڲɸ ʏذه الأرȋاح.

  ح والإعلان عن قرار توزʉع الأرȋاح عڴʄ موقع السوق المالية (تداول) فور اتخاذه من قبل مجلس الإدارة.الإفصا -3

  توزيع الأرباح للأسهم الممتازة :)42(المادة 

لا يجوز توزʉع أرȋاح عن السنوات التالية إلا Ȋعد دفع الɴسبة اݝݰددة لأܵݰاب الأسɺم الممتازة  سنة، فإنهإذا لم توزع أرȋاح عن أي -1

  التنفيذية. ولوائحهعن ɸذه السنة وفقا لنظام الشرɠات 
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ت وذا أخفقت الشركة ࢭʏ دفع ɸذه الɴسبة  اݝݰددة لأܵݰاب الاسɺم الممتازة من الأرȋاح الصافية للشركة Ȋعد خصم الاحتياطا  -2

-مدة ثلاث سنوات متتالية فإنه يجوز لݏݨمعية اݍݵاصة لأܵݰاب ɸذه الأسɺم المنعقدة طبقا لأحɢام نظام الشرɠات   -إن وجدت  –

أن تقرر إما حضورɸم اجتماعات اݍݨمعية العامة للشركة والمشاركة ࢭʏ التصوʈت، وذلك إڲʄ أن تتمكن الشركة من دفع ɠل الأرȋاح 

اݍݨمعية العامة، وʈحق لصاحب  اجتماع ࢭʏعن تلك السنوات، وɢʈون لɢل سɺم ممتاز صوت واحد  اݝݵصصة لأܵݰاب ɸذه الأسɺم

  .ɸذه اݍݰالة التصوʈت عڴʄ بنود جدول أعمال اݍݨمعية العامة ɠافة دو ن استȞناء ࢭʏالسɺم الممتاز 

  خسائر الشركة :)43(المادة 
رة الإفصاح عن ذلك وعما توصل إليه من توصيات Ȋشأن تلك وجب عڴʄ مجلس الإدا المال،إذا بلغت خسائر الشركة (نصف) رأس 

اݍݵسائر خلال (ست؈ن) يومًا من تارʈخ علمه ببلوغɺا ɸذا المقدار، ودعوة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية إڲʄ الاجتماع خلال (مائة 

ɺاوثمان؈ن) يومًا من تارʈخ العلم بذلك للنظر ࢭʏ استمرار الشركة مع اتخاذ أي من الإجراءات ال
ّ
  .لازمة لمعاݍݨة تلك اݍݵسائر، أو حل

  تعيين مراجع الحسابات :)44(المادة 
يجب أن يɢون للشركة مراجع حسابات او أك؆ف من ب؈ن مراجڥʏ اݍݰسابات المرخص لɺم بالعمل ࢭʏ المملكة Ȗعينه اݍݨمعية العامة -1

 للوائح الصادرة  ونطاقه،العادية وتحدد أȖعابه ومدة عمله 
ً
  ɸذا الشأن. ࢭʏوʈجوز إعادة Ȗعيʋنه وفقا

 ࢭɠ ʏل وقت عزله مع عدم الإخلال بحقه ࢭʏ التعوʈض إذا ɠان له -2
ً
عڴʄ رئʋس مجلس  مقتغۜܢ. وʈجبيجوز لݏݨمعية العامة أيضا

  .رʈخ صدور القرارالإدارة إبلاغ اݍݨɺة اݝݵتصة بقرار العزل وأسبابه، وذلك خلال مدة لا تتجاوز (خمسة) أيام من تا

لمراجع اݍݰسابات أن ʇعقل مɺمته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إڲʄ الشركة، وتɴتࢼܣ مɺمته من تارʈخ تقديمه أو ࢭʏ تارʈخ لاحق  -3

يحدده ࢭʏ الإبلاغ، وذلك دون إخلال بحق الشركة ࢭʏ التعوʈض عن الضرر الذي يݏݰق ٭ڈا إذا ɠان له مقتغۜܢ. وʈجب عڴʄ مجلس 

  .اݍݨمعية العامة إڲʄ الاɲعقاد للنظر ࢭʏ أسباب الاعقال وȖعي؈ن مراجع حسابات آخرالإدارة دعوة 

  صلاحيات مراجع الحسابات :)45(المادة 
 طلب البيانات والإيضاحات 

ً
لمراجع اݍݰسابات ࢭʏ أيّ وقت حق الاطلاع عڴʄ دفاتر الشركة وܥݨلاٮڈا وغ؈ف ذلك من الوثائق، وله أيضا

الۘܣ يرى ضرورة اݍݰصول علٕڈا، ليتحقق من موجودات الشركة والقاماٮڈا وغ؈ف ذلك مما يدخل ࢭʏ نطاق عمله. وعڴʄ مجلس الإدارة 

ه، وذا صادف مراجع اݍݰسابات صعوȋة ࢭɸ ʏذا الشأن أثȎت ذلك ࢭʏ تقرʈر يقدم إڲʄ مجلس الإدارة. فإذا لم أن يمكنه من أداء واجب

 ʏسر اݝݨلس عمل مراجع اݍݰسابات، وجب عليه أن يطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة العادية للنظر ࢭʋجوز  الأمر.يʈو

  .يوجɺɺا مجلس الإدارة خلال (ثلاث؈ن) يومًا من تارʈخ طلب مراجع اݍݰساباتلمراجع اݍݰسابات توجيه ɸذه الدعوة إذا لم 

  تقرير مراجع الحسابات :)46( المادة
المملكة، و يضمنه  ࢭʏلمعاي؈ف المراجعة المعتمدة  عڴʄ مراجع اݍݰسابات ان يقدم اڲʄ اݍݨمعية العامة العادية السنوʈة تقرʈر ʇعد وفقا

موقف إدارة الشركة من تمكينه من اݍݰصول عڴʄ البيانات والايضاحات الۘܣ طلّڈا وما يɢون قد تب؈ن له من مخالفات لأحɢام النظام 

اݍݰسابات تقرʈره ࢭʏ اݍݨمعية وʈجب أن يتلو مراجع  للشركة،أو احɢام نظام الشركة الأساس و رأيه ࢭʏ مدى عدالة القوائم المالية 

  العامة السنوي.
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  دعوى المسئولية :)47(المادة 

رفع دعوى المسؤولية المقررة للشركة عڴʄ أعضاء  الشركة،% (خمسة ࢭʏ المائة) من رأس مال 5يجوز لɢل مساɸم أو أك؆ف يمثلون  -1

مجلس الإدارة ࢭʏ حال عدم قيام الشركة برفعɺا، مع مراعاة أن يɢون الɺدف الأساس من رفع الدعوى تحقيق مصاݍݳ الشركة، وأن 

 .ࢭʏ الشركة وقت رفع الدعوى  ومساɸمًاتɢون الدعوى قائمة عڴʄ أساس ܵݰيح، وأن يɢون المدڤʏ حسن النية، 

 14بالعزم عڴʄ رفع الدعوى قبل  الشركة،) من ɸذه المادة؛ إبلاغ أعضاء مجلس إدارة 1فط لرفع الدعوى المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة (ʇش -2

 .(أرȌعة عشر) يومًا عڴʄ الأقل من تارʈخ رفعɺا

 .اص بهللمساɸم رفع دعواه الܨݵصية عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة إذا ɠان من شأن اݍݵطأ الذي صدر مٔڈم إݍݰاق ضرر خ -3

  انقضاء الشركة :)48(المادة 

  الشرɠات.دور التصفية وفقا لأحɢام نظام  ࢭʏوȋانقضا٬ڈا تدخل  الشرɠات،نظام  ࢭʏتنقغۜܣ الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة 

  :)49(المادة 

  الشرɠات.ولا ʇعتد بأي نص ورد فيه خالف أو Ȗعارض مع نظام  الشرɠات،صدر ɸذا النظام وفقا لنظام  -1

  .ɸذا النظام ࢭʏوʈطبق نظام الشرɠات ولائحته التنفيذية عڴɠ ʄل مالم يرد النص عليه  -2

  :)50(المادة 

 لأحɢام نظام الشرɠات ولائحته التنفيذية
ً
  .يودع ɸذا النظام وɴʈشر طبقا

 


