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  (شركة مساɸمة سعودية) التعاوɲي للتأم؈ن العرȋية بوȋا النظام الأساس لشركة

  

  

 

  :الباب الأول 

  تأسʋس الشركة

  

  :المادة الأوڲʄ/ التأسʋس

 لأحɢام نظام مراقبة شرɠات التأم؈ن التعاوɲي، ونظام الشرɠات، ونظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية، والنظام الأساس لل
ً
شركة، تؤسس طبقا

  .وتɢون شركة مساɸمة سعودية ب؈ن مالɢي الأسɺم المبʋنة أحɢامɺا أدناه

  

  :المادة الثانية/ اسم الشركة

  ".شركة مساɸمة سعودية"شركة بوȋا العرȋية للتأم؈ن التعاوɲي 

  

  :المادة الثالثة/ أغراض الشركة

 ʏفرع التأم؈ن الصڍ ʏي ࢭɲا وتمارس وللشركة والتأم؈ن العام مزاولة أعمال التأم؈ن التعاوɺأن تباشر جميع الأعمال الۘܣ يلزم القيام ٭ڈا لتحقيق أغراض

 لنظام مراقبة شرɠات التأم؈ن التعاوɲي ولائحته التنفيذية والأحɢام الصادرة من 
ً
والأنظمة والقواعد السارʈة ࢭɸ  ʏيئة التأم؈نالشركة أɲشطْڈا وفقا

  .زمة من اݍݨɺات اݝݵتصة إن وجدتالمملكة العرȋية السعودية وȌعد اݍݰصول عڴʄ ال؅فاخيص اللا 

  

اȊعة/ المشاركة والتملك ࡩʏ الشرɠات   :المادة الر

يجوز للشركة إɲشاء شرɠات ذات مسؤولية محدودة، أو مساɸمة من ܧݵص واحد كما يجوز لɺا أن تمتلك الأسɺم واݍݰصص ࢭʏ شرɠات أخرى 

عڴʄ أن تɢون الشرɠات الۘܣ تɴُشأɸا –المساɸمة أو ذات المسؤولية اݝݰدودة قائمة أو تندمج معɺا ولɺا حق الاش؅فاك مع الغ؈ف ࢭʏ تأسʋس الشرɠات 

ڈا عڴʄ تحقيق غرضɺا  شبٕڈة بأعمالɺا أو الأعمال المالية أو الۘܣ Ȗعاوٰ
ً
وذلك Ȋعد اسȘيفاء ما تتطلبه  -الشركة أو Ȗش؅فك فٕڈا أو تندمج معɺا تزاول أعمالا

  .الأنظمة والتعليمات المتبعة ࢭɸ ʏذا الشأن
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  :ادة اݍݵامسة/ المركز الرئʋس للشركةالم

ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية، وʈجوز بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية نقل المركز الرئʋس إڲʄ أي  جدةيɢون المركز الرئʋس للشركة ࢭʏ مدينة 

 أو مɢاتب أو توكيلات داخل المملكة العرȋية السعودية  ɸيئة التأم؈نمدينة أخرى ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية بموافقة 
ً
وللشركة أن تɴآۜܡ لɺا فروعا

مجلس الإدارة) مع مراعاة الأنظمة واللوائح والقواعد والتعليمات السارʈة بالمملكة العرȋية السعودية وȌعد اݍݰصول عڴʄ (أو خارجɺا Ȋعد موافقة 

  .ɸيئة التأم؈ن الكتابيةموافقة 

  

  :مدة الشركة /المادة السادسة

) Ȗسع وȖسعون سنة ميلادية تبدأ من تارʈخ قيدɸا ࢭʏ الܦݨل التجاري، وتجوز إطالة مدة الشركة بقرار تصدره اݍݨمعية العامة غ؈ف 99مدة الشركة (

  .العادية قبل انْڈاء ɸذه المدة Ȋسنة عڴʄ الأقل

  

  

  :الباب الثاɲي

  والاغراض اݝݰددة لɺاالقواعد الۘܣ تل؅قم ٭ڈا الشركة ࡩʏ مباشرٮڈا للأعمال 

  

  :المادة الساȊعة/ اسȘثمارات الشركة

 للقواعد الۘܣ يضعɺا مجلس الإدارة وȋما لا يتعارض مع
ً
نظام  ȖسȘثمر الشركة ما يتجمع لدٱڈا من أموال المؤمن لɺم والمساɸم؈ن ࢭʏ الشركة وفقا

  .أو أي جɺة أخرى ذات علاقة ɸيئة التأم؈نادرة عن قبة شرɠات التأم؈ن التعاوɲي ولائحته التنفيذية واللوائح والأحɢام الصامر 

  

  

  :الباب الثالث

  رأس المال والأسɺم

  :المادة الثامنة/ رأس المال

 )150,000,000(مئة وخمسون مليون  رʈال سعودي، مقسم إڲʄ ) 1,500,000,000(المصدر بمبلغ مليار وخمسمئة مليون رأس مال الشركة حدد 

مليار وخمسمئة مليون وقيمة المدفوع منه مبلغ  رʈالات سعودية وجميعɺا أسɺم عادية )10( ةعشر قيمة ɠل مٔڈا مȘساوʈة القيمة إس׿ܣ سɺم 

  .) رʈال سعودي1,500,000,000(

  

  :المادة التاسعة/ الاكتتاب ࡩʏ الأسɺم

مليار وخمسمئة ) سɺم، والبالغ قيمْڈا 150,000,000مئة وخمسون مليون (البالغة المصدر  رأس مال الشركةأسɺم ɠامل ࢭʏ اكتȘب المساɸمون 

  .مدفوعة بالɢامل، رʈال سعودي) 1,500,000,000مليون (
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  :إصدار الاسɺم /العاشرةالمادة 

 ࢭʏ القيمة فرق  يضاف الأخ؈فة اݍݰالة ɸذه وࢭʏ القيمة، ɸذه من بأعڴʄ تصدر أن يجوز  وانما الاسمية قيمْڈا من بأقل تصدر أن يجوز  ولا اسمية الشركة أسɺم تɢون  .1

 متعددون  أܧݵاص السɺم ملك فإذا الشركة، مواجɺة ࢭʏ للتجزئة قابل غ؈ف والسɺم المساɸم؈ن، عڴɠ ʄأرȋاح توزʉعɺا يجوز  ولا .المساɸم؈ن حقوق  ضمن مستقل بند

  .السɺم ملكية من الناشئة الال؅قامات عن بالتضامن مسؤول؈ن الأܧݵاص ɸؤلاء وɢʈون  به، المتعلقة اݍݰقوق  استعمال ࢭʏ عٔڈم لينوب أحدɸم يختاروا ان علٕڈم وجب

 لنظام الشرɠات والضوابط الصادرة  أسɺمɺا وȋيع شراء Ȋعد اݍݰصول عڴʄ عدم مماɲعة من ɸيئة التأم؈ن، ،للشركة يجوز  .2
ً
ضمن برنامج أسɺم الموظف؈ن، وذلك وفقا

  من قبل اݍݨɺات الرقابية والتنظيمية. 

  

  :عشرة/ تداول الأسɺم اݍݰاديةالمادة 

 لأحɢام نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية
ً
  تتداول أسɺم الشركة وفقا

  

  :بيع الأسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمةعشرة/  الثانيةالمادة 

Ȋعد إبلاغه بخطاب مܦݨل أو  -ݝݨلس الإدارةيل؅قم المساɸم بدفع المتبقي من قيمة السɺم ࢭʏ المواعيد اݝݰددة لذلك، و୒ذا تخلف عن الوفاء ࢭʏ الموعد اݝݰدد، جاز  .1

 بيع السɺم ࢭʏ المزاد العلۚܣ أو السوق المالية، بحسب الأحوال. -بأي وسيلة من وسائل التقنية اݍݰديثة

غ، جاز للشركة أن Ȗستوࢭʏ الباࢮȖ ʏستوࢭʏ الشركة من حصيلة البيع المبالغ المستحقة لɺا وترد الباࢮʏ إڲʄ صاحب السɺم. و୒ذا لم تكفِ حصيلة البيع للوفاء ٭ڈذه المبال .2

 من جميع أموال المساɸم.

ف عن الوفاء بقيمْڈا عند انقضاء الموعد اݝݰدد لɺا إڲʄ ح؈ن بيعɺا أو دفع المستحق مٔڈا و  .3
ّ
) من ɸذه 1فقًا ݍݰكم الفقرة (ʇُعلق نفاذ اݍݰقوق المتصلة بالأسɺم المتخل

الۘܣ يتقرر توزʉعɺا وحق حضور اݍݨمعيات والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا. ومع ذلك يجوز للمساɸم المتخلف عن المادة، وȖشمل حق اݍݰصول عڴʄ نصʋب من صاࢭʏ الأرȋاح 

ڈْا الشركة ࢭɸ ʏذا الشأن، وࢭɸ ʏذه اݍݰالة يɢون للم  إلٕڈا المصروفات الۘܣ أنفق
ً
ساɸم اݍݰق ࢭʏ طلب اݍݰصول الدفع إڲʄ يوم البيع دفع القيمة المستحقة عليه مضافا

 ܣ تقرر توزʉعɺا.عڴʄ الأرȋاح الۘ

  

  :المادة الثالثة عشرة/ زʈادة رأس المال

قد دفع المصدر وɸيئة السوق المالية، وȌشرط أن يɢون رأس المال ɸيئة التأم؈ن Ȋعد موافقة المصدر لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية أن تقرر زʈادة رأس مال الشركة  .1

. ولا ʇش؅فط أن يɢون رأس المال 
ً

 إذا ɠان اݍݨزء غ؈ف المدفوع من رأس المال ʇعود إڲʄ أسɺم صدرت مقابل تحوʈل أدوات دين أو صɢوك قد دفع المصدر ɠاملا
ً
ɠاملا

 .تموʈلية إڲʄ أسɺم ولم تɴتهِ Ȋعد المدة المقررة لتحوʈلɺا إڲʄ أسɺم

 مٔ .2
ً
ڈا للعامل؈ن ࢭʏ الشركة والشرɠات التاȊعة أو Ȋعضɺا، أو لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ࢭʏ جميع الأحوال أن تخصص الأسɺم المصدرة عند زʈادة رأس المال أو جزءا

 .أي من ذلك. ولا يجوز للمساɸم؈ن ممارسة حق الأولوʈة عند إصدار الشركة للأسɺم اݝݵصصة للعامل؈ن

ب بالأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدر مقابل الأولوʈة ࢭʏ الاكتتا -الشركة المصدر وقت صدور قرار اݍݨمعية العامة بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس مال-للمساɸم المالك للسɺم  .3

ومدته  ،بالɴشر ࢭʏ ܵݰيفة يومية أو بإبلاغɺم بواسطة ال؄فيد المܦݨل عن قرار زʈادة رأس المال وشروط الاكتتاب -إن وجدت-حصص نقدية، وʈبلغ ɸؤلاء بأولوʈْڈم 

 .وتارʈخ بدايته وانْڈائه

للمساɸم؈ن ࢭʏ الاكتتاب بزʈادة رأس المال مقابل حصص نقدية أو إعطاء الأولوʈة لغ؈ف المساɸم؈ن ࢭʏ يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف العمل بحق الأولوʈة  .4

 .اݍݰالات الۘܣ تراɸا مناسبة لمصݏݰة الشركة
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يوم للاكتتاب ࢭʏ الأسɺم يحق للمساɸم بيع حق الأولوʈة أو التنازل عنه خلال المدة من وقت صدور قرار اݍݨمعية العامة بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال إڲʄ آخر  .5

 للضوابط الۘܣ تضعɺا ɸيئة السوق المالية
ً
 .اݍݨديدة المرتبطة ٭ڈذه اݍݰقوق، وفقا

  

اȊعة عشرة/ تخفيض رأس المال   :المادة الر
السوق المالية عڴʄ ألا يقل  ɸيئةɸيئة التأم؈ن و عڴʄ حاجة الشركة أو إذا منʋت بخسائر Ȋعد موافقة  زادلݏݨمعية العامة غ؈ف العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا  .1

المال المدفوع لشركة إعادة التأم؈ن أو شركة التأم؈ن الۘܣ تزاول  رأس) مئة مليون رʈال كما لا يقل 100رأس المال المدفوع لشركة التأم؈ن Ȋعد تخفيض رأس المال عن (

التخفيض إلا Ȋعد تلاوة تقرʈر خاص ʇعده مراجع اݍݰسابات عن الأسباب الموجبة  ) مئۘܣ مليون رʈال. ولا يصدر قرار200ࢭʏ الوقت نفسه أعمال إعادة التأم؈ن عن (

 .له وعن الال؅قامات الۘܣ عڴʄ الشركة وعن أثر التخفيض ࢭɸ ʏذه الال؅قامات

قبل (خمسة وأرȌع؈ن) يومًا عڴʄ  عڴʄ التخفيض -إن وجدت-إذا ɠان تخفيض رأس المال نȘيجة زʈادته عڴʄ حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن؈ن إڲʄ إبداء اع؅فاضاٮڈم  .2

لمال قبل التخفيض الأقل من التارʈخ اݝݰدد لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية لاتخاذ قرار التخفيض، عڴʄ أن يرفق بالدعوة بيان يوܷݳ مقدار رأس ا

فإن اع؅فض أحد الدائن؈ن وقدم إڲʄ الشركة مسȘنداته ࢭʏ الميعاد المذɠور، وجب عڴʄ الشركة أن تؤدي إليه  ،وȌعده، وموعد عقد الاجتماع وتارʈخ نفاذ التخفيض

 
ً
 للوفاء به إذا ɠان آجلا

ً
 ɠافيا

ً
 أو أن تقدم له ضمانا

ً
 .دينه إذا ɠان حالا

 .الالمساواة ب؈ن المساɸم؈ن اݍݰامل؈ن أسɺمًا من ذات النوع والفئة عند تخفيض رأس الميجب مراعاة  .3

 

  

  :الباب الراȊع

  مجلس الإدارة

  

  :المادة اݍݵامسة عشرة/ إدارة الشركة

ʄون من ( يتوڲɢسعة) 9إدارة الشركة مجلس إدارة مȖ تخّڈم اݍݨمعية العامة العادية  أعضاءɴت ال؅فاك׿ܣتʈلأسلوب التصو 
ً
 أرȌع عڴʄ تزʈد لا لمدة وفقا

  الإدارة مجلس تركيبة Ȗعكس أن وʈجب ، سنوات
ً
  تمثيلا

ً
 اݝݨلس أعضاء عدد يقل أن يجوز  لا الأحوال جميع وࢭʏ. المستقل؈ن الأعضاء من مناسبا

  .أك؆ف أٱڈما اݝݨلس أعضاء ثلث أو عضوʈن عن المستقل؈ن

  

  :المادة السادسة عشرة/ انْڈاء عضوʈة اݝݨلس

 لأي نظام ݨلس بانْڈاء اݝتɴتࢼܣ عضوʈة  .1
ً
أو Ȗعليمات سارʈة ࢭʏ المملكة، وʈجوز لݏݨمعية العامة (بناء عڴʄ توصية من بانْڈاء مدته أو بانْڈاء صلاحية العضو لɺا وفقا

عذر مشروع مجلس الإدارة) إٰڈاء عضوʈة من Ȗغيّب من الأعضاء عن حضور (ثلاثة) اجتماعات متتالية أو (خمسة) اجتماعات متفرقة خلال مدة عضوʈته دون 

 .يقبله مجلس الإدارة

وعڴʄ اݍݨمعية العامة العادية ࢭɸ ʏذه اݍݰالة انتخاب مجلس إدارة يجوز لݏݨمعية العامة العادية ࢭɠ ʏل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو Ȋعضɺم ومع ذلك  .2

 .وفقًا لأحɢام نظام الشرɠاتو  ɸيئة التأم؈نȊعد اݍݰصول عڴʄ عدم مماɲعة جديد أو من يحل محل العضو المعزول (بحسب الأحوال) وذلك 

راء الانتخاب وانْڈت مدة ڴʄ مجلس الإدارة قبل انْڈاء مدة دورته أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد لانتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة. و୒ذا Ȗعذر إجع .3

استمرار أعضاء اݝݨلس المنْڈية دورته Ȗسع؈ن دورة اݝݨلس اݍݰاڲʇ ،ʏستمر أعضاؤه ࢭʏ أداء مɺماٮڈم إڲʄ ح؈ن انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، عڴʄ ألا تتجاوز مدة 

.
ً
 يوما
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؅قال إڲʄ ح؈ن انتخاب إذا اع؅قل رئʋس وأعضاء مجلس الإدارة، وجب علٕڈم دعوة اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد لانتخاب مجلس إدارة جديد، ولا ʇسري الاع .4

. اݝݨلس اݍݨديد، عڴʄ ألا تتجاوز مدة استمرار اݝݨلس المع؅قل مائة 
ً
 وعشرʈن يوما

كة، فعليه تقديم يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ʇع؅قل من عضوʈة اݝݨلس بموجب إبلاغ مكتوب يوجɺه إڲʄ رئʋس اݝݨلس، و୒ذا ɠانت لديه مݏݰوظات عڴʄ أداء الشر  .5

ݨلس وجب أن يوجه الإبلاغ إڲʄ باࢮʏ أعضاء اݝݨلس بيان مكتوب ٭ڈا إڲʄ رئʋس مجلس الإدارة، وʈجب عرض ɸذا البيان عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة، و୒ذا اع؅قل رئʋس اݝ

ا 
ً

 والɺيئة  -ࢭʏ اݍݰالت؈ن-وأم؈ن سر اݝݨلس، وʉعد الاع؅قال نافذ
ً
خلال  وɸيئة التأم؈نمن التارʈخ اݝݰدد ࢭʏ الإبلاغ عڴʄ أن يبلغ بذلك الܦݨل التجاري خمسة عشر يوما

 خمسة أيام عمل.

أي من أعضائه أو اع؅قاله ولم يɴتج عن ɸذا الشغور إخلال بالشروط اللازمة لܶݰة اɲعقاد اݝݨلس ȊسȎب نقص إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس إدارة لوفاة  .6

، ɸيئة التأم؈نة من عدد أعضائه عن اݍݰد الأدɲى، فللمجلس أن ʇع؈ن (مؤقتًا) ࢭʏ المركز الشاغر من تتوافر فيه اݍݵ؄فة والكفاية، وȌعد اݍݰصول عڴʄ عدم مماɲع

 تʋب ࢭʏ اݍݰصول عڴʄ الأصوات ࢭʏ اݍݨمعية العامة الۘܣ تم انتخاب مجلس الإدارة من خلالɺا، عڴʄ أن يبلغ بذلك الܦݨل التجاري، خلال (خمسةودون النظر لل؅ف 

ع لɺا، وʈكمل اجتماعشر) يومًا وكذلك ɸيئة السوق المالية خلال خمسة أيام عمل، من تارʈخ التعي؈ن، وأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعية العامة العادية ࢭʏ أول 

 العضو المع؈ن مدة سلفه.

7. ɸ ʏات أو ࢭɠنظام الشر ʏى المنصوص عليه ࢭɲب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأدȎسȊ عقاد مجلس الإدارةɲذا النظام، وجب إذا لم تتوافر الشروط اللازمة لܶݰة ا

 خاب العدد اللازم من الأعضاء.عڴʄ باࢮʏ الأعضاء دعوة اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد خلال (ست؈ن) يومًا لانت

  

  

  :عشرة/ صلاحيات اݝݨلس الساȊعةالمادة 
تمثيل الشركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف مع مراعاة الاختصاصات المقررة لݏݨمعية العامة، يɢون ݝݨلس الإدارة أوسع السلطات ࢭʏ إدارة الشركة بما يحقق أغراضɺا،  .1

الشرعية وديوان المظالم ومɢاتب العمل والعمال والݏݨان العليا والابتدائية لȘسوʈة اݍݵلافات العمالية وݍݨنة  واݍݨɺات اݍݰɢومية واݍݵاصة وأمام ɠافة اݝݰاكم

شرɠات والمؤسسات الأوراق التجارʈة وɠافة الݏݨان القضائية الأخرى وɸيئات التحكيم واݍݰقوق المدنية وأقسام الشرطة والغرف التجارʈة والصناعية وɠافة ال

رار صارف التجارʈة وȋيوت المال وɠافة صناديق ومؤسسات التموʈل اݍݰɢومي بمختلف مسمياٮڈا واختصاصاٮڈا وغ؈فɸم من المقرض؈ن وللمجلس حق الإقوالبنوك والم

من التنفيذ و୒براء ذمة  صلوالمطالبة والمدافعة والمرافعة واݝݵاصمة والتنازل والصݏݳ وقبول الأحɢام ونفٕڈا والتحكيم وطلب تنفيذ الأحɢام ومعارضْڈا وقبض ما يح

وشراء ورɸن العقارات. كما للمجلس حق التعاقد والتوقيع باسم الشركة ونيابة عٔڈا عڴɠ ʄافة أنواع   مديۚܣ الشركة من ال؅قاماٮڈم والدخول ࢭʏ المناقصات وȋيع

مع ɠافة Ȗعديلاٮڈا وملاحقɺا وقرارات التعديل والتوقيع عڴʄ العقود والوثائق والمسȘندات بما ࢭʏ ذلك دون حصر عقود تأسʋس الشرɠات الۘܣ Ȗش؅فك فٕڈا الشركة 

دار الوɠالات الاتفاقيات والصɢوك أمام ɠاتب العدل واݍݨɺات الرسمية، وكذلك اتفاقيات القروض والضمانات والكفالات والصɢوك لبيع وشراء العقارات و୒ص

لام والȘسليم والاسȘئجار والتأج؈ف والقبض والدفع وفتح اݍݰسابات والاعتمادات والܦݰب الشرعية نيابة عن الشركة، والبيع والشراء والإفراغ وقبوله والاست

وɠافة الأوراق والإيداع لدى البنوك و୒صدار الضمانات للبنوك والصناديق ومؤسسات التموʈل اݍݰɢومي والتوقيع عڴɠ ʄافة الأوراق وسندات الأمر والشيɢات 

 التجارʈة والمسȘندات وɠافة المعاملات ا
ً
 أو أك؆ف من أعضائه أو من الغ؈ف ࢭʏ مباشرة عمل أو  -ࢭʏ حدود اختصاصه  -لمصرفية. وɢʈون للمجلس أيضا

ً
أن يفوض واحدا

 .أعمال معينة بما لا يتعارض مع الأنظمة واللوائح ذات العلاقة

ا ɠانت مدٮڈا، أو بيع أصول الشركة، أو رɸٔڈا، أو بيع مح .2 եنه، أو إبراء ذمة مديۚܣ الشركة من ال؅قاماٮڈم، يجوز ݝݨلس الإدارة عقد القروض أيɸل الشركة التجاري أو ر

 .ما لم يتضمن ɸذا النظام أو يصدر من اݍݨمعية العامة العادية ما يقيد صلاحيات مجلس الإدارة ࢭʏ ذلك

من قيمة مجموع أصولɺا سواء تم البيع من خلال ʇش؅فط حصول مجلس الإدارة عڴʄ موافقة اݍݨمعية العامة عند بيع أصول تتجاوز قيمْڈا (خمس؈ن ࢭʏ المائة)  .3

يلزم موافقة اݍݨمعية  صفقة واحدة أو عدة صفقات، وࢭɸ ʏذه اݍݰالة Ȗعت؄ف الصفقة الۘܣ تؤدي إڲʄ تجاوز ɲسبة (خمس؈ن ࢭʏ المائة) من قيمة الأصول ۂʏ الصفقة الۘܣ

 شر) شɺرًا السابقة.العامة علٕڈا، وتحسب ɸذه الɴسبة من تارʈخ أول صفقة تمت خلال (الاثۚܣ ع
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  :رئʋس مجلس الإدارة والعضو المنتدبعضاء اݝݨلس، والمɢافأة اݍݵاصة بعشرة/ مɢافأة أ الثامنةالمادة 
 أو بدل حضور عن اݍݨلسات أو مزايا عيɴية أو ɲسبة معينة من صاࢭʏ الأرȋاح، وʈجوز اݍݨمع .1

ً
 معينا

ً
؆ف من ب؈ن اثɴت؈ن أو أك تɢون مɢافأة أعضاء مجلس الإدارة مبلغا

 .حسبما تقرره اݍݨمعية العامة ɸذه المزايا

  ة لأعضاء اݝݨلس.يحدد مجلس الإدارة المɢافأة اݍݵاصة لرئʋس اݝݨلس نظ؈ف أعماله ومسؤولياته الۘܣ يضطلع ٭ڈا ٭ڈذه الصفة، بالإضافة إڲʄ المɢافأة المقرر  .2

شامل لɢل ما حصل عليه أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من مɢافآت وȋدل  يجب أن ʇشتمل تقرʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية العامة العادية عڴʄ بيان .3

وأن ʇشتمل كذلك عڴʄ بيان ما قبضه أعضاء اݝݨلس بوصفɺم عامل؈ن أو إدارʈ؈ن أو ما قبضوه نظ؈ف أعمال فنية أو إدارʈة أو  .مصروفات وغ؈ف ذلك من المزايا

 عڴʄ بيان Ȋعدد ج
ً
 .لسات اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضواسȘشارات. وأن ʇشتمل أيضا

  

  

صلاحيات رئʋس مجلس الإدارة ومدة عضوʈته، وعضوʈة ɠلٌ من النائب والعضو المنتدب وأم؈ن /  التاسعة عشر المادة 

  :السر

 منتدب .1
ً
، وʈجوز أن ʇع؈ن عضوا

ً
 تنفيذيا

ً
 للرئʋس. وʉع؈ن رئʋسا

ً
 ونائبا

ً
، ولا يجوز اݍݨمع ب؈ن منصب رئʋس مجلس الإدارة وأي ʇع؈ن مجلس الإدارة من ب؈ن أعضائه رئʋسا

ً
ا

 ت اݝݨلس. منصب تنفيذي بالشركة، وʈحق لرئʋس مجلس الإدارة التوقيع عن الشركة وتنفيذ قرارا

 العامة واݝݰاكم) المظالم ديوان( الإدارʈة اݝݰاكم ɠافة أمام الشركة تمثيل يختص رئʋس مجلس الإدارة بتمثيل الشركة أمام القضاء وɸيئات التحكيم والغ؈ف، وله .2

النيابة و  والتحقيق الرقابة ɸيئة ولدى العدل، وكتابات التحكيم وɸيئات الأخرى  القضائية وشبه القضائية والɺيئات الݏݨان وɠافة درجاٮڈا بɢافة التنفيذ ومحاكم

ڈٰاء وله ،العامة  المطالبة وله القضائية، الݏݨان وɠافة اݝݰاكم أنواع وɠافة الرسمية اݍݨɺات جميع لدى والدعاوى  القضايا جميع ࢭʏ اݍݨلسات حضور  يلزم ما إ

 والبيانات الشɺود و୒حضار عنه والامتناع ورده اليم؈ن وطلب والتنازل  والصݏݳ والإنɢار والإقرار علٕڈا والرد الدعاوى  وسماع والمدافعة والمرافعة الدعاوى  و୒قامة

 الاعتبار رد وطلب النظر إعادة التماس وطلب والتنفيذ اݍݱݨز وطلب والتواقيع، والأختام اݍݵطوط و୒نɢار بال؅قوʈر والطعن لوالتعدي واݍݨرح والاجابة فٕڈا والطعن

 اݍݵ؄فاء بتقارʈر والطعن واݝݰكم؈ن اݍݵ؄فاء وȖعي؈ن التحكيم وثيقة واعتماد التحكيم طلب وله والتداخل، الإدخال وطلب القاعۜܣ تنڍʏ وطلب الشفعة وطلب

ڈٕا والاع؅فاض ونفٕڈا وتنفيذɸا الأحɢام وقبول  الأحɢام صɢوك واستلام واسȘبدالɺم، وردɸم واݝݰكم؈ن  لدى الشركة بحقوق  المطالبة له كما ، الاستȁناف وطلب عل

 منع وطلب ورفعه السفر من المنع وطلب والتنفيذ اݍݱݨز وطلب الشرعية المرافعات نظام من 230 المادة تطبيق وطلب الأحɢام بȘنفيذ والمطالبة واستلامɺا، الغ؈ف

 والمسȘندات الصɢوك واستلام الشركة ديون  وȖسديد اݝݵالصات، واعطاء شيɢات بموجب أو النقدية المبالغ واستلام الشركة، حقوق  لتحصيل التعامل

من أعضاء اݝݨلس أو من الغ؈ف ࢭʏ مباشرة عمل أو أعمال واݝݵالصات، ولرئʋس مجلس الإدارة بقرار مكتوب أو بوɠالة شرعية أن يفوض Ȋعض صلاحياته إڲʄ غ؈فه 

أو جɺة أو محددة ولرئʋس مجلس الإدارة صلاحية إصدار التفوʈضات اݍݵطية والوɠالات الشرعية والرسمية لتوكيل أو تفوʈض أو إنابة ܧݵص أو عدة أܧݵاص 

ة توكيل الغ؈ف. وʈحدد مجلس الإدارة الرواتب والبدلات والمɢافآت لɢل من رئʋس عدة جɺات بɢل أو Ȋعض الصلاحيات الواردة أعلاه كما له إعطاء الوكلاء صلاحي

 لما ɸو مقرر ࢭʏ المادة (
ً
 19اݝݨلس والعضو المنتدب وفقا

ً
 لسر اݝݨلس. كما يجوز للمجلس أن ʇع؈ن مسȘشارا

ً
) من ɸذا النظام. وʈجب عڴʄ مجلس الإدارة أن ʇع؈ن أمينا

وʈحدد اݝݨلس مɢافآٮڈم. ولا تزʈد مدة رئʋس اݝݨلس ونائبه والعضو المنتدب وأم؈ن السر عڴʄ مدة عضوʈة ɠل مٔڈم ࢭʏ اݝݨلس،  له أو أك؆ف ࢭʏ مختلف شؤون الشركة

 .ࢭʏ وقت غ؈ف مناسبوʈجوز إعادة انتخا٭ڈم وللمجلس ࢭʏ أي وقت أن ʇعزلɺم أو أيا مٔڈم دون إخلال بحق من عزل ࢭʏ التعوʈض إذا وقع العزل لسȎب غ؈ف مشروع أو 

   :اݍݰصر لا المثال سȎيل عڴʄ التالية الصلاحيات وله اليومي، العمل ومتاȊعة للشركة التنفيذية الإدارة بأعمال القيام التنفيذي للرئʋس يɢون  .3

 والرسمية اݍݰɢومية اݍݨɺات جميع أمام الشركة وʈمثل أغراضɺا، لتنفيذ اللازمة والصلاحيات السلطات ɠافة وله و୒دارٮڈا، اليومية الشركة أعمال بɢافة القيام

 الأعمال بɢافة والقيام والمزايدات المناقصات ࢭʏ والدخول  عٔڈا، ونيابة الشركة باسم التعاقد حق له كما السعودية، العرȋية المملكة وخارج داخل واݍݵاصة والرقابية

 .واݝݰامي؈ن ووكلا٬ڈا الشركة ممثڴʏ وعزل  وȖعي؈ن وعزلɺم، معɺم والتعاقد بالشركة والموظف؈ن المدراء Ȗعي؈ن حق له كما اݍݨɺات، جميع مع والتصرفات

الܦݨلات التجارʈة وال؅فاخيص  ɠافةإدارة  هلو ، بجميع الصلاحيات، للاسȘثمارالتجارʈة والɺيئة العامة  والغرف والاسȘثماروزارة التجارة  أمامتمثيل الشركة 

٭ڈا وȖعديلɺا و୒ضافة الأɲشطة وحذفɺا، وȖعي؈ن  اݍݵاصةالܦݨلات و ل التجارʈة والإشراف عڴʄ فروع الشركة و୒دارة ɠافة الأعما وȖعديلɺا،و୒صدارɸا وتجديدɸا وشطّڈا 
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 العلامات استخدامالعلامات التجارʈة وȖܦݨيل و الأسماء  Ȗܦݨيلو  ،ستلام الرموز والأرقام السرʈةاواݍݰصول عڴʄ اݍݵدمات الإلك؅فونية و  ،مدراء الفروع وعزلɺم

 .عڴʄ الȘܦݨيل والاع؅فاض التجارʈة

صلاحية تأسʋس الشرɠات التاȊعة وȖعديل عقود تأسʋسɺا ومراجعة وزارة العدل ووزارة  -بناء عڴʄ قرار من أغلبية أعضاء مجلس الإدارة  -كما للرئʋس التنفيذي 

ڈٰاء إجراءات تأسʋس الشرɠات  التجارة والاسȘثمار والɺيئة العامة للاسȘثمار والغرفة التجارʈة والɺيئة العامة للزɠاة والدخل وɠاتب عدل وجميع اݍݨɺات اݝݵتصة لإ

 .وعزلɺم معɺم والتعاقد بالشرɠات التاȊعة Ȗعي؈ن الموظف؈ن التاȊعة والتوقيع عڴʄ ما يلزم وحق

ش؅فاك ٭ڈا والتوقيع عڴɠ ʄافة التعاملات معɺا، وطلب اݍݵدمات الإلك؅فونية واستلام وفتح حسابات الا  الاجتماعيةتمثيل الشركة لدى المؤسسة العامة للتأمينات 

 والتقديم عڴȖ ʄعوʈضات اصابات العمل. مٔڈا،طلب ɠافة البيانات والشɺادات اللازمة و  ٭ڈا،الرموز السرʈة اݍݵاصة 

والٔڈائية، وȖسليم القوائم المالية الرȌع  ةافة المسȘندات، وطلب شɺادات الزɠاة المؤقتلزɠاة والدخل، والتوقيع عڴɠ ʄ ل العامة الɺيئةتمثيل الشركة لدى وزارة المالية و 

 .واعتمادɸا ،ومراجعْڈا ،والسنوʈة ،سنوʈة

 ʄي والأمانات والبلديات للتقديم عڴɲارخص التمثيل الشركة لدى الدفاع المدɺا ،واستلامɸلغا٬ڈا. ،وتجديد୒ا وɺعديلȖو 

التأش؈فات  واستخراج، ووزارة اݍݵارجية، لفتح الملفات  الاستقدام، وصندوق تنمية الموارد الȎشرʈة، ومɢاتب  الاجتماعيةمل والتنمية تمثيل الشركة لدى وزارة الع

رخص  واستخراجبالغ ، وȖعديل المɺن واݍݨɴسيات ونقل الكفالات وتحديث البيانات والتبليغ عن الɺروب و୒لغاء البلاغات المواستلام Ȗعوʈضات التأش؈فات واس؅فداد 

رات والقنصليات العمل وتجديدɸا و୒ضافة موظف؈ن المɴشأة و୒لغا٬ڈم ، واستلام شɺادات السعودة ،والتقديم عڴʄ الزʈارات والدعوات التجارʈة ومراجعة السفا

لإلك؅فونية واستلام الرموز والأرقام السرʈة لɺا وطلب اݍݵدمات ا الاستقداموالممثليات السعودية باݍݵارج ، وتمديد تأش؈فات الزʈارة وتوقيع التعاقدات مع مɢاتب 

 ʄْڈا. واستلامل؄فامج الدعم  الاتفاقياتوكذلك التوقيع عڴʈسوȖمبالغ الدعم و 

واستخراج العامة لݏݨوازات بɢافة المناطق واݝݰافظات والمنافذ وطلب اݍݵدمات الإلك؅فونية واستلام الرموز والارقام السرʈة  الإدارةتمثيل الشركة لدى إدارات 

بدل مفقود أو تالف، و୒صدار تأش؈فات اݍݵروج والعودة أو اݍݵروج الٔڈاǿي و୒لغا٬ڈا أو تمديد مددɸا، ونقل الكفالات  واستخراجالإقامات وتجديدɸا وȖعديل بياناٮڈا 

لɺروب أو الغاء بلاغات الɺروب، والمنع من السفر و୒لغاء التنازل عن الموظف؈ن والتبليغ عن او ونقل المعلومات وتحديٓڈا للشركة وموظفٕڈا ، وȖعديل المɺن والȘسوʈة 

 تمديد الزʈارة و୒ٰڈاء إجراءات المتوࢭʏ، وطلب كشف بيانات، ومراجعة إدارات الوافدين وشئون الوافدين وشعبة ال؅قوʈر ، استلام العاملاتو  طلبالمنع، و 

 ومستخدمات الشركة من المنافذ اݍݰدودية والمطارات.

بɢل ما يختص الشركة لدى جميع الوزارات واݍݨɺات والɺيئات اݍݰɢومية والرسمية والأمنية وكذلك إمارات المناطق واݝݰافظات و୒دارات الشرطة ومراكزɸا  تمثيل

 الغ؈ف.٭ڈا من أعمال أو ࢭʏ علاقاٮڈا مع 

والɺاتف الثابت والɺاتف اݍݨوال وخدمات الإن؅فنت، والشركة  الشركة لدى جميع شرɠات مزودي اݍݵدمات مثل خدمات الاتصالات السلكية واللاسلكية تمثيل

بɢافة ما تقدمة من خدمات أو التنازل عن اݍݵدمات أو الغاء اݍݵدمات وطلب الارقام والرموز السرʈة  للاش؅فاكالسعودية للكɺرȋاء، والشركة الوطنية للمياه، 

 .لݏݵدمات الإلك؅فونية

م الرموز والارقام له اݍݰق بمراجعة جميع اݍݨɺات ذات العلاقة و୒ٰڈاء جميع الإجراءات اللازمة والتوقيع فيما يتطلب ذلك، وطلب اݍݵدمات الإلك؅فونية واستلا  كما

 انابة أو تفوʈض أو ،لتوكيل لرسميةوا الشرعية والوɠالات اݍݵطية التفاوʈض واصدار أعلاه، المذɠورة والصلاحيات اݍݵدمات لɢافةالسرʈة لݏݵدمات الإلك؅فونية 

 .الغ؈ف توكيل صلاحية الوكلاء اعطاء له كما أعلاه، الواردة الصلاحيات Ȋعض أو بɢل جɺات عدة أو جɺة أو أܧݵاص، عدة أو ܧݵص

  

  :المادة العشرون / اجتماعات اݝݨلس
أشɺر وذلك بدعوة من رئʋسه، وʈجب عڴʄ رئʋس اݝݨلس أن يدعو إڲʄ الاجتماع يجتمع مجلس الإدارة (أرȌع) مرات عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة بحيث يجتمع مرة ɠل ثلاثة  - 1

 .مۘܢ طلب إليه ذلك كتابة أي عضو ࢭʏ اݝݨلس لمناقشة موضوع أو أك؆ف

  .يحدد مجلس الإدارة مɢان عقد اجتماعاته، وʈجوز عقدɸا باستخدام وسائل التقنية اݍݰديثة - 2
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  :لسوالعشرون / نصاب اجتماع اݝݨ اݍݰاديةالمادة 

 إلا إذا حضره  .1
ً
 .) ، Ȋشرط ألا يقل عدد اݍݰاضرʈن عن (ثلاثة عڴʄ الأقل(خمسة أعضاء)لا يɢون اجتماع اݝݨلس ܵݰيحا

الأعضاء دعوة  إذا لم تتوافر الشروط اللازمة لاɲعقاد مجلس الإدارة ȊسȎب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأدɲى المنصوص عليه ࢭɸ ʏذا النظام، وجب عڴʄ بقية .2

؛ لانتخاب العدد اللازم من الأعضاءاݍݨمعية 
ً
 .العامة العادية للاɲعقاد خلال ست؈ن يوما

 اɲعقاده،وʈجوز بقرار من ɸيئة السوق المالية دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد ࢭʏ حال نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة عن اݍݰد الأدɲى لܶݰة  .3

 .ور الاجتماع. واستȞناء من ذلك، يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه غ؈فه من الأعضاءلا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه غ؈فه ࢭʏ حض .4

 .يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس اݍݨلسة الأعضاء اݍݰاضرʈن أو الممثل؈ن فيه، وعند Ȗساوي الآراء  تصدر قرارات اݝݨلس بأغلبية الآراء .5

اجتماع اݝݨلس للمداولة فٕڈا. وȖعرض ɸذه  -كتابة  -ضɺا عڴʄ الأعضاء متفرق؈ن، ما لم يطلب أحد الأعضاء ݝݨلس الإدارة أن يصدر قرارات ࢭʏ الأمور العاجلة Ȋعر  .6

 .لإثباٮڈا ࢭʏ محضر ذلك الاجتماع القرارات عڴʄ اݝݨلس ࢭʏ أول اجتماع تالٍ له

 .روط معينةʇسري قرار مجلس الإدارة من تارʈخ صدوره، ما لم ينص فيه عڴʄ سرʈانه بوقت آخر أو عند تحقق ش .7

  

  :والعشرون / مداولات اݝݨلس الثانيةالمادة 

يوقعه رئʋس  تثȎت مداولات اݝݨلس وقرارته ࢭʏ محاضر يوقعɺا رئʋس اݍݨلسة وأعضاء مجلس الإدارة اݍݰاضرون وأم؈ن السر. وتدون ɸذه اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص - 1

 .مجلس الإدارة وأم؈ن السر

  .للتوقيع و୒ثبات المداولات والقرارات وتدوʈن اݝݰاضراستخدام وسائل التقنية اݍݰديثة  يجوز  - 2

  

  :والعشرون / الاتفاقيات والعقود وȖعارض المصاݍݳ ومنافسة الشركة الثالثةالمادة 

 .ࢭʏ مجال التأم؈نأن Ȗعقد اتفاقية لإدارة اݍݵدمات الفنية مع شركة أو أك؆ف من الشرɠات المؤɸلة  -ɸيئة التأم؈ن Ȋعد اݍݰصول عڴʄ عدم مماɲعة  -يحق للشركة  .1

ة العامة العادية، لا يجوز أن يɢون لعضو مجلس الإدارة أي مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘܣ تتم ݍݰساب الشركة إلا ب؅فخيص من اݍݨمعي .2

ܣ تتم ݍݰساب الشركة، وʈثȎت ɸذا التبليغ ࢭʏ محضر وعڴʄ عضو مجلس الإدارة أن يبلغ اݝݨلس بما له من مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘ

 .الاجتماع

 .لا يجوز لɺذا العضو الاش؅فاك ࢭʏ التصوʈت عڴʄ القرار الذي يصدر ࢭɸ ʏذا الشأن ࢭʏ مجلس الإدارة وجمعيات المساɸم؈ن .3

أعضاء اݝݨلس مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة فٕڈا، وʈرافق  يبلغ رئʋس مجلس الإدارة اݍݨمعية العامة العادية عند اɲعقادɸا عن الأعمال والعقود الۘܣ يɢون لأحد .4

ʏر خاص من مراجع حسابات الشركة اݍݵارڊʈالتبليغ تقر. 

ام العضو بأداء إذا تخلف عضو اݝݨلس عن الإفصاح عن مصݏݰته، جاز للشركة أو لɢل ذي مصݏݰة المطالبة أمام اݍݨɺة القضائية اݝݵتصة بإبطال العقد أو إلز  .5

 .فعة تحققت له من ذلكأي رȋح أو من

) من ɸذه المادة عڴʄ العضو صاحب المصݏݰة من العمل أو العقد، وكذلك عڴʄ 2تقع المسؤولية عن الأضرار الناتجة من الأعمال والعقود المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة ( .6

ٰڈا غ؈ف عادلة، أو تنطوي عڴȖ ʄعارض مصاݍݳ وتݏݰق الضرر أعضاء مجلس الإدارة، إذا تمت تلك الأعمال أو العقود باݝݵالفة لأحɢام تلك الفقرة أو إذا ثȎت أ

 بالمساɸم؈ن.

فيه القرار  يصدر الذي الاجتماع حضور  عن الغياب ʇعد ولا الاجتماع، محضر ࢭʏاع؅فاضɺم صراحة  أثȎتوا مۘܢ المسؤولية من المعارضون  الإدارة مجلس أعضاء ʇعفى .7

 
ً
 .به علمه Ȋعد الاع؅فاض عليه من يتمكن لم أو القرارب ʇعلم لم الغائب العضو أن ثȎت إذا إلا من المسؤولية للإعفاء سȎبا
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8.   ɠ شاط الذي تزاوله؛ والاɴأحد فروع ال ʏأي عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن ينافس الشركة ࢭ ʏش؅فك ࢭʇ ان للشركة أن تطالبه لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن

 عڴʄ ترخيص من اݍݨمعية العامة العادية  أمام اݍݨɺة القضائية اݝݵتصة بالتعوʈض المناسب،
ً
أو من مجلس الإدارة بناءً عڴʄ تفوʈض من اݍݨمعية ما لم يكن حاصلا

 .ʇسمح له القيام بذلك -يجدد ɠل سنة  -العامة 

  

  الباب اݍݵامس

  :جمعيات المساɸم؈ن

  

اȊعةالمادة    :اجتماع اݍݨمعية العامة للمساɸم؈نوالعشرون /  الر

العامة للمســــاɸم؈ن رئʋس مجلس الإدارة أو نائبه عند غيابه، أو من يɴتدبه مجلس الإدارة من ب؈ن أعضــــائه عند يرأس اجتماع اݍݨمعية  .1

 .غيا٭ڈما، وࢭʏ حال Ȗعذر ذلك يرأس اݍݨمعية العامة من يɴتدبه المساɸمون من ب؈ن أعضاء اݝݨلس أو من غ؈فɸم عن طرʈق التصوʈت

 آخر من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة  اجتماع اݍݨمعيةلɢل مساɸم حق حضور  .2
ً
 .العامة وله ࢭʏ ذلك أن يوɠل عنه ܧݵصا

 .يجوز عقد اجتماعات اݍݨمعيات العامة واش؅فاك المساɸم ࢭʏ مداولاٮڈا والتصوʈت عڴʄ قرارٮڈا بواسطة وسائل التقنية اݍݰديثة .3

  

  :والعشرون / اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية اݍݵامسةالمادة 

ور الۘܣ تختص ٭ڈا اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية، تختص اݍݨمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد مره عڴʄ الأقل فيما عدا الأم

 .إڲʄ ذلكࢭʏ السنة خلال الستة أشɺر التالية لانْڈاء السنة المالية للشركة، وʈجوز الدعوة ݍݨمعيات عامة عادية أخرى للاجتماع ɠلما دعت اݍݰاجة 

  

  :والعشرون / اختصاصات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية السادسةالمادة 

، ولɺا أن تصدر قرارات
ً
ࢭʏ الأمور  تختص اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بتعديل نظام الشركة الأساس، باستȞناء الأحɢام اݝݰظور علٕڈا Ȗعديلɺا نظاما

  .روط والأوضاع المقررة لݏݨمعية العامة العاديةالداخلة ࢭʏ اختصاص اݍݨمعية العامة العادية وذلك بنفس الش

  

  :/ دعوة اݍݨمعيات الساȊعة والعشرونالمادة 

طلب خلال (ثلاث؈ن) يومًا من تارʈخ تنعقد اݍݨمعيات العامة أو اݍݵاصة بدعوة من مجلس الإدارة، وعڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد  .1

عڴʄ الأقل. وʈجوز لمراجع اݍݰسابات أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت من  (عشرة ࢭʏ المائة)ذلك مراجع اݍݰسابات أو ݍݨنة المراجعة أو عدد من المساɸم؈ن يمثل 

 من تارʈخ طلب مراجع ا30(دعوة خلال الاݝݨلس يوجه للاɲعقاد إذا لم العامة العادية دعوة اݍݨمعية 
ً
 .ݍݰسابات) ثلاث؈ن يوما

 ) من ɸذه المادة المسائل المطلوب أن يصوت علٕڈا المساɸمون.1يجب أن يب؈ن الطلب المشار إليه ࢭʏ الفقرة ( .2

 يɢون توجيه الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية قبل الميعاد اݝݰدد له (بواحد وعشرʈن) يومًا عڴʄ الأقل وفقًا لأحɢام النظام، مع مراعاة الآȖي:  .3

 إبلاغ المساɸم؈ن بخطابات مܦݨلة عڴʄ عناوʈٔڈم الواردة ࢭʏ ܥݨل المساɸم؈ن، أو الإعلان عن الدعوة من خلال وسائل التقنية اݍݰديثة.   .أ

 .إرسال صورة من الدعوة وجدول الأعمال إڲʄ الܦݨل التجاري، وكذلك صورة إڲɸ ʄيئة السوق الماليةب. 

 

 ʄ الأقل، ما يأȖي:يجب أن تتضمن الدعوة إڲʄ اجتماع اݍݨمعية عڴ .4
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المدرجة  بيان صاحب اݍݰق ࢭʏ حضور اجتماع اݍݨمعية وحقه ࢭʏ إنابة من يختاره من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة، وȋيان حق المساɸم ࢭʏ مناقشة الموضوعات  .أ

 عڴʄ جدول أعمال اݍݨمعية وتوجيه الأسئلة وكيفية ممارسة حق التصوʈت.

 مɢان عقد الاجتماع وتارʈخه وموعده.ب. 

 اݍݨمعية سواء ɠانت جمعية عامة أو خاصة. نوع  .ج

 جدول أعمال الاجتماع متضمنًا البنود المطلوب تصوʈت المساɸم؈ن علٕڈا.  .د

 

  :يجوز بقرار من ɸيئة السوق المالية دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد ࢭʏ اݍݰالات الآتية .5

 .لانْڈاء السنة المالية للشركة) دون اɲعقادɸاإذا انقضت المدة اݝݰددة للاɲعقاد (خلال الأشɺر الستة التالية   .أ

 .إذا نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة عن اݍݰد الأدɲى لܶݰة اɲعقاده  .ب

 .إذا تب؈ن وجود مخالفات لأحɢام النظام أو نظام الشركة الأساس، أو وقوع خلل ࢭʏ إدارة الشركة  .ج

 من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات أو ݍݨنة المراجعة أو عدد من المساɸم؈ن يمثل إذا لم يوجه اݝݨلس الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العامة خلال خمسة عشر ي  .د
ً
وما

  .الأسɺم الۘܣ لɺا حقوق تصوʈتمن  (عشرة ࢭʏ المائة)

  

  :/ ܥݨل حضور اݍݨمعيات الثامنة والعشرونالمادة 

أو  الرئʋؠۜܣ قبل الوقت اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعيةʇܦݨل المساɸمون الذين يرغبون ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة أو اݍݵاصة أسما٬ڈم ࢭʏ مركز الشركة 

  .من خلال وسائل التقنية اݍݰديثة

  

  :/ نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة العادية التاسعة والعشرونالمادة 

 إلا إذا حضر مساɸمون يمثلون (رȌع)  .1
ً
  ل.أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت عڴʄ الأقلا يɢون اɲعقاد اݍݨمعية العامة العادية ܵݰيحا

ʇعقد بالأوضاع ذاٮڈا  ) من ɸذه المادة، وجɺت الدعوة إڲʄ اجتماع ثان ʇعقد1إذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية وفق الفقرة ( .2

 التالية  النظام الأساس) من 27المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة (
ً
للاجتماع السابق ومع ذلك يجوز أن ʇُعقد الاجتماع الثاɲي Ȋعد ساعة للتارʈخ اݝݰدد خلال الثلاث؈ن يوما

الاجتماع، وࢭʏ جميع الأحوال يɢون الاجتماع  ذلكمن انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يُفيد إمɢانية عقد 

 ɠان عدد الأسɺم 
ً
 أيا

ً
  .الممثلة فيهلɺا حقوق تصوʈت الۘܣ الثاɲي ܵݰيحا

 

  :المادة الثلاثون / نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

 إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون (نصف .1
ً
 .عڴʄ الأقلأسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت ) لا يɢون اɲعقاد اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية ܵݰيحا

المنصوص  ʇعقد بالأوضاع ذاٮڈاالدعوة إڲʄ اجتماع ثان،  توجه) من ɸذه المادة، 1معية العامة غ؈ف العادية وفق الفقرة (إذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد اجتماع اݍݨ .2

وة الاجتماع الثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول Ȋشرط أن تتضمن الدع دعق وʈجوز الأساس، ومع ذلك  ) من النظام27علٕڈا ࢭʏ المادة (

 إذا حضره عدد من المساɸم؈ن يمثلون (رȌع)  ذلكلعقد الاجتماع الأول ما يُفيد إمɢانية عقد 
ً
أسɺم الاجتماع، وࢭʏ جميع الأحوال يɢون الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا

 .عڴʄ الأقلالشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت 

ڈٕا ࢭʏ المادة ( ذاٮڈابالأوضاع  ʇعقدلث إذا لم يتوافر النصاب اللازم ࢭʏ الاجتماع الثاɲي، وجɺت دعوة إڲʄ اجتماع ثا .3 ، وɢʈون الأساس ) من النظام27المنصوص عل

 ɠان عدد الأسɺم
ً
 أيا

ً
  .الممثلة فيه الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت الاجتماع الثالث ܵݰيحا
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  :والثلاثون / التصوʈت ࡩʏ اݍݨمعيات اݍݰاديةالمادة 

وʈجب استخدام التصوʈت ال؅فاك׿ܣ ࢭʏ انتخاب مجلس الإدارة، بحيث لا يجوز استخدام حق التصوʈت للسɺم لɢل مساɸم صوت عن ɠل سɺم ࢭʏ اݍݨمعيات العامة  .1

 أك؆ف من مرة واحدة. 

تنطوي  بالأعمال والعقود، الۘܣ لɺم فٕڈا مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة أو الۘܣلا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاش؅فاك ࢭʏ التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق  .2

  .عڴȖ ʄعارض مصاݍݳ

  

  

  :والثلاثون / قرارات اݍݨمعيات الثانيةالمادة 

 تصدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية أغلبية حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ الاجتماع .1

 بزʈادة أو بتخفيض رأس المال أو بإطالة مدة بموافقة ثلۙܣ حقوق التصوʈت تصدر قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  .2
ً
الممثلة ࢭʏ الاجتماع إلا إذا ɠان القرار متعلقا

 إلا إذا صدر أخرى أو تقسيمɺا إڲʄ شركت؈ن أو أك؆ف شركة مع  باندماجɺاأو الأساس الشركة أو بحل الشركة قبل المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا 
ً
فلا يɢون القرار ܵݰيحا

  .الممثلة ࢭʏ الاجتماع قوق التصوʈتحبأغلبية ثلاثة أرȋاع 

  

  

  :والثلاثون / المناقشة ࡩʏ اݍݨمعيات الثالثةالمادة 

ɠل لɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول أعمال اݍݨمعية وتوجيه الأسئلة ࢭʏ شأٰڈا إڲʄ أعضاء مجلس الإدارة ومراجع اݍݰسابات. و 

. وʈجيب مجلس الإدارة أو مراجع اݍݰسابات عن أسئلة المساɸم؈ن بالقدر الذي لا
ً
 نص ࢭɸ ʏذا النظام يحرم المساɸم من ɸذا اݍݰق، يɢون باطلا

ʇ ذا୒رأىعرض مصݏݰة الشركة للضرر. و  
ً
  .المساɸم أن الرد عڴʄ سؤاله غ؈ف مقنع، احتكم إڲʄ اݍݨمعية، وɠان قرارɸا ࢭɸ ʏذا الشأن نافذا

  

  

اȊعةالمادة    :اݍݨمعيات والثلاثون / اعداد محاضر  الر
وعدد الأصوات المقررة لɺا  النيابةم الۘܣ ࢭʏ حيازٮڈم بالأصالة أو وعدد الأسɺ النيابةأو  بالأصالة يحرر باجتماع اݍݨمعية محضر يتضمن عدد المساɸم؈ن اݍݰاضرʈن

وخلاصة وافية للمناقشة الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع، وتدون اݝݰاضر بصفة منتظمة عقب ɠل  عارضْڈاوالقرارات الۘܣ اتخذت وعدد الأصوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو 

  .الأصوات ووجامعاجتماع ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سرɸا 
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  الباب السادس

  :الݏݨان المنȎثقة من مجلس الإدارة

  

  :والثلاثون / ݍݨان مجلس الإدارة اݍݵامسةالمادة 

 للأنظمة واللوائح ذات العلاقة
ً
شɢل ݍݨان مجلس الإدارة وفقا

ُ
Ȗ.  

  

  

  الباب الساȊع

  :مراجع اݍݰسابات

  

  :والثلاثون / Ȗعي؈ن مراجع اݍݰسابات السادسةالمادة 
ʇعينه وʈحدد أȖعابه ومدة عمله ونطاقه اݍݨمعية العامة، وʈجوز إعادة المرخص لɺم بالعمل ࢭʏ المملكة،  نراجع؈الممراجڥʏ حسابات (أو أك؆ف) من ب؈ن يɢون للشركة  .1

 اݝݰددة المدة  م. Ȋشرط ألا تتجاوز مدة ȖعيئڈمȖعيئڈ
ً
 للأحɢام المقررة نظاما

ً
 .وفقا

ة العامة عزل مراجع اݍݰسابات، وʈجب عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة إبلاغ اݍݨɺة اݝݵتصة بقرار العزل وأسبابه، وذلك خلال مدة لا يجوز بموجب قرار تتخذه اݍݨمعي .2

 تتجاوز (خمسة) أيام من تارʈخ صدور القرار.

3. ʏخ تقديمه أو ࢭʈمته من تارɺتࢼܣ مɴالشركة، وت ʄمته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إڲɺع؅قل مʇ الإبلاغ، وذلك دون إخلال  لمراجع اݍݰسابات أن ʏخ لاحق يحدده ࢭʈتار

-عند تقديم الإبلاغ -ةبحق الشركة ࢭʏ التعوʈض عن الضرر الذي يݏݰق ٭ڈا إذا ɠان له مقتض. وʈل؅قم مراجع اݍݰسابات المع؅قل بأن يقدم إڲʄ الشركة واݍݨɺة اݝݵتص

إڲʄ الاɲعقاد للنظر ࢭʏ أسباب الاع؅قال وȖعي؈ن مراجع حسابات آخر، وتحديد أȖعابه، ومدة بيانًا بأسباب اع؅قاله، وʈجب عڴʄ مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة 

 عمله، ونطاقه.

وات مالية متصلة لا يجوز أن تتجاوز مدة عمل مراجع اݍݰسابات سبع سنوات مالية متصلة أو منفصلة، وʉعاد احȘساب ɸذه المدة Ȋعد مغۜܣ ما لا يقل عن ثلاث سن .4

 سنة مالية عمل فٕڈا عڴʄ مراجعة حسابات الشركة. من تارʈخ انقضاء آخر

5. ɸ سابȘعاد احʉأعمال المراجعة لدى مراجع اݍݰسابات سبع سنوات مالية متصلة أو منفصلة، و ʄك المشرف عڴʈعد لا يجوز أن تتجاوز مدة عمل الشرȊ ذه المدة

 عڴʄ أعمال مراجعة حسابات الشركة. مغۜܣ ما لا يقل عن خمس سنوات مالية متصلة من تارʈخ انقضاء آخر سنة مالية عمل
ً
 مشرفا

ً
ڈٕا شرɢʈا   ف

  

  :جع اݍݰساباتا/ صلاحيات مر  الساȊعة والثلاثون المادة 

وله طلب البيانات والإيضاحات الۘܣ  اݝݰاسȎية والمسȘندات المؤʈدة لɺا،الشركة وܥݨلاٮڈا  وثائقحق الاطلاع عڴʄ  -ࢭʏ أي وقت  -لمراجع اݍݰسابات 

 أن يتحقق من موجودات الشركة وال؅قاماٮڈا. وغ؈ف ذلك مما يدخل ࢭʏ نطاق عمله. وعڴʄ رئʋس مجلس الإدا
ً
رة أن يرى ضرورة اݍݰصول علٕڈا وله أيضا

ʄر يقدم إڲʈتقر ʏت ذلك ࢭȎذا الشأن أثɸ ʏة ࢭȋذا صادف مراجع اݍݰسابات صعو୒سر مجلس  يمكنه من أداء واجبه، وʋالإدارة مجلس الإدارة. فإذا لم ي
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وʈجوز لمراجع اݍݰسابات توجيه ɸذه الدعوة  ،للنظر ࢭʏ الأمر إڲʄ الاɲعقاددعوة اݍݨمعية العامة ڈم عمل مراجع اݍݰسابات، وجب عليه أن يطلب مٔ

  .إذا لم يوجɺɺا مجلس الإدارة خلال (ثلاث؈ن) يومًا من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات

  

  

  :/ ال؅قامات مراجع اݍݰسابات لثامنة والثلاثون االمادة 

 لمعاي؈ف المراجعة المتعارف علٕڈا يضمن موقف إدارة الشرك
ً
 ʇعد وفقا

ً
ة من تمكينه عڴʄ مراجع اݍݰسابات أن يقدم إڲʄ اݍݨمعية العامة السنوʈة تقرʈرا

ɢام نظام مراقبة شرɠات التأم؈ن التعاوɲي ولائحته التنفيذية من اݍݰصول عڴʄ البيانات والإيضاحات الۘܣ طلّڈا وما يɢون قد كشفه من مخالفة لأح

ݰسابات والأنظمة واللوائح والتعليمات الأخرى ذات العلاقة ونظام الشركة الأساس ورأيه ࢭʏ مدى عدالة القوائم المالية للشركة. وʈتلو مراجع اݍ

الإدارة والقوائم المالية دون الاستماع إڲʄ تقرʈر مراجع اݍݰسابات، ɠان تقرʈره ࢭʏ اݍݨمعية العامة. و୒ذا قررت اݍݨمعية التصديق عڴʄ تقرʈر مجلس 

 
ً
  .قرارɸا باطلا

  

  الباب الثامن

  :حسابات الشركة وتوزʉع الأرȋاح

  

  :/ السنة المالية التاسعة والثلاثون المادة 

 ʄا عڴɺالسنة نفس ʏࢭ (سم؄فʇد) تࢼܣ بٔڈايةɴخ القرار الوزاري الصادر تبدأ سنة الشركة المالية من الأول من (يناير) وتʈمن تار ʄأن تبدأ السنة المالية الأوڲ

) ʏتࢼܣ ࢭɴس الشركة وتʋ31بإعلان تأس ʏسم؄ف من العام التاڲʇد (.  

  

  :المادة الأرȌعون / الوثائق المالية
لمركز الماڲʏ لعمليات التأم؈ن والمساɸم؈ن، قائمة فائض يجب عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية ɠل سنة مالية أن ʇعد القوائم المالية وتتɢون القوائم المالية من (قائمة ا .1

 )ܿݨز(عمليات التأم؈ن، قائمة دخل المساɸم؈ن، قائمة حقوق المساɸم؈ن، قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأم؈ن وقائمة التدفقات النقدي
ً
ة للمساɸم؈ن). وتقرʈرا

وʈتضمن ɸذا التقرʈر الطرʈقة الۘܣ يق؅فحɺا لتوزʉع الأرȋاح وʈضع اݝݨلس ɸذه الوثائق تحت تصرف عن ɲشاط الشركة ومركزɸا الماڲʏ عن السنة المالية المنقضية 

 عڴʄ الأقل45(مراجع اݍݰسابات، قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة ب
ً
 .) خمسة وأرȌع؈ن يوما

)، وتودع ɲܦݸ مٔڈا ࢭʏ المركز الرئʋس للشركة تحت تصرف 1المذɠورة ࢭʏ الفقرة (يجب أن يوقع رئʋس مجلس الإدارة ورئʋسɺا التنفيذي ومديرɸا الماڲʏ عڴʄ الوثائق  .2

 .) واحد وعشرون يوما عڴʄ الأقل21المساɸم؈ن، قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة ب(

أي من وسائل قرʈر مراجع اݍݰسابات مالم تɴشر ࢭʏ وت ، Ȋعد توقيعهعڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المساɸم؈ن بالقوائم المالية للشركة وتقرʈر مجلس الإدارة .3

فقًا لما تحدده وذلك قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة العادية السنوʈة (بواحد وعشرʈن) يومًا عڴʄ الأقل، وعليه أيضًا إيداع ɸذه الوثائق و التقنية اݍݰديثة 

 .اللائحة التنفيذية لنظام الشرɠات
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  :عون / حسابات عمليات التأم؈نوالأرȌ اݍݰاديةالمادة 

ʏالتفصيل التاڲ ʄم؈ن، وذلك عڴɸون حسابات عملية التأم؈ن مستقلة عن قائمة دخل المساɢت:  

: حسابات عمليات التأم؈ن
ً
  :أولا

 .يفرد حساب للأقساط المكȘسبة وعمولات إعادة التأم؈ن والعمولات الأخرى  .1

 .يفرد حساب للتعوʈضات المتكبدة من الشركة .2

3.  ʏشغيلية يحدد ࢭȘة والʈقية والإدارʈسوȘف الʈمنه المصار 
ً
واݝݵصصات  ٰڈاية ɠل عام الفائض الإجماڲʏ الذي يمثل الفرق ب؈ن مجموع الأقساط والتعوʈضات محسوما

 .الفنية اللازمة حسب التعليمات المنظمة لذلك

4. ʏالنحو التاڲ ʄعڴ ʏون تحديد الفائض الصاࢭɢال :ي ʏالوارد ࢭ ʏعد 3فقرة (يضاف للفائض الإجماڲȊ ثمارȘم من عائد الاسɺأعلاه أو يخصم منه ما يخص المؤمن ل (

 .احȘساب ما لɺم من عوائد وخصم ما علٕڈم من مصارʈف محققه

Ȗسعون %) 90%) عشرة بالمائة للمؤمن لɺم مباشرة، أو بتخفيض أقساطɺم للسنة التالية، وʈرحل ما ɲسȎته ( 10(توزʉع الفائض الصاࢭʏ، وʈتم إما بتوزʉع ɲسبة  .5

 .بالمائة إڲʄ حسابات دخل المساɸم؈ن

  

: قائمة دخل المساɸم؈ن
ً
  :ثانيا

 للقواعد الۘܣ يضعɺا مجلس الإدارة .1
ً
 .تɢون أرȋاح المساɸم؈ن من عائد اسȘثمار أموال المساɸم؈ن وفقا

 من ɸذه المادة .2
ً
 .تɢون حصة المساɸم؈ن من الفائض الصاࢭʏ حسب ما ورد ࢭʏ الفقرة اݍݵامسة من البند أولا

  

  :والأرȌعون / الزɠاة والاحتياطي وتوزʉع الأرȋاح الثانيةالمادة 

  :يجب عڴʄ الشركة الآȖي
 .أن تجنّب الزɠاة وضرʈبة الدخل المقررة نظامًا .1

 رأس%) من  100(%) من الأرȋاح الصافية لتɢوʈن احتياطي نظامي، وʈجوز لݏݨمعية العامة العادية وقف ɸذا التجنʋب مۘܢ بلغ اجماڲʏ الاحتياطي  20أن تجنّب ( .2

 .المال المدفوع

أو يكفل توزʉع  لݏݨمعية العامة العادية عند تحديد نصʋب الأسɺم ࢭʏ صاࢭʏ الأرȋاح أن تقرر تɢوʈن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق مصݏݰة الشركة .3

 .أرȋاح ثابتة قدر الإمɢان عڴʄ المساɸم؈ن

 المشɢوك الديون  لمواجɺة اللازمة الاحتياطيات وتɢوʈن الأخرى، والتɢاليف العامة المصروفات جميع خصم Ȋعد تحددɸا الۘܣ الصافية السنوʈة الشركة أرȋاح توزع .4

ɸيئة  عن الصادرة والأحɢام التعاوɲي التأم؈ن شرɠات مراقبة نظام أحɢام مع يتفق بما ضرورٮڈا الإدارة مجلس يرى  الۘܣ الطارئة والال؅قامات الاسȘثمارات وخسائر فٕڈا

 للتوزʉع المدفوع المال رأس من%  5 عن تقل لاالمقررة بموجب الأنظمة ذات العلاقة والزɠاة ɲسبة  الاحتياطيات خصم Ȋعد الأرȋاح من الباࢮʏ من وʈخصص ،التأم؈ن

ʄم؈ن عڴɸانت واذا العامة، اݍݨمعية وتقرره الإدارة مجلس يق؅فحه لما طبقًا المساɠ سبةɴاح من المتبقية الȋم؈ن المستحقة الأرɸذه لدفع تكفي لا للمساɸ سبةɴفلا ال 

  .الإدارة مجلس اق؅فحه عما تزʈد الأرȋاح من ɲسبة توزʉع تقرر  أن العامة لݏݨمعية يجوز  ولا التالية، السنوات أو السنة ࢭʏ بدفعɺا المطالبة للمساɸم؈ن يجوز 

 للضوابط الصادرة عن ɸيئة  توزʉع أرȋاحȊعد اݍݰصول عڴʄ عدم مماɲعة ɸيئة التأم؈ن،  ،يجوز للشركة .5
ً
مرحلية عڴʄ مساɸمٕڈا Ȋشɢل نصف سنوي أو رȌع سنوي وفقا

.
ً
 السوق المالية، وذلك بناءً عڴʄ تفوʈض صادر من قبل اݍݨمعية العامة ݝݨلس الإدارة بتوزʉع أرȋاح مرحلية يجدد سنوʈا
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  :والأرȌعون / استحقاق الأرȋاح الثالثةالمادة 

 لقرار اݍݨمعية العامة الصادر ࢭɸ ʏذا الشأن، وʈب؈ن القرار تارʈخ الاستحقاق وتارʈخ التوزʉع. وت
ً
ɢون أحقية ʇستحق المساɸم حصته ࢭʏ الأرȋاح وفقا

أخ؈ف بأي قرارات الأرȋاح لمالɢي الأسɺم المܦݨل؈ن ࢭʏ ܥݨلات المساɸم؈ن ࢭʏ ٰڈاية اليوم اݝݰدد للاستحقاق. وتُبلغ الشركة ɸيئة السوق المالية دون ت

 
ً
للتعليمات الۘܣ  لتوزʉع الأرȋاح أو التوصية بذلك وتدفع الأرȋاح المقرر توزʉعɺا عڴʄ المساɸم؈ن ࢭʏ المɢان والمواعيد الۘܣ يحددɸا مجلس الإدارة، وفقا

 ɸيئة التأم؈ن. تصدرɸا اݍݨɺة اݝݵتصة مع مراعاة الموافقة الكتابية المسبقة 

  

اȊعةالمادة    :خسائر الشركة والأرȌعون / الر

مجلس الإدارة الإفصاح عن ذلك وعما توصل إليه من توصيات Ȋشأن تلك اݍݵسائر عڴʄ  بوج المصدرإذا بلغت خسائر الشركة نصف رأس المال 

 من  تارʈخ علمه ست؈نخلال (
ً
 من تارʈخ العلم ببلوغɺا ذلك المقدار، دعوة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية إڲʄ الاجتماع خلال (مائة وثمان؈ن) يو ) يوما

ً
ما

  .للنظر ࢭʏ استمرار الشركة مع اتخاذ أ] من الإجراءات اللازمة لمعاݍݨة تلك اݍݵسائر، أو حلɺا بذلك

  

  

  

  الباب التاسع

  :المنازعات

  

  :والأرȌعون / مسؤولية الشركة اݍݵامسةالمادة 

لم يكن صاحب المصݏݰة ؟ۜܣّء النية أو ʇعلم  اختصاصاته، ماتل؅قم الشركة بجميع الأعمال والتصرفات الۘܣ يجرٱڈا مجلس الإدارة ولو ɠانت خارج 

  .أن تلك الأعمال خارج اختصاصات اݝݨلس

  

  :والأرȌعون / مسؤولية أعضاء مجلس الإدارة السادسةالمادة 

دب؈ف شؤون الشركة أو مخالفْڈم الضرر الذي يɴشأ عن إساءٮڈم ت يɢون أعضاء مجلس الإدارة مسؤول؈ن بالتضامن عن Ȗعوʈض الشركة أو المساɸم؈ن أو الغ؈ف عن .1

رط يقغۜܣ Ȋغ؈ف ذلك ʇعد أحɢام نظام مراقبة شرɠات التأم؈ن التعاوɲي ولائحته التنفيذية والأنظمة واللوائح والتعليمات الأخرى ذات العلاقة وɸذا النظام، وɠل ش

بإجماعɺم. أما القرارات الۘܣ تصدر بأغلبية الآراء، فلا ʇسأل عٔڈا الأعضاء ɠأن لم يكن. وتقع المسؤولية عڴʄ جميع أعضاء مجلس الإدارة إذا ɲشأ اݍݵطأ من قرار صدر 

 للإعفاء من ا
ً
لمسؤولية إلا إذا ثȎت المعارضون مۘܢ أثȎتوا اع؅فاضɺم صراحة ࢭʏ محضر الاجتماع. ولا ʇعد الغياب عن حضور الاجتماع الذي يصدر فيه القرار سȎبا

 .نه من الاع؅فاض عليه Ȋعد علمه بهعدم علم العضو الغائب بالقرار أو عدم تمك

 .لا تحول دون إقامة دعوى المسؤولية موافقة اݍݨمعية العامة العادية عڴʄ إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة .2

) ثلاث 3الفعل الضار أو () خمس سنوات من تارʈخ انْڈاء السنة المالية الۘܣ وقع فٕڈا 5( انقضاءلا Ȗسمع دعوى المسؤولية Ȋعد  ،وفيما عدا حالۘܣ الغش وال؅قوʈر .3

 .سنوات من انْڈاء عضوʈة عضو مجلس الإدارة المعۚܣ أٱڈما أȊعد
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به. ولا يجوز ولɢل مساɸم اݍݰق ࢭʏ رفع دعوى المسؤولية المقررة للشركة عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة إذا ɠان من شأن اݍݵطأ الذي صدر مٔڈم إݍݰاق ضرر خاص  .4

. وʈجب عڴʄ المساɸم أن يبلغ الشركة Ȋعزمه عڴʄ رفع الدعوى، مع قصر حقه عڴʄ للمساɸم رفع الدعوى المذɠورة إلا إذا 
ً
ɠان حق الشركة ࢭʏ رفعɺا لا يزال قائما

 .المطالبة بالتعوʈض عن الضرر اݍݵاص الذي ݍݰق به

 ɠانت نȘيجْڈا، إذا أقام الدعوى بحسن نية، وɠان ميل الشركة النفقات الۘܣ تɢلفɺا لإقامة دعوى المسؤولية أيحاݝݵتصة بناءً عڴʄ طلب المساɸم تلݏݨɺة القضائية  .5
ً
ا

 .من مصݏݰة الشركة إقامة ɸذه الدعوى 

  

  :/ انقضاء الشركة الساȊعة والأرȌعون المادة 

وفقا لأحɢام الباب تصفية تنقغۜܣ الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة ࢭʏ المادة (الثالثة والأرȌعون Ȋعد المائت؈ن) من نظام الشرɠات وȋانقضا٬ڈا تدخل ࢭʏ دور ال .1

ڈا أو ɠانت متع؆فة وفقًا لنظام الإفلاس، وجب علٕڈا التقدم إڲʄ اݍݨɺة  الثاɲي عشر من نظام الشرɠات، و୒ذا انقضت الشركة وɠانت أصولɺا لا تكفي لسداد ديوٰ

 .القضائية اݝݵتصة لافتتاح أي من إجراءات التصفية بموجب نظام الإفلاس

 .غ؈ف العادية من الشرɠاء أو اݍݨمعية العامة يصدر قرار التصفية الاختيارʈة .2

صفي وتحديد سلطاته وأȖعابه والقيود المفروضة عڴʄ سلطاته والمدة الزمنية اللازمة للتصفية  .3
ُ
وʈجب ألا تتجاوز مدة يجب أن ʇشتمل قرار التصفية عڴȖ ʄعي؈ن الم

 .بأمر قضاǿي سنوات، ولا يجوز تمديدɸا لأك؆ف من ذلك إلا ثلاث) 3التصفية الاختيارʈة (

صفي  بانقضا٬ڈاتɴتࢼܣ سلطة مجلس إدارة الشركة  .4
ُ
ومع ذلك يظل أعضاء اݝݨلس قائم؈ن عڴʄ إدارة الشركة وʉعدون بالɴسبة للغ؈ف ࢭʏ حكم المصف؈ن إڲʄ أن ʇُع؈ن الم

صفي، وʈراڤʏ ࢭʏ التص
ُ
فية حفظ حق المش؅فك؈ن ࢭʏ فائض عمليات التأم؈ن وتبقى لأجɺزة الشركة خلال مدة التصفية اختصاصاٮڈا الۘܣ لا تتعارض مع اختصاصات الم

 .الأساس ) من النظام42) و (41والاحتياطات المɢونة حسب المنصوص عليه ࢭʏ المادت؈ن (

  

  :/ نظام الشركة الثامنة والأرȌعون المادة 

والأنظمة واللوائح والتعليمات الأخرى ذات العلاقة تطبق أحɢام نظام مراقبة شرɠات التأم؈ن التعاوɲي ولائحته التنفيذية ونظام الشرɠات ولوائحه 

  .عڴɠ ʄل ما لم يرد ذكره ࢭɸ ʏذا النظام الأساس

  

  :/ الɴشر التاسعة والأرȌعون المادة 

 لنظام الشرɠات ولوائحه.
ً
 يودع ɸذا النظام وɴʈشر طبقا

 

 

  
  
  

 


