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ةشركة ل الأساالنظام  مةشركة "  تام التنمو   "مدرجة سعودية مسا

  الشركة  حول ت :الباب الأول 

ــاد ):1مادة ( ــ ـــ ــ ات الصـــ ـــر ــ ـــ ـــ ام نظام الشـ  لأح
ً
م رقم (م/تحولت طبقا ي الكر ـــوم المل ــ ـــ ـــ خ 321ر بالمرسـ ــ ولائحته 01/12/1443) وتار ــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ـــ

ر التجارة رقم ( خ وتا )284التنفيذية الصـــادرة بقرار معا وز ذا23/06/1444ر ــ و ــ ـــ ــ ـــ ـــ مة،النظام شـــركة  ــ  لما  مســـا
ً
وفقا

 :   -ي

  

ةكة شر "  :الشركة أسم  ):2مادة ( مة شركة مس " تام التنمو   ." مدرجة سعوديةا

  

   :كةالشر  ضراأغ  ):3ة (دام

شطراض و غالأ إن  - ا  تأسست الشركة ة الالأ   -: لأجل

لية. .1   الصناعات التحو

يد والبناء. .2 ش   ال

را الزراعة .3   جة وصيد الأسماك.وا

اجر. .4   التعدين واستغلال ا

واء. .5 اء والغاز والبخار وتكييف ال ر   إمدادات الك

دارة النفايات ومعا .6 شطة الصرف الص و   ا.إمدادات المياه وأ

ملة والتجزئ .7 صلا تجارة ا ة.بات ذاح المركة و ات والدراجات النار ر   ت ا

ن. .8   النقل والتخز

شط .9   امة والطعام.الإقمات ة خدأ

 ات والاتصالات.المعلوم .10

 التعليم. .11

شطة .12 سان والعمل الاجتما أ   ة الا

ة. .13 شطة العقار   الأ

ة وخدمات الدعم. .14 دمات الإدار   ا

سلية. .15 فيه وال   الفنون وال

دمات الأخرى  .16 شطة ا   .أ

ا وفق شالشركة أ سر ماوت - ات ان مة مز للا اخيص ا الصول ععد اوة المتبعالأنظمة ط   وجدتتصة إن ا
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اتالمشاركة  :)4ة (دام    :والتملك  الشر

ـــا مة او مســ ـــا ــئولية محدودة أو مســ ا ذات مســـ ات بمفرد ـــر ــاء شــ شـــ ــــطة،ة ميجوز للشـــــركة إ سـ م  م ا أن تمتلك الأســـــ كما يجوز ل

ات أخرى قائمة أو ت صــص  شــر س وا اك مع الغ  تأســ ا حق الاشــ ا ول ات ندمج مع مةالشــر ســطة  المســا مة الم او المســا

دودة وذلكأو ذات ا ذا  لمسئولية ا يفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة   للشركة أن تتصرف  كما يجوز  الشأن،عد اس

شمل ذلك الوساطة   صص ع ألا  م أو ا ذه الأس ا.    تداول

  :للشركة رئلالمركز ا  ):5مادة (

ــ ئلر ا زكر المع يق ـــ ـــ ــ ــــر للـ ــ ـــ اض ةمدين كة شــ ــ ،الر ـــ ـــ ــ شـ جوز أن ي ا فروعأ و ا أو م ل  ر منبقرااتب أو توكيلات داخل المملكة أو خارج

  .مجلس إدارة الشركة

  

  :مدة الشركة ):6مادة (

  مدة الشركة غ محددة                                      

يابال م  :ب الثا   رأس المال والأس

  :ركةشال مال رأس ):7ادة (م

سعمائة وسبعون 36.599.970حدد رأس مال الشركة المصدر بمبلغ ( سعون ألفا و سعة و ن مليون وخمسمائة و ال) ستة وثلاث ر

الا  م اســـ 3.659.997مقســـم إ ( ســـعوديا،ر ن ســـ ســـع ســـعمائة وســـبعة و ن ألف و ســـعة وخمســـ م) ثلاثة مليون وســـتمائة و ســـ

ا  ل م ة القيمة ، قيمة  ساو م عادية وقيمة المدفوع منه مبلغ ( ) عشرة10(م ا أس الات سعودي وجميع ال) ستة 36.599.970ر ر

الا سعوديا سعمائة وسبعون ر سعون ألفا و سعة و ن مليون وخمسمائة و   .وثلاث

  

م ):8مادة (   :الاكتتاب  الاس

م رأس المال المصدر البالغة ( امل أس مون   ب المسا م)3.659.997اكت ن أ س سعة وخمس سعمائة ثلاثة مليون وستمائة و لف و

قيمة إجمالية تبلغ ( ، و م اس ن س سع سعون ألفا 36.599.970وسبعة و سعة و ن مليون وخمسمائة و ال) ستة وثلاث ر

امل الا سعوديا مدفوعة بال سعمائة وسبعون ر   .و

  

الأ  لشركةء اار ش :)9(دة ام م ا  س يع او   :اوار

ا بموافقةاء ر ة ششركيجوز لل .1 م معية العامة غ  أس ات ولائحته والضوابط ال تضا  لنظام الشر
ً
ة العادية وفقا ا ا ع

صوص  ذا ا تصة   ا

ـــــراء مدفوعة .2 ـــ م محل الشـ ـــــ ـــ ون قيمة الأسـ دف من ال أن ت ون ال امل وأن ي ـــــراء تخفبال ـــ ــــــركة أويض رأس مشـ الاحتفاظ  ال الشـــ

م العادية محل الشــر  نة،م أســاء بالأســ م ا ع أن لا تتجاوز  خز نة  أي وقت من الاوقات (ســبة اســ %) من إجما 10ز

م الشركة محل الشراء   فئة اس
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نة رصيد الأر  .3 ز م ا  اح المبقاة للشركة إلا يتجاوز الرصيد المدين لأس

ون ل .4 م اللا ي ا الشركة أصلأس ش ن .وات  جمعيات المسا   م

نة إلاركللشيجوز  لا .5 م خز أس ا  ا لاستخدام م   للأغراض الآتية : ة شراء أس

 لشـــروط تلك   -أ
ً
م وفقا ل ا اســـ لية القابلة للتحو وك التمو وك الوفاء بحقوق حملة أدوات الدين أو الصـــ الأدوات أو الصـــ

ا . ام  وأح

ماذ ع تحو ابل الاسالمبادلة مق  -ب  أصول.ص أو شراء أو حص أس

ن   -ت ا للعامل مامج ركة ضمن برنالش تخصيص ن. أس  العامل

م وفقإلغاء الأ   -ث  س
ً
اما  المال.تخفيض رأس  لأح

   الوزارة.أي غرض اخر تراه الشركة وتوافق عليه   -ج

ن  الشركة ضمن برنامج  .6 ا للعامل ا لغرض تخصيص م مللشركة شراء أس ن أس ع العامل معية العامة د موافقة اوذلك 

ــالأ  الغ عادية ع برنامج ـــ ض مجلس الإدسـ ا تفو ن ول صــــــصــــــة للعامل نامج بما م ا ذا ال ام  ـــــعر ارة  تحديد اح ا سـ ف

نامج  ـــــمن ال ــ ن ضـــ لس غ التنفيذي ـــــاء ا ـــ ــــراك أعضــ ــ ـــ ان بمقابل وعدم إشـ م معروض ع العامل إذا  ـــــ ـــ ل ســ ــــــيص ل ــ التخصــ

ـــــوكذل ـــ ــ ـــــك عدم اشــــ ـــ ــ ـــ ت ع قرار ارة التنفيذياء مجلس الإداك أعضـ ــــو ـــ ـــ م س الإدارة المتعلمجلات ن  التصــــ ـــــ ـــ ــ نامج الأســـ قة ب

ص ن.صة ا  .للعامل

ـــركة بقرار من  .7 ــــركة بيع يجوز للشـــ ممجلس إدارة الشــ ا  أســــــ ــــع  للضــــــوابط ال تضــ
ً
نة ع مرحلة أو عدة مراحل وفقا ز ا

ات  ـــــة،ا ـــ ــ ـــ تصـ معية العاارة مع قرار جلس الإدض قرار مع ألا يتعار  ا ــــراء تلك  عقة مة غ العادية بالموافا ــ ـــ ـــ شــ

م    الأس

ا  .8 م ــ ـــ ان أســ ــــــركة ار ات و للشـ ـــر ــ  لنظام الشــ
ً
ــــــوابطوفقا ون  لائحته والضـ ــــوص و صـــ ذا ا ــة  ــ ــ تصـ ة ا ا ا ــــع ال تضـــ

م ما لم يتفق  قوق المتصــلة بالســ اح واســتعمال ا ن قبض الأر ن ع عقد اللدائن المر ن  يجوز للدائلا ذلك،غ  لر

ن حضور اجتماعا ت عيات العامة للمسمت االمر ن أو التصو م ا.ا   ف

  

م بيع الأ  :)10(مادة    :ة القيمةالغ مستوفاس

دد،ي .1 ذا تخلف عن الوفاء  الموعد ا ددة لذلك، و م  المواعيد ا ــ م بدفع المتبقي من قيمة الســ ـــا م المسـ لس جاز  ل

ــــــعد إبلا  -رةالإدا ـــيلة من وســــــائغه بخطاب م ديثة بيع لتقل ال أو بأي وســـ م  المزاد العنية ا ــ لســــــوق المالية، أو ال الســــ

 للضوابط ا
ً
م بحسب الأحوال وفقا م المسا ة  شراء أس ن أولو ن الآخر م ون للمسا تصة ع أن ي ة ا ا ا ل تحدد

  المتخلف عن الدفع.

ا وترد البا إلمبالغ المستحقحصيلة البيع ا ركة من الشتوس .2 ذا ل احب صة ل م. و ذه  م تكفِ حصيلة البيع للوفاءالس

ستو البا من  م.المبالغ، جاز للشركة أن    جميع أموال المسا

ــ .3 ــاء الموعــد ا ـــ ـــ ـــ ــ ــا عنــد انقضــ ف عن الوفــاء بقيم
ّ
م المتخل ـــــ ـــ ــ ــــلــة بــالأســــ ـــ ــ ـــ قوق المتصــ علق نفــاذ ا ــا إُ ن بدد ل ــا أو دفع  ح يع

ا ــتحق م ــ كم الفقرة ( المســ شــــــملذ من )1وفقًا  ــ ه المادة، و ب من صــــ ــــول ع نصــــــ صــ اح ال يتقرر تحق ا ا ا الأر ع وز
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معي ـــــور ا ـــ ــ م المتخلف عن الدفع إ يوم البيع دفع القيمة وحق حضــــ ـــا ــ ـــ ـــ ــ ا. ومع ذلك يجوز للمسـ ت ع قرارا ــــو ـــ ـــ ات والتصــــ

 إالمســـــتحقة عليه 
ً
ـــافا ا الممضــ ــــر صـــــروفات ال ل ا الشـ ــأن، و أنفق ــ ذا الشـ ماذه كة   ـــا ون للمســ ق  طلب  الة ي ا

صول  ا.الأ  ع ا ع اح ال تقرر توز  ر

ادة  .4 م تحمل الرقم ذاته، وتؤشــر تل الشـــركة شـــ ادة جديدة بالســـ ي شـــ عطي المشـــ ذه المادة، و ام  م المبيع وفقًا لأح الســـ

ل الم ن   م ديد.البيانات ال بيع مع إدراجبوقوع السا   لازمة للمالك ا

مإصدار  :)11( دةام    :الأس

م اســ  ون جميع الأســ ذه القيمة، و مية ولا يجوز أن تصــدت نما يجوز أن تصــدر بأع من  ا الاســمية، و م  بأقل من قيم ر الأســ

ـــمن حقوق الم ـــ ــ ــتقل ضـــ ــ ـــ ــ ــاف فرق القيمة  بند مســ ــ ـــ ــ ة يضــ الة الأخ ن ولاذه ا م ـــا ــ ـــ ع ســـ اح نقدية ع ايجوز توز أر ن  ه  م ـــا ــ ـــ لمســـ

جو  ادة رأس المدامه  سـتخز او م مجانية أو اسـتخدال من خلال اصـدار از نفاد أي احتياطيات سـ عد اسـ سـائر  امه  إطفاء ا

اص متعد ـــــ ـــ ــ ـ م أ ــ ـــ ـــ ــ ـــركة، فإذا ملك السـ ـــ ـــ ة الشــ م غ قابل للتجزئة  مواج ـــــ ـــ ــ اح ، والسـ ا من الأر و ــبق ت ـــ ـــ ــ م أن سـ دون وجب عل

م لينوب عيخت ون  المتعلقةوق قم  استعمال ااروا أحد اص مسؤولبه، و امات الناشئة ن بالتضامن عن الالؤلاء الأ

ا  م ــ م وذلك بتقســـيم أسـ عديل القيمة الاســـمية للســـ معية العامة الغ عادية  عد موافقة ا جوز للشـــركة  م، و من ملكية الســـ

م ذا مت قيمة اسمية أقل أو إ اس ا بحيث تمثل أس   اعية ا ذات قيمة اسمدمج

  

لية:لصكوك أدوات الدين وا) 12مادة (  التمو

ط لإصدار الشركة أدوات دين  -1 ش لية قابلة للتداول و  تمو
ً
ا و  لنظام السوق المالية أدوات دين أو ص

ً
للشركة أن تصدر وفقا

ل ا أ لية قابلة للتحو  تمو
ً
ا و م صـــدور قرار من أو صـــ ن فيه امعياســـ م الأ دة العامة الغ عادية تب ـــ لعدد الأســ ق

ا مقاب ز ال يجو  ــــدار ــ ــ ل تلك الأدواتإصـــ ـــ ـــ ــــدرت تلك الأدوات أو الصـ ـــ ـــــواء أصــ ــ وك ، ســ ـــــ ـــ وك  وقت واحد أم من خلال أو الصـ

صـــــدر مجلس الإدارة دو  ا و ـــدارات أم من خلال برنامج أو اك لإصـــــدار ــلة من الإصــ ــلســـ ذه  يدةجد ن حاجة ا موافقةســـ من 

 جديدة مق
ً
ما ــ ـــ ـــ ــ معية اســـ وك ال تل ابلا ـــــ ـــ ــ ا تيك الأدوات أو الصـــ ا فور انطلب حاملو ل ددة حو ل ا اء مدة طلب التحو

تخذ ملة تلك الأد ل ، و ذا التحو ددة ل م أو بم المدة ا  ا اس
ً
ا تلقائيا ل وك أو عند تحقيق شروط تحو وات أو الص

لس ما يلزم لت م المصدرة ورأس المال .الأ  عددظام الشركة الأسا فيما يتعلق ل نعديا   س

ل التجاري.الإدارة قيد ايجب ع مجلس  -2 ادة  رأس المال لدى ال ل ز  كتمال إجراءات 

لية إ  -3 وك التمو ـــــ ل أدوات الدين أو الصــ ــــــركة تحو ميجوز للشـ ـــــ ـــوق المالية وذلك أســ ـــ  لنظام السـ
ً
ــ وفقا ـــ ا ســ  واءبموافقة حامل

أن أ  ون ضمنانت موافقة سابقة   لإصدار أم باتفاق لاحق.ط اشرو  ت

ــز ليجو  -4 الفة ة أن يطلب ل ذي مصــ ــة إبطال التصــــرف الذي يتم با تصــ ــائية ا ة القضــ اممن ا ن ( لأح ) أو 117المادت

و  الشركة،) من نظام 118( اب أدوات الدين أو الص ض أ عو  عن 
ً
لية عن الفضلا ق ال ضرر ك التمو  م.ذي 

ـــاالم ســـــري قرارات جمعيات -5 ـــــســ ن ع أ وك التم اب أدوات الدينم لية ومع ذلكوالصـــــ عديل  لا و معيات  ذه ا يجوز ل

ام المادة (  لأح
ً
م تنعقد وفقا م  جمعية خاصة  م إلا بموافقة تصدر م قوق المقررة ل ات.) من نظام 89ا   الشر
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م :)13مادة (   :تداول الاس

ام نظاتت م الشركة وفقًا لأح   لسوق المالية ولوائحه التنفيذية.م اداول أس
  

ادة :)14ة (ماد   ال رأس الم ز

ون رأس المال  .1 شــــرط أن ي ادة رأس مال الشــــركة،  معية العامة غ العادية أن تقرر ز ط أن  المصــــدر قدل شــــ  ولا 
ً
املا دفع 

ون رأس المال قد دفع ب زء ي ان ا عود غ المدفوع من رأس اأكمله إذا  ــإ لمال  ـــ ـــ ــ ل أدوات دين أو  مأســ ــــدرت مقابل تحو ـــ ــ صـــ

ل وك تمو تص م ولم ت عد المدة المقررة ية إ أس ا.ه  ل  لتحو

ا للعامل .2  م
ً
ادة رأس المال أو جزءا ــــدرة عند ز ـــ ــ ـــ م المصــ ـــــ ـــ ــ ـــــص الأســــ ــ ـــ معية العامة غ العادية  جميع الأحوال أن تخصــــ ن  ل

ات ا، أ الشــركة والشــر عضــ عة أو  م جوز  يو أي من ذلك ولاالتا ة عند إصــدارللمســا م الشــركة  ن ممارســة حق الأولو للأســ

عة أو ا ات التا ن  الشركة أو  الشر م للعامل جراءات تخصيص الأس تصة وضع ضوابط و ة ا ن ول صصة للعامل

ا أو أي من   ذلك.عض

ون ا .3 م  لقيمة الاسميةيجب أن ت ادةلأس ة للقيمة الاسمية الاص الز  ذات النوع أو الفئة. من ليةمساو

ــ .4 ـــ ـــ ــ م المالك للســــ ـــا ــ ـــ ـــ ــ ـــدور قرار اللمسـ ـــ ــ ـــ ة  م وقت صـــ ـــــدر الأولو ـــ ـــ ــ ادة رأس المال المصـ معية العامة غ العادية بالموافقة ع ز

بلغ بأولو ـــص نقدية، و ـــ ـــ ـــــدر مقابل حصـ ـــ ديدة ال تصــ م ا ـــــ ـــ ل ع عنالاكتتاب بالأســ ـــــ ـــ ــ ل ته بخطاب م ـــــ ـــ ــ وانه الوارد  

ن أو إعا م ي للشــركة أو من خلال وســالموقع   لانلمســا و ديثةالالك ادة رأس المال وشــروط الاكتتاب  ائل التقنية ا بقرار ز

م الذي يملكه. ائه وذلك بالمراعاة لنوع وفئة الس خ بدايته وان  وكيفيته وتار

معية العامة غ الع .5 الأولوادية وقف العمل بحق ايحق ل ن  الاكتتاب بز م ـــا ــ ـــ ــــص نقدية رأسدة ة للمســ ـــ ــ  المال مقابل حصـ

ن أو منح حق الأولو  م ة الشركةة لغ المسا ا محققة لمص الات ال ترا   . ا

ـــدور قرار .6 ـــ ــ ة أو التنازل عنه بمقابل مادي او دون مقابل خلال المدة من وقت صـ م بيع حق الأولو ـــا ــ ـــ معية العامة  يحق للمسـ ا

ادة رأس المالعادية بالموافقة عغ  ديد آخر يو إ ال ز م ا ـــــ ـــ ــ قوق،رتبة المم للاكتتاب  الأســــ ذه ا ــوابط  طة  ــ ـــ ـــ ــ  للضــ
ً
وفقا

تصة.  ة ا ا ا  ال تضع

ة الذين طلبوا ا5مع مراعاة ما ورد  الفقرة ( .7 ديدة ع حََمَلة حقوق الأولو م ا ــ ــبة ما يمل) اعلاه توزع الأســ ســ ونه لاكتتاب ب

ة  ة الناولالأ  من إجما حقوق من حقوق أولو ــــرط و ـــ ـــ شــــ ادة رأس المال  ـــلون عيت ألاتجة من ز ـــ ـــ ــ ليه ما طلبوه من جاوز ما يحصـــ

ة  اب حقوق الأولو ـــــ ـــ ديدة ع أ م ا ـــــ وزع البا من الأســـ ونه ، و م الذين يمل ـــــ المراعاة لنوع وفئة الســـ ديدة و م ا ـــــ الأســـ

م بالذين طلب م من حقوق وا أك من نصـــي ة من إجم ســـبة ما لد ادة رأس المال وق الأولحق اأولو ة الناتجة عن ز شـــرط و

معية العامة يتجاوز ما  ألا م ع الغ ما لم تقرر ا ـــــ طرح ما تبقى من الأســـ ديدة و م ا ـــــ ــلون عليه ما طلبوه من الأســـ ـــ يحصـــ

   غ ذلك. غ العادية أو ينص نظام السوق المالية ع

  

   :لس الماأتخفيض ر  ):15مادة (

معية الع .1 جوز  اادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا ز  العغ امةل ت الشــركة بخســائر. و د ع حاجة الشــركة أو إذا مُن
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ـــد الوارد  المـــادة (ا ــال إ مـــا دون ا ــا تخفيض رأس المـ ـ ــد ة وحـ ــة الأخ ـاـت،) من نظـــام 59ـــالـ ـ ـــر ــ ـــ ـــ ـــدر  الشـــ ــ ـــ ـــ ـــ قرار ولا يصـــ

عد عده مال تلاوة بيان  جمعية التخفيض إلا  ا دارةالإ  جلسعامة  ــباب الموجبة للتخفيض وال ات الشـــــركة وأثر معن الأســـ

ا، ع أن يرفق  شأن  ر من مراجع حسابات الشركة. التخفيض  الوفاء    ذا البيان تقر

ــــــركة، وجب .2 ـــ ادته ع حاجة الشــ يجة ز ان تخفيض رأس المال ن ن إ إذا  مت دعوة الدائن ـــا ــ ـــ اضـــ ع  -وجدت إن -إبداء اع

خ ا45ض قبل (خفيالت معية العامة غ العادية لاتخاذ قرار التخفيض، د) يومًا ع الأقل من التار د لعقد اجتماع ا

ــ مقـدار ر  ـــ ـــ ــ ــــ خ نفـاذع أن يرفق بـالـدعوة بيـان يو عـده وموعـد عقـد الاجتمـاع وتـار التخفيض،  أس المـال قبـل التخفيض و

ض  ن وقدم إع التخفيض أي من الفإن اع ور، وجب ع  ادائن نداته  الموعد المذ لشركة أن تؤدي إليه الشركة مس

 ، وللـد
ً

اـن آجلا ا للوفـاء بـه إذا  اـفيـً ا  ــــــمـانـً ـــ ــ اـن حـالا أو أن تقـدم إليـه ضـــ ــــــه ع دينـه إذا  ـــ ــ اضــــ ــركـة بـاع ــ ـــ ـــ ائن الـذي اخطر الشــــ

 التخفيض ولم يتم الوفاء 
ً
ان حالا اف للبدينه اذا  ـــمان  ـــ ــ ـــ ااو تقديم ضـــ ــــــائية ن أوفاء به اذا  ـــ ـــ ة القضــ  ان يتقدم إ ا

ً
جلا

تصة ق معية العامة غ العادية لاتخاذ قرار التخفيض. با دد لعقد ا خ ا تصة ل التار ة القضائية ا ون ل  و

افٍ  ـــــمان  ــ ـــ الة أن تأمر بالوفاء بالدين أو بتقديم ضــــ معية العامة غ اأو تأجيل عقد اجتماع ذه ا ــــب ا ــ ـــ ـــ لعادية بحســ

  الحو الأ 

ام .3 ن ا م ن المسا مًا من ذات النوع والفئة عند تخفيض ليجب مراعاة المساواة ب   رأس المال.  ن أس

  

  دارة جلس الإ م :ثالثالباب ال

   :كةالشر  إدارة  ):16مادة (

ــــــركة مجلس إدارة مؤلف من ( ــة أ5يتو إدارة الشـ ــ ونو ) خمســـ ط أن ي ـــــ شــ ــــــاء و  من ذوي العضـ
ً
ــا ـــ اصــ ــ ـــ ــ  ا

ً
ـــــفة الطبا تيعية و صــ م خت

ن لمدة م معية العامة العادية للمسا د عن  ا علا تز   سنوات. أر

  

ة  ):17مادة ( اء عضو اء أو ا لس:ان    ا

ـــا  ــ ـــ عليمات سـ  لأي نظام أو 
ً
ا وفقا ــــــو ل ـــــلاحية العضـــ ـــ اء صـ اء مدته أو بان لس بان ة ا ــــو ـــ ت عضــ ة  المملكة ، أو ت ــــدور حكم ر ــ صـــ

ت اخلا او شــــرفوال بالأمانةه بحقه لإخلال قث معية العامة العادية  الشــــركة ومة تضــــر بمصــــاله بمســــؤولياته بطر ع ذلك يجوز ل

ــاء ل وقت عزل جميع أعضـ ض    ــو المعزول تجاه الشـــركة بالمطالبة بالتعو م وذلك دون إخلال بحق العضـ عضـــ مجلس الادارة أو 

ب غا ون لادارة أس امجل مناســب ولعضــو  مقبول أو  وقت غذا وقع العزل لســ شــرط أن ي ل  ع لا ذلك  وقت ن   مناســب و

ال من أضرار. تب ع الاع  قبل الشركة عما ي
ً
  ان مسئولا

  

ال أعضائه أو شغور  ):18( دةما اء مدة مجلس الإدارة أو اع ة:ان    العضو

ــاء مــدة دورتــع مجلس الإدارة ق .1 معيــة العــامــة العــاديــة إ أنه بــل ان  جــديــدة،رة قــاد لانتخــاب مجلس إدارة لــدو عالا يــدعو ا

ذ ستمر أعضاؤهو  ، ا لس ا ت مدة دورة ا عذر إجراء الانتخاب وان ن انتخاب مجلس إدارة لدورة  ا  م إ ح ما  أداء م

ــــــاء ا ـــ ــ ــتمرار أعضـــ ــ ـــ ــ ـــ ية دورته اجديدة، ع ألا تتجاوز مدة اســ ا اللا لس المن ات ظاملن ئحة التنفيذيةلمدة ال تحدد ـــر ــ ـــ ـــ  الشـــ
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مة  ات المسا اصة بالشر   المدرجة.ا

معية  .2 م دعوة ا ــــــاء مجلس الإدارة، وجب عل ـــ س وأعضـــ ل رئ عقاد لانتخاب مجلس إدارة جديد، إذا اع العامة العادية إ الا

لس ن انتخاب ا ال إ ح ـــــري الاع ـــ ـــ ســـ ديد، ع ألا تتج ولا  ــــــتمرار اا ـــ ـــ ل الماوز مدة اســ  لس المع
َ
ا اللائحة  تحددال دة

مة  اتم الشر التنفيذية لنظا ات المسا اصة بالشر  المدرجة.ا

ــــــو مجلس  .3 ــ ـــ س يجوز لعضـــ ل رئ ذا اع لس، و س ا ـه إ رئ لس بموجـب إبلاغ مكتوب يوج ـة ا ــو ــ ـــ ـــ ل من عضــــ ع الإدارة أن 

لس وجب أن لس وأميوجه الإبلاغ إ با ا لس، و  أعضـــــاء ا ــر ا ال نالا  عدن ســـ ا ع
ً

ن-افذ الت خ  - ا دد امن التار

  الإبلاغ.

ــاء مجلس إدارة ل .4 ــ ــــغر مركز أحد أعضــ ــــروط اللازمة إذا شــ ــــغور إخلال بالشــ ذا الشــ تج عن  اله ولم ي ـــائه أو اع ــ وفاة أي من أعضـ

ب نقص ع ســـ لس  عقاد ا ة ا ـــ د الأ ل عدد أعضـــائه عن ا ى، فللمجلس أن  تتوافر فيه  لشـــاغر منز اركن مؤقتًا  المد

ة والكفاية، ع ــــوق المالية  أنا يئة السـ ل التجاري، وكذلك  ـــــ ـــركة مدرجة  الســـــوق المالية،  يبلغ بذلك ال انت الشــ إذا 

ن ع ا عرض التعي ن، وأن  خ التعي ا من تــار ـــر) يومــً ـــ ـــ ــ ــة عشـــ ــ ـــ ـــ ـــ ــا،معيــة العــامــة العــاديــخلال (خمســ كمــل  ة  أول اجتمــاع ل و

ــــو ا ـــ ـــ ــ ــلفهن لمعالعضــ ـــ ـــ ــ جوز للمجلس ان يقرر إبقاء ا مدة ســــ معية العلمقع، و ن دعوة ا اء الدورة أو  ن ان ـــاغر  ـــ ـــ ـــ امة د شــ

ن عضو  المقعد الشاغر   لتعي

ــ -5 ـــ ب نقص عدد أعضـــ ـــــ ســـ عقاد مجلس الإدارة  ة ا ــ ـــ ـــ ـــــروط اللازمة ل ى اإذا لم تتوافر الشـــ د الأد ـــوص عليه  ائه عن ا ــ لمنصـــ

ات أو  نظام  ـــر معيةب نظام، وجال ذاالشــ ـــاء دعوة ا عقاد  ع با الأعضــ ) يومًا لانتخاب 60خلال (العامة العادية إ الا

 لعدد اللازم من الأعضاء. ا

  

  :جلس الإدارةم اتحيصلا  ):19مادة (

معية العامة يمع مراعاة  لس الإدارة أو الاختصــاصــات المقررة ل ا  رســمة و لاحيات لإدارة الشــركســع الســلطات والصــون  ســياســ

ف أعماوتحد ـــر ــ ـــ ـــ ا وتصـــ ثمارا ــ ـــ ـــ ــ ما يحقق ليد اســــ ا و ــــعودية وخارج ــ ـــ ـــ ية الســ ا داخل المملكة العر افة أمور ف  ـــر ــ ـــ ـــ ا وتصـــ ا وأموال

صر: يل المثال لا ا ا. وله ع س   أغراض

ا بما حق   -أ ، ذلك متجر الشــركة و بيع عقارات وأصــول الشــركة ور ــ ا الرئ الإدارة لس مج جب أن يتضــمن محضــرو  مركز

  روط التالية:شيات قراره بالتصرف مراعاة الوحي

رات له.1( لس  قرار البيع الأسباب والم   ) أن يحدد ا

ا لثمن المثل.2( ون البيع مقار   ) أن ي

ون البي3( ا) أن ي الات ال يقدر  إلا  ا
ً
اف ع حاضرا ضمانات  لس و  ية. ا

تب ع ذلك التصرف 4( شطة الشركة أو تحميف توق) ألا ي امات أخعض أ ا بال   ى. ر ل

افة أنواع   -ب  والتوقيع ع 
ً
 أو جزئيا

ً
ليا ا  لغا ض و الات الشــرعية والتفاو صــدار الو م و ن وعزل ام ن الوكلاء وا عي له حق 

ندات والا ــ ـــ ـــ ــ الات واالعقود والوثائق والمســــ ــــفقات و تفاقيات والو ــ ـــ ـــ ـــات نيابلامتيازات والصــ ـــ ــ ـــ ــــركة وان اة عالمناقصـــ ـــ ــ ـــ لدخول  لشــ

ومية وال ات  حغالمناقصــــات ا ـــر س الشـ اتب العدل ع عقود تأســــ ــر والتوقيع لدى  ـــركة دون  حصــ ومية نيابة عن الشـ
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ا ســواء برفع رأس المال او خفضــه او دخول  عديل ا الشــركة وملاحق  ك ف شــ اء جدد او خروج شــر ال  عديل بند شــر اء أو 

شطالإ  ي للشغي اسمو ة ادارة أو الأ عديل الكيان القانو ان ات أر ا أو   
ً
عديلات اخرى ايا ا او أي  ا أو احد فروع و فروع

ا عديل ا وملاحق  ــ ـــ ســ ـــــ ات القائمة والتوقيع ع عقود تأســ ـــر ــ ات والدخول  الشــ ـــر ــ س الشــ ـــــ ا  وتأســ ـــفي ـــ ا أو تصـ ــواء  نوع ــ ســـ

ابخفض أو رفع رأ ـــر ــ ـــ ـــر ء جدد أو خروج س المال أو دخول شــ ــ ـــ عديلاء شــ غ أو  ــــــطة او  ــ شــ ا بند الإدارة أو الأ ـــم ـــ ـــ عديل  اسـ أو 

ــــــراء  ـــــتحواذ والشــ ا. والتوقيع ع قرارات الاندماج والاســـ ـــفي ـــ عديلات آخرى أو تصــ ا أو أي  ات أو فروع ـــر ــ ي للشـــ الكيان القانو

س وملاحق و  لغاء عقود التأســ اء وشــراءو م  قرارات الشــر صــص والأســ يع ا ة الصــنادي  داتوالســندات والوحو ق العقار

ة والتنا م له حق التوقيع ع ل عز وغ العقار ـــــ ـــــص والأســــ صــــ م وراس المال ونقل ا ـــــ ـــص والأســــ ـــ صـــ ا وقبول التنازل عن ا

ــ و  ـــ ـــ ــ ــــ يع الأرا ـــراء و ـــ ــ ـــ ــميــة وشـــ ـــ ــ ـــ ــات الرســــ اـتـب العــدل وا وك والإفراغـات امـام  ـــــ ـــ ــ والإفراغ وقبولـه اـفـة أنواع العقــارات الصــــ

ـــليموالا  ســ ـــتلام وال ــــركةالثمن وقفع ود ســ ـــا الشـ ــاركة لصــ ــ ــ الزراعية ا ســـــكنية او مع ال بض الثمن والمشـ ـــ ل الارا غ وتحو

 
ً
  او جزئيا

ً
ليا ا  ا والتنازل ع ــــــاحا ا ومســ وك بحدود ـــــ عديل الصـــ ــــــكنية وطلب  ــناعية ا ســ ــ ــ ــ الصــ ـــ ـــ ل الأرا ــناعية وتحو ــ ـــ صـ

ـــاو ــ ذف والإضـــ ا وا وك والتجفراغ ـــــ ـــمة وافة ودمج الصـــ ـــ ـــــم الاملاز و لفر زئة والقســ ــــــتخدام ضـــ عديل اســ وك وطلب  ـــــ ك والصـــ

ي ططاا ل المد ــ ــ ــم المالك ورقم ال عديل اســ ا ان وجدت و  ذف والتنازل عن الشــــواط وقبول ــ والإضــــافة وا ــ ت والأرا

ــــــاحة وأرقام القطع وا ـــ ــ دود والأطوال والمســـ عديل ا خو وك وتوار ـــــ ـــ ــ ــماء الاحياء وتططات والصــــ ــ ـــ ـــ ــ وك ا وأســ ـــــ ـــ ــ حديث الصــــ

ادخاوا ئجار والتأج بالنظام ل ــامل  وحق الاســـ ــابات وتوقي الشـ سـ شـــغيل ا دارة و ا . وفتح و ــ ـ ا  أو ف عديل ا او  ع عقود

افة البنوك داخل  ــــركة لدى  ــ ـــ ـــ ـــــم الشـ ــ ـــ ة  باســـ ثمار ــ ـــ ـــ ــ افظ الاســـ م و ا ـــــ ـــ ــ ة ومحافظ الاســـ ثمار ــ ـــ ـــ ــ ة والاســـ ار ية ا المملكة العر

ــــع قفالالســـ ا و ا والودية وخارج ـــفي ـــ با وتصـ ـــــ لاتلإيداع و وا ــ جراء التحو ــــدا فتح الاعتمادات و صـــ ــــــمانات وتقديم و ر الضـ

ـاـفــة أنواع المعــاملات  ــات و ـــي ــ ـــ ـــ نــدات المــاليــة والشـــ ــ ـــ ـــ ــ ـاـفــة الأوراق والمســــ ــركــة والتوقيع ع  ــ ـــ ـــ ــ ــدات فيمــا يتعلق بــأعمــال الشــ التع

ا الأور  اصة بالمصرفية بما ف ة ا ساباتأعمال الشركة والتحواق التجار ن ا ل من التحوا ل ب ة ا و ثمار سابات الاس

ة ار ــابات والعك ا ســـ شـــــيط ا ة والعكس .ت ثمار ــ ة والاســـ ار ســـــابات ا م ا ا ــ ــابات محافظ  الاســـ ل من حســـ س والتحو

يل ـــــ ســـ ات و ـــي ــ ــابات والشـــ ـــ ــ سـ ــــوفات ا ـــ ـــابات وطلب كشـ ـــ ســ ــ وتحديث بيانات ا ـــ ــــــمانات البنكية لصـــ ـــركة  وكفالة الضــ ـــ ا الشــ

ات ال تما ـــر ــ اال تلكلشــ ــــــركة  ــ شـ ـــ ــبة ما تملكه الشــ ــ ــ سـ م ب ـــــ ــــص او اســ ــ ات وتقديم الدعم الما فيما عدا كة ر حصـ ـــر ــ ذه الشــ

افة الأوراق  ـــــقيقة ، والتوقيع ع  ات الفرعية أو الشـــ ـــر ــ ـــركة أو لأي من الشـــ ـــ ا الشــ ــارك ف ــ ــ شــ ات ال  ـــر ــ القروض لأي من الشـــ

ندات المالية واو  ــ ـــ افة أنواع االمســـ ات و ـــي ــ ــر لشـــ ـــ ــــــندوت فيةلمعاملات المصـــ ر ســ ة جات لأمر وغ ذلك من الأوراق التحر والقيام ار

عة  لات الائتمانية والمراجعة والمتا ــ افة الاتفاقيات والصــفقات دون حصــر وحق الاســتفســار عن ال برام  افة المعاملات و ب

افة الإجراءات اللازمة ل اء  سديد ة لدى الشركال ة. وتحصيل حقوق للمعلومات الائتماني دى شركة سمه السعوديةوا غ و

ا والتعاقد  اما ـــــتخراج الإقامات ع الممال ـــ ــ ــتقدام واســ ـــ ـــ ــ اتب الاســ اتب العمل وم ات من م ـــــ ـــ ــ ة وطلب التأشــ ــــــار ــ ـــ شـ ــ ـــ ـــ ــ اتب الاســ

ــــخروج  ـــ ــ ــرات الـ ــ ــ ـــ ا ومنح تأشيـ ا ونقل الكفالات والتنازل ع ـــروج الورخص العمل وتجديد ـــ ــ ــ ــــودة وا ـــ ــ اتوالعـ ــي وطلب تأش ــ ــ ـــ ـــائـ ــ ـــ  ــ

ــارة وحق ـــ ـ ـــز ــ ـــرال الـ ــ ون لصا البنو ن وفــــــكه ـ لية والص كوالتوقيع ع الر ومية والبنوك الا ات ا ناديق والمؤسسات وا

لية والائتمانية  يلات التمو ـــــ ـــ ــ ســــ اض وطلب ال ة وحق الاق ثمار ــ ـــ ـــ ــ ــناعية والزراعية والاســــ ــ ـــ ــ ـــ ة والصــ ــناديق العقار ــ ــ ـــ ـــ وطلب  والصــ

اف دولة من  ــا ـــ ـــارف وشـ ــ ل  ة البنوك والمصـ ات التمو ــوالمر ـــ ـــات الماؤسـ ومية ســـ ات ا ــات وا ــ ــــســ العقود  توقيعو لية والمؤســ
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ا طبقا للضــوابط الشــرعية وحق التوقيع ع ســند لأمر وحق التوقيع ع الكمبيالات وتوقيع  ا واســتلام القروض وســداد مع

س ا يل المثال ول ــ ـــ ـــ ــ ــــــر بما  ذلك إبراجميع الوثائق ع ســـ ـــ ــ ـــركة طة عمل ار خقراا ، وله حق إم العقود والتوقيع علصــ ـــ ـــ ـــ لشـ

ــــغ ـــ ــ ـــ شـ ا ال ة والفنية لية و يوالموافقة ع خطط ة والموافقة ع اللوائح الداخلية والمالية والإدار ــنو ـــ ـــ ــ ــمالية الســـ ـــ ــ ـــ ا الرأســـ اني م

ن ض المسئول ا وتفو ن ف اصة بالعامل شركة  حية التوقيع باسم العن إدارة الشركة بصلا  للشركة والسياسات واللوائح ا

ــ اعــدلقو حــدود ا ـــ ـــ ــ ن المــدر ال يضــــ عي ــا مجلس الإدارة.  و م ء والماع م و روات ــلطــا ــ ـــ ـــ ــ م وســ ـــلاحيــا ـــ ــ ـــ ن والعمــالــة وتحــديــد صـــ وظف

اخ ا واستخراج ال ا او شط افة التعديلات عل ة واجراء  لات التجار م وتجديد ال م وفصل م وعزل ا ا وم يص وتجديد

ــ  ـ ـــا واجراء  ز افـــة التعـــديلات عل ـــا و ــط ــ ـــ ـــ ــ ــمـــاالأ او شــ ــــ ـــ ــ ـــــور اجء التجـــار ســـ ـــ ــ ـــا ولـــه حق حضــــ معيــات  مـــاعـــاتتـــة والتنـــازل ع ا

ــــركة  ـــ ـــ ــ ا الشــ م ف ـــا ــ ـــ ـــ ــ سـ ات ال  ـــر ــ ـــ ـــ معيات العادية والغ عادية ومجالس الادارة للشـــ ــية وجمعيات التحول وا ــ ـــ ـــ ــ ســ ــ ـــ ـــ ــ التأســــ

ت نيابة عن الشـــركة والتوقيع ع   ندات اللازموالتصـــو  طات داخللســـلوا ذه الصـــلاحيات ة لذلك علما بان جميعافة المســـ

ـــــعودية ـــ ـــ ية الســـ عمل أو أعمال وله ح وخارج المملكة العر لس او من الغ  ـــــاء ا ـــ ـــ ض أو توكيل واحد  او اك من اعضـــ ق تفو

 أو جـزئـيا كـمـا يجوز لـمجلس 
ً
ض أو الـتوكيلات كـلـيا  ع صناديق ومؤسسات الإدارة عقد القروض ممعينة وحق إلـغاء الـتفاو

ومي  ل ا مالتمو ا ا بم ةلغت مد ا مدة  لبيوتامع البنوك و  والقروض التجار ات الائتمان ال لا يتجاوز آجال المالية وشـــر

ــنوات إلا أنه  حالة عقد القروض ا ـــ ــ ا مدة ثلاث سـ ــــــركة وذلك لأي مدة بما  ذلك القروض ال تتجاوز آجال ة ال الشــ لتجار

ا ثلاثة سنوات يلتجاوز آ   التالية:وط زم مراعاة الشر جال

  خدام القرض وكيفية سداده.ه استجأن يحدد مجلس الإدارة  قراره أو  .1

ن .2 ا والضمانات العامة للدائن م   .أن يرا  شروط القرض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومسا

لس الإدا  -ت ن سر  ن أم اح عي س رة بناءا ع اق  مجلس الإدارة.رئ

ة والفنية للشالداخلية ئح لواالموافقة ع ال  -ث ا ر والمالية والإدار ن ف اصة بالعامل  كة والسياسات واللوائح ا

لس وتحــديــد واجبــا  -ج ــبمــا يراه ا ــ ــ ـــ ـــ ة والكفــاءة حســ ن من ذوي ا ن القيــادي س التنفيــذي والمــدير المــا والموظف ن الرئ م عي

م  افأ  وم

ض   -ح ن عن المسئو تفو  مجلس الإدارة. ا حدود القواعد ال يضعع باسم الشركة وقيالتإدارة الشركة بصلاحية ل

دف ســــرعة البت  الأمور   -خ ان وذلك  ذه ال ن  ــيق ب ســ لس ملائما من الصــــلاحيات والت ا ما يراه ا ل ان وتخو شــــكيل ال

ا. عرض عل  ال 

ات تالموافقة ع   -د س شر عة وفتأس اوكيلات للشركة والاش اتب وتروع وما مة  أي ت و ا ات المسا  من الشر

ا الرأسمالية. الشركة والمو  لإقرار خطة عم  -ذ اني شغيلية وم ا ال  افقة ع خطط

    -ر
ً
م طبقا اما ــــــركة من ال ــ ا حق أبراء ذمة مدي الشـ الات ال يقدر ــــركة و ا ــ لس إدارة الشـــ ون  ا، و ــ ـــ ـــ  لما يحقق مصـ

  شروط التالية:راره ومراعاة الت قيامحضر مجلس الإدارة وحيع أن يتضمن 

و   )1( ع ن أن ي ى. الإبراء  شؤ الدين كحد أد املة ع    د م سنة 

ل عام للمدين الواحد.   )2( ون الإبراء لمبلغ محدد كحد أق ل   أن ي

ض أو  )3(  التوكيل فيه.  الإبراء حق للمجلس لا يجوز التفو
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ل ل أو يفوض نيابة عندارة أن س الإ و ــــــاته و  حه يو ـــ ـــ ــاصــ ــ ـــ ـــ ــ ــائه أدود اختصــ ــ ــ ـــ ـــ من الغ  اتخاذ أجراء أو  واحدا أو أك من أعضــ

عمل أو أعمال معينة ن أو القيام    .تصرف مع

ا ( معية العامة عند بيع أصـــول تتجاوز قيم ط حصـــول مجلس الإدارة ع موافقة ا شـــ ا ســـو %) من 50و اء قيمة مجموع أصـــول

ـــفقة واحدة أو تم البيع  ـــ ــ ـــ ـــــف عدةمن خلال صـ ـــ ـــ ذه اصـ ــــفقة ال تقات، و  ــ ـــ عت الصـــ ــــــبة (ؤ الة  ـــ ســـ %) من قيمة 50دي إ تجاوز 

ــــفقة ال يلزم موافقة ا ــــول  الصـــ ــــفقة تمت خلال (الأصـــ خ أول صـــ ــبة من تار ـــ ســ ذه ال ــــب  ا، وتحســـ رًا 12معية العامة عل ــ ـــ ) شــ

ــــــابقة، ـــول ال و الســ ـــ ان بيع أصــ ـــركة وعقاراحال  ـــ ــــواء تمجمو ة م%) من قيم50ا اقل من (شــ ـــ ا سـ ــــــول ـــفقة  ع أصــ ـــ البيع من خلال صــ

  ة أو عدة صفقاتدواح
  

ن السر): 20( دةام س التنفيذي وأم س والنائب والعضو المنتدب / الرئ   :صلاحيات الرئ

 للمجلس
ً
سا ن أعضائه رئ ن مجلس الإدارة  اول اجتماع له من ب س ع  للرئ

ً
جو  ونائبا  منتدز أن و

ً
ن أعضائه عضوا ن من ب  ع

ً
 با

 تنفيذياجوز ان و 
ً
سا ن مجلس الإدارة رئ م  ع   من أعضائه أو من غ

:
ً
س مجلس الإدارة بالصلاحيات التالية: أولا   يختص رئ

معية العامة العادية والغ ا  لس ودعوة ا لس للاجتماع ورئاسة اجتماعات ا عقاد.لعادية دعوة ا   للا

اكم ] وذلا يفيم -1 قامة الدعاوى  اك خص [المطالبات لدى ا ا  -افعة دالمرافعة و الم -لمطالبة و  -سماع الدعاوى والرد عل

ار  -الإقرار  ن ورده والامتناع عنه ط -الإبراء  -التنازل  -الص  -الإن ا  -لب اليم نات والطعن ف ود والب ة الإجاب -إحضار الش

ر -رح والتعديل وا و طوط والأ  - الطعن بال ار ا ز امر -المنع من السفر ورفعه  طلب -التواقيع م و ختاإن جعة دوائر ا

ز والتنفيذ  -والتنفيذ  بدال -طلب ا م واس ن ورد كم اء وا ر ا من نظام  230طلب تطبيق المادة  -م الطعن بتقار

نفي المطالبة -المرافعات الشرعية  ام ب ام ونفقب -ذ الأح اض ع ا -ا ول الأح نا املأحالاع التماس إعادة  -ف وطلب الاست

ام ا -النظر  وك الاح ش ع ص م لسات  جميع ال -طلب الشفعة  -طلب رد الاعتبار  -ل اء ما يلزم حضور ا دعاوى لدى إ

اكم  شيك باسم الشركة  -جميع ا ام لام صاست -استلام المبالغ  -خل طلب الإدخال والتدا- ب إحالة الدعوى طل-وك الأح

اكم الشر لد ة-عية ى ا اكم الإدار ان الطبية الشرعية -(ديوان المظالم)  لدى ا ان العمالية -لدى ال ان -لدى ال لدى 

ان الفصل  منازعات الأو  فض المنازعات المالية ة المنازعات المصرفية لدى  سو ان  ا-الية راق المو تب الفصل  لدى م

ة ان حسم المنازعوة ازعات الأوراق التجار من ان  -ات التجار ان الغش التجاري الدى ال ان الفصل -مركية و لدى 

ية  الفات التأمي يئة الرقا - المنازعات و ا لس الأع للقضاء  -بة والتحقيق لدى  كم لدى  -لدى ا طلب نقض ا

نة النظر  مخ-كمة العليا لدى ا -لعليا كمة اا ية نظام مزاولة المات الفلدى  نة النظ-ن ال  مخالفات  رلدى 

ية  ام نظام المؤسسات ال ن أو فك حكر للعقار  استخراج صك إذن فرز ودمج للعقار الموقوف استخراج صك إذن -اح ر

عم للعقار الم -الموقوف  ثمار للاستخراج صك إ -وقوف استخراج صك إذن  استخراج صك  - عقار أو مبلغ الموقوفذن لاس

ثمار عقار أو المبلغ المإذن لا  استخراج صك تنازل عن النظارة  - به استخراج صك لإقامة ناظر ع الوقف أو الوصية و س

سليم  -استخراج صك  - اء جمي -الاستلام و ال ات ذات العلاقة و والتوقيع فيما راءات اللازمة ع الإجمراجعة جميع ا

  يتطلب ذلك 
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تمتع رئ ذه الصلاحلأ لإدارة بالإضافة إ ذلك بالصلاحيات اس امجلس و ا مجلس الإدارة، علما بان جميع  يات خرى ال يحدد

ض أو توكيل واحد او  ية السعودية وله حق تفو لس ا أكوالسلطات داخل وخارج المملكة العر عمل أو و من امن اعضاء ا لغ 

ض أو ا عمال معينة وحقأ  أو جز كيلا لتو إلغاء التفاو
ً
ليا ا  لئيا وله حق توكيل الغ بت  عض ما ذكر وذلك داخل المملكة وخارج أو 

.وعزله وللوكيل حق توكيل    .الغ

ون  الات ال ي س مجلس الإدارة عند غيابه  ا س مجلس الإدارة محل رئ ا  كما يحل نائب رئ س.لس الإدارة ف   نائب للرئ

س مج سالا لس و حالة غياب رئ لس ممجلس الإدارة عن أحد اجت دارة ونائب رئ اعات مجلس الإدارة يتم اختيار أحد أعضاء ا

امه وذلك بأ ن للاجتماع.للقيام بم اضر   غلبية أصوات الأعضاء ا

  

:
ً
  التالية:بالصلاحيات  يختص العضو المنتدب ثانيا

اكم ] وذلك فيما يخص [المطالبات .1 ا عسماع الد -المرافعة و المدافعة  -لدعاوى ة اقام المطالبة و لدى ا  -اوى والرد عل

ار  -الإقرار  ن ورده والامتناع عنه  -الإبراء  -التنازل  -الص  -الإن ا إ -طلب اليم نات والطعن ف ود والب الإجابة  -حضار الش

رح والتعدي ر  - لوا و طوط والأخ -الطعن بال ار ا ز-لسفر ورفعه لمنع من اب اطل -تام والتواقيع إن  مراجعة دوائر ا

ز والتنفيذ  -والتنفيذ  م  -طلب ا بدال م واس ن ورد كم اء وا ر ا من نظام  230 طلب تطبيق المادة -الطعن بتقار

ام  -المرافعات الشرعية  نفيذ الأح ام ونف -المطالبة ب اض ع الأ  -ا قبول الأح ام وطلب الاسالاع نح إعادة التماس  -اف ت

وك -النظر  ش ع ص م ام  ال لسات  جميع الدعاوى لدى  -طلب الشفعة  -طلب رد الاعتبار  -الاح اء ما يلزم حضور ا إ

اك شيك باسم الشركة  -م جميع ا ام -استلام المبالغ  وك الأح -ل طلب الإدخال والتداخ-طلب إحالة الدعوى - استلام ص

اكم  ة (ديوان المظالم)لدى ا-ة رعيالشلدى ا ان الطبية الشرعية - اكم الإدار ان العمالية -لدى ال ان -لدى ال لدى 

ة المنازعا سو ان  ان الفصل  منازعات الأوراق المالية فض المنازعات المالية و اتب الفصل   لدى-ت المصرفية لدى  م

ان حسم المعات الأوراق التجارمناز  ة عاتناز ة و ان ا - التجار مركية و ان ا ان الفصل -غش التجاري للدى ال لدى 

ية  الفات التأمي يئة الرقابة والتحقيق  - المنازعات و ا كمة  -لس الأع للقضاء لدى ا -لدى  كم لدى ا طلب نقض ا

كمة العليا  ىلد -العليا  نة النظر  مخالد-ا ية لمة الفات نظام مزاولى  نة النظر  مخالفات اح-ن ال م الدى 

ية  ن أو فك حكر للعقار -نظام المؤسسات ال الموقوف  استخراج صك إذن فرز ودمج للعقار الموقوف استخراج صك إذن ر

عم للعقار الموقوف  - ثمار للعقصاستخراج  -استخراج صك إذن  ن استخراج صك إذ -ار أو مبلغ الموقوف ك إذن لاس

 -استخراج صك تنازل عن النظارة  -لإقامة ناظر ع الوقف أو الوصية  كأو المبلغ المو به استخراج ص ثمار عقارسلا 

سليم  -استخراج صك  اء جميع الإجراءات اللا  -الاستلام و ال ات ذات العلاقة و طلب مة والتوقيع فيما يتز مراجعة جميع ا

 ذلك

ي ك  البيع والإفراغ وذل] فيما يخص [العقارات والأرا .2 بة  -من و الشراء وقبول الإفراغ ودفع الثمن ثاستلام ال -للمش ال

بة والإف -والإفراغ  ن  -قبول التنازل والإفراغ  -راغ قبول ال ن  -الر ن  -فك الر وك  -قبول الر  -لفرز االتجزئة و  -دمج الص

و  وك و  -ك استلام الص ا  النظتحديث الص ل -زل عن النقص  المساحة امل التناالشام إدخال الأرا الزراعية إ  تحو
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فيظة  -سكنية  ي ا ل المد دود والأطوال والم -عديل اسم المالك ورقم ال ططات عديل ا ساحة وأرقام القطع وا

ا وأسماء الأ  خ وك وتوار إلغاء و ف عقود  -ة استلام الأجر  - ديد عقود الأجرةتج -يع عقود الأجرة توق -التأج  -ياء حوالص

ة  -البيع والإفراغ  -التأج  ات ذات العلاقة  -مراجعة كتابات العدل لاستعلام عن الأملاك العقار اء مراجعة جميع ا و

  جميع الإجراءات اللازمة والتوقيع فيما يتطلب ذلك.

ة] مرال[ا .3 لات لات التجار لا  -جعة إدارة ال لا تج -ت استخراج ال ة  -ت ديد ال لات التجار الاسم  ز -نقل ال

ة  -التجاري  ة  -يل العلامة التجار اك لدى الغرفة  فتح -التنازل عن الاسم التجاري  -التنازل عن العلامة التجار الاش

ة  اك لدى ا -التجار ة رفلغتجديد الاش نالتوق -ة التجار لات إدارة  -ة ارلتجدات لدى الغرفة ايع ع جميع المس  -ال

ة ااعتماد التوقيع لدى  ة  -لغرفة التجار ة  -إلغاء التوقيع لدى الغرفة التجار لات  -إدارة أعما التجار  -الإشراف ع ال

لات عد لات  -يل ال شاط فتح فروع لل يل   - واستلام الاستماراتدخول المناقصات  - تلا إلغاء ال -إضافة  ال

ونيات دما دالإلك ة وتفعيل ا مراجعة  -بيع المؤسسة -شراء المؤسسة -ات واستلام الرقم السري مة بالغرف التجار

اة  -التأمينات الاجتماعية  ة الز اة والدخل  -والدخل مراجعة مص يئة العامة للز ي.لدا مراجعة -مراجعة ال  فاع المد

ميم و استخراج فس -رخص نقل ال -إلغاء الرخص  - رخصال تجديد -البلديات] استخراج رخص نات و الأما[ .4  -حات البناء وال

ر  سو دم  -استخراج رخص  ي مراجعة الإدارة العامة للت -استخراج رخص  ادات إتمام البناء  -خطيط العمرا استخراج ش

ية لااستخراج  -تخطيط الأرا  - ل -كروت ال   سكنيةالأرا الزراعية إ تحو

وا[ .5  -ودة عمل خروج وع -استخراج الإقامات بدل مفقود أو تالف  - تتجديد الإقاما -وذلك  استخراج الإقامات ] زاتا

ي  ا روج ال سو  -نقل المعلومات وتحديث البيانات  -نقل كفالة العمالة لنفسه  -نقل الكفالات  -عمل ا ة والتنازل عن ال

ن  -ل العما رو ال -عديل الم روب غاء بلاغإل -ب تبليغ عن ال رو  -ات ال ات ا روج  -والعودة  جإلغاء تأش ات ا إلغاء تأش

ي  ا ات سفر بدل تالف أو مفقود  -ال ارة استخراج تمديد تأش -استخراج تأش ن  -ات الز ع إضافة الأبناء إ  -إضافة تا

اء إج -لأم اء من جواز الأب أو افصل الأبن -أو الأم  جواز الأب عمال (برنت) لاستخراج كشف بيانات ا -المتوفاة العمالة ات راءإ

حيل والوافدين  - د الإع -إدارة شؤون المنافذ  -اسقاط العمالة مراجعة إدارة ال ح  استخراج مشا  -ادة استخراج تصار

ادمات  يل -مراجعة شئون ا ونية  ال دمة الالك ل ل والعمالعمب اوفيما يخص مكت -استلام الرقم السري ا

ات  ات نقل الكفالات  -ات شالغاء التأ-استخراج التأش ضات التأش عو ن  -استلام   -تحديث بيانات العمال  -عديل الم

ل ا تصفية العمالة و روب العمالة  -غاؤ روب لل -التبليغ عن  ا استخراج رخص  -عمالة إلغاء بلاغات ال اء إ -العمل وتجديد

اسب الآ  القوى العاملة لإسقاط العمالة ولإضافة العمالة امراجعة إدارة  -ينات الاجتماعية دى التأمة لمالإجراءات الع

ن  - ادات ا -إضافة وحذف السعودي ا -لسعودة استلام ش لغاؤ ا و استخراج  فتح الملفات الأساسية والفرعية وتجديد

شآت وتصفينقل ملكية ا -(برنت) كشف بيانات  ا مرالغا و لم لية للاستقداؤ اتب الأ  م.اجعة قسم الم

ات  .6 ات  -[مكتب الاستقدام] استخراج التأش ات  -إلغاء التأش داد مبالغ التأش سيات  -اس ة القدوم  -عديل ا عديل ج
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ارات العائلية  - ات الز ات استق -استخراج تأش ن  التأشعديل  -دام العوائل استخراج تأش  -السفارة مراجعة  -ت االم

روج  ات ا ارة  -العودة و تمديد تأش ات الز  استخراج كشف بيانات (برنت)  -تمديد تأش

سابات بضوابط شرعية  .7 ب  اعتماد التوقيع -[البنوك والمصارف] وذلك  مراجعة جميع البنوك والمصارف فتح ا و ال

سابات ل -الإيداع  - من ا سابات  التحو لية  -ية لة الأجنلعمبا -من ا ا  -بطاقات صراف آ  استخراج -بالعملة ا استلام

ا و استخراج البطاقات الائتمانية المتوافقة م دخال ة و ام الشرعية واستلام الأرقام السر ا واستلام الأرقام  -ع الأح استلام

ا  ة ل ات -و استخراج كشف حساب السر ا و  - استخراج دفاتر شي ات المصدقة ا و إصدارتحر استلام ا  -ر الشي استلام

ا او  والات وصرف اك  صناديق الأمانات  -ستلام ا اك  صناديق الأمانات  -الاش  -الأمانات  فتح صناديق -تجديد الاش

لس المتواف عد موافقة ا ام والضواطلب القروض البنكية  امالقبول  -بط الشرعية قة مع الأح ا وأح ا وأسا شروط عار

او  دا ع ا و ا ونماذج داد وحدات  توقيع عقود ا و استلام القرض باسم الشركة والتصرف فيه و اس وجداول سداد

ي  -إعادة جدولة الأقساط  -ن القروض طلب الإعفاء م -صناديق الأمانات   -ذج يع ع العقود والنماالتوق -طلب اعتماد بن

ي  ا مان و الضم التوقيع واستلا  -طلب ضمان بن سو سابات و ات  -لب نقاط البيع ط -يله و قفل ا  -صرف الشي

سابات  شيط ا ات  -ت اض ع الشي ات  -الاع ة  -ت تحديث البيانا -استلام الشي ثمار افظ الاس  استخراج -إدارة ا

ث -إثبات مديونية  افظ الاس ة تصفية ا البيع وقبضبأنواع ليةلمات عن الأوراق اطلب المعلوما -مار ا و ا وتداول  ا وقسم

ا  ا  محفظة الشركة أو حسا مة  -الثمن و إيداع ات المسا م المتوافقة م -الاكتتابات  الشر ام الشرعية شراء الأس ع الأح

ام الشر  - م المتوافقة مع الأح ادات  -عية بيع الأس مات استلام ش م استلام ق -المسا اح م ستلا ا -يمة الأس استلام  -الأر

افظ ا -الفائض  لغاء الأوامر لا فتح ا عديل و ر و ة بالضوابط الشرعية وتحر ثمار اك  وحدات الصناديق  -س الاش

ة الم ثمار ام الشرعية الاس فظة  -توافقة مع الأح م من ا ة داد وحدات الصناديق ااس  -نقل الأس ثمار ن  –لاس ور

يلات من البنوك، وفيما  –الكمبيالات و باسم الشركة  لأمروتوقيع سندات  –البنوك دى  لعقارات والأراال س وطلب ال

ة] وذلك  التقديم ع قرض  نقل  -توقيع العقد مع الصندوق التنازل عن القرض  -استلام  -يخص [صندوق التنمية العقار

امات ماد - من القرضاء إعفطلب  -العقاري تأجيل القرض -الأرض  نقل القرض ع -لقرض ا ة يطلب عدم وجود أي ال

الكفلاء  تقديم -إبرام العقد مع الصندوق  -وفيما يخص [صندوق التنمية الصناعية ] التقديم ع قرض  -سديد القرض 

م  اتب العدل فيما يخص-والتضامن مع ن الصنا  التوقيع أمام   فاءلإعطلب ا -القرض  لام القرض التنازل عناست -الر

امات ما -ض من القر  ة ] التقديم ع قرض  -سديد القرض  -ية دطلب عدم وجود أي ال شر  -[صندوق تنمية الموارد ال

امات ما -القرض استلام  -إبرام العقد مع الصندوق   سديد القرض. -دية طلب الإعفاء من القرض طلب عدم وجود أي ال

إصدار رخصة  -تجديد رخصة قيادة  -خصة قيادة إصدار بدل تالف أو مفقود لر  -الإدارة العامة للمرور] إصدار رخصة قيادة [ .8

نقل لوحات السيارة إ  -إصدار لوحات تجديد لوحات  -س  تجديد رخصة -إصدار رخصة س بدل تالف أو مفقود  -س 

شليإسقاط لوحا -السيارة  شيت السيارة البيع  ح إصلاح للسيارة شراء لوحة سيارة  -ك ح واستلام القيمة  استخراج تصر

ض قيادة للسيارة  -تصدير السيارة  -من المرور  اض-عمل بلاغ سرقة -غي لون السيارة إصدار تفو  إلغاء بلاغ سرقة الاع

الفات  ة والفصل  ا سو استخراج بطاقة معقب  -ت (برنت) استخراج كشف بيانا - استخراج كشف بيانات (برنت)-وال
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ات الأمنية] وذلك  مراجعة الأمارة وشعبة تنفي قوقية مراجعة مراكز الشرطة [ا ام ا مراجعة قيادة أمن الطرق  -ذ الأح

دين  -مراجعة الرئاسة العامة للاستخبارات  -  مراجعة المباحث -شآت مراجعة قوات أمن الم -مراجعة الإدارة العامة للمجا

نائية  ة مراجعة المباحث ا ة العامة  -العامة مراجعة المباحث الإدار درات مراجعة المدير افحة ا ة العامة لم مراجعة المدير

ون  ي  -لل ة العامة للدفاع المد ن الص والمركبات مراجعة المد -مراجعة المدير دود استلام التأم رس ا ة العامة   -ير

ا  بع ا وما ي  من إدارات وأقسام وفروع

ي  .9 د –مراجعة وزارة الداخلية  -مراجعة وزارة العدل  -[الوزارات ] مراجعة الديوان المل مراجعة  -مراجعه مكتب و و الع

ارجية  -وزارة الدفاع  رس الوط  -مراجعة وزارة ا ثمار و إد -مراجعة وزارة ا ارة العلامات مراجعة وزارة التجارة والاس

ودة والنوعية والمعادن التجار ة و إدارة ا الات التجار ة و إلغاء الو الات التجار ة و التنازل عن الو الات التجار ة و إدارة الو

ي  شأ و طلب إعفاء جمر ادة م رة و استخراج ش ن ا مراجعة وزارة الزراعة  -مراجعة وزارة المالية  -الثمينة و إدارة الم

وة  ات الزراعة واستخراجومدير  وة السمكية وقطاع شؤون ال رخص حفر ب واستخراج رخصة منحل وقطاع شؤون ال

يل والبيع والشراء  ية الأصيلة وال يل العر ز ل اد وتصدير الموا ومراجعة مركز الملك عبد العز يوانية واست ا

يول ومشروع الري والصرف ومصن اد والتصدير ل مراجعة  -ارة العمل والشؤون الاجتماعية مراجعة وز  -ع التمور والاست

ة  -مراجعة وزارة الشؤون الاجتماعية  -وزارة العمل   -مراجعة وزارة التعليم العا  -مراجعة وزارة الشؤون البلدية والقرو

ل -مراجعة وزارة التعليم  شفيات الأ ية و المس ة و إدارة الشؤون ال ومية وطلب المراجعة وزارة ال ر ية وا تقار

ن ومراجعة  ن والفني اخيص للأطباء والممرض صدار ال معات الطبية و صدار تراخيص للصيدليات وا ا و الطبية واستلام

يل  اء إجراءات ال نة و إ صول ع تراخيص العيادات والمراكز و مزاولة الم المركز الوط للطب البديل والتكمي ل

يف وادر ال والتص ة مراجعة وزارة  -ية وتأييد ال قوق الفكر يل ا يل الكتب و مراجعة وزارة الثقافة والإعلام 

ف  ف الشر د لطباعة الم مراجعة وزارة الشؤون الإسلامية  -الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد ومجمع الملك ف

ان  -والدعوة والإرشاد  ة المياه والصرف  -مراجعة وزارة الإس مراجعة وزارة الطاقة مراجعة وزارة الطاقة  -الص مص

وة المعدنية  مراجعة وزارة  -مراجعة وزارة النقل تجديد ترخيص نقل مدر استخراج رخصة تأج سيارات  -والصناعة وال

دمة المدنية  -ا والعمرة  ة الاقتصاد والتخطيط مراجعة وزار  -علومات مراجعة وزارة الاتصالات وتقنية الم -مراجعة وزارة ا

د  د ومكتب سمو و الع ا من إدارات وأقسام.  -ومراجعة مكتب سمو و الع بع ا وما ي  وفروع

ي السعودي  .10 ومية ] مراجعة مؤسسة النقد العر ب التق والم  -يما يخص [المؤسسات ا مراجعة المؤسسة العامة للتدر

ئ لمراجعة المؤسسة ا - ديدية مراجع -عامة للموا طوط ا د  -ة المؤسسة العامة ل سر الملك ف مراجعة المؤسسة العامة 

ز للعلوم والتقنية  ادخال -مراجعة المؤسسة العامة لصوامع الغلال ومطاحن الدقيق  -مراجعة مدينة الملك عبد العز

صول  صول استلام قيمة ا طوط مرا -العامة للتقاعد  مراجعة المؤسسة -استلام أعلاف -ا جعة المؤسسة العامة ل

ية السعودية  ة العر و ة  -ا  -مراجعة المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية  -مراجعة المؤسسة العامة لتحلية المياه الما

ا من إدارات وأقسام  بع ا وما ي  وفروع
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يئة العامة للولاي .11 ومية] وذلك  مراجعة ال يئات ا م  ع أموال القصر ومن ة[ ال يئة الرقابة والتحقيق  - حكم مراجعة 

يئة التحقيق والادعاء العام  - ثمار  -مراجعة  يئة العامة للاس يئة سوق المال  -مراجعة ال يئة  -مراجعة  مراجعة ال

ودة  س وا ية  -السعودية للمواصفات والمقاي يئة السعودية للتخصصات ال يئة العامة للغذعمراج -مراجعة ال اء ة ال

يئة العامة للسياحة والآثار  -والدواء  افحة الفساد  -مراجعة ال يئة الوطنية لم يئة المدن الصناعية  -مراجعة ال مراجعة 

سان  -ومناطق التقنية  يئة حقوق الإ بع مراجعة  بيل و يئة الملكية ل ر مكة المكرمة  -مراجعة ال يئة تطو مراجعة 

يئ -المقدسة  والمشاعر ر المدينة المنورة مراجعة  يئة الاتصالات و تقنية المعلومات  -ة تطو لال  -مراجعة  يئة ال مراجعة 

اء والإنتاج المزدوج  -الأحمر  ر يئة تنظيم الك لي  -مراجعة  ي لدول مجلس التعاون ا ا ر ط الك يئة الر  -مراجعة 

لافات  ة ا سو يئة العليا ل ا وم -لعمالية امراجعة ال ا من إدارات وأقسام وفروع بع ة -ا ي سو يئة الابتدائية ل مراجعة ال

لافات العمالية  ي والمسموع-ا يئة العامة للإعلام المر  مراجعة ال

د النبوي  .12 رام والم د ا ومية] مراجعة الرئاسة العامة لشؤون الم مراجعة الرئاسة العامة للبحوث  -[الرئاسات ا

ئة  -لرئاسة العامة لرعاية الشباب ية والإفتاء مراجعة امالعل يئة العامة للأرصاد وحماية الب مراجعة الرئاسة  -مراجعة ال

ئة  يئة الأمر بالمعروف والن عن المنكر  -العامة للأرصاد وحماية الب لس الأع  -مراجعة الرئاسة العامة ل مراجعة ا

ا من  -للقضاء  بع ا وما ي  دارات وأقسامإوفروع

ات .13 ا وطلب  [ا ادات بدل تالف أو مفقود واستلام ادات وطلب ش ادات وتصديق الش التعليمية] مراجعة واستلام الش

ادي مراجعة جميع السفارات السعودية او القنصلية  ارجية لدى وزارة التعليم  -ل أ يل  البعثة ا الموافقة ع ال

 عليم.تمراجعة إدارة ال -العا 

صدار لوحات س [السيارات] وذل .14 مارك وجمركة السيارات و شغيل  -ك  مراجعة ا مراجعة وزارة النقل لاستخراج كروت 

مركية وفتح الفروع  اخيص ا لغاء ال مركية نقل و اخيص ا مارك] إصدار وتجديد ال ة ا السيارات وفيما يخص [مص

ا  ع والمعاينة والكش -ل مركية ع الرسوم واستلا دف -ف تخليص البضا عديل أو استخراج بدل  -م الفسوحات والبطاقات ا

مركية  اخيص  -المفقود للبطاقات ا اجر الطبية -الإدارة والإشراف ع ال  مراجعة ا

ات الاتصالات  .15 ات الاتصالات] مراجعة جميع شر شرائح استخراج بدل التالف والمفقود ل -استخراج شرائح جوالات  -[شر

ب والات واس ا ا ا  -دال لغا والات و والات  -التنازل عن شرائح ا واتف الثابتة  -نقل شرائح ا س ال نقل  -طلب تأس

واتف الثابتة  ا  -ال واتف الثابتة والتنازل ع ات الاتصالات  -إلغاء ال دمات المقدمة من شر اء]  -طلب جميع ا ر [شركة الك

اء ات الكوذلك  طلب نقل عداد اء طلب تق -ر ر ة عدادات الك اء  -و ر اض ع الفوات  -طلب فصل عدادات الك  الاع

اض ع الغرامات  -فيما يخص [شركة المياه الوطنية] طلب الكشف ع العدادات  .16 وفيما  -طلب إيصال الصرف الص الاع

يد]يخص [ يد  ال د استلام مفتاح صندوق ال ل استلام -طلب صندوق بر يد الم ض للصندوق  - ال استخراج بطاقة تفو

اك  الصندوق  - يدية  -تجديد أو إلغاء الاش  صرف المبالغ المودعة  الدفاتر ال
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س شركة  .17 ات] وذلك  تأس س الشر س وملاحق التعديل  -[تأس اء  -التوقيع ع عقود التأس ن  -توقيع قرارات الشر عي

م و  ات قائمة  -بند الإدارة عديل المدراء وعزل م ودفع الثمن  -الدخول  شر صص والأس م  -شراء ا صص والأس بيع ا

اح  م من رأس المال  -واستلام القيمة والأر صص والأس م ورأس المال  -التنازل عن ا صص والأس  -قبول التنازل عن ا

س أو ملاحق -عديل أغراض الشركة  ادة رأس -يل التعد عديل بنود عقود التأس تحديد رأس  -خفض رأس المال  -المال  ز

م والسندات  -المال  صص والأس سابات لدى البنوك باسم الشركة  -نقل ا عديل أغراض  -توقيع الاتفاقيات  -فتح ا

سابات لدى البنوك باسم الشركة  -الشركة  س أو ملاحق التعديل  -قفل ا  -ة الشرك يل -عديل بنود عقود التأس

ة يل الو  معيات العامة  -الات والعلامات التجار التنازل عن  -فتح الفروع للشركة  -فتح الملفات للشركة  -حضور ا

ة  مة إ ذات مسئولية محدودة  -تصفية الشركة  -العلامات التجار ل الشركة من مسا ل الشركة من ذات  -تحو تحو

مة  ص الواحد  –ا ذات مسئولية محدودة كة من تضامنية ل الشر تحو -مسئولية محدودة إ مسا إلغاء  -وا شركه ال

س وملاحق التعديل  اتب العدل  -عقود التأس س وملاحق التعديل لدى  لات  -التوقيع ع عقود التأس استخراج ال

ا للشركة  ة وتجديد ا  -التجار ة وتجديد اك بالغرفة التجار ودةمراجعة إدارة  -الاش يئ ا ة المواصفات والنوعية و

س  ا للشركة  -والمقاي اخيص وتجديد والات باسم  -استخراج ال واتف الثابتة أو ا س ال ات الاتصالات وتأس مراجعة شر

يئة سوق المال  -الشركة  ا مراجعة  ثمار والتوقيع أمام يئة العامة للاس دخول المناقصات واستلام الاستمارات  -مراجعة ال

اصتوقي - دة  -ة بالشركة مع الغ ع العقود ا ر ا والأنظمة الأساسية  ا صا س وملاحق التعديل وم شر عقد التأس

ي للشركة  -الرسمية  ل الشركة  -غي الكيان القانو سيطة إ ذات مسؤولية محدودة تحو ل الشركة من شركة توصية  تحو

اخيص الص -إ مؤسسة  ا ناعية]وفيما يخص [ال اخيص  -خيص استخراج ال شاط  -تجديد ال اخيص إضافة  عديل ال

اخيص  -ز الأسماء  - ة  -إلغاء ال اك بالغرفة التجار ة  -الاش اك بالغرفة التجار مراجعة  -فتح الفروع  -تجديد الاش

ي  -التأمينات الاجتماعية  اة والدخل -مراجعة الدفاع المد ة الز يئة العمرا - مراجعة مص اة والدخل جعة ال نقل  -امة للز

اخيص  م  -ال افأ م وم م وتحديد مرتبا م والتعاقد مع م وعزل ن والعمال وفصل ن الموظف اتب  -عي فتح فروع للشركة وم

ا الرأسمالية. اني شغيلية وم ا ال ا إقرار خطة عمل الشركة والموافقة ع خطط غلاق   وتوكيلات للشركة و

تمتع ذه الصلاحيات  العضو المنتدب و ا مجلس الإدارة، علما بان جميع  بالإضافة إ ذلك بالصلاحيات الأخرى ال يحدد

ض أو توكيل واحد او  م حق تفو ية السعودية ول عمل  أكوالسلطات داخل وخارج المملكة العر لس او من الغ  من اعضاء ا

 ض أو اأو أعمال معينة وحق إلغاء التفاو
ً
ليا عض ما ذكر وذلك داخل المملكة  لتوكيلات  ل أو  أو جزئيا وله حق توكيل الغ ب

ا وعزله وللوكيل حق توكيل الغ وذلك.   وخارج

  

:
ً
ن  ثالثا  ر:السأم

ن   للسر يختاره من ب
ً
ن مجلس الإدارة أمينا ختص بالصلاحيات  أعضائه أوع م و   -التالية: من غ
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عداد محاضاجتماعاتوثيق   -أ لس و خه ووقت ت ا ان الاجتماع وتار يان م ا تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات، و ر ل

ن أسماء الأعضاء  ل خاص ومنظم، وتدو ا   ت، وحفظ لس ونتائج التصو ائه، وتوثيق قرارات ا بدايته وان

ا  ن والتحفظات ال أبدو اضر ذه ا–إن وجدت  –ا اضاضر م، وتوقيع  ن السر.ن جميع الأعضاء ا ن وام   ر

حات جدول الأعمال المرفوعة من إدارات الشركة أو   -ب لس بما  ذلك مق شأن أعمال ا س التنفيذي  سيق مع الرئ الت

س لأخذ موافقته. لس وعرضه ع الرئ عداد مشروع جدول أعمال اجتماعات ا لس الأخرى، و   ان ا

د أعل اجتماإعداد جداول اعما  -ت لس وتزو  -ضاء مجلس الإدارة به وأوراق العمل والوثائق والمعلومات المتعلقة به عات ا

س لس ذات علاقة بالموضوعات المشمولة   -عد موافقة الرئ ا أي من أعضاء ا وأي وثائق أو معلومات إضافية يطل

لس بمواعيد اجتماعات ا الاجتماع،جدول  دد بمدة لس قبلوتبليغ أعضاء ا خ ا  افية. التار

لس   -ث ا ا عد ر ال  ر ال ترفع ا مجلس الإدارة والتقار  حفظ التقار

اضر ع أعضاء مجلس الإدارة   -ج ا. لإبداءعرض مسودات ا ا قبل توقيع م حيال  مرئيا

ة من محاضر اجتما  -ح ع ع  امل وسر ل  ش لس والمعلومات عات االتحقق من حصول أعضاء مجلس الإدارة 

   بالشركة.ائق المتعلقة والوث

ات   -خ امات الواردة بنظام الشر  للال
ً
لس وفقا  ولوائحه.التحقق من تقيد أعضاء ا

ل دوري،   -د ش لس وتحديثه  عة تنفيذ قرارات ا  لمتا
ً
عداد جدولا ا، و لس لتنفيذ س التنفيذي بقرارات ا تبليغ الرئ

لس.   وعرضه ع ا

سيق ا  -ذ انه ولت لس و ن ا م.ب لس وتقديم العون والمشورة إل  ن أعضاء ا

ل   -ر لس والإدارة التنفيذية. افصاحاتتنظيم   أعضاء ا

ا مجلس الإدارة  ام الأخرى ال يحدد ن السر بالإضافة إ ذلك بالصلاحيات والم تمتع أم افأته وتحددو بقرار من مجلس  م

لسن سر مجلس الإدارة إعزل أم ولا يجوز  الإدارة،   لا بقرار من ا

:
ً
عا ة:مدة  را    العضو

م  ل م ة  ن السر عضو مجلس الادارة ع مدة عضو س التنفيذي وأم لس ونائبه والعضو المنتدب والرئ س ا د مدة رئ لا تز

جوز   لس و لس ونائبه والعضو ا س ا عفي رئ لس الإدارة أن  م و س الت إعادة انتخا ن السر المنتدب والرئ نفيذي وأم

م من تلك المناص  م
ً
م  مجلس أو أيا م من عضو تب ع ذلك إعفاؤ   الإدارة.ب ولا ي

  

   :الإدارة رارات مجلسوقت ااعاجتم :)21مادة (

ون الدعوة خطية أو أن  جلس الإدارةيجتمع م  .1 سه وت ع) مرات ع الأقل  السنة بدعوة من رئ سلم باليد أو ترسل (أر

دد للاجتماع بـ (با خ ا ديثة، وذلك قبل التار يد أو الفاكس أو من خلال وسائل التقنية ا خ 5ل ) ايام ع الأقل من تار

عقد اجتماع طارئ اذا  جوز ان  ) أيام 3ذلك فيجوز ارسال الدعوة ا الاجتماع خلال مدة تقل عن (تطلب الامر الاجتماع و
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خ ا لس إ الاجتماع م طلب لاجتماع ما لم يتفق أقبل تار لس دعوة ا س ا جب ع رئ لس ع خلاف ذلك و عضاء ا

 . لس لمناقشة موضوع أو أك  أي عضو  ا
ً
  إليه ذلك كتابة

ان عقد ا يحدد مجلس الإدارة .2 ديثة  م ا باستخدام وسائل التقنية ا جوز عقد   جتماعاته، و

  :لساتماع جنصاب ا :)22مادة (

و  .1  إلا إذلا ي
ً
يحا ــ ــــ ــــفا ن اجتماع مجلس الإدارة  ــــره نصــ ــــالة أو نيابة ع الأقل ع ان لا يقل عدد  حضــ عدد الاعضــــــاء بالأصــ

ــــو مجلس الإدارة أن ين ــ جوز لعضــــ ن عن ثلاثة ع الأقل و ـــر ــ ـــ اضــ لس ا ـــــور اجتماعات ا ــ ـــاء  حضـــ ـــ ه من الاعضــــ ب عنه غ

  التالية:طبقا للضوابط 

 الاجتماع.ضور ذات ة أن ينوب عنه أك من عضو واحد  حجوز لعضو مجلس الإدار لا ي  -أ

ون الإنابة ثابتة   -ب  بالكتابة.أن ت

ت   -ت ب التصو ت ع القرارات ال يحظر النظام ع المن ا.لا يجوز للنائب التصو  شأ

ــالة أو نيا .2 ـــ ن أصــ ـــر ــ اضــ ـــــاء ا ــــدر قرارات مجلس الإدارة بأغلبية أصـــــــوات الأعضــ ــتصـــ ـــ ســ ــــوات ير بة ع الأقل وعند  اوي الاصـــ

انب الذي صوت مع س الاجتماع ا  ه رئ

ديث .3 ا باستخدام وسائل التقنية ا جوز عقد ان عقد اجتماعاته و  ةيحدد مجلس الإدارة م

انه بوقت آخر أو عند تحقق شروط معينةسري قرار مجلس الإدارة من تار .4   خ صدوره، ما لم ينص فيه ع سر

لس: )23ة (ماد    :مداولات ا

ــاء مجلس الإدارة  .1 ـــ ـــ ــ ـــ س الاجتمـاع وأعضـ ـا رئ وقع ـــــر و ـــ ــ ن الســــ ا أم عـد ـــــر  ـــ ـــ ـت مداولات مجلس الإدارة وقراراته  محـاضـــ تُث

ن السر. اضرون وأم   ا

س مجلس  .2 ل خاص يوقعه رئ اضر   ن السر.تدون ا  الإدارة وأم

ثبات الم .3 ديثة للتوقيع و اضر.داولات والقرارات وتيجوز استخدام وسائل التقنية ا ن ا  دو

افآت مجلس الإدارة:: )24( ةماد   م

اح  .1 ــبة معينة من أر ــ ــ ســ ــة أو  ـــ ــ ل جلسـ ـــات مبلغ عن  ـــ ــــور جلســ ـــ  او بدل حضـ
ً
ا ــنو ـــ افأة مجلس الإدارة من مبلغ محدد ســـ ون م تت

ن أو  الشــركة أو ن اثن مع ب جوز ا ية و معية العامة ال تقدم،مما  أكمزايا عي را عادية مقدار تلك الموتحدد ا افآت و

تصة ة ا ا ا ناسب مع أداء العضو وأداء الشركة وفق الضوابط ال تضع افآت عادلة ومحفزة وت ون الم   أن ت

معية ا .2 ر مجلس الإدارة إ ا ــتمل تقر شـــ ل ما حصـــــل عليه يجب أن  ــنوي ع بيان شـــــامل ل ا الســـ لعامة العادية  اجتماع

ـــو  صـ ــأو اســــتحق ا ل عضــــو من أعضــ دل مصــــروفات وغ ذلك ل عليه  افآت و ــنة المالية من م اء مجلس الإدارة خلال الســ

ــوه ن أو ما قبضــ ن أو إدار م عامل لس بوصــــف ــه أعضــــاء ا شــــتمل كذلك ع بيان ما قبضــ نظ أعمال فنية  من المزايا وأن 

عدد جلسات ا  ع بيان 
ً
شتمل أيضا شارات وأن  ة أو اس لسات الأو إدار ل لس وعدد ا ا   عضو. حضر
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ة  الاعمال : )25( ةماد   :والعقودالإفصاح عن المص

ــــــرة   .1 ــــــرة أو غ مباشــ ــــــواء مباشــ ة له ســ ــ ـــ ـــو مجلس فور علمه بأي مصـــ ــ ـــاب يجب ع عضـــ ـــ ســ ون  الاعمال والعقود ال ت

ذا التبليغ  محضر اجتماع ا ت  ث لس بذلك ، و ة لس عند اجتماعه ولا الشركة ، ان يبلغ ا يجوز للعضو ذي المص

معية العامة  لس ا بلغ ا معيات العامة ،و لس وا ــأن  ا ذا الشـ ت ع القرار الذي يصـــدر   اك  التصـــو ــ الاشـ

رفق بالتبليغ تعند ا ا ، و ــــــرة ف ــــــرة أو غ مباشــ ة مباشــ ــ ـــ لس مصـــ ــــــو ا ون لعضــ ا عن الاعمال والعقود ال ي ر عقاد قر

عد وفق معاي المراجعة المعتمدة  المملكة .خاص من مراجع حس  ابات الشركة 

ا  الفقرة ( .2 ــار إل ــ ـــ ــ ته المشـ ــ ـــ ـــ ــاح عن مصــ ـــ ـــ لس عن الإفصــ ــــــو ا ـــ ذه 1اذا تخلف عضـ ل ذي  المادة،) من  ـــركة أو ل ـــ ـــ جاز للشـ

تصـة بإبطال العقد أو الزام العضـو بأ ة القضـائية ا ة المطالبة أمام ا ح أو منفعة داء أو إلزام العضـو بمصـ أداء أي ر

 ذلك.تحققت له من 

ا  الفقرة ( .3 ــار إل ــ ــ ـــ ـــرار الناتجة عن الاعمال والعقود المشــ ــ ـــ ـــؤولية عن الاضـــ ــ ـــ ذه المادة ع ا1تقع المســـ ــاحب ) من  ــ ـــ ـــ ـــو صـ ــ ـــ لعضـــ

ة من العمل أو  ام العقد،المص م  أداء ال مال م أو ا اوع أعضاء مجلس الإدارة عند تقص الفة لأح م با م تلك ا

ن. إذاالفقرة أو  م ق الضرر بالمسا عارض  المصا وت ت ان تلك الاعمال والعقود غ عادلة أو تنطوي ع   ث

ــــــاء مجلس الإدارة الم .4 ـــــر عفى أعضـ ــــراحة  محضــ ــ م صـ ـــــ اضــ توا اع ــــؤولية م اث ــ ــــون للقرار من المسـ عد  الاجتماع،عارضـــ ولا 

ـــــور الا  ــــدر فيه الغياب عن حضـــ ـــ ــــؤولية إلا جتماع الذي يصـ ــ  للإعفاء من المســ
ً
با ــ ـــ علم  إذاالقرار ســـ ــو الغائب لم  ــ ـــ ت ان العضـ ث

عد علمه  اض عليه   به.بالقرار أو لم يتمكن من الاع

  لشركة:لالإفصاح عن اعمال المنافسة : )26( ةماد

ات إذا رغب ع عة والعشرون من نظام الشر اك  عمل من شأنه ضو مجلس الإدارة  امع مراعاة ما ورد  المادة السا لاش

شاط الذي تزاوله، فيجب الال ا  أحد فروع ال :منافسة الشركة، أو منافس   ام بما ي

ذا الإبلاغ  محضر اجتماع مجلس الإدارة. .1 ثبات  ا، و  إبلاغ مجلس الإدارة بالأعمال المنافسة ال يرغب  ممارس

اك العضو صاحب ا .2 ت ععدم اش ة  التصو معيات العامة لمص ذا الشأن  مجلس الإدارة وا  القرار الذي يصدر  

ن. م  للمسا

س  .3 ا بالأعمال المنافسة ال يرغب عضو قيام رئ عقاد معية العامة عند ا لس مجلس الإدارة بإبلاغ ا ا وذلك  ا مزاول

لس لأ   عمال الشركة أو منافسعد تحقق مجلس الإدارة من منافسة عضو ا
ً
شاط الذي تزاوله وفقا ا ال ا  أحد فروع

ذه ا ع أن يتم التحقق من  خيص   للضوابط ال يقر  بصلاحية ال
ً
لس مفوضا ل سنوي وما لم يكن ا ش الأعمال 

 اعمال المنافسة.
معية العامة أو مجلس الإدارة المفوض  .4 صول ع ترخيص مسبق من ا بممارسة سمح للعضو  -لأحوال بحسب ا –ا

.
ً
ا خيص سنو ذا ال  الأعمال المنافسة، ع أن يجدد 
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  :والولاءواجبات العناية : )27( ةادم

وجه خاص ما ي : ام بواجبات العناية والولاء و   يجب ع أعضاء مجلس إدارة الشركة الال

ماته  حدود الصلاحيات المقررة  .1  له.ممارسة م

ــــــن ال .2 ــ ـــ ــالعمل بحســـ ـــ ـــ ــ ة الشــــ ــ ـــ ـــ ــ ا نية لتحقيق مصــــ عظيم قيم ا و ا وتنمي ز نجاح عز ـــأنه  ـــ ــ ـــ ل ما من شـــ رص ع بذل  ركة وا

ا.  ــتدام ن وتحقيق اســـ م ـــا ـــا المســ الات ال تؤثر  حياده  ذ. اتخالصــ ــتقلال وان يتجنب ا ا باســـ ت عل القرارات والتصـــــو

ت  ا.عند اتخاذ القرارات أو التصو  عل

تبذل ا .3 ارة لعناية والا رص والم  المعقولة والمتوقعة.مام وا

عارض  .4 .تجنب حالات   المصا

ساب  .5 ة له مباشرة أو غ مباشرة  الاعمال والعقود ال تتم   الشركة.الإفصاح عن أي مص

 عدم قبول أي منفعة ممنوحة له من الغ فيما له علاقة بدوره  الشركة. .6

  

لس  : )28( ةماد   :العاجلةالأمور اصدار قرارات ا

ــاء كتابة  ـــ ــ ـــ ـــ ر، ما لم يطلب أحد الأعضـ ــاء بالتمر ــ ـــ ــ ـــ ا ع جميع الأعضــ ــ ـــ ـــ ــ عرضــــ ـــدر قراراته  الأمور العاجلة  ـــ ــ ـــ لس الإدارة أن يصـــ

لس للمداولة  ا،اجتماع ا ــــوات  ف ــــدر تلك القرارات بموافقة أغلبية أصـــ لس  وتصـــ ذه القرارات ع ا عرض  ـــائه، و ــ أعضــ

ا  محضر ذل أول اجتماع تالٍ له   ك الاجتماع.لإثبا
  

  القرارات:قاعدة تقييم : )29( ةماد

م  القرار الذي اتخذ او صوت عليه بحسن نية   .1 ي:حال تحقق عد عضو مجلس إدارة الشركة قد أدى واج   الآ

ة  موضوع القرار. إذا  -أ   لم يكن له مص

يطة وفق اعتقاد المناسب  الظر أحاط وألم بموضوع القرار ا ا إذا  -ب   ده المعقول. وف ا

عقلانية ان القرار يحقق مصا الشركة. إذا  -ت   اعتقد جازما و

قصد بالقرار التصرف او  .2  عدم التصرف  امر يتعلق بأعمال الشركة.يقع عبء اثبات خلاف ذلك ع المد و

 

ع نلمساجمعيات  :الباب الرا م   ا

  

م  ):30مادة ( ن:ية العامة عاجتماع ا م   للمسا

تدبه مجلس اأس اجتماع اير  .1 س مجلس الإدارة أو نائبه عند غيابه، أو من ي ن رئ م ن أعضائه معية العامة للمسا لإدارة من ب

ق  م عن طر لس أو من غ ن أعضاء ا مون من ب تدبه المسا معية العامة من ي عذر ذلك يرأس ا ما، و حال  عند غيا

ت.   التصو

م حق حضور  .2 ل مسا معية العا اجتماع ل  آخر من غ أعضاء مجلس الإدارة.ا
ً
صا ل عنه   مة، وله  ذلك أن يو
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ديثة.  يجوز عقد اجتماع .3 ت ع القرارات بوساطة وسائل التقنية ا م  المداولات والتصو اك المسا معية العامة واش   ا

  

معية العامة العادية السنو  ):31مادة (    :ةا

معية ا .1 ــنولعامة تنعقد ا ـــ ـــ ــ ــنة المالية العادية الســـ ـــ ــ ـــ اء الســـ ــتة) التالية لان ـــ ـــ ــ ر (الســـ ــ ـــ ـــ ــ ة مرة ع الأقل خلال مدة لا تتجاوز الأشـــ

اجة إ ذلك.  لما دعت ا جوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى    للشركة، و

ا السنوي  .2 معية العامة العادية  اجتماع شتمل جدول أعمال ا   :الآتيةع البنود  -خاص وجهب -يجب أن 

ر مجلس الإدارة للسنة المالية المنقضية ومناقشته.الاطلاع ع   -أ   تقر

ا.  -ب   الاطلاع ع القوائم المالية للسنة المالية المنقضية ومناقش

سابات للسنة المالية المنقضية   -ت ر مراجع ا شأنه. -إن وجد-مناقشة تقر  واتخاذ قرار 

احات مجلس   -ث قة تو لإداالبت  اق شأن طر ع الأ ارة  اح ز   ت.ان وجد –ر

  

  

معية اختصاصات   ):32مادة (   العادية:عامة لاا

ي:  معية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة، وع الأخص ما يأ   تختص ا

م.انتخاب أعضاء مجلس الإدارة،  .1   وعزل

ن مراجع حسابات أو أك للشركة، وفقًا لما يقتضي .2 ات، وتحده نعي عظام الشر عيد أ عادة  نه، وعزله.ابه، و   ي

ر مجلس الإدارة ومناقشته.  .3   الاطلاع ع تقر

ا. .4   الاطلاع ع القوائم المالية للشركة ومناقش

سابات  .5 ر مراجع ا شأنه. -إن وجد-مناقشة تقر  واتخاذ قرار 

اح. .6 ع الأر قة توز شأن طر احات مجلس الإدارة   البت  اق

و  .7 ا. وتحديداحتياطيات الشركة ن ت   استخداما

  

ماختصاصات   ):33( مادة    العادية:عية العامة غ ا

ر استمرار   ، وتقر
ً
ا نظاما عديل ا  ظور عل ناء الامور ا ــام الشركة الأساس باست ــ العادية بتعديل نظـــ معية العامة غـــ تختص ا

ا، والموافقة ع شراء الشركة لأ  مالشركة أو حل ات أو اللائحة التنفيذية مقررة بموجب نظاأخرى ا، وأي اختصاصات س م الشر

ا  ات، ول معية العامة العادية، وذلك بالشروط والأوضاع لنظام الشر   اختصاصات ا
ً

أن تصدر قرارات  الأمور الداخلة أصلا

معية العامة العادية. ا المقررة ل   ذا

  

  

  



 
  

 اسم الشركة
  شركة تام التنموية 

  (شركة مساهمة سعودية مدرجة)

  الاساسي النظام
  التجارة وزارة

  )إدارة العمليات(

  سجل تجاري 
1010524000  

  هـ22/02/1445 التاريخ
  م07/09/2023الموافق 

  
  

  هدى الجاسر    
  
  
  
  
  
  

 رقم
  الصفحة

  28من  22الصفحة 

 م27/08/2023ير العادية المنعقدة بتاريخ *تم النشر بناء على قرارات الجمعية العامة غ         

معياتدعو   :)34(مادة     :ة ا

ــة بدعوة من مجلس معيات العامة واتنعقد ا .1 عقاد اصــ معية العامة العادية للا الإدارة، وع مجلس الإدارة أن يدعو ا

م أو أك يمثلون (30خلال ( سابات أو مسا خ طلب مراجع ا ت 10) يومًا من تار ا حقوق تصو م الشركة ال ل %) من أس

جوز لم معع الأقل، و ــابات دعوة ا ـــ ســ عقاد إذا لم ية العامة العاديةراجع ا لس الدعوة خلال ( إ الا ) يومًا 30يوجه ا

سابات.  خ طلب مراجع ا  من تار

ن الطلب المشار إليه  الفقرة ( .2 مون.1يجب أن يب ا المسا ذه المادة المسائل المطلوب أن يصوت عل  ) من 

عقاد ا .3 ون توجيه الدعوة لا دد لي ــ (معية قبل الميعاد ا ـــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ن يومًا ع الأقل) واحد وع21ه بـ ـــر ام النظام، مع  شـــ وفقًا لأح

ي:   مراعاة الآ

ـــائل   -أ ــ ـــ ن، أو الإعلان عن الدعوة من خلال وســ م ـــا ــ ـــ ل المســ ـــــ ـــ ــ م الواردة   لة ع عناو ــ ـــ ـــ ــ ن بخطابات م م ـــا ــ ـــ إبلاغ المســ

ديثة. يئة السوق المالية وتداول).   التقنية ا   (موقع 

ـــــورة من الدعوة   -ب ــال صـــ ــ ل التجاري، وكذل وجدول الأعمال إإرســــ ـــــ ـــ ـــركة ال ـــ انت الشــ ـــــوق المالية إذا  يئة الســـ ــــــورة إ  ك صــ

خ إعلان الدعوة.  مدرجة  السوق المالية  تار

ي: يجب أن تتضمن الدعوة إ .4 معية ع الأقل، ما يأ  اجتماع ا

ـــــاح  -أ ــ ـــ ـــ معية وحقه  إنابة من يختاره من غبيان صـ ــور اجتماع ا ــ ـــ ــ ـــ ق  حضــ ــاء مجلس الإ ب ا ــ ـــ ــ ـــ يان حق  أعضــ دارة، و

ت.المسا معية وتوجيه الأسئلة وكيفية ممارسة حق التصو  م  مناقشة الموضوعات المدرجة ع جدول أعمال ا

خه وموعده  -ب ان عقد الاجتماع وتار   .م

انت   -ت معية سواء   .جمعية عامة أو خاصةنوع ا

اجدول أعمال الاجتماع متضمنًا البنود المطلوب تصو .5 ن عل م         ت المسا

  

معية العامة العاديةاع اجتم صابن ):35مادة (    : ا

مون يمثلون  .1 ـــا ــره مســ ــ  إلا إذا حضـ
ً
يحا ــ ـــ معية العامة العادية  عقاد اجتماع ا ون ا علا ي م ال ر ــ ا حقوق أســـ شـــــركة ال ل

ت ع الأقل.  تصو

معية العامة .2 ــاب اللازم لعقد اجتماع ا ــ ـــ ـــ ذه المادة1رة (العادية وفق الفق إذا لم يتوافر النصــــ إ اجتماع دعوة ، توجه ال) من 

ا  المادة ( ـــوص عل ـــ ـــ ــ ا المنصـــ ــاع ذا ـــ ــ ـــ عقد بالأوضــــ ات خلال (91ثانٍ  ـــر ــ ـــ ـــ خ ا30) من نظام الشـــ عقاد ) يومًا التالية للتار دد لا

اء المدة ا ــاعة من ان عد ســ ي  ـــابق. ومع ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثا عقاد الا الاجتماع السـ شــــرط أددة لا ن جتماع الأول، 

انية عقد ذلك  لدعوةتتضمن ا يحًا  الاجتماع،إ عقد الاجتماع الأول ما يفيد إم ي  ون الاجتماع الثا و جميع الأحوال، ي

ان ع ت الممثلة فيهأيا  ا حقوق تصو م ال ل   دد الأس
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معية العامة غ  اجتماع نصاب: )36مادة (    العادية:ا

ون اجتم .1 معية العامة غلا ي ا حقوق  العادياع ا م الشـــركة ال ل مون يمثلون نصـــف أســـ  إلا إذا حضـــره مســـا
ً
يحا ـــ ة 

ت ع الأقل  .تصو

ــاب اللازم لعقــد اجتمــ .2 ــ ــ ـــ ـــ معيــة العــامــة غ العــاديــة وفق الفقرة (إذا لم يتوافر النصـــ ــذه المــادة، توجــه الــدعوة إ 1اع ا ) من 

ع ااجتماع ثانٍ  ــاع ذا ا  الم قد بالأوضـ ات،) من نظام 91ادة (المنصـــوص عل عد  الشـــر ي  ومع ذلك يجوز عقد الاجتماع الثا

اء المدة  ــاعة من ان ـــمن اســـ ــــرط أن تتضــ شـ ددة لعقد الاجتماع الأول،  انية عقد ا لدعوة إ عقد الاجتماع الأول ما يفيد إم

ون الاج يحً ذلك الاجتماع. و جميع الأحوال، ي ــ ـــ ـ ي  ن ا إذا حضــــــره عدد من المتماع الثا م ـــا ــ ـــركة سـ م الشـــ ع) أســــــ يمثل (ر

ت ع الأقل. ا حقوق تصو  ال ل

ـــاب ال .3 ــ ـــ ت دعوة إ اجتإذا لم يتوافر النصـــ ي، وج ا  لازم لعقد الاجتماع الثا ـــوص عل ـــ ـــ ا المنصــ ــاع ذا ـــ ــ ـــ عقد بالأوضـ ماع ثالث 

ون الاجتماع 91المادة ( ات، و يحًا أي ) من نظام الشر م الالثالث  ان عدد الأس ا حا  ت الممثلة فيه. ل   قوق تصو

ت   ):37مادة ( معيات:التصو    ا

ت  .1 ــتخدام التصـــــو جب اســـ معيات العامة و م  ا ــ ل ســـ ـــوت عن  م صــ ـــا ل مســ ــاء مجلس الإدارة ل اك  انتخاب أعضـــ ال

م أك من مرة وا ت للس   حدة.بحيث لا يجوز استخدام حق التصو

ة  اك اء مجلس الإدارة الاشلا يجوز لأعض .2 ا مص م ف معية ال تتعلق بالأعمال والعقود، ال ل ت ع قرارات ا التصو

عارض  .مباشرة أو غ مباشرة أو ال تنطوي ع    مصا

  

معيات: قرارات ):38مادة (    ا

معية العامة العادية بموافقة أغلبية حقو  .1 ت الممثلةتصدر قرارات ا    الاجتماع. ق التصو

ــــدر ق .2 ـــ ـــ ـــ ان القرار رارات اتصـ ت الممثلة  الاجتماع، إلا إذا  ــــو ـــ ـــ ) حقوق التصــــ متعلقًا معية العامة غ العادية بموافقة (ثل

ادة رأس المال، أو ا الأساس أو باندما بز ددة  نظام ا قبل انقضاء المدة ا ا مع تخفيضه، أو بإطالة مدة الشركة أو بحل ج

ا إ شـــركتشـــركة أخرى  ــيم ت الممثلة ن أو أكأو تقسـ اع) حقوق التصـــو يحًا إلا إذا صـــدر بموافقة (ثلاثة أر ــ ـ ون  ، فلا ي

  الاجتماع.

ــــري ق .3 خ ســ معية العامة من تار ــ أو رار ا ـــ ـ ـــا ــ ـــركة او نظام الشــــــركة الأسـ ا نظام الشـــ الات ال ينص ف ناء ا ـــت ــ ـــدوره باسـ صـــ

انه بوقت أخالقرار الصادر ع  معينة .ر أو عند تحقيق شروط  سر

ا اللو  .4 معية العامة غ العادية ال تحدد ــة عشــــر) ع مجلس الإدارة أن يقيد لدى وزارة التجارة قرارات ا ائح خلال (خمســ

 من
ً
ا يوما خ صدور  تار
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معيات : ناقشة الم ):39مادة (    ا

م حق مناقشــة الموضــوعات المدرجة  ل مســا م جدول أعمال ل ا إ أعضــاء مجلس الإدارة ســئلة  عية العامة وتوجيه الأ ا شــأ

عرض  ن بالقدر الذي لا  م ـــا ــ ــــــئلة المســـ ــــــابات عن أســ ســ جيب مجلس الإدارة أو مراجع ا ــــــابات. و ســ ـــركة ومراجع ا ـــ ة الشــ ــ ـــ مصـــ

معية افٍ، احتكم إ ا ن أن الرد ع سؤاله غ  م ان للضرر. فإذا رأى أحد المسا ذا الشأن نافقرا العامة، و ا   ا.ر
ً

  ذ

معيات ):40( مادة   : إعداد محاضر ا

م ال ن بالأصــالة أو النيابة، وعدد الأســ اضــر ن ا م معية محضــر يتضــمن عدد المســا م بالأصــالة أو  يحرر باجتماع ا  حياز

ــــــوا ـــ ــ ــا، والقرارات ال اتخــذت، وعــدد الأ النيــابــة، وعــدد الأصـــ ـــوات ال وافقــت ت المقررة ل ـــ ـــ ـــ ــا، وخصــ ــ ـــ ـــ ــ ــا أو عــارضــــ ــة وافيــعل ــ ـــ ــ ـــ ة لاصـــ

ن  معية وأم س ا ل خاص يوقعه رئ ــــ ل اجتماع   اضــــر بصــــفة منتظمة عقب  ــات ال دارت  الاجتماع. وتدون ا للمناقشــ

ا وجامعو   الأصوات. سر

  

امس:ب البا سابات ا   مراجع ا

ن مراجع حسابات الشركة وعزله  ):42مادة ( اله:عي   واع

ــــــركة .1 ـــ ــ ون للشـــ ــابات (أو أك ي ــ ـــ ـــ ــ عابه ومدة عمله ونطاقه مراجع حســ حدد أ عينه و م  المملكة  ن المرخص ل ن المراجع ) من ب

جوز إعادة  معية العامة، و نه،ا .شرط ألا تتجاوز مد عي
ً
ام المقررة نظاما  للأح

ً
نه المدة وفقا عي   ة 

معية العامة عزل يجوز بموجب قرار تتخذه  .2 ــابات،  ا ـــ ـــ ـــ ــ سـ س مجلس امراجع ا جب ع رئ ــة لإ و ــ ــ ـــ ـــ تصــ ة ا دارة إبلاغ ا

خ صدور القرار.5بقرار العزل وأسبابه، وذلك خلال مدة لا تتجاوز (   ) خمسة أيام من تار

ل م .3 ع ــابات أن  ـــ ســ خ تقديلمراجع ا مته من تار ت م خ لاحمته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إ الشـــــــركة، وت ق مه أو  تار

م مراجع  قغ، وذلك دون إخلال بحيحدده  الإبلا  ل ان له مقتض، و ا إذا  ق  ـــرر الذي ي ـــ ــ ـــ ض عن الضـــ ـــــركة  التعو ـــ ــ الشــــ

ــة عند تقديم تصــ ة ا ل بأن يقدم إ الشــــركة وا ــابات المع ســ جب ع مجلس الإدارة  ا اله، و ــباب اع الإبلاغ بيانًا بأســ

معية  عقادعوة ا ن مراجد للنظر  أسباب العامة إ الا عي ال و عابه ومدة عمله ونطاقه.   عالاع   حسابات آخر وتحديد أ

  

  سابات : ع اصلاحيات مراج ):43مادة (

ــــــرك ــ ـــ ـــابات  أيّ وقت الاطلاع ع وثائق الشـــ ـــ ـــ ـــ ســ ية و لمراجع ا ــ ـــ ـــ ــ اســــ ا ا لا ـــــ ـــ ــ ــــ ا، وله طلب البيانات ة و دة ل ندات المؤ ــ ـــ ـــ ــ المســــ

ــــــرو  ــــــاحات ال يرى ضـ ا لوالإيضـ ــــول عل صـــ ــــركةرة ا ــــول الشـــ ــ ا وغ ذلك مما يدخل  نطاق عمله، وع  لتحقق من أصـ اما وال

ت  ـــأن أث ذا الشـ ة   ــابات صــــعو ســ ذا صــــادف مراجع ا ر يقدم إ مجلس الإدارة تمكينه من أداء واجبه، و مجلس ذلك  تقر

ســابات، وجب ســر مجلس الإدارة عمل مراجع ا معية العامعليه أن يطلب م الإدارة، فإذا لم ي عقاد للنظر  ةم دعوة ا إ الا

ا مجلس الإدارة خلال ( ذه الدعوة إذا لم يوج ــابات توجيه  ـــ ـــ ــ ســـ جوز لمراجع ا خ طلب م30 الأمر، و ن يومًا من تار راجع ) ثلاث

سابات.   ا
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اح :دسباب الساال ع الأر   مالية الشركة وتوز

   :السنة المالية  :)44(مادة 

ايتتناير و ر يللشــركة من أول شــ المالية بدأ الســنةت ســم ب ر د ر  من أول و لمالية الأ ة ال ســنة، ع أن تبدأ الســنمن   ة شــ شــ

سمت تو مة اة مسشركة إ يناير من سنة تحول الشرك اية د الية.من      السنة ا

  

  :الوثائق المالية ):45مادة (

ل سنة مالييجب ع مجلس الإدارة   .1 عد القو اية  ا الما عن السنة ة للشركة أن  ا ومركز شاط  عن 
ً
را ائم المالية للشركة وتقر

ر ال المنقضـــية،المالية  ذا التقر من  ــّ ضـ اح وو ع الأر حة لتوز قة المق ــابات طر سـ ذه الوثائق تحت تصـــرف مراجع ا لس  ــع ا ضـ

معي عقاد ا دد لا  ع) 45ة العامة بـ (ان وجد قبل الموعد ا
ً
ن يوما ع   الأقل. خمسة وأر

ا الما أن وجد الوثائق المشـــار إ .2 ا التنفيذي ومدير ــ سـ س مجلس إدارة الشـــركة ورئ ا  الفقرة (يجب أن يوقع رئ ذه المادة1ل  ) من 

ن  م ا  مركز الشركة الرئ تحت تصرف المسا  وتودع  م

س مجلس الإدارة أن ي .3 ن بالع رئ م ـــا ــ ــــركةزود المســ ــابات  قوائم المالية للشـــ ـــ ســ ر مراجع ا ا وتقر عد توقيع ر مجلس الإدارة  وتقر

ــر  شــ ــائل   أيان وجد ما لم ت عقامن وســ دد لا ديثة وذلك قبل الموعد ا ــ (التقنية ا ـــ ـــ ـــ ــ ـــ ة بــ ــنو معية العامة العادية الســ ) 21د ا

 ع الأقل وعليه أيضا إيداع
ً
  واحد وعشرون يوما

ً
  ات.الشر التنفيذية لنظام  لما تحدده اللائحة ذه الوثائق وفقا

  

ن46مادة (   الاحتياطيات: ): تكو

ن  .1 و اح أن تقرر ت ـــا الأر ــ م  صــ ـــــ ب الأســ ـــــ معية العامة العادية عند تحديد نصــ حتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق ال

ان ع اح ثابتة قدر الإم ع أر ــــــركة أو يكفل توز ــ ة الشـــ ــ ـــ ـــ ــ ن، مصـ م ـــا ــ ـــ ورة كذلك أول المســـ ـــا معية المذ ــ ـــ ن تقتطع من صـــ

اح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية لعام الشركة.  الأر

ن من الأر .2 م ا ع المسا ع سبة ال يجب توز معية العامة ال عد خصم الاحتياطيات إن وجدت.اتحدد ا  ح الصافية 

 

ع47مادة ( اح  ): توز   مرحلية:أر

اح مرحيجوز للشرك   .1 ع أر ع سة توز ة ور يفاء الضوابط لية نصف سنو عد اس ن وذلك  م ة ع المسا   التالية:نو

اح مرحلية بموجب قرار يصدر أن تفوض   -أ ع أر معية العامة مجلس الإدارة  توز .ا
ً
ا  سنو

ا.  -ب اح ستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أر  ان تتوافر لدى الشركة سيولة معقولة و

ـــركة ان ت  -ت ـــ ع توافر لدى الشـ اح قابلة للتوز عدأر ا  ع ح توز اح المق  لآخر قوائم مالية تكفي لتغطية الأر
ً
ــم ما تم  وفقا ــ حســـ

خ تلك  عد تار اح  ذه الأر عه ورسملته من   القوائم.توز

ون ا .2 ر  قائمة المركز الما المعدة تت اح المبقاة الظا ــيد الأر ــ ع من رصـــ اح القابلة للتوز ة اللأر ــــرة   آخر الف ــبق مباشـــ ــ ســـ

ة  ع الف ع بالإضافة إ رصيد أي احتياطيات قابلة للتوز ا قرار التوز  ال يتخذ خلال

ع الاحتياطيات .3 ون عد من قبيل الاحتياطيات القابلة للتوز ــــــص لأغراض معينة أو ال تقرر إلغاء الم ـــ ــ اح ولم تخصـــ ة من الأر
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ونت من أجله  الغرض ال 

ره الســــنوي المقد س الإدارة أن يضــــمنع مجل .4 ن تقر م ـــا ا ع المسـ ع اح ال تم توز ســــب الأر ـــركة  معية العامة للشـ م ل

اح سبة الأر تلفة من السنة المالية إضافة إ  ات ا اح.المق  خلال الف ذه الأر جما  اية السنة المالية و ا   ع  ح توز

م الشــركة عند اتخاذ قرار توز  .5 اح المرحلتل ة منه فور صــدوره  ية بالإفصــاح والإعلانع الأر ــ يئة ب د ال  وتزو
ً
عن ذلك فورا

 انت الشركة مدرجة  السوق المالية. إذا

  

اح: استحقاق ):48مادة (     الأر

م   خ الا ستحق المسا ن القرار تار ب ذا الشأن، و معية العامة الصادر   اح وفقًا لقرار ا خ احصته  الأر ع. لستحقاق وتار توز

ون أحقية ا جب ع مجلس الإدارة أن وت دد للاستحقاق. و اية اليوم ا ن   م لات المسا ن   ل م الم ي الأس اح لمال لأر

ن. معية العامة ينفذ قرار ا م اح ع المسا ع الأر   شأن توز

  

  الشركة:): خسائر 49مادة (

الإدارة الإفصاح عن ذلك وعما توصل إليه من  المصدر وجب ع مجلس لمة نصف رأس الماساإذا بلغت خسائر شركة الم

سائر خلال ( شأن تلك ا معية60توصيات  ذا المقدار ودعوة ا ا  خ علمه ببلوغ  من تار
ً
ن يوما العامة غ العادية إ  ) ست

خ العلم بذلك180الاجتماع خلال (  من تار
ً
ن يوما الإجراءات اللازمة شركة مع اتخاذ أي من لنظر  استمرار الل ) مائة وثمان

سائر أو  ة تلك ا ا.لمعا   حل

  

  

ع:الباب    المنازعات السا

م:دعوى الشركة ودعوى  ):50مادة (   المسا

ذا النظام الأساس، للشركة أن ترفع دعوى الم .1 ات أو  ام نظام الشر ب مخالفة أح س سؤولية ع أعضاء مجلس الإدارة 

ب ما يصــــدر مأ ســــ مالو  معية  م من أخطاء أو إ ا أضــــرار ع الشــــركة، وتقرر ا ــأ ع شــ م، و ــ  أداء أعمال أو تقصــ

ن من ينوب عن ال عي ذه الدعوى و ذاالعامة رفع  ا. و ـــر ـــركة  مباشــ ـــفي رفع  شــ ـــفية تو المصــ انت الشـــــركة  دور التصــ

ا  وفقًا لنظام الإفلاس، صفية تجاه الشركةالدعوى. و حال افتتاح أيّ من إجراءات الت ذه الدعوى ممن يمثل ون رفع  ي

 نظامًا. 

ته ( .2 ســ م أو أك يمثلون ما   حال عدم قيام ســؤولية المقررة للشــركة %) من رأس مال الشــركة رفع دعوى الم5يجوز لمســا

ـــا ــ ــــاس من رفع الدعوى تحقيق مصــ دف الأســـ ون ال ا، مع مراعاة أن ي ـــركة برفع ــ ــــــركة، وأن تالشــ ون الدعوى قائمة  الشـ

  الشركة وقت رفع الدعوى.ع 
ً
ما ون المد حسن النية، ومسا يح، وأن ي  أساس 
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ا  الفقر  .3 ــار إل ــ ــ ـــ ط لرفع الدعوى المشــــ ـــــ ـــ ــ ذه المادة إب2ة (شـــ ــاء مجلس الإدارة بالعزم ع رفع الدعوى قبل ) من  ــ ــ ـــ لاغ أعضــــ

خ عة عشر) يومًا ع الأقل من تار ا. (أر  رفع

م  .4 صية عر للمسا اق ضرر خاص به. فع دعواه ال م إ طأ الذي صدر م ان من شأن ا  أعضاء مجلس الإدارة إذا 

  

 

ا حل الشركة  الثامن: باالب   وتصفي

    الشركة: انقضاء: )51مادة (

ــاء الواردة  المادة ( .1 ــ ــباب الانقضـ ــــركة بأحد أســـ ــ الشـ ـــ ـــا243تنق انقضــ ات و ـــر ـــفية وفقا لا تدخل  دور ا) من نظام الشــ تصــ

ام ال ات وتحتف12باب (لأح ت ســـلطة مجلس ) من نظام الشـــر ة بالقدر اللازم للتصـــفية، وت صـــية الاعتبار ـــ ظ الشـــركة بال

ؤلا ا. ومع ذلك يظل  ـــا ــ ـــ ـــ ن الإدارة بانقضـ ع ُ ـــفي إ أن  ـــ ــ ـــ ــبة إ الغ  حكم المصـ ـــ ــ ـــ ســ عدون بال ــــركة، و ــ ـــ ن ع إدارة الشـــ ء قائم

ا ع ممار شـــــركة قائمة خلال مدة ل، وتبقى جمعيات االمصـــــفي قتصـــــر دور ا ال لا تتعارض مع التصـــــفية، و ـــا ــاصــ ســـــة اختصـــ

ا أو  ا لا تكفي لســـداد ديو انت أصـــول ذا انقضـــت الشـــركة و ة وفقًا لنظام الإفلاس، وجب اختصـــاصـــات المصـــفي، و انت متع

تصة لافتتاح  ة القضائية ا ا التقدم إ ا  لاس.صفية بموجب نظام الإفتأي من إجراءات العل

ي: يرا أنه  حالة التصفية .2 ة يلزم اتخاذ الآ  الاختيار

   ـــركة ـــ ــ ـــ  بحل الشـــ
ً
معية العامة غ العادية قرارا م مجلس الإدارة قبل اتخاذ ا ــاع يل ـــ ـــ ــ م بفحص أوضــــ بإعداد بيان يفيد قيام

تضــــمن التأكيد ع أن أصــــول الشــــركة تكفي لســــد ايةالشــــركة، و ا ب حة اد ديو ة وفقًا  مدة التصــــفية المق ا غ متع وأ

ــذا البيــان خلال (لنظــام  عرض  معيــة العــامــة غ العــاديــة لاتخــاذ 30الإفلاس، و خ إعــداده ع ا ا من تــار  قرار بحـل) يومــً

 الشركة.  

  ــــركة ـــــول الشـــ ذه المادة، أن أصــ ـــار إليه  الفقرة (أ) من  ن من البيان المشــــ ـــداد د إذا تب ة يلا تكفي لســــ انت متع ا أو  وفقًا و

ن بالتضـامن عن أي دين لنظام الإفلاس، فلا  انوا مسـؤول لا  معية العامة غ العادية اتخاذ قرار بحل الشـركة، و يجوز ل

ا.  متبقي  ذم

ات، وجب ع مجلس الإ  .3 ا  نظام الشر ن المشار ادارة إعداد البيإذا انقضت الشركة لأي من أسباب الانقضاء المنصوص عل

ذه 2قرة (إليه  الف خ إعداده () من  ا ولم تتجاوز المدة من تار  ) يومًا.30المادة، ما لم يكن معدا قبل انقضا

معية ا .4 ــــفي بقرار من ا ـــ ــ ن المصــ عي ون  ــــــاس، وذلك خلال ي ـــ ذا النظام الأســ ـــاع المقررة لتعديل  ـــ ـــ لعامة غ العادية وفقًا للأوضــ

خ انقضاء الشركم) يومًا 60جاوز (مدة لا تت شتمن تار جب أن  عابه، والقيود ة، و ن المصفي ع تحديد سلطاته وأ عي ل قرار 

 المفروضة عليه إن وجدت، والمدة اللازمة للتصفية.

تصة. يجب ألا تتجاوز مدة .5 ة القضائية ا ا إلا بأمر من ا  التصفية (ثلاث) سنوات، ولا يجوز تمديد
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ام ختا التاسع:الباب    يةمأح

    ): 52مادة (

ية السعودية.تخض .1 ة  المملكة العر  ع الشركة للأنظمة السار

طبق بحقه ما ور  .2 عتد به و ذا النظام الأسا لا  ات   ام نظام الشر ل أي نص يخالف أح ات و د من نصوص  نظام الشر

شأنه نظام ا ذا النظام الأسا يطبق  ات ولائحته ما لم يرد به نص     تنفيذية.لالشر

   ):53دة (ما

ات ولائحته التنفيذية ام نظام الشر  لأح
ً
شر طبقا ذا النظام و  يودع 

 


