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Bylaws of 

ACWA POWER COMPANY 

(A Saudi Listed Joint-Stock Company) 

 

  



 
 

Chapter One 

Incorporation of the Company 

Article (1): Incorporation: 

Pursuant to the provisions of these bylaws, the Companies' Law and its regulations and 

amendments, a Saudi Listed Joint Stock Company has been incorporated according to the 

following: 

 

Article (2): Name of the Company: 

The name of the Company is: ACWA POWER Company (A Saudi listed joint stock Company). 

 

Article (3): Objective of the Company: 

The objective of incorporating this Company is: 

351011 Electric power generation  

351014 Distribution and wholesale of electric power  

360013 Water desalination  

422060 Setting up power plants and transformers  

422046 Repair and maintenance of power plants and transformers  

463075 Wholesale of desalinated water  

The Company shall practice these activities according to the applicable laws after obtaining 

the necessary licenses from the competent authorities, if any. 

 

Article (4): Partnership and Merger: 

The Company may individually incorporate companies (limited liability or closed joint stock) 

provided that the capital shall not be less than (5) Five Million Saudi Riyals, and the Company 

may acquire shares or interests in other existing companies, merge with them or participate 

with other parties in incorporation of joint stock or limited liability companies after satisfying 

the requirements of the implementing regulations of the Company and Regulations and 

instructions applicable in that respect. The Company may acquire an interest in or participate 

in any manner with other companies. The Company may dispose of such shares or interests 

provided that this shall not include brokerage in trading. 

 



 
 

 

Article (5): Head Office: 

The head office of the Company is located in Riyadh city, Kingdom of Saudi Arabia.  The head 

office may be moved to any other location in the Kingdom of Saudi Arabia by a decision issued 

by the extraordinary general assembly.  The board of directors may establish branches, offices 

or agencies of the Company in the Kingdom of Saudi Arabia and outside the Kingdom.  The 

board of directors may appoint representatives inside and outside the Kingdom as may be 

required or of benefit, however, applicable laws and regulations of the Kingdom of Saudi 

Arabia shall be observed in this respect. 

 

Article (6): Company Duration: 

The duration of the Company shall be 99 (ninety-nine) Gregorian years starting from the date 

of the issuance of the resolution of the Minister of Commerce No. 215/Q dated 2/7/1429H, 

announcing the incorporation of the Company.  The duration of the Company may always be 

extended by a decision issued by the extraordinary general assembly of shareholders at least 

one year before the end of its original or extended term. 

 

Chapter Two 

Capital and Shares 

Article (7): Capital: 

The capital of the Company is set to be SAR. 7,325,619,280 (Seven Billion Three Hundred 

Twenty-Five Million Six Hundred Nineteen Thousand Two Hundred Eighty Saudi Riyals) 

divided into 732,561,928 (seven hundred thirty-two million five hundred sixty-one thousand 

nine hundred twenty eight) shares of equal value. The nominal value per share is S.R. 10 (Only 

Ten Saudi Riyals) fully paid and all of them are ordinary cash shares. 

 

Article (8): Subscription and Shares: 

Shareholders have subscribed to the entire shares of the capital of the Company, amounting 

to SAR. 7,325,619,280 (Seven Billion Three Hundred Twenty-Five Million Six Hundred 

Nineteen Thousand Two Hundred Eighty Saudi Riyals) divided into 732,561,928 (seven 

hundred thirty-two million five hundred sixty one thousand nine hundred twenty eight) 

shares of equal value. The nominal value per share is S.R. 10 (only Ten Saudi Riyals). 



 
 

 

 

Article (9): Preferred Shares: 

The Company’s Extraordinary General Assembly may –as per the principles set by the 

concerned authority – issue preferred shares or decide to purchase them or transfer ordinary 

shares into preferred shares or transfer the preferred shares into ordinary shares. The 

preferred shares do not confer the right to vote in the shareholders’ general assemblies. Such 

shares shall confer on the holders thereof the right to obtain a higher portion than the holders 

of the ordinary shares from the Company's net profits after setting the statutory reserve 

aside. 

 

Article (10): Treasury Shares and Staff Shares: 

1- The Company may purchase, sell or mortgage ordinary or preferred shares. The 

Company may also purchase its shares to use as treasury shares in accordance with 

the controls and conditions issued by the Authority.  

2- The Company may sell the treasury shares at one portion or various portions.  

3- The Company may purchase its shares and allocate them to its employees or affiliates, 

within the staff shares scheme in accordance with the controls and conditions issued 

by the Authority.  

 

Article (11): Sale of Outstanding Shares: 

The shareholder shall pay the value of the share on the dates designated for the same. If a 

shareholder fails to pay the value of the shares at a pre-determined time, the board of 

directors may, after warning the shareholder by a registered letter addressed to his address 

recorded in the share register, sell the shares in an auction or the stock market, as the case 

may be, in accordance with the regulations specified by the competent authority. However, 

the defaulting shareholder may, up to the date of the auction, pay the due value in addition 

to the expenses incurred by the Company.  The Company will collect its due amounts from 

the proceeds of the sale and return the balance to the shareholders. If the proceeds failed 

short of meeting such amounts, the Company may collect the remaining amount from all the 

money of the shareholder, or cancel the sold share and give the buyer a new share bearing 

the number of the cancelled share and mark the same in the register of shareholders along 

with indicating the name of the new holder. 

 

 



 
 

 

 

 

Article (12): Issuance of Shares: 

Shares are nominal and may not be issued in an amount less than the nominal value; however, 

they may be issued with a value higher than this value.  In this latter case, the value difference 

is added in a separate item within the shareholders equities and may not be distributed to 

the shareholders as profits.  The share is indivisible before the Company. If the share is owned 

by various persons, they have to select one of them to represent them in using the rights 

attached to that share and these persons shall be jointly responsible for the obligations 

resulting from the share ownership. 

 

Article (13): Trading of shares: 

The shares subscribed by the founders may not be traded except after publishing the financial 

statements for two fiscal years each of which is not less than 12 months as of the 

incorporation date. The shares instruments shall be marked to indicate their type, 

incorporation date and the period during which trading is not allowed. However, the shares, 

during the prohibition period, may be transferred pursuant to the provisions of equity sale 

from one founder to another, from the heirs of one founder to third parties in case of his 

death or being insolvent or bankrupt provided that the ownership priority of such shares shall 

be for the other founders. The provisions of this article shall apply to the subscription of 

founders in the event of share capital increase prior to the expiration of the prohibition 

period. 

 

Article (14): Register of Shareholders: 

The Company shares shall be traded according to the provisions of the capital market law, 

implementing regulations and the provisions of these bylaws.  

 

Article (15): Capital Increase: 

1. The Extraordinary General Assembly may decide to increase the share capital of the 

Company provided that the share capital is paid in full. However, it shall not be a 

condition that the capital is paid in full if the unpaid amount thereof is due to shares 

issued for converting debt instruments or financing bonds into shares and the term 

for such conversion is not expired yet.  



 
 

2. The Extraordinary General Assembly may, in all cases, allocate the shares issued upon 

the increase of the capital or a part thereof for the Company staff and subsidiaries or 

some or any of the same. The shareholders may not practice the priority right upon 

the Company issuance of the shares allocated for the staff. 

3. The shareholder of the share, at the time of the decision of the extraordinary general 

assembly is issued by approval of capital increase, shall have priority to subscribe in 

the new shares issued against cash shares, and he shall be notified with his priority by 

a registered letter to his address stated in the shareholders’ register, or through 

modern technology means, and with the decision for capital increase, subscription 

conditions and method and start and end date.  

4. The Extraordinary General Assembly shall have the right to stop exercising the priority 

right of the shareholder to subscribe to the capital increase in exchange for cash 

shares or to give priority to non-shareholders in the cases it deems suitable for the 

Company’s interest 

5. The shareholder shall have the right to sell or assign the priority right during the period 

from the time the General Assembly’s decision is issued approving the capital increase 

until the last day of subscription in new shares related to such rights according to the 

rules set by the concerned authority. 

6. Subject to the provisions of Paragraph 4 above, the new shares shall be distributed 

among the priority rights holders who have requested to subscribe, in proportion to 

the priority rights they hold from the total priority rights resulting from the capital 

increase, provided that they do not exceed what they have requested from the new 

shares. The remaining of the new shares shall be distributed to the holders of the 

priority rights who requested for more than their share, in proportion to the 

percentage of their priority rights they hold from the total priority rights resulting from 

the capital increase, provided that they do not exceed what they requested from the 

new shares. The remainder of the shares shall be offered to other parties, unless the 

Extraordinary General Assembly decides otherwise, or the Capital Market Law 

stipulates otherwise. 

 

Article (16): Capital Decrease: 

1. By a decision of the extraordinary general assembly the capital of the Company may 

be decreased if it is in excess of its needs or if the Company sustains losses. In the 

latter case only, the share capital may be reduced to below the limit set in Article (59) 

of the Companies Law. The resolution shall only be issued after reading the board of 

directors’ statement on the reasons for such reduction, the Company obligations, and 



 
 

the impact of the reduction on fulfilling such obligations. The statement shall be 

accompanied by the Company auditor’s report.  

2. If the reduction is resulting from an excess of the Company’s needs, creditors shall be 

called to express their opposition, if any, within forty five days from the date fixed to 

hold the extraordinary general assembly meeting to take the reduction decision. The 

invitation shall be accompanied by a statement indicating the capital before and after 

reduction, the date of holding the meeting and the reduction date.  If a creditor 

objected and submitted his documents within the time limit, the Company should pay 

him his debt if it is due or provide him with a sufficient guarantee if it is deferred. The 

creditor who notified the Company with his objection to the reduction and his debt is 

not settled if it is due, or received sufficient evidence of payment if it is deferred, may 

complain to the concerned legal authority before the date set for the extraordinary 

general assembly to take the decision for reduction.  

 

Article (17): Issue of Bonds & Sukuks: 

1- The Board of Directors of the Company may agree to issue bonds or Sukuks according 

to the Capital Market Authority Regulations, either in single or several tranches or 

through a series of issues in accordance with a program or more to be established by 

the Company from time to time. All of that will be in times, amounts and according to 

conditions determined by the board of directors without the need to refer to the 

general assembly in that regard.  The board of directors may take all necessary 

measures to issue Sukuks, bonds and/or securities. 

2- The Company’s board of directors may delegate any or all powers, conferred on it 

under this article, to any person or persons, and the authorized persons may delegate 

others in some of their powers unless the board of directors’ decision provides 

otherwise. 

3- The Company may also issue debt instruments or financing instruments that are 

convertible into shares, subject to obtaining the approval of the Extraordinary General 

Assembly. The maximum number of shares that may be issued against such 

instruments or Sukuks in accordance with the provisions stipulated in the Companies 

Law shall be determined in the resolution of the General Assembly. 

 

Chapter Three 

Company Management 



 
 

Article (18): Management: 

The Company shall be managed by a board of directors composed of 12 (twelve) members to 

be appointed by the ordinary general assembly for a maximum of four years term.  They will 

be elected by cumulative voting method. 

 

Article (19): Expiration of Board Membership: 

1. Board membership shall expire in any of the following cases: 

A. When its term expires; 

B. in the event of member resignation or death 

C. if the member becomes incompetent according to the provisions of any applicable 

law or instructions in the Kingdom of Saudi Arabia; 

D. if he is convicted in a crime involving fraud, dishonesty or dishonor;  

E. if convicted of bankruptcy or performed arrangements or reconciliation with his 

debtors. 

 

2. However, the ordinary general assembly may at any time dismiss all or some of the 

members of the board, without prejudice to the right of a dismissed member to claim 

for indemnity from the Company if the dismissal is made without acceptable 

justification or at an improper time. A member may resign, provided that such 

resignation is made at a proper time; otherwise, he shall be responsible before the 

Company for the damages induced due to such resignation 

 

Article (20) Vacancies in the Board of Directors  

1- If the position of a member becomes vacant, the Board of Directors may temporarily 

appoint a member to fill the vacancy from those who have experience and efficacy. 

The Commercial register and capital market authority shall be notified of that issue 

within fifteen working days as from appointment date, provided that such 

appointment shall be presented to the first meeting of the Ordinary General 

Assembly. The new member shall complete the unexpired term of his predecessor.  

2- Unless the conditions prerequisite for the convention of the Board of Directors are 

met since the number of Board members falls below the minimum number prescribed 

in the Companies Law or in these Bylaws, the remaining members must invite the 



 
 

Ordinary General Assembly meeting within sixty days to elect the required number of 

members.  

 

Article (21): Powers of the Board of Directors: 

Subject to the terms of reference specified for the general assembly, the board of directors 

shall enjoy broader powers for management of the Company and its business affairs within 

and outside the Kingdom of Saudi Arabia. 

The board of directors may, among other things, represent the Company in its relations with 

third parties, governmental and private authorities, labor offices, civil rights, police stations, 

Chambers of Commerce and Industry, Notary Public, Private bodies, companies and 

establishments of all kinds 

The board is entitled to conclude contracts, undertake and correlate in the name of the 

Company and on its behalf, enter into tenders, conclude agreements with third parties to 

form consortiums to apply for projects and to perform all works, dispositions and sign all types 

of contracts, documents and instruments, including but not limited to, articles of 

incorporation, where the Company is a partner, with all their amendments, appendices, 

amendment resolutions, purchase or sale of shares or stocks for the benefit of the Company, 

naming the Company representatives to the shareholders assemblies of these companies and 

to sign agreements and deeds before notary public and official authorities in addition to loan 

agreements, guarantees, securities, mortgages and de-mortgage, collection of Company 

accrued amounts and to pay its obligations, to sign securities in the name of the Company, 

guarantee third parties or companies where the Company is a partner, and issue suretyships, 

payment guarantees, issue powers of attorney on behalf of the Company, sale and purchase, 

receive and handover, lease and rent, receive and pay, open,  manage and close accounts, 

open credits, withdraw and deposit at banks, issue guarantees to banks, funds and 

government supply institutions, to issue and sign all papers, documents, cheques, promissory 

notes and bills, all bank transactions, and financial derivatives contracts in favor of the 

Company or the companies where the Company is a shareholder.  

The board of directors may sell the real estates and property of the Company, provided that 

the minutes of the board of directors and of the basis of its decision must contain 

consideration of the following conditions: 



 
 

1- The board shall determine the reasons and justifications of the decision to sell. 

2- Sale shall be close to the price of the like. 

3- Sale shall be a non-deferred sale except the cases determined by the board with 

sufficient guarantees. 

4- This disposition shall not result in stopping some of the Company’s activities or to 

burden the Company with other obligations. 

 

The board of directors may also conclude loans and present the necessary guarantees to the 

governmental financial institutions, commercial and non-commercial entities irrespective of 

the term of these loans provided that the term shall not exceed the end of the Company’s 

term.   

The board of directors may provide any Company where the Company is a partner, with 

financial support and guarantees of credit facilities which any of these companies may obtain 

and waiver of the priority of debt payment. 

The board of directors may, within the limits of its powers, delegate any of its powers to any 

of its members or to a third party or authorize one or more of its members or a third party to 

take action or conduct certain work or a disposition and to appoint and dismiss attorneys and 

to issue powers of attorney and to appoint and dismiss lawyers. 

The board of directors shall, at its discretion, have the right to release the Company’s debtors 

of their obligations according to the best interest of the Company. 

 

Article (22): Remuneration of the Members of the Board and Executive Committees: 

1- Each board member will be paid an attendance allowance of S.R. 5,000 (five thousand 

Saudi Riyals) for attending every board meeting and S.R. 5,000 (five thousand Saudi 

Riyals) for attending every meeting of the executive committees of the board and an 

annual remuneration specified by the Board provided that what will be paid to the 

board members, in this capacity, will not exceed the maximum limit pursuant to 

applicable laws, decisions and instructions. 

2- The report of the Board to the Ordinary General Assembly shall comprise an all–

inclusive statement of all that have been received by the members during the fiscal 



 
 

year as remunerations, allowances and other benefits. The said report shall also 

comprise statement of what have been received thereby in their capacity as 

employees or administrators, what they received in return for any technical, 

administrative or consultation works previously approved by the General Assembly of 

the Company, as well as statement of the number of the sessions attended by each 

member since the date of the last General Assembly Meeting. 

 

Article (23): Chairman of the Board and his Deputy: 

The board of directors shall appoint a chairman and a vice chairman of the board from among 

the members. A member may not hold the position of Chairman and any other executive 

position in the Company. The board of directors shall decide the powers and authorities of 

the chairman in addition to the powers stated below. The chairman shall not have a casting 

vote In case of a tie. The chairman has the right to invite the board to convene and to chair 

the board meetings.  The chairman shall invite the board to convene upon a request of at 

least 2 (two) board members. The board may form from its members or others a committee 

or more to be delegated some of its powers and to be entrusted to monitor the Company’s 

activities. The board is entitled to appoint a managing director from the board members or a 

chief executive officer from the board members or others and to determine his powers, 

responsibilities, fees and remunerations. The chairman of the board shall have the power to 

represent the Company in its relations with third parties, before judiciary, government 

authorities, notary public, courts, dispute settlement committees of different kinds, 

arbitration bodies, civil rights, police stations, chambers of commerce and industry, private 

bodies, companies and different kinds of institutions, issue powers of attorney before the 

Notary Public, appoint attorneys and lawyers and dismiss them, plead, litigate, reconcile, 

admission, arbitration, accept and challenge judgments on behalf of the Company, the 

chairman of the board or his designee from among the board members or others shall have 

the power jointly or severally to sign all kinds of contracts, documents and instruments 

including without limitations the articles of associations of companies where the Company is 

a partner together with all amendments and appendices and to sign agreements, before the 

notary public and official authorities, collection of Company accrued amounts and pay 

Company’s obligations, receive and hand rent over, rent, lease, receive and pay, enter tenders 

upon the Board and/or the Board Executive Committee approval (as the case maybe) where 

the Company enters individually or with other consortiums, open and manage accounts and 



 
 

credits, withdraw, deposit and close accounts, issue promissory notes, cheques, bonds and 

warranties, appoint employees, enter into contract with them, determine their salaries and 

terminate their service, apply for visas and recruit employees and labors from abroad, issue 

residence permits, labor licenses, transfer sponsorship and assign sponsorship.  Each of them 

may delegate and authorize others within the limits of their powers to take action or certain 

disposition or to do certain work or works, the amount of remuneration to be paid for the 

chairman of the board in addition to his remuneration as a member of the board as decided 

by the ordinary general assembly. The board of directors shall appoint a secretary for the 

board either from among its members or from others. The secretary shall undertake the 

responsibility of recording the board minutes and records the decisions of board meetings, 

file them in addition to doing other works assigned to him by the board.  The board will 

determine his remunerations. The term of the chairman of the board, Deputy Chairman, the 

managing director and the secretary member of the board shall not exceed the membership 

term of each of them in the board.  They may be re-elected in the board.  The Board may, at 

all times, remove all or any of them, without prejudice to their right to compensation if the 

removal is made illegitimately or at an improper time.   

The Deputy Chairman shall replace the Chairman in case of his absence. 

 

Article (24): Board of Directors’ Meetings: 

1- The board shall convene at the invitation of its chairman.  The invitation shall be in 

writing in advance and will be accompanied with the agenda of the meeting.  The 

chairman shall invite the board to meet if two board members ask for a meeting.  

Waiver of notice shall be in writing and signed by the assigners and will be kept in the 

register of the Company minutes. 

2- Meetings of the board of directors shall be held at the head office of the Company or 

at such other place, as maybe agreed by a majority of the members of the board, and 

may be held by telephone or other electronic means of communication, as maybe 

agreed by a majority of the members of the board, which permits all board members 

present to be heard by all others attending in the meeting. 

 

Article (25): Quorum of Meetings and the Board of Directors' Decisions: 



 
 

1- The board meeting will not be valid unless attended by at least 8 (eight) members in 

person or by proxy. If a member delegated another member to attend the meetings 

of the board, this delegation shall be in accordance with the following controls: 

A) The proxy may not represent more than one member in the same meeting. 

B) The proxy shall be appointed in writing. 

C) The proxy may not vote in the case of decisions that the proxy is banned to vote 

pursuant to the law. 

 

2- If a quorum is not present within one (1) hour after the prescribed time, the meeting 

shall be postponed to another date to be within 7 (seven) days (unless it is an urgent 

matter including in particular meetings called in relation to bidding process for a 

project then the meeting will be within 24 hours) from the date of the first meeting at 

the same venue and with the same agenda. A quorum for the first adjourned meeting 

shall consist of the attendance in person or by proxy of at least 7 (seven) members of 

the board of directors.  

3- Decisions shall be passed by majority of the attending members and proxies.  In all 

cases, in the event of a tie, the chairman has no casting vote. The board may issue 

decisions by passing them as an alternative to the board decisions being passed at 

meetings of the board. A resolution of the board shall be validly passed by way of 

circulating a written resolution if the text of the resolution has been signed (in person, 

by facsimile, or as a scanned copy sent by e-mail) by a majority of the members of the 

Board.  Such resolution shall be sent to each member of the Board and shall require a 

response within a period specified in the notice of such resolution, being at least two 

(2) working days after its date of sending the notice (and in the case of an urgent 

matter twenty four (24) hours). No resolution shall take effect until the expiry of such 

period, unless at least the majority of the members of the board have waived this 

requirement. Notwithstanding the above, if a board member requests for a meeting 

in person to vote on the above-mentioned written resolution before signing a written 

resolution, then such written resolution deemed to be not passed and the resolution 

will be resubmitted before the board meeting.  In this case, the chairman of the board 

shall call for a board meeting to convene and vote on such resolution the notice period 

for such meeting shall not exceed 1 (one) working day, and valid quorum at such 

meeting shall consist of at least 7 (seven) members of the board in person or by proxy.     



 
 

 

Article (26): Frequency of Meetings of the Board of Directors: 

Meetings of the board of directors shall be held at least once every 3 (three) months and at 

such times as the chairman may require upon at least 7 (seven) working days’ notice (and in 

case of an urgent matter, including in particular meetings called in relation to any bidding 

process for a project, 24 hours’ notice), unless waived by all members of the board and shall 

be accompanied by an agenda of the business to be transacted at such meeting together with 

all papers to be circulated or presented to the same.  Business not included in the agenda 

shall not be discussed at a board meeting unless such requirement is waived by a majority of 

the board. 

 

Article (27): Minutes of Meetings: 

Deliberations and resolutions of the Board shall be recorded in minutes to be signed by the 

Chairman, Board members who attended the meeting and the secretary. Such minutes shall 

be entered in a special record which shall be signed by both the Chairman and Secretary. 

 

Article (28): Executive Committee of the Board: 

1- The Company shall form an executive committee. The Board shall determine the 

number of committee members and sets the regulation which governs its work and 

regulate its activity. The board of directors may, by a resolution, amend the formation 

of the Committee and/or increase or decrease the number of its members in 

accordance with the bylaws, and may decide both.  

2- The Executive Committee, amongst other matters, will be responsible for receiving 

and assessing any proposals submitted to it relating to project and investment 

opportunities and will decide whether the Company will undertake or participate in 

the proposed project or investment opportunity. 

3- The Executive Committee shall review, examine and approve the activities of the 

Company's subsidiaries to carry out Ancillary Activities for the Company's purposes, 

according to the following: 

A. The concept of Ancillary Activities includes: 



 
 

1- Activities related to integrated water, steam and/or energy (including renewable energy) 

infrastructure projects that also include the following systems: drinking water, irrigation 

water and waste water, sewage and waste water treatment, waste, communication network 

and central refrigeration, and elements of power systems, Storage, generation, transmission 

and distribution systems. 

2- Integrated energy projects including the following systems: waste-to-energy conversion, 

biothermal energy, green hydrogen generation projects, gas projects for power generation, 

liquefied natural gas (LNG) receiving storage facilities, liquefied gas regasification, utilities and 

power generation. 

B. In connection with all Ancillary Activities, the following must be met: 

C. The Company to maintain the focus of its business according to the Company’s strategy 

approved by the board and on its primary purpose mentioned in Article (3) (the objective of 

the Company).  

D. That the Executive Committee - or any person authorized by the Executive Committee - 

approves opportunities to engage in related Ancillary Activities prior to submitting any 

application in connection with such opportunities. 

G. The participation in the Ancillary Activity shall be through an existing or new subsidiary 

Company authorized to carry out the relevant activity. 

 

Article (29): Risk and Safety Committee 

The Company shall establish a Risk and safety Committee, provided that the Board of 

Directors decides the number of members of this committee. 

Any change to the risk regulation or the compliance and risk policy in force at the Company 

requires the approval of the majority of the members of the Board of Directors. 

 

Article (30): Remunerations & Nominations Committee: 

The Company shall establish a Remunerations and Nominations Committee, provided that 

the Board of Directors shall determine the number of members of this Committee.  



 
 

Any change to the Remunerations and Nominations Committee Regulations applicable by the 

Company requires the approval of the general assembly of the Company. 

 

Chapter Four 

Shareholders’ Assemblies 

Article (31): Assembly Attendance: 

The general assembly, which is correctly set up, represents all shareholders and is held in the 

city where the Company's head office is located. 

Every subscriber, irrespective of the number of his shares, is entitled to attend the constituent 

assembly in person or by proxy on behalf of other subscribers.  Every shareholder may attend 

the ordinary or extraordinary general assembly.  The shareholder may delegate a person 

other than the members of the board of directors or the Company staff to attend the general 

assembly. 

The meetings of the Shareholder General Assembly may be convened and a shareholder may 

participate in the deliberations thereof and vote on the resolutions made therein through 

modern technologies as per the regulations set by the competent authority. 

 

Article (32): Constituent Assembly Terms of Reference: 

The constituent assembly is concerned with the following matters: 

1- Verification of subscription with the entire shares of the Company and fulfillment of 

the minimum share capital in the amount due of the share value in accordance with 

the Law. 

2- Deliberations on estimation of shares in kind 

3- Approve the final wording of the Company’s Bylaws, however, the constituent 

assembly may not enter substantial amendments to the Bylaw put before it unless all 

subscribers represented in the constituent assembly agree to the same. 

4- Deliberations on the founders report on the activities and expenses necessitated by 

incorporation. 



 
 

5- Appoint the members of the first Board of Directors for a period not exceeding five 

years and the first Auditor if not appointed in the Company Articles of Association or 

Bylaws thereof.. 

The quorum for a duly convened meeting of the constituent assembly requires the 

attendance of subscribers representing at least half the capital.  Each subscriber shall have 

one vote for every share he subscribes to or represents. 

 

Article (33): Ordinary General Assembly Terms of Reference: 

With the exception of the matters designated for the extraordinary general assembly, the 

ordinary general assembly is competent in all matters relating to the Company.  The ordinary 

general assembly shall be held at least once a year during the six months following the end of 

the Company’s fiscal year.  Other ordinary assemblies may be called for when needed. 

 

Article (34): Extraordinary General Assembly Terms of Reference: 

The extraordinary general assembly shall have the authority to amend the Company’s bylaws 

except for provisions prohibited to be amended as per the law.  The extraordinary general 

assembly may issue resolutions regarding matters within the scope of the ordinary general 

assembly with the same conditions and terms set for the last assembly. 

 

Article (35): Meetings of Shareholders’ General Assemblies: 

Shareholders general assemblies shall be convened at an invitation by the board of directors.  

The board of directors shall invite the ordinary general assembly if the auditor, audit 

committee or a number of shareholders representing at least 10% (ten percent) of the capital 

request the meeting. The auditor may call the Assembly to convene in case the Board did not 

call it within thirty days from the date of the auditor’s request. The invitation for the General 

Assembly shall be published in a daily newspaper circulated in the website of the capital 

market and the website of the Company, at least, twenty one (21) days prior to the date set 

for the assembly. The date for the assembly meeting, place and agenda shall be announced 

within the same period. In addition, the Company may invite the shareholders general 

assembly to meet through modern means of technology.  A copy of both the invitation and 

the agenda shall be sent to the Ministry and capital market authority within the period 

specified for publication. 



 
 

 

Article (36): Proof of Attendance: 

A list of shareholders names and representatives attending the meeting, places of their 

residence, the number of shares owned by them in person or by proxy and the number of 

votes allocated for them shall be prepared upon holding the meeting.  Any interested party 

shall be entitled to review this list. 

 

Article (37): The Quorum of Ordinary General Assemblies: 

An ordinary general assembly meeting shall be valid only if attended by shareholders 

representing at least half the capital. If this quorum is not available, an invitation shall be sent 

for a second assembly to be held within thirty (30) days of the previous assembly. However, 

the second meeting may be held one hour after the end of the time fixed for the first meeting, 

provided that the invitation for the first meeting includes announcement for the possibility to 

hold such second meeting. In all cases, the second meeting shall be valid regardless of the 

number of shares represented in it.  

 

Article (38): Quorum of Extraordinary General Assemblies: 

An extraordinary general assembly shall be valid only if attended by shareholders 

representing at least half the capital.  If this quorum is not available during the first meeting, 

an invitation shall be sent for a second assembly to be held within the next 30 thirty days after 

the previous meeting and the invitation shall be published in the same manner prescribed in 

Article (35) herein. However, the second meeting may be held one hour after the end of the 

time fixed for the first meeting, provided that the invitation for the first meeting includes 

announcement for the possibility to hold such meeting. In all cases, the second meeting shall 

be valid if attended by a number of shareholders representing at least quarter of the capital. 

If the quorum required is not available in the second meeting, the invitation shall be sent for 

a third meeting to be held under the same conditions stated in Article 35 of these bylaws, and 

the third meeting shall be deemed valid regardless of the number of shares represented upon 

the approval of the relative authority. 

 

Article (39): Voting in Assemblies: 



 
 

Each subscriber shall have one vote for each share representing thereof in the Constituent 

Assembly. Each shareholder shall have one vote for each share in the general assemblies. The 

cumulative voting shall be used in electing the Board of Directors.  The shareholder may vote 

on the decisions of general assemblies by means of modern technology according to the 

controls set by the relative authority. However, members of the board of directors shall not 

participate in the voting on assembly resolutions relating to discharge of their management 

liability or by granting them the required licenses to undertake some activities that involve 

self-interest or to renew such licenses, and generally with respect to any other matter 

prohibited to vote on under the Companies Law. 

 

Article (40): Resolutions of Assemblies: 

The Constituent assembly resolutions shall be passed by absolute majority of the shares 

represented in the assembly. Resolutions of the ordinary general assembly shall be passed by 

absolute majority of the shares represented in the meeting.   Resolutions of the extraordinary 

general assembly shall be passed by the majority of two thirds of the shares represented in 

the meeting unless the resolution relates to increasing or decreasing the capital, extension of 

the Company’s term, dissolution of the Company before expiry of the term specified in its 

bylaws or merging the Company into another Company or establishment where the 

resolution shall not be valid unless it is passed by the majority of three quarters of the shares 

represented in the meeting. 

 

Article (41): Discussion at the Assemblies: 

Each shareholder is entitled to discuss the matters listed in the agenda, ask questions directed 

to the board of directors and the auditor.  The board of directors and the auditor shall answer 

the questions of the shareholders in a manner that will not be detrimental to Company’s 

interests.  If a shareholder considers the answer to his question as unconvincing, he shall refer 

his question to the assembly for judgment and its resolution in this regard shall be effective. 

 

Article (42): Chairing Assemblies: 

The meetings of general assembly shall be chaired by the chairman of the board of directors 

or his deputy in his absence or by a member assigned by the Board of Directors from its 

members in case of the absence of both the Chairman and his deputy.  The chairman shall 



 
 

appoint a secretary for the meeting and vote collector. Minutes including the names of the 

attending shareholders, their number or the representatives, the number of shares they 

represent either in person or by proxy, the number of votes, the resolutions taken, the 

number of shareholders agreeing or objecting to votes and a summary of the discussions that 

took place in the meeting shall be recorded regularly following any meeting in a special 

register signed by the assembly chairman, the secretary and the vote collector. 

 

Chapter Five 

Audit Committee 

Article (43): Formation of the Committee: 

By a decision of the Board of Directors, an audit committee shall be formed from a number 

of members not less than three and not exceeding five members from other than the 

executive board members either from the shareholders or others. The decision shall 

determine the duties of the committee, method of work and remunerations of its members.  

 

Article (44): Quorum of Committee Meeting: 

The meeting held by the audit committee shall be duly convened only if attended by the 

majority of its members. The audit committee resolutions shall be made by the majority of 

votes of the present members. In case of a tie; the Chairman of the committee shall have the 

casting vote.  

 

Article (45): Committee terms of reference  

The audit committee shall be concerned with auditing the Company work. For achieving such 

purpose, the audit committee shall be entitled to have access to its records and documents 

and require any explanation from the Board members or the executive management and may 

further ask the Board member to call on the Company general assembly to hold a meeting if 

the Board impedes its work or if the Company is subject to serious damages or gross losses. 

 

Article (46): Reports of the Committee 



 
 

The audit committee shall consider the Company's financial statements, reports and notes 

submitted by the auditor and shall give its opinions thereon, if any. Moreover, the audit 

committee shall also prepare a report expressing its opinion on the extent of sufficiency of 

the Company's internal auditing and the other works within its competencies. The Board of 

Directors shall submit sufficient copies of such report at the Company headquarters within 

twenty one (21) days at least before the date on which the meeting of the general assembly 

is held in order to provide any desirous shareholder with the same. The report shall be read 

out in the meeting of the general assembly. 

 

 

 

 

 

 

Chapter Six 

Company's Auditor 

Article (47): Appointment of the Auditor 

The Company shall have one or more auditors from among those licensed to conduct auditing 

business in the Kingdom of Saudi Arabia who shall be appointed by the General Assembly, 

which shall determine the auditor remuneration and the term of his work. The General 

Assembly may reappoint him. The general assembly may, at any time, dismiss the appointed 

auditor without prejudice to his right to be compensated for the damage he sustains if 

dismissal was unjustified. The chairman of the board of directors shall notify the capital 

market authority of the dismissal decision and reasons thereof within five days from issuance 

of the decision. 

 

Article (48): Powers of the Auditor 

1- The Auditor shall have, at any time, the right to access the books, records and other 

documents of the Company. The Auditor may also request data and explanations that 

he deems necessary, and he may also investigate the assets and liabilities of the 

Company and otherwise subject to the terms of his reference. The Chairman of the 

Board of Directors shall enable him to perform his duty. If the Auditor encounters a 

difficulty in this regard, he shall record that in a report submitted to the Board of 



 
 

Directors. If the Board failed to facilitate the work of the Auditor, the latter shall apply 

to the Ordinary General Assembly to consider the matter. 

2- The Auditor shall submit a report to the Annual Ordinary General Assembly in 

accordance with the acceptable auditing standards and it shall include the attitude of 

the administration of the Company regarding enabling him to obtain the data and 

notes that he requested, and the violations of the provisions of these Bylaws, the 

provisions of the Companies Law or the provisions herein that he revealed, and his 

opinion on the compatibility of the financial statements of the Company. The auditor 

shall read his report at the general assembly. If the assembly decides to ratify the 

report of Board of Directors and the financial statements without hearing the auditor 

report, its resolution shall be void. 

 

Chapter 7 

Accounts and Dividends of the Company  

Article (49): Fiscal Year: 

The Company’s fiscal year shall commence on the first day of January and shall end on the 

31st day of December of each Gregorian year, however, the first fiscal year shall commence 

on the date of the Ministerial decision announcing the incorporation of the Company and 

shall end on the 31st day of December of the next Gregorian year. 

 

Article (50): Annual Balance Sheet and Board of Directors' Report: 

A) The Board of Directors shall, at the end of each fiscal year, prepare the financial statements 

along with a report on the Company activity and its financial position for the expired year. 

This report shall include the proposed method for the dividends. The Board shall put these 

documents at the disposal of the Auditor at least forty five days before the deadline for 

holding the General Assembly. 

B) The Chairman of the Board, Chief Executive Officer, and Chief Financial Officer shall sign 

the documents referred to in Paragraph A of this Article, and copies of such documents shall 

be kept at the Company head office at the disposal of the shareholders twenty one (21) days 

at least prior to the date defined for holding the general assembly. 



 
 

 

Article (51): Distribution of Profits: 

The Company’s annual net profit shall be distributed after deduction of all general expenses 

and other costs and formation of necessary reserves against losses of investment and 

liabilities deemed necessary by the board of directors as follows: 

1- Amounts necessary for payment of Zakat for the shareholders shall be calculated and 

the Company shall pay such amounts to the competent authorities. 

2- At least )10%( of the net profit after deduction of Zakat in order to form statutory 

reserve and the ordinary general assembly may stop this reserve whenever it amounts 

to (30%)  of paid up share capital. 

3- The ordinary general assembly may, at the proposal of the board of directors, allocate 

1% of the net profit to form a consensual reserve and specify the same for the certain 

purpose or purposes.   

4- The Ordinary General Assembly may decide to form other reserves to the extent that 

achieves the interest of the Company or ensures the distribution of fixed dividends - 

as much as possible – to the shareholders. Also, the assembly may deduct amounts 

from the net profit to establish social institutions for the staff of the Company and its 

workers or to help the current institutions. 

5- After that, a minimum percentage of 1% of the paid up capital of the Company to be 

distributed to the shareholders. The general assembly, based on the recommendation 

of the board of directors, may distribute any other additional percentages it deems 

proper.  

6- In the event of losses, these losses may be carried over to the following fiscal year and 

no profits shall be distributed before recovery of losses in full. 

 

Article (52): Entitlement to Profits: 

The shareholder shall be entitled to his share of the profits as per the distribution resolution 

issued by the General Assembly in this regard. Such resolution shall show the due date and 

the distribution date. The entitlement to profits shall be to the shareholders registered in the 

shareholders register at the end of the due date. The Board of Directors may distribute 



 
 

interim dividends to shareholders in accordance with the regulations and instructions issued 

by the Ministry of Commerce and the capital market authority from time to time. 

 

Article (53): Profits of Preferred Shares: 

1- In the case of not distributing profits for any fiscal year, the profits of the following 

years may not be distributed until the percentage mentioned in article 9 of these 

bylaws is paid to the owners of preferred shares for this year.   

2- If the Company fails to pay this percentage of profits for three consecutive years, the 

assembly of the owners of these shares may convene in accordance with article (89) 

of the Companies Law to decide either they attend the meetings of the Company’s 

general assembly and participate in the voting or to appoint their representatives in 

the board of directors in a manner proportional to the value of their shares in the 

capital until the Company is able to pay the full priority profits allocated to the owners 

of these shares for the previous years. 

 

 

 

 

Article (54): Company's Losses: 

If the losses of the joint stock company amount to half the issued share capital, the board of 

directors shall disclose the same and disclose the recommendations issued regarding such 

losses within sixty days from the date of knowledge of reaching such amount, and shall invite 

the extraordinary general assembly to be convened, within 180 days of the date of being 

notified of the losses, in order to consider continuation of the company and take any of the 

decisions necessary to handle such losses or consider dissolution of the company.  

 

Chapter 8 

Disputes 

Article (55): Liability Claim: 

Each shareholder shall be entitled to file a liability claim stipulated to the Company against 

the members of the board of directors, if an error committed by them caused damages to 



 
 

such shareholder. The shareholder may file such claim only if the right of the Company to file 

it still existing and the shareholder shall have to inform the Company of his intention to file 

the claim. 

 

Chapter 9 

Dissolution and Liquidation of the Company 

 

Article (56): Dissolution and Liquidation of the Company: 

Upon expiration of its term, the Company shall undergo liquidation and shall maintain its legal 

entity to the extent necessary for the liquidation. The voluntary liquidation decision shall be 

issued by the extraordinary general assembly. The resolution of liquidation shall provide for 

the appointment of a liquidator and determine his powers and limitations, compensation, 

and the duration of the liquidation. The duration of the voluntary liquidation shall not exceed 

five years and shall only be further extended by a judicial order. Upon dissolution, the board 

of directors of the Company shall lose their powers. However, they shall remain running the 

Company and shall be considered before third parties as liquidators till the appointment of a 

liquidator. The assemblies of the shareholders shall remain functional during the liquidation 

period and their roles shall be limited to competences not conflicting with the competences 

of the liquidator. 

 

Chapter 10 

Concluding Provisions 

Article (57): Company Seal: 

The board of directors shall prepare a seal for the Company to stamp documents that the 

board of directors, the executive committee, the managing director or the chief executive 

officer consider necessary or useful. 

 

Article (58): Companies Law: 

The provisions of the Companies Law and regulations thereof and the law of the capital 

market authority shall apply to all matters not provided for in these bylaws. 



 
 

 

Article (59): Deposition of the Bylaws: 

These bylaws shall be deposited and published pursuant to the procedures stipulated by the 

Companies Law and regulations thereof, the capital market authority law and regulations 

 

(Official Seal of the Ministry of Commerce – Riyadh Branch ) 
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 النظـام الأسا؟ۜܣ
 

أكوا باور لشركة   
 

( مدرجةشركة مساɸمة سعودية  ) 
 

 الباب الأول 

 تأسʋس الشـركــة

 

  التأسʋس ) :1( المادة

 لɺذا النظام وأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه وȖعديلاته شركة مساɸمة سعودية    
ً
 لما يڴʏ: مدرجةتؤسس طبقا

ً
  وفقا

      

   ) : اسم الشركـة2( المادة

 ).مدرجة(شركة مساɸمة سعودية  أɠوا باور اسم الشركة: شركة     

 

  ) : غرض الشركـة3( المادة

 أن الغرض من تأسʋس الشركة ɸو:

  توليد الطاقة الكɺرȋائية  351011

  توزʉع الطاقة الكɺرȋائية وȋيعɺا باݍݨملة  351014

  تحلية المياه  360013

  إɲشاء محطات الطاقة الكɺرȋائية واݝݰولات  422060

  إصلاح وصيانة محطات الطاقة الكɺرȋائية واݝݰولات  422046

  البيع باݍݨملة للمياه اݝݰلاة  463075

  

إن  Ȍعد اݍݰصول عڴʄ الفاخيص اللازمة من اݍݨɺات اݝݵتصةو  وفق الأنظمة المتبعة  الأɲشطةوتمارس الشركة ɸذه 

 . وجدت
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 ) : المشاركة والاندماج4( المادة

) 5يجوز للشركة اɲشاء شرɠات بمفردɸا (ذات مسؤولية محدودة أو مساɸمة مقفلة) Ȋشرط الا يقل رأس المال عن (

الأسɺم واݍݰصص ࢭʏ شرɠات أخرى قائمة أو تندمج معɺا ولɺا حق الاشفاك مع مليون رʈال كما يجوز لɺا أن تمتلك 

ولية اݝݰدودة وذلك Ȋعد اسȘيفاء ما تتطلبه اللوائح التنفيذية ؤو الغ؈ف ࢭʏ تأسʋس الشرɠات المساɸمة أو ذات المس

أن Ȗشفك بأي وجه من  للشركة والأنظمة والتعليمات المتبعة ࢭɸ ʏذا الشأن كما يجوز للشركة أن تɢون لɺا مصݏݰة أو

الوجوه مع الشرɠات الأخرى كما يجوز للشركة أن تتصرف ࢭɸ ʏذه الأسɺم أو اݍݰصص عڴʄ ألا ʇشمل ذلك الوساطة 

 .ࢭʏ تداولɺا

 

  ) : المركـز الرئʋسـي5( المادة

يقع المركز الرئʋؠۜܣ للشركة ࢭʏ مدينة الرʈاض بالمملكة العرȋية السعودية وʈجوز نقله إڲʄ جɺة أخرى داخل المملكة      

 أو مɢاتب أو 
ً
العرȋية السعودية بقرار تصدره اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية، وʈجوز ݝݨلس الإدارة أن يɴُآۜܡ لɺا فروعا

جɺا، وʈجوز ݝݨلس الإدارة Ȗعي؈ن ممثل؈ن ࢭʏ أي جɺة ࢭʏ داخل المملكة أو توكيلات داخل المملكة العرȋية السعودية وخار 

 لɺا، وذلك مع مراعاة الأنظمة واللوائح السارʈة ࢭʏ المملكة ٭ڈذا 
ً
خارجɺا حسبما يتطلب ɲشاط الشركة أو يɢون مفيدا

 .اݍݵصوص

 

   ) : مدة الشركة6( المادة

 ) وتارʈخ  ق/215بالرقم ( دأ من تارʈخ صدور قرار وزʈر التجارة) Ȗسعة وȖسعون سنة ميلادية، تب99مدة الشركة (     

 إطالة مدة الشركة بقرار تصدره اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  ه02/07/1429
ً
بإعلان تأسʋسɺا، وʈجوز دائما

 . أجلɺا الأصڴʏ أو الممدد Ȋسنة عڴʄ الأقل انْڈاءللمساɸم؈ن قبل 

      

 

 الباب الثاɲي

 رأس المـال والأسɺـم
 

  ) : رأس المال7( المادة

  حُدد رأس مال الشركة بمبلغ وقدره  
ً
 وستمائة وȖسعة عشر ألفا

ً
سبع مليارات وثلاثمائة وخمسة وعشرون مليونا

 وخمسمائة وواحد إڲʄ  رʈال سعودي مقسمة )٧٬٣٢٥٬٦١٩٬٢٨٠( ومئتان وثمانون 
ً
سبعمائة واثنان وثلاثون مليونا
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 وȖسعمائة وثمانية 
ً
، تبلغ القيمة الأسمية لɢل سɺم مٔڈا القيمةسɺمًا مȘساوʈة  )٧٣٢٬٥٦١٬٩٢٨وعشرون (وستون ألفا

 .عادية رʈال) فقط عشرة رʈالات سعودية مدفوعة بالɢامل وجميعɺا أسɺم نقدية 10(

  

  الاكتتاب والأسɺم) : 8( المادة

 سبع مليارات اكتȘب المساɸمون ࢭɠ ʏامل أسɺم رأس مال الشركة البالغ قدره   
ً
وثلاثمائة وخمسة وعشرون مليونا

 ومئتان وثمانون 
ً
سبعمائة واثنان وثلاثون إڲʄ  رʈال سعودي مقسمة )٧٬٣٢٥٬٦١٩٬٢٨٠( وستمائة وȖسعة عشر ألفا

 وȖسعمائة وثمانية وعشرون 
ً
 وخمسمائة وواحد وستون ألفا

ً
، تبلغ القيمةسɺمًا مȘساوʈة  )٧٣٢٬٥٦١٬٩٢٨(مليونا

   .رʈال) فقط عشرة رʈالات سعودية 10مٔڈا (القيمة الأسمية لɢل سɺم 
 

   ) : الأسɺم الممتازة9( المادة

 للأسس الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة أن تصدر أسɺم ممتازة أو أن  
ً
يجوز  لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية للشركة  طبقا

تقرر شراءɸا أو تحوʈل أسɺم عادية إڲʄ أسɺم ممتازة أو تحوʈل الأسɺم الممتازة إڲʄ عادية و لا Ȗعطي الاسɺم الممتازة 

؈ن وترتب ɸذه الأسɺم لأܵݰا٭ڈا اݍݰق ࢭʏ اݍݰصول عڴɲ ʄسبة أك؆ف اݍݰق ࢭʏ التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعيات العامة للمساɸم

  من أܵݰاب الأسɺم العادية من الأرȋاح الصافية للشركة Ȋعد تجنʋب الاحتياطي النظامي. 

  

  ): أسɺم اݍݵزʈنة وأسɺم الموظف؈ن10( المادة

شراء أسɺمɺا لاستخدامɺا ɠأسɺم يجوز للشركة شراء أسɺمɺا العادية أو الممتازة وȋيعɺا ورɸٔڈا، كما يجوز للشركة  - 1

 للضوابط والشروط الصادرة عن الɺيئة
ً
 .خزʈنة وفقا

 .يجوز للشركة بيع أسɺم اݍݵزʈنة عڴʄ مرحلة واحدة أو عدة مراحل - 2

ضمن برنامج أسɺم الموظف؈ن  -أو شرɠاٮڈا التاȊعة-يجوز للشركة أن Ȗشفي أسɺمɺا وتخصيصɺا لموظفي الشركة  - 3

 .ادرة عن الɺيئةوفقا للضوابط والشروط الص

 

  ) : بيع الاسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمة11( المادة

يلقم المساɸم بدفع قيمة السɺم ࢭʏ المواعيد المعينة لذلك وذا تخلف مساɸم عن دفع قيمة السɺم ࢭʏ المواعيد المعينة 

 ʏت ࢭȎث
ُ
 لذلك، جاز ݝݨلس الإدارة، Ȋعد إنذار المساɸم بخطاب مܦݨل عڴʄ عنوانه الم

ً
ܥݨل المساɸم؈ن، بيع سلفا

 للضوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصة؛ ومع ذلك 
ً
الأسɺم ࢭʏ مزاد علۚܣ أو سوق الأوراق المالية بحسب الأحوال وفقا
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 إلٕڈا المصروفات الۘܣ 
ً
يجوز للمساɸم المتخلف حۘܢ اليوم اݝݰدد للمزايدة أن يدفع القيمة المستحقة عليه مضافا

كة من حصيلة البيع المبالغ المستحقة لɺا وترد الباࢮʏ لصاحب السɺم. فإذا لم تف أنفقْڈا الشركة. وȖستوࢭʏ الشر 

حصيلة البيع ٭ڈذه المبالغ، جاز للشركة أن Ȗستوࢭʏ الباࢮʏ من جميع أموال المساɸم، أو تلڧʏ الشركة السɺم الذي بيع 

 يحمل رقم السɺم الملڧʏ وتؤشر بذلك ࢭʏ ܥݨل المساɸم
ً
 جديدا

ً
 .؈ن مع بيان اسم المالك اݍݨديدوȖعطي المشفي سɺما

 

 ) : اصدار الاسɺم 12( المادة

  ʏذه القيمة، وࢭɸ من ʄنما يجوز أن تصدر بأعڴم اسمية، ولا يجوز أن تصدر بأقل من قيمْڈا الاسمية وɺون الأسɢت

عڴɸ ʄذه اݍݰالة الأخ؈فة يضاف فرق القيمة ࢭʏ بند مستقل ضمن حقوق المساɸم؈ن، ولا يجوز توزʉعɺا ɠأرȋاح 

المساɸم؈ن، والسɺم غ؈ف قابل للتجزئة ࢭʏ مواجɺة الشركة فإذا تملكه أܧݵاص عديدين وجب علٕڈم أن يختاروا أحدɸم 

لينوب عٔڈم ࢭʏ استعمال اݍݰقوق اݝݵتصة بالسɺم، وɢʈون ɸؤلاء الأܧݵاص مسئول؈ن بالتضامن عن الالقامات 

 .الناشئة عن ملكية السɺم

 

  ) :  تداول الأسɺم13: (المادة

مٔڈما عن  لا يجوز تداول الأسɺم الۘܣ يكتȘب ٭ڈا المؤسسون إلا Ȋعد ɲشر القوائم المالية عن سɴت؈ن ماليت؈ن لا تقل ɠل

وتارʈخ تأسʋس الشركة  اثۚܣ عشر شɺر ا من تارʈخ تأسʋس الشركة. وʈؤشر عڴʄ صɢوك ɸذه الأسɺم بما يدل عڴʄ نوعɺا

خلال مدة اݍݰظر نقل ملكية الأسɺم وفقا لأحɢام بيع اݍݰقوق من أحد  ومع ذلك يجوز  .والمدة الۘܣ يمنع فٕڈا تداولɺا

المؤسس؈ن إڲʄ مؤسس آخر أو من ورثة أحد المؤسس؈ن ࢭʏ حالة وفاته إڲʄ الغ؈ف أو ࢭʏ حالة التنفيذ عڴʄ أموال المؤسس 

المادة عڴʄ ما يكتȘب  وȖسري أحɢام ɸذه.المعسر أو المفلس، عڴʄ أن تɢون أولوʈة امتلاك تلك الأسɺم للمؤسس؈ن الآخرʈن

  به المؤسسون ࢭʏ حالة زʈادة رأس المال قبل انقضاء مدة اݍݰظر.

 

 ) : ܥݨل المساɸم؈ن41( المادة

   .ووفقا لأحɢام ɸذا النظام التنفيذية أسɺم الشركة وفقا لأحɢام نظام السوق المالية ولوائحهتتداول 

 

  ل) : زʈادة رأس الما51( المادة

 ولا لݏݨمعية العامة غ؈ف  - 1
ً
ـــــــرط أن يɢون رأس المال قد دفع ɠاملا ـــــــركة Ȋشـــــ ـــ العادية أن تقرر زʈادة رأس مال الشــ

ʇشــــــفط أن يɢون رأس المال قد دفع بأكمله إذا ɠان اݍݨزء غ؈ف المدفوع من رأس المال ʇعود إڲʄ أســــــɺم صــــــدرت 

   .إڲʄ أسɺم مقابل تحوʈل أدوات دين أو صɢوك تموʈلية إڲʄ أسɺم ولم تɴته Ȋعد المدة المقررة لتحوʈلɺا
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لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ࢭʏ جميع الأحوال أن تخصص الأسɺم المصدرة عند زʈادة رأس المال أو جزء مٔڈا  - 2

ولا يجوز للمساɸم؈ن ممارسة حق الأولوʈة عند  للعامل؈ن ࢭʏ الشركة والشرɠات التاȊعة أو Ȋعضɺا، أو أي من ذلك.

 إصدار الشركة للأسɺم اݝݵصصة للعامل؈ن.

3 -  ʏة ࢭʈادة رأس المال الأولوʈز ʄم وقت صدور قرار اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بالموافقة عڴɺم المالك للسɸللمسا

بخطاب مܦݨل عڴʄ عنوانه الوارد ࢭʏ الاكتتاب بالأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدر مقابل حصص نقدية، وʈبلغ بأولوʈته 

ȋم؈ن، أو من خلال وسائل التقنية اݍݰديثة، وɸادة رأس المال وشروط الاكتتاب قر ܥݨل المساʈخ وكيفيته ار زʈوتار

 بدايته وانْڈائه.

بزʈادة رأس المال مقابل  الاكتتابللمساɸم؈ن ࢭʏ  الأولوʈةالعمل بحق  وقفيحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية  - 4

  .الۘܣ تراɸا مناسبة لمصݏݰة الشركة اݍݰالاتلغ؈ف المساɸم؈ن ࢭʏ  الأولوʈةحصص نقدية أو إعطاء 

قرار اݍݨمعية العامة بالموافقة عڴʄ  صدور المدة من وقت  خلالأو التنازل عنه  الأولوʈةيحق للمساɸم بيع حق  - 5

 للضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݍݰقوق اݍݨديدة المرتبطة ٭ڈذه  الأسɺمࢭʏ  للاكتتابزʈادة رأس المال إڲʄ آخر يوم 
ً
، وفقا

 .اݝݵتصة

، الاكتتابالذين طلبوا  الأولوʈة ق اݍݨديدة عڴʄ حملة حقو  الأسɺموزع ، ت) أعلاه4(مع مراعاة ما ورد ࢭʏ الفقرة  - 6

يتجاوز ما  ألاالناتجة من زʈادة رأس المال، Ȋشرط  الأولوʈة ق أولوʈة من إجماڲʏ حقو  ق بɴسبة ما يملɢونه من حقو 

الذين  الأولوʈة ق اݍݨديدة عڴʄ حملة حقو  ɺمسالأ اݍݨديدة، وʈوزع الباࢮʏ من  الأسɺميحصلون عليه ما طلبوه من 

الناتجة من زʈادة رأس  الأولوʈة ق أولوʈة من إجماڲʏ حقو  ق طلبوا أك؆ف من نصيّڈم، بɴسبة ما يملɢونه من حقو 

عڴʄ الغ؈ف، ما  الأسɺماݍݨديدة، وʈطرح ما تبقى من  الأسɺميتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من  ألاالمال، Ȋشرط 

  .المالية عڴʄ غ؈ف ذلك ق ينص نظام السو لم تقرر اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية أو 

 ) : تخفيض رأس المال61( المادة

يجوز بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تخفيض رأسمال الشركة إذا ما زاد عن حاجْڈا أو إذا منʋت الشركة . 1

واݍݵمس؈ن)  التاسعةبخسائر، وʈجوز ࢭʏ اݍݰالة الاخ؈فة وحدɸا تخفيض رأس المال إڲʄ ما دون اݍݰد المنصوص عليه (

عن الأسباب الموجبة بيان ࢭʏ اݍݨمعية العامة ʇعده مجلس الإدارة  من نظام الشرɠات، ولا يصدر القرار إلا Ȋعد تلاوة

وʈرفق ٭ڈذا البيان تقرʈر مراجع  ڈذه الالقامات.الوفاء ٭والالقامات الۘܣ عڴʄ الشركة وأثر التخفيض ࢭʏ  للتخفيض

      حسابات الشركة.

2 .إبداء اعفاضاٮڈمو ʄادة رأس المال عن حاجة الشركة وجبت دعوة الدائن؈ن إڲʈيجة زȘان التخفيض نɠ إن - ذا

 خمسة وأرȌع؈ن عليه خلال  -وجدت
ً
اݝݰدد لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تارʈخ المن عڴʄ الأقل يوما

ݳ مقدار  رأس المال قبل التخفيض وȌعده، وموعد عقد لاتخاذ قرار التخفيض، عڴʄ أن يرفق بالدعوة بيان يوܷ
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، فإذا اعفض أحدɸم وقدم للشركة مسȘنداته ࢭʏ الميعاد المذɠور وجب عڴʄ الشركة الاجتماع وتارʈخ التخفيض

 للوفاء به إذا ɠان 
ً
 ɠافيا

ً
 أو تقدم له ضمانا

ً
 أن تؤدي إليه دينه إذا ɠان حالا

ً
. وللدائن الذي أخطر الشركة آجلا

 ʄأن باعفاضه عڴ ،
ً
، أو تقديم ضمان ɠافٍ للوفاء به إذا ɠان آجلا

ً
التخفيض ولم يتم الوفاء بدينه إذا ɠان حالا

يتقدم إڲʄ اݍݨɺة القضائية اݝݵتصة قبل التارʈخ اݝݰدد لعقد اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية لاتخاذ قرار 

 التخفيض.

 

  والصكوك ) : إصدار السندات17( المادة

 ݝݨلس الإدارة الموافقة عڴʄ إصدار الشركة صɢوك أو سندات  - 1
ً
سواء ࢭʏ جزء ɸيئة السوق المالية   لنظام وفقا

أو عدة أجزاء أو من خلال سلسلة من الإصدارات بموجب برنامج أو أك؆ف تɴشِڈا الشركة من وقت لأخر، وɠل 

دون اݍݰاجة للرجوع إڲʄ اݍݨمعية العامة ذلك ࢭʏ الأوقات وȋالمبالغ والشروط الۘܣ يقررɸا مجلس إدارة الشركة 

٭ڈذا اݍݵصوص وݝݨلس الإدارة اتخاذ جميع الإجراءات اللازمة لإصدار تلك الصɢوك والسندات و/أو الأوراق 

  .المالية

ݝݨلس إدارة الشركة القيام بتفوʈض أي أو ɠل من الصلاحيات الممنوحة له بموجب ɸذه المادة لأي ܧݵص  - 2

فوض؈ن تفوʈض الغ؈ف ࢭȊ ʏعض صلاحياٮڈم ما لم ينص قرار مجلس الإدارة عڴʄ أو أܧݵاص وللأܧݵاص الم

 غ؈ف ذلك.

3-  ʄشرط اݍݰصول عڴȊ م وذلكɺأس ʄل إڲʈلية قابلة للتحوʈوك تموɢكما يجوز للشركة إصدار أدوات دين أو ص

يجوز أن يتم موافقة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية، وʈحدد ࢭʏ قرار اݍݨمعية اݍݰد الأقظۜܢ لعدد الأسɺم الۘܣ 

 إصدارɸا مقابل تلك الأدوات أو الصɢوك وذلك وفق الاحɢام المنصوص علٕڈا ࢭʄ نظام الشرɠات.

  

 البـاب الثـالث

 إدارة الشركة
 

 ة) :  الإدار 18( المادة

ارȌع  لا تزʈد لمدة ، Ȗعئڈم اݍݨمعية العامة العادية. اعضوً  عشر ܣأثۚ) 12يتوڲʄ إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من (

 . وʈتم انتخا٭ڈم بطرʈقة التصوʈت الفاكܣ سنوات
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 عضوʈة مجلس الإدارة انْڈاء) : 19( المادة

1- ʏحالة حدوث أي مما يڴ ʏة اݝݨلس ࢭʈتࢼܣ عضوɴت: 

 .بانْڈاء مدٮڈا  )أ(

 .باستقالة العضو  أو وفاته  )ب(

 لأحɢام أي نظام أو Ȗعليمات سارʈة ࢭʏ المملكة   )ت(
ً
 .العرȋية السعوديةإذا أصبح غ؈ف صاݍݳ للعضوʈة وفقا

 .إذا حكم بإدانته ࢭʏ جرʈمة غش أو جرʈمة مخلة بالأمانة أو بالشرف  )ث(

 مع دائɴيه  )ج(
ً
 .إذا حكم بإفلاسه أو أجرى ترتʋبات أو صݏݰا

 
ومع ذلك يجوز لݏݨمعية العامة العادية ࢭɠ ʏل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو Ȋعضɺم وذلك دون  - 2

شركة بالمطالبة بالتعوʈض إذا وقع العزل لسȎب غ؈ف مقبول أو ࢭʏ وقت إخلال بحق العضو المعزول تجاه ال

 قبل 
ً
غ؈ف مناسب ولعضو مجلس الإدارة أن ʇعقل Ȋشرط أن يɢون ذلك ࢭʏ وقت مناسب ولا ɠان مسؤولا

 الشركة عما يفتب عڴʄ الاعقال من أضرار.

  

  المركز الشاغر ࡩʏ اݝݨلس  )20المادة ( 

 ࢭʏ المركز الشاغر ممن تتوافر فيه  إدارة، مجلس عضو مركز شغر إذا - 1
ً
 مؤقتا

ً
ɠان للمجلس أن ʇع؈ن عضوا

عمل من  يوم عشرخلال خمسة  وɸيئة السوق المالية الܦݨل التجاري بلغ بذلك ياݍݵفة والكفاية وʈجب أن 

تارʈخ التعي؈ن وأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعية العامة العادية ࢭʏ أول اجتماع لɺا وʈكمل العضو اݍݨديد مدة 

  سلفه. 

  

ذا لم تتوافر الشروط اللازمة لاɲعقاد مجلس الإدارة ȊسȎب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأدɲى المنصوص إ - 2

الأعضاء دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد خلال عليه ࢭʏ نظام الشرɠات أو ɸذا النظام وجب عڴʄ بقية 

 لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.
ً
  ست؈ن يوما

 

  ) :  صلاحيات مجلس الإدارة21: (المادة

مع مراعاة الاختصاصات المقررة لݏݨمعية العامة يɢون ݝݨلس الإدارة اوسع السلطات ࢭʏ إدارة الشركة وتصرʈف 

  .وخارجɺاأعمالɺا داخل المملكة 
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وݝݨلس الإدارة، من ب؈ن أمور أخرى، أن يمثل الشركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف واݍݨɺات اݍݰɢومية واݍݵاصة ومɢاتب العمل 

والعمال واݍݰقوق المدنية وأقسام الشرطة والغرف التجارʈة والصناعية وكتابة العدل والɺيئات اݍݵاصة والشرɠات 

  والمؤسسات عڴʄ اختلاف أنواعɺا.
      

طراف أكما للمجلس حق التعاقد والالقام والارتباط باسم الشركة ونيابة عٔڈا والدخول ࢭʏ المناقصات والاتفاق مع 

أخرى لȘشكيل اتحادات للتقدم للمشارʉع والقيام بɢافة الأعمال والتصرفات والتوقيع عڴɠ ʄافة أنواع العقود والوثائق 

شرɠات الۘܣ Ȗشفك فٕڈا الشركة مع ɠافة Ȗعديلاٮڈا وملاحقɺا والمسȘندات بما ࢭʏ ذلك دون حصر عقود تأسʋس ال

وȖسمية ممثڴʏ الشركة ࢭʏ جمعيات الشرɠاء ة لمصݏݰة الشرك وقرارات التعديل و شراء أو بيع حصص أو أسɺم ٭ڈا

والمساɸم؈ن ࢭʏ تلك الشرɠات والتوقيع عڴʄ الاتفاقيات والصɢوك أمام ɠاتب العدل واݍݨɺات الرسمية، وكذلك 

يات القروض والضمانات والكفالات والرɸون وفكɺا وتحصيل حقوق الشركة وȖسديد القاماٮڈا، توقيع الكفالات اتفاق

باسم الشركة لكفالة الغ؈ف أو كفالة الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة وصدار الكفالات المالية وكفالات الغرم والأداء، 

ع والشراء والإفراغ وقبوله والاستلام والȘسليم والاسȘئجار والتأج؈ف وصدار الوɠالات الشرعية نيابة عن الشركة، والبي

والقبض والدفع وفتح اݍݰسابات ودارٮڈا وقفالɺا وفتح الاعتمادات والܦݰب والإيداع لدى البنوك وصدار الضمانات 

والشيɢات  للبنوك والصناديق ومؤسسات التموʈن اݍݰɢومي و اصدار و التوقيع عڴɠ ʄافة الأوراق والمسȘندات

والكمبيالات وɠافة المعاملات المصرفية وعقود المشتقات المالية لصاݍݳ الشركة أو الشرɠات الۘܣ تɢون  لأمروالسندات 

 فٕڈا
ً
  .الشركة شرɢʈا

  

وʈجوز ݝݨلس الإدارة بيع عقارات وممتلɢات الشركة شرʈطة أن يتضمن محضر مجلس الإدارة وحيȞيات قراره 

 لتالية:بالتصرف مراعاة الشروط ا

 .أن يحدد اݝݨلس ࢭʏ قرار البيع الأسباب والمفرات له -1

 لثمن المثل -2
ً
 .أن يɢون البيع مقارȋا

 غ؈ف مؤجل إلا ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ يقدرɸا اݝݨلس وȋضمانات ɠافية -3
ً
 .أن يɢون البيع حاضرا

 .ألا يفتب عڴʄ ذلك التصرف توقف Ȋعض أɲشطة الشركة أو تحميلɺا بالقامات أخرى  -4

      

يجوز ݝݨلس الإدارة عقد القروض وتقديم الضمانات اللازمة لذلك مع صناديق ومؤسسات التموʈل اݍݰɢومي  كما

  واݍݨɺات التجارʈة وغ؈ف التجارʈة وȋصرف النظر عن مدة تلك القروض عڴʄ ألا تتجاوز آجالɺا ٰڈاية مدة الشركة.
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Ȗ ات الۘܣɠلأي من الشر ʏجوز ݝݨلس الإدارة تقديم الدعم الماڲʈيلات الائتمانية وɺسȘشارك فٕڈا الشركة وضمانات ال

  .الۘܣ تحصل علٕڈا أي من الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة والتنازل عن أولوʈة سداد الديون 
 

وݝݨلس الإدارة أن يفوض ࢭʏ حدود اختصاصه أي من صلاحياته إڲʄ أي عضو من أعضائه أو من الغ؈ف أو أن يوɠل نيابة 

 أو أك؆ف 
ً
من أعضائه أو من الغ؈ف ࢭʏ اتخاذ إجراء أو تنفيذ تنظيم مع؈ن أو القيام Ȋعمل وȖعي؈ن وعزل الوكلاء عنه واحدا

  .وصدار الوɠالات الشرعية، وȖعي؈ن اݝݰام؈ن وعزلɺم
 

 لما يحقق مصݏݰْڈا.
ً
  يɢون ݝݨلس إدارة الشركة وࢭʏ اݍݰالات الۘܣ يقدرɸا حق إبراء مديۚܣ الشركة من القاماٮڈم طبقا

   

 ) : مɢافأة أعضاء مجلس الإدارة و الݏݨان التنفيذية22( دةالما

آلاف رʈال سعودي عن ɠل اجتماع  خمس) 5.000يدفع لɢل عضو من أعضاء اݝݨلس بدل حضور وقدره ( - 1

آلاف رʈال عن ɠل اجتماع يحضره من اجتماعات الݏݨان،  خمس) 5.000يحضره من اجتماعات اݝݨلس و (

و مɢافاة سنوʈة يحددɸا اݝݨلس، عڴʄ أن لا يزʈد ما يصرف لأعضاء مجلس الإدارة ٭ڈذه الصفة عن اݍݰد 

  .سياسة المɢافآت المعمول ٭ڈاو الأنظمة والقرارات والتعليمات الأقظۜܢ بموجب 
  

العامة العادية عڴʄ بيان شامل لɢل ما حصل عليه أعضاء مجلس رʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية ʇشتمل تق -2

الإدارة خلال السنة المالية من مɢافآت وȋدل مصروفات وغ؈ف ذلك من المزايا، وأن ʇشتمل كذلك عڴʄ بيان ما 

قبضه أعضاء اݝݨلس بوصفɺم عامل؈ن أو إدارʈ؈ن أو ما قبضوه نظ؈ف أعمال فنية أو إدارʈة أو اسȘشارات وان 

 عڴʄ بيان Ȋعدد جلسات اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو من تارʈخ آخر اجتماع  ʇشتمل
ً
أيضا

  لݏݨمعية العامة.

 

 ) :  رئʋس ونائب رئʋس مجلس الإدارة23( المادة

 للرئʋس ݝݨلس الإدارة رئʋسأعضائه  نمن ب؈ ʇع؈ن مجلس الإدارة 
ً
ولا يجوز اݍݨمع ب؈ن منصب رئʋس مجلس  ،ونائبا

يحدد مجلس الادارة بموجب قرار يصدر منه سلطات وصلاحيات الرئʋس  و وأي منصب تنفيذي بالشركةالإدارة 

 مرݦݰا ࢭʏ حالة Ȗساوي أو Ȗعادل الأصوات
ً
وɢʈون للرئʋس  .إضافة إڲʄ الصلاحيات الواردة أدناه. ولا يɢون للرئʋس صوتا

صلاحية دعوة اݝݨلس للاجتماع ورئاسة اجتماعات اݝݨلس، وʈجب عليه أن يدعو إڲʄ الاجتماع مۘܢ ما طلب ذلك اثنان 

وʈجوز للمجلس أن ʇشɢل من ب؈ن أعضائه او من غ؈فɸم ݍݨنة أو أك؆ف تفوض   .عڴʄ الأقل ) من أعضاء مجلس الإدارة2(

وʈحق ݝݨلس الإدارة Ȗعي؈ن Ȗعي؈ن عضوا منتدبا  .لٕڈا مراقبة أعمال الشركةȊعض صلاحيات مجلس الإدارة، أو ʇعɺد إ
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للشركة من أعضاء اݝݨلس او رئʋسا تنفيذيا للشركة من أعضاء اݝݨلس او من غ؈فɸم وتحديد صلاحياته ومسئولياته 

قضاء واݍݨɺات اݍݰɢومية وʈختص رئʋس مجلس الادارة بتمثيل الشركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف وأمام ال وأȖعابه ومɢافأته.

وɠاتب العدل واݝݰاكم وݍݨان فض المنازعات باختلاف أنواعɺا وɸيئات التحكيم واݍݰقوق المدنية وأقسام الشرطة 

والغرف التجارʈة الصناعية والɺيئات اݍݵاصة والشرɠات والمؤسسات عڴʄ اختلاف أنواعɺا، وصدار الوɠالات الشرعية 

ء واݝݰام؈ن وعزلɺم والمرافعة والمدافعة واݝݵاصمة والصݏݳ والإقرار والتحكيم وقبول أمام ɠاتب العدل، وȖعي؈ن الوكلا

الأحɢام والاعفاض علٕڈا نيابة عن الشركة، وʈختص رئʋس مجلس الادارة ومن يفوضه اݝݨلس من أعضاء مجلس 

والمسȘندات بما ࢭʏ ذلك دون حصر الإدارة او من غ؈فɸم مجتمع؈ن أو منفردين والتوقيع عڴɠ ʄافة أنواع العقود والوثائق 

والتوقيع عڴʄ الاتفاقيات أمام ɠاتب ، عقود تأسʋس الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة مع ɠافة Ȗعديلاٮڈا وملاحقɺا 

العدل واݍݨɺات الرسمية وتحصيل حقوق الشركة وȖسديد القاماٮڈا، واستلام وȖسليم الإيجار والاسȘئجار والتأج؈ف 

(عڴʄ ݍݨنة مجلس الإدارة التنفيذية بناءً عڴʄ موافقة مجلس الإدارة و/أو  -خول ࢭʏ المناقصات والقبض والدفع والد

الۘܣ تدخل فٕڈا الشركة منفردة أو مع اتحادات أخرى وفتح وادارة اݍݰسابات والاعتمادات والܦݰب  -حسب اݍݰالة) 

الضمانات وȖعي؈ن الموظف؈ن والتعاقد والشيɢات و  لأمروالإيداع لدى البنوك وغلاق اݍݰسابات وصدار السندات 

معɺم وتحديد مرتباٮڈم وٰڈاء خدماٮڈم وطلب التأش؈فات واستقدام الموظف؈ن والعمال من اݍݵارج واستخراج الإقامات 

ورخص العمل ونقل الكفالات والتنازل عٔڈا، وʈجوز لɢل مٔڈم تفوʈض وتوكيل الغ؈ف ࢭʏ حدود اختصاصاته، وࢭʏ اتخاذ 

مقدار المɢافأة الۘܣ يحصل علٕڈا رئʋس مجلس الإدارة، بالإضافة  .مع؈ن أو القيام Ȋعمل أو أعمال معينةإجراء أو تصرف 

وʉع؈ن مجلس الإدارة أم؈ن سر للمجلس سواء من   .إڲʄ مɢافأته كعضو مجلس إدارة الۘܣ تقرɸا اݍݨمعية العامة العادية

الإدارة وتدوʈن القرارات الصادرة عن ɸذه ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم يختص بȘܦݨيل محاضر اجتماعات مجلس 

 .الاجتماعات وحفظɺا، إڲʄ جانب ممارسة الاختصاصات الأخرى الۘܣ يوɠلɺا إليه مجلس الإدارة، وʈحدد اݝݨلس مɢافآته

ولا تزʈد مدة رئʋس اݝݨلس، نائب الرئʋس والعضو المنتدب وأم؈ن السر عضو مجلس الإدارة عن مدة عضوʈة ɠل مٔڈم 

 مٔڈم دون إخلال بحق من عزل ࢭʏ التعوʈض ࢭʏ اݝݨلس
ً
، وʈجوز إعادة انتخا٭ڈم، وللمجلس ࢭʏ أي وقت أن ʇعزلɺم أو أيا

  .إذا وقع العزل لسȎب غ؈ف مشروع أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب

  

 وʈحل نائب رئʋس مجلس الإدارة محل رئʋس مجلس الإدارة عند غيابه.

    

  ) :  اجتماعات مجلس الإدارة24( المادة

ومܶݰوȋة بجدول  مناسب بوقتيجتمع اݝݨلس بدعوة من رئʋسه، وتɢون الدعوة خطية قبل موعد الاجتماع  - 1

من الأعضاء، وʈجب ) 2(الأعمال، وʈجب عڴʄ رئʋس اݝݨلس أن يدعوه إڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب إليه ذلك اثنان 
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 من الأعضاء المتنازل؈ن عن الإ 
ً
 وموقعا

ً
خطار وʈودع ࢭʏ ܥݨل محاضر أن يɢون التنازل عن الإخطار مكتوȋا

  .الشركة

  

Ȗعقد اجتماعات مجلس الإدارة ࢭʏ المكتب الرئʋؠۜܣ للشركة أو أي مɢان آخر يتفق عليه أغلبية أعضاء مجلس  -2

الإدارة، كما يجوز عقد الاجتماعات عن طرʈق الɺاتف أو أي وسائل تواصل إلكفونية أخرى، حسبما يتفق 

جلس الإدارة اݍݰاضرʈن من قبل علٕڈا أغلبية أعضاء مجلس الإدارة، مما ʇسمح بالاستماع إڲʄ جميع أعضاء م

 جميع الأعضاء الآخرʈن. 

   

 ) :  نصاب الاجتماعات وقرارات مجلس الإدارة25( المادة

) أعضاء عڴʄ 8( ثمانيةلا يكتمل النصاب القانوɲي لاجتماع مجلس الادارة إلا إذا حضره، أصالة أو بالإنابة،  -1

 آخر ࢭʏ حضـور اجتماعات اݝݨلس يتع؈ن 
ً
الأقل من مجلس الادارة، وࢭʏ حالة إنابة عضـو مجلس الإدارة عضـوا

 للضوابط الآتية:
ً
 أن تɢون الإنابة طبقا

 .لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك؆ف من عضو واحد ࢭʏ حضور ذات الاجتماع  )أ(

 .ةأن تɢون الإنابة ثابتة بالكتاب  )ب(

 .لا يجوز للنائب التصوʈت عڴʄ القـرارات الۘܣ يحظر النظام عڴʄ المنʋب التصوʈت Ȋشأٰڈا  )ت(

) واحدة عقب الموعد اݝݰدد، ففي ɸذه اݍݰالة 1ࢭʏ حالة عدم اكتمال النصاب القانوɲي ࢭʏ غضون ساعة ( - 2

ɠان موضوع الاجتماع  ) أيام (إلا إذا7يؤجل الاجتماع إڲʄ موعد آخر عڴʄ أن يɢون ذلك الموعد ࢭʏ غضون سبعة (

 بما ࢭʏ ذلك عڴʄ الأخص الاجتماعات الۘܣ تتم الدعوة إلٕڈا فيما يتعلق Ȋعملية تقديم عطاءات لمشروع 
ً
 مݏݰا

ً
أمرا

ساعة) من تارʈخ عقد الاجتماع الأول، وʉعقد الاجتماع ࢭʏ نفس المɢان  24ما وعندɸا يɢون الاجتماع ࢭʏ غضون 

فس جدول الأعمال. وʈتألف النصاب القانوɲي للاجتماع المؤجل بحضور اݝݰدد لاɲعقاد الاجتماع الأول وȋن

 ) أعضاء عڴʄ الأقل من أعضاء مجلس الإدارة، سواء ɠان اݍݰضور بالأصالة أو بالنيابة. 7( سبعة

ɠل الأحوال إذا Ȗساوت الأصوات فلا يɢون  وࢭʏتصدر قرارات اݝݨلس بأغلبيـة الأعضاء اݍݰاضرʈن والممثل؈ن  - 3

 .
ً
 ترجيحيا

ً
اݝݨلس الۘܣ يتم إصدارɸا  كبديل لقرارات بالتمرʈر قرارات اصدار للمجلس يجوز  وللرئʋس صوتا

 
ً
 وذا ɠان قد تم  ࢭʏ اجتماعات اݝݨلس، فإن قرار اݝݨلس الذي يصدر بالتمرʈر يɢون ܵݰيحا

ً
إذا ɠان خطيا

ݵصيا أو عف الفاكس، أو إذا أرسلت ɲܦݵة ممسوحة ضوئيا عن طرʈق الفيد التوقيع عڴʄ نص القرار (ܧ

الإلكفوɲي) بأغلبية أعضاء اݝݨلس. وʈجب أن يرسل ɸذا القرار إڲɠ ʄل عضو من أعضاء مجلس الإدارة وʈُمنح 

(وࢭʏ  ) عمل Ȋعد تارʈخ الإرسال2الاعضاء مدة محددة للرد يتم تحديدɸا ࢭʏ الإشعار، بحيث لا تقل عن يومي (
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 إلا Ȋعد24اݍݰالات الطارئة تɢون المدة أرȌع وعشرʈن (
ً
انقضاء تلك المدة، ما لم  ) ساعة) ولا ʇعتف القرار نافذا

يȘنازل غالبية أعضاء مجلس الإدارة عن ɸذا الشرط. وعڴʄ الرغم مما ذكر ࢭʏ الفقرة السابقة، ࢭʏ حال طلب 

، ففي ɸذه اݍݰالة أحد أعضاء مجلس الإدارة عقد اجتماع حضوري للتصوʈت 
ً
عڴʄ القرار قبل توقيعه خطيا

ʇعتف القرار اݍݵطي بالتمرʈر عڴʄ أنه لم يصدر، وʉعاد طرح القرار خلال اجتماع مجلس الإدارة. وࢭɸ ʏذه 

اݍݰالة يɴبڧʏ عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يدعو لاɲعقاد اجتماع للمجلس وان لا تتجاوز مدة الاشعار لعقد 

 بحضور  ) عمل1الاجتماع يوم (
ً
) أعضاء عڴʄ 7( سبعةواحد، وɢʈون النصاب القانوɲي لɺذا الاجتماع ܵݰيحا

  الأقل من أعضاء مجلس الإدارة، بالأصالة أو بالإنابة. 

  

  عدد اجتماعات مجلس الإدارة ): 26( المادة

عقد اجتماعات مجلس الإدارة مرة واحدة عڴʄ الأقل ɠل ثلاثة (
ُ
Ȗ3 س مجلسʋالأوقات الۘܣ قد يطلّڈا رئ ʏر وࢭɺأش (

) أيام عمل (وࢭʏ حالة وجود أمر مݏݳ بما ࢭʏ ذلك عڴʄ الأخص الاجتماعات 7الإدارة بموجب إخطار مسبق مدته سبعة (

ساعة) ما لم يȘنازل  24طاءات لمشروعٍ ما، يɢون الإخطار مدته الۘܣ تتم الدعوة إلٕڈا فيما يتعلق بأي عملية تقديم ع

جميع أعضاء مجلس الإدارة عن شرط الإشعار، وʈجب أن يرفق بالإشعار جدول الأعمال الۘܣ يتم تناولɺا ࢭɸ ʏذا 

ࢭʏ جدول  الاجتماع بالإضافة إڲɠ ʄافة الأوراق الۘܣ من المقرر تقديمɺا أو طرحɺا ࢭʏ الاجتماع. وأي عمل لم يرد ذكره

  الأعمال لا يُطرح للنقاش ࢭʏ اجتماع مجلس الإدارة ما لم يȘنازل أغلبية أعضاء اݝݨلس عن ɸذا الشرط.
 

  ) :  محاضر الاجتماع27( المادة

تثȎت مداولات مجلس الإدارة وقراراته ࢭʏ محاضر يوقعɺا رئʋس اݝݨلس وأعضاء مجلس الإدارة اݍݰاضرون وأم؈ن السر 

  ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر.وتدون ɸذه اݝݰاضر 

  

  

  ) :  ݍݨنة مجلس الادارة التنفيذية28( المادة

تحكمɺا وتنظم اعمالɺا.  ܣوʈضع اللائحة الۘ تؤسس الشركة ݍݨنة تنفيذية يقرر مجلس الإدارة عدد أعضا٬ڈا - 1

وʈجوز ݝݨلس إدارة الشركة، بموجب قرار يصدر عنه، أن ʇعدل Ȗشكيل الݏݨنة أو أن يزʈد أو يخفض من 

 مع اللائحة، كما يجوز له كلا الأمرʈن.  ܢيتماءۜ  اعدد أعضا٬ڈا بم
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أي مشروع أو لة، من ب؈ن أمور أخرى، عن تلقي أي عروض تقدم إلٕڈا Ȋشأن ؤو وتɢون الݏݨنة التنفيذية مس - 2

فرص اسȘثمارʈة وتقييمɺا، وتقرر ما إذا ɠانت الشركة سȘنفذ أو Ȗشارك ࢭʏ المشروع المقفح أو الفرصة 

  الاسȘثمارʈة المقفحة.

عڴʄ ممارسة الشرɠات التاȊعة للشركة  والموافقة والفحص المراجعة صلاحيةتتوڲʄ الݏݨنة التنفيذية  - 3

 ل
ً
 لآȖي:لأɲشطة مكملة لأغراض الشركة وذلك وفقا

 ʇشمل مفɺوم الأɲشطة المكملة:  .أ

الأɲشطة المتعلقة بمشارʉع البɴية التحتية المتɢاملة للمياه والبخار و/أو الطاقة (بما ࢭʏ ذلك الطاقة    - 1

 الأنظمة التالية: مياه الشرب، ومياه الري، ومياه الصرف الصڍʏ، ومعاݍݨة 
ً
المتجددة) الۘܣ Ȗشمل أيضا

شبكة الاتصالات، والتفيد المركزي، وعناصر أنظمة الطاقة، وأنظمة مياه الصرف الصڍʏ، والنفايات، و 

 التخزʈن والتوليد والنقل والتوزʉع. 

مشارʉع الطاقة المتɢاملة بما ࢭʏ ذلك الأنظمة التالية: تحوʈل النفايات إڲʄ طاقة، والطاقة اݍݰرارʈة  - - 2

بتوليد الطاقة، ومدادات الغاز اݍݰيوʈة، ومشارʉع توليد الɺيدروج؈ن الأخضر، ومشارʉع الغاز اݍݵاصة 

)، واستلام مرافق التخزʈن، وعادة تحوʈل الغاز السائل إڲʄ غاز، ومرافق وتوليد LNGالطبيڥʏ المسال (

 الطاقة. 

 فيما يتصل بجميع الأɲشطة المكملة، ʇشفط تحقق الآȖي:  .ب

غرضɺا لاسفاتجية الشركة المعتمدة من قبل مجلس الإدارة و  اوفقً أن تحافظ الشركة عڴʄ تركز أعمالɺا   .ت

 ) (غرض الشركـة). 3الأسا؟ۜܣ  والمذɠور ࢭʏ المادة (

عڴʄ فرص ممارسة الأɲشطة المكملة ذات الصلة قبل  - أو من تفوضه الݏݨنة -أن توافق الݏݨنة التنفيذية   .ث

 تقديم أي طلب فيما يتعلق ٭ڈذه الفرص . 

لɴشاط المكمل من خلال شركة تاȊعة قائمة أو جديدة ومصرح لɺا بممارسة الɴشاط أن تɢون المشاركة ࢭʏ ا  .ج

  ذو الصلة.
 

  والسلامة  اݝݵاطر ݍݨنة  ):  29( المادة

  ة.عڴʄ أن يقرر مجلس الإدارة عدد أعضاء ɸذه الݏݨنوالسلامة اݝݵاطر  الشركة ݍݨنة تؤسس

 موافقة عڴʄ اݍݰصول  ʇستلزم الشركة لدى ٭ڈا المعمول  واݝݵاطر الالقام سياسة أو اݝݵاطر لائحة عڴʄ يطرأ Ȗغي؈ف وأي

  .الإدارة مجلس أعضاء أغلبية
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  والفشيحات المɢافآت): ݍݨنة 30( المادة

  .الݏݨنة ɸذه أعضاء عدد الإدارة مجلس يقرر  أن عڴʄالشركة ݍݨنة المɢافآت والفشيحات  تؤسس

اݍݨمعية  موافقة عڴʄ اݍݰصول  ʇستلزم الشركة لدى ٭ڈا المعمول Ȗغي؈ف يطرأ عڴʄ لائحة المɢافآت والفشيحات  وأي

  .العامة للشركة

 الباب الراȊع

 جمعيـات المساɸم؈ن

 اݍݨمعيات) :  حضور 31( المادة

 تمثل جميع المساɸم؈ن وتنعقد ࢭʏ المدينة الۘܣ يقع ٭ڈا المركز الرئʋؠۜܣ للشركة
ً
 ܵݰيحا

ً
 .اݍݨمعية العامة المɢونة تɢوʈنا

 ɠان عدد أسɺمه حق حضور اݍݨمعية التأسʋسية بطرʈق الأصالة أو بالنيابة عن غ؈فه من المكتȘب؈ن، لɢل مكتȘب 
ً
أيا

 من غ؈ف أعضاء 
ً
ولɢل مساɸم حق حضور اݍݨمعية العامة العادية أو غ؈ف العادية، وللمساɸم أن يوɠل عنه ܧݵصا آخرا

  .مجلس الإدارة أو عامڴʏ الشركة ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة

قد اجتماعات اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن واشفاك المساɸم ࢭʏ مداولاٮڈا والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا بواسطة وʈجوز ع

 .وسائل التقنية اݍݰديثة، بحسب الضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة

 

  ) :  اختصاصات اݍݨمعية التأسʋسية32( المادة

  :تختص اݍݨمعية التأسʋسية بالأمور التالية

الاكتتاب بɢل أسɺم الشركة ومن الوفاء باݍݰد الأدɲى من رأس المال وȋالقدر المستحق من قيمة التحقق من  -1

 لأحɢام النظام
ً
 .الأسɺم وفقا

  المداولة ࢭʏ تقرʈر تقوʈم اݍݰصص العيɴية. - 2

إقرار النصوص الٔڈائية لنظام الشركة الأسا؟ۜܣ ولكن لا يجوز لɺا إدخال Ȗعديلات جوɸرʈة عڴʄ النظام المعروض  -3

 .ڈا إلا بموافقة جميع المكتȘب؈ن الممثل؈ن فٕڈاعلٕ

 .المداولة ࢭʏ تقرʈر المؤسس؈ن عن الأعمال والنفقات الۘܣ اقتضاɸا تأسʋس الشركة، وقراره -4

5-  ʏنوا ࢭ Ȗعي؈ن أعضاء أول مجلس إدارة لمدة لا تتجاوز خمس سنوات وأول مراجع حسابات إذا لم يɢونوا قد عُيِّ

 .الأساس عقد تأسʋس الشركة أو ࢭʏ نظامɺا

وʉشفط لܶݰة اɲعقاد اݍݨمعية التأسʋسية حضور عدد من المكتȘب؈ن يُمثل نصف رأس المال عڴʄ الأقل، وɢʈون لɢل 

  .مكتȘب صوت عن ɠل سɺم اكتȘب به أو يمثله
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  ) :  اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية33( المادة

العادية، تختص اݍݨمعية العامة العادية بجميع الأمور  المتعلقة فيما عدا الأمور الۘܣ تختص ٭ڈا اݍݨمعية العامة غ؈ف 

بالشركة وتنعقد مرة عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة خلال الستة أشɺر التالية لانْڈاء السنة المالية للشركة، كما يجوز دعوة 

  .جمعيات عادية أخرى ɠلما دعت اݍݰاجة إڲʄ ذلك

 

 العادية) :  اختصاصات اݍݨمعية العامة غ؈ف 34( المادة

، ولɺا أن      
ً
تختص اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بتعديل نظام الشركة باستȞناء الأحɢام اݝݰظور علٕڈا Ȗعديلɺا نظاما

تصدر قرارات ࢭʏ الأمور الداخلة ࢭʏ اختصاص اݍݨمعية العامة العادية وذلك بنفس الشروط والأوضاع المقررة لݏݨمعية 

 . الأخ؈فة

 

 اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن ) :  اɲعقاد53( المادة

تنعقد اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن بدعوة من مجلس الإدارة، وعڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية 

 من عشرة ࢭʏ المائة%) 10( تثمل ملكيْڈم ما ɲسȎته مساɸم أو أك؆فإذا طلب ذلك مراقب اݍݰسابات أو ݍݨنة المراجعة أو 

عڴʄ الأقل، وʈجوز لمراجع اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية للاɲعقاد إذا لم يقم اݝݨلس  ɺا حقوق تصوʈتأسɺم الشركة الۘܣ ل

 من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات، وتɴشر الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العامة 
ً
ࢭʏ الموقع بدعوة اݍݨمعية خلال ثلاث؈ن يوما

كما يجب  وعشرʈن يوما عڴʄ الأقل. بواحدللاɲعقاد قبل الميعاد اݝݰدد  الالكفوɲي للسوق والموقع الالكفوɲي للشركة

 إڲʄ وȋالإضافة. اݝݰددة المدة بنفس الموعد قبل أعمالɺا وجدول  ومɢانه العامة اݍݨمعية اɲعقاد موعد عن الإعلان

.  لاɲعقاد اݍݨمعيات العامة واݍݵاصة لمساɸمٕڈا عن طرʈق وسائل التقنية اݍݰديثة   توجيه الدعوة للشركةيجوز ،ذلك

 .وذلك خلال المدة اݝݰددة للɴشر وɸيئة السوق الماليةوترسل صورة من الدعوة وجدول الأعمال إڲʄ الوزارة 

      

  ) :  إثبات اݍݰضور 63( المادة

يحرر عند اɲعقاد اݍݨمعية كشف بأسماء المساɸم؈ن اݍݰاضرʈن والممثل؈ن ومحال إقامْڈم مع بيان عدد الأسɺم الۘܣ      

 .بالأصالة أو بالوɠالة وعدد الأصوات اݝݵصصة لɺا وɢʈون لɢل ذي مصݏݰة الاطلاع عڴɸ ʄذا الكشفࢭʏ حيازٮڈم 

  

 ) :  نصاب اݍݨمعيات العامة العادية73( المادة

 إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون نصف رأس المال عڴʄ الأقل، فإذا  
ً
لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ܵݰيحا

 التالية للاجتماع 30ࢭʏ الاجتماع وجɺّت الدعوة إڲʄ اجتماع ثان ʇعقد خلال الثلاث؈ن ( لم يتوفر ɸذا النصاب
ً
) يوما
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Ȋشرط أن  الأول  الاجتماع لاɲعقادالثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة الاجتماع ن ʇعقد أيجوز ومع ذلك،  السابق،

وࢭʏ جميع الأحوال يɢون . الثاɲي الاجتماععن إمɢانية عقد ɸذا  الإعلانما يفيد  الأول  الاجتماعتتضمن الدعوة لعقد 

 أيا ɠان عدد الأسɺم الممثلة فيه
ً
 .الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا

  

 ) :  نصاب اݍݨمعيات العامة غ؈ف العادية38( المادة

 إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون نصف رأس المال 
ً
عڴʄ الأقل، لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية ܵݰيحا

 التالية 30فإذا لم يتوفر ɸذا النصاب ࢭʏ الاجتماع الأول وجɺّت الدعوة إڲʄ اجتماع ثان ʇعقد خلال الثلاث؈ن (
ً
) يوما

يجوز ان ʇعقد مع ذلك و ) من ɸذا النظام. 35وتɴشر ɸذه الدعوة بالطرʈقة المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة ( للاجتماع السابق،

 الاجتماعȊشرط أن تتضمن الدعوة لعقد  الأول  الاجتماع لاɲعقادالثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة الاجتماع 

 إذا حضره عدد وࢭʏ جميع الأحوال . الاجتماععن إمɢانية عقد ɸذا  الإعلانما يفيد  الأول 
ً
يɢون الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا

لم يتوفر النصاب اللازم ࢭʏ الاجتماع الثاɲي وجɺت دعوة اڲʄ اجتماع وذا  . من المساɸم؈ن يمثل رȌع رأس المال عڴʄ الأقل

 35ثالث ينعقد بالأوضاع نفسɺا المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة (
ً
) من ɸذا النظام الاسا؟ۜܣ وɢʈون الاجتماع الثالث ܵݰيحا

 .أيا ɠان عدد الأسɺم الممثلة فيه Ȋعد موافقة اݍݨɺة اݝݵتصة 

 

 اݍݨمعيات) :  التصوʈت ࡩʄ 39( المادة

لɢل مكتȘب صوت عن ɠل سɺم يمثله ࢭʏ اݍݨمعية التأسʋسية ولɢل مساɸم صوت عن ɠل سɺم ࢭʏ اݍݨمعيات العامة 

وʈجوز للمساɸم التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعيات  وʈجب استخدام التصوʈت الفاكܣ ࢭʏ انتخاب مجلس الإدارة،

ومع ذلك لا يجوز لأعضاء  .عɺا اݍݨɺات اݝݵتصةالعامة بواسطة وسائل التقنية اݍݰديثة بحسب الضوابط الۘܣ تض

مجلس الإدارة الاشفاك ࢭʏ التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق بإبراء ذمْڈم من إدارٮڈم أو بإعطا٬ڈم الفاخيص 

الواجبة للقيام ببعض الأعمال الۘܣ Ȗشتمل عڴʄ مصݏݰة ذاتية أو لتجديد ɸذه الفاخيص، وȌشɢل عام عڴɠ ʄل موضوع 

 .ينص نظام الشرɠات عڴʄ امتناعɺم عن الاشفاك ࢭʏ التصوʈت فيه آخر

 

 ) : قرارات اݍݨمعيات40( المادة

تصدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية و تصدر القرارات ࢭʏ اݍݨمعية التأسʋسية بالأغلبية المطلقة للأسɺم الممثلة فٕڈا. ، 

قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بأغلبية ثلۙܣ الأسɺم الممثلة تصدر و بالأغلبية المطلقة للأسɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع. ، 

 بزʈادة أو تخفيض رأس المال أو بإطالة مدة الشركة أو بحل الشركة قبل انقضاء 
ً
ࢭʏ الاجتماع إلا إذا ɠان القرار متعلقا

Moin
Stamp



 
 

 
  

 اسم الشركة
 شركة أكوا باور 

 شركة مساهمة سعودية مدرجة
  

  الاساسي النظام
  التجارة وزارة

  )إدارة العمليات(

  سجل تجاري 
1010253392  

  هـ06/07/1446 التاريخ
  م06/01/2025الموافق 

  
  

  هدى الجاسر    
  
  
  
  
  
  

    

  م02/01/2025ير العادية المنعقدة بتاريخ *تم النشر بناء على قرارات الجمعية العامة غ         

 

 إلا إذا صدر بأغلبية المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا أو بإدماج الشركة ࢭʏ شركة أو ࢭʏ مؤسسة أخرى فلا يɢون القرار ܵ
ً
ݰيحا

 . ثلاثة أرȋاع الأسɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع

  

 ) : المناقشة ࡩʄ اݍݨمعيات41مادة (

لɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول أعمال اݍݨمعية وتوجيه الأسئلة Ȋشأٰڈا إڲʄ أعضاء مجلس      

اݍݰسابات عڴʄ أسئلة المساɸم؈ن بالقدر الذي لا ʇعرض الإدارة ومراقب اݍݰسابات وʈجيب مجلس الإدارة أو مراقب 

مصݏݰة الشركة للضرر، وذا رأى المساɸم أن الرد عڴʄ سؤاله غ؈ف مقنع احتكم إڲʄ اݍݨمعية وɠان قرارɸا ࢭɸ ʏذا الشأن 

 
ً
 . نافذا

  

  ) : رئاسة اݍݨمعيات42( المادة

 ʏس مجلس الإدارة أو نائبه ࢭʋتدبه مجلس الإدارة من ب؈ن يرأس اجتماعات اݍݨمعية العامة رئɴحالة غيابه أو من ي

 للأصوات
ً
وʈحرر  .أعضائه لذلك ࢭʏ حال غياب رئʋس مجلس الإدارة ونائبه، وʉع؈ن الرئʋس أم؈ن سر للاجتماع وجامعا

 يتضمن أسماء المساɸم؈ن اݍݰاضرʈن وعددɸم أو الممثل؈ن وعدد الأسɺم الۘܣ ࢭʏ حيازٮڈم 
ً
باجتماع اݍݨمعية محضرا

أو الوɠالة، وعدد الأصوات المقررة لɺا والقرارات الۘܣ اتخذت وعدد الأصوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو خالفْڈا،  بالأصالة

وخلاصة وافية للمناقشات الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع، وتدون اݝݰاضر بصفة منتظمة عقب ɠل اجتماع ࢭʏ ܥݨل خاص 

 . يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سرɸا وجامع الأصوات

      

 

ـاب اݍݵامسالب  

 ݍݨنة المراجعة

  ): Ȗشكيل الݏݨنة43المادة (

 أعضاء غ؈ف من أعضاء خمسة عن يزʈد ولا ثلاثة عن أعضا٬ڈا عدد يقل لا مراجعة ݍݨنة مجلس الادارة من بقرار Ȗشɢل

 ومɢافآت عملɺا وضوابط الݏݨنة مɺمات القرار ࢭʏ وʈحدد غ؈فɸم أو المساɸم؈ن من سواء التنفيذي؈ن الإدارة مجلس

  .أعضا٬ڈا
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  ): نصاب اجتماع الݏݨنة44المادة (

ʇشفط لܶݰة اجتماع ݍݨنة المراجعة حضور أغلبية أعضا٬ڈا، وتصدر قراراٮڈا بأغلبية أصوات اݍݰاضرʈن، وعند 

 Ȗساوي الأصوات يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس الݏݨنة.

  

  ): اختصاصات الݏݨنة45المادة (

 ʄا وطلب أي تختص ݍݨنة المراجعة بالمراقبة عڴɺܥݨلاٮڈا ووثائق ʄيل ذلك حق الاطلاع عڴȎس ʏا ࢭɺأعمال الشركة، ول

إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية، وʈجوز لɺا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية 

 ئر جسيمة.العامة للشركة للاɲعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملɺا أو Ȗعرضت الشركة لأضرار أو خسا

  

  ): تقارʈر الݏݨنة46المادة (

عڴʄ ݍݨنة المراجعة النظر ࢭʏ القوائم المالية للشركة والتقارʈر والمݏݰوظات الۘܣ يقدمɺا مراجع اݍݰسابات، وبداء 

مرئياٮڈا حيالɺا إن وجدت، وعلٕڈا كذلك إعداد تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ شان مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ الشركة 

 ɠافية من ɸذا التقرʈر وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل ࢭʏ نطاق اخت
ً
صاصɺا. وعڴʄ مجلس الإدارة أن يودع ɲܦݵا

عڴʄ الأقل لقوʈد ɠل من رغب من  يوما وعشرʈن بواحدࢭʏ مركز الشركة الرئʋس قبل موعد اɲعقاد اݍݨمعية العامة 

  المساɸم؈ن بɴܦݵة منه. وʈتڴʄ التقرʈر أثناء اɲعقاد اݍݨمعية.

  

 الباب السادس

 مراجع حسـابـات الشركة

  ) :  Ȗعي؈ن مراجع اݍݰسابات47ادة (الم

لɺم بالعمل ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية Ȗعينه  المرخصيɢون للشركة مراجع حسابات أو أك؆ف من ب؈ن المراجع؈ن 

 ࢭɠ ʏل وقت  .وʈجوز لɺا إعادة Ȗعيʋنه أȖعابه ومدة عمله،اݍݨمعية العامة وتحدد 
ً
مع عدم  عزلهوʈجوز لݏݨمعية أيضا

ɸيئة وʈجب عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة إبلاغ  عن الضرر الذي يݏݰق به إذا ɠان له مقتض. ࢭʏ التعوʈض الإخلال بحقه

  السوق المالية بقرار العزل وأسبابه، وذلك خلال خمسة أيام من تارʈخ صدور القرار. 

 

   :)  صلاحيات مراجع اݍݰسابات48(ادة الم

الشركة وܥݨلاٮڈا وغ؈ف ذلك من الوثائق وله أن يطلب لمراجع اݍݰسابات ࢭɠ ʏل وقت حق الاطلاع عڴʄ دفاتر    -1

البيانات والإيضاحات الۘܣ يرى ضرورة اݍݰصول علٕڈا ليتحقق من موجودات الشركة والقاماٮڈا وغ؈ف ذلك مما 
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يدخل ࢭʏ نطاق عمله. وعڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يمكنه من أداء واجبه، وذا صادف مراجع اݍݰسابات 

أثȎت ذلك ࢭʏ تقرʈر يقدم إڲʄ مجلس الإدارة. فإذا لم يʋسر اݝݨلس عمل مراجع صعوȋة ࢭɸ ʏذا الشأن 

 .اݍݰسابات، وجب عليه أن يطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة العادية للنظر ࢭʏ الأمر

 لمعاي؈ف المراجعة ا - 2
ً
 ʇعد وفقا

ً
لمتعارف عڴʄ مراجع اݍݰسابات أن يقدم إڲʄ اݍݨمعية العامة العادية السنوʈة تقرʈرا

علٕڈا يضمنه موقف إدارة الشركة من تمكينه من اݍݰصول عڴʄ البيانات والإيضاحات الۘܣ طلّڈا، وما يɢون قد 

تب؈ن له من مخالفات لأحɢام النظام أو أحɢام نظام الشركة الأساس، ورأيه ࢭʏ مدى عدالة القوائم المالية 

. وذا قررت اݍݨمعية التصديق عڴʄ تقرʈر مجلس للشركة. وʈتلو مراجع اݍݰسابات تقرʈره ࢭʏ اݍݨمعية العامة

.
ً
  الإدارة والقوائم المالية دون الاستماع إڲʄ تقرʈر مراجع اݍݰسابات، ɠان قرارɸا باطلا

 

 

 البـاب الساȊع     

 حسـابات الشركـة وتوزʉـع الأرȋـاح
 

  ) :  السنة المالية49(ادة الم

وتɴتࢼܣ ࢭʏ اݍݰادي والثلاث؈ن من شɺر دʇسمف من ɠل عام ميلادي، عڴʄ تبدأ السنة المالية للشركة من أول شɺر يناير 

أن السنة المالية الأوڲʄ تبدأ من تارʈخ القرار الوزاري الصادر بإعلان تأسʋس الشركة وتɴتࢼܣ ࢭʏ اݍݰادي والثلاث؈ن من 

ʏسمف من العام الميلادي التاڲʇر دɺش. 

 

   الإدارة) :  الم؈قانية السنوʈة وتقرʈر مجلس 50(ادة الم

 عن ɲشاطɺا ومركزɸا 
ً
يجب عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية ɠل سنة مالية للشركة أن ʇعد القوائم المالية للشركة وتقرʈرا

الماڲʏ عن السنة المالية المنقضية، وʈضمّن ɸذا التقرʈر الطرʈقة المقفحة لتوزʉع الأرȋاح. وʈضع اݝݨلس ɸذه الوثائق 

 عڴʄ الأقل.تحت تصرف مراجع اݍݰسابات قبل الم
ً
 وعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة بخمسة وأرȌع؈ن يوما

يجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشركة ورئʋسɺا التنفيذي ومديرɸا الماڲʏ الوثائق المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة (أ) من   )أ(

لاɲعقاد اݍݨمعية  ɸذه المادة، وتودع ɲܦݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس تحت تصرف المساɸم؈ن قبل الموعد اݝݰدد

  وعشرʈن بواحدالعامة 
ً
 عڴʄ الأقل. يوما

، ، Ȋعد توقيعɺاعڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المساɸم؈ن بالقوائم المالية للشركة، وتقرʈر مجلس الإدارة  )ب(

 ʏشر ࢭɴر مراجع اݍݰسابات، ما لم تʈأن يرسل صورة من أي من وسائل التقنية اݍݰديثةوتقر 
ً
. وعليه أيضا
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 بواحد وعشرʈن وذلك قبل تارʈخ اɲعقاد اݍݨمعية العامة  وɸيئة السوق الماليةɸذه الوثائق إڲʄ الوزارة 
ً
يوما

  عڴʄ الأقل.

 

  ) :  توزʉع الأرȋاح51(ادة الم

وتɢوʈن الاحتياطات توزع أرȋاح الشركة الصافية السنوʈة Ȋعد خصم جميع المصروفات العمومية والتɢاليف الأخرى   

 : اللازمة ݍݵسائر الاسȘثمارات والالقامات الۘܣ يرى مجلس الإدارة ضرورٮڈا عڴʄ الوجه الآȖي

 

 .تحȘسب المبالغ اللازمة لدفع الزɠاة المقررة عڴʄ المساɸم؈ن، وتقوم الشركة بدفع المبالغ لݏݨɺات اݝݵتصة -1

ن احتياطي نظامي وʈجوز لݏݨمعية ʈالزɠاة لتɢو %) من الأرȋاح الصافية Ȋعد خصم 10يرحل ما لا يقل عن ( -2

 .%) من رأس المال المدفوع30العامة العادية وقف ɸذا التجنʋب مۘܢ بلغ الاحتياطي المذɠور (

 عڴʄ اقفاح مجلس الإدارة أن تجنب ( -3
ً
) من الأرȋاح الصافية لتɢون احتياطي %1لݏݨمعية العامة العادية بناءا

 معينة.اتفاࢮʏ وتخصيصه لغرض أو أغراض 

لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر تɢوʈن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق مصݏݰة الشركة أو  - 4

يكفل توزʉع أرȋاح ثابتة قدر الإمɢان عڴʄ المساɸم؈ن. ولݏݨمعية المذɠورة كذلك أن تقتطع من صاࢭʏ الأرȋاح 

 من ɸذه المؤسساتمبالغ لإɲشاء مؤسسات اجتماعية لعامڴʏ الشركة أو لمعاونة ما يɢو 
ً
 .ن قائما

 

 يجوز و  كما . المدفوع الشركة رأسمال من% 1لا تقل عن  بɴسبة  يوزع من الباࢮȊ ʏعد ذلك عڴʄ المساɸم؈ن - 5

. توزʉععڴʄ اقفاح مجلس الإدارة  بناء العامة لݏݨمعية
ً
 أي ɲسبة إضافية أخرى حسب ما تراه مناسبا

 

المالية التالية ولا توزع أي أرȋاح إلا Ȋعد Ȗعوʈض اݍݵسائر وࢭʏ حالة تحقيق خسائر يجوز ترحيلɺا للسنة  -6

 .بالɢامل

 

   ) : استحقاق الارȋاح52(ادة الم

  ʏم حصته ࢭɸستحق المساʇ خ الاستحقاق الأʈب؈ن القرار تارʈذا الشأن وɸ ʏلقرار اݍݨمعية العامة الصادر ࢭ 
ً
رȋاح وفقا

 .المܦݨل؈ن ࢭʏ ܥݨلات المساɸم؈ن ࢭʏ ٰڈاية اليوم اݝݰدد للاستحقاقوتارʈخ التوزʉع وتɢون أحقية الأرȋاح لمالɢي الأسɺم 

ة التجارة ار تصدرɸا وز  ܣكما وʈجوز ݝݨلس الادارة توزʉع ارȋاح مرحلية عڴʄ المساɸم؈ن وفق الضوابط والتعليمات الۘ

 خرى .أب؈ن ففة و وɸيئة السوق المالية 
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 أرȋاح الأسɺم الممتازة ) :53( ادة الم

عدم توزʉع أرȋاح عن أي سنة مالية فإنه لا يجوز توزʉع أرȋاح عن السنوات التالية إلا Ȋعد دفع الɴسبة ࢭʏ حالة  - 1

 الممتازة عن ɸذه السنة.  ) من ɸذا النظام لأܵݰاب الأسɺم9المشار إلٕڈا ࢭʏ المادة (

ݨمعية اݍݵاصة وذا فشلت الشركة ࢭʏ دفع ɸذه الɴسبة من الأرȋاح لمدة ثلاث سنوات متتالية فإنه يجوز لݏ - 2

 لأحɢام المادة (
ً
) من نظام الشرɠات أن تقرر إما حضورɸم اجتماعات 89لأܵݰاب ɸذه الأسɺم منعقدة طبقا

اݍݨمعية العامة للشركة والمشاركة ࢭʏ التصوʈت أو Ȗعي؈ن ممثل؈ن عٔڈم ࢭʏ مجلس الإدارة بما يȘناسب مع قيمة 

ع ɠامل أرȋاح الأولوʈة اݝݵصصة لأܵݰاب ɸذه أسɺمɺم ࢭʏ رأس المال وذلك إڲʄ أن تتمكن الشركة من دف

 .الأسɺم عن السنوات السابقة

      

  ) :خسائر الشركة54(ادة الم

مجلس الإدارة الإفصاح عن ذلك وعما وجب عڴʄ المصدر، إذا بلغت خسائر شركة المساɸمة نصف رأس المال 

دعوة علمه ببلوغɺا ɸذا المقدارـ و توصل إليه من توصيات Ȋشأن تلك اݍݵسائر خلال ست؈ن يومًا من تارʈخ 

 من تارʈخ علمه باݍݵسائر؛ مائة وثمان؈ن  اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية للاجتماع خلال
ً
للنظر ࢭʏ استمرار يوما

  الشركة مع اتخاذ أي من الإجراءات اللازمة لمعاݍݨة تلك اݍݵسائر، أو حلɺا.

  البـاب  الثامن 

 المنـــازعــــــــــات
 

  دعوى المسئولية ) :55(ادة الم

لɢل مساɸم اݍݰق ࢭʏ رفع دعوى المسئولية المقررة للشركة ضد أعضاء مجلس الإدارة إذا ɠان من شأن خطأ صدر مٔڈم 

. وʈجب 
ً
إݍݰاق ضرر خاص به ولا يجوز للمساɸم رفع الدعوى المذɠورة إلا إذا ɠان حق الشركة ࢭʏ رفعɺا لا يزال قائما

 . عڴʄ رفع الدعوى  عڴʄ المساɸم أن يخطر الشركة Ȋعزمه
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 البـاب  التاسع 

 حـل الشركـة وتصفيْڈـا
 

  ) : حل الشركة وتصفيْڈا56(ادة الم

       

تدخل الشركة بمجرد انقضا٬ڈا دور التصفية وتحتفظ بالܨݵصية الاعتبارʈة بالقدر اللازم للتصفية وʈصدر قرار 

التصفية الاختيارʈة من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية وʈجب أن ʇشتمل قرار التصفية عڴȖ ʄعي؈ن المصفي وتحديد 

لا تتجاوز مدة التصفية أاللازمة للتصفية وʈجب  سلطاته وأȖعابه والقيود المفروضة عڴʄ سلطاته والمدة الزمنية

دارة الشركة بحلɺا إالاختيارʈة خمس سنوات ولا يجوز تمديدɸا لأك؆ف من ذلك إلا بأمر قضاǿي وتɴتࢼܣ سلطة مجلس 

ومع ذلك يظل ɸؤلاء قائم؈ن عڴʄ إدارة الشركة وʉعدون بالɴسبة إڲʄ الغ؈ف ࢭʏ حكم المصف؈ن إڲʄ أن ʇع؈ن المصفي وتبقى 

جمعيات المساɸم؈ن قائمة خلال مدة التصفية وʈقتصر دورɸا عڴʄ ممارسة اختصاصاٮڈا الۘܣ لا تتعارض مع 

  اختصاصات المصفي.

 

 البـاب  العاشر 

 أحكـام ختـاميـة
 

  ) :  ختم الشركة57(ادة الم

 للشركة تختم به الوثائق الۘܣ يرى مجلس الإدارة أو الݏݨنة      
ً
التنفيذية أو العضو المنتدب ʇعد مجلس الإدارة خاتما

 .أو الرئʋس التنفيذي ضرورة أو من المفيد ختمɺا به

 

  ):   نظام الشرɠات58(ادة الم

النظام ɸذا عڴɠ ʄل ما لم يرد ذكره ࢭʏ وأنظمة ɸيئة السوق المالية ولوائحɺا تطبق أحɢام نظام الشرɠات ولوائحه      

 . الأسا؟ۜܣ

  

  الأسا؟ۜܣ):  إيداع النظام 59(ادة الم

 للإجراءات الۘܣ ينص علٕڈا نظام الشرɠات     
ً
 .ماولوائحɺ وأنظمة السوق المالية  يودع ɸـذا النظـام الأسا؟ۜܣ وɴʈشر طبقا
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