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تهدف هذه السياسة إلى تنظيم مشاركة الصناديق الاستثمارية في 
الجمعيات العمومية للشركات المستثمر فيها، وتحديد الإطار العام 
تلك  أعمال  جداول  في  المدرجة  البنود  على  التصويت  لآلية 
الصندوق. وقد تم  الجمعيات، وبما يحقق مصلحة مالكي وحدات 
اعتماد هذه السياسية من قبل مجلس إدارة صناديق صدارة كابيتال 

المعنية.
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في  للتصويت  المطروحة  البنود  بدراسة  الصندوق  مدير  يقوم 
التصويت  يقرر  أن  في  المطلق  الحق  وله  العمومية،  الجمعيات 

بالموافقة أو الرفض أو الامتناع، وفقاً للمعايير التالية:

أن يكون قرار التصويت يخدم مصلحة مالكي وحدات الصندوق.
الشركة  أداء  على  للمقترحات  المتوقع  المالي  الأثر  تقييم 

واستثمارات الصندوق.
الحوكمة  مستوى  ورفع  المالي  المركز  تحسين  في  المساهمة 

للشركة محل التصويت.

ثالثاً: سياسة حقوق التصويت

التعيينات الخارجية1.
تعيينات  الخارجية مثل  التعيينات  عام  الصندوق بشكل  يدعم مدير 
المراجعين الخارجيين، والتي تساهم في تطوير أعمال الشركة وتعزيز 
ملاحظات  وجود  تتضح  مالم  والاستقلالية،  والشفافية  الإفصاح 
جوهرية مثل السمعة المهنية للجهة المعنية أو المبالغة في الأتعاب 

أو المكافآت.

أولاً: التعريفات

2.  تعيينات المديرون واللجان والتعويضات المالية

أعضاء  بتعيين  تتعلق  بنود  على  التصويت  الصندوق  لمدير  يحق 
أن  فيها  يرى  كان  إذا  تعويضاتهم،  وتحديد  واللجان  الإدارة  مجلس 
أداء  وتحسين  الاستدامة  لتحقيق  ضرورية  الامتناع  أو  الموافقة 
وحدات  مالكي  مصلحة  وضمان  الطويل  المدى  على  الشركة 

الصندوق لتفادي ضرر محتمل على الصندوق أو استثماراته.

This policy aims to regulate the participation of 
investment funds in the general assemblies of the 
companies in which they invest, and to define the 
general framework for the mechanism of voting on the 
items included in the agendas of those assemblies, in a 
way that serves the interests of the fund's unit holders. 
This policy has been approved by the Board of 
Directors of the concerned Sadara Capital funds.

The fund manager studies the items proposed for 
voting in the general assemblies, and has the absolute 
right to decide to vote in favor, against, or to abstain, 
according to the following criteria:

That the voting decision serves the interest of the 
fund's unit holders.
Evaluating the expected financial impact of the 
proposals on the company's performance and the 
fund's investments.
Contributing to improve the financial position and 
raising the level of governance of the company 
subject to the vote.

The fund manager generally supports external 
appointments, such as the appointment of external 
auditors, which contribute to the development of the 
company's business and enhance disclosure, 
transparency, and independence, unless there are 
material observations such as the professional 
reputation of the entity concerned or exaggeration in 
fees or bonuses.

The fund manager has the right to vote on items 
related to the appointment of members of the board of 
directors and committees and the determination of 
their compensation, if the fund manager believes that 
approval or abstention is necessary to achieve 
sustainability and improve the company's performance 
in the long term and to ensure the interest of the fund's 
unit holders to avoid potential harm to the fund or its 
investments.

1. Extrernal Appointments

2. Appointment of Directors, Committees, 
and Financial Compensation 



3.  الهيكلة الإدارية والاستراتيجية 
إلى  تهدف  التي  والمقترحات  الإجراءات  الصندوق  مدير  يدعم 
الهيكلة  إعادة  ومنها  أعمالها،  واستدامة  الشركة  كفاءة  تحسين 
المالية أو الإدارية، مقترحات الاندماج أو الاستحواذ، أو أي ترتيبات 
استراتيجية مماثلة. وقد يمتنع مدير الصندوق على المقترحات التي 
مصلحة  في  تكون  ولا  للشركة  مضافة  قيمة  تحقق  لا  أنها  يرى 

مالكي وحدات الصندوق أو تنطوي على مخاطر غير ضرورية.
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4.  رأس المال وتوصيات توزيع الأرباح  

 يدعم مدير الصندوق المقترحات المتعلقة بزيادة أو خفض رأس 
المال، أو توزيع الأرباح، لكل شركة على حدة، مع الأخذ في الاعتبار 
الأثر الناتج من المقترحات ووضع المركز المالي للشركة، وسياساتها 

الاستثمارية والتوزيعية، وظروف القطاع الذي تعمل فيه. 

5.  الأعمال الأخرى
المحتمل،  البنود الأخرى بحسب طبيعتها وتأثيرها  التعامل مع  يتم 
للشركة  مضافة  قيمة  يحقق  بما  مستقل  بشكل  تقييمها  ويتم 

وتكون في مصلحة مالكي وحدات الصندوق على المدى الطويل.

6.  إدارة السياسة
يكون رئيس إدارة الأصول مسؤولاً عن إدارة هذه السياسة، ويتخذ 
أي  يفوض  كما  المحدد.  الموعد  في  وتنفيذها  التصويت  قرارات 

شخص بالنيابة حسب الملائمة لممارسة حقوق التصويت.

والإنجليزية،  العربية  النصوص  بين  تعارض  أي  وجود  حال  في  ملاحظة: 
تُعتمد النصوص العربية وتعتبر النسخة الرسمية والمعتمدة.

Voting Policy

The fund manager supports procedures and proposals 
aimed at improving the company's efficiency and the 
sustainability of its business, including financial or 
administrative restructuring, merger or acquisition 
proposals, or any similar strategic arrangements. The 
fund manager may abstain from proposals that he 
believes do not add value to the company, are not in 
the interest of the fund's unit holders, or involve 
unnecessary risks.

3. Administrative and Strategic Structuring

The fund manager supports proposals related to 
increasing or decreasing capital, or distributing 
dividends, for each company separately, taking into 
account the impact of the proposals and the company's 
financial position, its investment and distribution 
policies, and the conditions of the sector in which it 
operates.

4. Capital and Dividend Distribution 
Recommendations

Other items are dealt with according to their nature and 
potential impact, and are evaluated independently in a 
way that adds value to the company and is in the 
interest of the fund's unit holders in the long term.

5. Other Business 

The Head of Asset Management is responsible for 
managing this policy, and makes and implements 
voting decisions on the specified date. He may also 
delegate any person on his behalf as appropriate to 
exercise voting rights.

Note: In case of any discrepancy between the Arabic and 
English texts, the Arabic texts shall prevail and be considered 
the official and approved version.

6. Policy Management


