
 تعدیلات لائحة لجنة المراجعة
 بعد التعدیل قبل التعدیل  

 المراجعة:  �جنة أعضاء ترشيح

  من   توصية   بموجب  المراجعة  �جنة  أعضاء  ترشيح  يتم -١

  عن   الشركة   بإعلان   أو  العامة  ل�جمعية  الإدارة  مجلس

 . المراجعة ب�جنة لتعيي��م مر�ح�ن  تقديم �� رغب��ا

 الطلبات  بدراسة  والم�افآت  ال��شيحات  �جنة  تتو�� -٢

  �جلس   توصي��ا  وتقديم  لدراس��ا  المر�ح�ن   من  المقدمة

  ا�جمعية   ع��  لعرضها  ال��ائية  القائمة  لاختيار  الإدارة

 . العادية العامة

  للأسهم   المطلقة  بالأغلبية  العامة  ا�جمعية  قرار  يصدر -٣

 . المراجعة �جنة بتشكيل الاجتماع �� الممثلة

 المراجعة  �جنة أعضاء  �عي�ن

ن   يتم   مجلس   من  قرار   بموجب  المراجعة  لجنة  أعضاء  تعيني
ي  الإدارة

 له.   اجتماع أول  �ن
 

وط  قواعد  ي   العض��ة  و�ش
  اللجنة   �   وأمانة  اللجنة  �ف

   وتك��نها  ومدتها 

 ثلاثة  عن   المراجعة  �جنة  أعضاء  عدد  يقل   لا  أن  يجب  :  ٥/١

  توصية   بموجب  وذلك   أعضاء،  خمسة  عن   يز�د  ولا   أعضاء

  وأسماء  ال�جنة،  أعضاء  عدد  تتضمن  الإدارة   مجلس  من

 وترفع  العضو�ة،  ومدة   ال�جنة،  وعضو�ة  لرئاسة   المر�ح�ن

    .لاعتمادها العادية العامة  ا�جمعية  إ��  التوصية

وط  قواعد  ي   العض��ة  و�ش
  اللجنة   �   وأمانة  اللجنة  �ف

   وتك��نها  ومدتها 
  لاثة ث  عن  المراجعة  لجنة  أعضاء  عدد   �قل  لا   أن  �جب    :   ١/ ٥

  من قرار  بموجب وذلك  أعضاء، خمسة عن ي��د  ولا  أعضاء
 . اللجنة أعضاء عدد  تتضمن  الإدارة  مجلس

  مراجعة  �جان  عضو�ة  المراجعة  �جنة   عضو  �شغل  لا  أن   �ش��ط   ٥/٢

 .واحد ان  �� مدرجة مساهمة شر�ات خمس من اك�� ��

 )  جديدة (فقرة

ي  العض��ة انتهاء 
   الشاغر  والمقعد  المراجعة لجنة �ف

 : اللائحة هذه �� جاء ما  وفق الإدارة  مجلس دورة ان��اء

   ال�جنة  ��  للعضو  العضو�ة  صفة  ان��اء     ٦/١
ً
  أو  نظام  لأي  وفقا

دين  إذا  أو  الوفاة  �سبب  أو  المملكة،   ��  سار�ة  �عليمات
ُ
  بجر�مة   أ

 . بالأمانة مخلة

  إ��   وترفع  الأسباب  بيان  مع  ال�جنة  عضو�ة  من  الاستقالة     ٦/٢

   .ف��ا القرار لاتخاذ الإدارة مجلس  ع��  و�عرض ال�جنة رئيس 

  بناءً   ال�جنة   أعضاء  من   عضو   لأي  العامة  ا�جمعية  إعفاء     ٦/٣

 .مشروع سبب لأي  الإدارة  مجلس توصية ع�� 

  يقوم  ال�جنة  أعضاء   من   عضو   أي   عضو�ة  ان��اء  عند     ٦/٤

   آخر   عضو   بتعي�ن  الإدارة  جلس م
ً
  المتبقية   المدة  ليكمل  بديلا

  أول   ��   العامة  ا�جمعية  ع��   التعي�ن  هذا   ويعرض  لسلفھ، 

  لإقراره. لاحق  اجتماع

ي  العض��ة انتهاء
   الشاغر  والمقعد  المراجعة لجنة  �ف

 

ي  العض��ة تنت�ي 
ي  المراجعة لجنة  �ن

 :  التال�ة الحالات �ن
ي   جاء  ما   وفق   الإدارة  مجلس   دورة  انتهاء       ١/ ٦

  هذە   �ن
 . اللائحة

ي   للعضو   العض��ة  صفة  انتهاء     ٢/ ٦
   اللجنة  �ن

�
  نظام   لأي  وفقا

ي   سار�ة  تعل�مات  أو 
 أو   الوفاة  �سبب  أو   الممل�ة،  �ن

دين إذا 
�
 . بالأمانة مخلة بج��مة  أ

  وترفع   الأسباب  ب�ان  مع  اللجنة  عض��ة  من  لاستقالةا     ٣/ ٦
  الإدارة   مجلس   ع�   وتعرض  اللجنة  رئ�س   إ�

   . فيها  القرار  لاتخاذ 

  �قوم   اللجنة   أعضاء  من  عضو   أي  عض��ة  انتهاء   عند    ٤/ ٦
ن   الإدارة  مجلس   المتبق�ة   المدة   ل�كمل  بد��ً   آخر   عضو   بتعيني
 لسلفه
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 تمه�د    )١( المادة
ي   المراجعة  لجنة  �شك�ل  اللائحة  هذە  تنظم   ١  / ١

كة  �ف  وقواعد   ومهامها،   عملها،   و�جراءات  وضوابط  ال�ش
ف   وآل�ة  ، اللجنة  أعضاء  ومكافآت  عض��تهم،   ومدة  ترش�حهم،   وك�ف�ة  أعضائها،   اخت�ار    �شكل  أعضائها   تعيني
ي  مؤقت

كة.  العاد�ة العامة الجمع�ة من اللائحة هذە اعتماد  و�جب  اللجنة،  مقاعد  أحد  شغور  حال �ف  لل�ش

كات   نظام  لأحكام  اللائحة  هذە   تخضع    ٢/ ١   النظام  وأحكام  التنف�ذ�ة،   ولوائحهما   المال�ة   السوق   ونظام  ال�ش
كة،  الأساس كات  حوكمة  ولائحة  لل�ش ي   المدرجة  المساهمة  ال�ش

 حوكمة   وقواعد   السعود�ة،   المال�ة  قالسو   �ف
كة،  شد  ال�ش كة �شاط طب�عة مع يتناسب بما  الممارسات بأفضل و�س�ت                     وعمل�اتها.   ال�ش

   فوض   ن�و   أعماله  عن  المسؤول�ة  الإدارة  سمجل  عاتق   ع�  تقع    ٣/ ١
�
ي   أفراد   أو   جهات  أو   لجانا

 ممارسته  �ف
ي  اختصاصاته،  بعض

   المدة.  محدد  غ�ي   أو  عام تف��ض  إصدار  الإدارة لمجلس �جوز  لا  الأحوال جميع و�ف

كة  المراجعة  لجنة   لائحة  تحدد      ٤/ ١  من    أعمالها   تحكم  الىت   والقواعد   اللجنة  ومهام  وظائف  ك�مانول   ل�ش
ف   كما   وصلاح�اتها،   ومسؤول�اتها   أ�شطتها   بتحد�د   اللجنة أعمال  لتنف�ذ   العام  للإطار   رسمها   خلال  اللائحة   تبني
كة   الخار��   المراجع  وخاصة  الخارج�ة  والأطراف  التنف�ذين   والمدي��ن  الإدارة  بمجلس  اللجنة   ةعلاق   ل�ش

 ك�مانول. 

كة مساه�ي  من إقرارها  تار�ــــخ من بها  العمل يتم و   العموم�ة الجمع�ة عن صادرة اللائحة هذە •   ال�ش
  مراجعتها  وتجب . 

�
 بما  اللائحة تط��ر  أو  لتحد�ث تعد�لات أى عمل �جب كان  إذا  ما  لتحد�د  دور�ا

  هذە  ع�  تعد�ل أى إجراء �جوز  ولا  . الاختصاص ذات  للجهات النظام�ة المتطلبات مع يتتوافق 
 .  العامة الجمع�ة من بقرار  إلا  اللائحة

 تع��فات    )٢( المادة
ي   الواردة  التع��فات  تنطبق

ي   المستخدمة  المصطلحات  وقائمة  النظام،  �ف
كات  حوكمة  ولائحة  وقواعدها   المال�ة  السوق  هيئة  لوائح  �ف  ال�ش

ي   لم   ما   اللائحة  هذە   ع�
ي   أدناە   والعبارات  بالمصطلحات   و�قصد   ،ذلك  بغ�ي   النص   س�اق  �ق�ف

ي   اللائحة   هذە   �ف
 الموضحة  المعايف

كات حوكمة  لائحة حسب:(لها   )المال�ة السوق هيئة من الصادرة  ال�ش

ي  المراجعة لجنة  عمل لائحة :   اللائحة
كة �ف  . ال�ش

كة كة :  ال�ش  .  ك�مانول"  " الميثانول ك�مائ�ات  �ش

كة إدارة مجلس :  الإدارة  مجلس  . ال�ش

ي  المراجعة لجنة :  اللجنة
كة �ف   . ال�ش

ف   كبار  كة  عمل�ات  إدارة  بهم  المنوط   الأشخاص  : التنف�ذ�ة  الإدارة   أو   التنف�ذيني اح  اليوم�ة   ال�ش ات�ج�ة  القرارت  واق�ت  وتنف�ذها    الإس�ت
 . الما�ي  والمدير   ونوابه التنف�ذي كالرئ�س 

  �كون  الذي الإدارة مجلس  عضو  : التنف�ذي العضو 
�
ي   متفرغا

كة التنف�ذ�ة الإدارة �ف ي   و�شارك لل�ش
 . لها  اليوم�ة الأعمال �ف

  �كون لا  الذي الإدارة مجلس عضو  : التنف�ذي غ�ي  العضو 
�
كة لإدارة  متفرغا ي  �شارك  ولا  ال�ش

 . لها   اليوم�ة الأعمال �ف

ي   التام  بالاستقلال  يتمتع  تنف�ذي  غ�ي   إدارة  مجلس  عضو   :   مستقلال  العضو 
 الاستقلال   عوارض  من  أي  عل�ه  تنطبق  ولا   وقراراته  مركزە  �ف

ي   عليها  المنصوص
كات حوكمة  لائحة �ف  . ال�ش
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كة حسابات مراجع  :  الحسابات مراجع ف  ال�ش كة العامة الجمع�ة من  المعني  . لل�ش

كةلل  الداخ�ي  المراجع  :  الداخ�ي  المراجع   . �ش

كة مع مصلحة له  من كل  :   المصالح اصحاب ف   ال�ش ف  كالعاملني ف  المختصة والجهات والمجتمع والموردين والعملاء  والدائنني عني  . والم�ش

كة العامة الجمع�ة :  العامة الجمع�ة   ).  عاد�ة غ�ي  أو  عاد�ة ( لل�ش

كات  ونظام  المال�ة  السوق  نظام  :   النظام كات،  حوكمة  ولائحة  التنف�ذ�ة،  ولوائحهما   ال�ش كة،  الأساس  والنظام  ال�ش  أو   تعل�مات  وأي  لل�ش
اف�ة أو  الرقاب�ة الجهات أو  المال�ة السوق هيئة  من صادرة علاقة ذات قرارات  . الا�ش

كات  حوكمة   لائحة كات  حوكمة  لائحة   :   ال�ش ي   المدرجة  المساهمة  ال�ش
 السوق   هيئة  مجلس   من   الصادرة   السعود�ة  المال�ة  السوق   �ف

  وتار�ــــخ   ٢٠٢٣-٥-٨  رقم  بالقرار   والمعدلة  ،م٢٠١٧/ ٢/ ١٣  : الموافق   ه١٤٣٨/ ٥/ ١٦  : وتار�ــــخ  )٢٠١٧-١٦-٨(  رقم  قرار   جببمو   المال�ة،
   م ٣٢٠٢/ ٠١/ ١٨ الموافق  ه ـــ٤١٤٤/ ٠٦/ ٢٥

 

 المراجعة  لجنة  ومرجع�ة  غرض )٣( المادة
ي   ارة الإد  مجلس   بمعاونة   المراجعة  لجنة   تقوم 

 ول�ات ؤ والمس   والمهام  بالاختصاصات  المتعلقة  ول�اته ؤ بمس   والق�ام  واجباته   أداء  �ف
ي  جاء  ما  وفق  بها   المنوطة

ي  أو  اللائحة،  هذە  �ف  وتكون  الإدارة لمجلس   المراجعة لجنة  مرجع�ة وتكون  الإدارة، مجلس   من إليها  تحال  الىت
ف   المجلس  أمام  ولةؤ مس    الادارة   لمجلس  توص�ات  أى  وتقد�م  ،بفاعل�ة  وتنف�ذە  الداخل�ة  لرقابةا   نظام  كفاءة  من  التحقق   عن  والمساهمني
 قرارات   من  تتخذە  أو   نتائج  من  إل�ه  تتوصل  بما   الإدارة  مجلس  إبلاغ  اللجنة  ع�  و�جب  . وتط��رە  الداخل�ة  الرقابة  نظام  تفع�ل  شأنها   من

ها   وعرض  �شفاف�ة،   �شأنها،   قرارات  خاذ لات  دور�ة  بصفةٍ   الإدارة  مجلس  ع�  عنها   صادرة  تقار�ر   وأي  أعمالها   نتائج  المتضمنة  محا�ف
 . لها   الموكلة الأعمال ممارسة من للتحقق   بانتظام  اللجنة مع  يتابع أن الإدارة  مجلس وع�

 
 

ن   )٤( المادة  المراجعة  لجنة أعضاء تعيني
ف  يتم ي  الإدارة  مجلس من قرار   بموجب المراجعة لجنة أعضاء تعيني

 له.  اجتماع  أول  �ف

وط  قواعد   )٥( المادة ي  العض��ة و�ش
  وتك��نها ومدتها  اللجنة �   وأمانة اللجنة �ن

  مجلس   من   قرار   بموجب   وذلك     أعضاء،  خمسة  عن  ي��د   ولا   أعضاء  ثلاثة  عن  المراجعة  لجنة  أعضاء  عدد   �قل  لا   أن  �جب     ١/ ٥
 . اللجنة أعضاء عدد  تتضمن الإدارة

ف   الإدارة   مجلس  أعضاء  غ�ي   من  اللجنة  أعضاء  �كون  أن  �جب   ٢/ ٥ ف   من  كانوا   سواء  التنف�ذيني هم  من  أو   المساهمني  �كون  أن  و�جوز   ،غ�ي
،   الأعضاء   جميع  �كون   أن  و�فضل  الأقل،   ع�   مستقل   عضو   بينهم   من   �كون   أن  ع�   المجلس،   أعضاء   غ�ي   من ف   وع�   مستقلني
ي   عضوا�   �كون  أن  جوز �  ولا   والمحاسب�ة،  المال�ة  بالشؤون  مختص   بينهم  من  �كون  أن

ف   كبار   من  أيٌّ   اللجنة  �ف ي   التنف�ذيني
كة   �ف   ال�ش

كات أو  ي  ال�ش كة عليها  �س�طر  الىت        . ال�ش
ي   عضوا�   �كون  أن  �جوز   لا    ٣/ ٥

ف   خلال   �عمل  كان  أو   �عمل  من   اللجنة  �ف ف   العامني ي   الماضيني
كة   والمال�ة  التنف�ذ�ة  الإدارة  �ف   لدى   أو   لل�ش

كة حسابات مراجع كات أو  ،ال�ش       . عليها  المُس�طر  أو  لها  المملوكة ال�ش
  . مستق�ً  عضوا�  اللجنة رئ�س  �كون أن �جب   ٤/ ٥
ي   عضوا�  �كون  أن اللجنة لعضو   �جوز  لا   ٥/ ٥

ي  مراجعة لجنة أو  إدارة  مجلس   �ف
كة  �ف ي  تعمل  أو  منافسة �ش

كة لأعمال  شب�ه �شاط �ف  . ال�ش
  الإدارة مجلس رئ�س  �كون أن �جوز   لا    ٦/ ٥

�
ي  عضوا�  أو  رئ�سا

 . المراجعة لجنة �ف
ي   الأخذ   مع   المجلس  دورة   مدة  اللجنة  عض��ة  مدة  تتجاوز   لا   أن  �جب    ٧/ ٥

  خلال   الأعضاء  من  أي  عض��ة  انتهاء  حالات  الاعتبار   �ف
ي   جاء ما  وفق وذلك   المدة

 . اللائحة هذە   �ف
ط ٨/ ٥ ي  مراجعة لجان عض��ة المراجعة لجنة عضو  �شغل لا  أن �ش�ت

ك خمس من ا���  �ف ي  مدرجة مساهمة ات�ش
 واحد.  ان �ف

ف  ٨/ ٥ ي  اللجنة أعضاء �عني
ف  و  اللجنة رئ�س اجتماع أول �ف ي  من أو  اللجنة أعضاء أحد  �كون أن و�جوز  اللجنة، �  أمني

كة.  موظ�ف  ال�ش
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ي   العض��ة انتهاء )٦( المادة
   الشاغر والمقعد   المراجعة لجنة �ن

 

ي  العض��ة تنت�ي 
ي  المراجعة لجنة  �ف

 :  التال�ة الحالات �ف
ي   جاء ما  وفق  الإدارة مجلس  دورة انتهاء     ١/ ٦

 . اللائحة هذە �ف
ي  للعضو  العض��ة  صفة انتهاء     ٢/ ٦

  اللجنة  �ف
�
ي   سار�ة تعل�مات  أو  نظام  لأي  وفقا

دين إذا  أو  الوفاة  �سبب أو  الممل�ة، �ف
�
  مخلة   بج��مة   أ

 . بالأمانة
   . فيها  القرار  لاتخاذ   الإدارة مجلس  ع� وتعرض اللجنة  رئ�س إ�  وترفع  الأسباب ب�ان مع اللجنة عض��ة من الاستقالة    ٣/ ٦
ف   الإدارة مجلس �قوم  اللجنة أعضاء من عضو  أي عض��ة انتهاء عند   ٤/ ٦  . لسلفه المتبق�ة المدة  ل�كمل بد��ً   آخر   عضو  بتعيني

 ومسؤول�اتها  اللجنة اختصاصات   )٧( المادة
كة  أعمال  بمراقبة  المراجعة  لجنة  تختص   فيها،   الداخل�ة  الرقابة  وأنظمة  المال�ة  والقوائم  التقار�ر   ونزاهة  سلامة  من  والتحقق  ال�ش
 : ��ي  ما  خاصة بصفة  اللجنة مهام و�شمل

   الداخل�ة الرقابة نظام ١/ ٧
ي  الداخل�ة الرقابة أنظمة فعال�ة  مدى ع�  اللازمة التأ��دات ع�  الحصول   ١/ ١/ ٧

كة �ف   يتضمن مكتوب  تق��ر  واعداد   ، ال�ش
ي  ورأيها  توص�اتها 

  اللجنة اختصاص نطاق حسب  الأنظمة هذە فاعل�ة لضمان أعمال من  أدته وما   النظام هذا  كفا�ة  مدى �ف
     . ذلك قبل تقد�مه الحاجة �ستد�ي   لم  ما  سنوي �شكل التق��ر  هذا  �قدم أن ع�

ي  �اتوالصلاح الس�اسات مشار�ــــع  دراسة    ٢/ ١/ ٧ ي  تقع  الىت
ي  �شأنها  الرأي بداء� و  اختصاصها  نطاق �ف

ي  دورها  ظل �ف   قبل الرقاي�
 . الإدارة مجلس من اعتمادها 

ي  �شأنها  الرأي بداء �و  ولجانه الإدارة مجلس  لوائح جعةمرا   ٣/ ١/ ٧
ي  دورها  ظل �ف      . الإدارة مجلس  من اعتمادها  قبل  الرقاي�

 . الإدارة  لمجلس  �شأنها  الرأي بداء� و  ومكوناته الداخل�ة الرقابة بنظام المتعلقة التنف�ذ�ة الإدارة تقار�ر  مراجعة   ٤/ ١/ ٧
ي  �شأنها  للمجلس للتوص�ة مواضيع  من  لها  الإدارة مجلس  �ح�له ما  دراسة   ٥/ ١/ ٧

ي   دورها  ضوء �ف  . الرقاي�

  المال�ة التقار�ر  ٢/ ٧
كة والسن��ة الأول�ة  لمال�ةا القوائم  دراسة   ١/ ٢/ ٧      . باعتمادها  والتوص�ة  الإدارة مجلس  ع� عرضها  قبل لل�ش

 . المال�ة التقار�ر  تتضمنها  مألوفة غ�ي  أو  مهمة مسائل  أي دراسة    ٢/ ٢/ ٧

ي  المحاسب�ة التقديرات من التحقق   ٣/ ٢/ ٧
ي  الواردة  الجوه��ة المسائل �ف

 . المال�ة التقار�ر  �ف

ي  المتبعة والمال�ة المحاسب�ة الس�اسات دراسة   ٤/ ٢/ ٧
كة �ف  . �شأنها   الإدارة لمجلس والتوص�ة الرأي و�بداء ال�ش

ي   الرأي  إبداء    ٥/ ٢/ ٧ كة  المال�ة  والقوائم  الإدارة  مجلس  تق��ر   كان  إذا   ف�ما   -  الإدارة  مجلس   طلب  ع�  بناءً   -  الفىف   ومتوازنة   عادلة  لل�ش
ي  المعلومات وتتضمن ف للمساهم  تتيح الىت كة الما�ي  المركز  تقي�م  ني ات�جيتها  عملها  ونموذج  دائها أو  لل�ش  . واس�ت

ە  قد   لما   الدقيق الفحص    ٦/ ٢/ ٧ كة   الما�ي  المدير  يث�ي ي   الداخ�ي  المراجعة أو  مهامه يتو� من أو  لل�ش
كة  �ف  . الحسابات مراجع أو  ال�ش

 

 الداخل�ة  المراجعة  ٣/ ٧
 لتنف�ذ   اللازمة  الخطة   ووضع   ،عليها   والتوص�ات  الداخل�ة   المراجعة  حظات ملا   متضمنة   الداخل�ة  المراجعة  تق��ر   دراسة  ١/ ٣/ ٧

 . الملاحظات لتلك التصح�ح�ة الإجراءات
اف   الرقابة     ٢/ ٣/ ٧ ي   الداخل�ة  المراجعة  إدارة  وأ�شطة  أداء  ع�   والإ�ش

كة  �ف ي   وفعاليتها   اللازمة  الموارد   توفر   من  للتحقق  ال�ش
  أداء   �ف

   . بها  المنوطة والمهام الأعمال
 . الداخل�ة المراجعة ميثاق  واعتماد  مراجعة     ٣/ ٣/ ٧
ات�ج�ة الخطة واعتماد  دراسة     ٤/ ٣/ ٧  . الداخل�ة للمراجعة  والسن��ة الاس�ت
ف  الإدارة لمجلس  التوص�ة     ٥/ ٣/ ٧ اح  الداخل�ة المراجعة إدارة مدير  بتعيني كة الداخل�ة اللوائح حسب  مكافأته واق�ت     لل�ش
ي  بما   الداخل�ة المراجعة لوظ�فة التنظ��ي  اله�كل اعتماد      ٦/ ٣/ ٧

 . وكفاءة بفاعل�ة  أعمالها  وتنف�ذ   استقلاليتها  �ك�ف
كة المخاطر  ومراجعة دراسة     ٧/ ٣/ ٧   . بال�ش
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   تق��را�   الداخل�ة  المراجعة  دارة إ  تعد     ٨/ ٣/ ٧
�
 �شكل  التنف�ذ�ة  والإدارة  المراجعة  ولجنة  الإدارة   مجلس  إ�  وتقدمه  عمالها أ  عن  مكت��ا

كة  الداخل�ة  الرقابة  لنظام  تقي�ما   التق��ر   هذا   يتضمن  ان  و�جب  سنوي  ر�ــع   الإدارة  أو   المراجعة  وحدة  هال�  انتهت  وما   بال�ش
ي   الإجراءات  و��ان  وتوص�ات  نتائج   من   �شأنها   ملحوظة  واي  السابقة  المراجعة  وتوص�ات  نتائج   لمعالجة  ادارة  كل  اتخذتها   الىت

ي  لاس�ما ،
ي  عدم حال �ف

 . ذلك ودوا�ي  المناسب الوقت  المعالجة�ف
 الخطة  هذە  وتحدث   التنف�ذ�ة  والإدارة  المراجعة  لجنة  من   معتمدة  للمراجعة  شاملة  سن��ة  خطة  وفق  المراجعة  إدارة   تعمل   ٩/ ٣/ ٧

 
�
 . سن��ا

 
ي  المراجع  ٤/ ٧    الخار��

شيح  الإدارة  لمجلس  التوص�ة    ١/ ٤/ ٧ ي   المراجع  ب�ت  ومراجعة  استقلاله  من  التحقق  بعد   أدائه،  وتقي�م  أتعابه  وتحد�د   وعزله  الخار��
وط عمله نطاق  . معه  التعاقد  و�ش

ي   المراجع  استقلال  من  التحقق    ٢/ ٤/ ٧ ي   الأخذ   مع   المراجعة،  أعمال  فعال�ة  ومدى   وعدالته،  تقار�رە   وموضوع�ة  الخار��
 الاعتبار   �ف

 . الصلة ذات والمعاي�ي  القواعد 

ي   المراجع   خطة  مراجعة     ٣/ ٤/ ٧  المراجعة،  أعمال  نطاق  عن  تخ�ج  إدار�ة  أو   فن�ة  أعمال  تقد�مه  عدم من  والتحقق  وأعماله،  الخار��
   . ذلك ح�ال  مرئ�اتها  و�بداء

ي  اجع المر  تق��ر   دراسة    ٤/ ٤/ ٧  . �شأنها  اتخذ  ما  ومتابعة المال�ة  القوائم ع� وملاحظاته  الخار��

ي  المراجع  استفسارات عن الإجابة    ٥/ ٤/ ٧    . التنف�ذ�ة الإدارة مع بالتنسيق  الخار��

ي  المراجع  تق��ر   دراسة    ٦/ ٤/ ٧  . لجنةال  قبل  من إقرارها  بعد   �شأنها   اتخذ  ما  ومتابعة  المال�ة القوائم  ع� وملحوظاته الخار��

 
ام ضمان   ٥/ ٧ ن   الال�ت

كة اتخاذ  من والتحقق الرقاب�ة الجهات تقار�ر  نتائج مراجعة   ١/ ٥/ ٧  . �شأنها  اللازمة الإجراءات ال�ش

ام   من  التحقق  ٢/ ٥/ ٧ ف كة  ال�ت   الرقاب�ة   الجهات  من  الصادرة  وتلك  الداخل�ة  والتعل�مات  والس�اسات  واللوائح  بالأنظمة  ومنس��يها   ال�ش
 . العلاقة ذات  والتنظ�م�ة

ي   والممارسات   النظم   �شأن  المشورة   وتقد�م  استعراض   ٣/ ٥/ ٧ ف   الامتثال  لرصد   الإدارة   مجلس   وضعها   الىت  وس�اسات  واللوائح   للقوانني
 . المصالح تعارض

    ت�الوالاح الغش وحالات والسلوك�ة والمال�ة الإدار�ة المخالفات عن للإبلاغ  فاعلة س�اسة وجود  من التحقق   ٤/ ٥/ ٧

ح  والتعاملات  العقود   مراجعة    ٥/ ٥/ ٧ كة  تج��ــها   أن  المق�ت    . الإدارة  مجلس  إ�   ذلك  ح�ال   مرئ�اتها   وتقد�م  العلاقة  ذات  الأطراف  مع  ال�ش

ي  بالمسائل الإدارة  مجلس  إ� الرفع   ٦/ ٥/ ٧ ورة  ترى  الىت ي  بالإجراءات  توص�اتها   و�بداء �شأنها،  إجراء اتخاذ  �ف ف   الىت  . اتخاذها  يتعني
 

ن   تعارض حدوث )٨( المادة  الإدارة  ومجلس المراجعة لجنة بني
ف   تعارض  حصل  اذا  ف   �شأن  اللجنة   بتوص�ة  الأخذ   المجلس   رفض   إذا   أو   الإدارة،  مجلس   وقرارات  المراجعة  لجنة  توص�ات  بني   مراجع   تعيني

كة  حسابات ف   أو   أدائه،  وتقي�م  أتعابه  وتحد�د   وعزله  ال�ش ،  المراجع  تعيني ف   ف�جب  الداخ�ي  اللجنة  توص�ة  الإدارة   مجلس  تق��ر   تضمني
راتها   . بها  أخذە عدم وأسباب وم��

 

 المخالفة  الممارسات عن الإبلاغ )٩( المادة
اح  المراجعة  لجنة  ع� ي   المصالح  أصحاب  يتبعها   والإجراءات  للس�اسات  لائحة  اق�ت

 المخالفة  الممارسات  عن  الإبلاغ  أو   شكاواهم  تقد�م  �ف
 : ��ي  ما  مراعاة  مع لاعتمادها  الإدارة  لمجلس وتقد�مها 

 أو  المرع�ة، والقواعد  واللوائح  الأنظمة تخالف  ممارسات أو  ت�فات من التنف�ذ�ة الإدارة من �صدر   قد   بما  الإدارة مجلس إبلاغ  ١/ ٩
ي  ال��بة تث�ي 

ها، أو  الداخل�ة الرقابة أنظمة أو  المال�ة القوائم  �ف  . ها �شأن  اللازم التحقيق و�جراء  غ�ي
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 . الإبلاغ إجراءات ��ة ع� الحفاظ   ٢/ ٩
ي   مختص  شخص تكل�ف      ٣/ ٩

 . معها  والتعامل المصالح  أصحاب بلاغات أو  الشكاوي بتل�ت
ي  ب��د   أو  هاتف  تخص�ص     ٤/ ٩

ويف ي  إل��ت
 . الشكاوي لتل�ت

 . المصالح لأصحاب اللازمة الحما�ة توف�ي      ٥/ ٩
 

ي   اللجنة تقار�ر  )١٠( المادة
كة  العامة الجمع�ة �ن  لل�ش

ي   الداخل�ة  الرقابة  نظام  كفاءة  مدى  بخصوص  تق��ر   ب�عداد   المراجعة  لجنة  تقوم     ١/ ١٠
كة  �ف   أخرى   أعمال  من  به  قامت  وعما   ال�ش

ي   تدخل
   يودع  أن  الإدارة   مجلس  وع�  اختصاصها،   نطاق  �ف

�
ي   التق��ر   هذا   من  كاف�ة  �سخا

كة  مركز   �ف  الجمع�ة   انعقاد   موعد   قبل  الرئ�س  ال�ش
�ن بواحد  السن��ة العامة    وع�ش

�
و�د  الأقل ع� يوما ف ف  من رغب  من كل  ل�ت  . الجمع�ة انعقاد  اثناء  التق��ر  و�ت�  منه، بنسخة  المساهمني

ف  سنوي  ر�ــع تق��ر  بتقد�م المراجعة لجنة  تقوم     ٢/ ١٠  . أعمالها  عن للمساهمني
ي    ٣/ ١٠

ي   التقي�م  إ�مال  المراجعة  لجنة  ع�   ينب�ف
  أي  أجل   من  الإدارة   لمجلس   بتوص�اتها   والرفع  سنوي  �شكل  اللجنة  وفعال�ة  لأداء   الذايت

 . المراجعة لائحة ع� مناسبة تراها  تعد�لات
 

 المراجعة  لجنة صلاح�ات )١١( المادة
 

 فإنه   الإدارة  مجلس  �منحها   قرارات  باتخاذ   تف��ض  أو   صلاح�ات  أي  أو   المراجعة  للجنة  اللائحة  هذە  تمنحها   صلاح�ات  أي  إ�  بالإضافة
ي  المراجعة للجنة  �حق

 : ��ي  ما  ومسؤول�اتها  مهامها  وأداء  بواجباتها  الق�ام سب�ل �ف
كة سجلات ع� الاطلاع طلب     ١/ ١١  . ووثائقها   ال�ش
 . التنف�ذ�ة الإدارة أو  الإدارة  مجلس أعضاء من ب�ان  أو  إ�ضاح أي طلب     ٢/ ١١
 أو   التنف�ذ�ة  الإدارة  من  عضو   أي  أو   الما�ي   المدير   أو   التنف�ذي  والرئ�س  المنتدب   العضو   أو   المجلس   رئ�س  مع   الاجتماع  طلب   ٣/ ١١

ف  من أي  . الأمر  لزم ما  مىت  للاجتماع المجلس  دعوة  المجلس رئ�س من الطلب  وللجنة ،الحاجة استدعت  ما  مىت  العاملني
 

 والمشورة الاستعانة )١٢( المادة
ي   جعةالمرا  للجنة 

كة  داخل  من   تراە   بمن  المشورة   وطلب   الاستعانة  ول�اتها ؤ ومس   بمهماتها   الق�ام   سب�ل  �ف  ع�  ولها   خارجها   من  أو   ال�ش
 : الخصوص وجه
كة تقوم أن   ١/ ١٢    . ول�اتها ؤ ومس  بمهامها   للق�ام للجنة للازمةا الإدار�ة الخدمات جميع بتوف�ي  التنف�ذ�ة  والإدارة  ال�ش
ف   من  أي  أو   التنف�ذ�ة،  الإدارة  أو   الإدارة،   مجلس  أعضاء  من  عضو   بأي  الاستعانة  المراجعة  للجنة  �جوز    ٢/ ١٢ ي   العاملني

كة،  �ف   بأي   أو   ال�ش
كة،  مع   باتفاق�ات  المرتبطة  الاستشار�ة  المكاتب   من اء  الاستعانة  أو     تكل�ف   لها   �جوز   كما   ال�ش ف   بخ��   استشار�ة   جهات  أو   أفراد   ومختصني
ي  سجلات فحص أو  تحقيق أو  تدقيق أو   بدراسات الق�ام أو  النصح أو  المساعدة  أو  المشورة ع� الحصول لغرض متخصصة أو 

 أي �ف
ي   �دخل  هو   مما   إل�ه  تحتاج  أمر 

   عملها   نطاق  �ف
�
  الإدارة  مجلس   إ�  بمكافآتهم   �ةصالتو   اللجنة  وترفع  النظام،  وفق  أو   اللائحة  لهذە   وفقا

ي   ذلك  ن�ضمَّ   أن  ع�  بذلك،  تف��ضها   للمجلسو   ،للاعتماد 
 وعلاقته   الاستشاري  أو   الخب�ي   اسم  ب�ان  مع  اللجنة  اجتماع  مح�ف   �ف

كة  . التنف�ذ�ة الإدارة  أو  بال�ش

ورة   به   الاستعانة  يتم  من  مع  وتحرص  تؤكد   أن  اللجنة  ع�    ٣/ ١٢ ام  �ف ف  الخاصة  والب�انات  المعلومات  ��ة  ع�   بالمحافظة  الال�ت
كة ي  ذلك  استخدام أو   إذاعة وعدم وموظفيها، بال�ش

 . لها   المحددة الأغراض غ�ي  �ف
  

 وقراراتها  وتوص�اتها  اللجنة اجتماعات )١٣( المادة
 : التال�ة الضوابط وفق  اجتماعاتها  اللجنة تعقد 

 . الواحدة المال�ة السنة خلال اجتماعات أر�عة عن تقل لا  أن ع� الحاجة، دعت ما وكل دور�ة بصفة  اجتماعاتها  اللجنة تعقد    ١/ ١٣

ف   خلال  من  أو   رئ�سها   من  بدعوة   اجتماعاتها   اللجنة  تعقد      ٢/ ١٣   من   لأي   و�حق   اللجنة  وأعضاء  رئ�س  مع  التنسيق  بعد   اللجنة  �   أمني
  ولمدير   الحاجة،  دعت  ما   مىت   الاجتماع   عقد   طلب  الإدارة  لمجلس  �جوز   كما   الأسباب،  ب�ان  مع  الاجتماع   طلب  أعضائها 
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  والرئ�س   المنتدب   وللعضو   ذلك،   إ�   الحاجة   دعت   كلما   اللجنة  مع لاجتماعا  طلب  الحسابات  مراجع   أو   الداخل�ة  المراجعة
 . الأمر   لزم  ما  مىت  اللجنة مع  اجتماع طلب  الما�ي  المدير  أو  التنف�ذي

  ماع اجت   ع�د موا  ومراعاة  والسن��ة  الأول�ة  المال�ة  القوائم   لن�ش   النظام�ة  المواع�د   مع   يتناسب  بما   اجتماعاتها   عقد   اللجنة   ترا�ي      ٣/ ١٣
ي   فيها   للبت  المجلس  إ�  وتقار�رها   وقراراتها   توص�اتها   تقد�م  لها   ليتسىف   أمكن  ما   الإدارة  مجلس

 وخاصة  المناسب،  الوقت  �ف
كة تلزم  جوه��ة أمور  وجود  عند     عنها  الإفصاح ال�ش

�
 . للنظام  وفقا

ي     ٤/ ١٣
أس  أعضائها   أحد   تف��ض  له  إجتماع  لأي   اللجنة  رئ�س  حضور   تعذر   حالة  �ف ي   المحدد،  تماعالاج  لي�ت

  ذلك   وتعذر   غ�ابه  حالة   و�ف
  بينهم من الآخ��ن الأعضاء �ختار 

�
 . المحدد  للاجتماع رئ�سا

ط     ٥/ ١٣  . أعضائها  أغلب�ة حضور   اللجنة اجتماعات لصحة �ش�ت

ي   عضو   لأي  �حق   لا      ٦/ ١٣
ف   دا ع  التنف�ذ�ة   الإدارة  أو   الإدارة   مجلس  �ف  اللجنة  طلبت   إذا   إلا   اللجنة  اجتماعات  حضور   اللجنة  �   أمني

  لحضور  تراە من دعوة  وللجنة  مشورته،   ع�   الحصول   أو   رأ�ه  إ�   الاستماع   أو   ب�انات  أو   معلومات  عرض  أو   لها   تق��ر  تقد�م
 . منها   جزء  أو  اجتماعاتها  من أي

ي   أو   المسم�ع   الهاتف   بواسطة  سواءً (  الحديثة   التقن�ة  وسائل  ط��ق   عن  اجتماعاتها   بعقد   اللجنة  تقوم   أن  �جوز       ٧/ ١٣
  أي   أو   المريئ

  الهاتف�ة  بالمشاركة  اللجنة إجتماعات من  لأي حضورە  يثبت أن للعضو  �جوز  كما   ،)اللجنة  أعضاء عليها  يتفق  أخرى  وس�لة
ورة   عند   مقبولة  أخرى  وس�لة  أي  أو   المرئ�ة  أو   المسموعة   هذە   صحة  ع�  و�نطبق  ،الآخ��ن  الأعضاء  بموافقة  وذلك  ال�ف

   الحضور   ع�   ينطبق  ما   عضو   أي   اركةمش   وصحة  الاجتماعات
ً
  عتماد او   والتص��ت  الاجتماعات  عقد   نصاب   ناح�ة   من  أصالة

ها   . محا�ف
�ن،  أصوات  بأغلب�ة  وتوجيهاتها   وتوص�اتها   اللجنة  قرارات  تصدر    ٨/ ١٣  صوت   الذي  الجانب   يرجح   الأصوات  �ساوي  وعند   الحا�ف

ي   إلا   توص�اتها   أو   قراراتها   ع�  التص��ت  عن  الامتناع   اللجنة  لعضو   �جوز   ولا   الاجتماع،  رئ�س  معه
ي   الحالات  �ف   له   تكون  الىت

ة   مصلحة ة   غ�ي   أو   مبا�ش ي   مبا�ش
 . النظام  ووفق   اللائحة  هذە  من  ) ١٣(  المادة  من   )٥(  الفقرة  وفق   والقرارات  التوص�ات   تلك   �ف

ي   اللجنة  تقوم  أن  �جوز  ٩/ ١٣
 كافة  ع�  عرضها   ط��ق   عن  بالتم��ر  ار�رها وتق  وتوجيهاتها  وتوص�اتها  قراراتها   ب�صدار  العاجلة  الحالات  �ف

،  الأعضاء ف �د   متفرقني ي   بال��
ويف ،  التوثيق  فيها   �كون  مناسبة  أخرى  وس�لة  أي  أو   الإل��ت

�
ي   عرضها   يتم  أن  ع�  مكت��ا

  إجتماع   أول  �ف
ي   وتضمينها  لاحق

 . الاجتماع  ذلك مح�ف  �ف

ە ين�ب أن اللجنة لعضو  �جوز  لا  ١٠/ ١٣ ي  غ�ي
 . وتوص�اتها   قراراتها  ع�  التص��ت أو  اللجنة إجتماعات حضور   �ف

 

 المراجعة لجنة عضو   ومسؤول�ات واجبات )١٤( المادة
ف  ي   عضو  كل  ع� يتعني

ي  المراجعة لجنة  �ف
  بمهامه الق�ام سب�ل �ف

�
ام اللائحة هذە لأحكام وفقا ف  : ��ي  بما   الال�ت

ي   الانتظام  ١/ ١٤
ي   الفعالة  والمشاركة  اللجنة  إجتماعات  حضور   �ف

ي   �شارك  لم   الذي  العضو   وع�   أعمالها،   �ف
  رئ�س   �خطر    أن  إجتماع   أي  �ف

ف  أو  اللجنة       . بذلك ال�  أمني
كة،  أ�ار   ع�  المحافظة   ٢/ ١٤ ف   إ�  �ذيع  أن  اللجنة  لعضو   �جوز   ولا   ال�ش  أو   ب�انات  أو   معلومات  من  عل�ه  وقف  ما   الغ�ي   أو   المساهمني

كة تخص أ�ار  ي  عض��ته �سبب  موظفيها  أو  ال�ش
 . للجنةا �ف

م   أن  �جب   ٣/ ١٤ ف كة  بمصالح  والاهتمام   والعنا�ة  والولاء   والأمانة  الصدق  بمبادئ   اللجنة  أعضاء  �ل�ت ف   ال�ش   ع�   وتقد�مها   والمساهمني
ام الشخص�ة مصلحته ف ي  ورد  بما   والال�ت

 . المصالح وتعارض  المعلومات ��ة س�اسة �ف

وط عم عض��ته تتوافق  لم إذا  الإدارة مجلس أو  للجنة �فصح أن  ٤/ ١٤ ي   العض��ة وضوابط �ش
ي   أو  اللائحة هذە �ف

 طرأ  إذا  أو  النظام �ف
وط تلك  مع يتعارض ما  مستقب�ً   . والضوابط ال�ش

ة مصلحة أي عن النظام وفق للجنة  �فصح أن  ٥/ ١٤ ة غ�ي  أو  مبا�ش ي  له مبا�ش
  أعمال  أي عن أو  اللجنة أمام المعروضة الموضوعات �ف

كة  لحساب  تتم   وعقود  ة   مصلحة   فيها   وله   ال�ش ة،  غ�ي   أو   مبا�ش ي   ذلك    إثبات  و�جب   مبا�ش
  له  �جوز   ولا   الاجتماع   مح�ف   �ف

اك ي  الاش�ت
ي   توص�ة أو  قرار  أي �ف

 . الشأن هذا  �ف

كة   العموم�ة  الجمع�ة  اجتماعات  أعضائها   من  ينيبه  من  أو   اللجنة  رئ�س  حضور  �جب   ٦/ ١٤ ف   أسئلة  عن  جابةللإ   لل�ش   ف�ما  المساهمني
 . �خصها 
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ي  اللجنة عضو  ع� ينطبق  ٧/ ١٤
  مجلس  عضو  ع� ينطبق ما  )المجلس خارج من أو  المجلس أعضاء من كان  سواءً ( الأحوال جميع �ف

كة ولوائح  النظام وفق ومسؤول�ات واجبات من الإدارة  . الداخل�ة ال�ش

 

 اللجنة  رئ�س مهام )١٥( المادة

 . الأعمال وجدول اللجنة اجتماعات من اجتماع  كل  ومكان وقت  وتحد�د  للانعقاد   اللجنة دعوة    ١/ ١٥

 . اللجنة اجتماعات رئاسة تو�ي      ٢/ ١٥

 . الإدارة  لمجلس  لرفعها  تمه�دا�  اللجنة ع� وعرضها  اللجنة أ�شطة عن دور�ة تقار�ر  إعداد     ٣/ ١٥

   الإدارة   مجلس   ع�  اللجنة  تقار�ر   عرض     ٤/ ١٥
�
ي   عليها   للموافقة  –   وجدت  إن  –   بالتوص�ات  عها م  مصح��ا

 اعت�ادي  إجتماع  أول   �ف
 . اللجنة رئ�س   يراە ما  حسب  أو  الإدارة مجلس  طلب حسب وذلك  اللجنة، اجتماع �عقب

 . ذلك �ستد�ي  أخرى جهة وأي  الإدارة مجلس أمام اللجنة تمث�ل     ٥/ ١٥
 

ن  مهام )١٦( المادة  اللجنة   �  أمني
 . الأعمال وجدول الاجتماعات بمواع�د   اللجنة أعضاء تبليغ    ١/ ١٦
�ن  وأسماء   ومكانه  الاجتماع  تار�ــــخ   المح�ف   �شمل   بح�ث  الاجتماعات  محا�ف   تدو�ن    ٢/ ١٦   وملخص  الأعمال   وجدول   الحا�ف

ي  والقرارات  التوص�ات ونصوص المناقشات  . اللجنة رئ�س  قبل من واعتمادها  اللجنة إليها  توصلت   الىت
ي   المشاركة    ٣/ ١٦

  و�ما   اللجنة   تقررە  ما   وفق  )وال��ع�ة  السن��ة  المال�ة  النتائج  –   المال�ة  القوائم (  المال�ة  الإفصاحات  و��ش   ص�اغة  �ف
 . العلاقة ذات والتعل�مات والقرارات  الأنظمة مع يتوافق 

ي  الاجتماعات محا�ف  حفظ     ٤/ ١٦
 . ومرتب  منظم و�شكل آمن مكان �ف

ف  اللجنة توكلها  رى أخ مهام بأي الق�ام    ٥/ ١٦  . اللجنة  لأمني
 

 أخرى لجان لاختصاصات اللجنة ممارسة )١٧( المادة
ي   عليها   المنصوص  منها   أي�   أو   الاختصاصات  بممارسة  اللجنة  تكل�ف   الإدارة   لمجلس  �جوز 

شاد�ة  اللجان  اختصاصات  �ف  لجنة(  الاس�ت
ي   الواردة  )الحوكمة  لجنة  أو   المخاطر 

كات،  حوكمة   لائحة   �ف ي   وذلك   ال�ش
ي   الأحوال   �ف  و�كون   اللجان،  تلك  �شك�ل   عدم  المجلس  يرى   الىت

 اختصاصات  من  أي  ممارسة  عن  اللجنة  تتوقف  أن  ع�  التكل�ف،  ومدة  الاختصاصات  ف�ه  �حدد   المجلس  نم  صادر   بقرار   اللجنة  تكل�ف
 . المجلس �قررە ما  وفق أو  المجلس من �شك�لها  عند  اللجان تلك 

 

كة إفصاحات )١٨( المادة  ال�ش
كة  ر خطتُ    ١/ ١٨ ي   المختصة  الإدارة   ال�ش

  المدد   خلال    عض��تهم   وصفات  اللجنة،   وأعضاء  رئ�س   بأسماء   المال�ة  السوق   هيئة  �ف
   عليها  المنصوص

�
ات  أي و أ ،نظاما  . اللجنة دورة  أثناء ذلك  ع� تطرأ  تغي�ي

كة تفصح ٢/ ١٨ ي  ال�ش
ي  المراجعة لجنة توص�ات عن الإدارة لمجلس السنوي التق��ر  �ف ف  بينها  تعارض يوجد   الىت   –   المجلس قرارات و�ني

ي   أو   ،  وجد   ان ف   �شأن  بها   الأخذ   المجلس  رفض   الىت كة  حسابات  مراجع   تعيني ف   أو   أدائه،   وتقي�م  أتعابه  وتحد�د   ،  وعزله  ال�ش   تعيني
،  المراجع  . بها  الأخذ  عدم وأسباب التوص�ات تلك ومسوغات الداخ�ي

كة تفصح  ٣/ ١٨  . لآخر  وقت  من المال�ة السوق هيئة تطلبها  قد  للجنةبا علاقة ذات  أخرى معلومات أي عن ال�ش
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 اللجنة  عمل لائحة  مراجعة )١٩( المادة
ورة،   عند   أو   سنوات  ثلاث   كل   مرة  المراجعة  لجنة  عمل  لائحة  بمراجعة  اللجنة   تقوم ف   بهدف   لازمة  تعد�لات  أي  لإجراء   ال�ف  التحسني

ام  المستمر،  والتط��ر  ف ات  أي  بموا�بة  والال�ت ي   تعد�لات  أو   تغي�ي
حات  وترفع  علاقة  ذات  تعل�مات   أي   أو   النظام  �ف   إ�   بتوص�ة  المق�ت

 . فيها   للبت  الإدارة  مجلس
 

  عامة أحكام )٢٠( المادة

 . عتمادها لا  العامة الجمع�ة إ� ترفع  دارةالإ  مجلس من  بتوص�ه  إلا  اللائحة هذە  ع� التعد�ل �جوز   لا     ١/ ٢٠

ي   جاء  ما  إ�ضاح أو  تفس�ي   حق الإدارة لمجلس     ٢/ ٢٠
 . أحكام من اللائحة هذە  �ف

ف     ٣/ ٢٠ ي  جاء  ما   تنف�ذ  ع� الإدارة مجلس  ��ش
 . فيها   جاء  ما  تنف�ذ  المراجعة لجنة وأعضاء رئ�س  وع�  اللائحة هذە  �ف

  وجود  وعند   النظام،  إ�  الرج�ع  ف�ه ميت نص  �شأنه  رد ي لم  وف�ما   ،التنف�ذ�ة  ولوائحه النظام  لأحكام  بد�لة  اللائحة  هذە   تعد   لا   ٤  / ٢٠
ف   فيها   مادة  أي  أو   فقرة  أي  أو   بينها   تعارض  أي  . التطبيق  ق�د   الأخرى   والمواد   الفقرات  وتب�ت   �سود   النظام  أحكام  فإن  النظام  و�ني

كة   ٥/ ٢٠   أو  اللائحة هذە  ��ش   لل�ش
�
ي  موقعها  ع� لها   ملخصا

ويف     . أخرى وس�لة أي خلال  من أو  الإل��ت

ي   اللائحة  هذە  ع�  الاطلاع  مساهم  لأي   �حق   ٦/ ٢٠
كة  مكاتب   �ف كة  إدارة  مع  المسبق  بالتنسيق  ال�ش ي   ال�ش

ها   عدم  حال  �ف  ع�  ��ش
ي  الموقع 

ويف كة  الإل��ت  . لل�ش

ورة   عند   اللائحة  هذە   مراجعة  الإدارة  لمجلس    ٧/ ٢٠ ف   التط��ر   بهدف  ال�ف  ع�  تطرأ   قد   تعد�لات  أي  ولموا�بة  المستمر   والتحسني
       . المهن�ة الممارسات أفضل إ� ل للوصو  النظام

كة العامة الجمع�ة اعتماد  تار�ــــخ   من نافذة اللائحة هذە  تكون   ٨/ ٢٠  . لها  لل�ش

 
 التار�ــــخ             الاعتماد/التوص�ة جهة

 م ٣٢٠٢../.../   الادارة  مجلس توص�ة

ن  العامة الجمع�ة اعتماد   م ٣٢٠٢../.../  للمساهمني
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