
 

 

 نتائج التصو�ت ع�� جدول أعمال ا�جمعيـة العامـــة غيـر العـاديــــــة المتضمنة ز�ـــادة رأس مال الشركة 

 

 .ومناقشتھم 31/12/2023ع�� تقر�ر مجلس الإدارة للعام الما�� المنت�ي ��  الاطلاعتم  .1

 .ومناقش��ا م31/12/2023المنت�ي �� ع�� القوائم المالية عن العام الما�� الاطلاع تم  .2

 مناقشتھ.�عد  م31/12/2023حسابات عن العام الما�� المنت�ي �� ا�ع�� تقر�ر مراجع  الموافقة .3

 .م31/12/2023��   المنت�ي  العام الما��ع�� إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن  الموافقة .4

الســــادة شــــركة (برا�س وهم : ع�� �عي�ن مراجع حســــابات الشــــركة من ب�ن المر�ــــح�ن بناءً ع�� توصــــية �جنة المراجعة الموافقة .5

م  2024وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للر�ع الثا�ي والثالث والســــنوي من العام الما��   )PWC وترهاوس �و�رز 

  ر�ال سعودي. 745,000 ، وتحديد أ�عابھ بمبلغ قدرهم2025والر�ع الأول من العام 

 لما ي��:  منح أسهم مجانيةز�ادة رأس مال الشركة عن طر�ق بع�� توصية مجلس الإدارة  الموافقة .6
ً
 وفقا

 إ��  ر�ال سعودي   906,000,000  : قبل الز�ادة مال الشركةرأس  -
ً
 سهم. 90,600,000مقسما

 .سهم101,925,000 إ�� مقسمار�ال سعودي 1,019,250,000 : �عد الز�ادة  الشركةال مرأس -

 %12.5 �سبة الز�ادة �� رأس المال: -

 ر�ال سعودي 113,250,000 المبلغ الإجما�� للز�ادة: -

 مع اس��اتيجية    :سبب ز�ادة رأس المال -
ً
��دف الز�ادة لدعم العمليات التوسعية للشركة و�عز�ز ملاء��ا ونموها، وذلك تماشيا

 .الشركة �عد حصولها ع�� ترخيص لمزاولة أ�شطة تمو�لية جديدة

ر�ال سعودي ورسملة    101,934,000الاحتياطي النظامي البالغ قدره     رسملة  خلال ستتم الز�ادة من    طر�قة ز�ادة رأس المال: -

ر�ال سعودي،    113,250,000ر�ال سعودي لي�ون مجموع الز�ادة مبلغ قدره    11,316,000جزء من الأر�اح المبقاة بمبلغ قدره  

 .مملوكة وذلك بمنح سهم واحد عن �ل ثمانية أسهم

البند، سي�ون تار�خ أحقية أسهم المنحة لمساه�ي الشركة المالك�ن للأسهم يوم ا�عقاد �� حال الموافقة ع��   تار�خ الأحقية:   -

ا�جمعية العامة غ�� العادية المقيدين �� �جل مساه�ي الشركة لدى شركة مركز إيداع الأوراق المالية (مركز الإيداع) �� ��اية  

سيتم تجميعها �� محفظة واحدة �جميع حملة الأسهم،    ثا�ي يوم تداول ي�� تار�خ الاستحقاق. و�� حالة وجود كسور أسهم،

    30وتباع �سعر السوق، ثم توزع قيم��ا ع�� حملة الأسهم المستحق�ن للمنحة �ل حسب حصتھ، خلال مدة لا تتجاوز  
ً
يوما

 من تار�خ تحديد الأسهم المستحقة ل�ل مساهم.

  .ساس والمتعلقة برأس المالمن نظام الشركة الأ  )7�عديل المادة رقم ( -                  

 . من نظام الشركة الأساس والمتعلقة بالاكتتاب بالأسهم )8�عديل المادة رقم ( -

 م. 31/12/2023��    العام الما�� المنت�ي م�افأة لأعضاء مجلس الإدارة عن  ر�ال سعودي  )  2,395,343(ع�� صرف مبلغ    الموافقة .7

 

 

 



 

 

ـــــح�ن للـدورة القـادمـة وال�ي تبـدأ من تـار�خ  الموافقـة .8 ـــ ـــ ـــــاء مجلس الإدارة من ب�ن المر�ــ ـــ ـــ م ومـد��ـا  04/06/2024ع�� انتخـاب أعضــ

 هم:ؤ نتخاب الأعضاء التالية أسماا. حيث تم  م03/06/2027ثلاث سنوات، حيث تنت�ي بتار�خ 

 ) غ�� تنفيذيابراهيم الهويش ( بن الأستاذ/عبدالله  -1
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 عبدالعز�ز الريس (غ�� تنفيذي) بن الأستاذ/خالد  -5

 عبدالغ�ي فقيھ (غ�� تنفيذي) بن الأستاذ/ماجد -6

 يوسف المرزو�� (غ�� تنفيذي)بن الأستاذ/ ناصر  -7

 محمد الشما�� (غ�� تنفيذي) بن ع�� الأستاذ/ -8
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ع�� �شكيل �جنة المراجعة وتحديد مهامها وضوابط عملها وم�افآت أعضا��ا للدورة ا�جديدة ابتداءً من تار�خ  الموافقة .9

  :وهم �ل منم، 06/2027/ 03م وح�ى ان��اء الدورة �� تار�خ 2024/ 06/ 04

 الشيبا�ي بن سهاج الأستاذ/ ناصر  -1

  ا�خر���بن محمد الأستاذ/ عبدالرزاق  -2

 الشما��يبن محمد الأستاذ/ عبدالله  -3

ـــــركة أملاك العالمية   الموافقة .10 ـــ ـــ ـــــاء للتمو�ل ع�� الأعمال والعقود ال�ي تمت ب�ن شــ ـــ ـــ ـــــتثمار وال�ي لأعضــ ـــ ـــ ـــــعودي للاســ ـــ ـــ و البنك الســ

مجلس الإدارة الأســـــتاذ/ ماجد عبدالغ�ي فقيھ (مدير عام مصـــــرفية الشـــــر�ات لدى البنك الســـــعودي للاســـــتثمار)، والأســـــتاذ/ 

ـــــبــة  خــالــد بن   ـــ ـــ ـــــتثمــار �ــابيتــال والمملوكــة بنســ ـــ ـــ ـــــركــة الاســ ـــ ـــ ـــــعودي 100عبــدالعز�ز الريس (الرئيس التنفيــذي لشــ ـــ ـــ % للبنــك الســ

% من الأسـهم الممثلة �� شـركة    22,4 ھما �سـبتللاسـتثمار) مصـ�حة غ�� مباشـرة ف��ا، حيث يملك البنك السـعودي للاسـتثمار  

ر�ال سعودي ولمدة   664,500,000أملاك العالمية و�� عبارة عن تجديد للتسهيلات الائتمانية مع البنك بقيمة إجمالية بلغت  

ـــــهيلات القــائمــة ـــ ـــ  بــأن قيمــة التســ
ً
ـــــتحق)  عــام واحــد، علمــا ـــ ـــ ر�ـال    620,000,000م 2023ح�ى ��ــايــة العــام  بلغــت     (بــدون ر�ح مســ

 ن شروط تفضيلية.  و�دو   سعودي

ــتاذ  ع�� قرار مجلس الإدارة بتعي�ن   الموافقة .11   عبدالله الم�حم نبجميل  /الأسـ
ً
ــوا ــتقل( عضـ ابتداءً من تار�خ بمجلس الإدارة ) مسـ

ــــــا03/06/2024م لإكمــال دورة ا�جلس ح�ى تــار�خ ان��ــاء الــدورة ا�حــاليــة ��  19/10/2023�عيينــھ ��   ـــ ـــ ـــــو الســ ـــ ـــ  للعضــ
ً
  بقم خلفــا

 . )مستقل(البصي�� بن عبدالعز�ز  منصور /الأستاذ  

  )غ�� تنفيذي من خارج ا�جلس(الشما��ي بصفتھ  بن محمد عبدالله   /الأستاذقرار مجلس الإدارة بتعي�ن  ع��  الموافقة .12
ً
عضوا

ع�� أن �سري  م  03/06/2024م وح�ى ��اية ف��ة عمل ال�جنة ا�حالية بتار�خ  02/08/2023�� �جنة المراجعة ابتداءً من تار�خ  

 للائحة عمل �جنة المراجعة. 02/08/2023التعي�ن ابتداءً من تار�خ القرار الصادر �� 
ً
 م، و�أ�ي هذا التعي�ن وفقا

 

 

 


