
 السيرة الذاتية (1) نموذج رقم

 البيانات الشخصية للعضو المرشح  

 الاسم الرباعي مساعد عبدالله حمد القاسم

 الجنسية سعودي تاريخ الميلاد 12/06/1979

   (المؤهلات العلمية  للعضو المرشح) ب 

 م المؤهل التخصص المؤهل  ىعل تاريخ الحصول  اسم الجهة المانحة

بريطانيا -جامعة هال   1 ماجستير إدارة اعمال  

السعودية -جامعة الامام انجليزي  أدب    2 بكالوريوس 

   الخبرات العملية للعضو المرشح      

         الفترة    مجالات الخبرة 

 شركة دور للضيافة –الرئيس التنفيذي للخدمات المشتركة  حتى الآن – 2019 أغسطس

 للضيافة دور شركة  –لموارد البشرية الرئيس التنفيذي ل 2019 أغسطس – 2015ديسمبر 

 شركة معادن -عمليات الموارد البشرية عام مدير  2015ديسمبر-2012نوفمبر

 عجلان و اخوانه –لموارد البشرية لرئيس النائب  2012يونيو-2011مايو

 العقارية للاستثماراتالراجحي  –الموارد البشرية عام مدير  2011ابريل -2008اغسطس

 PepsiCoشركة  –مدير الموارد البشرية  2008يوليو-2007يوليو

 GCC CORPORATE GROUP–مدير التوظيف  2007يوليو-2007فبراير

 شركة المراعي - للمجموعة مدير التوظيف 2007فبراير-2006ابريل

و اللجان المنبثقة أاً كان شكلها القانوني أي آخرىي شركة أو ا)  غير مدرجة اومدرجة  (خرى االعضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة )د

 : (منها

 عضوية اللجان للشركة الشكل القانوني

  طبيعة العضوية

 عنممثل  ،الشخصية )بصفته

 (شخصية اعتبارية

 صفة العضوية

تنفيذي  غير تنفيذي  (

 )مستقل

 م اسم الشركة النشاط الرئيس

 1 الشركة السعودية لخدمات الفنادق الايواء الفندقي غير تنفيذي عن شخصية اعتبارية  مساهمة داخلية

 2 نزل شدا للضيافة الايواء الفندقي غير تنفيذي عن شخصية اعتبارية  مساهمة داخلية

 


