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 تأسيس الشركة .1

 للمرسروم المل/ر  ر ر  م/ GOتأسست شرركة اتحراد عرذيب للاتصرالات ) 
و
هرر )الموالر  19/2/1429هتراري   6جرو ( هيرش شرركة مسراهمة سرعودية مدرجرة هلقرا

الصرررررررادر ارررررررش الريرررررررا  عتررررررراري   1010263273( القاضرررررررلان عرررررررالإعلار عرررررررن تأسررررررربس الجرررررررركةر ه عمررررررر  الجرررررررركة عموجرررررررب ال ررررررر   التجررررررراري ر ررررررر  م26/2/2008

 (ر م1/4/2009هر )الموال  5/4/1430( هترخيص هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات المؤرخ اش 25/2/2009هر )الموال  30/2/1430

متسرراهية القيمررة  مليررور سرر  مليررور( مئررة  100)مليررار ريرررا  سررعودي مقسرر    رر   (1)الاتحرراد هررو ع ررارة عررن شررراكة  ويررة ترر  تأسبسرر ا عر سررما   رردر   ههررذا

   ر   ةهكل ا  س   عاديرةر مدلوعر عجرة ريرالات سعودية (10) يمة ك  منها  
و
 مرنش   شرركة عرذيب التجاريرة الترر  تر   عردي  اسرم ا لا قرا

و
عال/امر   هيمر  كرلا

ة عررررذيب شرررركة عرررذار التجاريررررة  شرررركة النهلرررة للتجررررارة هالمقررراهلات  شررررركة ال حررررين للاتصرررالات السررررلاية هاللاسررر/لية  عتل/ررررو   شرررركة مجموعرررة تراكررررو  شررررك

 ا رررر  للصرررريااة هااترررردمات
و
  شررررركة الاا اارررررت السررررعودية  هشررررركة عررررذيب للام يررررروتر شررررركة الريرررررادة اادديتررررة لةترررردمات ال ي يررررة التررررن ترررر   عررررردي  اسررررم ا لا قررررا

     شركة عذار للاتصالات هتقنية المعلومات هشركاء آخرين ر
و
 هالاتصالات التر  ت   عدي  اسم ا لا قا

حردهدة اادركرة( هااتردمات اللاسرلاية متر  الاتصرالات الصروتية هيتممن ال اخيص الذي  راتت علير"  جرو   تقردي  مرا يخرش ش خردمات الاتصرالات التاعترة )م

هع رررر هاا يرر  ااتررامس  اا يرر  الرا ررص ال اتفيررة  خرردمات ال يااررات  خرردمات الاا ااررت السرررتص  خرردمات الاتصررالات الصرروتية ع رررر الإا ااررت  ه لرر  ع رررر تقنيررة

الترر   عترر م الجرركة تنفيرذها  تقنيرة المعلومرات   هرذا عالإارالة   ر  خردمات ااد/وميةهاا  ات كواع  الألياف ال صرية ا ميص العملاء اش المنات  هالجركات 

هرررر 6/9/1432ارررش المسرررتق   ارررمن عمليااهرررا ارررش  مررراا الاتصرررالات عالمملارررة العرميرررة السرررعوديةر ه رررد  هنرررلا  مجلرررس الإدارة لة معيرررة العامرررة المنعقررردة عتررراري  

( سررتور 60)مئررة مليررور ريرررا  سررعودي ه لرر  عررن  ريرر   ل رراء   ربررص (400) ررد مليررار ريرررا  سررعودي   رر  ها (1)عتخفررير ر ا المررا  مررن  م6/8/2011الموالرر  

٪ مررررن ر ا المررررا ر هعقررررب  لرررر  تمررررت التوصررررية مرررررة  خررررر  لة معيررررة العامررررة المنعقرررردة عترررراري  60مررررن  سرررر   الجررررركة هملسرررر ة تخفررررير عل ررررت  سرررر   مليررررور 

ها د مليار همئة هخمسة هس عور مليور ريرا  ( 175.1) من خلا   رح  س    قوق  هلوية عقيمةعرلص ر ا الما   م14/1/2012هر الموال  20/02/1433

منراءو عخر  التوصرية تر   ررح  سر   تيرادة ر ا ه مئة هخمسة هس عور مليرور ريررا  سرعودير  ها د مليار هخمس (575.1)سعودي ليص ح ر ا الما  اا ديد 

 (175.1)مرن خرلا   صردار  سر    قروق  هلويرة هتمتر  ال يرادة ارش ر ا المرا  مقردارها مئة هس عة عجر  مليور هخمس مئة  لف سر    (5,117)الما  عوا ص 

رار تيرادة ها د مليار همئة هخمسة هس عور مليور ريرا  سعودير هلقد دعت  جو  لعقد اجتماا اا معية العامة غيررر العاديرة للموالقرة هالتصرويت عخر   ر

    يث تمت الموالقة عخ   رار تيادة ر ا الما  هالمصاد ة علي"رم14/1/2012هر الموال  20/2/1433عتاري   ر ا الما 

٪ 60عتخفرير ر ا مرا  الجرركة عوا رص  م10/04/2017هرر الموالر  13/07/1438كما  هنلا  مجلس الإدارة  لة معية العامة غيرر العاديرة المنعقردة عتراري  

 مررص اشررام الجررركات اا ديررد ليصرر ح ر ا المررا  اا ديررد  عررد التخفررير 50ة دهر ه لرر  اتفررر ااتسررارر الم ااكمرر
و
هثلاثررور مئررة  سررت (630)٪ ه لرر  تماشرريا

 مررص الوارررص المررا ش للجررركة   هنرررلا  مجلررس الإدارة مررررة  خررر  لة معيررة العامرررة غيرررر العاديررة المنعقررردة عترراري  سرررعودي مليررور ريررا 
و
هرررر 27/05/1439ر ه عا يررا

مئررة  ه ثنررار هسرر عور مليررور هخمررس (  ربررص مئررة5,472)  رر  سررعودي  مئررة هثلاثررور مليررور ريررا  سررت (630)عتخفررير ر ا المررا  مررن  13/02/2018الموالرر  

 25الجرركة علسر ة تخفرير     سر مرن لرف سر   هسر ص مئرة هخمسرور  مليرور  عجرر خمسرة( 750,15)عردد  عرن  رير   ل راءسرعودي   لرف ريرا 
و
٪ر هاشررا

هاج تهرررا الجرررركة هملرررو  ااتسرررارر الم ااكمرررة اصرررف ر ا المرررا   همنررراءو عخررر  توصرررية مجلرررس الإدارة هالررر  مسررراه ن الجرررركة ارررش اجتمررراا للصرررعومات الماليرررة الترررن 

مئررررة ه ثنررررار   ربررررص( 5,472)عخرررر  تخفررررير ر ا مررررا  الجررررركة مررررن  م24/04/2019هررررر الموالرررر  19/08/1440اا معيررررة العامررررة غيرررررر العاديررررة المنعقرررردة عترررراري  

 
و
ثررلام مئررة هخمسررور مليررور هخمررس مئررة ه سررعة هعجرررهر  لررف ريررا  سررعودي عررن  ريرر  ( 529,350)هخمررس مئررة  لررف ريررا  سررعودي   رر   هسرر عور مليواررا

 ٪ر81.25من  س   الجركة  هملس ة تخفير اش ر ا الما  مقدارها  (  ثنن عجر مليور همئة هس عة ه سعور  لف همئة س  100,197,12 ل اء )

عخرررر  تخفررررير ر ا مررررا   م27/02/2020هررررر الموالرررر  03/07/1441غيرررررر العاديررررة عنرررراءو عخرررر  اتررررارر تصررررويت المسرررراهم ر عترررراري  كمرررا هالقررررت اا معيررررة العامررررة 

مئترررار هثماايرررة هعجررررهر مليرررور(  529,228)ثرررلام مئرررة هخمسرررور مليرررور هخمرررس مئرررة ه سرررعة هعجررررهر  لرررف ريرررا  سرررعودي   ررر  ( 529,350)الجرررركة مرررن 

مرن  سر   الجرركة  هملسر ة تخفرير  ثنر  عجرر مليرور همرارتن  لرف سر    (2,12) يرا  سرعودي عرن  رير   ل راءمليور هخمس مئرة ه سرعة هعجررهر  لرف ر 

 ٪ر80.34اش ر ا الما  مقدارها 
 

 أعمال ونشاطات الشركة .2

 تقوم  جو  عتقدي  ااتدمات التاليةش
 

 السعودية  تقدي  جميص خدمات الاتصالات التاعتة هااتدمات الصوتية هالاا اات اش المملاة العرمية 

 اتة عنرراء شررر /ات الاتصرررالات هتقنيرررة المعلومرررات همرالق رررا  هامتلاك رررا هصررريااتها ه جرر يل ا ه داراهرررا هتمويرهرررا  عخررر   سرررس تجاريرررة ارررش المملارررة  ه يررر

 الرخص هالمعدات هالأج  ة اللاتمة لذل  
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  هال مررا ص هتصررديرها ه سررويق ا هتوريرردها  هالرردخو  اررش اسررت ااد جميررص  اررواا  ج رر ة الاتصررالات التاعترر" ه محرردهدة اادركررة هاحوهررا مررن الأج رر ة

 المنا صات المتعلقة عذل   هلقد  صلت  جو  عخ  رخصة لتقدي  خدمات الإا اات من هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات 

 هتقنية المعلومات  است ااد ه سوي  هتركيب هصيااة  ج  ة الاتصالات السلاية هاللاسلاية 

  لتنميررة  عمال ررا هتمويرهررا  الاسررتتمار اررش المجررار 
و
تص التجاريررة هالاسررتتمارية المتعلقررة عخرردمات الاتصررالات المختلفررة عحسررب مررا ترررا  الجررركة مناسرر ا

 هلقا للأاشمة هاللوارح المرعية اش المملاةر 

 عيص هتوتتص ال ما ات مس قة الدلصر 
 

 أخبار وقرارات الشركة المهمة .3

 من عضوية مجلس الإدارة )عضو مستقل( عباس علي غلوم حاجيقبول إستقالة السيد/  1.3

ه لر  لشرهلر"   عخ    و   ستقالة السيد/ ع اا عخش  اجش )عمو مسرتق ( مرن مجلرس الإدارةعخ   م07/04/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  

 ر07/04/2020 ااتاصة ه ل  اعت ارا من

 عزيز القحطاني( /تعيين رئيس لجنة المراجعة )السيد 2.3

 لة نررة  -عخر   ررار  عمراء ا نرة المراجعرة عتعيرر ر السريد/ ع ير  عرن محمرد عرن م رار  القحمرا    م 07/04/2020عتراري   هالر  مجلرس الإدارة
و
رربسرا

 مر06/04/2020اعت ارا من   التالتةالمراجعة للدهرة 

 للجنة المكافآت والترشيحات 3.3
ً
 ورئيسا

ً
 تعيين الدكتور/ عيس ى بن يسلم بن فرج باعيس ى )عضو مستقل( عضوا

 لة نرة الم/الرات هال اشريحات  - عي ر الدكتور/ عبسلا  عن يسرل  عرن لررا عاعبسرلا  م  عخ  12/05/2020عتاري  هال  مجلس الإدارة 
و
 هرربسرا

و
عمروا

 من 
و
 مر12/05/2020اعت ارا

 لشـــــركة البحــــرين للاتصـــــالات م )غيــــر تنفيــــذي( فـــــي مجلــــس الإدارة ةآل خليفـــــبـــــن ســــلمان  ةخليفــــبــــن / محمـــــد الشــــي تعيــــين  4.3
ً
مــــثلا

 السلكية واللاسلكية )بتلكو( 
ً
 فخري  بن عبداللهرائد  /للعضو خلفا

 )غيررر تنفيرذي( ارش مجلرس الإدارة  - عير ر الجري / محمرد عرن خليفرة عرن سرلمار آ  خليفرةم  عخر  31/05/2020عتراري  هال  مجلس الإدارة 
و
عمروا

 من
و
 لجركة عتل/و عصفة مؤ تة اعت ارا

و
 للسيد/ رارد عن ع دالله لخري  هيام  العمو اا ديد مدة سرلف"  تر  اهايرة 31/05/2020 ممتلا

و
م  خلفا

 الدهرة اادالية )التالتة(ر

 (45، 31، 22، 20المواد )  -الموافقة على تعديل النظام الأساس  5.3
  20المرواد )  -الموالقرة هالتوصرية   ر  اا معيرة العامرة غ را العاديرة عتعردي  مرواد النشرام الأسراا عخر   م17/06/2020هال  مجلرس الإدارة عتراري  

 ر(45  31  22

و التقريـر السـنوي لمجلـس الإدارة للسـادة المسـاهمين لعـام  2020مـارس  31اعتماد القوائم المالية المدققـة للعـام المـااي المنتفـ  فـي  6.3

2019/2020 
 مررارا 31القرروار  الماليررة المد قررة للعررام المررا ش المنت ررن اررش اعتمرراد عنرراءو عخرر  توصررية ا نررة المراجعررة عخرر   23/06/2020ري  هالرر  مجلررس الإدارة عتررا

هاعتمرراد التقريررر السررنوي لمجلررس الإدارة للسررادة المسرراهم ر   هتقريررر  لحررص مراجررص اادسرراعات المسررتق    سرر ما هرد مررن المراجررص ااتررارجش 2020

 للتعليمات الصادرة من     اا  ات المختصةرهالم 2019/2020لعام 
و
 والقة عخ  ما هرد ع" من عيااات هالنما ا المرت مة ع" هلقا

 وتقرير الفحص 2020يونيو  30الموافقة على القوائم المالية الأولية المختصرة لفترة الثلاثة أشهر )الربع الأول( المنتهية في  7.3
القروار  الماليرة الأهليرة المختصررة لف راة التلاثرة  شر ر )الربرص اعتمراد عناءو عخ  توصية ا نة المراجعرة عخر   23/08/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  

  سب ما هرد من مراجص اادساعات ااتارجشر هتقرير الفحص 2020يوايو  30الأه ( المنتهية اش 
 Arthur D.Little–( بالتعاون مع الإستشاري السادة شركة أرثر دي ليتل turnaround strategyتنفيذ مشروع تحول الشركة ) 8.3

لتنفيرررذ مجررررها  Arthur D. Little –اختيرررار ه عيررر ر الاستجررراري السرررادة شرررركة/  رثرررر دي ليتررر  عخررر   23/08/2020هالررر  مجلرررس الإدارة عتررراري  

 عن الجركةر  فاق مص الإستجاري/ آرثر دي ليت تفوير الرربس التنفيذي عالإااعة عتو يص عقد الاته  التحو  )عخ  مر لت ر(
و
 اياعة

 ولمدة ثلاث سنوات 26/10/2020ترشيح وإنتخاب أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء لجنة المراجعة للدورة الرابعة الت  تبدأ في  9.3
المجلررررس الررررذين تنم رررر  علرررر ه  عخرررر  توصرررريات ا نررررة الم/الررررات هال اشرررريحات  يررررا  المر ررررد ر لعمرررروية  30/08/2020هالرررر  مجلررررس الإدارة عترررراري  

  2020 /29/06شررررررها همعررررراي ا العمررررروية المعتمررررردة مرررررن اا معيرررررة العامرررررة  سرررررب مرررررا هرد ارررررش محمرررررر اا لسرررررة العاشررررررة لة نرررررة المنعقررررردة عتررررراري  

 رلدعوة لعقد اجتماا اا معية العامة للتصويت عخ  اختيار ه عي ر  عماء المجلس ه عماء ا نة المراجعة للدهرة الرا عةها
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ولمـــدة  26/10/2020التوصـــية بخنتخـــاب وتعيـــين المريـــحين لعضـــوية لجنـــة المراجعـــة للـــدورة الرابعـــة لمجلـــس الإدارة التـــ  تبـــدأ فـــي  10.3

 ثلاث سنوات
الإدارة  تقروم  ه ر عللار  ت/روين ا نرة المراجعرة للردهرة الرا عرةلة معيرة العامرة للمسراهم ر عالتصرويت  06/09/2020 هنلا  مجلس الإدارة عتاري  

المراجعررة للرردهرة  يذيرة اررش الجرركة  عمرر  ال اتب ررات اللاتمرة للرردعوة لعقررد اجتمراا اا معيررة العامرة للتصررويت عخرر  اختيرار ه عيرر ر  عمرراء ا نرةالتنف

 ةرالرا ع
تســوية مطالبــات عضــو ورئــيس مجلــس الإدارة الســيد/ حســام الــدين بــن هاشــم صــدقة، لصــرف بــدلات حضــور جلســات المجلــس  11.3

 اعات الرسميةواللجان الفرعية والإجتم
عخ    و  سدب تنات  السيد/  سام الدين عن صد ة عن عدلات  مور  ا لسات المجلس هالة ار  20/09/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  

 مررن ترراري  
و
التنفيذيررة يقرروم  مرر ر سررر مجلررس الإدارة عالتلسرري  مررص الإدارة  عخرر   ر 01/04/2020الفرعيررة هالاجتماعررات الرسررمية المعتمرردة اعت ررارا

للجرركة لتسرروية ممال ررات عمررو هرررربس مجلررس الإدارة السرريد/  سررام الرردين عرن هاشرر  صررد ة هصرررف جميررص عرردلات اادمررور ا لسررات المجلررس 

الإلصرراح عررن سرردب التنررات  هتحررديث تقريررر مجلررس الإدارة السررنوي القررادم عخرر  ارروء    ه ر يررت  هالة ررار هالاجتماعررات المعتمرردة هالمسررتحقة لرر"

 مص 
و
 ر  /ام همنود لارحة  وكمة الجركات بهذا ااتصوصتمجيا

 لـ شركة اتحاد عذيب للإتصالات ) 12.3
ً
 تنفيذيا

ً
 جو(GOتعيين السيد/ يحي بن صالح آل منصور رئيسا

 لجركة اتحاد عذيب للإتصالاتعخ   م20/09/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  
و
 تنفيذيا

و
 ر عي ر السيد/ يحش عن صااح آ  منصور رربسا

 جو(GOتفويض ومنح صلاحيات  السيد/ يحي بن صالح آل منصور الرئيسا التنفيذي لـ شركة اتحاد عذيب للإتصالات ) 13.3
مرنح هتفرروير افرس الصررلا يات المخولررة للررربس التنفيررذي عالإااعرة اادررا ش ا ر  الرررربس التنفيررذي عخرر   م11/10/2020هالر  مجلررس الإدارة عتراري  

  ه ر بس التنفيرررذي عالإااعرررة اادرررا ش الا  عرررد  كمرررا  جميرررص الإجرررراءات النشاميرررة مرررص جميرررص اا  رررات  ات العلا رررةللجرررركة مرررص عررردم  ل اءهرررا مرررن الررررر

اشمررررة تقرررروم الإدارة التنفيذيررررة علاتخررررا  الررررلاتم للإلصرررراح عررررن  عيرررر ر الرررررربس التنفيررررذي ه شررررعار كالررررة اا  ررررات المعنيررررة بهررررذا القرررررار  ه لرررر   ل  امررررا عأ

 هكالة اا  ات المعنيةرهمتمل ات هيئة السوق المالية 

 إختيار وتعيين رئيس مجلس الإدارة للدورة الرابعة 14.3
 لمجلرررس  دارة شرررركة اتحررراد عرررذيب  م27/10/2020هالررر  مجلرررس الإدارة عتررراري  

و
عخررر   عيررر ر الررردكتور/ عبسرررلا  عرررن يسرررل  عرررن لررررا عاعبسرررلا   رربسرررا

 للإتصالاتر

 إختيار وتعيين نائب رئيس مجلس الإدارة للدورة الرابعة 15.3
 لررربس لمجلرس  دارة شرركة اتحراد عرذيب  م27/10/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  

و
عخ   عي ر الدكتور/ ي يد عن صااح عن مرتم السبيعش  اار ا

 للإتصالاتر

 إختيار وتعيين أمين سر  مجلس الإدارة للدورة الرابعة 16.3
عررررن سررررعد ال  رررر    مرررر ر سررررر لمجلررررس  دارة شررررركة اتحرررراد عررررذيب عخرررر   عيرررر ر السرررريد/ سررررعد عررررن عمررررر  م27/10/2020هالرررر  مجلررررس الإدارة عترررراري  

 للإتصالاتر

 إنتخاب وتعيين أعضاء لجنة المراجعة للدورة الرابعة 17.3
اعن عخش اا راعر   عخ   جاي  ا نة المراجعة من السادة التالية  سماؤه  هه )السيد/  يمن عن هلا  م27/10/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  

ن جمي   مار  هالسيد/ عمر ص حش ع رد الارري  شرناعة( عخر   ر تقروم الإدارة التنفيذيرة للجرركة عالإلصراح عرن هرذا القررار هالسيد/ ها   ل د ع

 لة  ات الرسمية المعنية هاستاما  كالة الإجراءات الم ات ة عخ   ل ر

 إختيار وتعيين أعضاء لجنة المكافآت والترشيحات للدورة الرابعة 18.3
عخرر   جرراي  ا نررة الم/الررات هال اشرريحات مررن السررادة التاليررة  سررماؤه  هه )السرريد/ خالررد عررن ع ررد  م27/10/2020هالرر  مجلررس الإدارة عترراري  

للجرركة عالإلصراح عرن هرذا الر من ااتم اي  هالدكتور/ ي يد عن صااح السبيعش  هالسيد/ سعد عن عمر ال    ( عخر   ر تقروم الإدارة التنفيذيرة 

 لة  ات الرسمية المعنية هاستاما  كالة الإجراءات الم ات ة عخ   ل رالقرار 

 للدورة الرابعة اللجنة المؤقتةإنتخاب وتعيين أعضاء  19.3
عخ   جاي  ا نة مؤ تة  عنن عمتا عة المجارتص الإس ااتيجية ه ات الأهميرة للجرركة  هممرا لا يتعرار   م27/10/2020هال  مجلس الإدارة عتاري  

همسؤهليات الة ار الأخرر  ارش المجلرس  هت/رور مرداها سرتة  شر ر  اعلرة للتمديرد لمردة مماثلرة  مرن السرادة التاليرة  سرماؤه  ههر  )الجري / مص م ام 

محمد عن خليفة ا  خليفة  هالدكتور/ عبسرلا  عرن يسرل  عاعبسرلا   هالردكتور/ ي يرد عرن صرااح السربيعش  هالسريد/  يمرن عرن هرلا  اا راعر  هالسريد/ 
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 نرراهي (عخر   ر يقروم الأعمرراء علاختيرار ررربس الة نررة ليمرا عيررنه  ه ر ترلرص الة نرة تقريررر ا ر  مجلرس الإدارة عالمجررارتص هالمسرؤهليات التررن ايهرا   ارور 

  امت بها  ج/  دهرير

 تعيين ممثلين للشركة أمام هيئة السوق المالية )الهيئة( وشركة هيئة السوق المالية )تداول( 20.3
عخرر  تفرروير كرر  مررن السررادة التاليررة  سررماؤه  ههرر  )الرردكتور/ عبسررلا  عررن يسررل  عاعبسررلا   هالسرريد/  م27/10/2020هالرر  مجلررس الإدارة عترراري  

سررعد عررن عمررر ال  رر   هالسررريد/ يحررش عررن صررااح ا  منصررور( لي/واررروا ممتلرر ر منفررردين ه/ ه مجتمعرر ر عررن مجلرررس الإدارة لررد  هيئررة السرروق الماليرررة 

 ميص الأغرا  المتعلقة عتم ي  اشام السوق المالية هلوارح" التنفيذيةر)ال يئة( هشركة السوق المالية )تداه ( ا 

 تفويض مدير إدارة علاقات  المساهمين 21.3
عخرر  تفرروير مرردير  دارة علا ررات المسرراهم ر السرريد/ ع ررد الع يرر  عررن عبسررلا  المجرراري  عاادصررو  عخرر   م27/10/2020هالر  مجلررس الإدارة عترراري  

  عر اا  ات ااد/وميةر عر الصلا يات لتمتي  الجركة  ما 

 )الربع الثاني( وتقرير الفحص 2020سبتمبر  30اعتماد القوائم المالية الأولية المختصرة لفترة الثلاثة والستة أشهر المنتهية في  22.3
وم الإدارة التنفيذيررة عخرر  اعتمراد القرروار  الماليرة هتقريررر الفحرص للف رراة المجرار ال هررا  عرلا   عخرر   ر تقر م08/11/2020هالر  مجلرس الإدارة عترراري  

المحرددة لرذل  للجركة عالإعلار ه جر النتارر المالية للف ا  المذكورة عخ  المو ص الالا اه   الرسر ن للسروق الماليرة السرعودية )ترداه ( خرلا  الم لرة 

 هت هيد ال يئة عل خ القوار  المالية  سب المت صر

عـــــن الشـــــركة فـــــي اتفاقيـــــة التســـــوية الماليـــــة مـــــع شـــــركة الاتصـــــالات  تفـــــويض الـــــرئيس التنفيـــــذي بخســـــتكمال المفاوضـــــات والتوقيـــــع 23.3

 السعودية
عخر  مرنح الصرلا يات للررربس التنفيرذي للجرركة لإسرتاما  المفاهارات هالتو يرص عخر  التسروية الماليرة  م10/12/2020هالر  مجلرس الإدارة عتراري  

 مص شركة الاتصالات السعوديةر

 تعيين السيد/ عيس ى عباس السبع  24.3
ً
 )غير تنفيذي( في مجلس الإدارةعضوا

 عرررن شرررركة  م31/12/2020هالررر  مجلرررس الإدارة عتررراري  
و
 )غ رررا تنفيرررذي( ارررش مجلرررس الإدارة ممرررتلا

و
عخررر   عيررر ر السررريد/ عبسرررلا  ع ررراا السررر ص عمررروا

 للسررريد  يهرررا   ارررور  نرراهي  عخررر   ر يامررر  العمرررو اا ديرررد مررردة 
و
سرررلف"  تررر  اهايرررة الررردهرة ال حرررين للإتصرررالات السرررلاية هاللاسرررلاية )عتل/رررو( خلفرررا

  اا  رررات ااداليررة )الرا عررة(  ه ر تقرروم الإدارة التنفيذيررة علاتخررا  الإجرررراءات اللاتمررة للإلصرراح هالت ليررش عررن الت ي ررراات اررش  جرراي  مجلررس الإدارة ا رر

 المعنية  سب المت صر

 توقيع إتفاقية التسوية مع شركة الإتصالات السعودية 25.3
 (رSTCم عتو يص  تفا ية التسوية مص شركة الإتصالات السعودية )03/02/2021عتاري    امت الإدارة التنفيذية عالجركة

 م2020ديسمبر  31اعتماد القوائم المالية الأولية عن الربع الثالث المنتف  في  26.3
 عررررلا   عخرررر   ر تقرررروم الإدارة عخرررر  اعتمرررراد القرررروار  الماليررررة هتقريررررر الفحررررص عررررن الف رررراة المجررررار ال هررررا  م10/02/2021هالرررر  مجلررررس الإدارة عترررراري  

 التنفيذية للجركة عالإعلار ه جر النتارر المالية  سب المت صر

 الموافقة على إستراتيجية التحول للشركة 27.3
 عخ   س ااتيجية التحو  للجركة  ههال  عخ  خمة العم  المعرهاة من الإدارة التنفيذية للجركةر م21/03/2021هال  مجلس الإدارة عتاري  

 د الموازنة العامة للشركةاعتما 28.3
عخر  اعتمرراد المواتارة العامررة للجرركة  عخرر   ر تقروم الإدارة التنفيذيررة  عمر  مراجعررة لصرلية )كرر  ربررص  م24/03/2021هالر  مجلررس الإدارة عتراري  

 لررر  عالتلسررري  مرررص ا نرررة سرررنة( للمواتارررة هالرلرررص عمؤشررررات الأداء المرررا ش الأساسرررية هتواررريح الفره رررات )ار هجررردت( هعراررر ا عخررر  مجلرررس الإدارة ه 

 المراجعةر

 اعتماد الهيكل التنظيمي للشركة 29.3
عخر  اعتمرراد ال ي/ر  التنشي ررن )المسرتو  الأه  هالترا  ( للجررركة ه ر يرت  العمرر  عر" مررن تراري  اعتمرراد   م24/03/2021هالر  مجلرس الإدارة عترراري  

 من     مجلس الإدارةر
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 الشركة الخطط والعمليات والتوقعات المستقبلية لأعمال .4

  :الشبكة وتقديم الخدمة 1.4

  نشر الشبكة 1.1.4

رة  ه المملارة  ارشارش ثرلام عجررة مدينررة رربسرية  اتصرالااها شرر اة   ميرةلقرد  امرت  جرو  علجرر  نررور
ة
مرة  را رش  المدينرة الم ارر

ة
يرش الريرا   جرردة  مارة الم

طرررا  ال فررروف  القميرررف   ارررر   
ة
ام  اا  يررر   اات رررص  خمررربس مجررريم  الررردمر  ة

ْ
 خرررلا  مرررن هصرررول ا امررراق توسررريص جرررو   هاصرررلت الماضرررلان العرررام هارررشيل

 رالجركات من العملاء ا تياجات لتل ية ال ينن الاتصا  ش /ات تحديث خلا  من الجركاء ش /ات
 

يرا  كمرا توسرعت  جرو  ارش منرا   الأعمرا  الرربسرية ارش الر  .هاصلت  جو  خدمااها لعملائها الارام اش  ماعرات الأعمرا  هكرذل  الألرراد ارش المنرات  

هجرررردة همنمقررررة ماررررة المارمررررة هبعررررر المرررردر الصررررناعية مترررر  )المدينررررة الصررررناعية التاايررررة عجرررردة( ه )المنمقررررة الصررررناعية اررررش مدينررررة اا  يرررر  هالرررردمام 

 هاات رر( 
 

جاارب  اتفا يرة (  اجدت  جو  ارش  داء ال  امااهرا مرن COVID-19خلا  جارحة كورهاا )الجركة عخ  الرغ  من المجالات اللوجستية التن هاج تها 

الوصرررو  المفتررروح  الترررن سررر لت مرررن   ررر  هيئرررة الاتصرررالات هتقنيرررة المعلومرررات هتو يع رررا العديرررد مرررن الإتفا يرررات مرررص مررر هدي خررردمات الاتصرررالات ارررش 

 المملاةر
 

الأليرررراف جرررراه ة مررررص جميررررص مرررر هدي ااتدمررررة الرربسرررري ر ه صرررر حت  ررررادرة عخرررر  تررررول ا خدمررررة  اررررش جعرررر   جررررو   ال ررررااعم لل يااررررات هااترررردمات  سرررربب

 ( هخدمة النماق العرير للمستخدم ر اش المنات   هالجركات الص  اة هالمتوسمةر FTTHال صرية )
 

ه رررد  تا رررت هررررذ  ااتمررروة تيرررادة ااتجررررار خررردمات  جررررو  لت ميرررة منرررا    خررررر  ارررش المملارررة  همالتررررا ش ل رررر   ررررادرة عخررر  ترررول ا خدمررررة ال ررراتف التاعررررت 

 .من المستخدم رهالإا اات  سرعات عالية لجريحة  ك رر 
 

  الجرر اة الصررروتية( ه لررر   سرربب النمرررو اررش  مررراا النوا ررر  هالمجرر ل ر ممرررا  د    ررر   ISPهاصررلت  جرررو  تحررديث هتوسررريص شررر اة الاتصررا  الدهليرررة )

  ر(ISP) ٪ 42تيادة الرمم ال ينن همعاا ة الم/المات الدهلية  كما ت  توسيص منصة م هد ااتدمة ه اشمتها الفرعية عنحو 
 

ا لتقدي  خدمات  لم  للمستخدم ر المن لي ر همستخدم  الأعما رهسعت    جو  هصول ا     المو ص اا ديد عالميو
 

 Netflixه  Facebookه  Snapchatه  YouTubeه  Google   امت  جو   عتو يص عقود جديدة  ه تجديدها مص شركاء عالمي ر لتسلي  المحتو  مت 

عموجرب عقرود جديردة  CDNs يث كرار ل را ترأث ا م ر  لل ايرة عخر  تجرمرة المسرتخدم الإجماليرة لجرريحة ك  راة مرن العمرلاء  هتر  تر يرة    Akamaiه 

ا     خفر الت/لف" التج يلي"  سبب الااخفا  اللا   اش استهلا   عر القدرات الدهليةر  ه د  د   ل   يمو
 

الرربسرية ارش الريرا  هالرذي كرار يمر   TIER-3لملايرة لمدينرة الريرا  مرن تحوير    رد مراكر  عياارات تمانت  جرو    عنراءو عخر   عليمرات مرن ال يئرة ا

ا اررش موا ررص مجرر اكة ه ررد كررار تحرردي ك  ررا لإسررتمرارية الأعمررا  ه ترر   50ه رردة اتصررالات هتانولوجيررا المعلومررات ه رروا ش  200 كثررا مررن 
و
 هشررري/

و
عمرريلا

 التنفيذية هالفرق الفنية لر  جو ر التعام  مع ا  ج/  ا  اااش من     الإدارة
 

تيررادة الما ررة ه لرر  عررن  ريرر  ٪ 100اررش الو ررت افسرر"   اسررت لت  جررو  هررذ  الفرصررة لتوسرريص القرردرات ااداليررة اترردمات مراكرر  ال يااررات علسرر ة 

 الا رمارية هالمرال  ل اكيب معدات  االية للاتصالات هتانولوجيا المعلوماتر
 

رررا مررررص رؤيررررة ااد/ومرررة لتوسرررريص الجررر اة ال ررررداعية هال ليررررة هسررر  يد هررررذ  الم رررادرة مررررن الإيررر رادات المحتملررررة للجررررركة ارررش الف رررراات المق لرررة هتتمااررررلا   يمو

 التحتية لمراك  ال يااات اش المملاةر
 

 تقنية الشبكة   2.1.4

عخرررررر   سررررررراا المعيررررررار العرررررررال ن  WiMAXاررررررش مركررررررر  الجرررررر اة هامرررررررتلا  مرررررر ير مررررررن تقنيرررررررة  IP-MPLSعالإاررررررالة   رررررر  ال ليرررررررة التحتيررررررة ااداليرررررررة لتقنيررررررات 

(e802.16 ( عخرر   سرراا تقنيررة اا يرر  الرا ررص اررش الميرر  الأخ ررا )Last Mile   نرراتي   يررث   جررأت  جررو  شرر اة اتصررا  عينررن عرر ر مجررر خش
ا
(  لعمررلاء الم

تصرا  ال ينرن لترول ا خردمات اتصالات الألياف المن لية مص ك ار م هدي ااتدمة المحلي ر  ثر  هاصرلت  جرو  ارش افرس الو رت اادفراب عخر  شر اة الا

LTE من خلا  المرف التالث. 
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ار SIP TRUNKSعد ت  جو  اش تحديث ش اة ااتدمات الصوتية التاعتة لمستخدم  الأعما  من خلا    هكذل  لعملاء المنات   يمو
 

اتدمرة مسرتخدم  الأعمرا    هارش العرام الماضرلان عررد ت   PTMPه  PTP امرت شرركة اتحراد عرذيب للاتصرالات عاسرتخدام كر  مررن تقنيرة شر /ات ا  

اش  جر الألياف اش  عر مراك  الأعما  اش الريا  هالدمام لتول ا عيااات عالية السرعة هخدمات الإا اات لقماا الأعما  هارش افرس الو رت   جو 

 اتاصة بهاراستخدام ا هذ  ال لية التحتية لإاالة المرهاة هالإ تياا اللاتم      ش اة المرك  ا
 

كمررا  اهرررا عخرر  اتصررا  داررر  عررالممورين هالمصرررنع ر   5Gه  PRE5Gتواصرر   جررو  متا عررة التقرردم التانولرروجش ارررش مجررا  الجرر /ات اللاسررلاية التاعتررة 

 .الراردين للمعدات هالأاشمة ه ل   للتخميم لتحديث ش اة الوصو  هتر يتها
 

تجرر ي  هالصرريااة مررن  جرر  تقرردي   لمرر  ااترردمات لقمررالش الألررراد هالأعمررا  مررن خررلا  عالإاررالة   رر  ماسرر    افررذت  جررو   جررراءات اررش مجررا  ال

ليف اعتماد امو ا ه  ر لاستخدام الموارد الداخلية عالإاالة     الموارد ااتارجيرةر ه رد ا عارس  لر  ارش مؤشررات الأداء الرربسرية هخفرر الت/را

 اش افس الو تر
 

 توسِعة الشبكة 3.1.4

 ر اة هش اة الوصو  مرك  الجعخ  توسيص الج اة اش مجال ر رربسي ر هما   جو رك ت 
 

هالررده ش   ههرذا التوسررص هرو مررن  يرث القرردرات  حخرشااتاصرة بهررا عخر  المسررتوي ر الم ISP   امرت  جررو  عتوسريص شرر اة  ةالمرك يررجااررب الجر اة عخر   

ررا عتوسررريص   ميررة شررر اة  رلررص مسرررتو  ه  الوصرررو     رر   ررررف شرر اةالرربسرررية مركررر  الجرر اة مررن  IP-MPLSهمواصررفات المعرررداتر  امررت  جرررو   يمو

     المستو  الأمت ر عالج اة الرربسية  مواصفات ه درات  اواا المعدات المرت مة 
 

 عخ  مو ص الوصو    عر تت  جرو  عصرمتها ارش المردر ااداليرة المخدهمرة مرن خرلا  تر يرة هتحرديث مواصرفات المعردات هتيرادة القردرات المرت مرة بهرا

 عتمررد  جررو   جرر/   ساىررلان عخرر   ع يرر  شرر اة  ه لإدخررا  منررا   جديرردة اررش مجررا  ااتدمررة   جررمة ال ليررة التحتيررة ال  ررا  ع يرر  ه ع ي هررا   كمررا ترر  

 رت  اال ينن مص الجركاء ه ستفيد من هجوده  لتوسيص ااتدمات لعملائها من الجركات هالمنالرمم 
 

 تجهيزات تقنية المعلومات 4.1.4

ا    امرررت  جرررو  عنقررر  مركررر  ال ياارررات الرربسرررلان ارررش الريرررا    ررر  مو رررص جديرررد   المو رررص اا ديرررد  يصررر  ا ررر  مرررا يقرررار  مرررن  ٪ مرررن  50كمرررا  كرارررا سررراعقو

 ٪ من  يث سعة الما ة الا رمارية هالأاشمة  ات الصلةر 100لات هتانولوجيا المعلومات ه الوصو      معدات الاتصا
 

ه رررد تررر  تصرررمي  همنررراء هتنفيرررذ مركررر    هتعتطرررا الأسررراا لتقررردي  خررردمات متم ررر ة لقمررراا الأعمرررا  خاصرررة مراكررر  المررروار  همراكررر  لاسرررتمرارية الأعمرررا 

ا لمعاي ا الدرجة التالتة العالمية )
 ( هالتن  عتطا من  عخ  مستويات التصليف اش المملاة هالمنمقةرTier3ال يااات هلقو

 

   جو ش دت 
و
  ارتفاعرا

و
  جرو ارش الأعمرا  التجاريرة هالعمرلاء ااد/رومي ر الرذين  صرلوا عخر  خدمرة توتترص موا رص مراكر  ال ياارات  كمرا خمرت  مسرتمرا

 خمررروات سرررررتعة احررررو النمرررو مررررن خررررلا  اعتمادهررررا عخررر  القررررو  العاملررررة السرررعودية هالعالميررررة  ات الافرررراءة العاليررررة ارررش تانولوجيررررا المعلومررررات  هالتررررن

( لتحسرر ر ااترردمات المقدمررة للعمررلاء DPI ج رر ة للتررد ي  العميرر  لةدرر م )  جررو  رردمت  ه   خررذت عخرر  عاتق ررا مسررؤهليات تمرروير هصرريااة الأاشمررة

 س ولة معرلة ا تياجات العملاء هال اك   عل ها هالاختيار ع ر ااتدماترمن  يث 
 

خصص للشركة 5.1.4
ُ
 الطيف الترددي الم

  جرو عمتمل رات عمرلاء  مراا الأعمرا  لقرد هاصرلت  تفر عنراءو عخر  ا تياجرات التوسرص ارش خدمرة  مراا الأعمرا    ر  اما رات  عخر  هخردمات  ديترة 

اادصررررو  عخرررر  ترررررددات جديرررردة اررررش اما ررررات مختلفررررة مررررن هيئررررة الاتصررررالات هتقنيررررة المعلومررررات لاسررررتخدام ا اررررش الرررررهاعم اللاسررررلاية لرررررمم  عراج ررررا 

 لتول ا عيااات النماق العريرر  عخ همراك  الج /ات المختلفة  عالإاالة     ترددات 
 

 الألياف البصرية ودوائر الاتصال الدولية 6.1.4

سر ر  عحر  الاسررتخدام غيررر القاعر  للرنقر )Lambdaسرعات عاليرة )اسرتأجرت  جرو   ة خمسررة عجرر سرنة عمرا ية ردر
ة
( مرن شرركة عيااررات IRU( ه لر  لم

ختلفرةر  SNFNالأه   عخ  ش اة الألياف ال صررية )
ة
ردر الم

ة
نفصرلت ر ه لر  لررمم عمليااهرا ارش الم ردر ارش المملارة  جر/  دارررت ر مة

ة
 مر   كطرا الم

ة
( هالترر   

( للرررمم الررده ش ه لرر  لمرردة خمسررة عجررر سررنة مررن شررركات اتصررالات محليررة هشررركات دهليررة  ههرررذا Lambda) سرر عةكمررا  امررت الجررركة علاسررتئجار 
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ر  تيادة النمرو هالملرب المسرتمر ارش كر  مرن  مراا الألرراد هالأعمرا ر هلتتماارلا  مرص خمرم الجرركة التوسرعية التوسص عدهارر الإتصا  الدهلية ل/  تل 

 عن ما كاات علي" اش الأعوام الساعقةر ٪100هلممار  لم  ااتدمات المقدمة لعملائها للار سعة الدهارر  د تادت علس ة 
 

 Lambda  مررن سررعة النقرر  مررن خررلا  اادصررو  عخرر  جررون  مرراا الألررراد هالأعمررا  تادت  لتل يررة النمررو الم  ايررد عاسررتمرار هالملررب المسررتمر اررش كرر  مرر

 داليةاا الوصلاتمختلفة جديدة هموسعة هذا عالإاالة      محليةهصلات اق   كذل  االية جديدة للوصلات الدهلية  ه 

 

ا لمرا يسر   عحر  الاسرتخدام غ را القاعر  Lambda درة عالية )ر  1 ( مرن عياارات الأه ر  عخر  شر اة الأليراف IRUللإل راء )( لمدة خمسة عجر عامو

 ر( هالتن   م   كطا مدر المملاة عالج/  من داررت ر منفصلت ر لرمم عمليااها اش المدر المختلفةSNFNالمورية )

ا من شركات الاتصالات المحلية هالجركات 12ر  2  رالدهلية+ هصلات اق   ات  درات عالية للاتصا  الده ش لف اات خمسة عجر عامو

 مختلفة ع ر المدر الاطا  هداخ  المدر اتدمات الصوت هال ياااتر محليةرهاعم ر  3
 

 التجارية: العمليات   2.4

 الشراكة الاستراتيجية مع شركة الاتصالات السعودية 1.2.4

 ارررش توسررص  عمرررا  الجرررركة هماتجاهرررات عديررردة  ه لرر  مرررن  يرررث تيرررادة عررردد المنتجررات 
و
 ك يرررررا

و
هتوسررريص ر عرررة الت ميرررة لتجرررم   ر ل ررذ  الجرررراكة  ثررررا

  LTEمعشر  منرا   المملارة  همرن  هر  ااتردمات المقدمرة ارمن هرذ  الجرراكة يرش خدمرة الأليراف ال صررية للألرراد هالمنرات  هخردمات اا ير  الرا رص

 تقررردي   لرررو  لقمررراا الأعمرررا  ه لررر  مرررن خرررلا  تقررردي  خررردمات الإا اارررت هالررررمم ا
و
ل ينرررن ع ررررر الأليررراف للألرررراد  كمرررا  صررر ح عاسرررتماعة  جرررو   يمرررا

 ال صريةر
 

 خدمات الشركة 2.2.4

 FTTH)تنوعررررت خرررردمات  جررررو  لقمرررراا الألررررراد خررررلا  الأعرررروام المااررررية لتجررررم  خدمررررة النمرررراق العرررررير ع رررررر خرررردمات الأليرررراف ال صرررررية المن ليررررة )

ممررا تاد مررن تنرروا  المفترروح ل يررص الاا ااررت المن  ررشالرردخو  اررش اتفا يررة النمرراق العرررير عالإاررالة   رر   LTEهالنمرراق العرررير ع رررر تقنيررة اا يرر  الرا ررص 

 خدمات الجركة لعملائهار
 

اتدمرررة  (ICT)تقنيرررة المعلومرررات الاا اارررت هالررررمم ه ااتررردمات المررردار  ه خررردمات  كمرررا هسرررعت  جرررو  امررراق خررردمااها لقمررراا الأعمرررا  لتجرررم   لرررو  

الصررريااة هالتجررر ي  للجررر /ات المحليرررة ل ااارررية ااتاصرررة ه خررردمات الاا اارررت المخصرررص هالجررر اة الا  متررر  خررردمات  هاا  رررات ااد/وميرررة الجرررركات 

هخرردمات تركيررب ه جرر ي  الجرر /اتر هتقرروم  جررو   عقررد شررراكات محليررة هعالميررة مررص العديررد مررن الجررركات لتقرردي  ااترردمات ال ررداعية هخرردمات 

 .الاستمالة مما سيمان الجركة من الاستحوا  عخ   صة سو ية  كطا
 

( هالأر ررام المجاايررة ه ررد لا ررت ااترردمات الصرروتية 9200xxxxصرروتي" لقمرراا الأعمررا  مررن  ر ررام ج راليرر" ه ر ررام مو ررد  )كمررا تنوعررت ااترردمات ال

  عتمررررد  عررررر لرررررها القماعررررات ااد/وميررررة عخررررر  
و
 مررررن العمررررلاء اررررش مختلررررف القماعرررررات ااتاصررررة هااد/وميررررة  ه اليررررا

و
 هاسررررعا

و
لقمرررراا الاعمررررا    ررررولا

  ج/  كام رااتدمات الصوتية المقدمة من  جو  
 

هرررذا ه رررد  امرررت  جرررو  عالعمررر  عخررر  تمررروير  مررراا الأعمرررا  هتيرررادة القرررو  العاملرررة عررر" مرررن لررررق م يعرررات ه م ندسررر ر م يعرررات هلررررق دعررر  الم يعرررات 

اللاسرلاية هاستحدثت مجموعة من اادلو  الممير ة اتدمات الاا اات  سررعات عاليرة هالررمم المحخر  هالرده ش هااتردمات الصروتية  ع ررر الوصرلات 

 هتقنية الألياف ال صرية هتوسص اماق الت مية لتجم  معش  منا   المملاة  يث يت  توليرر تل  ااتدمات اش ه ت  ياىلان همجودة عاليةر
 

 نقاط البيع والتوزيع 3.2.4

 رصرررت  جرررو  عخررر  الوصرررو    ررر  كالرررة شررررارح المجتمرررص هتقررردي  خررردمااها همنتجااهرررا للألرررراد ه مررراا الأعمرررا  عخررر   رررد سرررواءر  لقامرررت  جرررو   عقرررد 

العديرررد مرررن الاتفا يرررات مرررص شرررركات رارررردة  ات عررردد اقررراا عيرررص ك يرررررة هشرررركات تقررروم عخررر  توتترررص منتجرررات الجرررركة عخررر  اقررراا عيرررص ااداسرررب ا  رررش 

 اقمة عيصر( س عمارة 700)ركات التج رة المنتجرة عالمملاة همذل  علش عدد اقاا ال يص لمنتجات الجركة ما ي يد عن هالاتصالات هش
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  مرن هذا همالإاالة     اقاا ال يص للار الجركة اسرتحدثت  سر  الم يعرات ال اتفيرة الترن  سرتهدف جميرص العمرلاء المترو ع ر هالرراغ  ر ارش الاشر اا

التوصررري  المجرررا     ررر  م/رررار تواجرررد  جرررات الترررر  تناسرررب متمل رررااه  مرررن خرررلا  عررردة خيرررارات ممره رررة  هتقررردم  جرررو  خدمرررةخرررلا  ا نررراع   عالمنت

 العمي ر
 

 خدمة العملاء 4.2.4

همررن  جرر  توليرررر خدمررة تر رر    رر    عت رررر خدمررة العمررلاء هخرردمات مررا  عررد ال يررص   ررد اهرر  الركررار  الاسرر ااتيجية اررش التمررور الم رر  الررذي  جرر د   جررو ر

تملعررات العميرر    امررت   جررو   عالاسررتتمار اررش  عررادة هي/لررة هتأهيرر  مركرر  خدمررة العمررلاء هجررذ  هتمرروير كفرراءات سررعودية شرراعة ه مو ررة  ررادرة 

عخرر  تف ررر  ا تياجررات العميررر  هالتعامرر  مع رررا عفاعليرررة هجررودةر كمرررا كررار لررردهر التقنيررات المسرررتخدمة دهر ررررربس اررش تمررروير مسررتو  ااتدمرررة   يرررث 

عخر  اسرتخدام الوسرارم التقنيرة اادديترة المتعرددة القنروات هالترر  تمرمن خدمرة سررتعة هتجرمرة سلسرة همتماسراة مرن خرلا  كرر   تركر ت اا  رود

  نوات الاتصا  عالعملاء  سواء كار من خلا  مرك  الإتصا   ه  نوات التواص  الاجتمالش  ه مو ص الجركةر
 

نافسة 5.2.4
ُ
 الم

المنالسرر" ليرر"  لعررره  الأسررعار هالتخفيمررات تش ررر عاسررتمرار مررن   رر  شررركات ااترردمات المتنقلرر"  لا يخفررع عخرر   ي متررا ص للسرروق مررد  شراسررة 

هتحررررص  جرررو   عخررر  تتقيرررف العميررر   ر خررردمااها من ليررر" هثاعتررر" اتدمرررة الأسررررة عأكمل رررا مرررص  عررررات ااتررردمات الصررروتي" كقيمرررة ممرررالة   ررر  خررردمات 

 الاا ااتر
 

 رارهرررا عتصرررليف شرررركات الاتصرررالات  سرررب الأسرررواق المصرررنفة ارررش تقريرررر تحديرررد هتصرررليف الأسرررواق  صررردرت هيئرررة الاتصرررالات هتقنيرررة المعلومرررات 

هر(  هيهدف هذا القرار ا   تنشري  المنالسرة ارش الأسرواق المحرددة ارش التقريرر  ارف الرذكر  هلارن الترأخر 1439م/2017هالسيمرة عقماا الاتصالات )

هر(    د  صعومة 1439م/2017فة  سب تقرير ال يئة لتصليف الأسواق عقماا الاتصالات )اش تفعي  الاجراءات التنشيمية عخ  الجركات المصن

 المنالسة اش  سواق الاتصالاتر
 

 خدمة المجتمع والتنمية الإجتماعية 6.2.4

 للأثرار السرل ية ا ارحرة كورهارا ه ردهم  غرلاق كامر  ا ميرص القماعرات داخر  المملارة العرميرة السرعودية   هكمسراهمة مرن الجرركة 
و
القيررام ارش اشررا

 لرؤيررة  /ومتنررا الرشرريدة عمحاهلررة التخفيررف مررن  ثررار اا ارحررة  لررلار شررركة  تحرراد عررذيب  للاتصررالات   جررو    ررد سرراهمت 
و
عرردهر  يجرراب   هتنفيررذا

ك  ررا ارررش التخفيررف مرررن  رردة الأثرررار السررل ية لة ارحرررة مررن خرررلا    ررلاق عا رررات اا ااررت  عليميرررة عأسررعار تناسرررب جميررص شررررارح المجتمررص   ممرررا   جرر/ 

عدر  ساه   ج/  ك  ا اش مساعدةالملا  هالمال ات عخ   كما  مس ااه  التعليمية  خلا  ل اة التعل  عن  ة

 الموارد البشرية 3.4

 لاسرررر ااتيجية
و
 جررررو  اررررش الأعرررروام السرررراعقة  اهتمررررت  دارة المرررروراد البجرررررية عالعنصررررر البجررررري هاسررررتقما  العناصررررر البجرررررية اا يرررردة  يررررث  اسررررتمرارا

 مرنه  مرا يقرار    56عتوظيرف  2020/2021  امت  دارة المروراد البجررية ه تررع اهايرة السرنة الماليرة
و
 ثاعترا

و
٪ سرعوديور ارش مختلرف   سرام 95موظفرا

التنالس القوي ع ر الجركات اش سوق العم  السعودي لاستقما  الموارد البجررية المؤهلرة المحليرة هااتارجيرة منهرا همرص  ه دارات الجركةر هاش ظ 

هرررذا عررردهر   سررربب  .ت ايرررد الممال رررة عترررو  ر الوظرررارف  صررر ح الاسرررتقما  هالمحالشرررة عخررر  تلررر  المررروارد مرررن   رررو  التحرررديات الترررر  تواجررر" الجرررركات

ه امرت  .الم ايا المقدمة من الجركات الا رر  مما  د      دلص الموظرف   ر  الاتجرا  احرو الجرركات  ات الرهاترب المرتفعرةعارتفاا معدلات الرهاتب ه 

  دارة الموارد البجرية اش هذ  الفتررة عال اك   عخ  رلص كفاءة ه اتاجية الموظف هالاستفادة من العنصر البجري هدع  ا تياجات العم ر
 

ستقبلي 4.4
ُ
 ة لأعمال الشركة:التوقعات الم

 الثابتة الاتصالات 1.4.4

 يمتر   ي مرا   سران خرم مليرور  2.19علرش  روا ش  2020 عرام عنهايرة التاعرتاتدمرة الإا اارت  العاملرة ارش المملارة ااتمروا  جيررر الدراسرات عرأر عردد

ممرا يمارن الجرركة مرن النمرو   يرث هصرلت  كمرا تر    رلاق م رادرة النمراق العررير 2020خرلا  العرام  العاملة ااتموا  جما ش من ٪35.6  وا ش

 مليورر 3.5عخدمة الفايطا المنات  الم ما  
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  ممررا يعنررن عررأر لررد   جررو  لرصررة ك يرررررة 2030لقررد ي دهررر مررص اتدهررار اللجرراا الا تصررادي هالتجرراري ارررش الرر لاد هتحقيرر  رؤيررة  مررا  مرراا الأعمررا  

 رررررر  علاسررررتهداف  مرررراا الأعمررررا   عررررره  ترهيجيرررر" هخرررردمات متميررررر    ديترررر" لتوسرررريص خرررردمااها لل رررراتف التاعررررت  هاادصررررو  عخرررر   صررررة سررررو ية  ك

 هاستهداف  ماا الألراد هالمنات  عأسعار م/المات تنالسيةر
 

 الثابتة الاتصالات شبكات عبـر العريض النطاق خدمات 2.4.4

  العررير النمراق خردمات عخر  الملرب تاد
و
  رير  عرن ترت  ااد/وميرة الاجرراءات الاتيررر مرن  صر حت  ر  عرد عالسرنوات الماارية  ه لر  مقارارة مرؤخرا

  الارتفراا هرذا عخر  هممرا سراعد الإلا اهايرةر التعراملات
و
   صر حت  يرث المجتمرص ارش الإا اارت خردمات اسرتخدام ااتجرار  يمرا

و
 يرربسر مصردرا

و
 للتواصر   ا

 التواصر  شر /ات تم يقرات متر  تحميل را  يرت  الترر  هالتم يقرات الطراامر مرن العديرد ه لر  علاسرتخدام الأعمرا   ه دارة للمعلومرات هالوصرو  

 هسررعات ك يرررة تحمير  سرعات تتملرب التم يقرات ههرذ  هغيرررها  هالألعرا  المحادثرة  النصروص  همررامر الأعمرا   همعاا رة هتم يقرات الاجتمرالش 

 .عالية
 

ال صررررية هتقررردي  سررررعات هما رررات مختلفررر" لتناسرررب ه عرررد هرررذ  لرصرررة هاعررردة لمسرررتق   الجرررركة لاسرررتهداف الملرررب الم  ايرررد عخررر  خررردمات الأليررراف 

هلر    فر   جررو  عرن  مراا الأعمرا  ارش خمم را المسررتق لية عالتوسرص ارش تقردي  اادلرو  التقنيرة اادديتررة   متمل رات العمرلاء  هااتردمات اللاسرلاية

دمرررة الأليررراف ال صررررية شرررملت مررردينتن هخررردمات الررررمم ع ررررر الأليررراف ال صررررية هالوصرررلات اللاسرررلايةر  يرررث  امرررت شرررركة  جرررو   عمليرررات  فرررر ات

 الريا  هالدمام ه ل  للوصو       صة  كطا من  ماا الأعما ر
 

 المنتجات المقدمة من الشركة: 5.4

 قطاع الأفراد خدمات 1.5.4

 (FTTHفايبر برودباند ) 1.1.5.4

تترريح للعميرر  الاسررتمتاا عتجرمررة  ا ااررت تقرردم  جررو  خدمررة  لررايطا عرهدعااررد  ه لرر  ع رررر تقنيررة الأليرراف ال صرررية هيررش خدمررة اا ااررت لارقررة السرررعة 

 ميجا عايت هخدمات ال اتف التاعتر 200ممير ة مص خيارات سرعات عالية همتعددة تص      
 

2.1.5.4 LTE برودباند 

 اتررردمات اا يررر  الرا رررصLTE تقرردم خدمرررة الاا اارررت  ات النمررراق العررررير  
و
 جديررردا

و
 يرررث ترررولر سررررعات متاليرررة لإرسرررا   (4G) عرهدعااررد  مف ومرررا

  هاسررتق ا  ال يااررات ع رررر الجرر اة ممررا يترريح للعميرر  الاسررتمتاا عتجرمررة  ا ااررت جديرردة  سررواء للتصررفح الفرروري للاا ااررت دهر  ي ااتشررار  هتحميرر

 الملفات  ات ااح   الا يرر   ه  ج ي   لعا  الإا اات   ه مجاهدة ال ث الم اشر  سرعة ثاعتةر
 

 للانترنت والهاتف المطور ( الجيل الرابع WIMAXواي ماكس ) 3.1.5.4

خدمررررة الاا ااررررت هال رررراتف متررررولرة لقمرررراا الألررررراد اررررش جميررررص المرررردر الرربسررررة اررررش المملاررررةر ه عتمررررد ااتدمررررة عخرررر  تقنيررررة اا يرررر  الرا ررررص الررررواي مرررراكس 

(WIMAXهتماررن العميرر  مررن اسررتخدام الاا ااررت هال رراتف اررش تنقلاترر" الداخليررة اررش المملاررةر )  مررن عرر ر سرررعات هلتررررات كمررا تترريح للعميرر  الاختيررار

 عرررررن سررررر ولة ال اكيرررررب 
و
اشررررر اا  متعرررررددة هتمرررررنح المجررررر ا   م/اايرررررة الاسرررررتفادة مرررررن ااتدمرررررة  ينمرررررا كرررررار ارررررش المنرررررا   هالمررررردر الم مررررراة عالجررررر اةر لمرررررلا

 هالتج ي  همدهر رسوم ش رية اتدمة ال اتفر
 

 خدمات قطاع الأعمال 2.5.4
 

 (GO SOHOواي ماكس أعمال ) 1.2.5.4

ااتاصررة عالأعمررا  يررش خدمررة ترر  تصررميم ا للأعمررا  الترر  تتملررب تنفيررذ خرردمات تحترراا   رر  سرررعات تصررفح تصرر   (WiMAX ر تقنيرة ها  مرراكس )

ميجرررا عايرررت دهر ااداجرررة   ررر   جرررراءات تركيرررب معقررردة  ه عمليرررات تفعيررر  ممولرررة ممرررا يعررر ت  داء  عمرررا  العمرررلاءر كمرررا تتررريح ااتدمرررة للعميررر   3  ررر  



 

   مدرجة مساهمة شركة سعودية - (جوGO) للاتصالات عذيب اتحاد شركة

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     2020/2021ام لعالإدارة  السنوي لمجلس التقرير                                                52 من  12 صفحة  

 

لتمنحرررر" اادريررررة ال/املررررة اررررش  دارة  عمالرررر" اررررش جميررررص المنررررا   الم مرررراة  جرررر اة  المةدقررررة عااتدمررررة التواصرررر  عررررن  ريرررر  ااتدمررررة الصرررروتية هالفرررراكس

 الجركةر
 

2.2.5.4 LTE ( أعمالGO SOHO LTE) 

ميجرررا عرررت ارررش التاايرررة دهر  10يرررش خررردمات تررر  تصرررميم ا اتدمرررة  مررراا الأعمرررا  الترررر  تتملرررب تنفيرررذ خررردمات تحتررراا   ررر  سررررعات تصرررفح تصررر    ررر  

  جراءات تركيب معقدة  ه عمليات تفعي  ممول" مما يع ت  داء  عما  العملاءرااداجة ا   
 

 (GO Netخدمة الأنترنت للأعمال  ) 3.2.5.4

ترررولر خدمرررة الاا اارررت للأعمرررا  جرررودة هسررررعات عاليرررة هترررولر تم يقرررات م مرررة متررر  الويرررب هالطايرررد الالا اه ررر  هالررررمم الجررر /  الترررر  تتملرررب هجرررود 

 ( ليتسن  للعملاء  دارة  عمال   عفاعلية همرهاة عاليةرIPخاصية عرهتوكو  الاا اات )
 

 (GO Secureالشبكات الافتراضية ) 4.2.5.4

ترولر خدمرة الجر /ات الال ااارية رمرم لررها الجرركات المتفر رة ع عمر ا الرر عر عرن  رير  رمرم شر /  آمرن هسررعات  سرب  لرب العمير ر هيررت  

 اا ودة همتولرة اش ثلاثة عجر مدينة اش المملاةررمم الفرها عالم/اتب الرربسية عن  ري  ش اة عالية 
 

 (GO Globalشبكات الربط العالمي ) 5.2.5.4

تقررردم هررررذ  ااتدمررررة رمررررم شرررر /ات  مرررراا الأعمررررا  الا يررررررة المتواجرررردة داخررر  المملاررررة عفرهع ررررا المتواجرررردة خررررارا المملاررررة  ررررو  العررررال ر هيررررت  الرررررمم 

 الجركة هشركات الاتصالات العالميةرالعال ن عن  ري  الألياف ال صرية الموجودة ع ر 
 

 (GO Hostingخدمات الإستضافة ) 6.2.5.4

النمراق هاستمرالة صرفحات  عتقردي   لرو  الاتصرالات الرارردة هالأساسرية  هيرش خدمرة موثو رة ارش مجرا    ر ي  اسر   GO Hostingتتم ر  خدمرة

 الجركات عخ  ش اة الاا ااتر
 

 (GO Telالخدمات الصوتية ) 7.2.5.4

هررررذ  ااتدمررررة يررررش ال رررردي  الأمترررر  هالأ رررردم للاتصررررالات  .( الممررررورةSIP Trunkهرررراتف ثاعررررت مقدمررررة لقمرررراا الأعمررررا  ع رررررر تقنيررررة )خمرررروا ه ر ررررام 

 (  هتولر هذ  ااتدمة لقماا الأعما  الاتصالات الصوتية المحلية هالعالمية هخدمات الفاكسرPSTNالتقليدية )
 

 (Router - firewallالعميل )خدمات تشغيل وصيانة الاجهزة الطرفية لدى  8.2.5.4

صررررممت هررررذ  ااتدمررررة لقمرررراا الأعمررررا  لرلررررص  داء مسررررتو  ااترررردمات المقدمررررة للعمررررلاء  هتل يررررة مةدررررة للسرررروق هخمرررروة  اررررالية احررررو ال اكيررررر  عخرررر  

لعمير  مقاعر  رسروم هيرش ع رارة عرن  جر ي  هعمر  الاعردادات اللاتمرة هصريااة النهايرة المرليرة لرد  ا ICT) خردمات تقنيرة المعلومرات هالاتصرالات )

 ش ريةر
 

 Colocation – Services)خدمة استضافة مركز البيانات ) 9.2.5.4

استمالة مرك  ال يااات لعملاء  ماا الأعمرا  خدمرة تقردم عرن  رير  مركر  ال ياارات ااتراص عالجرركة  يرث ترولر المسرا ة اللاتمرة لاسرتيعا  مرا 

ال يليررة للاا ااررت ع/رر  سرر ولة هتسرررر هلقررد ت ايررد اهتمررام عمررلاء  مرراا الأعمررا  عخدمررة ( هالتوصرريلات Serversيلرر م مررن معرردات الجرر اة هااترروادم )

 .استمالة مرك  عيااات  ادر عخ  استمالة  دهااه  اادساسة اش   ار مرك  عيااات عمواصفات عالمية
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 (MRSخدمات الراوتر المدار ) 10.2.5.4

الأعمرا   هتل يرة مةدرة للسروق هيرش ع رارة عرن  جر ي  هعمر  الاعردادات اللاتمرة صممت هذ  ااتدمة لرلص  داء مستو  ااتدمات المقدمة لقمراا 

 هصيااة الرهاتر لد  العمي  ه جم  الاست دا  الفوري لة  ات مقاع  رسوم ش ريةر
 

 (VPN over LTEخدمات الربط الافتراض   على شبكة الجيل الرابع ) 11.2.5.4

لقمررراا الأعمرررا  هلارررن لتل يرررة  اجرررة السررروق ادلرررو  منخفمرررة الت/ررراليف هسررر لة ال اكيرررب  عت ررررر هرررذ  ااتدمرررة امترررداد اتررردمات الررررمم الال ااضرررلان 

 (رChain companiesهالصيااة ه ستهدف الجركة بهذ  ااتدمة الجركات هالمؤسسات التن لديها لرها ص  ا  هكت ا  )
 

 (DDOSالحماية من هجمات تعطيل الخدمة ) 12.2.5.4

هيرش ع رارة عرن  اررالة  ICT)  ارالية احرو ال اكيرر  عخر  خرردمات تقنيرة المعلومرات هالاتصرالات )صرممت هرذ  ااتدمرة تل يرة اداجرة السروق هخمروة 

 اتدمات الاا اات  هتستفيد من هذ  ااتدمة  ج/   ساىلان  ماا الأعما ر DDOSم  ة  ماية اد اله مات الالا اهاية المسماة 
 

 (Backup Servicesخدمات الربط الاحتياطي) 13.2.5.4

امتررداد اترردمات الرررمم الجرر /  لقمرراا الأعمررا  ه لرر   لتل يررة متمل ررات العميرر  لتررول ا  لررو  رمررم ا تيررا    ه لرر  لمررمار  عت رررر هررذ  ااتدمررة 

 استمرار العم  هالإاتاجية دهر ااقماا  يث يت  التحوي  من ااتم الأساىلان     ااتم ال دي  )هالعاس( خلا  ثوارٍ معدهدةر
 

 خدمات قطاع مبيعات الجملة: 3.5.4
 

 ( يحن الانترنتLTE بطاقات ) 1.3.5.4

هيرررش مترررولرة عأسرررعار مختلفرررة هصرررلا يات هسرررعات متعرررددة  LTEعما ررات  ررردن الاا اارررت ع رررارة عرررن عما رررات مسررر قة الررردلص  ل ررردن خدمرررة  جرررو  

 تتوال  مص جميص ا تياجات الاا اات ااتاص عالعمي ر
 

 ( لتقديم الانترنتLTEأجهزة ) 2.3.5.4

هيش متولرة عأسعار مختلفة هصلا يات هسعات متعددة تتوال  مص ( ااتاصة عخدمة الاا اات  سوق هتوتا اش جميص منا   المملاة LTE  ج  ة )

 .ا تياجات الاا اات ااتاص عالعمي 
 

 خدمات تمرير المكالمات الدولية والربط البين  3.3.5.4

هالدهلييررررن ه لررر  عتمريرررر م/المرررات صررروتية للاتصرررالات التاعترررة هالمتنقلرررة  ممرررا يجعررر   امرررت  جرررو   عقرررد اتفا يرررات مرررص عررردد مرررن المجررر ل ر المحلييررررن 

 خدمات الرمم ال ينن   د مصادر الإيرادات الإاالية تحق  من" هامش رمح مناسبر
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 الشركة ونتائج الأعمال السنوية أصول ومطلوبات .5

 قائمة المركز المااي 1.5

 ايضاحات

 2017مارس  31 2018مارس  31 2019مارس  31 2020مارس  31 2021مارس  31

 )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( الوصف

 ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي

 ااخفرررررررررا اتيجرررررررررة  ااخفرررررررررر

ه سرررراعات العمرررررلاء  النقررررد

 هالمصرهلات المقدم"

303,690,232 469,741,092 397,152,533 329,149,041 344.120.498 
إجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــااي الموجــــــــــــــــــــــــــــــــــــودات 

 المتداولة

ااخفرررررررررر اتيجرررررررررة ااخفرررررررررا  

االموجرررررررررودات غ رررررررررا الملموسرررررررررة 

 هاصو     الاستخدام

731,455,063 1,183,168,388 992,230,890 1,064,107,142  1,129,831,190 
إجمــــــــــــااي الموجــــــــــــودات غيـــــــــــــر 

 المتداولة

 إجمااي الموجودات 1,473,951,688 1,393,256,183 1,389,383,423 1,652,909,480 1,035,145,295  سب ما  كر  علا 

ااخفرررررررررا  اتيجرررررررررة ااخفرررررررررر 

الررذم  الدارنررة هالمصرررهلات 

 المستحقة

 إجمااي المطلوبات المتداولة 787,851,221 806,340,009 980,531,920 1,090,366,566 450,023,421

ارتفررررراا الرررررذم  ارتفرررررص اتيجرررررة 

 الدارنة  
473,382,514 411,801,066 186,613,615 302,967,079 365,504,010 

إجمــــــــــــــااي المطلوبــــــــــــــات غيــــــــــــــــر 

 المتداولة

 إجمااي المطلوبات 1,153,355,231 1,109,307,088 1,167,145,535 1,502,167,632 923,405,935  سب ما  كر  علا 

ااخفرررررررررررررر اتيجرررررررررررررة  خسررررررررررررررارر 

ااخفررررررررا   يمررررررررة الممتل/رررررررررات 

 هالمعدات

 إجمااي حقوق المساهمين 320,596,457 283,949,095 222,237,888 150,741,848 111,739,360

 1,473,951,688 1,393,256,183 1,389,383,423 1,652,909,480 1,035,145,295  سب ما  كر  علا 
إجمــــااي المطلوبــــات وحقــــوق 

 المساهمين

 

 إيرادات الشركة والشركات التابعة .6

 وتفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل منها:الشركات التابعة،  1.6

تخررص  لا يوجرد شرركات تا عرة ارش الو رت الررراهن همالترا ش لا تمتلر   جرو   يرة  سرر   ارش  ي شرركة تا عرة  ه تميلرة  كمرا  اهررا لر  تصردر  يرة  دهات ديرن

ش المسررتق   عالإلصرراح عررن عيااررات الجررركات التا عررة هررذا النرروا مررن الجررركات منررذ ترراري  التأسرربس ه ترررع ترراري  هررذا التقريررر  هسرروف تقرروم  جررو  ارر

 
و
بهررا  ه جرا ااها هالررده  محر  عمليااهررا الرربسرة همقررر تأسبسرر ا  هتفاصري  ملايررة الأسر   ل هررا ه يرة تفاصرري  تتعلرر  عرأدهات الرردين   ا تملارت  سرر ما

 علا ر اللهر
 

 الأنشطة الرئيسة للشركة: 2.6

 رتقدي  خدمة الإا اات )النماق العرير( لقماا الألراد ه ماا الأعما  (:1النشاط )

 رتقدي  ااتدمات الصوتي" هالرمم ال ينن لقماا الألراد ه ماا الأعما  (:2النشاط )

 

 تأث ا هذ  الأ جمة الرربسية اش ح    عما  الجركة ه س ام ا اش النتارر عخ  النحو التا شش
 

 النسبة النشاط )ريال سعودي(إيرادات  الأنشطة الرئيسية

 %88 249,183,505 ( خدمة الإا اات )النماق العرير( لقماا الألراد ه ماا الأعما 1 جاا )

 %12 32,916,164 ( ااتدمات الصوتي" هالرمم ال ينن لقماا الألراد ه ماا الأعما 2 جاا )

 ٪100 282,099,669   الإجما ش
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 تحليل إجمااي إيرادات الشركة 3.6

 الوصف 2017مارس  31 2018مارس  31 2019مارس  31     2020 مارس 31    2021مارس  31 ايضاحات

 الايرادات ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي ريال سعودي ريال سعودي 

ااخفمررررررررررررررررررررررت اتيجررررررررررررررررررررررة 

  LTEااخفا  ايررادات 

ه مرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررراا  FTTHه

 الأعما 

 النطاق العريض 281,468,864 358,635,520 321,479,982 285,126,432 249,183,505

ااخفمررررررررررررررررررررررت اتيجررررررررررررررررررررررة 

ااخفرررررررررررررررررررا  ايرررررررررررررررررررررادات 

 الرمم ال ينن

 الصوت والربط الداخلي/ البين  140,277,008 121,185,293 99,610,958 54,474,622 32,916,164

 إجمااي الإيرادات 421.745.872  479,820,813 421,090,940 339,601,054 282,099,669  

 

لقرررررررد ارررررررتر عرررررررن تقررررررردي  خررررررردمات الجرررررررركة الرربسرررررررية )اتصرررررررالات ثاعترررررررة همحررررررردهدة اادركرررررررة هخررررررردمات صررررررروتية هاا اارررررررت( تحقيررررررر   يررررررررادات  جررررررر يلية 

ريرررررا  سررررعودي هيررررش تمترررر  اتررررارر اللجرررراا  ه سررررعة هسررررتور مررررارت ر هاثنرررر ر هثمررررااور مليررررور ه سررررعة ه سررررعور  لررررف هسررررتمارة  (282,099,669)

 ر31/3/2021الرربسلان للجركة  ترع تاري  

 تحليل جغرافي لإيرادات الشركة: 4.6

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 السنة م
 التحلي  اا  رااش لإجما ش  يرادات الجركة 

 المجموع إجمااي الإيرادات المنطقة الجغرافية

1 

2020/2021 

  1,075,452.33  أبها

 

 ريال   249,183,505.00

  19,637.20  الأحساء 2

  695,733.25  الخرج 3

  15,671,108.80  الخبر 4

  58,903.60  الرس 5

  24,800.60  بريده 6

  4,850,772.97  الدمام 7

  1,348,714.37  حفر الباطن 8

  471,275.74  حائل 9

  1,069,244.55  الهفوف 10

  299,519.76  جازان 11

  23,785,526.10  جده 12

  1,286,130.22  الجبيل 13

  1,494,867.26  خميس مشيط 14

  2,457,561.63  المدينه 15

  1,382,226.52  مكه المكرمه 16

  594,510.35  نجران 17

  109,500.58  عنيزه 18

  1,263,079.85  القصيم 19

  372,875.17  القطيف 20

  189,412,886.53  الرياض 21

  697,561.11  تبوك 22

  408,193.77  الطائف 23

  333,422.74  ينبع 24
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 لأنشطة الشركة مقارنة بالسنة السابقة )ريـال سعودي( المعلومات التشغيلية 5.6

نسبة التغير 

)٪( 

 التغييرات

 بالموجب أو بالسالب 

 السنة المنتهية

 2020مارس  31في 

 السنة المنتهية

 2021مارس  31في 
 الوصف

 الإيرادات التج يلية 282,099,669 339,601,054 (57,501,385) 17%-
 ت/لفة ااتدمات (122,047,836) (151,984,807) ((29,936,971 20%-
 المصرهلات التج يلية  )294,772,561( (241,467,045) ((53,305,516 22%

 الأخر  الإيرادات  102,168,358 (3,242,547)  (98,925,811)  3051%

 ااتسارر من العمليات (32,552,370) (50,608,251) (18,055,881)  36%-

-45%  (32,493,552) (71,496,040) (39,002,488) 
إجمااي الربح الشامل)الخسارة الشاملة(  

 للسنة

 

  عالعررام السرراع  هتعررود لررف ريررا  سررعودي عالمقاراررة   سرر عة هخمسررور مليررور هخمسررمارة (57.5)ااخفمررت الإيرررادات التجرر يلية عم لررش

  ل   ج/  رربسلان    ش
 

 رس عة عجر مليور هس عمارة  لف ريا  سعودي (17.7) يرادات خدمات  ماا الأعما  عم لش ااخفا   -1

النمراق العررير هااخفرا   يررادات سرتة مليرور هسرتمارة  لرف ريرا  سرعودي  (6.6) ( عم لرشFTTHااخفا   يرادات خدمرة الأليراف ال صررية ) -2

 ر( خمسة عجر مليور همارت ر  لف ريا  سعودي15.2)( عم لش LTE ه السرعات العالية )

  هكرذل   يررادات الررمم ال ينرن عم لرش  ( سر عمارة  لرف ريرا  سرعودي7)( عم لرش WIMAXهاش افس الفتررة ااخفمرت  يررادات النمراق العررير ) -3

(ثلاثة مليور هثماامارة  لف ريا  3.8( عم لش )Dark Fiberودي هارتفعت م يعات اا ملة )( ها د هعجرهر مليور همارت ر  لف ريا  سع21.2)

 سعودي

  يعرود ااخفرا  ت/رراليف ااتردمات   ر  ااخفررا   يررادات ااتردمات المقدمرر" مرن كر  مررن  مراا الأعمرا  ه مرراا خردمات الألرراد هالرررمم

 ال يننر

  رتفررررراا خسرررررارر  ثمئرررررة  لرررررف ريرررررا  سرررررعودي ه لررررر  اتيجرررررةخمسرررررور مليرررررور ه ثلاثلاثرررررة ه ( 3 53)المصرررررهلات التجررررر يلية ارتفعرررررت عم لرررررش 

( ثلاثررررة ه  سررررعور مليررررور ه ثلاثمئررررة  لررررف ريررررا  سررررعودي ه ااخفررررا  مصرررررهف 93.3ااخفررررا  القيمررررة اررررش الممتل/ررررات ه المعرررردات عم لررررش )

صررررهلات الإداريرررة هالعامرررة ( ثنررر ر هعجررررهر مليرررور ه سرررعمارة  لرررف ريرررا  سرررعودي هااخفرررا  الم22.9 هرررلا  ه  فررراء الأصرررو  عم لرررش )

(  ثنر ر مليرور همرارت ر 2.2( ستة عجر مليرور ريرا  سرعودي هااخفمرت خسرارر ااخفرا  القيمرة ارش الرذم  التجاريرة عم لرش )16عم لش )

 ر(مليور ريا  سعودي1 لف ريا  سعودي ه رتفاا مصرهلات ال يص هالتسوي  عم لش )

   يعرررود  لررف ريرررا  سرررعوديهخمسرررمارة مليرررور  اثنررر ر هثلاثررور ( 32.5) ادررا ش عم لرررشللعرررام ا "الجرررامل ااتسررارة  جمرررا ش  ااخفرررا يعررود    

 ر( مارة ه ثن ر مليور همارت ر  لف ريا  سعودي102.2)الإيرادات الأخر  عم لش  ارتفاا
 

 الالتـزام بمعاييـر المحاسبة الصادرة عن الهيئة السعودية للمحاسبين القانونييـن 6.6

 
و
 عتم ي  كالة المعاييرر المحاسبية الصادرة عن ال يئة السعودية للمحاس  ر القااوابيرن ارش جميرص عمليااهرا ه سراعااها  لقد ال  مت  جو  التر اما

و
تاما

 هاش  عداد عيااااها ه وارم ا المالية  ه ا" لا يوجد  ية اختلالات تذكر اش هذا الصددر
 

  الماليرة السرنوية القروار   عرداد ه رد تر 
و
 هالإصردارات المعراي ا مرن السرعودية هغ اهرا العرميرة المملارة ارش المعتمردة الماليرة ة للتقراريرالدهلير للمعراي ا هلقرا

 .القااواي ر للمحاس  ر السعودية عواسمة ال يئة الصادرة الأخر  
 

 مخاطر الشركة المحتملة .7

 
و
 من اا خش  ر  ي  ماا ا تصادي لا يخلو من هجود مخا ر محتملرة  هممرا لا شر  لير"  ر  جرو  لرديها  عرر المخرا ر الترر   عتررر  عمليااهرا هلقرا

للتمرررورات الممرررمردة ارررش  مررراا الاتصرررالات داخررر  المملارررة العرميرررة السرررعودية هخارج رررا  هعخررر  ر سررر ا دخرررو  منالسررر ر جررردد ه صرررو  شرررركة تيرررن 

خش عخ  الرخصة المو د  هشركة الاتصالات المت/املة عخ  ال اخيص التاعرت الترر   جرم  صرمي  رخصرة جرو ) ال راتف التاعرت( هارتفراا هشركة موماي

 التمور التقنن ال ار  اش تقنيات الاتصالات هارتفاا ت/لفتهاره  دة المنالسة  
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 من المخا ر التن
و
( من عيص افس خدمات شركة الاتصالات لقماا الأعما  مما ISPالاا اات )خدمة  ت يد من  دة المنالسة هو تمان م هدي  يما

  د يتسبب اش ااخفا   رماح شركات الاتصالات همن امنه  شركة  جو ر
 

 مخاطر البيئة التنظيمية 1.7

هارش هرذا الإ رار لرلار عردم تمرور  ر ال بئة التنشيمية التر   عم   جو  امنها لا تالت تواص  التمور احو تحرير  مراا الاتصرالات هالمنالسرة لير"  

تحقيرر  ال بئررة التنشيميررة  ررد يحررد مررن  رردراها عخرر  تنفيررذ اسرر ااتيجيات  عمال ررا هتحررد مررن المرهاررة اررش الاسررتجاعة لشرررهف السرروق المت يررررة  همالتررا ش 

 عخر   عمرا   هدال ا هخمم عمل ار هلا يوجد هنا  امار  ر القواا ر المعمو  بها اش المملارة لرن تت يررر  ه  ر تفسرر عخر
و
  احرو يمارن  ر يرؤثر سرل ا

هرمحيرة الجركةر همن تل  المخا ر عخ  سربي  المترا  لا اادصرر التحرديات التنشيميرة التاليرة هالترر   رد ترؤدي   ر  مخرا ر يمارن  ر ترؤثر ارش  يررادات 

 الجركةش
 

   عتمررررراد هثيقرررررة  القواعرررررد العامرررررة علا هرررررر 23/08/1441عتررررراري   415/1441 صررررردرت هيئرررررة الاتصرررررالات هتقنيرررررة المعلومرررررات  ررررررار هرررررا  ر ررررر

للمحالشررررررة عخرررررر  خصوصررررررية ال يااررررررات ال تصررررررية للمسررررررتخدم ر  لقمررررررراا الاتصررررررالات هتقنيررررررة المعلومررررررات هالطايررررررد  مررررررا يتملررررررب تيرررررررادة 

 المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لية الواردة اش الوثار  المعتمدةر

   عتمررررراد هثيقرررررة   جرررررراءات   رررررلاق علاهرررررر  12/09/1441عتررررراري   416/1441 صررررردرت هيئرررررة الاتصرررررالات هتقنيرررررة المعلومرررررات  ررررررار هرررررا  ر ررررر

خرررررردمات  ه منتجررررررات معتمرررررردة عخرررررر  ال يااررررررات ال تصررررررية للمسررررررتخدم ر  ه مجرررررراركة ال يااررررررات ال تصررررررية لقمرررررراا الاتصررررررالات هتقنيررررررة 

 رالوثار  المعتمدة لات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لية الواردة اشالمعلومات هالطايد   ما يتملب تيادة المصره 

   هرررررر  اعتمررررراد العمررررر  عوثيقرررررة  تنشيمرررررات 17/11/1441عتررررراري   422/1441 صرررردرت هيئرررررة الاتصرررررالات هتقنيرررررة المعلومرررررات  ررررررار هرررررا  ر ررررر

 رالوثار  المعتمدة   ا لية الواردة اش عريفة خدمات الاتصالات عالتج رة    ما يتملب تيادة المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي

   اعتمراد هثيقرة  الإ رار التنشي رن للأمرن عهرر  27/11/1441عتراري   424/1442 صدرت هيئة الاتصرالات هتقنيرة المعلومرات  ررار هرا  ر ر

لية اررش سرربي  تحقيرر  السرريطاا   لمقرردم  ااتدمررة اررش  مرراا الاتصررالات هتقنيررة المعلومررات هالطايررد   مررا يتملررب تيررادة المصرررهلات التجرر ي

 رالوثار  المعتمدة ا لية الواردة اش

    اعتمراد العمر  عوثيقرة  تنشيمرات اادرد عهر  02/03/1442عتاري   425/1442 صدرت هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات  رار ها  ر

التجررر يلية ارررش سررربي  تحقيررر  ا ليرررة الأد رررع لسررررعات النمررراق العررررير عطرررا شررر /ات الاتصرررالات التاعترررة   مرررا يتملرررب تيرررادة المصررررهلات 

 رالوثار  المعتمدة الواردة اش

   اعتمرراد هثيقررة تنشيمررات  دارة مخررا ر عهررر  04/03/1442عترراري   426/1442 صردرت هيئررة الاتصررالات هتقنيررة المعلومررات  رررار هررا  ر رر

 رالوثار  المعتمدة ة الواردة اشال لية التحتية للاتصالات   ما يتملب تيادة المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لي

   هرررررر  عنرررراء عخررررر   رررررار مجلرررررس  دارة هيئرررررة 14/04/1442عتررررراري   428/1442 صرررردرت هيئرررررة الاتصررررالات هتقنيرررررة المعلومرررررات  رررررار هرررررا  ر رررر

هرررررر   جرررررأر اعتمررررراد المقاعررررر  المرررررا ش اتدمرررررة اقررررر  الرررررر   1442/2/26( هالتررررراري  2020-161-1الاتصرررررالات هتقنيرررررة المعلومرررررات  ي الرررررر   )

 ما يخشش لةتدمات ال اتفية التاعتةر

o  ر رررام ااتررردمات التاعترررة اا  راليرررة هال ا اليرررة ه ر رررام  يم ررر  المقاعررر  المرررا ش لنقررر  الرررر   لةتررردمات ال اتفيرررة التاعترررة عخررر  اقررر 

 (ر9200( ه ر ام الاتصا  المو د )800الاتصا  المجا   )

o  ي/ررور المقاعرر  المررا ش لنقرر  الررر   لةترردمات ال اتفيررة التاعتررة( "الررذي يدلعرر" المجرر   الررذي يررت  اقرر  الررر    ليررRecipient  رر   )

 ( ريا  لقاء ك  ر   يت  اقل" عنجاحر40(  ربعور )Donorالمج   الذي يت  اق  الر   من" )

o   تأجيرر  لررر  المقاعررر  المررا ش المتمترر  ارررش اادصررة التررن يررردلع ا المجرر ( "الررذي يرررت  اقرر  الررر    ليرررRecipient رر  اا  ررة الترررن   )

 ( ش ر من تاريخ"ر12تقوم علا جاء ه ج ي   اعدة ال يااات الو نية لنق  الر    عخ   ر ينشر اش  ل   عد مضلان )

o   همرررن المتو رررص  ر يرررؤثر هرررذا القررررار عخررر   يرررررادات  لا يتحمررر  المجررر ا  الرررذي يقررروم عنقررر  ر مررر"  ي ت/ررراليف اتيجرررة لنقررر  الرررر

 اا ديدةرالجركة هرمحيتها    سبب الال  ام عالتنشيمات 

   هرر  تنشري   عريفرة خدمرة الاتصرا  المجرا   13/05/1442عتراري   433/1442 صدرت هيئة الاتصالات هتقنية المعلومرات  ررار هرا  ر ر

اعتمرراد  رد  عخر  لتعريفرة اسرتق ا  الم/المرات لمجر اك  خدمرة الاتصررا  ه   ( ارش سروق التج ررة عقمراا الاتصرالات هتقنيرة المعلومرات800)

 مررررن المتو ررررص  ر يررررؤثر اررررشكمررررا  ارررر"  ( هللررررة للد يقررررة للم/المررررات الصررررادرة مررررن الأر ررررام التاعتررررة هالمتنقلررررةر20  بهرررر ( لت/ررررور )المجررررا   )المتصرررر

  يرادات الجركةر  اخفا 
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   اعتمرراد هثيقررة لارحررة  وكمررة منتررد  عهررر  14/05/1442عترراري   434/1442 صرردرت هيئررة الاتصررالات هتقنيررة المعلومررات  رررار هررا  ر رر

 رالوثار  المعتمدة الات  عد التحديث  ما يتملب تيادة المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لية الواردة اششركات الاتص

   ف سروق خرردمات النفرا  ها جرراء يهرر  تصررل15/05/1442عترراري   438/1442 صردرت هيئرة الاتصررالات هتقنيرة المعلومررات  ررار هررا  ر ر

 غ رررررا خااررررررعة للسررررريمرة ملرررررةالم/المرررررات عخررررر  شررررر /ات الاتصرررررالات التاعترررررة عاا 
و
يل ررررر م مقررررردمو ااتدمرررررة ارررررش الأسرررررواق المجرررررار  ل هررررررا   سررررروا ا

مرررن المتو رررص  ر كمرررا  اررر"  عالمتمل رررات التنشيميرررة العامرررة المقرررررة هلررر  النشرررام هاللارحرررة التنفيذيرررة ه ررررارات ال يئرررة الأخرررر   ات العلا رررةر

  يرادات الجركةر  اخفا  يؤثر اش

   اعتمرراد اعتمرراد اعتمرراد هثيقررة لارحرررة عهررر  15/05/1442عترراري   454/1442 صرردرت هيئررة الاتصررالات هتقنيررة المعلومررات  رررار هررا  ر رر

الوثررار    وكمرة منترد  شرركات الاتصرالات  عررد التحرديث  مرا يتملرب تيررادة المصررهلات التجر يلية ارش سربي  تحقيرر  ا ليرة الرواردة ارش

 رالمعتمدة

 ه  جررررأر تصررررليف شررررركة اتحرررراد عررررذيب 15/05/1442عترررراري   451/1442صررررالات هتقنيررررة المعلومررررات  رارهررررا  ر رررر   صرررردرت هيئررررة الات

عرررذيب عاا ملررررة ر هتل رررر م  تحرررراد مقررردم خدمررررة مسررريمر اررررش سررروق ااترررردمات الااتهاريرررة للم/المررررات عخررر  شرررر اة الاتصرررالات التاعتررررة لجرررركة 

 الجركة عناء عخ   ل  عالمتمل ات التنشيمية التاليةش

 ر ا خدمات  اهاء الم/المات عخ  ش اة الاتصالات التاعتة عاا ملةتول 

   رتقدي  ااتدمات اش هذا السوق عخ   ساا غ ا تمي  ي ا ميص مقدم  ااتدمات المرخص ل 

 رتقدي  اتفا يات رمم الاتصا  ال ينن     ال يئة  لمراجعتها هالموالقة عل ها 

 ررا للت/ل فررة الأساسررية لتقرردي  تلرر  ااترردمات   سرر ما تحرردد  دراسررات الت/لفررة تحديررد رسرروم ااترردمات اررش هررذا السرروق هلقو

 رالتن تجريها  ه  عتمدها ال يئة

  عدم لر  رسوم عخ  خدمات  اهاء الم/المات عخ  ش اة الاتصالات التاعتة عاا ملة  عخ  من مقاع  خردمات مماثلرة  ه مرا

ة هالموالر  علير" مرن   ر  ال يئرة  مرا لر  تتبرت الجرركة يعادل ا هالتن هردت اش العر  المرجعش لجرركة الاتصرالات السرعودي

  ر الرسوم الأعخ  ااتاصة بها م لية عخ  الت/لفة  هاادصو  عخ  موالقة ال يئة عل هار

 

 همن المتو ص  ر يؤثر هذا القرار عخ   يرادات الجركة هرمحيتها    سبب الال  ام عالتنشيمات اا ديدةر

 

  ه اعتمررررراد هثيقرررررة  تنشيمرررررات المقررررراعلات 15/05/1442عتررررراري   453/1442المعلومرررررات  رارهرررررا  ر ررررر   صررررردرت هيئرررررة الاتصرررررالات هتقنيرررررة

 رلجركةالرسوم ااد/ومية عخ  ا( هالذي من المتو ص  ر  يؤدي      خفر 1المالية  الإصدار ر   )

   اد اعتمراد هثيقرة  تنشيمرات هعراء اعتمرعهرر  15/05/1442عتراري   454/1442 صدرت هيئة الاتصالات هتقنية المعلومرات  ررار هرا  ر ر

(  مررا يتملررب تيررادة المصرررهلات التجرر يلية اررش سرربي  تحقيرر  2صررااش  يرررادات الاتصررالات لمقرردم  ااتدمررة المرررخص ل رر   الاصرردار ر رر  )

 رالوثار  المعتمدة ا لية الواردة اش

   جررراءات التعامرر  مررص  اعتمرراد هثيقررة عهررر  20/05/1442عترراري   442/1442 صرردرت هيئررة الاتصررالات هتقنيررة المعلومررات  رررار هررا  ر رر 

 ررروادم الأمرررن السررريطاا   ارررش  مررراا الاتصرررالات هتقنيرررة المعلومرررات هالطايرررد   مرررا يتملرررب تيرررادة المصررررهلات التجررر يلية ارررش سررربي  تحقيررر  

 رالوثار  المعتمدة ا لية الواردة اش

   هرررر  تنشرررري  العرررره  ااتاصرررة عخرررردمات 18/06/1442ي  عترررار  457/1442 صررردرت هيئرررة الاتصرررالات هتقنيررررة المعلومرررات  ررررار هررررا  ر ررر

 ا يتملررررب تيرررادة المصررررهلات التجرررر يلية ارررش سرررربي  تحقيررر  ا ليررررة الرررواردة اررررشمرررم ( هااتررردمات ال ا اليررررةرFWAالنفرررا  اللاسرررل/  التاعررررت )

  يرادات الجركةر  اخفا  من المتو ص  ر يؤثر اشالقرار  كما  ا" 

   هرررر  تنشرررري  العرررره  ااتاصرررة عخرررردمات 18/06/1442عتررراري   459/1442 صررردرت هيئرررة الاتصرررالات هتقنيررررة المعلومرررات  ررررار هررررا  ر ررر

لا تقرررر  سرررررعة التن يرررر  المحررررددة اررررش عقررررد ااتدمررررة ر    عحيررررث النمرررراق العرررررير التاعررررت عطررررا الأليرررراف المررررورية المقدمررررة للمسررررتخدم ر

رير التاعررررت عطررررا الأليرررراف المررررورية اررررش العررررره  السررررارية لقمررررالش الأعمررررا  هالألررررراد عررررن هالمعلررررن عنهررررا ااتاصررررة عخرررردمات النمرررراق العرررر

مرن المتو رص  ر القررار  كمرا  ار"  ا يتملب تيادة المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لية الواردة ارشمم ( ميجا عت اش التاايةر100)

  يرادات الجركةر  اخفا  يؤثر اش

 تنشيمرررررات مقسررررر   اعتمرررراد هثيقرررررة عهرررررر  19/06/1442عتررررراري   460/1442يررررة المعلومرررررات  ررررررار هرررررا  ر رررر   صرررردرت هيئرررررة الاتصرررررالات هتقن

 رالوثار  المعتمدةما يتملب تيادة المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لية الواردة اش    الإا اات الو نن
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   اعتمررراد اعتمررراد هثيقرررة  دليررر  تقيررري  عهرررر  27/06/1442عتررراري   461/1442 صررردرت هيئرررة الاتصرررالات هتقنيرررة المعلومرررات  ررررار هرررا  ر ررر

مخا ر ااتصوصية لمقدم  خدمات الاتصالات هتقنية المعلومات هالطايد   ههثيقة  معراي ا تحديرد مرد  ااداجرة للقيرام  عمليرة تقيري  

 رعتمدةالوثار  المما يتملب تيادة المصرهلات التج يلية اش سبي  تحقي  ا لية الواردة اش   مخا ر ااتصوصية

   الموالقرة عخر  اعتمراد هثيقرة  تنشيمرات عهرر  04/08/1442عتراري   462/1442 صدرت هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات  رار ها  ر ر

هالررذي مررن المتو ررص  ر  يررؤدي   رر   خفررر الت/رراليف التجرر يلية  رمررم الاتصررا  ال ينررن  ههثيقررة  تنشيمررات الوصررو    رر  المرالرر  الماديررة 

 ر ر الأخرين دراها عخ  تقدي  خدمات جديدة مرخص ل ا هم لية عخ  تل  ااتدمات من المج لللجركة هتيادة 

  ررا  للررتحا  اررش  سرراءة اسررتخدام السرريمرة اررش  مرراا الاتصررالات  هلا سرريما اررش سرروق التج رررة لرر  يررت  تم يرر   واعررد المنالسررة  جرر/  لعر

 ل  يؤثر عخ   يرادات الجركة هرمحيتهارللإا اات هال ما ات مس قة الدلص للم/المات الدهلية  هاستمرار  

 ( عالرغ  من التر ام الجركات التر  تتحا  ارش الجر اة السرعودية الو نيرة للأليرافSNFN مرام اا  رات ااد/وميرة هالتنشيميرة عتمار ر  )

ارش الاسرتخدام  هترأخر  المج ل ر اا دد من المجاركة اش استخدام هذ  ال لية التحتية  للار  الجركة ل  تتمان  ترع ا ر من المجاركة

 اا  ات التنشيمية اش تنفيذ هذا الالتر ام يؤثر عخ   دراها عخ  تخفير الت/اليف التج يليةر

  ررا  للررتحا  اررش  سرراءة اسررتخدام السرريمرة اررش  مرراا الاتصررالات  هلا سرريما اررش سرروق التج رررة لرر  يررت  تم يرر   واعررد المنالسررة  جرر/  لعر

 المات الدهلية  هاستمرار  ل  يؤثر عخ   يرادات الجركة هرمحيتهارللإا اات هال ما ات مس قة الدلص للم/

 ( عالرغ  من التر ام الجركات التر  تتحا  ارش الجر اة السرعودية الو نيرة للأليرافSNFN مرام اا  رات ااد/وميرة هالتنشيميرة عتمار ر  )

مان  ترع ا ر من المجاركة ارش الاسرتخدام  هترأخر المج ل ر اا دد من المجاركة اش استخدام هذ  ال لية التحتية  للار  الجركة ل  تت

 اا  ات التنشيمية اش تنفيذ هذا الالتر ام يؤثر عخ   دراها عخ  تخفير الت/اليف التج يليةر

 (   تررنص  اشمررة هيئرررة الاتصررالات هتقنيررة المعلومرررات عخرر   ر توليرررر  م/اايرررة اختيررار المجررCarrier Selection  سررروف تم رر  خرررلا )24 

 مرررن 
و
   لا  ر اا  رررة 2011 صرررو   ه  منرررالس ارررش الاتصرررالات التاعترررة عخررر  الرخصرررة   ي  ر تترررولر هرررذ  الإم/اايرررة ارررش شررر ر  عريررر  شررر را

المنشمرررة لررر  ت رررد  عتفعيررر  دهرهرررا  تررررع ا ر هلا تا  المجررر   المسررريمر يرررررلر توليررررر هرررذ  الإم/اايرررة عرررالرغ  مرررن  لرررب  الجرررركة المتارررررر 

 عخ   يرادات الجركة هرمحيتهارلذل   همالتا ش للار التأخيرر اش ت
و
 وليرر  م/ااية اختيار المج   سوف يؤثر سل ا

 

 المخاطر الاقتصادية والتشغيلية 2.7

 الانقطاع المفاجئ في الأعمال أو اختراق التدابير الأمنية 1.2.7

د  ر  جرررو  لا  سرررتميص تقررردي  ااتررردمات  لا   ا كاارررت  رررادرة عخررر   مايرررة عليتهرررا التحتيرررة هشررر اتها مرررن العمررر   ه الااقمررراا ارررش العمليرررات  سررربب  يرررو 

رهسات هليررر عيرر   ا تهررا   ه اتيجررة للشرررهف اا ويررة السرربئة   ه اادررر   ه الرر لات   ه اادراررر   ه ااقمرراا الا رمرراء   ه عيررو  اررش الأج رر ة هال ررررامر  

 ث ترررت الام يرروتر   ه  عمرر  الاتصرررالات هتقمررص ال/رراعلات الا رماريرررة   ه الأخمرراء البجررررية   ه الرردخو  غيرررر المصررررح عرر"  ه مرررا شرراع"  لرر ر هرررذا ه ررد 

  دراها عخ  مواج ة مت  هذ  المخا ررالساعقة  جو  من خلا  عمليااها التج يلية اش الأعوام 
 

 الاعتماد على الموردين 2.2.7

 جو  عخر  مروردي الأج ر ة هالمعردات هالطامجيرات هااتردماتر ه  ا مرا  ررر   رد المروردين الرربسر ر  اهراء علا تر" مع را  لقرد تجرد صرعومة ارش  عتمد 

تررأم ر مرررورد عررردي  عمرررؤهلات مناسرر ةر هتتنرررالس  جرررو  مرررص شررركات  خرررر  لةدصرررو  عخررر  خرردمات هرررؤلاء المررروردين  ههرررذا مررا  رررد يرلرررص السرررعر الرررذي 

خرر  خرردمااه ر ه  ا لرر   سررتمص  جررو  الا تفرراب  علا ااهررا مررص هررؤلاء المرروردين الرربسبيرررن   ه   ا مررا تادت الجرررها التررر  تحصرر  تدلعرر" لةدصررو  ع

خ  احو عموجبها عخ  السلص هااتدمات من هؤلاء الموردين   ه   ا ل  يتمان هؤلاء الموردين من تنفيذ التر امااه  عموجب الاتفا ات  ات الصلة ع

 عخ   عمال ا ههاع ا الما ش هاتارر العمليات هآلا  ا المستق ليةر كاف   ه   ا
و
 ااخفمت هلرة المنتجات هااتدمات  للار  ل  يمان  ر يؤثر سل ا

 

 المنافسة 3.2.7

الإا اارتر تواج"  جرو  منالسرة مرن مر هدي خردمات الاتصرالات التاعترة هالمتنقلرة هالإتصرالات ع ررر الأ مرار الصرناعية هخردمات ال ياارات المردارة ع ررر 

هاشررتدت المنالسرررة مررص دخرررو  الجرررركات التررر   صرررلت عخررر  تررراخيص مرررن هيئرررة الاتصررالات هتقنيرررة المعلومرررات   رر  السررروق همررردء عمل ررار كرررذل  لرررلار 

المنالسررة ارررش  مرراا الاتصرررالات تررؤثر عخررر   صررة  جرررو  المتو عررة ارررش السررروق ه رردراها عخررر  اسررتقما  المجررر اك ر اا رردد هترلرررص مررن ت/ررراليف التسررروي  

 عن  لر  العوامر  الترر   رد ترؤثر عدرجرة ك يرررة عخر  امرو الجرركة ه عمال را ههارع ا المرا ش هاترارر عملياهتؤ 
و
اهرا ارش ثر عخ  هياك   سعار الجركة  لملا
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   عنرن  ر  جرو   رد تواجر" صر المستق  ر
و
  هالمملاة خصوصا

و
عومات ارش يماف      ل   ر المنالسة الم  ايدة عخ  العمالة الماهرة اش المنمقة عموما

 يليةراستقما  الافاءات المناس ة من الموارد البجرية  ه رمما تممر لدلص رهاتب  عخ  من المتو ص  الأمر الذي ينعاس اش تيادة النفقات التج 
 

 مات الجديدةالتكنولوجيا الجديدة أو الناشئة والمنتجات والخد   4.2.7

  جررر دة صرررناعة الاتصرررالات   يرررررات سررررتعة هك يرررررة ارررش مجرررا  التانولوجيرررار ه رررد ترررؤثر التمرررورات ارررش مجرررا  تانولوجيرررا الاتصرررالات هالمعلومرررات عخررر 

 عرررأر التمرررور التانولررروجش  د    ررر  عررردد مرررن التمرررورات اا ديررردة  عمرررا ارررش  لررر   اواعرررا متعرررددة مررر
و
ن المنالسرررة ارررش سررروق الاتصرررالات ارررش المملارررة  علمرررا

تصررررالات المتنقلررررة هخرررردمات الاتصررررالات  ه ااترررردمات المجمعررررة هشرررر /ات النفررررا  اللاسررررلاية المحليررررة هخرررردمات ال رررراتف التررررر    يرررررر هي/رررر  الأسرررررعار الا

 هالتررر  يماررن  ر ي/ررور ل ررا تررأث ا عخرر  المنالسررة اررش
و
  ه  ررد يررت  تمويرهررا مسررتق لا

و
 مرراا  التقليديررةر كررذل  هنررا  تقنيررات  خررر  يجررري تمويرهررا  اليررا

عررأي تمرروير يجعلرر" ع شرريحتصررالات اررش المملاررة  جرر/  عررامر ه ررد  جرررت  جررو  منررذ عدايررة  جرر ل ها منتجررات معتمرردة عخرر  اشررام هاي مرراكس   هلرر  الا

 ( هالألياف الموريةر4Gاا ي  الرا ص ) LTEمنالس  وي لنشام 
 

خررردمات  جرررو   ه رررد لا ترررتمان مرررن تحديرررد الفررررص مرررن ج رررة  خرررر    رررد يتسررربب اسرررتحدام تقنيرررات جديررردة ارررش لقررردار الميرررر ة التنالسرررية لررر عر 

 لتمررروير خررردمات همنتجرررات جديررردة  ه لةدصرررو  عخررر  ترررراخيص 
و
اا ديرردة ارررش الو رررت المناسرررب هتصررر ح عحاجرررة لاسرررتتمارات  ارررالية ك يررررة خصوصرررا

تخترار  جرو  الاسرتتمار ل هرا عخر   ردراها عخر  جديدة  ه لتأسبس ال لية التحتية اللاتمة لإعقائها اش داررة المنالسةر ه رد ترؤثر التقنيرات اا ديردة الترر  

تحمرررر   ا رررر  تحقيرررر   هرررردال ا الاسرررر ااتيجية  ممررررا  ررررد ي اتررررب عليرررر" لقرررردار عمررررلاء  الييرررررن  ه عرررردم تمانهررررا مررررن اجتررررذا  عمررررلاء جرررردد  ه تمررررمر معرررر"

 عخرررر   عمررررا  الجرررر
و
 سررررل يا

و
ركة ههاررررع ا المررررا ش هاتررررارر عمليااهرررررا ت/رررراليف عاليررررة مررررن  جرررر  اادفرررراب عخرررر   اعرررردة عملائهررررا  الأمررررر الررررذي  رررررد يترررررر  تررررأث اا

 هتو عااهار
 

مررن  جرر  توسرريص  اعرردة الإيرررادات )جررذ  العمررلاء هالا تفرراب بهرر (  يل صررش عخرر   جررو   ر تواصرر  عنجرراح تقرردي  منتجررات هخرردمات جديرردة  علمررا 

 مرن النفقررات هالمرروارد البجررريةر ه 
و
 ك يررررا

و
 رد لا تررتمان  جررو  مرن تقرردي  منتجررات هخرردمات عرأر  يررة م ررادرات اسر ااتيجية اررش هررذا الجررأر تتملرب  رردرا

جديرردة  مترر  خدمررة ال يااررات المتمررورة هالنمرراق العررريرر هيتو ررف اجرراح الاتصررا  عرررير النمرراق  جرر/  ك يرررر عخرر  ترروالر المحتررو  هالتم يقررات 

 جديدة     الجركةرهالأج  ة التر  تمورها هتولرها ج ات  خر ر همالإاالة      ل    د يتمان المنالسور من تقدي  خدمات 
 

 مررررن عملائهررررا هتفجرررر  اررررش جررررذ  عمررررلاء جرررردد  ه تتا ررررد ت/رررراليف ك يررررررة مررررن  جرررر  المحالشررررة عخرررر   اعرررردة 
و
هاتيجررررة لمررررا سرررر    لقررررد تفقررررد  جررررو  عررررددا

 عملائها  ههو ما  د ي اتب علي" تأثيرر سلبن ك يرر عخ   عمال ا ههاع ا الما ش هاتارر عمليااهار

 

 المخاطر المالية: 3.7

 أسعار صرف العملات   1.3.7

عالعملرة  خمر تقلب  يمة الأهراق المالية اتيجرة لت يررر  سرعار صررف العمرلات الأجنبيرةر همرص  ر كر   صرو   جرو  هاسرتتمارااها ه يرادااهرا همملومااهرا

لرردهلار الأمري/رر ر هاررش هررذ  المحليررة )الريرررا  السررعودي(  لقررد دخلررت  جررو  مررص شررركات دهليررة اررش اتفا يررات  جرر اا هررذ  الجررركات دلررص مسررتحقااها عا

 اادالة  يمان  ر ي/ور للتقل ات الا يررة اش سعر الصرف تأثيرر سلبن ك يرر عخ  الأداء الما شر
 

 غطاء التأمين 2.3.7

المسررئوليات تحررتف"  جررو  عتررأم ر عخرر  السرريارات هالممتل/ررات  تررأم ر اررد ااقمرراا العمرر   تررأم ر عخرر  المررا   هتررأم ر اررد خيااررة الأمااررة  تررأم ر اررد 

 مررررن الاسرررت ناءات الرربسررررية هالمخرررا ر ال ي يررررةر ه ررررد ترررؤدي  يررررة خسررررارر  ه الترررر امات تلجررررأ عرررر
و
ن العامرررة  هتررررأم ر صرررحشر هتتمررررمن هررررذ  الوثرررار  عررررددا

  ا الما شرمخا ر غيرر مؤمنة     تقلي  الإيرادات  ج/  ك يرر  ه تيادة ت/اليف ا ه د ي/ور ل ا تأثيرر سلبن ك يرر عخ  عمليااها ه/ ه هاع
 

 السيولة 3.3.7

 
و
 عررن ترا ررب  جررو   جرر/  داررر  المخررا ر المرت مررة عالسرريولة هخاصررة اررش ارروء التمررويلات المتا ررة ل ررا هاررش ظرر  التررر امااها ااداليررة هالمسررتق لية  لمررلا

 جرو  عخر  تنوترص ه يجراد مصرادر ه عمر   متا عرة التردلقات النقديرة هالمملومرات الماليرةر ه عت ررر  جرو   اهرا عرارة لمخرا ر جوهريرة متعلقرة عالسريولة

 دخ  جديدة لدع  السيولةر
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 الإئتمان 4.3.7

ة مرن  ر  جو   د تتعر  عخ  غررار متيلااهرا مرن الجرركات الترر  تقردم خردمات الاتصرالات التاعترة )محردهدة اادركرة( هالاا اارت   ر  مخرا ر المديواير

نهرا عخر  سربي  المترا  ترردهور الا تصراد  جر/  عرام   ه عردم القردرة عخرر   سراعات عمرلاء  ه مخرا ر الرديور المتعسرر تحصريل ا اتيجررة عردة  سر ا  م

 عخرر  هاررص ه عمررا  الجررركة هاتارج ررا الماليررة هتو 
و
 عااهررا تقيرري  اا ررودة الارتماايررة للمجرر اك ر اا رردد  ه الم رر ل رر ه ر تلرر  المخررا ر  ررد  سرر   سررل ا

 المستق ليةر 
 

 القوة القاهرة 5.3.7

هالتررورات  ه  ارررا  العمررا    ه  اادررره تتررأثر  جررو  عخرر  غرررار متيلااهررا مررن الجررركات عنررد  رردهم ظرررهف  رراهرة خارجررة عررن  راداهررا  مترر  اارردلاا 

 عخرررر  هاررررص ه عمررررا  الجررررركة هاتارج ررررا الماليرررررة فيمرررراا ه ال كرررررال لات  ه رررروا كرررروارم   يعيررررة 
و
ات هااتجرررررار الأهمئررررةر ه ر تلرررر  الشرررررهف  ررررد  سرررر   سرررررل ا

 المستق ليةرهتو عااها 
 

همرررا ارررتر عنررر" مرررن  عمررر  للأ جرررمة الاجتماعيرررة هالا تصرررادية ارررش الأسرررواق ارررش جميرررص  احررراء العرررال  هالمملارررة  19عالاسرررتجاعة لااتجرررار ل ررراها كوليرررد  

صرررليف صرررناعة العرميررة السرررعودية   امرررت  دارة الجرررركة عتقيرري  ترررأث ا  عخررر  عمليااهرررا  جررر/  اسررت ا ش هاتخرررذت سلسرررلة مرررن التررداع ا الو اريرررةر تررر  ت

الاتصرررالات السرررلاية هاللاسرررلاية كخدمرررة  ساسرررية مرررن   ررر   /ومرررة المملارررة العرميرررة السرررعودية  همالترررا ش اسرررتمرت الجرررركة ارررش العمررر  عااتررردمات 

يررة للجررركة كررار لرر" تررأث ا جرروهري عخرر  النتررارر المال 19المتا ررة لررديها مررص مراعرراة ةرردة هسررلامة القررو  العاملررة لررديهار  عتقررد الإدارة  ر همرراء كوليررد 

)ل ررراة الإ فرررا  الترررام( ه لررر  لااخفرررا  الإيررررادات مرررن  مررراا  2020مرررايو   31ه تررر   2020 عريررر   1للف ررراة مرررن  2021مرررارا  31للسرررنة المنتهيرررة ارررش 

المسرررتهل   سررربب عرررردم القررردرة عخررر  اسررررتقما  عمرررلاء جررردد  عالإاررررالة   ررر  تو رررف تررررولر المنتجرررات هاللرررواتم المسررررتخدمة ارررش العمليرررات  هلااخفررررا  

الإيررررادات مرررن  مررراا الأعمرررا   سررربب تمررررر القررردرة الماليرررة لعمرررلاء الجرررركة مرررن الجرررركات صررر  اة همتوسرررمة ااح ررر ر هعخرررش  ي  رررا   لرررلار الإدارة 

 ستواص  مرا  تها للواص عن كتب هستقوم  عاس  ي    اات مملومة اش ل اات التقرير المالية المستقليةر
 

 2021مارس  31ملخص النتائج المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في  .8

  قائمة الدخل: 1.8

 للسنة المنتهية في   

 2021مارس  31

 للسنة المنتهية اش   

 2020مارا  31

 للسنة المنتهية اش

 2019مارا  31

 للسنة المنتهية اش

 2018مارا  31

 للسنة المنتهية اش 

 وصفال 2017مارا  31

 )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة(

   ريرا  سعودي ريرا  سعودي ريرا  سعودي ريرا  سعودي ريـال سعودي

 الربح ) الخسارة( مجمل 78,622,846 90,934,823 135,386,636 187,616,247 160,051,833

 إجمااي  المصروفات التشغيلية (301.348.024) (289,138,605) (210,761,990) (241,467,045) (294,772,561)

(32,552,370) 
(50,608,251) (38,431,580) (19,868,089) (108,126,862) 

مـــــــــــــــــن العمليـــــــــــــــــات  (الخســـــــــــــــــارةالـــــــــــــــــربح )

 الرئيسية

(39,002,488) 
(71,496,040) (52,215,075) (36,647,362) (125,318,330) 

 الخســــــــــــــــــــــارةالشامل) الــــــــــــــــــــــربح إجمــــــــــــــــــــــااي

 للسنة  الشاملة(

 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B1%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B2%D9%84%D8%B2%D8%A7%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D9%8A%D8%B6%D8%A7%D9%86


 

   مدرجة مساهمة شركة سعودية - (جوGO) للاتصالات عذيب اتحاد شركة

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     2020/2021ام لعالإدارة  السنوي لمجلس التقرير                                                52 من  22 صفحة  

 

 
 

 

 

 

 قائمة التدفقات النقدية الأولية: 2.8

 للسنة المنتهية في للسنة المنتهية في للسنة المنتهية في للسنة المنتهية في للسنة المنتهية في

 2017مارس  31 2018مارس  31 2019مارس  31 2020مارس  31 2021مارس  31 الوصف

 )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة( )مراجعة(

 ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي ريـال سعودي
 

 قبل الزكاة  السنة( خسارة ربح ) صافي  (125,269,565) (40,261,565) (53,291,075) (71,608,040) (13,558,894)

 التشغيلية صافي النقدية المستخدمة في النشاطات 4.472.514 49,608,894 77,303,470 68,901,963 (16,173,557)

 صافي النقدية المستخدمة في النشاطات الاستثمارية (8.438.126) (67,354,039) (2,541,440) (2,731,078) 7,092,662

 صافي النقدية من النشاطات التمويلية (31.068.118) (31,068,132) (  31,068,059) (41,214,808) 28,151,425

(51,417,644) 24,956,077 43,693,971 (48,813,277) (35.033.730) 
الزيــادة فــي الأرصــدة لــدى البنــوي والنقــد فــي الصــندوق 

 خلال السنة 

71,112,667 122,530,311 97,574,234 53,880,263 102.693.540 
الأرصــــدة لــــدى البنــــوي والنقــــد فــــي الصــــندوق فــــي نهايــــة 

 السنة

 المعاملات غيـر النقدية الهامة:     

 9تطبيق المعيار الدواي للتقارير المالية رقم أثر    9.496.132  

 إستبعادات أصول غير ملموسة     292,196,494

97,800,000 
  

  
تخفــــــيض فـــــــي المصـــــــاريف المدفوعـــــــة مقـــــــدما والأصـــــــول 

 المتداولة الأخرى 

 إضافات في المخزون     (4,903,750)

 الايجارمقاصة الجزء المتداول من مطلوبات عقود      (18,000,000)

(22,565,429) 
  

  
تخفيض في المصاريف المستحقة والمطلوبات المتداولـة 

 الأخرى 

 إضافات أصول حق الاستخدام    (21,621,998) (26,435,307)

 تخفيض في الذمم الدائنة     (445,659,703)

 16أثر تطبيق المعيار الدواي للتقرير المااي رقم     298,234,404 

 استبعادات أصول حق الاستخدام    9,108,803 

 تخفيض رأس المال    (243,971,000) 
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 :قروض والمطلوباتال 3.8

 60 مدتر"( مراعحرةلمواج ة المصرهلات الر سمالية هالتج لية للجركة  صلت  جو  عخش  س يلات تمويلية من ال ن  السعودي الفر سرلان )تموير  

 عخش 
و
 عخر   96ت   عدي  الجرها لتصر ح المردة  2012هخلا  عام  2011 سم ه ل  اش عام  20ش را

و
 مرن  32شر را

و
م  1/5/2012 سرم اعت رارا

 رهس عة هستور  لف ريا  سعودي مئة هس ص مليور  س عة( 767,7ه يمة القسم ربص السنوي )
 

هخمررررس مئررررة هاثنررررار ه سررررعور مليررررور ريرررررا  سررررعودي تت/ررررور مررررن  سرررر ي  اقرررردي عم لررررش  ( ها ررررد مليررررار 592.1 ر  جمررررا ش التسرررر يلات المعتمرررردة ت لررررش )

( ثررررلام مئررررة هاثنررررار ه ربعررررور مليررررور ريرررررا  سررررعودي لقرررراء 342( ها ررررد مليررررار همئررررة ه سررررعة ه سررررعور مليررررور ريرررررا  سررررعودي ه سرررر ي  عم لررررش )199.1)

( مليررار هخمررس مئرة هاثنررار ه سررعور مليررور ريرررا  592.1درها )خماعرات اعتمرراد هخماعررات اررمارر  ر هرذا التسرر ي  ممررمور عمررمااات اعت اريرة  رر

سرر عة هثلاثررور ه ( سرر عة مليرور هسرر عمارة 7.737( مليررار  همارررة ه سرعة ه سررعور مليررور ريررا  سررعودي منهررا )199.1سرعودي ه ررد ترر  سرداد م لررش )

 ر ر هليما يخش عيار عالقره  هالمملوماتش لف ريرا  سعودي ت  سدادها خلا  السنة المالية اادالية همذل  ي/ور ت  ا فا  هذا الق
 

 

 اسم الجهة تسلسل

 المانحة للقرض

مبلغ أصل 

 القرض

مدة 

 القرض

 المبالغ المدفوعة

 للقرض
ً
 سدادا

 خلال السنة

 المبلغ المتبقي

 من القرض

 المديونية الإجمالية

 للشركة وشركاتها

 التابعة

 البنك السعودي الفرنس   1

 )مليور ريا  سعوي(

 - - 7,737,007 شهر 96  199.1

 

2021مارس  31 الوصف 2020مارس  31   

(تمويل مرابحةقرض مستحق للبنك )  0 7,767,084 

 1,047,195,037 413,128,068 المطلوبات واجبة السداد والمصروفات المستحقة

 35,404,445 36,895,353 إيرادات مؤجلة

 411,801,066 473,382,514 المطلوبات الأخرى 

 1,502,167,632 923,405,935 الإجمااي بالريـال السعودي

         

 أدوات الدين والضمانات وحقوق التحويل والاكتتاب والحقوق المشابهه القابلة للتحويل  4.8

خيرررار مرررن تررراري  لررر  تصررردر  جرررو   ه تمرررنح  يرررة  دهات ديرررن   ه خيرررارات   ه  ررر  اكتترررا    ه  يرررة  قررروق مجرررابه"  اعلرررة للتحويررر    ررر   سررر    ه  قررروق 

 التأسبس ه ترع تاري  هذا التقريرر
 

 حقوق التحويل وأدوات الدين القابلة للاسترداد 5.8

 ل  تق   جو  عاستهلا   ه شراء  ه اس اداد  ه   ل اء  ية  دهات دين  اعلة للاس اداد من تاري  التأسبس ه ترع تاري  هذا التقريرر
 

 الزكاة وضريبة الدخل .9

 للأاشمررة الماليررة المعمررو  بهررا اررش المملاررة العرميررة السررعودية  هيررش التررر ام عخرر  المسرراهم ر  هيحمرر  مخصررص ال كرراة تحتسررب ال كرراة 
و
هالمرررارب هلقررا

 هاري ة الدخ  عخ   ارمة الت ييررات اش  قوق المساهم ر اش اهاية السنةر
 

 الزكاة المحملة للسنة/الفترة 1.9

2020  2021 
  

   
 

 ااتسارة المعدلةش

(71,608,040)  (13,558,894) 
 

 خسارة الف اة

19,422,362  112,909,156 
 

  سوياتش مخصصات ه خر  
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(52,185,678)  99,350,262 
 

 الخسارة المعدلة للسنةالربح المعدل/

(50,098,251) 
 

99,101,886 

 

الرمح  صة المساهم ر السعودييرن من 

مارا  31% )99.75ااتسارة المعدلة المعد /

 %(96 ش 2020

   
  

   
 

  االاتش

228,529,000  228,529,000 
 

 ر ا الما 

143,946,006  299,286,826 
 

  م  دارنة  ويلة الأج 

 مخصصات  105,930,591  89,919,242

363,195,887  344,796,051 
 

 الايجار عقود مملومات

825,590,135  981,241,426 
 

 المجموا

   
 

 خصمياتش

(250,262,112)  (77,787,152) 
 

 خسارر م ااكمة اش عداية السنة

(1,183,168,388)  
(824,824,085)  

صااش القيمة الدل اية للممتل/ات هالمعدات اش اهاية 

 السنة 

(607,840,365)  78,630,189 
  

     

(583,526,750) 
 

78,433,614 
 

مارا  31% )99.75  صة المساهم ر السعودي ر

  %(96ش  2020

(50,098,251) 
 

99,101,886 
 

الرمح المعد   صة المساهم ر السعودييرن من 

 (  ااتسارة المعدلة/)

 (633,625,001)  177,535,500 
 

 هعاء ال كاة

     

-  4,504,856 
 

 ال كاة المحملة للسنة 
 

 ضريبة الدخل المحملة للفترة 2.9

 لةتسارة المتا دة خلا  السنة 
و
 الف اةر/ لا يوجد اري ة دخ  مستحقة اشرا

 

 الربوط الزكوية والضريبية 3.9

 هل  يت   جراء الرمم  عدر م2020مارا  31 دمت  جو  الا رارات ال كوية هالمريبية   ش مصةدة ال كاة هالدخ  للف اة المنتهية اش 
 

 الإدارةسياسة توزيع الأرباح وتوصيات مجلس  .10

 سياسة توزيع الأرباح 1.10

ال ررا   -مررارا مررن السررنة الميلاديررة التاليررةر هلقررد  هسررح النشررام الأسرراا 31تجرردر الإشررارة  ر السررنة الماليررة للجررركة ت ررد  مررن  ه   عريرر  هتلت ررن اررش 

اشرام الجرركات هاشام را الأسراار هاهردف  التامن آلية توتتص الأرماح السنويةر هلقد اعتمد مجلس الإدارة سياسة لتوتتص الأرمراح عمرا لا يتعرار  مرص

سررتق خش سياسررة التوتتررص   رر   عشرري  ثرررهة المسرراهم ر   يررث  عمرر  سياسررة التوتتررص المتاليررة عخرر  المواتاررة مررا عرر ر توتتعررات الأرمرراح ااداليررة هالنمررو الم

 الذي يعش  سعر الس  ر
 

 هالت/اليف الأخر  عخ  الوج" ا   شهتوتا الأرماح الصالية السنوية  عد خص  جميص المصرهلات العمومية 
 

( من صااش الأرماح لت/وين الا تيا   النشام  للجركة  هيجوت  ر تقرر اا معيرة العامرة العاديرة ه رف هرذا التجنبرب متر  ٪10يجنب ) ر  

 ( من ر ا الما  المدلوار٪30علش الا تيا   المذكور )
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تجنرب  سر ة مئويرة مرن الأرمراح السرنوية لت/روين ا تيرا   اتفرا ش يخصرص  لة معية العامة العادية عنراء عخر  ا  رااح مجلرس الإدارة  ر ر  

 ل ر   ه  غرا  تقررها اا معية العامةر

لة معية العامة العادية  ر تقرر ت/وين ا تيا يات  خر   ه ل  عالقدر الذي يحق  مصةدة الجركة  ه ياف  توتتص  رماح ثاعترة  ردر  را 

رة كرذل   ر تقتمرص مرن صرااش الأرمراح م رالش لإ جراء مؤسسرات اجتماعيرة لعرامخش الجرركة  ه الإم/ار عخ  المسراهم ر  هلة معيرة المرذكو 

 من هذ  المؤسساتر
و
 لمعاهاة ما ي/ور  ارما

لة معيررة العامررة العاديررة  ر تقرررر عنرراء عخرر  ا  ررااح مجلررس الإدارة توتتررص دلعررة  ه رر  للمسرراهم ر مررن ال ررا ش  عررد  لرر  ) ر هجررد(  عرراد   رد 

 ركة المدلوار( من ر سما  الج5٪)

مص مراعاة الأ /ام المقررة اش المادة )اادادية هالعجرهر( من هذا النشام  هالمادة )السادسرة هالسر ع ر( مرن اشرام الجرركات  لة معيرة  ره 

 مرص عردد اا لسرات الترن 
و
العامة تخصيص  عد مرا تقردم م/الرأة  عمراء مجلرس الإدارة  عخر   ر ي/رور اسرتحقاق هرذ  الم/الرأة متناسر ا

 العموريحمرها 

لة معية العامة العادية  ر تقرر عناء عخ  ا ترراح مجلس الإدارة توتتص ال ا ش  عد ما تقدم ) ر هجد( عخ  المساهم ر كحصرة  ارالية  ره 

 من الأرماحر

 للمررواعم الصرادرة عرن اا  رة المختصررة   رت 
و
هيجروت للجرركة توتترص  رمراح مر ليررة عخر  مسراهم ها  جر/  اصررف سرنوي  ه ربرص سرنوي هلقرا

 عناء عخ  تفوير صادر من     اا معية العامة العادية لمجلس الإدارة عتوتتص  رماح مر ليةره ل  
 

 لقررررار اا معيرررة العامرررة الصرررادر ارررش هرررذا الجرررأر  هي ررر ر القررررار تررراري  الاسرررتحقاق هتررراري  التوتترررص ه 
و
ت/رررور هتسرررتح  المسررراه   صرررت" ارررش الأرمررراح  هلقرررا

س لات المساهم ر اش اهاية اليوم المحدد للاستحقاق   ه رار مجلس  دارة يقضلان عتوتتص  رمراح مر ليرة    قية الأرماح لمال/  الأس   الم  ل ر اش 

 لما هو منصوص علي" اش المواعم هالإجرراءات التنشيميرة الصراد
و
 هي  ر القرار تاري  الاستحقاق هتاري  التوتتص  عخ   ر ينفذ القرار هلقا

و
رة تنفيرذا

المسرررراهمة المدرجررررةر  هترررردلص الأرمرررراح المقرررررر توتتع ررررا عخرررر  المسرررراهم ر اررررش الم/ررررار هالمواعيررررد ها ليررررات التررررن يحررررددها لنشررررام الجررررركات ااتاصررررة  جررررركة 

 للتعليمات التن تصدرها اا  ات المختصةر
و
 مجلس الإدارة هلقا

 

 ادارر  المررادة )الرا عررة ه  ا لرر  ترروتا  رمرراح عررن  ي سررنة ماليررة  للاارر" لا يجرروت توتتررص  رمرراح عررن السررنوات التاليررة  لا  عررد دلررص الل
و
سرر ة المحررددة هلقررا

 ادارر  المرراد
و
ة عجرررة  عررد المارررة( مررن اشررام الجررركات لأةرردا  الأسرر   الممترراتة عررن هررذ  السررنةر ه  ا لجررلت الجررركة اررش دلررص اللسرر ة المحررددة هلقررا

معيررررة ااتاصررررة لأةرررردا  هررررذ  الأسرررر    )الرا عررررة عجرررررة  عررررد المارررررة مررررن اشررررام الجررررركات( مررررن الأرمرررراح مرررردة ثررررلام سررررنوات متتاليررررة  للاارررر" يجرررروت لة 

اررش المنعقرردة   قررا لأ /ررام المررادة )التاسررعة هالتمرراا ر( مررن اشررام الجررركات   ر تقرررر  مررا  مرروره  اجتماعررات اا معيررة العامررة للجررركة هالمجرراركة 

ترتمان الجرركة مرن دلرص كر   رمراح  التصويت   ه  عير ر ممتلر ر عرنه  ارش مجلرس الإدارة عمرا يتناسرب مرص  يمرة  سر م   ارش ر ا المرا   ه لر    ر   ر

 الأهلوية المخصصة لأةدا  هذ  الأس   عن السنوات الساعقةر
 

 2020/2021توصيات مجلس الإدارة لتوزيع الأرباح عن العام المااي  2.10

 من صرف  ية  رماح عن العام المنصرمر الجركة اش ظ  الواص الما ش اادا ش هااتسارر المترراكمة التر  تا داها الجركة  للن تتمان
 

 أعضاء مجلس الإدارة  وأعضاء اللجان، والإدارة التنفيذية، ووظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبراتهم .11

 2021مارس  31أعضاء مجلس الإدارة كما هو في  1.11

 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم 

ررررررررررررررررربس مجلرررررررررررررررس  دارة شررررررررررررررررركة   يسل  عاعبسلا / عبسلا  عن الدكتور  1

 اتحاد عذيب للاتصالات

  مؤسررررررررس هشررررررررري  شررررررررركة عبررررررررت

 ال ل  

  /تاجراستجاري 

  هرررررررربس  ا نررررررة مجلررررررس ادارة  عمررررررو

شرررررررررررررررررررركة  – الم/الرررررررررررررررررررات هال اشررررررررررررررررررريحات

 ر2020اتحاد عذيب للاتصالات 

  شركة  سمنت اا وف –مدير عام 

  سمنت ت و  –مدير عام  

  شرركة  –مدير المجارتص الاسر ااتيجية

  سمنت العرمية

  شرررررررررررررركة  –مرررررررررررردير ااترررررررررررردمات الفنيررررررررررررة

   سمنت العرمية

  ع/رررررررالوريوا هندسرررررررة  عررررررردين عرررررررام

1997 

  2008ماجست ا  دارة  عما  عام 

  ال يئررة  –م نرردا مستجررار معتمررد

 2012السعودية للم ندس ر عام 

 2013دكتوراة  دارة الأعما  عام 

 

  

  اررررررش مجررررررا  صررررررناعة  20 كترررررررر مررررررن 
و
عامررررررا

 ال ناءر الأسمنت همواد

 10 تنفيذيررررررة هاررررررش صررررررب سررررررنوات اررررررش منا

 شركات مساهمةر

 رة هاسرررررررعة ارررررررش التحسررررررر ر هالتمررررررروير رخ ررررررر

 هالمجارتص الاس ااتيجية  الإداري 

  عمررررررررررررررررررو الة رررررررررررررررررررار التنفيذيررررررررررررررررررة ها رررررررررررررررررررار

 المراجعة اش شركات مساهمة

سرررررررررررنة ارررررررررررش مجرررررررررررا   20خطررررررررررراة  كثرررررررررررا مرررررررررررن  ماجسرررت ا  اررررش علرررروم ااداسررررب ا  ررررش  رربس القماا التجاري لجركة تقنية  ررررررررررررررررررررربس مجلرررررررررررررررررررس  دارة ااررررررررررررررررررررب   الدكتور/ ي يد عن صااح السبيعش 2
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 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم 
شرررررررررررررررررررررررررررررررررركة اتحرررررررررررررررررررررررررررررررررراد عررررررررررررررررررررررررررررررررررذيب 

 للاتصالات

  عمرررررررررررررررررررررررررررررررو ا نرررررررررررررررررررررررررررررررة الم/الرررررررررررررررررررررررررررررررات

اررررررش شرررررركة اتحرررررراد  هال اشررررريحات

 رللاتصلات عذيب

 

 الفماريةر

   رربس القماا التجاري لجركة  لو

 مومايخشر –الاعما  

  اارررررررررب الررررررررررربس للجررررررررؤهر التنشيميرررررررررة

هم يعرررررررات اا ملررررررررة اررررررررش شررررررررركة اتحرررررررراد 

 عذيب للاتصلاتر

  مرررررررررررررررررررررررررردير عررررررررررررررررررررررررررام لررررررررررررررررررررررررررنش  الجرررررررررررررررررررررررررر /ات

ارررررررررش الجرررررررررركة السرررررررررعودية  هالمعلومرررررررررات

 للاتصلاتر

 ر1997عام 

  دكتررررررررررروراة ارررررررررررش مجرررررررررررا   علررررررررررر  ا لررررررررررررة

 ر2020هالذكاء الاصمنالش عام 

 الاتصالات هالمعلوماتيةر

السررررررررررررريد/ خالرررررررررررررد عرررررررررررررن ع ررررررررررررردالر من  3

 ااتم اي 

  شرررركة  –عمررو مجلرررس الادارة

 اتحاد عذيب  للاتصالات 

  ررررررررررررررررررررررررررررررررربس ا نرررررررررررررررررررررررررررررررة الم/الرررررررررررررررررررررررررررررررات

شررررررررركة اتحرررررررراد  –هال اشررررررريحات 

 عذيب للاتصالات

   شرررررررررررررررررركة  –مؤسرررررررررررررررررس/ شرررررررررررررررررري

اخ ررررررررررررررررررة ااتلررررررررررررررررررير لاستجررررررررررررررررررارات 

 الموارد الم يةر

  شرررركة  –عمررو مجلرررس الإدارة

 ت و  للتنمية ال راعية

 الم/الررررررررررررررررررررررررررررراتا نرررررررررررررررررررررررررررررة  ررررررررررررررررررررررررررررررربسر 

شررررررررركة جلررررررررو   –هال اشرررررررريحات

 ميد السعوديةر

  مستجرررررررررررررررررررررررررار  ررررررررررررررررررررررررررربس مجلرررررررررررررررررررررررررس ادارة

 مجموعة لولاس هاجن السعودية 

  عمررررررررررررررو مجلررررررررررررررس  دارة / شررررررررررررررري  ارررررررررررررررش

شررررررررررررررررركة رلررررررررررررررررراد الأعمررررررررررررررررا  لةتررررررررررررررررردمات 

 المؤسسيةر

   شررررررررررررررررركة تحررررررررررررررررالف الألرررررررررررررررر   –شرررررررررررررررري

 المحدهدةر

  مرررررردير عررررررام المرررررروارد البجرررررررية للجررررررركة

 الو نية للإس/ارر

  الرررربس التنفيرررذي لمؤسسررة ال واعرررات

 اادديتة لتقنية المعلوماتر

 ير  دارة المواهب هالتموير المنشمة مد

 لجركة الصااشر

  مرررررررررررررررردير   دارة المررررررررررررررررروارد البجرررررررررررررررررية ارررررررررررررررررش

 الجركة الالا اهاية اادديتةر

   عمررررررررو ارررررررررش ا نررررررررة مجموعرررررررررة الأعمرررررررررا

السرررررررررررررررعودية ارررررررررررررررش المع رررررررررررررررد السرررررررررررررررعودي 

 للإك اهايات هالاج  ة المن ليةر

  ماجسرررررت ا  دارة الأعمرررررا  التنفيرررررذي

 ر2019عام 

 البجررررررررية  ع/رررررررالوريوا  دارة المررررررروارد

 ر2014عام 

  دعلررروم عرررا ش تمررروير المررروارد البجررررية

 2011عام 

  الطااامر التنفيذي للموارد البجرية

 م2018عام 

  سررررررررررنة اررررررررررش مجررررررررررا   15خطرررررررررراة  اكثررررررررررا مررررررررررن

المررررررررررروارد البجررررررررررررية هالتحرررررررررررو  المؤسسررررررررررررلان 

 هااتدمات المج اكةر

  10خطررررراة ارررررش الإدارة التنفيذيرررررة تتجررررراهت 

سرررررررررررررررنوات ارررررررررررررررش عررررررررررررررردد مرررررررررررررررن القماعرررررررررررررررات 

 المختلفة هالجركات المحلية هالعالميةر 

شرررركة  –عمررو مجلرررس الادارة   الجي  / محمد عن خليفة آ  خليفة 4

 اتحاد عذيب  للاتصالات

  الررررررررررررررررررررررربس التنفيررررررررررررررررررررررذي للنمررررررررررررررررررررررو

 شركة عتل/و  –الر  ن 

  عدالررررة  –عمررررو مجلررررس الادارة

  ا اات ال حرين

  سرف ا المجلررس المجلررس العررال ن

– GBBG 

  اارررررررررررررررررررررررررررررررررررب رررررررررررررررررررررررررررررررررررربس المجلررررررررررررررررررررررررررررررررررس

 Bahrain –الاستجرررررررررراري 

Fintech Bay 

  عتل/رررررو  –ررررررربس مجلرررررس الادارة

 لةتدمات المالية

  ررررربس مجلرررس الادارة– Arc 

Solutions 

  رررررررررررررررررررررررررررررررررررربس مجلررررررررررررررررررررررررررررررررررس الادارة– 

Public 2 

  منيرة   –عمرو مجلرس الادارة 

 )الأردر(

  عمرررررررررررررررررررررررو مجلررررررررررررررررررررررررس الأمنرررررررررررررررررررررررراء– 

 عوليتان  ال حرين

 

  سررررارت ا  ثررررا   ماتررررب هتيررررر ااتارجيررررة

 ال حريليةر

  مرررررررررررررررررررررررردير الاتصررررررررررررررررررررررررالات ه تانولوجيررررررررررررررررررررررررا

المعلومررررررررررررررررررررررررررررات  يمجلررررررررررررررررررررررررررررس التنميررررررررررررررررررررررررررررة 

 الا تصادي

 

  ع/الوريوا اش علوم السياسة عام

 ر2008

ماجسرررت ا  اررررش السياسرررة اررررش منشقررررة 

 ر2011الجرق الأهسم عام 

  سرررررررررررررررررنوات ارررررررررررررررررش المجرررررررررررررررررا 10اكثرررررررررررررررررا مرررررررررررررررررن  

 الا تصادير

شرررركة  –عمررو مجلرررس الادارة   السيد/ عبسلا  ع اا الس ص 5

 اتحاد عذيب  للاتصالات

 هالاسرررتحوا  مرالررد عمليرررات مرردير

 عتل/و –

  المصرررررررررررررررلية الاسررررررررررررررتتمارية  مجموعررررررررررررررة

UBS 

 الاستتمار  شركة  ركاعبتا 

 هالسياسرررررررررة الفلسرررررررررفة او الوري/رررررررررع 

 ر2007 عام هالا تصاد

  ر2008ماجست ا ا تصاد عام 

  جرررررررررررررررررا  المسرررررررررررررررررنوات ارررررررررررررررررش  10اكثرررررررررررررررررا مرررررررررررررررررن

 رالا تصادي هالمصراش هالإستتمار

عمرررررررررو مجلرررررررررس الإدارة هعمرررررررررو   السيد/ ها   عن ل د  مارر  6

شرركة اتحراد  –ا نة المراجعة 

 عذيب للاتصالات

  مسرررؤه  الاسرررتتمارات اللجرررمة

 مجموعة النهل"ر –

  المةدقيرررررررررررررررة التجاريرررررررررررررررة ارررررررررررررررش العاصرررررررررررررررمة

 هاشنمنر

  ال نررررررررررر  مررررررررررردير علا رررررررررررة الجرررررررررررركات ارررررررررررش

 العرب  الو ننر

  ر2016ماجست ا  دارة  عما  عام 

  ع/ررررررررررررررررررالوريوا  دارة  عمررررررررررررررررررا  عررررررررررررررررررام

2009 

  سرررررررررررررررررنوات ارررررررررررررررررش المجرررررررررررررررررا   10اكثرررررررررررررررررا مرررررررررررررررررن

 الا تصادي هالمصراش هالإستتمار
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 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم 
 

ااررررررررررررررررررررررررب الررررررررررررررررررررررررربس التنفيرررررررررررررررررررررررذي    السيد/ عمر ص حش شناع" 7

شرررررررررررررررررررررركة عرررررررررررررررررررررذيب  –للماليرررررررررررررررررررررة 

 القاعمة

  عمرررررررررو مجلرررررررررس الإدارة هعمرررررررررو

شرركة اتحراد  –ا نة المراجعة 

 عذيب للاتصالات

   عمو ا نة المراجعة هالتد ي

شرررررررررررررررررررررررررركة مقررررررررررررررررررررررررراهلات ااتلرررررررررررررررررررررررررير 

 لل دن هالتفرتش 

    عمو ا نة المراجعة هالتد ي

 شركة  ثراء المالية -

   عمو ا نة المراجعة هالتد ي

شررررررررررررررررررركة  سررررررررررررررررررما هشررررررررررررررررررركاه   –

 للمقاهلات

   شرررررررركة  –مررررررردير مرررررررا ش هممتررررررر  المرررررررلا

 )ااتطا(ر للتجارة هالمقاهلات االنص

  شررررررررررركة  يرررررررررر" علررررررررررس  –مستجررررررررررار مررررررررررا ش

 للاستجارات )الأردر(

  عنرررررررررررراءشررررررررررررركة   –مرررررررررررردير مررررررررررررا ش ه داري 

 عرا  المم ا القاعمة )ال/ويت(

  ال نرررر  الارد رررر   –مسرررراعد مرررردير مررررا ش

 )الأردر(ال/ويتن 

  المصرررررنص العربررررر   –محاسرررررب ت/ررررراليف

 لمواد الت ليف )الأردر(

  1998ع/الوريوا محاس ة عام 

 لية مصرلية عام  ماجست ا علوم ما

2000 

   مع ررررررررررررررررررررررد محلررررررررررررررررررررر  مررررررررررررررررررررررا ش معتمررررررررررررررررررررررد

ال نررررررررررررررررررررر  الدراسرررررررررررررررررررررات المصررررررررررررررررررررررلي" /

 2004منذ عام الأرد   المرك ي 

 23  سررررررنة ارررررررش مجررررررا  المحاسررررررر ة هالإدارة

الماليرررررررررررررررررررة  هالمصررررررررررررررررررررارف  هالاستجررررررررررررررررررررارات 

الماليرررررررررررة المختلفرررررررررررة اررررررررررررش كررررررررررر  مررررررررررررن الأردر 

 هال/ويت هالمملاة العرمية السعودية

عمررررررررو مجلررررررررس الإدارة هرررررررررربس     السيد/  يمن عن هلا  اا اعرر  8

شرركة اتحراد  –ا نة المراجعة 

 عذيب للاتصالات

  شررركة  –عمرو ا نررة المراجعررة

 تموي  الأه  

  مررردير  دارة المراجعرررة الداخليررررة

 الجركة السعودية العقاريةر -

  مررررررررررررررررررردير  دراة اادسررررررررررررررررررراعات هالتقرررررررررررررررررررارير

 اا مار ر  -المالية 

  رررربس التنفيررذي للمراجعررة الداخليررة

 شركة البسر للايجار –

  ك يررررررررر مررررررردراء المراجعرررررررة الداخليرررررررة اررررررررش

 ال ن  السعودي الطايما  ر

  ك يرر المراجعي ر الرداخلي ر ارش شرركة

 مومايخشر

  ك  ا المراجعي ر اش شرركة عررايس هاترر

 هاها كومرت 

  ر2010ع/الورتس محاس ة 

  مراجرررررررررررررص اشررررررررررررر  معلومرررررررررررررات معتمرررررررررررررد

 ر2014

 ر2019جص داخخش معتمد مرا 

  

  سنوات ارش مجرا  المراجعرة  13اكثا من

اش  ماعات مختلفة منهرا الرنفم هال رات 

هالاتصررررررررررررررررررررررررررالات هال تررررررررررررررررررررررررررو  هالتمويرررررررررررررررررررررررررر  

 هالعقاراتر

عمرررررررررو مجلرررررررررس الإدارة هعمرررررررررو   السيد/ سعد عن عمر ال    9

ا نررررررررررة الم/الررررررررررات هال ا ررررررررررديات 

 –ه مرر ر سررر المجلررس  هالة نررة 

شرررررررررررررررررررررررررررررررررركة اتحرررررررررررررررررررررررررررررررررراد عررررررررررررررررررررررررررررررررررذيب 

 للاتصالات

  عمررررو مجلررررس مررررديرين لجررررركة

  سما هشركاؤ ر

  شرررررررررررركة  –الررررررررررررربس التنفيرررررررررررذي

 عذيب القاعمة

  عمررررررررررررررررررررررررررررو مجلررررررررررررررررررررررررررررس مررررررررررررررررررررررررررررديرين

عالجررررررررررركات التا عررررررررررة لمجموعررررررررررة 

عرررذيب داخرررر  المملاررررة العرميررررة 

 السعودية 

  عمررررررررررررررررررررررررررررو مجلررررررررررررررررررررررررررررس مررررررررررررررررررررررررررررديرين

عالجررررررررررركات التا عررررررررررة لمجموعررررررررررة 

عرررررررررررررررذيب خرررررررررررررررارا المملارررررررررررررررة )ارررررررررررررررش 

 المملاة المتحدة هج ر كايمار(

  دارة هالموارد البجرية اارب الرربس للإ

 لجركة عذار التجاريةر

  لمررررررردير العرررررررام لتمررررررروير الأعمرررررررا  ااارررررررب

 رشركة عذيب التجارية –هالمجارتص 

  يررررار مقاترررر   ه ارررررد سررررر  مقاترررر   ه 

 ارررررررررررررد جنرررررررررررراح  يررررررررررررررار  همررررررررررررردير ادارة 

ترررررردريب الأ قررررررر  اا ويررررررة همررررررردير  دارة 

عررررررررررررررامر القررررررررررررروات اا ويرررررررررررررة ) القررررررررررررروات 

مررررن عررررام  اا ويررررة الملايررررة السررررعودية(

 ر 2005ا   عام  1973

  ع/رررالوريوا ارررش علررروم الميرررررار مررررن

كليررررررررة الملرررررررر  ليصرررررررر  اا ويررررررررة عررررررررام 

1973 

   خ ررررررررررررة  ويلررررررررررة همتنوعررررررررررة اررررررررررش مجررررررررررالاتش

هالقيرررررررررررادة  هتررررررررررردريب  هالإدارةالميرررررررررررررار 

الميرررررررررررارين  ه دارة المجرررررررررررارتص هالررررررررررررطاامر  

 هالجئور الإدارية هالموارد البجريةر

 

 2021مارس  31أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين خلال العام المااي المنتف  في  2.11

 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم 

 –رررررررررررررربس التررررررررررررد ي  الررررررررررررداخخش  السيد/ ع اا عخش غلوم  اجش 4

شرررررررررررررررررررررررررركة  سرررررررررررررررررررررررررما هشرررررررررررررررررررررررررركاه  

 للمقاهلات المحدهدة )ااتطا(

  ال اكررررررررررر  شررررررررررركة  –رررررررررررربس التررررررررررد ي  الرررررررررررداخخش

 القاعمةر

   عبررررت التمرررروين ااتلي ررررش  –مرررردير تنفيررررذي  ه

 )ال حرين(ر

  ال نرررررررررررر   –رررررررررررررربس تررررررررررررد ي   دارات ااترررررررررررردمات

 الأهخش المتحد )ال حرين(

  شرررررررررررررركة عتل/رررررررررررررو  –مررررررررررررردير الترررررررررررررد ي  الرررررررررررررداخخش

 )ال حرين(

  مجموعة يوايليفر العرمية –مساعد مدير 

  كرررررررر  برررررررر   م جررررررررش  –مررررررررد    سرررررررراعات مسرررررررراعد

 )ال حرين(

  محاسرررررررررررررررر ة عرررررررررررررررررام ع/ررررررررررررررررالوريوا

 ر1993

   تمالرررررررررررررررررررررررررررررة المع ررررررررررررررررررررررررررررررد الامري/رررررررررررررررررررررررررررررر

للمحاس  ر القااوا ر منذ عام 

 مر1996

  تمالرة المراجرص الرداخخش المعتمرد

 ر1999منذ عام 

  تمالرررررررررررررررررررررررررررررة المراجرررررررررررررررررررررررررررررص لااشمرررررررررررررررررررررررررررررة

منررررررررررررررررذ عررررررررررررررررام  CISAالمعلومررررررررررررررررات 

 ر2000

  

  سررررررنة خطرررررراة عمرررررر  اررررررش  27اكثررررررا مررررررن

مجرا  التررد ي  الررداخخش  هالادارة  

ت هالاعمرررا  ال نايرررة ارررش عررردة شرررركا

همنرررررررررررررررررو  ارررررررررررررررررش ال حررررررررررررررررررين  المملارررررررررررررررررة 

 العرمية السعوديةر

 العم  اش ا ار ادارة المخا رر 
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 في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها 3.11
ً
 أسماء الشركات الت  يكون عضو مجلس الإدارة عضوا

 2021مارس  31أعضاء مجلس الإدارة كما هو في نهاية السنة المالية في 
 

 العضو

الشركات الت  يكون أسماء 

 في 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

مجالس إدارتها )الحالية( أو 

 من مديريها

 الكيان الفانوني مقرها

)مساهمة مدرجة / 

مساهمة غير مدرجة/ 

ذات مسئولية 

 محدودة/ ..(

أسماء الشركات الت  يكون 

 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

في مجالس إدارتها 

 )السابقة( أو من مديريها

 مقرها
 الكيان الفانوني

)مساهمة مدرجة 

/ مساهمة غير 

مدرجة/ ذات 

مسئولية 

 محدودة/ ..(

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

 مساهمة مدرجة   شركة  سمنت اا وف مساهمة مدرجة   شركة اتحاد عذيب للاتصالات   عبسلا  عن يسل  عاعبسلا / الدكتور 

 مساهمة مدرجة   شركة  سمنت ت و   ات مسؤهلية محدهدة   شركة عبت ال ل 

 مساهمة مدرجة   شركة  سمنت العرمية    

 مساهمة مدرجة       سند للتأم ر شركة  مساهمة مدرجة   شركة اتحاد عذيب للاتصالات ي يد عن صااح السبيعش/ الدكتور 

  ات مسئولية محدهدة    لو  الاعما شركة   ات مسؤهلية محدهدة   شركة تقنية الفمارية

        

        

 مساهمة مقفلة   للتجارة  هالمقاهلات شركة النصار  مساهمة مدرجة   شركة اتحاد عذيب للاتصالات السيد/ عمر ص حش ع دالاري  شناع"

 شركة عذيب القاعمة

 

 

          عرا  المم ا القاعمة  عناءشركة   ات مسئولية محدهدة   ات مسئولية محدهدة  

     مساهمة مدرجة   شركة اتحاد عذيب للاتصالات السيد/ سعد عن عمر ال   

     مساهمة مقفلة   شركة  ثراء المالية

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذيب القاعمة

مؤسسة ع دالع ي  عن   مد عن 

 ع دالع ي  الا سااية
 

 
 مؤسسة خ اية

    

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذيب القاعمة 

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذيب اا اجراف السعودية 

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذيب للتموين ال ذا   

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذيب ات سو  السعودية 

     مسئولية محدهدة ات    شركة اتحاد شمس 

      ات مسئولية محدهدة   شركة  سما ه شركاه  للمقاهلات 

      ات مسئولية محدهدة   شركة عار  سما 

      ات مسئولية محدهدة   شركة اخ ة المعرلة

شركة  ثراء لةتدمات الم ية 

 المحدهدة
 

 
  ات مسئولية محدهدة

    

التموير شركة  ثراء للإستتمار ه 

 العقاري 
 

      ات مسئولية محدهدة 

شركة  ثراء للإتصالات ه المراك  

 الريااية
 

 
  ات مسئولية محدهدة

    

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذار الاعما  

      ات مسئولية محدهدة   شركة عذار العقارية للعقارات 

      ات مسئولية محدهدة   شركة معارف اادياة

      ات مسئولية محدهدة   شركة الملجات المت/املة للمقاهلات 

      ات مسئولية محدهدة   عماء المتقدمة شركة 

شركة تقنية الريااة السعودية 

 التجارية
 

 
  ات مسئولية محدهدة

    

      ات مسئولية محدهدة   شركة الريااة المتقدمة 

      ات مسئولية محدهدة   شركة اوراش للدي/ور 

      ات مسئولية محدهدة   المرك  السعودي للاخ 

      ات مسئولية محدهدة   شركة اج ا للاستتمار

      ات مسئولية محدهدة   شركة ليفا لت للاستتمار

شركة ليفا السعودية لةتدمات 

 التجارية
 

 
  ات مسئولية محدهدة

    

      ات مسئولية محدهدة   العرب  المحدهدةشركة دع  اا واد 

Athba Stud (UK)    ات مسئولية محدهدة      
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 العضو

الشركات الت  يكون أسماء 

 في 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

مجالس إدارتها )الحالية( أو 

 من مديريها

 الكيان الفانوني مقرها

)مساهمة مدرجة / 

مساهمة غير مدرجة/ 

ذات مسئولية 

 محدودة/ ..(

أسماء الشركات الت  يكون 

 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

في مجالس إدارتها 

 )السابقة( أو من مديريها

 مقرها
 الكيان الفانوني

)مساهمة مدرجة 

/ مساهمة غير 

مدرجة/ ذات 

مسئولية 

 محدودة/ ..(

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

Atheeb (UK)   ات مسئولية محدهدة      

Athbah Stud (Cayman)   ات مسئولية محدهدة      

Arabian Horse Services   ات مسئولية محدهدة      

Equine International    ات مسئولية محدهدة      

Training Volunteers   ات مسئولية محدهدة      

Telecom Investments   ات مسئولية محدهدة      

Wavelength   ات مسئولية محدهدة      

Kensington Property   ات مسئولية محدهدة      

North Star Investment 

Company 
   محدهدة ات مسئولية 

    

Park Holdings   ات مسئولية محدهدة      

Starpoint   ات مسئولية محدهدة      

Rock Castle Properties   ات مسئولية محدهدة      

Two Stars Holdings   ات مسئولية محدهدة      

 شركة اتحاد عذيب  للاتصالات  السيد/ خالد عن ع دالر من ااتم اي 

 

  مجموعررررررررررررررة لررررررررررررررولاس هاجررررررررررررررن  مساهمة مدرجة

 السعودية

   

 لاستجرررررررررررارات ااتلررررررررررريرشرررررررررررركة اخ رررررررررررة 

 ةالم ي الموارد

  

  ات مسئولية محدهدة

عمو مجلس  دارة / شري  اش 

شركة رلاد الأعما  لةتدمات 

 المؤسسية

   

   رالمحدهدة الأل  تحالف شركة
  ات مسئولية محدهدة

مدير عام الموارد البجرية 

 الو نية للإس/ار للجركة

   

الرربس التنفيذي لمؤسسة  مساهمة مدرجة   شركة ت و  للتنمية ال راعية

ال واعات اادديتة لتقنية 

 المعلومات

   

    شركة الصااش    

    الجركة الالا اهاية اادديتة    

    الجركة الو نية للإس/ارر    

    هيئة اا مار  مساهمة مدرجة   اتحاد عذيب  للاتصالاتشركة  /  يمن عن هلا  اا اعررالسيد

    ال ن  السعودي الطايما      شركة تموي  الأه  

    شركة مومايخش    الجركة السعودية العقارية

    شركة عرايس هاتر هاها كومرت     

      مساهمة مدرجة   للاتصالات  عذيب اتحاد شركة الجي /محمد عن خليفة آ  خليفة

     مساهمة  /ومية   عدالة  ا اات ال حرين 

     مساهمة مدرجة   شركة عتل/و

Bahrain Fintech Bay   ات مسئولية محدهدة      

     مساهمة مقفلة   (BFSعتل/و لةتدمات المالية) -

Public 2   مساهمة مقفلة     

Arc Solutions    محدهدة ات مسئولية     

     مساهمة مقفلة    منية )الأردر(

     مؤسسة  /ومية   عوليتان  ال حرين

السبع عباس عيسى/ السيد  مساهمة مدرجة   )لرا دب ( UBSمجموعة     شركة اتحاد عذيب  للاتصالات 

     مساهمة مدرجة   شركة عتل/و

Dhivehi Raajjeyge Gulhun Plc 

(Dhiraagu) 

  مساهمة مدرجة     

Public 2   مساهمة مقفلة     

Batelco International Group 

Holding Limited 

  
  ات مسئولية محدهدة

    

شركة عتل/و الجرق الأهسم 

 القاعمة

  مساهمة مقفلة     
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 العضو

الشركات الت  يكون أسماء 

 في 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

مجالس إدارتها )الحالية( أو 

 من مديريها

 الكيان الفانوني مقرها

)مساهمة مدرجة / 

مساهمة غير مدرجة/ 

ذات مسئولية 

 محدودة/ ..(

أسماء الشركات الت  يكون 

 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

في مجالس إدارتها 

 )السابقة( أو من مديريها

 مقرها
 الكيان الفانوني

)مساهمة مدرجة 

/ مساهمة غير 

مدرجة/ ذات 

مسئولية 

 محدودة/ ..(

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

    شركة اتحاد عذيب  للاتصالات السيد/ ها   عن ل د  مار
  المةدقية التجارية اش

 العاصمة هاشنمنر

   

    رالو نن العرب  ال ن     مجموعة النهلة

 

 2021مارس  31أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين خلال السنة المالية المنتهية في 
 

 العضو

أسماء الشركات الت  يكون 

 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

في مجالس إدارتها )الحالية( 

 أو من مديريها

 مقرها
 الفانونيالكيان 

)مساهمة مدرجة / 

مساهمة غير مدرجة/ 

ذات مسئولية 

 محدودة/ ..(

أسماء الشركات الت  يكون 

 
ً
عضو مجلس الإدارة عضوا

في مجالس إدارتها 

 )السابقة( أو من مديريها

 مقرها
 الكيان الفانوني

)مساهمة مدرجة / 

مساهمة غير مدرجة/ 

ذات مسئولية محدودة/ 

).. 

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

   شركة اتحاد عذيب  للاتصالات السيد/ ع اا عخش غلوم  اجش
    شركة عتل/و )ال حرين( مساهمة مدرجة

 

 للمقاهلات شركة  سما هشركاه 

 المحدهدة 
  

 شركة ال اك  القاعمة 
   

    عبت التموين ااتلي ش    

    ال ن  الأهخش المتحد    
 

 أعضاء الإدارة التنفيذية 4.11

 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم 

 الرربس التنفيذي يح  عن صااح ا  منصور  ر   1

الرربس التنفيذي لقماا 

م يعات الألراد اش شركة 

 تين

 ع/الوريوا  دارة  عما 

 ماجست ا  دارة الأعما 

  20رة عمليررة تفرروق رخ رر
و
 الجررركاتالعديررد مررن اررش لال ررا عمرر  خ عامررا

  هغ اهرا مرن الجرركات الاتصرالات السرعوديةع ر شركة تيرن هشرركة 

 الراردة اش المملاة العرمية السعوديةر

2 

 محمود  مدار الع دالله ر  

الرربس التنفيذي للجئور 

 المالية عالإااعة

مدير عام الم  ااية 

 هالتخميم هالتقارير

 ع/الوريوا محاس ة

عما  ماجست ا  دارة  

 مالية

 عامر 29عملية تفوق  ةخ رر 
و
هارش مجرا  الاتصرالات  ارش الإدارة الماليرة ا

هتقنيرررررة المعلومرررررات عمررررر  خلال رررررا ارررررش العديرررررد الجرررررركات منهرررررا شرررررركة 

 .اهرار هشركة الاتصالات السعودية

 در صااح عن خلف اادارث  3
الرربس التنفيذي لقماا دع  

 الأعما 

الرربس التنفيذي لجركة 

 السعودية يور هيوت 

ع/الوريوا هندسة 

 ك رمارية

 ماجست ا هندسة ك رمارية

دكتورا  هندسة ك رمارية 

 هاتصالات

 ارررررررررررش مجرررررررررررا  الإدارة العامرررررررررررة  20خطررررررررررراة عمليرررررررررررة تفررررررررررروق عرررررررررررن 
و
عامرررررررررررا

هالاتصرالات هتقنيررة المعلومررات   شر   ل هررا العديررد مرن المناصررب اررش 

شررررركات مختلفرررررة منهرررررا شرررررركة الاتصرررررالات السرررررعودية هشرررررركة ايرررررور 

 .ت السعوديةهوي

 مر محمد عن سعيد الجمرا   4
الرربس التنفيذي لقماا 

 التقنية

اارب الرربس لقماا 

المجارتص هالمنتجات شركة 

 Tetcoتموير 

ع/الوريوا هندسة 

  اسب آ ش هاتصالات

 دعلوم عا ش اتصالات

 ارش مجرا  الاتصرالات  ه عمر  خلال را ارش  25خطاة عملية تفروق 
و
عامرا

العديررررررررد مررررررررن الجررررررررركات عرررررررر ر شررررررررركة لوسررررررررلت  هشررررررررركة ارياسررررررررور 

 STCالسعودية  ه شركة الاتصالات السعودية  

5 

  اعودخلي  مر  محمد 
اارب الرربس لقماا الالراد 

 هالنوا   هالمج ل ر
 مدير  دارة التجارة الدهلية

هندسة ع/الوريوا 

 ك رمارية

 ماجست ا هندسة كم يوتر

 ارش مجررا  الاتصررالات هتقنيررة المعلومررات  25خطراة عمليررة تفرروق 
و
عامررا

  شررر   ل هرررا العديرررد مرررن المناصرررب ارررش شرررركات مختلفرررة منهرررا شرررركة 

الاتصرررررررررالات المت/املرررررررررة هشرررررررررركة الاتصرررررررررالات الفلسرررررررررميلية هشرررررررررركة 

 ل ااي ر هشركة    مومي  

6 

 الع يداءمر  عراهي  عن هليد 
هر ؤ لجاارب الرربس ل

 التنشيمية

ر ؤه مدير عام  دارة الج

 التنشيمية هالقااواية

ع/الوريوا هندسة 

 ك رمارية

 ماجست ا هندسة اتصالات

 اررررررش مجررررررا  الاتصررررررالات هتقنيرررررررة  18خطرررررراة عمليررررررة تفرررررروق عررررررن 
و
عامررررررا

المعلومات  ش   ل ها العديرد مرن المناصرب ارش شرركات مختلفرة منهرا 

 شركة الاتصالات المت/املةر 

 اارب الرربس لقماا التسوي  الام رمحمد مصمفع  .م 7
مدير  سوي   ماا 

 الأعما  اش شركة تين

ع/الوريوا هندسة 

 الإلا اهايات

 جست ا اش  دارة الأعما ما

 شر   خلال را العديرد مرن المناصرب منهرا  16خطراة عمليرة تفروق 
و
عامرا

مرردير  سرروي   مرراا الأعمررا   جررركة تيررن همستجررار التسررع ا  جررركة 

الاتصررالات السررعودية همرردير التسررع ا  جررركة تيررن السررودار هغ اهررا 

 من الجركات الراردة اش المملاة العرمية السعوديةر
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 منصور كر ارمحمد عن  8
اارب الرربس لم يعات  ماا 

 الأعما 

مدير عام م يعات 

 الجركات اش مومايخش
 ع/الوريوا  دارة عامة

 ارررررش مجرررررا  الاتصرررررالات شررررر   خلال رررررا  13خطررررراة عمليرررررة تفررررروق 
و
عامرررررا

العديرد مرن المناصررب عر ر شررركة تيرن هشرركة مومررايخش  هشر   غ اهررا 

 العرمية السعوديةرمن المناصب اش الجركات الراردة اش المملاة 

  جار سم ا شناهي  9
اارب الرربس لقماا تقنية 

 المعلومات

اارب الرربس  ماا 

المعلومات اش شركة 

 STC جوي  من 

 ع/الوريوا  اسب آ ش

ماجست ا اش اش  

 المعلومات

 ارش مجرا  الاتصرالات هتقنيرة المعلومرات  21خ ررة عملية تفروق 
و
عامرا

شرررركات مختلفرررة منهرررا شرررركة   شررر   ل هرررا العديرررد مرررن المناصرررب ارررش 

الاتصرررررالات السرررررعودية هشرررررركة اتحررررراد اتصرررررالات  مومرررررايخش  هشرررررركة 

 ارياسور 

 الج ري عن صااح عاير  10
اارب الرربس لقماا الدع  

 اللوجستن 

اارب الرربس لةتدمات 

 المساادة شركة ع اي 

 ع/الوريوا  دارة  عما 

 ماجست ا  دارة  عما 

 عمررر   18خطرراة عمليرررة تفررروق 
و
خلال ررا ارررش العديرررد مرررن الجرررركات عامرررا

متررررررر  شرررررررركة العيرررررررو   للاسرررررررتتمار هالمقررررررراهلات هشرررررررركة عطرررررررا المملارررررررة 

السرررررررررعودية للتجرررررررررارة هالصرررررررررناعة هالمقررررررررراهلات )س ارررررررررر( هغ اهرررررررررا مرررررررررن 

 الجركات الراردة اش المملاة العرمية السعوديةر

11 

 مر  راوار ع اا
اارب الرربس ل ندسة 

 الج /ات

مدير عام هندسة الج اة 

 عالإااعة
ع/الوريوا هندسة 

 ك رمارية

 ارش مجرا  الاتصرالات هتقنيرة المعلومرات  21خ ررة عملية تفروق 
و
عامرا

  شررر   ل هرررا العديرررد مرررن المناصرررب ارررش شرررركات مختلفرررة منهرررا شرررركة 

 هارد الاتصالات ال اكستااية )مجموعة اعوظبن( 
      

 تكوين مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه .12

 ااداليرررة )  عمررراء للررردهرة 9ااتخرررا  عررردد  ه   هتررر   عيررر ر  سرررعة  عمررراء ( 9للجرررركة عررردد  عمررراء مجلرررس  دارة الجرررركة عرررر ) ررردد النشرررام الأسررراا 

( مرررن   ررر  اا معيرررة العامرررة المنعقررردة عتررراري  25/10/2023هلمررردة ثرررلام سرررنوات )تلت رررن ارررش  م 26/10/2020لمجلرررس الإدارة الترررن عرررد ت ارررش  الرا عرررة(

 رم25/10/2020
 

 شم2021مارا  31المنت ن اش  ةالمالي السنة اش اهايةهي  ر اا ده  التا ش  ارمة  سماء  عماء مجلس الإدارة 

 

 م2021مارس  31أعضاء مجلس الإدارة كما هو في نهاية السنة المالية المنتهية في 

 الاسم م

 تصنيف العضوية

)تنفيذي/ غير 

 تنفيذي/ مستقل(

 جهة التمثيل

 اا م ور  مستق   عبسلا  عن يسل  عن لرا عاعبسلا الدكتور/  1

 شركة ال حرين للاتصالات السلاية هاللاسلاية )عتل/و( غ ا تنفيذي محمد عن خليفة آ  خليفة / الجي  2

 شركة ال حرين للاتصالات السلاية هاللاسلاية )عتل/و( غ ا تنفيذي عبسلا  ع اا عبسلا  الس ص السيد/  3

 اا م ور  مستق  عر عخش اا االسيد/  يمن عن هلا  عن  4

 اا م ور  مستق  / ي يد عن صااح عن مرتم السبيعش الدكتور  5

 الاا اات السعودية شركة غ ا تنفيذي السيد/ عمر ص حش ع دالاري  شناع"  6

 النهلة غ ا تنفيذي ها   عن ل د عن جمي   مار السيد/  7

 اا م ور  مستق  اي خالد عن ع دالر من عن عخش ااتم السيد/  8

9 
 

 عذار التجاريةشركة  غ ا تنفيذي السيد/ سعد عن عمر عن سعد ال   
 

 

 م2020مارس  31أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين خلال العام المااي المنتف  في 

 الاسم م
 تصنيف العضوية

 )تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
 جهة التمثيل

 اا م ور  مستق  ع اا عخش غلوم  اجشالسيد/  1

 من   اجش غلوم عخش ع ااالسيد/ * ت    و   ستقالة 
و
 رم07/04/2020من مجلس الإدارة اعت ارا
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 اجتماعات مجلس الإدارة .13

ر هتعرر   عرردم م31/3/2021ي رر ر اا ررده  التررا ش عرردد اجتماعررات مجلررس الإدارة ه مررور الأعمرراء لتلرر  الإجتماعررات خررلا  العررام المررا ش المنت ررن اررش 

 مررور  عرررر الأعمررراء لررر عر اجتماعرررات مجلرررس الإدارة هالة رررار الفرعيرررة لشرررهف خاصرررة  ه لررردهالش السرررفرر هتجررردر الإشرررارة عرررأر ررررربس مجلرررس 

يرة الإدارة ل  يتل   ي  لب ماتو   عقد  ي اجتماعات  ارررة مرن  ي مرن  عمراء المجلرس  ه مراجرص اادسراعات ااترارجش خرلا  السرنة الماليرة المنته

ر هيحررص المجلرس  ثنراء ا عقراد جلسرات" عخر  منا جرة الأمرور الاسر ااتيجية هال امرة هكرذل  مق ا رات المسراهم ر همةدوظرااه  م2021مرارا  31اش 

  يا  الجركة ه داءها اش  مور غال ية الأعماءر
 

 سجل حضور أعضاء مجلس الإدارة الحاليين

 

 م

 

 

 الإسم / العضو

 اجتماعات( 8)عدد الاجتماعات 

2020 2021 

الإجتماع 

 الأول 

 يونيو 7

الإجتماع 

 الثاني

 يونيو 23

الإجتماع 

 الثالث

 كتوبر 13

جتماع الإ 

 الرابع

 كتوبر 27

جتماع الإ 

 الخامس

 نوفمبر 8

جتماع الإ 

 السادس

 نوفمبر 29

جتماع الإ 

 السابع

 مارس 21

جتماع الإ 

 الثامن

 مارس 24

1 
الدكتور/ عبسلا  عن يسل  

 عاعبسلا  *
        

محمد عن خليفة آ  / الجي  2

 خليفة *

        

 الس ص ع اا عبسلا / السيد 3

*** 

        

 اا اعر هلا  عن  يمن/ السيد 4

* 

        

 صااح عن ي يد/ الدكتور  5

 * السبيعش

        

         * شناعة ص حش عمر/ السيد 6

         *  مار ل د عن ها  / السيد 7

 ع د عن خالد/ السيد 8

 * اي  ااتم الر من

        

         * السيد/ سعد عن عمر ال    9

السيد/  سام الدين عن  10

 ** هاش  صد ة

   
 

     

السيد/ ع ي  عن محمد  11

 ** القحما  

        

السيد/ ل د عن ع دالع ي   12

 ** الصليص

        

 السيد/ ايها   اور  ناهي  13

*** 

        

 من الن* ت  
و
 رم26/10/2020عي ر اش مجلس الإدارة اعت ارا

 مر25/10/2020** ت   اتهاء العموية من مجلس الإدارة علااتهاء الدهرة التالتة عتاري  

 للسيد/ ايها   اور  ناهي 
و
 عن شركة عتل/و عتاري  *** ت   عي ر السيد/ عبسلا  ع اا الس ص خلفا

و
 ر1/1/2021ممتلا
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 سجل حضور أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين 

 الاسم/ العضو م

 ( اجتماعات0عدد الاجتماعات )  

2019 2020 

 الاجتماع الأول 

 أبريل 2

 الاجتماع الثاني

 مايو 20

 الاجتماع الثالث 

 مايو 23

 الاجتماع الرابع 

 نوفمبر  27

  الخامسالاجتماع 

 يناير 21

      ع اا عخش غلوم  اجشالسيد/  1

 من   اجش غلوم عخش ع ااالسيد/ * ت    و   ستقالة 
و
 رم07/04/2020من مجلس الإدارة اعت ارا

 

 لجان مجلس الإدارة .14

ا رررار  هليمرررا يخرررش عيرررار عأسرررماء ه عمررراء  عت/ررروين ثلاثرررة(  الررردهرة التالترررة هالرا عرررة 2021 – 2020الالعرررام المرررا ش اادرررا ش ) رررام مجلرررس الإدارة خرررلا  

 هم ام هاجتماعات هذ  الة ار ش
 

 اللجنة التنفيذية :

 عالتجر ي  المتعلقرة الجرئور  عمراجعرة دهريرة الة نرة عصرفة تقرومه   م5/11/2017تر   جراي  ه عير ر  عمراء الة نرة التنفيذيرة مرن   ر  مجلرس الإدارة عتراري  

 لمجلرس تقاريرهرا التنفيذيرة الة نرة هترلرص الإدارة مجلرس ا عقراد ااتشرار تحتمر  لا التر  الماررة الم ام  عر تنفذ  د كما الإدارة  مجلس اجتماا     المالية هال ررامر

 عرررردع  مجلررررس الإدارة اررررش  داررررر" لمسررررئوليات"  هت هيررررد الإدارة التنفيذيررررة عالتوجيرررر" هالإرشرررراد احررررو  
و
ات لإدارة لمرررر  الممارسررررالإدارةر هتقرررروم الة نررررة التنفيذيررررة  يمررررا

ليرررررا الجررررركة  هالتأكيرررررد عمررررررهرة تحقيرررر  خمرررررم ه هرررررداف الجررررركةر هال ررررردف الررررررربس لة نررررة هرررررو رلرررررص مسررررتو   داء الجرررررركة  ههارررررص الأهررررداف لإدارة الجرررررركة الع

 هالتلسي   جأر اس ااتيجيات الجركة ه هداف الأعما  هالأ جمةر

  أعضاء واجتماعات اللجنة التنفيذية

 (0عدد الاجتماعات ) طبيعة العضوية الاسم م

 لواص الجركة الما ش لت  القيام عأعما  ل   عقد الة نة التنفيذية  ية اجتماعات  رربس الة نة  ل د عن ع دالع ي  الصليصالسيد/  1
و
اشرا

ه ت   اتهاء  مدة الدهرة التالتة هالمنتهية  الة نة التنفيذية من     مجلس الإدارة

  رم  2020 كتومر  25عتاري  

 عمو  السيد/ ايها   اور  ناهي  2

 عمو السيد/ سعد عن عمر ال    3
 

 

 

 لجنة المراجعة :

كمررررا ترررر   جرررراي  ا نررررة   م26/10/2017ترررر   جرررراي  ه عيرررر ر  عمرررراء ا نررررة المراجعررررة للرررردهرة التالتررررة لمجلررررس الإدارة عموالقررررة اا معيررررة العامررررة العامررررة المنعقرررردة عترررراري  

عأعمال رررا  سررررب  اللررروارح التنفيذيرررة الصررررادرة مرررن اا  ررررات هتقررروم ا نرررة المراجعررررة  م01/12/2020المراجعرررة للررردهرة الرا عررررة عموالقرررة اا معيرررة العامررررة المنعقررردة عترررراري  

 رالرسمية المختصة هلارحة عم  ا نة المراجعة المعتمدة من اا معية العامة عتاري       

 الدورة الثالثة والدورة الرابعة واجتماعات لجنة المراجعةأعضاء 

 الاسم 
طبيعة 

 العضوية

 ( 3والدورة الرابعة ) ( اجتماعات6) إجتماعات الدورة الثالثةعدد 

2020 2021 

06 

 أبريل 

19 

 مايو

09 

 يونيو

01 

 يوليو

13 

 أغسطس

3 

 سبتمبر
 مارس 14 فبراير 10 نوفمبر 04

          رربس الة نة محمد القحما   السيد/ ع ي  عن 1

          عمو السيد/ ع اا عخش  اجش 2

          عمو السيد/ عمر ص حش شناع" 3

          رربس الة نة  يمن عن هلا  اا اعرالسيد/  4

          عمو ها   عن ل د  مارالسيد/  5

 من اش ا نة المراجعة  اا اعر  هلا  عن  يمنت   عي ر السيد/  -  
و
 ر01/12/2020اعت ارا من  هتمت الموالقة عخ  التعي ر من اا معية العامة 27/10/2020من مجلس الإدارة اعت ارا

 من اش ا نة المراجعة  ها   عن ل د  مار   عي ر السيد/ ت   -
و
 ر01/12/2020اعت ارا من  هتمت الموالقة عخ  التعي ر من اا معية العامة 27/10/2020من مجلس الإدارة اعت ارا

 من اش ا نة المراجعة  عمر ص حش شناع"   عي ر السيد/ ت   -
و
 ر01/12/2020اعت ارا من  هتمت الموالقة عخ  التعي ر من اا معية العامة 27/10/2020من مجلس الإدارة اعت ارا
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 سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس والإدارة التنفيذية .15

سياسرررررة توسرررررح المعررررراي ا الترررررن ت نررررر  عل هرررررا م/الرررررات  عمررررراء مجلرررررس الإدارة هالة رررررار الفرعيرررررة هالإدارة  25/02/2018اعتمرررررد مجلرررررس الإدارة عتررررراري  

 لقواعدالتنفيذية هآلية 
و
  وكمرة لارحة ه  /ام صرل ار ه ر يت  العم  عموجب هذ  المعاي ا من تاري  اعتمادها من اا معية العامة  ه ل  امتتالا

   هرر 16/05/1438 هتراري  (16-2017-8ر ر  ) القررار عموجرب الماليرة السروق  مجلرس هيئرة عرن الجرركات الصرادرة
و
 الجرركات لمتمل رات اشرام ههلقرا

هررررر همررن اا رردير عالررذكر  ارر" ترر   دراا سياسررة الم/الررات المجررار  ل هررا  عاليررة اررمن جررده  28/01/1437هترراري   3م/ ر ر  المل/رر  عالمرسرروم الصرادر

 عمررررا  اجتمرررراا اا معيررررات العامررررة للمسرررراهم ر المنعقرررردة خررررلا  العررررام المررررا ش المنصرررررم  ه سررررب اتررررارر تصررررويت المسرررراهم ر ترررر  رلررررر اعتمرررراد هررررذ  

 السنة المالية التن يجمل ا هذا التقريرر السياسة كما هو اش اهاية 
 

تختص ا نة الم/الرات هال اشريحات عالتوصرية   ر  مجلرس الإدارة عم/الرات  عمراء مجلرس الإدارة ه عمراء الة رار المنبتقرة مرن المجلرس عالإارالة ه 

 لأ /ام هذ  السياسة  عخ   ر ترالش الة نة المعاي ا 
و
 التاليةش     م/الات ك ار التنفيذي ر عالجركة هلقا

 

 .ه هدال ا الجركة استرراتيجية مص ا   ام ا ر  

م  ر ر    اا  ء ترمم كأر الموي   المد  عخ  الجركة هتنميتها  اجاح عخ  التنفيذية هالإدارة الإدارة مجلس  عماء  ث   ر  الم/الات تقدَّ

 المد  الموي ر ع  عالأداء الم/الات من المت  ا

د  ر را   هالم رارات  العمليرة  العلميرة  هاات رررات  جراغل ا هالمرؤهلات المنو رة هالمسرؤهليات هالم رام الوظيفرة  مسرتو   عخر  عنراءو  الم/الرات تحردَّ

 .الأداء همستو  

 .الجركة لد  المخا ر هدرجة ه  يعة ح   مص ا   ام ا رد 

 تفرادي مرص الم/الرات  الأخذ اش الاعت ار ممارسات الجركات الأخر  هخاصة التن  عم  اش افس المجا  تمرارا افرس الأ جرمة ارش تحديرد ره 

 .هالتعويمات للم/الات م ررر  غيرر ارتفاا من  ل  يلجأ عن  د ما

 .ل ها الم ال ة عدم مص هتحف  ها  عل ها للعم  عالجركة هالمحالشة الم نية الافاءات استقما   ستهدف الم/الات  ر ره 

  م  التنفيذيرة هالإدارة الإدارة مجلرس لأعمراء الجرركة رغ رت الجرركة ت نرن عرارامر لمرنح  سر   ارش  را  ارش رت 
و
 جديردا

و
سرواء  كاارت  صردارا

 اشر ااها الجرركة  يجرب  ر يرت   لر  تحرت  شرراف ا نرة الم/الرات
و
هاشرام  الأسراا للجرركة النشرام مرص يتوالر  عمرا هال اشريحات  سر ما

 .العلا ة السوق المالية هلوارح ما التنفيذية  ات هيئة الجركات ه اشمة

 

 والترشيحات :لجنة المكافآت 

 للسياسررات هالمعاييررر المعتمرردة  ه جرراء المراج
و
عرة السررنوية للا تياجرات المملومررة تقروم ا نرة الم/الررات هال اشريحات عالتوصرية لمجلررس الإدارة عال اشريح لعمرروية المجلرس هلقرا

ر الت ييرررات الترر  يمارن  جراؤهرا  هتحديرد جواارب المرعف هالقروة ارش من الم ارات المناس ة لعموية مجلس الإدارة  همراجعة هي/  مجلس الإدارة هرلص التوصيات اش شرأ

هالتأكررد  جرر/  سررنوي مررن اسررتقلالية الأعمرراء المسررتقل ر ههاررص سياسررات هاسرردة لتعويمررات هم/الررات  .مجلررس الإدارة  ا ترررراح معاا تهررا عمررا يتفرر  مررص مصررةدة الجررركة

  عماء مجلس الإدارة هك ار التنفيذييرنر

 المكافآت والترشيحات واجتماعات لجنةأعضاء 

 طبيعة العضوية الاسم م

 ( اجتماعات4عدد الاجتماعات ) ( اجتماعات3عدد الاجتماعات )

2020 2021 

(1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) 

 مارس 28 مارس 16 مارس 3 نوفمبر 4 سبتمبر 14 يونيو 29 مايو 28

        رربس الة نة عبسلا  عن يسل  عاعبسلا / الدكتور  1

        عمو السيد/  سام الدين عن هاش  صد ة  2

        عمو الدكتور/ ي يد عن صااح السبيعش 3

        رربس الة نة السيد/ خالد عن ع د الر من ااتم اي  4

        عمو السيد/ سعد عن عمر ال    5

 من  ا نة الم/الات هال اشيحات يد  عن صااح السبيعش اش ي  /ت   عي ر الدكتور 
و
 .م26/10/2020اعت ارا

 من  ا نة الم/الات هال اشيحاتت   عي ر السيد/ خالد عن ع د الر من ااتم اي اش 
و
 مر26/10/2020اعت ارا

 م25/10/2020لدهرة التالتة عتاري  عن يسل  عاعبسلا  عنهاية ا عبسلا الدين عن هاش  صد ة هالدكتور/   سامالسيد/   اتهاء عموية ت  
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هغ اهرررا مرررن الاسرررتحقا ات  ه  عررروير المصررررهلات المتعلقرررة عاجتماعرررات المجلرررس هالة رررار المنبتقرررة تصرررف عررردلات  مرررور الاجتماعرررات  رح 

  عررد 
و
 عقررب كرر  اجتمرراا   مرا الم/الررات السررنوية للمجلرس لترردلص كاملررة

و
عنر" ه اا معيررات العامررة هالاجتماعرات الرسررمية الأخررر  م اشررة

   رارها من اا معية العامةر

 :الإدارة وأعضاء اللجان المنبثقة عن المجلس مجلس اءأعض معايير  وآلية صرف مكافآت 1.15

 مقمروا م ايا عيلية  ه م لرش  ه اا لسات عن  مور  عد  من الإدارة ه عماء الة ار المنبتقة عن المجلس مجلس  عماء م/الأة تت/ور  ر  

 الم ايار هذ  من  كثا  ه ع ر اثلت ر اا مص الجركة  هيجوت  صااش  رماح  س ة معينة من  ه

 غ را  ه م اشرر  جر/  م ليرة ت/رور   ر  ه الجرركة الترن تحقق را الأرمراح مرن  سر ة عرن ع رارة الإدارة مجلرس  عمراء م/الرأة ت/رور  يجروت  ر  ر  

 الجركةر رمحية عخ  م اشر

 خصر   عرد ه لر  الأرمراح  مرن صرااش (٪10عخر  ) اللسر ة هرذ  ت يرد  ر يجروت  لرلا الجرركة   رمراح مرن معينرة  سر ة الم/الرأة كاارت   ا را 

  العامة اا معية  رراها التن الا تيا يات
و
 يقر  لا المسراهم ر عخر  رمرح توتترص هبعرد الأسراا  الجرركة اشرام الجرركات هاشرام لأ /ام تم يقا

  الم/الرأة هرذ  اسرتحقاق ي/رور   ر عخر  الجرركة المردلوا  مرا  ر ا مرن (٪5عرن )
و
هكر   العمرو  يحمررها الترن اا لسرات عردد مرص متناسر ا

  ي/ور   ل  يخالف تقدير
و
 .عا لا

 لعررردد مرررات  مرررور العمرررو  المقرردار متفاهترررة الم/الرررأة المرصرررودة للأعمرراء ت/رررور   ر يجرروت  رد 
و
هتختلرررف  يمتهرررا مررن عمرررو  خررر  هلقرررا

 الإدارةر مجلس هال اشيحات هاعتماد الم/الات تقدير  يمة الم/الأة ل/  عمو عتوصية من ا نةهتناسب  هيت   للاجتماعات كلس ة

عنرراءو عخرر  توصرريات ا نررة الم/الررات  مررن المجلررس همررد   مررور  المنبتقررة م/الررات  عمرراء جميررص الة ررار الإدارة مجلررس هتعتمررد يحرردد ره 

 هال اشيحات  عاست ناء ا نة المراجعة  يث يونلا  بها لة معية العامة للمساهم ر لاعتمادهار

المجلرس  ه مرن خارجر"( ك رد   مرور  ( ثلاثة آلاف ريا  ل/  عمو مجلس  دارة  ه ا نرة لرعيرة )سرواء مرن داخر 3000يصرف م لش ) ره 

  سررررواء كررررار اجتمرررراا 36عررررن اا لسررررة الوا رررردة )داخرررر  مرررردر المملاررررة  ه خارج ررررا( هممررررا لا ي يررررد عررررن )
و
( سررررتة هثلاثررررور  لررررف ريررررا  سررررنويا

تقررة مجلررس  دارة   ه ا نررة لرعيررة   ه جمعيررة عامررة   ه اجتمرراا رسرر ن  ه لعاليررة معينررة )ي/لررف عرر" العمررو مررن   رر  رررربس الة نررة المنب

 عن المجلس هموالقة رربس مجلس الإدارة عخ   ل (ر

اررررش اهايررررة كرررر  سررررنة ماليررررة تونررررلان ا نررررة الم/الررررات هال اشرررريحات ه سررررب تقرررردير هموالقررررة مجلررررس الإدارة عصرررررف م/الررررأة ماليررررة لأعمرررراء  رت 

 مجلس الإدارة هالة ار المنبتقة عن المجلس  عخ  النحو ا   ش

 ( ثلام مئة  لف ريا   ه ل  مقاع  عمويت" اش مجلس الإدارةر300تتجاهت )يستح  عمو مجلس الإدارة م/الأة سنوية لا  1

( مئرررة  لرررف ريرررا   ه لررر  مقاعررر  عمرررويت" ارررش الة رررار المنبتقرررة عرررن 100يسرررتح  عمرررو مجلرررس الإدارة م/الرررأة سرررنوية لا تتجررراهت ) 2

 اش ا نة ها دة  ه  كثار عما ل ها الم/الأة الممنو ة 
و
 مقاع  العموية اش ا نة المراجعةرالمجلس  سواء  كار العمو  مجاركا

( مئرة  لرف 100تصرف م/الأة لعموية الة ار المنبتقة عن المجلس التن يع ر ل ها العمرو مرن خرارا المجلرس عحيرث لا تتجراهت ) 3

 ريا  لة نة الوا دةر

م( للأعمررررراء تتحمررررر  الجرررررركة ت/ررررراليف ترررررذاكر  السرررررفر عخررررر  الدرجرررررة الأه ررررر  هالترررررنقلات هالإعاشرررررة هالإ امرررررة عفنررررردق )خمسرررررة اجرررررو  4

هارررش  الررة عررردم تررأم ر  ي مررن هرررذ  التسرر يلات هااتررردمات مررن   رر  الجرررركة  يررت   عررروير  .المقيمرر ر خررارا مدينرررة مقررر الاجتمرراا

 لسياسررررة  مرررررور 
و
الأعمرررراء عررررن هررررذ  المصرررررهلات الفعليررررة  عررررد تقرررردي  الفررررروات ا هالمسررررتندات المؤيرررردة للم ررررالش المنصرررررلة  ههلقررررا

المنبتقررة عررن المجلررس هاا معيررات هسررداد افقررات السررفر هالمصرررهلات التررن يعتمرردها المجلررس اجتماعررات مجلررس الإدارة هالة ررار 

 بهذا الجأرر

خمرس  (500ماليرة  ه عيليرة م لرش ) هم ايرا م/الرات مرن الإدارة مجلرس عمرو علير" يحصر  مرا مجمروا يتجراهت  لا ارش جميرص الأ روا   5

  هل  ما اص علي" اشام الجركات هلارحت"
و
 .المختصة اا  ة تمع ا التن التنفيذية هالمواعم مئة  لف ريا  سنويا

 مكافآت رئيس مجلس الإدارة ونائبه وأمين سر المجلس وأمناء سر اللجان المنبثقة من المجلس: 2.15

قر صرف م/الأة  االية غيرر المنصوص عل ها ا  5مص مراعاة ما هرد عالفقرة الفرعية ) (  عرلا  5الفقررة )( من ال ند )ت(  علا   لمجلس الإدارة  ر ية

قرررر مجلرررس الإدارة م/الرررأة  مررر ر سرررر المجلرررس ه منررراء سرررر الة رررار  لررررربس مجلرررس الإدارة هاار ررر" عتوصرررية مرررن ا نرررة الم/الرررات هال اشررريحاتر هكرررذل  ية

 المنبتقة عن المجلس المعين ر من خارا المجلس عتوصية من ا نة الم/الات هال اشيحاتر
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 :التنفيذية الإدارة وآلية صرف مكافآت فريق معايير  3.15

 رارات الترن اهدف الم/الات     تول ا اادالة التنالسية المملومة ا ذ  هالا تفاب عالموظف ر المؤهل ر هالأكفاء هاادفاب عخ  المستو  العا ش مرن الم

 –توصية ا نرة الم/الرات هال اشريحات  عناءو عخ  –تحتاا ل ا الجركةر هيحدد مجلس الإدارة  اواا الم/الات التن تمنح لا ار التنفيذي ر اش الجركة 

كات متررررر  الم/الرررررات التاعترررررة  هالم/الرررررات المرت مرررررة عرررررالأداء هالم/الرررررأة التجررررريجيعية  عمرررررا لا يتعرررررار  مرررررص المرررررواعم هالإجرررررراءات المنشمرررررة لرررررذل  عالجرررررر 

 المساهمةر  ه جتم  م/الات الإدارة التنفيذية عخ  ما يخشش
 

  ميلادي(رراتب  ساىلان )يت  دلع" اش اهاية ك  ش ر 

  عد  هاتف   اخ(ر –عد  اق   –عد  سان  –عدلات  جتم  عخ  سبي  المتا  لا اادصر 

 م ايا  عا دية كالتأم ر المبن هخلال"ر 

  م ايررررا  عا ديرررر" هم ايررررا  خررررر   جررررم  عخرررر  سرررربي  المتررررا  لا اادصررررر  جرررراتة سررررنوية ه جرررراتة  اررررالية هتررررذاكر سررررفر عالمرررراررة هم/الرررراة اهايررررة

 ااتدمةر

 ية  ص اة الأج  المرت مة عأداء الموظف هالجركة هااتمم التحف  ية  ويلة الأج   مت  العمولات هاتفا يات الولاءرااتمم التحف   
 

 هترال  الأمور التالية عند صرف الم/الات لفري  الإدارة التنفيذيةش
 

هالتوصرية  ك رار التنفيرذي ر لر ه  عمرا ا ميرص المروظف ر المعتمرد الرهاترب  جر/  دهري عمراجعرة سرل  هال اشريحات الم/الرات ا نرة تقروم ر  

  ل ر     ااداجة  يا  خمم همرامر تحفير  الموظف ر كلما دعت

يت  التوصرية عتعير ر الررربس التنفيرذي مرن   ر  ا نرة الم/الرات هال اشريحات ها تررراح مردة عقرد العمر  معر" هالتعويمرات ااتاصرة عر"  ر  

 من     الة نةر هت/ور الموالقة النهارية هالإعتماد من مجلس الإدارةرمص مخصص الم/الاة المقتررح ل" هيت  التوصية عصرل ا 

يرررررت  تحديرررررد معرررررراي ا الأداء للررررررربس التنفيررررررذي هيرررررت  رمم ررررررا عالم/الررررراة مرررررن   رررررر  ا نرررررة الم/الررررررات هال اشررررريحاتر هت/ررررررور الموالقرررررة النهاريررررررة  را 

 هالإعتماد من مجلس الإدارةر

 ر  الررربس التنفيرذي الترن ت/رور مرت مرة عالتوج هرات العامرة للجرركة هراعيرة للأهرداف يت  تحديد معاي ا الأداء لا ار التنفيذي ر مرن   رد 

 المملومة من الرربس التنفيذير

تقرروم ا نررة الم/الررات هال اشرريحات عمنا جررة توصرريات الإدارة التنفيذيررة لصرررف م/الررات سررنوية  ه اسررت نارية عررن الأداء هعرارر ا عخرر   ره 

 مجلس الإدارة للموالقة هالإعتمادر

م ا نة الم/الات هال اشيحات عمراجعة خمم اادوال  ااتاصة عا ار التنفيرذي ر  جر/  مسرتمر  هكرذل  مراجعرة عقرود التوظيرف تقو  ره 

 المطامة مع   ليما يتعل  عالم/الات السنوية ) ر هجدت( هرلص التوصيات  يال ا لمجلس الإدارة لاعتمادهار

 لمسئوليات هالمؤهلات العلمية  هاات ررات العملية  هالم ارات همستو  الأداءرتحدد الم/الات عناءو عخ  مستو  الوظيفة  هالم ام ها رت 

 للسياسررات الداخليررة  رح 
و
تصرررف عرردلات سررفر هااترردا  ا ميررص المرروظف ر  سررب الرردرجات هالمسررتويات الوظيفيررة هعقررود التوظيررف ههلقررا

 ا الجأررالمعتمدة من     مجلس الإدارة عناءو عخ  توصيات ا نة الم/الات هال اشيحات بهذ
 

 :ت المطالبة بالتعويض والاستردادإيقاف صرف المكافآت وحالا  4.15

مرررص مراعررراة  هاررراا الجرررركة الماليرررة همتمل رررات العمررر   لة نرررة الم/الرررات هال اشررريحات التوصرررية   ررر  مجلرررس الإدارة علايقررراف صررررف الم/الرررات ا ميررررص 

ارت/ا  الموظف  ه العمو عم  مخ  عالجرف  ه الأمااة  ه  -المتا  لا اادصر المستفيدين هالممال ة عاس ادادها اش  الات معينة ) همنها عخ  سبي  

ة   ا ال  هيررر ه/ ه  خلالرر" ارررش القيررام عمسررؤهليات"  ه هاج اتررر" ممررا ي اترررب عليرر" ارررر عمصرررااح الجررركة ه/ ه  اهررراء عمررويت" عقرررار مرررن اا معيررة العامررر

جلررس  لعخر  العمرو  عرادة جميرص الم/الرات الترن صررلت عرن الف راة الترن تلررت   يرب عرن  مرور ثرلام جلسرات متتاليرة عردهر عرذر مجررها يق لر" الم

 الإدارة  ه مجلرس الإدارة ارش عمرو د يقرة  ردم ا غيررر معلومرات عخر  عنراءو  تقرررت  اهرا ت ر ر   ا آخرر اجتمراا  مرر (  ه خصرم ا عرأي صرورة ملارمرة 

مسرتحقةر هلا تم ر  هرذ  السياسرة  لا  عرد اعتمادهرا مرن   ر  اا معيرة  غ را م/الات عخ  الوظيف  لةدصو   الواص است لا  لمنص ه ل  التنفيذية 

 العامةر
 

المنعقرردة خررلا   للمسرراهم ر اا معيررات العامررة عررر همررن اا رردير عالررذكر  ارر" ترر   دراا سياسررة الم/الررات المجررار  ل هررا  عاليررة اررمن جررده   عمررا  

 العام الما ش المنصرم  ه سب اتارر تصويت المساهم ر ت  رلر اعتماد هذ  السياسةر
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 مكافآت وتعويضات أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان وكبار التنفيذييـن .16

 
 

 2021مارس  31مكافآت أعضاء مجلس الإدارة خلال العام المااي المنتف  في 

 الأعضاء

 المكافآت المتغيـرة المكافآت الثابتة
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 أولا: الأعضاء المستقلين

 0 000 12 0 0 0 0 0 0 0 12,000 0 0 0 6,000 6,000 0  سام الدين عن هاش  صد ة 1

 0 000 24 0 0 0 0 0 0 0 000 24 0 0 0 000 9 000 15 0 ي يد عن صااح السبيعش 2

  6,000 0 0 0 0 0 0 0 6,000 0 0 0 6,000 0 0  اجشع اا عخش  3

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 عن هلا  اا اعر يمن  4

 0 27,000 0 0 0 0 0 0 0 27,000 0 0 0 18,000 000 9 0 ن محمد القحما  ع ي  ع 5

  3,253 33,000 0 0 0 0 0 0 0 33,000 0 0 0 9,000 000 24 0 سل  عاعبسلا عبسلا  عن ي 6

 0 27,000 0 0 0 0 0 0 0 27,000    12,000 000 15  ع د الر من ااتم اي خالد عن  7

 0 129,000 0 0 0 0 0 0 0 129,000 0 0 0 60,000 000 69 0 المجموع

 : الأعضاء غيـر التنفيذييـنث
ً
 انيا

 0 000 42 0 0 0 0 0 0 0 000 42 0 0 0 18,000 000 24 0 سعد عن عمر ال    1

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ل د عن ع دالع ي  الصليص 2

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 خليفة آ  خليفةمحمد عن   3

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ايها   اور  ناهي  4

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 عبسلا  ع اا الس ص 5

 0 54,000 0 0 0 0 0 0 0 54,000 0 0 0 27,000 27,000 0 عمر ص حش شناع" 6

 0 12,000 0 0 0 0 0 0 0 12,000    3,000 9,000 0 ها   عن ل د  مار 7

 0 108,000 0 0 0 0 0 0 0 108,000 0 0 0 48,000 60,000 0 المجموع

: الأعضاء التنفيذيين
ً
 ثانيا

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 لا يوجد -

 ه/ ه ت/اليف الإ امة اش الفندق المقدمة من الجركة(ر لأعماء ه/ ه  يمة تذاكر السفر التن تا دها اعد  المصرهلات يجم  )التعوير عن المصرهلات الفعلية  ] 1[* ملا شةش 

 ريرا 3000عوا رص  2021مرارا  31خرلا  العرام المرا ش المنت رن ارش ر العاديرة( المنعقردة رتر  صررف عرد   مرور اجتماعرات اا معيرة العامرة )العاديرة هغيرعالإارالة   ر  الم/الرات هال ردلات الموسردة عاا رده   عرلا    ]2[*  ملا شةش 

 لة معية الوا دةر
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 2021مارس  31مكافآت أعضاء اللجان الفرعية خلال العام المااي المنتف  في 

 المجموع (*)بدل المصروفات  بدل حضور الجلسات المكافآت الثابتة الأعضاء

 أعضاء لجنة المراجعة

 0 0 0 0  يمن عن هلا  اا اعر 1

 3,000 0 3,000 0 ها   عن ل د  مار 2

 18,000 0 18,000 0 ع ي  عن محمد القحما   3

 6,000 0 6,000 0 ع اا عخش  اجش 4

 27,000 0 27,000 0 عمر ص حش شناع" 5

 54,000 0 54,000 - المجموع

 أعضاء اللجنة التنفيذية

 0 0 0 0 ل د عن ع دالع ي  الصليص 1

 0 0 0 0 ايها   اور  ناهي  2

 0 0 0 0 سعد عن عمر ال    3

 0 0 0 0 المجموع

 المكافآت والترشيحاتأعضاء لجنة 

عبسلا  عن يسل  عاعبسلا   1  0 9 000 0 9 000 

 000 6 0 000 6 0  سام الدين عن هاش  صد ة 2

 000 12 0 000 12 0 خالد عن ع د الر من ااتم اي  3

 000 9 0 000 9 0 ي يد عن صااح السبيعش 4

 18,000 0 18,000 0 سعد عن عمر ال    5

 54,000 0 54,000 - المجموع

 ه/ ه ت/اليف الإ امة اش الفندق المقدمة من الجركة(ر لأعماء ه/ ه   يمة تذاكر السفر التن تا دها اعد  المصرهلات يجم  ) عوير المصرهلات الفعلية للأعماء  ] 1[ ملا شةش * 
 

 مكافآت خمسة من كبار التنفيذييـن )من ضمنهم الرئيس التنفيذي والرئيس التنفيذي للشؤون المالية( خلال العام المااي 

 2021مارس  31المنتف  في 

 يرةغالمكافآت المت المكافآت الثابتة
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2,532,740 919,731 - 3,452,471 - - - - - - 1,278,682 - 4,731,153 
 

  العلاقة بين المكافآت الممنوحة وسياسة المكافآت المعمول بها 1.16

(  علا  ت  اعتمادها من     مجلس الإدارة عتوصية من ا نة الم/الات هال اشريحات  15من اا دير عالذكر  ر سياسة الم/الات الموسدة عال ند )

 ه سب اتارر تصرويت المسراهم ر 2020مارا  31هت   دراج ا اش جده   عما  اجتماعات اا معية العامة المنعقدة خلا  العام الما ش المنت ن اش 

اعتمادهرا كما هو اش اهاية السنة المالية التن يجمل ا هذا التقرير ر هلن يت  العم  عمقتضلا  هذ  السياسرة  لا  عرد  ت  رلر اعتماد هذ  السياسة

اسرة من اا معية العامةر هسبت  توايح العلا ة ع ر الم/الات الممنو ة هسياسة الم/الات المعمو  بهرا  هميرار  ي ااحرراف جروهري عرن هرذ  السي

 ر عد عرا ا عخ  اا معية العامة هاعتمادها هال دء اش تم يق ااش المستق   
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 التقييم السنوي لمجلس الإدارة .17

د يقوم مجلس الإدارة علاجراء تقيي  سنوي داخخش يعتمد عخ  عمليات التقيي  الرذا   هالمراجعرة/التقيي  مرن   ر  رؤسراء الة رار   يرث يرت  تحدير

ح سرر   معاا تهرررا عمرررا يتفرر  مرررص مصررةدة الجرررركةر هلا توجرررد ج ررة خارجيرررة  امررت عتقيررري   داء مجلرررس الإدارة ه داء جوااررب القررروة هالمررعف ها ترررررا

ا اارررر"ر همرررررن اا رررردير عالرررررذكر  ر ا نررررة الم/الرررررات هال اشرررريحات عصررررردد  عرررررداد آليررررة هسياسرررررة شرررراملة لعمليرررررة التقيرررري  السرررررنوي لأداء مجلرررررس الإدارة 

 لاعتمادهرا مرن مجلرس الإدارة هال ردء ارش تم يق رار هسروف  هالأعماء هالة ار هالإدارة التنفيذية 
و
هجاري  جرراءات التحسربنات النهاريرة عل هرا تم يردا

( من لارحرة  وكمرة الجرركات عصرورة كاملرة ارش المسرتق   هالالصراح عرن  لر  41تحرص الجركة عخ  الالتر ام عما هرد اش المادة الاس اشادية ر   )

 اش التقارير القادمة علا ر اللهر
 

 أو أزواجهم أو أولادهم القصر مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذييـن .18

 وصف للمصالح في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت )اشعار ملكية حصص كبيـرة من الأسهم( 1.18

٪(  ه  كترررر مررن 5اعت رراري يملرر  ) لرر  يرررد لررلإدارة التنفيذيررة للجررركة  ه  دارة علا ررات المسرراهم ر  يررة علاغررات  ه اشررعارات مررن  ي  ررتص   يعررش  ه 

الأسرر   المصرردر  للجرررركة   ه علاغررات عرررن هجررود  يررة مصرررةدة اررش لئرررة الأسرر    ات الأ قيرررة اررش التصررويت سرررواء مررن الأ رررتاص  ي العلا ررة  ه مرررن 

ريررررر هلرررذل   للااررر" لا توجرررد هيئرررة السررروق الماليرررة عموجرررب المرررادة التلاثررر ر مرررن  واعرررد الت ررر ي  هالإدراا مرررن تررراري  التأسررربس ه تررررع تررراري  هرررذا التق

 مصااح اش لئة الأس    ات الأ قية اش التصويت من المساهم ر  ه  عماء مجلس الإدارة هك ار التنفيذييرن ه تهاج   ه هلاده  القصرر
 

 أو أزواجهم أو أولادهم القصر مصلحة وحقوق خيار وحقوق الاكتتاب لأعضاء المجلس وكبار التنفيذييـن 2.18

صرر ارش مصااح  ه  قوق خيار  ه  قروق اكتترا   عرود لأي مرن  عمراء المجلرس  ه ك رار التنفيذييررن عالجرركة  ه  تهاج ر   ه  هلادهر  القلا توجد  ية 

  س    ه  دهات دين للجركةر
 

 مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذييـن وأقاربهم في العقود المبرمة مع شركة اتحاد عذيب للاتصالات 3.18

هرا الإدارة عأا" لا يوجد لأي من  عماء المجلس  ه الرربس التنفيذي  ه المدير الما ش  ه   اربه   ية مصااح  تصية ارش العقرود الترر   عرمتيقر مجلس 

 شو  العقود الموسدة عاا ده   داا الجركة س

 شروط العمل/ العقد مدة العمل/ العقد مبلغ العمل/ العقد طبيعة العمل/ العقد م
كبار التنفيذيين أو اسم العضو/ 

 أي يخص ذي علاقة بأي منهم

1 
اتفا ية تمرير هاق  اادركة 

 الدهلية مص شركة عتل/و

يت  ا تسا   يمة الم/المات 

 سب الأسعار ل/  دهلة همدة 

الاتصا  ل/  اتصا  عخ  

  دة ه ل  عأسعار مت يررة

ت  تو يص هذ  الاتفا ية 

ر 2009اش ش ر لطااير 

 
و
 هتجدد سنويا

الاتفا ية من امن اتفا ية هذ  

الرمم ال بنر  مص شركة عتل/و 

)الجري  الفنن( التر  ت  تو يع ا 

 2009هالاتفاق عل ها اش ش ر لطااير 

شركة عتل/و )عمو مجلس اعت اري 

/ الجي  همؤسس( هيمتل ا اش مجلس الإدارةش

 للسيد محمد عن خليفة آ  خليفة 
و
)خلفا

عبسلا  ع اا  /هالسيدرارد ع دالله لخري( 

 للسيد
و
 ايها   ناهي( /الس ص )خلفا

2 
داررة رمم لدهارر النفا  

 الده ش مص شركة عتل/و

يت  ا تسا  ك  داررة عخ  

  دة  سعر منالس

ت  تو يص هذ  الاتفا ية 

 10/11/2016اش ش ر  

هتجدد عخ   ساا 

 ش ري 

داررة رمم لدهارر النفا  الده ش 

ااتاصة عالمعلومات  ات سعات 

يت  استخدام ا ل/  من عملاء  عالية

 عتل/و ه  جو  للاستفادة من ااتدمة

شركة عتل/و )عمو مجلس اعت اري 

/ الجي  همؤسس( هيمتل ا اش مجلس الإدارةش

 للسيد 
و
محمد عن خليفة آ  خليفة )خلفا

عبسلا  ع اا  /رارد ع دالله لخري( هالسيد

 للسيد
و
 ايها   ناهي( /الس ص )خلفا

3 
ال صرية اتفا ية الألياف 

 المعتمة مص شركة عتل/و

مليور  5القيمة التقديرية 

 ريا  سعودي

ت  تو يص هذ  الاتفا ية 

 26/02/2018عتاري  

 سنة15همداها 

استخدام ج ء مع ر من الألياف 

ال صرية المعتمة هالتن ت  شراؤها من 

هيئة الرمم الا رما   لده  مجلس 

التعاهر ااتلي ش هالتن ترمم عدة 

 اش ده  ااتلير العرب  اقاا مختلفة

شركة عتل/و )عمو مجلس اعت اري 

/ الجي  همؤسس( هيمتل ا اش مجلس الإدارةش

 للسيد 
و
محمد عن خليفة آ  خليفة )خلفا

عبسلا  ع اا  /رارد ع دالله لخري( هالسيد

 للسيد
و
 ايها   ناهي( /الس ص )خلفا

 

خررررردمااها ادلرررررو  للاتصرررررالات هال ياارررررات هالاا اارررررت لررررر عر  عمررررراء مجلرررررس الإدارة عرررررلاهة عخررررر  مرررررا  كرررررر  ارررررش اا رررررده   عرررررلا   تقررررروم الجرررررركة عتقررررردي  

ا ارمن الاعت ارييرن هالجركات  ات العلا ة به  اشيرر رسوم اشتررا  مت  عقية عملاء الجركة الأخرين دهر  ي م ايا تفميلية  هيت  الالصاح عنهر
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لمت ص  هكذل  الت ليش عنها اش اجتماا اا معية العامة السنوير لم يرد مرن المعلومرات التعاملات مص الأ راف  ات العلا ة اش القوار  المالية  سب ا

 (  داا ر19عن التعاملات مص الأ راف  هي العلا ة  يرج  الإ لاا عخ  الفقرة )
 

 التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة .19

مترر  التعامرر  التجرراري المعترراد مررص العمررلاء  ه المرروردين هليمررا يخررش تمررت التعرراملات مررص الأ ررراف  هي العلا ررة عنرراءو عخرر  شرررها ه سررعار متفرر  عل هررا ت

 التفاصي ش

 مدتها نوع الصفقة/ العملية العلاقة الطرف ذو العلاقة
 القيمة )ريال سعودي(

2021 2020 

شركة ال حرين للاتصالات 

 السلاية هاللاسلاية )عتل/و(
 مساه  مؤسس

 6,104,590 3,895,043 2010من يناير    يرادات عيااات

 3,279,321 3,046,516 2009من لطااير   يرادات رمم عينن

 1,499,580 1,123,594 2009من لطااير  ت/لفة رمم عينن

الجركة العرمية السعودية 

 للتسوي  هالتوكيلات)ساماكو(

شقيق" لجركة 

 النهل"
 1,162,863 643,662 2012من  كتومر   يرادات عيااات

 412,978 276,919 2009من اولمطا   يرادات عيااات مساه  مؤسس عذار التجارية المحدهدةشركة 

 شركة اتحاد شمس
شقيق" لجركة 

 عذار التجارية
 31,017 30,141 2011من يناير   يرادات عيااات

شركة عذيب للصيااة هااتدمات 

الت  تم تعديل اسمها  المحدهدة

 ااى
ً
شركة الريادة الحديثة  لاحقا

 للخدمات البيئية

 81,275 20,160 2015من سبتمطا   يرادات عيااات مساه  مؤسس

 شركة عذيب اا اجراف السعودية

شقيق" لجركة 

عذار التجارية 

 المحدهدة

 222,659 189,660 2012من يوايو   يرادات عيااات

 شركة عذار التجارية المحدهدة  -
 

شركة ال حرين للاتصالات  -

 السلاية هاللاسلاية )عتل/و(
 

شركة النهلة للتجارة هالمقاهلات  -

 المحدهدة 
 

شركة تراكو للتجارة هالمقاهلات   -

 المحدهدة
 

للاتصالات هالمعلومات  عذار شركة  -

 المحدهدة  
 

شركة الاا اات السعودية   -

 المحدهدة
 

شركة عذيب للصيااة هااتدمات  -

 الت  تم تعديل اسمها المحدهدة

 ااى 
ً
شركة الريادة الحديثة لاحقا

 للخدمات البيئية

مساهمور 

 مؤسسور 

 عرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررروير المسرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررراهم ر 

المؤسسرررررررررررررررررر ر عررررررررررررررررررن العمولررررررررررررررررررة 

المحملررة علرر ه  هالمدلوعررة مررن 

 رررررررررررررررررر ل   لل نرررررررررررررررررر  السررررررررررررررررررعودي 

٪( 0.5الفر سرررررررررررررررررررلان )ال ال رررررررررررررررررررة  

مقاع  خماعات المرمار الترن 

 صررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررردرها المسررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررراهمور 

المؤسسرور اياعررة عرن الجررركة 

عم لرررررررررررررررررررررررررررررررش  جمرررررررررررررررررررررررررررررررا ش  ررررررررررررررررررررررررررررررردر  

)مليررررررررررررررررررار  00.000,000,592,1

هخمرررس مئرررة ه ثنرررار ه سرررعور 

مليررور ريرررا  سررعودي(  ه لرر  

ليمرررررررررا يخرررررررررص  سررررررررر ة جم رررررررررور 

المساهم ر العامة لقم هعخش 

 سرررررررررررررررررررررراا تناسرررررررررررررررررررررربن  سررررررررررررررررررررررب 

اادصررررررررررررررررررص المملوكررررررررررررررررررة ل/رررررررررررررررررر  

 مساه  مؤسس

 2009من  عري  

هتصرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررف 

العمرولات اررش اهايررة 

كرررر  سررررنة ميلاديررررة 

 تررررررررررررررررررررررررررررررررررر  ت قرررررررررررررررررررررررررررررررررررع 

المررررمااات سررررارية 

 المفعو  

18,915 121,740 
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 مستحقات من أطرف ذات علاقة 1.19

أسم الطرف/ أو أي يخص ذي علاقة بأي  م

 منهم
 نوع العملية العلاقة

2021 

 )ريـال سعودي(

2020 

 )ريـال سعودي(

1 

شركة ال حرين للاتصالات السلاية 

و( هيمتل ا عموي مجلس هاللاسلاية )عتل/

محمد عن خليفة آ  خليفة  /جي الإدارة ال

 للسيد الس ص ع اا عبسلا هالسيد 
و
 /)خلفا

 ايها   ناهي(

 40,168,637 42,556,016 التعام  التجاري  مساه  مؤسس

2 
شركة عذار التجارية المحدهدة هيمتل ا عمو  

 مجلس الإدارة السيد سعد عن عمر ال   ر
 التعام  التجاري  مساه  مؤسس

 

735,148 

 

458,229 

3 
الجركة العرمية السعودية للتسوي  

 هالوكالات)ساماكو(

شقيق" لجركة 

 النهل"
 التعام  التجاري 

 
4,460,352 

 

 

3,866,554 

4 

شركة عذيب اا اجراف السعودية لوجود 

مصةدة لعموي مجلس الإدارة السيد ل د عن 

ع دالع ي  الصليص هالسيد سعد عن عمر ال ير  

كواهما عموين اش مجلس المديري ر اش شركة 

 عذيب اا اجراف السعودية

شقيق" لجركة عذار 

 التجارية المحدهدة
 التعام  التجاري 

 

94,930 

 

148,391 

5 

الت  تم شركة عذيب للصيااة هااتدمات 

 ااى
ً
شركة الريادة  تعديل اسمها لاحقا

هيمتل ا عمو  الحديثة للخدمات البيئية

 مجلس الإدارة السيد سعد عن عمر ال ير 

 التعام  التجاري  مساه  مؤسس

 

86,068 

 

80,588 

6 

شمس لوجود مصةدة لعمو شركة اتحاد 

مجلس الإدارة السيد سعد عن عمر ال ير  كوا" 

عمو اش مجلس المديرين اش شركة اتحاد 

 شمس

شقيق" لجركة عذار 

 التجارية المحدهدة
 التعام  التجاري 

 
 

11,978 

 

 

3,152 

 

 مستحقات لأطراف ذات علاقة 2.19

 س  المرف/  ه  ي  تص  ي علا ة  م

 عأي منه 
 العمليةاوا  العلا ة

2021 

 )ريرا  سعودي(

2020 

 )ريرا  سعودي(

1 

شركة ال حرين للاتصالات السلاية 

هاللاسلاية )عتل/و( هيمتل ا عموي 

محمد عن خليفة  الجي مجلس الإدارة 

 الس ص ع اا عبسلا آ  خليفة هالسيد 

 للسيد
و
 ايها   ناهي( /)خلفا

 مساه  مؤسس
التعام  التجاري/   عا  

 امااات
29,710,737 28,573,852 

2 

شركة عذار التجارية المحدهدة هيمتل ا 

عمو  مجلس الإدارة السيد سعد عن 

 للسيد عمر ال   ر
و
ا ل د عن خلفا

 ع دالع ي  الصليص

   عا  امااات مساه  مؤسس
 

53,381 51,525 
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3 

مجموعة تراكو لوجود مصةدة كوا" 

مساه  مؤسس ساع  هلبس للجركة 

 ممت  اش مجلس الإدارة

مساه  

 مؤسس
   عا  امااات

 

924,988 
924,313 

4 

شركة الاا اات السعودية هيمتل ا 

عمر عمو مجلس الإدارة السيد/ 

 ص حش شناع"

مساه  

 مؤسس
   عا  امااات

 

213,216 
212,710 

5 

شركة عذار للاتصالات هالمعلومات 

هيمتل ا عمو مجلس الإدارة  المحدهدة

 عمر ص حش شناع"السيد/ 

مساه  

 مؤسس
 امااات  عا  

 

265,716 
265,210 

6 

الت  شركة عذيب للصيااة هااتدمات 

 ااى
ً
شركة  تم تعديل اسمها لاحقا

 الريادة الحديثة للخدمات البيئية

هيمتل ا عمو مجلس الإدارة السيد/ 

 سعد عن عمر ال   ر

مساه  

 مؤسس
   عا  امااات

 

265,716 
265,210 

7 

شركة النهلة للتجارة هالمقاهلات 

 اش مجلس الإدارة هيمتل ا  المحدهدة

 السيد ها   عن ل د  مار

مساه  

 مؤسس
 170,705 172,280   عا  امااات

 

 التنازل عن التعويضات والمكافآت  .20

 ل  يت  التنات  عن  ية  عويمات  ه م/الات من     ك ار التنفيذييرن عالجركةر
 

 الأسهم المملوكة لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذييـن بالشركة  .21

 الأسهم المملوكة لأعضاء مجلس الإدارة  1.21

 الأسهم المملوكة لأعضاء مجلس الإدارة )الاعتبارييـن( 1.1.21

 أسم العضو م

 الأسهم المملوكة

في بداية العام 

1/4/2020 

 الأسهم المملوكة

 في نهاية العام

31/3/2021 

 التغييـرصافي 
 نسبة التغييـر

)٪( 

1 
شررررررررركة عررررررررذار التجاريررررررررة المحرررررررردهدة هيمتل ررررررررا عمررررررررو 

 سعد عن عمر ال    /مجلس الإدارة السيد
%0 - س   494,938  س   494,938   

2 

شررركة ال حررررين للاتصررالات السرررلاية هاللاسرررلاية 

 /لجرررري الإدارة تل/ررررو( هيمتل ررررا عمرررروي مجلررررس ا)ع

 عبسرررررررلا  /هالسرررررريد محمررررررد عررررررن خليفرررررررة آ  خليفررررررة 

  الس ص ع اا

%0 - س   943,427,3 س   943,427,3    

3 
شركة النهلة للتجرارة هالمقراهلات المحردهدة هيمتل را 

 ها   عن ل د  مار/عمو مجلس الإدارة السيد
%0 - س   373,031,2 س   373,031,2  

4 
شررركة الاا اارررت السررعودية هيمتل رررا عمررو مجلرررس 

 عمر ص حش شناع"  /الإدارة السيد
٪100- س   (255,952) س   0 س   952,255    
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  الأسهم المملوكة لأعضاء المجلس الطبيعييـن/ الشخصية، وأزواجهم وأولادهم القصر 2.1.21

 أسم العضو م

 الأسهم المملوكة

في بداية العام 

1/4/2020 

 الأسهم المملوكة

 في نهاية العام

31/3/2021 

 صافي التغييـر
 نسبة التغييـر

)٪( 

 ٪0 س   0 س   361 س   361 الدين عن هاش  صد ةالسيد/  سام  1

 ٪0 س   0 س   211 س   211 السيد/ ل د عن ع دالع ي  الصليص 2

 ٪0 س   0 س   149 س   149 السيد/ سعد عن عمر ال    3

 ٪0 س   0 س   0 س   0 محمد عن خليفة آ  خليفة/ الجي  4

 ٪0 س   0 س   0 س   0   يها   اور  ناهي السيد/  5

 ٪0 س   0 س   0 س   0  عبسلا  ع اا الس صالسيد/  6

 ٪0 س   0 س   0 س   0 السيد/ عمر ص حش شناع"  7

 ٪0 س   0 س   0 س   0 السيد/ ع ي  عن محمد القحما   8

 ٪0 س   0 س   0 س   0 الدكتور/ عبسلا  عن يسل  عاعبسلا  9

 ٪0 س   0 س   0 س   0 الدكتور/ ي يد عن صااح السبيعش 10

 ٪0 س   0 س   0 س   0 السيد/  يمن عن هلا  اا اعر 11

 ٪0 س   0 س   0 س   0 السيد/ خالد عن ع د الر من ااتم اي   12

 ٪0 س   0 س   0 س   0 السيد/ ها   عن ل د  مار  13
 تاري   عداد هذا التقريررش لا تمتل  تهجات  عماء مجلس الإدارة  ه  هلاده  القصر  ي  س    تصية اش الجركة  ترع ملاحظة* 
 

 الأسهم المملوكة لكبار التنفيذييـن، وأزواجهم وأولادهم القصر )الإدارة التنفيذية( 3.1.21

 الوظيفة اسم العضو م

الأسهم المملوكة 

في بداية العام 

1/4/2020 

 الأسهم المملوكة

 في نهاية العام

31/3/2021 

صافي 

 التغييـر

نسبة 

 التغييـر

)٪( 

 ٪0 0 لا يوجد لا يوجد التنفيذي الرربس صااح ا  منصور يحش عن /سيدال 1

 ٪0 0 لا يوجد لا يوجد عالإااعة المالية للجئور  التنفيذي الرربس السيد/ محمود  مدار ع دالله 2

 ٪0 0 لا يوجد لا يوجد الرربس التنفيذي لقماا دع  الاعما  صااح عن خلف اادارث /الدكتور  3

 ٪0 0 لا يوجد لا يوجد الرربس التنفيذي لقماا التقنية الجمرا  محمد عن سعيد /الم ندا 4

 لا يمتل   ي من ك ار التنفيذييرن اادالييرن  ه تهجااه   ه  هلاده  القصر  ي  س    تصية اش الجركة  ترع تاري   عداد هذا التقريرر :ملاحظة* 
 

 التنازل عن أرباح الأسهم 2.21

 اتفا ات  ه ترتب ات تنات  عموجبها  ي من المساهم ر اش الجركة عن  ي  قوق اش الأرماحر  يةلا توجد 
 

 المستحقات والمدفوعات النظامية  .22

 بيان
 المسدد

 )ريـال السعودي( 

المستحق حتى نهاية 

 الفترة المالية ولم يسدد
 الأسباب الوصف

 11,574,741 25,307,065 / الترخيصالرسوم الحكومية

هيئرررررررررة الاتصرررررررررالات هتقنيررررررررررة رسررررررررروم 

المعلومرررررررررررررات  لاسرررررررررررررتخدام الميرررررررررررررف 

 ال اددي

 متملب اشام 

 متملب اشام  رسوم التخليص اا مرك   54,185 الرسوم الجمركية

المؤسســــــــــــــــــــــــــــة العامــــــــــــــــــــــــــــة للتأمينــــــــــــــــــــــــــــات 

 الاجتماعية
 متملب اشام  التأمينات الإجتماعية للموظف ر  2,331,315
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  18,039,447 الزكاة والضرائب
مجررررررررر ايات خارجيرررررررررة  عخررررررررر اررررررررررارب 

 هتكاة
 متملب اشام 

  1,020,322 رسوم مكتب العمل والجوازات
رسوم اصدر هتجديد رخرص العمر  

 هالتأش اات
 متملب اشام 

ـــالغ المســـــتحقة والمدفوعـــــة  إجمـــــااي المبــ

إاـــــــــــــــــــى الجهـــــــــــــــــــات الحكوميـــــــــــــــــــة وشـــــــــــــــــــبه 

 الحكومية

334,752,46 11,574,741 

 المسرتحقة النشاميرة الم رالش تمتر 

 العرمية المملاة اد/ومة هالمدلوعة

 السعودية

 

 

 العقوبات والغرامات أو القيود الوقائية والدعاوى القائمة .23

العقوبة/ الجزاء/ الغرامة/ التدبير 

 الاحترازي/ القيد الاحتياطي
 أسباب المخالفة

الجهة الموقعة 

 للمخالفة
 سبل علاجها وتفادي وقوعها في المستقبل

10,000 

السرررررررام  ر ررررررر  تم يررررررر  ماجررررررراء ارررررررش الأمرررررررر 

( عخررر  هعررراء  يررررادات الجرررركة عرررأثر 196)

رجعررررررررررش الررررررررررذي تررررررررررر  هيئررررررررررة الاتصررررررررررالات 

هتقنيرررررة المعلومرررررات  ر الجرررررركة تررررررأخرت 

 اش تم يق" اش الو ت المحددر

هيئة الاتصالات هتقنية 

 المعلومات

دراسرررررررة مو ررررررررف الجررررررررركة مررررررررن المخالفررررررررة ه عمررررررررا  

عل هررا  ههاررص معرراي ا    ق ررا النشررام  اررش الاعتررررا

د يقررة اررش متا عررة  داء الادارات المعنيررة عررالرد عخرر  

 ر ل ات هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات

50,000 
عدم سداد الجركة المستحقات 

 م2011ااد/ومية للربص التالث لعام 

هيئة الاتصالات هتقنية 

 المعلومات

دراسرررررررة مو ررررررررف الجررررررررركة مررررررررن المخالفررررررررة ه عمررررررررا  

عل هررا  ههاررص معرراي ا   اررش الاعتررررا ق ررا النشررام  

د يقررة اررش متا عررة  داء الادارات المعنيررة عررالرد عخرر  

 ر ل ات هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات

 عخررررررر   رررررر  الجرررررررركة القررررررااو   هالنشرررررررام  
و
ه فاظررررررا

لقرررررد تررررر  الاع ررررراا  عخررررر  المخالفرررررة امرررررام اا  رررررات 

 القمارية

10,000 

عدم الولاء عال  امات  جر الج اة 

( من ال اخيص 1اش المةد  ) المحدد 

 الصادر للجركة

هيئة الاتصالات هتقنية 

 المعلومات

دراسرررررررة مو ررررررررف الجررررررررركة مررررررررن المخالفررررررررة ه عمررررررررا  

عل هررا  ههاررص معرراي ا    ق ررا النشررام  اررش الاعتررررا

د يقررة اررش متا عررة  داء الادارات المعنيررة عررالرد عخرر  

 ر ل ات هيئة الاتصالات هتقنية المعلومات

 عخررررررر   رررررر  
و
الجرررررررركة القررررررااو   هالنشرررررررام  ه فاظررررررا

لقرررررد تررررر  الاع ررررراا  عخررررر  المخالفرررررة امرررررام اا  رررررات 

 القمارية

 

مررررن الدعرررراه  القماريررررة القارمررررة منهرررا دعررراهي عينهررررا هميررررن هيئررررة الاتصررررالات هتقنيررررة المعلومررررات لررررد  المحامررررة الإداريررررة )ديرررروار  عررررددلررررد  الجررررركة 

رات  ر تاررور  رررا المختصرةالمشالر ( تتعلر  عال اددات المخصصة للجركة هالقرارات هالترراخيصر هتحررص الجرركة عند الة روء لة  رات القماريرة 

يرررة للدعررراه  المذكرررورة  ال يئرررة  جرررأر الجرررركة عادلرررة  هلرر  الأاشمررة هاللواررررح المم قرررة عالمملارررة العرميرررة السرررعوديةر هلا يمارررن التل رررؤ عالنتيجرررة النهار

 ع رذ  جميرص السر   المجررهعة ادمايرة  قو  رار الجرركة سرتقومهلارن 
 

 مكافآت نهاية الخدمة للموظفين  .24

ريرا  سعودي كما اش تراري    لف اثن ر هثلاثور ه  مارةثمااية مليور هثلاث (000,332,8) صيد  جما ش م/الأة اهاية ااتدمة للموظف ر اش الجركةعلش ر 

 رم31/03/2021
 



 

   مدرجة مساهمة شركة سعودية - (جوGO) للاتصالات عذيب اتحاد شركة

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     2020/2021ام لعالإدارة  السنوي لمجلس التقرير                                                52 من  45 صفحة  

 

 الاستثمارات والاحتياطات التـي تم إنشاؤها لمصلحة موظفي الشركة  .25

 موظف ها منذ تاري  التأسبس ه ترع تاري  هذا التقريررل  تلشلا ء  جو   ية استتمارات  ه ا تيا ات لمصةدة 
 

 التوافق مع لائحة حوكمة الشركات  .26

عاسررررررت ناء الأ /ررررررام الإل اميررررررة  ال  مررررررت الجررررررركة عتم يرررررر  جميررررررص الأ /ررررررام الررررررواردة اررررررش لارحررررررة  وكمررررررة الجررررررركات الصررررررادرة عررررررن هيئررررررة السرررررروق الماليررررررة

 هالاس اشادية الواردة  داا ش

 أسباب عدم التطبيق نص المادة / الفقرة رقم المادة / الفقرة م

 المادة )ااتامسة هالعجرهر( ش  1

 الإشراف عخ  الإدارة التنفيذية

(   يرث 8( ما عردا الفقررة )25ال  مت الجركة عالمادة ) ( هاص خمم التعا ب عخ   دارة الجركةر8

لررر  يرررت  هارررص خمرررم التعا رررب  جررر/  رسررر ن ماترررو   

 هلاررررررررررررن يررررررررررررت  الاسررررررررررررتعااة عررررررررررررال/وادر 
و
المتررررررررررررولرة داخليررررررررررررا

عالجرركة   ه ال حرث عرن المر رد ر المحتملر ر ارش سرروق 

 العم  من خلا  القنوات المعتطاةر

 شالمادة )التاسعة هالتلاثور(  2

 التدريب

هالإدارة  الإدارة مجلررس  عمرراء هتأهيرر  عترردريب ال/ررااش الاهتمررام  يررلاء الجررركة عخرر  يتعرر ر

 لذل ر اللاتمة الطاامر ههاص التنفيذية 

 الإدارة مجلرس هذ  المرادة اس اشرادية  كمرا  ر  عمراء

هلررررديه   هالإدارة التنفيذيررررة يتمتعررررور عالأهليررررة التامررررة

خ رررررات كاليرررة لإدارة الجرررركة  ها تنررراا المجلرررس  عررردم 

 للواررررص المررررا ش 
و
اررررهرة  عررررادة ترررردريبه  هتررررأهيل   مراعرررراة

 .للجركة اش الو ت الراهن

 شالمادة )اادادية هالأربعور(  3

 التقيي 

المجلرس   داء لتقيري  اللاتمرة ا ليرات ال اشريحات ا نرة ا  رااح عخر  عنراءو  الإدارة مجلرس  ( يمرص

  التنفيذيرة هالإدارة ها اار" ه عمرار"
و
 مناسر ة  داء  يراا مؤشررات خرلا  مرن ه لر  سرنويا

  اشمرة هكفايرة المخرا ر  دارة هجرودة للجرركة الاسر ااتيجية الأهرداف تحقير  تررت م عمرد 

د  ر عخ  هغ اها  الر اعة الداخلية  مرص يتفر  عمرا معاا تهرا ها  رااح هالمعف القوة جوااب تحدَّ

 .مصةدة الجركة
 

كر   لأدارر" مختصرة خارجيرة ج رة عخر  تقيري  لةدصرو   اللاتمرة ال اتب رات مجلرس الإدارة ه( يتخرذ

 .سنوات ثلام

هررررذ  المررررادة اس اشررررادية  يقرررروم المجلررررس عررررلاجراء تقيرررري  

داخخرررررررررررررش هلررررررررررررر  يرررررررررررررت  تقيررررررررررررري   داء المجلرررررررررررررس   ه الإدارة 

التنفيذيررة مررن   رر   ي ج ررة خارجيررةر هالجررركة عصرردد 

هاررص آليررة هسياسررة شرراملة لعمليررة تقيرري   داء مجلررس 

الإدارة هالأعمرررررررررراء هالة ررررررررررار هالإدارة التنفيذيررررررررررة  عررررررررررد 

 ر  تحسن الأهااا المالية للجركة

 

 شالمادة )الس عور(  4

  جاي  ا نة  دارة المخا ر

 
َّ
هغال يرة  رربسر ا ي/رور   )المخرا ر  دارة ا نرة(  سر    ا نرة الجرركة  دارة مجلرس مرن عقررار  جر/

ج اا .التنفيذي ر غ ا الإدارة مجلس  عماء من  عمائها ملارر   مسرتو    عمرائها اش يتوالر  ر هتة

 .المالية هالجؤهر المخا ر علادارة المعرلة من

 

 ارررهرة المجلررس يرررر   هررذ  المررادة اس اشرررادية  هلرر 

المخرا ر  اليرا هالاكتفراء  عرلادارة مختصرة ا نرة  جراي 

 عالتقارير المعدة من     ا نة المراجعةر
 

  هستحرص الجركة عخر  الالترر ام بهرا ارش المسرتق  
و
هلقرا

 للررررروارح هالأاشمرررررة المعتمررررردة 
و
لا تياجرررررات العمررررر  ه  قرررررا

    ات  ات العلا ةرمن     اا

 شالمادة )اادادية هالس عور(  5

اختصاصات ا نة  دارة 

 المخا ر

 :يخش عما المخا ر  دارة ا نة تختص

  جرمة  هح ر    يعرة مرص يتناسرب عمرا المخرا ر لإدارة شراملة هسياسرات اسر ااتيجية (  هارص1

هااتارجيرة  الداخليرة المت  راات عخر  عنراءو  هتحرديهها همراجعتهرا تنفيرذها مرن هالتحقر  الجرركة 

 .للجركة

 مرن هالتحقر  علير" هاادفراب الجرركة ل را تتعرر   رد الترن للمخرا ر مق رو   مسرتو   تحديرد ( 2

 . ل" الجركة عدم تجاهت 

اهردد  الترن المخرا ر تحديرد مرص عنجراح   جرا  ا همواصرلة الجرركة اسرتمرار مرن جرده   ( التحقر 3

  عجر الاثنن خلا  استمرارها
و
 .القادمة ش را

همتا عرة  ه ياا تحديد هآليات اش  لعالية هتقيي  عالجركة المخا ر  دارة اشام عخ  الإشراف( 4

 .بها القصور   هج" لتحديد ه ل  الجركة  ل ا تتعر   د التن المخا ر

ار ا المخرا ر تحمر  عخر  الجرركة  ردرة تقيري  (  عرادة5  جرراء  خرلا  مرن( دهري  جر/  ل را ه عرر

 المتا (ر سبي  عخ  التحم  اخت ارات

 المخرا ر  هرذ  لإدارة المق ا رة هااتمروات للمخرا ر التعرر   رو   مفصرلة تقرارير (  عرداد6

 .الإدارة مجلس هرلع ا    

 .المخا ر علادارة المتعلقة المسار   و   للمجلس التوصيات ( تقدي 7

 .المخا ر لإدارة ال/الية هالنش  الموارد توالر ( امار8

مجلرس      من اعتماد       جأا" توصيات ههاص المخا ر لإدارة التنشي ن ال ي/  مراجعة ( 9

 .الإدارة

الجرركة   عرر  عنهرا يلجرأ  رد الترن الأ جرمة عرن المخرا ر  دارة موظف  استقلا  من ( التحق 10

هررررررررذ  المررررررررادة اس اشرررررررررادية  هسررررررررتحرص الجررررررررركة عخررررررررر  

 لا تياجرررررررات العمررررررر   الالترررررررر ام بهرررررررا ارررررررش المسرررررررتق  
و
هلقرررررررا

 للوارح هالأاشمة المعتمدة من   ر  اا  رات  ات 
و
ه  قا

 العلا ةر
 

الجرررررررررركة سياسرررررررررة لإدارة   دارةاعتمرررررررررد مجلرررررررررس هلقرررررررررد 

المخرا ر هآليرة التعامر  مع را ه لر  تحرت  شرراف ا نرة 

  رم30/01/2018المراجعة عتاري  
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 أسباب عدم التطبيق نص المادة / الفقرة رقم المادة / الفقرة م

 .للمخا ر

تيرادة  عر  هالعمر  عالجرركة  المحيمرة للمخرا ر المخرا ر  دارة مروظف  اسرتيعا  مرن ( التحقر 11

 .المخا ر عتقالة الولش

 .الجركة اش المخا ر  دارة اش تؤثر  د مسار  من المراجعة ا نة تت ا  ما ( مراجعة12

 شالمادة )التااية هالس عور(  7

 اجتماعات ا نة  دارة المخا ر

  ر   ااداجرة دعرت هكلمرا الأ ر   عخر   ) شر ر سرتة( كر  دهريرة عصرفة المخرا ر  دارة ا نرة تجتمرص

 . ل 

هررررررررذ  المررررررررادة اس اشرررررررررادية  هسررررررررتحرص الجررررررررركة عخررررررررر  

 لا تياجررات العمرر  عنررد  الالتررر ام بهررا اررش المسررتق  
و
هلقررا

  جاي  ا نة المخا رر

 شالمادة )ااتامسة هالس عور(  8

م ام ه دة  ه  دارة المراجعة 

 الداخلية

تم يقر"   عخر  هالإشرراف الداخليرة الر اعرة اشرام تقيري  الداخليرة المراجعرة  دارة  ه ه ردة تترو  

هسياسرات  السرارية هالتعليمرات هاللروارح عالأاشمرة هعامل هرا الجرركة ال ر ام مرد  مرن هالتحقر 

 .ه جراءااها الجركة

لا توجررررد  دارة مراجعررررة داخليررررة عالجررررركة  هترررر  اسررررناد 

 عمرررررررررررا  المراجعرررررررررررة الداخليرررررررررررة   ررررررررررر  مستجرررررررررررار خرررررررررررارجش 

هسررروف  عمررر  الجرررركة عخررر   عيررر ر مراجرررص  متخصرررصر

 داخخش

 شالمادة )السادسة هالس عور(  9

ت/وين ه دة  ه  دارة المراجعة 

 الداخلية

 ا نرة عتعيبنر" تونرلان الأ ر  عخر  داخخرش مراجرص مرن الداخليرة المراجعرة  دارة  ه ه ردة تت/رور 

  المراجعة هي/ور 
و
 . مام ا مسؤهلا

تررررررر  اسرررررررناد المراجعرررررررة الداخليرررررررة   ررررررر  مستجرررررررار خرررررررارجش 

 متخصصر

 ش هالتمااور(المادة )ااتامسة  10

 تحفير  العامل ر

هذ  المرادة اس اشرادية  تقروم الجرركة  عمر  اسرت ااات  الجركة اش للعامل ر هالأداء المجاركة هتحف   تموير عرامر الجركة تمص

لأخرررررررررررررذ مرريرررررررررررررات العرررررررررررررامل ر عالجرررررررررررررركة تجرررررررررررررا   عرررررررررررررر 

المواررررررروعات محررررررر  القررررررررارات الم مرررررررةر هكرررررررذل   امرررررررت 

 خررر  لتمرروير الجررركة عواررص سياسررة همرررامر تحف  يررة 

ارش الجرركة  هلارن لربس  للعرامل ر هصررف م/الرات  داء

مررن عينهررا مررنح العررامل ر  سرر   اررش الجررركة  ه اصرربب اررش 

الأرمررررراح هكرررررذل    جررررراء مؤسسرررررات اجتماعيرررررةر هسررررروف 

تحررررررررررص الجرررررررررركة عخررررررررر   خرررررررررذ  لررررررررر  ارررررررررش الاعت رررررررررار ارررررررررش 

 المستق  ر

 ش المادة )السا عة هالتمااور( 11

 المسؤهلية الاجتماعية

الترواتر    امرة تافر  سياسرة الإدارة مجلرس مرن ا تررراح عخر  عنراءو  العاديرة العامرة اا معيرة تمرص

الاجتماعيرة  الأهاراا تمروير   رر  تحقيق را    ر  المجتمرص يصر و الترن هالأهرداف  هردال ا عر ر

 .للمجتمص هالا تصادية

هررذ  المررادة اس اشررادية  ه سرررع  الجررركة للمجرراركة ارررش 

الاجتماعيرررة  ررردر المسرررتماا هلررر  الفعاليرررات هالأ جرررمة 

الم  اايررررة المخصصرررررة لررررذل ر كمرررررا هاررررص مجلرررررس الإدارة 

سياسررررررررة داخليرررررررررة للمسررررررررؤهلية الاجتماعيرررررررررة عالجرررررررررركة 

هجرررراري تحررررديهها همررررن ثررررر  اعتمرررراد هررررذ  السياسررررة مرررررن 

 اا معية العامةر

 شالمادة )التامنة هالتمااور(  12

 الاجتمالش العم  م ادرات

العمر   مجرا  ارش الجرركة م رادرات لمررح اللاتمرة الوسرار  هيحردد ال رررامر الإدارة مجلرس يمرص

 الاجتمالش

 مجررا  اررش الجررركة هررذ  المررادة اس اشررادية  م ررادرات

  اليرا التنفيذيرة الإدارة   رر  الإجتمررالش موكلرة العمر 

  المادة هذ  اش هسبت  النشر
و
 .مستق لا

13 

 

 شالمادة )ااتامسة هالتسعور( 

  جاي  ا نة  وكمة الجركات

 ل هررا  يفررو   ر لعليرر" الجررركات  عحوكمررة مختصررة ا نررة الإدارة مجلررس  جرراي   ررا  اررش

 الة نرة هرذ  هعخر  اللارحرة  هرذ  مرن هالتسرع ر الرا عرة المرادة عموجرب المقرررة الاختصاصرات

  الإدارة  مجلرس هت هيرد اادوكمرة  تم يقرات  جرأر مواروعات متا عرة   ي
و
 الأ ر    عخر سرنويا

 . ل ها تتوص  التن عالتقارير هالتوصيات

هررررررررذ  المررررررررادة اس اشرررررررررادية  هسررررررررتحرص الجررررررررركة عخررررررررر   

 لا تياجرررررررات العمررررررر   الالترررررررر ام بهرررررررا ارررررررش المسرررررررتق  
و
هلقرررررررا

 للوارح هالأاشمة المعتمدة من   ر  اا  رات  ات 
و
ه  قا

 العلا ةر
 

 جمعيات المساهمين .27

وأســـــــماء أعضـــــــاء مجلـــــــس الإدارة الحاضـــــــرين لهـــــــذ   2020/2021الجمعيـــــــات العامـــــــة للمســـــــاهمين المنعقـــــــدة خـــــــلال الســـــــنة الماليـــــــة    1.27

 الجمعيات:
 

 سجل حضور أعضاء مجلس الإدارة اجتماعات الجمعية العامة م

1 
المنعقررردة عتررراري   التاايرررة عجررررة )الاجتمررراا التالرررث( اا معيرررة العامرررة غ رررا العاديرررة 

 م06/09/2020

 السيد/ ل د عن ع دالع ي  الصليص -

 السيد/ ع ي  عن محمد القحما   -

 الدكتور/ عبسلا  عن يسل  عاعبسلا  -

 السيد/ سعد عن عمر ال    -

 السيد/ ايها  ااور  ناهي  -

 الجي / محمد عن خليفة آ  خليفة -

 شناع" ص حش عمر/ السيد -
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2 
المنعقرررررررردة عترررررررراري   التاايررررررررة عجرررررررررة )الاجتمرررررررراا التررررررررا  (اا معيررررررررة العامررررررررة العاديررررررررة 

 م25/10/2020

 السيد/ ل د عن ع دالع ي  الصليص -

 ايها  ااور  ناهي السيد/  -

 الجي / محمد عن خليفة آ  خليفة -

 السيد/ سعد عن عمر ال    -

 السيد/ ع ي  عن محمد القحما   -

 الدكتور/ عبسلا  عن يسل  عاعبسلا  -
 السيد/ عمر ص حش شناع" -

3 
المنعقررررررررردة عترررررررررراري  )الاجتمررررررررراا الأه ( عجررررررررررة  التالترررررررررةاا معيرررررررررة العامرررررررررة العاديرررررررررة 

 م01/12/2020

 عاعبسلا  الدكتور/ عبسلا  عن يسل  -

 الدكتور/ ي يد عن صااح السبيعش -

 الجي / محمد عن خليفة آ  خليفة -

 السيد/ ايها   اور  ناهي  -
 ها   عن ل د عن جمي   مار السيد/  -

 السيد/ سعد عن عمر ال    -

 السيد/ خالد عن ع دالر من ااتم اي  -

 السيد/  يمن عن هلا  اا اعر -

 السيد/ عمر ص حش شناع" -
 

 سجل المساهمين 2.27

الجركة عخ  تقرير دهري ك  ش ر ل    المساهم ر مرن شرركة السروق الماليرة السرعودية )ترداه (  هلقرد تقردمت الجرركة عملرب اادصرو  تحص  

 مرات خلا  العام الما ش المنصرم  هليما يخش عيار عتواري  هذ  المل ات هالأس ا  الداعية لذل ش س عة( 7عخ  س   المساهم ر )

عدد طلبات الشركة 

 ساهمينلسجل الم
 أسباب الطلب تاري  الطلب

 اجراءات الجركات م06/04/2019 1

 م10/08/2020 2
عرررردم ا عقرررراد الاجتمرررراا ه لرررر   التاايررررة عجرررررة )الاجتمرررراا الأه  هالتررررا  (العاديررررة غ ررررا اا معيررررة العامررررة 

 لعدم اكتما  النصا ر

 م06/09/2020المنعقدة عتاري  )الاجتماا التالث(  عجرة  التاايةالعادية غ ا اا معية العامة  م06/09/2020 3

 م25/10/2020المنعقدة عتاري   )الاجتماا التا  (عجرة  التاايةالعادية اا معية العامة  م25/10/2020 4

 م01/12/2020اا معية العامة العادية التالتة عجرة )الاجتماا الأه ( المنعقدة عتاري   م01/12/2020 5

 اجراءات الجركات م28/02/2021 6

 اجراءات الجركات م31/03/2021 7
 

 إبلاغ أعضاء مجلس الإدارة بمقترحات المساهمين وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها: 3.27

هتقرروم الإدارة  همق ا ررااه   عملا شررااه  هالأخرذ استفسررارااه  عخرر  هالرررد المسررتتمرين  ل رات المسراهم ر عالجررركة عتل يررة تخرتص  دارة علا ررات

ها  اا رات  لإسرتق ا  ملا شرات هسرار  عردة الجرركة خصصرت مجلرس الإدارة عرن مق ا رات ه سراؤلات المسراهم رر كمرا علا ا رة التنفيذية عالجرركة

 .الطايدية هالتواص  عطا الطايد الالا اه   هالمراسلات ال اتفية الاتصالات منها المساهم ر 
 

 السنويةتوصيات مجلس الإدارة إاى الجمعية العامة  4.27

 يونلان مجلس الإدارة     اا معية العامة للجركة عما يخشش
 

 رم31/3/2021التصويت عخ  تقرير مجلس الإدارة للعام الما ش المنت ن اش  ر1

 رم31/3/2021التصويت عخ  تقرير مراجعش اادساعات عن العام الما ش المنت ن اش  ر2

 رم31/3/2021التصدي  عخ  القوار  المالية للجركة كما يش اش  ر3

 رم31/3/2021التصويت عخ   عراء  مة  عماء مجلس الإدارة عن العام الما ش المنت ن اش  ر4
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التصويت عخ  اختيار مراجرص اادسراعات مرن عر ر المر رد ر عنراءو عخر  توصرية ا نرة المراجعرة  ه لر  لفحرص همراجعرة هترد ي  القروار   ر5

  م2021/2022هالربررررص الأه  لعررررام  م2020/2021لماليررررة السررررنوية لعررررام الماليررررة الربررررص سررررنوية للربررررص التررررا   هالتالررررث هالرا ررررص هالقرررروار  ا

 هتحديد   عاع"ر

القرروار  الماليررة السررنوية للعررام المررا ش  ( مررن31ر رر  )التصررويت عخرر  العمليررات التررر  تمررت مررص الأ ررراف  ات العلا ررة كمررا هررو اررش الإيمرراح  ر6

 رم31/3/2021المنت ن اش 

 الإدارة هالة ار هالإدارة التنفيذيةرالتصويت عخ  سياسة م/الات  عماء مجلس  ر7

 ما يستجد من  عما ر ر8

 الرقابة الداخلية ولجنة المراجعة .28

 الرقابة الداخلية 1.28

 ر الر اعة الداخلية يش  جاا تأكيدي هاستجاري مواولش همستق    ر   االة  يمة هتحس ر عمليات الجركةر كما  ر الر اعة الداخلية 

 اش تحقي  
و
 رربسيا

و
الجركة لأهدال ا ه ل  من خلا  تأم ر هتول ا مدخ  منتش  لتقوي  هتحس ر لاعلية  دارة المخا ر هالر اعة تلعب دهرا

لتن  د هالأعما  التر  ينموي عل ها الأداء الر اب  اش الجركةر يعد التأكد من هجود اشام ر اب  داخخش شام  هلعا  عتناسب مص مستو  المخا ر ا

سات ه جراءات عم  ت   عدادها تحت  شراف مجلس الإدارة من مسؤهليات الإدارة التنفيذيةر كما  ر هجود تتعر  ل ا الجركة هيتممن سيا

 اشام ر اب  داخخش لعا  يعتطا من مسؤهليات مجلس الإدارة لتحقي  الأهداف الاس ااتيجية ااتاصة عالجركةر  هتقوم ا نة المراجعة عمرا  ة

لامة ها اهة التقارير هالقوار  المالية ه اشمة الر اعة الداخلية ل ها من خلا  اجتماعات هاتصالات  عما  الجركة هالتحق   ج/  معقو  من س

ما يخص" م اشرة هدهرية مص الإدارة التنفيذية همجلس الإدارة هكذل  من خلا  ما يرلص ل ا من  دارة المراجعة الداخلية هالمراجص ااتارجش كلا لي

 .من  عما 

لاعما  التن ا لعت عل ها الة نة خلا  العام سواء من اعما  المراجعة الداخلية اه ما  ام ع" المراجص ااتارجش امن اماق هاستنادا     اتارر ا

عمل" لقد ت  ر لنا هجود عدة ملا شات عخصوص الأاشمة ا لية هالسياسات هالإجراءات هالعمليات التج يلية اش الجركة هالتن ت  مجاركة 

لس الإدارة  ول ار هتقوم ا نة المراجعة  ج/  دهري عمتا عة تنفيذ توصيات لمعاا ة تل  الملا شات مص الإدارة التنفيذية الإدارة التنفيذية همج

و  عالجركة همجلس الإدارة  هعلي" للار ا نة المراجعة تر  ار النشام الر اب  الداخخش اادا ش يحتاا     تموير هتحس ر اداء لممار رلص مست

 ية اش الجركة هل  يت  ر لھا هجود مسار  جوھریة یمان  كرھا اش ھذا التقریررالإجراءات الر اع

 لجنة المراجعة  2.28

تقررروم ا نرررة المراجعرررة المنبتقرررة مرررن مجلرررس الإدارة عالإشرررراف عخررر   عمرررا  الر اعرررة الداخليرررة عالجرررركة الترررر  تقررروم  جررر/  دهري عفحرررص مرررد  كفايرررة 

 عررن مراجعررة القرروار  هلاعليررة اشررام الر اعررة الداخليررة عمررا يسرراعد عخرر  
و
تقرروي  اشررام الر اعررة الداخليررة عصررفة مسررتمرة هالتأكررد مررن لعاليترر"  لمررلا

الاجتماعرات  المالية )الأهلية هالنهارية( هالتلسي  مص اا  ات المعنية هالإشراف عخر   عمرا  المحاسر  ر القااوابيررنر هلقرد  امرت ا نرة المراجعرة  عقرد

الرررداخلي ر هالإدارة التنفيذيرررة للجرررركة لمنا جرررة الأمرررور الماليرررة هالقااوايرررة هالالترررر امات الأخرررر  المتعلقرررة  سررر ا  مرررص المحاسررر  ر القااوابيررررن هالمرررراجع ر

 .العم  عالجركة

م هالقرروار  الربعيررة هرلررص توصرريااها للمجلررس  جررأاه   هكررذل  مراجعرررة 2021مرررارا  31ه امررت الة نررة عمراجعررة القرروار  الماليررة السررنوية كمررا اررش 

رة  الصرررادر مرررن المرررراجع ر ااترررارجي ر  همراجعرررة التقرررارير الرررواردة مرررن  دارة الجرررركة  رررو  المتمل رررات القااوايرررة هالتنشيميرررة همتا عرررة  خمرررا  الادا

تنفيرررذ التوصررريات الممرررمنة ارررش التقرررارير  هتقررروم الة نرررة عرررلاعلا  مجلرررس الإدارة  عررررن   جرررمة الة نرررة ه لررر  عرررن  ريررر  رلرررص محاارررر اجتماعااهرررا   رررر  

م عرررر ر توصرررريات ا نررررة 2021مررررارا  31ا رررردير عالررررذكر  ارررر" لا يوجررررد هلرررر  يتبررررت  ي  عررررار  خررررلا  العررررام المررررا ش المنصرررررم المنت ررررن اررررش المجلررررسر همررررن ا

 المراجعة هم ر  رارات مجلس الإدارة  ه  يا   عي ر مراجص اادساعات ااتارجش  ه المراجعة الداخلية هتحديد   عابهمار

 القانوني(مراجع الحسابات الخارجي )المحاسب  .29

العاديـــة غيـــر هـــورواث فـــي اجتمـــاع الجمعيـــة العامـــة  و كـــرو  - تــم اختيـــار وتعيـــين الســـادة/ مكتـــب العظـــم والســـديري محاســـبون ومراجعـــون قـــانونيون 

وتقــديم خــدمات المراجعــة الســنوية والفصــلية )الربــع الثــاني  2020/2021كمراجــع حســابات خــارجي للعــام المــااي  م06/09/2020المنعقــدة بتــاري  

ولــــم يومــــ   مجلــــس الإدارة بتغييـــــر مراجــــع الحســــابات  2021/2022وكــــذلك الربــــع الأول للعــــام المــــااي  2020/2021والثالــــث والرابــــع( للعــــام المــــااي 

 الخارجي قبل انتهاء الفتـرة المعين من أجلها.
 



 

   مدرجة مساهمة شركة سعودية - (جوGO) للاتصالات عذيب اتحاد شركة

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     2020/2021ام لعالإدارة  السنوي لمجلس التقرير                                                52 من  49 صفحة  

 

 المعد من قبل مراجع الحسابات الخارجي، وورد فيه الآتي : م2021مارس  31وصدر تقرير فحص القوائم المالية السنوية المنتهية في 
 

 الرأي المتحفظ

وقــوائم الــربح أو ، 2021مــارس  31، والتــ  تشــمل قائمــة المركــز المــااي كمــا فــي لجررركة اتحرراد عرذيب للاتصررالات ) الجررركة ( لقـد راجعنــا القــوائم الماليــة

قــوائم الخســارة والــدخل الشــامل الآخــر والتغيــرات فــي حقــوق الملكيــة والتــدفقات النقديــة للســنة المنتهيــة بــذلك التــاري ، والايضــاحات المرفقــة مــع ال

 المالية، بما في ذلك ملخص السياسات المحاسبية الهامة.
 

ر ي المرررتحف" ارررش تقريرارررا  لرررلار القررروار  الماليرررة المرلقرررة  عرررر   عرررد   مرررن كالرررة النررروا ش هارررش ر ينرررا  هماسرررت ناء ترررأث اات الأمرررر الموسرررح ارررش  سررر   سررراا الررر

 للمعرراي ا الدهليررة للتقريررر 2021مررارا  31اا وهريررة  المركرر  المررا ش للجررركة كمررا اررش 
و
  ه دائهررا المررا ش هترردلقااها النقديررة للسررنة المنتهيررة اررش  لرر  الترراري   هلقررا

 هالمعاي ا هالإصدارات الأخر  المعتمدة من ال يئة السعودية للمراجع ر هالمحاس  رر رمية السعودية الما ش المعتمدة اش المملاة الع
 

 المتحفظ ساس الرأيأ

 31مليرور ريررا  سرعودي عر ر الم لررش الردل اي كمرا اررش  8.5لر  اارن  رادرين عخرر  اادصرو  عخر  مررا يافر  مرن  دلررة المراجعرة المناسر ة عرن الفره ررات ال ال رة 

لمرف  ه علا ة هالمصاد ة المستلمة  هل  اان  ادرين عخ  التحق  مرن الم لرش الردل اي للمررف  ه العلا رة كمرا ارش  لر  التراري  مرن خرلا   2021مارا 

 تنفيذ  جراءات مراجعة عديلةر همناءو علي"  لل  اان  ادرين عخ  تحديد ما   ا كاات هنا  ارهرة لإجراء  ية  عديلات عخ  هذا الم لشر
 

 للمعررراي ا الدهليرررة للمراجعرررة المعتمررردة ارررش المملارررة العرميرررة السرررعوديةر همسرررؤهليتنا عموجرررب تلررر  المعررراي ا تررر  تواررريح ا ارررش  لقرررد  منرررا 
و
سررر  عالمراجعرررة هلقرررا

 لقواعد سرلو  هآدا  الم نرة المعتمردة ارش الم
و
ارة العرميرة مل مسؤهليات المراجص عن مراجعة القوار  المالية  اش تقريراار هاحن مستقلور عن الجركة هلقا

 لتلر  القواعردر ه عتقرد  ر
و
 عمتمل رات سرلو  هآدا  الم نرة الأخرر  هلقرا

و
 دلرة المراجعرة  السعودية  ات الصلة عمراجعتنا للقوار  المالية  كما هلينا  يما

 التن  صلنا عل ها كالية همناس ة لتول ا  ساا لر ينا المتحف" اش المراجعةر
 

 لاستمراريةعدم التأكد الجوهري ذات العلاقة با

ملیور ریا  سعودي كما  116.8( المرل  مص القوار  المالية  الذي يج ا      ر ااتسارر الم ااكمة للجركة  د عل ت 1اود  ر الفت الاات ا      الإيماح )

مليرور ريرا   146.3هلرة عم لرش   هتجاهتت عذل  اصف ر ا ما  الجركةر كما تجاهتت المملومات المتداهلرة للجرركة موجودااهرا المتدا2021مارا  31اش 

مليررور ريرا  سررعودي للسرنة المنتهيررة ارش  لرر  التراري ر  جرر ا هرذ  الشرررهف   ر  هجررود  الرة عرردم  39سرعودي كمرا اررش  لر  الترراري   ه ققرت خسررارة  ردرها 

 جوهريررة  ررو   رردرة الجررركة عخرر  الاسررتمرار عخرر   سرراا م ررد  الاسررتمراريةر هك
و
(   امررت 1مررا ھررو م رر ر اررش الإیمرراح )تأكررد جوهريررة  هالتررن  ررد تت ررا شرر/وكا

 لم د  الاستمراریة  همنراء عخر   لر   تر   عرداد القروار  الماليرة الم
و
رلقرة عخر   سراا م رد  الإدارة علاجراء تقیی  لمقدرة الجركة عخ  الاستمرار اش العم  هلقا

 الاستمراريةر ل  يت   عدي  ر ينا ليما يتعل  بهذا الأمرر
 

 ةالأمور الرئيسية للمراجع

اداليررةر ه ررد ترر  الأمررور الرربسررية للمراجعررة يررش تلرر  الامررور التررن كااررت  عحسررب  امنررا المغررن  ل ررا الأهميررة ال ال ررة عنررد مراجعتنررا للقرروار  الماليررة للسررنة ا

 ارش تلر  الامرور 
و
 منفصرلا

و
ر همالإارالة   ر  الأمرر الموسرح ارش تناه  هذ  الأمور اش سياق مراجعتنرا للقروار  الماليرة ك/ر   هعنرد ت/روين ر ينرا ل هرا  هلر  اقردم ر يرا

/رور  مرور  س   ساا الر ي المتحف" هالأمر الموسح اش  س  عدم التأكد اا وهري  ات العلا ة عالاستمرارية  لقد  دداا  ر الأمرور الموسردة  دارا  لت

 رربسة للمراجعة  سبت  الإعلا  عنها اش تقريراار
 

 إثبات الإيرادات

  للمراجعة مر رئيس  أ مراجعتنا عندمر هذا الأ معالجة  يةكيف

اشتملت  جراءات مراجعتنا عخ  اخت ارات الر اعة  ات الصلة هكذل  عخ   جراءات 

  ساسية  خاصة ا   ش

  تقيررررري  مرررررد  ملارمرررررة سياسرررررة الاع رررررااف عرررررالإيرادات المم قرررررة عخررررر  مختلرررررف المنتجرررررات

 سبن المم   هكذل  مجموعة المنتجات   ر  تقيي  ما   ا كاات هلقا للإ ار المحا

  عمسررراعدة مخت رررلان تانولوجيرررا المعلومرررات لررردينا  تررر  تقيررري  تصرررمي  هتنفيرررذ هكفررراءة

التجرر ي  للر اعرررة الداخليرررة الرربسرررية لرررلإدارة  جررأر عبئرررة تانولوجيرررا المعلومرررات الترررن 

 عمررررر  بهرررررا اشررررر  الأعمرررررا  عمرررررا ارررررش  لررررر  الر اعرررررة عخررررر  الوصرررررو    ررررر  المعلومرررررات ه  ي رررررا 

 انولوجيا المعلوماترالطااامر هتموير  ه ج ي  ت

  عمسررراعدة مخت رررلان تانولوجيرررا المعلومرررات لررردينا  تررر  تقيررري  تصرررمي  هتنفيرررذ هكفررراءة

التجررررر ي  للر اعررررررة الداخليررررررة الرربسرررررية لتانولوجيررررررا المعلومررررررات لرررررلإدارة  جررررررار مررررررد  

ثمررررررررة مخرررررررررا ر متأصررررررررلة تتعلررررررررر  عمررررررررد  هجرررررررررود هد ررررررررة هاكتمرررررررررا  

 لتعقيررررررررد اشرررررررر  الت رررررررر ي  هااح رررررررر  
و
الإيرررررررررادات الم رررررررر لة اشرررررررررا

الا  ررررررا مررررررن ال يااررررررات هكررررررذل  هجررررررود مجموعررررررة مررررررن ااترررررردمات 

ارررمن المنتجرررات المختلفررررة هالترررن ت ررراا عأسررررعار مت  ررراةر مملررررو  

القيرررررررراا  مررررررررن الإدارة اسررررررررتخدام   /امررررررررة هامررررررررة عنررررررررد تحديررررررررد

الملاررر  هتو يررت  ث ررات العناصرررر المختلفررة مررن الإيرررادات ارررمن 

المنتجرررررررررات متعرررررررررددة العناصررررررررررر هبسررررررررربب التقرررررررررديرات هالأ /رررررررررام 

المدرجرررة عنرررد تم يررر  معيرررار الاع رررااف عرررالإيرادات ه عقيرررد اشررر  

هعمليرررررات تقنيرررررة المعلومرررررات المتعلقرررررة بهرررررا  لقرررررد  منرررررا عتحديرررررد 

 هذا الأمر كأمر مراجعة رربسلانر



 

   مدرجة مساهمة شركة سعودية - (جوGO) للاتصالات عذيب اتحاد شركة

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     2020/2021ام لعالإدارة  السنوي لمجلس التقرير                                                52 من  50 صفحة  

 

اكتمرررررا  هد رررررة التصرررررليف ه صررررردار الفررررروات ا هارررررواعم المماعقرررررات اليوميرررررة مرررررن اشررررر  

 ام المحاسبنرالتصليف هالفوات ا عخ  النش

   جرررراء اخت رررارات  رررو  مرررد  د رررة  صررردار لررروات ا العمرررلاء عخررر   سررراا العينرررة هكرررذل 

 اخت ار الارتمااات هااتصومات المم قةر

 القيام عمراجعات تحليلية لمصادر الإيرادات ال امةر 

  القيررررام عررررلاجراءات محررررددة لاخت ررررار مررررد  د ررررة هاكتمررررا  التعررررديلات المتعلقررررة عررررالعقود

 .مات  داء متعددة المتممنة ال  ا
 ( ااتاص عالإلصا ات  ات العلا ة21( ااتاص عالسياسة المحاسبية هالإيماح )10-3عالإشارة     الإيماح )

 

 الأمور الرئيسية للمراجعة )تتمة(
 

 رسملة الموجودات وتقييم الأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية للممتلكات والمعدات

  للمراجعة مر رئيس  أ مراجعتنا عندمر هذا الأ معالجة  يةكيف

لقررد  صررلنا عخرر  ل رر   ررو  اررواعم الإدارة  ات الصررلة المتعلقررة عرسررملة 

 الممتل/ات هالمعداتر

 منررررا عتقيرررري  سياسررررات الرسررررملة هتقيرررري  تو يررررت تحويرررر  الموجررررودات  يرررررد 

الإ جرررررررراء مررررررررن خررررررررلا  مماعقررررررررة ترررررررراري  عرررررررردء الاسررررررررتهلا  مررررررررص ترررررررراری  جاه يررررررررة 

 الموجودات للاستخدامر 

 

ساسية لتحديد الأعمار الإاتاجية المقدرة هالقي  تممنت الاخت ارات الأ 

 المت قية ما يخشش

  الأخررررذ عالاعت ررررار   /ررررام الإدارة عمررررا اررررش  لرررر  مررررد  ملارمررررة ال اااررررات

 الأعمار الإاتاجية هالقي  المت قية المم قة اش ا تسا  الاستهلا ر

  اخت رررار عخرررر  اسررراا العينررررة مرررد  د ررررة رسرررملة الت/رررراليف هاسررررتحقاق

 النفقات الر سماليةر 

 

تمتررر  الممتل/رررات هالمعررردات  سررر ة ك  ررراة مرررن موجرررودات الجرررركةر تررر  اسرررتخدام 

التقررررديرات هالال اااررررات لتحديررررد القرررري  الدل ايررررة  عمررررا اررررش  لرررر  ليمررررا   ا كررررار 

ت  هتحديرررررد مررررررا   ا همتررررر  سررررربت  رسررررررملة ت/ررررراليف معينررررررة  ه  يررررردها كمصرررررررهلا

كاارت افقرات الاسررتهلا  جوهريرة للمركرر  هالأداء المرا ش للجررركةر تؤخرذ النفقررات 

المتعلقة عالاستهلا  الدهري  عد تقدير العمر الإاتاجش المتو ص للأصر  هالقيمرة 

المت قيررررررة المتو عرررررررةر  رررررررد ترررررررؤدي الت  رررررراات ارررررررش القيمرررررررة الدل ايرررررررة للموجرررررررودات  ه 

 ه القررررري  المت قيرررررة   ررررر  تررررراث ا جررررروهري عخررررر  القررررروار   الأعمرررررار الإاتاجيرررررة المتو عرررررة

 المالية هيش مسألة هامة لمراجعتنار

ت  اعت ار هذا الأمرر أرأمر مراجعرة رربسرلان  سربب مسرتو  الأ /رام هالال ااارات 

 المستخدمة اش تقيي  الأعمار الإاتاجية هالقي  المت قيةر

 

 ( ااتاص عالإلصا ات  ات العلا ة5ة هالإيماح )( ااتاص عالسياسة المحاسبي1-3عالإشارة     الإيماح )
 

 يةالتجار  ينةالمد الذمم مةیمخصص الانخفاض في ق

  للمراجعة مر رئيس  أ مراجعتنا عندمر هذا الأ معالجة  يةكيف

 :تممنت  جراءات مراجعتنا  من ع ر  جراءات  خر   ما یخش

  الرریسررررریة  یمنرررررا تصرررررمی  هتنفیرررررذ هالفعالیرررررة التجررررر يلية لأدهات الر اعرررررة

عخرر    ررر ی   رصررردة الرررذم  المدینررة التجاریرررة هتحصررریلھا  هتقررراریر  عمرررار 

 . رصدة الذم  المدینة التجاریة

   اختطااررررا عینررررة مررررن  رصرررردة الررررذم  المدینررررة التجاریررررة لتقيرررری  لیمررررا   ا ترررر

 .   ی  ااتسارر الإرتماایة المتو عة اش الو ت المناسب

  ا تسرررا  ااتسرررارر الإرتماایرررة  یمنرررا الال ااارررات الھامرررة المسرررتخدمة ارررش

 .المتو عة

  اختطااا ةدة ا تسا  امو ا ااتسارر الإرتماایة المتو عة. 

 یمنا ملارمة الالصا ات  ات العلا ة اش القوار  المالیةر  

مليررررررررررور ریررررررررررا   291,7عل ررررررررررت  رصرررررررررردة الررررررررررذم  المدینررررررررررة التجاریررررررررررة للجررررررررررركة 

مرة  رردر  سرعودي  هالترن اررش مقاعلھرا ترر  تجنیرب مخصررص ااخفرا  اررش القی

 ر2021مارا  31مليور ریا  سعودي كما اش  103,9

 

ات عرررت الجرررركة امرررو ا ااتسرررارر الإرتماایرررة المتو عرررة كمرررا ھرررو متملرررب مرررن 

 الأدهات المالیررررررررررررة  ادسررررررررررررا  مخصررررررررررررص  9المعیررررررررررررار الررررررررررررده ش للتقریررررررررررررر المررررررررررررا ش 

الااخفررررا  اررررش  یمرررررة الررررذم  المدینرررررة التجاریررررةر كمررررا تقررررروم الجررررركة عرررررلاجراء 

مجموعررة مررن العوامرر  النوعیررة  ات الصررلة عرر عر لئررات تقیرری  عنرراء عخرر  

 .العملاء

 

اعتطااا  لر   مرر مراجعرة رریسرلان لأار" یتملرب  ررق  سراعیة معقردة ه جرراء 

ال اااررررات مررررن   رررر  الإدارة  عالإاررررالة للأھمیررررة اللسرررربیة للم ررررالش المتعلقررررة 

 عھار

 ( ااتاص عالإلصا ات  ات العلا ة9)( ااتاص عالسياسة المحاسبية هالإيماح 5-3عالإشارة     الإيماح )
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 ةیالمال ر يالموجودات غ مةیالانخفاض في ق

  للمراجعة مر رئيس  أ مراجعتنا عندمر هذا الأ معالجة  يةكيف

 :تممنت  جراءات مراجعتنا  من ع ر  جراءات  خر   ما یخش

 

  مراجعرررررة  جررررررراءات الإدارة عنرررررد تحدیررررررد مؤشرررررررات الااخفرررررا  اررررررش  یمررررررة

 المالية  الموجودات غ ا 

  تقيررری  مرررد  معقولیرررة ال ااارررات هتقررردیرات الإدارة عنرررد تحدیرررد القیمرررة

القاعلررة للاسررر اداد للو رردات المولررردة للنقدیررة ااتاصرررة عالجررركة  عمرررا ارررش 

 لرررر  تلرررر  المتعلقررررة عررررالإیرادات المتو عررررة هالت/ررررالیف المتو عررررة همعرررردلات 

صر ر النمو همعد  ااتص  هغ اھار ه د تملب  لر  الاسرتعااة عالمتخص

الررررررداخلی ر لررررررردینا لتقیرررررری  ھرررررررذ  الال ااارررررررات مقاعرررررر  مؤشررررررررات  یاسررررررریة 

 خارجیة هالمعلومات المتولرة  و  الجركة ه  جمتھا 

  التأكرررررد مرررررن ةررررردة ا تسرررررا  امرررررو ا الااخفرررررا  ارررررش القیمرررررة  همماعقرررررة

 ال یااات  ات العلا ة مص   دم خمم الأعما  هالمواتاات  ه

  عھررررررررررا الجررررررررررركة  جرررررررررررأر تقيرررررررررری  مررررررررررد  كفایررررررررررة الإلصررررررررررا ات الترررررررررررن  امررررررررررت

الال اااررات هالتقرردیرات الأساسرریة المسررتخدمة لتحدیررد القرری  الدل ایررة 

 هخسارر الااخفا  اش  یمة الو دات المولدة للنقدیة  ات الصلةر

موجررررودات  2021مررررارا  31تمررررمنت  ارمررررة المركرررر  المررررا ش للجررررركة كمررررا اررررش 

ملیررررررررررور ریررررررررررا  سررررررررررعودير هكجرررررررررر ء مررررررررررن تقيرررررررررری   731.5غ ررررررررررا ماليررررررررررة  رررررررررردرھا 

اخفا  ارش القیمرة   رددت الإدارة مؤشررات عخر  الااخفرا  ارش القیمرة الا 

تتعلررررررر  عمعررررررردلات الااخفرررررررا  الا  ررررررراة ارررررررش الإیررررررررادات هالتررررررردلقات النقدیرررررررة 

التج یلیة ل عر الموجوداتر هعلی"   امت الإدارة عرلاجراء تقيری  لتحدیرد 

 القیمررة القاعلررة للاسرر اداد للو رردات المولررردة للنقدیررةر هاتیجررة لررذل   ت ررر ر

 ر القیمرة القاعلرة للاسر اداد للو رردات المولردة للنقدیرة لممتل/رات همعرردات 

هعلیررررر"   امرررررت الجرررررركة علاث رررررات  .محرررررددة كاارررررت   ررررر  مرررررن القیمرررررة الدل ایرررررة

ملیررررور ریررررا   93.4خسررررارة ااخفررررا  اررررش  یمررررة الممتل/ررررات هالمعرررردات  رررردرھا 

 ر 2021مارا  31سعودي للسنة المنتھیة اش 

 

 مرررررن  مررررررور لقرررررد اعتطاارررررا الااخفررررررا  ارررررش 
و
 یمرررررة الموجررررررودات غ رررررا الماليرررررة  مرررررررا

المراجعرررررة الرریسررررریة لأر تقيررررری  الااخفرررررا  ارررررش القیمرررررة یتملرررررب مرررررن الإدارة 

 عرررداء درجرررة ك  ررراة مرررن الأ /رررام عنرررد تحدیرررد الال ااارررات الأساسررریة  جرررأر 

القیمررررة القاعلرررررة للاسرررر اداد  متررررر  الإیرررررادات المتو عرررررة هالت/ررررالیف المتو عرررررة 

 ااتص  هغ اھارهمعدلات النمو همعد  

 ( ااتاص عالإلصا ات  ات العلا ة5( ااتاص عالسياسة المحاسبية هالإيماح )4-3عالإشارة     الإيماح )
 

 المعلومات الأخرى 

المالية هتقريراا   ر الإدارة يش المسؤهلة عن المعلومات الأخر   ه جم  المعلومات الأخر  المعلومات الواردة اش التقرير السنوي  هلان لا تتممن القوار 

 عنها  همن المتو ص  ر ي/ور التقرير السنوي متاح لنا  عد تاري  تقريراا هذار

 هلا ي م  ر ينا اش القوار  المالية المعلومات الأخر   هلن ا دي  ي ش/  من اش/ا  الاستلتاا التأكيدي ل هار
 

المعلومررررات الأخرررر  المحرررددة  عررررلا  عنررردما تصرررر ح متا رررة  هعنررررد لعررر   لرررر   الأخرررذ اررررش همخصررروص مراجعتنرررا للقرررروار  الماليرررة  لررررلار مسرررؤهليتنا يررررش  رررراءة 

ه يش ر عمريقرة اادس ار ما ا ا كاات المعلومات الأخر  غ ا متسقة  ج/  جوهري مص القوار  المالية   ه مص المعرلة التن  صلنا عل ها خلا  المراجعة   

  خر   اها محرلة  ج/  جوهرير
 

 ير السنوي    ا ت  ر لنا هجود تحريف جوهري لي"  ا/ور ممال  ر عالإعلا  عن الأمر للم/لف ر عاادوكمةرعندما اقر  التقر 
 

 

 مسؤوليات الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية

 للمعراي ا الدهليرة للتقريرر المرا ش الم
و
عتمردة ارش المملارة العرميرة السرعودية  هالمعراي ا  ر الإدارة يش المسؤهلة عن  عرداد القروار  الماليرة هعرار ا العراد   هلقرا

ه  /رام اشرام الجرركات هاشرام الجرركة الاساىرلان  هيرش المسرؤهلة عرن الر اعرة  هالاصردارات الأخرر  المعتمردة مرن ال يئرة السرعودية للمرراجع ر هالمحاسر  ر

 تحريف جوهري  سواء  سبب غش  ه خمأرالداخلية التن تراها الإدارة ارهرية  لتماينها من  عداد  وار  مالية خالية من 
  

   عرن هعند  عداد القوار  المالية  للار الإدارة يش المسؤهلة عن تقدير  درة الجركة عخ  ال قراء كملجرأة مسرتمرة هعرن الإلصراح عحسرب مقتضرلا  اادرا

لتصرفية الجرركة  ه  يقراف عمليااهرا   ه لربس هنالر   الأمور  ات العلا ة عالاستمراية  هاستخدام  ساا الاستمراية اش المحاس ة  ما ل  تان هنال  اية

 خيار ها عش عخلاف  ل ر
 

  ر الم/لف ر عاادوكمة   ي مجلس  دارة الجركة  ه  المسؤهلور عن الاشراف عخ  عملية التقرير الما ش اش الجركةر
 

 مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية
 

يرر تتمت   هدالنا ارش اادصرو  عخر  تأكيرد معقرو  عمرا   ا كاارت القروار  الماليرة ك/ر  خاليرة مرن تحريرف جروهري سرواء  سربب غرش  ه خمرأ  ه صردار تقر 

 المراجرررص الرررذي يتمرررمن ر ينرررار  ر التأكيرررد المعقرررو  هرررو مسرررتو  عرررا  مرررن التأكيرررد   لا ااررر" لررربس ارررمااا عخررر  ار المراجعرررة الترررن تررر  القيرررام بهرررا هل
و
للمعررراي ا  قرررا

 عن اي تحريف جوهري عندما ي/ور موجرودر هيمارن  ر تلجرأ التحريفرا
و
ت عرن الدهلية للمراجعة المعتمدة اش المملاة العرمية السعودية ستاجف دارما
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تخررررررذها غررررررش اه خمررررررأ  ه عررررررد جوهريررررررة   ا كررررررار يماررررررن  جرررررر/  معقررررررو  تو ررررررص ااهررررررا سررررررتؤثر عمفردهررررررا اه اررررررش مجموع ررررررا  عخرررررر  القرررررررارات الا تصررررررادية التررررررن ي

 المستخدمور عخ   ساا هذ  القوار  الماليةر 
 

 للمعاي ا الدهليرة للمراجعرة المعتمردة ارش المملارة العرميرة السرعودية  لأانرا امرارا اادار  المغرن هاحرال" عخر  ا
و
 عرة الجر  المغرن هكج ء من المراجعة هلقا

ش
و
 خلا  مراجعتنار هعلينا ايما

 

 قرروار  الماليررة هتقررديرها سررواءو  سرربب غررش  ه خمررأ  هتصررمي  هتنفيررذ  جررراءات مراجعررة اسررتجاعة تحديررد مخررا ر التحريفررات اا وهريررة اررش ال

 لر ينرار هتعرد خمرر عردم اكتجراف تحريرف جروهري اراتر عرن غرش 
و
لتل  المخا ر  هاادصو  عخر   دلرة مراجعرة كاليرة همناسر ة لترول ا  ساسرا

  ه ت هير  ه  ذف متعمد  ه  لادات ممللة  ه تجاهت الر اعة الداخليةر عخ  من ااتمر الناتر عن خمأ  لأر ال ش  د ينموي عخ  توا ؤ 

  اادصو  عخ  ل ر  للر اعرة الداخليرة  ات الصرلة عالمراجعرة  مرن  جر  تصرمي   جرراءات مراجعرة مناسر ة للشررهف  هلربس   رر   عرداء ر ي

  و  لعالية الر اعة الداخلية للجركةر

 سرررتخدمة  همرررد  معقوليرررة التقرررديرات المحاسررربية هالإلصرررا ات  ات العلا رررة الترررن  امرررت بهرررا تقيررري  مرررد  مناسررر ة السياسرررات المحاسررربية الم

 الإدارةر

 اسررتلتاا مررد  مناسرر ة اسررتخدام الإدارة لأسرراا الاسررتمرارية اررش المحاسرر ة  هاسررتنادا   رر   دلررة المراجعررة التررن ترر  اادصررو  عل هررا  مررا   ا كررار 

  جأر  درة الجركة عخ  ال قاء كملجأة مستمرةر ه  ا خلصرنا ا ر  هنال  عدم تأكد جوهري  ا علا ة  عأ دام  ه ظر 
و
 ك  اا

و
هف  د تت ا ش/ا

 منا لفت الاات ا  اش تقريرارا   ر  الإلصرا ات  ات العلا رة الرواردة ارش القروار  الماليرة  ه  ا كاارت
و
تلر   هجود عدم تأكد جوهري  ي/ور مملوما

اسررتلتاجاتنا   رر   دلررة المراجعرة التررن ترر  اادصررو  عل هررا  ترر  ترراري  تقريراررار همررص  لرر   لررلار الإلصرا ات غ ررا كاليررة  يررت   عرردي  ر ينررار ه سررتند 

 الأ دام  ه الشرهف المستق لية  د تتسبب اش تو ف الجركة عن ال قاء كملجأة مستمرةر 

   المالية  عطا عن المعاملات هالأ ردام تقيي  العر  الجام   ههي/  همحتو  القوار  المالية  عما اش  ل  الإلصا ات  هما   ا كاات القوار

ر
و
 عادلا

و
 التن تمتل ا عمريقة تحق  عراا

 لر   ي  هجر"  لقد  عل نا الم/لف ر عاادوكمة  ليما يتعل   من ع ر  مور  خر   عالنماق هالتو يت المخمم للمراجعة هالنترارر الم مرة للمراجعرة  عمرا ارش

 مراجعتنار صور م مة اش الر اعة الداخلية اكتجفناها خلا  
 

 الم/لفررر ر عاادوكمرررة عبيرررار يفيرررد  انرررا  رررد ال  منرررا عالمتمل رررات الأخلا يرررة  ات الصرررلة المتعلقرررة عالاسرررتقلالية  ه عل نررراه  
و
عجميرررص العلا رررات لقرررد تهدارررا  يمرررا

 لعلا ةرهالأمور الأخر  التن  د  عتقد  ج/  معقو   اها ستؤثر عخ  استقلالنا  همحسب مقتضلا  اادا   جراءات الو اية  ات ا
 

ااداليرة  همنراءو عخر  همن الأمور التن ت   علاغ ا للم/لف ر عاادوكمة  احدد تل  الامور التن كاارت ل را الأهميرة ال ال رة عنرد مراجعرة القروار  الماليرة للسرنة 

عررن الأمررر   ه عنرردما  اررش ظرررهف اررادرة  لرر   عررد الامررور الرربسررية للمراجعررةر هاوسررح هررذ  الامررور اررش تقريراررا مررا لرر  يمنررص اشررام  ه لارحررة الإلصرراح العلنررن 

رررد المصررةدة لل ايررة  اررر   ر الأمررر يل صررش  لا يررت  الإعررلا  عنرر" اررش تقريراررا  سرربب  ارر" مررن المتو ررص  جرر/  معقررو   ر تفرروق الت عررات السررل ية لفعرر   لرر  لوا

 العامة من  ل  الإعلا ر
 

 تقرير حول المتطلبات النظامية والتنظيمية الأخرى 

(  ررو  القرروار  الماليررة   امررت الجررركة عاتخررا  الإجررراءات النشاميررة المملومررة للولرراء عمتمل ررات اشررام الجررركات  جررأر تجرراهت 1الإيمرراح )كمررا هرروم  ر اررش 

 ااتسارر الم ااكمة اصف ر ا الما ر كما اش تاري  هذا التقرير  ل  يت   عد استاما  تل  الإجراءات النشاميةر
 

 

 وشركاؤهموالسديري وآل الشي  العظم 

 محاسبون ومراجعون قانونيون 
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 يقر مجلس الإدارة عا   ش

  ت عدر
ة
 عالج/  الصديحر ر س لات اادساعات  

 ذ عفاعليةر فر
ة
عدر عخ   سس سليمة ها

ة
  ر اشام الر اعة الداخلية  

 ا" لا يوجد  ي ش  يذكر اش  درة الجركة عخ  مواصلة  جا  ار     


