
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ن بناءً على البند الرابع:  ن المرشحي  كة من بي  ن مراجعي الحسابات للشر التصويت على تعيي 

ي والرب  ع 
ن
توصية لجنة المراجعة وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للرب  ع الثان

 م وتحديد أتعابهم. 2024م والرب  ع الأول من العام المالي 2023والسنوي للعام المالي الثالث 

 



 

 

 
 هـ٢٩/٠٩/١٤٤٤ التاريخ:
 م٢٠/٠٤/٢٠٢٣ الموافق:

 م٢/٢٠٢٣ رقم القرار:
 

ربع الثاني الموضوع: توصية للجمعية العامة بتعيين وتحديد أتعاب المراجعين الخارجيين للفترة من ال
 م٢٠٢٤بالاضافه الى الربع الاول من عام  م٢٠٢٣والثالث ونهاية العام 

 
بالإشارة إلى الموضوع أعلاه، قررت لجنة المراجعة في شركة الصقر للتأمين التعاوني بعد المناقشة 

ربع الثاني الوالمداولة، بالتوصية للجمعية العامة بتعيين وتحديد أتعاب المراجعين الخارجيين للفترة من 
 م وهم:٢٠٢٤بالاضافه الى الربع الاول من عام  م٢٠٢٣والثالث ونهاية العام 

 
  شركة برايس ووتر هاوس(PWC): ريال ١,٣٧٩,٣٧٥ 
 : ريال ٥٢٥,٠٠٠ الخراشي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون 
 

 ا  نظروقد جاءت توصية لجنة المراجعة بالإضافة لخبرة كلا المراجعين ومناسبة تكلفتهما، بل كذلك 
للظروف التي تمر بها الشركة بخصوص الإندماج مع شركة اتحاد الخليج الأهلية للتامين التعاوني، 

شركة اتحاد الخليج  ي حساباتمراجعسيتم تعينهما أيضا كين الحالي ين الخارجي ينالمراجع وحيث أن
  للفتره القادمه الموضحه أعلاه.بتعيينهما توصي  ةالأهلية للتأمين التعاوني، فإن اللجن
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 .   م31/12/2022للجمعيه العامه بشركة الصقر للتأمين عن العام المنتهي في تقرير لجنة المراجعة  

 
المراجعه هي   لجنة  فيها، إن  الداخلية  الرقابة  وأنظمة  المالية  والقوائم  التقارير  ونزاهة  والتحقق من سلامة  الشركة  أعمال  بمراقبة  تختص   ، مستقلة  لجنة 

تقييم مستقلة لفحص وتقييم أنشطة الرقابة  والسياسات المحاسبية والاشرا  ف على انشطة المراجعة الداخلية حيث ان انشطة المراجعه الداخليه  هي وظيفة 
مهنية الدولية  الداخلية يقوم بها قسم التدقيق الداخلي بإجراء نشاط موضوعي مستقل وكذلك تقديم استشارات لتحسين عمليات الشركه في إطار الممارسات ال

جب  مساعدة الشركه على تحقيق أهدافها من خلال تقديم نهج منظم ومنضبط لتقييم وتحسين فعالية عمليات إدارة المخاطر والرقابة والحوكمة. وي من أجل  
أعمال التدقيق  ار  التاكيد على أن مسؤولية تطوير وصيانة أنظمة سليمة لإدارة المخاطر والرقابة الداخلية والحوكمة تقع على عاتق الاداره ولا ينبغي اعتب 

 الداخلي بديلاً عن مسؤوليات الإدارة في تصميم وتشغيل هذه الأنظمة.  
 

الأنظة واللوائح المعمول بها في المملكة ولائحة لجنة المراجعة  وفقاً لمتطلبات    م2022أكتوبر من العام    27في تاريخ  بشركة الصقر    لجنة المراجعة لقد شكلت  
بعد الحصول على  وذلك لأكمال دورة اللجنة و  مستشاريهاأو    موظفيهامن غير أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين أو    وذلك بتعيين ثلاثة أعضاء  الداخلية بالشركة

فيها لائحة حوكمة  عدم ممانعة البنك المركزي السعودي كتابياً وذلك استناداً على اللوائح الصادرة عن هيئة السوق المالية و البنك المركزي السعودي بما  
 م. 2022للجنه في شهر ديسمبر من عام  اجتماعوقد كان أول  ئحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين.الشركات واللا

 
خطط  لجنة المراجعه لأكثر من عام  في ظل غياب  الأثر بشكل عام على اداء الشركة و الموظفين و أكبر  له  التي تمر بها الشركه مما كان    ظروف ل لنظرا  و

اغراض و  م مبنية على  2020المراجعة المبنية على اساس المخاطر فقد قررت لجنة المراجعة و الالتزام بعمل  خطط المراجعة الداخلية  للعام المالي  
مراجعة  ال  تو بالرغم من تلك الظروف و المعطيات فقد استطاع  (Substantive Auditing)مواضيع تم اختيارها حسب الحالة و المرحلة و الضرورة  

و تجدر الاشارة الى انه تم تنفيذ هذه المشاريع بالكامل واعداد التقارير النهائية للمشاريع متضمنة   مشاريع مراجعه للشركه.(  9تنفيذ )الداخلية و تمكنت من  
 ردود الادارات ذات العلاقة والجداول الزمنية لتنفيذ التوصيات.  

 
 ومن ضمن مهام لجنة المراجعة على سبيل المثال لا الحصر: 

 وضع خطة عمل لها معتمدة بقرار من مجلس الإدارة متضمنه قواعد ومسؤوليات والتزامات لجنة المراجعة.  .1
 فعاليتها بتنفيذ المهام المنوطة بها. الإشراف على إدارة المراجعة الداخلية بالشركة للتأكد من مستوى  .2
 الإشراف على إدارة الالتزام بالشركة للتأكد من مستوى فعاليتها بتنفيذ المهام المنوطة بها.   .3
 .هاضمان استقلالية إدارة المراجعة الداخلية وإدارة الالتزام في أداء المهام المنوطة بها والتأكد من عدم وجود أي تأثير سلبي على أعمال .4
 .سة ومراجعة القوائم المالية الربع سنوية و السنوية ورفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأنهادرا .5
 .دراسة خطة إدارة المراجعة الداخلية والمراجعين الخارجيين، بالإضافه إلى خطط الالتزام وإقرارها ومتابعة تنفيذها .6
 تطرأ عليها ورفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأنها. دراسة الاستراتيجيات المحاسبية الهامة وإجراءاتها والتغيرات التي  .7
 . متابعة التقارير الصادرة عن البنك المركزي السعودي والجهات الإشرافية والرقابية ذات العلاقة ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة  .8
 .الإدارة دراسة التقارير الخاصة بالمراجعيين الداخليين و الخارجيين ورفع التوصيات بشأنها لمجلس  .9

 .تقييم مدى كفاءة وفعالية أعمال المراجعيين الداخليين و الخارجيين .10
 

 : الرقابة الداخلية 
تولى  قد فلجنة المراجعه لأكثر من عام في ظل غياب الأثر بشكل عام على اداء الشركة و الموظفين وأكبر له التي تمر بها الشركه مما كان  ظروفل لنظرا و

عضو  الالرئيس التنفيذي ثم  الإدارة العليا ممثلة ب وقامت    ،يهالإشراف على اعمال المراجعه الداخلمسؤلية    قبل تشكيل لجنة المراجعة   شركة الصقرمجلس إدارة  
ة وفعاّلة، ومن ذلك التأكيد على توافق أنظمة وسياسات الشركة مع المتطلبات  الرقابة الداخلية على أسس سليم  والتأكد من تطبيق أنظمةبإعداد وتنفيذ      المنتدب

  ي.النظامية الصادرة عن الجهات الإشرافية والرقابية ذات العلاقة كالبنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية ومجلس الضمان الصح
 

أكد  تت مراقبة أداء وتطبيق أنظمة الرقابة الداخلية في الشركة، وم والتي كانت تتولى  2021م  ورغم استقالة لجنة المراجعة المنبثقة من مجلس الإدارة خلال العا
إدارة الالتزام ومكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب في  و على إدارة المراجعة الداخليةتشرف  من كفاءة وفعالية الأنظمة المالية والمحاسبية في الشركة، و

الالتزام بتطبيق نظام الشركات ونظام مراقبة شركات  تضمن  ، واكفاءتها وفاعليتها في تنفيذ الأعمال والمهمات الموكلة لهمالشركة من أجل التحقق من مدى  
ة  لجن بدأت م حيث 2022لعام  ديسمبرألا أن مجلس الإدارة تولى هذه المهام حتى شهر التأمين التعاوني والأنظمة واللوائح والتعليمات الأخرى ذات العلاقة، 

  .  أعمالها  جديدةالمراجعة ال
 

لجنة المراجعة. إن من مهام  مجلس الإدارة في ظل غياب  وظيفياَ بشكل مباشر ب ارتبطت  تتمتع إدارة المراجعة الداخلية في الشركة باستقلالية تامة، حيث  
م بعمليات المراجعة  وفقاً لخطة المراجعة  2022المراجعة الداخلية التأكد من مدى تطبيق السياسات والإجراءات الداخلية في الشركة، وقد قامت خلال عام  

ى فاعلية أنظمة الرقابة  الداخلية السنوية المعتمدة. وقد شملت عمليات المراجعة الداخلية أنشطة الشركة سواءً المالية أو الإدارية أو التشغيلية للتحقق من مد
نتائج فاعلية إجراءات وأنظمة الرقابة  عن  لإدارة لاحقاً وللجنة المراجعة بعد تشكيلها،لمجلس ا الداخلية بالشركة. وقد رفعت إدارة المراجعة الداخلية تقاريرها 

 .الداخلية بالشركة 
 

بالمملكة العربية السعودية والتي تشمل الأنظمة واللوائح  بها  ي إدارة مستقلة مسؤليتها تأكيد الالتزام بتطبيق الشركة للوائح والأنظمة المعمول  هإدارة الالتزام  
يئة السوق المالية والأنظمة الأخرى ذات العلاقة، وقد رفعت إدارة الالتزام  هعاميم الصادرة عن البنك المركزي السعودي ومجلس الضمان الصحي ووالت 

 .العلاقةلتزام الشركة بالأنظمة واللوائح والتعليمات ذات انتائج عن  لمجلس الإدارة وللجنة المراجعة بعد تشكيلها،تقاريرها الدورية 



 

 

مجلس الإدارة ومن ثم لجنة المراجعة  ، فقد قام لمجلس الإدارة وللجنة المراجعةوبناءً على التقارير المرفوعة من قبل إدارة المراجعة الداخلية وإدارة الالتزام 
  تكرار الملاحظات مستقبلاً. لمعالجة أوجه القصور، والتي تضمن عدم الحاليه الظروف في ضل الإجراءات التصحيحية اللازمة اتخاذ بمحاولة بعد تشكيلها 

 
هاماً ومحورياً في دعم    وراً دالمخاطر المنبثقة من مجلس الإدارة  كان للجنة  وتماشياً مع ممارسات حوكمة الشركات السليمة والمتطلبات التنظيمية أيضاً، فقد  

تلفة ومناقشتها  الرقابة الداخلية من خلال مراقبة مؤشرات الخطر ومراجعة التقارير المرفوعة من إدارة المخاطر وتحديد مدى قابلية التعرض للمخاطر المخ 
 مع الإدارة التنفيذية ومجلس الإدارة.  

 
في مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية في  مجلس الإدارة ولجنة المراجعة  بالشركة، إضافة إلى رأي    نتائج المراجعة السنوية لفعالية إجراءات الرقابة الداخلية

 : الشركة 
 

إجتماعاتها حتى شهر ديسمبر من العام    والتي لم تبدأ  2022شهر أكتوبر من العام  نهاية  م حتى    2022نظرا لعدم تشكيل لجنة مراجعة للشركة خلال العام  
بالشركة فإن    ولتأكيد فعاّلية الرقابة الداخليةءات الرقابة الداخلية بالشركة،  ، فإنه أخذ برأي مجلس الإدارة فيما يتعلق بنتائج المراجعة السنوية لفاعلية إجرانفسه

 ما يلي:  م 2022مجلس الإدارة ولجنة المراجعة ينظران بأن المهام التي تمت خلال العام المالي 
 
 

كما قام مجلس  م مع المراجعين الخارجيين والإدارة العليا للشركة قبل إصدارها.  2022لعام  لسنوية  ال القوائم المالية    ت لجنة المراجعةناقش . أ
ب  السنويةالإدارة  المالية  القوائم  الأولية  م2021لعام    مناقشة  ا  والربع سنوية  والثالث من  والثاني  الأول  المراجعين  2022لعام  للربع  م مع 

 واعتمادها. الخارجيين والإدارة العليا للشركة 
والربع الأول    م 31/12/2022عروض شركات مراجعي الحسابات والتوصية بتعيين مراجع الحسابات للعام المنتهي في    لإدارة س مجلس ا در .ب 

 م. 2023من العام 
 م.  2022 خطة المراجعة الداخلية للعام المالي ا واعتمد راجع مجلس الإدارة ومن ثم لجنة المراجعة بعد تشكيلها .ت 
ً   شرف أ .ث  ثم  مجلس الإدارة لاحقا بعد تشكيلها  ومن  المراجعة  الداخلية وإدارة الالتزام   لجنة  المراجعة  إدارة  المراجعة    اتابعوعلى  تنفيذ خطة 

 . للإدارتين م  2022المعتمدة للعام 
بعد تشكيلها    ناقش  . ج لجنة المراجعة  ثم  الداخلية وتابعمجلس الإدارة ومن  المراجعة  إد  اتقارير  تقارير  الواردة في  التوصيات الهامة  ارة  تنفيذ 

 . المراجعة الداخلية 
تنفيذ   اتقارير إدارة الالتزام التي تعكس مدى التزام الشركة بالمتطلبات النظامية، وتابعمجلس الإدارة ومن ثم لجنة المراجعة بعد تشكيلها    درس  . ح

 . التوصيات المتضمنة في التقارير
 .مة لنشاط الشركة وتقييمها، وأسلوب إدارة الشركة لتلك المخاطر مدى فاعلية عملية تحديد المخاطر الهامجلس الإدارة ولجنة المخاطر  درس  . خ

 
ذلك لم يتم بالرغم من  ورقابيه  تمر بظروف استثنائيه تؤثر على مدى فاعلية أجهزتها ال  عتقد بأن الشركةلجنة المراجعة ت   وأخيراً وبناء على ما ذكر أعلاه، فإن

. وحيث أن الشركه تمر بظروف الإندماج مما اثر على الشركه وعلى موظفيها وعلى اتخاذ كثير من القرارات  الشركه   أنظمةجوهريه في  قصور    أي ملاحظة  
ن الانتهاء من ذلك  لحي اشخاص جدد    أي يه لم يتم تعيين  وف الحالرالمراجعه الداخليه ولكن نظرا للظ  بإدارة فعلى سبيل المثال هناك نقص في اعداد الموظفين  

المراجعه الداخليه والذي يمكن ارجاؤه حتى    إدارة  أداءقصور واضح يستدعي تعيينات فوريه ولكن اللجنه ترغب في تطوير وتحسين    ولم يكن هناكالملف  
 تتغير ظروف الشركه.   

 
 
 

 
 

 

 

 
   

 

 الإسم 

 

 التوقيع 

  رئيس لجنة المراجعة –  محمد بن عبدالرحمن الجبرين /الدكتور 

  عضو لجنة المراجعة  – خالد بن مقبل المقبلالأستاذ/ 

 عضو لجنة المراجعة –الأستاذ/ أحمد بن محمد دخيل     
 

 


