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  جدول الاعمال
 
 

 
 البند #

ي   .1
 
 م. 2021ديسمير  31التصويت على تقرير مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية ف

ي   .2
 
 م. 2021ديسمير  31التصويت على القوائم المالية عن السنة المالية المنتهية ف

ي   .3
 
 م. 2021ديسمير  31التصويت على تقرير مراجع حسابات المصرف عن السنة المالية المنتهية ف

ي التصويت على   .4
 
 م. 2021ديسمير  31إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية ف

5.  
م بما تم توزيعه من أرباح على المساهمير  عن النصف الأول من السنة المالية المنتهية 29/06/2021التصويت على قرار مجلس الإدارة بتاري    خ  

ي 
 
 ن قيمة السهم الإسمية. %( م14( ريال وبنسبة )1.40م بواقع )2021ديسمير  31ف

6.  

:  أسهمالتصويت على توصية مجلس الإدارة بزيادة رأس مال المصرف عن طريق منح   لما يلىي
ً
 مجانية وفقا

 مليون ريال سعودي. 15,000هو المبلغ الاجمالي للزيادة  (أ
ريال سعودي بنسبة  مليون 40,000مليون ريال سعودي، وسيصبح رأس المال بعد الزيادة  25,000رأس المال قبل الزيادة  (ب

 %. 60قدرها 
 مليون سهم.  4,000مليون سهم، وسيصبح عدد الأسهم بعد الزيادة  2,500عدد الأسهم قبل الزيادة  (ج
ي تحقيق معدلات نمو جيدة خلال الأعوام القادمة.  (د

 
 تهدف هذه التوصية ال تعزيز موارد المصرف مما يساهم ف

أسهم  5أسهم لكل  3ن ريال من حساب الأرباح المبقاة، وذلك عن طريق منح مليو  15,000ستتم الزيادة من خلال رسملة مبلغ  (هـ
 مملوكة. 

ي محفظة واحدة لجميع حملة الأسهم وتباع بسعر السوق تم توزع قيمتها  (و
 
ي حال وجود كسور أسهم فإنه سيتم تجميع الكسور ف

 
ف

 من تاري    خ تحديد الأسهم الجديدة يوم 30على حملة الأسهم المستحقير  للمنحة كل بحسب حصته خلال مدة لا تتجاوز 
ً
ا

 المستحقة لكل مساهم. 
ي اجتماع الجمعية العامة الغير العادية على زيادة رأس المال ستكون الأحقية للمساهمير   (ز

 
ي حال وافق مساهمي المصرف ف

 
ف

كة ي سجل مساهمي المصرف لدى شر
 
مركز إيداع الأوراق  المالكير  للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة والمقيدين ف

ي يوم تداول يلىي تاري    خ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. 
ي نهاية ثان 

 
 المالية )مركز الإيداع( ف

كة. 3المادة ) تعديل التصويت على  .7  ) مرفق ( ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بأغراض الشر

8.  
ي حال موافقة الجمعية العامة الغير عادية على البند ( من النظام الأساس للمصرف 6التصويت على تعديل المادة )

 
والمتعلقة بزيادة رأس المال ف

 ) مرفق ( (. 6)

. 10المادة )تعديل التصويت على   .9  ) مرفق ( ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بسجل المساهمير 

 ) مرفق ( بالأسهم الممتازة.  والمتعلقة مصرف( من النظام الأساس لل11)  المادةتعديل التصويت على   .10

كة.  والمتعلقة مصرف( من النظام الأساس لل14)  المادةتعديل التصويت على   .11  ) مرفق ( بإدارة الشر

 ) مرفق ( ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بانتهاء عضوية المجلس. 15المادة )تعديل التصويت على   .12

 ) مرفق ( المجلس.  بصلاحيات( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة 16المادة )تعديل التصويت على   .13

 ) مرفق ( . باللجنة التنفيذية( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة 17المادة )تعديل التصويت على   .14

 ) مرفق (( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بصلاحيات رئيس مجلس الإدارة والنائب وأمير  الش. 19المادة )تعديل التصويت على   .15

 ) مرفق ( . بصلاحيات العضو المنتدب( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة 21المادة )تعديل التصويت على   .16

اموالمتعلقة  ( من النظام الأساس للمصرف22المادة )تعديل التصويت على   .17  ) مرفق ( . بتشكيل لجنة المراجعة والالي  

 ) مرفق ( . بدعوة الجمعيات( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة 31المادة )تعديل التصويت على   .18

 ) مرفق (( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بتعيير  مراجع الحسابات. 39المادة ) تعديلالتصويت على   .19

 ) مرفق (( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بتقارير مراجع الحسابات. 41المادة ) تعديلالتصويت على   .20
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 ) مرفق ( . بالوثائق المالية( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة 43المادة )تعديل التصويت على   .21

 ) مرفق ( . الأرباحبتوزي    ع ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة 44المادة )تعديل التصويت على   .22

 م. 2022التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزي    ع أرباح مرحلية على مساهمي المصرف بشكل نصف سنوي أو رب  ع سنوي عن العام المالي   .23

24.  
القوائم التصويت على تعيير  مراجعي الحسابات للمصرف من بير  المرشحير  بناء على توصية لجنة المراجعة، وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق 

ي والثالث والقوائم المالية السنوية للعام المالي 
 م وتحديد أتعابهم. 2022المالية الأولية للرب  ع الأول والثان 

25.  
ة من 5,130,000التصويت على صرف مبلغ ) ديسمير  31م وحت  2021يناير  1( ريال سعودي كمكافآت وتعويضات لأعضاء مجلس الإدارة للفي 

 م.  2021

26.  
ة من 818,494صرف مبلغ ) التصويت على ديسمير  31م وحت  2021يناير  1( ريال سعودي كمكافآت وتعويضات لأعضاء لجنة المراجعة للفي 

 م. 2021

ام التابعة لمجلس الإدارة.   .27  ) مرفق (التصويت على تعديل لائحة لجنة المراجعة والالي  

شيحات والمكافآت التابعة   .28  ) مرفق ( لمجلس الإدارة. التصويت على تعديل لائحة لجنة الي 

29.  
ي الفقرة )

 
خيص الوارد ف ( من المادة الحادية والسبعير  من نظام 1التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالي 

كات، وذلك لمدة عام من تاري    خ موافقة الجمعية العامة أو حت  نهاية دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق، ي  الشر
 
وط الواردة ف  للشر

ً
وفقا

كات المساهمة المدرجة.  كات الخاصة بشر  لنظام الشر
ً
 الضوابط والإجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذا

30.  

ي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالله بن س
ي والت 

كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي تمت بير  المصرف وشر
ليمان التصويت على الأعمال والعقود الت 

، وهي  الراجحي  ي
كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي شر

 
ة فيها حيث يشغل الأستاذ/ عبدالله بن سليمان الراجحي رئيس مجلس إدارة ف مصلحة غير مباشر

وط ومزايا تفضيلية، ومدته سنة واحدة حيث بلغت قيمة التعاملات لعام  مبلغ  2021عبارة عن اتفاقية التأمير  الشامل للبنوك، بدون شر
خيص بها لعام قادم.  ريال 9,509,000  ) مرفق (سعودي. والي 

31.  

ي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالله
ي والت 

كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي تمت بير  المصرف وشر
بن سليمان  التصويت على الأعمال والعقود الت 

، و  ي
كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي شر

 
ة فيها حيث يشغل الأستاذ/ عبدالله بن سليمان الراجحي رئيس مجلس إدارة ف هي الراجحي مصلحة غير مباشر

وط ومزايا تفضيلية، ومدته سنة واحدة حيث بلغت قيمة التعاملات  ، بدون شر  2021لعام عبارة عن اتفاقية تأمير  مسؤولية المدراء والمسؤولير 
خيص بها لعام قادم.  3,182,000مبلغ   ) مرفق (ريال سعودي. والي 

32.  

ي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالله بن س
ي والت 

كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي تمت بير  المصرف وشر
ليمان التصويت على الأعمال والعقود الت 

ة فيها حيث يشغل الأستاذ/ عبدالله ، وهي الراجحي مصلحة غير مباشر ي
كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي شر

 
 بن سليمان الراجحي رئيس مجلس إدارة ف

وط ومزايا تفضيلية، ومدته سنة واحدة حيث بلغت قيمة التعاملات لعام  مبلغ  2021عبارة عن اتفاقية تأمير  جميع أخطار الممتلكات، بدون شر
خيص بها لعام قادم.  3,194,000  ) مرفق (ريال سعودي. والي 

33.  

ي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالله بن س
ي والت 

كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي تمت بير  المصرف وشر
ليمان التصويت على الأعمال والعقود الت 

، ي
كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي شر

 
ة فيها حيث يشغل الأستاذ/ عبدالله بن سليمان الراجحي رئيس مجلس إدارة ف وهي  الراجحي مصلحة غير مباشر

وط ومزايا تفضيلية، ومدته سنة واحدة حيث بلغت قيمة التعاملات لعام  مبلغ  2021عبارة عن اتفاقية أعمال التأمير  على السيارات، بدون شر
خيص بها لعام قادم.  509.261.000  ) مرفق (ريال سعودي. والي 

34.  

كة الراجحي للتأ ي تمت بير  المصرف وشر
ي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالله بن سليمان التصويت على الأعمال والعقود الت 

ي والت 
مير  التعاون 

، و  ي
كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي شر

 
ة فيها حيث يشغل الأستاذ/ عبدالله بن سليمان الراجحي رئيس مجلس إدارة ف هي الراجحي مصلحة غير مباشر

وط ومزايا تفضيلية، ومدته سنة واحدة حيث بلغت قيمة التعاملات التمويل العقاري، بدو  –عبارة عن اتفاقية تأمير  الائتمان للمجموعة  ن شر
خيص بها لعام قادم.  172,885,000مبلغ  2021لعام   ) مرفق (ريال سعودي. والي 

35.  

ي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ 
ي والت 

كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي تمت بير  المصرف وشر
عبدالله بن سليمان التصويت على الأعمال والعقود الت 

، و  ي
كة الراجحي للتأمير  التعاون  ي شر

 
ة فيها حيث يشغل الأستاذ/ عبدالله بن سليمان الراجحي رئيس مجلس إدارة ف هي الراجحي مصلحة غير مباشر

وط ومزايا تفضيلية، ومدته سنة واحدة حي–عبارة عن اتفاقية تأمير  الحريق والأخطار الإضافية  ث بلغت قيمة التمويل العقاري، بدون شر
خيص بها لعام قادم.  11,149,000مبلغ  2021التعاملات لعام    ) مرفق (  ريال سعودي. والي 
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 الخامس البند مرفق

 
 بيان بما تم توزيعه من ارباح على المساهمير  عن النصف الاول 

ي 
 
 م2021ديسمير  31من السنة المالية المنتهية ف

 
  

 29/06/2021 م والمعتمد بقرار مجلس الإدارة بتاري    خ 2021بيان بتفاصيل الارباح الموزعة عن النصف الاول من لعام المالي 

اجمالي الرب  ح 
 الموزع

عدد الاسهم 
 المستحقة للأرباح

 تاري    خ التوزي    ع تاري    خ الاحقية نسبة التوزي    ع حصة السهم الواحد

مليون  3,500
 ريال

 14/07/2021 06/07/2021 %14 ريال 1.4 مليون سهم 2,500
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ي ال البند  السابع البندمرفقات 

ونالثان   والعشر
 

كة. 3تعديل المادة )  ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بأغراض الشر

 بزيادة رأس المال والمتعلقة  مصرف( من النظام الأساس لل6تعديل المادة )

ي حال موافقة الجمعية العامة الغير 
 
 (6عادية على البند )ف

. 10تعديل المادة )  ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بسجل المساهمير 

 ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بانتهاء عضوية المجلس. 15تعديل المادة )

 الش. ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بصلاحيات رئيس مجلس الإدارة والنائب وأمير  19تعديل المادة )

 ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بتعيير  مراجع الحسابات. 39تعديل المادة )

 ( من النظام الأساس للمصرف والمتعلقة بتقارير مراجع الحسابات. 41تعديل المادة )

 والمتعلقة مصرف( من النظام الأساس لل44( )43( )31( )22( )21( )17( )16( )14( )11المواد ) تعديل

ي السعودي"حلال بإ  من "مؤسسة النقد العرنر
ً
 . مسم "البنك المركزي السعودي" بدلا
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 بعد التعديل قبل التعديل المادة

ي مزاولة الأعمال المصرفية  (3المادة )
 
كة ف تتمثل أغراض الشر

كة،  ي عقد تأسيس الشر
 
 لما جاء ف

ً
والاستثمارية وفقا

 لأحكام نظام مراقبة البنوك، وكافة الأنظمة 
ً
ووفقا

ي المملكة العربية السعودية، واللوائح 
 
الأخرى النافذة ف

ي يصدر بها قرار من وزير المالية والقرارات والقواعد 
الت 

اح والاقتص ي بناءً على اقي 
مؤسسة النقد اد الوطت 
ي السعودي كة  العرنر ي تتفق مع طبيعة أعمال الشر

والت 
ي المملكة العربية السعودية. 

واللوائح النافذة ف 
كة بمزاولة   لهذه الأغراض، تقوم الشر

ً
وتحقيقا

العمليات المصرفية والاستثمارية، لحسابها أو لحساب 
، داخل المملكة وخارجها، وضمن الحدود  الغير

وط المحددة من   مؤسسة النقد الموضوعة ووفق الشر
ي السعودي  بما فيها العمليات التالية:  العرنر

ي مزاولة الأعمال المصرفية 
 
كة ف تتمثل أغراض الشر

 
ً
كة، ووفقا ي عقد تأسيس الشر

 
 لما جاء ف

ً
والاستثمارية وفقا

لأحكام نظام مراقبة البنوك، وكافة الأنظمة الأخرى 
ي 

 
المملكة العربية السعودية، واللوائح النافذة ف

الصادرة عن البنك المركزي د والقرارات والقواع
ي تتفق مع طبيعة السعودي

ي  والت 
كة والت  أعمال الشر

ي 
كة واللوائح النافذة ف  تتفق مع طبيعة أعمال الشر

 لهذه الأغراض، 
ً
المملكة العربية السعودية. وتحقيقا

كة بمزاولة العمليات المصرفية والاستثمارية،  تقوم الشر
، داخل الممل كة وخارجها، لحسابها أو لحساب الغير

وط المحددة من  وضمن الحدود الموضوعة ووفق الشر
 بما فيها العمليات التالية: البنك المركزي السعودي قبل 

كة سُدد بالكامل و قدره  (6المادة ) رأس مال الشر
ون مليار ريال 25.000.000.000) ( خمسة وعشر

( مليارين 2.500.000.000سعودي، مقسم إل )
اسمي متساوية القيمة، وقيمة وخمسمائة مليون سهم 

 عادية  10كل منها )
ً
ريالات سعودية( وتكون كلها أسهما

ونقدية، ومتساوية فيما تخوله أو ترتبه من حقوق أو 
ي تعديل 

كة الحق ف  ، وللشر امات من كافة النواحي الي  
رأس مالها بزيادته أو تخفيضه مع مراعاة الأحكام 

ي هذا النظام الأساس، ونظام 
كات، ونظام الواردة ف  الشر

مراقبة البنوك، وجميع الأنظمة واللوائح الأخرى 
 المرعية. 

كة سُدد بالكامل و قدره  رأس مال الشر
( أربعون مليار ريال سعودي، 40.000.000.000)

( أربعة مليارات سهم 4.000.000.000مقسم إل )
ريالات  10، وقيمة كل منها )اسمي متساوية القيمة
 عادية ونقدية، ومتساوية سعودية( وتكون كلها 

ً
أسهما

امات من كافة  فيما تخوله أو ترتبه من حقوق أو الي  
ي تعديل رأس مالها بزيادته أو 

كة الحق ف  ، وللشر النواحي
ي هذا النظام 

تخفيضه مع مراعاة الأحكام الواردة ف 
كات، ونظام مراقبة البنوك، وجميع  الأساس، ونظام الشر

 ية. الأنظمة واللوائح الأخرى المرع

كة أسهم تتداول (10المادة )  .المالية السوق نظام لأحكام وفقا الشر
كة  ي مواجهة الشر

 ف 
ً
ولا يعتير نقل ملكية السهم صحيحا

تب  ي السجل المذكور، ويي 
أو الغير إلا من تاري    خ القيد ف 

ي الأسهم أو ملكيتها قبول المساهم 
على الاكتتاب ف 

كة الأساس، وكذلك القرارات الصحيحة  لنظام الشر
 أو 

ً
ا ي تصدرها الجمعيات العامة، سواءً كان حاصر 

الت 
، وسواءً 

ً
  صوت بالموافقة على القرارات أو ضدها. غائبا
 

وبالرغم من الأحكام المتقدمة، يجوز لمجلس الإدارة 
أن يمتنع عن قيد أو اعتماد أي نقل لملكية الأسهم إذا 
ترتب على هذا النقل مخالفة الأنظمة واللوائح 
السعودية المتعلقة بذلك، ولا يعتد بنقل ملكية أي 

كة أو ال ي مواجهة الشر
 أسهم ف 

ً
غير ما لم يتم قيدها وفقا
امات على  تب أي الي   للنظم واللوائح المعتمدة، ولا تي 
كة أو مجلس الإدارة تجاه أي شخص بسبب  الشر

كة أسهم تتداول  .المالية السوق نظام لأحكام وفقا الشر
كة  ي مواجهة الشر

 ف 
ً
ولا يعتير نقل ملكية السهم صحيحا

تب  ي السجل المذكور، ويي 
أو الغير إلا من تاري    خ القيد ف 

ي الأسهم أو ملكيتها قبول المساهم 
على الاكتتاب ف 

ي 
كة الأساس، وكذلك القرارات الصحيحة الت  لنظام الشر

 ،
ً
 أو غائبا

ً
ا تصدرها الجمعيات العامة، سواءً كان حاصر 

  صوت بالموافقة على القرارات أو ضدها. وسواءً 
 

وبالرغم من الأحكام المتقدمة، يجوز لمجلس الإدارة أن 
يمتنع عن قيد أو اعتماد أي نقل لملكية الأسهم إذا ترتب 
على هذا النقل مخالفة الأنظمة واللوائح السعودية 
ي 
المتعلقة بذلك، ولا يعتد بنقل ملكية أي أسهم ف 

كة أو ال  للنظم مواجهة الشر
ً
غير ما لم يتم قيدها وفقا

كة  امات على الشر تب أي الي   واللوائح المعتمدة، ولا تي 
أو مجلس الإدارة تجاه أي شخص بسبب الامتناع عن 
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ً
حة طبقا الامتناع عن قيد نقل ملكية الأسهم المقي 

كةلأحكام هذه الفقرة،  اء  ويجوز للشر ارتهان وبيع و شر
ي  أسهمها 

 
ابط ذلك أسهم الخزينة وفقا للضو  وبما ف

 النظامية. 
 
 

 لأحكام هذه 
ً
حة طبقا قيد نقل ملكية الأسهم المقي 

كةالفقرة،  اء  ويجوز للشر ي  وبيع أسهمها شر
 
ذلك  وبما ف

 امية. أسهم الخزينة وفقا للضوابط النظ
 

  (11المادة )
ً
كة طبقا يجوز للجمعية العامة غير العادية للشر
ي تضعها الجهة المختصة و بعد الحصول 

للأسس الت 
ي السعودي على عدم ممانعة  أن مؤسسة النقد العرنر

اءها أو تحويل أسهم   ممتازة أو أن تقرر شر
ً
تصدر أسهما

عادية إل أسهم ممتازة أو تحويل الاسهم الممتازة إل 
ي 
 
ي التصويت ف

 
عادية ولا تعطي الأسهم الممتازة الحق ف

الجمعيات العامة للمساهمير  وترتب هذه الاسهم 
ي الحصول على نسبة أكير من 

 
لأصحابها الحق ف

كة  أصحاب الأسهم العادية من الارباح الصافية للشر
 .  بعد تجنيب الاحتياطي النظامي

 ل
ً
كة طبقا لأسس يجوز للجمعية العامة غير العادية للشر

ي تضعها الجهة المختصة و بعد الحصول على عدم 
الت 

 ممتازة البنك المركزي السعودي ممانعة 
ً
أن تصدر أسهما

اءها أو تحويل أسهم عادية إل أسهم ممتازة  أو أن تقرر شر
أو تحويل الاسهم الممتازة إل عادية ولا تعطي الأسهم 
ي الجمعيات العامة 

 
ي التصويت ف

 
الممتازة الحق ف

ي للمسا
 
همير  وترتب هذه الاسهم لأصحابها الحق ف
الحصول على نسبة أكير من أصحاب الأسهم العادية من 
 . كة بعد تجنيب الاحتياطي النظامي  الارباح الصافية للشر

كة مجلس إدارة مؤلف من أحد عشر  (14المادة ) يتول إدارة الشر
 لا يزيد فيه الأعضاء التنفيذيون عن اثنير  ولا 

ً
عضوا

يقل عدد الأعضاء المستقلير  عن الحد الأدن  الذي 
ي  واللوائح يعينهمتنص عليه الأنظمة 

المساهمون ف 
الجمعية العامة العادية لمدة ثلاث سنوات بعد 

على سة النقد مؤسالحصول على عدم ممانعة 
 إعادة تعيير  من انتهت مدة  تعيينهم، ويجوز 

ً
دائما

عضويته من الأعضاء، واستثناءً مما تقدم، عيرَ  
 سنوات منالمؤسسون أول مجلس إدارة لمدة خمس 

 . إلخأسماؤهم. الأعضاء الآتية 

كة مجلس إدارة مؤلف من أحد عشر  يتول إدارة الشر
 لا يزيد فيه الأعضاء التنفيذي

ً
ون عن اثنير  ولا يقل عضوا

عدد الأعضاء المستقلير  عن الحد الأدن  الذي تنص 
ي الجمعية  واللوائح يعينهمعليه الأنظمة 

المساهمون ف 
العامة العادية لمدة ثلاث سنوات بعد الحصول على 

تعيينهم، على البنك المركزي السعودي عدم ممانعة 
 إعادة تعيير  من انتهت مدة عضويته من  ويجوز 

ً
دائما

الأعضاء، واستثناءً مما تقدم، عيرَ  المؤسسون أول 
الأعضاء الآتية  سنوات منمجلس إدارة لمدة خمس 

 أسماؤهم. إلخ

( 15المادة )
 ب -

مؤسسة إذا شغر مركز أحد الأعضاء فيجب إشعار 
ي السعودي بذلك،  و للمجلس أن  يرشح  النقد العرنر

ي المركز الشاغر على أن يكون ممن تتوافر فيهم 
 ف 
ً
عضوا

ة والكفاية يتم تعيينه بعد الحصول على عدم  الخير
ي السعوديممانعة  ، ويجب أن مؤسسة النقد العرنر

و هيئة السوق و الاستثمار  تبلغ بذلك وزارة التجارة 
ي السعودي المالية و  ل خمسة خلامؤسسة النقد العرنر

، وأن يعرض التعيير  على  أيام عمل من تاري    خ التعيير 
ي أول اجتماع لها، ويكمل 

الجمعية العامة العادية ف 
ي 
العضو الجديد مدة سلفه، وإذا حدث الشغور ف 

مجلس الإدارة الأول المعير  لمدة خمس سنوات يملأ 
ة الباقية من المدة المذكورة  المركز الشاغر للفي 

مؤسسة ة بموافقة مسبقة من بواسطة مجلس الإدار 
ي السعودي ي هذه النقد العرنر

، ويكون قرار التعيير  ف 
 لإقرار الجمعية العامة التالية. 

ً
 الحالة خاضعا

البنك المركزي إذا شغر مركز أحد الأعضاء فيجب إشعار 
ي المركز السعودي 

 ف 
ً
بذلك،  و للمجلس أن  يرشح عضوا
ة والكفاية الشاغر على أن يكون ممن تتوافر فيهم الخير 

البنك يتم تعيينه بعد الحصول على عدم ممانعة 
وزارة التجارة ، ويجب أن تبلغ بذلك المركزي السعودي

خلال البنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية و 
، وأن يعرض التعيير   خمسة أيام عمل من تاري    خ التعيير 
ي أول اجتماع لها، ويكمل 

على الجمعية العامة العادية ف 
ي مجلس ال

عضو الجديد مدة سلفه، وإذا حدث الشغور ف 
الإدارة الأول المعير  لمدة خمس سنوات يملأ المركز 
ة الباقية من المدة المذكورة بواسطة  الشاغر للفي 

البنك المركزي مجلس الإدارة بموافقة مسبقة من 
 السعودي

ً
ي هذه الحالة خاضعا

، ويكون قرار التعيير  ف 
 . لتاليةلإقرار الجمعية العامة ا

بدون إخلال بالسلطات المقررة للجمعية العامة،  (16المادة )
ي إدارة أعمال 

يكون لمجلس الإدارة أوسع السلطات ف 
اف على شئونها بما يحقق أغراضها،  كة والإشر الشر
ة كافة  ي سبيل القيام بواجباته مباشر

وللمجلس ف 
ي يحق 

السلطات والقيام بكافة الأعمال والتصرفات الت 

بدون إخلال بالسلطات المقررة للجمعية العامة، يكون 
كة لمجلس الإدارة  ي إدارة أعمال الشر

أوسع السلطات ف 
ي 
اف على شئونها بما يحقق أغراضها، وللمجلس ف  والإشر

ة كافة السلطات والقيام  سبيل القيام بواجباته مباشر
كة إجراؤها  ي يحق للشر

بكافة الأعمال والتصرفات الت 
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كة إجراؤها بموجب هذا النظام الأساس، أو عقد  للشر
يطة ألا يكون النظام الأساس  التأسيس أو بغير ذلك، شر
قد استلزم صراحة  إجراء هذه الأعمال بواسطة 
الجمعية العامة، ويتمتع مجلس الإدارة بصلاحية إبرام 
امات مالية لآجال تزيد مدتها على ثلاث سنوات،  الي  

كة والقيام ببيع العقار أو ره ي الشر
نه، وإبراء ذمة مديت 

اماتهم، وعقد الصلح وقبول التحكيم، وله على  من الي  
كات تابعة وتعديل عقود تأسيسها مع  الأخص إنشاء شر

مؤسسة مراعاة أحكام نظام مراقبة البنوك وتعليمات 
ي السعودي  . النقد العرنر

بموجب هذا النظام الأساس، أو عقد التأسيس أو بغير 
يطة ألا يكون النظام  الأساس قد استلزم صراحة  ذلك، شر

إجراء هذه الأعمال بواسطة الجمعية العامة، ويتمتع 
امات مالية لآجال تزيد  مجلس الإدارة بصلاحية إبرام الي  
مدتها على ثلاث سنوات، والقيام ببيع العقار أو رهنه، 
اماتهم، وعقد الصلح  كة من الي   ي الشر

وإبراء ذمة مديت 
كات تابعة وقبول التحكيم، وله على الأخص إ نشاء شر

وتعديل عقود تأسيسها مع مراعاة أحكام نظام مراقبة 
 البنك المركزي السعودي. البنوك وتعليمات 

يش          كل مجلس الإدارة من بير  أعض          ائه لجنة تنفيذية  (17المادة )
ي بعد الحص   ول على عدم ممانعة  مؤس   س   ة النقد العرنر

على تعيينهم، ومع مراع        اة التعليم        ات  الس                عودي
ي يص    درها مجلس الإدارة 

 -من وقت لآخر -والقيود الت 
ي 
ف    إن    ه يحق للجن    ة أن تم    ارس جميع الس                لط    ات الت 

خوله  ا إي اه ا مجلس الإدارة، ولا يحق للجن  ة التنفي  ذية 
تعديل أي قرارات يص                 درها المجلس أو أية قواعد أو 

 أنظمة يصدرها. 

بير  أعض               ائه لجنة تنفيذية يش               كل مجلس الإدارة من 
البن       ك المركزي بع       د الحص                ول على ع       دم مم       انع       ة 

على تعيينهم، ومع مراعاة التعليمات والقيود  الس   عودي
ي يصدرها مجلس الإدارة 

فإنه يحق  -من وقت لآخر -الت 
ي خوله   ا إي   اه   ا 

للجن   ة أن تم   ارس جميع الس                لط   ات الت 
مجلس الإدارة، ولا يحق للجن    ة التنفي    ذي    ة تع    دي    ل أي 

رارات يص                      دره      ا المجلس أو أي      ة قواع      د أو أنظم      ة ق
 يصدرها. 

يعير  مجلس الإدارة من بير  أعضائه غير  .أ (19المادة )
 للمجلس 

ً
ليقوم بأداء  ونائبا لهالتنفيذيير  رئيسا

الحصول على عدم  غيابه وذلك بعد مهامه حال 
ي السعودي ممانعة  ي مؤسسة النقد العرنر

ف 
جلس إل الحالتير  ويكون للرئيس حق دعوة الم

الاجتماع، ويرأس اجتماعات مجلس الإدارة، 
كة أمام  العامة،وكذلك الجمعيات  ويمثل الشر

وأمام القضاء وأمام  المختصة،كل السلطات 
، ي  الغير

ويقوم الرئيس بكافة المهام الأخرى الت 
يعهد بها إليه المجلس، ويجوز أن يعير  المجلس 

 .من بير  أعضائه عضوا منتدبا
دارة أمير  الش، ويحدد المجلس يعير  مجلس الإ  .ب

وط عمله، ومكافأته، وتناط به مهمة إثبات  شر
ي السجل 

 
مداولات المجلس وقراراته وتدوينها ف

 الخاص وكذلك حفظ هذا السجل. 

يعير  مجلس الإدارة من بير  أعضائه غير  .أ
 للمجلس 

ً
ليقوم بأداء  ونائبا لهالتنفيذيير  رئيسا

الحصول على عدم  غيابه وذلك بعد مهامه حال 
ي الحالتير  البنك المركزي السعودي ممانعة 

ف 
ويكون للرئيس حق دعوة المجلس إل الاجتماع، 

ويرأس اجتماعات مجلس الإدارة، وكذلك 
كة أمام كل  العامة،الجمعيات  ويمثل الشر
،وأمام القضاء وأمام  المختصة،السلطات   الغير

ي يعه
د بها ويقوم الرئيس بكافة المهام الأخرى الت 

إليه المجلس، ويجوز أن يعير  المجلس من بير  
 .أعضائه عضوا منتدبا

بعد الحصول على عدم  -يعير  مجلس الإدارة  .ب
أمير  الش،  -ممانعة البنك المركزي السعودي 

وط عمله، ومكافأته، وتناط  ويحدد المجلس شر
به مهمة إثبات مداولات المجلس وقراراته 

ي السجل الخاص وكذلك
حفظ هذا  وتدوينها ف 
 السجل. 

( 21المادة )
 أ -

يحق لمجلس الإدارة أن يعير  أحد أعضائه كعضو  .أ
وط معينة  ة محددة ووفق شر منتدب لفي 
يحددها المجلس، كما يحق للمجلس أن ينهي 
 
ً
هذا التعيير  وينتهي تعيير  العضو المنتدب تلقائيا
 .إذا توقف لسبب من الأسباب عن ممارسة مهامه
ي يحددها له 

ويتقاض  العضو المنتدب المكافأة الت 
مجلس الإدارة، ويجب تعيير  العضو المنتدب الذي 
يعينه مجلس الإدارة الأول بموافقة مسبقة من 

ي السعودي  . مؤسسة النقد العرنر

يحق لمجلس الإدارة أن يعير  أحد أعضائه كعضو  .أ
وط معينة يحددها  ة محددة ووفق شر منتدب لفي 

حق للمجلس أن ينهي هذا التعيير  المجلس، كما ي
 إذا توقف 

ً
وينتهي تعيير  العضو المنتدب تلقائيا
 .لسبب من الأسباب عن ممارسة مهامه

ي يحددها له 
ويتقاض  العضو المنتدب المكافأة الت 

مجلس الإدارة، ويجب تعيير  العضو المنتدب الذي 
البنك يعينه مجلس الإدارة الأول بموافقة مسبقة من 

 سعودي. المركزي ال

تشكل بقرار من الجمعية العامة العادية بعد الحصول  (22المادة )
ي السعودي على عدم ممانعة  مؤسسة النقد العرنر

تش       كل بقرار من الجمعية العامة العادية بعد الحص       ول 
لجن     ة البن     ك المركزي الس                عودي على ع     دم مم     انع     ة 
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ام من غير أعضاء مجلس الإدارة   
لجنة المراجعة والالي 

هم، على ألا  التنفيذيير  سواء من المساهمير  أو من غير
وأن يقل عدد أعضائها عن ثلاثة ولا يزيد على خمسة، 

ي القرار مهمات اللجنة وضوابط عملها، 
 
تحدد ف

 ومكافآت أعضائها. 

ام م ن غ ير أعض                        اء م ج ل س الإدارة   
ال م راج ع        ة والال ي 

هم، على ألا  التنفيذيير  س     واء من المس     اهمير  أو من غير
أعض      ائها عن ثلاثة ولا يزيد على خمس      ة، وأن يقل عدد 

ي القرار مهم        ات اللجن        ة وض                وابط عمله        ا، 
 
تح        دد ف

 ومكافآت أعضائها. 

تعقد الجمعية العامة للمساهمير  بدعوة من مجلس  (31المادة )
الإدارة، وعلى مجلس الإدارة أن يدعو الجمعية العامة 
العادية إذا طلب ذلك مراجعا الحسابات أو لجنة 

ي 5عة أو عدد من المساهمير  يمثل المراج
 
% )خمسة ف

كة على الأقل،  ويجوز المائة( من رأس مال الشر
الحسابات دعوة الجمعية للانعقاد إذا لم يقم  لمراجعي 

مجلس الإدارة بدعوتها خلال ثلاثير  يوما من تاري    خ 
دعوة  وللجهة المختصةطلب مراجعي الحسابات 

ي ا
 
ي الجمعية العامة العادية للانعقاد ف

 
لحالات المبينة ف

كات90المادة )  .( من نظام الشر
وتنشر الدعوة لعقد الجمعية العامة وجدول الأعمال 
ي يقع فيها المقر 

ي المدينة الت 
ي صحيفة يومية توزع ف 

ف 
كة قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية  الرئيس للشر
 على الأقل، ويجوز توجيه الدعوة 

ً
ين يوما بواحد وعشر

ي الميعاد المذكور بخطابات مسجلة، إل المساهمير  
ف 

وتتضمن الدعوة جدول أعمال الجمعية، وترسل صورة 
كات  من الدعوة وجدول الأعمال إل الإدارة العامة للشر

مؤسسة النقد بوزارة التجارة  و هيئة السوق المالية و 
ي السعودي .  العرنر  خلال المدة المحددة للنشر

ة من مجلس تعقد الجمعية العامة للمس                 اهمير  بدعو 
الإدارة، وعلى مجلس الإدارة أن ي   دعو الجمعي   ة الع   ام   ة 
الع    ادي    ة إذا طل    ب ذل    ك مراجع    ا الحس                   اب    ات أو لجن   ة 

ي 5المراجعة أو عدد من المس    اهمير  يمثل 
 
% )خمس    ة ف

كة على الأقل،   ويجوز لمراجعي المائة( من رأس مال الشر
الحس                ابات دعوة الجمعية للانعقاد إذا لم يقم مجلس 

ب      دعوته      ا خلال ثلاثير  يوم      ا من ت      اري    خ طل      ب الإدارة 
دعوة الجمعية  وللجهة المختص           ةمراجعي الحس           ابات 

ي الم   ادة 
 
ي الح   الات المبين   ة ف

 
الع   ام   ة الع   ادي   ة للانعق   اد ف

كات90)  .( من نظام الشر
ي 
وتنش ر الدعوة لعقد الجمعية العامة وجدول الأعمال ف 

ي يقع فيه   ا المقر 
ي الم   دين   ة الت 

ص                حيف   ة يومي   ة توزع ف 
كة قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية ا لرئيس للش                ر

 على الأقل، ويجوز توجيه الدعوة 
ً
ين يوما بواحد وعش             ر

ي الميعاد المذكور بخطابات مس     جلة، 
إل المس     اهمير  ف 

وتتض  من الدعوة جدول أعمال الجمعية، وترس  ل ص  ورة 
كات  من الدعوة وجدول الأعمال إل الإدارة العامة للش          ر

المالية والبنك المركزي و هيئة الس                وق بوزارة التجارة  
.  السعودي  خلال المدة المحددة للنشر

كة مراجعير  للحسابات تعينهما الجمعية  (39المادة ) يكون للشر
 من بير  المحاسبير  القانونيير  المعتمدين 

ً
العامة سنويا

ي المملكة، وتحدد الجمعية 
والمرخص لهم بالعمل ف 

ن لا تتجاوز مدة العامة المذكورة مكافأتهما على أ
ي الأنظمة و اللوائح 

تعيينهما المدد النظامية المحددة ف 
ي 

كة إعادة تعيينهما بعد مض  ذات العلاقة، ويحق للشر
هما.   سنتير  من تاري    خ انتهائها أو تغيير

كة مراجعير  للحس               ابات تعينهما الجمعية  يكون للش               ر
 
ً
بعد الحص           ول على عدم ممانعة البنك  -العامة س           نويا

من بير  المح  اس                بير  الق  انونيير   -المركزي الس                عودي 
ي المملك  ة، وتح  دد 

المعتم  دين والمرخص لهم ب  العم  ل ف 
الجمعي  ة الع  ام  ة الم  ذكورة مك  اف  أتهم  ا على أن لا تتج  اوز 
ي الأنظم   ة و 

م   دة تعيينهم   ا الم   دد النظ   امي   ة المح   ددة ف 
كة إعادة تعيينهما بعد اللوائح ذات العلاقة، ويحق  للش    ر

هما.  ي سنتير  من تاري    خ انتهائها أو تغيير
 مض 

على مراجعي الحسابات تقديم تقرير إل الجمعية  (41المادة )
كة من  العامة السنوية يضمنانه موقف إدارة الشر
ي 
تمكينهما من الحصول على البيانات والإيضاحات الت 

كات  أو هذا طلباها وأية مخالفات لأحكام نظام الشر
ي مدى مطابقة حسابات 

النظام الأساس ورأيهما ف 
كة للواقع.   الشر

على مراجعي الحسابات تقديم تقرير إل الجمعية 
كة من  العامة السنوية يضمنانه موقف إدارة الشر

ي 
تمكينهما من الحصول على البيانات والإيضاحات الت 

كات  أو نظام طلباها وأية مخالفات لأحكام نظام الشر
ي مدى البنوك مراقبة 

أو هذا النظام الأساس ورأيهما ف 
كة للواقع.   مطابقة حسابات الشر

ي نهاية كل سنة مالية القوائم  (43المادة )
يعد مجلس الإدارة ف 

كة ومركزها   عن نشاط الشر
ً
كة و تقريرا المالية للشر

المالي عن السنة المالية المنقضية، ويتضمن هذا 
حها ل ي اقي 

توزي    ع الأرباح الصافية ، التقرير الطريقة الت 
ويضع مجلس الإدارة هذه الوثائق تحت تصرف 
مراجعي الحسابات قبل الموعد المحدد لانعقاد 

 على الأقل، 45الجمعية العامة ب  )
ً
( خمسة أربعير  يوما

ويوقع رئيس مجلس الإدارة و الرئيس التنفيذي و 

ي نهاية كل سنة مالية القوائم 
يعد مجلس الإدارة ف 

كة و تقرير  كة ومركزها المالية للشر  عن نشاط الشر
ً
ا

المالي عن السنة المالية المنقضية، ويتضمن هذا 
حها لتوزي    ع الأرباح الصافية ،  ي اقي 

التقرير الطريقة الت 
ويضع مجلس الإدارة هذه الوثائق تحت تصرف 
مراجعي الحسابات قبل الموعد المحدد لانعقاد 

 على الأقل45الجمعية العامة ب  )
ً
، ( خمسة أربعير  يوما

ويوقع رئيس مجلس الإدارة و الرئيس التنفيذي و 
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ي المركز 
 
المدير المالي الوثائق المذكورة، وتودع ف

كة تحت تصرف المساهمير  قبل موعد الرئيس  للشر
ة أيام على الأقل، 10انعقاد الجمعية العامة ب  ) ( عشر

وعلى رئيس مجلس الإدارة أن يزود المساهمير  
كة، وتقرير مجلس الإدارة، وتقرير  بالقوائم المالية للشر
ي صحيفة يومية توزع 

 
مراجعي الحسابات، ما لم تنشر ف

ي يقع فيها الم
ي المدينة الت 

 
كة ، وأن ف قر الرئيس للشر

يرسل صورة من هذه الوثائق إل الإدارة العامة 
كات و هيئة السوق المالية  ي للشر و مؤسسة النقد العرنر

قبل تاري    خ انعقاد الجمعية العامة بواحد  السعودي
 على الأقل. 

ً
ين يوما  وعشر

ي المركز 
 
المدير المالي الوثائق المذكورة، وتودع ف

كة تحت تصرف المساهمير  قبل موعد  الرئيس للشر
ة أيام على الأقل، 10انعقاد الجمعية العامة ب  ) ( عشر

وعلى رئيس مجلس الإدارة أن يزود المساهمير  بالقوائم 
كة، وتق رير مجلس الإدارة، وتقرير مراجعي المالية للشر

ي 
 
ي صحيفة يومية توزع ف

 
الحسابات، ما لم تنشر ف

كة ، وأن يرسل  ي يقع فيها المقر الرئيس للشر
المدينة الت 

كات و  صورة من هذه الوثائق إل الإدارة العامة للشر
قبل والبنك المركزي السعودي هيئة السوق المالية 

 على تاري    خ انعقاد الجمعية العامة بواح
ً
ين يوما د وعشر

 .الأقل

ي تحددها  .أ ( 44المادة )
كة السنوية الصافية الت  توزع أرباح الشر

بعد خصم كل المصروفات العامة والتكاليف 
الأخرى، وتكوين الاحتياطيات اللازمة لمواجهة 
الديون المشكوك فيها وخسائر الاستثمارات 
ي يرى مجلس الإدارة 

امات الطارئة الت  والالي  
ورتها بما يتفق وأحكام نظام مراقبة البنوك  صر 

ي السعودي هات وتوجي على مؤسسة النقد العرنر
...إلخ.   النحو التالي

ي الفقرة )أ( من  .ب
كة مع مراعاة ما ورد ف  يجوز للشر

هذه المادة و القواعد التنظيمية ذات العلاقة و 
مؤسسة النقد بعد الحصول على عدم ممانعة 

ي السعودي ، توزي    ع أرباح مرحلية بشكل العرنر
 نصف سنوي أو رب  ع سنوي. 

ي تحددها  .أ
كة السنوية الصافية الت  توزع أرباح الشر

بعد خصم كل المصروفات العامة والتكاليف 
الأخرى، وتكوين الاحتياطيات اللازمة لمواجهة 
الديون المشكوك فيها وخسائر الاستثمارات 
ي يرى مجلس الإدارة 

امات الطارئة الت  والالي  
ورتها بما يتفق وأحكام نظام مراقبة البنوك  صر 

على النحو البنك المركزي السعودي هات وتوجي
...إلخ.   التالي

ي الفقرة )أ( من  .ب
كة مع مراعاة ما ورد ف  يجوز للشر

هذه المادة و القواعد التنظيمية ذات العلاقة و بعد 
البنك المركزي الحصول على عدم ممانعة 

، توزي    ع أرباح مرحلية بشكل نصف السعودي
 سنوي أو رب  ع سنوي. 
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ونالسابع و  البند  مرفق  العشر

 
امتعديل   لائحة لجنة المراجعة والالي  

 
 بعد التعديل قبل التعديل الفقرة #

ي السعودي كامل اللائحة  .1  البنك المركزي السعودي  مؤسسة النقد العرنر

امإدارة  اللائحةكامل   .2 اممجموعة  الالي    الالي  

3.  

. تكوين لجنة 4

المراجعة 
ام ومعايير   

والالي 
 أعضائهااختيار  

 يقلّ عدد أعضاء اللجنة عن ثلاثة أعضاء 3
ّ
. يجب ألا

ام من خمسة  وألا يزيد عن تتكون لجنة المراجعة والالي  
أعضاء، على أن يكونوا جميعهم من غير التنفيذيير  
ي  حسب التعاريف الصادرة عن مؤسسة النقد العرنر

السعودي وهيئة السوق المالية، كما يجب أن يكون من 
للجنة عضو مستقل واحد على الأقل حسب بير  أعضاء ا

 تعريف هيئة السوق المالية للعضو المستقل. 

. يجب أن يكون رئيس اللجنة من أعضاء مجلس 6

 . غير التنفيذيّير  الإدارة 

ا بصلة قرابة أو 7
ً
 يكون رئيس اللجنة مرتبط

ّ
. يجب ألا

بعلاقة مالية أو علاقة عمل بأي من أعضاء المجلس 
 الآخرين. 

ا بأي علاقة . يجب 8
ً
ألا يكون رئيس اللجنة مرتبط

بالمديرين أو الرؤساء التنفيذيير  للمصرف أو كبار 
ي استقلاليته. 

ي المصرف، من شأنها التأثير ف 
 المساهمير  ف 

ي 11
. لا يجوز لأعضاء اللجنة أن يكونوا قد استفادوا ف 

السابق من أي تسهيلات مالية )بطاقات ائتمان، 
ضمانات، إلخ( من المصرف تتخطّ تسهيلات ائتمانية، 

ألف ريال، سواء تمّ ذلك باسم العضو نفسه  300قيمتها 
اك مع أفراد أشته )من الدرجة الأول(، كما ولا  أو بالاشي 
ا بعلاقة عمل بأي عضو 

ً
يجوز أن يكون العضو مرتبط

 آخر من مجلس الإدارة أو الإدارة العليا. 

 يقلّ عدد أعضاء اللجنة ع3
ّ
ن . يجب ألا

ثلاثة أعضاء وألا يزيد عن خمسة أعضاء، 
 .  على أن يكونوا جميعهم مستقلير 

 
 
 
 

. يجب أن يكون رئيس اللجنة من أعضاء 6

 . المستقلير  مجلس الإدارة 

 
 الفقرة. تم حذف 

 

 
 تم حذف الفقرة. 

 

.يجب أن لا يكون لأي من أعضاء اللجنة 9

علاقة ائتمانية مع المصرف باسمه او باسم 
أو بأي صفة مع المصرف أو أحد اقاربه، 

 . أعضاء مجلس إدارته أو موظفيه التنفيذيير  

4.  

المراجعة  8.2
 الداخلية

. التوصية بتعيير  رئيس المراجعة الداخلية واستبداله 3

 وعزله. 

. مراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإبداء الرأي 6

ي هذا الشأن حسب ما تراه اللجنة 
ورفع التوصيات ف 

 مناسبًا. 
 

 
 

 إضافة جديدة. 

. التوصية بتعيير  رئيس المراجعة الداخلية 3

اح مكافآتهواستبداله وعزله   . واقي 

ومراجعة نظم الرقابة الداخلية دراسة . 6
وإبداء الرأي ورفع وإدارة المخاطر والمالية 

ي هذا الشأن حسب ما تراه 
التوصيات ف 

 مناسبًا. اللجنة 

. تقييم فاعلية وكفاءة الضوابط 8

ات والإجراءات الداخلية، وآلية رفع والسياس
ام بها، وتقديم التوصيات  التقارير ومدى الالي  

 لتحسينها. 
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المهام  8.5  .5
المتعلقة 

بمجموعة  
ام  الالي  

ي تنفيذ سياسات  إدارةكفاءة . تقييم  1
 
ام وفعاليتها ف الالي  

ام. ودليل   الالي  
ي مجموعة كفاءة . تقييم  1

 
ام وفعاليتها ف الالي  

ام. وبرنامج تنفيذ سياسات   الالي  

ي المصرف. 4 مهام أخرى 8.7  .6
 
 تم حذف الفقرة.  . ضمان ملاءمة أنظمة إدارة المخاطر  ف

7.  

المهام  8.8
المتعلقة بإدارة 

مكافحة 
 الاحتيال

 
 إضافة جديدة. 

 

 
 إضافة جديدة. 

 
 

 إضافة جديدة. 

ي مكافحة 1
 
. تقييم سياسة المصرف ف

الاحتيال المالي بشكل دوري للتحقق من 
 تطبيقها بصورة فعالة. 

اتيجية 2 . التوصية للمجلس باعتماد اسي 

ي مكافحة الاحتيال المالي وسياسة 
 
المصرف ف

 إدارة مكافحة الاحتيال. 

. وضع آلية لمتابعة التوصيات والإجراءات 3

 التصحيحية المعتمدة من قبله. 

8.  
المهام  8.9

المتعلقة 
 بالمجموعة

عية  الشر

 
 إضافة جديدة. 

 
 

 إضافة جديدة. 

تحديد مستهدفات مهمة التدقيق . 1
عي الداخلىي بعد التشاور مع اللجنة 

الشر
عية.   الشر

. الاطلاع على نتائج وملاحظات التدقيق 2

 . عي الداخلىي
 الشر

 

  



 

 
 عن طريق وسائل التقنية الحديثة الاجتماع الأولاجتماع الجمعية العامة غير العادية الرابعة عشر 

 Page 13 of 25              
 

 

ون الثامن البند مرفق  والعشر

 
شيحات والمكافآتتعديل   لائحة لجنة الي 

 
 بعد التعديل التعديلقبل  الفقرة #

. مهام وأدوار 6  .9

ومسئوليات 
 اللجنة

 
 اضافة جديدة. 

 

 
 

 اضافة جديدة. 
 
 
 

 
12 .  

ً
البحث عن مرشحير  جدد لعضوية المجلس أخذا

ي الاعتبار حاجة المجلس ومصلحة المصرف
 ف 

 

 
 اضافة جديدة. 

 
 

 
 اضافة جديدة. 

عية بناءً على 8 . تقييم أداء أعضاء الهيئة الشر

الكفاءة والمعرفة والمساهمة مؤشر 
 والفاعلية. 

 
. التوصية للمجلس بوضع التعويضات 9

عية بما  والأجور الملائمة لأعضاء الهيئة الشر
يتناسب مع حجم واجباتهم ومسؤولياتهم 
ولا يتعارض مع تعليمات البنك المركزي 

 السعودي ذات العلاقة. 

 
اح مرشحير  لاختيارهم  . 12

البحث واقي 
ي أعضاء للمجلس 

 ف 
ً
والإدارة التنفيذية أخذا

 الاعتبار حاجة المجلس ومصلحة المصرف

 
ية لتطوير 16 . التنسيق مع الموارد البشر

، والتأكد  ي
سياسة الإحلال والتعاقب الوظيف 
ام الإدارة التنفيذية بها.   من الي  

 
. التوصية لمجلس الإدارة بتعيير  أعضاء 17

عية.   الهيئة الشر
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ون ال البند  التاسع البند مرفقات  ثونلا الثو الخامس والعشر

 
 الإدارة ال المساهمير  حول مجلس رئيس المحدود وتبليغ الفحص تقرير

ي  والعقود الأعمال 
ة لأعضاء مجلس الادارة أي مصلحة الت  ة غير  أو مباشر  فيها مباشر
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ام عن السنة المالية  ي تقرير لجنة المراجعة والالي  
 م2021ديسمير  31المنتهية ف 

 

ام خلال العام  تضمنت بحث ومناقشة الموضوعات المدرجة  م ستة اجتماعات2021عقدت لجنة المراجعة والالي  
 بخطتها السنوية المعتمدة من مجلس الإدارة، بالإضافة إل موضوعات أخرى ذات صلة. 

 

 م: 2021الحضور لاجتماعات اللجنة خلال العام الجدول التالي يوضح تواري    خ انعقاد الاجتماعات وبيانات 
 

 عدد الحضور التاري    خ رقم الاجتماع عدد الحضور التاري    خ رقم الاجتماع

يناير 31 الاجتماع الأول يوليو 29 الاجتماع الرابع جميع أعضاء اللجنة   جميع أعضاء اللجنة 

ي 
أبريل 18 الاجتماع الثان  أكتوبر 21 الاجتماع الخامس جميع أعضاء اللجنة   جميع أعضاء اللجنة 

يونيو 10 الاجتماع الثالث نوفمير  21 الاجتماع السادس جميع أعضاء اللجنة   جميع أعضاء اللجنة 
 

 . ام من خمسة أعضاء، عضوين من مجلس إدارة المصرف وثلاثة أعضاء مستقلير   وتتكون لجنة المراجعة والالي  

 

ي 
ام للسنة المنتهية ف  ي قامت 2021ديسمير  31فيما يلىي ملخص لأعمال لجنة المراجعة والالي  

م، مشتملا على أبرز أنشطتها والاعمال الت 
ي إطار تنفيذ لائحتها المعتمدة من الجمعية العامة للمصرف. 

 بها اللجنة وتابعتها ف 
 

: القوائم المالية للمصرف. 
ً
 أولا

 

حيث تم من خلالها  م2120للمصرف للعام  والسنوية الموحدةناقشت اللجنة خلال عدد من اجتماعاتها القوائم المالية المرحلية الربعية 
:  وهي علىمناقشة عدد من الموضوعات ذات العلاقة مع الإدارة التنفيذية والمراجعير  الخارجيير    النحو التالي

 
  بعية الموحدة للمصرف مع المراجعير  الخارجيير  والإدارة التنفيذية. مناقشة نتائج القوائم المالية الر 

  ي
 المراجعير  الخارجيير  والإدارة التنفيذية.  مع م31/12/2021مناقشة نتائج القوائم المالية السنوية الموحدة للمصرف كما ف 

 

   بعير 
ً
الاعتبار التوجيهات الصادرة من البنك المركزي متابعة استمرار أمر المعالجة المحاسبية للزكاة مع الجهات المسؤولة اخذا

 السعودي. 

  ي قد دفعها المصرف
يبة القيمة المضافة الت  يبة القيمة المضافة من وزارة الإسكان وذلك مقابل صر  داد صر  متابعة نتائج العمل على اسي 

 عن العملاء من المسكن الأول. 
ً
 مسبقا

 ام بالمعايير ال  
ورة تضمير  متابعة وتوجيه من اللجنة بالالي  المطلوبة فيما يخص المعالجة  الإفصاحاتدولية للتقارير المالية مع صر 

 المحاسبية لتأجيل الأقساط. 

ام بمصرف الراجحي   المملكة العربية السعوديةأعضاء لجنة المراجعة والالي  

 العضوية الاسم

 رئيس اللجنة و عضو مجلس الإدارة عبد اللطيف بن علىي السيف

 عضو اللجنة و عضو مجلس الإدارة رائد بن عبدالله التميمي 

 عضو اللجنة الدكتور. عبد الله بن علىي المنيف
 عضو اللجنة فراج بن منصور أبو ثنير  

ك  عضو اللجنة وليد بن عبد الله تمير
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 على منهجية احتساب الخسائر الائتمانية المتوقعة وتقييم الأثر الحاصل من  الاطلاعCOVID – 19 م لمصرفية2021العام  خلال 

كاتالأفراد   . والشر

 ي القوائم المالية للمصرف وكفاية المخصصات ذات العلاقة. استعراض القضايا القانون
 
 ية العالقة ذات التأثير ف

  ة نامج تأجيل الأقساط لدعم قطاع المنشآت المتناهية الصغر والصغير مناقشة نتائج تأثير تمديد البنك المركزي السعودي لير

تبة عن )  (.  -COVID 19والمتوسطة لمواجهة الأثار المي 

  يبة القيمة المضافة فيما يتعلق مناقشة عدد من يبة والجمارك حول المعالجة التاريخية للمصرف لصر  القضايا مع هيئة الزكاة والصر 

ل الأول.  ي المي    بالعقارات الممولة لمشي 

ن  ن الخارجيي   ثانيا: المراجعي 

  ي تضمنها 2021استعراض ومناقشة خطاب الادارة السنوي الصادر عن المراجعير  الخارجيير  للعام
م والملاحظات الت 

ي تنفيذ الخطط التصحيحية ذات العلاقة. 
 
 التقرير ومناقشة ومتابعة ردود الإدارة التنفيذية حولها والتقدم ف

  و ، التوصية باختيار المراجعير  الخارجيير  لمراجعة القوائم المالية مناقشة العروض المستلمة من مكاتب المحاسبير  القانونيير 

 م للمملكة والأردن والكويت. 2022للمصرف للعام المالي 

  ي ذلك أهداف ومنهجية وخطة تقديم خدمات 2022استعراض ومناقشة خطة المراجعير  الخارجيير  للعام
م والموافقة عليها بما ف 

راجعير  الخارجيير  والادوار المناطة بهم، كذلك متطلبات وتأكيد الاستقلالية والأخلاق المهنية المراجعة الربعية والسنوية وفريق الم

 وعدد من المتطلبات الأخرى. 

  .  التحقق من استقلالية المراجعير  الخارجيير 

 ي  الاطلاع حول عدد من الخدمات المقدمة خارج نطاق أعماله المرتبطة  KPMGعلى الإفصاح المقدم من قبل المراجع الخارحر

ها على  ومناقشة ذلكخدمات المراجعة الربعية والسنوية للقوائم المالية ب ي  ةاستقلاليللتأكد من عدم تأثير وكذلك المراجع الخارحر

يعات ذاتمع الأنظمة  يتعارضوجود ما  عدم  صيات حيال ذلك. تم تقديم عدد من التو  وبناء عليه الصلة، والتشر

 ثالثا: المراجعة الداخلية

ام نتائج أعمال مجموعة المراجعة  ي أعمال المجموعة وفق الخطة المعتمدة لعام  الداخلية ومستوىتابعت لجنة المراجعة والالي  
التقدم ف 

:  والمرتبطة بأعمال. كما اعتمدت عدد من اللوائح والسياسات ذات الصلة م، وناقشت أبرز الملاحظات2021  لما يلىي
ً
 المجموعة وفقا

  اتيجيةمناقشة واعتماد خطة مجموعة المراجعة الداخلية اتم 2024-2022للأعوام  الاسي  قياس الأداء المرتبطة  والمبادرات ومؤشر

ي الكويت والأردن. 
ي ذلك الفروع الدولية ف 

 بها بما ف 

  الخاصة  وكذلك التقارير  والفروع الدوليةالمختلفة  م لقطاعات البنك2021مناقشة أهم نتائج أعمال المراجعة الداخلية للعام

 اللازمة لذلك.  وتقديم التوصياتبمجموعة المراجعة الداخلية 

  ي تنفيذ الملاحظات
 والفروع الدوليةمن المراجعة الداخلية من قبل الإدارات التنفيذية  والتوصيات الصادرةمتابعة نتائج التقدم ف 

 مة حيال ذلك. عدد من التوصيات اللاز  وتم تقديم

  ي خطاب الإدارة السنوي لعام
م والصادر عن المراجعير  2021توجيه المراجعة الداخلية لمتابعة جميع الملاحظات الواردة ف 

 .  الخارجيير 

  م. 2022اعتماد معايير وأهداف الأداء الخاصة برئيس المراجعة الداخلية للعام 

  من عدم وجود أي قيود على نطاق عملهم. تأكيد فاعلية واستقلالية المراجعة الداخلية والتأكد 

  والتوصية باعتمادها. مراجعة لائحة لجنة المراجعة 

  ي تتطلب تحديثه بشكل  واعتماد ميثاقمراجعة
 للمستجدات الت 

ً
 دوري. إدارة المراجعة الداخلية وفقا

  ي المصرف وفروعه الدو
ي لمجموعة المراجعة الداخلية ف  ي متابعة مستوى كفاية راس المال البشر

ي ذلك متابعة التقدم ف 
لية بما ف 

ي قطاع المراجعة الداخلية. 
 توظيف الكوادر المؤهلة على الوظائف الشاغرة ف 

  .ونية ي مجالات إدارة مهام المراجعة والأوراق الالكي 
ي استخدام وسائل وأدوات قطاع المراجعة الداخلية ف 

 متابعة التطور ف 
 رات المرتبطة بها.  الاطلاع على اعتمادات لجنة الرقابة الداخلية  لعدد من المير

ً
ي تعديل تاري    خ معالجة عدد من الملاحظات وفقا

 ف 
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ام.  ن : مجموعة الالت 
ً
 رابعا

ي أعمال المجموعة وفق الخطة المعتمدة لعام 
 
ام ومستوى التقدم ف ام نتائج أعمال مجموعة الالي   م، 2021تابعت لجنة المراجعة والالي  

مدت عدد من اللوائح والسياسات ذات الصلة. فيما يلىي أبرز التوصيات والقرارات المرتبطة بأعمال . كما اعتوناقشت أبرز الملاحظات

 :  لما يلىي
ً
 المجموعة وفقا

  يعية ام بالأنظمة والتعليمات الصادرة من البنك المركزي السعودي ومن الجهات التشر افيالعمل على رفع مستوى الالي   ي  ةالإشر
 
ف

 ت العلاقة بأعمال المصرف. المملكة العربية السعودية ذا

  ام، وبوجه خاص المخاطر ي درء مخاطر عدم الالي  
 
ي المصرف لما لذلك من دور أساس ف

 
ام ف الحث باستمرار على تعزيز ثقافة الالي  

 النظامية ومخاطر السمعة ومخاطر العقوبات المالية. 

  ام عند تسلمها لمهام  من مجموعة المخاطر، ومتابعة سير عملها من خلال التقارير الدورية.  إدارة مكافحة الاحتيالدعم مجموعة الالي  

  
ً
ام فيما يخص كفاية الموظفير  بما يتناسب مع توجيهات البنك المركزي السعودي وحاجات العمل لكلا  متابعة ودعم مجموعة الالي  

ام وإدارة مكافحة غسل الاموال وتمويل الارهاب، ومكافحة التسي  ال تجاري، ومكافحة الرشوة والفساد ومكافحة من ادارة الالي  

 الاحتيال. 

  ي تنفيذ خطة
ام حول التدريب والتوعية وعلى الجهود المبذولة من قبل مجموعة متابعة أداء المصرف ف  بالتعاون  المجموعةالالي  

 مع اكاديمية الراجحي للتدريب. 

 ام وتقديم الد عم الكامل وتوفير كافة متطلبات فريق التفتيش ومتابعة سير متابعة زيارة البنك المركزي التفتيشية لمجموعة الالي  

 للتواري    خ المستهدفة. 
ً
 إقفال الملاحظات المرصودة من قبل فريق التفتيش وشعة معالجتها وفقا

  نامج الفحص الموضوعي لجودة البيانات أو أي من برامج المتابعة مع فريق التفتيش من البنك المركزي السعودي فيما يتعلق بير

 لفحص المنفذة على المصرف وتسهيل مهمة عملهم. ا

  يعية الأخرى واستعراض السعودي الاطلاع خلال الاجتماعات على كافة الغرامات الواردة من البنك المركزي والجهات التشر

ي الحد من الغرامات خلال العام 
ام ف   ببذل جهود أكير لتجنب ذلك.  والتوجيهم 2021مجهودات مجموعة الالي  

 ام طة سير المشاري    ع القائمة لتطوير الأنظمة الألية مناقشة خ ي مجموعة الالي  
ومكافحة الجرائم المالية ودعمها بالموازنات اللازمة ف 

 .لإكمال تنفيذها

 المناقشة ( بشكل مستمر لأعمال ادارة مكافحة الجرائم المالية وتقييم أداء نظام الرقابة الآليSAS وأعمال مكافحة الاحتيال المالي )

 .هم حالات الإبلاغ عن المخالفات )صفارة الإنذار(وأ

  ام خلال العام  م ورفع التوصية إل مجلس الإدارة للاعتماد. 2021مناقشة واعتماد عدد من سياسات مجموعة الالي  

 ي مجال مكافحة غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب ومكافحة الاحتيال المالي ومك
افحة العمل على تطبيق أفضل الممارسات ف 

 .الرشوة والفساد، والتسي  التجاري، وصفارة الإنذار )الإبلاغ عن المخالفات(

  ام عام  للهيكلاعتماد اللجنة ي  والذي يتضمن استحداث إدارات جديدةم 2021المحدث لمجموعة الالي  
والتوجيه  المجموعةف 

ام.  ي كل إدارة/وحدة لدى مجموعة الالي  
 بطلب تضمير  أعداد الموظفير  ف 

  ع والمتابعة بشكل مستمر والتوجيه بالرفع وبشكل مستعجل ودقيق عن أي تحديات أو قصور أو تأخير من قبل مجموعات الاطلا

 العمل ذات العلاقة بمعالجة الملاحظات المرصودة أو تكرارها. 

  المتبعة. مناقشة واستعراض ما يخص الفروع الدولية بشكل مستمر والتوجيه بتنفيذ الزيارات الميدانية وفق الخطة 

  ام ومكافحة الجرائم المالية للعام  م. 2021مناقشة واعتماد برنامج وخطة مجموعة الالي  

  ،الاطلاع على أهم الأنظمة والتعليمات واللوائح الصادرة عن البنك المركزي السعودي على سبيل المثال "مسودة نظام مراقبة البنوك

ام، مبادئ مكافحة الاحتيال".   مبادئ الالي  

  ي المملكة العربية السعودية والفروع الدولية )الأردن والكويت(. مناقشة
ام ف   وتحديث لائحة لجنة الالي  
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عية.  : المجموعة الشر
ً
 خامسا

 عية وفق الخطة المعتمدة لعام  استعرضت اللجنة ي أعمال إدارة الرقابة الشر
 
، ومستوى التقدم ف عي

م، كما 2021نتائج التدقيق الشر

ي معالجتها. 
 
 ناقشت أبرز الملاحظات المتعلقة بالمنتجات ومستوى التقدم ف

 

: موضوعات أخرى. 
ً
 سادسا

  ي )ناقشت اللجنة مع
كت  ي المصرف وممثلىي شر

 
ية ف ( تساؤلاتها فيما يخص صندوق Clever Chance( و )PWCمجموعة الموارد البشر

 اللازمة حيال ذلك.  وقدمت التوصياتالموظفير  
  اتيجية المصرف لإدارة البيانات والتحليل والذكاء الاصطناعي والمشاري    ع الرئيسية المتعلقة بالبنية التحتية  الاطلاعتم على خطة اسي 

يعية المتعلقة  وكذلك المتطلباتللبيانات وحكومة البيانات   اللازمة حيال ذلك.  وقدمت التوصياتالتشر
  المتطلبات الخاصة بنظام معاملات الأطراف ذات العلاقة والتنسيق ليتم الانتهاء من تطبيق النظام متابعة سير العمل على تنفيذ

 الآلي بواسطة إدارة تقنية المعلومات وفق الأولويات والموارد المتاحة. 
  مجموعة الخزينة التقييم الرسمي على نطاق العمل من حيث قائمة المنتجات والحوكمة والمخاطر الرئيسيةناقشت اللجنة مع 

اتيجية التحوط والبنية التحتية  الإجراءات المتبعة لتسعير المنتجات. والأنظمة المستخدمة للحصول  واطلعت علىبالإضافة لاسي 

ام ب ة للمنتجات. والالي   يعات البنك المركزي على أسعار السوق المباشر ي تم وضعها لعمليات  اطلعت الإجراءات ا السعودي. كمتشر
الت 

ح  ي بدورها تشر
ة. إجراءات العمل المبيعات والتداول والت   بطرق واضحة ومباشر

 

ام.  ن : قرارات لجنة المراجعة والالت 
ً
 سابعا

ام للعام  . حيث تم إنجاز وتنفيذ )76على عدد ) م، قامت اللجنة بالتوصية2021خلال اجتماعات لجنة المراجعة والالي  
ً
( قرار 59( قرارا

ي وهي )
. 17منها، وجاري العمل على المتبف 

ً
 ( قرارا

 

 :
ً
ام حول  ثامنا ن ي  تقييم نظام الرقابة الداخليةرأي لجنة المراجعة والالت 

ن
 . 13/12/2021عن العام المنتهي ف

م ببذل كاف  ة الجه  ود الممكن  ة لضم  ان ملائم  ة وفاعلية نظ  ام الرقاب  ة الداخلي  ة، وذلك بم  ا يتماش  ى 2021قام مص  رف الراجح  ي خلال العام 

ي تضمنت م2021م  ع المتطلب  ات الص  ادرة ع  ن البنك المركزي السعودي. كم  ا أن الأنشطة المنفذة خ لال الع ام 
راجع  ة لكف  اءة م، والت 

ي تقديم تأكي دات معقول ة لملائمة
ام والمخاطر. هذا وقد أسهمت ف   النظ  ام الرقاب ي الداخلىي من خلال أعمال المراجعة الداخلية والالي  

 ر العالي ة الت ي ق د يواجهه ا الضواب ط الرقابي ة الداخلي ة المتبع ة، بالإضافة لتأكيد وج ود الانظم ة والاج راءات اللازم ة لتحدي د وتقيي م المخاط

ظام الرقاب  ة المص رف وطريقة التعام ل م عها وكذل ك س لامة تطبيقه  ا، هذا ول  م يتبي  ن وج  ود نق  اط ضع  ف جوهري  ة تؤث  ر عل  ى ملائم  ة ن

ي ويعمل بصورة ا ف إن مص رفالداخلي  ة. وعليه وبن اءً عل ى نتائج أعمال تقييم نظام الرقاب ة الداخلي ة، 
لراجح ي لدي ه نظ ام رقاب ي داخلىي كاف 

وف ر ملائمة وتت م مراقبت ه وتعزيزه بشكل مستمر، علم ا ب أن أي نظ ام رقاب ة داخلي ة مهم ا بل غ مستوى تصميم ه وفاعلي ته لا يمك ن أن ي

 تأكي دات مطلق ة. 

 

 


