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ف: قائمة    - التص

ة    كة   الادرة المعن   الغرض  ال
اف  ٢ حات تلجنة الم ش شاء   كة تهامة للإعلان   وال   ومراجعة  ا

  مراجعة  كة تهامة للإعلان   لجنة المراجعة   
  اعتماد   كة تهامة للإعلان   مجلس الإدارة   ٣
ة   ٤ ة العموم ة العامة   الجمع   الموافقة  الجمع

  

 - : إشعار 

 : الأخطاء والسهو  -

م المشورة ع   و (إذا حددت أي أخطاء أو سهو، ير تقد د الإل م وصف  compliance@tihama.comال ) مع تقد
ك.  ل الاتصال الخاصة  ند وتفاص لة وموقعها داخل المس  موجز للمش

ة -  : ال

كة   ة تتعلق  ند ع معلومات خاصة و اتها التحتوي هذا المس ق و س ، عةاتهامة للإعلان والعلاقات العامة وال
ق منع الوصول    وقد  ام حقوق الوصول هذه عن ط ه اح جب ع المرسل إل ند أعلاه.  د مستوى الوصول للمس تم تحد

  المتعمد أو العر خارج نطاق الوصول. 

 تعارض: ال -

اسة تكون   حالة   موجب القرار رقم تعارضت هذي الس ة  ات الصادرة عن مجلس هيئة السوق المال مة ال - ٨  لائحة حو
ــــخ    ٢٠١٧-١٦ المرسوم المل  ٢٠١٧ ٢ ١٣ه الموافق  ١٤٣٨ ٥ ١٦وتار ات الصادر  ــــخ    ٣رقم م م، بناءً ع نظام ال وتار
ة  ١٤٣٧ ١ ٢٨ قرار مجلس هيئة السوق المال ــــخ    ٢٠٢٢-٩٤-١رقم  ه المعدلة    م. ٢٠٢٢ ٨ ٢٢ه الموافق  ١٤٤٤ ١ ٢٤وتار
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 المقدمة:  . ١

كة  د عن ( ةعدد أعضاء مجلس الإدار  الأساس حدد نظام ال قل عن ( ) عضوا ٧ع ألا ي صفة مستمرة. ٥ولا   ) أعضاء 

اسة إعداد تم ت س اف ثقة اللجان وأعضاء الإدارة مجلس أعضاء  م ة والإدارة المجلس عن المن ذ  بهدفتهامة   كة التنف
مة لائحة من (61) المادة  من (1) الفقرة مع التوافق  ات حو ة السوق هيئة مجلس  عن الصادرة  ال  ع نصت  وال  المال

ت لجنة اختصاصات ضمن من أن اف حات الم ش اسة إعداد " وال ت واضحة س اف  واللجان الإدارة مجلس أعضاء لم
ثقة ة، والإدارة  المجلس عن المن ذ دا فيها للنظر الإدارة مجلس إ ورفعها التنف ة من لاعتمادها تمه    ."العامة الجمع

  

ت:  . ٢ اف اسة الم  س
 

اسة    خلال إدون   .٢٫١ جب ان يرا  س ة،  ذ التنف ة ولوائحهما  المال السوق  ات ونظام  ام نظام ال أح
 : ت ما  اف    -الم

جسجامها مع ا .٢٫١٫١ ات كة وأهدافها.  ةاس  ال
تان تقدم   .٢٫١٫٢ اف كة وتنميتها    الم ة ع إنجاح ال ذ التنف غرض حث أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 

ط الجزء المتغ من  أن ت ل،  تع المدى الط اف ل.  الأداء  الم  ع المدى الط
تان تحدد   .٢٫١٫٣ اف فة، والمهام    الم اتبناءً ع مستوى الوظ شاغلها،    والمسؤول  والمؤهلاتالمنوطة 

ة، والخ  ة، والمهارات، ومستوى الأداء. العلم  ات العمل
كة .٢٫١٫٤ عة ودرجة المخاطر لدى ال سجامها مع حجم وطب  . ا
د   .٢٫١٫٥ ات الأخرى  تحد ار ممارسات ال تالاخذ  الاعت اف شأ عن ذلك من  الم ، م تفادي ما قد ي

ر   تارتفاع غ م اف ضات.   للم  والتع
ة والمحافظ .٢٫١٫٦ فاءات المهن ستهدف استقطاب ال الغة فيها. ان  ها، مع عدم الم  ة عليها وتحف
دة. ان تعد  .٢٫١٫٧  عند التعينات الجد
قة قدمها   .٢٫١٫٨ دادها إذا تب انها تقررت بناءً ع معلومات غ دق افأة او اس الم ف  قاف  حالات إ

ة،   ذ ت لمنع استغلال    وذلكعضو  مجلس الإدارة والإدارة التنف اف الوضع الوظ للحصول ع م
 ستحقة. غ م

دا أم أسهما   .٢٫١٫٩ انت إصدارا جد ة سواء أ ذ كة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنف م منح أسهم ال تنظ
كة.  تها ال  اش
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ت أعضاء مجلس الإدارة . ٣ اف  : * م

 

اف - ة العامة.  تصفة عامة تخضع م  أعضاء مجلس الإدارة لموافقة الجمع

 

افتتكون   .٣٫١ لغ من تهامة كة الإدارة مجلس أعضاء تم  دل أو ،الجلسات عن حضور دل أو مع  م
وفات ا أو  م ة مزا ة أو عي جوز الأراح من س ت  ب  الجمع  و ا هذه  من  أ  أو اث ما المزا  لا و

ه نص  ما مع  يتجاوز  ات، نظام عل قوم  ال د الإدارة  مجلس  و ت  بتحد اف  ع بناءً  ا سن أعضائه م
ة ت لجنة توص اف حات الم ش ام  مراعاة مع وال كة نظام    الخصوص  بهذا  الواردة  الأح  أو الأسا  ال

ة  . المختصة الجهات عن أخرى صادرة  أنظمة أ
لغ الإدارة مجلس جلسات  من جلسة ل عن حضور دل المجلس عضويتقا   .٣٫٢ ال،)  ٥٠٠٠(  وقدره م  ر

ضه إ إضافة ر  والإقامة السفر مصارف تع ان وتذا  المقر مدينة خارج من للأعضاء والمواصلات الط
كة الرئ   . لل

ة   .٣٫٣ ت لجنة من تصدربتوص اف ت الإدارة مجلس حدد الم اف ة م ة إضاف ة أو عي  يراه لما وفقا نقد
ة، ث مناس افأة ح ا  رال )  ٠٬٠٠٠15(    الإدارة  مجلس  عضو كون الحد الأد لم ط وفق ،   سن  الضوا

 .المختصة الجهة تضعها ال 
افأة   .٣٫٤ م الإدارة  مجلس  س  لرئ ف  قدرها  ت ة  إضاف ة  افأة  60,000(  سن وم رال  مقدارها  )  ة  شه

اته الواردة  10,000( ه أعمال المجلس والتحقق من أدائه لمهامه ومسئول ف وتوج امه بت ) رال نظ ق
كةالنظام الأسا    . لل

ة العامة، ع  .٣٫٥ ع للجمع افأة لأعضاء المجلس ولجانه دون الحاجة للرج ف الم عتمد مجلس الإدارة 
المجلس   فه لأعضاء  يتم  يتم الإفصاح عن جميع ما  الذي  والل أن  السنوي  ر مجلس الإدارة  بتق جان 

مات هيئة س ر مجلس الإدارة بناءً ع تعل ه بتق ة العامة حسب البند المشار إل ق  و عرض ع الجمع
 المال. 

افأة  ع  الحصول الإدارة  مجلس لعضوجوز   .٣٫٦ ل م ته مقا ل أو ،المراجعة لجنة   عض  ،أعمال أي مقا
ة  مناصب  أو  ذ ة أو تنف شارة أو إدارة أو فن ص موجب (  اس افأة إ  الإضافة)  مه  ترخ ة م  عض

عة واللجان المجلس  . التا
افأة تكون ألاجب   .٣٫٧ ة المستقل  الإدارة مجلس أعضاء م كة تحققها ال  الأراح من س  تكون أن أو ال

ة ل مب ا  ش ا  غ  أو م ة ع م كة رح  . ال
ر شتمل أنجب   .٣٫٨ ة إ الإدارة مجلس  تق ان ع العامة الجمع ل شامل ب ه ما ل عل  أعضاء حصل 

ة السنة خلال الإدارة مجلس ت من المال اف دل م وفات و ا  من ذلك وغ  م  كذلك شتمل وأن. المزا
ان ع ضه ما ب ضوه ما أو إدار  أو عامل  بوصفهم المجلس أعضاء ق ة أعمال نظ  ق  أو إدارة أو  فن

شارات ضا شتمل وأن  .اس ان ع أ ها ال  الجلسات وعدد المجلس جلسات ب ــــخ من عضو ل ح  تار
ة اجتماع آخر  ضا  شتمل وأن  . العامة للجمع ان ع  أ ها ال  الجلسات وعدد المجلس  جلسات ب  ح
ــــخ من عضو ل ة اجتماع  آخر تار  . العامة للجمع

ة  .٣٫٩ ت لجنة من تصدر بتوص اف اف الإدارة مجلس حدد الم   أة لأم  المجلس. م
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ثقة من مجلس الادارة":  . ٤ ت أعضاء اللجان "اللجان المن اف  * م
 

حات  الإدارة مجلس  عتمد .٤٫١ ش ت وال اف ة من لجنة الم ت بناءً ع توص اف ة م ثقة اللجان عض  المن
دلات منه ها  الحضور  و ة العامة، ع أن يتم الإفصاح   استحقاقات من وغ ع للجمع دون الحاجة للرج

العامة  ة  عرض ع الجمع ر مجلس الإدارة السنوي الذي  اللجان بتق فه لأعضاء  عن جميع ما يتم 
مات هيئة سوق المال ر مجلس الإدارة بناءً ع تعل ه بتق  . حسب البند المشار إل

تتتكون   .٤٫٢ اف ة م ثقة اللجان عض افأة من الإدارة  مجلس  من المن ة  م لغ (  سن ل  130,000م ال ل ) ر
لغ  س اللجنة قدره عضو وم ال لرؤساء اللجان. 60,000(إضا لرئ   ) ر

ثقة اللجان جلسات من جلسة ل عن حضور  دل عضويتقا ال .٤٫٣ لغ ن المجلسم المن )  ٠٠25(  وقدره  م
ال، ضه إ  إضافة ر ر والإقامة السفر مصارف تع ان وتذا  مدينة خارج من للأعضاء والمواصلات  الط
كة الرئ  المقر  . لل

يشغلها،  أن المجلس  لعضو يمكن التي  اللجان  عدد يراعى  الإدارة،  مجلس من  المنبثقة اللجان  عضوية عند تشكيل .٤٫٤
 الأعلى  الحد واللجان المجلس في عضويته عن مكافآت من  العضو يتقاضاه ما إجمالي يتجاوز لا بحيث

 الشركات. نظام  في عليه  المنصوص

  

 

ة:  . ٥ ذ ت الإدارة التنف اف ا وم  رواتب ومزا
 

حات   .٥٫١ ش ت وال اف الم لجنة  ا    – الدورة المراجعةجب ع  اف  –مرة سن ا وم ار  لرواتب ومزا ت ك
رامج وخطط الحوافز  ذي و ةالتنف  . الإدارة لمجلس شأنها والتوص

ذي فيها  تمنح   .٥٫٢ التنف ار  كة ك عتمدها مجلس الادارة    –ال ال  ة    – وفقا للإجراءات والمعاي  مال ا  مزا
ة ع ما   ذ ت الإدارة التنف اف شمل م اساتها المعتمدة  هذا الشأن و محددة بناء ع سلم الرواتب وس

 : 
ا.  –راتب أسا  .٥٫٢٫١  دفع شه
ل ع  شتمل، دلات ال .٥٫٢٫٢ م دل هاتف، دل نقل، دل سكن،  دل : ح  لللا  المثال س  . للأبناء  تعل
 هم. التأم الط لهم ولعائلات .٥٫٢٫٣
ةالخطط  .٥٫٢٫٤ ة  التحف طة الأجل قص كة، الفرد أداء  المرت ة والخطط وال لة التحف  مثل الأجل ط

ارات ها  الأسهم خ  . وغ
ا أخرى   .٥٫٢٫٥ ل ع مزا ة،  إجازة :  ح  لل لا  المثال  س ر  سن افأة  السفر، دل  السفر، تذا ة  وم  . الخدمة نها
اف .٥٫٢٫٦ دلاتت أي م  يتم اعتمادها من المجلس.  – نظ أعمالهم   –أخرى  و
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ثقة منه جدول . ٦ ذي  مجلس الإدارة واللجان المن ار التنف  -: وك
ع  الجدول التا  .٦٫١ ل ن افأةيوضح تفاص ه:  الم   والمو 

ثقة عنه  ا أعضاء مجلس الإدارة واللجان المن ت ومزا اف   جدول م
افأة  ع الم   المو بها   ن

دل حضور مقدار    دل حضور جلسات المجلس   ف لعضو مجلس الادارة وأم المجلس أو من ينوب عنه، 
ة٥٬٠٠٠( س ال دل  ف هذا ال ل جلسة من جلسات المجلس، و ال عن   ) ر

  للأعضاء المدعوون. 

دل حضور جلسات اللجان 
ثقة عن المجلس    المن

دل حضور مقداره (ف لعضو اللجنة وأم اللجنة أو من ينوب  ) رال  ٢٬٥٠٠عنه، 
ل جلسة من جلسات اللجنة.    عن 

ة لعضو مجلس   افأة سن م
  الإدارة

ة للعضو   - افأة سن ف م ال،  وخمسون أ) مائة ,٠٠٠150(كحد أد ت لف ر
ع   ها عضو مجلس الإدارة من مجم عدد الجلسات ال ح فها  ط  يرت

ة. الجلسات ال عقدها مجلس الإدارة خلا ة المعن  ل السنة المال
ة قدرها ( - ة سن افأة إضاف س المجلس م   ) رال ٠٬٠٠٠6ف لرئ

ات   دل سكن ومواصلات ون
لحضور الاجتماعات ومهام  

ان مقر العضو   العمل  حال 
خارج مدينة الاجتماع أو مهمة  

  العمل

دل   - ف لعضو مجلس الإدارة  اللجنة، وأم ال أو من ينوب عنه 
مة تذكرة الدرجة  عادل ق خارج المدينة    إقامتهان مقر   إذا  الاعمالإراب 

عقد بها الاجتماع.   ال 

دل   - ف لعضو مجلس الإدارة  اللجنة، وأم ال أو من ينوب عنه، 
شمل السكن والمواصلات الن ) ثلاثة  ٣٬٠٠٠(مقدار ات الأخرى  يو ل

ف عند الح  ع  لغ مقط م ، أو  ور من خارج مدينة الاجتماعضآلاف رال، 
ة.   ة داخل الممل ة والتط  مهام العمل أو الدورات التدر

دل   - ف لعضو مجلس الإدارة  اللجنة، وأم ال أو من ينوب عنه، 
ات  شمل السكن والمواصلات والن لغ  يو ل لغ مقداره م الأخرى م

ان الاجتماع أو مهمة العمل أو الدورات   ةمائخمس ألف و ) ١٬٥٠٠( رال، إذا 
ة   ضاف يوم واحد للسفر داخل الممل ة، و ة خارج الممل ة والتط التدر

وم خارجها.   و

كة   - اسة ال لات السفر لأعضاء المجلس اللجان وفقا لس سه م خدمة  تقد
  المعمول بها. 

مشاركة حضور عضو مجلس  
ثقة من الإدارة اللجنة المن

ه   مجلس الإدارة  حال تم طل
ع ما، أو حضور   لمناقشة موض

ستلزم مشاركته، أو  نقاش 
كة أو   خص ال اجتماع 
المجلس  اللجنة ضمن  

ل  ألفان وخمسمائة) ٢٬٥٠٠ف لعضو مجلس الإدارة  اللجنة مقداره (  ال عن  ر
ها  ح ه لحضور مناقشة  جلسة  من جلسات المجلس  اللجنة  حالة تم طل

خص المجلس اللجنة أو   ستلزم مشاركته، لأي اجتماع  ع ما، أو حضور نقاش  موض
كة ضمن اختصاصه موافق له عليها.  ت  محا الاجتماعات.  ال   وت
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ع   اختصاصه لمناقشة موض
  ما، أو حضور حلقة نقاش 

أعمال  ام  ةالق أو إدارة أو   ،فن
كة أو المجلس    شارة لل اس

اللجنة ضمن اختصاصه،  
وذلك بناء ع طلب وموافقة  

  من المجلس. 

دل  أو  و  ف لعضو مجلس الإدارة  عن  ) خمسة آلاف رسال ٥٬٠٠٠مقداره (اللجنة 
كة أو للمجلس   قوم بها لل شارة  ة أو إدارة أو اس أعمال فن امه  ل يوم عمل لقاء ق

ض  ا   للجنة ضمن اختصاصه، وذلك بناءً ع طلب وموافقة من المجلس، وتف
ما لا   ة الموافقة ع المهام  س مجلس الإدارة صلاح ون يوما،  ٢٥يتجاوز (رئ ) ع

افأة للمهمة الواحدة ( حد أع  ٥٠٬٠٠٠ع ألا تتجاوز للم ال، و ) خمسون ألف ر
افأة لا يتجاوز (   . وخمسون ألف رال للعضو ) مائتان ٢٥٠٬٠٠٠سنوي للم

ة لأعضاء   الخدمات الصح
  مجلس الادارة 

ا للعضو"، وأن   ار ه " اخت ة لعضو مجلس الإدارة وعائلته ووالد م الخدمات الطب تقد
ات،  عون من نظام ال ة والس ه وفقا للمادة الساد ح  تكون من ضمن الحد المسم

  . ) خمسمائة ألف ریال٥٠٠٬٠٠٠والمحدد بمبلغ (

ة لجنة   ة لعض افأة سن م
المراجعة من خارج أعضاء  

  ة مجلس الإدار 

ة لعضو لجنة المراجعة من خارج أعضاء مجلس الإدارة قدرها   افأة سن ف م ت
ن  حالة تعي  ١٠٠٬٠٠٠( ة ب العض افأة السن ) مائة الف رال، وتقسم الم

ل منهما.  ها  ح حسب عدد الجلسات ال  ل، وذلك  د   عضو 

ة اللجان   ة لعض افأة سن م
ثقة من مجلس الادارة    المن

ة مقدارها (ت  افأة سن ل عضو عن   وثلاثون ) مائة١٣٠٬٠٠٠ف م ألف رال، ل
افأة مقدارها ( ف م ما  لها المجلس،  ش ثقة ال  )  ١٣٠٬٠٠٠أعضاء اللجان المن

س   ف لرئ ة  لجنة أخرى من لجان المجلس، و مائة وثلاثون ألف رال، للعض
ة مقدارها (  افأة إضاف ة  نستو ) ٦٠٬٠٠٠اللجنة م افأة السن ألف رال، وتقسم الم

ل   ها  ح حسب عدد الجلسات ال  ل، وذلك  د ن  تعي عضو  ب العض
  منهما. 

ت   اف ف الم د  مواع
ة مجلس الإدارة   ة لعض السن

  ولجانه. 

ــع سنوي،   ل ر ش ة المجلس ولجانه ع الأعضاء  ة لعض ت السن اف ف الم   ت

اسة   موعد تطبيق س
ا لأعضاء   ضات والمزا التع

  مجلس الادارة ولجانه. 

ارا من  - ا لأعضاء المجلس ولجانه اعت ضات والمزا اسة التع ة  تطبيق س دا
ة  . العض

ت لعضو مجلس الإدارة مبلغ في جميع الأحوال: لا يجب أن تتجاوز المكافآ -
  ) ریال، أجمالي ما تحصل عليه. ٥٠٠٬٠٠٠(
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ع  التا الجدول  .٦٫٢ ل ن افأةيوضح تفاص ه:  الم   والمو 

ا   ت ومزا اف ذي جدول م ار التنف   ك
افأة  ع الم   المو بها   ن

دلات  –راتب أسا  ا أخرى  – التأم الط  –ال ، وحسب الأنظمة واللوائح   ف حسب العقد   مزا الوظ
ة.  م   الخاصة للجهات التنظ

ةالخطط  ة  التحف ة الخطط -  الأجل قص  التحف
لة ارات مثل الأجل ط ها  الأسهم خ   . وغ

س مجلس   ف بناءً ع قرار من مجلس الإدارة أو رئ ت
  الإدارة منفردا. 

ت  اف دلاتم لة لهم خار  و ج  أخرى نظ أعمالهم المو
  العقد الوظ 

س مجلس   ف بناءً ع قرار من مجلس الإدارة أو رئ ت
  الإدارة منفردا. 

  
د ع الجدول أعلاه.  .٦٫٣ التعم س المجلس    فوض مجلس الإدارة رئ

 

اسة:  . ٧ ة ع هذي الس  الجهة المختصة للرقا

ت لجنةتختص   اف حات الم ش اسة لهذه الدورة المراجعة وال م الس شودة الأغراض تحقيق   فاعليتها مدى وتقي  الم
اسة هذه وتعد منها، قة الس لة وث ث قا ات مع التجاوب غرض والمراجعة للتحد  والس  العمل سوق   الواقعة التغي
كة نمو تحقيق أجل ومن معها،   . وتوسعها  ال

  

ام عامة:  .٨   أح

ــــخ موافقة   اسات والمعاي نافذة من تار ة  تعت هذه الس اسات ومعاي إجراءات العض ة العامة عليها، وتحل محل س الجمع

ــــخ.  ة بتار ة العامة العاد ل الجمع   مجلس الإدارة الموافق عليها من ق

٩.  :   التطبيق والتفس

قرها مجلس الادا اسات أخرى  ما لا يتعارض مع نظام الأسا واي لوائح او س اسات  رة  ان يتم تطبق وتفس بنود هذي الس

ة.  ذ ة ولوائحها التنف ات وانظمة هيئة السوق المال ما يتوافق مع نظام ال  و

المصطلحات   قائمة  لائحة  الموضحة   المعا  والإجراءات  الخطة  هذي  الواردة   والمصطلحات  لمات  ال قصد 

ات الصادرة عن م ا مة ال ة وقواعدها ولائحة حو ة. المستخدمة  لوائح هيئة السوق المال  جلس هيئة السوق المال

س لجنة  حاترئ ش ت وال اف     الم
  

  ********** الاستاذ  

س مجلس الإدارة   رئ
  

  ************ الاستاذ  
 


