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  بنود جدول أعمال اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية المق؅فحة لتعديل النظام الأساس للشركة

 وفق الصيغة المرفقة. واݍݵاصة بتɢوʈن مجلس الإدارةالموافقة عڴȖ ʄعديل المادة الساȊعة عشرة من نظام الشركة الأساس  أولاً:

  وفق الصيغة المرفقة. الثالثة والعشرʈن من نظام الشركة الأساس واݍݵاصة باجتماعات مجلس الإدارة الموافقة عڴȖ ʄعديل المادة ثانياً:

  الموافقة عڴȖ ʄعديل المادة الثانية والثلاث؈ن من نظام الشركة الأساس واݍݵاصة بدعوة اݍݨمعيات وفق الصيغة المرفقة. :ثالثاً 

  والأرȌع؈ن واݍݵاصة بتقارʈر ݍݨنة المراجعة وفق الصيغة المرفقة.الموافقة عڴȖ ʄعديل المادة الثالثة راȊعاً: 

  الموافقة عڴȖ ʄعديل المادة الساȊعة والأرȌع؈ن واݍݵاصة بالوثائق المالية وفق الصيغة المرفقة. خامساً:

  .ق الصيغة المرفقةوف واݍݵاصة بتوزʉع الأرȋاح الموافقة عڴȖ ʄعديل المادة الثامنة والأرȌع؈ن من نظام الشركة الأساس: سادساً 
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  يلات المق؅فحة عڴʄ النظام الأساسالتعدصيغة 

  المادة Ȋعد التعديل  المادة قبل التعديل

  تكوʈن مجلس الإدارة: –) 17مادة (

) أعضاء 7يتوڲʄ إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من سبعة (
) سنوات 3تɴتخّڈم اݍݨمعية العامة العادية لمدة لا تزʈد عن ثلاث (

مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة وصلاحياٮڈم وفق ما تضمنھ وتɢون 
النظام الأسا؟ۜܣ للشركة، وʉسȘثۚܢ من ذلك أول مجلس إدارة حيث 

  ) سنوات.5يتم Ȗعيʋنھ من قبل اݍݨمعية العامة للتحول لمدة خمس (

  تكوʈن مجلس الإدارة: –) 17مادة (

) أعضاء 8ثمانية (يتوڲʄ إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من 
) سنوات 3تɴتخّڈم اݍݨمعية العامة العادية لمدة لا تزʈد عن ثلاث (

وتɢون مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة وصلاحياٮڈم وفق ما تضمنھ 
النظام الأساس للشركة، وʉسȘثۚܢ من ذلك أول مجلس إدارة حيث 

  ) سنوات.5يتم Ȗعيʋنھ من قبل اݍݨمعية العامة للتحول لمدة خمس (

  مجلس الإدارة:اجتماعات  –) 32مادة (

) مرات ࢭʏ السنة عڴʄ 4( أرȌعة تمع مجلس الإدارة بدعوة من رئʋسھجي
و أالأقل. وتɢون الدعوة كتابية وʈجوز أن ترسل بال؄فيد المܦݨل 

 دو ال؄فيد الالك؅فوɲي وذلك قبل أسبوع؈ن من التارʈخ اݝݰدأالفاكس 
 ʄجب عڴʈخلاف ذلك. و ʄللاجتماع، ما لم يتفق أعضاء اݝݨلس عڴ

ذلك اثنان  منھئʋس اݝݨلس أن يدعو اݝݨلس إڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب ر 
  من الأعضاء.

  

  اجتماعات مجلس الإدارة: –) 32مادة (

) مرات ࢭʏ السنة عڴʄ 4( أرȌعة تمع مجلس الإدارة بدعوة من رئʋسھجي
و أالأقل. وتɢون الدعوة كتابية وʈجوز أن ترسل بال؄فيد المܦݨل 

 عڴʄ الأقل) أيام 5خمسة (ي وذلك قبل و ال؄فيد الالك؅فوɲأالفاكس 
مرافقاً لɺا جدول أعمال الاجتماع  للاجتماع دمن التارʈخ اݝݰد

ما لم Ȗستدع الأوضاع عقد الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة، 
Ȋشɢل طارئ، فيجوز الدعوة إڲʄ الاجتماع مرافقاً لɺا جدول أعمال 

) 5خلال مدة تقل عن خمسة (الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة 
. وʈجب عڴʄ رئʋس اݝݨلس أن يدعو اݝݨلس أيام قبل تارʈخ الاجتماع

  ذلك اثنان من الأعضاء. منھإڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب 

  

  :دعوة اݍݨمعيات العامة واݍݵاصة –) 32مادة (

تنعقد اݍݨمعيات العامة واݍݵاصة للمساɸم؈ن بدعوة من مجلس 
الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية إذا الإدارة. وعڴʄ مجلس 

طلب ذلك مراجع اݍݰسابات أو ݍݨنة المراجعة أو عدد من المساɸم؈ن 
%) من رأس المال عڴʄ الأقل. وʈجوز لمراجع 5يمثل خمسة ࢭʏ المائة (

اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد إذا لم يقم 
) يوماً من 30ة خلال ثلاث؈ن (اݝݨلس بدعوة اݍݨمعية العامة العادي

  .تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات

وتɴشر الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العامة واݍݵاصة ࢭʏ ܵݰيفة يومية 
توزع ࢭʏ المدينة الۘܣ يوجد فٕڈا مركز الشركة الرئʋؠۜܣ قبل الموعد 

) أيام عڴʄ الأقل وȖشتمل الدعوة عڴʄ 10اݝݰدد للاɲعقاد Ȋعشرة (
ورة من الدعوة وجدول الأعمال إڲʄ اݍݨɺة جدول الأعمال. وترسل ص

  اݝݵتصة خلال المدة اݝݰددة للɴشر.

  :دعوة اݍݨمعيات العامة واݍݵاصة –) 32مادة (

تنعقد اݍݨمعيات العامة واݍݵاصة للمساɸم؈ن بدعوة من مجلس 
الإدارة. وعڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية إذا 

ݍݨنة المراجعة أو عدد من المساɸم؈ن طلب ذلك مراجع اݍݰسابات أو 
%) من رأس المال عڴʄ الأقل. وʈجوز لمراجع 5يمثل خمسة ࢭʏ المائة (

اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد إذا لم يقم 
) يوماً من 30اݝݨلس بدعوة اݍݨمعية العامة العادية خلال ثلاث؈ن (

  .تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات

ɲعقاد اݍݨمعية العامة واݍݵاصة ࢭʏ ܵݰيفة يومية وتɴشر الدعوة لا
توزع ࢭʏ المدينة الۘܣ يوجد فٕڈا مركز الشركة الرئʋؠۜܣ قبل الموعد 

عڴʄ الأقل وȖشتمل  ) يوماً 21بواحد وعشرʈن (اݝݰدد للاɲعقاد 
ومع ذلك، يجوز الاكتفاء بتوجيھ ، الدعوة عڴʄ جدول الأعمال

. ساɸم؈ن بخطابات مܦݨلةالدعوة ࢭʏ الميعاد المذɠور إڲʄ جميع الم
وترسل صورة من الدعوة وجدول الأعمال إڲʄ اݍݨɺة اݝݵتصة خلال 

  المدة اݝݰددة للɴشر.



 
RY\937219.1 

  المادة Ȋعد التعديل  المادة قبل التعديل

  :تقارʈر الݏݨنة  –) 43مادة (

عڴʄ ݍݨنة المراجعة النظر ࢭʏ القوائم المالية للشركة والتقارʈر 
والمݏݰوظات الۘܣ يقدمɺا مراجع اݍݰسابات، و୒بداء مرئياٮڈا حيالɺا 

وجدت)، وعلٕڈا كذلك إعداد تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ شان مدى كفاية (إن 
نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ الشركة وعما قامت بھ من أعمال أخرى 
تدخل ࢭʏ نطاق اختصاصɺا. وعڴʄ مجلس الإدارة أن يودع ɲܦݵاً 
ɠافية من ɸذا التقرʈر ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس قبل موعد اɲعقاد 

أيام عڴʄ الأقل ل؅قوʈد ɠل من رغب من ) 10اݍݨمعية العامة Ȋعشرة (
  المساɸم؈ن بɴܦݵة منھ. وʈتڴʄ التقرʈر أثناء اɲعقاد اݍݨمعية.

  :تقارʈر الݏݨنة  –) 43مادة (

عڴʄ ݍݨنة المراجعة النظر ࢭʏ القوائم المالية للشركة والتقارʈر 
والمݏݰوظات الۘܣ يقدمɺا مراجع اݍݰسابات، و୒بداء مرئياٮڈا حيالɺا 

ٕڈا كذلك إعداد تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ شان مدى كفاية (إن وجدت)، وعل
نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ الشركة وعما قامت بھ من أعمال أخرى 
تدخل ࢭʏ نطاق اختصاصɺا. وعڴʄ مجلس الإدارة أن يودع ɲܦݵاً 
ɠافية من ɸذا التقرʈر ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس قبل موعد اɲعقاد 

عڴʄ الأقل ل؅قوʈد ɠل من  اً ) يوم21بواحد وعشرʈن (اݍݨمعية العامة 
  رغب من المساɸم؈ن بɴܦݵة منھ. وʈتڴʄ التقرʈر أثناء اɲعقاد اݍݨمعية.

  الوثائق المالية: –) 47مادة (

يجب عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية ɠل سنة مالية للشركة  . 1
أن ʇعد القوائم المالية للشركة وتقرʈراً عن ɲشاطɺا 

المنقضية، وʈضمّن ɸذا ومركزɸا الماڲʏ عن السنة المالية 
التقرʈر الطرʈقة المق؅فحة لتوزʉع الأرȋاح. وʈضع اݝݨلس 
ɸذه الوثائق تحت تصرف مراجع اݍݰسابات قبل الموعد 

) 45اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة بخمسة وأرȌع؈ن (
 يوماً عڴʄ الأقل.

يجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشركة ورئʋسɺا  . 2
) 1وثائق المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة (التنفيذي ومديرɸا الماڲʏ ال

من ɸذه المادة، وتودع ɲܦݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس 
تحت تصرف المساɸم؈ن قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد 

 ) أيام عڴʄ الأقل.10اݍݨمعية العامة Ȋعشرة (

عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المساɸم؈ن بالقوائم  . 3
، وتقرʈر مراجع المالية للشركة، وتقرʈر مجلس الإدارة

اݍݰسابات، ما لم تɴشر ࢭʏ جرʈدة يومية توزع ࢭʏ مركز 
الشركة الرئʋس. وعليھ أيضاً أن يرسل صورة من ɸذه 
الوثائق إڲʄ اݍݨɺة اݝݵتصة، وذلك قبل تارʈخ اɲعقاد 

  ) يوماً عڴʄ الأقل.15اݍݨمعية العامة بخمسة عشر (

  الوثائق المالية: –) 47مادة (

ࢭʏ ٰڈاية ɠل سنة مالية للشركة  يجب عڴʄ مجلس الإدارة . 1
أن ʇعد القوائم المالية للشركة وتقرʈراً عن ɲشاطɺا 
ومركزɸا الماڲʏ عن السنة المالية المنقضية، وʈضمّن ɸذا 
التقرʈر الطرʈقة المق؅فحة لتوزʉع الأرȋاح. وʈضع اݝݨلس 
ɸذه الوثائق تحت تصرف مراجع اݍݰسابات قبل الموعد 

) 45لعامة بخمسة وأرȌع؈ن (اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية ا
 يوماً عڴʄ الأقل.

يجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشركة ورئʋسɺا  . 2
) 1التنفيذي ومديرɸا الماڲʏ الوثائق المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة (

من ɸذه المادة، وتودع ɲܦݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس 
تحت تصرف المساɸم؈ن قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد 

 عڴʄ الأقل. ) يوماً 21بواحد وعشرʈن (اݍݨمعية العامة 

عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المساɸم؈ن بالقوائم  .3
المالية للشركة، وتقرʈر مجلس الإدارة، وتقرʈر مراجع 
اݍݰسابات، ما لم تɴشر ࢭʏ جرʈدة يومية توزع ࢭʏ مركز 
الشركة الرئʋس. وعليھ أيضاً أن يرسل صورة من ɸذه 

وذلك قبل تارʈخ اɲعقاد  الوثائق إڲʄ اݍݨɺة اݝݵتصة،
  ) يوماً عڴʄ الأقل.15اݍݨمعية العامة بخمسة عشر (

  توزʉع الأرȋاح: –) 48مادة (

توزع أرȋاح الشركة الصافية السنوʈة Ȋعد خصم جميع المصروفات 
  العمومية والتɢاليف الأخرى عڴʄ الوجھ الآȖي:

%) من الأرȋاح الصافية لتɢوʈن 10يجنب عشرة بالمائة (  )أ(
نظامي، وʈجوز لݏݨمعية العامة العادية وقف احتياطي 

  توزʉع الأرȋاح: –) 48مادة (

توزع أرȋاح الشركة الصافية السنوʈة Ȋعد خصم جميع المصروفات 
  العمومية والتɢاليف الأخرى عڴʄ الوجھ الآȖي:

%) من الأرȋاح الصافية لتɢوʈن 10ائة (يجنب عشرة بالم  )أ(
احتياطي نظامي، وʈجوز لݏݨمعية العامة العادية وقف 
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  المادة Ȋعد التعديل  المادة قبل التعديل

ɸذا التجنʋب مۘܢ بلغ الاحتياطي المذɠور ثلاث؈ن بالمائة 
 %) من رأس المال المدفوع.30(

يجوز لݏݨمعية العامة العادية بناء عڴʄ اق؅فاح مجلس   )ب(
الإدارة تجنʋب ɲسبة مȘساوʈة من الأرȋاح الصافية 

راض لتɢوʈن احتياطي اتفاࢮʏ وتخصيصھ لغرض أو أغ
 معينة.

يجوز لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر تɢوʈن   )ج(
احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق مصݏݰة 
 ʄان عڴɢاح ثابتة قدر الإمȋع أرʉالشركة أو يكفل توز
المساɸم؈ن. ولݏݨمعية المذɠورة كذلك أن تقتطع من 
 ʏشاء مؤسسات اجتماعية لعامڴɲاح مبالغ لإȋالأر ʏصاࢭ

 نة ما يɢون قائماً من ɸذه المؤسسات.الشركة أو لمعاو 

يجوز لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر بناء عڴʄ اق؅فاح   )د(
مجلس الإدارة توزʉع من الباࢮȊ ʏعد ذلك (إن وجد) دفعة 

 ) من رأس المال المدفوع.%5أوڲʄ للمساɸم؈ن Ȗعادل (

مع مراعاة الأحɢام المقررة ࢭʏ المادة (الثانية والعشرʈن)   )ه(
والمادة (السادسة والسبع؈ن) من نظام من ɸذا النظام، 

الشرɠات يجوز لݏݨمعية العامة تخصيص Ȋعدما تقدم 
%) من الباࢮʏ كمɢافأة ɲ5سبة لا تزʈد عن خمسة بالمائة (

لأعضاء مجلس الإدارة، عڴʄ أن يɢون استحقاق ɸذه 
المɢافأة متناسباً مع عدد اݍݨلسات الۘܣ يحضرɸا 

 .العضو

أن تقرر بناء عڴʄ اق؅فاح  يجوز لݏݨمعية العامة العادية  )و(
مجلس الإدارة توزʉع الباࢮȊ ʏعد ذلك عڴʄ المساɸم؈ن 
كحصة إضافية ࢭʏ الأرȋاح بالɴسبة الۘܣ يق؅فحɺا مجلس 

 الإدارة وتوافق عليھ اݍݨمعية العامة.

وʈجوز للشركة توزʉع أرȋاح مرحلية عڴʄ مساɸمٕڈا Ȋشɢل نصف 
ݨɺة اݝݵتصة، سنوي أو رȌع سنوي وفقاً للضوابط الصادرة عن اݍ

وذلك بناء عڴʄ تفوʈض صادر من قبل اݍݨمعية العامة العادية 
  ݝݨلس الإدارة بتوزʉع أرȋاح مرحلية يجدد سنوʈاً.

ɸذا التجنʋب مۘܢ بلغ الاحتياطي المذɠور ثلاث؈ن بالمائة 
 %) من رأس المال المدفوع.30(

يجوز لݏݨمعية العامة العادية بناء عڴʄ اق؅فاح مجلس   )ب(
فية الإدارة تجنʋب ɲسبة مȘساوʈة من الأرȋاح الصا

لتɢوʈن احتياطي اتفاࢮʏ وتخصيصھ لغرض أو أغراض 
 معينة.

يجوز لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر تɢوʈن   )ج(
احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق مصݏݰة 
 ʄان عڴɢاح ثابتة قدر الإمȋع أرʉالشركة أو يكفل توز
المساɸم؈ن. ولݏݨمعية المذɠورة كذلك أن تقتطع من 

ɲشاء مؤسسات اجتماعية لعامڴʏ صاࢭʏ الأرȋاح مبالغ لإ
 الشركة أو لمعاونة ما يɢون قائماً من ɸذه المؤسسات.

يجوز لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر بناء عڴʄ اق؅فاح   )د(
مجلس الإدارة توزʉع من الباࢮȊ ʏعد ذلك (إن وجد) دفعة 

 ) من رأس المال المدفوع.%5( لا تتعدىأوڲʄ للمساɸم؈ن 

المقررة ࢭʏ المادة (الثانية والعشرʈن) مع مراعاة الأحɢام   )ه(
من ɸذا النظام، والمادة (السادسة والسبع؈ن) من نظام 
الشرɠات يجوز لݏݨمعية العامة تخصيص Ȋعدما تقدم 

%) من الباࢮʏ كمɢافأة ɲ5سبة لا تزʈد عن خمسة بالمائة (
لأعضاء مجلس الإدارة، عڴʄ أن يɢون استحقاق ɸذه 

ݨلسات الۘܣ يحضرɸا المɢافأة متناسباً مع عدد اݍ
 .العضو

يجوز لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر بناء عڴʄ اق؅فاح   )و(
مجلس الإدارة توزʉع الباࢮȊ ʏعد ذلك عڴʄ المساɸم؈ن 
كحصة إضافية ࢭʏ الأرȋاح بالɴسبة الۘܣ يق؅فحɺا مجلس 

 الإدارة وتوافق عليھ اݍݨمعية العامة.

Ȋشɢل نصف وʈجوز للشركة توزʉع أرȋاح مرحلية عڴʄ مساɸمٕڈا 
سنوي أو رȌع سنوي وفقاً للضوابط الصادرة عن اݍݨɺة اݝݵتصة، 
وذلك بناء عڴʄ تفوʈض صادر من قبل اݍݨمعية العامة العادية 

  ݝݨلس الإدارة بتوزʉع أرȋاح مرحلية يجدد سنوʈاً.

  

 


