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كة السادسةالمادة  ة: إدارة ال�ش  ع�ش

كة مجلس إدارة مؤلف م  تعينهم عضاء من ذوي الصفة الطب�ع�ة أ )٩�سعة ( نيتو� إدارة ال�ش
ن لمدة لا ت��د عن أر�ــع سنوات عن ط��ق استخدام التص��ت  الجمع�ة العامة العاد�ة للمساهمني

 إعادة 
�
ا��ي و�جوز دائما  . انتخابهمال�ت

كة السادسةالمادة  ة: إدارة ال�ش  ع�ش

كة مجلس إدارة مؤلف   تعينهم أعضاء من ذوي الصفة الطب�ع�ة  )٧سبعة ( منيتو� إدارة ال�ش
ن لمدة لا ت��د عن أر�ــع سنوات عن ط��ق استخدام التص��ت  الجمع�ة العامة العاد�ة للمساهمني

 إعادة 
�
ا��ي و�جوز دائما  . انتخابهمال�ت

ة المادة  مجلس الإدارة: صلاح�ات التاسعة ع�ش
 

صدار �غلاق الحسابات البنك�ة والحصول ع� القروض و �دارة و�شغ�ل و �فتح و  .٥
 - الضمانات وال�فالات لصالح أي جهة كانت عندما يرى

�
ن ذلك أ ـ لتقديرە المحض وفقا

كة وراق التجار�ة والق�ام مر وغ�ي ذلك من الأوتح��ر سندات لأ  ،�خدم مصلحة ال�ش
 والصفقات الم�ف�ة .  تالاتفاق�ابرام كافة �بكافة المعاملات و 

ي  وط التال�ة لعقد القروض الىت ) ٣جلها ثلاث (أتجاوز يوع� مجلس الإدارة مراعاة ال�ش
 سنوات: 

ي �جوز للمجلس عقدها خلال السنة المال�ة عن  .١ % ٥٠أن لا ت��د ق�مة القروض اليت
كة.   من رأس مال ال�ش

ي قرارە أوجه استخدام القرض و ك�ف�ة  .٢
 سدادە. أن �حدد مجلس الإدارة �ض

وط القرض و الضمانات المقدمة له عدم الإ  .٣ ي �ش
كة و مساهميها أن يرا� �ض ار بال�ش �ض

ن  و الضمانات  . العامة للدائنني

 

ة المادة  : صلاح�ات مجلس الإدارةالتاسعة ع�ش
 

 

صدار �والحصول ع� القروض و غلاق الحسابات البنك�ة �دارة و�شغ�ل و �فتح و  .٥
 - الضمانات وال�فالات لصالح أي جهة كانت عندما يرى

�
ن أ ـ لتقديرە المحض وفقا

كة وراق التجار�ة مر وغ�ي ذلك من الأوتح��ر سندات لأ  ،ذلك �خدم مصلحة ال�ش
 والصفقات الم�ف�ة .  تالاتفاق�ابرام كافة �والق�ام بكافة المعاملات و 

 

وط التال�ةولمجلس الإدارة   : صلاح�ة عقد القروض أ�ا كانت مدتها مع مراعاة ال�ش
 

ي قرارە أوجه استخدام القرض و ك�ف�ة  .١
 سدادە. أن �حدد مجلس الإدارة �ض

 
وط القرض و الضمانات المقدمة له عدم الإ  .٢ ي �ش

كة و أن يرا� �ض ار بال�ش �ض
ن  مساهميها و الضمانات  . العامة للدائنني

 
 

ون: مكافأة   الإدارة أعضاء مجلسالمادة الع�ش

الحاد�ة  المادةمن  )٤مانصت عل�ه أحكام الفقرة ( مجلس الإدارة حسبأعضاء تكون مكافأة 
ن  ي  والأر�عني

من هذا النظام ، و�جب أن �شتمل تق��ر مجلس الإدارة إ� الجمع�ة العامة العاد�ة �ف
كل عضو من أعضاء اجتماعها السنوي ع� ب�ان شامل ل�ل ما حصل عل�ه أو استحق الحصول عل�ه  

مجلس الإدارة خلال السنة المال�ة من مكافآت و�دل حضور الجلسات و�دل م�وفات وغ�ي ذلك 
ض أو  ن إمن المزا�ا، وأن �شتمل كذلك ع� ب�ان ما قبضه أعضاء مجلس الإدارة بوصفهم عاملني دار�ني

ي أو ما قبضوە نظ�ي أعمال فن�ة أو إدار�ة أو   ع� أن �شتمل أو  ــاستشار�ة ــ بموجب ترخ�ص مهني
�
�ضا

ها كل عضو.  ي ح�ض  ب�ان بعدد جلسات مجلس الإدارة وعدد الجلسات اليت

ون: مكافأة أعضاء مجلسا  الإدارة لمادة الع�ش

 أو بدل حضور عن الجلسات أو بدل م�وفات أو 
�
 معينا

�
تتكون مكافأة أعضاء مجلس الإدارة مبلغا

ە بما يتوافق مع الأنظمة ذا  لس�اسة المكافآت المعتمدة من قبل مزا�ا عن�ة أو غ�ي
�
ت الصلة، ووفقا

ي تق��ر 
ف أو أ��� من هذة المزا�ا وأن يتم الإفصاح �ف ف أثنني كة، و�جوز الجمع بني الجمع�ة العامة لل�ث

  مجلس الإدارة السنوي
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ض ال� الحاد�ةالمادة  ون: صلاح�ات الرئ�س والنائب والعضو المنتدب وأمني  والع�ش

اء خ ــ  ، حق بيع و�ث ي كافة التعاملات المال�ة والبنك�ة ع� المستوى المح�ي والدو�ي
كة �ف تمث�ل ال�ث

 وقبولهوتأج�ي ورهن العقارات وقبض الإ�جارات والاستئجار و�برام العقود وفسخها، وحق الإفراغ 
ج حجج إستخرا  والتسل�م والقبض والرهن وفكه والتنازل عن كافة الحقوق والقضا�ا و  والاستلام

كة سواءً الزراع�ة أو السكن�ة أو التجار�ة أو الصناع�ة  الاستحكام ل�افة أملاك وعقارات وأصول ال�ش
ها  الصكوك والحجج وطلب تعد�ل الصكوك بحدودها ومساحتها والحذف والإضافة  واستلاموغ�ي

ي ذلك استخراج
ي كل ما يتطلب ذلك بما �ف

كة �ف بدل الفاقد أو  والقسمة والفرز والتوقيع ن�ابة عن ال�ش
التالف أو التجزئة أو الفرز أو الدمج أو التحد�ث، بالإضافة إ� تقد�م كافة أنواع الضمانات وال�فالات 
كة لضمان قروض (  ي ذلك دون ح�، الرهن والتنازل عن أصول وموجودات ال�ش

والتعهدات بما �ض
كالإدارةبعد موافقة أعضاء مجلس  كة أو ال�ش امات وديون ال�ش ن كة ) وال�ت ي تكون ال�ش ات التابعة اليت
 فيها وللمجل

�
 أو مساهما

�
�كا ام بالاحتفاظ �ش ف ي سب�ل ذلك دون ح�، تقي�د �ف الأر�اح والال�ت

س �ف
 فيها لأي 

�
 أو مساهما

�
�كا كة �ش ي تكون ال�ش كات الأخرى الىت ي ال�ش

كة �ف ي تمتل�ها ال�ش بمل��ة الأسهم الىت
 لمتطلبات التم��ل. 

�
 مدة كانت وفقا

 

 

ض ال� الحاد�ةالمادة  ون: صلاح�ات الرئ�س والنائب والعضو المنتدب وأمني  والع�ش

،خ ـ ـ ي كافة التعاملات المال�ة والبنك�ة ع� المستوى المح�ي والدو�ي
كة �ف حق الإستثمار  تمث�ل ال�ث
ي الأوراق المال�ة

اء وتأج�ي ورهن العقارات وقبض الإ�جارات  ،والودائع النقد�ة �ف حق بيع و�ش
والتسل�م والقبض والرهن وفكه  والاستلام وقبولهوالاستئجار و�برام العقود وفسخها، وحق الإفراغ 

ل�افة أملاك وعقارات وأصول  الاستحكامإستخراج حجج  والتنازل عن كافة الحقوق والقضا�ا و 
كة سواءً الزراع�ة أو السكن�ة  ها ال�ش الصكوك والحجج وطلب  واستلامأو التجار�ة أو الصناع�ة وغ�ي

تعد�ل الصكوك بحدودها ومساحتها والحذف والإضافة والقسمة والفرز والتوقيع ن�ابة عن 
ي ذلك استخراج بدل الفاقد أو التالف أو التجزئة أو الفرز أو 

ي كل ما يتطلب ذلك بما �ف
كة �ف ال�ش

ي ذلك  الدمج أو التحد�ث، بالإضافة إ�
تقد�م كافة أنواع الضمانات وال�فالات والتعهدات بما �ض

كة لضمان قروض ( بعد موافقة أعضاء  دون ح�، الرهن والتنازل عن أصول وموجودات ال�ش
 فيها الإدارةمجلس 

�
 أو مساهما

�
�كا كة �ش ي تكون ال�ش كات التابعة اليت كة أو ال�ش امات وديون ال�ش ف ) وال�ت

ي سب�ل ذلك دون 
ي وللمجلس �ف ام بالاحتفاظ بمل��ة الأسهم اليت ف ح�، تقي�د �ف الأر�اح والال�ت

 
�
 فيها لأي مدة كانت وفقا

�
 أو مساهما

�
�كا كة �ش ي تكون ال�ش كات الأخرى الىت ي ال�ش

كة �ف تمتل�ها ال�ش
 لمتطلبات التم��ل. 

ون: نصاب اجتماع مجلس الإدارة الثالثةالمادة   والع�ش
 

ەلا �كون اجتماع مجلس الإدارة ــ ١  إلا إذا ح�ض
�
ط ألا �قل  الأقل،عضاء ع� أ )٥(خمسة صح�حا ��ش

�ن عن ثلاثة أعضاء بالأصالة ە من  ،عدد الحا�ض و�جوز لعضو مجلس الإدارة أن ين�ب عنه غ�ي
 للضوابط الآت�ة : الأ 

�
ي حضور اجتماعات مجلس الإدارة طبقا

 عضاء �ض

 

ون: نصاب اجتماع مجلس الإدارة الثالثةالمادة   والع�ش
 

 إلا إذا ح�ض ــ ١
�
ط ألا �قل  الأقل،ضاء ع� عأ )٤(أر�عة ە لا �كون اجتماع مجلس الإدارة صح�حا ��ش

�ن عن ثلاثة أعضاء بالأصالة ە من  ،عدد الحا�ض و�جوز لعضو مجلس الإدارة أن ين�ب عنه غ�ي
 للضوابط الآت�ة : الأ 

�
ي حضور اجتماعات مجلس الإدارة طبقا

 عضاء �ض
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 ر�عون: توز�ــــع الأر�احوالأ الحاد�ةالمادة 

: ت ي
كة الصاف�ة السن��ة ع� الوجه الآىت  وزع أر�اح ال�ش

اح مجلس الإدارة أن تجنب ( .١ ي الأر�اح لتك��ن %٥للجمع�ة العامة العاد�ة بناءً ع� اق�ت
) من صا�ف

ي �خصص لغرض أو أغراض معينة. 
 احت�ا�ي اتفا�ت

وذلك بالقدر الذي �حقق مصلحة للجمع�ة العامة العاد�ة أن تقرر تك��ن احت�اط�ات أخرى،  .٢
. وللجمع�ة المذكورة كذلك أن  ف كة أو �كفل توز�ــــع أر�اح ثابتة قدر الإمكان ع� المساهمني ال�ث

كة.  ي الأر�اح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماع�ة لعام�ي ال�ش
 تقتطع من صا�ض

ن �سبة لا تقل عن ( .٣ ي بعد ذلك ع� المساهمني
كة الم%٥يوزع من البا�ت  دف�ع. ) من رأسمال ال�ش

ي المادة (
ونمع مراعاة الأحكام المقررة �ف من هذا النظام، والمادة السادسة والسبعون  )الع�ش

كات �خصص بعد ما تقدم �سبة ( ي لمكافأة%٥من نظام ال�ش
مجلس الإدارة،  أعضاء ) من البا�ق

ها العضو.  ي �ح�ض  مع عدد الجلسات الىت
�
 ع� أن �كون استحقاق هذە المكافأة متناسبا

 ر�عون: توز�ــــع الأر�احوالأ الحاد�ةالمادة 

كة توز�ــــع أر�اح مرحل�ة ع� مساهميها �شكل نصف سنوي أو ر�ــع سنوي بعد است�فاء  �جوز لل�ش

 -المتطلبات التال�ة : 

١(  .
�
 أن تفوض الجمع�ة العامة العاد�ة إ� المجلس توز�ــــع أر�اح مرحل�ة بموجب قرار �جدّد سن��ا

كة ذات ر�ح�ة ج�دة  )٢  ومنتظمة. أن تكون ال�ش

 أن يتوافر لديها سيولة معقولة و�ستطيع أن تتوقع بدرجة معقولة مستوى أر�احها.  )٣

 لآخر قوائم مال�ة مراجعة، كاف�ة لتغط�ة الأر�اح  )٤
�
كة أر�اح قابلة للتوز�ــــع وفقا أن يتوفر لدى ال�ش

ح توز�عها، بعد خصم ما تم توز�عه ورسملته من تلك الأر�اح بعد تار�ــــخ هذە  القوائم المق�ت

 المال�ة. 

 

 


