
نتائــج التصويــت علــى جــدول اعمــال اجتمــاع الجمعيــة العامــة العادية 
ــق  ــن طري ــي( ع ــل الراجح ــي )تكاف ــن التعاون ــي للتأمي ــركة الراجح لش
وســائل التقنيــة الحديثــة والتــي عٌقــدت يــوم الخميــس  1444/12/04هـــ 

ــق 2023/06/22م المواف
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البند#
تم الاطلاع  على تقرير مجلس الإدارة للعام المالي المنتهي في 2022/12/31م و مناقشته.1
الموافقة على تقرير مراجعي حسابات الشركة عن العام المالي المنتهي 2022/12/31 م بعد مناقشته. 2
تم الاطلاع  على القوائم المالية عن العام المالي المنتهي في 2022/12/31م و مناقشته.3
الموافقة على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 2022/12/31م.4

5
الموافقــة علــى مكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة نظيــر عضويتهــم بمبلــغ إجمالــي )1,693,000 ريــال ســعودي( عــن الســنة الماليــة 

المنتهيــة فــي 2022/12/31م . 

6

الموافقــة علــى تعييــن مراجعــي الحســابات للشــركة بيــن المرشــحين بنــاء علــى توصيــة لجنــة المراجعــة، وذلــك لفحــص ومراجعــة 
ــع الثانــي والثالــث والســنوي مــن العــام المالــي 2023م والربــع الأول مــن العــام المالــي 2024م  وتدقيــق القوائــم الماليــة للرب

وتحديــد أتعابــه وهــم كالاتــي:
• 	Moore Global - السيد العيوطي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون
• 	BDO - شركة د. محمد العمري وشركاه
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الموافقــة علــى تفويــض مجلــس الإدارة بصلاحيــة الجمعيــة العامــة العاديــة بالترخيــص الــوارد فــي الفقــرة )1( مــن المــادة الســابعة 
والعشــرون مــن نظــام الشــركات، وذلــك لمــدة عــام مــن تاريــخ موافقــة الجمعيــة العاديــة العامــة أو حتــى نهايــة دورة مجلــس 
الإدارة المفــوض أيهمــا أســبق، وفقــاً للشــروط الــواردة فــي اللائحــة التنفيذيــة لنظــام الشــركات الخاصــة بشــركات المســاهمة 

المدرجــة.

8

الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأميــن التعاونــي ) تكافــل الراجحــي ( و شــركة الراجحــي 
المصرفيــة للأســتثمار )مصــرف الراجحــي( والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ / عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، و عضــو مجلــس 
الإدارة الأســتاذ/ وليــد بــن عبداللــه المقبــل، و نائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، و عضــو مجلــس 
الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا، وهــي عبــارة عــن وثائــق تأميــن، والترخيــص بهــا لعــام 

قــادم دون أي شــروط أو مزايــا تفضيليــة .علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال عــام 2022م بلغــت 718,691 ألــف ريــال.

9

ــن التعاونــي )تكافــل الراجحــي( وشــركة الراجحــي  ــن شــركة الراجحــي للتأمي الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بي
الماليــة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، و عضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ وليــد بــن عبداللــه 
المقبــل، ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه 
ــا  ــروط أومزاي ــادم دون أي ش ــام ق ــا لع ــص به ــن، والترخي ــق تأمي ــن وثائ ــارة ع ــي عب ــا، وه ــرة فيه ــر مباش ــة غي ــي مصلح الراجح

تفضيليــة. علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال عــام 2022م بلغــت 1,544 ألــف ريــال.
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ــن التعاونــي )تكافــل الراجحــي( وشــركة الراجحــي  ــن شــركة الراجحــي للتأمي الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بي
الماليــة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ وليــد بــن عبداللــه 
المقبــل، و نائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، و عضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه 
الراجحــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا، وهــي عبــارة عــن إيــرادات ورســوم إدارة صناديــق إســتثمارية، والترخيــص بهــا لعــام قــادم 

دون أي شــروط أومزايــا تفضيليــة. علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال عــام 2022م بلغــت 12,776 ألــف ريــال.
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الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأميــن التعاونــي )تكافــل الراجحي( وشــركة فرســان للســفر 
والســياحة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، و نائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود 
بــن عبداللــه الراجحــي و عضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا، وهــي عبــارة عــن 
وثائــق تأميــن، والترخيــص بهــا لعــام قــادم دون أي شــروط أومزايــا تفضيليــة. علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال عــام 2022م بلغــت 

1,671 ألــف ريــال. 
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الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأميــن التعاونــي )تكافــل الراجحي( وشــركة فرســان للســفر 
والســياحة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود 
بــن عبداللــه الراجحــي، و عضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا، وهــي عبــارة عــن 
خدمــات ســفر لمنســوبي الشــركة، والترخيــص بهــا لعــام قــادم دون أي شــروط أومزايــا تفضيليــة. علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال 

عــام 2022م بلغــت 1,592 ألــف ريــال.
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ــن التعاونــي )تكافــل الراجحــي( وشــركة الفارابــي  الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأمي
ــتاذ/  ــس الإدارة الأس ــس مجل ــب رئي ــي ونائ ــليمان الراجح ــن س ــه ب ــتاذ/ عبدالل ــس الإدارة الأس ــس مجل ــي لرئي ــات والت للبتروكيماوي
ــر مباشــرة فيهــا، وهــي  ــه الراجحــي مصلحــة غي ــن عبدالل ــف ب ــه الراجحــي وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ناي ــن عبدالل ســعود ب
ــام  ــال ع ــات خ ــة التعام ــاً أن قيم ــة. علم ــا تفضيلي ــروط أومزاي ــادم دون أي ش ــام ق ــا لع ــص به ــن، والترخي ــق تأمي ــن وثائ ــارة ع عب

ــال.   ــف ري ــت 19,306 أل 2022م  بلغ
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ــي  ــركة مرام ــي( وش ــل الراجح ــي )تكاف ــن التعاون ــي للتأمي ــركة الراجح ــن ش ــتتم بي ــي س ــال الت ــود والأعم ــى العق ــة عل الموافق
للصناعــات الغذائيــة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ 
ــر مباشــرة فيهــا، وهــي  ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غي
ــام  ــال ع ــات خ ــة التعام ــاً أن قيم ــة. علم ــا تفضيلي ــروط أومزاي ــادم دون أي ش ــام ق ــا لع ــص به ــن، والترخي ــق تأمي ــن وثائ ــارة ع عب

ــال.  ــف ري 2022م بلغــت 208 أل
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ــة  ــركة الرحل ــي( وش ــل الراجح ــي )تكاف ــن التعاون ــي للتأمي ــركة الراجح ــن ش ــتتم بي ــي س ــال الت ــود والأعم ــى العق ــة عل الموافق
ــه بــن ســليمان الراجحــي، ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود  ــة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبدالل الرقمي
بــن عبداللــه الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا، وهــي عبــارة عــن 
وثائــق تأميــن، والترخيــص بهــا لعــام قــادم دون أي شــروط أومزايــا تفضيليــة. علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال عــام 2022م بلغــت 

98 ألــف ريــال. 
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الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأميــن التعاونــي )تكافــل الراجحــي(  وشــركة مجموعــة 
ــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/  ــن ســليمان الراجحــي، ونائ ــه ب تكاتــف القابضــة والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبدالل
ــر مباشــرة فيهــا، وهــي  ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غي
ــام  ــال ع ــات خ ــة التعام ــاً أن قيم ــة. علم ــا تفضيلي ــروط أومزاي ــادم دون أي ش ــام ق ــا لع ــص به ــن، والترخي ــق تأمي ــن وثائ ــارة ع عب

ــال. ــف ري 2022م  بلغــت 81 أل
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الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأميــن التعاونــي )تكافــل الراجحــي( وشــركة الرؤيــا الخضراء 
والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ ســعود بــن عبداللــه 
الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا، وهــي عبــارة عــن وثائــق تأمين، 

والترخيــص بهــا لعــام قــادم دون أي شــروط أومزايــا تفضيليــة. علمــاً أن قيمــة التعامــات خــال عــام 2022م بلغــت 39 ألــف ريــال.
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الموافقــة علــى العقــود والأعمــال التــي ســتتم بيــن شــركة الراجحــي للتأميــن التعاونــي )تكافــل الراجحــي( وشــركة إرث الأوطــان 
للتطويــر العقــاري والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ 
ــر مباشــرة فيهــا، وهــي  ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غي
ــام  ــال ع ــات خ ــة التعام ــاً أن قيم ــة. علم ــا تفضيلي ــروط أومزاي ــادم دون أي ش ــام ق ــا لع ــص به ــن، والترخي ــق تأمي ــن وثائ ــارة ع عب
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ــدة  ــركة إرث ج ــي( وش ــل الراجح ــي )تكاف ــن التعاون ــي للتأمي ــركة الراجح ــن ش ــتتم بي ــي س ــال الت ــود والأعم ــى العق ــة عل الموافق
للتطويــر العقــاري والتــي لرئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبداللــه بــن ســليمان الراجحــي، ونائــب رئيــس مجلــس الإدارة الأســتاذ/ 
ــر مباشــرة فيهــا، وهــي  ســعود بــن عبداللــه الراجحــي، وعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ/ نايــف بــن عبداللــه الراجحــي مصلحــة غي
ــام  ــال ع ــات خ ــة التعام ــاً أن قيم ــة. علم ــا تفضيلي ــروط أومزاي ــادم دون أي ش ــام ق ــا لع ــص به ــن، والترخي ــق تأمي ــن وثائ ــارة ع عب

ــال. 2022م بلغــت 1 ألــف ري


