
 

 

 

 

 

 

 جدول الأعمال

  



 الثلاثونالثامنة وجدول أعمال الجمعية العامة العادية 

 م.0202ديسمبر  11نتهي في لعام المالي الملالتصويت على تقرير مجلس الإدارة  .1

 م.0202ديسمبر  11لمالي المنتهي في للعام ا حسابات الشركة مراجعالتصويت على تقرير  .0

 م.0202ديسمبر  11نتهي في لعام المالي المعن االتصويت على القوائم المالية  .1

لك لفاص لمرشووووواج بنا  على تونوووووية لجنة المراجعة  و من بج ا شوووووركةحسوووووابات الالتصوووووويت على تعيج مراجع  .4

لعام ام  والربع الأول من 0201والسوووووونول من العام المالي  لثالث والرابع(للربع )الثاني واومراجعة وتدقيق القوائم المالية 

 .م  وتحديد أتعابه0200 المالي

 .م0202 ديسمبر 11المنتهي في  اليلمالتصويت على إبرا   مة أعضا  مجلس الإدارة عن العام ا .5

ديسمبر   11المنتهي في  ية )إضافية( على المساهمج عن العام المالي  توزيع أرباح نقدبالتصويت على تونية مجلس الإدارة    .6

لى أن من رأس مال الشوووووركة  ع %0مليون ريال أل بما يعادل  10ريال لكل سوووووهم وب مالي م ل   2202م بواقع 0202

المقيدين في سووووسل مسوووواهمي والعامة يوم إنعقاد الجمعية تداول  بنهايةتكون الأحقية للمسوووواهمج المالكج ل سووووهم 

  وسووووويتم ية ثاني يوم تداول يلي تاريخ الإسوووووتاقاإالشوووووركة لدة شوووووركة مركو إيدالم الأوراإ المالية )إيدالم( في نها

 لاحقاً. توزيع الأرباحوطريقة  تاريخالإعلان عن 

و ريال لكل عضوو ألف 022مليون ريال بواقع  121التصووويت على نوورا مكافعة لأعضووا  مجلس الإدارة ب مالي م ل    .7

 م.0202 ديسمبر 11السنة المالية المنتهية في عن 

ع سنول عن  بشكل نصف سنول أو رب    لى المساهمج  التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزيع أرباح نقدية مرحلية ع  .1

 م.0201العام المالي 

( من المادة الحادية 1) د في الفقرةادية بالترخيص الوارالتصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة الع .9

الادارة  لجمعية العامة أو حتى نهاية دورة مجلسوالسووووووووو عون من ناام الشوووووووووركات  و لك لمدة عام من تاريخ موافقة ا

اً لناام الشركات ضوابط والاجرا ات التنايمية الصادرة تنفيذ  و لك وفقاً للشروط الواردة في ال المفوض أيهما أس ق

 .ت المساهمة المدرجةالخانة بشركا

 مجلس أعضا   ل عض لتيوا للاستثمار   نهاز وشركة  ساسكو   كةشر  بج ستتم  التي والعقود الأعمال على التصويت  .12

 وهي الحديثي  محمد بن لطانس / والأستا   الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأستا   وهم فيها م اشرة غير  مصلاة  الإدارة

 ريال 6112222) بم ل  مارللإستث  نهاز شركة  من موقع  ستئسار ب( تابعة شركة ) النقل أسطول  شركة  قيام عن ع ارة

 شووروط توجد ولا ة للعمال وسووكن النقل أسووطول لشووركة مقرك إسووتادامه لغرض و لك  ميلادل لمدة عام (سوونوياً

 .(مرفق)والعقود  الأعمال هذه في تفضيلية

 مجلس أعضا  ل عض لتيوا الإعلانية  داكن وشركة ساسكو كةشر بج ستتم التي والعقود الأعمال على التصويت .11

/ والأستا  العثمان محمد بن اجدم/ والأستا  الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأستا  وهم فيها م اشرةغير  مصلاة الإدارة

 علماً  ميلادل لمدة عام لانوالإع الدعاية مجال في وأعمال ماتخد تقديم عن ع ارة وهي الحديثي  محمد بن سلطان

 .(مرفق) والعقود الأعمال هذه في يةتفضيل شروط توجد ولا   ريال ألف 60 بل  م0202 عام خلال التعامل م ل  بعن

  أعضووا  ل عض التيو للاسووتثمار  مُلكية وشووركة سوواسووكو كةشوور بج سووتتم التي والعقود الأعمال على التصووويت .10

 محمد بن سووولطان /  والأسوووتا  الحديثي محمد بن إبراهيم/  الأسوووتا  وهم فيها م اشووورة غير  مصووولاة  الادارة مجلس

  محفاة إدارة إتفاقية عن  ارةع وهي العثمان  محمد بن ماجد/ ستا  والأ  الخضير  علي بن سليمان / والأستا   الحديثي

 وطشوووور توجد ولا  ج الطرفجب شووووعار خطي ب تنتهي( ريال مليون 52) بقيمة كابيتال الأهلي بشووووركة اسووووتثمارية

 .(مرفق) والعقود الأعمال هذه في تفضيلية



 نهاز وشووووركة( ابعةت شووووركة) ال ترولية للادمات زيتي كةشوووور بج سووووتتم التي والعقود الأعمال على التصووووويت .11

 الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأسووتا  وهم فيها م اشوورةغير  اةمصوول الإدارة مجلس أعضووا  ل عض والتي للاسووتثمار 

   1) رقم لمحطتج ل تروليةا للادمات زيتي شركة إستئسار عقد نع ع ارة وهي الحديثي  محمد بن سلطان/ والأستا 

  قابلة م21/21/0211 من إعت اراً نواتسوو  عشوورة  ولمدة( سوونوياً  ريال مليون 121) بم ل  للاسووتثمار  نهاز شووركة  من( 0

 .(مرفق) والعقود الأعمال هذه في تفضيلية شروط توجد ولا للتسديد 

 المدائن نجمة وشركة ( ابعةت شركة ) ال ترولية للادمات زيتي كةشر  بج ستتم  التي والعقود الأعمال على التصويت  .14

 الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأسوووتا  وهم فيها م اشووورةغير  ةمصووولا الإدارة مجلس أعضوووا  ل عض والتي للعقارات 

 زيتي شركة  إستئسار  قدع عن ع ارة وهي الحديثي  محمد بن انسلط / والأستا   العثمان محمد بن ماجد/ والأستا  

 سنوات  شرة ع ولمدة( سنوياً  ريال ألف 122)  ل بم للعقارات المدائن نجمة شركة  من( 1) رقم لمحطة ال ترولية للادمات

 .(مرفق) والعقود الالأعم هذه في تفضيلية شروط توجد ولا  م09/24/0202 من ت دأ

 المدائن نجمة وشركة ( ابعةت شركة ) ال ترولية للادمات زيتي كةشر  بج ستتم  التي والعقود الأعمال على التصويت  .15

 الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأسوووتا  وهم فيها م اشووورةغير  ةمصووولا الإدارة مجلس أعضوووا  ل عض والتي للعقارات 

 زيتي شركة  إستئسار  قدع عن ع ارة وهي الحديثي  محمد بن انسلط / والأستا   العثمان محمد بن ماجد/ والأستا  

 سنوات شرةع ولمدة( سنوياً ريال ألف 122)  ل بم للعقارات المدائن نجمة شركة من( 12) رقم لمحطة ال ترولية للادمات

 .(مرفق) والعقود الالأعم هذه في تفضيلية شروط توجد ولا م 09/24/0202 من ت دأ

 المدائن نجمة وشركة ( ابعةت شركة ) ال ترولية للادمات زيتي كةشر  بج ستتم  التي والعقود الأعمال على التصويت  .16

 الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأسوووتا  وهم فيها م اشووورةغير  ةمصووولا الإدارة مجلس أعضوووا  ل عض والتي للعقارات 

 زيتي شركة  إستئسار  قدع عن ع ارة وهي الحديثي  محمد بن انسلط / والأستا   العثمان محمد بن ماجد/ والأستا  

 سنوات  انيثم ولمدة( سنوياً  ريال ألف 052)  ل بم للعقارات المدائن نجمة شركة  من( 11) رقم لمحطة ال ترولية للادمات

 .(مرفق) والعقود الالأعم هذه في تفضيلية شروط توجد ولا م 21/25/0202 من ت دأ

 نهاز وشووووركة( ابعةت شووووركة) ال ترولية للادمات زيتي كةشوووور بج سووووتتم التي والعقود الأعمال على التصووووويت .17

 الحديثي محمد بن براهيمإ/ الأسووتا  وهم فيها م اشوورةغير  اةمصوول الإدارة مجلس أعضووا  ل عض والتي للاسووتثمار 

 ق ل من ال ترولية اتللادم زيتي شوووركة من وقود مشوووتريات نع ع ارة وهي الحديثي  محمد بن سووولطان/ والأسوووتا 

 روطش  توجد ولا   ريال ألف 16 بل  م0202 عام خلال التعامل م ل  عنب علماً  ميلادل لمدة عام للاستثمار  نهاز شركة 

 .(مرفق) والعقود الأعمال هذه في تفضيلية

 نجمة مجموعة وشركة ( ابعةت شركة ) ال ترولية للادمات زيتي كةشر  بج ستتم  التي والعقود الأعمال على التصويت  .11

 الحديثي محمد بن هيمإبرا/ الأسووووتا  وهم فيها م اشوووورةير غ مصوووولاة الإدارة مجلس أعضووووا  ل عض والتي المدائن 

 شركة  من وقود شتريات م عن ع ارة وهي الحديثي  محمد بن انسلط / والأستا   العثمان محمد بن ماجد/ والأستا  

 عام خلال التعامل م ل  بعن علماً  ميلادل لمدة عام المدائن مةنج مجموعة شووووركة ق ل من ال ترولية للادمات زيتي

 .(مرفق) والعقود الأعمال ههذ في تفضيلية شروط توجد ولا ريال  ألف 49211 بل  م0202

  العقارية  زوايا وشركة ( ابعةت شركة ) ال ترولية للادمات زيتي كةشر  بج ستتم  التي والعقود الأعمال على التصويت  .19

 ماجد/ والأستا  الحديثي مدمح بن إبراهيم/ الأستا  وهم فيها رةم اشغير  مصلاة الإدارة مجلس أعضا  ل عض والتي

 للادمات زيتي شووركة نم وقود مشووتريات عن ع ارة وهي يثي الحد محمد بن سوولطان/ والأسووتا  العثمان محمد بن

 ريال  ألف 7227 بل  م0202 عام لخلا التعامل م ل  بعن علماً  ميلادل لمدة عام العقارية زوايا شركة  ق ل من ال ترولية

 .(مرفق) والعقود الأعمال هذه في تفضيلية شروط توجد ولا

  المرح  بوابة وشووركة( ابعةت شووركة) ال ترولية للادمات زيتي كةشوور بج سووتتم التي والعقود الأعمال على التصووويت .02

/ والأسووتا  الحديثي  مدمح بن إبراهيم/ الأسووتا  وهم فيها رةم اشووغير  مصوولاة الإدارة مجلس أعضووا  ل عض والتي



 سكنية لغرا المرح بوابة شركة تعجير عن ع ارة وهي الحديثي  محمد بن سلطان/ والأستا  العثمان محمد بن ماجد

 بل  م0202 عام خلال لتعاملا م ل  بعن علماً  ميلادل دة عاملم ال ترولية للادمات زيتي لشركة  التابعة( 0) رقم بماطة

 .(مرفق) والعقود عمالالأ هذه في تفضيلية شروط توجد ولا ريال  ألف 04271

  أعضووا  ل عض التيو للاسووتثمار  مُلكية وشووركة سوواسووكو كةشوور بج سووتتم التي والعقود الأعمال على التصووويت .01

 محمد بن سووولطان/  والأسوووتا الحديثي محمد بن إبراهيم/  الأسوووتا وهم فيها م اشووورة غير مصووولاة الادارة مجلس

 مع مياه توريد إتفاقية عن  ارةع وهي العثمان  محمد بن ماجد/ ستا  والأ  الخضير  علي بن سليمان / الأستا  و الحديثي

 يةتفضيل  شروط  توجد ولا  م0202نوات إعت اراً من ديسمبر  لمدة ثلاث س  استثمارل  مياه نندوإ  عبر روغوفي شركة 

 .(مرفق) والعقود الأعمال هذه في

 12 من تاريخالتي ت دأ )الثالثة عشوورة( وللدورة القادمة  جالتصووويت على إنتااأ أعضووا  مجلس الإدارة من بج المرشووا  .00

 .(شاجللمر )مرفق السير الذاتيةم 0204يونيو  09م ولمدة ثلاثة سنوات تنتهي في 0201يونيو 

الثالثة ) ديدةالج ا ومكافآت أعضوووائها للدورةالتصوووويت على تشوووكيل لجنة المراجعة وتحديد مهامها وضووووابط عمله   .01

)المرفق ج أن المرشووا م  علماً 0204يونيو  09تنتهي في م ولمدة ثلاثة سوونوات  0201يونيو  12 من تاريخالتي ت دأ  (عشوورة 

 :همسيرهم الذاتية( 

 / ماجد بن نانر بن محمد الس يعي )عضو مستقل( الأستا. 

  (المجلس ارجخ من)الدكتور/ ع دالله بن نغير محمد الحسيني. 

 / رج المجلس(اعلي بن محمد بن إبراهيم الحديثي )من خ الأستا. 



 

 

 

 

 

 

 

 تقرير لجنة المراجعة
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 (ساسكوالشركة السعودية لخدمات السيارات والمعدات )
 )شركة  مساهمة سعودية(
 م2020ديسمبر 31العام المالي المنتهي في 

تتم  د التيعن المصلحة الشخصية في الأعمال و العقو  المحدودالبيان المرفق عن الفحص 
ئحة ( من ل 27( من نظام الشركات و المادة ) 71لحساب الشركة وفقاً لأحكام المادة )

 الشركات الصادرة من هيئة السوق المالية   حوكمة
  2020ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 

 

 

  2 من 1 صفحة
 

 

 2020ديسمبر  31بيان بالاعمال و المعاملات التي تمت خلال العام المنتهي في 
 

 مدة العقد البيان ذوي العلاقة العقود/الأعمال الجهة

شركة نهاز 
 للاستثمار

موقع من  استئجارعقد 
شركة نهاز للاستثمار 
بغرض استخدامها كمقر 

النقل )شركة  اسطوللشركة 
 تابعة( وسكن للعمالة.

 إبراهيم بن محمد الحديثي
من رأس  %0.02)عضو بمجلس الإدارة ويمتلك 

 المال(
 سلطان بن محمد الحديثي
من رأس  %0.02)عضو بمجلس الإدارة ويمتلك 

 المال(

 683قيمة العقد 
 ألف ريال سنوياً.

 سنة

 شركة داكن الإعلامية
تقديم خدمات وأعمال في 

 مجال الدعاية والإعلان.

 إبراهيم بن محمد الحديثي
 من رأس المال( %33.34)يمتلك 

 ماجد بن محمد العثمان
 من رأس المال( %33.33)يمتلك 

 سلطان بن محمد الحديثي
 من رأس المال( %33.33)يمتلك 

أعمال دعاية 
 62علان بمبلغ إو

 ألف ريال.
 سنة

شركة مُلكية 
 للاستثمار

إدارة محفظة استثمارية 
 بشركة الأهلي المالية.

 إبراهيم بن محمد الحديثي
من  %17.67)عضو بمجلس الإدارة ويمتلك 

 رأس المال(
 سليمان بن علي الخضير

 من رأس المال( %0.67)يمتلك 
 ماجد بن محمد العثمان

 المال(من رأس  %0.67)يمتلك 
 سلطان بن محمد الحديثي

من  %21.45)عضو بمجلس الإدارة ويمتلك 
 رأس المال(

عقد إدارة محفظة 
مليون  0بقيمة 

 ريال.

تنتهي بإشعار 
 30خطي مدته 

 يوماً 
 

لا يوجد تعاملات 
 م2020خلال عام 

شركة نهاز 
 للاستثمار

استئجار شركة زيتي 
محطة للخدمات البترولية 

نهاز  شركة( من 2،  1) رقم
 .للاستثمار

 إبراهيم بن محمد الحديثي
عضو مجلس إدارة شركة نهاز للاستثمار )يمتلك 

 من رأس مالها(. 0.02%
 سلطان بن محمد الحديثي

عضو مجلس إدارة شركة نهاز للاستثمار )يمتلك 
 من رأس مالها( . 0.02%

 1.1قيمة العقد 
 ريال سنوياً. مليون

سنوات  عشر
إعتباراً من 

م 01/01/2018
 قابلة للتجديد

نجمة المدائن 
 للعقارات

شركة زيتي  استئجار
محطة للخدمات البترولية 

شركة نجمة ( من 8) رقم
 .المدائن للعقارات

 إبراهيم بن محمد الحديثي
رئيس مجلس إدارة شركة نجمة المدائن للعقارات 

من  %97.75)يمتلك حصة مباشرة وغير مباشرة 
 رأس مالها(.

 ماجد بن محمد العثمان
 عضو مجلس إدارة شركة نجمة المدائن للعقارات.

 سلطان بن محمد الحديثي
 .مجموعة نجمة المدائنعضو مجلس إدارة شركة 

 300قيمة العقد 
 ألف ريال سنوياً.

 سنة 10

 شركة زوايا العقارية

شركة زيتي  استئجار
محطة للخدمات البترولية 

زوايا شركة ( من 9) رقم
 .العقارية

 إبراهيم بن محمد الحديثي
رئيس مجلس إدارة شركة زوايا العقارية )يمتلك 

من رأس  %42.96حصة مباشرة وغير مباشرة 
 مالها(.

 ماجد بن محمد العثمان
عضو مجلس إدارة شركة زوايا العقارية )يمتلك 

 من رأس مالها(. %0.29حصة 
 سلطان بن محمد الحديثي

لشركة زوايا العقارية )يمتلك العضو المنتدب 
 من رأس مالها(. 1.8%

 300قيمة العقد 
 ألف ريال سنوياً.

تم الاخلاء في 
31-1-2020 

شركة نجمة المدائن 
 للعقارات

شركة زيتي  استئجار
محطة للخدمات البترولية 

شركة نجمة ( من 10) رقم
 .المدائن للعقارات

 إبراهيم بن محمد الحديثي
شركة نجمة المدائن للعقارات رئيس مجلس إدارة 

من  %97.75)يمتلك حصة مباشرة وغير مباشرة 
 رأس مالها(.

 ماجد بن محمد العثمان
 عضو مجلس إدارة شركة نجمة المدائن للعقارات.

 سلطان بن محمد الحديثي
 .مجموعة نجمة المدائنعضو مجلس إدارة شركة 

 800قيمة العقد 
 ألف ريال سنوياً.

وتم تجديد العقد 
مليون  1بقيمة 

 سنويا

خمس سنوات 
إعتباراً من 

م 29/04/2015
وتم تجديد العقد 

سنوات من  10
 م 29-04-2020

شركة نجمة المدائن 
 للعقارات

شركة زيتي  استئجار
محطة للخدمات البترولية 

شركة نجمة ( من 11) رقم
 .المدائن للعقارات

 إبراهيم بن محمد الحديثي
المدائن للعقارات رئيس مجلس إدارة شركة نجمة 

من  %97.75)يمتلك حصة مباشرة وغير مباشرة 
 رأس مالها(.

 ماجد بن محمد العثمان
 عضو مجلس إدارة شركة نجمة المدائن للعقارات.

 250قيمة العقد 
 ألف ريال سنوياً.
وتم تجديد العقد 

الف 350بقيمة 
 سنويا

العقد سنوي و تم 
 8تجديد العقد 

سنوات من تاريخ 
1-5-2020 



 (ساسكوالشركة السعودية لخدمات السيارات والمعدات )
 )شركة  مساهمة سعودية(
 م2020ديسمبر 31العام المالي المنتهي في 

تتم  د التيعن المصلحة الشخصية في الأعمال و العقو  المحدودالبيان المرفق عن الفحص 
ئحة ( من ل 27( من نظام الشركات و المادة ) 71لحساب الشركة وفقاً لأحكام المادة )

 الشركات الصادرة من هيئة السوق المالية   حوكمة
  2020ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 

 

 

  2 من 2 صفحة
 

 سلطان بن محمد الحديثي 
 .مجموعة نجمة المدائنعضو مجلس إدارة شركة 

شركة نهاز 
 ستثمارللا

مشتريات وقود من شركة 
زيتي للخدمات البترولية من 

 .قبل شركة نهاز للاستثمار 

 إبراهيم بن محمد الحديثي
عضو مجلس إدارة شركة نهاز للاستثمار )يمتلك 

 من رأس مالها(. 0.02%
 سلطان بن محمد الحديثي

عضو مجلس إدارة شركة نهاز للاستثمار )يمتلك 
 .من رأس مالها( 0.02%

قيمة  بلغت
مشتريات 

ات خلال قالمحرو
مبلغ  م 2020عام 
 ألف ريال. 36

 سنة

شركة مجموعة 
 نجمة المدائن 

مشتريات وقود من شركة 
زيتي للخدمات البترولية من 

مجموعة نجمة  قبل شركة
 .المدائن

 إبراهيم بن محمد الحديثي
رئيس مجلس إدارة شركة مجموعة نجمة المدائن 

من  %97.75)يمتلك حصة مباشرة وغير مباشرة 
 رأس مالها( .

 ماجد بن محمد العثمان
 .مجموعة نجمة المدائن العضو المنتدب لشركة

 سلطان بن محمد الحديثي
 المدائن.مجموعة نجمة عضو مجلس إدارة شركة 

بلغت  قيمة 
مشتريات 

ات خلال قالمحرو
مبلغ  م 2020عام 

 ألف ريال. 49.13

 سنة

 شركة زوايا العقارية
مشتريات وقود من شركة 
زيتي للخدمات البترولية من 

 .العقارية قبل شركة زوايا

 إبراهيم بن محمد الحديثي
رئيس مجلس إدارة شركة زوايا العقارية )يمتلك 

من رأس  %42.96مباشرة حصة مباشرة وغير 
 .مالها(

 ماجد بن محمد العثمان
عضو مجلس إدارة شركة زوايا العقارية )يمتلك 

 من رأس مالها. %0.29حصة 
 سلطان بن محمد الحديثي

العضو المنتدب لشركة زوايا العقارية )يمتلك 
 من رأس مالها(. 1.8%

بلغت  قيمة 
مشتريات 

ات خلال قالمحرو
مبلغ  م2020عام 
 ريال. الف 7.07

 سنة

 شركة بوابة المرح
 غرف سكنية (10) تأجير

من قبل  ( 2بمحطة رقم )
 شركة بوابة المرح.

 إبراهيم بن محمد الحديثي
رئيس مجلس إدارة شركة بوابة المرح )يمتلك حصة 

 من رأس مالها(. %97.75مباشرة وغير مباشرة 
 ماجد بن محمد العثمان

 العضو المنتدب لشركة بوابة المرح.
 سلطان بن محمد الحديثي

 .عضو مجلس إدارة شركة بوابة المرح

بلغت خلال عام 
مبلغ  م2020

 ألف ريال. 24.78
 سنة

شركة مُلكية 
 للاستثمار

إتفاقية توريد مياه مع 
شركة روغوفي 

Rugove  عبر صندوق
 مياه إستثماري.

 إبراهيم بن محمد الحديثي
من  %17.67)عضو بمجلس الإدارة ويمتلك 

 المال(رأس 
 سليمان بن علي الخضير

 من رأس المال( %0.67)يمتلك 
 ماجد بن محمد العثمان

 من رأس المال( %0.67)يمتلك 
 سلطان بن محمد الحديثي

من  %21.45)عضو بمجلس الإدارة ويمتلك 
 رأس المال(

لا يوجد تعاملات 
 م2020خلال عام 

 سنوات 3



 

 

 

 

 

 

 السير الذاتية للمرشحين 

 لعضوية مجلس الإدارة
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 السيرة الذاتية (1رقم ) نموذج
 

 البيانات الشخصية للعضو المرشح (ن 
الاسم 
 الرباعي

 

 ـةالجـنسـي
تاريخ  

 الميلاد
 

 المؤهلات العلمية  للعضو المرشح (ب 
 اسم الجهة المانحة تاريخ الحصول عل  المؤهل التخصص المؤهل م
1     
2     
3     
4     
5     
      الخبرات العملية للعضو المرشح (ج 

 مجالات الخبرة الفترة
  
  
  
  
  

مساهمة نخرى )مدرجة نو غير مدرجة( نو ني شركة نخرى نياً كان شكلها العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات  (د 
 القانوني نو اللجان المنبثقة منها:

 النشاط الرئيس اسم الشركة م
 صفة العضوية
)تنفيذي  غير 
 تنفيذي  مستقل(

طبيعة العضوية 
)بصفت  الشخصية  
ثثل عن شخصية 

 (اعتبارية

 عضوية اللجان
الشكل 
القانوني 
 للشركة

1       
2       
3       
4       

Rasha Alsaigh 
سلطان  عبدالسلام إبراهيم عبدالسلام

Rasha Alsaigh 
سعودي

Rasha Alsaigh 
١٧-٠٣-١٩٨٤

Rasha Alsaigh 
دكتوراة في القانون

Rasha Alsaigh 
قانون شركات-تأمين-مالي- مسؤولية مدنية

Rasha Alsaigh 
نوفمبر ٢٠٢٠

Rasha Alsaigh 
جامعة كلية دبلن

Rasha Alsaigh 
ماجستير  في القانون

Rasha Alsaigh 
بكالوريوس في القانون

Rasha Alsaigh 
قانون الخدمات المالية

Rasha Alsaigh 
مايو ٢٠١٠

Rasha Alsaigh 
معهد إلينوي التقني

Rasha Alsaigh 
عام

Rasha Alsaigh 
مايو ٢٠٠٥

Rasha Alsaigh 
جامعة الملك عبدالعزيز

Rasha Alsaigh 
البرنامج التأهيلي للخريجين

Rasha Alsaigh 
لغة مكثفة عامة وللأعمال، مواد تأهيلية ما قبل مرحلة الماجستير، تدريب عملي في الهيئة وبورصة لندن

Rasha Alsaigh 
٢٠٠٧

Rasha Alsaigh 
هيئة سوق المال

Rasha Alsaigh 
٢٠٠٣-٢٠٠٥

Rasha Alsaigh 
متعاون ومحامي ومستشار قانوني متدرب - مكتب ياسر بكر قزاز

Rasha Alsaigh 
متدرب بهيئة السوق المالية - البرنامج التأهيلي لحملة البكالوريوس

Rasha Alsaigh 
٢٠٠٥-٢٠٠٧

Rasha Alsaigh 
 ٢٣ مایو-٢٢ أوغست ٢٠١١م

Rasha Alsaigh 
 منظمة الغزاوي المھنیة بالتعاون مع ھیربرت سمیث  إل إل بي  كمحامي متدرب ومشارك مبتدئ

Rasha Alsaigh 
 دیسمبر ٢٠١١م - یونیو ٢٠١٢م

Rasha Alsaigh 
 مشعل العقیل للمحاماة بالتعاون مع حوراني  ومشاركوه إل إل بي كمستشار قانوني ومشارك

Rasha Alsaigh 
مارس ٢٠١٣م إلى الآن

Rasha Alsaigh 
محاضر قانوني بمعھد الاقتصاد الإسلامي-قسم إدارة المخاطر والتأمین-جامعة الملك عبدالعزیز  

Rasha Alsaigh 
لا يوجد

Rasha Alsaigh 
٠٣-٠١-٢٠٢١




 

ة الذات�ة1نموذج رقم (  ) الس�ي

 المرشح للعضو الب�انات الشخص�ة  .1
ي الاسم ال��ا�ي   خالد بن عبد الرحمن ع�ي الخض�ي

 ه 20/09/1406 تار�ــــخ الم�لاد سعودي الجنس�ة 

 

 المؤهلات العلم�ة للعضو المرشح .2
تار�ــــخ الحصول  التخصص المؤهل 

 ع� المؤهل
 اسم الجهة المانحة

 جامعة الملك عبد الع��ز 2014 إدارة أعمال بكالور�وس

 للأعمال بمدر�د، أسبان�ا IEجامعة  2019 إدارة أعمال ماجست�ي 

ف –دبلوم  �ة  شهادة مح�ت ي ب��طان�ا  2011 موارد ��ش
 CIPDمعهد تط��ر الأفراد �ف

ف  �ة SPHRiشهادة مح�ت الجمع�ة الأم��ك�ة للموارد  2010 موارد ��ش
�ة   SHRMالب�ش

ات�ج�ات شهادة  ف معتمد (اس�ت مح�ت
( ي ات��ب ات�ج�ة  بطاقات التوازن الإس�ت كة بلاديوم للاستشارات  2018 الإس�ت  �ش

�ة التنف�ذي المتقدم  ات�ج�ات الموارد  برنامج الموارد الب�ش اس�ت
�ة والق�ادات جامعة متشغن روس للإعمال، متشغن  2018 الب�ش

 الولا�ات المتحدة

 

ات العمل�ة للعضو  .3  المرشحالخ�ب
ة ة الف�ت  مجالات الخ�ب

ي للتخص�صلل الإدارة العامة مدير عام حىت الان 2019 كة، المركز الوطىف  خدمات المش�ت

كة الوطن�ة للإسكان 2019 2017 �ة، ال�ش  مدير عام الموارد الب�ش

 مستشار رئ�س مجلس الإدارة مجموعة فول�س واجن 2018 2017

�ة، مجموعة فول�س واجنمدير عام الخدمات المساندة، الموارد  2017 2015  الب�ش

، مجموعة الف�صل�ة  2015 2011 �ة والتط��ر التنظ��ي  مدير إدارة الموارد الب�ش

�ات، الخدمات الإدار�ة، تقن�ة المعلومات،  2011 2004 �ة، المش�ت ات إدارة متنوعة بالموارد الب�ش خ�ب
 المال�ة

 

 



 

 

كات مساهمة أخرى .4 ي مجالس إدارات �ش
ي  العض��ة الحال�ة �ض

 كان شكلها القانوىض
�
كة أخرى أ�ا (مدرجة او غ�ي مدرجة) او أي �ش

 أو اللجان المنبثقة منها: 
كة صفة العض��ة  النشاط الرئ�س اسم ال�ش

(تنف�ذي، غ�ي 
 تنف�ذي، مستقل)

طب�عة العض��ة 
(بصفته الشخص�ة، 
ممثل عن شخص�ة 

 اعتبار�ة 

عض��ة 
 اللجان

ي 
 الشكل القانوىض

كة تحالف الأفق خدمات الاعمال  �ش
 وحاضنة أعمال

�ك ذات مسؤول�ة  لا ينطبق شخص�ة  غ�ي تنف�ذي/�ش
 محدودة

كة نخبة الخليج  الاستشارات الإدار�ة  �ش
�ة  والموارد الب�ش

�ك  ذات مسؤول�ة  لا ينطبق شخص�ة  غ�ي تنف�ذي/�ش
 محدودة

كة جلوب م�د  �ش
 السعود�ة 

ف  إدارة وثائق التأمني
ي   الطىب

رئ�س لجنة  شخص�ة  مستقل
ش�حات  ال�ت
 والمكافئات 

ذات مسؤول�ة 
 محدودة

كة إتحاد عذ�ب  �ش
 للإتصالات 

 خدمات الإتصالات 

 شخص�ة مستقل

عضو لجنة 
ش�حات  ال�ت
والمكافئات 

 فقط

 مساهمة عامة

كة تبوك للتنم�ة  �ش
 الزراع�ة

السلع الإستهلا��ة 
 الأساس�ة

 شخص�ة مستقل
عضو مجلس 

 إدارة
 مساهمة عامة

 



11..  

2.

33..  

44..  

дϜϹгϲ ЭугϮ ЬыА ϥзϠ ̭ϝгЂϒ
ϣтϸнЛЂ

ЬϝгКъϒ ϢϼϜϸϖ ϽуϧЃϮϝв

̸̼̀̿-̀-̸̽

ЀнтϼнЮϝЫϠЬϝгКъϒ ϢϼϜϸϖ
̷̸̸̹
̷̷̹̾

дϝГЯЂ ϽувцϜ ϣЛвϝϮ
ϸнЛЂ ЩЯгЮϜ ϣЛвϝϮ

طیران ناس: رئیس تنفیذي للخدمات المساندة وتشمل إدارة المشاریع، الموارد البشریة، المشتریات، وتقنیة المعلومات والتقنیة الرقمیة̸̷̹̽ - ̷̷̹̹
ھولیت باكارد (HP): إدارة المشاریع، تخطیط وعملیات المبیعات ̸̸̷̹ - ̸̷̹̽
شركة دار الورق: التخطیط الاستراتیجي للأعمال̷̷̹̾ - ̸̸̷̹

ذات مسؤولیة محدودةممثل للشركاءغیر تنفیذيالورق ومواد الدعایةشركة دار الورق للتجارة -



 

  الذاتية السيرة (1) رقم نموذج
 

 المرشح للعضو الشخصية البيانات. 1 

 الرباعي سمالا  

 الجنسية   الميلاد تاريخ  

 المرشح للعضو العلمية المؤهلات . 2 

 م المؤهل التخصص المؤهل على الحصول تاريخ المانحة الجهة سما
    1 

    2 

    3 

 المرشح للعضو العملية الخبرات . 3

 الفترة الخبرة مجالات
  

  

  

  

  

  

 اللجان أو القانوني شكلها كيان كان أيا   أخرى شركة أي أو  )مدرجة غير أو مدرجة( أخرى مساهمة شركات إدارات مجالس في الحالية العضوية . 4 
 :منها المنبثقة

 الشكل
 اللجان عضوية للشركة القانوني

 بصفته ( العضوية طبيعة
 عن ممثل ، الشخصية
 )اعتبارية شخصية

 العضوية صفة
 غير تنفيذي،(

 )مستقل تنفيذي،
 م الشركة اسم يالرئيس النشاط

      1 

      2 

      3 

      4 

      5 

      6 

      7 

      8 

      9 

      10 

      11 

      12 

      13 

      14 

      15 

      16 
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 السيرة الذاتية (1رقم ) نموذج

 

 البيانات الشخصية للعضو المرشح (ن 

الاسم 

 الرباعي
 

 ـةالجـنسـي
تاريخ  

 الميلاد
 

 المؤهلات العلمية  للعضو المرشح (ب 

 اسم الجهة المانحة تاريخ الحصول عل  المؤهل التخصص المؤهل م

1     

2     

3     

4     

5     

      الخبرات العملية للعضو المرشح (ج 

 مجالات الخبرة الفترة

  

  

  

  

  

مساهمة نخرى )مدرجة نو غير مدرجة( نو ني شركة نخرى نياً كان شكلها العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات  (د 

 القانوني نو اللجان المنبثقة منها:

 النشاط الرئيس اسم الشركة م

 صفة العضوية

)تنفيذي  غير 

 تنفيذي  مستقل(

طبيعة العضوية 

)بصفت  الشخصية  

ثثل عن شخصية 

 (اعتبارية

 عضوية اللجان

الشكل 

القانوني 

 للشركة

1       

2       

3       

4       

study.tender.coord
Typewritten Text
المهندس/ عبدالعالي بن محمد عبدالعالي العجمي

study.tender.coord
Typewritten Text
سعودي

study.tender.coord
Typewritten Text
1405/09/09

study.tender.coord
Typewritten Text
بكالوريوس

study.tender.coord
Typewritten Text
هندسة مدنية وبنية تحتية

study.tender.coord
Typewritten Text
2012م

study.tender.coord
Typewritten Text
جامعة داربي - انجلترا

study.tender.coord
Typewritten Text
دبلوم

study.tender.coord
Typewritten Text
علوم البيئة الإنشائية (هندسة مدنية)

study.tender.coord
Typewritten Text
2011م

study.tender.coord
Typewritten Text
جامعة داربي - انجلترا

study.tender.coord
Typewritten Text
اعتبارا من 2018 وحتى الآن

study.tender.coord
Typewritten Text
شغل منصب مدير الإدارة الفنية والمناقصات في شركة عبدالعالي العجمي

study.tender.coord
Typewritten Text
اعتبارا من 2017 إلى 2018

study.tender.coord
Typewritten Text
نائب مدير الإدارة الفنية في شركة عبدالعالي العجمي

study.tender.coord
Typewritten Text
اعتبارا من  2014 إلى 2016

study.tender.coord
Typewritten Text
منسق المشاريع في الإدارة الفنية في شركة عبدالعالي العجمي

study.tender.coord
Typewritten Text
اعتبارا من 2013 إلى 2014

study.tender.coord
Typewritten Text
مهندس موقع في مشاريع وزارة النقل لدى شركة عبدالعالي العجمي

study.tender.coord
Typewritten Text
اعتبارا من 2012 إلى 2013

study.tender.coord
Typewritten Text
مهندس تصميم طرق لدى المكتب الذهبي للإستشارات الهندسية

study.tender.coord
Typewritten Text
الشركة العقارية السعودية

study.tender.coord
Typewritten Text
قطاع العقارات مع التركيز على الأنشطة العقارية المتنوعة

study.tender.coord
Typewritten Text
عضو مجلس ادارة مستقل

study.tender.coord
Typewritten Text
بصفة شخصية

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text
دبلوم

study.tender.coord
Typewritten Text
التقنية المدنية والمعمارية

study.tender.coord
Typewritten Text
2006م

study.tender.coord
Typewritten Text
الكلية التقنية بالرياض

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text
الشركة العقارية السعودية للتعمير

study.tender.coord
Typewritten Text
مقاولات

study.tender.coord
Typewritten Text
عضو مجلس إدارة

study.tender.coord
Typewritten Text
ممثل الشركة العقارية السعودية  للتعمير

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text
رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text
رئيس لجنة المراجعة

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text

study.tender.coord
Typewritten Text





 

 ( للسيرة الذاتية 1نموذج رقم )

 البيانات الشخصية للعضو المرشح (أ
 ثامر مسفر عوض الوادعي الرباعي  الاسم

 28/02/1404 تاريخ الميلاد  سعودي الجنسية 

 المؤهلات العلمية للعضو المرشح  (ب

 اسم الجهة المناحة  تاريخ الحصول على المؤهل  التخصص المؤهل  م
 جامعة اليمامة  2016 إدارة أعمال  ماجستير   1
 جامعة الإمام  2014 إدارة أعمال  بكالوريوس  2

 محمد بن سعود الإسلامية 
 2006 محاسبة تجارية  دبلوم   3

 الإدارة معهد  
 العامة 

 الخبرات العملية للعضو المرشح  ( ج

 مجالات الخبرة  الفترة

 مجموعة سامبا المالية الرقابة الداخلية  -مساعد مدير  2013إلى  2006

 مصرف الإنماءالمراجعة الداخلية  -مساعد مدير  2014إلى  2013

 البنك الأول -المراجعة الداخلية -مساعد مدير  2017إلى  2014

 شركة اليسر للإجاره والتمويل - الرئيس التنفيذي للمراجعة الداخلية 2018إلى  2017

 شركة أمريكان أكسبرس   - الرئيس التنفيذي للمراجعة الداخلية 2019حتى ا  2018
 

 مدير برنامج المراجعة الداخلية   –مجموعة سامبا المالية   2019إلى نوفمبر     2019ابريل  

 الداخلية   للمراجعة  الإدارة العامةمدير عام    - الهيئة العامة للجمارك   إلى الآن     2019ديسمبر  

 في مجالس إدارة شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير مدرجة( أو أي شركة أخرى أياً كان شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها:  الحاليةالعضوية  (د

النشاط  اسم الشركة  م
 الرئيسي 

صفة العضوية )تنفيذي، غير 
 تنفيذي، مستقل( 

طبيعة العضوية )بصفته  
الشخصية، ممثل شخصية  

 اعتبارية( 
الشكل القانوني  عضوية اللجان 

 للشركة 

1 MetLife Insurance 
Company 

 عضو مجلس الإدارة  صفة شخصية  مستقل  التآمين
 عضو لجنة المراجعة 

 مدرجه 

 صفة الشخصية  مستقل  البنوك  البنك العربي الوطني 2

 عضو مجلس الإدارة 
 رئيس لجنة المراجعة 

عضو لجنة الترشيحات  
 والمكافأت 

 مدرجه 

 





















السيرة الذاتية للعضو المرشح نموذج   
 

المرشحالبيانات الشخصية للعضو  -1  

 الأسم الرباعي  فهد عايد صالح الشمري 

18 /7 /1396  الجنسية سعودي  تاريخ الميلاد  

المؤهلات العلمية للعضو المرشح  -2     

تاريخ الحصول   اسم الجهة المانحة 

 على المؤهل 

 م المؤهل التخصص

 1 بكالوريوس  المحاسبة 2000 السعودية  - سعود   بن محمد الامام جامعة

 SOCPA 2زمالة المحاسبين السعوديين  المحاسبة 2009 الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين 

 CMA 3زمالة )محاسب اداري معتمد(  الادارية المحاسبة IMA-USA 2010معهد المحاسبين الاداريين 

 4 دبلوم تنفيذي في التمويل الإسلامي التمويل الإسلامي OUM 2010الجامعة الماليزية المفتوحة  

CFA Institute - USA 2016  المالي  التحليل و   الاستثمار CFA Charter 5 

 ECFO 6 برنامج المدراء الماليين التنفيذيين  ادارة مالية استراتيجية USA  2018 كلية الأعمال – جامعة ستانفورد 

 7 برنامج اكسفورد للعقار  عقارات  UK 2018كلية سايد للاعمال  – جامعة اكسفورد 

 France 2019 -2020  –كلية انسياد للاعمال 
تأهيل   –حوكمة شركات 

 لعضوية مجالس الادارة 

 IDP 8برنامج المدراء الدوليين 

COSO Committee 2020  شهادة   المخاطر إدارةcoso 9   لإدارة المخاطر المؤسسية 

 قيادة الأعمال  USA 2020كلية الأعمال   – جامعة ستانفورد 
  برنامج سلسة ستانفورد لقيادة الأعمال

SBLS   

10 

الخبرات العلمية للعضو المرشح  -3  

 الفترة  مجالات الخبرة 

حتى الآن  2017/ 04/ 03 الشركة الوطنية للإسكان )الرئيس التنفيذي للمالية(   

2017/ 03/ 30 - 2014/ 04/ 20 الشركة السعودية  للصناعات  الدوائية والمستلزمات الطبية - سبيماكو  الدوائية )المدير  المالي(   

2014/ 3 -  2012/ 7 شركة معادن للالمنيوم  )مدير ادارة المحاسبة(  

2012/ 6 – 2011/ 4 شركة ساتورب )مدير الخدمات المحاسبية(   

2011/ 3 – 2000/ 10 شركة الاتصالات السعودية )مدير مشاريع + اخصائي مالي + محاسب(   

 كان شكلها القانوني أو اللجان المنب -4
ً
ثقة منها: العضوية الحالية في مجلس إدارات شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير مدرجة( أو أي شركة أخرى أيا  

الشكل  

القانوني  

 للشركة

 عضوية اللجان 

طبيعة 

العضوية  

)بصفته  

الشخصية،  

ممثل عن 

صفة العضوية  

)تنفيذي، غير  

 تنفيذي، مستقل( 

 م اسم الشركة النشاط الرئيس 



السيرة الذاتية للعضو المرشح نموذج   
شخصية 

 اعتبارية( 

 مدرجة

لجنة المكافآت  

 والترشيحات 

عضو مجلس  

  –ادارة 

بصفته  

 الشخصية

 1 شركة المواساة للخدمات الطبية  خدمات طبية مستقل

 مدرجة

 لجنة المراجعة 

رئيس لجنة 

  – المراجعة 

بصفته  

 الشخصية

 2 شركة سوليديرتي للتكافل  تأمين  مستقل

مؤسسة  

 أهلية 

اللجنة 

 – التنفيذية

  لجنة المراجعة

عضو مجلس  

الامناء ممثل 

عن الشركة  

الوطنية 

 للاسكان 

 3 مؤسسة الاسكان التنموي الأهلية  مؤسسة أهلية غير تنفيذي

 



 

 بن ابوبكر باعبادسالم بن بوبكر ا

 ھـ١/١٢/١٣٨٧ سعودي

 بكالوریوس

 عضو زمالة

 شریعة

 مدیر مالي للشركات

 ھـ١٤١٣

 م ٢٠١٨

 جامعة الإمام محمد بن سعود

 الأكادیمیة العربیة البریطانیة

 وديتحلیل و دراسة وتقییم الشركات المساھمة المدرجة في سوق المال السع سنوات ١٠

 م.م.ذ بصفتي الشخصیة غیر تنفیذي شركة الكھرباءلمقاولات  شركة وسام الاتحاد للمقاولات



 

 

 ) السیرة الذاتیة1نموذج رقم (
 
 

 الب�انات الشخص�ة للعضو المرشح
الاسم   سلیمان عبدالعزیز عبدالرحمن الزبن

 ر�ا�ي 
تار�ــــخ   1-7-1394

 الم�لاد

 
 الجنس�ة  سعودي

 ب) المؤهلات العلم�ة للعضو المرشح 
 م  المؤهلا التخصص المؤهل تار�ــــخ الحصول ع�   اسم المؤهل 

 1 بكالوریوس  محاسبة 1995 جامعھ الملك سعود
 2 ماجستیر  ادارة المخاطر  2004 جامعھ ساوث امبتون

    3 
    4 
    5 

ات العمل�ة للعضو المرشح  ج ) الخ�ب
ة  ة ا مجالات الخ�ب  الف�ت

 2007-1995 (شركة سابك)    ادارة الائتمان - التحصیل - التحلیل المالى - ادارة مخاطر

 2012-2007 مدیر عام الاعمال الدولیة ( مصرف الراجحي )  - ادارة مخاطر- ادارة دولیة - ادارة مشاریع

 2015-2012 مصرف الراجحي)  –( الرئیس التنفیذي  ادارة بنك - استراتیجیة - التخطیط المالى - المیزانیات

 2018-2015 (دویتشیة للتمویل العقاري) تمویل عقاري-استراتیجیة  - برنامج الرؤیة / الحكومیة

 2020-2018 ( وكیل وزارة التنمیة الاجتماعیة)  ادارة مشاریع -علاقات حكومیة - تطویر اعمال - قطاع ثالث

ي 
كة اخري أ�ا كان شكلها د) العض��ة الحال�ة �ض كات مساهمة اخري ( مدرجة او غ�ي مدرجة) او اى �ش مجالس إدارات �ش

ي او اللجان المنبثقة منها : 
 القانويض

ي   القانويض الشكل 
كة  لل�ش

 
 

 عض��ة اللجان 

طب�عه العض��ة ( بصفته 
الشخص�ة، ممثل عن 
 شخص�ة اعتبار�ة ) 

صفة العض��ة ( 
تنف�ذي، غ�ي تنف�ذي  

 مستقل) ، 
 

 
 

 النشاط الرئ��ي 

 
 

 اسم ال�ش كة

 
 

 م 

المراجعات/   مساھمة عادیة 
 الترشیحات 

 1 شركة الورق  صناعي  مستقل شخصیة 

 2 شركة لمال    صناعي  مستقل شخصیة  لا یوجد  مساھمة مغلقة 
أطفال مركز ضیافة   غیر تنفیذي  شخصیة  لا یوجد  ذات مسئولیة محدودة  شركة قادة المستقبل      3 

مركز صیانھ    غیر تنفیذي  شخصیة  لا یوجد  ذات مسئولیة محدودة   4 شركة الزبن لسیارات  

تسویق عقاري    غیر تنفیذي  شخصیة  لا یوجد  ذات مسئولیة محدودة   5 شركة نجم كادن  

تطویر عقاري    غیر تنفیذي  شخصیة  لا یوجد  ذات مسئولیة محدودة  المستقبلشركة منازل    6 
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 ) للس��ة الذاتية  ١نموذج رقم (
 

 ال�خصية للعضو المر�ح  البيانات )أ 

 الاسم الر�ا��  فايزمحمد �امل نائل سم�� 

لميلاد اتار�خ  ه١٣٩٥  ا�جنسية سعودي 

 المؤهلات العلمية للعضو المر�ح  ) ب

 اسم ا�جهة المانحة 
ع��   تار�خ ا�حصول 

 المؤهل 
 م المؤهل  لتخصص ا

 ٢٠١٢ الأعمال �لية لندن لإدارة  
مهارات الأ�خاص  تنمية برنامج  

الأداء العا�� ي ذو   
 ١ ال��نامج التنفيذي 

 ٢ ال��نامج التنفيذي  إدارة المؤسسات غ�� الر�حية ٢٠١١ جامعة كولومبيا 

 ٣ ال��نامج التنفيذي  القيادة للمستقبل  ٢٠١٠ جامعة هارفارد 
٨٢٠٠ جامعة أس�ن تنفيذي  ماجست��  إدارة اعمال   ٤ 

ذرز هار�مان براون برو   ٥ ال��نامج التنفيذي  المصرفية ٢٠٠٥ 

 ٦ ب�الور�وس اقتصاد  ٢٠٠١ جامعة لومار

 العملية للعضو المر�ح   ا�خ��ات) ج

 الف��ة  مجالات ا�خ��ة 

 ح�ى الان  -٢٠١٦ الرئيس التنفيذي وعضو مجلس إدارة   – شركة قوى ا�حلول التجار�ة

 ح�ى الان - ٢٠٢٠ مستشار - الهيئة العامة للأوقاف

 ح�ى الان - ٢٠١٩ مستشار �� ا�جلس الاستشاري لمعا�� الأم�ن   -أمانة مدينة جدة 

 ح�ى الان - ٢٠١٤ عضو مجلس إدارة - برنامج إنجاز السعودية

   ٢٠١٦-٢٠٠٩   الرئيس التنفيذي  – برنامج إنجاز السعودية

 ٢٠٠٩-٢٠٠١ السعوديةأرامكو  -شركة الز�ت العر�ية السعودية 

 أو أي شركة أخرى أي �ان  ش�لها القانو�ي     )مدرجة أو غ�� مدرجة (أخرى   مجالس إدارة شركة مساهمة    في ا�حالية    العضو�ة ) د 

   أو ال�جان المنبثقة م��ا 

 القانو�ي  الش�ل

 للشركة 
 عضو�ة ال�جان

 طبيعة العضو�ة

 –(بصفتھ ال�خصية 

ممثل ال�خصية  

 اعتبار�ة)

 صفة العضو�ة

غ��   –(تنفيذي 

 تنفيذي 

 مستقل) – 

 م اسم الشركة  النشاط الرئي��ي

 ١ شركة ال�ابلات السعودية صنا�� مستقل بصفتھ ال�خصية - شركة مساهمة 

 شركة ذات 

 مسؤولية محدودة
 ٢ شركة قوى ا�حلول التجار�ة استشارات   تنفيذي  بصفتھ ال�خصية ال�جنة التنفيذية

 ٣ إنجاز السعودية خدمات �عليمية  غ�� تنفيذي  بصفتھ ال�خصية ال�جنة التنفيذية شركة وقفية 

 



   السيرة الذاتية  (1) نموذج رقم 

   البيانات الشخصية للعضو المرشح أ( 

   ييوسف حمد سليمان اليوسف
 الاسم 

 الرباعي 

 ـه14/06/1402  
تاريخ  

 الميلاد
 الجـنسـيـة سعودي

 المؤهلات العلمية  للعضو المرشح  (ب

 م المؤهل التخصص  تاريخ الحصول عل  المؤهل  اسم الجهة المانحة

الولايات  ،بوسطن،جامعة هارفرد

الامريكيةالمتحدة   
تير ماجس إدارة الأعمال  2010  1 

ولايات ، ال، بولدرجامعة كولورادو

دة الامريكيةمتحال  
ئيةهندسة كهربا 2003  2 بكالوريوس  

    3 

 الخبرات العملية للعضو المرشح (ج

 الفترة  مجالات الخبرة 

تعمل في مجال الاستشارات الاستراتيجية  ؤولية محدودة ، شركة ذات مسى شركة جيل المستقبل للاسثمارشريك لد 2015عام منذ    

2013منذ عام     ستثمار المباشر في الملكية الخاصة الا ال تعمل في مجؤولية محدودة ، شركة ذات مسسدىى شركة  شريك لد  

2018ة، ورئيس لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام لجام للرياض شركة عضو مجلس إدارة  7201-2020  

ا ، شركة مساهمة مقرهية(لرياض تقنية،الشركة السعودية للتنمية والاستثمار التقني )تقنالاستثمارات والمؤسس لصندوق ا ريمد

جال إدارة الاستثمارات، مملوكة بالكامل لصندوق الاستثمارات العامة، تعمل في مالرياض  
2012-2015  

الولايات المتحدة الأمريكية، متخصصة  ، كاليفورنياا في ولاية قرهولية محدودة م شركة ذات مسؤ  ،محلل قطاع الطاقة، شركة باسبورت كابيتال

الاستثمارية شارات تقديم الاستي ف  
2011-2012  

و اللجان  أشكلها القانوني ياً كان أخرى أي شركة أو أ (و غير مدرجةأمدرجة )خرى أالعضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة ( د

 المنبثقة منها: 

 الشكل القانوني 

 للشركة 
 عضوية اللجان 

 طبيعة العضوية 

ثل عن  مم  ،الشخصية  هبصفت)

 ( شخصية اعتبارية 

 صفة العضوية 

غير    ،تنفيذي)

 ( مستقل   ،تنفيذي
 م اسم الشركة  يالنشاط الرئيس

مساهمة  شركة 

سعودية  مقفلة  

حات  ة الترشيرئيس لجن

فآت والمكا  
الشخصية   هبصفت  الفرنس ي كابيتال شركة السعودي  خدمات مالية  مستقل    1 

شيحات  نة التر رئيس لج شركة مساهمة  

فآت والمكا  
الشخصية   هبصفت   تأمين وإعادة تأمين تعاوني  مستقل  

المتوسط والخليج   (فميدغل)شركة 

أمين التعاوني للتأمين وإعادة الت  
2 

يذيةنة التنفعضو اللج مؤسسة حكومية الشخصية   هبصفت   بريد السعودي المؤسسة العامة لل خدمات بريدية ولوجستية  مستقل    
3 

مساهمة   شركة

 سعودية 

ئيس لجنة الترشيحات  ر 

فآت والمكا  
الشخصية   هبصفت   مستقل  

مع التركيز على  ئيةخدمات غذا

 قطاع الطيران 
تموينشركة الخطوط السعودية لل  

4 
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ة الذاتية  1نموذج رقم )  ( للسير
 

 الشخصية للعضو المرشح   البيانات )أ 

 الاسم الرباع    Ahmed Sirag Khogeer          خوقي    نعبد الرحمد. أحمد سراج 

 ه ١٣٨٨/ ٨/ ٢٢

November 14, 1968 

تاري    خ  
 لميلاد ا

 الجنسية  سعودي 

 المؤهلات العلمية للعضو المرشح ) ب

 اسم الجهة المانحة 
  تاري    خ الحصول 

 على المؤهل 
 م المؤهل  لتخصص ا

 جامعة ولاية كولورادو الحكومية 
Colorado State University 

 ١ PhD دكتوراه  هندسة كيميائية   2005

 جامعة ولاية كولورادو الحكومية 
Colorado State University 

 ٢ MBAماجستي  إدارة اعمال   اعمالإدارة  2004

University of Tulsa 1998  ماجستي   هندسة كيميائيةMSC ٣ 

 BSC 4بكالوريوس   هندسة كيميائية  1989 جامعة الملك عبد العزيز 

 جامعة ولاية كولورادو الحكومية 
Colorado State University 

 والاستثمار  التمويل  2005
Finance and 
Investment 

  التمويل الدول   متقدمة دبلوماشهادة 
 
 ف

Advanced Certificate in Finance  
5 

 امريكا  -حكومة ولاية تكساس
Texas Board of Professional 

Engineers 

2006-now Chemical 
Engineering 

ف مسجل معتمد  و مجدد    مهندس محير
Licensed Professional Engineer PE 

 

6 

 إدارة المشاري    ع الامريك  معهد 
Project management institute-USA 

2010-now  إدارة المشاري    ع 
Project 

Management 

ف إدارة مشاري    ع معتمد   و مجدد  ومسجلمحير
Project Management Professional PMP 

7 

 جامعة ولاية كولورادو الحكومية 
Colorado State University 

 المشاري    ع إدارة  2003
Project 

Management 

 شهادة إدارة المشاري    ع المتقدمة 
Advanced Project Management 

Certificate 

8 

 جامعة ولاية كولورادو الحكومية 
Colorado State University 

 والتصنيع شهادة إدارة العمليات   2003
Process Management Certificate 

9 

 مهندس استشاري معتمد و مسجل هندسة كيميائية  2010 السعودية للمهندسي    الهيئة
Consultant Engineer 

10 

لدول مجلس مركز التحكيم التجاري 
 البحرين   - دار القرار  - التعاون الخليج   

هندسة كيميائية و إدارة   ٢٠٢١
مشاري    ع و إدارة اعمال  

- هندس  -تحكيم دول  
 تجاري  

 محكم معتمد 
Certified Arbitrator 

11 

المعهد الأمريك  للمهندسي   
 الكيميائيي   

American Institute of 
Chemical Engineers AIChE 

  الهندسة الكيميائية  الهندسة الكيميائية  ٢٠١٧
 
 الأول عربيا -درجة الزمالة ف

Degree of : Fellow 
12 

ات ) ج  العملية للعضو المرشح   الخي 

ة  ة  مجالات الخي   الفير

بليون   ٨٠ثول  - عضو مؤسس لجامعة الملك عبد الله للعلوم و التقنية كاوست •
مسؤول عن تصميم و انشاء  كل مراكز الأبحاث المتقدمة و الذكاء الصناع  و   ريال

 تقنيات النانو و عمليات التصنيع المتقدمة 

وع  تطوير قرية  • ثول مدارس، مساجد، عيادات متقدمة، خدمات،  مسؤوول مشر
 بليون  ١أنظمة حريق و ري و صرف صج  و تحكم  

  للجامعه الأول من نوعه بالمملكة   •
وع الحمى الأمن   بليون  ١مسؤول مشر

1 /1 /٢٠٠٩-1 /11 /٢٠٢٠ 



  بثول مسؤول  •
وع إسكان الحرس الوطن   بليون  ٢مشر

وع مركز أرامكو امسؤول  •   جامعه لمشر
 
الملك عبد  متقدم للأبحاث و التطوير ف

 مليون  5٠٠الله للعلوم و التقنية 

 إدارة التحكم و اغلاق المشاري    ع و التحكم البين   و السلامة و المعلومات •

• Founding member of King Abdullah University of Science and 
Technology KAUST -Thuwal. $  20  B 

• Responsible for the conceptional design, full design, 
construction and commissioning of all advanced research 

centers 

• Thuwal development projects including 7 schools, 7 mosques, 
roads, STP, utilities, heritage center. 

• KAUST perimeter security system project, sonars, radars, crash 
rated barriers, vessels barriers, IDAS, full security systems. 

وع مصفاة ياسرف  بليون هيوسير  مع   4٠إدارة تطوير الاعمال الجديدة: عضو مؤسس مشر
كتي   امريكيتي     سرر

Founding member of YASREF refining complex in Houston, TX with two 
US companies Conoco-Philips and KBR 

1 /٣  -٢٠٠٦/ ٧1 /1٢٠٠٨/ ٢ 

، التكرير، إدارة تخطيط المرافق، الأبحاث و    
 
مختلف إدارات أرامكو السعودية المصاف

 التطوير، الدراسات العليا، مستشار الإدارة العليا 
Different Aramco departments including refineries, facilities planning, 
research and development, advisor to vice president 

٢٠ /1٠ /1٢٠٠٦/ ٦/ ٣٠ -٩٩٠ 

ولوب : علوم السيارات شهادات المطابقة، زيوت التشحيم   بير
Petrolube lubes blending, complinece, perfomance certifications 

1 /٥ /1٢٠-  ٩٩٠-1٠-1٩٩٠ 

وكيمياييات بالمعهد الأمريك  للمهندسي   الكيميايي    كأول     رئيس قطاع الوقود و البيير
  تاري    خ المعهد من 

 
 سنة من خارج الولايات المتحدة   ١١٠شخص ف

Chair, Fuels and Petrochemicals division of AIChE. First one from 
outside USA in the history of the institute for more than 110 years 

 الان  -٢٠٢٠/ ٩/ 1

وكيمياييات بالمعهد الأمريك  للمهندسي   الكيميايي   كأول   عضو مجلس الزملاء البيير
  تاري    خ المعهد من 

 
 سنة من خارج الولايات المتحدة   ١١٠شخص ف

Member of the Fellows Council of AIChE. First one from outside USA in 
the historyof the institute for more than 110 years 

 الان  -٢٠1٨/ ٨/ 1

  منطقة الخليج
 
 مناصب متعددة بالمعهد الأمريك  للمهندسي   الكيميايي   ، ممثل المعهد ف

 
 الان  -٢٠٠٥/  ٧/ 1

 ٢٠1٦/ ٧/ 1 كود البناء السعودي عضو لجنة تطوير  

  عضو مجلس كلية الهندسة بجامعه الملك عبد العزيز 

كة مساهمة أخرى     في العضوية الحالية  ) د        )مدرجة أو غي  مدرجة (مجالس إدارة سرر
كة أخرى أي كان  شكلها القانون   أو أي سرر

   أو اللجان المنبثقة منها 

  
 الشكل القانون 

كة  للشر
 عضوية اللجان 

 طبيعة العضوية 

  –)بصفته الشخصية 

ممثل الشخصية  

 اعتبارية( 

 صفة العضوية

غي    –)تنفيذي 

 تنفيذي 

 مستقل(  – 

النشاط  

 الرئيس  
كة   م اسم الشر

      1 

      ٢ 

      ٣ 

 
 



يالحويمانحامدعبداللهفهد.د

هـ1379/7/1سعودي

أمريكا-جامعة بيتسبيرغ م1997(شبكات)كمبيوتر علومدكتوراة

أمريكا-جامعة بيتسبيرغ م1996ماجستير

أمريكا-جامعة دايتون م1992ماجستير

(هندسة برمجيات)كمبيوتر علوم

إدارة أعمال

أمريكا-جامعة سنسناتي م1985بكالوريوس علوم كمبيوتر

مستشار تقنية معلومات ومدير المركز الوطني للتصديق الرقمي، وزارة الاتصالات وهيئة الاتصالات2004-2018

شركة زجول للاتصالات–الرئيس التنفيذي المكلف 2000-2001

شركة منصة إباب للتسويق–المؤسس والرئيس التنفيذي الآن-2016

مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية–محلل نظم ورئيس وحدة خدمات الإنترنت 1985-2000

لا يوجد



  

ة الذاتيـــــــــــــــــــة    السير

   . البيانات الشخصية للعضو المرشح1

   الاسم الرباعي فواز بن سليمان بن عبدالعزيز الراجحي

م 11/04/1979    الجنسيــة  سعودي  تاريخ الميلاد 

   . المؤهلات العلمية للعضو المرشح2

    المـــؤهـــــل   التخصص   تاريخ الحصول على المؤهل   اسم الجهة المانحة
ول والمعادن م2002 جامعة الملك فهد للبتر  1 بكالوريوس إدارة نظم المعلومات  

ول والمعادن م2002 جامعة الملك فهد للبتر  2 بكالوريوس محاسبة  

م2012 جامعة ستانفورد   3  ماجستت   إدارة أعمال 

 . 3  خبرات العملية للعضو المرشحال

   الفترة   الخبرةمجالات 

كات  مصرف الراجح   – تمويل الشر  2002 -  2009   

2011 –  2009 الراجح  المالية    

كة إتحاد الراجح   –الإستثمار  شر  2012 -  2021   

 .4   اللجان أو القانوني شكلها كان أيا   أخرى شركة  أي  أو(  مدرجة  غير  أو مدرجة) أخرى  مساهمة شركات إدارات  مجالس في الحالية ضويةالع

  : منها نبثقةالم

   الشكل
   للشركة القانوني

   اللجان عضوية
     العضوية  طبيعة

(، الشخصية    ممثل   بصفته 
 (  اعتبارية عن شخصية

 صفة العضوية  
تنفيذي ، غير  )

   (تنفيذي، مستقل
    اسم الشركة   النشاط الرئيس 

سيراميك رأس الخيمة شركة    صناعة    مستقل بصفته الشخصية   -  مساهمة مدرجة    1 

 2  شركة إتحاد الراجحي   إستثمار  تنفيذي  بصفته الشخصية -  مساهمة مقفلة 
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 السيرة الذاتية (1رقم ) نموذج
 

 البيانات الشخصية للعضو المرشح (ن 
الاسم 
 الرباعي

 

 ـةالجـنسـي
تاريخ  

 الميلاد
 

 المؤهلات العلمية  للعضو المرشح (ب 
 اسم الجهة المانحة تاريخ الحصول عل  المؤهل التخصص المؤهل م
1     
2     
3     
4     
5     
      الخبرات العملية للعضو المرشح (ج 

 مجالات الخبرة الفترة
  
  
  
  
  

مساهمة نخرى )مدرجة نو غير مدرجة( نو ني شركة نخرى نياً كان شكلها العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات  (د 
 القانوني نو اللجان المنبثقة منها:

 النشاط الرئيس اسم الشركة م
 صفة العضوية
)تنفيذي  غير 
 تنفيذي  مستقل(

طبيعة العضوية 
)بصفت  الشخصية  
ثثل عن شخصية 

 (اعتبارية

 عضوية اللجان
الشكل 
القانوني 
 للشركة

1       
2       
3       
4       

نامیلسلا زیزعلادبع نامیلس دلاخ

17/5/1961ةیدوعسلا

 (CPA) ةیكیرملاا ةبامزلا

ھبساحمھبساحم سویرولكب

1994ھبساحم

دوعس كلملا ةعماج1987

اینروفلاك ةبساحملل دروبلا سلجم

1997-2014

1997-2014

 لیلحتو ةعجارم هدناسملاو ایجولونكتلا عاطقو دارفلااو تاكرشلا عاطقو ھنیزخلل ھیلاملا ھباقرلا-ھیجراخلاو ھیلخادلا ھعجارملا :يلھلاا كنبلا
 تانزاوملاو ھیلاملا ریراقتلا رادصاو ھیلاملا مئاوقلا

نیتنس ھیلاملا ریراقتلا ةردا ریدم يناطیربلا كنبلا .نیتنس ھعجارملا ةرادا ریدم يبرعلا كنبلا. تاونس 4 تاباسح عجارم غنوی&تسنرا

ھمھاسمھعجارملا ةنجلھیصخش ھفصلقتسمھیلامسارلا علسلاتلااصتلااو ھقاطلل نیطبابلا

1988-1992



 
 

 ( السيرة الذاتية 1نموذج رقم ) 
 
 

 البيانات الشخصية للعضو المرشح (أ 

المعمر  نعبدالمحسطلال بن عثمــان بن       الرباع   الاسم   

هــ   1401/ 04/ 28      الجنسية سعــودي الميلاد تاري    خ 

 المؤهلات العلمية للعضو المرشح ( ب

 م المؤهل  التخصص تاريــــخ الحصول على المؤهل  اسم الجهة المانحة

م 2005 جامعة الملك سعود   1 بكالوريوس إدارة أعمال  إدارة أعمال  

المملكة    – جامعة كارديف
 المتحدة 

م 2010  إدارة أعمال  
 ماجستير إدارة أعمال 

MBA  
2 

ن    – معهد تشارترد للتأمير
 المملكة المتحدة 

م 2015 ن   ن  تأمير يطانية للتأمير  3 الزمالة الملكية الير

ن المعهد     –الأمريك  للتأمير
 الولايات المتحدة 

م 2014   إدارة المخاطر إدارة مخاطر  
ن
 4 الزمالة الأمريكية ف

كلية لندن للأعمال    –انسياد 
ها   وغير

ة من  م 2019 –م 2013الفير   الإدارة التنفيذية إدارة تنفيذية 
ن
 5 عدة دورات ف

ات العلمية للعضو المرشحج           ( الخير

ةمجالات  ة  الخير  الفير

2005 –  2002  محلل  

2012 -  2005  مكتتب أخطار  

2016 -  2012  رئيس إدارة المخاطر  

2020 -  2016 مدير إدارة المخاطر و استمرارية الأعمال   

  و السياسات والإجراءات  –نائب الرئيس التنفيذي 
انن إدارة المخاطر المؤسسية و الأمن السيير  2020   -    

 
حاليا  

  أو اللجان الم
كة أخرى أي كان شكلها القانونن كات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير مدرجة( أو أي شر   مجالس إدارات شر

 نبثقة منها: د( العضوية الحالية فن

 الشكل
ي  
 القانون 
ي  كةللش 

 
اللجاني عضوية  

 طبيعة العضوية 
الشخصية، ممثل  )بصفته 

 عن شخصية اعتبارية( 

 صفة العضوية 
)تنفيذي، غير 
 تنفيذي، مستقل( 

النشاط  
 الرئيس 

 
كةي اسم الش   

 
 م

مساهمه  
 عامه

عضو مجلس  
 الإدارة 

 مستقل شخصية 
المواد  
 الأساسية

كة إسمنت الجوف  1 شر

مساهمه  
 عامه

رئيس لجنة 
 المخاطر 

 مستقل شخصية 
المواد  
 الأساسية

كة إسمنت  الجوفشر  2 

      3 

 
 



 

 
 

 نات الشخصية للعضو المرشحاالبي .ا

 ماجد بن أحمد بن ابراهيم الصويغ الاسم الرباعي

 الجنسية
 م 1396/  60/  12  تاريخ الميلاد سعودي

 المؤهلات العلمية للعضو المرشح.2

 م
 التخصص المؤهل

تاريخ الحصول 

 على المؤهل
 اسم الجهة المانحة

 المجلس العام للبنوك م2612 مالية اسلامية ماجستير 1

 جامعة سنترال ويسترن م2660 إدارة التسويق ماجستير 2

 جامعة الملك سعود م2666 لغة يابانية بكالوريوس 3

4 CIB المجلس العام للبنوك م2612 مصرفية اسلامية 

5 CISCAM المجلس العام للبنوك م2612 اسواق مالية 

6 CISTRAF للبنوك المجلس العام م2612 رة دوليةاتج 

7 CISRIM المجلس العام للبنوك م2612 ادارة مخاطر 

 الخبرات العملية للعضو المرشح. 3

 مجالات الخبرة الفترة
 رئيس تنفيذي لشركة طلائع الريادة م للآن7102من 

 مصرف الراجحي -مدير أول ورئيس مبيعات الخزينة م7102 –م 7102من 

 المالية وكبار العملاء لشركة الرياض المالية مدير وحدة المؤسسات م7102 –م 7102من 

 مدير مبيعات الشركات بالمملكة بإدارة الخزينة والإستثمار بنك الرياض م7102 – 0992من 

او أي شركة أخرى أياً ( مدرجة أو غير مدرجة ) العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى .4

 :كان شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها 

 اسم الشركة م
النشاط 

 الرئيس
ي، تنفيذ)صفة العضوية 

 (غير تنفيذي، مستقل

طبيعة العضوية 

بصفته الشخصية، )

ممثل عن شخصية 

 (اعتبارية

عضوية 

 اللجان

الشكل 

القانوني 

 للشركة

 شركة وفا للتأمين 1
التأمين 
 التعاوني

 شخصية مستقل

رئيس 
مجلس 
الإدارة 

 عضوو
اللجنة 

التنفيذية 
وعضو لجنة 

 الإستثمار

ساهمة م
 عامة



 

 (    1نموذج ) 
      موذج السيرة الذاتية موذج السيرة الذاتية نن

 ( 3نموذج )  

 

  للعضو البيانات الشخصية    ((أأ

 حجاج خالد بن محمد بن صالح ال. د الاسم الرباعي 

 01/07/1386 تاريخ الميلاد  سعودي  ة ـــــــيـنسـالج

 للعضو  المؤهلات العلمية ب ( 

 اسم الجهة المانحة  ى المؤهل تاريخ الحصول عل التخصص ؤهل الم م

 جامعة غرب إنجلترا, بريطانيا, بريستول  2018 المعلوماتنية وتق الإبتكار إدارة  دكتوراة الإدارة               1

 جامعة غرب إنجلترا, بريطانيا, بريستول  2013 وتقنية المعلومات الإبتكار إدارة  تير الإدارةماجس 2

3 
زمالة فاحص ي الغش والإحتيال  

 ( CFEالأمريكية )
 (ACFEهيئة فاحص ي الغش والإحتيال ) 2002 الغش والإحتيال  حصف

 )IIAة )معهد المراجعين الداخليين الأمريكي 2001 المراجعة الداخلية           (CIAالمراجعة الداخلية )زمالة  4

 الملك سعود جامعة  1991 ة محاسب     ,داريةالإ علوم البكالريوس  5

  للعضو  الخبرات العمليةج ( 

 مجالات الخبرة  الفترة

 موعة ديفا الإستشاريةجم   مؤسس/الرئيس التنفيذي       الآن – 2002

 المستقبلجامعة         الرئيسستشار م 1/2020  – 1/2019

  مجموعة ديفا التقنيةالرئيس التنفيذي       مؤسس/ 993-2014

 مجلس الشورى السعوديغير متفرغ        مستشار 2009-2009

 مصنع جبل سواجمدير عام   مؤسس/ 2002- 2001

 شركة أراسكو       جع العام  االمر  6/2001  -6/1999

اقبة البنوك        1999/05 –  1993/11  مؤسسة النقد العربي السعوديمفتش بنكي, مر

اقبة البنوك     1993/11  – 1992/8  مؤسسة النقد العربي السعوديمشرف بنكي, مر

 الشركة السعودية لتسجيل الأسهم رئيس قسم التسويات          1992/08 –  1992/01

  
 كان شكلها القانوني   العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير مدرجة((  د

ً
  و اللجان المنبثقة منها: أأو أي شركة أخرى أيا

      

 النشاط الرئيس  اسم الشركة م

 صفة العضوية

)تنفيذي، غير 

 تنفيذي، مستقل( 

طبيعة العضوية )بصفته 

الشخصية، ممثل عن شخصية  

 تبارية( اع

 عضوية اللجان
  الشكل القانوني 

 للشركة

1       

2       

 

                                                                                                                  العضو  

 
 01/2021/  13 :التاريخ                     

 



 

 
 

 

 نات الشخصية للعضو المرشحاالبي . ا

   الاسم الرباعي
 رعد ناصر سعد القحطان 

 الجنسية
 م   1977/    07/    14   تاريخ الميلاد  سعودي 

 المؤهلات العلمية للعضو المرشح. 2

 م
 التخصص  المؤهل

تاريخ الحصول على  

 المؤهل
 اسم الجهة المانحة

 جامعة الملك سعود  م   2000 هندسة كهربائية  بكالوريوس  1

2     

3     

 الخبرات العملية للعضو المرشح .  3

 مجالات الخبرة  الفترة 
   2003الى عام     2000من عام   

  اتصالات الحرس الوطن 
  ماركون 

كة ج   ن   ن    شر
 مهندس تصميم شبكات ف 

كة الاتصالات السعودية  2006الى عام     2003من عام      شر
 مهندس تشغيل ف 

كة الاتصالات السعودية  2007الى عام     2006من عام      شر
  تخطيط شبكات ف 

ف   كبير مشر

كة الاتصالات السعودية  2009الى عام     2007من عام      شر
  التخطيط ف 

 مدير الإجراءات والتحكم ف 

كة   2010الى عام     2009من عام      شر
 الاتصالات السعودية مدير تخطيط الاعمال والشؤون التنظيمية ف 

كة الاتصالات السعودية  2018الى عام     2010من عام      شر
 مدير تخطيط الاعمال وخبير تخطيط الشبكات ف 

    للإقليم الجوال    شبكة مدير تخطيط تنفيذ   الآن الى عام     2018من عام   
ف  كة الاتصالات السعودية   الأوسط والشر   شر

 ف 

او أي شركة أخرى أياً ( مدرجة أو غير مدرجة  )  العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى . 4

 : كان شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها  

 اسم الشركة  م
النشاط  

 الرئيس 

صفة العضوية 

تنفيذي، غير  )

 ( تنفيذي، مستقل

طبيعة العضوية 

بصفته الشخصية،  )

ممثل عن شخصية 

 ( اعتبارية

 عضوية اللجان 
الشكل 

القانوني  

 للشركة 

المكافآت    /الاستثمار  بصفته الشخصية  مستقل  التأمير   وفا للتأمير   1
شيحات   والي 

مساهمة  
 مدرجة 

2       

3       

4       

5       
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 السيرة الذاتية (1رقم ) نموذج

 

 البيانات الشخصية للعضو المرشح (ن 

الاسم 

 الرباعي
 

 ـةالجـنسـي
تاريخ 

 الميلاد
 

 المؤهلات العلمية  للعضو المرشح (ب 

 اسم الجهة المانحة تاريخ الحصول عل  المؤهل التخصص المؤهل م

1     

2     

3     

4     

5     

      الخبرات العملية للعضو المرشح (ج 

 مجالات الخبرة الفترة

  

  

  

  

  

مساهمة نخرى )مدرجة نو غير مدرجة( نو ني شركة نخرى نياً كان شكلها العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات  (د 

 القانوني نو اللجان المنبثقة منها:

 النشاط الرئيس اسم الشركة م

 صفة العضوية

)تنفيذي  غير 

 تنفيذي  مستقل(

طبيعة العضوية 

)بصفت  الشخصية  

ثثل عن شخصية 

 (اعتبارية

 عضوية اللجان

الشكل 

القانوني 

 للشركة

1       

2       

3     

4      

د.عمرو بن خالد بن عبدالفتاح كردي

۱۱ أبریل ۱۹۷۹مسعودي

دكتوراه
ماجیستیر

بكلوریوس

محاسبة

محاسبة
محاسبة

۱٤ أغسطس ۲۰۱۰م
۰۱ دیسمبر ۲۰۰٤م
۱٥سبتمبر ۲۰۰۱م

جامعة شمال تیكساس، أمریكا
جامعة أریزونا، أمریكا

جامعة الملك فھد للبترول والمعادن

الرئیس التنفیذي للأعمال بالشركة السعودیة العربیة للاستثمار الصناعي (دسر)

الرئیس التنفیذي للمالیة بشركة أمیانتیت العربیة السعودیة أبریل ۲۰۱۷م حتى أبریل ۲۰۱۹م

أبریل ۲۰۱۹م حتى تاریخھ

الرئیس التنفیذي للمراجعة الداخلیة - جامعة الملك فھد للبترول والمعادن سبتمبر۲۰۱۳م حتى أبریل۲۰۱۷م

أستاذ المحاسبة - جامعة الملك فھد للبترول والمعادنسبتمبر۲۰۱۰م حتى أبریل۲۰۱۷م

شركة الاتصالات السعودیة

الھیئة العامة للصناعات العسكریة

الاتصالات

تنظیم الصناعات العسكریة

مستقل

مستقل

تنفیذي 

مستقل

الشخصیة

ممثل عن شخصیة اعتباریة

الشخصیة

الشخصیة

صناعة توربینات الطاقة

لجنة المراجعة والمخاطر 
والالتزام

لجنة المراجعة والمخاطر 
والالتزام

لجنة المراجعة

مجلس الإدارة معھد المحاسبین الإداریین في الولایات 
المتحدة الأمریكیة

ترخیص مھنة المحاسبة الإداریة 
ً دولیا

مؤسسة غیر ربحیة

مساھمة عامة

جھة حكومیة

مساھمة مغلقة جنرال إلكتریك السعودیة للتوربینات المتقدمة



 
  

  السيرة الذاتية  ( 1) نموذج رقم 

 . البيانات الشخصية للعضو المرشح  1 

 الاسم الرباعي    سلطان محمد عبدالقادر قرامش  

الموافق  هجري  1408/ 07/ 30 
    ميلادي1988/ 03/ 18

لعربية السعوديةالمملكة ا تاريخ الميلاد    الجنسية   

 . المؤهلات العلمية للعضو المرشح  2 

 م  المؤهل   التخصص  تاريخ الحصول على المؤهل   ا سم الجهة المانحة  

زيملك عبدالعزجامعة ال اسبةالمح 2015   برسالة في المحاسبة مي ماجستير اكادي    1 

س بكلوريو المحاسبة 2010  جامعة الملك عبدالعزز   2 

الهيئة السعودية 

 للمحاسبين القانونين
SOCPA 

نية المحاسبة القانو 2015   
اسبين القانونين لمحازمالة هيئة  SOCPA 

 3 

المراجعين الدولي معهد ال

الداخلين كاليفورنيا  

 الولايات المتحدة

المراجعة التدقيق الداخلي الرقابة و   2015 

 الحوكمة و إدارة المخاطر
 CIA  4زمالة المراجعين الداخلين

الحكومية  مورجانجامعة 

في ولاية ميرلاند 

دة  الولايات المتح

 الامريكية

 
 إدارة الاعمال 2020

 5  باحث مرشح دكتوراه 

جامعة ولاية واشنطن  

سياتل الولايات المتحدة  

 الامريكية

 9201  
ديمية الاكا ةالإنجليزية  برنامج اللغ اللغة الاكاديمية  

  

 . الخبرات العملية للعضو المرشح  3 

 الفترة  مجالات الخبرة   

 
شركة مساهمة سعودية  (مدير حسابات الشركة المتحدة الدولية للمواصلات )بدجت الان الى 2020   

 
مكاتب محاسبة في العام  5  أكبر  أحدومستشارون  نمحاسبون قانونيو BDO شركة راجعة في مساعد مدير م 2017الى  2015   

 
فولو و شركة باتشي   معدات  لكة الفطيم و كيرشركات سعودية في مجلات مختلفة منها ش  ومحاسبية فيوظائف مالية  1520الى  2011   

     

     

     

     

     

 مدرجة أو غير مدرجة   . العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى 4 

 طبيعة العضوية   عضوية اللجان   الشكل القانوني للشركة  
(بصفتة الشخصية ،ممثل عن  
 شخصية اعتبارية)  

 صفة 
العضوية(تنفيذي ،غير تنفيذي،  
 مستقل)  

 م  اسم الشركة   النشاط الرئيس 

 1   لا يوجد          

             2 

  

  
  
  



  

ة الذاتيـــــــــــــــــــة    السير

   . البيانات الشخصية للعضو المرشح1

   الاسم الرباعي  وائل بن عبدالرحمن حمد البسام

 14/1/1975    الجنسيــة  سعودي  تاريخ الميلاد 

   . المؤهلات العلمية للعضو المرشح2

   المـــؤهـــــل   التخصص   تاريخ الحصول على المؤهل   اسم الجهة المانحة
 

 1  ماجستير   إدارة أعمال  2006 الكلية الجامعية في البحرين 

 2   بكالوريوس لغات وترجمة   1997  جامعة الإمام  

 . 3  خبرات العملية للعضو المرشحال

   الفترة   مجالات الخبرة

بنك الجزيرة –نائب الرئيس ورئيس التعليم والتطوير     2019من 

   حتى الآن

كة  ولية  – نائب الرئيس للخدمات المشتر مجموعة الرشيد للاستثمارات البتر  4201  -
0162  

 

الزامل للصناعة –مدير الموارد البشرية     2008  -

0132    

الشركة البريطانية للطيران والفضاء  –مدير تدريب     1998  - 

2005  

 ع . ال4   اللجان أو القانوني شكلها كان  أيا  أخرى شركة  أي  أو(  مدرجة  غير أو  مدرجة ) أخرى  مساهمة شركات  إدارات مجالس في  الحالية ضوية

 الم  : منها نبثقة

   الشكل
   للشركة القانوني

   اللجان عضوية
     العضوية  طبيعة

، الشخصية    ممثل   (بصفته 
 (  اعتبارية عن شخصية

 صفة العضوية  
(تنفيذي ، غير  
   تنفيذي، مستقل)

    اسم الشركة   النشاط الرئيس 

             1 

             2 

             3 

 



 

 (    1نموذج ) 

  السيرة الذاتية  السيرة الذاتية  

 ( 1نموذج )  

 
 

  للعضو البيانات الشخصية   ..11

اعواض بن عوض بن عيد العتيبياماالرباعياسالا

 اا1/7/1397اتاريخاالميلادا ودياسعاةاـــــــيـنسـالج

اللعضو المؤهلات العلمية  .2

ااسماالجهةاالمانحةااىاالمؤهلاتاريخاالحصولاعلاالتخصصااؤهلاالمام

االبريطانيةاجامعهاكرانفيلداا2008اهندسةاوادارةاالمشاريعاااماجستيرااا1

اجامعةاالملكافهداللبترولاوالمعادناا2003اهندسةاكيميائيةاابكالوريوسا2

 2020 شهادةامهنيةااعضوامجلساادارةامعتمدااا3
the GCC Board 

Directors Institute 

ااااا4

ااااا5

االلعضو  الخبرات العملية  ..33

امجالتاالخبرةاالفترةا

اياهاوالبنيةاالتحتيةاستثماراوتشغيلااصولاالموالاهيامتخصصهافياتطويراالرئيساالتنفيذيالشركةامياهنااوااالنا-2018

اديةناالتجاريةالكافةاخدماتاالمياهافياالمملكةاالعربيةاالسعواالتخصيصاوالشؤوااايةا:االمياهاالوطنشركةااا–نائباالرئيساالتنفيذياا2017-2018

البتروكيماوياتاااالا:اتطويرامنتجاتامتخصصهافيامجناعاتاالتحويلية/االشركةاالعالميةاللصاشركةاكيماوياتاالداراا-الرئيسا2016-2017

الميةاللاستثمار(اوشركاتهااالتابعهااكوااالقابضةا)رؤويةاالعاالابشركةامديراتطويراالعما2011-2016

اةاالسعوديةابصندوقاالتنميةاالصناعيمستشارافنياا2004-2011

  

 كان شكلها القاأو أي شركة أخرى أ أخرى )مدرجة أو غير مدرجة( العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة  ..44
ً
  و اللجان المنبثقة منها: أ نوني يا

      

االنشاطاالرئيساااسماالشركةاام

اصفةاالعضويةا

)تنفيذي،اغيراتنفيذي،اا

امستقل(ا

طبيعةاالعضويةا)بصفتهاا

الشخصية،اممثلاعناشخصيةا

ااعتبارية(ا

اللشركةااالشكلاالقانونياعضويةااللجانا

اذاتامسؤوليةامحدودةااابصفهاشخصيةااتنفيذيااهاخدماتاالميااكةاتطويراوتشغيلاالمدناالصناعيةاشراا1

ازيرهشركةابيئةاالجا2
والصيانةا التشغيلا

الصولاالمياه
اابصفهاشخصيةااتنفيذيا

اذاتامسؤوليةامحدودةا

اذاتامسؤوليةامحدودةااابصفهاشخصيةااتنفيذيااانتاجامياهااشركةاانتاجامياهاالرياضا3

اذاتامسؤوليةامحدودةااابصفهاشخصيةااتنفيذياغيراامقاولتااتجارةاوااانماءاالمستقبلااشركةا4

 



 (1نموذج رقم )

 السيرة الذاتية للعضو المرشح

 البيانات الشخصية للعضو المرشح: .1

 الجلبان  محمد سعد جلبان الاسم الرباعي

 1981/  12/  6 تاريخ الميلاد سعودي الجنسية

 المؤهلات العلمية للعضو المرشح: .2

تاريخ الحصول على  التخصص المؤهل م
 المؤهل

 اسم الجهة المانحة

 2010 (3.97/4) ماجستير  التنظيمي التطوير والتغيير 1
لافيرنا، كاليفورنيا،  ةجامع

 الولايات المتحدة الأمريكية

 2009 (3.92/4) ماجستير  تطوير رأس المال البشري 2
لافيرنا، كاليفورنيا،  ةجامع

 الولايات المتحدة الأمريكية

 سعودجامعة الملك  2004 (3.7/5) بكالوريوس  الادارة 3

 برنامج القيادة التنفيذية 4
  للمطارات

 2019 دبلوم 
ACI, JSMB-Concordia 

University USA 

 2019 خريج معتمد تادبلوم عمليات تشغيل المطار 5
ACI, Airports Council 

International 

 2018 دبلوم  دبلوم مالي 6
INSEAD, Fontainebleau 

France 

 العملية للعضو المرشح:الخبرات  .3

 مجالات الخبرة الفترة
  والصالات التنفيذيةشركة المكاتب الرئيس التنفيذي ل الان - 2020

 لشركة مطارات الرياض  نائب الرئيس التنفيذي الآن   حتى – 2017

 وزير المياة والبيئة والزراعة لبرنامج التحول مستشار  2017 – 2015

 Hay Group -Korn Ferryفي شركة كورن فيري  ولأ مستشار 2015 - 2013

 مستشار أول في شركة أرنست ويونغ  2013 – 2012

العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير مدرجة( أو أي شركة أخرى أياً كان  .4
 شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها:

 الشكل القانوني  عضوية اللجان **طبيعة العضوية *صفة العضوية النشاط الرئيس اسم الشركة م

شركة المكاتب  1
 التنفيذية

ادارة وتشغيل الصالات 
التنفيذية والخاصة 

 بمطارات السعودية 

ركة خاصة ش ار والاستثم ةالتنفيذي شخصية  مستقل 
 حكومية 

مدينة مطارالملك  2
 الاقتصاديةخالد 

بناء وتشغيل مدينة 
اقتصادية في مطار 

 العاصمة

خاصة  شركة رئيس اللجنة التنفيذية شخصية  مستقل 
تابعة لصندوق 

 الاستثمارات

تشغيل وادارة مجمعات  رشدشركة بن  3
ومداراس وكليات 

 تعليمية 

التنفيذية والاستثمار  شخصية  مستقل 
 والترشيحات 

شركة خاصة 
ستدرج عام 

2021 

شركة مطارات  4
 ضالريا

أمين عام لجنة 
 الاستثمار

شركة حكومية  الاستثمار  اعتبارية  تنفيذي 
 خاصة

 
 *صفة العضوية )تنفيذي، غير تنفيذي، مستقل(

 **طبيعة العضوية )اعتبارية، شخصية(
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 البيانات الشخصية للعضو المرشح  .1
 حاتم حمد عبدالله السحيبان  الاسم الرباعي 

 م06/06/1982 تاريخ الميلاد  سعودي  ة ـــــــــــــــــالجنسي
 المؤهلات العلمية للعضو المرشح  .2
 اسم الجهة المانحة  تاريخ الحصول على المؤهل  التخصص  المؤهل م
 جامعة الملك سعود  م02/02/2008 هندسة ميكانيكية  بكالوريوس 1
2     
3     
4     
5     
 الخبرات العملية للعضو المرشح  .3

 مجالات الخبرة  الفترة 
 الهندسة والتصاميم  خمس سنوات 
 إدارة الأصول  خمس سنوات 

  
  
  

 )مدرجة أو غير مدرجة( أو أي شركة أخرى أياً كان شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها: العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى  .4

 النشاط الرئيسي  اسم الشركة م
صفة العضوية )تنفيذي،  

 غير تنفيذي، مستقل( 
طبيعة العضوية )بصفته الشخصية،  

 ممثل عن شخصية اعتبارية( 
عضوية  
 اللجان

القانون   الشكل
 للشركة

الشركة السعودية للصادرات   1

 بصفة شخصية  مستقل الصناعات  الصناعية 
اللجنة 

التنفيذية  

 والإستثمار 

مساهمة 

 مدرجة

2 
 بصفة شخصية  مستقل الصناعات  شركة إيان للإستثمار 

لجنة 

الترشيحات  

 والمكافأت 

مساهمة 

 مدرجة

3       
4       





 

 

 

 

 

 

 السير الذاتية للمرشحين

 لعضوية لجنة المراجعة

 







  

ة الذاتيـــــــــــــــــــة    السير

   . البيانات الشخصية للعضو المرشح1

  
   الاسم الرباعي على بن محمد بن ابراهيم الحديث 

   الجنسيــة  سعودي  تاريخ الميلاد 22/8/1991

   . المؤهلات العلمية للعضو المرشح2

   المـــؤهـــــل   التخصص   تاريخ الحصول على المؤهل   اسم الجهة المانحة
 

 1 بكالريوس ادارة اعمال مالية  2014 اريزونا  ولاية جامعة

- - - - 2 

- - - -  3 

ات العملية للعضو المرشحال  .  3   خبر

   الفترة   مجالات الخبرة

كة زوايا للتطوير العقاري / محلل استثمار    2016- 2014 . شر

كة زوايا للتطوير العقاري / مستشار وعضو لجنة الاستثمار.    الآن  -2018 شر

ق الأوسط   2018- 2016 عمليات واستشارات.    –/ محلل عمليات   ديلويت آند توش الشر

كة نهاز للاستثمار    الآن  -2018 مدير تطوير الأعمال .  -شر

 . 4   اللجان أو القانوني شكلها كان أيا   أخرى شركة  أي  أو(  مدرجة  غير  أو مدرجة) أخرى  مساهمة شركات إدارات  مجالس في الحالية ضويةالع

  : منها نبثقةالم

 الشكل 
 للشركة  القانوني

 اللجان عضوية
 العضوية  طبيعة

  ممثل بصفته الشخصية ،)
 (اعتبارية عن شخصية

 صفة العضوية 
تنفيذي ، غير  )

 (تنفيذي، مستقل
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 مات الوثيقةمعلو 
 التعديلات على الوثيقة

 طبيعة التعديل رقم الإصدار بواسطة التاريخ
 إنشاء النسخة الأولية من الوثيقة 0.1 وإدارة المخاطر لجنة المراجعة م2002يوليو  15
 النسخة الأولية من الوثيقة تطوير 0.2 أحمد بن سليمان المزيني م2002أكتوبر  21
 إنشاء الإصدار الأول من الوثيقة 1.00 سليمان المزينيأحمد بن  م2010يناير  24

 من الوثيقة الثانيإنشاء الإصدار  2.00 لجنة المراجعة وإدارة المخاطر م2012ديسمبر  15 
 من الوثيقة الثالثإنشاء الإصدار  2.00 أمير عبدالله حسن سالم م2017ابريل  25
 دار الرابع من الوثيقةإنشاء الإص 4.00 لجنة المراجعة م2010 أكتوبر 00

 مراجعة الوثيقة
 ملاحظات المنصب بواسطة

 الرابعمراجعة الإصدار  الرئيس التنفيذي رياض بن صالح المالك
 الرابعمراجعة الإصدار  نائب رئيس مجلس الإدارة العضو المنتدب سلطان بن محمد الحديثي

 إعتماد الوثيقة
 التاريخ الجهة الاسم

 م2010ديسمبر  10 ساسكو مجلس الإدارة
 م2012 أبريل 22 ساسكو الجمعية العامة

 حفظ الوثيقة
 ملاحظات عدد النسخ المكان

 إلكترونيةنسخة نسخة مطبوعة +  1 مجلس الإدارة أمين سر
 إلكترونيةنسخة  1 إدارة المراجعة الداخلية

 إلكترونيةنسخة نسخة مطبوعة +  1 لجنة المراجعة
 نسخة إلكترونية 1 الموقع الإلكتروني للشركة
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 طلحات العامة.المص0
 يقصد بالكلمات والمصطلحات الواردة بهذا الدليل المعاني الموضحة أدناه ما لم يستوجب السياق غير ذلك:

وضوابط  (ساسكو)  لشركة السعودية لخدمات السيارات والمعداتلائحة عمل لجنة المراجعة في ا :اللائحة
 .ية ترشيحهم ومدة عضويتهم ومكافآتهموإجراءات عمل اللجنة ومهامها وقواعد إختيار أعضائها وكيف

 .(ساسكو) الشركة السعودية لخدمات السيارات والمعدات الشركة:
 .مجلس الإدارة في الشركة المجلس:

 .(ساسكو) الشركة السعودية لخدمات السيارات والمعداتالعضو المنتدب في  :العضو المنتدب
 .(ساسكو) دية لخدمات السيارات والمعداتلشركة السعو ل الرئيس التنفيذي :الرئيس التنفيذي
 .(ساسكو) لشركة السعودية لخدمات السيارات والمعداتالمراجع الداخلي ل :المراجع الداخلي

 .هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية الهيئة:
 .السوق المالية في المملكة العربية السعودية السوق:

 .رقابي للشركة سواءً المالي أو الإداري أو التشغيليالنظام ال :النظام الرقابي
 في الشركة. لجنة المراجعةرئيس  :الرئيس
 .عضو مجلس الإدارة أو اللجان المنبثقة منه العضو:

 اً تنطبق عليه أيالتام في مركزه وقراراته ، ولا  عضو مجلس الإدارة غير التنفيذي ويتمتع بالإستقلال :العضو المستقل
 .حوكمة الشركةالإستقلال المنصوص عليها في لائحة  عوارضمن 

 عضو مجلس الإدارة الذي لا يكون متفرغاً لإدارة الشركة، أو لا يتقاضى راتباً شهرياً أو سنوياً منها. :العضو غير التنفيذي
 .(ساسكو) شركة السعودية لخدمات السيارات والمعداتلالنظام الأساسي ل النظام الأساسي:

 .(ساسكو) شركة السعودية لخدمات السيارات والمعداتلا في لجنة المراجعة :اللجنة
 .في الشركةصاحب الصلاحية المحدد في دليل الصلاحيات والمسؤوليات  صاحب الصلاحية:

 .خطوات تنفيذ العمل التفصيلية إجراء:
 .ءالنموذج الورقي أو الإلكتروني المستخدم في إنجاز عملية معينة أو إجرا نموذج:

 .بالشركةالهيكل التنظيمي الإداري الخاص  الهيكل التنظيمي:
 

تعد وثيقة " قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها" مرجع أساسي لما يرد في هذه الوثيقة من 
 مصطلحات غير معرفة.
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 مهام اللجنة صلاحيات و أهداف و  .8

 أهداف اللجنة 008

وتقديم أي توصيات ي الوفاء بالمسؤوليات المنوطة به ، في مساعدة مجلس الإدارة ف لجنة المراجعة تتمثل أهداف
 .مرين بكفاءة عالية وتكلفة معقولةلمجلس الإدارة بما يحقق أغراض الشركة ويحمي مصالح المساهمين والمستث

 اللجنة صلاحيات 808

 :  للجنة في سبيل أداء مهامها

 الشركة ووثائقها. حق الإطلاع على سجلات .1

 أن تطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية. .2

أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة للشركة للإنعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملها أو تعرضت  .2
 الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة.

 اللجنةوإختصاصات مهام  308
 الأعمالمهام عمل اللجنة القيام بكل  ، فتشتمل في لائحة حوكمة الشركة لجنة المراجعةهام الموكلة لبالإضافة إلى الم

 التي تمكنها من تحقيق أهدافها ومنها : 

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها  .1
 ا وشفافيتها.لضمان نزاهتها وعدالته

فيما إذا كان تقرير مجلس الإدارة والقوائم المالية للشركة  –بناءً على طلب مجلس الإدارة  –إبداء الرأي الفني  .2
عادلة ومتوازنة ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة 

 وادائها ونموذج عملها وإستراتيجيتها.

 ها التقارير المالية.تسة أي مسائل مهمة أو غير مألوفة تضمندرا .2

البحث بدقة في اي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهامه أو مسئول الإلتزام في الشركة أو  .4
 مراجع الحسابات.

 التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية. .5

 والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.ات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي سة السيادراس .6

 دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة. .7

 دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها. .0
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 ة إلى مجلس الإدارة بشان مدى الحاجة إلى مراجع داخلي بالشركة.تقديم التوصي .2

 التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي وإقتراح مكافآته. .10

موارد الإشراف على أداء وأنشطة المراجع الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشركة للتحقق من توافر الو الرقابة  .11
 اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها.

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم بعد التحقق من  .12
 إستقلالهم ومراجعة نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم.

ومدى فعالية أعمال المراجعة ، مع الأخذ في التحقق من إستقلال مراجع الحسابات وموضوعيته وعدالته  .12
 الإعتبار القواعد والمعايير ذات الصلة.

مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله ، والتحقق من عدم تقديمه أعمالًا فنية أو إدارية تخرج عن نطاق  .14
 أعمال المراجعة ، وإبداء مرئياتها حيال ذلك.

 لشركة.الإجابة عن إستفسارات مراجع حسابات ا .15

 دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما إتخذ بشأنها. .16

 مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من إتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها. .17

 التحقق من إلتزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة. .10

العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى  مراجعة .12
 مجلس الإدارة.

رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة إتخاذ إجراءات بشأنها إلى مجلس الإدارة ، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي  .20
 يتعين إتخاذها.

 التعارض. 3

توصيات لجنة المراجعة وقرارات مجلس الإدارة ، أو إذا رفض المجلس الأخذ بتوصية اللجنة  إذا حصل تعارض بين
بشأن تعيين مراجع حسابات الشركة وعزله وتحديد أتعابه وتقييم أدائه أو تعيين المراجع الداخلي ، فيجب تضمين 

 تقرير مجلس الإدارة توصية اللجنة ومبرراتها ، وأسباب عدم أخذه بها.

 . ترتيبات تقديم الملاحظات4

على لجنة المراجعة وضع آلية تتيح للعاملين في الشركة تقديم ملحوظاتهم بشأن أي تجاوز في التقارير المالية أو 
غيرها بسرية ، وعلى اللجنة التحقق من تطبيق هذه الآلية بإجراء تحقيق مستقل يتناسب مع حجم الخطأ أو التجاوز 

 ناسبة.وتبني إجراءات متابعة م
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 . دراسة الموضوعات5

عات التي تختص بها أو التي تحال إليها من مجلس الإدارة ، وترفع توصياتها إلى و تتولى اللجنة دراسة الموض .1
 .المجلس لإتخاذ القرار بشأنها ، أو أن تتخذ القرارات إذا فوض إليها المجلس ذلك

كة أو من خارجها في حدود صلاحياتها ، على أن للجنة الإستعانة بمن تراه من الخبراء والمختصين داخل الشر  .2
 يضمَن ذلك في محضر إجتماع اللجنة ، مع ذكر إسم الخبير وعلاقته بالشركة أو بالإدارة التنفيذية.
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 والمكافآت التشكيل. 6

 تشكيل اللجنة والشروط الواجب توافرها في عضو اللجنة  006 
من المساهمين أو من غيرهم على أن يكون من بينهم  لعادية للشركةبقرار من الجمعية العامة ا لجنة المراجعةتشكل  .1

  .عضو مستقل على الأقل

 لا يجوز أن يكون رئيس مجلس الإدارة عضواً في لجنة المراجعة. .2

 يجب أن لا تضم لجنة المراجعة أياً من أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين. .2

 ( خمسة أعضاء.5لا يزيد عن )وأن ( ثلاثة أعضاء 2)يجب أن لا يقل عدد أعضائها عن  .4

 يجب أن يكون بين أعضاء اللجنة مختص بالشئون المالية والمحاسبية. .5

لا يجوز لمن يعمل أو كان يعمل خلال السنتين الماضيتين في الإدارة التنفيذية أو المالية للشركة ، أو لدى مراجع  .6
 حسابات الشركة ، أن يكون عضواً في لجنة المراجعة.

شركة للقيام بالإعداد التعيين أمين سر لها سواء من بين أعضائها أو ممن تراه مناسباً من فريق إدارة تقوم اللجنة ب .7
لإجتماعات اللجنة وأعمال اللجنة وإعداد محاضرها وتوثيقها ومتابعة تنفيذ توصياتها وقراراتها وتوجيهاتها دون أن يكون 

 ا.له حق التصويت على توصياتها أو قراراتها أو توجيهاته

 تعيين أو إعفاء أعضاء اللجنة ومدة عضويتهم 806
شخاص الذين يرى أهليتهم لعضوية اللجنة وتتوافر فيهم الشروط الواجب توافرها الأبياناً بأسماء يقدم رئيس المجلس  .1

 ويرفق مع البيان السيرة الذاتية لكل مرشح. ، في العضو
 لجنة. يتولى مجلس الإدارة المفاضلة بين المرشحين لعضوية ال .2

  يتم عرض أسماء المرشحين على الجمعية العامة العادية لتشكيل اللجنة من بينهم. .2

 أعضاء اللجنة بإنتهاء دورة مجلس الإدارة ، ويجوز تمديد عمل اللجنة حتى يتم تعيين أعضاء آخرين لها.مدة تنتهي  .4

 .أو أكثر يجوز إعادة تعيين العضو في اللجنة لدورة ثانية .5
 و من أعضاء اللجنة بقرار من المجلس في الحالات التالية : يتم إعفاء أي عض .6

o  .طلب العضو إعفائه من عضويته باللجنة 
o  المجلس مضراً بأهداف وسمعة الشركة.يعتبره إساءة استخدام العضو لمنصبه في اللجنة أو سوء التصرف الذي 
o  رةالإدامتتالية دون عذر يقبله مجلس  اجتماعاتتغيب العضو عن حضور ثلاثة. 
o  اللجنة.  يةفقد العضو لأي شرط من الشروط الواجب توافرها في عضو 
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يعين المجلس عضواً  الإعفاءستقالة أو العجز أو دة عمل اللجنة بسبب الوفاة أو الإمدة العضو أثناء م انتهاءعند  .7
يتم عرض هذا و  عتبار الشروط الواجب توافرها في عضو اللجنةبالإآخذاً لشغل المنصب الشاغر في اللجنة  أخر

 . التعيين على أول جمعية عامة تعقد بعد تعيينه لأخذ موافقتها

 أعضاء اللجنة وبدلاتمكافآت  306
 على النحو التالي:تتكون مكافأة أعضاء لجنة المراجعة  .1

o  ريال  000000من داخل المجلس ، و ألف ريال( لكل عضو خمسون ريال )فقط  500000سنوية قدرها مكافأة
 .من خارج المجلس لف ريال( لكل عضوأ ثمانون )فقط 

o  للجلسة الواحدة. ريال )فقط ثلاثة آلاف ريال( لكل عضو/ 20000بدل حضور إجتماعات اللجنة قدره 

o أو درجة رجال الأعمال إذا كان العضو يقيم خارج مدينة الرياض ، يتم صرف بدل تذاكر على الدرجة الأولى 
 جتماع يحضره.( من مكان إقامته عن كل إاً وإياب اً )ذهاب

o على الدرجة  )ذهاب وإياب( في حال إنعقاد الإجتماع خارج مدينة الرياض / يتم صرف بدل إقامة وتذاكر سفر
 .، بما في ذلك امين سر اللجنة لكافة الأعضاء الحاضرين للإجتماع أو درجة رجال الأعمال الأولى

o  للجلسة الواحدة ،  ريال( ألفين)فقط ريال  20000يستحق أمين سر اللجنة بدل حضور إجتماعات اللجنة مقداره
 كما يحق للجنة النظر في بدلات أمين سرها من فترة لأخرى بما تراه مناسباً.

o  إذا كان أمين سر اللجنة ممن يتقاضون راتباً شهرياً من موظفي الشركة أو غيرهم ، لا يستحق أي مكافأة
 ه.خلاف بدل حضور إجتماعات اللجنة المشار إليه أعلا خاصة

 تصرف جميع المكافآت والبدلات المذكورة أعلاه بصورة ربع سنوية بما فيها المكافأة السنوية. .2

للمدة التي  يتم احتساب مكافأته وفقاً  (2.6في حالة أعفاء عضو اللجنة لأي من الأسباب الموضحة في بند ) .2
 قضاها في عضوية اللجنة.

 . اللجنة لأعضاء صرفت التي والمزايا والبدلات مكافآتال عن الإدارة مجلس تقرير الإفصاح فييتم  أن يجب .4

 اجتماعات اللجنة  406
ائي خلال كل جتماعاتها قبل بداية كل سنة مالية على أن يتم الاتفاق بشكل نهتعتمد اللجنة الجدول الزمني لإ .1

 جتماع اللاحق.اجتماع على تاريخ الإ
من قبل رئيس اللجنة جتماع وتوجه الدعوة لحضور الإ قلالأجتماعاً دورياً كل ثلاثة أشهر على تعقد اللجنة ا  .2

كتمال النصاب حضور أغلبية ويلزم لإ ، ووثائقه الأعمالويرفق بها جدول  الأقلبأسبوع على  جتماعالإ قبل موعد
 .على الأقل الأعضاء

المراجع  اجع الخارجي أوتعقد اللجنة اجتماعاً إذا طلب ذلك رئيس اللجنة أو عضوين من أعضائها أو المر  .2
 الموجبة له.  الأسبابجتماع طلب الإ يبينعلى أن ،  الإدارةمجلس  أو الداخلي 
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والمديرين  ، مع المراجع الخارجي للشركة -خلال كل سنة  الأقلولمرة واحدة على  -اللجنة  تجتمعيتعين أن  .4
قة بالمهام والمسؤوليات المنوطة والمراجع الداخلي )كلًا على حده( وذلك لمناقشة المواضيع ذات العلا ، التنفيذيين

 المشتركة.  أو الإدارية باللجنة بما في ذلك التقارير المالية
 في حال تعذر حضور رئيس اللجنة يجوز له تفويض أحد أعضائها لترأس الجلسة المحددة. .5
لإتصال العضو لإجتماع اللجنة اصالة ، يمكن تمكين العضو من الحضور بالإستعانة بوسائل اإذا تعذر حضور  .6

للعضو أن  يجوز الحديثة ، وفي هذه الحالة يكون حضور العضو بمثابة الحاضر أصالة . وإذا تعذر ذلك ، 
 ينيب عنه عضواً آخراً في حضور إجتماعات اللجنة وفقاً للضوابط التالية:

 لا يجوز لعضو اللجنة أن ينوب عنه أكثر من عضو واحد في حضور ذات الإجتماع. .أ

 ثابتة بالكتابة.أن تكون الإنابة  .ب

 لا يجوز للنائب التصويت على القرارات التي يحظر على المنيب التصويت عليها. .ج

تصدر قرارات وتوصيات اللجنة بأغلبية أصوات أعضائها الحاضرين لكل عضو في اللجنة صوت واحد فقط ، و  .7
 معه الرئيس. صوّت وفي حالة تساوي الأصوات يرجح الجانب الذي ة أو إنابة(ال)أص

وز للجنة أن تصدر قرارات في الأمور العاجلة بعرضها على الأعضاء متفرقين ، مالم يطلب أحد الأعضاء يج .0
 .اعلى اللجنة في أول إجتماع تالٍ له داولة فيها ، وتعرض هذه القراراتإجتماع للجنة للم كتابةً 

 ، التي دعته إلى التحفظ الأساسية الأسبابقرار تتخذه اللجنة على أن يبين  يجوز لأي عضو التحفظ على أي .2
 ،التي حضر مناقشتها إن وجد على القراراتتحفظه  فيقتصرختتامه إوإذا خرج أي عضو من اجتماع اللجنة قبل 

 .رغبته في ذلك أبدىمناقشتها إذا  حضرعلى أن ينص في المحضر على البنود التي 

سر اللجنة وأعضاء اللجنة( حضور لا يحق لأي عضو من مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية )عدا أمين  .10
 إجتماعاتها إلا إذا طلبت اللجنة الإستماع إلى رأيه أو الحصول على المشورة.

يقوم أمين سر اللجنة بإعداد مسودة محضر إجتماع اللجنة وإرسالها لأعضاء اللجنة للإطلاع عليها وإبداء أي  .11
اد إجتماع اللجنة عبر البريد الإلكتروني ، وفي أيام عمل من تاريخ إنعق 10 املاحظات عليها خلال مدة أقصاه

 ظات يعتبر ذلك إقراراً بالموافقة عليها.ملاححال عدم إستلام أي 

يجب توثيق إجتماعات اللجنة وإعداد محاضر لها تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات ، وتوثق توصيات  .12
ء الأعضاء الحاضرين والتحفظات التي اللجنة ونتائج التصويت ، وحفظها في سجل خاص ومنظم ، وبيان أسما

 .وأمين السر وتوقيع هذه المحاضر من جميع الأعضاء الحاضرين –إن وجدت  -أبدوها 
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 خطة عمل اللجنة والتقارير التي تصدر عنها 506
جتماعات عمل سنوية تشمل جدولًا زمنياً لإ خطة الأقلتعد اللجنة قبل بداية كل سنة مالية بثلاثة أشهر على  .1

كلفة التقديرية ووصفاً للأعمال التي ستقوم بها خلال السنة القادمة على شكل برامج عمل تقدر فيها الت ، نةاللج
 عتمادها. الخطة إلى المجلس لإ هذهنجاز كل برنامج وترفع والمدة اللازمة لإ

تضمن ما قامت به من ي ، وتقريراً سنوياً للجمعية العامة للشركة ، الإدارةتقدم اللجنة تقارير دورية إلى مجلس  .2
، وذلك وفقاً للكيفية التي وأن يتضمن التقرير ما تراه اللجنة من توصيات لمعالجة أوجه القصور ،  جهاأعمال ونتائ

 يحددها نظام الشركات السعودي أو أي أنظمة أخرى ذات علاقة تصدرها الجهات الرسمية المختصة.

أو  ، متعمدةأعمال غير نظامية حتمال حدوث إمن  ، يرهاتقار  عدادإ عند  ، يتعين أن تكون اللجنة على حذر .2
 أوللفرص  متيقظةوأن تكون اللجنة  ، التي تعدها الشركة أو الإدارية في التقارير المالية أخطاءوجود غش أو 

 .الحالات التي قد تسمح بحدوث هذه العمليات

 

 والتعديل ذالنفا. 7
 . ا من قبل الجمعية العامة للمساهمينيعمل بهذه اللائحة إعتباراً من تاريخ إعتماده .1

ي تعديل أبناءً على توصية من مجلس الإدارة ، على أن يتم عرض  (حسب الحاجة)تعدل محتويات هذه اللائحة  .2
 عليها على الجمعية العامة للمساهمين التالية لهذا التعديل لإعتماده.يطرأ 
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