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 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

 
 جدول الأعمال

 # البند

 :التصويت على توصية مجلس الإدارة بزيادة رأس مال البنك عن طريق منح أسهم مجانية للمساهمين وفقاً لما يلي

 

 .( سهم عادي4478000000سعودي مقسم إلى )( ريال 44,780,000,000رأس مال البنك قبل الزيادة هو ) -

 

 .( سهم عادي6000000000( ريال سعودي مقسم إلى )60,000,000,000رأس مال البنك بعد الزيادة هو ) -

 

 .( مليون ريال سعودي15,220المبلغ الإجمالي للزيادة هو ) -

 

 %33.99نسبة زيادة رأس المال:  -

 

 تهدف هذه الزيادة إلى تعزيز مكانة البنك المالية بما يسهم في تحقيق أهدافه الاستراتيجية. سبب زيادة رأس المال: -

 

مليون ريال ســعودي من اســار الأربام المبقاةل و لك  15,220ســمتم الزيادة من ل ل رســملة مبلغ طريقة زيادة رأس المال: -

 .أسهم مملوكة 3سهم لكل  1تقريبا بمنح 

 

اال الموافقة على البندل سيكون تاريخ أاقية أسهم المنحة لمساهمي البنك المالكين للأسهم يوم انعقاد في  تاريخ الأاقية: -

الجمعية العامة غير العادية المقيدين في ســـجل مســـاهمي البنك لد  شـــركة مركز إيداع الأورا  المالية )مركز الإيداع( في 

وجود كســور أســهمل ســيتم تجميعها في مححدة واادة لجمي  املة نهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ الاســتحقا . وفي االة 

 30الأسهمل وتباع بسعر السو ل ثم توزع قيمتها على املة الأسهم المستحقين للمنحة كل اسب اصتهل ل ل مدة لا تتجاوز 

 يوماً من تاريخ تحديد الأسهم المستحقة لكل مساهم.

 

 )مرفق( قة بــــ )رأس المال(.( من الندام الأساسل المتعل8تعديل المادة ) -

1 

 2  م2022ديسمبر  31الاط ع على تقرير مجلس الإدارة ومناقشته للعام المالي المنتهي في 

 3 م2022ديسمبر  31الاط ع على القوائم المالية ومناقشتها عن العام المالي المنتهي في 

 4 .م2022 ديسمبر 31  للبنك عن العام المالي المنتهي فيالتصويت والمناقشة على تقرير مراجعي الحسابات الخارجيين 

وقدرها  م2022التصــــويت على توصــــية مجلس الإدارة بتوزي  أربام نقدية على المســــاهمين عن النصــــم الثاني من العام 

ةل و لك % من القيمة الأسمية للسهم بعد لصم الزكا6( هللة للسهم والتي تمثل 60( ريال سعودي بواق  )2,686,800,000)

( سهماً. وستكون أاقية الأربام الموزعة لمساهمي البنك المالكين 4,478,000,000للأسهم المستحقة للأربام والبالغ عددها )

للأسهم بنهاية يوم انعقاد الجمعية العامة والمقيدين بسج ت البنك لد  شركة مركز إيداع الأورا  المالية )مركز الإيداع( في 

 )مرفق( وسيتم تحديد تاريخ التوزي  لااقاً ول يلي تاريخ الاستحقا  نهاية ثاني يوم تدا

5 

التصــويت على قرار مجلس الإدارة بتعيين الأســتا ةى هد  بنت محمد بن غصــن عضــواً )مســتقل( بمجلس الإدارة ابتداخً من تاريخ 

 للحاً للعضــــو .م2024مايو 14لإكمال دورة المجلس اتى تاريخ انتهاخ الدورة الحالية في  .م2022ســــبتمبر 05تعيينها في 

 )مرفق السيرة الذاتية(  .)مستقل( -السابق الأستا ةى شي  بن عذيب الرويلي 

6 

التصـــويت على تحويج مجلس الإدارة بتوزي  أربام مرالية على المســـاهمين بشـــكل نصـــم ســـنوي أو رب  ســـنوي عن العام 

 م.2023المالي
7 

التصويت على تعيين مراجعي اسابات البنك من بين المرشحين بناخً على توصية لجنة المراجعة؛ و لك لححص ومراجعة وتدقيق 

 وتحديد أتعابهم. مل2023والسنوي من العام المالي  القوائم المالية للرب  )الأول والثاني والثالث(
8 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

( ســـهم من أســـهمه بهدف تخصـــيصـــها 10,000,000لعدد من أســـهمه وبحد أقصـــى ) التصـــويت على شـــراخ البنك

شراخ عن طريق الموارد الذاتية للبنكل وعلى تحويج  سيتم تمويل ال سهم الموظحينل و ضمن برنامج أ لموظحي البنك 

ة غير العادية. مجلس الإدارة بإتمام عملية الشـــراخ ل ل فترة أقصـــاها ارني عشـــر شـــهراً من تاريخ قرار الجمعية العام

سنوات من تاريخ موافقة الجمعية العامة غير العادية كحد 10وسيحتحظ البنك بالأسهم المشتراة لمدة لا تزيد عن )  )

أقصى لحين تخصيصها للموظحين المستحقينل وبعد انقضاخ هذه المدة سيتب  البنك الإجراخات والضوابط المنصوص 

 )مرفق(. عليها في الأندمة واللوائح  ات الع قة

9 

ديســـمبر  31ريال مكافأة لأعضـــاخ مجلس الإدارة عن الســـنة المالية المنتهية في ( 10,434,811التصـــويت على صـــرف مبلغ )

 م.2022
10 

ـــرف مبلغ ) ـــويت على ص ـــنة المالية المنتهية في 1,295,000التص ـــاخ لجنة المراجعة عن الس ـــمبر  31( ريال مكافأة لأعض ديس

 م.2022
11 

 12 م.2022التصويت على إبراخ  مة أعضاخ مجلس الإدارة عن العام المالي 

صويت  ص اية الإدارةعلى تحويج مجلس الت شرون ( من1)الجمعية العامة بالترليص الوارد في الحقرة  ب سابعة والع  المادة ال

المحوض أيهما أسبقل  الإدارةمن ندام الشركاتل و لك لمدة عام من تاريخ موافقة الجمعية العامة أو اتى نهاية دورة مجلس 

 .التنحيذية لندام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة ال ئحةردة في و لك وفقاً للشروط الوا

13 

التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة بوبا العربية للتأمين التعاوني ابوباا والتي لعضــو مجلس الإدارة 

ضــو مجلس إدارة في شــركة بوبال وعضــو الأســتا ةى هد  بنت محمد بن غصــن مصــلحة غير مباشــرة فيها ايث تشــ ل منصــب ع

ش ل  صبمجلس الإدارة الأستا ى زيد بن عبدالرامن القويز ايث ي شركة بوبال  من رئيس لجنة المراجعة وعضو لجنة المخاطر في 

مل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط 2023وهي عبارة عن عقد التأمين الطبي السنوي لمجموعة البنك الأهلي السعودي لعام 

 )مرفق(ريـال سعودي.  335,445,867زايا تحضيليةل بمبلغ أو م

14 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشركة التعاونية للتأمين االتعاونيةا والتي لعضو مجلس الإدارة الأستا ى 

بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في الشــركةل وهي عبارة عن عقد  عبدالرامن

ـــيليةل 2022لتقديم لدمات التأمين لعم خ التمويل التأجيري للســـيارات لعام  مل وقد تم هذا التعاقد بدون شـــروط أو مزايا تحض

 )مرفق(ريـال سعودي.  46,000,000بمبلغ 

15 

الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة الاتصــالات الســعودية والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأســتا   التصــويت على

مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات السعوديةل ولأعضاخ مجلس الإدارة  الحميّد يزيد

 ائهم:الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسم

د. إبراهيم بن ســعد المعجل.ل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1 

صندو  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك وشركة الاتصالات السعوديةل وهي عبارة عن عقد تجديد عقد ازمة 

ريـال  243,331,087.50مل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 2022( لعام SMS)الرسائل النصية القصيرة 

 )مرفق( سعودي. 

16 

التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة الاتصــالات الســعودية والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأســتا  

ش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات السعودية ولأعضاخ مجلس الإدارة مصلحة غير مباشرة ايث ي الحميّد يزيد

 :الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجل.ل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

سعوديةل وهي عبارة عن تجديد عقد لدمات صندو  الاسمثم صالات ال ارات العامة من كبار المساهمين في البنك وشركة الات

ريــــــال ســعودي.  35,517,750مل وقد تم هذا التعاقد بدون شــروط أو مزايا تحضــيليةل بمبلغ 2022الاتصــال لنقاط العي  لعام 

   )مرفق(

17 

البنك وشــركة الاتصــالات الســعودية والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأســتا   التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين

يزيد الحميّد مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات السعودية ولأعضاخ مجلس الإدارة 

 :الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجل.ل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2يري عمار بن عبدالوااد الخضــ-1

صندو  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك وشركة الاتصالات السعوديةل وهي عبارة عن شراكة استرداد نقاط 

بالبنك لعام  يا تحضــــيليةل بمبلغ  م م  برنامج قطافل2022ولاخ بطاقات الائتمان  وقد تم هذا التعاقد بدون شــــروط أو مزا

 )مرفق(ريـال سعودي.  3,450,000

18 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة الاتصــالات الســعودية والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأســتا  

إدارة شركة الاتصالات السعودية ولأعضاخ مجلس الإدارة  يزيد الحميّد مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس

 :الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

تركيب ورسوم  اهمين في البنك وشركة الاتصالات السعوديةل وهي عبارة عن عقدصندو  الاسمثمارات العامة من كبار المس

 )مرفق(ريـال سعودي.  506,000لدمة لطوط أرضية وقنوات صوتيةل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

19 

والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأســتا   التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة الاتصــالات الســعودية

يزيد الحميّد مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات السعودية ولأعضاخ مجلس الإدارة 

 الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم:

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3 يزيد بن عبدالرامن الحميّد-2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

صــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في البنك وشــركة الاتصــالات الســعوديةل وهي عبارة عن عقد ترقية لدمة 

 )مرفق(. ريـال سعودي 2,646,178اتصال الإنترنتل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

20 

سلوشنز شركة العربية لخدمات الإنترنت والاتصالاتا  التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشركة  ايث أن اال

سبة  شركة مملوكة بن سعوديةال والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأستا  يزيد الحميّد مصلحة 79هي  صالات ال شركة الات % ل

مثلين لصندو  غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات السعوديةل ولأعضاخ مجلس الإدارة الم

 الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم:

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

قد تقديم الخدمات صندو  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك وشركة الاتصالات السعوديةل وهي عبارة عن ع

(. ولدمات الدعم في هندســة الأمن الســنبراني L2متطلبات المســتو  الثاني ) -الاســتشــارية ل ســتجابة للحوادل ومعالجتها 

 . )مرفق(ريـال سعودي 3,263,902ومعالجتهال وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

21 

شركة العربية لخدمات الإنترنت والاتصالاتا التصويت على الأعمال والعقود التي  سلوشنز ايث أن اال تمت بين البنك وشركة 

سبة  شركة مملوكة بن سعوديةال والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة الأستا  يزيد الحميّد مصلحة 79هي  صالات ال شركة الات % ل

ل ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات السعودية

 :الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

ــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد-2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1 د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مص

السعوديةل وهي عبارة عن عقد شراخ عدد رسائل  صندو  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك وشركة الاتصالات

مل وقد تم هذا التعاقد بدون شـــروط أو مزايا تحضـــيليةل بمبلغ 2022( لت طية الخدمة اتى نهاية ديســـمبر SMSنصـــية قصـــيرة )

 )مرفق( ريـال سعودي.172,845,000

22 

المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة  التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة اكســينتشــر الســعودية

شركةل وهي عبارة عن  ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غير مبا

شهرل وقد تم هذا التعاقد بدون  3المرالة الخامسة المتعلقة بعملية الاندماج لمدة  –عقد لدمات دعم دمج تقنية المعلومات  أ

 )مرفق(ريـال سعودي.  5,037,000أو مزايا تحضيليةل بمبلغ شروط 

23 

التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة اكســينتشــر الســعودية المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة 

شركةل وهي  ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي عبارة عن الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غير مبا

المرالة السادسة المتعلقة بعملية الاندماج لمدة شهرينل وقد تم هذا التعاقد بدون  –عقد لدمات دعم دمج تقنية المعلومات 

 )مرفق(ريـال سعودي.  3,358,000شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

24 

الســعودية المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة  التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة اكســينتشــر

شركةل وهي عبارة عن  ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غير مبا

ــــال ري 2,277,000أشهرل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ  3عقد تكامل الاندماج وعمل الأرشحة لمدة  ـ

  )مرفق(سعودي. 

25 

التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة اكســينتشــر الســعودية المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة 

شركةل وهي عبارة عن  ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غير مبا

 14,375,000لرقمية للبنك لمدة ســنةل وقد تم هذا التعاقد بدون شــروط أو مزايا تحضــيليةل بمبلغ عقد لتقديم لدمة المشــاري  ا

 )مرفق(ريـال سعودي. 

26 

التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة اكســينتشــر الســعودية المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة 

شركةل وهي عبارة عن الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غي ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي ر مبا
27 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

ســنواتل وقد تم هذا التعاقد بدون شــروط أو مزايا  4لمدة  Charles Riverعقد الاســتعانة بألصــائي تقني لدعم تطوير ندام 

 )مرفق(ريـال سعودي.  2,587,500تحضيليةل بمبلغ 

بين البنك وشــركة اكســينتشــر الســعودية المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة  التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت

شركةل وهي عبارة عن  ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غير مبا

د بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ أشهرل وقد تم هذا التعاق 3التعاقد ببرنامج الهندسة الحنية لتطوير المشاري  الرقمية لمدة 

 )مرفق(ريـال سعودي.  2,875,000

28 

الســعودية المحدودة والتي لعضــو مجلس الإدارة  التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة اكســينتشــر

شركةل وهي عبارة عن  ش ل منصب عضو مجلس إدارة في ال شرة ايث ي الأستا  زياد بن محمد مكي التونسي مصلحة غير مبا

شروع تمكين الرقمية ) شروط SNB-DV Digital Enablers Projectعقد لتقديم لدمة م سنةل وقد تم هذا التعاقد بدون  ( لمدة 

 )مرفق(ريـال سعودي.  31,090,250و مزايا تحضيليةل بمبلغ أ

29 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشركة اتحاد اتصالات )موبايلي( والتي لعضو مجلس الإدارة الأستا  زيد 

اتحاد اتصــالات  بن عبدالرامن القويز مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل شــقيق العضــو منصــب رئيس مجلس إدارة في شــركة

مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب الرئيس التنحيذي  )موبايلي(ل ولعضو مجلس الإدارة الأستا  عبدالله بن عبدالرامن الرويس

( لت طية SMSللمراجعة الداللية في شــركة اتحاد اتصــالات )موبايلي(ل وهي عبارة عن عقد شــراخ عدد رســائل نصــية قصــيرة )

سم ضيليةل بمبلغ 2022بر الخدمة اتى نهاية دي شروط أو مزايا تح سعودي.  65,297,000مل وقد تم هذا التعاقد بدون  ـــــال  ريـ

 )مرفق(

30 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشركة اتحاد اتصالات )موبايلي( والتي لعضو مجلس الإدارة الأستا  زيد 

مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل شــقيق العضــو منصــب رئيس مجلس إدارة في شــركة اتحاد اتصــالات  بن عبدالرامن القويز

مصـــلحة غير مباشـــرة ايث يشـــ ل منصـــب الرئيس  )موبايلي(ل ولعضـــو مجلس الإدارة الأســـتا   عبدالله بن عبدالرامن الرويس

عن عقد شـــراكة اســـترداد نقاط برنامج ولاخ ل التنحيذي للمراجعة الداللية في شـــركة اتحاد اتصـــالات )موبايلي(ل وهي عبارة 

م م  برنامج نقاطيل وقد تم هذا التعاقد بدون شــــروط أو مزايا تحضــــيليةل بمبلغ 2022بطاقات الائتمان بالبنك )لك( لعام 

 )مرفق(ريـال سعودي.  3,450,000

31 

لي( والتي لعضو مجلس الإدارة الأستا  زيد التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشركة إتحاد اتصالات )موباي

بن عبدالرامن القويز مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل شــقيق العضــو منصــب رئيس مجلس إدارة في شــركة إتحاد اتصــالات 

مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب الرئيس التنحيذي  )موبايلي(ل ولعضو مجلس الإدارة الأستا  عبدالله بن عبدالرامن الرويس

م ل 2023( لعام SMSراجعة الداللية في شــركة اتحاد اتصــالات )موبايلي(ل وهي عبارة عن عقد شــراخ رســائل نصــية قصــيرة )للم

 )مرفق(ريـال سعودي.  130,094,953.12وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

 

32 

لم لأمن المعلومات والتي لأعضــــاخ مجلس الإدارة الممثلين  التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

 :لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد لدمة يقين صــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في ا لبنك وشــركة ع 

 )مرفق(ريـال سعودي.  279,450للتحقق من بيانات العم خل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

33 

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مج لس الإدارة الأســــتا  التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل  عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في شــركة ع 

 :ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

براهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن د. إ -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد تجديد رســوم  صــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في البنك وشــركة ع 

تم هذا التعاقد مل وقد 2021م بالإضافة إلى دف  رسوم الرب  الراب  من عام 2022استخدام لدمة التحقق من بصمة اليد لعام 

 )مرفق(ريـال سعودي.  31,553,565بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

34 

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مجلس الإدارة الأســــتا   التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إ دارة في شــركة ع 

 :ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2الخضــيري  عمار بن عبدالوااد-1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد الاشتراك في  صندو  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك وشركة ع 

يا تحضــــيليةل بمبلغ لدمة )ناجز( لت طية لدمة تحويل الحالات القانونية الكت ياًل وقد تم هذا التعاقد بدون شــــروط أو مزا رون

 )مرفق(ريـال سعودي.  2,750,000

35 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مجلس الإدارة الأســــتا   التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل  عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في شــركة ع 

 :ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

غير مباشــرة فيهال ايث أن  د. إبراهيم بن ســعد المعجل.ل مصــلحة -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد تجديد رســوم  صــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في البنك وشــركة ع 

 )مرفق(ريـال سعودي.  1,886,000مل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 2022استخدام لدمة نذير لعام 

36 

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مجلس الإدارة الأســــتا   التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل  عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في شــركة ع 

 :لتالية أسمائهمولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة ا

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد تجديد رســوم  صــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في البنك وشــركة ع 

مل وقد 2021م بالإضــافة إلى دف  رســوم الرب  الثالث والراب  من عام 2022ق من الهاتم )تحقق( لعام اســتخدام لدمة التحق

 )مرفق( ريـال سعودي. 36,067,090تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

37 

لم لأمن المعلومات والتي لع ضــــو مجلس الإدارة الأســــتا  التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل  عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في شــركة ع 

 :ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد تجديد رســوم  صــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في البنك وشــركة ع 

هذا التعاقد بدون  مل وقد تم2021م بالإضـــافة إلى دف  رســـوم الرب  الثالث والراب  من عام 2022اســـتخدام لدمة يقين لعام 

 )مرفق(ريـال سعودي.  36,926,811شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 

38 

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مجلس الإدارة الأســــتا   التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدا رة في شــركة ع 

 :ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد تجديد الاشتراك صندو  الاسمثمارات العامة من كبار الم ساهمين في البنك وشركة ع 

 )مرفق(ريـال سعودي.  5,750,000مل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 2022في لدمة )تم( لعام 

39 

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مجلس الإدارة الأســــتا   التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل  عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في شــركة ع 

 :لعامة التالية أسمائهمولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات ا

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد لدمة ناجز  صـــندو  الاســـمثمارات العامة من كبار المســـاهمين في البنك وشـــركة ع 

ـــال سعودي.  1,080,000ائية من ل ل وزارة العدلل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ للخدمات القض ريـ

 )مرفق(

40 

لم لأمن المعلومات والتي لعضــــو مجلس الإدارة الأســــتا   التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــــركة ع 

لم لأمن المعلوماتل عبدالرامن بن محمد العودان مصــلحة غير مب اشــرة ايث يشــ ل منصــب عضــو مجلس إدارة في شــركة ع 

 :ولأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مصــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1

لم لأمن المعلوماتل وهي عبارة عن عقد لدمة التحقق  صندو  شركة ع  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك و

ريـــــــال  338,167من بيانات المقيمين ل رض دعم أعمال التحصــيلل وقد تم هذا التعاقد بدون شــروط أو مزايا تحضــيليةل بمبلغ 

 )مرفق(سعودي. 
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ود التي تمت بين البنك وشركة صلة والتي لأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات التصويت على الأعمال والعق

 :العامة التالية أسمائهم

ــلحة غير مباشــرة فيهال ايث أن  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد-2عمار بن عبدالوااد الخضــيري -1 د. إبراهيم بن ســعد المعجلل مص

لصـــندو   بالكامل مملوكة تابعة شـــركة المســـاهمين في البنك وشـــركة صـــلة هي صـــندو  الاســـمثمارات العامة من كبار

ـــم الرياض لعام  ـــمثمارات العامةل وهي عبارة عن عقد رعاية البنك موس م )راعي بريميوم(ل وقد تم هذا التعاقد بدون 2022الاس

 )مرفق(ريـال سعودي.  69,000,000شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 
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 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة تداول الســعودية والتي لأعضــاخ مجلس الإدارة الأســتا  يزيد بن التصــويت على 

عبدالرامن الحميّد مصلحة غير مباشرة ايث يش ل منصب نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة تداول السعودية القابضةل والأستا  

 شــركة المراجعة في المجموعةل وشــركة تداول الســعودية هي عبدالرامن بن محمد العودان ايث يشــ ل منصــب عضــو لجنة

لمجموعة تداول السعودية القابضة لوصندو  الاسمثمارات العامة من كبار المساهمين في البنك وفي  بالكامل مملوكة تابعة

 :مائهممجموعة تداول السعوديةل والتي لأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاسمثمارات العامة التالية أس

د. إبراهيم بن سعد المعجلل مصلحة غير مباشرة فيهال وهي عبارة  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضيري -1

ـــهر الأولى من عام  ـــوم الإدراج لحترة الســـتة الأش مل وقد تم هذا التعاقد بدون شـــروط أو مزايا تحضـــيليةل بمبلغ 2022عن رس

 مرفق()ريـال سعودي.  570,274
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التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة تداول الســعودية والتي لأعضــاخ مجلس الإدارة الأســتا  يزيد بن 

عبدالرامن الحميّد مصــلحة غير مباشــرة ايث يشــ ل منصــب نائب رئيس مجلس إدارة في مجموعة تداول الســعودية القابضــةل 

 ان ايث يش ل منصب عضو لجنة المراجعة في المجموعةل وشركة تداول السعودية هيوالأستا  عبدالرامن بن محمد العود

لمجموعة تداول الســعودية القابضــة لوصــندو  الاســمثمارات العامة من كبار المســاهمين في  بالكامل مملوكة تابعة شــركة

 :مثمارات العامة التالية أسمائهمالبنك وفي مجموعة تداول السعوديةل والتي لأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين لصندو  الاس

د. إبراهيم بن سعد المعجلل مصلحة غير مباشرة فيهال وهي عبارة  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2الخضيري  عمار بن عبدالوااد-1

مل وقد تم هذا التعاقد بدون شــــروط أو مزايا تحضــــيليةل بمبلغ 2022عن رســــوم الإدراج لحترة الســــتة الأشــــهر الثانية من عام 

 )مرفق(ريـال سعودي.  579,726.03
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الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة مركز إيداع الأورا  المالية والتي لأعضــاخ مجلس الإدارة الأســتا  التصــويت على 

يزيد بن عبدالرامن الحميّد مصـــلحة غير مباشـــرة ايث يشـــ ل منصـــب نائب رئيس مجلس إدارة في مجموعة تداول الســـعودية 

منصــب عضــو لجنة المراجعة في المجموعةل وشــركة مركز إيداع  القابضــة والأســتا  عبدالرامن بن محمد العودان ايث يشــ ل

لمجموعة تداول السعودية القابضة لوصندو  الاسمثمارات العامة من كبار  بالكامل مملوكة تابعة شركة الأورا  المالية هي

ص ضةل والتي لأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين ل سعودية القاب ندو  الاسمثمارات المساهمين في البنك وفي مجموعة تداول ال

 :العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن سعد المعجلل مصلحة غير مباشرة فيهال وهي عبارة  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضيري -1

شركات المدرجة( لعام  سجيل )ال سوم إيداع لخدمات الت شروط أو مزايا 2022عن ر ضيليةل بمبلغ مل وقد تم هذا التعاقد بدون  تح

 )مرفق(ريـال سعودي.  805,000
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التصــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين البنك وشــركة مركز إيداع الأورا  المالية والتي لأعضــاخ مجلس الإدارة الأســتا  

الســـعودية يزيد بن عبدالرامن الحميّد مصـــلحة غير مباشـــرة ايث يشـــ ل منصـــب نائب رئيس مجلس إدارة في مجموعة تداول 

القابضــة والأســتا  عبدالرامن بن محمد العودان ايث يشــ ل منصــب عضــو لجنة المراجعة في المجموعة ل وشــركة مركز إيداع 

لمجموعة تداول السعودية القابضة لوصندو  الاسمثمارات العامة من كبار  بالكامل مملوكة تابعة شركة الأورا  المالية هي

صندو  الاسمثمارات المساهمين في البنك وفي مجموعة  ضةل والتي لأعضاخ مجلس الإدارة الممثلين ل سعودية القاب تداول ال

 :العامة التالية أسمائهم

د. إبراهيم بن سعد المعجلل مصلحة غير مباشرة فيهال وهي عبارة  -3يزيد بن عبدالرامن الحميّد -2عمار بن عبدالوااد الخضيري -1

ـال  34,500مل وقد تم هذا التعاقد بدون شروط أو مزايا تحضيليةل بمبلغ 2022لعام عن رسوم عضوية إيداع السنوية )مقاصة(  ري

 )مرفق(سعودي. 
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 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

 

 

 

 
  

 تقرير لجنة المراجعة
 م2022للعام المالي 

 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

 

 التنديمية والجهات والمودعين المســاهمين مصــالح بحماية ي الأســاس المراجعة لجنة دور يتمثل

 ومســاعدة البنكل أعمال بالمراقبة على و لك الألر ل المصــالح أصــحار من وغيرهم والمســمثمرين

 الرقابة وندام للبنكل المالية التقارير مجالات في الرقابية بمســـيولياته الوفاخ على الإدارة مجلس

 الحااصــــين م  والتعامل والخارجيةل الداللية المراجعة دقتهال ووظائم من والتحقق الدالليةل

 .والعيئية الأل قية الأمور  لك في بما والتنديمية القانونية المتطلبات على والمحافدة الإشرافيين

 

 

 م:2022أعمال لجنة المراجعة ل ل العام 

 في مناقشتها تم التي المواضي  أهم يلي مامل 2022المالي العام ل ل اجتماعات 8 المراجعة لجنة عقدت

 :الاجتماعات تلك

 

 التقارير المالية والمراجعين الخارجيين:

 المنتهية المالية للحترة الســعودي الأهلي البنك لمجموعة) المدققة (الســنوية المالية القوائم مناقشــة 

 والتوصــية التنحيذية والإدارة للبنك الخارجيين المراجعين م ) شــهرا عشــر م ارنا2021 ديســمبر 31 في

 عليها للموافقة الإدارة لمجلس

 صية سادة الخارجيين المراجعين تعيين بإعادة التو ست" /ال شركائهم ويونغ إرن سادة "و  إم بي كي" /وال

 بهذا والتوصـــية مل2022المالية  للســـنة البنك لأعمال المراجعة الخارجية بمهام للقيام "وشـــركاه جي

 .عليه للموافقة العامة للجمعية والتوصية للموافقة الإدارة لمجلس التعيين

 التنحيذية الإدارة م  ومناقشـــتها مل2022المالي  للعام ســـنوية الرب  الأولية المالية القوائم مناقشـــة 

 .عليها للموافقة لمجلس الإدارة والتوصية الخارجيين والمراجعين

 والمعايير وفقاً للقواعد مراجعتهم أعمال وفعالية ونزاهتهم الخارجيين المراجعين اســتق لية من التحقق 

 الصلة  ات

 الخارجيين المراجعين عمل لطة ومتابعة مناقشة. 

 الإدارة  لطار ومناقشة استعراضManagement Letter م2021للعام  الخارجيين المراجعين عن الصادر 

 

 المراجعة الداللية:

 الســنوية الموازنة وكذلك عليها التحديثات واعتماد الســنوية الداللية المراجعة لطة واعتماد مناقشــة 

 .الداللية المراجعة لمجموعة

 الصادرة الم ادات وأبرز السنوية الداللية المراجعة لطة تنحيذ في التقدم ومناقشة استعراض. 

 وكــذلــك الــدالليــةل المراجعــة تقــارير في المرصــــودة الم ادــات اغ   في التقــدم مــد  مراجعــة 

صادرة الم ادات سعودي والتحققالبنك المركزي  من ال صة الم ادات اغ   وصحة سرعة من ال  لا

 البنك المركزي السعودي تقارير في المرصودة تلك

 الداللية المراجعة سياسة لاعتماد للمجلس التوصية. 

 للأداخ السنوي التقييم واجراخ للمجموعة الداللية المراجعة لرئيس الرئيسية الأداخ قياس ميشرات اعتماد. 

 والتطور والتدريب المناســبة الوطنية الكحاخات واســتقطار التوظيم في التقدم ومناقشــة اســتعراض 

 .وفعالية بكحاخة الداللية المراجعة بأعمال للقيام المهنية وال زمة الشهادات على للحصول المهني

 الداللي المراج  استق لية على السنوي التأكيد استعراض. 

 

 

 

 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

 

 

 الالتزام: 

 عليها المرئيات وابداخ الع قة  وي الأطراف م  التعام ت استعراض. 

 صة الدورية التقارير مناقشة  والااتيال التحقيقات الإرهارل وتمويل الأموال غسل مكافحة بالالتزامل الخا

 .المختلحة الأعمال إدارة في الالتزام عدم وبحالات

 وتمويل الأموال غســل ومكافحة بالالتزام الخاصــة الســياســات من عدد على التحديثات واعتماد مراجعة 

 .الإرهار

 ستعراض اللجنة قامت شة با ضايا موقم ومناق صة الهامة الق شكل يتم أن والتأكد بالبنك الخا  دوري وب

 استحساراتهم جمي  على والاجابة القانونية القضايا في التقدم على موقم الخارجيين المراجعين اط ع

 .اولها

 الشرعي التدقيق مهمة مستهدفات المتضمنة م 2022 للعام الشرعي التدقيق لطة اللجنة على اطلعت 

 لمعالجة العام والموقم الحترة ل ل الصـــادرة الم ادات أبرز باســـتعراض اللجنة قامت كما الدالليل

 العاملة المحلية والبنوك للمصــارف الشــرعية الحوكمة إطار متطلبات اســب و لك الصــادرة الم ادات

 .السعودي المركزي البنك عن الصادر المملكة في

 

 

 

 د  كحاية ندام الرقابة الداللية:رأي لجنة المراجعة في م

ال ندام وجود من التأكد عن مســيولة للبنك التنحيذية الإدارة إن  توجيب يتضــمن والذي الدالليةل للرقابة فعَّ

 البنك إدارة مجلس من إشراف   تحت - التنحيذية الإدارة وضعتها التي والعمليات والإجراخات بالسياسات العمل

 لجنة على عُرضت التي الدورية التقارير إلى واستنادًا موجوداتها واماية الاستراتيجية أهدافها تحقيق لضمان –

 وإدارة الدالليةل المراجعة إدارة قبل من م 2022 ديســمبر 31 ريخ بتا المنتهي المالي العام ل ل المراجعة

 أي وجود المراجعة للجنة يتعين لم فإنه ل الالر  والإدارات الالتزام ولجنة البنكل اسـابات ومراجعي الالتزامل

 و جودة بل ت مهما داللي رقابة ندام أي أن بالاعتبار الالذ م  للبنك الرقابي الندام في جوهرية ث رات

  .مطلق تأكيدا يوفر أن يمكن لا تطعيقه وفاعلية تصميمه س مة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

  

 الأولمرفق البند 
ــة مجلس  ــت على توصــــي التصــــوي
الإدارة بزيــادة رأس مــال البنــك عن 
ــة  ــانــي ـــــهــم مــج طــريــق مــنــح أس

 للمساهمين
 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

( 4478000000( ريال سعودي مقسم إلى )44,780,000,000هو ) :رأس مال البنك قبل الزيادة-

 .سهم عادي

 

( 6000000000( ريال سعودي مقسم إلى )60,000,000,000هو ) :رأس مال البنك بعد الزيادة -

 .سهم عادي

 

 .( مليون ريال سعودي15,220هو ) :المبلغ الإجمالي للزيادة -

 

 %33.99 نسبة زيادة رأس المال: -

 

تهدف هذه الزيادة إلى تعزيز مكانة البنك المالية بما يسهم في تحقيق  سبب زيادة رأس المال: -

 اتيجية.أهدافه الاستر

 

مليون ريال ســــعودي من  15,220ســــمتم الزيادة من ل ل رســــملة مبلغ طريقة زيادة رأس المال: -

 .أسهم مملوكة 3سهم لكل  1اسار الأربام المبقاةل و لك تقريبا بمنح 

ــاهمي البنك تاريخ الأاقية:  - ــهم المنحة لمس ــيكون تاريخ أاقية أس في اال الموافقة على البندل س

ساهمي البنك لد  المالكين للأ سجل م سهم يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية المقيدين في 

شــــركة مركز إيداع الأورا  المالية )مركز الإيداع( في نهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ الاســــتحقا . 

وفي االة وجود كسور أسهمل سيتم تجميعها في مححدة واادة لجمي  املة الأسهمل وتباع بسعر 

ثم توزع قيمتها على املة الأسهم المستحقين للمنحة كل اسب اصتهل ل ل مدة لا تتجاوز  السو ل

 يوماً من تاريخ تحديد الأسهم المستحقة لكل مساهم. 30

 

 ( من الندام الأساسل المتعلقة بــــ )رأس المال(. 8تعديل المادة )

 ( رأس المال قبل التعديل وبعد التعديل8مقارنة للمادة )الجدول 

( رأس المال بعد التعديل8المادة ) ( رأس المال قبل التعديل8المادة )  

رأس مال الشركة هو أربعة وأربعون مليار وسبعمائة 

( ريال سعودي 44,780,000,000وثمانون مليون )

مقسم إلى أربعة مليارات وأربعمائة وثمانية وسبعين 

( سهم عادي متساوية 4,478,000,000مليون )

( عشرة 10القيمة الاسمية للسهم الوااد )القيمةل 

ريالات سعودية مدفوعة بالكامل ترتب اقوقاً 

 والتزامات متساوية لجمي  المساهمين.

ـــار  ـــي ــــــتـــون مـــل ــــــركـــة هـــو س رأس مـــال الش

( ريال سعودي مقسم إلى ستة 60,000,000,000)

ـــاوية 6,000,000,000مليارات ) ـــهم عادي متس ( س

( عشــرة 10وااد )القيمةل القيمة الاســمية للســهم ال

قاً  تب اقو مل تر كا بال عة  مدفو ية  يالات ســــعود ر

 والتزامات متساوية لجمي  المساهمين.
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 مرفق البند الخامس
التصويت على توصية مجلس الإدارة 

بتوزي  أربام نقدية على المســاهمين 

 م2022عن النصم الثاني من العام 
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 :المساهمينبيان بما تم توزيعه من أربام على 

 م2022عن النصم الأول من العام المالي  

 التحصيل البند

 02-07-2022الموافق  1443-12-03 تاريخ قرار مجلس الإدارة

 ريال سعودي 4,925,800,000 اجمالي المبلغ الموزع

 سهم 4,478,000,000 عدد الأسهم المستحقة للأربام

 الزكاةريال بعد لصم  1.10 اصة السهم من التوزي 

نسبة التوزي  إلى قيمة السهم 

  (%) الاسمية
 %11 

 تاريخ الأاقية

ــــاهمين المالكين للأســــهم بنهاية  تاريخ الأاقية للمس

يوليو  13هــــــ الموافق 1443 و الحجة  14تداول يوم 

م والمقيدين في ســــجل مســــاهمي البنك لد  2022

شــــركة مركز الإيداع للأورا  المالية )إيداع( بنهاية ثاني 

 .يوم تداول يلي تاريخ الاستحقا 

 م2022يوليو  21هـ الموافق 1443 و الحجة  22 تاريخ التوزي 
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 :يان بما سيتم توزيعه من أربام على المساهمينب

 م2022المالي  عن النصم الثاني من العام 

 التحصيل البند

 م2023ى01ى12هـ  الموافق 1444ى06ى19 مجلس الإدارة قرار توصيةتاريخ 

 ريال سعودي  2,686,800,000 اجمالي المبلغ الموزع

 سهم 4,478,000,000 عدد الأسهم المستحقة للأربام

 ريال بعد لصم الزكاة 0.60 اصة السهم من التوزي 

 6%  (%) نسبة التوزي  إلى قيمة السهم الاسمية

 تاريخ الأاقية

تاريخ الأاقية للمساهمين المالكين للأسهم 

بنهاية تداول يوم الجمعية العامة للبنك )والذي 

سيتم تحديده لااقاً( والمقيدين في سجل 

مساهمي البنك لد  مركز الإيداع في نهاية 

 ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية.

 تاريخ التوزي 
سيتم الاع ن عن تاريخ وآلية توزي  الاربام في 

 وقت لااق.

 

 

 

 

 



 

 
 

 )الاجتماع الأول(الجمعية العامة غير العادية المتضمنة زيادة رأس مال البنك اجتماع 

 م2023مايو  7هـ الموافق 1444شوال  17عن طريق وسائل التقنية الحديثة  

 

 

 

 

 

  

 مرفق البند السادس
ــت على قرار مجلس الإدارة  التصــــوي

بتعيين الأستا ةى هد  بنت محمد بن 

غصن عضواً )مستقل( بمجلس الإدارة 

ــا في  ــاريخ تعيينه ــداخً من ت بت  05ا

ـــــبــتــمــبــر ــال دورة  .م2022س لإكــم

ــدورة  ــاخ ال ــاريخ انته المجلس اتى ت

ية في  حال حاً  .م2024مايو 14ال لل

ــتا ةى شــي  بن  للعضــو ــابق الأس الس

  .)مستقل( -عذيب الرويلي 
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 السيرة الذاتية لعضوية مجلس الإدارة

 العيانات الشخصية للعضو المرشح

 الاسم الرباعي هد  بنت محمد بن ناصر بن غصن

 الجنسية السعودية تاريخ المي د م1958ى01ى22

 الميه ت العلمية للعضو المرشح 

 م الميهل التخصص تاريخ الحصول على الميهل اسم الجهة المانحة

الجامعة الامريكية في واشنطن 

 العاصمة .الولايات المتحدة
 1 إدارة اعمال ماجستير م 1986

 2 الأدر الانجليزي بكالوريوس م 1980 الرياض -جامعة الملك سعود 

 الخبرات العملية للعضو المرشح

 الحترة مجالات الخبرة

م 1988 –م  1981 أرامكو السعودية –تخطيط وتحليل الإدارة الطعية   

م 1992 –م  1988 أرامكو السعودية –تخطيط وتحليل إدارة الاعمال   

م 2006 –م  1992 أرامكو السعودية –الصائي أندمة وتخطيط الموارد البشرية  –مستشار   

م 2009 –م  2006 أرامكو السعودية –مدير أندمة و تخطيط الموارد البشرية   

م 2012 –م  2009 أرامكو السعودية –مدير عام التدريب والتطوير   

م 2017 –م  2012 أرامكو –المدير التنحيذي للموارد البشرية   

م 2012 –م  2006 البحرية الدوليةشركة في   –عضو مجلس الإدارة   

م 2017 –م  2012 (YASREF)شركة ينب  أرامكو سنوبك للتكرير  –عضو مجلس الإدارة   

م 2017 –م 2013 (JAHA)شركة جونز هوبكنز أرامكو للرعاية الصحية  –عضو مجلس الإدارة   

م 2016 –م  2010 (SAAC)شركة أرامكو السعودية اسيا  –عضو مجلس الإدارة   

م 2017 –م 2012 شركة أرامكو السعودية للتنمية ) سادكو ( –عضو مجلس الإدارة   

م 2017 –م  2012 عضو مجلس الإدارة شركة أرامكو السعودية لإدارة الاسمثمار )سيمكو(  

م 2020 –م  2014 عضو مجلس الإدارة الميسسة العامة للتأمينات الاجتماعية  
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م 2020 –م  2017 سويس السعودي بنك كريدت –عضو مجلس الإدارة   

م 2021 –م  2019 معهد الإدارة العامة –عضو مجلس الإدارة   

أو أي شركة ألر   )مدرجة أو غير مدرجة(مجالس إدارات شركات مساهمة ألر   فيالعضويات الحالية والسابقة 

 أيا كان  شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها

 الشكل القانوني

 للشركة
 عضوية اللجان

 صحة العضوية

 )تنحيذيل غير تنحيذيل مستقل(
 م اسم الشركة النشاط الرئيسي

شركة مساهمة 

دالل  –عامة 

 المملكة

رئيس لجنة 

الترشيحات 

 والمكافآت

 عضو لجنة

 مستقل
 الاتصالات

شركة الاتصالات 

 السعودية
1 

شركة مساهمة 

دالل  –عامة 

 المملكة

عضو مجلس 

ورئيسة   إدارة

لجنة الترشيحات و 

 المكافآت

 عضو مجلس

 مستقل
 التأمين

شركة بوبا العربية 

 للتأمين التعاوني
2 

شركة مساهمة 

دالل  –عامة 

 المملكة

عضو مجلس إدارة 

و عضو لجنة 

الترشيحات 

 والمكافآت

 عضو مجلس

 مستقل
 المالي

البنك الأهلي 

 السعودي
3 
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 تاس مرفق البند ال
التصـــويت على شــــراخ البنك لعدد من أســــهمه وبحد 

( ســــهم من أســــهمه بهدف 10,000,000أقصــــى )

تخصــــيصــــها لموظحي البنك ضــــمن برنامج أســــهم 

الموظحينل وســـيتم تمويل الشـــراخ عن طريق الموارد 

الــذاتيــة للبنــكل وعلى تحويج مجلس الإدارة بــإتمــام 

شهر شر  صاها ارني ع شراخ ل ل فترة أق اً من عملية ال

تاريخ قرار الجمعية العامة غير العادية. وسيحتحظ البنك 

( ســنوات من 10بالأســهم المشــتراة لمدة لا تزيد عن )

تاريخ موافقة الجمعية العامة غير العادية كحد أقصى 

ضاخ  ستحقينل وبعد انق صها للموظحين الم صي لحين تخ

ــك الإجراخات والضــــوابط  ــدة ســــيتب  البن ــذه الم ه

 ي الأندمة واللوائح  ات الع قة.المنصوص عليها ف
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 البنود اتمرفق
 14 - ن البند الراب  عشرـم

 46 - البند السادس والأربعونإلى 

 الأعمال والعقود

 



 

 

 
 

 

 

 

 

  التجاري: رقم السجل 
4030276644 

 
 + 966 12 221 8400 هاتف: 
 + 966 12 664 4408 فاكس: 

 
ey.ksa@sa.ey.com 

ey.com 

 شركة إرنست ويونغ للخدمات المهنية )مهنية ذات مسؤولية محدودة(
ريال  خمسة ملايين وخمسمائة ألف   –  ريال سعودي  5,500,000رأس المال المدفوع )

 سعودي(
 الدور الثالث عشر  –برج طريق الملك  

 طريق الملك عبد العزيز )طريق الملك( 
 1994ص.ب. 

 21441جدة 
 المملكة العربية السعودية 

 الرياض  –المركز الرئيسي  

 

 إلى المساهمين في محدود  تأكيدتقرير 

  البنك الأهلي السعودي

 )شركة مساهمة سعودية( 

 

  النطاق

" كما هو محدد في المعايير الدولية لارتباطات التأكيد تأكيد محدودارتباط  )"البنك"( لتنفيذ "   لقد تم تعيينا من قبل البنك الأهلي السعودي

 الشركات  نظام( من  71بشأن التزام البنك بمتطلبات المادة )،  المملكة العربية السعودية، والذي يشار إليه فيما بعد بـِ "الارتباط" المعتمدة في  

 تعاملات العن    ، العادية  العامة الجمعية  اجتماع  دارة البنك الى  إمجلس  المقدم من    ، (أ  ملحق)  )"الموضوع"( الواردة في اخطار البنك المرفق

 .م2023مارس  27بتاريخ  ،أعضاء مجلس إدارة البنك مصلحة شخصية مباشرة أو غير مباشرة فيهامن  لبعضوالعقود التي يكون 

 

 البنك  طبقها التي الضوابط

مجلس المقدمة من  متطلبات  البوقد تم تصميم هذه الضوابط تحديداً للالتزام   عند اعداد الموضوع، طبق البنك الضوابط التالية "الضوابط".

 لأي غرض آخر.   ةالموضوع ملائممعلومات كون ت، بالتالي، قد لا (أالعادية )ملحق  العامةادارة البنك الى اجتماع الجمعية 

 

 ( من نظام الشركات الصادر عن وزارة التجارة. 71المادة رقم ) .1

 

   .م2023مارس  27بتاريخ  (أ ملحقالعادية ) العامةمجلس إدارة البنك إلى اجتماع الجمعية التبليغ المقدم من  .2

 

أعضاء مجلس إدارة البنك   بعضلوالعقود التي يكون    تعاملاتالبالمتعلقة أعضاء مجلس إدارة البنك    بعض  الإقرارات المقدمة من .3

 م.2023مارس  27 بتاريخ ،مصلحة شخصية مباشرة أو غير مباشرة

 

 الإدارة ولياتؤمس

تتضمن هذه   .من جميع النواحي الجوهرية،  لضوابطتلك اإن إدارة البنك هي المسؤولة عن اختيار الضوابط وعرض الموضوع وفقا ل

بحيث    ، الموضوعولية إنشاء والحفاظ على أنظمة الرقابة الداخلية، والاحتفاظ بسجلات ملائمة وعمل التقديرات المتعلقة بإعداد  ؤالمس

  كون خالي من أي تحريف جوهري سواء ناتج عن غش أو خطأ.ي

 

 تنا اوليؤمس

 تنا هي تقديم استنتاج حول عرض الموضوع بناء على الأدلة التي حصلنا عليها. إن مسؤولي

 

( التأكيد  لارتباطات  الدولي  للمعيار  وفقا  الارتباط  بتنفيذ  " 3000قمنا  التأكيد  (  فحص ارتباطات  أو  مراجعة  عمليات  بخلاف  الأخرى 

، والشروط والاحكام المتعلقة بهذا الارتباط التي تم الاتفاق عليها مع "، المعتمد في المملكة العربية السعوديةالمعلومات المالية التاريخية

تتطلب منا تلك المعايير أن نقوم بتخطيط وتنفيذ ارتباطنا لإبداء استنتاج فيما لو أن هنالك حاجة لعمل   .م2023مارس  8تاريخ  فيالبنك 

يعتمد كل من طبيعة وتوقيت ومدى  تقرير. صدار لإو ،لضوابطمع اقاً حتى يكون متوافعلى الموضوع  ،بحسب علمنا ،تعديلات جوهرية

  . غش أو خطأبما في ذلك تقييم مخاطر التحريف الجوهري الناتج سواء عن  ،الإجراءات المختارة على حكمنا

 

  محدود.  تأكيدالأدلة التي حصلنا عليها تعُد كافية ومناسبة لتوفير أساس لإبداء استنتاج  اعتقادنا، إنفي 

mailto:ey.ksa@sa.ey.com
http://www.ey.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إلى المساهمين فيمحدود  تأكيدتقرير 

  البنك الأهلي السعودي 

 تتمة() )شركة مساهمة سعودية(

 

 الجودة  إدارةو نااستقلال

بما في ذلك معايير الإستقلال )  الميثاق الدولي لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيينمتطلبات  استوفينا  بأننا  نؤكد  لقد التزمنا باستقلاليتنا و

 .هذا لتنفيذ ارتباط التأكيداللازمة الكفاءة والخبرة لدينا ، كما المعتمدة في المملكة العربية السعودية( الدولية

 

المالية    القوائمفحص  أو    مراجعةالجودة للمكاتب التي تنفذ ارتباطات    إدارة" (  1الجودة )  لإدارةبتطبيق المعيار الدولي    شركتناكما تقوم  

حافظ على نظام شامل لرقابة الجودة بما في ذلك السياسات توبالتالي    " العلاقةارتباطات الخدمات ذات    وأارتباطات التأكيد الأخرى  أو  

 . المعمول بهاوالإجراءات الموثقة بشأن الالتزام بالمتطلبات الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية 

 

 المُنفذة   اتالإجراء وصف

 طبيعتها وتوقيتها وأقل في مداها عن تلك المطبقة في ارتباط التأكيد المعقول.إن الإجراءات المطبقة في ارتباط التأكيد المحدود تختلف في  

يما ونتيجةً لذلك، فإن مستوى التأكيد الذي يتم الحصول عليه في ارتباط التأكيد المحدود أقل بكثير من التأكيد الذي قد يتم الحصول عليه ف

ولا للحصول على مستوى محدود من التأكيد لتوفير أساس لإبداء استنتاجنا،    لقد صُممت إجراءاتنا لو قمنا بإجراء ارتباط تأكيد معقول.

 .تقدم جميع الأدلة المطلوبة لتقديم مستوى معقول من التأكيد

 

ً لأنظمة الرقابة الداخلية  فعالية  من اننا أخذنا في الاعتبار  الرغم  على    لإدارة عند تحديد طبيعة ومدى إجراءاتنا، لم يكن ارتباطنا مُصمما

لم تتضمن إجراءاتنا اختبار الانظمة الرقابية أو تنفيذ إجراءات تتعلق بالتحقق من اجمالي  لتقديم تأكيد حول فعالية أنظمة الرقابة الداخلية.

 أو احتساب البيانات في أنظمة تقنية المعلومات. 

 

إلى   أساسية  بصفة  الاستفسارات  توجيه  المحدود  التأكيد  ارتباط  المسيتضمن  ذات  إولين عن  ؤالأشخاص  والمعلومات  الموضوع  عداد 

  وتطبيق إجراءات تحليلية وإجراءات أخرى ملائمة. ،الصلة

 

   تضمنت إجراءاتنا:

 

مع والعقود  بالتعاملات    المتعلقو(  أ)ملحق    المقدم من مجلس إدارة البنك الى اجتماع الجمعية العامة العاديةالحصول على التبليغ   •

 م. 2023مارس    27بتاريخ    ،أعضاء مجلس إدارة البنك مصلحة شخصية مباشرة أو غير مباشرة فيهامن  لبعض  التي يكون  البنك و

 

أعضاء بعض  لالتي يكون  مع البنك ووالعقود    تعاملاتالبخصوص  البنك  مجلس إدارة  بعض اعضاء    منقرارات  الإالاطلاع على   •

 م. 2023مارس  27بتاريخ  ،مباشرة أو غير مباشرة فيها مجلس إدارة البنك مصلحة شخصية 

 

والعقود مع    تعاملاتبال  إدارة البنكمجلس  اعضاء  بعض  والتي تشير الى تبليغ  مجلس الادارة    اتاجتماععلى محاضر    طلاعالا •

 مباشرة او غير مباشرة فيها.عض اعضاء مجلس ادارة البنك مصلحة شخصية والتي يكون لبالبنك 

 

 . التي رأيناها ضرورية في ظل هذه الظروفكما قمنا بتنفيذ إجراءات أخرى 

  














