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 مقارنة تعدیلات لائحة معاییر الأعمال المنافسة

 قبل التعدیل   بعد التعدیل
 

 تمھید: 
 

  من )27المادة (تم وضع ھذه اللائحة تطبیقاً لأحكام 
لائحة حوكمة  ) من 44والمادة ( نظام الشركات 

الشركات، لتحدد معاییر المنافسة لأعمال الشركة  
المنظمة لقواعد اشتراك أعضاء والإجراءات 
في أعمال   وأعضاء لجانھ الشركة مجلس إدارة

منافسة، وفقاً لما ورد في أغراض الشركة في  
المادة الثالثة من النظام الأساس للشركة وكذلك 

أغراض الشركات التابعة لھا، وسیتم التعامل مع  
حالات الأعمال المنافسة لأعضاء مجلس الإدارة 

 ه المعاییر.   طبقاً لأحكام ھذ 

 
 

 تمھید: 
 

)  72تم وضع ھذه اللائحة تطبیقاً لأحكام المادة (
) من لائحة  46من نظام الشركات والمادة ( 

حوكمة الشركات، لتحدد معاییر المنافسة لأعمال 
الشركة والإجراءات المنظمة لقواعد اشتراك  

أعضاء مجلس إدارة الشركة في أعمال منافسة،  
وفقاً لما ورد في أغراض الشركة في المادة 

الثالثة من النظام الأساس للشركة وكذلك أغراض 
ع حالات الشركات التابعة لھا، وسیتم التعامل م

الأعمال المنافسة لأعضاء مجلس الإدارة طبقاً  
 لأحكام ھذه المعاییر.   

 

 أولاً: تعریفات: 

یقصد بالكلمات والعبارات الآتیـة أینما وردت 
فـي ھـذه اللائحـة، المعانـي الموضحـة بعدھـا ما لم  

 یقتضي السیاق معنى آخـر. 

 الشركة: شركة الإسمنت السعودیة.  -
-   / شـركة المجلس  إدارة  مجلـس  الإدارة:  مجلس 

الشـركـة   إدارة  إلیھ  الموكل  السعودیـة  الإسـمنت 
 بما یحقق مصالح المساھمین.

بھ   - یقصد  المجلس:  الإدارة/ عضو  مجلس  عضو 
ترشیح   بموجب  المعین  الإدارة  مجلس  عضو 
الجمعیة العامة أو بتعیین مجلس الإدارة لھ كعضو  

 بدیل في المركز الشاغر. 
من - كان  كیان/  أیاً  الشركة  أو  المؤسسة  ھي  شأة: 

شكلھا القانوني، أو أي شخصیة معنویة أخرى ذات 
 ذمة مالیة.

نشاط   - یمارس  الذي  الكیان  ھو  المنافس:  الكیان 
صناعة أو إنتاج أو تسویق أو توزیع الإسمنت أو  
الكلنكر بأنواعھ وتوابعھ ومشتقاتھ. وكذلك صناعة  

الصن من  وغیرھا  الخرسانة  أو  اعات  الطابوق 
وكذلك   والكلنكر  الإسمنت  باستخدام  المرتبطة 
أنشطة الشركات التابعة أو أي كیان یمارس نشاطاً  

 
 أولاً: تعریفات: 

یقصد بالكلمات والعبارات الآتیـة أینما وردت فـي 
اللائحـة، المعانـي الموضحـة بعدھـا ما لم  ھـذه 

 یقتضي السیاق معنى آخـر. 

 الشركة: شركة الإسمنت السعودیة.  -
شـركة  - إدارة  مجلـس  الإدارة:  مجلس   / المجلس 

إلیھ إدارة الشـركـة  الإسـمنت السعودیـة الموكل 
 بما یحقق مصالح المساھمین.

المجلس/   - الإدارة/ عضو  مجلس  :  العضو عضو 
بموجب   المعین  الإدارة  مجلس  عضو  بھ  یقصد 
العامة أو بتعیین مجلس الإدارة  ترشیح الجمعیة 

 لھ كعضو بدیل في المركز الشاغر.  
كان   - أیاً  الشركة  أو  المؤسسة  ھي  منشأة:  كیان/ 

أخرى   معنویة  شخصیة  أي  أو  القانوني،  شكلھا 
 ذات ذمة مالیة. 

نشاط  الكیان   - یمارس  الذي  الكیان  ھو  المنافس: 
صناعة أو إنتاج أو تسویق أو توزیع الإسمنت أو  
وكذلك  ومشتقاتھ.  وتوابعھ  بأنواعھ  الكلنكر 
من   وغیرھا  الخرسانة  أو  الطابوق  صناعة 
الصناعات المرتبطة باستخدام الإسمنت والكلنكر 
كیان   أي  أو  التابعة  الشركات  أنشطة  وكذلك 
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بشكل مباشر أو غیر مباشر في الأنشطة   متصلاً 
   الموضحة أعلاه.

عمل   - كل  ھو  المنافس:  العمل  المنافسة/  الأعمال 
 یمارسھ الكیان المنافس. 

عضو لجنة/ لجان المجلس: یقصد بھ عضو لجنة   -
 منبثقة عن مجلس الإدارة.

بھا  - یقصد  المجلس:  من  المنبثقة  اللجنة  اللجنة/ 
اللجان المشكلة من قبل مجلس الإدارة والتي تضم  
من  أو  الإدارة  مجلس  من  أعضاء  في عضویتھا 

 خارج المجلس عدا موظفي الشركة.

متصلاً  نشاطاً  غیر  یمارس  أو  مباشر  بشكل   
  مباشر في الأنشطة الموضحة أعلاه.

المنافس: ھو كل عمل   - العمل  المنافسة/  الأعمال 
 یمارسھ الكیان المنافس. 

 الأقارب أو صلة القرابة:  -
 الآباء، والأمھات، والأجداد، والجدات.  •
 الأولاد (الذكر والأنثى).  •
 الإخوة والأخوات. •
 الأزواج والزوجات.  •

 

  

 المشمولون بتطبیق اللائحة: ثانیاً : 
تطبق أحكام ھذه اللائحة على أعضاء مجلس إدارة 

 . وأعضاء لجانھ الشركة
 

 
 المشمولون بتطبیق اللائحة: ثانیاً : 

تطبق أحكام ھذه اللائحة على أعضاء  
 .وأقاربھممجلس إدارة الشركة 

 

 : ثالثاً ً: معاییر الأعمال المنافسة
الأعمال المنافسة لأعمال تكون معاییر 

 الشركة وللشركات التابعة لھا لعضو مجلس الإدارة
 كما یلي:  أو عضو إحدى لجانھ

ركة أو مؤسسة فردیة أو تملكھ نسبة  لش ھتأسیس  -1
 .حصص في كیان منافس % أو أكثر لأسھم أو5

عضویة مجلس إدارة كیان منافس، أو   ھقبول -2
تولي منصب تنفیذي في كیان منافس، باستثناء  

 تولیھ عضویة أو إدارة الشركات التابعة. 
على وكالة تجاریة أو ما في حكمھا،    ھحصول -3

 ظاھرة كانت أو مستترة، لكیان منافس. 
 عضویة أي لجنة في كیان منافس.  ھقبول -4
بتقدیم أعمال فنیة أو إداریة أو استشاریة   ھقیام -5

 لأي كیان منافس. 
باستخدام معرفتھ ومعلوماتھ لصالح كیان   ھقیام -6

 منافس. 
مباشر    -الاستفادة   -7 غیر  أو  مباشر  من    –بشكل 

بصفتھ   علیھ  المعروضة  الاستثماریة  الفرص 
، أو التي أو عضو لجنة  عضواً في مجلس الإدارة

 س إدارة الشركةعلم عنھا بصفتھ عضواً في مجل
لجانھ إحدى  أنشطة  أو  ضمن  تدخل  والتي   ،

الشركة أو الشركات التابعة لھا، أو الفرص التي 

 
 : ثالثاً ً: معاییر الأعمال المنافسة

تكون معاییر الأعمال المنافسة لأعمال 
الشركة وللشركات التابعة لھا لعضو مجلس الإدارة 

 كما یلي: 
لشركة أو مؤسسة   عضو مجلس الإدارة تأسیس  -1

  % أو أكثر لأسھم أو5فردیة أو تملكھ نسبة  
 . حصص في كیان منافس

عضویة مجلس إدارة كیان منافس، أو  قبول  -2
تولي منصب تنفیذي في كیان منافس، باستثناء  

 تولیھ عضویة أو إدارة الشركات التابعة. 
قبول الشخص الطبیعي الممثل لشخصیة   -3

اعتباریة عضویة مجلس إدارة أو لجنة أو  
 منصب تنفیذي في كیان منافس.

على وكالة تجاریة أو ما في    العضوحصول   -4
 رة كانت أو مستترة، لكیان منافس. حكمھا، ظاھ

 قبول عضویة أي لجنة في كیان منافس.  -5
بتقدیم أعمال فنیة أو إداریة    عضو المجلسقیام   -6

 أو استشاریة لأي كیان منافس.
باستخدام معرفتھ   عضو المجلسقیام   -7

 ومعلوماتھ لصالح كیان منافس.
من    –بشكل مباشر أو غیر مباشر    -الاستفادة   -8

بصفتھ   علیھ  المعروضة  الاستثماریة  الفرص 
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لا تدخل ضمن أنشطة الشركة أو الشركات التابعة  
منھا،   الاستفادة  في  الشركة  ترغب  والتي  لھا 

المجلس عضو  على  الحظر  عضو    ویسري  أو 
الفرص  اللجنة   استغلال  لأجل  یستقیل  الذي 

التي   -بطریق مباشر أو غیر مباشر-ستثماریة الا
ترغب الشركة في الاستفادة منھا والتي علم بھا 

 . أو اللجنة أثناء عضویتھ في المجلس
تعد الحدود الجغرافیة للمملكة وحدود الدول  -8

للشركات التابعة للشركة نطاقاً لتطبیق ھذه 
اللائحة بشأن الأعمال المنافسة التي یمارسھا 

 . اللجنةأو عضو  دارةعضو مجلس الإ
 

عنھا   علم  التي  أو  الإدارة،  مجلس  في  عضواً 
بصفتھ عضواً في مجلس إدارة الشركة، والتي 
تدخل ضمن أنشطة الشركة أو الشركات التابعة  
أنشطة   ضمن  تدخل  لا  التي  الفرص  أو  لھا، 

ا الشركات  أو  ترغب الشركة  والتي  لھا  لتابعة 
الشركة في الاستفادة منھا، ویسري الحظر على  
استغلال  لأجل  یستقیل  الذي  المجلس  عضو 

الاستثماریة   غیر -الفرص  أو  مباشر  بطریق 
التي ترغب الشركة في الاستفادة منھا    -مباشر

 والتي علم بھا أثناء عضویتھ في المجلس.
شغل عضو مجلس الإدارة عضویة مجلس إدارة  -9

كیان منافس أو منصب تنفیذي في كیان منافس  
في   عضویتھ  انتھاء  بعد  سنوات  ثلاث  خلال 

 مجلس إدارة الشركة.  
تعد الحدود الجغرافیة للمملكة وحدود الدول  -10

للشركات التابعة للشركة نطاقاً لتطبیق ھذه 
اللائحة بشأن الأعمال المنافسة التي یمارسھا 

 عضو مجلس الإدارة.
 

 : ضوابط منافسة الشركةرابعاً :   

  أو عضو اللجنة یجب على عضو مجلس الإدارة -1
الذي ینافس الشركة أو الشركات التابعة لھا أو  

یرغب في منافستھا (الشركة أو الشركات التابعة  
لھا) الحصول على تفویض من الجمعیة العامة  

 العادیة.
أو عضو اللجنة   إذا رغب عضو مجلس الإدارة -2

ن شأنھ منافسة الشركة في الاشتراك في عمل م
 :أو الشركات التابعة لھا، فیجب اتباع ما یلي

إبلاغ مجلس الإدارة بالأعمال المنافسة التي   -أ
 یرغب في ممارستھا، وإثبات ھذا الإبلاغ

  .في محضر اجتماع مجلس الإدارة
یصوت مجلس الإدارة على قرار منافسة  -ب 

أو عضو اللجنة   عضو مجلس الإدارة
نافسة أعمال الشركات لأعمال الشركة أو م 

التابعة لھا، على ألا یشترك العضو صاحب  
المصلحة في التصویت على القرار الذي  

وجمعیات   یصدر من مجلس الإدارة
 المساھمین.

 
 : رابعاً :  ضوابط منافسة الشركة

یجب على عضو مجلس الإدارة الذي ینافس  -1
الشركة أو الشركات التابعة لھا أو یرغب في  

منافستھا (الشركة أو الشركات التابعة لھا)  
الحصول على تفویض من الجمعیة العامة  

 العادیة.
في الاشتراك  الإدارةإذا رغب عضو مجلس  -2

في عمل من شأنھ منافسة الشركة أو الشركات 
 :التابعة لھا، فیجب اتباع ما یلي

إبلاغ مجلس الإدارة بالأعمال المنافسة  -أ
التي یرغب في ممارستھا، وإثبات ھذا 

  .في محضر اجتماع مجلس الإدارة الإبلاغ
یصوت مجلس الإدارة على قرار منافسة  -ب 

ال الشركة أو عضو مجلس الإدارة لأعم 
منافسة أعمال الشركات التابعة لھا، على 
ألا یشترك العضو صاحب المصلحة في 

التصویت على القرار الذي یصدر من 
 مجلس الإدارة وجمعیات المساھمین. 

إذا قرر المجلس أن الأعمال التي یرغب  -ت 
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إذا قرر المجلس أن الأعمال التي یرغب  -ت 
في ممارستھا على   المجلس أو اللجنةعضو 

أنھا منافسة لأعمال الشركة أو منافسة  
لأعمال الشركات التابعة لھا فعلى المجلس 
الرفع للجمعیة العامة العادیة، على أن یتم  

 التحقق من ھذه الأعمال بشكل سنوي.   
یبلغ مجلس الإدارة الجمعیة العامة العادیة  -ث 

عند انعقادھا بالأعمال المنافسة التي یزاولھا 
 للتصویت علیھ.  أو اللجنة المجلسعضو 

 

في ممارستھا على أنھا منافسة   العضو
لأعمال الشركة أو منافسة لأعمال  

الشركات التابعة لھا فعلى المجلس الرفع 
للجمعیة العامة العادیة، على أن یتم التحقق  

 من ھذه الأعمال بشكل سنوي.  
مجلس الإدارة الجمعیة العامة   رئیسیبلغ  -ث 

العادیة عند انعقادھا بالأعمال المنافسة التي  
 یزاولھا عضو المجلس للتصویت علیھ. 

 

 ً   اللجانوأعضاء  : واجبات أعضاء المجلس خامسا
المنافسین لأعمال الشركة أو المنافسین لأعمال  

 الشركات التابعة لھا: 
الذي   أو عضو إحدى لجانھالمجلس  یلتزم عضو

حصل على ترخیص من الجمعیة العامة العادیة  
منافستھ لأعمال الشركة أو منافستھ لأعمال 

 الشركات التابعة لھا بما یلي: 
  أو عضو إحدى لجانھالمجلس  على عضو -1

ممارسة مھامھ بأمانة ونزاھة، وأن یقدم  
مصالح الشركة على مصلحتھ الشخصیة، وألاّ 

 یستغل منصبھ لتحقیق مصالحھ الشخصیة. 
  أو عضو إحدى لجانھالمجلس  على عضو -2

حمایة سریة المعلومات ذات الصلة بالشركة 
 وأنشطتھا، وعدم إفشائھا لأي شخص.

 

 
 ً : واجبات أعضاء المجلس المنافسین  خامسا

لأعمال الشركة أو المنافسین لأعمال الشركات 
 التابعة لھا:

الذي حصل على   مجلس الإدارةیلتزم عضو 
ترخیص من الجمعیة العامة العادیة منافستھ 

الشركة أو منافستھ لأعمال الشركات  لأعمال 
 التابعة لھا بما یلي: 

على عضو المجلس ممارسة مھامھ بأمانة   -1
ونزاھة، وأن یقدم مصالح الشركة على  
مصلحتھ الشخصیة، وألاّ یستغل منصبھ  

 لتحقیق مصالحھ الشخصیة. 
على عضو المجلس حمایة سریة المعلومات   -2

إفشائھا  ذات الصلة بالشركة وأنشطتھا، وعدم 
 لأي شخص. 
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 :سادساً : رفض منح الترخیص
إذا رفضت الجمعیة العامة العادیة منح الترخیص  

) من  27المادة ( من) 2الفقرة ( اللازم طبقاً لنص 
) من لائحة حوكمة  44نظام الشركات والمادة ( 
تقدیم  اللجنة المجلس أو  الشركات، فعلى عضو

المجلس  استقالتھ خلال المدة التي أوصى بھا 
للجمعیة العامة العادیة أو تصحیح أوضاعھ  

بالانسحاب من العمل المنافس خلال نفس المدة 
أو   المحددة، وإلا فسوف تعتبر عضویتھ بالمجلس

 قد انتھت بانتھاء المدة الممنوحة.  اللجنة

 
 :سادساً : رفض منح الترخیص

إذا رفضت الجمعیة العامة العادیة منح الترخیص  
) من نظام الشركات 72طبقاً لنص المادة (اللازم 

) من لائحة حوكمة الشركات، فعلى  46والمادة (
تقدیم استقالتھ خلال المدة التي  مجلس الإدارةعضو 

أوصى بھا المجلس للجمعیة العامة العادیة أو 
تصحیح أوضاعھ بالانسحاب من العمل المنافس 

خلال نفس المدة المحددة، وإلا فسوف تعتبر  
بالمجلس قد انتھت بانتھاء المدة  عضویتھ

 الممنوحة. 

 

 :سابعاً : الاعتماد والنشر
یعمل بما جاء في ھذه اللائحة ویتم الالتزام بھ   -1

اعتباراً من تاریخ اعتمادھا من الجمعیة العامة  
 العادیة، وتنشر على موقع الشركة الإلكتروني. 

لمجلس الإدارة اقتراح تعدیل أحكام ھذه اللائحة   -2
ویعرض التعدیل على الجمعیة العامة العادیة في  

 أول اجتماع لھا لاعتماده. 

 

 
 :سابعاً : الاعتماد والنشر

یعمل بما جاء في ھذه اللائحة ویتم الالتزام بھ   -1
اعتباراً من تاریخ اعتمادھا من الجمعیة العامة  
 العادیة، وتنشر على موقع الشركة الإلكتروني. 

تعدیل أحكام ھذه اللائحة  لمجلس الإدارة اقتراح  -2
ویعرض التعدیل على الجمعیة العامة العادیة في  

 أول اجتماع لھا لاعتماده. 
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