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 دارة:الإإجراءات الترشح لعضوية مجلس ضوابط و .1

 :عن فتح باب الترشح نالإعلا 1.1

 عن لكترونيالإ المصرف موقع وعلى( تداول) السعودية المالية السوق موقع في المصرف يعلن

 العضوية شروط فيهم تتوفر لمن ،الجديدة المجلس لدورة الإدارة مجلس لعضوية الترشح باب فتح

 ولوائحه، الشرررررر ات نظام في الواردة والمتطلبات والضرررررواب  والأحكام الشرررررروط وفق المطلوبة،

القطاع المصررررررررفي في ، وتعليمات الجهات الإشررررررررافية والرقابية على الشرررررررر ات حو مة ولائحة

 .شهر عن تقل ألا على الترشيح، فترة ونهاية بداية تاريخ الإعلان في حددوي المملكة،

 :ضوابط الترشح 1.2

 يحق لكل من تنطبق عليه الضواب  أدناه التقدم بالترشح لعضوية مجلس إدارة مصرف الإنماء:

1.2.1  
 
بالوظائف الأسررراسرررية  لقيامل تؤهله المرشرررح الأمانة والةبرة والمهارة التير في أن تتوف

 لعضوية مجلس الإدارة.

ر خبرة متنوعة لا تقل  عن عشرررر سرررنوات في مجالات متعددة من خرررمنها خبرة في أ   1.2.2
 
توف

من المجالات الآتية: المصرررررررارف والمؤسرررررررسرررررررات المالية والاقتصرررررررادية، وقطاع الت مين، 

 والمحاسبة والمراجعة والإدارة.

نات والتقارير المالية توفر المعرفة والمهارات المالية من  1.2.3 يا خلال القدرة على قراءة الب

 وفهمها والتحليل المالي المتعلق بها.

 .أن يكون المرشح حسن السمعة 1.2.4

 .واحد   لا يشغل المرشح عضوية مجلس إدارة أ ثر من خمس شر ات مساهمة في آن  أ 1.2.5

أنشررطة أو الاتجار في أ  نوع من     عمل من شرر نه منافسررة المصرررفبالمرشررح  يقوم لاأ 1.2.6

 المصرف أو الشر ات التابعة له.

 إدارة بنك أو شر ة.مجلس  لا يكون المرشح قد سبق عزله أو فصله من عضويةأ 1.2.7

  هقد حكم عليالمرشررح يكون  لاأ 1.2.8
 
إليه  بعقوبة في جريمة مةلة بالشرررف أو الأمانة ما لم يرد

 .اعتباره

 .ومسؤولياته ن ممارسة مهامهرشح عيعيق الم )صحي أو غيره( مانع أ  عدم وجود 1.2.9

1.2.10  
 
ة للترشررح لمجلس إدارة شررر ة مسرراهمة أن تنطبق على المرشررح جميع المتطلبات النظامي

 سعودية تزاول الأعمال المصرفية.

 إجراءات الترشح  1.3

أعلاه ضررواب  التنطبق عليه مجلس إدارة مصرررف الإنماء ممن يرغب الترشررح لعضرروية  منيجب على 

 بالآتيأن يتقدم 
ً
 :بطلبه مشفوعا



 

 
 

 

رغبته في الترشرح  تضرمني (سركرتير مجلس الإدارة عناية) مصررف الإنماءلإدارة وجه مإخطار  1.3.1

 ب لعضررررررروية مجلس إدارة المصررررررررف، و  لك
ً
 العلمية هتسررررررريرته ال اتية ومؤهلاوب هتعريفا

 .العملية وخبرته

 .شارك في عضويتهاأن سبق التي المساهمة بيان عدد وتاريخ مجالس إدارات الشر ات  1.3.2

 في مجمة التي لا يزال المساهبيان بالشر ات  1.3.3
ً
 .تهاالس إدار اعضوا

إذا  انت مال الأو أ ثر من رأس خمسرررررة في المائة  (%5) فيها متلكيمنشرررررتت التي لبابيان  1.3.4

رأس مال الشرررررررر ة من أو أ ثر ثلاثين في المائة  (%30)أو  في أ  سررررررروق مالية مدرجة

 .غير المدرجةالمساهمة 

 لعضوية مجلس الإدارة:تعبئة النماذج الةاصة بالترشح  1.3.5

 .البنك المر ز  السعود الصادر من  مةالملاءنموذج  .أ

 ( الصادر من هيئة السوق المالية.3نموذج ) .ب

 نموذج الترشح الةاص بالمصرف. .ج

 إدارة شرررررر ة مسررررراهمةمجلس عضررررروية  المرشرررررح فيها شرررررغلن آخر دورة ع أو تقريربيان  1.3.6

 المعلومات 
ً
 :الآتيةمتضمنا

 المجلس دورةالتي تمت خلال  ل سرررررنة من سرررررنوات عدد اجتماعات مجلس الإدارة  .أ

ة ونسرررررربة حضرررررروره لمجموع وعدد الاجتماعات التي حضرررررررها العضررررررو أصررررررال الأخيرة

 .الاجتماعات

لدائمة لجان مجلس الإدارة .ب التي شرررررررارك فيها العضرررررررو وعدد الاجتماعات التي  ا

 الأخيرة المجلس دورةن سررررررنوات ك اللجان خلال  ل سررررررنة معقدتها  ل لجنة من تل

 مجموع الاجتماعات.لنسبة حضوره وعدد الاجتماعات التي حضرها و

  خلال  ل سنة من سنوات الدورة. شر ةها التالنتائج المالية التي حققعن ملةص  .ج

 سررررررارية( السررررررعوديين لغير) السررررررفر جواز أو الوطنية الهوية بطاقة من واخررررررحة صررررررورة 1.3.7

 سكن عنوان الأقل على وتشتمل بالمرشح، الةاصة التواصل وأرقام الأسرة وسجل المفعول

 .الإلكتروني البريد وعنوان ثابت، هاتف ورقم ،(الجوال) المتنقل الهاتف رقم المرشح،

على  والرقابية الإشررررررافية الجهات تحددها أخرى إخرررررافية وثائق أو متطلبات أو نماذج أ  1.3.8

 .المصرف أو القطاع المصرفي في المملكة

 

 


