
 

 

 

 

 

 

List of Attachments 

 

1-  Agenda of the General Assembly Meeting. 

2-  Audit Committee report for fiscal year 2025. 

3-  External Auditor’s report for fiscal year 2025. 

4-  Signed recommendation of the Audit Committee, 

including the proposed external audit fees. 

** *** ** 

 

- Link of the Financial Statements  Click Here 

- Link of the BOD’s Annual Report  Click Here 

https://www.saudiexchange.sa/Resources/fsPdf/453_0_2026-03-19_10-53-38_En.pdf
https://www.saudiexchange.sa/Resources/fsPdf/453_0_2026-03-19_10-51-52_En.pdf
http://www.fitaihi.com.sa


The Board of Directors of Fitaihi Holding Group Invites its Shareholders to Attend the 
Extraordinary General Assembly Meeting (First Meeting) Through Means of Modern 
Technology 

  

    

The Board of Directors of Fitaihi Holding Group is pleased to invite its shareholders to participate 
in and vote at the Extraordinary General Assembly Meeting (First Meeting), scheduled for 18:30 
on Sunday, 16/11/1447H (corresponding to 03/05/2026), through modern technology via the 
Tadawulaty system. 

Introduction 

Remotely, through modern technology using the Tadawulaty system, from Fitaihi Headquarters 
in Jeddah. Venue of AGM 

https://www.tadawulaty.com.sa Meting Link 

03-05-2026 Date of AGM 

 18:30 Time of AGM 

By means of modern technology 
Methodology of 
Convening 

Each shareholder registered in the Company's shareholder register at the Depository Center by 
the end of the trading session preceding the General Assembly Meeting has the right to attend 
the meeting in accordance with the applicable rules and regulations. 
 
The eligibility to register attendance for the General Assembly Meeting ends at the start of the 
meeting. The eligibility to vote on the agenda items for attendees ends once the Counting 
Committee concludes the vote count. 

Right of registration 
and voting 

As per Article (31) of the Company's Articles of Association, the quorum required to hold the 
Extraordinary General Assembly Meeting is 50% of the capital. If the quorum is not met in the 
first meeting, a second meeting will be held within one hour of the scheduled time of the first 
meeting. The second meeting shall be valid if attended by shareholders representing at least a 
quarter of the capital. 

Quorum 

https://www.tadawulaty.com.sa/


 

1- Review and discuss the Board of Directors' Report for the fiscal year ending on 
31/12/2025. 
 

2- Vote on the Auditor's Report for the fiscal year ending 31/12/2025 and discuss 
it. 
 

3- Review and discuss the Consolidated Financial Statements for the fiscal year 
ending 31/12/2025. 
 

4- Vote on discharging the members of the Board of Directors from their liabilities 
for the fiscal year ending 31/12/2025. 
 

5- Vote on transferring the balance of the statutory reserve amounting to SAR 
68,676,942 (sixty-eight million, six hundred seventy-six thousand, nine hundred 
forty-two Saudi Riyals), as reported in the financial statements for the fiscal year 
ended December 31, 2025, to retained earnings. 
 

6- Vote on delegating the Board of Directors to disburse interim dividends on a 
biannual/quarterly basis for the fiscal year 2026. 
 

7- Vote on delegating to the Board of Directors the authorization powers of the 
General Assembly stipulated in paragraph (1) of Article (27) of the Companies 
Law, for a period of one year starting from the date of the approval by the 
General Assembly or until the end of the delegated Board of Directors’ term, 
whichever is earlier, in accordance with the conditions set forth in the Executive 
Rules issued pursuant to the Companies Law relating to Listed Joint Stock 
Companies. 
 

8- Vote on the appointment of the Company's external auditor from among the 
candidates, based on the Audit Committee’s recommendation, to review and 
audit the Company's financial statements for the second and third quarters, the 
annual financial statements for the fiscal year 2026, and the first quarter of 2027, 
as well as approving their service fees. (Attached) 

Agenda 

Attached Proxy 
Shareholders have the right to discuss the topics listed on the General Assembly agenda and 
raise relevant questions and inquiries. They can also vote remotely on the agenda items through 
the Tadawulaty (E-Voting service) by clicking on the following link: www.tadawulaty.com.sa  

Right to discuss 
Topics of Agenda 

http://www.tadawulaty.com.sa/


Shareholders registered in TADAWULATY services can cast their electronic votes on the General 
Assembly's agenda items starting at 1:00 a.m. on Thursday, 30-04-2026 (corresponding to 13-
11-1447H), and the voting period will conclude at the end of the General Assembly Meeting. 
Please note that registration in the Tadawulaty service and voting are available and free of 
charge to all shareholders through the official website: www.tadawulaty.com.sa  

Electronic voting 

For further inquiries regarding any items on the agenda for the General Assembly (GA), please 
contact the Corporate Governance and Investor Relations Department through any of the 
following means. Please note that inquiries will be addressed during the GA Meeting: 
 
Department of Corporate Governance & Investor Relations: 
- Email: sh@fitaihi.com.sa 
- Phone: 012-2604200 

Contact details 

Attached 
Attachments 

 

http://www.tadawulaty.com.sa/
mailto:sh@fitaihi.com.sa


 









 

 

AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee’’ss  RReeppoorrtt  ooff  FFiittaaiihhii  HHoollddiinngg  GGrroouupp  

FFoorr  tthhee  FFiissccaall  YYeeaarr  EEnnddiinngg  oonn  3311//1122//22002255,,  SSuubbmmiitttteedd  ttoo  tthhee  GGeenneerraall  

AAsssseemmbbllyy11  

  
AAbboouutt  tthhee  FFoorrmmaattiioonn  ooff  tthhee  BBooaarrdd’’ss  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee::  

TThhee  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee  ccoonnssiissttss  ooff  tthhrreeee  MMeemmbbeerrss  aass  ffoolllloowwss::  

--  DDrr..  AAddnnaann  AAbbdduullffaattttaahh  SSoouuffii  ((CChhaaiirr  --  IInnddeeppeennddeenntt))..  

--  DDrr..  IIbbrraahhiimm  HHaassssaann  AAll--MMaaddhhoouunn  ((MMeemmbbeerr  --  NNoonn--EExxeeccuuttiivvee))..  

--  DDrr..  IIbbrraahhiimm  MM..  OOmmaarr  BBaaddaawwoooodd  ((MMeemmbbeerr  --  IInnddeeppeennddeenntt))..  
  

  

DDuuttiieess  aanndd  RReessppoonnssiibbiilliittiieess::  

TThhee  aauuddiitt  ccoommmmiitttteeee  sshhaallll  bbee  ccoommppeetteenntt  ttoo  mmoonniittoorr  tthhee  CCoommppaannyy’’ss  aaccttiivviittiieess  

aanndd  ttoo  eennssuurree  tthhee  iinntteeggrriittyy  aanndd  eeffffeeccttiivveenneessss  ooff  tthhee  rreeppoorrttss,,  ffiinnaanncciiaall  

ssttaatteemmeennttss  aanndd  iinntteerrnnaall  ccoonnttrrooll  ssyysstteemmss..  TThhee  dduuttiieess  ooff  tthhee  aauuddiitt  ccoommmmiitttteeee  

sshhaallll  ppaarrttiiccuullaarrllyy  iinncclluuddee  tthhee  ffoolllloowwiinngg::  

  

  

AA))  FFiinnaanncciiaall  RReeppoorrttss::  

11..  EExxaammiinniinngg  tthhee  CCoommppaannyy''ss  iinntteerriimm  aanndd  aannnnuuaall  ffiinnaanncciiaall  ssttaatteemmeennttss  bbeeffoorree  

rreeffeerrrriinngg  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  aanndd  pprroovviiddiinngg  iittss  ooppiinniioonn  aanndd  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  

tthheerreeoonn  ttoo  eennssuurree  tthheeiirr  iinntteeggrriittyy,,  ffaaiirrnneessss,,  aanndd  ttrraannssppaarreennccyy;;  

22..  EExxaammiinniinngg  tthhee  aaccccoouunnttiinngg  eessttiimmaatteess  iinn  rreessppeecctt  ooff  ssiiggnniiffiiccaanntt  mmaatttteerrss  tthhaatt  aarree  

ccoonnttaaiinneedd  iinn  tthhee  ffiinnaanncciiaall  rreeppoorrttss;;    

33..  EExxaammiinniinngg  tthhee  aaccccoouunnttiinngg  ppoolliicciieess  ffoolllloowweedd  bbyy  tthhee  CCoommppaannyy  aanndd  pprroovviiddiinngg  

iittss  ooppiinniioonn  aanndd  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  tthheerreeoonn;;  

44..  RReeppoorrttiinngg  iittss  pprrooppoossaallss  aanndd  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  ffoorr  aapppprroovvaall;;  

55..  EEnnssuurriinngg  tthhaatt  tthhee  BBooaarrdd  iiss  aawwaarree  ooff  aallll  mmaatttteerrss  tthhaatt  aaffffeecctt  ssuubbssttaannttiiaallllyy  tthhee  

ffiinnaanncciiaall  mmaatttteerrss  aanndd  aaddmmiinniissttrraattiivvee  aaffffaaiirrss;;  aanndd  

66..  AAuuddiittiinngg  tthhee  aannnnuuaall  rreeppoorrtt  pprriioorr  ttoo  iittss  ppuubblliiccaattiioonn  aanndd  eennssuurriinngg  tthhaatt  tthhaatt  tthhee  

iinnffoorrmmaattiioonn  iiss  uunnddeerrssttaannddaabbllee  aanndd  iinn  ccoonnffoorrmmiittyy  wwiitthh  tthhee  kknnoowwlleeddggee  ooff  

MMeemmbbeerrss  aabboouutt  tthhee  CCoommppaannyy  aanndd  iittss  aaccttiivviittiieess  aass  wweellll  aass  rreevviieewwiinngg  aannyy  lleeggaall  

iissssuueess  tthhaatt  aaffffeecctt  tthhee  ffiinnaanncciiaall  ppoossiittiioonn  ooff  tthhee  CCoommppaannyy..  

  

  

BB))  IInntteerrnnaall  AAuuddiitt::  

11..  EExxaammiinniinngg  aanndd  rreevviieewwiinngg  tthhee  CCoommppaannyy''ss  iinntteerrnnaall  aanndd  ffiinnaanncciiaall  ccoonnttrrooll  

ssyysstteemmss  aanndd  rriisskk  mmaannaaggeemmeenntt  ssyysstteemm;;  

                                                      
1Corporate Governance Regulations (Audit Committee Report) -2) of Article 88 - -Paragraph A   

http://www.fitaihi.com.sa


 

 

22..  EExxaammiinniinngg  tthhee  iinntteerrnnaall  aauuddiitt  rreeppoorrttss  aanndd  ffoolllloowwiinngg  uupp  oonn  tthhee  iimmpplleemmeennttaattiioonn  

ooff  tthhee  ccoorrrreeccttiivvee  mmeeaassuurreess  iinn  rreessppeecctt  ooff  tthhee  rreemmaarrkkss  mmaaddee  iinn  ssuucchh  rreeppoorrttss;;  

33..  PPrroovviiddiinngg  aa  rreeccoommmmeennddaattiioonn  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  oonn  aappppooiinnttiinngg  tthhee  mmaannaaggeerr  ooff  tthhee  

iinntteerrnnaall  aauuddiitt  ddeeppaarrttmmeenntt,,  oorr  tthhee  iinntteerrnnaall  aauuddiittoorr  aanndd  ssuuggggeesstt  hhiiss//hheerr  

rreemmuunneerraattiioonnss;;  

44..  VVeerriiffyyiinngg  tthhee  aaddeeqquuaaccyy  aanndd  eeffffiicciieennccyy  ooff  tthhee  ccoonnttrrooll  aaccttiivviittiieess  iinn  tthhee  ffaacciilliittyy,,  

iinn  aann  aapppprroopprriiaattee  wwaayy,,  lliimmiittiinngg  aanndd  ddeetteeccttiinngg  ffrraauudd  aanndd  eerrrroorrss,,  iimmmmeeddiiaatteellyy  

uuppoonn  ooccccuurrrreennccee,,  aanndd  tthhee  eeffffeeccttiivveenneessss  ooff  tthhee  iimmpplleemmeennttaattiioonn  ooff  ccoonnttrrooll  

aaccttiivviittiieess;;    

55..  OOvveerrsseeeeiinngg  iinnvveessttiiggaattiioonnss  rreellaatteedd  ttoo  ffrraauudd  oorr  eerrrroorrss  ooccccuurrrreedd  iinn  tthhee  CCoommppaannyy  

oorr  aannyy  mmaatttteerrss  tthhaatt  tthhee  ccoommmmiitttteeee  ddeeeemmss  iimmppoorrttaanntt  ffoorr  iinnvveessttiiggaattiioonn;;  

66..  EExxaammiinniinngg  tthhee  nnoommiinnaattiioonn  aapppplliiccaattiioonnss  ffoorr  tthhee  iinntteerrnnaall  aauuddiittoorr  ppoosstt  iinn  tthhee  

CCoommppaannyy,,  rreemmuunneerraattiioonn,,  aalllloowwaanncceess,,  aanndd  ootthheerr  bbeenneeffiittss  aallllooccaatteedd  aanndd  

nnoommiinnaattiioonn  ooff  tthhee  mmoosstt  ssuuiittaabbllee  ppeerrssoonn;;  

77..  TThhee  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee’’ss  sseelleecctteedd  ((TTaallaall  AAbbuu--GGhhaazzaalleehh  GGlloobbaall))  ttoo  ccoonndduucctt  

tthhee  iinntteerrnnaall  aauuddiitt  ttaasskkss;;  

88..  TThhee  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee  aanndd  tthhee  RRiisskk  MMaannaaggeemmeenntt  CCoommmmiitttteeee  hhaavvee  sseelleecctteedd  

((TTaallaall  AAbbuu--GGhhaazzaalleehh  &&  CCoo..))  ttoo  eexxaammiinnee  aanndd  aasssseessss  tthhee  rriisskkss  tthhaatt  mmaayy  

eennccoouunntteerr  tthhee  CCoommppaannyy  aanndd  mmeetthhooddss  ffoorr  mmaannaaggiinngg  tthhee  ssaammee;;  aanndd  

99..  TThheerree  aarree  nnoo  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ooff  tthhee  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee  tthhaatt  ccoonnfflliicctt  wwiitthh  tthhee  

rreessoolluuttiioonn  ooff  tthhee  BBooaarrdd  ooff  DDiirreeccttoorrss,,  oorr  tthhee  BBooaarrdd  ddiissrreeggaarrddeedd  tthhee  ssaammee  wwiitthh  

rreeggaarrdd  ttoo  tthhee  aappppooiinnttmmeenntt,,  ddiissmmiissssaall,,  ffeeeess  ddeetteerrmmiinnaattiioonn,,  aanndd  ppeerrffoorrmmaannccee  

eevvaalluuaattiioonn  ooff  tthhee  CCoommppaannyy’’ss  aauuddiittoorr  oorr  tthhee  iinntteerrnnaall  aauuddiittoorr..  

  

  
C) External Auditor 

11..  PPrroovviiddiinngg  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  ttoo  nnoommiinnaattee,,  ddiissmmiissss,,  ddeetteerrmmiinnee  

tthhee  ffeeeess  aanndd  aasssseessss  tthhee  ppeerrffoorrmmaannccee  ooff  tthhee  eexxtteerrnnaall  aauuddiittoorrss  aafftteerr  vveerriiffyyiinngg  

tthheeiirr  iinnddeeppeennddeennccee  aanndd  rreevviieewwiinngg  tthhee  ssccooppee  ooff  tthheeiirr  wwoorrkk  aanndd  tthhee  tteerrmmss  ooff  

tthheeiirr  ccoonnttrraaccttss;;  

22..  RReevviieewwiinngg  tthhee  ppllaann  ooff  tthhee  CCoommppaannyy''ss  aauuddiittoorr  aanndd  iittss  aaccttiivviittiieess,,  aanndd  eennssuurriinngg  

tthhaatt  iitt  ddooeess  nnoott  pprroovviiddee  aannyy  tteecchhnniiccaall  oorr  aaddmmiinniissttrraattiivvee  wwoorrkkss  tthhaatt  aarree  bbeeyyoonndd  

iittss  ssccooppee  ooff  wwoorrkk,,  aanndd  pprroovviiddeess  iittss  ooppiinniioonn  tthheerreeoonn;;  

33..  RReessppoonnddiinngg  ttoo  qquueerriieess  ooff  tthhee  CCoommppaannyy''ss  eexxtteerrnnaall  aauuddiittoorr;;    

44..  RReevviieewwiinngg  tthhee  eexxtteerrnnaall  aauuddiittoorr''ss  rreeppoorrttss  aanndd  iittss  ccoommmmeennttss  oonn  tthhee  ffiinnaanncciiaall  

ssttaatteemmeennttss,,  aanndd  ffoolllloowwiinngg  uupp  tthhee  pprroocceedduurreess  ttaakkeenn  iinn  ccoonnnneeccttiioonn  tthheerreewwiitthh;;  

55..  EEnnssuurriinngg  tthhaatt  tthhee  iimmppoorrttaanntt  nnoottiicceess  aanndd  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ssuubbmmiitttteedd  bbyy  tthhee  

aauuddiittoorr  hhaavvee  bbeeeenn  rreecceeiivveedd  aanndd  ddiissccuusssseedd  ttiimmeellyy;;  aanndd  

66..  EEnnssuurriinngg  tthhee  rreessppoonnssee  ooff  tthhee  mmaannaaggeemmeenntt  ttoo  tthhee  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ooff  tthhee  

aauuddiittoorr..  
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D) Ensuring Compliance 

11..  RReevviieewwiinngg  tthhee  ffiinnddiinnggss  ooff  tthhee  rreeppoorrttss  ooff  ssuuppeerrvviissoorryy  aauutthhoorriittiieess  aanndd  eennssuurriinngg  

tthhaatt  tthhee  CCoommppaannyy  hhaass  ttaakkeenn  tthhee  nneecceessssaarryy  aaccttiioonnss  iinn  tthhiiss  rreeggaarrdd..  

22..  EEnnssuurriinngg  tthhee  CCoommppaannyy''ss  ccoommpplliiaannccee  wwiitthh  tthhee  rreelleevvaanntt  llaawwss,,  rreegguullaattiioonnss,,  

ppoolliicciieess  aanndd  iinnssttrruuccttiioonnss..  

33..  CCuurrrreennttllyy,,  tthhee  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee  iiss  ccoonncceerrnneedd  wwiitthh  eevveerryytthhiinngg  rreellaatteedd  ttoo  tthhee  

iimmpplleemmeennttaattiioonn  ooff  tthhee  ccoorrppoorraattee  ggoovveerrnnaannccee  llaawwss  aanndd  rreegguullaattiioonnss..  

44..  RReevviieewwiinngg  tthhee  ccoonnttrraaccttss  aanndd  pprrooppoosseedd  RReellaatteedd  PPaarrttyy  ttrraannssaaccttiioonnss,,  aanndd  

pprroovviiddiinngg  iittss  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  iinn  tthhiiss  rreeggaarrdd..  

55..  RReeppoorrttiinngg  ttoo  tthhee  BBooaarrdd  aannyy  iissssuueess  iitt  ddeeeemmss  nneecceessssaarryy  ttoo  ttaakkee  aaccttiioonn  tthheerreeoonn,,  

aanndd  pprroovviiddiinngg  rreeccoommmmeennddaattiioonnss  aass  ttoo  tthhee  aaccttiioonnss  ttoo  bbee  ttaakkeenn..  

  

  
EE))  SSuummmmaarryy  ooff  tthhee  MMoosstt  SSiiggnniiffiiccaanntt  AAcchhiieevveemmeennttss  ooff  tthhee  AAuuddiitt  

CCoommmmiitttteeee  dduurriinngg  tthhee  FFYY  22002255::  

11..  RReevviieeww  tthhee  CCoommppaannyy''ss  iinntteerriimm  aanndd  aannnnuuaall  ffiinnaanncciiaall  ssttaatteemmeennttss  aanndd  rreeppoorrttiinngg  

ttoo  tthhee  BBooaarrdd  aabboouutt  tthheessee  rreeccoommmmeennddaattiioonnss;;  

22..  FFoollllooww  uupp  oonn  tthhee  wwoorrkk  ooff  ((EEll  SSaayyeedd  EEll  AAyyoouuttyy  &&  CCoo..)),,  eexxtteerrnnaall  aauuddiittoorr,,  aass  

wweellll  aass  ppeerriiooddiicc  mmeeeettiinnggss  wwiitthh  iittss  rreepprreesseennttaattiivveess,,  aanndd  cchheecckk  tthhee  pprrooggrreessss  ooff  

tthheeiirr  wwoorrkk;;    

33..  FFoollllooww  uupp  tthhee  iinntteerrnnaall  aauuddiittoorr''ss  wwoorrkk  ((TTaallaall  AAbbuu--GGhhaazzaalleehh  &&  CCoo..)),,  mmeeeettiinngg  

ppeerriiooddiiccaallllyy  wwiitthh  tthheeiirr  rreepprreesseennttaattiivveess  aanndd  cchheecckkiinngg  tthhee  pprrooggrreessss  ooff  tthheeiirr  wwoorrkk  

((iinntteerrnnaall  aauuddiitt  --  rriisskk  aasssseessssmmeenntt));;  aanndd  

44..  EEnnssuurree  tthhee  CCoommppaannyy''ss  ccoommpplliiaannccee  wwiitthh  tthhee  rreelleevvaanntt  llaawwss,,  rreegguullaattiioonnss,,  

ppoolliicciieess,,  aanndd  iinnssttrruuccttiioonnss..  

55..  AApppprroovvee  tthhee  yyeeaarrllyy  IInntteerrnnaall  AAuuddiitt  wwoorrkk  ppllaann..  
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FF))  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee  MMeeeettiinnggss  

The Audit Committee held in its 9th term, (6) meetings during the FY 2024. Below is the 
attendance status of the Committee Members in these meetings:2 

 
During the 9th. Term - 2025 

 
 

During the 10th. Term - 2025 

* In addition to field visits to the branches and periodic meetings with the external auditor, the 
internal auditor and some of the Company’s departments (particularly the financial department) in 
order to assess their work from time to time and supervise the inventory operations in specific 
periods.  
 
 
 
 

 
G) The Audit Committee's Opinion on the Adequacy of the Company's internal control 
system 
The Audit Committee disregarded any matters, leading to a perception there is a fundamental 
deficiency that requires disclosure regarding the internal control systems and what is related to the 
preparation of the financial reports. 
 

                                                      
2)Disclosure in the Board’s Report( -orporate Governance RegulationsC -Paragraph 31) of Article 87  

 

Member Name Membership 
Nature 

Number of Meetings  (2)*   

1st Meeting 
12/03/2025 

2nd Meeting 
23/03/2025 

Total % 

Dr. Adnan 
Abdulfattah Soufi 

Chair   2/2 100% 

Dr. Ibrahim 
Hassan Al-
Madhoun 

Member   2/2 100% 

Dr. Ibrahim M. 
Omar Badawood 

Member   2/2 100% 

Member Name Membershi
p Nature 

Number of Meetings  (3)*   

1st. Meeting 
14/05/2025 

2nd. Meeting 
07/08/2025 

3rd. Meeting 
06/11/2025 

Total % 

Dr. Adnan Abdulfattah Soufi Chair    3/3 100% 
Dr. Ibrahim Hassan Al-
Madhoun 

Member    3/3 100% 

Dr. Ibrahim M. Omar 
Badawood 

Member    3/3 100% 
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We believe that the Company's internal control system is operating effectively, which assists to 
develop a general perception of the risks that the Company may encounter. There are no material 
events that occurred during the FY 2025 5that requires disclosure (other than what was 
announced on the Tadawul website). 
 
According to the Audit Committee’s recommendation, (Talal Abu-Ghazaleh & Co.) is 
appointed to conduct the internal audit tasks, examine, and assess the risks that the Company may 
encounter and relevant means to manage the same during the FY 2026. 
 

Chairman of Audit Committee 

Dr. Adnan Abdulfattah Mohammed 
Soufi 
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(A translated document) 
 

Minutes of Meeting of the Audit Committee 
10/03/2026 

 

Recommendation of the Audit Committee regarding the selection of the 
External Auditor 

 
Based on the invitation sent to several external auditors to submit their best proposals for auditing 
the preliminary financial statements of Fitaihi Holding Group for the second and third quarters of 
the financial year 2026 and the first quarter of the financial year 2027, the following proposals were 
received: 
 

 External Auditor Audit Fees in SAR (for the 
year 2026)* 

1 El Sayed El Ayouty & Co. (MOORE) 280,000 

2 RSM Allied Accountants for Professional Services 
(RSM) 

500,000 

3 Alzoman, Alfahad & Alhajjaj Professional Services 
(A&Y) 

370,000 

* VAT excluded 
 
After reviewing and discussing the submitted proposals, the Audit Committee recommends 
selecting the proposal of El Sayed El Ayouty & Co. (MOORE), as its proposal is more suitable 
from both technical and financial perspectives. 
 

Dr. Adnan Abdulfattah 
Soufi 

Dr. Ibrahim Hassan Al-
Madhoun 

Dr. Ibrahim Mohammed 
Omar Badawood 
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