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 مساهميها لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية  "شاكر" تدعو شركة الحسن غازي إبراهيم شاكر

 )الاجتماع الأول( 

 بند  توضيح 

يسر مجلس إدارة شركة الحسن غازي إبراهيم شاكر "شاكر" دعوة مساهميها الكرام إلى حضور 

هـــ الموافق 21/09/1441يوم الخميس اجتماع الجمعية العامة العادية )الاجتماع الأول( 

عن طريق وسائل التقنية الحديثة باستخدام م الساعة العاشرة والنصف مساءً 14/05/2020

 .منظومة تداولاتي

وبناءً على تعميم هيئة السوق المالية القاض ي بالاكتفاء بعقد جمعيات الشركات المساهمة 

 حتى اشعار آخر. وذلك المدرجة عبر وسائل التقنية الحديثة عن بُعد وت
ً
عليق عقدها حضوريا

 على سلامة المتعاملين في السوق المالية وضمن دعم الجهود والاجراءات الوقائية 
ً
حرصا

والاحترازية من قبل الجهات الصحية المختصة وذات العلاقة للتصدي لفيروس كورونا 

الجهات الحكومية في ، وامتدادا للجهود المتواصلة التي تبذلها كافة (COVID-19) الجديد

 .المملكة العربية السعودية في اتخاذ التدابير الوقائية اللازمة لمنع انتشاره

 

 مقدمة 

 مكان ومدينة انعقاد الجمعية العامة  حي الصحافة. –المركز الرئيس ي للشركة الكائن بمدينة الرياض 

https://goo.gl/maps/HsD8iLmqondofhD7A   رابط مقر الاجتماع 

 تاريخ انعقاد الجمعية العامة  م.14/05/2020هـــــــ الموافق 21/09/1441

 وقت انعقاد الجمعية 22:30

يحق لكل مساهم من المساهمين المقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع 

تسبق اجتماع الجمعية تسجيل الحضور الالكتروني والتصويت بنهاية جلسة التداول التي 

 .باستخدام منظومة تداولاتي في اجتماع الجمعية العامة العادية وبحسب الأنظمة واللوائح

 حق الحضور 

 للمادة )
ً
( من النظام الأساس ي للشركة يكون اجتماع الجمعية العامة العادية 33وفقا

 إذا حضرة مساهمون يمثلون 
ً
ربع رأس المال على الأقل. وإذا لم يتوفر النصاب اللازم صحيحا

لعقد هذا الاجتماع، سيتم عقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد 

 كان عدد الأسهم الممثلة فيه
ً
 أيا

ً
 .الاجتماع الأول، ويكون الاجتماع الثاني صحيحا

 النصاب اللازم لانعقاد الجمعية

 م.31/12/9201على تقرير مجلس الإدارة للسنة المالية المنتهية في  التصويت-1

 .م31/12/9201على تقرير مراجع الحسابات للسنة المالية المنتهية في  التصويت-2

 .م 31/12/9201على القوائـم المالية المدققـة للسنة المالية المنتهية في  التصويت-3

على تعيين مراجع الحسابات للشركة من بين المرشحين بناء على توصية  التصويت-4

لجنة المراجعة، وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للربع الثاني والثالث 

 جدول أعمال الجمعية 

https://goo.gl/maps/HsD8iLmqondofhD7A
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م، وتحديد 1202م، والربع الأول من العام المالي 2020عام المالي لل والرابع والسنوي 

 .أتعابه

عن السنة مجلس الإدارة لأعضاء  مكافأةريال  مليون  6.1على صرف مبلغ  التصويت-5

 .م31/12/9201المالية المنتهية في 

 31على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في  التصويت-6

 .م2019ديسمبر

 نموذج التوكيل  مرفق

المساهمين الاطلاع على كامل بنود الجمعية والتصويت عليها عن بعد،  بإمكانسيكون 

 الأحدعلما أن التصويت الآلي سوف يكون ابتداءً من الساعة العاشرة صباح يوم 

وذلك عبر منظومة  الجمعية،م وحتى انتهاء وقت 10/05/2020هـ الموافق 17/09/1441

)تداولاتي( المتاحة مجانا لجميع المساهمين المقدمة من قبل شركة مركز إيداع الأوراق 

    المالية )مركز الإيداع( عن طريق زيارة الموقع الإلكتروني الخاص بتداولاتي على الرابط

   sa .https://www.tadawulaty.com. 

 التصويت الاليكتروني 

تسجيل الحضور لاجتماع الجمعية تنتهي وقت انعقاد اجتماع الجمعية، كما أن أحقية 

أحقية التصويت على بنود الجمعية للحاضرين تنتهي عند انتهاء لجنة الفرز من فرز 

 .الأصوات

احقية تسجيل الحضور 

 والتصويت

 سيتم استقبال أسئلة واستفسارات المساهمين الكرام مع مجلس إدارة الشركة ابتداءً 

  وحتى الساعةم 12/5/2020هـ الموافق 19/9/1441من يوم الثلاثاء 
ً
من  الثالثة عصرا

او على   osama_said@shaker.com.sa  طريق البريد الإلكترونييوم انعقاد الجمعية عن 

ويشترط لقبول الاستفسار ارسال صورة  ،11502: تحويله- 011-2638900رقم الهاتف :

 المساهم.من هوية 

 طريقة التواصل 

 معلومات إضافية  بعد.سيتم الاكتفاء بالتصويت عن 

mailto:osama_said@shaker.com.sa
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  السادة المساهمين الكرام 

 

 تحية طيبة وبعد ،،، 

 بان نموذج التوكيل غير متاح بناءً  على قرار مجلس إدارة هيئة السوق المالية  بتاريخ  منحيطك
ً
علما

 حتى إشعار آخر، 16/03/2020
ً
بعقدها عبر وسائل  والاكتفاءم المتضمن تعليق عقد الجمعيات حضوريا

 على 
ً
المتعاملين في السوق المالية في إطار دعم الجهود  سلامةالتقنية الحديثة عن بُعد، وذلك حرصا

رونا لفايروس كو  للتصدي العلاقةمن قِبل الجهات الصحية المختصة وذات  والاحترازيةالوقائية  والإجراءات

وامتدادا للجهود المتواصلة التي تبذلها كافة الجهات الحكومية في المملكة العربية  (COVID-19)المستجد 

.انتشارهالسعودية في اتخاذ التدابير الوقائية اللازمة لمنع 
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 نموذج التوكيل 

  السادة المساهمين الكرام 

 تحية طيبة وبعد ،،، 

 بان نموذج التوكيل غير متاح بناءً  على قرار مجلس إدارة هيئة السوق المالية  بتاريخ  منحيطك
ً
علما

 حتى إشعار آخر، 16/03/2020
ً
بعقدها عبر وسائل  والاكتفاءم المتضمن تعليق عقد الجمعيات حضوريا

 على 
ً
المتعاملين في السوق المالية في إطار دعم الجهود  سلامةالتقنية الحديثة عن بُعد، وذلك حرصا

رونا لفايروس كو  للتصدي العلاقةمن قِبل الجهات الصحية المختصة وذات  والاحترازيةالوقائية  والإجراءات

وامتدادا للجهود المتواصلة التي تبذلها كافة الجهات الحكومية في المملكة العربية  (COVID-19)المستجد 

.انتشارهالسعودية في اتخاذ التدابير الوقائية اللازمة لمنع 
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 ة المــراجـعــةلجنـ 
 في الإشراف على إجراءات التقارير الماليةفي شركة الحسن غازي إبراهيم شاكر )الشركة(  )اللجنة( يتمثل دور لجنة المراجعة

إجراءات إدارة بالإضافة الى  ،م 2017ديسمبر  20من قبل الجمعية العامة بتاريخ  اللجنة والمعتمدةوفق لائحة مهام  ومراقبتها

ي الداخلية المعتمد ف والادارية وإطار الرقابة التشغيليةوالعمليات الحسابات  وتقارير مراجعفي ضوء القوائم المالية  المخاطر 

، تتمتع اللجنة بالسلطة الكاملة للتحقيق في أي نشاط ضمن اختصاصاتها أو أي ش يء يطلب منها على وجه عاموبشكل  الشركة.

الخصوص لا سيما بإمكانية وصول اللجنة الغير مقيد لجميع السجلات والموظفين في الشركة و رفع التقارير الى مجلس الادارة 

 الإخفاق بالضوابط، أو إدارة المخاطر أو الامتثال. تتضمن الاشارة الى أي مخاطر جوهرية محتملة تتعلق في 

 

 بيان اجتماعات وحضور أعضاء لجنة المراجعة

( ستة اجتماعات وقد حضر أعضاء اللجنة كافة الاجتماعات بنسبة حضور 6م بعقد )2019قامت لجنة المراجعة خلال العام المالي 

 بانه تم إعادة تشكيل اللجنة  100%
ً
 .م 20/05/2019 من خلال الجمعية العامة الغير عادية والتي انعقدت بتاريخ ، علما

  ( ثلاثة إجتماعات وهي 3م والتي عقد خلالها )24/05/2019بيان اجتماعات لجنة المراجعة خلال دورة المجلس المنقضية في

 كالاتي :

 

 المجموع م05/05/2019 م20/03/2019 م28/02/2019 الاسم

 3/3 √ √ √ )رئيس اللجنة( تركي اللحيد

 3/3 √ √ √ مصعب المهيدب

 3/3 √ √ √ عبد الرحمن السكران

 3/3 √ √ √ عيد فالح الشامري 

 

  كالاتي:( ثلاثة اجتماعات وهي 3م والتي عقد خلالها )25/05/2019بيان اجتماعات خلال دورة المجلس الحالي والتي بدأت في 

 المجموع م09/12/2019 م05/11/2019 م04/08/2019 الاسم

 3/3 √ √ √ )رئيس اللجنة( تركي اللحيد

 3/3 √ √ √ عيد فالح الشامري 

 3/3 √ √ √ أحمد زكي الفريح 
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 تمحور حول: 2019نطاق عمل لجنة المراجعة لعام 

 :الحسابات من خلال يلي وتقارير مراجعالمالية  التقارير -أ

الادارة لضمان نزاهتها وعدالتها؛ مع إبداء الرأي  على مجلسمراجعة القوائم المالية الاولية والسنوية قبل عرضها  .1

 .والتوصيات لذلك

 فنية أو إدارية تخرج عن نطاق مراجعة خطة التدقيق مع مراجع الحسابات الخارجي و  .2
ً
التحقق من عدم تقديمه اعمالا

 اعمال المراجعة وإبداء أي ملاحظات عليها. 

 .دراسة تقارير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة الإجراءات التي اتخذت بشأنها  .3

ي والإشراف على أنشطة مراجع الحسابات وتقييم التوصية لمجلس الادارة فيما يتعلق باختيار مراجع الحسابات الخارج .4

 .الأداء

 الداخلية من خلال: المراجعة-ب

 لخطة المراجعة الداخلية -1
ً
من أجل  السنوية الرقابة والاشراف على أداء وأنشطة إدارة التدقيق الداخلي للشركة، وفقا

 ضمان فاعليتها في تنفيذ الأنشطة والمهام المحددة لها.

اجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الاجراءات التصحيحية للملاحظات التي تم تسجيلها على وحدات العمل دراسة تقارير المر  -2

 والاقسام في الشركة.

3-  
ً
، يقوم كل من رئيس التدقيق الداخلي ومدير المراجعين الخارجيين بتقديم تقارير مباشرة إلى لمبدأ الاستقلاليةضمانا

 لجنة المراجعة دون أي تدخل من اي جهة.

 إدارة المخاطر  -ج

، وذلك لضمان أن الخطة كانت قوية واستهدفت على وجه م 2019اعتمدت لجنة المراجعة خطة التدقيق الداخلي لعام 

المنعقدة بمناقشة وتتبع خطة  تقوم اللجنة على أساس منتظم من خلال الاجتماعات الشركة.داخل  الخصوص تحديد المخاطر 

 من خلال ما يلي: التي تقدمها إدارة التدقيق الداخلي حظاتلملا واالتدقيق، بالإضافة الى التقارير 

)عالية / متوسطة / على أساس أنها أولوياتها  محتملة وترتيب رئيسية اية مخاطر على  للإدارةيتم تسليط الضوء  .1

 المسجلة. الفعال للملاحظاتوالإغلاق وذلك لضمان الإنتاجية في الوقت المحدد منخفضة( في كل تقرير مراجعة 

في حالة الإخفاق المتكرر في الامتثال لملاحظات التدقيق وفقًا للنطاقات الزمنية المتفق عليها، دون أي سبب أو أسباب  .2

 استدعاء الإدارة العليا وذلك للشرح مع اعداد خطط عمل تصحيحية. مبررة، يتم

 عيمراجالمراجعة الداخلية او ا تقارير أبرزتهي الرئيسية الت لاحظاتالمجميع التدابير اللازمة لمعالجة  تتخذ الادارة  .3

 الحسابات.

،  وبناءً عليه تعاقدت الشركة مع مستشار خارجي ، بهدف التقليل  SAPتطبيق نظام ساب  متابعة تطورات وتحسينات .4

 من اي ثغرات في النظام قد تسبب عائقا في تحقيق السلاسة بالعمليات أو ت
ً
تسبب في أي ثغرة من ناحية رقابية، علما
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بان نظام  ساب يستخدم من قبل الشركة في اغلب عملياتها لا سيما المبيعات و التخزين و الانظمة المالية .  و بناءً على 

 تقرير  المستشار الخارجي تم  بفضل الله تطوير النظام ليتواكب مع افضل الممارسات المتعلقة بنشاط الشركة  .

 

 

 

 : رأي لجنة المراجعة 

 علىفي ضوء ما تقدم  
ً
 الشركة في الداخلية المراجعة أعمال على بالإشراف المراجعة لجنة حيث تقوم الدورية،التقارير  واستنادا

  الداخلية الرقابة نظام كفاية وفاعلية من للتأكد دوري بشكل
ً
، المالية القوائم بعدالة يتصل وفيما عموما

ً
 تقويم وتوفير تحديدا

 في الادارة أهداف مجلس ضمن هذا والتعامل معها، ويأتي لها تتبين ملاحظات بأي والاهتمام الداخلية، الرقابة مستمر لنظام

 بالشركة.  الرقابة الداخلية نظام أداء وفاعلية تصميم سلامة مدى حول  معقول  اقتناع على الحصول 

ما  المراجعة لجنة يلفت انتباه لم الشركة، في الداخلية الرقابة إجراءات عليةلفا السنوية المراجعة نتائج عنه اسفرت ما خلال ومن

  هناك ان تعتقد يجعلها
ً
  قصورا

ً
 العام، خلال التحسينات من العديد قد حقق الرقابة نظام وأن عنه، الافصاح يقتض ي جوهريا

 الداخلية الرقابة أهداف تحقيق لضمان الرقابيالنظام  الدوري ومراجعة التقييم المراجعة لجنة اشراف تحت الشركة وتواصل
 . بها المعمول  والانظمة بالقوانين وفاعليته، والالتزام العمليات كفاءة وتحسين

 

 

 

 الموفق،،،والله 

 

 

 

 

 

 ةــــعــراجــة المـس لجنـرئي 

 

 تركــي اللـــحيــد     


