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 الخليج للتسويق عبر القسم الأول : 

 كلمة رئيس مجلس الإدارة

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 المحترمين                                                السادة/ مساهمين شركة عبر الخليج للتسويق

 السلم عليكم ورحمة الله وبركاته،،، 

 

نيابة عن زملئي أعضاء مجلس إدارة الشركة، يسرنا أن نقدم لكم التقرير السنوي لشركة عبر الخليج للتسويق للسنة المالية المنتهية  

 لمتطلبات لائحة حوكمة الشركات ونظام الشركات السعودي والنظام الأساس للشركة.2023ديسمبر    31في  
ً
ويتضمن   م، والمعد وفقا

الأداء  لرفع مستوى  تبذلها  التي  الجهود  إلى  يشير  المستقبلية، كما  الشركة وأدائها وإنجازاتها وخططها  أنشطة  التقرير معلومات عن 

 
ً
نوه بأن الجهود التي تحققت أفي تنمية حقوق المساهمين في إطار الحرص على معيار الجودة في أداء الأعمال، كما أود أن  والمض ي قدما

ل الله ثم بفضل العاملين وبتوجيهات زملئي أعضاء مجلس الإدارة للإرتقاء بمسـتوى أدائها ومكانتها وقدراتها، وتحقيق تطلعات بفضــ

 
ً
  مساهميها وكافة عملئها والنهوض بمستوى الخدمات على نحو يعزز من مكانة الشركة وريادتها. وتؤكد إدارة الشركة أنها تسعى دائما

 نحو الإرتقاء بالأد
ً
ب   اء بلوغا وتحقيق  تجاه النمو المستدام  إإلى تحقيق الهدف المنشود وفق خطط الشركة وإستراتيجيتها والتي تدفع 

 النتائج الطيبة والمرضية بإذن الله . 

 

رئيس مجلس الإدارة                       

 

  

 عبدالله بن أحمد المانع                                                                                                                                                                                                          

 

 

 

 



  

 
6 

 

: النشاط الرئيس ي ل
ً
   شركةلأولا

 والقرطاسية البيع بالجملة للأدوات المكتبية  -1

 أنشطة أخرى  -2

 وفيما يلي تأثير هذه الأنشطة الرئيسية في حجم أعمال الشركة وإسهامه في النتائج على النحو التالي:

 

 النشاط الرئيس ي للشركة إيرادات النشاط النسبة

 الأدوات المكتبية والقرطاسية  400,516 95%

5%  21,832 
 أخرى أنشطة 

 
ً
 : الشركات التابعةثانيا

 نشاطها الرئيس   نسبة الملكية رأس المال الشركة التابعة  م
الدولة الرئيس  

 لعملياتها 
 بلد التأسيس 

1 

عبر الخليج إم جي تي للتجارة 

 ش.ذ.م.م 
300,000 100% 

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 

الإمارات العربية 

 المتحدة

الإمارات العربية 

 المتحدة

2 

عبر الخليج لتجارة الجملة  

 والتجزئة
100,000 100% 

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 
 الكويت  الكويت 

3 
 %100 20,000 ذ.م.م للتسويق عبر الخليج 

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 
 البحرين البحرين

4 
 %100 100,000 ش.ش.و للتسويق عبر الخليج 

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 
 عُمان عُمان

5 
 %100 100,000 عبر الخليج للتسويق

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 
 قطر قطر

6 
 %100 50,000 شركة كليبس المحدودة

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 
 كينيا  كينيا 

7 
 %100 2,000,000 شركة كليبس ناف لمتيد 

الأدوات المكتبية  

 والقرطاسية 
 المغرب  المغرب 



  

 
7 

 

  

 

 الأداء المالي 
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  الماليالقسم الثاني: الأداء 

: نتائج الاعمال للسنوات المالية الخمس الأخيرة 
ً
 أولا

 م 2023ديسمبر   31مقارنة نتائج الأعمال للسنوات الخمس الأخيرة للسنة المالية المنتهية في 

 الريالاتلاف القيمة بأ

 البيان 2023 2022 2021 2020 2019

 الإيرادات  422,348 415,405 247,343 202,690 327,311

 تكاليف الإيرادات 285,573 284,241 165,214 135,688 227,851

 مجمل الربح  136,774 131,164 82,129 67,002 99,460

 صافي الربح 22,272 33,942 8,117 1,000 12,541

 

 الرسم البياني لنتائج الأعمال للسنوات الخمس الأخيرة
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: مقارنة الأصول والخصوم 
ً
 للسنوات الخمس الأخيرة ثانيا

 

 م 2023ديسمبر  31للسنة المالية المنتهية في   مقارنة الأصول والخصوم للسنوات الخمس الأخيرة

 الريالاتلاف القيمة بأ

 البيان 2023 2022 2021 2020 2019

 الاصول المتداولة  323,030 317,667 298,515 386,371 341,460

 الاصول غير المتداولة 23,604 18,639 15,659 18,721 23,020

 إجمالي الاصول  346,634 336,306 314,174 405,093 364,480

 الخصوم المتداولة  237,557 248,056 212,957 279,638 240,068

 الخصوم غير المتداولة  33,939 29,854 29,221 28,575 28,532

 الخصومإجمالي  271,496 277,941 242,177 308,213 268,600

 

 م 2023ديسمبر   31للسنة المالية المنتهية في  ني للأصول والخصوم للسنوات الخمس الأخيرةاالرسم البي
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: تحليل جغرافي للشركة 
ً
 ثالثا

 يبين التحليل الجغرافي التالي إيرادات الشركة حسب المناطق الجغرافية

 م2023ديسمبر   31للسنة المالية المنتهية في للخمس سنوات الأخيرة  التحليل الجغرافي لإجمالي إيرادات الشركة

 

 الريالاتلاف القيمة بأ

 
2023 2022 2021 2020 2019 

 130,075 85,332 95,516 146,872 150,321 المملكة العربية السعودية 

 109,811 59,839 80,983 112,173 113,786 الإمارات العربية المتحدة 

 46,823 32,091 43,597 55,608 59,152 الكويت

 40,602 25,428 27,247 100,752 99,088 أخرى 

 327,311 202,690 247,343 415,405 422,348 الإجمالى 
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ً
 ديسمبر  31: إيضاح بالنتائج التشغيلية مقارنة بنتائج السنة السابقة للسنة المالية المنتهية في  خامسا

 الريالاتلاف القيمة بأ

 البيان 2023 2022 -التغيرات+ / نسبة التغير 

 المبيعات 422,348 415,405 167,628 2%

 تكلفة المبيعات 285,573 284,241 119,027 0%

 مجمل الربح  136,774 131,164 49,035 4%

 اخرى  -إيرادات تشغيلية  344 373 (1,833) 8%-

 أخرى  -مصروفات تشغيلية  95,463 90,703 4,760 5%

 الربح )الخسارة( التشغيلي  41,655 41,033 622 2%
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ً
 : المعلومات المتعلقة بالقروض على الشركة سادسا

 مرابحات قصيرة الاجل   -القروض والمرابحات 

 لقيمة بألاف الريالاتا

 البنك مبلغ التسهيلت  المسدد خلل العام  المستغل خلل العام  الرصيد نهاية العام

 البنك السعودى الفرنس ى  61,725 218,468 262,941 106,198

 مصرف الراجحى 55,124 55,124 - -

 بنك ساب  30,650 68,471 75,399 37,578

 بنك الإمارات دبي الوطني  - 38,855 48,857 10,002

 الإجمـــــــــــــــالى  85,774 380,919 387,197 153,778

 لا يوجد على الشركات التابعة قروض بنكية *

 
ً
 : المدفوعات النظامية للجهات الحكومية سابعا

 الريالاتلاف القيمة بأ

المالية  المستحق حتى نهاية الفترة 

 السنوية ولم يسدد

)ريال  المسدد خلل السنة   

 سعودي( 
 البيان

1,200 600 
 الزكاة

1,689 17,732 
 الضريبة

0 1,503 
 المؤسسة العامة للتأمينات الإجتماعية

0 361 
 تكاليف تأشيرات و جوازات

0 1,522 
 رسوم مكتب العمل 

 
ً
 الإحترازية أو القيود الإحتياطية المفروضة على الشركة:: العقوبات والجزاءات أو التدابير ثامنا

لا توجد أي عقوبة أو جزاء أو تدبير إحترازي أو قيد إحتياطي مفروض على الشركة من الهيئة أو من أي جهة إشرافية أو  

 م31/12/2023تنظيمية أو قضائية خلل العام المالي المنتهي في 
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 : المخاطر  الثالثالقسم 

 المخاطر ومراقبتها المخاطر التي تواجهها الشركة وسياسة إدارة هذه 

 :
ً
 ستراتيجية الإ  تنفيذ على القدرة بعدم المتعلقة المخاطرأولا

بنجاح. إن قدرة الشركة   ستراتيجيتهالإ  مدى التنفيذ الفعّال لخطط أعمالها وتحقيقها على ربحيتها وتحسين  إيراداتها زيادة على الشركة قدرة تعتمد

على قدرتها على مواصلة تنفيذ وتحسين نظم المعلومات التشغيلية والمالية والإدارية بكفاءة وفي الوقت على التوسع في أعمالها في المستقبل تعتمد  

 على ذلك، فإن أي خطط توسع في الأعمال تعتز 
ً
م الشركة  المناسب، وكذلك على قدرتها على زيادة قواها العاملة وتدريبها وتحفيزها وإدارتها. علوة

تخضع للتكاليف المقدرة وجدول التنفيذ الزمني المحدد لها، وقد تحتاج الشركة إلى الحصول على تمويل إضافي لإنجاز  القيام بها في المستقبل سوف 

 للجدول الزمني المحدد لها ووفق التكاليف المقدرة للمشروع أو في حال عدم تحق
ً
يق  أي خطط توسع، وإذا لم تتمكن من تنفيذ خطط التوسع وفقا

المشاريع والذي قد يعود لأسباب مختلفة بما فيها تغير حالة السوق وقت تنفيذ هذه المشاريع أو في حال وجود خلل في دراسة   الربحية المرجوة من هذه

 على الوضع التنافس ي للشركة، وبا
ً
 لتاليالجدوى، أو في حال عدم قدرة الشركة على الحصول على التمويل اللزم لمشاريعها، فإن ذلك سيؤثر سلبا

 نتائج أعمالها وربحيتها وتوقعاتها المستقبلية.  على سلبي وجوهري ل التأثير بشك

 

 :
ً
 المخاطر المتعلقة بالائتمان  ثانيا

لتزام مالي معين للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر الائتمان في عدة حالات  إتنشأ مخاطر الائتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء ب

   .لتزاماتها تجاه الشركة، وغيرهاإوجود أرصدة مدينة من العملء، وفشل أطراف أخرى مدينة بالوفاء بمؤقتة أو دائمة منها 

 

 :
ً
 ثالثا

ً
 المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبل

الحصول على التمويل قد تحتاج الشركة إلى الحصول على قروض وتسهيلت بنكية لتمويل خطط التوسع في المستقبل، ومن الجدير بالذكر، أن  

ن بشأن  يعتمد على رأس مال الشركة ومركزها المالي وتدفقاتها النقدية والضمانات المقدمة وسجلها الائتماني. ولا تعطي الشركة أي تأكيد أو ضما

من جهات ممولة، أو   حصولها على التمويل المناسب إذا استدعت الحاجة، لذلك فإن عدم قدرة الشركة على الحصول على التمويل الذي تحتاجه

 تمويل بشروط تفضيلية مقبولة تتناسب مع الشركة، سيكون له أثر سلبي وجوهري على أداء الشركة وعملياتها التشغيلية وخططها المستقبلية. 

 

 :
ً
 المخاطر المتعلقة بتذبذب أسعار صرف العملت رابعا

يما يتعلق بالتزاماتها ومصروفاتها المرتبطة بعملة غير عملة المملكة. وكجزء من  الشركة عرضة للتأثر بمخاطر التغيرات في صرف العملت الأجنبية ف

دولار    1ريال سعودي مقابل    3.75سياسة المملكة، فإن الريال السعودي، حتى تاريخ هذه النشرة، مربوط بالدولار الأمريكي بسعر صرف يقدر ب  

الريا ثبات سعر صرف  أنه لا يوجد تأكيدات على  الريال السعودي أمريكي، إلا  في قيمة  التقلبات  ل السعودي مقابل الدولار الأمريكي، وقد تؤدي 

تكاليف المعاملت، وفي المقابل فإن سعر صرف الريال السعودي أمام الين الياباني يخضع  مقابل العملت الأجنبية التي تستخدمها الشركة إلى زيادة

وقت، وعليه قد تؤدي التقلبات في قيمة الريال السعودي مقابل العملت الأجنبية )لا سيما الدولار لعوامل العرض والطلب ومعرض للتقلبات في أي  

 وبشكل جوهري على نتائج عمليات الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية الأمريكي والين الياباني اليورو(
ً
 .إلى التأثير سلبا

 

  :
ً
 ة المخاطر المتعلقة بالدعاوى القضائيخامسا

 أو مدعى عليه، ومن شأن أي نتيجة سلبية فيما يتعلق بإجراءات التقا
ً
ا في دعاوى قضائية أخرى سواءً مدعيا

ً
ض ي أن الشركة قد تجد نفسها طرف

 على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. ولا تستطيع الشركة أن  
ً
توقع بشكل  توالإجراءات التنظيمية التأثير سلبا
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الأحكام التي    دقيق حجم تكلفة الدعاوى أو الإجراءات القضائية التي يمكن أن تقيمها أو تقام ضدها في المستقبل أو النتائج النهائية لتلك الدعاوى أو

والضريبية ونظام العمل  المسائل الزكوية    –على سبيل المثال لا الحصر    –تصدر فيها وما تتضمنه من تعويضات وجزاءات. وقد تشمل هذه الدعاوى  

التي تنجم عن الإهمال أو الإ  نتائج سلبية لمثل هذه والأخطاء والشكاوى والأضرار الأخرى  وبالتالي فإن أي  حتيال من قبل أشخاص أو مؤسسات. 

 المستقبلية. القضايا ستؤثر بشكل سلبي وجوهري على عمليات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

 

 :
ً
 المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات سادسا

أنظمة   أوفشل النظام  كانهيار تعتمد الشركة على أنظمة تقنية المعلومات لإدارة أعمالها ومرافقها، مما يُعرّض الشركة لمخاطر تعطل هذه الأنظمة،

الفيروسات أنظمة ختراقإالحماية أو    الماهرة العمالة  توفر تصال أو عدمالإ أو الحرائق أو أخطاء الطبيعية أو الكوارث الإلكترونية الشركة أو 

مان تلك  أنخفاض درجة  إوإدارتها أو تسرب البيانات والمعلومات السرية الخاصة بالشركة أو بعملئها أو بموظفيها أو   الأنظمة هذه اللزمة لتشغيل

ركة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات وتطويرها أو في حال وجود أي أعطال في وظائفها أو حدوث عطل  البيانات والمعلومات، وإذا فشلت الش 

 كبير أو إخفاق متكرر، سيؤثر ذلك بشكل سلبي على أعمال الشركة ونتائجها المالية والتشغيلية. 
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 : الحوكمة  الرابعالقسم 

 
ً
 و الإدارة التنفيذية   الإدارةمجلس أعضاء  :أولا

بالمادة   الواردة  التعليمات  مع  متوافق  الإدارة  تكوين مجلس  أن  كما  أعضاء،  أربعة  من  الإدارة  الشركات   17يتكون مجلس  من لائحة حوكمة 

 الصادرة عن هيئة السوق المالية، وفيما يلي بيان بأسماء ومعلومات أعضاء مجلس الإدارة:

 عبدالله احمد المانع

 مستقلغير  –غير تنفيذي  -رئيس مجلس الإدارة المنصب 

 المؤهلت العلمية
العربية  • المملكة  في  الملك سعود  جامعة  من  البناء  وعلوم  العمارة  تخصص  في  البكالوريوس  على درجة  حاصل 

 م. 1993السعودية عام 

 الخبرات العملية

للستثمار العقاري )شركة ذات مسئولية محدودة،  يشغل منصب الرئيس التنفيذي في شركة أساس عبر الخليج   •

 م وحتى الآن. 2008تعمل في مجال التطوير العقاري( منذ عام 

التنمية   • مجال  في  تعمل  حكومية،  )جهة  الاجتماعية  الشؤون  وزارة  في  مشرف  معماري  مهندس  منصب  شغل 

 م. 2008م وحتى 2006الإجتماعية في المملكة( منذ عام 

معمار  • مهندس  والإسكان شغل منصب  والقروية  البلدية  الشؤون  وزارة  في  عام   ي مشرف  منذ  جهة حكومية، 

 م. 2006م وحتى 2003

مجال   • في  تعمل  حكومية،  )جهة  والإسكان  العامة  الأشغال  وزارة  في  معماري  مهندس  منصب  التصميم شغل 

 م 2003م وحتى 1993منذ عام على المشاريع الخاصة بالدولة والإشراف 

 

 عبدالعزيز البابطين خالد 

 مستقل غير   –تنفيذي  -نائب رئيس مجلس الإدارة المنصب 

 المؤهلت العلمية

حاصل على شهادة برنامج تطوير القادة التنفيذيين والاندماج وشراء الشركات من كلية وارتون جامعة بنسلفانيا  •

 م. 2014في الولايات المتحدة الأمريكية عام 

شهادة   • على  المتحدة  حاصل  الولايات  في  بوسطن  جامعة  من  التجزئة  وإدارة  الاستراتيجي  التخطيط  برنامج 

 م. 2014الأمريكية عام 

العربية   • المملكة  في  سعود  الملك  جامعة  من  الحاسب  هندسة  تخصص  في  البكالوريوس  درجة  على  حاصل 

 م. 2005السعودية عام 

 الخبرات العملية

في شركة   • العام  المدير  تجزئة شغل منصب  في قطاع  تعمل  مقفلة،  )شركة مساهمة  التجزئة  لتجارة  الهوشان 

 م. 2017م وحتى 2014الملبس والكماليات( منذ عام 

شغل منصب نائب الرئيس التنفيذي في شركة أساس عبر الخليج للستثمار العقاري )شركة مساهمة مقفلة،  •

 م. 2015م وحتى 2014تعمل في المجال العقاري( منذ عام 

صب مدير مكتب إدارة الاستراتيجية في شركة الهوشان القابضة )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في إدارة  شغل من •

 م. 2014م وحتى 2013الشركات التابعة( منذ عام 

شغل منصب مدير إدارة تقنية المعلومات في شركة الهوشان للخدمات المشتركة )شركة مساهمة مقفلة، تعمل  •

 م. 2013م وحتى 2010عام  في مجال الخدمات المساندة( منذ



  

 
18 

 

مركز المعلومات الوطني )جهة حكومية، تعمل في تقديم خدمات  -شغل منصب مدير مشاريع في وزارة الداخلية •

 م. 2010وحتى  2005وحلول رقمية للجهات الحكومية( منذ عام 

 

   عمر حمد الهوشان 

 مستقل    – غير تنفيذي–عضو مجلس الإدارة  المنصب 

 العلميةالمؤهلت 

 م. 2015حاصل على شهادة مستشار مالي معتمد من وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية عام   •

 م. 2010حاصل على شهادة مستشار طيران معتمد من وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية عام   •

 م. 2003الإمارات العربية المتحدة عام حاصل على شهادة محاسب قانوني من دائرة التنمية الإقتصادية في  •

حاصل على شهادة محاسب قانوني من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين في المملكة العربية السعودية  •

 م. 1993عام 

 م. 1993حاصل على شهادة مستشار اقتصادي معتمد من وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية عام  •

 م. 1993اداري معتمد من وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية عام   حاصل على شهادة مستشار •

 م. 1993حاصل على شهادة مترجم قانوني معتمد من وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية عام   •

الولايات  • في  كاليفورنيا  من جامعة  أعمال واقتصاد  إدارة  في تخصص  المزدوج  البكالوريوس  حاصل على درجة 

 م. 1983تحدة الأمريكية عام الم

 الخبرات العملية

قانونيون  • ومراجعون  محاسبون  الهوشان  لمكتب  العام  المدير  منصب  )مؤسسة -شغل  للستشارات  الهوشان 

 م وحتى الآن. 1933فردية، تعمل في مجال المحاسبة والتدقيق والاستشارات المالية( منذ عام 

للأوراق   • تعمل كسوق  السعودية )شركة مساهمة عامة،  تداول  في شركة  المراجعة  شغل منصب عضو لجنة 

 .الان م وحتى 2020المالية في المملكة العربية السعودية( منذ 

تعمل   • السياحية )شركة مساهمة مقفلة،  للسفن  البحر الأحمر  في شركة  المراجعة  لجنة  شغل منصب عضو 

 . وحتى الان م 2020سياحية( منذ عام مجال الرحلت البحرية ال

شغل منصب رئيس لجنة المراجعة في الشركة السعودية الإستثمارية لأعادة التدوير "سرك" )شركة مساهمة   •

 الان  وحتى  2019عام مقفلة، تعمل في مجال إعادة التدوير( منذ 

شغل منصب عضو لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام في الشركة السعودية الإستثمارية لأعادة التدوير "سرك"   •

 الان وحتى  2021)شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال إعادة التدوير( منذ عام 

في مجال إد • القابضة )شركة مساهمة مقفلة، تعمل  نيان  أبو  ارة شغل منصب رئيس لجنة المراجعة في شركة 

 م وحتى الان 2021الشركات التابعة( منذ عام 

شغل منصب رئيس لجنة المراجعة في شركة الأول للستثمار )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال الاستثمار(   •

 م وحتى الان2021منذ عام 

شغل منصب عضو لجنة المراجعة في شركة الأول للستثمار )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال الاستثمار(  •

 م وحتى الان2021منذ عام 

شغل منصب المدير العام في شركة البلستيك المتحدة )شركة ذات مسئولية محدودة، تعمل في مجال التصنيع(   •

 م 1993م وحتى 1988منذ عام 

مساعد المدير في شركة سابك للتسويق المحدودة )شركة ذات مسئولية محدودة، تعمل في مجال  شغل منصب   •

 م. 1988م وحتى 1986التسويق( منذ عام 
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 ثامر محمد بن معمر 

 مستقل    –تنفيذي غير –عضو مجلس الإدارة  المنصب 

 المؤهلت العلمية

الأموال و تمويل الإرهاب من المعهد المالي بالمملكة العربية حاصل على شهادة المطابقة والالتزام و مكافحة غسل  •

 م. 2017السعودية عام 

 م. 2009حاصل على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية من المعهد المالي بالمملكة العربية السعودية عام  •

 م. 1998السعودية عام   حاصل على درجة البكالوريوس في التسويق من جامعة الملك سعود بالمملكة العربية •

 الخبرات العملية

للستثمار • الإنماء  شركة  في  الحوكمة  مدير  منصب  خدمات    يشغل  مجال  في  تعمل  مقفلة،  مساهمة  )شركة 

 م وحتى الآن. 2018الاستثمار( منذ عام 

مجال خدمات   • في  تعمل  مقفلة،   مساهمة  )شركة  كابيتال  الخير  في شركة  الأصول  إدارة  مدير  منصب  شغل 

 م. 2018م وحتى عام 2016الاستثمار( خلل الفترة من عام 

خدمات   • مجال  في  تعمل  مقفلة،  مساهمة  )شركة  كابيتال  يقين  شركة  في  الأصول  إدارة  مدير  منصب  شغل 

 م. 2016م وحتى عام 2007خلل الفترة من عام  (الاستثمار

عامة، تعمل في مجال الأعمال المصرفية( شغل منصب مسؤول عمليات في البنك العربي الوطني )شركة مساهمة   •

 م. 2007م وحتى 1998خلل الفترة من 

 

 

 فيما يلي بيان بأسماء ومعلومات أعضاء الإدارة التنفيذية 

 المؤهل العلمي المنصب الحالي  الأسم 

 راجع القسم الأول أعضاء مجلس الإدارة  خالد عبدالعزيز البابطين 
ً
 فضل

 الإدارة المالية والخدمات المشتركةمدير  نواف مشاري الوعلن 
حاصل على درجة البكالوريوس في المالية 

والخدمات المصرفية من جامعة دار العلوم في 

 م. 2014المملكة العربية السعودية عام 

 المدير التجاري للسعودية حسن محمد القطناني 
حاصل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من 

الولايات المتحدة الأمريكية  جامعة ريادة الأعمال ب

 م. 2023عام 

 المدير التجاري لباقي دول الخليج  عبدالمناف أكبر باليكار 
حاصل على درجة الماجستير في المبيعات 

والتسويق من جامعة جايبور الوطنية في 

 م. 2020جمهورية الهند عام 

 المدير التجاري لبقية الدول )التصدير( عمر سقاف السقاف 
شهادة الثانوية العامة من حاصل على 

 م. 1981جمهورية إثيوبيا عام 
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: أسـماء الشركات التي يكون عضو مجلس إدارة الشركة عضوا في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها: 
ً
 ثانيا

 في مجالس 
ً
 إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها :في الجدول التالي بيان بأسماء الشركات التي يكون عضو مجلـس إدارة الشركة عضوا

 أسم العضو 

 في مجالس إداراتها الحالية أو من مديريها 
ً
 أسماء الشركات التي يكون عضو المجلس عضوا

  
ً
أسماء الشركات التي يكون عضو المجلس عضوا

 في مجالس إداراتها السابقة أو من مديريها 

 أسم الشركة 
الكيان 

 القانوني 

داخل/خارج 

 المملكة 

أسم 

 الشركة

الكيان 

 القانوني 

داخل/خارج 

 المملكة 

 المانع عبدالله أحمد

 شركة الهوشان القابضة  -

 شركة أساس عبر الخليج للإستثمار العقاري  -

 شركة الهوشان العقارية  -

دة  شركة الهوشان للإستثمار التجاري  -
دو

ح
ة م

ولي
سؤ

 م
ت

ذا
 

كة 
مل
الم
ل 

خ
دا

 

   

 البابطين خالد عبدالعزيز 

 شركة الهوشان القابضة  -

 شركة أساس عبر الخليج للإستثمار العقاري  -

 شركة الهوشان العقارية  -

دة  شركة الهوشان للإستثمار التجاري  -
دو

ح
ة م

ولي
سؤ

ت م
ذا

 

كة 
مل
الم
ل 

خ
دا

 

   

 الهوشان  محمد عمر

 الشركة السعودية الاستثمارية -

 شركة أبو نيان القابضة  -

لة شركة الأول للستثمار -
قف

 م
مة

اه
س
م

 

كة 
مل
الم
ل 

خ
دا

 

   

 شركة أداء تكنولوجيا المعلومات والاتصالات -

ة 
ولي

سئ
ت م

ذا

دة
دو

ح
م

 

كة 
مل
الم
ل 

خ
دا

 

   

 لا يوجد  بن معمر  ثامر محمد
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ً
  : تصنيف أعضاء مجلس الإدارةثالثا

: را
ً
 م 2023جتماعات مجلس الإدارة خلل العام المالي إبعا

الإدارة   مجلس  عام  إ  اربععقد  خلل  في  م2023جتماعات  المجلس  ويبحث   إ، 
ً
وفقا ومحدد  موثق  أعمال  جدول  في  المدرجة  الموضوعات  حضور   جتماعاته  وكان  لصلحياته، 

 :  جتماعات كالتاليالإ 

 أسم العضو 

 تاريخ الإجتماع  عبدالله أحمد المانع  خالد عبدالعزيز البابطين  محمد الهوشان عمر  ثامر محمد بن معمر 

 م 08/05/2023  ✓  ✓  ✓     ✓

 م 07/06/2023  ✓  ✓  ✓  ✓

 م 22/08/2023  ✓  ✓  ✓  ✓

 م 25/12/2023  ✓  ✓  ✓  ✓

 
ً
 جتماعات الجمعية العامة للمساهمينإ: سجل حضور خامسا

 ، وفيما يلي تاريخ وسجل حضور أعضاء مجلس الإدارة لها: مرات اربع م2023نعقدت الجمعية العامة للمساهمين خلل عام إ

  نوع الجمعية تاريخها  نصاب الحضور 

 1 عادية  م10/05/2023 100%

 2 غير عادية  م11/06/2023 100%

 3 عادية  م28/08/2023 100%

 4 عادية  م26/12/2023 100%

 أعضاء مجلس الإدارة 

 المنصب  الاسم 
صفة 

 العضوية 

 الاستقللية
(3) 

 الجنسية

 نسبة التغير  صافي التغيير  نهاية العام بداية العام 

دد
لع
ا

 
م( 

سه
(

 

 )%
ة)

سب
الن

م(  
سه

د )
عد

ال
 

 )%
ة )

سب
الن

م(  
سه

د )
عد

ال
 

 )%
ة )

سب
الن

م(  
سه

د )
عد

ال
 

 )%
ة )

سب
الن

 

عبدالله أحمد  

 المانع  

رئيس  

مجلس  

 الإدارة

غير 

 تنفيذي 
 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 سعودي   مستقل غير 

خالد عبدالعزيز  

 البابطين 

نائب 

رئيس  

مجلس  

 الإدارة

 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 سعودي   مستقل غير  تنفيذي 

عمر محمد 

 الهوشان 

عضو 

مجلس  

 الإدرة 

غير 

 تنفيذي 
 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 سعودي   مستقل 

بن  ثامر محمد

 معمر 

عضو 

مجلس  

 الإدرة 

غير 

 تنفيذي 
 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 سعودي   مستقل 
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ً
 : اللجان المنبثقة من مجلس الإدارةسادسا

 لجنة المراجعة  

للمادة  
ً
وفقا المراجعة  لجنة  الشركات  54)   شكلت  حوكمة  لائحة  من  الجمعية  (  وافقت  وقد  المالية  السوق  هيئة  عن  في الصادرة  العادية  العامو 

 ومكافأت أعضائها ومدة عضويتهممهامها وضوابط عملها وتحديد   على تشكيل لجنة المراجعةم 14/11/2023المنعقد بتاريخ  إجتماعها

 ختصاصات لجنة المراجعة إ

والملحوظات التي يقدمها للشركة والتقارير    والنظر في القوائم الماليةعلى أعمال الشركة للإطلع على سجلتها ووثائقها  تختص لجنة المراجعة بالمراقبة  

ومراجعة والإدارية،  الداخلية، ودقة التقارير المالية  وتقييم فاعلية تقدير الشركة للمخاطر وتقييم أنظمة الرقابة  جدت،  مراجع الحسابات إن و 

، والتنسيق فيما بينهم، وضمان الإلتزام  ، ومراقبة أعمال المراجعين الخارجيين والداخليين السلطات الإشرافيةتقارير الإدارة والمعلومات التي تطلبها 

المالية والإدارية والسلوك المهني، وإ التعاملت  الرأي حولها،  بقواعد  في بداء  الرقابة الداخلية  التقارير عن رأيها في شأن مدى كفاية نظام  وإعداد 

 الشركة وعما قامت به من أعمال. 

 أعضاء اللجنة 

 وفيما يلي بيان بأسماء ومعلومات أعضاء اللجنة 

   عمر حمد الهوشان 

 رئيس لجنة المراجعة المنصب  

 راجع القسم الأول أعضاء مجلس الإدارة
ً
 فضل

 

 الحديثي   أسامة صالح

 عضو لجنة المراجعة  المنصب  

 المؤهلت العلمية 

بالولايات المتحدة الأمريكية     حاصل على درجة الماجستير في علوم ونظم الحاسب الآلي من جامعية ديترويت •

 م 1997عام 

بالولايات المتحدة الأمريكية  عام   جمعية المراجعيين الداخليين حاصل على شهادة برنامج الائتمان العالمي من   •

 م 1996

حاصل على درجة البكالوريوس في تخصص المحاسبة من جامعة الملك خالد بالمملكة العربية السعودية  عام   •

 م 1992

 الخبرات العملية 

الحيواني   • الزراعي والإنتاج  السعودية للستثمار  الشركة  في  المراجعة  لقسم  التنفيذي  الرئيس  يشغل منصب 

م وحتى 2020"سالك" )شركة مساهمةمقفلة، تعمل في مجال الاستثمار الزراعي والإنتاج الحيواني( منذ عام  

 الآن. 

ارد البشرية )جهة حكومية، تعمل في مجال تأهيل القوى  شغل منصب رئيس التدقيق الداخلي في صندوق المو  •

 م. 2020م وحتى 2019العاملة الوطنية وتوظيفها في القطاع الخاص( خلل الفترة من عام 

)شركة مساهمة عامة، تعمل في مجال التأمين(   شغل منصب رئيس التدقيق الداخلي في شركة التعاونية للتأمين  •

 م. 2019عام م وحتى 2018خلل الفترة من عام 
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)شركة مساهمة عامة، تعمل في مجال التأمين(  شغل منصب رئيس التدقيق الداخلي في شركة ميدغلف للتأمين  •

 م. 2018م وحتى عام 2017خلل الفترة من عام 

المالية • السوق  هيئة  والتطبيقفي  الداخلي  التدقيق  مدير  منصب  في  شغل  تعمل  مستقلة،  حكومية  )هيئة 

 م. 2013م وحتى عام 2005تنظيم وتطوير السوق المالية( خلل الفترة من عام الإشراف على 

شغل منصب مدير المراقبة الداخلية ومراقبة الجودة في مجموعة الفيصيلية )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في   •

 م. 2005م وحتى 1999مجال الأنشطة التجارية والصناعية( منذ عام 

اند يونغ )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال المحاسبة والمراجعة (  شغل منصب مشرف في شركة ارنست   •

 م. 1999م وحتى 1993منذ عام 

 

  مصطفى احمد جمال عبداللطيف

 عضو لجنة المراجعة  المنصب 

المؤهلت 

 العلمية

 م. 2015حاصل على برنامج حوكمة الشركات من معهد حوكمة في الإمارات العربية المتحدة عام  •

 م. 1994دبلوم مراجعة داخلية من معهد سيتي بنك في الولايات المتحدة الأمريكية عام حاصل على  •

 م. 1992حاصل على دبلوم عمليات بنكية من معهد سامبا التعليمي في المملكة العربية السعودية عام  •

 م. 1991دية عام حاصل على درجة الماجستير في تخصص علوم البناء من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعو  •

 م. 1989حاصل على درجة البكالوريوس في تخصص العمارة والتخطيط من جامعة الملك فيصل في المملكة العربية السعودية عام   •

الخبرات 

 العملية

تعمل  يشغل منصب رئيس الحوكمة والمخاطر والالتزام في الشركة السعودية الإستثمارية لإعادة التدوير )شركة مساهمة مقفلة،   •

 م وحتى الآن. 2021في مجال إعادة التدوير( منذ عام 

شغل منصب خبير متخصص في شركة أرنست اند يونغ )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال الاستشارات المالية والإدارية(  •

 م. 2021م وحتى عام 2020منذ عام 

قارية ) صندوق حكومي، يعمل في توفير وابتكار برامج شغل منصب رئيس الحوكمة وإدارة المخاطر والالتزام في صندوق التنمية الع •

 م. 2019م وحتى عام 2015تمويل عقارية( منذ عام 

البلك )شركة مساهمة عامة، تعمل في مجال   • شغل منصب رئيس الالتزام وحوكمة الشركات ومكافحة الجرائم المالية في بنك 

 م. 2015م وحتى عام 2012الخدمات المصرفية( منذ عام 

ب مدير برنامج المراجعة والمخاطر في مجموعة سامبا المالية )شركة مسامة عامة، تعمل في مجال الخدمات المصرفية( شغل منص  •

 م. 2012م وحتى عام 2011منذ عام 

مجال   • في  تعمل  مقفلة،  مساهمة  )شركة  العالمي  الاستثمار  بيت  في شركة  والتشغيل  لللتزام  التنفيذي  الرئيس  منصب  شغل 

 م. 2011م وحتى عام 2008ارية( منذ عام الخدمات الاستثم

شغل منصب الرئيس التنفيذي لرقابة الالتزام في البنك السعودي الفرنس ي )شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال الخدمات  •

 م. 2008م وحتى عام 1996المصرفية( منذ عام 

م  1991مجال الخدمات المصرفية( منذ عام  شغل منصب كبر مراجعين في مجموعة سامبا المالية )شركة مساهمة عامة، تعمل في   •

 م. 1995وحتى عام 
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 اعات اللجنة مإجت

 الإجتماع الأول  الإجتماع الثاني الإجتماع الثالث الإجتماع الرابع
طبيعة  

 العضوية
  الإسم

27/
12/

20
23

 م 

14/
12/

20
23

 م 

21/
08/

20
23

 م 

29/
03/

20
23

 م 

 1 عمر بن محمد الهوشان رئيس 

 2 صالح الحديثي أسامة بن  عضو

 3 أحمد جمال عبدالطيف  بن مصطفى عضو

 
ً
 م 2023: سياسة توزيع الأرباح وتوزيعات الأرباح عن العام المالي سابعا

 للنظام الأساس ي للشركة، فإن أي قرار بتوزيع أرباح 
ً
نقدية، يجب تمنح الأسهم حامليها الحق في الحصول على الأرباح التي تعلن عنها الشركة، ووفقا

عوامل أن يصدر من قبل الجمعية العامة العادية بناءً على توصية من مجلس الإدارة الذي يأخذ  في الإعتبار عند إصداره لهذه التوصية مختلف ال

ويل والدين، ونتائج نشاطات  السائدة وقتها، بما فيها أرباح الشركة، والوضع المالي، والقيود التي تخضع لها عملية توزيع الأرباح بموجب إتفاقيات التم

، وخطط التوسع ومتطلبات إستثمارات الشركة. 
ً
 ومستقبل

ً
 الشركة، وإحتياجات الشركة من النقد حاليا

 من النظام الأساس ي لإستحقاق الأرباح على النحو التالي : 34ونصت المادة 

في هذا - العامة الصادر   لقرار الجمعية 
ً
في الأرباح وفقا التوزيع.   يستحق المساهم حصته  تاريخ الاستحقاق وتاريخ  القرار  الشأن، ويبين 

وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلت المساهمين في نهاية اليوم المحدد للستحقاق. ويجب على مجلس الإدارة أن ينفذ 

 قرار الجمعية العامة في شأن توزيع الأرباح على المساهمين. 

 من الأرباح المبقاة لسنوات سابقة  م 2023وقامت الشركة بتوزيع أرباح نقدية في العام المالي 

 نسب الأرباح التي تم توزيعها خلل السنة 

م 11/06/2023  تاريخ التوزيع   

 الإجمالي     ريال سعودي 000500,5,
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ً
 الشركات وما لم يطبق: : ما طبق من أحكام لائحة حوكمة ثامنا

 ستثناء ما يلي: إطبق الشركة جميع أحكام لائحة حوكمة الشركات الصادرة من هيئة السوق المالية، بت

 

 رقم المادة/ الفقرة  نص المادة/ الفقرة  أسباب عدم التطبيق

 سترشاديه. إ
التنفيذية،   والإدارة  الإدارة  وتقييم أعضاء مجلس  تدريب ودعم 

 اللزمة لذلك. ووضع البرامج 
39 

استرشاديه، وترى الشركة عدم حاجتها للجنة  

 مستقلة لإدارة المخاطر
   72 –  71  – 70 تشكيل لجنة إدارة المخاطر. 

 استرشاديه. 
في   للعاملين  والأداء  المشاركة  وتحفيز  تطوير  برامج  الشركة  تضع 

 الشركة.
85 

الموقع   تطوير  على   
ً
حاليا الشركة  وتعمل  إسترشادية، 

 الإلكتروني
89/3 ءاتهالإفصاح وإجراسياسات   

استرشاديه، ويعمل مجلس الإدارة بشكل  

لكافة   في متابعة تطبيق الشركة  مستمر 

 لوائح الحوكمة. 

 95 تشكيل لجنة حوكمة الشركات
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 الإفصاحات والتعهدات 
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  والتعهدات الإفصاحات القسم الخامس: 

: ا
ً
 لمعاملت مع الأطراف ذات العلقةأولا

من قبل مجلس إدارة الشركة  مع الأطراف ذات العلقة على أساس شروط متفق عليها بين الطرفين أو بشروط تم إعتمادها  يتم إجراء المعاملت  

 م: 2023مع الأطراف ذات العلقة للسنة المالية المنتهية ها مإبراتم ويعرض لكم أدناه إجمالي مبلغ المعاملت التي 

 م 2023 طبيعة المعاملة  اسم الطرف ذو العلقة 

 شركة الهوشان القابضة 

 2,043,583 خدمات مشتركة محملة

 5,500,000 توزيعات أرباح 

 7,543,583 ول تمويل مح

 شركة أساس عبر الخليج للإستثمار العقاري 

 1,884,336 محملةخدمات مشتركة 

 1,225,000 إيجارات

 659,336 تمويل محول 

 ريال سعودي  2,243,531رواتب وبدلات الإدارة التنفيذية مبلغ  -

 
ً
 : وسائل تقييم أداء المجلس وأداء لجانه وأعضاءه والإدارة التنفيذيةثانيا

 للجميعات العمومية المنعقدة خلل الفترة السابقة لم يتم تعيين  
ً
لجنة خاصة بالترشيحات والمكافآت، حيث ستبقى عملية تقييم أداء  وفقا

 لجان المجلس والإدارة التنفيذية إسترشادية في حين لم يقم مجلس الإدارة بتعيين جهة خارجية لتقييم أداء أعضائة

: الإفصاح عن المكافآت 
ً
 ثالثا

العادية غير  العامة  الجمعية  قرار  صدر 
ُ
بتاريخ    أ الإدارة  08/05/2023المؤرخ  مجلس  أعضاء  مكافأت  بسياسة  المتعلق  م 

 بالإضافة إلى مكافأت أعضاء اللجان المنبثقة والمتلخص بما يلي: 

 نظير عضويتهم بالمجلس، بالإضافة إلى منحهم بدل حضور    100,000يمنح أعضاء مجلس الإدارة مبلغ    -1
ً
ريال سنويا

. ري 3000إجتماعات المجلس مبلغ 
ً
 ال عن كل إجتماع وبحد أقص ى اربع إجتماعات سنويا

مبلغ   -2 المراجعة  لجنة  أعضاء  بدل حضور    30,000يمنح  إلى منحهم  بالإضافة  باللجنة،  نظير عضويتهم   
ً
ريال سنويا

.  3000إجتماعات اللجنة مبلغ 
ً
 ريال عن كل إجتماع وبحد أقص ى أربع إجتماعات سنويا
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 دارة : مكافأت رئيس وأعضاء مجلس ال 1

 أسم العضو 
المكافأت  

 الثابتة

بدل حضور  

 الجلسات 
 المجموع  الجتماعات 

 112,000 4 3000 100,000 عبدالله أحمد المانع

 112,000 4 3000 100,000 خالد عبدالعزيز البابطين 

 112,000 4 3000 100,000 عمر محمد الهوشان 

 112,000 4 3000 100,000 ثامر محمد بن معمر 

 مكافأت رئيس وأعضاء لجنة المراجعة: 2

 المجموع  الجتماعات  بدل حضور الجلسات  المكافأت الثابتة  أسم العضو 

 42,000 4 3000 30,000 عمر محمد الهوشان 

 42,000 4 3000 30,000 اسامة صالح الحديثي 

 42,000 4 3000 30,000 مصطفى احمد جمال عبداللطيف

 
ً
 الحسابات على القوائم المالية : تحفظات مراجع ثالثا

 لم يتضمن تقرير المحاسب القانوني تحفظات على القوائم المالية السنوية

 
ً
 : توصيات مجلس الإدارة بما يخص مراقب الحسابات رابعا

 لا يوجد توصية من المجلس بإستبدال مراجع الحسابات قبل إنتهاء الفترة المعين من أجلها 

 
ً
 رة: إقرارات مجلس الإداخامسا

 يقر مجلس الإدارة بما يلي:

 أنه تم إعداد سجلت الحسابات بالشكل الصحيح -1

 أن نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة وتم تنفيذه بفاعلية -2

 أنه لا يوجد شك في قدرة الشركة على إستمرارية نشاطها  -3
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 س
ً
علما بمقترحات المساهمين وملحوظاتهم حيال الشركة   -التنفيذيين وبخاصة غير   -الإجراءات التي إتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائه : ادسا

 وأدائها 

ركة  يعمل رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي للشركة على إطلع أعضاء مجلس الإدارة على آراء أو مقترحات أو ملحوظات المساهمين حيال الش

يصال آراء المساهمين إلى مجلس الإدارة أثناء عقد اجتماعات المجلس دون حضور وأدائها ومناقشتها معهم، كما يقوم رئيس المجلس أيضا بإحاطة وإ

 أي عضو تنفيذي إذا دعـت الحاجة لذلك.

 
ً
 بعض البنود التي لا تنطبق على الشركة:   : سابعا

كتتاب أو حقوق مشابهة أصدرتها الشركة أو  إلا توجد أية أدوات دين قابلة للتحويل إلى أسهم أو أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق   .1

 م. 31/12/2023منحتها خلل السنة المالية المنتهية في  

كتتاب إة تعاقدية أو مذكرات حقوق  كتتاب بموجب أدوات دين قابلة للتحويل إلى أسهم أو أوراق ماليإلا توجد أي حقوق تحويل أو   .2

 م. 31/12/2023أو أي حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة خلل السنة المالية المنتهية في 

 سترداد. سترداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للإ إلا يوجد أي  .3

 هم خزينة محتفظ بها من قبل الشركة. م أية أس31/12/2023لا توجد خلل العام المالي المنتهي في  .4

 حتياطيات أخرى تم إنشاؤها لمصلحة موظفي الشركة. إستثمارات أو إلا توجد أي  .5

 قد أصدرت أسهم أو أدوات دين.  عبر الخليج للتسويقلا توجد شركة تابعة لشركة  .6

 الأحقية في التصويت لأي أشخاص.م أية مصلحة في فئة الأسهم ذات 31/12/2023لا يوجد خلل العام المالي المنتهي في  .7

 م أية صفقات بين الشركة ومع أي شخص ذي علقة. 31/12/2023لا توجد خلل السنة المالية المنتهية في   .8

 فيها وكان فيها مصلحة لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين أو لأي   .9
ً
لا توجد خلل السنة المالية أية عقود كانت الشركة طرفا

 بأي منهم . شخص ذي علقة

 تفاق تنازل تم بموجبه تنازل أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أحد كبار التنفيذيين عن أي مكافآت.إلا توجد أي ترتيبات أو  .10

 :
ً
   المراجع الداخلي تعيين فصاح عن الإ ثامنا

  بتاريخ   ذلك  وتم  ،  داخلية  مراجعة  إدارة  مدير  بتعيين   ملتزمة  الشركة  ان   –  21  فقرة  السابع  البند  –  الاقرارات  في  الشركة  اسهم  صدارا  نشرة  ذكرت

 . م 13/3/2024

 ت
ً
 جتماعية للشركة  المساهمات الإ : اسعا

) جسفت ( بالأدوات الفنية للإحتفاء باليوم الوطني      في اطار المساهمة في المسؤولية المجتمعة يتم دعم الجمعية السعودية للفن التشكيلي -1

 عاليات المختلفة والمرتبطة بالجمعية.فوال  م.2023ويوم التأسيس خلل عام 


