
 

 

  

التقرʈر السنوي لݏݨنة المراجعة عن نتائج المراجعة السنوʈة لفعالية إجراءات الرقابة  

  ʏالمنتࢼܣ ࡩ ʏالداخلية بالشركة ومدى كفاية نظام الرقابة الداخلية بالشركة للعام الماڲ

 مفيد  لشركة م٣١/١٢/٢٠٢٥

: نبذه مختصرة عن ݍݨنة المراجعة:
ً
 أولا

تقرʈرɸا السنوي عن    قرʈن،المو   الشركة  وأعضاء مجلس إدارة  ʇسر ݍݨنة المراجعة Ȋشركة مفيد أن Ȗشارك مع مساɸ׿ܣ

  ʏسم؄ف    ٣١السنة المالية المنْڈية ࡩʇمد٢٠٢٥د ʏعت؄ف  كفاية نظام الرقابة الداخلية  ىم والمتضمن رأٱڈا ࡩȖ ݍݨنة المراجعة  ، حيث

بقرار   Ȗشɢل  مستقلة  ݍݨنة   ʏۂ   ) المادة  احɢام  اليه  نصت  ما   ʄاڲ وفقا  الشركة  ادارة  مجلس  حوكمة  ٤٧من  لائحة  من   (

ائم  و   الشرɠات الصادرة من ɸيئة السوق المالية اقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاɸة التقارʈر والقو تختص بمر

  والمراجع؈ن وكذلك السياسات اݝݰاسȎية والإشراف عڴʄ أعمال المراجعة الداخلية   ،المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فٕڈا

الصادر    اݍݵارجي؈ن الشرɠات  نظام   ʏࡩ عليه  منصوص   ɸو  ما  وفقا  التجارة    من  وذلك  حوكمة      وزارة  لائحة  ومتطلبات 

  الشرɠات الصادر من قبل ɸيئة السوق المالية. 

  ɸـ وتضم الأعضاء المستقل؈ن التالية أسما٬ڈم: ٢٣/٠٥/١٤٤٥وقد تم Ȗعي؈ن الݏݨنة بتارʈخ 

 .رئʋسا –  اݍݰواس منصور  /الأستاذ

 .عضوا– اسماعيل نضال /الأستاذ

 .عضوا  - محمد رȋيع  عبدالله /الأستاذ

  . الݏݨنة   سر   ام؈ن – العمر   محمد /الأستاذ

 ʏخ انْڈاء دورة اݝݨلس اݍݰاڲʈْڈم بتارʈتࢼܣ مدة عضوɴوت .  

  ʏسم؄ف    ٣١وقد عقدت الݏݨنة عشرة اجتماعات خلال السنة المالية المنْڈية ࡩʇ٢٠٢٥د  ʏم، وقامت الݏݨنة خلال العام الماڲ

 :ʏالنحو التاڲ ʄعڴ ʏا وۂɺبأعمال من ضمن اختصاص -  

 :
ً
  القوائم المالية ثانيا

   ʏائم المالية النصفية للف؅فة المالية المنْڈية ࡩ ائم المالية السنوʈة  ٢٠٢٥يونيو    ٣٠مراجعة ومناقشة فحص القو م، والقو

  ʏسم؄ف    ٣١المدققة لسنة المالية المنْڈية ࡩʇافقة  برفع  وقامت الݏݨنة    .م٢٠٢٤د توصيْڈا إڲʄ مجلس إدارة الشركة بالمو

 .علٕڈا



 

 

  

 :
ً
  المراجع اݍݵارڊʏ. ثالثا

   ا لغرض فحص القوائم المالية للف؅فة المالية المنْڈيةɺاتب اݝݰاسبة المرخصة الۘܣ قامت بتقديم عروضɢاختيار أحد م

  ʏ٢٠٢٥يونيو    ٣٠ࡩ  ʏسم؄ف    ٣١م ومراجعة القوائم المالية المدققة ࡩʇم، وتم رفع توصية من قبل الݏݨنة ݝݨلس  ٢٠٢٥د

 Ȋعد عرضɺا عڴʄ اݍݨمعية، وذلك تجديد لشركة السيد العيوطي وشرɠاه محاسبون قانونيون و الإدارة 

   لتأكد من عدم وجود أي معوقات خلال مرحلة الفحص والتدقيق ʏعة أعمال المراجع اݍݵارڊȊى  مدوالتأكد من  تم متا

 اڲʄ خطة المراجعة وقد تأكدت الݏݨنة من استقلالية المراجع اݍݵارڊʏ.  بالإضافة Ȗعاون الإدارة

  .يةȎية ومدى كفاية اݝݵصصات اݝݰاسȎعملية المراجعة واݝݰاسȊ امةɺمناقشة المسائل ال 

   خطاب الإدارة الصادر من شركة السيد العيوطي لعام ʏردود الإدارة    والاطلاع  ،م٢٠٢٤ناقشت النقاط الواردة ࡩ ʄعڴ

 التنفيذية واتخاذ الإجراءات اللازمة ليتم معاݍݨْڈا من قبل الإدارة التنفيذية. 

 :
ً
  اطر واݝݵ إدارة المراجعة الداخليةراȊعا

   ن خارجي؈ن للقيام بأعمال وحدة المراجعة الداخلية لغرض مشروع تقييمʈشارȘمراجعة العروض المقدمة من قبل مس

السياسات   ودليل  الداخلية  المراجعة  ميثاق  اعداد   ʄعڴ النطاق  وʉشمل  مفيد  شركة   ʏࡩ الداخلية  الرقابة  نظام 

Ȗعي؈ن شركة ايكوفʋس السبۘܣ وتأكيد عڴʄ ضرورة Ȗعاون ɠافة   ، وقد تموالإجراءات وتقييم اݝݵاطر وخطة المراجعة

 إدارات الشركة مع الاسȘشاري. 

  شاري   استلمت واطلعت الݏݨنة منȘاس    ʄر وحدة المراجعة الداخلية عڴʈل  وذلك وفقا للمراح المشروع    العديد من تقار

علٕڈا   الرئʋسية،  المتفق  الأداء  مؤشرات  الداخلية،  المراجعة  إجراءات  دليل  الداخلية،  المراجعة  ميثاق  وتضمنت 

افقات وذلك وفقا  ما يلزم من    واعتماد ورفع الوصف الوظيفي لإدارة المراجعة الداخلية، ميثاق ݍݨنة المراجعة.   مو

 . لصلاحيات

   الݏݨنة من الشركة  اسȘشاري  استلمت  إدارات  اݝݵاطر ݍݨميع  تقييم  عڴʄ نتائج  الداخلية    واعتمدت وحدة المراجعة 

 . خطة المراجعة الداخلية 

  ع لعامȊا افقت الݏݨنة عڴȖ ʄعي؈ن أحد الكوادر السعودية ࡩʏ إدارة المراجعة الداخلية خلال الرȌع الر  .م٢٠٢٥و

 رʈعة المتعلقة بأعمال ونتائج مشروع تقييم نظام الرقابة الداخلية ومق؅فحات التطوȊة والمتاʈر الدورʈمراجعة التقار  ،

 .مةاستكمال برامج المراجعة خلال الف؅فة القاد ضرورة عڴʄ   يدوتم تأك

  

  



 

 

 

  واݝݰاسȎيةالمسائل المالية السياسات وامساً: خ

 عة بخصوص كفاية مخصص اݍݵسائر الائتمانية للأصول المالية خلال مرحلۘܣ الفحص والتدقيقȊومدى تماشٕڈا    المتا

الأ  معيار  المالية،مع  المالية    دوات  والإدارة   ʏاݍݵارڊ المراجع  قبل  من  المنفذة  الإجراءات  بمتاȊعة ومناقشة   وتوصيه 

 . مديونيات العملاء

 شاء توصية الݏݨنةɲش  واستكمال لإȘالتنفيذية. من قبل الإدارة غيلية والمالية السياسات والإجراءات ال 

 مȊالقانونية تا بالقضايا  المتعلقة  واݝݵصصات  المسائل  والتد  عة  الفحص  مرحلۘܣ  من  خلال  وتأكد  وجود  قيق 

ائم المالالإيضا  ية والمتعلقة ٭ڈذا الأمر. حات الɢافية ࡩʏ القو

  

  المراجعةرأي لجنة سادساً: 

ورأيه    ݍݰسابات الشركة  م، وȋناءً عڴʄ تقارʈر المراجع اݍݵارڊʏ ٢٠٢٥خلال العام الماڲʏ    الأعمال الۘܣ تمت من قبل الݏݨنةȊعد  

جوɸرʈة من   أخطاءرصد أي    لݏݨنة  لم يȘب؈نمع الإدارة التنفيذية،    الدورʈة، وخطابات الإدارة، والمناقشات  غ؈ف المتحفظ

شأٰڈا التأث؈ف عڴʄ سلامة وعدالة القوائم المالية. كما ترى الݏݨنة أن نظام الرقابة الداخلية يȘسم بالكفاية المعقولة Ȋشɢل  

  
ً
 مطلقا

ً
عام، مع الإشارة إڲʄ أن أي نظام رقابة مɺما بلغت درجة ملاءمة تصميمه وفاعلية تطبيقه لا يمكن أن يوفر ضمانا

الإجراءات الرقابية، وتوطۜܣ باستكمال    وتطوʈر Ȗعزʈز  ، Ȗشيد الݏݨنة باݍݨɺود المبذولة ࡩʏ  الشأنࡩɸ ʏذا  Ȋعدم وجود أخطاء. و

تطوʈر  الفعالية    وتحس؈ن  مراحل  من  المزʈد  يحقق  بما  المستقبلية،  الشركة  وخطط  النمو  متطلبات  ليواكب  النظام 

 اݝݵاطر. والموثوقية ࡩʏ إدارة 

  

 

  الموفق، والله 

  منصور بن عبدالعزʈز اݍݰواس                                                                                                                                             

  رئʋس الݏݨنة                                                                                                                                                              

        

 



 

 

  م6220عام لل )بالتمرير( الرابعمحضر اجتماع لجنة المراجعة 
م 01/50/6202 الموافق يوم الاربعاء  

 

 انه في تاريخه تم اجتماع السادة أعضاء لجنة المراجعة الموقرين وهم :  
 

 رئيس لجنة المراجعة                       منصور الحواس           /  الاستاذ
 عضو لجنة المراجعة               نضال إسماعيل            الاستاذ / 

 عضو لجنة المراجعة                                        ربيع عبدالله محمد /  الاستاذ
 الأستاذ / محمد العمر                                                   امين السر 

 

 اطلع الأعضاء على الأجندة :  
 

 – السياسات والإجراءات    –)ميثاق اعمال المراجعة الداخلية    مناقشة المستندات الخاصة بالمراجعة الداخلية -1
 الداخلية(.دليل المراجعة  –مؤشرات الأداء 

من العام والسنوية  السنوية    النصف  لتدقيق القوائم المالية  التوصية لاختيار مكتب المحاسب القانوني مناقشة -2
 . م 2026المالي 

 
 

 
 

 وقد تم إقرار ما يلي :  
 

على   -1 الداخلية  الموافقة  المراجعة  اعمال  )ميثاق  الداخلية  بالمراجعة  الخاصة  السياسات    –المستندات 
 .دليل المراجعة الداخلية( –مؤشرات الأداء  –والإجراءات  

المسجلة والمحاسبين   (5بطلب عروض سعر مراجعة من عدد )مفيد  قامت شركة   -2 المحاسبة  من مكاتب 
القانونيين المسجلين لدى هيئة السوق المالية لممارسة عمليات المراجعة للشركات المدرجة، ولم يصل منها  

عروض تضمنا مراجعة قوائم الشركة وكانت قيمة الاتعاب كما    ثلاثةللجنة المراجعة بتاريخ اجتماعها الا  
 :يلي

سم مكتب المراجعة ا القوائم المالية  

السنوية للسنة  

المالية المنتهية في 

 2026/12/31م 

القوائم المالية الأولية 

للنصف الأول المنتهي  

 في 2027/06/30م 

 اجمالي الاتعاب اتعاب الزكاة والخدمات 

( الضريبة ل)غير شام  

السيد العيوطي وشركاه  شركة 

 محاسبون قانونيون 

235,000 45,000 --- 280,000 

 350,000 10,000 80,000 260,000 شركة المستشارون المهنيون 

شركة سلطان احمد الشبيلي  

 محاسبون ومراجعون قانونيون 

300,000 70,000 10,000 380,000 
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شركة   باختيار  المراجعة  لجنة  توصي  اعلاه  ذكر  لما  قانونيون ووفقا  محاسبون  وشركاه  العيوطي    السيد 
 :وذلك للأسباب التالية  م2026م والنصف الاول من العام  2026العام المالي الحالي    عن  لشركة مفيدمراجعا  

 حجم اعمال الشركة ضمن مجال الشركات اعلاه   -1
 الاقل.  تقدما لنا بعرض سعر هو -2
 أعلاه. لديهم كادر مدققي يعتبر الاعلى ما بين الشركات  -3
 . لديهم مراجعين من ذوي الخبرة والكفاءة -4
 . استقرار اعمال المراجعة المالية نظراً لتوليه اعداد القوائم المالية للسنوات السابقة -5

 
 

 والله ولي التوفيق 
 

 منصور الحواس   /  الاستاذ
 

…………………… . 
 رئيس لجنة المراجعة 

           

 نضال اسماعيل الاستاذ/ 
 

…………………… . 
 عضو 

 ربيععبدالله محمد /   الاستاذ
 

 …………………… 
 عضو 

 محمد العمر الاستاذ/ 
 

…………………… . 
 امين السر 

 

Mobile User








