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مھنیة خدمات تقدیم عرض : الموضوع

م  و تقری�ر 2026دیس�مبر  31للسنة المالیة المنتھیة ف�ي نقي للمیاه نشـكركم على دعوتكم الكریمـة لنا لتقدیم عرضنا الخاص لمراجعـة القوائم المالیة المعدة لشركة 
إن عملیة اختیار مراجع الحسابات تعتبر عملی�ة مھم�ة  م2027مارس  31 –م 2026سبتمبر  30 –م 2026یونیو  30الفحص المحدود عن الفترات المنتھیة في 

ض�افة إل�ى تق�دیم ، بالإوحساسة بالنسبة لكم، ویعتمد قرار الاختیار على مدى رغبتكم في الاستفادة من تلقي خدمات إضافیة فریدة وعلى مس�توى ع�الي وعلی�ھ نتعھ�د
:خدمات المراجعة والتدقیق ، بتقدیم الخدمات الإضافیة التالیة كجزء من عملیة المراجعة

المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة في مستوى أعلى من ممیزین خبراء مجموعة تقدیم.
لدیكم المعلومات أنظمة مراجعة.

 الإطار ھذا فيو .المطلوبة المستویات أعلى إلى تصلوا حتى والنھوض التطور على ومساعدتكم معكم للتعاون خبرات من لدینا وما وسعنا في ما كل نقدم سوف
 ً  الاستثمار في بتناورغ وكفاءتنا قدرتنا من تامة ثقة على ونحن عالیة تقنیة بمھارات المستوى ورفیعة متمیزة مراجعة خدمات نقدم سوف بأننا لكم نتعھد ، أیضا
.معكم وممیزة دائمة علاقة بناء في الكبیر

شركة المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیة
120082عضویة الغرفة التجاریة 
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شركة المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیة
120082عضویة الغرفة التجاریة 

.  علیھ وعلى ضوء المعلومات التي حصلنا علیھا عن الشركة ، یسرنا أن نتقدم بعرضنا للقیام بتقدیم خدماتنا المھنیة 

 یمدكم أن لونأم ، معكم ممیزة علاقة بناء في للاستثمار التام واستعدادنا بأعمالكم للإھتمام وقدراتنا إستعدادنا على شاھداً  العرض ھذا یقف أن نتطلع إننا
 ومناقشة ترغبونھا ضافیةإ معلومات بأیة لتزویدكم تام إستعداد على ونحن .المطلوبة المھنیة الخدمات لتقدیم تؤھلنا التى قدراتنا لتقییم تحتاجونھا التى بالمعلومات
  .العرض ھذه في الواردة المعلومات

.  قدم والإزدھار تبالختاماً ، نشكركم سلفاً على إتاحة ھذه الفرصة لنا آملین أن یكون بدایةً لتعاونٍ مثمرٍ بیننا مع صادق دعواتنا للشركة إدارة وعاملین 

وتقبلوا فائق الشكر والتقدیر ، ، ،                                                                       

____________
محمد فرحان بن نادر       

435ترخـیص رقـم                                                                                                       
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شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیة



المقدمة

 للخدمات عرض تقدیم عند العالمیة RSM شركة عضو المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة شركة تتبعھا التي الضوابط أھم من إن
.الشركة عن متكاملة معلومات بتجمیع قمنا فقد لذلك . إحتیاجاتھا وكذلك العرض ھذا لھا سیقدم التى للمنشأة وعمیق شامل بفھم القیام المھنیة،

2



ملخص تنفیذي - 1

3

 للأسـباب وذلك للشركة المھنیة خدماتنا لتقدیم ملائم بوضع نتمتع بأننا نعتقد للمیاه نقي لشركة المھنیة الخدمات لتقدیم عرضنا بشرح التالیة الصفحات في سنقوم
  : التالیة

 الأعمال رمخاط وإستشارات المراجعة في واسعة بخبرة الفریق ھذا أعضاء یتمتع .للشركة المھنیة الخدمات لتقدیم متمیز عمل فریق تحدید سیتم  
.المالیة والاستشارات

  
  عن مستقل تحلیل لإدارةا وستعطى بناءة مقترحاتنا وستكون .المحاسبیة والمسائل والرقابة العمل مسائل عن مقترحاتنا متضمنة شاملة تقاریر برفع سنقوم 

.الشركة نشاطات

  للشركة بتقدیمھا سنلتزم والتي الخدمات نوعیة مع بالمقارنة معقولة المقدرة المھنیة أتعابنا تعتبر.



العالمیة؟ RSMلماذا شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیةـ عضو شركة  - 2

.لعملائنا مھنیة خدمات تقدیم من تمكننا التي مقدراتنا بعرض التالیة الصفحات في سنقوم
یمكننا فإنھ أعمال يمستشار عن تبحثون أنكم وبما متمیز، وأداء واسعة ومعرفة مؤھلة، كوادر عبر لكم المھنیة خدماتنا لتقدیم ملائم بوضع نتمتع بأننا نعتقد
:التالي تقدیم

لأعمالكم ملائمة إستشاریة خدمات.
متمیزة بمھارات یتمتع مؤھل إستشاري عمل فریق.
العالقة الأمور عن لكم المشورة وتقدیم تامة باستقلالیة المساعدة على المقدرة.
مكاتب من مستوى أعلى من الممیزین الخبراء من بمجموعة الإستعانة RSM العالم وحول الإقلیم في المنتشرة.

:التالي النحو على احتیاجاتكم تلبیة یمكننا المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة في أننا كما

كما .المالیة اراتوالإستش المراجعة مجالات في واسعة بخبرة الفریق ھذا أعضاء یتمتع .لكم المھنیة الخدمات لتقدیم متمیز عمل فریق تحدید سیتم 
.السنة مدار على للإدارة عالیة جودة ذات خدمات بتقدیم ملتزمون أنھم

الصناعة، ة،العام والمساھمة المغلقة، المساھمة شركات مجالات في عمیقة بمعرفة یتمتعون أیضًا أنھم كما .وملائمة واسعة بخبرات كوادرنا تتمتع 
  .معقدة عملیات ذات لقطاعات المشورة قدموا أن لھم سبق وقد .الأخرى والمجالات الخدمات ، العقارات التجارة،

السعودیة المراجعین و المحاسبین ھیئة من معتمدة و دولیة جھات من مھنیة شھادة یمتلكون التنفیذیة الإدارة كوادر جمیع إن.  
الكبرى العالمیة المحاسبة شركات مع العمل في عاما 10 من لأكثر خبرة یمتلكون كوادرنا من %75 من أكثر.
تناسبكم التي الخدمات نوعیة مع مقارنة معقولة مھنیة أتعاب مقابل المتمیزین لعملائنا خدماتنا بتقدیم سنقوم.
مستقلاً  تحلیلاً  الإدارة طيوستع بناءة مقترحاتنا ستكون .المحاسبیة والمسائل والرقابة العمل مسائل عن مقترحاتنا متضمنة شاملة تقاریر بتقدیم سنقوم 

.أعمالكم نشاطات عن
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الشركة وتاریخھا - 3

:العالمیةRSM شركة عن نبذة

 حول بلداً  118 من أكثر في العالمیة RSM في الأعضاء المكاتب وتعمل . العالم أنحاء جمیع في منتشرة مھنیة خدمات تقدم مكاتب شبكة العالمیة RSM تمثل
. موظف 56,000 من أكثر موظفیھا عدد ویبلغ . العالم

 ةالعالمی المحاسبة مكاتب بین السادسة المرتبة تحتل جعلھا الذي الأمر أمریكي دولار ملیار 8,9 یفوق ما م2022 العام في العالمیة RSM إیرادات بلغت
. الكبیرة

 مسمیات تحت انھمبلد في بالعمل العالم حول فیھا الأعضاء للمكاتب تسمح إنھا في الكبیرة الأربعة العالمیة المحاسبة مكاتب بقیة عن العالمیة RSM تختلف
. المحلي المكتب لاسم RSM اسم باضافة ، العضویة متطلبات من عدد علیھا تنطبق التي للمكاتب العالمیة RSM وتسمح . المحلیة مكاتبھم

ً  الرئیسي مكتبھا ویقع المتحدة بالمملكة الشركات قانون تحت المسئولیة محدودة كشركة مسجلة العالمیة RSM إن  مثل مثلھاRSMو . لندن مدینة  في عالمیا
. بنفسھا مھنیة خدمات بتقدیم تقوم لا الأخرى العالمیة الشركات

5

 السعودیة یةالعرب المملكة في لھا المرخص الشركات أوائل من تعتبر المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة
:التالیة بالمراحل تاریخھا خلال الشركة مرت وقد م،1977 عام في مھنیة كشركة تسجیلھا تم حیث والمراجعة المحاسبة مجالي في للعمل

.العالمیة یونج آرثر مجموعة في عضوا شركتنا كانت 1990 وحتى 1977 من الفترة خلال•
.العالمیة KPMG  مع شراكة في شركتنا دخلت 2007 وحتى 1994 من الفترة وخلال•
RSM شركة عضویة على المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة حصلت م2009 یونیو 19 بتاریخ•

  .العالمیة



تابع -الشركة وتاریخھا - 3

):تابع(العالمیة RSMنبذة عن شركة 

Robson Rhodes -United Kingdom Salustro Reydel - France MsGladrey & Pullen – USA

: تاریخیة نبذة
. العالمیة RSM إلى اسمھا تغییر وتم م1993 العام في ھیكلتھا إعادة تم وقد .DRS حینھا تسمي وكانت صغیرة كشركة بدأت عندما وذلك ، م1964 العام إلى العالمیة RSM نشأة ترجع 
: وھي للشركة المكونة الأصلیة الأعضاء المكاتب من الأولي الحروف إلى RSM مسمي یرجع وتاریخیا 

•Robson Rhodes (UK)
•Salustro Reydel (France)
•MsGladrey & Pullen (USA)
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خدماتنا المھنیة -4

7

 ونظام یةالمھن الشركات نظام لأحكام وفقا تأسست مھنیة، سعودیة شركة المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة

:التالیة المجالات في المھنیة الخدمات لتقدیم السعودیة العربیة بالمملكة وتعدیلاتھ القانونیین المحاسبین

 2-ملحق( المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال(

 3-ملحق( خدمات الإستشارات المالیة  (

 4-ملحق( إستشارات التقنیة(

 5-ملحق( إدارة المخاطر(

 6-ملحق( خدمات الزكاة الشرعیة وضریبة الدخل(

 7-ملحق( التدریب والتوظیف المھني(



 وءض وفى المراجعـة مجال في بنا المناط العمـل نطاق تحدید یمكن
:یلي فیما معكم علیھ الإتفاق سیتم ما

مع�دة مراجعة وإصدار تقریر مراجع الحسابات ع�ن الق�وائم المالی�ة ال-1
م  و 2026دیس�مبر  31للسنة المالیة المنتھیة ف�ي نقي للمیاة لشركة 

یونی�و  30تقریر الفحص المحدود للشركة عن الفت�رات المنتھی�ة ف�ي 
وذل�����ك .م2027م�����ارس  31 –م 2026س�����بتمبر  30 –م 2026

الي بغرض إبداء رأینا المھني عما إذا كانت تظھر بع�دل المرك�ز الم�
حق��وق  ونت��ائج أعمالھ��ا وت��دفقاتھا النقدی��ة والتغی��رات ف��ي. للش��ركة 

ل��دولي المس��اھمین  للس��نة المالی��ة المنتھی��ة ف��ي ذل��ك وفق��اً للمعی��ار ا
المع�اییر و  للتقاریر المالیة المعتمدة  في المملكة العربیة الس�عودیة و

الاص���دارات الأخ���رى المعتم���دة م���ن الھیئ���ة الس���عودیة للمحاس���بین 
.القانونیین

 ستنداتوالم للسجلات مناسبة نراھا التي الاختبارات فحصنا یشمل-2

 طریق نع وذلك المالیة بالبیانات الواردة والمعلومات للمبالغ المؤیدة
ً  ویشتمل كما منھا لعینات إختباراتإجراء  للسیاسات متقیی على أیضا

 الإضافةب الإدارة، تجریھا التي الھامة والتقدیرات المتبعة المحاسبیة
 قوائمال حول مھني رأي لتكوین المالیة البیانات لعرضعام تقییم إلى

 یربمعای التزامنا بھذا نؤكد كما ، متكاملة بصورة المعدة المالیة
.الدولیة المراجعة

 نقاط بعض المالیة للقوائم المراجعة أعمال خلال من نلاحظ قد-3
 يف تؤثر قد أخرى أمور أى أو الداخلیة الرقابة نظام في الضعف

 أن الحالة ھذه في واجبنا من وسیكون الشركةوعملیات نشاط
 ملاحظات أي فیھ نوضح للإدارة خطاب في ملاحظاتنا نرفع

 ھذه لمعالجة البناءة إقتراحاتنامع عنھا المترتبة والآثار جوھریة
 نم نقترحھ ما تطبیق حالة في المتوقعة والمنفعة الملاحظات

.المذكور الرقابة لنظام تحسین

نطاق العمل والبرنامج الزمني - 5

8

م2026دیسمبر  31مراجعة وإصدار تقریر مراجع الحسابات عن القوائم المالیة المعدة للشركة للسنة المالیة المنتھیة في : نطاق العمل : أولاً 
.م2027مارس  31 –م 2026سبتمبر  30 –م 2026یونیو  30و تقریر الفحص المحدود للشركة عن الفترات المنتھیة 



تابع -نطاق العمل والبرنامج الزمني  - 5

 
 اخلیةالد الرقابة أنظمة باختبار نقوم بأن تلزمنا لا المراجعة قواعد إن 

إجراءات وتوقیت ومدى طبیعة لتحدید المطلوب القدر نطاق خارج
 ظامن ھیكل في الرأي إبداء تتضمن لا مھمتنا ان كما ، الأخرى المراجعة

.الداخلیة الرقابة

 تعني لا المراجعة عملیة إن ذكره السابق المراجعة نطاق من یتضح 
اءالأخط جمیع واكتشاف العملیات لجمیع منفصلة بمراجعة القیام

 توسیع الشركة إدارة رغبت إذا إلا - وجدت إن - المالیة والمخالفات
. المراجعة نطاق

 وسائل تخدامباس المالیة القوائم بتحلیل سنقوم فإننا ذلك إلى إضافة  - 4
ما صإستخلا من  للشركة العلیا الإدارة تتمكن حتى مناسبة تحلیل
 ترة،الف خلال المحققة الإیجابیات ودعم المالیة البیانات أرقام تعنیھ

نأ بعد وذلك وجدت إن السلبیات لمعالجة السبل أنجح عن والبحث
 قد ةالمالی للقوائم المالي التحلیل من المستخلصة المؤشرات تكون

. المؤشرات ھذه لظھور أدت التي والأحداث الھامة المؤشرات حددت

أنن��ا نعتق��د أن خط��وات عملن��ا وبالتص��ور الموض��وع لھ��ا، یجع��ل  - 5
عة إذ الشركة تستفید من خدمات إضافیة لا تقل أھمیة عن أعمال المراج

 ننطلق م�ن أھ�داف واس�تراتیجیات نش�اط الش�ركة وم�دى تعامل�ھ م�عأننا
الذي مرالأحداث التي تؤثر في تحقیق ھذه الأھداف والإستراتیجیات الأ

تطبی�ق یتیح لنا أن نقدم ملاحظات واقتراحات ذات قاع�دة عملی�ة قابل�ة لل
ومش������اركة الإدارة ف������ي ع������لاج أي مش������اكل تق������ع ض������من دائ������رة 

.إختصاصنا 
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تابع -نطاق العمل والبرنامج الزمني  - 5

 ً :الشركة إدارة مسئولیة:ثانیا

مسئولةالشركة إدارة إن كما ، الشركة إدارة مسئولیة من ھي معلومات من تحویھ وما المالیة البیانات إعداد مسئولیة إن  ً  السیاسات إختیار عن أیضا
 خلو على قاطعة، لیست كانت وان معقولة، تأكیدات ولتوفیر المالیةالبیانات مصداقیة على للمحافظة الداخلیة الرقابة إجراءات وتطبیق السلیمة المحاسبیة

. جوھریة قانونیة مخالفات أو أخطاء أیة من المالیة البیانات

التفصیلیة الكشوف مع نھائیة مراجعةموازین إعداد بالشركة المالیة الإدارة من نطلب سوف المالیة، البیانات ومراجعة إعداد إجراءات في الشروع قبل 
. الأخرى المراجعة ومتطلبات الموازین لھذه المؤیدة

السجلات توفیر في معنا الشركةإدارة تعاون ان لنا، توفیرھا سیتم بعملنا والمرتبطة سنطلبھا التي والمعلومات والمستندات السجلات جمیع بان نعلم إننا 
.علیھ المتفق الوقت في تقاریرنا تقدیم كبیرعلى تأثیر لھ سیكون محدد وقت في توفیرھا على نتفق أخرى أمور وأیة والمستندات

تعزیزاً   الشركة إدارة من نطلب سوف المراجعة إجراءات من كجزء  ً .المراجعة لغرض لنا المقدمة للبیانات كتابیا
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: العمل برنامج :ثالثا
 النھائیة المراجعة في البدء نتوقع كما ، بقرارالتعیین إبلاغنا تاریخ من أسبوعین تتجاوز لا فترة خلال المراجعة أعمال في البدء المتوقع من 

. ركةالش من الأخرى المراجعة ومتطلبات الموازین لھذه المؤیدة التفصیلیة والكشوف النھائیة المراجعة لموازین استلامنا بعد مباشرة

: مراحل أربع خلال من المراجعة بأعمال الخاصة العمل بزیارات نقوم عادة

تابع -نطاق العمل والبرنامج الزمني  - 5

خاطر وھي خاصة بدراسة نظام الضبط الداخلي وذلك لفھم عملیات الشركة المختلفة وتحدید الضوابط وتحدید الم•
ذا الجزء من المتوقعة ، ثم التأكد من عمل ھذه الضوابط وإجراء الاختبارت المتعلقة بھا ، ولذلك فإننا نستثمر عادة في ھ

ییمنا لنظام الضبط المراجعة وقتاً كبیراً للاستفادة منھ حاضراً ومستقبلاً ، وإعداد تقریر تفصیلي عن ملاحظاتنا وتق
.الداخلي وتطبیقھ 

المرحلة الأولى

صادقات وتكون عادة قبل نھایة السنة المالیة  وذلك للقیام بالمراجعة الأولیة ، وكذلك للإشراف على إعداد وإرسال الم•
.  ي نھایة السـنةألخ  ، وكذلك اعداد برامج الجرد الفعلي للممتلكات والأراضي ف.... المتعلقة بالنقد والذمم المدینة والدائنة 

المرحلة الثانیة

لكیة الاراضي في نھایة السنة أیضا بالنسبة للممتلكات صكوك م) ان وجد ( وتتمثل في مراقبة الجرد الفعلي للمخزون •
.وغیره من الموجودات الأخرى التي یتم التحقق من وجودھا في نھایة السـنة 

المرحلة الثالثة

.عة وھي لمراجعة الحسابات الختامیة وإعداد تقریرنا حولھا وإعداد خطابات للإدارة بملاحظاتنا خلال عملیات المراج•
المرحلة الرابعة

11



 :كالتالي ستكون الشركة إدارة إلى بتقدیمھا سنقوم التي التقاریر
 م و تقری�ر الفح�ص المح�دود ع�ن 2026دیس�مبر  31للسنة المالیة المنتھیة نقي للمیاة لشركة سنقوم بإصدارتقریرنا حول القوائم المالیة المعدة

-:م وبیانھا كما یلي2027مارس  31 –م 2026سبتمبر  30 –م 2026یونیو  30الفترات المنتھیة في 

لىإ الھادفة وتوصیاتنا وملاحظاتنا ) وجدت ان ( الھامة الضعف نقاط على یشتمل والذي للإدارة ملاحظات خطاب بإصدار كذلك سنقوم 
 حول تقریرنا دارإص تاریخ من واحد شھر خلال للإدارة خطابنا نصدر بأن نتوقع .والعملیة المحاسبیة والإجراءات الداخلیة الرقابة بیئة تحسین
 .للشركة النھائیة المعدة المالیة القوائم

التقاریر - 6

12

بیان

.  11م للشركة  كما ھو موضح في ملخص رقم 2026دیسمبر  31القوائم المالیة النظامیة عن السنة المنتھیة في  -1

.  م 2027مارس  31 –م 2026سبتمبر  30 –م 2026یونیو  30تقریر الفحص الدوري للشركة عن الفترات المنتھیة في  -2

.71تقریر تعاملات الأطراف ذات العلاقة نموذج  -3

. 2026دیسمبر  31الاقرار الزكوي للسنھ المالیة المنتھیة فى  -4



ك��ز إن عملی��ة المراجع��ة المتبع��ة ف��ي ش��ركة ش��ركة ار اس ام المحاس��بون المتح��دون للاستش��ارات المھنی��ة تر 
: علـى 

تحدید مخاطر العمل التى من الممكن أن یكون لھا أثر ھام على القوائم المالیة.
الحصول على فھم عن العملیات بالشركة والمخصصة لإدارة ھذه المخاطر وعكس أثرھا على القوائم المالیة .
الحصول على فھم عن أقسـام المعاملات المالیة الھامة، وكیفیة قید الشركة لھذه المعاملات حتى إظھارھا فى القوائم المالیة .
وقعاتاستخدام معرفتنا في إنشاء توقعات عن التأكیدات المضمنة فى القوائم المالیة ومقارنة النتائج المالیة الفعلیة مع الت .
ع��رض  إن مخ�اطر العم�ل الت��ى ین�تج عنھ��ا آث�ار ھام��ة ب�القوائم المالی��ة ق�د تتطل�ب م��ن الإدارة القی�ام بتق��دیرات محاس�بیة، وك��ذلك ق�رارات

حدی�د نق�وم بالحص�ول عل�ى الأدل�ة الخاص�ة بمخ�اطر العم�ل وأقس�ام المع�املات المالی�ة الھام�ة وذل�ك م�ن خ�لال ت. وإفصاح بالقوائم المالیة
. تأكیدات القوائم المالیة المتعلقة بھا، ومن ثم تحدید أھداف المراجعة 

من خلال ما  نقوم ومن خلال عملیة المراجعة بجمع تقدیرات الخطر الكامن وخطر الرقابة. نقوم بعمل تقدیر مبدئى لخطر التحریف الھام
.یسمى بخطر التحریف الھام

وذل�ك م�ن خ�لال  نقوم بعمل تقدیراتنا المبدئیة لخطر التحریف الھام لأھداف المراجعة المتعلقة بالقوائم المالیة والناتجة عن مخاطر العمل
. فھم خطر النشاط المتبقي

أسلوبنا في مراجعة القوائم المالیة - 7
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.  إن فھمنا لخطر النشاط المتبقي یتضمن اختبار تصمیم مناطق الرقابة المختارة 
: التالىكنقوم بعمل التقدیرات المبدئیة لخطر التحریف الھام لأھداف المراجعة والمتعلقة بالمعاملات المالیة الھامة 

 الحصول على فھم عن أصل ومعالجة والتقریر عن المعاملات المالیة الھامة .
 تحدید طرق الرقابة الموضوعة لمنع أو كشف وتصحیح التحریف الھام .
 إجراء إختبارات الرقابة للحصول على أدلة مراجعة عن تصمیم أنظمة الرقابة .

ات تفص�یلة إذاسنستجیب لتقدیراتنا لخط�ر التحری�ف الھ�ام م�ن خ�لال تخط�یط إج�راءات تحلیلی�ة مناس�ـبة وك�ذلك إختب�ار
.  رأیناھا ضروریة

عتاب -أسلوبنا في مراجعة القوائم المالیة  - 7
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على العالمیة  RSMشركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیةـ عضو تحتوي منھجیة 
:خمس مراحل كالتالي

 الجدد وإعادة تقییم العملاء الحالیین  العملاءقبول  .
 إجراءات ما قبل تخطیط عملیة المراجعـة  .
 تخطیط عملیة المراجعـة  .
 المراجعة التفصیلیة  .
 إكمال عملیة المراجعة.

 

ابعت -أسلوبنا في مراجعة القوائم المالیة  - 7

  :قبول العملاء المرتقبین وإعادة تقییم العملاء الحالیین: المرحلة الأولى 

 ھذه وتعتبر ، المرتقبین العملاء لتقییم بھا القیام یجب التي بالإجراءات یختص فیما واضحة سیاسة العالمیة RSM شركة لدى
.المخاطر واحتواء الجودة ضبط لإجراءات الأساسیة المبادئ من واحدة الإجراءات

  
 : كالتالي الجدد العملاء قبول عملیة تلخیص ویمكن
  والرقابة الحسابات وأنظمة والإدارة بھا یعمل التي والأنشطة العمیل عمل عن فھم على الحصول .  
   الحصول على فھم عن المخاطر المتعلقة بقبول العمیل وعملیة المراجعة  .
   توثیق ما ذكر أعلاه وذلك بإكمال التالي  :

   إستقصاء تقییم قبول العملاء  .
   الاستقلالیة  .
   تقریر مخاطر العملیة  .
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)ابعت: (إنسـیابیة العمل في طریقة مراجعة شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیة

تابع -أسلوبنا في مراجعة القوائم المالیة  - 7

لإستقصاء إعادة الإكمال  تتطلب عملیة إعادة تقییم العملاء السنویة إكمال استمارة إعادة تقییم العملاء واستقصاء الاستقلالیة والتحدیث السنوي أو
.تقییم مخاطرالعملیة 

:  ویمكن تلخیص عملیة إعادة تقییم العملاء كالتالي 

.  الأخذ في الاعتبار التغیرات على العمل والأنشطة والإدارة خلال السنة
  إعادة إكمال أو تحدیث استقصاء مخاطر العملیة  .
  الأخذ في الاعتبار استقلال العمیل  .
  المخاطر تحدید عما إذا كان سیترتب على الأمور المشار إلیھا أعلاه أثر في تقدیم الخدمات للعمیل أو سیكون لھا أثر ھام في مستوى  .
  إكمال استمارة إعادة تقییم العمیل.

:  إجراءات ما قبل تخطیط عملیة المراجعة: المرحلة الثانیة
:العالمیة التالي  RSMتتضمن إجراءات ما قبل تخطیط عملیة المراجعة حسب منھجیة  

  قدیر مبدئي فھم وتوثیق النظم المحاسبیة والرقابیة ـ كحد أدنى ـ یجب فھم وتوثیق دورات المعاملات المالیة الرئیسیة وكذلك إجراء ت
  .للمخاطر المتأصلة ومخاطر الرقابة

  بیة والمالیة فھم وتوثیق نظام قیاس الأداء بالمنشأة والذي یشمل تخطیط العمل وكذلك عملیة الموازنات التقدیریة ، والعملیات المحاس
.   KPIsالروتینیة ، وكذلك إستخدام مؤشرات الأداء الرئیسیة 

تحلیل أنظمة العملیات بالشركة.
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 ):تابع(ن قبول العملاء المرتقبین وإعادة تقییم العملاء الحالیی: المرحلة الأولى

):  تابع(إجراءات ما قبل تخطیط عملیة المراجعة : المرحلة الثانیة
:العالمیة التالي  RSMتتضمن إجراءات ما قبل تخطیط عملیة المراجعة حسب منھجیة  

 مراجعة أعمال المراجعة الداخلیة بالشركة وذلك لتحدید أثرھا على أعمال المراجعة المطلوبة منRSM  .
 القیام بالإجراءات التحلیلیة المبدئیة  .
تحلیل مخاطر أعمال الشركة وتكوین فكرة عن أثر تلك المخاطر على استمراریة أعمال الشركة  .
 تحلیل مخاطر الاحتیال وذلك من خلال استنتاج عوامل مخاطر الاحتیال.
 تحلیل المخاطر المحاسبیة ومخاطر التقاریر المالیة.

:  تخطیط عملیة المراجعـة: المرحلة الثالثة
.  جعةالعالمیة القیام بالتخطیط لكل عملیة مراجعة بما یتناسب مع حجم وتعقید عملیة المرا RSMتتطلب سیاسات المراجعة المتبعة من قبل شركة  

العالمیة ویساعد في تنفیذ أعمال المراجعة بدرجة تركیز عالیة، وكذلك  RSMیعتبر التخطیط مكون ھام من مكونات منھجیة المراجعة بشركة 
.  كفاءة عالیةالحصول على مراجعة ذات

:الإجراءات التالیة) والتي تلي مرحلة ما قبل التخطیط(العالمیة  RSMتتضمن مرحلة التخطیط حسب منھجیة 
لأخطاء اجتماع تخطیط أعمال المراجعة والذي یتم عقده لمناقشة مخاطر التحریفات الھامة في القوائم المالیة والتي تنتج من التحایل أو ا  .
رلمخاطمراجعة ما تم التوصل الیھ في مرحلة ما قبل تخطیط أعمال المراجعة مع التأكد من إتباع منھجیة عالیة الكفاءة لأعمال المراجعة وأن ا

.  التي تم تحدیدھا قد تم وضع إجراءات المراجعة الملائمة لھا 
 حسـاب الأھمیة النسـبیة  .
 إعداد خطة المراجعة والتي تشمل تصمیم إستراتیجیة المراجعة لكل رصید من أرصدة الحسابات  .
 اعتماد إستراتیجیة المراجعة من قبل الشریك المسئول عن العملیة  .
 تحدیث النظرة الأولیة للاستقلالیة والتي تم القیام بھا خلال مرحلة قبول العمیل  .
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:المراجعة التفصیلیة: المرحلة الرابعة 

 الاعتماد ودرجة ومعقولیة وكفایة بطبیعة یختص فیما معقولة قناعة على للحصول إتباعھا یجب واضحة سیاسة العالمیة RSM شركة تنتھج
 على حصولال إلى الموصلة الوسائل ھي تعتبر والتي المختلفة المراجعة إجراءات من العدید تطویر تم وقد ، المراجعة وبراھین أدلة على

. والبراھین الأدلة وتقییم

:  إكمال عملیة المراجعة وإصدار التقریر: المرحلة الخامسة 

 ھو تقییمال ھذا من والغرض المراجعة، أعمال إكمال عند المنفذة المراجعة إجراءات نتائج تقییم تتطلب سیاسة العالمیة RSM شركة تنتھج
 للأخطاء لالشام الأثر أن من للتأكد وذلك النسبیة، الأھمیة مع المراجعة عملیة من الناتجة التصنیف وأخطاء المعدلة غیر الأرباح مقارنة
  .المالي والمركز النھائیة النتائج على خاصة وبصفة الأحوال جمیع في المالیة القوائم على نسبیة أھمیة لھ لیس النسبیة

  .النھائي شكلھا في إصدارھا قبل وذلك المالیة للقوائم التحلیلي والفحص المراجعة سیاسة العالمیة RSM شركة تنتھج كذلك

 النظامیة، اتالمتطلب مع تتماشى المالیة القوائم كانت إذا عما تحدد والتي المراجعة عملیة إكمال في الھامة الخطوات من الخطوة ھذه وتعتبر
  . یمةسل بصورة وتطبیقھا عنھا الإفصاح تم وقد المحاسبیة المعاییر مع تتماشى المتبعة المحاسبیة السیاسات كانت إذا وعما
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ة معلوم��ات تق��وم بالتزاماتھ��ا المھنی��ة بص��ورة جدی��ة للتحق��ق م��ن الإحتف��اظ بس��ریش��ركة ار اس ام المحاس��بون المتح��دون للاستش��ارات المھنی��ة إن 
افظ ھ�ي أن یح�ش�ركة ار اس ام المحاس�بون المتح�دون للاستش�ارات المھنی�ة ان سیاس�ة . العملاء وكذلك عدم نشوء أي تعارض لمصلحة العملاء

.ھم أو بعد ذلكجمیع المساھمین والمدیرین والموظفین لدیھا بالإستقلالیة وسریة المعلومات الخاصة بالعملاء بصفة دائمة سواء خلال فترة عمل

ةالسریة والإستقلالی - 8
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 ار شركة سمبا تصدر التي الأعمال على الجودة ضبط تؤمن التي والإجراءات السیاسات في النظر وإعادة وحفظ وضع عن المسئولون ھم المساھمین إن
 الجودة بطض ركائز إن .الشركة بھا تعمل التي القواعد إطار ضمن تقع والإجراءات السیاسات وھذه المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس

 اس ار ركةش تقدمھا التي الأخرى والخدمات المراجعة خدمات أداء نوعیة إن الآداء وتقییم بمراجعة المتعلقة والإجراءات السیاسات من تتألف الرئیسیة
  إم إس آر ةعضوی على الحاصلة الشركات لمعظم الأداء تقییم لمراجعة برنامج خلال من متابعتھا یتم المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام

 الفنیة المعاییرو بالقواعد الالتزام من التحقق بھدف العالم حول المنتشرة إم إس آر مكاتب من ومدراء شركاء بواسطة المراجعة بھذه القیام یتمو العالمیة،
.بلد كل في المطبقة  المھنیة المعاییر إلى إضافة العملاء إلى الخدمات تقدیم عند إم إس آر تضعھا التي

 تقییم اجعةلمر السعودیة المراجعین و المحاسبین ھیئة من الدوریة المراجعة أیضا المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة خضعت
 واعدبالق كعادتھا ملتزمة كانت المھنیة للاستشارات المتحدون المحاسبون ام اس ار شركة أن على برھنت والتي ،العالمیة إم إس آر شركة من الآداء

.العالمیة إم إس آر شركة عضویة على للحصول أھلھا والذي لعملائھا تقدمھا التي الخدمات نوعیة تتطلبھا التي والمعاییر

سیاسات وإجراءات ضبط الجودة - 9
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فریق العمل المشرف على عملیة المراجعة - 10

.قطاعات لمختلف ال یتمتع فریق العمل الذي سیكلف بمھام مراجعة القوائم المالیة للشركة، بخبرة واسعة في المحاسبة والمراجعة والإستشارات المالیة

ھشام صبري البكري
مدیر تنفیذي رئیسي

اسلام السید
)مدیر تدقیق(

فریق التدقیق

محمد التلاوي
ن ومسؤول ع –مدیر تنفیذي رئیسي 

الجودة 



:النادرمحمد / الأستاذ
)SOCPA,CPA,MSc(

الشریك التنفیذي 
حاس�بین مللسعودي الجنسیة من خریجي جامعة الملك سعود وھو محاس�ب ق�انوني م�رخص ل�ھ ف�ي المملك�ة العربی�ة الس�عودیة ، وعض�و أساس�ي ف�ي الھیئ�ة الس�عودیة 

لمؤسسات الحكومی�ة والإشراف ومراجعة حسابات العدید من الشركات التجاریة وا الإستشاریةالقانونیین، ولدیھ خبرة طویلة تزید عن عشرین سنة في تقدیم الخدمات 
یم الخ�دمات القض�ائیة تق�دوشبھ الحكومیة وكذلك التعامل مع قضایا الزكاة وضریبة الدخل في المملكة العربیة السعودیة وأیضاً العمل م�ع الجھ�ات الحكومی�ة لتص�فیة و

ف�ي ) ت�وش آن�د ودیلوی�ت PWC ك�وبرز وترھ�اوس ب�رایس،  KPMGكي ب�ي أم ج�ي (لشركات محلیة وأجنبیة من خلال عملھ في بعض الشركات العالمیة المھنیة 
.السعودیة وكندا

، ش�ركة عودیة الس� الإتص�الاتلھم العدی�د م�ن الش�ركات الكب�رى ف�ي المملك�ة مث�ل ش�ركة  الإستشاریةتشمل قائمة العملاء التي أشرف على مراجعتھا وتقدیم الخدمات 
 س�تریت ستیت لانش میرل، وأیضاً أشرف خلال عملھ في كندا على مراجعات كبریات الشركات المالیة مثل الشركات ، بنك الریاض وغیرھا من البلاد ، بنك سابك 

.قروب وبیرمل
:المھنیةالشھادات 

 زمالة الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین)SOCPA.(
 زمیل المعھد المحاسبین القانونیین المعتمدین في الولایات المتحدة الأمریكیة)AICPA.(
 ولایة نیوھامشیر  –محاسب قانوني معتمد بالولایات المتحدة الأمریكیة.

:التعلیمي المؤھل 
شھادة بكالوریوس تخصص محاسبة من جامعة الملك سعود.
 بریطانیا(جامعة ھیریوت وات  –ماجستیر إدارة أعمال ومالیة.(
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ھشام صبري البكري/ الأستاذ
مدیر تنفیذي رئیسي 

:الخبرة
 العربیة المملكة في والتأكیدات المراجعة خدمات مجال في خبره عام 20 عن یزید ما ھشام یمتلك جدة، فرع السعودیة RSM بمكتب رئیسي تنفیذي كمدیر ھشام یعمل

  .السعودیة
 جامعة من الأعمال إدارة ماجستیر إلى بالإضافة الدولیة المحاسبین معاییر في ودبلوم CPA الأمریكیة والمراجعین المحاسبین جمعیة زمالة على حاصل ھشام

.القاھرة جامعة من التجارة وبكالوریوس ببریطانیا مانشستیر
 عالیة بجودة لعمیلا احتیاجات تلبیة و المحددة المھام إنجاز من تمكنھ للعمیل ذكیة وحلول أنظمة توفیر على المستمر بتركیزه ھشام من المقدمة المضافة القیمة تتمثل
.قصیر ووقت

Big العالم في الكبرى الاستشاریة المراجعة مكاتب لدى عام 21 عن یزید ما ھشام لدى  ھذه خلال ھشام تمكن للعملاء، الخارجیة والمراجعة التأكیدات مجال في 4
 والشركات اریةالعق والاستشارات التجزئة قطاع تشمل مختلفة قطاعات في و السعودیة العربیة المملكة داخل ومحلیة دولیة متنوعة عملاء محفظة مع التعامل من المدة

 حلواني – بقشان مجموعة – البركة دلة مجموعة مثل العملاء من بعض المھنیة مسیرتھ خلال خدم وقد أخرى و والمقاولات المائي والاستزراع الزراعیة و الصناعیة
.الصناعیة باسم شركة – التجاریة داود ابو مجموعة  – )أولكر( الغذائیة الصناعات شركة – اخوان

 العربیة المملكة يف المعتمدة للمعاییرالدولیة السعودیة المعاییر من للتحول الأخرى القطاعات من وجزء البرتوكیماویات مجال في عمل فریق من أكثر بقیادة ھشام قام
  .السعودیة
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محمد التلاوي/ الأستاذ
مدیر تنفیذي رئیسي ومسؤول عن الجودة 

:الخبرة
 حافلٍ  جلٍّ بس یتمتع .الضریبیة والاستشارات المخاطر، وإدارة المالیة، والتقاریر الخارجي، التدقیق في عامًا 24 عن تزید بخبرةٍ  یتمتع والتمویل، التدقیق مجال في خبیر

 مختلف في التنظیمي والامتثال التدقیق في متمیزةً  خدماتٍ  یقُدم حیثُ  كرو، في قیادیةٍ  مناصب إلى بالإضافة جي، إم بي وكي دیلویت، مثل رائدةٍ  شركاتٍ  في بالإنجازات
.للعملاء المالیة الشفافیة وتعزیز المعقدة، التدقیق عملیات وإدارة،IFRS(،(IPSAS)( الدولیة المحاسبة معاییر تطبیق محمد یتقن .القطاعات

والتدقیق الخارجي، والتدقیق الداخلي، والحوكمة، وإدارة المخاطر، بما في ذلك ،(IFRS)عقد العدید من الدورات التدریبیة حول المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة 
CIA)(ومعھد المدققین الداخلیین المعتمدین ،)CMA(والمحاسب الإداري المعتمد ،)CPA(دورات تحضیریة لشھادات المحاسب القانوني المعتمد 
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اسلام السید / الأستاذ
مدیر تدقیق رئیسي

:الخبرة
 مرخص محاسبو والمراجعین للمحاسبین المصریة الجمعیة زمیل أنھ كما جوام ولایة في مرخص ومحاسب القانونیین للمحاسبین الأمریكي المعھد في زمیل ھو إسلام

 مجال في اماع عشر أحد من أكثر خبرة ولدیھ الاحتیال لمدققي الأمریكیة الجمعیة من الاحتیال لعملیات معتمد مدقق أنھ كما العربیة مصر بجمھوریة مساھمة شركات
 الاعمال وقطاع والمقاولات، ، المتعددة والصناعات العقاري الاستثمار وشركات  الخدمات، قطاعات تشمل مختلفة قطاعات في المالیة والقوائم الحسابات مراجعة
 ووضع المخاطر، ییموتق المالي، التحلیل مثل المجالات من العدید في خبرتھ أثرت والتي العالم في الكبرى المحاسبة شركات من عدد لدى عمل إسلام أن حیث التجاریة
 والتطویر لاتالمقاو وشركات العقاریة الاستثمارات مجال في واسعة خبرة إسلام لدى والإداریة، المالیة الاستشاریة الخدمات من والعدید والمحاسبیة، المالیة الأنظمة
.والتجزئة بالجملة البیع وشركات العقاري

  جي أم بي كي في أیضًا السعودیة العربیة المملكة في )بالعالم مكاتب أربعة أكبر من واحدة(PwC) سي دبلیو بي مع عملRSM ام اس أر إلى انضمامھ قبل
KPMG)( ( جي أم بي كي و قطر في  )بالعالم مكاتب أربعة أكبر من واحدةKPMG( مصر في.
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:الأتعاب تحدید أسس
 لتكلفة سبيالن الارتفاع إن كما الأتعاب، موضوع حول والتراضي الاتفاق على منھا جزء في تتوقف بعملائھا المھنیة الخدمات مكاتب تربط التي العلاقة إن

ً  الحرص مھنیةھوال للاستشارات المتحدون المحاسبون بشركة وتوجھنا ، المعقولیة حدود تتعدى بأتعاب المطالبة بالضرورة یعني لا المتمیزة المھنیة الخدمات  دائما
. لعملائنا المعقولة والتكلفة أعمالنا إنجاز في العالي الكفاءة مستوى بین الترابط على

 المھنیین ویاتلمست المحددة المعیاریة المعدلات وفق مقیمة المھنیة الخدمات إنجاز یتطلبھا التي الساعات عدد على بناء تحدیدھا یتم المھنیة أتعابنا فإن عموما
.بالعملیة المكلفین

الأتعاب المھنیة - 11

26

:النثریة المصروفات
 قیمتھا إسترداد میت أو ، مباشرة  بواسطتكم اللازمة الخدمات تقدم أن یمكن الحالة ھذه وفي والإعاشة والإقامة السفر مثل النثریة، المصروفات تشمل لا أتعابنا إن 

.أصلیة بمستندات مؤیدة دوریة فواتیر بموجب



: المھنیة الأتعاب
  دیسمبر 31 في نتھیةالم المالیة للسنة المالیة القوائم لمراجعة المھنیة أتعابنا نقدر فإننا الشركة، نشاط حول علیھا الحصول من تمكنا التي المعلومات على بناءً 

: التالي النحو على م2027 مارس 31 – م2026 سبتمبر 30 – م2026 یونیو 30 في المنتھیة الفترات عن المحدود الفحص تقریر و  م2026

         

تابع -الأتعاب  المھنیة  - 11
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الاتعاب البیان
ریال سعودي 245,000 )عربي وانجلیزي(قوائم مالیة  –شركة نقي للمیاة 

ریال سعودي 180,000 .م2027مارس  31 –م 2026سبتمبر  30 –م 2026یونیو  30الفحص المرحلي الموجز للقوائم المالیة للشركة كما في 

ریال سعودي 10,000 71تقریر تعاملات الأطراف ذات العلاقة نموذج 

ریال سعودي 15,000 2026دیسمبر  31الاقرار الزكوي للسنھ المالیة المنتھیة فى 

ریال سعودي 450,000 غیر شامل ضریبة القیمة المضافة –) فقط لا غیر –أربعمائة وسبعون ألف ریال سعودي (الاجمالي 



العملاء – 12
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تابع  -العملاء – 12
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تابع  -العملاء – 12
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تابع  -العملاء – 12
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ملاحق - 13

الصفحة

39ـ  34 والمحاسبة و خدمات الأعمال المراجعة 1ملحق رقم 

41ـ 40 خدمات الاستشارات المالیة 2ملحق رقم 

42 استشارات التقنیة 3ملحق رقم 

44ـ 43 إدارة المخاطـر 4ملحق رقم 

45 خدمات الزكاة الشرعیة و ضریبة الدخـل 5ملحق رقم 

48ـ 46 والتوظیف المھني  التدریب 6ملحق رقم 
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:المراجعة عملیة /1

 تتغیر سوف بیةالمحاس المعلومات متطلبات فإن كذلك .والقانونیة النظامیة المتطلبات لتلبیة وذلك الجودة عالیة مراجعة خدمات إلى تحتاج المنشآت جمیع إن

 قیمة في للثقة ةأساسی ضرورة تعتبر علیھا الإعتماد یمكن التى المدققة المعلومات فان الأحوال جمیع وفي ، المنشآت عملیات تعقید ومدي حجم على إعتماداً 

. نفسھا للمنشآت وكذلك وللجمھور وللمستثمر المنشآت

 مراجعة خدمات تقدیم من بأكثر یقومون العالمیة RSM عضو وبانقا السبتى مكاتب في العاملین والمحلیة الدولیة المالیة التقاریر معاییر وخبراء المراجعین إن

 معرفتھمو المختلفة بالصناعات العملیة خبراتھم على مرتكزین عملیاتكم حول أرائھم یقدمون لذلك بالإضافة عالیة، جودة ذات أعمال وخدمات ومحاسبة

.عملائھم بأعمال

: التالیة الفرعیة الأقسام على الأعمال وخدمات والمحاسبة المراجعة قسم خدمات تشتمل

: والتأكیدات المراجعة 1/1

 یكون سوف مةالحوك وتحسین والاستقلالیة الشفافیة حول الجدل أن نجد أخرى ناحیة ومن .وقانوني نظامي مطلب الأعمال من للعدید المالیة المراجعة تمثل

. القادمة السنوات في السعودیة العربیة المملكة ضمنھا من الدول من العدید في المراجعة خدمات تقدیم على المسیطر الأساسي العامل ھو

المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 
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: تابع -والتأكیدات المراجعة 1/1

  وكذلك والقانونیة النظامیة المطالب تحقیق في العالمیةRSMمجموعة عضو -المتحدون المحاسبون مكاتب بواسطة المطبقة المراجعة منھجیة تساعد

 في تأخذ المنھجیة اتذ فان وكذلك ، العملاء ینشدھا التي والموضوعیة والاستقلالیة المھنیة الكفاءة معاییر المنھجیة ھذه وتتطلب . والتناغم بالوضوح تمتاز

وكمةالح وتحسین والإستقلالیة الشفافیة حول اللازمة الحلول وتقدیم أعمالھم بشؤون یختص فیما للعملاء البناءة المشورة تقدیم الاعتبار

 المراجعة معاییر مع تتماشي التي ( المخاطر أساس على المبنیة العالمیة RSMالمھنیةعضو للاستشارات المتحدون المحاسبون منھجیة تطبیق خلال من

 المتحدون بونالمحاس مكاتب فإن )الممارسات بأفضل الخاصة والموجھات الجدیدة الفنیة بالإصدارات یختص فیما بانتظام تحدیثھا یتم والتى الدولیة

 تحدید من الطریقة ھذه وتمكن . العملیات سیر كیفیة وفھم المبكر التخطیط على تركز مراجعة منھجیة یقدمون العالمیة RSMالمھنیةعضو للاستشارات

. اعمالھا وطبیعة حجمھا حیث من المنشأة یناسب ما الي المراجعة أعمال وتوجیھ الرئیسیة المخاطر

 بواسطة معقول زمن فيو واستقلالیة قیمة وباضافة معقولة وتكلفة بفعالیة المراجعة عملیة آداء في تتمثل الطریقة ھذه  اتباع من لعملائنا العائدة الفائدة إن

. واسعة خبرات ذوي مھنیین

تابع -المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 
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: تابع -والتأكیدات المراجعة 1/1

:بالإضافة لخدمات المراجعة المالیة ، فاننا نقوم ایضا بتقدیم الخدمات التالیة 

 التقاریر المالیة

 التأكید فیما یختص بأنظمة المعلومات والرقابة

المشورة الفنیة النظامیة

المراجعة القانونیة والتحقیق

: الدولیة المالیة التقاریر معاییر 2/1

 براتالخ خلال من وذلك ، الدولیة المالیة التقاریر بمعاییر الخاصة الخدمات من العدید بتقدیم العالمیة RSM مجموعة في الأعضاء المكاتب تقوم

 السعودیة لمحاسبةا بمعاییر خاصة خدمات بتقدیم نقوم فإننا كذلك . عملائنا تقابل التى المسائل حل على العمل خلال من اكتسابھا تم والتى الكبیرة

. المعاییر ھذه تطبیق حول المشورة بتقدیم وذلك القانونیین للمحاسبین السعودیة الھیئة من والصادرة

تابع -المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 
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: تابع -الدولیة المالیة التقاریر معاییر 2/1

: التالي السعودیة المحاسبة ومعاییر الدولیة المالیة التقاریر معاییر خدمات تشمل

المعدة المالیة القوائم مراجعة  ً   الدولیة المالیة التقاریر لمعاییر طبقا

المحلیة مع الدولیة التقاریر أساس على المعدة القوائم مطابقة  

المحلیة الدولیة المالیة التقاریر معاییر على التدریب  

والمحلیة الدولیة المالیة التقاریر معاییر تطبیق في الفنیة المساعدة  

والمحلیة الدولیة المعاییر مع المتفقة المحاسبة أدلة إعداد في المساعدة

:خدمات الأعمال 3/1

 خدمات تقدیم یمكننا حیث ،بالسجلات القید وإجراءات المحاسبیة بالأعمال یختص فیما احتیاجاتكم بتلبیة وذلك بمساعدتكم مكاتبنا في المھنیون یقوم إن یمكن

: التالیة الأعمال

تابع -المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 
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:تابع -خدمات الأعمال 3/1

:خدمات القید بالسجلات والمحاسبة / أ

 إعداد الموازنات والحسابات الأداریة والقوائم المالیة المرحلیة.

 إعارة موظفینا لمساعدتكم في إعداد الحسابات

 مساعدتكم في إعداد الحسابات

تصمیم وتطبیق الأنظمة المحاسبة

إعداد أدلة الحسابات

خدمات مسیرات الرواتب

:خدمات الشركات / ب

 مساعدة العملاء في استراتیجیاتھم لدخول أسواق المملكة

 تأسیس المنشآت الجدیدة

إعداد وتقدیم التقاریر السنویة

تابع -المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 
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:تابع -الأعمال خدمات 3/1

: الأعمال نمو استراتیجیات /ج

ً  مؤسسة أو نسبیا جدیدة أعمالكم كانت إذا عما النظر بغض ً  الأعمال نمو تواجھ التى التحدیات فان جدیدة مناطق في التوسع وتودون جیداً  تأسیسا  محلیا

ًٍ أو : التالي خدماتنا وتشمل النجاح، في ستساعدكم للنمو استراتیجیاتكم ادارة فان وبالتالي مؤثرة تكون إن یمكن خارجیا

للعمل التشغیلیة للجوانب كامل فحص تنفیذ  

الاستثمار على والعائد الربحیة زیادة عن والتقریر  

اعمالكم وتوجھ تحدد استراتیجیة خطة إعداد  

الأعمال مجموعات ھیكلة وإعادة التنظیمیة الفعالیة تقدیر

للتمویل جدیدة مصادر عن والبحث النقدیة التدفقات زیادة  

الأعمال تقییم

جدیدة مناطق دخول استراتیجیات في والمساعدة المشورة تقدیم

تابع -المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 
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:المالیة للإستشارات الأمثل المھنیةاختیارك للاستشارات المتحدون المحاسبون

مجموعة من بخبراء مدعومًا والطویلة والمتنوعة العالیة المؤھلات ذوي المھنیین من فریق RSM المالیة الإستشارات تقدیم مجال في العالمیة.

المتحدون نللمحاسبو اختیاركم یجعل الخلیج ومنطقة السعودي للسوق عمیقة ومعرفة الإستشاریة الخدمات تقدیم في سنة 30 من لأكثر عملیة خبرة 

.لأعمالكم قیمة لإضافة الأفضل ھو

الآخرین مع مقارنة والأسعار القیمة ناحیة من الأفضل ھي المتمیزة المھنیة خدماتنا

والتصفیات الھیكلة إعادة

أنواعھا كلب والمؤسسات الشركات وتصفیة بحل الخاصة بالإجراءات القیام في مساعدتكم ویمكننا المجال ھذا في سبقاً المتحدون للمحاسبون.  

المؤھلات ینالد ونحن وخلافھا بالعولمة الخاصة والمتغیرات الحالیة المالیة الأزمة ضوء في خصوصا لأعمالكم ھیكلة إعادة إلى تحتاجون قد أنكم كما 

  .مطلوب ھو بما للقیام والخبرات

خدمات الإستشارات المالیة: 2ملحق رقم 
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الشركات تمویل
جدید نشاط تكوین أو القانوني الكیان تغییر
قائمة شراكات فض أو شراكات في الدخول
شركات شراء أو بیع

 أو للجمھور ھمالأس طرح من المختلفة التمویل حالات في لمساعدتكم فیھ علینا الاعتماد یمكن ما وھذا العادلة القیمة معرفة من بد لا فإنھ الحالات ھذه كل في

المالیة المؤسسات من القروض أو المال رأس في المشاركة

  والقضایا التحریات  

 ھذا في الطویلة ملیةالع خبرتنا فإن بذلك، والخاصة اللازمة التقاریر إعداد في مساعدتكم یمكننا قضائیة دعوى بإقامة تفكرون أو نزاع أو اختلاف في كنتم إذا

  !!تضاھى لا المجال

  الصفقات خدمات

:یلي ما على تقتصر ولا تشمل والتي المھنیة الخدمات وكل المشورة نقدم أن یمكننا والاندماج والشراء البیع صفقات تكثر حالیا الجاریة المتغیرات مع   

تابع -خدمات الإستشارات المالیة: 2ملحق رقم 

عاقدالت في والمشتري البائع مساعدة
الصفقات إبرام بعد التطبیق

الصفقة قبل لما التقییم 
للجھالة النافي الفحص
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ً  أمراً  یعتبر المعلومات لتقنیة الفعاّل الاستخدام إن ً  حیویا ً مطلب یعتبر بسلاسة المعلومات أنظمة عمل فإن كذلك . المنشآت أعمال لنجاح وھاما ً  ا  الشركات لبقاء أساسیا
  . العملاء رضاء مستویات وزیادة التكالیف وتخفیض المنافسة دائرة في

 الحدیثة والتقنیات رنتالانت استخدام تشمل والتي المعلومات بتقنیة یختص فیما واضحة إستراتیجیة لدیھا یكون بأن توقعات تواجھ أعمالھا في الناجحة المنشآت إن
. وتوقعاتھم العملاء طلبات لتلبیة وذلك

 وتشمل ، معرفةوال التأھیل من عالیة درجة على عمل فرق بتوفیر وذلك المعلومات بتقنیة یختص فیما متكاملة حلولاً  لكم تقدم أن العالمیة RSM لمجموعة یمكن
: التالي تقدیمھا یمكن التي المعلومات تقنیة حلول

البیانات وإدارة المعلومات أنظمة تخطیط تشمل والتي المعلومات لتقنیة الأساسیة البیانات خدمات .  
الأعمال استمراریة تخطیط Business Continuity Planning.  
الانترنت شبكة على المواقع تطویر .  
المعلومات تقنیة ورقابة أمن .  

إستشارات التقنیة: 3ملحق رقم 
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 الأفراد آداء وأ الداخلیة العملیات فشل بنتائج الاستھانة عدم یجب فإنھ ولذلك ، أھدافھا تحقیق على مقدرتھا من تحد والتي المخاطر من العدید المنشآت تواجھ
ً  . المنشآت آداء على الأثر بالغ من لھـا لما وذلك الخارجیة الأحداث أو أوالأنظمة  اللازم یبالتدر ومنح ورقابة نشاط ودورات ھیاكل وضع یجب فإنھ لذلك وتبعا

  . المنشآت تواجھ والتي الأحداث ھذه آثار حدوث احتمالیة تخفیض خلال من المخاطر لإدارة

  : التالي إلى ستؤدي بفعالیة المخاطر إدارة إن
والتھدیدات الفرص على التعرف تحسین .  
النشاط عملیات داخل والرقابة الحوكمة ھیاكل تطویر .  
الآداء تحسین في والمساھمة بكفاءة للعمل المنشآت مساعدة .  
والتخطیط القرارات اتخاذ في المساعدة .  

. المخاطر آثار وتخفیض لإدارة تصمیمھا تم والتي المخاطر إدارة خدمات من متكاملة مجموعة بتقدیم العالمیة RSM مجموعة في الأعضاء المكاتب تقوم

 الأثر : وھما المخاطر لتقدیر الرئیسیین المحتویین على وذلك المختلفة الخدمات قطاعات في متنوعة أحجام ذات منشآت مع بالعمل العالمیة RSM أعضاء یقوم
  . والاحتمالیة

إدارة المخاطر : 4ملحق رقم 
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 ملیاتلع المتقدمة والمنھجیة المتخصصة الفنیة الخبرة مع إضافتھا عند والتي والقطاعات بالأسواق المعرفة العالمیة RSM في الأعضاء المكاتب لدى إن
  .المخاطر لإدارة علیھا المتعارف المنھجیات مقدمة في الأعضاء ومكاتبھا العالمیة RSM تقدمھا التي الخدمات جعل إلى تؤدي المخاطر

  :التالي المخاطر إدارة خدمات تشمل

في عضاءالأ المكاتب قبل من بالكامل الداخلیة المراجعة وتقدیم ، المنشآت في الداخلیة المراجعة أقسام مع بالتضامن الداخلیة المراجعة خدمات تقدیم  
RSM.  

القانونیة المحاسبة وخدمات والتحري الغش منع.  
المعلومات أنظمة تأكید.  
بالقوانین الالتزام مراجعة.  
المنشآت مخاطر إدارة Enterprise Risk Management.  

إدارة المخاطر ـ تابع  : 4ملحق رقم 
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 لتلك المستمرة التغیراتب والملم الضریبیة القوانین في المتخصص الخبیر مع والتعامل علیھا، الاعتماد یمكنكم التي الضریبیة المشورة  علي الحصول في تأملون
  .القانون وفق الضریبیة الأعباء خفض من یمكنكم استراتیجي تخطیط إتباع في وترغبون .القوانین

:المجال في الآتي تشمل احتساب الزكاة وضریبة الدخل بشكل نظامي في عروض التجارة للشركات والمؤسسات ورجال الأعمال ، وتتلخص خدماتنا في ھذا

 التخطیط وتقدیم الاستشارات الزكویة والضریبیة  .
 إعداد الإقرارات الزكویة والضریبیة  .
 مراجعة الجداول التفصیلیة المتعلقة بالإقرارات والتي تعتبر جزءاً مكملاً لھا  .
 استخراج الشھادات الزكویة المؤقتة والنھائیة.
 استخراج خطابات الإفراج عن دفعات العقود النھائیة  .
 إعداد مذكرات الاعتراض والاستئناف  .
 حضور جلسات لجان الاعتراض الابتدائیة والاستئنافیة ودیوان المظالم  .
 الرد على الاستفسارات الزكویة والضریبیة  .
 حضور ومراقبة عملیات الفحص المیداني التي تقوم بھا المصلحة  .
 القیام بدور الوكیل والمستشار المالي أمام مصلحة الزكاة والدخل نیابةً عن العمیل  .

خدمات الزكاة الشرعیة وضریبة الدخل : 5ملحق رقم 
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 ادرةالمب زمام اخذ جداً  المھم فمن ولذلك .أخرى مرة بالتوظیف بدأت الشركات وأن الأسوأ المرحلة تجاوز الاقتصاد أن التوظیف شركات مدیري معظم یرى

 لكم تقدم ارالإط ھذا في و ,الأعمال قطاعات كافة في المتوقع للنمو المصاحبة الفرص لاغتنام المناسب الوقت في وتدریبھا  البشریة الموارد على للحصول

:التالیة الفرعیة أقسامھا خلال من متمیزة خدمات العالمیة RSMالمھنیةعضو للاستشارات المتحدون المحاسبون

:قسم الدورات التدریبیة/ أ

یشمل القسم دورات في المجالات التالیة:

التدقیق والمحاسبة

التدقیق الداخلي

التخطیط الإستراتیجي

إدارة المخاطر

مھارات الكمبیوتر

إدارة المشروع

التحلیل المالي

 مھارات الإتصال

التدریب والتوظیف المھني: 6ملحق رقم 
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:تابع -قسم الدورات التدریبیة/ أ

والجدول الزمني المضمون یقوم القسم بتصمیم دورات تدریبیة، برامج التدریب وتقدیمھا في الموقع الخاص بكم، كما یمكننا تخصیص الدورات التدریبیة بالشكل و

:والموقع الذي یتناسب مع أھداف الشركة، وبإختیاركم المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیةتحققون مایلي

إستشارة متخصصة عن الاحتیاجات التدریبیة للموظفین  .

كورسات مصممة خصیصا لتلبیة احتیاجاتكم تتسم بالمرونة والتنوع وبموقع عملكم  .

استخدام أدوات وأسالیب مستحدثة من  أجل تحسین النتائج  .

مدربون في قطاعات الأعمال لتزویدكم بالمعلومات العملیة التي تناسبكم  .

حل القضایا الھامة للشركة ، وخلق بیئة عمل أكثر إنتاج.

:قسم التوظیف المھني/ ب

:یشمل قسم التوظیف المھني المجالات التالیة

 المحاسبة والإدارة المالیة

 الادارة والسكرتاریة

ابعت -التدریب والتوظیف المھني: 6ملحق رقم 
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:تابع -قسم التوظیف المھني/ ب

 تقنیة لمعلومات

 المجالات الھندسیة

 التسویق و المبیعات

المجالات الخدمیة

المجالات الزراعیة

:شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المھنیة توفر علیكم  عناء البحث عن العمالة المتمیزة فنحن 
 لدینا فریق متخصص من الاستشاریین في مجالات التوظیف و الموارد البشریة
 لدینا خبراء في عملیات الاختبار والاختیار للمرشحین وتوصیفھم الوظیفي
جنبا إلى جنب لنحظى بثقتكم نعمل معكم
 لدینا قاعدة بیانات خاصة بنا
 ولدینا اتفاقیات مع عدة وكالات توظیف
 لدینا برنامج متخصص لتسھیل عملیة البحث في طلبات التسجیل في قاعدة البیانات

بعتا -التدریب والتوظیف المھني: 6ملحق رقم 
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المكاتب والعناوین - 14
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مكتب الریاض
3193مبنى رقم  –حي العلیا  –طریق العروبة 

 833 - 1233ص ب الریاض 
  + 966 1 14169361:    ھاتف
+  966 1 14169349:    فاكس

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مكتب الخبر
804الدور الثامن مكتب رقم  –برج السعید  –حي الخبر  –طریق الدمام 

  + 966 138147098:   ھاتف
+ 966  138146882:  فاكس

:لمزید من التفاصیل زوروا مواقعنا على الإنترنت
www.rsm.global/saudiarabia/

مكتب جدة
ر الدو –مكاتب أبراج البدریة  –حي الروضة  –شارع الأمیر سعود الفیصل 

41الرابع مكتب رقم 
  + 966 1 14169361:    ھاتف
+  966 1 14169349:    فاكس

http://www.rsm.global/saudiarabia/
http://www.rsm.global/saudiarabia/
http://www.rsm.global/saudiarabia/
http://www.rsm.global/saudiarabia/


شكرا جزیلا لاختیاركم 
شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون

مع تمنیاتنا لكم بالتوفیق،،



     

 

  

Naqi Water Company  

FINANCIAL PROPOSAL for The YE 2026 

 





FINANCIAL PROPOSAL 
Confidential

PKF ALBASSAM CHARTERED ACCOUNTANTS 3 

Table of Contents 

Proposed Fee Structure ..................................................................................................................................................................................... 4 

Professional Fee ............................................................................................................................................................................................ 4 

Fee for Ancillary Services (Optional Services to be billed only if selected by the client) ............................................ Error! Bookmark not defined. 

Terms and Conditions ........................................................................................................................................................................................ 6 

Invoicing and Payment .................................................................................................................................................................................. 6 

Pricing Assumptions ...................................................................................................................................................................................... 6 

Out-of-Pocket Expenses ................................................................................................................................................................................. 6 

Proposal Validity and Acceptance ................................................................................................................................................................... 6 

Additional Fee Circumstances ......................................................................................................................................................................... 7 

Next Steps ........................................................................................................................................................................................................ 8 



  
 FINANCIAL PROPOSAL 

Confidential     

PKF ALBASSAM CHARTERED ACCOUNTANTS        4 
 

Proposed Fee Structure 

Professional Fee 

We make a long-term investment in our clients and are committed to fair and transparent fees. Our proposed fees are set at a realistic level and make no 

compromise to the quality of our service. The following is the fee structure for the above services (SAR , excluding VAT): 

 

S. No Description Fees in SAR  Payment Terms 
Total Allocated 

Team Hours 

1 Annual audit of Naqi Water Company financial 
statements for the year ending December 31, 2026 

290,000 

1. 50% upon signing of the engagement letter, 
2. 35% upon starting the fieldwork, 
3. 15% upon issuance of draft deliverables. 

737 

2 Quarterly review for the periods ended 30 June, 30 
September 2026 and 31 March 2027 

150,000 318 

3 Zakat filling for the year ending December 31, 2026 25,000 68 

4 AUP December 31, 2026 25,000 68 
 

Total 490,000 -  
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 الأتعاب المهنية 

اتنا. فيما يلي هيكل الرسوم للخدمات على المدى الطويل في عملائنا ونلتزم برسوم عادلة وشفافة. تم تحديد الرسوم المقترحة لدينا بمستوى واقعي دون أي مساومة على جودة خدمنحن نستثمر 
:(المذكورة أعلاه )بالريال السعودي، غير شامل ضريبة القيمة المضافة  

إجمالي الساعات 
 المخصصة للفريق

 شروط الدفع
 أتعاب التدقيق

 
 الرقم التسلسلي البيان

 ساعة 737

 الارتياط،عند توقيع خطاب  50%

 عند بدء العمل الميداني، 35%

 عند إصدار المسوّدة للتسليمات .15%

 .1 2026ديسمبر  31السنوية للسنة المنتهية في  القوائم فحص و تدقيق 290,000

 150,000 ساعة 318
 2026 رسبتمب 30يونيو، و  30سنوية للفترات المنتهية في مراجعة ربع 

 2027مارس  31و 
2. 

 .3 2026علاقة ذات الاطراف  –اجراءات الفحص المتفق عليها  25,000 ساعة 68

 .4 2026إعداد وتقديم إقرار الزكاة لعام  25,000 ساعة 68

  الإجمالي 490,000  

 

 

 

 

 

 



FINANCIAL PROPOSAL 
Confidential

PKF ALBASSAM CHARTERED ACCOUNTANTS 6 

Terms and Conditions 

Invoicing and Payment 

All Invoices are required to be cleared within 1 week of the invoice date.  

Field work will be started only if the initial 50% advance payment is cleared. 

Signed deliverables will be issued upon clearance of outstanding dues only.  

Without limiting its rights or remedies, Firm may halt or terminate immediately its services entirely, without any prior written notice if payment 

is not received within 30 days of the date of the invoice. 

Pricing Assumptions 

Pricing of the proposal is based on the minimum timeline required, If there is a need to reduce the timeline, additional resources can be deployed 

as per the required and the pricing will be increased in the same proportion. 

Pricing is based on the assumptions that field work will start in busy period (Jan-Mar) or non-busy(April onwards) 

Pricing is considered as a group package and will not be valid for individual selection. 

Out-of-Pocket Expenses 

Out-of-pocket expenses will be billed separately based on: 

o the overrun hours due to management delays,

o Implication of new accounting treatment and

o adoption of new standards after mutual consent.

For any travelling need (including inventory counts and field visits) logistics including accommodation, food and per diem other than Riyadh, must 

be arranged by the management or PKF can arrange the same and will be billed to the client. 

Proposal Validity and Acceptance 

Our proposal is valid for the period of 30 working days. 

Acceptance of proposal is subject to clearance from risk and quality department. 
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Additional Fee Circumstances 

The fees quoted for the services are based on certain assumptions. Circumstances may arise during the engagement that may significantly affect the 

targeted completion dates and our fee estimate. As a result, additional fees may be necessary. Such circumstances include, but not limited to: 

Audit Facilitation

• Changes to the timing of the engagement at the Company's request usually
require reassignment of personnel used by the firm in the performance of
services hereunder. However, because it is often difficult to reassign individuals
to other engagements, firm may incur significant unanticipated costs.

• Deterioration in the quality of the Company's accounting records.

• A complete trial balance, referenced to the supporting analyses and schedules
and the Financial Statements, is not provided timely by the Company.

• Draft of the Financial Statements with appropriate supporting documentation is
not prepared accurately and timely by the Company's personnel.

• Electronic files in an appropriate format and containing the information
requested are not provided by the Company on the date requested for our use
in performing file interrogation. Firm will provide the Company with a separate
listing of the required files and the dates the files are needed.

Significant Issues or Changes

• Significant deficiencies or material weaknesses in the design or operating
effectiveness of the Company's internal control over financial reporting are
identified during our audit that result in either an expansion of the scope of our
testing procedures related to internal control over financial reporting and/or an
expansion of our audit procedures on the related financial-statement accounts.

• A significant level of proposed audit adjustments is identified during our audit.

• A significant number of drafts of the Financial Statements submitted for our
review or we identify a significant level of deficiencies in the draft of the
Financial Statements.

• Significant new issues or changes may include new accounting issues, changes in
accounting policies or practices from those used in prior year, events or
transactions not contemplated in our budgets, changes in the company's
financial reporting process or IT systems, changes in the Company's accounting
personnel, their responsibilities, or their availability, Changes in auditing
standards.

• Change in the Company's use of specialists or their work product does not meet
the qualifications required by generally accepted auditing standards for our
reliance upon their work.

• The procedures necessary to adopt any new Financial Reporting Framework
Standards have not been completed by the Company's personnel.

• Changes in audit scope caused by events that are beyond our control.
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THANK YOU! 



عرض خدمات مهنية 

شركة نقي للمياه 

هـ1447شعبان:  التاريخ

م2026يناير :  الموافق



2

شركة نقي للمياه                                                                                      المحترمين/ السادة 

31وم،2026سبتمبر30وم،2026يونيو30فيالمنتهيةللفتراتالربعيةالماليةالقوائممراجعاتإلىبالإضافةم،2026ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالماليةللقوائملمراجعةاأعمالخدماتلتقديمعرضنانقدمأنيسعدنا

م2026الماليةللسنةالعلاقةذاتالأطرافمعاملاتبشأنعليهامتفقوإجراءاتم2026لعامالزكويالاقرارومراجعة.م2027مارس

.متطلباتكمتلبيةفيمساعدتكميمكنناوكيفلاحتياجاتكمفهمناعرضنايصف.معكمالعملفرصةإلىونتطلعالمهنيةبخدماتنااهتمامكمنقدرنحن

.العالمفيدوليإتحادأكبرثانيتعدوالتيم1999سنةالمؤسسةLEA Globalفيعضوًاالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةإن

حافلسجللدينا.احتياجاتكمجميعلتلبيةوالفعالةالسريعةالاستجابةالى LEA Global معتحالفناخلالمنالدوليةقوتنامعجنبالىجنبامحلياالقويموقعنايؤدي.وخدمتكماحتياجاتكمجميعلتلبيةكوادرأفضللديهمكتبناأن

.العالميةالشركاتإلىوصولاً والعائليةالصغيرةالشركاتمنبدءًاللعملاءوالاستشاراتالمراجعةخدماتتقديمفي

جودةأننعتقدوالدولي،محليالالمستويينعلىمكتبنايمتلكهاالتيالمتنوعةوالخبراتالكوادرخلالمن.الخدمةوامتيازالتقنيةوجودةالعاليةبالمهنيةالتزامًاالمهمةهذهتتطلب.موظفيناوتطويرعملائنامساعدةفيمهمتناتتمثل

.توقعاتكمستفوقنقدمهاالتيالخدمات

متميزةخدمةبتقديمالالتزامسنفأيضًايشاركونفريقناأعضاءجميعإن.للشركةمستقلينحساباتكمراجعيالخدمةلتقديمجيدبشكلمؤهلونأننانعتقد.المهنيينمنوفريقنانقترحهالذيالعملنطاقبوصفقمناالعرض،هذافي

.لكم

التحيةخالصمع

شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية

زاهر عبدالله الحجاج

(562: )الترخيص رقم

مقدمة
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رقم الشريحة الوصف القسم

04-06 المهنية للاستشاراتالزومان الفهد والحجاج  لماذا شركة 01

07-12 المهنية للاستشاراتنبذة عن شركة الزومان والفهد والحجاج  02

13-19 خدماتنا 03

20-27 قيادة فريق عملنا  04

28-31 تقديم الخدمات 05

32-37 نطاق العمل والأتعاب 06

المحتوى
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لماذا شركة الزومان والفهد 

المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa



5

ثلاثةالمكتبيضم.السعوديةالعربيةالمملكةفيم2016سنةفي"المكتب"المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةتأسست

16ينبمنالمكتبيعد.مهنيموظفمئةمنأكثربمساعدةالمهنيةخدماتناويديرونقانونيون،ومحاسبونمرخصونسعوديونشركاء

لشركاتواالمدرجة،الشركاتمراجعةلهاوالمخول(الهيئة)الماليةالسوقهيئةلدىالمسجلةالسعوديةالعربيةالمملكةفيمراجعةشركة

.الماليةالسوقهيئةلرقابةالخاضعةالاستثماريةوالشركاتالاستثماروصناديقالعام،للاكتتابأسهمهاطرحتخططالتي

استراتيجيةعلاقةءبنامعجنبالىجنباً خدماتناتقديمفيوالمهنيةبالجودةنؤمنالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإننا

لممارسةالهيئةلدىامكتبنلتسجيلالسعوديةالعربيةالمملكةفيالماليةالسوقهيئةإدارةمجلسبموافقةذلكتوجوقدوشركائنا،عملائنامع

سلوبامنوالتحققعملنانموذجفيعميقوتدقيقمستفيضةدراسةبعدوذلكالهيئةلإشرافالخاضعةللمنشآتالمراجعةعمليات

.لديناالمتبعالجودة

فـــروع في السعــودية

2

خبراء مرخصين بشهادات 

مهنية محلية وعالمية

+23

مــــستشـــــار 

متخصــــــص 

90

خدمـة محاسبية ومالـــــية 

وإدارية

20+

226
شركات عالمية

مكتب في 620

دول 110

خبراء و 2300

 مستشارين 23000

المهنيةللاستشاراتوالحجاجالفهد،الزومان،

 LEA Globalعضو في –نبذة عن الزومان والفهد والحجاج 

العالميةأيإيإلعننبذه

تعدوالتيم،1999عامالمؤسسة LEA Globalفيعضووالحجاجوالفهدالزومانشركة

العالمحولمهنيةشركة226الإتحاديضمحيثالعالم،فيمحاسبياتحادأكبرثاني

.المهنيةوالاستشاراتالماليةوالخدماتوالمراجعةالمحاسبةفيمتخصصة



متصلة على مستوى العالم –منظمة واحدة 

. بمجال عملك، جميعها مدعومة بمنظمة عالميةوملمههذا يعني وجود كوادر محلية تفهم نشاطك، وأسواقك المحلية والدولية، . تتعاون شركات الأعضاء  بشبكة        بشكل وثيق وتلتزم بمبادئ تشغيل ثابتة ومعايير الجودة

تقديم خدمات للعملاء بشكل استثنائي

:تقديم خدمات عملاء استثنائية من خلال قيمنا الأساسية

التحالف العالمي للزومان والفهد والحجاج

يدالالتزام بالمواع
النزاهة المصداقية السريةالمهنية

تكوين وتطوير مستمر لفريق 

عمل مهني

بناء شراكات وثيقة

بعمــــــلائنـــــــــــــــــــــــــــ

ـا

لمتطلباتبالإمتثالالالتزام 

الجهات النظامية

.تقديم خدمات مميزة للعملاء تعني أن تفوق خدماتنا المقدمة توقعات العملاء وإتمام الأعمال قبل المواعيد المتفق عليها

LEA

6



نبذة عن شركة الزومان والفهد 

المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa
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Vision

:رؤيتنا 

المهنية من مكاتب المراجعة والمحاسبة السعودية الرائدة وأعلاها جودةً ومهنيةً في خدمة للاستشاراتأن تكون شركة الزومان والفهد والحجاج 

.عملائها ومركزاً لتدريب الشباب الطموح في مجالات المحاسبة والمراجعة في المملكة

:رسالتنا   

منتقديم خدماتنا في مجال المراجعة الداخلية والخارجية، الزكاة والضريبة، المحاسبة القضائية والتصفيات، الاستشارات المالية والإدارية

هم خلال فريق متميز يعمل بمهنية عالية وأداء يرتقي لتطلعات عملائنا، واضعين نصُب أعيننا تحسين وتطوير سير أعمالهم بما يخدم مصالح

.وأهدافهم

 إنجازاتنا وتميزنا

تأسست على ممارسة المراجعة، وارتكزت على الخدمات الأعمال

خبرة قوية في مجالات متعددة من الأعمال

فريق عمل مؤهل ومدرب

 مزيج من الجنسيات

 من نسبة الموظفين % 50نسبة التوطين تقارب

قدرات لغوية متعددة

القيـم الأسـاسيـة 
:ما نفخر به 

الرؤيـة والرسـالـة للمكتـب
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شفافية السنوي عبر لمعلومات تفصيلية حول نظام إدارة الجودة وتقرير المكتب حولها، يمكنك الرجوع إلى تقرير ال. فيما يلي نظرة عامة على عمليات المكتب لتحقيق كل أهداف الجودة لديه

.موقعنا الالكتروني

راقبة
الم

ر
ط

خا
تقييم الم

ف
لأهدا

ا

ب مننن خننلال تقيننيم المخنناطر المسننتمر، يقننوم المكتنن

لننى بتحدينند مخنناطر الجننودة التنني قنند تننؤثر سننلباً ع

بيعة أهداف الجودة يتم تحديد المخاطر بالنظر إلى ط

.وظروف المكتب، والمهام التي يقوم بها المكتب

ت
جابا

ست
لا
ا

بالنسنبة . لتحديند منناطق التحسنين( SoQM)يقوم المكتب بمراقبة تصميم والتطبيق وفعالية نظام إدارة الجنودة 

لتصنحيحية الضعف التي ينتم تحديندها، ينتم إجنراء تحلينل للمسنببات، والعمنل علنى تطنوير الإجنراءات المناطق
.المناسبة على الفور

إدارة جودة الأداء في المكتب 

لقنند وضننع المكتننب أهننداف الجننودة بموجننب معيننار 

ISQM 1  الخنناص بنظننام إدارة الجننودة، وأي

.أهداف جودة إضافية تتناسب مع المكتب

لقننند صنننمم المكتنننب وطبنننق السياسنننات والإجنننراءات 

والضنننوابط الملائمنننة لتقلينننل مخننناطر الجنننودة إلنننى 

.مستوى مقبول

9
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الموظفون

عدد الموظفين بالكامل

غير سعودي سعودي 

80 83

49% 51%

نسبة التوطين

49%51%

نسبة التوطين

غير سعودي سعودي

العدد المسمى الوظيفي

6 شركاء

5 مدير إدارة أول 

3 مدير إدارة 

1 مدير أول 

3 مدير

7 مساعد مدير 

6 مشرف 

40 مراجع

34 الموظفين الفنيين 

الموظفين 

شركاء مدير إدارة أول  مدير إدارة 
مدير أول  مدير  مساعد مدير 
مشرف  مراجع الموظفين الفنيين
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 ساعات التدريب الإلزامية

الأعمال

تطوير ونمو الأفراد

المسمى الوظيفي

متوسط عدد الساعات

أخرىمعايير المحاسبة والمراجعة

5871شركاء

340مدير إدارة أول

334مدير أول

334المديرون

334المشرفون والمراجعون

القسم
نسبة من إيرادات

2023

نسبة من إيرادات

2024

خدمات المراجعة والتأكيد
35%45%

غير خدمات المراجعة 

والتأكيد
65%55%

شركاء

مدير إدارة أول

مدير أول

المديرون

المشرفون والمراجعون

 ساعات التدريب الإلزامية

55%

45%

65%

35%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

خدمات المراجعة والتأكيد غير خدمات المراجعة والتأكيد

2024إيرادات  2023إيرادات 



مؤلفاتنــا

12



ay-cpa.sa

خدماتنا
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المحاسبة القضائية والتصفيات

المراجعة والتأكيد الزكاة والضريبة 0102

03
لإدارة المخاطر، الحوكمة، الالتزام واستمرارية الأعما

04

مراجعة القوائم المالية

إجراءات متفق عليها

 التحول إلى المعايير الدولية للتقرير المالي(IFRS)

خدمات المحتوى المحلي

التحول من الأساس النقدي إلى أساس الاستحقاق

خدمات تقييم الإفصاح للقوائم المالية

إقرارات ضريبة الاستبعاد

إقرارات ضريبة الدخل

إقرارات الزكاة

استرداد ضريبة القيمة المضافة كمطوري عقارات

إقرارات ضريبة القيمة المضافة

فحص الضرائب والزكاة

تخطيط الضرائب والزكاة

 ضريبة التصرفات العقارية

الاستشارات الضريبية والزكوية

الاعتراضات الضريبية والزكوية

خدماتنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل رقم التسلسل

2023 المراجعة السنوية الهيئة العامة للموانئ 1

2022 المراجعة السنوية المركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه 2

2023 المراجعة السنوية المعهد الوطني لتمكين وتنمية الأفراد  3

2023 المراجعة السنوية شركة التنمية الصناعية السعودية 4

2023 المراجعة السنوية صندوق التنمية الوطني  5

2021–2023 الخدمات الضريبية جمعيات الهلال الأحمر  6

2021–2024 الخدمات الضريبية المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 7

2022 الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمقيّمين المعتمدين 8

2021–2024 الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمدن الصناعية ومناطق التقنية 9

الجهات الحكومية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

2024 & 2025 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة معيار 1

2024 & 2025 مراجعة وفحص القوائم المالية (تدوير)شركة تدوير البيئة الأهلية  2

2024 & 2025 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة بوابة الأطعمة التجارية 3

2024 & 2025 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة البخور الذكي للتجارة 4

2024 & 2025 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة الطاقات المعدنية للتجارة 5

2024 & 2025 مراجعة وفحص القوائم المالية الشركة الدولية للموارد البشرية 6

2024 & 2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  تشركة مصاعد أطلس للتجارة العامة والمقاولا 7

2025 د خدمات التأكي/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

المحدود

شركة نفوذ للمنتجات الغذائية 8

2025 د خدمات التأكي/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

المحدود

شركة الرياض للحديد 9

2025 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة ملان لمنتجات الحديد 10

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة رؤية المستقبل للتدريب الصحي 11

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة ناف للعلف للصناعة 12

2025 عليهاإجراءات متفق/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة هوية للمزادات 13

الشركات المدرجة والخاضعة لأشراف هئية السوق المالية

عملائنا
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الشركات المدرجة في سوق نمو

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
فخاريةالشركة السعودية لإنتاج الأنابيب ال

1

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة نماء للكيماويات

2

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة جازان للتنمية والاستثمار

3

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة الأعمال التطويرية الغذائية

4

2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
(أسلاك)شركة اتحاد مصانع الأسلاك 

5

2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية

شركة تهامة للإعلان والعلاقات العامة 

والتسويق

6

2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة تبوك للتنمية الزراعية

7

الشركات المدرَجة في السوق الرئيسي



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلس
ل

:الصناديق التي تدُار من قبل مديري الصناديق التاليين

2024 خدمات المراجعة والتأكيد كابيتال anbشركة 
(صندوق20أكثر من )

1

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة نمو كابيتال
(صندوق14أكثر من )

2

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة بلوم إنفست السعودية 3

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة دينار للاستثمار 4

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية 5

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة إتقان كابيتال 6

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة فرصة كابيتال 7

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة فاد كابيتال بارتنرز 8

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة رسن كابيتال 9

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة بيت المال الخليجي 10

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أصول وبخيت للاستثمار 11

2025 خدمات المراجعة والتأكيد شركة نجم المرزم للاستثمار 12

2025 خدمات المراجعة والتأكيد صكوك دار مستقر العقارية 13

2025 خدمات المراجعة والتأكيد للاستثمار BWAشركة  14

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 
التسل
سل

شركات الاستثمار

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة استدامة كابيتال 1

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة آفاق كابيتال 2

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية 3

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة تام كابيتال 4

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة سديد المالية 5

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أجدير للتقنية المالية 6

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 
التسل
سل

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة التمويل بالقروض 1

2024 خدمات المراجعة والتأكيد مدفوع الأربعة
"اشترِ الآن وادفع لاحقًا"شركة 

2

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة دوائر الادخار لتقنية المعلومات 3

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

(ساما)شركات التمويل الخاضعة لتنظيم مؤسسة النقد العربي السعودي 



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلس
ل

2025 المراجعة السنوية إي للاستثمارديسيشركة آي 1

2025 المراجعة السنوية شركة نومو السابعة للاستثمارات الدولية 2

2025 المراجعة السنوية
شركة بريدج فيرست للاستثمار 3

2025 المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة الثانية للاستثمار 4

2025 المراجعة السنوية شركة نومو العاشرة للاستثمارات الدولية 5

2025 المراجعة السنوية آي الأولى للاستثمارسيإيشركة بِي 6

2025 المراجعة السنوية آي الأولى للاستثمارسيإسشركة يو 7

2025 المراجعة السنوية شركة السعودية الخامسة لتقنيات الاستثمار 8

2025 المراجعة السنوية آي هولدينغزسيساورَس أي 9

2025 المراجعة السنوية شركة كافالكاد للاستثمار 10

2025 المراجعة السنوية آي الثانية للاستثمارسيإسشركة إس 11

2025 المراجعة السنوية آي الأولى للاستثمارسييوشركة إس 12

الشركات التابعة لصندوق الاستثمارات العامة

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلس
ل

2025 المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة للاستثمار 13

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية الخامسة للاستثمار 14

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية الثانية للاستثمار 15

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية الثالثة للاستثمار 16

2025 المراجعة السنوية شركة أيار الأولى للاستثمار 17

2025 المراجعة السنوية شركة جاسي الأولى للاستثمار 18

2025 المراجعة السنوية شركة أودي للاستثمار 19

2025 المراجعة السنوية شركة آركي القابضة 20

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية السابعة للاستثمار 21

2025 المراجعة السنوية شركة خطط الطرق للتطوير 22

2025 المراجعة السنوية شركة إس إس سي آي الأولى للاستثمار 23

2025 المراجعة السنوية لشركة السعودية السادسة للاستثمار 24



عملائنا
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ة فائقة لتحقيق التكامل والتوائم للوصول الى أهداف الشركة الرئيسية المعتمدة على أعلى مستويات الجودة بأفضل الممارسات العلمية ناييدير شركة الزومان والفهد والحجاج للخدمات المهنية نخبة  من الشركاء ذوي خبرات كبيرة ومتنوعة في قطاعات مختلفة حيث تم اختيارهم بع

.والعملية والعالمية

ياسر زومان بن الزومان

شريك 

بن فوزان الفهدخالد.د

شريك

زاهر بن عبدالله الحجاج 

شريك

(.562)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •

ة شنركة خبنرة مراجعنة وتندقيق حسنابات لندى كبنرى مكاتنب المحاسنبة فني المملكنة العربينة السنعودي•

PKFAlbassam&Co  سنوات حيث تولى منصب شريك في المكتب6لمدة .

المشنناركة لمجموعننة واسننعة مننن عمننلاء المراجعننة للشننركات المدرجننة، بالإضننافة إلننى كونننه قائنند •

مات الارتباط في العديد من الشركات المساهمة المدرجة، مثل شركة الخزف السنعودي، صندر للخند

كة القصيم اللوجستية، شركة الصادرات الصناعية السعودية، شركة العمران للصناعة والتجارة، شر

. للاستثمار القابضة، شركة الصناعات المتطورة السعودية

. ماليننةإدارة الأصنول المختلفننة وصننناديق الاسننتثمار لعنندة شنركات وصننناديق مثننل شننركة الرينناض ال•

 ,ICBC, QNBومراجع الجودة في فريق المشاركة في عمليات تدقيق فروع البنوك الأجنبية مثل 

FAB, ENBD..

ير سننوات فني بننك النبلاد حينث تنولى فيهنا منصنب مندير إدارة التقنار5خبرة في مجال البنوك لمندة •

ة عنن تقنديم المالية كمدير وحدة التقارير المالية والتقارير التنظيمينة فني البننك، وهني الجهنة المسنؤول

التقنارير التقارير إلى البنك المركزي السعودي وأية جهات إشرافية أخرى، تنولى أيضناً مندير وحندة

هني المالية والتي هي المسؤولة عنن إعنداد القنوائم المالينة للبننك ونشنرها علنى موقنع تنداول، وكنذلك

هناء منن الجهة المسنؤولة عنن التواصنل منع مراجعني حسنابات البننك وتنوفير متطلبناتهم بغنرض الانت

.تدقيق وفحص القوائم المالية

.عضو مجلس إدارة شركة فيو المتحدة للتطوير العقاري•

(.792)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •

(.144015)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •

.طانيا، بريساوثهاميتوندكتوراه في المحاسبة وماجستير في المحاسبة المالية من جامعة •

.CertIPSAS , CAT , VAT Specialistحاصل على شهادة •

خبنننرة فننني الإدارة والاستشنننارات وإيجننناد الحلنننول لعديننند منننن الشنننركات والهيئنننات والجهنننات •

سننوات ، تنوعنت هنذه الخبنرات بنين المحاسنبة المالينة 10الحكومية والخاصة لمندة تزيند عنن 

ت الزكناة والإدارية والتكاليف بالإضافة الى قيادة  مشاريع التحول والالتزام خاصنة فني مجنالا

ريبة السلع ألف العديد من الكتب والمواد العلمية في  ضريبة القيمة المضافة وض. والضرائب 

. الانتقائية ومحاسبة الزكاة في المملكة العربية السعودية

عمل كمدير مالي ومستشار في العديند منن الشنركات والجهنات العامنة والخاصنة، وعنين بنأمر•

مجنالس ملكي لعضوية  لجان الفصل في المنازعات الضريبية، كما شارك ورأس العديد منن ال

دة الأداء واللجان والفرق فني الهيئنة السنعودية للمنراجعين والمحاسنبين مثنل عضنوية لجننة جنو

ركة وقبننل الانتقننال للشننركة عمننل كمنندير عننام فنني شنن. ورئاسننة لجنننة الفحننص ولجنننة البلاغننات

Andersenالسعودية لأعمال الزكاة والضرائب.

تنننرخيص رقنننم SOCPAحاصنننل علنننى الزمالنننة السنننعودية للمحاسنننبين القنننانونيين •

(532.)

(.141079)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •

MBAحاصل على بكالوريوس محاسبة من جامعة القصيم وماجسنتير إدارة الأعمنال •

.من جامعة أستون ، بريطانيا

(.الاختيارية والقضائية)شريك ومسؤول عن عمليات التصفيات •

سنننوات عمننل خلالهننا كمنندقق مننالي فنني صننندوق التنميننة 10خبننرة عمليننة تزينند عننن •

سنننوات ليكتسننب خلالهننا خبننرة ماليننة ومراجعننة واسننعة 7الصننناعية السننعودي لمنندة 

ات واطننلاع صننناعي علننى مسننتوى المملكننة شننملت صننناعة البتروكيماويننات، الصننناع

طة، الغذائينننة، صنننناعة منننواد البنننناء والتشنننييد، تموينننل المنشنننآت الصنننغيرة والمتوسننن

.صناعات أخرى خفيفة

سنوات في قطاع العقناري 3عمل كرئيس مالي لعدة شركات في القطاع الخاص لمدة •

.البناء والتشييد وصناعة الحديد اكتسب من خلالها خبرة الإدارة المالية

.عضو مجلس إدارة شركة وطني للحديد والصلب•

.عضو مجلس إدارة شركة شور العالمية للتقنية•

الشركاء الإداريون
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مدير إدارة أول

وجاهات خان

شريكمنصبشغلالشركة،إلىانضمامهقبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوخانوجـــاهات

تورونتو،منمعتمدقانونيمحاسبوهو.2021إلى2015منالفترةخلالالسعودية،العربيةالمملكةالرياض، EYفيمساعد

المعتمدالداخليالمدققشهادةمعالأمريكية،المتحدةالولاياتديلاوير،من CPAوكندا،

(CIA)ودرجةMBA.مريكاأمندوليينلعملاءبهاالمرتبطةوالخدماتالتدقيقخدماتتقديمفيالخبرةمنعامًا25منأكثريمتلك

منواحدة CIBC)لدىالداخليالتدقيقوظيفةفيأولكمستشارعمل.السعوديةالعربيةوالمملكةالأوسطوالشرقوأوروباالشمالية

مكتبفيمراجعةكمدير EY UKIممارسةفيعمل.2015عامخلالتورونتوفيالرئيسيمكتبهافي(كندافيبنوكخمسأكبر

ضًاأيشغل.الكبارالأوروبيينالعملاءعلىالتركيزمعالمراجعةفيقيمةخبرةواكتسب،2015إلى2005منالفترةخلالدبلن

البنوكبتدقيققامحيث،2005إلى2002منالفترةخلالكايمانجزرفيبممارستها Deloitteفيمراجعةمديرمنصب

offshore المحددةالأغراضذاتالخاصةوالشركاتوالصناديق(SPVs)القطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةيمتلك

مشاريعة،الخاصالأسهموصناديقالمدرجةالصناديقذلكفيبماوالأصولالثرواتإدارةالاستثمارية،/الخاصةالبنوكذلكفيبما

ستشارات،الاالصحية،الرعايةالتجارة،التجزئة،التصنيع،العقارات،النفايات،إدارةالمطارات،وتشغيلتطويرالثقيلة،البناء

:خدمهمالذينالرئيسيينالعملاءبينمن.والتعليمالضيافة،التكنولوجيا،

أولمدير إدارة

حسام حلاوة

عامًا29منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوحلاوةحسام

المتحدةالولاياتفي (CPA)معتمدقانونيمحاسبهو.التأكيدخدماتفيالسعوديةفي (PWC)كوبرزوترهاوسبرايسشركةفي

منالمحاسبةفيالماجستيرودرجةسعودالملكجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحمل ،(CIA)معتمدداخليومدقق

البناء،كذلفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه.المتحدةالولاياتتكساس،في A&Mتكساسويستجامعة

بعضدقيقتتولى.الحكوميةوالكياناتالصحية،والرعايةوالتصنيع،والاستهلاك،والتجزئةالمالية،والأسواقوالبنوكوالعقارات،

متنوعةةلمجموعالفنيةالمراجعةفيشارك.وسيسكوديلمثلالمعلوماتتكنولوجياشركاتذلكفيبما PWCفيالرئيسيةالحسابات

عملهخلال SOCPAمعاييرولجنةالقانونيةوالشؤونالتنظيملجنةفيعضوًاكانكما.المخرجاتمنوغيرهاالماليةالبياناتمن

.PWCفي

مستشفى المملكة-1

سيمنز السعودية-2

هيتاشي، المحدودة-3

جي إل جي لصناديق/مجموعة مان-4

شركة الأول كابيتال-5

صناديق نمو المالية-6

مجموعنننننة عبننننند المحسنننننن الحكينننننر للسنننننياحة -7

.والتنمية

مشروع تطوير مطار المدينة المنورة من قبل -8

مجموعة الراجحي

قطار الرياض-9

.شنايدر في المملكة العربية السعودية-10

السعوديةالإتصالاتشركة -11

شركة مجموعة الراجحي السعودية-12

أرامكس السعودية-1

شركة ميتسوبيشي -2

مستشفى الدارة-3

الشركة السعودية الأمريكية للزجاج-4

شركة دله الصحية القابضة-5

المؤسسة العامة للتقاعد-6

مجموعة السعودية للأبحاث والتسويق-7

الشركة السعودية للأدوات المعدنية-8

الشركة الوطنية السعودية للنقل البحري-9

بنك البلاد-10

شركة البلاد للاستثمار والصناديق-11

شركة الراجحي المالية-12

للأغذية والتموينكودوشركة -13

شركة الشعيبة للمياه والكهرباء-14

فريق العمل
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مدير إدارة أول

محمود بركات

العملفيعامًا21منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبلوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولإدارةمديرهوبركاتمحمود

.الإماراتجيإمبيكيالكويت،سيدبليوبيالكويت،جيإمبيكيمصر،جيإمبيكيمثلالشركاتكبرىلدى

فيالبكالوريوسدرجةويحملالأمريكية،المتحدةالولاياتفينيوهامبشايرولايةمن(CPA)معتمدقانونيمحاسبهومحمود

.المحاسبة

التعلملومسؤووالجودة،المخاطرعنكمسؤولدورهذلكفيبماداخلية،وظائفعدةمحمودتولىسي،دبليوبيشركةفيعملهأثناء

تقديمإلىتهدفتيال،"اليومالغد،تدقيق"عنوانتحتسيدبليوبيفيعالميةلمبادرةالتوجيهيةاللجنةفيعضوًاكانكما.والتطوير

.بالشغفومفعمموحدرقميبشكلالتدقيققصة

لديه .ريقياأفوجنوبليبيا،عمان،سلطنةمصر،ذلكفيبمامختلفة،دولفيالعالميةالجودةضمانبرامجمنالعديدفيمحمودشارك

النفطاعوقطالحكومية،الهيئاتالأسمدة،التجزئة،قطاعالمالية،الخدماتذلكفيبماالمختلفة،القطاعاتتدقيقفيواسعةخبرة

.والغاز

(IFRS)ماليةالالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيق،عملياتإدارةفيمتميزةخبرةمحموديمتلك

والكويتديةالسعوالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصروجمهوريةالمتحدةالعربيةوالإمارات

أولمدير إدارة

طارق مؤمن

أبريليفالشركةإلىانضمامهقبل.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيالأولالمديرمنصبيشغلمؤمنطارق

Ernstلدىالمراجعةخدماتفيعامًا17منأكثرأمضىحيثالسعودية،EYشركةفيمشاركًاشريكًاكان،2023 & Young

)EY(،معسنوات5إلىبالإضافةالسعوديةDeloitte and Toucheمعهدفيعضووهو.الهندفيأخرىتدقيقوشركات

ريوسالبكالودرجةويحملالهند،فيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيأيضًاوعضو،(ICAEW)وويلزإنجلترافيالقانونيينالمحاسبين

المناصبفيوعملسنوات،ثلاثلمدةمشاركشريكمنصبشغلالسعودية،EYفي.الهند،بونهجامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفي

الممارساتمجموعةفيمديرًاوكانالرياض،EYفيللمكتبالفنيالتنفيذيالمديرمنصبشغلكما.سنوات10منلأكثرالإدارية

والتدقيق(IFRS)الماليةللتقاريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةالمتعلقةالمعقدةالقضايامنالعديدفيشاركحيث،EYلدىالمهنية

لجنةيفعضووهو.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيحاليًامشابهًادورًايشغلوهو.الاستشاراتلأغراض

فيعةواسخبرةيمتلك.الشركةفيالمراجعةخدماتلممارسةالعملياتقائدأنهكمابالشركة،الفنيةواللجنةالمخاطروإدارةالجودة

طاقةالالتحويلية،الصناعاتوالمستهلك،التجزئةالتأمين،المالية،والأسواقالمصارف:تشملمتعددةلقطاعاتالمراجعةأعمال

.وغيرهاخدماتالوشركاتالتمويل،شركاتالمالية،التقنيةوالاتصالات،التكنولوجياالصحية،والرعايةالعقارالإنشاءات،والمرافق،

منلعددالسعوديةالحساباتمراجعةفيارتباطقائدوكانالسعودية،EYلدىالرئيسيينالعملاءبعضمراجعةإدارةتولىوقد
:عملائهأبرزومنEY.لدىالعالميةالأولويةذاتالحسابات

الشركة السعودية لإنتاج -1

الأنابيب الفخارية

الشركة الدولية للموارد -2

البشرية 

الهيئة العامة للموانئ-3

صندوق تنمية الموارد -4

البشرية 

بنك الكويت المركزي-5

المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية-6

الصندوق العربي للإنماء الاقتصادي -7

والاجتماعي

ة العربيةالصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادي-8

بنك بوبيان-9

بنك وربة-10

باريبابي إن بي -11

نستله الكويت -12

باور العالميةأكواشركة -1

شركة الجبيل للمياه والكهرباء-2

أمريكان إكسبريس السعودية-3

(برافو)شركة الاتصالات العامة -4

مجموعة فواز عبدالعزيز الحكير-5

صناديق نماء كابيتال للأسهم-6

الشركة الأهلية للتأمين التعاوني-7

شركة سند للتأمين التعاوني-8

مجموعة سامبا المالية-9

بنك الرياض-10

صناديق إتش إس بي سي السعودية-11

فرع السعودية–بنك الإمارات دبي الوطني -12

ةفرع السعودي–البنك الصناعي التجاري الصيني -13

فريق العمل

شركة صناعة الكيماويات البترولية-13

شركة أدنوك للتجارة العالمية-14

شركة أدنوك للتجارة-15

شركة أدنوك البحرية-16

شركة الظفرة للبترول-17

شركة مبادلة للبترول-18

البنك المركزي المصري-19

هيرميسالمالية المجموعه-20
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مدير إدارة أول
محمد أكرم

 (EY) ويونغإرنستشركةفيعامًا24منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبل. A&Yشركةفيأولمديرهوأكرممحمد

دوبعقبلالتأكيدوخدماتوالمحاسبةالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا35منيقربماولديهالتأكيد،خدماتفيالسعوديةفي

.التأهيل

 CMAشهادةيحملكما.والتدقيقالمحاسبةفيالماجستيردرجةويحملالهندفيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيعضوهو

(Intermediate) الدوليةالماليةالتقاريرمعاييرحولالأبحاثبعضوأجرىالهندفيالإداريينالمحاسبينمعهدمن (IFRS) 

.الهندفيالمرموقةالجامعاتإحدىفيالدكتوراهبرنامجضمن

.عامًا14لمدةالسعوديةفيويونغإرنستشركةفيتأكيدشريكمنصبشغل

قبلمنمرةلأول IFRSمعاييرتطبيقوتدقيق IFRS)إلى SOCPAمن)المحاسبيةالمعاييرتحويلعمليةفيمشاركًاكان

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالرئيسيينالعملاء

.الخبرفيويونغإرنستمكتبفيالموظفينشريكوكانبالموظفينالمتعلقةالمسائلمعتعامل

شركةفي (AQR)التدقيقلجودةالداخليةالمراجعةبرنامجفيملفكأفضلتصنفدائمًابهالخاصةالتدقيقملفاتكانت

.ويونغإرنست

وسماسرةة،البترولي/الكيميائيةوالصناعاتوالغازالنفطذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه

تكنولوجياوالالصحية،والرعايةوالعقارات،والبناء،والمرافق،والطاقةوالتصنيع،الاستهلاكية،والسلعوالتجزئةالتأمين،

.وغيرهاوالتعليم،والضيافةوالمقاولات،والتجارةوالاتصالات،

تصنيع،والالسيارات،مثلقطاعاتفيالكبرىالجنسياتمتعددةللشركاتوالداخليةالقانونيةالتدقيقمهامفيشارككما

.البرمجياتوتطويروالمستشفيات،والطيران،

مجاهداحمد

كمديرسنوات10منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإدارةمديرهو

KPMGمنكلافيمجموعةورئيسأولرئيسي & EYفيعضوأحمدالعربية،مصروجمهوريةالسعوديةالعربيةبالمملكة

بكالوريوسعلىوحاصلESAAوالمرجعينالمحاسبينوجمعيةCPAهامشيرنيوبولايةالامريكيةوالمراجعينالمحاسبينجمعية

التقاريردبلومةمنيحملكما،(2022)بنهاجامعةوالمراجعة،المحاسبةفيوماجستير،(2008)القاهرةجامعةمحاسبة،المصرية

,IFRSالدولية Dip.

تهلاك،والاسوالتجزئةالعقارات،وصناديقالبنوك،الاتصالات،البناء،ذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيخبرةلديه

.والتقنيةوالتصنيع،

(IFRS)لماليةاالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيق،عملياتإدارةفيمتميزةخبرةأحمديمتلك

وجمهوريةوديةالسعالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصر

مدير إدارة 

أحمد مجاهد

شركة الأسمنت العربية -1

القابضةالمداحيةشركة -2

شركة طيبة للاستثمار-3

السناعيةمجموعة الخياط -4

مستشفى الدكتور عبدالرحمن طه بخش-5

مجموعة المدينة للطباعة-6

مجموعة اتصالات مصر-7

ABCبنك -8

لاجاسي للضيافة-9

مستشفى العين الدولية-10

شركة سامسونج للإلكترونيات -11

لخدمات النفطماريديفمجموعة -12

شركة السويس للصلب-13

مجموعة صلب مصر-14

بي تك للتجارة والتوزيع-15

روكا مصر، مجموعة غرافينا-16

مجموعة السويدي-17

إيديتامجموعة -18

مصر-مجموعة اتصالات-19

القاهرة ثري ايه للدواجن -20
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محمد غنيم محمد إبراهيم

لكيمتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهو

مصرفيالخارجيالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا17منأكثرمحمد

ةمتعلقأخرىماليةوخدماتالتأكيدية،والخدماتالمراجعة،تشملوالسعودية،

هومحمد.العامةوالجهاتالخاصة،والشركاتالجنسيات،متعددةبالشركات

تدقيقفيخبرةلديه( CPA)المتحدةالولاياتفيمعتمدقانونيمحاسب

زئة،والتجوالأندية،والعقارات،البناء،ذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعة

.الحكوميةوالجهاتالصحية،والرعايةوالتصنيع،

للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهوغنيممحمد

شركةفيعامًا15منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبل.المهنية

KPMG ،أولمديرإلىحساباتمراجعمساعدمنتدرّجحيثمصر

لخلا.القطاعاتمختلفعبروالتأكيدالمراجعةمهاممنالعديدوقادللمراجعة،

مجالفيالقيادةفيواسعةخبرةمحمداكتسب،KPMGفيعملهفترة

شغلكما.العملاءعلاقاتوإدارةالجودة،وضبطالمخاطر،وتقييمالمراجعة،

فيمعتمدوأخصائي ،KCWو eAuditمبادرةقائدمثلمتقدمةمهنيةأدوارًا

ً 2LoD))الثانيالدفاعخطفيومراجع ،(ASP)العينةأسلوب فيمساهما

منمحاسبةبكالوريوسمحمديحمل.المراجعةعملياتوكفاءةجودةتعزيز

المصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهوحلوان،جامعة

(ESAA)، شهادةعلىللحصولحالياًويسعىACCA، فيإكمالهاوالمتوقع

.م2026عام

لحاصالمهنية،للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمديرمساعدهو

المهنةمزاولةترخيص ، SOCPAالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالزمالةعلى

سنوات8منأكثرقضى،934رقموالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمن

لدىرغمتفغيرمستشاروهوالسعودية،العربيةالمملكةفيالتدقيقخدماتفي

فيشارككما.بهالجانلعدةوعضو.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئة

قدةالمعالمسائلوحلالسعوديةالعربيةالمملكةداخلالمراجعةأعمالمنالعديد

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةوالمتعلقة

الباتليتركي 
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أحمد موسىمحمد محمدي

قبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

خدماتفيعامًا15منأكثرقضى،2022مارسفيالشركةإلىانضمامه

للمحاسبينالمصريةالجمعيةفيزميلعضوهو.مصر KPMGفيالتدقيق

جامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحملوالمراجعين،

وعملسنواتثلاثلمدةمساعدشريكمنصبشغلمصر، KPMGفي.القاهرة

الممارساتمجموعةفيمديرًاكانكما.سنوات7منلأكثرإداريةمناصبفي

ةالمتعلقالمعقدةالمسائلمنالعديدفيشاركحيثمصر، KPMGفيالمهنية

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبة

امهانضمقبلالمهنيةللخدماتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

ً 19منأكثرقضىم،2024ديسمبرأوائلفيالشركةإلى خدماتفيعاما

شركةعوديةالسالعربيةالمملكةفيالمحاسبةمكاتبكبرىلدىوالتأكيدالتدقيق

PKFAlbassam&Co فيوسنوات7لمدةDeloitte وGrant 

Thornton ،19منلأكثرالمهنةيمارسوهومصر ً فيزميلهو.عاما

.رائبللضالمصريةالجمعيةوزميلوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية

يةالعربمصرجمهوريةفيالقانونيينالمحاسبينسجلفيمسجلأنهكما

جامعةنموالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةيحمل."المساهمةللشركات"

.شمسعين

وقضىالمهنية،للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

المملكة BDOومصرمزارسفيوالتأكيدالتدقيقخدماتفيعاما20منأكثر

نمأكثرمنذالمهنةويمارس،السعوديةالعربيةالمملكة PKFوالسعوديةالعربية

وجمعيةالمصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهو.عاما20

العربيةرمصبجمهوريةالقانونيينالمحاسبينسجلفيمقيد.المصريةالضرائب

المحاسبةفيالبكالوريوسدرجةعلىحاصلوهو."المساهمةللشركات"

الماليةالتقاريرمعايير) DIPIFRSودبلوم،القاهرةجامعةمنوالمراجعة

.المتحدةالمملكةمن(الدولية

يوسف عربان
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محاسب قانوني معتمد ورئيس قسم الزكاة 
والضرائب

محمد عاطف

نالزوماشركةإلىانضمامهاقبل.المهنيةالخبرةمنعامًا20منأكثرمجدةتمتلك

اراتالاستشقسمفيأولمديرًامجدةكانتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهد

مشاريعأدارتوقد.مصر KPMGفيالمعاملاتخدمات-بالصفقاتالمتعلقة

يفالواجبةالماليةالعنايةخدماتفيواسعةخبرةمنحهامماكبيرة،استشارية

ناعاتوالصوالاستثمار،العقارات،:علىتقتصرلاولكنتشمل،متنوعةمجالات

لخدماتواالمالية،والتكنولوجياالتجزئة،وتجارةالاستهلاكية،والسلعالدوائية،

علىمركّزةأعمالهاكانت.الصناعيةوالأسواقوالتعليموالغاز،والنفطالمالية،

لطرحلالمشورةتقديمخدماتالاستشاريةمجدةخبرةتشمل.الأوسطوالشرقمصر

ودعمة،الصفقوبعدقبلالواجبةوالعنايةودبي،المتحدةالمملكةفيالأوليالعام

مرموقةوشركاتلصناديقالخدماتهذهتقديمتم.البيعوعقودالنهائيةالحسابات

يفالبكاليوسدرجةمجدةتحمل.الأوسطوالشرقالمتحدةوالولاياتأوروبافي

المحاسبينمعهدفيعضووهي.شمسعينجامعةمنالمحاسبة-التجارة

المصريةالجمعيةفيعضويتهاإلىبالإضافة(CMAلشهادةحاملة)الإداريين

وزارةمنمعتمدةقانونيةمحاسبةأنهاكما (ESAA)والمراجعينللمحاسبين

.المصريةالمالية

مدير أول استشارات

مجدة حسين

فريق العمل

منكلفيوعضوالعربية،مصرجمهوريةفيمعتمدقانونيمحاسبعاطفمحمد

اصلحأنهكما.للضرائبالمصريةوالجمعيةوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية
.المصريةالماليةوزارةمنقانونيمحاسبترخيصعلى

.محاسبةتخصص–التجارةفيالبكالوريوسدرجةمحمديحمل
هااكتسبوالضرائب،الزكاةمجالاتفيالمهنيةالخبرةمنعامًا15منأكثرمحمديمتلك

فيةقياديمناصبشغلوقد.السعوديةالعربيةوالمملكةمصرمنكلفيعملهخلالمن
:منهاوالإقليمي،المحليالمستويينعلىرائدةمهنيةوخدماتاستشاراتشركات

KPMG شركةفيالمباشرةغيرالضرائبمدير•
Mazars شركةفيمديرنائب•

يفوالاستشاراتالضرائبخدماتتقديمفيمحمدتخصصالمهنية،مسيرتهوخلال
:ذلكفيبماالمجالات،منواسعةمجموعة

الضريبيةالإقراراتوإعدادالضريبيالامتثال•

(VAT) المضافةالقيمةوضريبةالدخل،وضريبةالزكاة،•
لمحليةواوالوطنيةالجنسياتمتعددةللشركاتالضريبيةالقضايامعالتعامل•

الضريبيالطعنلجانأمامالتمثيل•

الضريبيوالامتثالالتدقيقمشاريعفيالاستشاريالدعم•

:بينهامنمتقدمة،مهنيةشهاداتعدةمحمديحملكما
نللمحاسبيالسعوديةالهيئةمنالمضافةالقيمةضريبةاختصاصيشهادة•

(SOCPA) القانونيين
القانونيينالمحاسبينجمعيةمن (DipIFR) الدوليةالماليةالتقاريردبلومة•

المتحدةالمملكة – (ACCA) المعتمدين

.والمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعيةمن ESAA شهادة•
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القيام بالمراجعة الخارجية بمعايير مهنية رفيعة.

تعاون مهني جيد بين المراجعين والإدارة والمكلفين بالحوكمة.

القوائم المالية التي تعرض بشكل عادل للمساهمين والجهات التنظيمية.

الاستقلالية والتوصيات حول نظام الرقابة الداخلية التي يشملها نطاق عملية المراجعة الخارجية.

قمنا ونقوم بمراجعة عدد من الكيانات الكبيرة في المملكة العربية السعودية. فريقنا ذو خبرة واسعة في قطاعات متعددة.

 عاييرمن ملائمة المللتاكديتم فحص عمليات المراجعة الخارجية بشكل منتظم من قبل فرق الجودة الداخلية للمكتب والجهات التنظيمية

ء عند انتهانقدم ملاحظات بشكل منتظم بشأن مسائل المراجعة وحول نظام الرقابة الداخلية من خلال عملية المراجعة، ونقوم بتقديم تقرير رسمي

.عملنا

 غير المتوقعة المفاجاتلدينا خبرة في إدارة عمليات المراجعة المعقدة والتعامل مع الإدارة العليا للعميل لتجنب.

أهداف الشركة 

القيمة المضافة من المكتب

المزايا للشركة 
خدمات مهنية يتم تقديمها بدقة وفي الوقت المحدد.

استشارات مستقلة حول إعداد القوائم المالية والضوابط المتعلقة بها.

الكشف المبكر لمسائل المراجعة مما يساهم في حلها بسرعة.

المناقشة مع لجان المراجعة بشأن المعايير الجديدة والتوجهات الصاعدة بالمجال.

أهداف الشركة وقدرات المكتب
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ن تلبية توقعاتكم وتفادي أي سنلتقي بانتظام معكم لتقييم الأداء وفقًا لهذه الإجراءات، مما يضم. عند التعيين، سيقوم المسؤول في فريقنا بالتواصل مع إدارة الشركة لتحديد التوقعات وتوثيقها في إجراءات مراجعة متفق عليها

:ما تتبع مراجعاتنا الخارجية هذا النهج المرحلي لكل مراجعةعادةً .مفاجآت

جمع –المرحلة الأولى 

المعلومات وتحليلها

الاجتماع مع موظفيكم الرئيسيين لتأكيد فهمنا للقوائم المالية والاتفاق على عملية جمع المعلومات.

التنسيق مع إدارة المراجعة الداخلية.

طلب المعلومات المالية أو أي معلومات إضافية ضرورية لتفهم حسابات الشركة، أعمالها، وهيكلها التنظيمي.

عمل الإجراءات التحليلية الأولية.

تقييم بيئة الرقابة.

جمع المعلومات حول الدورات المستندية، وتقنية المعلومات، وتصميم نظام الرقابة الداخلية.

تحديد الأهمية النسبية

لمرحلة الأولىي اتحديد المخاطر التي قد تؤثر على القوائم المالية استنادًا إلى المعلومات التي تم الحصول عليها والأهمية النسبية التي تم تحديدها ف.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بمجال عمل الشركة.

 نحن نفترض دائمًا أن مخاطر الاعتراف بالإيرادات وتجاوزات الإدارة من بين المخاطر الافتراضية–الأخذ بالحسبان المخاطر الافتراضية.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بالاستمرارية  .

م تقيي–المرحلة الثانية 

مخاطر المراجعة

حجم بأستخدامبارات تفصيلية يعتمد الاختبار إما كان بالاعتماد على الرقابة مقترنة اختبارات تفصيلية محددة أو بالاعتماد بشكل كامل على اخت. تصميم اختبارات مراجعة مرتبطة بتقييم المخاطر

عينة أكبر 

إجراء تقييم لنظام تقنية المعلومات

إعداد خطة العمل للموظفين، خطة المهام، والجدول الزمني.

 (.عادةً لجنة المراجعة)إبلاغ خطة المراجعة إلى الإدارة والمكلفين بالحوكمة

ط التخطي–المرحلة الثالثة 

للمراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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ي النهايةاختبارات تفصيلية فة وإجراء الاختبارات التفصيلية للمراجعة، والتي عادةً ما تقُسم إلى اختبارات مرحلية للرقابة قبل نهاية السنة، مع اختبار نهائي للرقاب.

عند اكتشاف استثناءات، تقييم تأثيرها على طبيعة وتوقيت ومدى العمل المخطط له.

تسجيل الأخطاء التي تم تعديلها والأخطاء غير المصححة.

تسجيل نقاط الضعف في نظام الرقابة الداخلية.

مناقشة التحريفات التي تم تحديدها ومسائل الرقابة الداخلية مع الإدارة التي تم اكتشافها.

مراجعة القوائم المالية للتحقق من امتثالها للإطار المحاسبي، والدقة المحاسبية، وتطابقها مع السجلات المحاسبية.

فيذ تن–المرحلة الرابعة 

المراجعة

إعداد مسودة تقرير المراجع بما في ذلك الأمور الرئيسية للمراجعة.

إجراء اجتماع نهائي مع الإدارة.

حضور اجتماع لجنة المراجعة ومناقشة القوائم المالية وتقرير المراجع.

ملخص للجنة المراجعة بشأن مسائل الرقابة.

توقيع تقرير المراجع.

دارة لرفعه إعداد خطاب رسمي إلى الإدارة بشأن الرقابة الداخلية يتضمن التعليقات والملاحظات المتفق عليها مع الإ

.  ةإلى لجنة المراجع

مناقشة ملخص المراجعة مع الإدارة.

–المرحلة الخامسة 

إعداد تقرير المراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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oالمراجعةخدماتلتقديمالادارةمعشاملةمناقشة.

oالعميلمساعدةجدولتحديث.

oالماليةالقوائمحولالمراجعرأيمسودةإعداد.

oالإدارةتمثيلخطابنموذج.

oوجدتإن،المصححةغيرالأخطاءمخلص.

oوجدتإن,الإدارةخطابإصدار.

oالموقّعالنهائيالمراجعتقرير.

oالتحسينخطة.

،م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللشركةالماليةالقوائممراجعة

فيالمعتمدة(IFRS)الماليلتقريرلالدوليةللمعاييروفقًاوالمعدة

منمدةالمعتالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعوديةالعربيةالمملكة

ً وذلكوالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئة ليةدوالرللمعاييوفقا

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدة

01

Portal. 

م،2026يونيو30فيالمنتهيةللفتراتالربعيةالماليةالقوائممراجعة

ً والمعدةم2027مارس31وم،2026سبتمبر30و للمعياروفقا

المعتمد.("الأوليالماليالتقرير)"(34)رقمالماليللتقريرالدولي

.السعوديةالعربيةالمملكةفي

.قوائمنظامعلىالسنويةالماليةالقوائمرفع

02

نطاق التعاقد

المخرجات الرئيسية

Portal. 

م،2026لعامالزكويالإقرارومراجعةالزكاةمخصصمراجعة
:الاحوالبحسب–وتشمل

وطلبلهاالمتممةوالايضاحاتالماليةالقوائمعلىالاطلاع1-

.الأمرتطلبإنالازمةالمعلومات

.الزكاةمخصصمراجعة2-

بالإقرارالشركةوتزويد(إيراد)منصةعلىالإقراراتمراجعة3-

الزكوى
.الفاتورةونموذج

03
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للسنةالعلاقةذاتالأطرافمعاملاتبشأنعليهامتفقإجراءات

م2026المالية
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الجدول الزمني لمراحل المراجعة

اسبوع  أسبوعين ثلاثة أسابيع (ةقبل نهاية السن)أسبوعان  مرحلة

عيينيبدأ تخطيط المراجعة فور الت
التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 

المتطلبات الأولية
تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في ذلك

المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

من القوائم الماليةلإعتماديخضع 

الجهات المعينة 
إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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الجدول الزمني لمراحل تدقيق

اسبوع  أسبوعين ثلاثة أسابيع (ةقبل نهاية السن)أسبوعان  مرحلة

عيينيبدأ تخطيط المراجعة فور الت
التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 

المتطلبات الأولية
تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في ذلك

المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

من القوائم الماليةلإعتماديخضع 

الجهات المعينة 
إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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.ونزاهةوبجودةالصحيحةبالطريقةبالأعمالبالقياموالتزامناعملناخلالمنلكمنقدمهاالتيالجودةالمهنيةأتعابناتعكس

.مختلفةمسائلفهمتحاولوندماعنخاصةً قلقكم،تثيرقضاياأيلمناقشةالمتخصصونلدينايتوفر.استفسارأوسؤالأيعلىللإجابةأوملحةمسألةأيحولرؤيتهملتقديممتاحدائمًاوفريقناالعام،مدارعلىالمهنيةخدماتنانقدمنحن

.العملاءدمةخبتميزالتزامنامنجزءًاكبيرةمتابعةأوبحثاًتتطلبلاالتيالاستشاراتتكلفةنعتبرنحن.والمراجعةالمحاسبيةبالشؤونالمتعلقةوالاستشارةالبحثوخدماتالروتينيةالمحادثاتأتعابناتشمل

ونتفقمسبقًامعكمالمعدلطاقالنسنناقشجذري،بشكلالعملنطاقتغيرإذا.العملبدءقبلالأتعابمفاوضةوستتمالطبيعي،العملنطاقخارجستكونالعميلمخرجاتفيوتعديلاتالأنظمة،تنفيذالمحاسبة،معاييرفيتغييراتأي

.النطاقبتغييرالمرتبطةللأتعابتقديرًاوسنقدمالخدماتنطاقفيتغييراتأيعلىمتبادلبشكل

العميلقبولإجراءات

فيتعارضاتوأياستقلالناضاياقفحصتشملوالتيمرضٍ،بشكلالسريةالعملاءقبولإجراءاتإتمامعلىيتوقفالمراجعةلمهمةقبولنا.معهانتعاملالتيالكياناتعلىكبيرحدإلىوالنزاهةالجودةفيوسمعتناالعاليةمعاييرناتعتمد

.المصالح

.بخدماتناالمرتبطةالمقدرةوالمواردوالجهدأعمالكم،فيالكامنةللمخاطروفهمناخدمتك،فيالقويةرغبتناإلىتستندأتعابناتقديرات.تتوقعهاالتيالمتميزةالخدماتلتقديممنظمةطريقتناإن

الأتعاب

36

المبلغ نطاق العمل 

سعودي ريال 240,000 .م2026ديسمبر 31المالية للسنة المالية المنتهية في لشركة نقي للمياه مراجعة القوائم المالية 

ريال سعودي135,000 م 2027مارس 31م، و2026سبتمبر 30م، و2026يونيو 30مراجعة القوائم المالية الربعية للفترات المنتهية في 

ريال سعودي 10,000 .م2026ديسمبر 31مراجعة الإقرار الزكوي للسنة المالية المنتهية في 

ريال سعودي 14,000 م2026إجراءات متفق عليها بشأن معاملات الأطراف ذات العلاقة للسنة المالية 



الأتعاب

37

.الإدارةمعمناقشتهابعدفعليأساسعلىستفُوتروجدت،إنالنثرية،المصاريف▪

.المقترحةالأتعابإلىالمطبقةالمضافةالقيمةضريبةستضُاف▪

.وجدتإنالأم،للشركةالمجموعةعنالتقاريرتغطيلالديناالمراجعةأتعاب▪

الأتعاب آلية دفع الأتعاب

50% عند توقيع خطاب التعيين

50% للفحص/ عند إصدار مسودة تقرير المراجع للمراجعة 
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الرياض-المركز الرئيسي 

  6499: ص ب 13326الرياض  - مجمع الصامل التجاري–حي الياسمين -طريق انس بن مالك 

0114551212: فاكس  00966920018802 :هاتف 

الخبر

لخبر ا – الفردان–الأمير تركي طريق 

اب أو عقود هذه المقترحات مخصصة فقط لاستخدام موظفي العميل، وتخضع بالكامل للتفاوض والاتفاق وتوقيع خط

لا يمكن توزيع هذا المقترح ككل أو جزء منه أو اقتباسه خارج المنظمة العميلة دون موافقتنا . تعاقدية محددة

.وفرهماستبدال الموظفين الموصوفين في هذا المقترح بموظفين من مستوى مماثل في حال عدم تيمكن.الكتابية

AY-CPA.SA: موقعنا الإلكتروني



ay-cpa.sainfo@ay-cpa.sa920018802
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