
 
 

 
 

 

 شركة شري للتجارة 
 تعديل مواد النظام الأساس ي )موائمة(

 م 2027 -هـ 1447

 ( 1المرفق رقم)
 المواد المعدلة والمضافة والمحذوفة:  

 المادة بعد: المادة قبل:

 لايوجد تعديل(المادة الأولى : التأسيس )

 المادة الثانية: اسم الشركة )لايوجد تعديل(

 )قبل التعديل( المادة الثالثة: المركز الرئيس للشـركة:

يقع المركز الرئيس للشركة في مدينة الرياض، ويجوز أن ينشأ لها فروع  

 .داخل المملكة أو خارجها بقرار من مجلس الإدارة

 المادة الثالثة: المركز الرئيس للشـركة: )بعد التعديل( 

 يقع المركز الرئيس للشركة في مدينة الرياض.

 

 المادة الرابعة: أغراض الشركة )قبل التعديل(

 :تقوم الشركة بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية

 المادة الرابعة: أغراض الشركة )بعد التعديل(

 :تقوم الشركة بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية
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 المادة الخامسة:مـدة الشـركة )لايوجد تعديل( 

 المادة السادسة: المشاركة والتملك في الشركات )قبل التعديل( 

أن   أو  قائمة  في شركات أخرى  تمتلك الأسهم والحصص  أن  للشركة  يجوز 

تندمج معها، ولها حق الاشتراك مع الغير في تأسيس الشركات المساهمة أو  

الأنظمة   تتطلبه  ما  استيفاء  بعد  وذلك  المحدودة،  المسؤولية  ذات 

هذه  في  تتصرف  أن  للشركة  يجوز  كما  الشأن.  هذا  في  المتبعة  والتعليمات 

 هم أو الحصص، على ألا يشمل ذلك الوساطة في تداولها.الأس

 المادة السادسة: المشاركة والتملك في الشركات )بعد التعديل(

أو   التنفيذية  ولوائحه  الشركات  لنظام   
ً
وفقا شركات  إنشاء  للشركة  يجوز 

الاشتراك مع الغير في تأسيسها، أو أن تمتلك الأسهم والحصص في شركات 

الأنظمة  تتطلبه  ما  استيفاء  بعد  وذلك  معها،  تندمج  أن  أو  قائمة  أخرى 

ه في  تتصرف  أن  للشركة  يجوز  كما  الشأن.  هذا  في  المتبعة  ذه والتعليمات 

 الأسهم أو الحصص، على ألا يشمل ذلك الوساطة في تداولها

 

 المادة السابعة: رأس المال  )قبل التعديل( 

حدد رأس مال الشركة المصدر بثلاثمائة مليون ريال سعودي  

( سهم اسمي متساوية  30,000,000( ريال، مقسم إلى )300,000,000)

( ريالات سعودية، وجميعها أسهم عادية مقابل 10القيمة، قيمة كل سهم )

 حصص عينية مدفوعة بالكامل بموجب تقرير تقييم من مقيم معتمد.

 المادة السابعة: رأس المال )بعد التعديل(

سعودي  ريال  مليون  ثلاثمائة  بمبلغ  المصدر  الشركة  مال  رأس  حدد 

(300,000,000( إلى  مقسم  سعودي،  ريال  اسمي 30,000,000(  سهم   )

( ريالات سعودية، وجميعها أسهم عادية  10متساوية القيمة، قيمة كل سهم )

بمبلغ   
ً
نقدا المال  رأس  قيمة  كامل  سداد  تم  وقد  نقدية.  حصص  مقابل 

( ريال سعودي، كما تم إيداع 300,000,000ن ريال سعودي )ثلاثمائة مليو 

 المبالغ النقدية المدفوعة من رأس المال المصدر لدى أحد البنوك المرخص لها. 

 

 

 المادة الثامنة: الإكتتاب في الأسهم )لايوجد تعديل(

 المادة التاسعة: السندات والصكوك   )قبل التعديل(

يجوز للشركة إصدار أي نوع من أنواع السندات والصكوك داخل المملكة 

 للأنظمة والقوانين واللوائح 
ً
العربية السعودية أو خارجها، وذلك وفقا

 المرعية، وبما يتوافق مع أحكام الشريعة الإسلامية. 

 المادة التاسعة: السندات والصكوك )بعد التعديل( 

إصدار أدوات دين أو صكوك   –وفقًا لنظام السوق المالية   –للشركة 

 تمويلية قابلة للتداول.

إلى  للتحويل  قابلة  تمويلية  أو صكوك  دين  أدوات  الشركة  يشترط لإصدار 

أسهم، صدور قرار من الجمعية العامة غير العادية يبين فيه الحد الأقص ى  

سواء   الصكوك،  أو  الأدوات  تلك  مقابل  إصدارها  يجوز  التي  الأسهم  لعدد 



 
 

 
 

من  من خلال سلسلة  أو  واحد  في وقت  الصكوك  أو  الأدوات  تلك  أصدرت 

 الإصدارات أو من خلال برنامج أو أكثر لإصدارها.

 – دون حاجة إلى موافقة جديدة من هذه الجمعية    –يصدر مجلس الإدارة  

أسهمًا جديدة مقابل تلك الأدوات أو الصكوك التي يطلب حاملوها تحويلها 

تحويلها  أو عند تحقق شروط  لهم،  المحددة  التحويل  فترة طلب  انتهاء  فور 

لمجلس ما يلزم  تلقائيًا إلى أسهم أو بمض ي المدة المحددة لهذا التحويل.ويتخذ ا

 لتعديل نظام الشركة الأساس فيما يتعلق بعدد الأسهم المصدرة ورأس المال.

لدى  المال  في رأس  زيادة  اكتمال إجراءات كل  قيد  الإدارة  يجب على مجلس 

 السجل التجاري.

 

 المادة العاشرة: شهادات الأسهم )مادة محذوفة( 

الشركة بختم  المجلس، ومختومة  أعضاء  من  يفوضه  من  أو  الإدارة  رئيس مجلس  من  عليها   
ً
وموقعا متسلسلة،  بأرقام  الأسهم  الشركة شهادات  .  تصدر 

ل، لتحو وتتضمن شهادة السهم على وجه الخصوص رقم وتاريخ القرار الوزاري الصادر بالترخيص بتحول الشركة، ورقم وتاريخ القرار الوزاري بإعلان ا

ومدتها. ويجوز أن  وقيمة رأس المال، وعدد الأسهم الموزعة عليها، وقيمة السهم الاسمية، والمبلغ المدفوع منها، وغرض الشركة باختصار، ومركزها الرئيس ي، 

 يكون للأسهم كوبونات ذات أرقام متسلسلة ومشتملة على رقم السهم المرفقة به. 

 

 المادة الحادية عشرة: إصدار الأسهم )مادة محذوفة( 

في بند مستقل    تكون الأسهم اسمية، ولا يجوز أن تصدر بأقل من قيمتها الاسمية، ويجوز أن تصدر بأعلى من هذه القيمة، وفي هذه الحالة يضاف فرق القيمة 

خاص متعددون وجب ضمن حقوق المساهمين، ولا يجوز توزيعه كأرباح على المساهمين. والسهم غير قابل للتجزئة في مواجهة الشركة، فإذا ملك السهم أش

ن ملكية  عليهم أن يختاروا أحدهم لينوب عنهم في استعمال الحقوق المتعلقة به، ويكون هؤلاء الأشخاص مسؤولين بالتضامن عن الالتزامات الناشئة ع

 السهم.

 

 

 المادة العاشرة: بيع الأسهم غير المستوفاة القيمة )مادة مضافة( 

في الموعد المحدد، جاز لمجلس الإدارة   الوفاء  في المواعيد المحددة لذلك، وإذا تخلف عن  بعد إنذار المساهم بخطاب   –يلتزم المساهم بدفع قيمة السهم 

المالية، بحسب الأحوال،   بيع السهم في المزاد العلني أو في السوق   –مسجل على عنوانه المثبت في سجل المساهمين أو بأي وسيلة من وسائل التقنية الحديثة  

 وذلك وفقًا للضوابط التي تضعها الجهة المختصة، على أن يكون للمساهمين الآخرين أولوية في شراء أسهم المساهم المتخلف عن الدفع. 

جاز للشركة أن تستوفي تستوفي الشركة من حصيلة البيع المبالغ المستحقة لها، وترد الباقي إلى صاحب السهم. وإذا لم تكفِ حصيلة البيع للوفاء بهذه المبالغ،  

 الباقي من جميع أموال المساهم.

ق نفاذ الحقوق المتصلة بالأسهم للمساهم المتخلف عن الوفاء بقيمتها عند انقضاء الموعد المحدد لها، وفقًا لما ذكر أعلاه، إلى ح
ّ
ين بيعها أو دفع المستحق يُعل

 ى قراراتها. منها، وتشمل هذه الحقوق حق الحصول على نصيب من صافي الأرباح التي يتقرر توزيعها، وحق حضور الجمعيات والتصويت عل

ا إليها المصروفات التي أنفقتها الشركة في هذا الشأن، وفي  –إلى يوم البيع  –مع ذلك، يجوز للمساهم المتخلف عن الدفع 
ً
دفع القيمة المستحقة عليه مضاف

 هذه الحالة يكون للمساهم الحق في طلب الحصول على الأرباح التي يتقرر توزيعها.

مين بوقوع البيع تلغي الشركة شهادة السهم المبيع وفقًا لأحكام هذه المادة، وتعطي المشتري شهادة جديدة بالسهم تحمل الرقم ذاته، وتؤشر في سجل المساه

 مع إدراج البيانات اللازمة للمالك الجديد. 

 المادة الحادية عشر: الحق في إصدار فئات وأنواع أخرى من الأسهم )مادة مضافة(

إصدار أسهم ممتازة أو فئات   –بناءً على توصية مجلس الإدارة، وطبقًا للأسس التي تضعها الجهة المختصة    –يجوز للجمعية العامة غير العادية للشركة  

 وأنواع أخرى من الأسهم، أو تقرير شرائها أو تحويلها إلى فئات أخرى، وذلك وفقًا لما هو وارد في البنود ذات العلاقة.



 
 

 
 

  كما يجوز أن تشتري الشركة أسهمها أو رهنها أو بيعها، كما يجوز للشركة شراء أسهمها لتخصيصها لموظفي الشركة ضمن برنامج أسهم الموظفي 
ً
ن وفقا

 .للضوابط التي تضعها الجهة المختصة، كما يجوز للشركة بيع أسهم الخزينة وفق الضوابط والإجراءات التي تضعها الجهة المختصة 

 

 المادة الثانية عشرة: تحويل الأسهم )مادة مضافة(

 يجوز تحويل نوع أو فئة من الأسهم إلى نوع أو فئة أخرى. 

تي ينص فيها يشترط لتحويل نوع أو فئة من الأسهم إلى نوع أو فئة أخرى الحصول على موافقة الجمعية العامة غير العادية، ويستثنى من ذلك الحالات ال

 قرار إصدار الأسهم على تحويلها تلقائيًا إلى نوع أو فئة أخرى عند تحقق شروط معينة أو بعد مض ي مدة محددة. 

قوق والالتزامات المتصلة  تسري الأحكام الواردة في المادة )العاشرة بعد المائة( من نظام الشركات في الحالات التي يترتب فيها على التحويل تعديل أو إلغاء الح 

 بنوع أو فئة السهم. 

 ساهمين في الشركة. لا يجوز تحويل الأسهم العادية أو الممتازة أو أي فئة من فئاتها إلى أسهم قابلة للاسترداد أو أي فئة من فئاتها إلا بموافقة جميع الم

 

 المادة الثالثة عشرة: تعديل الحقوق والالتزامات المتصلة بالأسهم )مادة مضافة(

أخرى إذا نتج عن ذلك  يشترط لتعديل أو إلغاء أي من الحقوق أو الالتزامات أو القيود المتصلة بالأسهم، أو لتحويل أي نوع أو فئة من الأسهم إلى نوع أو فئة  

ينة يترتب عليها مساس بحقوق فئة  تعديل أو إلغاء الحقوق والالتزامات المتصلة بنوع أو فئة الأسهم التي سيتم تحويلها، أو لإصدار أسهم من نوع أو فئة مع

من أصحاب الأسهم الذين   –وفقًا للمادة )التاسعة والثمانين( من نظام الشركات    – أخرى من المساهمين، الحصول على موافقة جمعية خاصة مكونة  

 لعادية. يضارون من هذا التعديل أو الإلغاء أو التحويل أو الإصدار، بالإضافة إلى موافقة الجمعية العامة غير ا

ة جمعية خاصة  إذا كانت في أسهم الشركة أسهم ممتازة أو قابلة للاسترداد، فلا يجوز إصدار أسهم جديدة تكون لها أولوية على أي من فئاتها إلا بموافق

 من أصحاب الأسهم الذين يضارون من هذا الإصدار. –وفقًا للمادة )التاسعة والثمانين( من نظام الشركات  –مكونة 

 

 المادة الرابعة عشرة: زيادة رأس المال )مادة مضافة(

، ولا يُشترط أن ي
ً

كون رأس المال قد  للجمعية العامة غير العادية أن تقرر زيادة رأس مال الشركة المصدر، بشرط أن يكون رأس المال المصدر قد دُفع كاملا

 تهِ بعد المدة المقررة لتحويلها. دُفع بأكمله إذا كان الجزء غير المدفوع منه يعود إلى أسهم صدرت مقابل تحويل أدوات دين أو صكوك تمويلية إلى أسهم ولم تن

في الشركة والشرك للعاملين  العادية في جميع الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند زيادة رأس المال أو جزءًا منها  العامة غير  التابعة أو للجمعية  ات 

 بعضها، ولا يجوز للمساهمين ممارسة حق الأولوية عند إصدار الشركة للأسهم المخصصة للعاملين. 

 

ديدة التي تصدر للمساهم المالك للسهم وقت صدور قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على زيادة رأس المال، الأولوية في الاكتتاب بالأسهم الج

غ بأولويته  
ّ
الحديثة، وبقرار   بخطاب مسجل على عنوانه الوارد في سجل المساهمين أو من خلال وسائل التقنية  –إن وجدت    –مقابل حصص نقدية، ويُبل

 زيادة رأس المال وشروط الاكتتاب وكيفيته وتاريخ بدايته وانتهائه، وذلك مع مراعاة نوع وفئة السهم الذي يملكه. 

في الاكتتاب بزيادة رأس المال مقابل حصص نقدية، أو منح حق الأول للمساهمين  العادية وقف العمل بحق الأولوية  العامة غير  لغير  يحق للجمعية  وية 

 المساهمين في الحالات التي تراها محققة لمصلحة الشركة، وذلك وفقًا لما تحدده اللوائح التنفيذية لنظام الشركات.

 يحق للمساهم بيع حق الأولوية أو التنازل عنه بمقابل مادي أو دون مقابل، وفقًا لما تحدده اللوائح التنفيذية لنظام الشركات.

( أعلاه، توزع الأسهم الجديدة على حملة حقوق الأولوية الذين طلبوا الاكتتاب بنسبة ما لديهم من حقوق أولوية من إجمالي 4مع مراعاة ما ورد في الفقرة )

 ة السهم الذي يملكونه.هذه الحقوق الناتجة عن زيادة رأس المال، بشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم الجديدة، وبمراعاة نوع وفئ 

ه الحقوق، ويوزع الباقي من الأسهم الجديدة على أصحاب حقوق الأولوية الذين طلبوا أكثر من نصيبهم، بنسبة ما لديهم من حقوق أولوية من إجمالي هذ

 بشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم. 

 ويُطرح ما تبقى من الأسهم على الغير، ما لم تقرر الجمعية العامة غير العادية أو ينص نظام السوق المالية على غير ذلك. 

 

 

 المادة الخامسة عشرة: تخفيض رأس المال )مادة مضافة(



 
 

 
 

رة وحدها تخفيض .للجمعية العامة غير العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد على حاجة الشركة أو إذا مُنيت الشركة بخسائر، ويجوز في الحالة الأخي1

 رأس المال إلى ما دون الحد الوارد في المادة )التاسعة والخمسين( من نظام الشركات.

أثر التخفيض في  ولا يصدر قرار التخفيض إلا بعد تلاوة بيان في الجمعية العامة يُعده مجلس الإدارة عن الأسباب الموجبة للتخفيض، والتزامات الشركة، و 

 الوفاء بها، ويرفق بهذا البيان تقرير من مراجع حسابات الشركة.

على التخفيض قبل )خمسة   –إن وجدت    –.إذا كان تخفيض رأس المال نتيجة زيادته على حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائنين إلى إبداء اعتراضاتهم  2

ان يوضح مقدار يوأربعين( يومًا على الأقل من التاريخ المحدد لعقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفيض، على أن يُرفق بالدعوة ب

د المذكور، رأس المال قبل التخفيض وبعده، وموعد عقد الاجتماع، وتاريخ نفاذ التخفيض فإن اعترض أحد الدائنين وقدم إلى الشركة مستنداته في الموع

.
ً

، أو أن تقدم له ضمانًا كافيًا للوفاء به إذا كان آجلا
ً

 وجب على الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا كان حالا

،
ً

، أو تقديم ضمان كافٍ للوفاء به إذا كان آجلا
ً

أن يتقدم إلى الجهة    وللدائن الذي أخطر الشركة باعتراضه على التخفيض ولم يتم الوفاء بدينه إذا كان حالا

لمختصة في هذه الحالة أن تأمر القضائية المختصة قبل التاريخ المحدد لعقد الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفيض، ويكون للجهة القضائية ا

 بالوفاء بالدين أو بتقديم ضمان كافٍ أو تأجيل عقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية، بحسب الأحوال.

( من هذه المادة إلا إذا استوفى ما حلّ من دينه أو حصل على 2.لا يُحتج بالتخفيض قبل الدائن الذي قدم طلبه في الموعد المنصوص عليه في الفقرة ) 3

 رأس المال..تراعي الشركة المساواة بين المساهمين الحاملين اسهمًا من ذات النوع والفئة عند تخفيض 4الضمان الكافي للوفاء بما لم يحل به 

 

 

 المادة الثانية عشرة: إدارة الشركة : )قبل التعديل(

( أعضاء، ويشترط أن يكونوا 5يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من ) (أ)

العادية   العامة  الجمعية  تنتخبهم  الطبيعية،  الصفة  ذوي  من   
ً
أشخاصا

 ( سنوات. 4للمساهمين لمدة )

 على النحو التالي:

 | رياض إبراهيم رميزان الرميزان | رئيس مجلس الإدارة 1

 | سلطان محمد عبدالرزاق الدويش | نائب رئيس مجلس الإدارة 2

 | عبدالعزيز بن عثمان بن محمد الناصر | عضو مجلس إدارة  3

 | عبدالعزيز صالح محمد السويل | عضو مجلس إدارة/ رئيس تنفيذي  4

 | صالح عبدالله صالح اليحيى | عضو مجلس إدارة 5

 )ب( يحدد عمل مجلس الإدارة على النحو الآتي:

يجتمع مجلس الإدارة )أربعة( مرات على الأقل في السنة بدعوة من  -1

رئيسه، وذلك عن طريق وسائل التقنية الحديثة أو بأي وسيلة مناسبة،  

ويجب على رئيس المجلس دعوة المجلس إلى الاجتماع متى طلب ذلك أي 

 عضو من أعضاء المجلس لمناقشة موضوع أو أكثر. 

يحدد مجلس الإدارة مكان عقد اجتماعاته، ويجوز عقدها باستخدام  -2

 وسائل التقنية الحديثة. 

 بحضور   -3
ً
يكون النصاب النظامي لانعقاد اجتماع مجلس الإدارة صحيحا

 %( من أعضاء المجلس.51ما لا يقل عن )

%( من الأعضاء 51تصدر قرارات مجلس الإدارة بموافقة ما لا يقل عن ) -4

 الحاضرين.

يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينيب عنه غيره من أعضاء المجلس في  -5

 للضوابط النظامية. 
ً
 حضور الاجتماعات، وذلك وفقا

 وتكون قواعد إنهاء العضوية على النحو الآتي:

 المادة السادسة عشرة: إدارة الشركة )بعد التعديل( 

( أعضاء، ويشترط  7يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من ) (أ)

 من ذوي الصفة الطبيعية، تنتخبهم الجمعية 
ً
أن يكونوا أشخاصا

 ( سنوات. 4العامة العادية للمساهمين لمدة )

 على النحو التالي:

 | رياض إبراهيم رميزان الرميزان | رئيس مجلس الإدارة 1

 | صالح عبدالله صالح اليحيى | عضو مجلس إدارة 2

 بن عثمان بن محمد الناصر | عضو مجلس إدارة  | عبدالعزيز 3

 |ناصر بن إبراهيم الاومير | عضو مجلس إدارة 4

 

 :ب( يحدد طريقة عمل مجلس الإدارة على النحو الآتي

يجتمع مجلس الإدارة ست مرات على الأقل في السنة بدعوة من رئيسه،  .1

وذلك عبر البريد الإلكتروني أو باستخدام وسائل التقنية الحديثة أو بأي  

وسيلة مناسبة. ويجب على رئيس المجلس دعوة المجلس إلى الاجتماع متى  

  .طلب ذلك أي عضو من أعضاء المجلس لمناقشة موضوع أو أكثر 

يحدد مجلس الإدارة مكان عقد اجتماعاته، ويجوز عقدها باستخدام  .2

  .وسائل التقنية الحديثة

 بحضور   .3
ً
يكون النصاب النظامي لانعقاد اجتماع مجلس الإدارة صحيحا

ما لا يقل عن أربعة أعضاء من أصل سبعة أعضاء، أو بما لا يقل عن  

  .%( من أعضاء المجلس50)

تصدر قرارات مجلس الإدارة بموافقة أغلبية الأعضاء الحاضرين، وبما   .4

  .%( منهم51لا يقل عن )

حضور  .5 في  آخر   
ً
عضوا عنه  ينيب  أن  الإدارة  مجلس  لعضو  يجوز 

 عن أكثر من عضو  
ً
الاجتماعات، على ألا يجوز للعضو أن يكون وكيلا

  .واحد



 
 

 
 

تنتهي عضوية مجلس الإدارة بانتهاء مدته أو بانتهاء صلاحية العضو لها  

 لأي نظام أو تعليمات سارية في المملكة. ويجوز للجمعية العامة، بناءً  
ً
وفقا

على توصية من مجلس الإدارة، إنهاء عضوية أي عضو يتغيب عن حضور  

ة  )ثلاثة( اجتماعات متتالية أو )خمسة( اجتماعات متفرقة خلال مد

عضويته دون عذر مشروع يقبله مجلس الإدارة. كما يجوز للجمعية  

العامة العادية عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو بعضهم، وعلى  

الجمعية العامة العادية في هذه الحالة انتخاب مجلس إدارة جديد أو من 

 لأحكام نظام الشركات.
ً
 يحل محل العضو المعزول، وذلك وفقا

 

بموافقة  .6 نافذة  وتكون  بالتمرير،  قراراته  إصدار  الإدارة  لمجلس  يجوز 

 .أغلبية الأعضاء 

 

المادة الثالثة عشرة: انتهاء أو إنهاء عضوية المجلس  )قبل تعديل ترقيم  

 المادة(

المادة السابعة عشر: انتهاء أو إنهاء عضوية المجلس )بعد تعديل ترقيم  

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( –المادة 

  –المادة الثامنة عشرة: صلاحيات المجلس )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة الرابعة عشرة: صلاحيات المجلس )قبل تعديل ترقيم المادة( 

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( 

المادة الخامسة عشرة: مكافأة أعضاء مجلس الإدارة )قبل تعديل ترقيم   

 المادة(

المادة التاسعة عشرة: مكافأة أعضاء مجلس الإدارة )بعد تعديل ترقيم  

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( –المادة 

المادة السادسة عشرة: صلاحيات رئيس المجلس ونائبه والعضو المنتدب  

 وأمين السر )قبل تعديل ترقيم المادة(

المادة العشرون: صلاحيات رئيس المجلس ونائبه والعضو المنتدب وأمين  

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( –السر )بعد تعديل ترقيم المادة 

 المادة الحادية والعشرون: مداولات المجلس )مادة مضافة( 

ن السر.  تُثبت مداولات مجلس الإدارة وقراراته في محاضر يُعدها أمين سر المجلس، وتُوقع من رئيس الاجتماع وأعضاء مجلس الإدارة الحاضرين وأمي

داولات  وتُدون هذه المحاضر في سجل خاص يوقعه رئيس مجلس الإدارة وأمين السر. كما يجوز استخدام وسائل التقنية الحديثة للتوقيع وإثبات الم

 .والقرارات وتدوين المحاضر

 

 المادة السابعة عشرة: تعارض المصالح )مادة محذوفة( 

ويُثبت   على عضو مجلس الإدارة أن يُبلغ المجلس بما له من مصلحة شخصية، مباشرة أو غير مباشرة، في الأعمال أو العقود التي تتم لحساب الشركة،

ين على المجلس هذا التبليغ في محضر اجتماع المجلس. ولا يجوز للعضو ذي المصلحة الاشتراك في التصويت على القرار الذي يصدر في هذا الشأن. كما يتع

 .الحصول على موافقة الجمعية العامة على هذه الأعمال أو العقود قبل إبرامها

 –المادة الثانية والعشرون: دعوى المسؤولية  )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة الثامنة عشرة: دعوى المسؤولية )قبل تعديل الترقيم( 

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( 

 المادة الثالثة والعشرون: تشكيل اللجان )مادة مضافة(

وتصدر   تشكل بقرار من مجلس الإدارة لجنة مراجعة مكونة من ثلاثة أعضاء من غير أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين، سواء من المساهمين أو غيرهم.

يشكل من بين   الجمعية العامة لائحة عمل لجنة المراجعة، على أن تشمل هذه اللائحة مهام اللجنة، وضوابط عملها، ومكافآت أعضائها ولمجلس الإدارة أن 

 من اللجان بحسب حاجة الشركة، ويحدد لكل لجنة اختصاصاتها وصلاحياتها، وينسق بينها بما يحقق سرعة وكفاءة ا
ً
لبت في أعضائه أو من غيرهم عددا

حديد مهمة كل لجنة،  الموضوعات المعروضة عليها ويجب أن يكون تشكيل اللجان التابعة لمجلس الإدارة وفق إجراءات عامة يضعها المجلس، تتضمن ت

 .ومدة عملها، والصلاحيات الممنوحة لها خلال هذه المدة، وكيفية رقابة مجلس الإدارة عليها

فافية تامة. كما وعلى اللجان أن ترفع إلى مجلس الإدارة تقارير دورية عما تقوم به من أعمال، وما تتوصل إليه من نتائج، وما تتخذه من قرارات، وذلك بش

عمل جميع اللجان الدائمة   يجب على مجلس الإدارة متابعة أعمال اللجان بشكل دوري للتحقق من قيامها بالمهام الموكلة إليها ويعتمد مجلس الإدارة لوائح

 .المنبثقة عنه، كما يحدد مكافآت أعضائها، وذلك بعد موافقة الجمعية العامة

 



 
 

 
 

  –المادة الرابعة والعشرون: دعوة الجمعيات )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة التاسعة عشرة: دعوة الجمعيات )قبل تعديل الترقيم(

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( 

 – الخامسة والعشرون: التصويت في الجمعيات )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة العشرون: التصويت في الجمعيات  )قبل تعديل الترقيم(

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( 

المادة الحادية والعشرون: إعداد محاضر الجمعيات )قبل تعديل  

 الترقيم(

المادة السادسة والعشرون: إعداد محاضر الجمعيات )بعد تعديل ترقيم 

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( –المادة 

 المادة السابعة والعشرون: حضور الجمعيات )مادة مضافة(

 آخر من غير أعضاء مجلس الإدارة في حضور الجمعية العام
ً
 ة. لكل مساهم حق حضور الجمعيات العامة للمساهمين، وله في ذلك أن يوكل عنه شخصا

المادة الثانية والعشرون: اختصاصات الجمعية العامة العادية: )قبل 

 التعديل(

فيما عدا ما تختص به الجمعية العامة غير العادية، تختص الجمعية   -1

 العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة، وعلى الأخص ما يأتي: 

 انتخاب أعضاء مجلس الإدارة وعزلهم.  -أ

 لما يقتضيه النظام،   -ب
ً
تعيين مراجع حسابات أو أكثر للشركة وفقا

 وتحديد أتعابه، وإعادة تعيينه أو عزله.

 الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة ومناقشته.  -ج

 الاطلاع على القوائم المالية للشركة ومناقشتها. -د

 واتخاذ قرار بشأنه. –إن وجد  – مناقشة تقرير مراجع الحسابات   -هـ

 البت في اقتراحات مجلس الإدارة بشأن توزيع الأرباح. -و

 تكوين احتياطيات الشركة وتحديد استخداماتها.  -ز

تنعقد الجمعية العامة العادية مرة واحدة على الأقل في السنة خلال   -2

الأشهر الستة التالية لانتهاء السنة المالية للشركة، ويجوز دعوة جمعيات  

 عامة عادية أخرى كلما دعت الحاجة إلى ذلك.

المادة الثامنة وعشرون: اختصاصات الجمعية العامة العادية )بعد 

 التعديل(

فيما عدا الأمور التي تختص بها الجمعية العامة غير العادية، تختص  

الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد الجمعية  

العامة العادية السنوية مرة على الأقل في السنة، خلال الستة أشهر التالية  

دية أخرى كلما  لانتهاء السنة المالية للشركة ويجوز دعوة جمعيات عامة عا

 دعت الحاجة إلى ذلك.

 

المادة الثالثة والعشرون: اختصاصات الجمعية العامة غير العادية 

 )قبل التعديل(

 تختص الجمعية العامة غير العادية بما يلي:

 تعديل نظام الشركة الأساس، إلا ما يتعلق بما يأتي:

حرمان المساهم أو تعديل أي من حقوقه الأساسية التي يستمدها   1.1

بصفته مساهمًا، وذلك مع مراعاة طبيعة الحقوق المتعلقة بنوع أو فئة  

 الأسهم التي يمتلكها المساهم، وبخاصة ما يأتي: 

الحصول على نصيب من الأرباح التي يتقرر توزيعها، سواء أكان   1.1.1

التوزيع نقدًا أم من خلال إصدار أسهم مجانية لغير عاملي الشركة  

 والشركات التابعة لها.

 الحصول على نصيب من صافي أصول الشركة عند التصفية.  1.1.2

حضور جمعيات المساهمين العامة أو الخاصة، والاشتراك في   1.1.3

 مداولاتها، والتصويت على قراراتها. 

 التصرف في أسهمه، إلا وفقًا لأحكام النظام.  1.1.4

طلب الاطلاع على سجلات الشركة ووثائقها، ومراقبة أعمال مجلس  1.1.5

الإدارة، ورفع دعوى المسؤولية على أعضاء المجلس، والطعن ببطلان  

 قرارات الجمعيات العامة والخاصة. 

المادة التاسعة وعشرون: اختصاصات الجمعية العامة غير العادية )بعد 

 التعديل(

كما يجوز للجمعية العامة غير العادية أن تصدر قرارات في الأمور الداخلة 

 في اختصاصات الجمعية العامة العادية، وذلك بالشروط والأوضاع  
ً

أصلا

 نفسها المقررة للجمعية العامة العادية. 

فيما عدا الأمور التي تختص بها الجمعية العامة غير العادية، تختص  

 .الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة

وتنعقد الجمعية العامة العادية السنوية مرة على الأقل في السنة، خلال 

 .الستة أشهر التالية لانتهاء السنة المالية للشركة

 .ويجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى كلما دعت الحاجة إلى ذلك

 



 
 

 
 

التعديلات التي من شأنها زيادة الأعباء المالية على المساهمين، ما لم يوافق 

 على ذلك جميع المساهمين. 

 تقرير استمرار الشركة أو حلها. 

 الموافقة على شراء الشركة لأسهمها. 

 

 المادة الرابعة وعشرون: سجل حضور الجمعيات )مادة محذوفة(

 يسجل المساهمون الذين يرغبون في حضور الجمعية العامة أو الخاصة أسمائهم في مركز الشركة الرئيس ي قبل الوقت المحدد لانعقاد الجمعية 

 المادة الخامسة والعشرون: إصدار قرارات الجمعيات العامة بالتمرير )مادة محذوفة( 

من   يكون لرئيس مجلس الإدارة اقتراح إصدار قرار الجمعية العامة بعرضه على المساهمين بالتمرير، دون الحاجة إلى انعقادها، ما لم يطلب أي

 اجتماع الجمعية العامة للمداولة فيه.  –كتابة  –المساهمين 

ومع ذلك، يشترط لإصدار قرارات الجمعية العامة المتعلقة بانتخاب أعضاء مجلس إدارة الشركة وعزلهم، وتعيين وعزل مراجع حسابات الشركة  

 إن وجد، والاطلاع على القوائم المالية للسنة المالية المنقضية ومناقشتها، انعقاد الجمعية وفقًا للأحكام ذات الصلة. 

( من هذه المادة، أن ترسله الشركة مرفقًا به الوثائق ذات العلاقة إلى جميع المساهمين، مع 1يشترط لصحة القرار المقترح إصداره وفقًا للفقرة )

 بيان ما يتعين على المساهم اتباعه للموافقة عليه، والتاريخ الذي يتعين فيه صدوره. 

 تصدر قرارات الجمعية العامة بالتمرير وفقًا للآتي:

 القرار الذي يدخل في اختصاص الجمعية العامة العادية: يصدر بموافقة مساهم أو أكثر يمثلون )أغلبية( حقوق التصويت. 3.1

القرار الذي يدخل في اختصاص الجمعية العامة غير العادية: يصدر بموافقة مساهم أو أكثر يمثلون نسبة )خمسة وسبعين في المائة( من    3.2

 حقوق التصويت.

( من هذه المادة في محاضر، وتدون في السجل الخاص المنصوص عليه في  3تثبت قرارات الجمعية العامة الصادرة بالتمرير وفقًا لما ورد في الفقرة )

 المادة )السابعة والتسعين( من نظام الشركات.

 

 المادة السادسة والعشرون: تشكيل اللجنة )مادة محذوفة( 

( ثلاثة أعضاء من غير أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين، سواء من المساهمين أو  3تشكل بقرار من الجمعية العامة العادية لجنة مراجعة مكونة من )

 .غيرهم، ويحدد في القرار مهام اللجنة وضوابط عملها ومكافآت أعضائها

 المادة السابعة والعشرون: نصاب اجتماع اللجنة )مادة محذوفة(

ذي  يشترط لصحة اجتماع لجنة المراجعة حضور أغلبية أعضائها، وتصدر قراراتها بأغلبية أصوات الحاضرين، وعند تساوي الأصوات يرجح الجانب ال

 .صوت معه رئيس اللجنة

 المادة الثامنة والعشرون: اختصاصات اللجنة )مادة محذوفة( 

اء مجلس تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولها في سبيل ذلك حق الاطلاع على سجلاتها ووثائقها، وطلب أي إيضاح أو بيان من أعض

ملها أو تعرضت  الإدارة أو الإدارة التنفيذية، ويجوز لها أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة للشركة للانعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة ع

 .الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة

 المادة التاسعة والعشرون: تقارير اللجنة )مادة محذوفة( 

وجدت، وعليها كذلك على لجنة المراجعة النظر في القوائم المالية للشركة والتقارير والملحوظات التي يقدمها مراجع الحسابات، وإبداء مرئياتها حيالها إن 

صاصها. وعلى مجلس إعداد تقرير عن رأيها في شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية في الشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل في نطاق اخت

 كافية من هذا التقرير في مركز الشركة الرئيس قبل موعد انعقاد الجمعية العامة بواحد وعشرين )
ً
 على الأقل، لتزويد كل  21الإدارة أن يودع نسخا

ً
( يوما

 .من رغب من المساهمين بنسخة منه، ويتلى التقرير أثناء انعقاد الجمعية

 المادة الثلاثون: نصاب اجتماع الجمعية العامة العادية )مادة مضافة( 

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون ربع أسهم الشركة التي لها حقوق تصويت على الأقل
ً
وإذا لم  لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة العادية صحيحا

من هذا النظام، وذلك  يتوافر النصاب اللازم لعقد هذا الاجتماع، توجه الدعوة إلى اجتماع ثانٍ يُعقد بالأوضاع ذاتها المنصوص عليها في المادة الثلاثين 

 التالية للتاريخ المحدد لانعقاد الاجتماع السابق ومع ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لان30خلال الثلاثين )
ً
عقاد  ( يوما



 
 

 
 

الاجتماع الثاني الاجتماع الأول، بشرط أن تتضمن الدعوة إلى عقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان بإمكانية عقد ذلك الاجتماع وفي جميع الأحوال، يكون 

 كان عدد الأسهم التي لها حقوق تصويت الممثلة فيه. 
ً
 أيا

ً
 صحيحا

 

 المادة الحادية  وثلاثون: نصاب اجتماع الجمعية العامة غير العادية )مادة مضافة(

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون نصف أسهم الشركة التي لها حقوق تصويت على  
ً
لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة غير العادية صحيحا

 الأقل.

افر النصاب اللازم لانعقاد هذا الاجتماع، توجه الدعوة إلى اجتماع ثانٍ يُعقد بالأوضاع المنصوص عليها في المادة الثلاثي ن من هذا  فإذا لم يتو

 النظام.

الأول ما   ومع ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لعقد الاجتماع الأول، بشرط أن تتضمن الدعوة إلى عقد الاجتماع

 إذا حضره عدد من المساهمين يمثل ربع أسهم الشر 
ً
كة التي لها يفيد بإمكانية عقد ذلك الاجتماع وفي جميع الأحوال، يكون الاجتماع الثاني صحيحا

افر النصاب اللازم لعقد الاجتماع الثاني، توجه الدعوة إلى اجتماع ثالث يُعقد بالأوضاع نفسها المن  صوص  حقوق تصويت على الأقل وإذا لم يتو

 كان عدد الأسهم التي لها حقوق تصويت الممثل
ً
 أيا

ً
 ة فيه.عليها في المادة الثلاثين من هذا النظام، ويكون الاجتماع الثالث صحيحا

 المادة الثانية وثلاثون: قرارات الجمعيات )مادة مضافة(

 تصدر قرارات الجمعية العامة العادية بموافقة أغلبية حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع. 

 بزيادة ر 
ً
أس المال أو تخفيضه،  كما تصدر قرارات الجمعية العامة غير العادية بموافقة ثلثي حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع، إلا إذا كان القرار متعلقا

شركتين أو أكثر، فلا يكون القرار   أو بإطالة مدة الشركة، أو بحلها قبل انقضاء المدة المحددة في هذا النظام، أو باندماجها مع شركة أخرى أو تقسيمها إلى

 إلا إذا صدر بموافقة ثلاثة أرباع حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع. 
ً
 صحيحا

ر الصادر، على يسري قرار الجمعية العامة لشركة المساهمة من تاريخ صدوره باستثناء الحالات التي ينص فيها النظام، أو نظام الشركة الأساس، أو القرا

 .سريانه بوقت آخر أو عند تحقق شروط معينة 

 

 المادة الثالثة وثلاثون: المناقشة في الجمعيات )مادة مضافة(

 سابات.لكل مساهم حق مناقشة الموضوعات المدرجة في جدول أعمال الجمعية العامة، وتوجيه الأسئلة في شأنها إلى أعضاء مجلس الإدارة ومراجع الح

على سؤاله   ويجيب مجلس الإدارة أو مراجع الحسابات عن أسئلة المساهمين بالقدر الذي لا يعرض مصلحة الشركة للضرر فإذا رأى أحد المساهمين أن الرد

 .
ً
 غير كافٍ، احتكم إلى الجمعية العامة، ويكون قرارها في هذا الشأن نافذا

 

المادة الثلاثون: تعيين مراجع الحسابات وعزله واعتزاله  )قبل  

 التعديل(

يكون للشركة مراجع حسابات )أو أكثر( من بين المراجعين المرخص لهم في 

المملكة، تعينه الجمعية العامة، وتحدد أتعابه ومدة عمله ونطاقه، ويجوز  

 إعادة تعيينه، بشرط ألا تتجاوز مدة تعيينه المدة المقررة نظامًا. 

يجوز بموجب قرار تتخذه الجمعية العامة عزل مراجع الحسابات، وفقًا  

للأحكام المقررة نظامًا، ويجب على رئيس مجلس الإدارة إبلاغ الجهة  

المختصة بقرار العزل وأسبابه، وذلك خلال مدة لا تتجاوز )خمسة( أيام 

 من تاريخ صدور القرار.

لمراجع الحسابات أن يعتزل مهمته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إلى  

الشركة، وتنتهي مهمته من تاريخ تقديمه أو في تاريخ لاحق يحدده في الإبلاغ، 

وذلك دون إخلال بحق الشركة في التعويض عن الضرر الذي يلحق بها إذا  

 كان له مقتضٍ.

 –ويلتزم مراجع الحسابات المعتزل بأن يقدم إلى الشركة والجهة المختصة 

بيانًا بأسباب اعتزاله، ويجب على مجلس الإدارة دعوة   –عند تقديم الإبلاغ 

المادة الرابعة وثلاثون: تعيين مراجع الحسابات وعزله واعتزاله )بعد 

 التعديل(

يكون للشركة مراجع حسابات أو أكثر من بين مراجعي الحسابات المرخص 

لهم بالعمل في المملكة، تعينه الجمعية العامة العادية ، وتحدد مكافأته  

 .
ً
 ومدة عمله، بشرط ألا تتجاوز مدة تعيينه المدة المقررة نظاما

ويجوز للجمعية العامة عزله دون الإخلال بحقه في التعويض عن الضرر 

الذي يلحق به إذا كان له مقتضٍ، على أن يبلغ رئيس مجلس الإدارة الجهة 

المختصة بقرار العزل وأسبابه، وذلك خلال مدة لا تتجاوز خمسة أيام من 

 تاريخ صدور القرار

 



 
 

 
 

الجمعية العامة إلى الانعقاد للنظر في أسباب الاعتزال، وتعيين مراجع 

 حسابات آخر، وتحديد أتعابه ومدة عمله ونطاقه. 

المادة الحادية والثلاثون: صلاحيات مراجع الحسابات )قبل تعديل  

 الترقيم(

المادة الخامسة وثلاثون: صلاحيات مراجع الحسابات )بعد تعديل ترقيم  

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( –المادة 

لاتوجد تعديلات   –المادة السادسة وثلاثون:  )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة الثانية والثلاثون: )قبل التعديل(

 على نص المادة(

 المادة السابعة والثلاثون: الوثائق المالية )مادة مضافة( 

الية المنقضية، على يجب على مجلس الإدارة، في نهاية كل سنة مالية للشركة، إعداد القوائم المالية للشركة، وتقرير عن نشاطها ومركزها المالي عن السنة الم

المحدد لانعقاد الجمعية    أن يتضمن هذا التقرير الطريقة المقترحة لتوزيع الأرباح ويضع المجلس هذه الوثائق تحت تصرف مراجع الحسابات قبل الموعد

 على الأقل45العامة العادية السنوية بخمسة وأربعين )
ً
 .( يوما

 

( من هذه المادة، وتودع نسخ منها في المركز الرئيس ي 1ويجب أن يوقع رئيس مجلس الإدارة، والرئيس التنفيذي، والمدير المالي، الوثائق المشار إليها في الفقرة )

رة بعد توقيعهما، وتقرير مراجع  للشركة تحت تصرف المساهمين وعلى رئيس مجلس الإدارة تزويد المساهمين بالقوائم المالية للشركة، وتقرير مجلس الإدا

 على الأقل 21الحسابات، ما لم تُنشر في أي من وسائل التقنية الحديثة، وذلك قبل تاريخ انعقاد الجمعية العامة العادية السنوية بواحد وعشرين )
ً
( يوما

 لإيداع الإلكتروني للقوائم المالية.كما يجب عليه إيداع هذه الوثائق لدى المركز السعودي للأعمال الاقتصادية من خلال برنامج ا

 المادة الثامنة وثلاثون: تكوين الاحتياطيات  )مادة مضافة(

يكفل  للجمعية العامة العادية، عند تحديد نصيب الأسهم في صافي الأرباح، أن تقرر تكوين احتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة أو

 .على المساهمين  –قدر الإمكان  –توزيع أرباح ثابتة 

 .كما تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطيات، إن وجدت

 

 المادة التاسعة وثلاثون : توزيع الأرباح )مادة مضافة( 

أرباح مرحلية تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطات، إن وجدت، ويجوز للشركة توزيع  

 على المساهمين من الأرباح القابلة للتوزيع، بعد استيفاء المتطلبات التالية: 

 .
ً
 أ. أن تفوض الجمعية العامة العادية مجلس الإدارة بتوزيع أرباح مرحلية بموجب قرار يصدر سنويا

 ب. أن يتوفر لدى الشركة سيولة معقولة، وأن تستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أرباحها.

 لآخر قوائم مالية، كافية لتغطية الأرباح المقترح توزيعها، بعد حسم ما تم توزيعه
ً
ورسملته من تلك الأرباح   ج. أن يتوفر لدى الشركة أرباح قابلة للتوزيع وفقا

 بعد تاريخ هذه القوائم. 

 

 المادة الاربعون: استحقاق الأرباح )مادة مضافة(

 لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن أو القرار الصادر من مجلس الإدارة عند توزيع الأرب
ً
اح المرحلية بموجب يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقا

ن في سجلات المساهمين في نهاية التفويض الصادر من الجمعية، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع. وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلي

 اليوم المحدد للاستحقاق. 

 من تاريخ استحقاق هذه الأرباح 15ويجب على مجلس الإدارة تنفيذ قرار الجمعية العامة بشأن توزيع الأرباح على المساهمين خلال خمسة عشر ) 
ً
( يوما

 المحدد في قرار الجمعية العامة.

 

 المادة الحادية وأربعون: توزيع الأرباح للأسهم الممتازة )مادة مضافة( 

لمدة ثلاث سنوات   -إن وجدت    -إذا أخفقت الشركة في دفع النسبة المحددة لأصحاب الأسهم الممتازة من الأرباح الصافية للشركة بعد خصم الاحتياطات  

ت أن  الشركات،  نظام  من  والثمانين  التاسعة  المادة  لأحكام   
ً
طبقا المنعقدة  الأسهم،  هذه  بأصحاب  الخاصة  للجمعية  يجوز  فإنه  قرر حضورهم متتالية، 

إلى أن تتمكن الشركة من دفع كل الأرباح المخصصة لأصحاب هذه الأسهم عن   في التصويت، وذلك  العامة للشركة والمشاركة  تلك اجتماعات الجمعية 

 .السنوات



 
 

 
 

أعما بنود جدول  التصويت على جميع  الحالة  في هذه  الممتاز  السهم  العامة، ويحق لصاحب  الجمعية  اجتماع  في  لكل سهم ممتاز صوت واحد  ل ويكون 

 الجمعية العامة العادية دون استثناء 

 

 –المادة الثانية وأربعون: خسائر الشركة )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة الثالثة والثلاثون: خسائر الشركة )قبل تعديل الترقيم(

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( 

 المادة الثالثة وأربعون: انقضاء الشركة )مادة مضافة( 

ة ويجب على مجلس تنقض ي الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة في المادة الثالثة والأربعين بعد المائتين من نظام الشركات، وبانقضائها تدخل دور التصفي 

 لأحكام نظام الشركات، وتحتفظ الشركة بالشخصية الاعتبارية بالقدر ا
ً
 للازم للتصفية. الإدارة والجمعية العامة اتخاذ إجراءات التصفية وفقا

 من تاريخ انقضاء الشركة، على أن يشتمل قرار تعيين  60ويصدر قرار تعيين المصفي من الجمعية العامة غير العادية خلال مدة لا تتجاوز ستين )
ً
( يوما

 والمدة الزمنية اللازمة للتصفية.  -إن وجدت  -المصفي على تحديد سلطاته وأتعابه والقيود المفروضة عليه 

لى أن يُعين  وتنتهي سلطة مجلس إدارة الشركة بانقضائها، ومع ذلك يظل هؤلاء قائمين على إدارة الشركة، ويعدون بالنسبة إلى الغير في حكم المصفين إ

تتعارض مع اختصاصات المصفي التي لا  ويبقى   المصفي وتبقى جمعيات الشركة قائمة خلال مدة التصفية، ويقتصر دورها على ممارسة اختصاصاتها 

 للمساهم خلال مدة التصفية حق الاطلاع على وثائق الشركة المقرر له في نظام الشركات أو هذا النظام. 

  –المادة الرابعة واربعون: الأحكام الختامية )بعد تعديل ترقيم المادة  المادة الرابعة والثلاثون: الأحكام الختامية )قبل تعديل الترقيم( 

 لاتوجد تعديلات على نص المادة( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Cherry Trading Company 
Amendment of the Articles of Association (Harmonisation) 

1447 H – 2027 G 

Annexure No. (1) 

Amended, Added and Deleted Articles: 

Article (Before): Article (After): 

Article One: Incorporation (No amendment) 

Article Two: Name of the Company (No amendment) 

Article Three: Head Office of the Company (Before 

amendment) 

The head office of the Company is located in the City of Riyadh. 

Branches may be established for the Company inside or outside 

the Kingdom by resolution of the Board of Directors. 

Article Three: Head Office of the Company (After 

amendment) 

The head office of the Company is located in the City of 

Riyadh. 

Article Four: Purposes of the Company (Before amendment) 

The Company shall carry on and undertake the following 

purposes: 

 

Section Activity Section Activity 

Mining and 
Quarrying 

Quarrying of 
stone, sand 
and clay 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Rental of motor 
vehicles 

Mining and 
Quarrying 

Other support 
activities for 
mining and 
quarrying 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Rental of other 
machinery, 
equipment and 
tangible goods 

Manufacturing 

Manufacture 
of other 
rubber 
products 

Wholesale and 
Retail Trade; 
Repair of Motor 
Vehicles and 
Motorcycles 

Sale of motor 
vehicles 

Manufacturing 
Manufacture 
of refractory 
products 

Wholesale and 
Retail Trade; 
Repair of Motor 
Vehicles and 
Motorcycles 

Maintenance and 
repair of motor 
vehicles 

Manufacturing 

Manufacture 
of clay 
building 
materials 

Wholesale and 
Retail Trade; 
Repair of Motor 
Vehicles and 
Motorcycles 

Sale of motor 
vehicle parts and 
accessories 

Manufacturing 

Manufacture 
of cement, 
lime and 
plaster 

Wholesale and 
Retail Trade; 
Repair of Motor 
Vehicles and 
Motorcycles 

Sale, maintenance 
and repair of 
motorcycles, their 
parts and 
accessories 

Manufacturing 

Manufacture 
of articles of 
concrete, 
cement and 
plaster 

Wholesale and 
Retail Trade 

Non-specialised 
wholesale trade 

Manufacturing 

Manufacture 
of other non-
metallic 
mineral 

Transportation 
and Storage 

Freight transport by 
rail 

Article Four: Purposes of the Company (After 

amendment) 

The Company shall carry on and undertake the following 

purposes: 

 

Section Activity 

Construction 
Other specialised 
construction activities 

Wholesale and Retail Trade; 
Repair of Motor Vehicles and 
Motorcycles 

Sale of motor vehicles 

Wholesale and Retail Trade; 
Repair of Motor Vehicles and 
Motorcycles 

Maintenance and repair of 
motor vehicles 

Transportation and Storage 
Urban and suburban 
passenger land transport 

Transportation and Storage Freight transport by road 

Transportation and Storage Warehousing and storage 

Administrative and Support 
Service Activities 

Rental of motor vehicles 

Administrative and Support 
Service Activities 

Rental of other 
machinery, equipment 
and tangible goods 

Administrative and Support 
Service Activities 

Combined office 
administrative service 
activities 

 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

products 
n.e.c. 

Manufacturing 
Manufacture 
of basic iron 
and steel 

Transportation 
and Storage 

Urban and 
suburban 
passenger land 
transport 

Manufacturing 
Casting of 
iron and steel 

Transportation 
and Storage 

Freight transport by 
road 

Manufacturing 

Manufacture 
of structural 
metal 
products 

Transportation 
and Storage 

Transport via 
pipeline 

Water Supply, 
Sewerage, 
Waste 
Management 
and 
Remediation 
Activities 

Water 
collection, 
treatment and 
supply 

Transportation 
and Storage 

Sea and coastal 
passenger water 
transport 

Construction 
Construction 
of buildings 

Transportation 
and Storage 

Passenger air 
transport 

Construction Demolition 
Transportation 
and Storage 

Freight air transport 

Construction 
Site 
preparation 

Transportation 
and Storage 

Warehousing and 
storage 

Construction 
Electrical 
installation 

Transportation 
and Storage 

Cargo handling 

Construction 

Plumbing, 
heat and air-
conditioning 
installation 

Transportation 
and Storage 

Other 
transportation 
support activities 

Construction 
Other 
construction 
installation 

Accommodation 
and Food 
Service 
Activities 

Short-term 
accommodation 
activities 

Construction 
Building 
completion 
and finishing 

Accommodation 
and Food 
Service 
Activities 

Restaurants and 
mobile food service 
activities 

Construction 

Other 
specialised 
construction 
activities 

Accommodation 
and Food 
Service 
Activities 

Other food service 
activities 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Tour operator 
activities 

Accommodation 
and Food 
Service 
Activities 

Beverage serving 
activities 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Integrated 
facilities 
support 
activities 

Information and 
Communication 

Wired 
telecommunications 
activities 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

General 
cleaning of 
buildings 

Information and 
Communication 

Wireless 
telecommunications 
activities 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Other 
building and 
industrial 
cleaning 
activities 

Real Estate 
Activities 

Real estate 
activities with own 
or leased property 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Landscape 
care and 
maintenance 
service 
activities 

Real Estate 
Activities 

Real estate 
activities on a fee 
or contract basis 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Combined 
office 
administrative 
service 
activities 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Activities of head 
offices (supervision 
and management 
of other units) 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Organisation 
of 
conventions 
and trade 
shows 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Market research 
and public opinion 
polling 

Administrative 
and Support 
Service 
Activities 

Packaging 
activities 

  

 

Article Five: Term of the Company (No amendment) 

Article Six: Participation in and Ownership of Companies 

(Before amendment) 

The Company may own shares and interests in other existing 

companies or merge with them, and shall have the right to 

participate with others in the establishment of joint stock 

companies or limited liability companies, after complying with the 

regulations and instructions applicable in this regard. The 

Company may also dispose of such shares or interests, provided 

that such disposal does not include brokerage in their trading. 

Article Six: Participation in and Ownership of 

Companies (After amendment) 

The Company may establish companies in accordance 

with the Companies Law and its Implementing 

Regulations, or participate with others in their 

establishment, or own shares and interests in other 

existing companies, or merge with them, after complying 

with the regulations and instructions applicable in this 

regard. The Company may also dispose of such shares 

or interests, provided that such disposal does not include 

brokerage in their trading. 

Article Seven: Share Capital (Before amendment) 

The issued share capital of the Company has been fixed at Three 

Hundred Million Saudi Riyals (SAR 300,000,000), divided into 

thirty million (30,000,000) registered shares of equal value, the 

value of each share being ten (10) Saudi Riyals. All shares are 

ordinary shares issued in consideration for in-kind contributions 

paid in full pursuant to a valuation report issued by an accredited 

valuer. 

Article Seven: Share Capital (After amendment) 

The issued share capital of the Company has been fixed 

at the amount of Three Hundred Million Saudi Riyals 

(SAR 300,000,000), divided into thirty million 

(30,000,000) registered shares of equal value, the value 

of each share being ten (10) Saudi Riyals. All shares are 

ordinary shares issued in consideration for cash 

contributions. The full value of the share capital, being 

Three Hundred Million Saudi Riyals (SAR 300,000,000), 

has been paid in cash, and the cash amounts paid in 

respect of the issued share capital have been deposited 

with one of the licensed banks. 

Article Eight: Subscription for Shares (No amendment) 

Article Nine: Bonds and Sukuk (Before amendment) 

The Company may issue any type of bonds or sukuk inside the 

Kingdom of Saudi Arabia or outside it, in accordance with the 

regulations, laws and instructions in force, and in a manner 

consistent with the provisions of Islamic Shari'ah. 

Article Nine: Bonds and Sukuk (After amendment) 

The Company may — in accordance with the Capital 

Market Law — issue tradable debt instruments or 

financing sukuk. 

The issuance by the Company of debt instruments or 

financing sukuk convertible into shares shall be subject 

to a resolution of the Extraordinary General Meeting 

determining the maximum number of shares which may 

be issued in consideration for such instruments or sukuk, 

whether such instruments or sukuk are issued at one 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

time or through a series of issuances or through one or 

more issuance programmes. 

The Board of Directors shall — without need for any 

further approval from the said Meeting — issue new 

shares in consideration for those debt instruments or 

sukuk whose holders request conversion immediately 

upon expiry of the conversion request period specified 

for them, or upon fulfilment of the conditions for their 

automatic conversion into shares, or upon the lapse of 

the period specified for such conversion. The Board shall 

take the necessary action to amend the Company's 

Articles of Association in respect of the number of issued 

shares and the share capital. The Board of Directors 

shall record the completion of the procedures of each 

capital increase with the Commercial Registry. 

Article Ten: Share Certificates (Deleted Article) 

The Company issues share certificates bearing serial numbers, signed by the Chairman of the Board of Directors or by his 

delegate from among the members of the Board, and stamped with the seal of the Company. The share certificate shall in 

particular include the number and date of the Ministerial Resolution issued authorising the conversion of the Company, the 

number and date of the Ministerial Resolution announcing the conversion, the value of the share capital, the number of shares 

into which it is divided, the nominal value of the share, the amount paid up thereon, a brief description of the Company's 

purpose, its head office and its term. The shares may have coupons bearing serial numbers and including the number of the 

share to which they are attached. 

Article Eleven: Issue of Shares (Deleted Article) 

Shares shall be registered, and may not be issued at less than their nominal value, but may be issued at a value higher than 

the nominal value. In the latter case, the difference in value shall be added to a separate item within shareholders' equity, 

and may not be distributed as dividends to shareholders. A share is indivisible vis-à-vis the Company. If a share is owned by 

multiple persons, they shall designate one of them to act on their behalf in exercising the rights related to that share, and 

those persons shall be jointly and severally liable for the obligations arising from the ownership of the share. 

Article Ten: Sale of Partly Paid Shares (Added Article) 

The shareholder shall be obligated to pay the value of the share on the dates specified for that purpose. If the shareholder 

fails to make payment by the specified date, the Board of Directors may — after notifying the shareholder by registered letter 

sent to the address recorded in the Shareholders' Register, or by any means of modern technology — sell the share by public 

auction or in the financial market, as the case may be, in accordance with the rules established by the competent authority, 

provided that the other shareholders shall have priority in purchasing the shares of the defaulting shareholder. 

The Company shall recover from the proceeds of the sale the amounts due to it, and shall return the balance to the owner of 

the share. If the proceeds of sale are insufficient to satisfy such amounts, the Company may recover the balance from all of 

the shareholder's assets. 

The rights attaching to the shares of the defaulting shareholder shall be suspended upon expiry of the date specified for their 

payment, as set out above, until they are sold or the amount due is paid. Such rights shall include the right to receive a share 

of net profits resolved to be distributed, the right to attend general meetings, and the right to vote on their resolutions. 

Notwithstanding the foregoing, the defaulting shareholder may — up to the day of sale — pay the value due, together with 

the expenses incurred by the Company in this regard, in which case the shareholder shall be entitled to claim the dividends 

resolved to be distributed. 

The Company shall cancel the certificate of the share sold pursuant to the provisions of this Article and shall issue to the 

purchaser a new certificate for the share bearing the same number, and shall record the sale in the Shareholders' Register 

together with the particulars of the new owner. 

Article Eleven: Right to Issue Other Classes and Types of Shares (Added Article) 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

The Extraordinary General Meeting may — upon the recommendation of the Board of Directors and in accordance with the 

rules established by the competent authority — issue preferred shares or other classes and types of shares, or resolve to 

purchase or convert them into other classes, in accordance with the relevant provisions. 

The Company may also purchase, pledge or sell its own shares. The Company may purchase its shares for allocation to its 

employees under an employee share scheme in accordance with the rules established by the competent authority. The 

Company may also sell its treasury shares in accordance with the rules and procedures established by the competent 

authority. 

Article Twelve: Conversion of Shares (Added Article) 

A type or class of shares may be converted into another type or class. 

The conversion of a type or class of shares into another type or class shall be subject to the approval of the Extraordinary 

General Meeting, save where the resolution issuing the shares provides for their automatic conversion into another type or 

class upon the fulfilment of specified conditions or after the lapse of a specified period. 

The provisions of Article 110 of the Companies Law shall apply in cases where the conversion results in an amendment or 

cancellation of the rights and obligations relating to the type or class of share. 

Ordinary or preferred shares, or any class thereof, may not be converted into redeemable shares or any class thereof, save 

with the approval of all shareholders of the Company. 

Article Thirteen: Amendment of Rights and Obligations Attaching to Shares (Added Article) 

The amendment or cancellation of any rights, obligations or restrictions attaching to the shares, the conversion of any type 

or class of shares into another type or class if such conversion results in an amendment or cancellation of the rights and 

obligations attaching to the type or class of shares being converted, or the issuance of shares of a particular type or class 

that prejudices the rights of another class of shareholders, shall be subject to the approval of a Special Meeting constituted 

— in accordance with Article 89 of the Companies Law — of the shareholders prejudiced by such amendment, cancellation, 

conversion or issuance, in addition to the approval of the Extraordinary General Meeting. 

If the Company's shares include preferred or redeemable shares, no new shares having priority over any class thereof may 

be issued save with the approval of a Special Meeting constituted — in accordance with Article 89 of the Companies Law — 

of the shareholders prejudiced by such issuance. 

Article Fourteen: Increase of Share Capital (Added Article) 

The Extraordinary General Meeting may resolve to increase the issued share capital of the Company, provided that the 

issued share capital has been paid up in full. The share capital shall not be required to have been paid up in full where the 

unpaid portion relates to shares issued against the conversion of debt instruments or financing sukuk into shares and the 

period specified for their conversion has not yet expired. 

The Extraordinary General Meeting may in all cases allocate the shares issued upon increase of the share capital, or any 

part thereof, to the employees of the Company and its subsidiaries or some of them, and the shareholders shall not exercise 

the pre-emption right upon the Company's issuance of shares allocated to employees. 

The shareholder owning the share at the time of issuance of the Extraordinary General Meeting resolution approving the 

capital increase shall have priority in subscribing for the new shares issued against cash contributions, and shall be notified 

of his priority — if any — by registered letter sent to his address recorded in the Shareholders' Register or through means of 

modern technology, together with the capital increase resolution, the terms of subscription and the manner thereof, and the 

dates of its commencement and conclusion, having regard to the type and class of share owned. 

The Extraordinary General Meeting may suspend the application of the shareholders' pre-emption right in subscribing for the 

increase of share capital against cash contributions, or grant the pre-emption right to non-shareholders in cases it deems to 

be in the interest of the Company, in accordance with the rules established by the Implementing Regulations of the 

Companies Law. 

The shareholder may sell or assign his pre-emption right for consideration or without consideration, in accordance with the 

rules established by the Implementing Regulations of the Companies Law. 

Subject to the provisions of paragraph (4) above, the new shares shall be allocated to the pre-emption right holders who have 

applied to subscribe in proportion to the pre-emption rights they hold out of the total such rights arising from the capital 

increase, provided that the shares allocated to them do not exceed the number of new shares for which they have applied, 

and having regard to the type and class of share owned. The balance of the new shares shall be allocated to the pre-emption 

right holders who have applied for more than their entitlement, in proportion to the pre-emption rights they hold out of the total 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

such rights, provided that the shares allocated to them do not exceed the number of new shares for which they have applied. 

The remaining shares shall be offered to others, unless the Extraordinary General Meeting resolves otherwise or the Capital 

Market Law provides otherwise. 

 

 

Article Fifteen: Reduction of Share Capital (Added Article) 

1.  The Extraordinary General Meeting may resolve to reduce the share capital if it exceeds the needs of the Company or if 

the Company has sustained losses. In the latter case only, the share capital may be reduced below the limit provided for in 

Article 59 of the Companies Law. No reduction resolution shall be issued except after reading at the general meeting a 

statement prepared by the Board of Directors of the reasons necessitating the reduction, the obligations of the Company and 

the effect of the reduction on the satisfaction of such obligations. The auditor's report on the statement shall be appended 

thereto. 

2.  Where the reduction of share capital is by reason of its excess over the needs of the Company, the creditors shall be 

invited to present their objections — if any — to the reduction at least forty-five (45) days prior to the date fixed for the 

Extraordinary General Meeting convened to resolve upon the reduction. The invitation shall be accompanied by a statement 

setting out the amount of the share capital before and after the reduction, the date of the meeting and the date upon which 

the reduction takes effect. If a creditor objects and submits his supporting documentation to the Company within the said 

period, the Company shall pay the debt to him if it is due, or provide sufficient security for its payment if it is deferred. A 

creditor who has notified the Company of his objection and whose debt has not been paid (if due) or for which sufficient 

security has not been provided (if deferred), may, before the date fixed for the Extraordinary General Meeting convened to 

resolve upon the reduction, apply to the competent judicial authority, which in such case may order payment of the debt or 

the provision of sufficient security, or the postponement of the Extraordinary General Meeting, as the case may be. 

3.  The reduction shall not be effective against a creditor who has applied within the date specified in paragraph (2) of this 

Article unless he has received payment of his due debt or has obtained sufficient security for any debt not yet due. 

4.  The Company shall observe equality between shareholders holding shares of the same type and class when reducing the 

share capital. 

Article Twelve: Management of the Company (Before 

amendment) 

The Company shall be managed by a Board of Directors 

consisting of five (5) members, who shall be natural persons, 

elected by the Ordinary General Meeting of shareholders for a 

term of four (4) years, as follows: 

1.  Riyad Ibrahim Rumayzan Al-Rumayzan – Chairman of the 

Board 

2.  Sultan Mohammed Abdul-Razzaq Al-Duwaish – Vice-

Chairman of the Board 

3.  Abdulaziz bin Othman bin Mohammed Al-Nasser – Board 

Member 

4.  Abdulaziz Saleh Mohammed Al-Sowail – Board Member / 

Chief Executive Officer 

5.  Saleh Abdullah Saleh Al-Yahya – Board Member 

(b)  The work of the Board of Directors shall be regulated as 

follows: 

1.  The Board of Directors shall meet at least four (4) times a year 

upon the invitation of its Chairman, by means of modern 

technology or by any other suitable means. The Chairman of the 

Board shall convene a Board meeting whenever requested to do 

so by any member of the Board to discuss one or more matters. 

2.  The Board of Directors shall determine the place of its 

meetings, which may be held by means of modern technology. 

Article Sixteen: Management of the Company (After 

amendment) 

The Company shall be managed by a Board of Directors 

consisting of seven (7) members, who shall be natural 

persons, elected by the Ordinary General Meeting of 

shareholders for a term of four (4) years, as follows: 

1.  Riyad Ibrahim Rumayzan Al-Rumayzan – Chairman 

of the Board 

2.  Saleh Abdullah Saleh Al-Yahya – Board Member 

3.  Abdulaziz bin Othman bin Mohammed Al-Nasser – 

Board Member 

4.  Nasser bin Ibrahim Al-Omair – Board Member 

(b)  The manner of the Board of Directors' work shall be 

regulated as follows: 

The Board of Directors shall meet at least six (6) times a 

year upon the invitation of its Chairman, by electronic 

mail, by means of modern technology or by any other 

suitable means. The Chairman of the Board shall 

convene a Board meeting whenever requested to do so 

by any member of the Board to discuss one or more 

matters. 

The Board of Directors shall determine the place of its 

meetings, which may be held by means of modern 

technology. 

The quorum for a valid Board of Directors meeting shall 

be the presence of not less than four (4) members out of 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

3.  The quorum for a valid Board of Directors meeting shall be the 

presence of not less than fifty-one per cent (51%) of the members 

of the Board. 

4.  Resolutions of the Board of Directors shall be passed with the 

approval of not less than fifty-one per cent (51%) of the members 

present. 

5.  A member of the Board of Directors may appoint another 

Board member to represent him in attending meetings, in 

accordance with the applicable regulatory controls. 

Rules for termination of membership shall be as follows: 

membership of the Board of Directors shall terminate by expiry of 

its term or by the member ceasing to be eligible therefor in 

accordance with any applicable regulations or instructions in the 

Kingdom. The General Meeting may, upon the recommendation 

of the Board, terminate the membership of any member who 

absents himself from three (3) consecutive meetings or five (5) 

non-consecutive meetings during the term of his membership 

without a legitimate excuse accepted by the Board. The Ordinary 

General Meeting may also dismiss all or some of the members of 

the Board of Directors, and in such case the Ordinary General 

Meeting shall elect a new Board or a replacement for the 

dismissed member, in accordance with the provisions of the 

Companies Law. 

seven (7) members, or not less than fifty per cent (50%) 

of the members of the Board. 

Resolutions of the Board of Directors shall be passed by 

the majority of the members present, and by not less 

than fifty-one per cent (51%) thereof. 

A member of the Board of Directors may appoint another 

member to represent him in attending meetings, 

provided that no member may act as proxy for more than 

one other member. 

The Board of Directors may pass its resolutions by 

circulation, which shall be effective upon the approval of 

the majority of the members. 

Article Thirteen: Expiry or Termination of Board Membership 

(Before article renumbering) 

Article Seventeen: Expiry or Termination of Board 

Membership (After article renumbering — no 

amendments to article text) 

Article Fourteen: Powers of the Board (Before article 

renumbering) 

Article Eighteen: Powers of the Board (After article 

renumbering — no amendments to article text) 

Article Fifteen: Remuneration of Board Members (Before 

article renumbering) 

Article Nineteen: Remuneration of Board Members 

(After article renumbering — no amendments to 

article text) 

Article Sixteen: Powers of the Chairman, Vice-Chairman, 

Managing Director and Secretary (Before article 

renumbering) 

Article Twenty: Powers of the Chairman, Vice-

Chairman, Managing Director and Secretary (After 

article renumbering — no amendments to article 

text) 

Article Twenty-One: Board Deliberations (Added Article) 

The deliberations and resolutions of the Board of Directors shall be recorded in minutes prepared by the Secretary of the 

Board, signed by the chair of the meeting, the members of the Board present and the Secretary. The minutes shall be entered 

in a special register signed by the Chairman of the Board and the Secretary. Means of modern technology may also be used 

for signature, for evidencing deliberations and resolutions, and for recording the minutes. 

Article Seventeen: Conflict of Interest (Deleted Article) 

A member of the Board of Directors shall notify the Board of any personal interest, direct or indirect, which he may have in 

transactions or contracts concluded for the account of the Company, and such notification shall be entered in the minutes of 

the Board meeting. The interested member may not participate in voting on the resolution issued in this regard. The Board 

shall be required to obtain the General Meeting's approval for such transactions or contracts before they are concluded. 

Article Eighteen: Liability Action (Before article 

renumbering) 

Article Twenty-Two: Liability Action (After article 

renumbering — no amendments to article text) 

Article Twenty-Three: Formation of Committees (Added Article) 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

By resolution of the Board of Directors, an Audit Committee shall be formed consisting of three (3) members from among the 

non-executive members of the Board of Directors, whether from the shareholders or otherwise. The General Meeting shall 

issue a charter governing the work of the Audit Committee, which shall include the tasks of the Committee, the controls 

governing its work and the remuneration of its members. 

The Board of Directors may form, from among its members or from others, such number of committees as the needs of the 

Company require. The Board shall determine the competencies and powers of each committee and shall coordinate among 

them so as to achieve the speed and efficiency of decision-making on the matters referred to them. 

The committees of the Board of Directors shall be formed in accordance with general procedures established by the Board, 

which shall include determining the task of each committee, its term of work, the powers granted to it during such term, and 

the manner in which the Board of Directors shall supervise its work. The committees shall submit periodic reports to the Board 

of Directors of the work they have undertaken, the results they have reached and the resolutions they have adopted, with 

complete transparency. The Board of Directors shall periodically follow up the work of the committees to verify that they are 

carrying out the tasks entrusted to them. The Board of Directors shall approve the charters of all standing committees 

emanating from it, and shall determine the remuneration of their members, in each case after the approval of the General 

Meeting. 

Article Nineteen: Convening of General Meetings (Before 

article renumbering) 

Article Twenty-Four: Convening of General Meetings 

(After article renumbering — no amendments to 

article text) 

Article Twenty: Voting at General Meetings (Before article 

renumbering) 

Article Twenty-Five: Voting at General Meetings 

(After article renumbering — no amendments to 

article text) 

Article Twenty-One: Preparation of Minutes of General 

Meetings (Before article renumbering) 

Article Twenty-Six: Preparation of Minutes of 

General Meetings (After article renumbering — no 

amendments to article text) 

Article Twenty-Seven: Attendance at General Meetings (Added Article) 

Every shareholder shall have the right to attend the General Meetings of shareholders, and may appoint a proxy other than 

a member of the Board of Directors to represent him at the General Meeting. 

Article Twenty-Two: Powers of the Ordinary General Meeting 

(Before amendment) 

1.  Save for matters within the competence of the Extraordinary 

General Meeting, the Ordinary General Meeting shall have 

competence over all matters concerning the Company, in 

particular the following: 

(a)  Electing and dismissing members of the Board of Directors. 

(b)  Appointing one or more auditors for the Company in 

accordance with the requirements of the regulations, determining 

their fees and re-appointing or dismissing them. 

(c)  Reviewing and discussing the Board of Directors' report. 

(d)  Reviewing and discussing the Company's financial 

statements. 

(e)  Discussing the auditor's report — if any — and resolving 

thereon. 

(f)  Resolving upon the Board of Directors' proposals regarding 

the distribution of profits. 

(g)  Constituting the reserves of the Company and determining 

their uses. 

2.  The Ordinary General Meeting shall be convened at least once 

a year within the six (6) months following the end of the 

Article Twenty-Eight: Powers of the Ordinary 

General Meeting (After amendment) 

Save for matters within the competence of the 

Extraordinary General Meeting, the Ordinary General 

Meeting shall have competence over all matters 

concerning the Company. The Annual Ordinary General 

Meeting shall be convened at least once a year within 

the six (6) months following the end of the Company's 

financial year, and other Ordinary General Meetings may 

be convened whenever the need arises. 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

Company's financial year, and other Ordinary General Meetings 

may be convened whenever the need arises. 

 

 

Article Twenty-Three: Powers of the Extraordinary General 

Meeting (Before amendment) 

The Extraordinary General Meeting shall have competence over 

the following: 

Amending the Company's Articles of Association, save in respect 

of the following: 

1.1  Depriving the shareholder of, or amending any of his 

fundamental rights derived in his capacity as a shareholder, 

having regard to the nature of the rights attaching to the type or 

class of shares owned by the shareholder, in particular the 

following: 

1.1.1  Receiving a share of the profits resolved to be distributed, 

whether such distribution is in cash or through the issuance of 

bonus shares to persons other than the employees of the 

Company and its subsidiaries. 

1.1.2  Receiving a share of the net assets of the Company upon 

liquidation. 

1.1.3  Attending the General or Special Meetings of shareholders, 

participating in their deliberations and voting on their resolutions. 

1.1.4  Disposing of his shares, save in accordance with the 

provisions of the regulations. 

1.1.5  Requesting access to the Company's records and 

documents, supervising the work of the Board of Directors, 

instituting liability actions against the members of the Board and 

challenging the validity of resolutions of the General and Special 

Meetings. 

Amendments which would increase the financial burdens on 

shareholders, unless approved by all shareholders. 

Resolving upon the continuation or dissolution of the Company. 

Approval of the Company's purchase of its own shares. 

Article Twenty-Nine: Powers of the Extraordinary 

General Meeting (After amendment) 

The Extraordinary General Meeting may also pass 

resolutions on matters originally falling within the 

competence of the Ordinary General Meeting, on the 

same conditions and in the same manner as prescribed 

for the Ordinary General Meeting. 

Save for matters within the competence of the 

Extraordinary General Meeting, the Ordinary General 

Meeting shall have competence over all matters 

concerning the Company. The Annual Ordinary General 

Meeting shall be convened at least once a year within 

the six (6) months following the end of the Company's 

financial year, and other Ordinary General Meetings may 

be convened whenever the need arises. 

Article Twenty-Four: Register of Attendance at General Meetings (Deleted Article) 

Shareholders wishing to attend the General Meeting or the Special Meeting shall register their names at the Company's head 

office before the time fixed for the convening of the meeting. 

Article Twenty-Five: Passing of General Meeting Resolutions by Circulation (Deleted Article) 

The Chairman of the Board of Directors may propose to issue a resolution of the General Meeting by submitting it to the 

shareholders by circulation, without need for the General Meeting to be convened, unless any of the shareholders requests 

in writing that the General Meeting be convened to deliberate thereon. Notwithstanding the foregoing, the passing of 

resolutions of the General Meeting relating to the election and dismissal of the Company's Board members, the appointment 

and dismissal of the Company's auditor (if any), and the review and discussion of the financial statements for the elapsed 

financial year, shall be subject to the convening of the General Meeting in accordance with the relevant provisions. 

For the validity of the resolution proposed to be issued pursuant to paragraph (1) of this Article, the Company shall send it 

together with the related documents to all shareholders, with an explanation of the steps to be followed by the shareholder 

for approval and the date by which it must be passed. 

Resolutions of the General Meeting shall be passed by circulation as follows: 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

3.1  For a resolution falling within the competence of the Ordinary General Meeting: by the approval of one or more 

shareholders representing the majority of the voting rights. 

3.2  For a resolution falling within the competence of the Extraordinary General Meeting: by the approval of one or more 

shareholders representing seventy-five per cent (75%) of the voting rights. 

Resolutions of the General Meeting passed by circulation pursuant to paragraph (3) of this Article shall be recorded in minutes 

and entered in the special register provided for in Article 97 of the Companies Law. 

Article Twenty-Six: Formation of the Audit Committee (Deleted Article) 

By resolution of the Ordinary General Meeting, an Audit Committee shall be formed consisting of three (3) members from 

among the non-executive members of the Board of Directors, whether from the shareholders or otherwise. The resolution 

shall specify the tasks of the Committee, the controls governing its work and the remuneration of its members. 

Article Twenty-Seven: Quorum of Audit Committee Meetings (Deleted Article) 

For the validity of an Audit Committee meeting, the majority of its members must be present. Resolutions shall be passed by 

the majority of the votes of those present, and in the event of an equality of votes, the side with which the Chairman of the 

Committee has voted shall prevail. 

Article Twenty-Eight: Powers of the Audit Committee (Deleted Article) 

The Audit Committee shall be responsible for monitoring the affairs of the Company, and shall have for that purpose the right 

to access its records and documents and to request any clarification or statement from members of the Board of Directors or 

the executive management. The Committee may request the Board of Directors to convene the General Meeting of the 

Company if the Board obstructs the work of the Committee or if the Company is exposed to material damages or losses. 

Article Twenty-Nine: Reports of the Audit Committee (Deleted Article) 

The Audit Committee shall examine the financial statements of the Company and the reports and observations submitted by 

the auditor, and shall provide its views thereon, if any. It shall also prepare a report setting out its opinion on the adequacy of 

the internal control system of the Company and on the other work it has undertaken within the scope of its competence. The 

Board of Directors shall deposit sufficient copies of such report at the head office of the Company at least twenty-one (21) 

days prior to the date fixed for the convening of the General Meeting, in order to furnish to each shareholder who so wishes 

a copy thereof, and the report shall be read out during the convening of the Meeting. 

Article Thirty: Quorum of the Ordinary General Meeting (Added Article) 

The convening of the Ordinary General Meeting shall not be valid unless attended by shareholders representing at least one-

quarter of the shares of the Company having voting rights. If the quorum required for the convening of this meeting is not 

present, notice shall be given of a second meeting to be convened in the same manner as provided in Article 30 of these 

Articles, within thirty (30) days following the date fixed for the convening of the previous meeting. Nevertheless, the second 

meeting may be convened one (1) hour after the expiry of the period fixed for the convening of the first meeting, provided 

that the notice of the first meeting includes a statement of the possibility of convening the second meeting. In all cases, the 

second meeting shall be valid regardless of the number of shares having voting rights represented therein. 

Article Thirty-One: Quorum of the Extraordinary General Meeting (Added Article) 

The convening of the Extraordinary General Meeting shall not be valid unless attended by shareholders representing at least 

one-half of the shares of the Company having voting rights. If the quorum required for the convening of this meeting is not 

present, notice shall be given of a second meeting to be convened in the manner provided in Article 30 of these Articles. 

Nevertheless, the second meeting may be convened one (1) hour after the expiry of the period fixed for the convening of the 

first meeting, provided that the notice of the first meeting includes a statement of the possibility of convening the second 

meeting. In all cases, the second meeting shall be valid if attended by a number of shareholders representing at least one-

quarter of the shares of the Company having voting rights. If the quorum required for the convening of the second meeting is 

not present, notice shall be given of a third meeting to be convened in the same manner provided in Article 30 of these 

Articles. The third meeting shall be valid regardless of the number of shares having voting rights represented therein. 

Article Thirty-Two: Resolutions of the General Meetings (Added Article) 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

Resolutions of the Ordinary General Meeting shall be passed with the approval of the majority of the voting rights represented 

at the meeting. 

Resolutions of the Extraordinary General Meeting shall be passed with the approval of two-thirds of the voting rights 

represented at the meeting, save that where the resolution relates to an increase or reduction of share capital, the extension 

of the Company's term, the dissolution of the Company prior to expiry of the term specified in these Articles, the merger of 

the Company with another company, or its division into two or more companies, such resolution shall not be valid unless 

passed with the approval of three-quarters of the voting rights represented at the meeting. 

A resolution of the General Meeting of a joint stock company shall take effect from the date of its issuance, save in cases 

where the regulations, the Company's Articles of Association, or the resolution itself, provides for its taking effect at another 

time or upon the fulfilment of specified conditions. 

Article Thirty-Three: Discussion at General Meetings (Added Article) 

Every shareholder shall have the right to discuss the matters set out in the agenda of the General Meeting, and to direct 

questions in respect thereof to the members of the Board of Directors and the auditor. The Board of Directors or the auditor 

shall answer the shareholders' questions to the extent that the answer does not expose the Company's interest to harm. If a 

shareholder considers the answer to his question to be insufficient, he may refer the matter to the General Meeting, and the 

resolution of the General Meeting in this regard shall be binding. 

Article Thirty: Appointment, Dismissal and Resignation of 

the Auditor (Before amendment) 

The Company shall have one or more auditors from among the 

auditors licensed in the Kingdom, appointed by the General 

Meeting, which shall determine the auditor's fees, term and scope 

of work. The auditor may be reappointed, provided that the term 

of appointment does not exceed the period prescribed by the 

regulations. 

The General Meeting may, by resolution, dismiss the auditor in 

accordance with the provisions prescribed by the regulations. The 

Chairman of the Board of Directors shall notify the competent 

authority of the dismissal resolution and the reasons therefor 

within a period not exceeding five (5) days from the date of 

issuance of the resolution. 

The auditor may resign from his engagement by written notice 

submitted to the Company. His engagement shall terminate from 

the date of submission of the notice or on such later date as he 

may specify in the notice, without prejudice to the Company's 

right to compensation for any damage caused to it where 

appropriate. The resigning auditor shall be obliged, upon 

submission of the notice, to provide to the Company and the 

competent authority a statement of the reasons for his 

resignation. The Board of Directors shall convene the General 

Meeting to consider the reasons for the resignation, to appoint 

another auditor, and to determine the fees, term and scope of his 

engagement. 

Article Thirty-Four: Appointment, Dismissal and 

Resignation of the Auditor (After amendment) 

The Company shall have one or more auditors from 

among the auditors licensed to practise in the Kingdom, 

appointed by the Ordinary General Meeting, which shall 

determine the auditor's remuneration and term of work, 

provided that the term of appointment does not exceed 

the period prescribed by the regulations. The General 

Meeting may dismiss the auditor without prejudice to his 

right to compensation for any damage caused to him 

where appropriate, provided that the Chairman of the 

Board of Directors notifies the competent authority of the 

dismissal resolution and the reasons therefor within a 

period not exceeding five (5) days from the date of 

issuance of the resolution. 

Article Thirty-One: Powers of the Auditor (Before article 

renumbering) 

Article Thirty-Five: Powers of the Auditor (After 

article renumbering — no amendments to article 

text) 

Article Thirty-Two: (Before article renumbering) Article Thirty-Six: (After article renumbering — no 

amendments to article text) 

Article Thirty-Seven: Financial Documents (Added Article) 

The Board of Directors shall, at the end of each financial year of the Company, prepare the financial statements of the 

Company and a report on its activity and financial position for the elapsed financial year, which report shall include the 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

proposed manner of distribution of profits. The Board shall place these documents at the disposal of the auditor at least forty-

five (45) days prior to the date fixed for the convening of the Annual Ordinary General Meeting. 

The documents referred to in paragraph (1) of this Article shall be signed by the Chairman of the Board of Directors, the Chief 

Executive Officer and the Chief Financial Officer, and copies thereof shall be deposited at the head office of the Company at 

the disposal of the shareholders. 

The Chairman of the Board of Directors shall furnish to the shareholders the Company's financial statements and the Board 

of Directors' report after signature, together with the auditor's report, unless published through any means of modern 

technology, at least twenty-one (21) days prior to the date of convening of the Annual Ordinary General Meeting. He shall 

also file these documents with the Saudi Business Centre through the electronic financial statements filing programme. 

Article Thirty-Eight: Formation of Reserves (Added Article) 

The Ordinary General Meeting may, when determining the share of the shares in the net profits, resolve to form reserves to 

the extent that serves the interest of the Company or that ensures, so far as possible, the distribution of stable dividends to 

the shareholders. The General Meeting shall also determine the proportion of the net profits to be distributed to the 

shareholders after deduction of the reserves, if any. 

Article Thirty-Nine: Distribution of Profits (Added Article) 

The General Meeting shall determine the proportion of the net profits to be distributed to the shareholders after deduction of 

the reserves, if any. The Company may distribute interim dividends to the shareholders out of the distributable profits, subject 

to satisfaction of the following requirements: 

(a)  The Ordinary General Meeting shall have authorised the Board of Directors to distribute interim dividends by a resolution 

issued annually. 

(b)  The Company shall have reasonable liquidity, and shall be able to predict with reasonable certainty the level of its profits. 

(c)  The Company shall have distributable profits per the latest financial statements sufficient to cover the dividends proposed 

to be distributed, after deduction of any amounts distributed and capitalised from those profits after the date of such 

statements. 

Article Forty: Entitlement to Profits (Added Article) 

A shareholder shall be entitled to his share of the profits in accordance with the resolution of the General Meeting issued in 

this regard, or in accordance with the resolution issued by the Board of Directors upon the distribution of interim dividends 

pursuant to the authorisation granted by the General Meeting. The resolution shall specify the date of entitlement and the 

date of distribution. Entitlement to dividends shall accrue to the owners of the shares registered in the Shareholders' Register 

at the end of the day specified for entitlement. The Board of Directors shall implement the General Meeting's resolution on 

the distribution of profits to the shareholders within fifteen (15) days from the date of entitlement to such profits specified in 

the resolution of the General Meeting. 

Article Forty-One: Distribution of Profits to Holders of Preferred Shares (Added Article) 

If the Company fails to pay the proportion specified for holders of preferred shares of the net profits of the Company, after 

deduction of the reserves (if any), for three (3) consecutive years, then the Special Meeting of the holders of such shares — 

convened in accordance with the provisions of Article 89 of the Companies Law — may resolve that they attend the General 

Meeting of the Company and participate in voting, until the Company is able to pay all the profits allocated to the holders of 

such shares in respect of those years. Each preferred share shall have one vote at the meeting of the General Meeting, and 

the holder of the preferred share shall in that case be entitled to vote on all items of the agenda of the Ordinary General 

Meeting without exception. 

Article Thirty-Three: Losses of the Company (Before article 

renumbering) 

Article Forty-Two: Losses of the Company (After 

article renumbering — no amendments to article 

text) 

Article Forty-Three: Expiry of the Company (Added Article) 

The Company shall expire upon the occurrence of one of the grounds of expiry set out in Article 243 of the Companies Law. 

Upon its expiry, the Company shall enter into the liquidation stage. The Board of Directors and the General Meeting shall 



 
 

 
 

Article (Before): Article (After): 

undertake the procedures of liquidation in accordance with the provisions of the Companies Law, and the Company shall 

retain its legal personality to the extent necessary for liquidation. 

The resolution appointing the liquidator shall be issued by the Extraordinary General Meeting within a period not exceeding 

sixty (60) days from the date of expiry of the Company. The resolution appointing the liquidator shall include the determination 

of his powers, his fees, the restrictions imposed upon him (if any), and the period required for the liquidation. The powers of 

the Board of Directors of the Company shall terminate upon its expiry; nevertheless, the directors shall remain in charge of 

managing the Company, and shall be deemed, vis-à-vis third parties, to have the status of liquidators until the liquidator is 

appointed. The general meetings of the Company shall remain in existence throughout the period of liquidation, and their role 

shall be confined to the exercise of those of their competencies which do not conflict with the competencies of the liquidator. 

The shareholder shall, during the period of liquidation, retain the right to access the documents of the Company prescribed 

for him by the Companies Law or by these Articles. 

Article Thirty-Four: Final Provisions (Before article 

renumbering) 

Article Forty-Four: Final Provisions (After article 

renumbering — no amendments to article text) 

 


