
أمانة سر مجلس الإدارة 1

م 2026لعام ( 1)جتماع الجمعية العامة العادية رقم بنود إ
(الأجتماع الأول والثاني بعد ساعة من الأول )

البند م

.م ومناقشته2025-12-31الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة للسنة المالية المنتهية في  1

.م بعد مناقشته2025-12-31التصويت على تقرير مراجع حسابات الشركة عن السنة المالية المنتهية في  2

.م ومناقشتها2025-12-31الاطلاع على القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في  3

وتودقي  القوووائم التصوويت علوى يعيوورا مراجوع حسووابات الشوركة موون بورا المرعوو را بنواجن علووى تو؛وية ك نووة المراجعوة  و لوو  ل  و  ومراجعووة

.م، وت ديد أيعابه2027م ، والربع الأول من العام المالي 2026والقوائم المالية السنوية من العام المالي ( الثاني والثالث)المالية الأولية للربع 
4

يوووت لليشووو ي  بان)التو؛وووية لع ةعيوووة العاموووة للتصوووويت علوووى الأعةوووال والعقوووود الاووول تةوووت بووورا يحووود  الشووور ات التابعوووة للشوووركة و وووي  وووركة 
ا  مووليةاا بوون و ووركة أولووال اك  يوورة لع رامووات الأمنيووة والاوول لعاوووا مجلووس الإدارة الم نوودي نا؛وور بوون مووعد العري ووي  و الأمووت( والصوويانة

يلية ولل ووت عبوودالع ي  البوواتلي مصووع ة اروو  مبا وورة عبهووا، و ووي عبووارة عوون عقووود تقووديم ووودمات حرامووات أمنيووة ولوودوا تةيروو  أو  وورو  ت اوو
م حسوووو  2025ريووووال عوووون عووووام ( 5,376,830)م و بل ووووت قيةووووة التعوووواملات مبلوووو  قوووودرة2025ريووووال عوووون عووووام ( 7,559,945)قيةووووة العقووووود مبلوووو  

.المرع 
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( ت الصوووناعيةبلووو) التو؛وووية لع ةعيوووة العاموووة للتصوووويت علوووى الأعةوووال والعقوووود الاووول تةوووت بووورا يحووود  الشووور ات التابعوووة للشوووركة و وووي  وووركة 
بوون عبوودالع ي  و ووركة أولووال اك  يوورة لع رامووات الأمنيووة والاوول لعاوووا مجلووس الإدارة الم نوودي نا؛وور بوون مووعد العري ووي  و الأمووتا  مووليةاا
 وت قيةوة العقوود الباتلي مصع ة ار  مبا رة عبها، و ي عبارة عن عقود تقديم ودمات حراموات أمنيوة ولودوا تةيرو  أو  ورو  ت اويلية ولل

.م  حس  المرع 2025ريال عن عام ( 221,113)م و بل ت قيةة التعاملات مبل  قدرة2025ريال عن عام  ( 192,271.76)مبل  
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 ي  بانيووت لليشوو)م بوورا يحوود  الشوور ات التابعووة لشووركة لوودا للاموويثةار  و ووي  ووركة 2026التصووويت علووى الأعةووال والعقووود الاوول موويتم بعووام 
ا  مووليةاا بوون و ووركة أولووال اك  يوورة لع رامووات الأمنيووة والاوول لعاوووا مجلووس الإدارة الم نوودي نا؛وور بوون مووعد العري ووي  و الأمووت( والصوويانة

ةيرو  أو  ورو  عبدالع ي  الباتلي مصع ة ار  مبا رة عبها، و ي عبارة عن عقود تقوديم وودمات حراموات أمنيوة علوى اا توتم المعاملوة بودوا ت

.ت ايلية
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.م2025-12-31التصويت على يبراج  مة أعااج مجلس الإدارة، عن السنة المنتهية في  8

-31ريووال ، مفاعووعة لأعاوواج مجلووس الإدارة عوون السوونة الماليووة المنتهيووة فووي  ( 1,050,000)التو؛ووية لع ةعيووة العامووة للتصووويت علووى ؛وور  مبلوو  

.م12-2025
9

-12-31ريووال، مفاعووعة لأعاوواج ك نووة المراجعووة عوون السوونة الماليووة المنتهيووة فووي ( 225,000)التو؛ووية لع ةعيووة العامووة للتصووويت علووى ؛وور  مبلوو  

.م2025
10

نتهيوة ريال، مفاععة لأعااج ك نة المفاعآت والت  ي ات عون السونة الماليوة الم(  150,000)التو؛ية لع ةعية العامة للتصويت على ؛ر  مبل  

.م2025-12-31في 
11

-31ي  ريووال، مفاعووعة لأعاوواج الع نووة التن يليووة عوون السوونة الماليووة المنتهيووة فوو( 150,000)التو؛ووية لع ةعيووة العامووة للتصووويت علووى ؛وور  مبلوو  

.م12-2025
12

م2026التصويت على ت ويض مجلس الإدارة، بتوزيع أرلاح مرحلية بشف  نصف منوا عن العام المالي  13

مون الموادة السوابعة والعشورين مون ( 1)التصويت على ت وويض مجلوس الإدارة بصولاحية اك ةعيوة العاموة العاديوة بوالت وي  الووارد فوي ال قورة 
 للشرو  نظام الشر ات، و ل  لمدة عام من تاريخ مواعقة اك ةعية العامة أو حاى نهاية دورة مجلس الإدارة الم وض أيهةا أمب ، و ل 

ن
وعقا

الواردة في اللائ ة التن يلية لنظام الشر ات اكخا؛ة بشر ات المساهةة المدرجة

14

مون الموادة السوابعة والعشورين مون ( 2)التصويت على ت وويض مجلوس الإدارة بصولاحية اك ةعيوة العاموة العاديوة بوالت وي  الووارد فوي ال قورة 
للأعةوووال نظووام الشوور ات، و لووو  لموودة عووام مووون توواريخ مواعقووة اك ةعيوووة العامووة أو حاووى نهايوووة دورة مجلووس الإدارة الم وووض أيهةوووا أمووب ، و لوو 

والأنشطة المناعسة حس  المرع 

15



تقرʈر ݍݨنة المراجعة

 ʏالمنتࢼܣ ࡩ ʏسم؄ف 31عن العام الماڲʇم2025د

إڲʄ اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن



ʄإڲʄ׿ܣدةالســـــــــــادةإڲɸثمارنلــــــــدنكةشركة׿ܣمساȘاݝݰ؅فم؈نللاس

وȋرɠاتھاللهاللهاللهاللهاللهاللهمةورحمةكمعليكملامالسلام

مقدمة

ࢭʏالمنْڈيةالماليةةالسنعنالسنويتقرʈرɸاالكرامالشركةلمساɸ׿ܣتقدمأنللاسȘثمارلدنȊشركةالمراجعةݍݨنةʇسر
نظمفايةكمدىࢭʏورأٱڈاوتوصياٮڈاومɺامɺالاختصاصاٮڈاالݏݨنةأداءتفاصيليتضمنوالذيم،2025دʇسم؄ف31

الصادرةالمدرجةɸمةالمساالشرɠاتحوكمةلائحةعليھنصتلماوفقاًالشركةࢭʏاݝݵاطرو୒دارةوالماليةالداخليةالرقابة
.الماليةالسوقɸيئةعن

لائحة عمل ݍݨنة المراجعة

الصادرللمساɸم؈نالعامةاݍݨمعيةقراربموجبالمراجعةݍݨنةعمللائحةمن)1(الأوڲʄالɴܦݵةو୒صداراعتمادتم
بتارʈخالصادرللمساɸم؈نالعامةاݍݨمعيةقراربموجب)2(الثانيةالɴܦݵةو୒صداراعتمادتلاɸام،28/08/2022بتارʈخ

بتارʈخالصادرللمساɸم؈نالعامةاݍݨمعيةقراربموجب)3(الثالثةالɴܦݵةو୒صداراعتمادثمم،27/05/2025
.م17/09/2025

Ȗشكيل ݍݨنة المراجعة

الأوڲʄدورٮڈاࢭʏالمراجعةݍݨنةȖشكيلعڴʄم09/08/2021بتارʈخالمنعقداجتماعɺاࢭʏالعاديةالعامةاݍݨمعيةوافقت
عيدثم،)1(

ُ
رʈخبتاالمنعقداجتماعɺاࢭʏالصادرالعاديةغ؈فالعامةاݍݨمعيةقراربموجب)2(الثانيةدورٮڈاࢭȖʏشكيلɺاأ

ࢭʏالصادرالإدارةمجلسقرارعڴʄبناءً)3(الثالثةدورٮڈاࢭʏاݍݰاليةالمراجعةݍݨنةȖشكيلتموقدم،28/08/2022
سنوات)4(أرȌعولمدةالقرارصدورتارʈخمنمɺامɺاممارسةالݏݨنةتبدأأنعڴʄم،21/09/2025بتارʈخالمنعقداجتماعھ

.م16/09/2029ࢭʏتɴتࢼܣ

أعضاء ݍݨنة المراجعة

إدارةمجلسأعضاءجميعɺمأعضاء،)3(ثلاثةمنالتقرʈرتارʈخࢭʏللاسȘثمارلدنشركةࢭʏالمراجعةݍݨنةتتɢون
ݳɸوكماواݝݰاسȎية،الماليةالشؤونࢭʏومختص؈نمستقل؈ن، :التاڲʏاݍݨدولࢭʏموܷ

.م27/08/2025تارʈخࢭʏالعيدروسسالمبنعلويبنرضا.أعضوʈةانْڈت*

.م21/09/2025تارʈخࢭʏالكرʈمالعبدحميديبنبرجسبنبندر.دعضوʈةبدأت**

 ʏالمنتࢼܣ ࡩ ʏم؈ن عن العام الماڲɸاݍݨمعية العامة للمسا ʄر ݍݨنة المراجعة إڲʈتقر ʏسم؄ف 31331ࡩʇ5مننمن 1 1حةصفحة م                                                                                                                            202520م؄ف د

طبيعة العضوʈة الاسم #

مستقل–رئʋسالݏݨنة مجلسإدارة عضو معادل بن عبد العزʈز بن ناصر العبد السلا. أ 1

مستقل–عضو الݏݨنة  مجلسإدارة عضو ڴʏسلطان بن عبد اللطيف بن عبد الله نق. أ 2

مجلسالإدارة–عضو الݏݨنة  خارج من عضو العيدروس. أ سالم بن علوي بن *رضا
3

مستقل–عضو الݏݨنة  مجلسإدارة عضو **بندر بن برجس بن حميدي العبد الكرʈم. د



المراجعة اختياررئʋسݍݨنة آلية

عبدبنعادل/الأستاذسعادةاختيارم؛25/09/2025بتارʈخالمنعقدالݏݨنةاجتماعࢭʏالمراجعةݍݨنةأعضاءالسادةقرر
.المراجعةلݏݨنةرئʋساًالسلامالعبدناصربنالعزʈز

صلاحيات ݍݨنة المراجعة

عڴʄالمقيّد؈فغالاطلاعحقذلكࢭʏبمابفاعلية،مɺامɺاأداءمنلتمكئڈااللازمةبالصلاحياتالمراجعةݍݨنةتتمتع
دارةوالإ الإدارةمجلسأعضاءمنالإيضاحاتوطلبالصلة،ذاتوȋياناٮڈاومعلوماٮڈاووثائقɺاالشركةܥݨلات

القراراتاتخاذأوالإدارةمجلسإڲʄتوصياٮڈاورفعاݍݰاجة،عنداجتماعاٮڈاݍݰضوراݝݵتص؈نودعوةالتنفيذية،
.محددنطاقضمنلɺاالمفوضة

اختصاصات ݍݨنة المراجعة ومɺامɺا

الرقابةةوأنظمالماليةوالقوائمالتقارʈرونزاɸةسلامةمنوالتحققالشركةأعمالبمراقبةالمراجعةݍݨنةتختص
الرقابةنظاماݍݰسابات،مراجعالمالية،التقارʈر:عڴʄالإشرافخاصةبصفةالݏݨنةمɺاموȖشملفٕڈا؛الداخلية
الاحتيال،ɢافحةمالال؅قام،ضمانالتاȊعة،الشرɠاتعڴʄالرقابةالمعلومات،تكنولوجياعڴʄالعامةالضوابطالداخلية،
.الداخليةوالمراجعةالمݏݰوظات،تقديمترتʋبات

اجتماعات ݍݨنة المراجعة

الشركةأعمالبمراقبةخلالɺاالݏݨنةقامتم،2025عامخلالاجتماعات)5(خمسةعددالمراجعةݍݨنةعقدت
اجتماعاتعددݳيوܷجدوليڴʏفيما.فٕڈاالداخليةالرقابةوأنظمةالماليةوالقوائمالتقارʈرونزاɸةسلامةمنوالتحقق
:الموقرʈنالݏݨنةأعضاءالسادةمناݍݰضوروȋياناتاɲعقادɸاوتوارʈخالݏݨنة

.م27/08/2025تارʈخࢭʏالعيدروسسالمبنعلويبنرضا.أعضوʈةانْڈت*

.م21/09/2025تارʈخࢭʏالكرʈمالعبدحميديبنبرجسبنبندر.دعضوʈةبدأت**

تفاصيل أداء ݍݨنة المراجعة لاختصاصاٮڈا ومɺامɺا 

م2025دʇسم؄ف31ࢭʏالمنتࢼܣالماڲʏالعامخلالالݏݨنةأصدرتوقدمɺامɺا،وتأديةاختصاصاٮڈابممارسةالݏݨنةقامت
:الآȖيالنحوعڴʄالأعمالأبرزوɠانتاستفسارات،)4(وأرȌعقرارات،)6(وستتوصية،)15(عشرخمسةعدد

 ʏالمنتࢼܣ ࡩ ʏم؈ن عن العام الماڲɸاݍݨمعية العامة للمسا ʄر ݍݨنة المراجعة إڲʈتقر ʏسم؄ف 31331ࡩʇ5مننمن 2 2حةصفحة م                                                                                                                            202520م؄ف د

الاجتماع اݍݵامس الاجتماع الراȊع الاجتماع الثالث ɲالاجتماع الثاɲثاɲي الأول الاجتماع جالسادة أعضاء الݏݨنة
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حضر حضر حضر حضر حضر عادل بن عبد العزʈز بن ناصر العبد السلام. أ
حضر حضر حضر حضر حضر ʏسلطان بن عبد اللطيف بن عبد الله نقڴ. أ

انْڈت عضوʈتھ حضر حضر حضر العيدروس. أ سالم بن علوي بن *رضا

حضر حضر يكنعضواً لم **بندر بن برجس بن حميدي العبد الكرʈم. د



الماليةʈʈررʈرالتقارʈر

أصد كما للشركة، الموحدة والسنوʈة نصفالسنوʈة المالية القوائم باعتماد توصياٮڈا Ȋشأنأصدرتالݏݨنة رتتوصياٮڈا
ا منأحɢاملائحةحوكمة تطبيقھ يتم لم وما تطبيقھ تم والإفصاحعما لشرɠات المساɸمة التقرʈرالسنويݝݨلسالإدارة

أيمسـائلجوɸ. المدرجـة ʏࢭـ مشــاركْڈا ʄعڴـ حرصـتالݏݨنـة الماليـة، التقـارʈر ســلامة ʄعڴـ رقابْڈـا إطـار ʏـة أو غ؈ـف مألوفــة وࢭـʈر
المناسب بالشɢل والتحققمنمعاݍݨْڈا المالية، التقارʈر .تتضمٔڈا

اݍݰساباتجعمراجع

نطــاقعم اســتقلالɺمومراجعــة التحقــقمــن اݍݰســاباتȊعــد ʏترشــيحمراجڥــ Ȋشــأن توصــيْڈا لɺــموشــروطأصــدرتالݏݨنــة
تؤثربالإضافة إڲʄ مراجعة خطة مراجع اݍݰسابات وأعمالھ، والتحقق من عدم تقديمھ أعمال اسȘشا. التعاقد معɺم لا رʈة

الماليـة القـوائم ʄعڴـ وملاحظاتـھ تقـارʈره ودراسـة عـناستفسـاراتھ، والإجابـة المسـتقل، أيھ ر ʄشـأنكمـا أصـ. عڴȊ درتقرارɸـا
ال الإدارة ʄإڲ وجɺّتالݏݨنةاستفسار الملف، الݏݨنةعڴɸʄذا رقابة إطار ʏتنفيذتوصياتھ،وࢭ تنفيذيةȊشأنمستوىمتاȊعة

.تنفيذ توصيات مراجع اݍݰسابات والإجراءات التܶݰيحية ذات الصلة

الداخليةبةالرقابةامنظام

ا الداخليـــة المراجعـــة وظيفـــة تقـــارʈر مـــنخـــلالمراجعـــة الشـــركة ʏࢭـــ الداخليـــة الرقابـــة نظـــام ʄعڴـــ لمســـتقلة، أشـــرفتالݏݨنـــة
الرئʋســــي اݝݰــــاور ʏࢭــــ التنفيذيــــة الإدارة ومناقشــــة اݍݰســــاباتالمســــتقل، أعمــــالمراجــــع نتــــائج ʄعڴــــ ة المتعلقــــة ٭ڈــــذه والاطــــلاع

. النتائج

الضوابط العامة عڴʄ تكنولوجيا المعلومات

يفة المراجعة وظووجɺت،استعرضت الݏݨنة ملاحظات مراجع اݍݰسابات عڴʄ الضوابط العامة عڴʄ تكنولوجيا المعلومات
المتاالداخليـــة المســـتقلة  وعـــرضنتـــائج التوصـــياتوالإجـــراءاتالتܶـــݰيحية، وتنفيـــذ الإدارة رد رȌـــعبمتاȊعـــة تقـــارʈر ʏࢭـــ Ȋعـــة

ومجلسالإدارة المراجعة ݍݨنة ʄعڴ يتمعرضɺا . سنوʈة

الرقابة عڴʄ الشرɠات التاȊعة

ا إزاء قلقɺـــا وأبــــدتالݏݨنـــة أداءɸـــا، وناقشـــتنتـــائج للشــــرɠاتالتاȊعـــة، الماليـــة التقـــارʈر لتحـــديات الۘــــܣ استعرضـــتالݏݨنـــة
الت الإدارة ʄإڲ وجɺّتاستفساراً كما اݝݨموعة، رȋحية ʄعڴ بلتالصناعيةواɲعɢاساٮڈا نفيذية Ȋشأن نتائجɺا تواجɺɺاشركة

.واس؅فاتيجيْڈا وخطْڈا الȘشغيلية

الال؅قامانضمان

الرقابــ صــعيد ʄوعڴــ الأطــرافذويعلاقــة، مــع Ȋشــأنمعــاملاتالشــركة ݝݨلــسالإدارة مرئياٮڈــا ة والمتاȊعــة، أصــدرتالݏݨنــة
بــإدارةاســتلمت الݏݨنــة تقرʈــر وظيفــة المراجعــة الداخليــة المســتقلة Ȋشــأن مراجعــة الأɲشــطة والعمليــات الرئʋســي المتعلقــة ة

مجلـــسالإدارة وأحاطـــتبـــھ Ȋشـــأ. الال؅ـــقام التنفيذيـــة الإدارة ʄإڲـــ استفســـارات الݏݨنـــة توجيـــھ ʄإڲـــ مـــدى الال؅ـــقام : نبالإضـــافة
الرئʋؠۜܣ السوق ʄإڲ بملفالانتقال المتطلباتاݍݵاصة ومدىاكتمال الشرɠات، نظام ).تا؟ۜܣ(بأحɢام
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الاحتيالحةمɢافحة

أياستفسرت الݏݨنة عن أي حالات احتيال فعلية أو مشȘبھ ٭ڈا أو مزعومة قد تؤثر عڴʄ الشركة، وتأكدت من ورود عـدم
الم. بلاغات أو حالات خلال العام الإبلاغعناݝݵالفاتوحماية وتحديثسياسة بمراجعة وجɺّتالݏݨنة .بلغ؈نكما

المݏݰوظاتيمتقديمتترتʋبات

و مألوفــة غ؈ــف وأيمســـائلمɺمــة، الماليــة التقــارʈر ʏࢭــ تجـــاوزات عــنأي تمكّـــنأو جوɸرʈـــة، و୒تاحــة آل/استفســرتالݏݨنــة يــة
.الإبلاغ عٔڈا Ȋسرʈة

الداخليةعةالمراجعة

الداخليةالمستقل المراجعة بالتقرʈرالسنويلوظيفة بإحاطةمجلسالإدارة رȌعأصدرتالݏݨنةتوصياٮڈا وتقارʈرأعمالɺا ة
و الداخليـــة؛ وȖعوʈضـــاترئـــʋسالمراجعـــة مزايـــا Ȋشـــأنتحديـــد ݝݨلـــسالإدارة أصـــدرتتوصـــيْڈا كمـــا عڴـــʄ صـــعيد الســـنوʈة،
الداخليــ المراجعــة وخطــة موازنــة التɢــاليفوتحــديثواعتمــاد ترشــيد Ȋشــأن قراراٮڈــا أصــدرتالݏݨنــة ة، واعتمــاد القــرارات،

ا الداخلية المراجعة لوظيفة والمستوʈاتوالدرجاتوالمسمياتوالوصوفالوظيفية التنظي׿ܣ .لمستقلةالɺيɢل

الش ʏاݝݵاطرࡩ و୒دارة والمالية الداخلية الرقابة نظم كفاية مدى ʏࡩ المراجعة ݍݨنة ورأي ركةتوصيات

ݍݰوك الأساسـية الرɠاـئز إحـدى اݝݵـاطر و୒دارة والماليـة الداخليـة وضـوابطو୒جـراءاتالرقابـة أنظمـة مـة الشـركة، إذ Ȗُشɢّل
داخل رقابـة نظم بوضع المدرجةَ الشرɠاتِ المالية السوق عنɸيئة الشرɠاتالصادرة حوكمة و୒دارةألزمتلائحة وماليـة يـة

وقيـمخاطر الماليـة، التقـارʈر وسـلامة والسياسـاتالمعتمـدة، للأنظمة السليم التطبيق تضمن و୒دارٮڈـا،فعّالة اساݝݵـاطر
المعتمدمنمجلسالإدارة بمستوىاݝݵاطر .والال؅قام

الرئʋسـي أطـرافاݍݰوكمـة بـ؈ن اݝݵـاطر و୒دارة والماليـة الداخليـة تتوزعمسـؤولياتالرقابـة الإطار، ɸذا ʏوࢭ ʄالشـركة عڴـ ʏة ࢭـ
: النحو الآȖي

والإشــــ• اݝݵــــاطر و୒دارة والماليــــة الداخليــــة للرقابــــة اطــــر إرســــاء عــــن الٔڈائيــــة المســــؤولية راف عڴــــʄ يتحمــــلمجلــــسالإدارة
لقيــاساݝݵــا آليــاتمناســبة مــنوجــود والتأكــد والضــوابطاللازمــة، الأنظمــة اعتمــاد ʇشــمل بمــا و୒دارٮڈــا،تطبيقɺــا، طر

اݝݵاطر و୒دارة والمالية، الداخلية، الرقابة نظم كفاية .ومراجعة

السي• وفـــق اݝݵـــاطر و୒دارة والماليـــة الداخليـــة الرقابـــة نظـــم تنفيـــذ مـــنجɺْڈـــا التنفيذيـــة الإدارة ʄاســـات والضـــوابط تتـــوڲ
ظـــم الرقابــة الداخليـــة المعتمــدة، بمــا ʇشـــمل التطبيــق الســـليم للأنظمــة الماليـــة واݝݰاســȎية، والتقيــيم المســـتمر لكفايــة ن

اللازمة الإجراءاتالتܶݰيحية واتخاذ اݝݵاطر، و୒دارة . والمالية

ومراجعــة• الماليــة، والقــوائم التقــارʈر ونزاɸــة للتحقــقمــنســلامة الشــركة أعمــال ʄعڴــ المراجعــة كفايــة نظــم Ȗُشــرفݍݨنــة
.أنظمة الرقابة الداخلية، ومتاȊعة تنفيذ الإجراءات التܶݰيحية

عــــنطرʈــــ• بـــدورɸا اݝݵــــاطر و୒دارة والماليــــة الداخليـــة الرقابــــة نظــــم المســــتقلة الداخليـــة المراجعــــة ق تقــــديم تـــدعموظيفــــة
وفـقخ مɺامɺـا وتنفّـذ اݝݵـاطر، و୒دارة والماليـة الداخليـة الرقابـة نظـم كفايـة Ȋشأن طـة معتمـدة مـن تأكيداتموضوعية

مجلسالإدارة ʄڲ୒و إلٕڈا الدورʈة تقارʈرɸا وترفع المراجعة، .ݍݨنة
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وا السنوʈة، رȌع المستقلة الداخلية المراجعة وظيفة تقارʈر مراجعة ࢭʏضوء المراجعة، لاطلاع عڴʄ نتائج وقدخلصتݍݨنة
بمـــدىكف المتعلقـــة الرئʋســـية اݝݰـــاور ʏࢭـــ التنفيذيـــة الإدارة ومناقشـــة اݍݰســـاباتالمســـتقل، ايـــة نظـــم الرقابـــة أعمـــالمراجـــع

إطــ تــوفر اݝݵــاطر و୒دارة والماليـــة الداخليــة الرقابــة نظــم أن ʄإڲــ الشـــركة، ʏࢭــ اݝݵــاطر و୒دارة والماليــة عـــامالداخليــة رقــاȌي ار
والسياســـاتذاتالعلاقـــة واللـــوائح بالأنظمـــة والال؅ـــقام الماليـــة التقـــارʈر ة كشـــفت عـــن غ؈ـــف أن نتـــائج المراجعـــ. يـــدعمســـلامة

حيطــتالإد
ُ
أ وقــد اݝݵــاطر، و୒دارة والماليــة الداخليــة الرقابــة نظــم وتنفيــذ تصــميم عناصــر ʏالتنفيذيــةمــواطنضــعفࢭــ ارة

Ȋشɢلدوري تنفيذɸا الݏݨنة وتتاȊع Ȋشأٰڈا، الإجراءاتاللازمة اتخاذ وجارى ٭ڈا علماً .ومجلسالإدارة

تتضــاف مســتمرة أولوʈــة يظــل اݝݵــاطر و୒دارة والماليــة الداخليــة الرقابــة نظــم Ȗعزʈــز أن المراجعــة ݍݨنــة ر ࢭــʏ تحقيقɺــا وتؤكــد
اݝݵا: جɺودالأطرافذويالعلاقة و୒دارة والمالية الداخلية الرقابة نظم ʄالإشرافعڴ يواصلمجلسالإدارة طر، وȖعمل إذ

ت فيمـا اݝݰـددة، الزمنيـة وفقالأطر المتفقعلٕڈا اݍݵططالتܶݰيحية تنفيذ ʄعڴ التنفيذية واصـل وظيفـة المراجعـة الإدارة
تحـــت إشـــراف ݍݨنـــة ة تأكيـــداٮڈا الموضـــوعيالداخليـــة المســـتقلة متاȊعـــة تنفيـــذ اݍݵطـــط التܶـــݰيحية المتفـــق علٕڈـــا وتقـــديم 

٭ڈا و୒حاطةمجلسالإدارة اݍݨɺود نتائجɸذه ʄعڴ وتقفالݏݨنة . المراجعة،
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(الوثيقة عنوان رقم المراجعة ݍݨنة اݍݰساباتݝݨلسالإدارة(م 2026) للعام 3توصية ʏمراجڥ رقم) ترشيح 4من 1صفحة

) رقم المراجعة ݍݨنة م2026) لعام 3توصية
بتارʈخ م 2026  إبرʈل19الموافق ذو القعدة2الصادرة

دارةترشيح مراجڥʏ اݍݰسابات ݝݨلس الإ الموضوع:

حفظكمالله للاسȘثمار لدُن شركة مجلسإدارة رئʋسوأعضاء سعادة/

السلام عليكم ورحمة الله وȋرɠاتھ،،،
الأساس النظامي والتفوʈض 

التالية: والتنظيمية النظامية المرجعيات ʄإڲ اسȘناداً التوصية ɸذه المراجعة ݍݨنة م تُقدِّ

(أولاً: رقم الثاɲي1البند الفصـــــل من ومســـــؤولياٮڈا) وصـــــلاحياٮڈا الݏݨنة اختصـــــاصـــــات واݍݵمســـــون: (الثانية المادة من اݍݰســـــابات) مراجع (ج: الفقرة من (

المالية. السوق ɸيئة عن الصادرة المدرجة الشرɠات حوكمة لائحة من الشركة) (ݍݨان الراȊع الباب من المراجعة) (ݍݨنة

لدُن5: مراجع اݍݰسـابات) من المادة اݍݵامسـة (5.4) من الفقرة (5.4.1البند (ثانياً: Ȋشـركة اݍݵاصـة المراجعة ݍݨنة عمل لائحة من الݏݨنة) اختصـاصـات :

للمساɸم؈ن. العامة اݍݨمعية بقرار والمصُدَرة المعتمدة الثالث) (الإصدار للاسȘثمار

العلاقـةثـالثـاً: ذات واݍݵـدمـات الأخرى والفحصوالتـأكيـدات والمراجعـة اݍݨودة لرقـابـة الـدوليـة المعتمـدة للتطبيق ࢭʏ   (المعـاي؈ف الـدوليـة للمراجعـة)المعـاي؈ف

.من الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈ن المملكة العرȋية السعودية

ـــــعودي  راȊعاً: ـــــتقلال الدولية) المعتمد ࢭʏ المملكة العرȋية الســ ـــــب؈ن المɺني؈ن (بما ࢭʏ ذلك معاي؈ف الاســ ـــــلوك وآداب المɺنة للمحاســ ة من الɺيئة  الميثاق الدوڲʏ لســ

السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈ن.

المر أعمال بممارســـــة صلɺم المرُخَّ القانوني؈ن واݝݰاســـــب؈ن المܦـــــݨلة اݝݰاســـــبة مɢاتب قائمة ʄإڲ الاختيار إجراءات ʏࢭ الݏݨنة اســـــȘندت اجعة للشـــــرɠات وقد

المالية السوق لɺيئة الرس׿ܣ الموقع ʄعڴ المɴشورة .المدرجة،

العروض الاختيارومݏݵصنتائج إجراءات

ــــركة  أجرت   (الشــ ثمانية مع ــ׿ܣ ــ الرســ ــل ــ للتواصــ منݤݨياً المالية8إجراءً ــــوق الســ ɸيئة من ــة ــ ومرخصــ مؤɸلة مɺنية ــرɠات ــ شــ ــعودية للمراجع؈ن ، و ) ــ الɺيئة الســ

منواݝݰاسب؈ن  امتدّ العروضم2026ف؄فاير 23، استلام ف؅فة إغلاق ، وɠانت نتائج الاستجابة عڴʄ النحو الآȖي:م2026إبرʈل 16ࢭʏحۘܢ

قدّمتعروضاًالمɺنية الشرɠات  أولاً: )3وۂʏ ثلاثة (الۘܣ

) قانونيون ـــــبون ـــ محاســ ـــــرɠاه ـــ وشــ العمري محمد الدكتور ـــــركة ـــ شــ عروضمن ـــــتلام ـــ اســ ومراجعونBDOتم ـــــبون ـــ محاســ ـــــام ـــ الȎســ اف ɠي Ȍي ـــــركة ـــ وشــ ،(

) (PKFقانونيون قانونيون محاسبون وشرɠاه العيوطي السيد وشركة ،(Moore.(

)2(شركتانوۂʏ   رتاعتذالۘܣ المɺنية الشرɠات  :  ثانياً

) المɺنية للاسȘشارات ʏڊ إم Ȍي ɠي ).Deloitte) وشركة ديلوʈت آند توش وشرɠاɸم (KPMGاعتذرتشركة
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أيثالثاً: تُبدِ لم الۘܣ ٰڈاǿيالشرɠات )3وۂʏ ثلاثة (رد

رد أي يصدر (من حۘܢ إغلاق ف؅فة الاستلام  ٰڈاǿي  لم لݏݵدماتالمɺنية وʈوɲغ ارɲست (EYشركة المɺنية للاسȘشارات ʏتيڴ بيكر شركة ،(Baker Tilly  ،(

للاسȘشارات كرو حلول من جɺة الشركة.الرغم من المتاȊعةب)Croweالمɺنية (شركة

براʇسوترɸاوسكوȋرزراȊعاً: شركة Ȋشأن جوɸرʈة )PwC(ملاحظة

ا الســـوق ʄإڲ الانتقال عملية ʏࢭ للشـــركة ʏالماڲ المســـȘشـــار بدور لاضـــطلاعɺا نظراً الســـابقة، المالية Ȋعرضللســـنة التقدم عن الشـــركة ܣ،  اعتذرت لرئʋؠــۜـ

وفق ــــاݍݳ ـــ المصــ ʏࢭ ــــاً ـــ Ȗعارضــ ــــɢّل ـــ ʇُشــ ــــتقلال الدولية) المعتمد ࢭʏ مما ـــ ــــب؈ن المɺني؈ن (بما ࢭʏ ذلك معاي؈ف الاســ ـــ ــــلوك وآداب المɺنة للمحاســ ـــ الميثاق الدوڲʏ لســ

التوصية.المملكة العرȋية السعودية من الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈ن  ɸذه تارʈخ حۘܢ بنفسالدور تضطلع تزال ولا ،

نطاق العمل 

ʏاݍݵارڊ اݍݰسابات مراجع ʄإڲ والفحصالموɠلة المراجعة أعمال نطاق ما يڴʏ:المستقل ʇشمل

الأم) للاسȘثمار(الشركة لدُن شركة أولاً:

  ʏــــــنة المالية المنْڈية ࢭ ـــ ــــــلة والموحدة للســ ـــ ــــــنوʈة مراجعة القوائم المالية المنفصــ ـــ ــــــمل أعمال المراجعة الســ ـــ ــــــم؄ف  Ȗ31شــ ـــ ــــــمل أعمال 2026دʇســ ـــ م، فيما Ȗشــ

ʏࢭ المنْڈية للف؅فات والموحدة المنفصلة الأولية المالية فحصالتقارʈر ʏڥȌتم؄ف 30م و2026يونيو 30الفحصالرȎم.2027مارس31م و2026س

تاȊعة) (شركة الصناعية بلت شركة ثانياً:

 ʏة للســــنة المالية المنْڈية ࢭʈة مراجعة القوائم المالية الســــنوʈشــــمل أعمال المراجعة الســــنوȖ31    ســــم؄فʇ2026د  ʏڥȌشــــمل أعمال الفحص الرȖ م، فيما

ʏࢭ المنْڈية للف؅فات الأولية المالية م.2027مارس31م و2026سȎتم؄ف 30م و2026يونيو 30فحصالتقارʈر

تاȊعة) (شركة والصيانة للȘشغيل بانʋت شركة ثالثاً:

 ʏة للســــنة المالية المنْڈية ࢭʈة مراجعة القوائم المالية الســــنوʈشــــمل أعمال المراجعة الســــنوȖ31    ســــم؄فʇ2026د  ʏڥȌشــــمل أعمال الفحص الرȖ م، فيما

ʏࢭ المنْڈية للف؅فات الأولية المالية م.2027مارس31م و2026سȎتم؄ف 30م و2026يونيو 30فحصالتقارʈر

تاȊعة) (شركة الȎشرʈة للموارد اكȘساب شركة راȊعاً:

 ʏة للســــنة المالية المنْڈية ࢭʈة مراجعة القوائم المالية الســــنوʈشــــمل أعمال المراجعة الســــنوȖ31    ســــم؄فʇ2026د  ʏڥȌشــــمل أعمال الفحص الرȖ م، فيما

ʏࢭ المنْڈية للف؅فات الأولية المالية م.2027مارس31م و2026سȎتم؄ف 30م و2026يونيو 30فحصالتقارʈر

للعروضالمستلمة ʏالموضوڤ التقييم 1مصفوفة

الثلاث ـــــرɠـات ـــ ـــ الشــ من مـة العروضالمقـدَّ تحليـل المɺنيـةو   ،Ȋعـد ـــــرɠـات ـــ ـــ للشــ ـــــفـافيـة ـــ ـــ الشــ تقـارʈر بيـانـات ʄإڲ ـــــȘنـاداً ـــ ـــ العروض2025لعـام  الثلاثـة  اســ وȋيـانـات م،

الآȖي: النحو ʄعڴ المقارنة نتائج جاءت مة، المقدَّ

الصادرة1 الشفافية تقارʈر من علٕڈا اݍݰصول تم المقارنة للاسȘثمار. بالإضافة إڲʄ من الشرɠات المɺنية الثلاثةم 2025خلال عامبيانات لدن لشركة .وشرɠاٮڈا التاȊعةالعروضالمقدمة
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BDOPKFMOOREمعاي؈ف التقييم#

المرخصلɺم.1 331الɺيئةمناݝݰاسبون

الماليةالمɴشآت اݍݵاضعة لإشراف.2 السوق 4127344"الɺيئة" ɸيئة

إنذار خطاȌَيالعقوȋات واݝݵالفات  .3
  10غرامة مالية 

آلافرʈال

إيقاف أحد اݝݰاسب؈ن  

اًيوم30القانوني؈ن لمدة 

% ɲ50 %51 %46سبة السعودة.4

319359276الم۶ܣ المستمر والتدرʈبالتعليمإجماڲʏ عدد ساعات .5

142نتائج فحص اݍݨودة الداخڴʏ "بحاجة لتحسʋنات جوɸرʈة" .6

سعودي).7 رʈال (مليون الإيرادات ʏ19414265إجماڲ

% ɲ10 %19 %17سبة الإيرادات من مراجعة المɴشآت اݍݵاضعة للɺيئة.8

4,4724,7383,986ساعات المراجعة اݝݵطط لɺا .9

10. ʏعةخ؄فة ࡩȊاٮڈا التاɠثمار وشرȘشاط شركة لدن للاسɲ/متوفرةمتوفرةمتوفرةقطاع

سعودي)الأȖعاب .11 1,565,0001,622,0001,350,000(رʈال

التوصية

إجراءات ʄإڲ ــــȘناداً ـــ مؤɸلةاســ المتقدمة الثلاث ــــرɠات ـــ الشــ أن المراجعة ݍݨنة ترى ــــتلمة، ـــ العروضالمســ ب؈ن ــــوعية ـــ الموضــ المقارنة ــــفوفة ـــ ومصــ بعة المتَُّ الاختيار

من ـــــة ومرخصــ الماليةنظامياً ـــــوق الســ ـــــب؈ن،، و ɸيئة ـــــعودية للمراجع؈ن واݝݰاســ مزايا  الɺيئة الســ مٔڈا لɢل وأن المدرجة، ـــــرɠات للشــ المراجعة أعمال ـــــة لممارســ

الآȖي:موضوعية Ȗستحق الإحاطة، عڴʄ النحو

قانونيون محاسبون وشرɠاه العمري الدكتورمحمد (BDO)شركة

لتحســــʋنات  194المتقدمة (  المɺنيةتتم؈ق بأعڴʄ إجماڲʏ إيرادات ب؈ن الشــــرɠات "بحاجة فة المصُــــنَّ ʏالداخڴ فحصاݍݨودة نتائج من عدد وأدɲى رʈال)، مليون

.جوɸرʈة" (نȘيجة واحدة)

قانونيون ومراجعون محاسبون الȎسام اف ɠي Ȍي (PKF)شركة
) المالية السوق لإشرافɸيئة اݍݵاضعة للشرɠات اݝݰلية السوق ʏࢭ خ؄فة نطاق بأوسع والتدرʈب)،  شركة/صندوق  273تتم؈ق للتعليم ساعات عدد ʄوأعڴ

.)4,738وأعڴʄ عدد ساعات مراجعة مخططة (ساعة)، 359الم۶ܣ المستمر (

) قانونيون محاسبون وشرɠاه العيوطي السيد )Mooreشركة

) المتقدمة الشرɠات ب؈ن المɺنية للأȖعاب مستوى بأدɲى التاȊعة.1,350,000تتم؈ق وشرɠاٮڈا للاسȘثمار لدُن وɲشاطشركة قطاع ʏࢭ اݍݵ؄فة توفر مع رʈال)،
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الاختيار الثالثالاختيار الثاɲي الاختيارالأولالتقييم

الفۚܣ 
الــعــمــري ـــــد مــحــمــ ـــــدكــتــور الــ ـــــة ــــــركــ ـــ ـــ شــ

قانونيون( محاسبون ) BDOوشرɠاه

محاســــبون الȎســــام اف ɠي Ȍي شــــركة

) قانونيون )PKFومراجعون

ـــــرɠـاه   ـــ ـــ ـــــيــد العيوطي وشــ ـــ ـــ ـــــركـة الســ ـــ ـــ شــ

) قانونيون )Mooreمحاسبون

ʏالماڲ
ـــــرɠــاه   ـــ ـــ ـــــيــد العيوطي وشــ ـــ ـــ ـــــركــة الســ ـــ ـــ شــ

) قانونيون )Mooreمحاسبون

الــعــمــري ـــــد مــحــمــ ـــــدكــتــور الــ ـــــة ــــــركــ ـــ ـــ شــ

قانونيون( محاسبون ) BDOوشرɠاه

محاســــبون الȎســــام اف ɠي Ȍي شــــركة

) قانونيون )PKFومراجعون

الۘܣ ــــوعية ـــ الموضــ اعتباراتھ ــــݳ ـــ مرܧــ لɢل بأن المراجعة ݍݨنة تُقرّ و୒ذ م، تقدَّ ما ــــوء ـــ ضــ ʏاتوࢭɠــــر ـــ الشــ ب؈ن الٔڈاǿي الاختيار أمر تُحيل فإٰڈا التأمل، ــــتوجب ـــ Ȗســ

الشركةالمɺنية   لمصݏݰة محققاً تراه ما وفق فيھ للبت للمساɸم؈ن العامة اݍݨمعية ʄإڲ الثلاث .وࢭʏ حدود اختصاصاٮڈا  المرܧݰة

اعتماد توصية الݏݨنة

عادل بن عبدالعزʈز بن ناصر العبدالسلامأ.  

المراجعة رئʋسݍݨنة

سلطان بن عبداللطيف بن عبد الله نقڴʏ أ.  

عضو ݍݨنة المراجعة 

بندر بن برجس بن حميدي العبدالكرʈمد. 

عضو ݍݨنة المراجعة 

Signed at:2026-04-19 18:27:23 +03:00
Reason:I approve this document

Signed by:Sultan Abdullatief Nugali
Signed at:2026-04-19 17:02:50 +03:00
Reason:I approve this document



وشركاتها التابعةللإستثمارشركة لدن 
م 2026ديسمبر 31عرض أتعاب خدمات مهنية للسنة المالية المنتهية في 

MOORE اهالسيد العيوطي وشرك
محاسبون ومراجعون قانونيون

معرفة عالمية 
خبرات محلية 



السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

م2026مارس 10

خاص وسري 

وشركاتها التابعةللإستثمارشركة لدن / المحترمين السادة 

المملكة العربية السعودية -الرياض 

م 2026ديسمبر31خدمات مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في : الموضوع

السيد الفاضل، 

اتها التابعرة وشرركللإستثمارالحسابات لشركة لدن يسرنا أن نقدم هذا العرض المتضمن تقديم خدمات مراجعة 

ق تطلعراتكم وذلر  عليه، فإننا على يقين بأننا سنتمكن من تقرديم خردماتنا برأعلى معرايير الجرودة والكفراقة وتحقير

. ناز في السوق المحلي والقدرات والخبرات العالية التي يتميز بها موظفيبسبب تواجدنا المتمي

يتعلررق حيررن نسرررد فرري هررذا العرررض قرردراتنا علررى تقررديم الخرردمات المهنيررة بجررودة عاليررة، وزيررادة ثقررتكم فيمررا

. باختياركم لمنشأتنا

سررتثمارللإنشرركركم علررى ةتاحررة الفر ررة لنررا لتقررديم هررذا العرررض، ونتشرررم بالعمررل والتعرراون مرر  شررركة لرردن 

.وشركاتها التابعة

. أي وقت فيما يخص هذا العرضونسعد للرد على استفساراتكم واسئلتكم في

م  فائق التقدير والاحترام، 

السيد العيوطي وشركاهعن 

بالعمشعبدالله / الشري  

شركة عضو مستقلة في شبكة مور العالمية المحدودة 

MOORE

2



المحتوى 

4 من نحن

5 خدماتنا المهنية

6 عن شبكة مور

7 منهج وأسلوب العمل

8 الأتعاب ونطاق العمل

10 فريق العمل

12 بعض عملائنا

15 الشروط والأحكام 

16 فروعنا 

من عالمنا 

ةلى عالم  

التمكين I الشغم I العناية I التوا ل

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

3



وعود

جادة

الاستشارات  القضايا والتصفيات الزكاة والضرائب  المراجعة والتدقيق

المراجعة الداخلية تصفية الشركات والتركات الامتثال الزكوي 

والضريبي

مراجعة  القوائم 

المالية 

الالتزام بالفحص 

المحدود

الحراسات القضائية الامتثال لضريبة القيمة 

المضافة والضريبة 

الانتقائية

الفحص المحدود

استشارات المعايير 

الدولية لإعداد التقارير 

المالية 

دراسة الخلافات المالية 

وإصدار التقارير المهنية 
عنها

الاستشارات الزكوية 

والضريبة

مراجعة ذات غرض 

خاص

ات التمثيل الضريبي للشرك

غير المقيمة

ةمسك الدفاتر المحاسبي
إجراءات الإفلاس وإعادة 

التنظيم المالي
تسعير المعاملات المالية الإجراءات المتفق 

عليها 

الاعتراضات والاستئناف 

لحل المنازعات الزكوية 

والضريبية
المحتوى المحلي

خدماتنا  المهنية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

التمكين I الشغم I العناية I التوا ل 4

الهدم من نحن نقوم بتقديم مجموعة من الخدمات المتكاملة لمساعدتكم على تحقيق النمو وحماية ثرواتكم ، و"

"تل  الخدمات التي نقدمها هي ةضافة قيمة حقيقية لعملائنا



دولة١١4أكثر من 

شركة٢٦٠أكثر من 

شركات على مستوى العالم١٠مصنفة من أفضل 

مكتب 558أكثر من 

مليار دولار 4.5إيراداتها تبلغ 

عن شبكة مور

نساعد  لتحقيق أهداف  العالمية،

طلرب رييرة ومرونرة عليه، فإن النجرا  يت. تستمر التغيرات بشكل سري  في الأسواق الدولية في يوماً بعد يوم"

" فهدفنا لا يكمن في تغيير العميل، بل وازدهاره منها. ودعم من المتخ  ين

ن هرردفنا فرري مررور هررو مسرراعدة عملاينررا، وموظفينررا علررى الازدهررار، بمررا يتوافررق مرر  المجتمعررات الترري يعيشررو

260موظرم عبرر أكثرر مرن 37,153نحن عائلة محاسبية واستشارية عالمية تضم أكثرر مرن . ويعملون فيها

ما تعمل عند. دولة ، يتوحدون ويتعاونون لرعاية احتياجات  المحلية، والوطنية، والدولية114شركة مستقلة و

لتفاني أن  ستعمل م  الأشخاص الذين يهتمون بشدة بنجاح  ولديهم الداف  وا م  شركات مور، علي  أن تدر 

. ديرد مرن الشرركاتسرتتمت  بإمكانيرة أكبرر للو رول ةلرى الخبررة العليرا مقارنرة بالع. لتحقيق النتائج لر  ولعملر 

راراتر  سنكون هنا من أجل  متى احتجت ةلينا لمساعدت  في الاطلاع على متاهة المعلومات، وةرشراد  فري ق

.وللتأكد من الاستفادة من كل فر ة لمساعدت  على الازدهار في عالم متغير

نفوذ وقوة 

عائلتنا العالمية 

موظف 37.١53أكثر من 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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أهداف الشركاءIخبراء مختصين Iاستقلالية الشركة Iالنهج الذي يقوده الشريك 

منهجية المراجعة لدى مور العالمية 

خطاب ةدارة 

المراجعة 

تطوير ةجراقات 

المراجعة 

دراسة مخاطر الاحتيال 

فهم طبيعة نشاط العميل
مراجعة ت ميم أنظمة 

تقنية المعلومات 

تحديد المخاطر 

تقرير مراج  

الحسابات المستقل 

أداق اختبار الضوابط  الت دي للمخاطر 

المحددة 
تنفيذ ةجراقات التخطيط 

الأولي

ةجراقات المراجعة 

الموضوعية 

جم  الأدلة 

منهج وأسلوب العمل 

ق معايير قامت مور بت ميم المنهجية الدولية لمراجعة الحسابات بطريقة تلائم السوق السعودي، وذل  وف

ونظراً لطبيعة (. SOCPA)والتي تتبناها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ( ISAs)المراجعة الدولية 

.  واخت اص بعض القطاعات، فقد قمنا بتطوير منهجية مركزة لتنفيذ خدمات المراجعة

تقييم المخاطر

والاستجابة

تنفيذ

المراجعة
التقرير

والاستنتاج
التخطيط

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الأتعاب ونطاق العمل

زامنرا برإدارة نحن شركائ  في النجا ، لذا فأنت تستحق أن تح ل على الخدمات بأعلى معايير الجرودة مر  الت

اب هرري عليرره، نت ررور بررأن تكررون ةجمررالي الأتعرر. التكرراليم بشرركل فعررال والح ررول علررى القيمررة مقابررل المررال

ات التري كأتعاب تتناسب م  مسرتو  الخردم( ألم ريال سعوديونوخمسمليون وثلاثمائة )ريال 1,350,000

: يتم تقديمها، كالتالي

-:من ممارستنا أن تكون فوترة الدفعات وفقاً لما يلي . 1

عند البدق بالمراجعة% 50•

تسليم مسودة القوائم المالية عند % 50•

ريال سعودي البيان 

4٠٠,٠٠٠ ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالمنف لةالماليةالقوائممراجعة
للإستثمارلدنشركة-م2026

٦٠,٠٠٠ ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالموحدةالماليةالقوائممراجعة

للإستثمارلدنشركة-م2026

١5٠,٠٠٠ الرب  الثالن -2026الرب  الثاني )فحص التقارير المالية الأولية الموحدة 

للإستثمارشركة لدن -( م2027الرب  الأول -م 2026

75,٠٠٠ الرب  الثالن -2026الرب  الثاني )فحص التقارير المالية الأولية المنف لة 

للإستثمارشركة لدن -( م2027الرب  الأول -م 2026

3٢5,٠٠٠ -م 2026ديسررمبر 31مراجعررة القرروائم الماليررة للسررنة الماليررة المنتهيررة فرري 

شركة بلت ال ناعية

١5٠,٠٠٠ م 2026الرب  الثالن -2026الرب  الثاني )فحص التقارير المالية الأولية 

شركة بلت ال ناعية-( م2027الرب  الأول -

٦٠,٠٠٠ -م 2026ديسررمبر 31مراجعررة القرروائم الماليررة للسررنة الماليررة المنتهيررة فرري 

للتشغيل وال يانة بانيتشركة 

٦٠,٠٠٠ م 2026الربر  الثالرن -2026الربر  الثراني )فحص التقارير المالية الأوليرة 

للتشغيل وال يانة بانيتشركة -( م2027الرب  الأول -

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الأتعاب ونطاق العمل

ريال سعودي البيان 

4٠,٠٠٠ -م 2026ديسررمبر 31مراجعررة القرروائم الماليررة للسررنة الماليررة المنتهيررة فرري 

شركة اكتساب للموارد البشرية 

3٠,٠٠٠ م 2026الربر  الثالرن -2026الربر  الثراني )فحص التقارير المالية الأوليرة 

شركة اكتساب للموارد البشرية -( م2027الرب  الأول -

١,35٠,٠٠٠ الإجمالي

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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النتائج المستهدفة 

ر المالية الأولية والتقاريوالشركات التابعة لهاتقرير المراج  المستقل للقوائم المالية السنوية 

وشركاتها التابعةللإستثمارلشركة لدن 

خاطر الم احبة يمكن نشوق م اريم ةضافية نظراً واعتماداً على تعقيد العملية، والوقت المستهل ، والم. 2

. لها، على أن يتم الاتفاق مسبقاُ قبل البدق بأي مهمة

.الرياضمدينةفيالميدانيالمراجعةمكانسيكون.3

.لا تشمل أتعابنا ضريبة القيمة المضافة.4

السروق شركتين في قطراع ادارة وتطروير العقرارات باكبرملحوظة تقدم شركتنا خدمات مراجعة حسابات . 5

.مكةوشركةالرئيسي وهما؛ الشركة العقارية



الأتعاب ونطاق العمل، تتمه

الالتزام الزمني لكل 

ساعة/ فترة 

العدد فريق العمل

١93 ١ الشري  المسيول عن الارتباط

38٦ ١ الشري  المسيول عن المراجعة

578 ١ مدير تنفيذي

77١ ١ مدير الارتباط

١9٢9 3-5 مراجعين 

3857 الإجمالي 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

9

لالتزام لأداق هذه وفقا لتفهمنا المبدئي لمستو  عمليات الشركة، فإننا نقدر ساعات العمل التالية كحد أدنى من ا

:المهمة كما يلي 

نحننن ننندرك أن القيمننة

مقابننننل المننننال تعتبننننر 

شننرط  أساسنني لكافننة

النفقننننننننات الخاصننننننننة 

والأتعننناب -بالأعمنننال 

المهنينننننننننننة ليسنننننننننننت 

استثناء
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فريق العمل

بالعمشعبداللهالاستاذ 

الشري  المسيول عن الارتباط 

الخبتيالاستاذ محمد 

المسيول عن المراجعةالشري  

الاستاذ أحمد فاروق

مدير تنفيذي

عبدالحميدالاستاذ اسلام 

الارتباط مدير

من كبار المراجعين  5-3يتكون فريق المراجعة من 

النزاهة

بناء

العلاقات 

الشراكة

الفطنة

العملية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

قيادة مور

للتدقيق
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السيرة الذاتية لفريق العمل

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

SOCPA-FCIArb-الشريك المسؤول عن الارتباط –بالعمش عبدالله

تخ ررص تمويررل وحا ررل علررى زمالررة الهيئررة السررعودية للمررراجعين ( MBA)بكررالوريوس محاسرربة وماجسررتير ةدارة الأعمررال 

يكون لديره الشرري  الرذي سر. والمحاسبين، حا ل على زمالة التحكيم التجاري الدولي وحا رل علرى زمالرة المستشرار الروقفي

لعميرل علرى وستسراعد خبرتره ا. سريتولى مسريولية جمير  الخردمات التري نقردمها. المسيولية الشراملة ددارة العلاقرة مر  العميرل

اليراً، كمرا أنره معرايير المراجعرة سرابقاً وعضرو حعبد الله رئيس لجنرة. مواجهة تحديات وفرص الأعمال الحديثة غير المسبوقة

الضررائب/ يتمتر  بخبررة كبيررة فري المراجعرة والاستشرارات والزكراة . (141047)رقرم أفرلاسحا ل علرى تررخيص أمرين 

عمررال التررأمين، والأ/ خبرترره فرري قطاعررات متنوعررة، لا سرريما البنرراق، والت ررني ، والخرردمات الم رررفية . عامًررا27تزيررد عررن 

.العائلية، وقطاعات الضيافة، والرعاية ال حية

ESAA-مدير الارتباط –عبدالحميداسلام 

وتدقيقالمراجعةمجالفيسنة18خبرةولديهالم ريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةعضومحاسبة،بكالوريوس

قاولاتوموتجاريةو ناعيةمساهمةشركاتوتدقيقبمراجعةقامالعملفترةخلال(جلوبالمور-اوديبي)الحسابات

.حكوميةوشبهحكوميةوهيئات

التمكين I الشغم I العناية I التوا ل 11

SOCPA-مدير تنفيذي –أحمد فاروق 

فيسنة16عنيدتزخبرةولديهالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةزمالةعليحا ل(محاسبةشعبة)تجارةبكالوريوس

.الحكوميةوشبهالحكوميةوالهيئاتوالفنادقوالسياحيةوالمقاولاتوالتجاريةوال ناعيةالمساهمةالشركاتمراجعةمجال

وةدارةيقالفربينوالات الاتالمراجعةبإجراقاتيتعلقفيماالعملفريقأداقعلىادشرامعنمسئولايكونوسوم

.والشركةالشركة

SOCPA- الشريك المسؤول عن المراجعة–الخبتيمحمد 

اددارة بكررالوريوس محاسرربة حا ررل علررى زمالررة الهيئررة السررعودية للمررراجعين والمحاسرربين وحا ررل علررى درجررة الماجسررتير برر

كري بري ام جري وشرركة السريد ، ديلويت)سنوات في مجال المراجعة 10خبرة حاصل على مُقيمّ مُعتمد للمنشآت الاقتصاديةو

ليرة خبررة مجرال مراجعره شرركات المسراهمة وشرركات ذات المسرئولية المحردودة كمرا لديره خبرره فري المعرايير الدو(. العيوطي

( (IFRSكاملرررررة النطررررراق وكرررررذل  فررررري المعرررررايير الدوليرررررة دعرررررداد التقرررررارير الماليرررررة ( (IFRSدعرررررداد التقرررررارير الماليرررررة 

SMESتحويللعمليات



لرى هدفنا هو تعزيز علاقات عمرل وثيقرة مر  عملائنرا حترى نكرون ع

علرى أن دراية دائمة بالمتغيرات والتطورات وبالتالي نكون قرادرين

ت نكرررون سرررباقين فررري تقرررديم الررردعم والمشرررورة المناسررربة فررري الوقررر

.المناسب

بعض عملاؤنا 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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..بعض عملاؤنا، يتبع 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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..بعض عملاؤنا، يتبع 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الشروط والأحكام 
فررذة لهررذه تخضرر  جميرر  الأعمررال المن. تنطبررق شررروط العمررل التاليررة علررى الارتباطررات الترري تقبلهررا الشررركة

.الشروط باستثناق ما يتُفق عليه  راحةً وخطّياً 

مسيولياتنا

محاسبين القانونيين سنجري مراجعاتنا وتدقيقنا وفقاً لمعايير المراجعة الدولية كما أقرتها الهيئة السعودية لل

علرى تأكيرد تتطلب هذه المعايير أن نقروم بتخطريط وةجرراق المراجعرة للح رول. والقوانين التجارية للمملكة

براري يشرمل المراجعرة الفحرص علرى أسراس اخت. معقول بأن البيانات المالية خالية مرن الأخطراق الجوهريرة

ادئ المحاسربية كمرا يتضرمن تقيريم المبر. للأدلة التي تدعم المبالغ والاف احات المدرجة فري البيانرات الماليرة

.المستخدمة والتقديرات التي أجرتها اددارة، وكذل  تقييم العرض العام للبيانات المالية

، ولكررن لا ينبغرري الاعتمرراد علررى ترردقيقنا لاكتشررام جميرر  الاخررتلالات أو المخالفررات الأخررر  الترري حرردثت

. لحرالاتاكتشافاتهم لها ةن وجدت ، قد ينتج عنها اختبارات المراجعة التري نجريهرا وسرنبلغ عرن مثرل هرذه ا

لى نقاط الضعم بادضافة ةلى تقريرنا عن البيانات المالية ، نتوق  أن نزود اددارة بتقرير يسلط الضوق ع

.المادية في أنظمة المحاسبة والرقابة التي نلفت انتباهنا ةليها في الوقت المناسب

المضري فري في حين أن تقاريرنا ون ائحنا قد تكون عاملاً يجب أخذه في الاعتبار عنرد اتخراذ قررار بشرأن

. مسار عمل معين، كما تظل اددارة مسيولة عن أي قرارات تجارية تتخذها

ن الكيران ولريس ةن الشركة وكذل  جمي  الموظفين المهنيين المعينرين للتردقيق والمراجعرة مسرتقلين تمامًرا عر

.لديهم أي علاقة عمل

: تختص الشركة بما يلي

اللغررة التسررجيل السررليم للمعرراملات، والحفرراظ علررى الأ ررول ودفرراتر الأسررتاذ العامررة، وميررزان المراجعررة ب-

. العربية، وةعداد البيانات المالية

طر سرتكون مسرئوليت  وحرد  ةدارة المخرا. افعل كرل مرا فري وسرع  للمسراهمة فري ةدارة مخراطر الارتبراط-

. المنسرررررروبة ةلررررررى عوامررررررل خررررررارن نطرررررراق المهمررررررة أو خارجررررررة عررررررن السرررررريطرة المعقولررررررة للشررررررركة

.التنفيذ والحفاظ على الضوابط لمن  وكشم عمليات الاحتيال-

.تقديم تأكيد مكتوب بشأن ادقرارات المقدمة ةلينا فيما يتعلق بالمراجعة-

حقوق الملكية الفكرية

كتنا قبرل أو نحتفظ بجمي  حقوق الطب  والنشر وحقوق الملكيرة الفكريرة الأخرر  فري كرل شريق طورتره شرر

. أثنرررررررراق الارتبرررررررراط بمررررررررا فرررررررري ذلرررررررر  الأنظمررررررررة، والمنهجيررررررررات، والبرررررررررامج، والمعرفررررررررة الفنيررررررررة

رير، أو الن رائ  نحتفظ أيضًا بجمي  حقوق الطب  والنشر وحقوق الملكية الفكريرة الأخرر  فري جمير  التقرا

دام هرذه المكتوبة، أو المواد الأخر  التي نقدمها لر  علرى الررغم مرن أنر  سرتتمت  برالحق الكامرل فري اسرتخ

ةذنراً ةذا كنت ترغرب فري الاسرتفادة مرن هرذه المرواد خرارن ميسسرت  فسريتطلب ذلر . المواد داخل ميسست 

.مسبق منا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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مكتب جدة

شارع الوطن العربي حي الحمراق58

 3478-669 12 966+: هاتم

2432-660 12 966+: فاكس

Jeddah@elayouty.com

مكتب الرياض

122مركز ادبداع التجاري 

شارع الأمير في ل بن تركي حي المرب 

 1811-408 11 966+: هاتم

1836-408 11 966+: فاكس

Riyadh@elayouty.com

مكتب الخبر 

طريق الخبر الدمام السري  ، حي البندرية

 2193-882 13 966+: هاتم

1973-882 13 966+: فاكس

Alkhobar@elayouty.com

ا أي شرخص نعتقد أن المعلومات الواردة في هذه الوثيقة  حيحة عند طباعتها، ولكن لا يمكننا قبول أي مسيولية عرن أي خسرارة يتعررض لهر

شربكة مرور ( 201٩سربتمبر )السيد العيروطي وشرركاه © طب  ونشر بواسطة . نتيجة لعمل أو الامتناع عن اتخاذ ةجراق نتيجة لأي عن ر هنا

ه الخردمات فقرط يقُدم هذ. العالمية المحدودة هي شركة تأسست وفقاً لقوانين ةنجلترا، ولا تقدم أي خدمات تدقيق أو خدمات مهنية أخر  للعملاق

يها تعُد شبكة مور والشركات الأعضاق ف. في المناطق الجغرافية الخا ة بكل منها الأعضاق والشركات المراسلة لشبكة مور العالمية المحدودة

المشاري  المشتركة هذه الكيانات ليست في علاقة الشركة الأم أو الشركات التابعة أو الشركاق أو. كيانات منف لة ومختلفة من الناحية القانونية

فعلية، )أي سلطة  لا تمل  أي شركة عضو في شبكة مور العالمية المحدودة. أو الوكلاق ولا يجوز تفسير أي شيق على أنه يض  في هذا المقام

ركة دلزام أو ربط شبكة مور العالمية المحدودة أو أي عضو آخر من شبكة مور العالمية المحدودة أو ش( أو ظاهرية، أو ضمنية، أو غير ذل 

.201٩سبتمبر . مراسلة بأي طريقة كانت

اكتشف مواقعنا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

مكتب المدينة

، مركز حكيم ، شارع سعد بن خيثامه103مكتب 

 2577-849 14 966+: هاتم

  3188-849 14 966+: فاكس

Madinah@elayouty.com

مكتب مكة 

، مركز الشريم يحيى برن تايم، 5مكتب 

الطريق الدائري الثالن 

2664-556 12 966+: هاتم

 3188-849 14 966+: فاكس

Makkah@elayouty.com

مكتب الهفوف

برن الملحم شارع الثريات 404

 7381-582 13 966+: هاتم

8641-582 13 966+: فاكس

Alahsa@elayouty.com

www.elayouty.com

info@elayouty.com
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شركة لدُن للاستثمار 

م2026مارس 

العرض الفني والمالي

لمراجعة القوائم المالية
م2026ديسمبر 31للسنة المنتهية في 

ابعة لشركة لدُن للاستثمار وشركاتها الت



2026/91: الرقمهـ1447رمضان16: : التـاريخ
م2026مارس5: الموافق

شركة لدُن للاستثمار / السادة 
المملكة العربية السعودية-الرياض 

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،

بشركتنا،ثقتكمعلىنشكركمفإننا،م2026ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةلتابعةاتهاوشركللاستثمارلدُنلشركةالسنويةالماليةالقوائملمراجعةعرضبتقديمرغبتناإلىبالإشارة
.تقديمةتاريخمنيوم90لمدةساريا  يكونسوفوالذيوالفنيالماليالعرضبطيهلسعادتكمونرفق

منتمكنناالتيةالعالميمكاتبناشبكةخلالمنمنافسةبأسعارالخدماتأفضللتقديمتؤهلناالطويلةوالعالميةالمحليةالمهنيةوخبراتناوشركاهالعمريمحمدالدكتورشركةإمكانياتإن
.إليهاتحتاجونقدالتيوالقانونيةوالإداريةالماليةالمجالاتجميعفيالمساعدةتقديم

.بتقديمهانقومالتيالخدماتأوالمرفقعرضنابخصوصاستفسارأيلديكمكانإذابناالاتصالفيالترددعدممنكمنرجو

تحياتنا،،،خالصوتقبلوا

11492، الرياض 8736ب .ص
+060827811966:تلفون
+288328711966: فاكس

www.bdoalamri.com

ريال سعودي مدفوع بالكامل( 1,000,000)، رأس مالها 1010433982قم شركة الدكتور محمد العمري وشركاه محاسبون قانونيون، شركة مهنية مساهمة مقفلة، مسجلة في المملكة العربية السعودية بالسجل التجاري ر

اء المستقلةعضهي مكتب عضو في بي دي أو انترناشيونال ليمتد، شركة بريطانية محدودة بالضمان، وتشكل جزءاً من شبكة بي دي أو العالمية من المكاتب الأ

31461الدمام 2590ب .ص( 013)8344311تلفون : الدمام 21421جـدة 784ب .ص( 012)2830112تلفون : جدة 
info@bdoalamri.com | www.bdoalamri.com

عن شركة الدكتور محمد العمري وشركاه

جهاد محمد العمري
الشريك المدير 

http://www.bdoalamri.com/
mailto:info@bdoalamri.com
http://www.bdoalamri.com/
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معلومات الاتصال

أحمد الجمعه
شريك
+  060827811966: هاتف
+077900507966: جوال

الدكتور محمد العمري وشركاه
11492الرياض 8736. ب.ص

+288327811966: فاكس
Email: a.aljumah@bdoalamri.com 

www.bdoalamri.com

مقدمة 

( BDO)تــــم تطــــوير هــــذا العــــرض مــــن قبــــل عضــــو ‒
اه انترناشونال شركة الـدكتور محمـد العمـري وشـرك
اليةبناء على طلبكم و الخاص بمراجعة القوائم الم

للسـنة عةة لشركة لدُن للا ستثمار وشركاتها التاب
.م2026ديسمبر 31المالية المنتهية في 

لمتطلباتكمفهمناالعرضهذامحتوىيوضح‒
العملفريقوهيكلالعملنطاقتنفيذفيومنهجيتنا
الصلةذاتالمعلوماتالىبالإضافةالزمنيوالاطار
والخبراتوشركاهالعمريمحمدالدكتوربشركة
.بناالخاصةالمهنية

هوشركاالعمريمحمدالدكتورشركةنحنلكمنشكر‒
رضالعهذاتقديمويسعدنالناالفرصةهذهإتاحةعلى

.لطلبكماستجابة
رللاستثمالدُنلشركةالعرضهذاإعدادتم‒

اونشرهإعادةيجوزلاو،التابعةوشركاتها
محمدالدكتورشركةمنخطياذندونتوزيعه
للمناقشةالعرضهذاويخضعوشركاه،العمري

.النواحيجميعمنوالتفاوض

.مهتقديتاريخمنيومتسعينلمدةساريالعرضهذا‒

نوكـــــــد لكـــــــم علـــــــى حرصـــــــنا الشـــــــديد للتعـــــــاون مـــــــع‒
ذل وبــــ، شةةةركة لةةةةدُن للاسةةةةتثمار وشةةةركاتها التابعةةةةة  

الجهـــود المطلوبــــة وفـــق افضــــل الممارســـات المهنيــــة 
.الدولية

حموضهووكمابناالاتصاليرجىالمعلوماتمنلمزيد‒
ادناه

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 

جهاد محمد العمري
الشريك المدير

+  878227811966: هاتف
+946270505966: جوال

الدكتور محمد العمري وشركاه
11492الرياض 8736. ب.ص

+288327811966: فاكس
Email: g.alamri@bdoalamri.com 

www.bdoalamri.com 
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BDO5الدكتور محمد العمري وشركاه 

11نطاق العمل 

14الملخص التنفيذي 

17المنهجية التفصيلية لنطاق العمل

24فريق العمل 

33الساعات المقدرة والأتعاب

37العملاء

جدول المحتويات 



الدكتور محمد العمري 
BDOوشركاه 
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متصلة عالمياً –منظمة واحدة بي دي او العالمية

دولـــة واقلـــيم حـــول العـــالم وتعتبـــر خـــامس أكبـــر شـــركة مراجعـــة ( 167)العالميـــة عبـــر )بـــي دي او(تمتـــد 
موظـف مهنـي متخصـص ( 88000)واستشارات مالية ومحاسبية وإدارية في العـالم، يعمـل بهـا اكمـر مـن  

ملائنـا في خدمات الضرائب والمراجعة والاستشارات ويعملون جميعا  لتحقيق هدف واحـد وهـو تزويـد ع
.مكتبا  حول العالم( 1809)بخدمات استمنائية ذات جودة عالية تحمل قيمة مضافة، ويتم ذلك من خلال 

نهج المهنـي رؤية بي دي او  أن تكون رائدة في تقديم خدمات استمنائية لعملائهـا، و لا يتعلـق الأمـر بـال
بشكل متسـق في تقديم الخدمة وحسب، ولكن يتعلق بتقديم خدماتنا بشكل جيد للغاية و جودة عالية

ــيم نعمــل فيــه ــدينا أشــخاص يمكــن. فــي كــل مكتــب وكــل بلــد وإقل هم بغــا الن ــر عــن مكــان عملــك ، ل
.المساعدة

مـة عملائنـا لدى بي دي او مهنيين مؤهلين ولديهم القدرات والمهـارات لتلبيـة متطلبـاتكم، وتشـمل قائ
حرصـنا شركات متعددة الجنسيات في مختلف القطاعات حول العـالم، مـا يميزنـا هـو قربنـا مـن عملائنـا و

.على فهم متطلباتهم

ل مواكبـة توفر شبكة مكاتبنا حول العالم خبـرات مهنية للقطاعات والأنشـطة المختلفـة، وذلـك مـن خـلا
فــاع علــى افضـل الممارســات العالميــة والتركيــز علــى الكفــاءات المهنيــة والتعلــيم المهنــي المســتمر والح

.بيئة عمل ديناميكية

ســوف نحــن نمــق بــأن قــدرتنا علــى الاســتفادة مــن المهــارات المتاحــة لــدى مكاتبنــا المنتشــرة حــول العــالم
.تمكنا من القيام بهذه المهمة بكفاءة وفعالية

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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5th

خامس أكبر شركة مراجعة 
ة واستشارات مالية ومحاسبي

وإدارية في العالم

88,000+
شريك 88,000اكمر من 

ي وموظف مهني متخصصين ف
اعمال المراجعة والاستشارات

$9 billion
اجمالي الإيرادات العالمية 
تجاوزت التسعة مليار دولار

1,800+
167مكتب في 1,800اكمر من 

دولة حول العالم

عالمياً  اقليمياً 

10+
ي اكمر تمتد شبكة مكاتبنا ف

دول في المنطقة 10من 

20+
مكتب في دول 20اكمر من 
المنطقة 

30+
عام من التواجد 30اكمر من 

ة الاقليمي في دول المنطق

900+
شريك ومهني 900اكمر من 

مختص يعملون في مكاتب
دول المنطقة 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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نحن ملتزمون بتطوير موظفينا بشكل مهني مستمر والترويج لهم ليصبحوا قادة المستقبل

فيلعملاءالحينذلكمنذخدماتهاوتقدم،(م1979)هـ1400عامشركتناتأسست‒
البترولية،الصناعاتالبنوك،الحكومي،القطاعضمنهاومنالقطاعاتمختلف

ية،الطبيعالمواردالعقارات،المقاولات،التجارة،الصناعة،الزراعة،الكهرباء،الاتصالات،
.الفنادقالاستممار،المعلومات،تقنية

ةالعربيالمملكةفي"اوديبي"عضووشركاه،العمريمحمدالدكتورشركةتعتبر‒
بةالضريالحسابات،مراجعةخدماتتقدمالتيالمهنيةالشركاتأكبرمنالسعودية،
منكلفيمكاتبهاخلالمنالسعوديةالعربيةالمملكةأنحاءفيوالاستشاراتوالزكاة،
.والدماموجدةالرياض

الخبراتمنالاستفادةمعسعوديةمهنيةشركةأفضلنكونأنهوهدفناإن‒
.منافسيناعنأدائنافينتميزوأنالدوليةوالتطورات

تابعةمعلينااللازممنفإنهلعملائنا،الخدماتأجودتقديمسبيلفيبأنهنؤمننحن‒
المطلوبةالجودةمعاييرأعلىإلىبهانرتقيبأننايقينعلىنكونلكيعملناوتقييم
دينالالأداءجودةرقابةفإنالمستوىهذاإلىوللوصول.عملائناتوقعاتبهاونتخطى
يخضعثحيالمكاتببينالرقابةبرنامجهوالأولالمستوى.مستوياتثلاثمنتتألف
ابةرقمنالمانيالمستوى.آخرمكتبمنزائرفريققبلمندوريةلمراجعةمكتبكل

لأداءاجودةلفحصمتخصصفريقإرساليتمحيث"اوديبي"مستوىعلىهوالجودة
الجودةيرلمعايتخضعمكاتبناأنهوالمالثالمستوى.دوريبشكلالأعضاءالمكاتبفي

فحصلبعمتقوموالتيوالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةقبلمنالموضوعة
.المكاتبعلىدوري

منمؤهلينمهنيموظف200منهمموظف،250الـقرابةالبشريةمواردناقوةتبلغ‒
ورالدكتشركةتعتبر.الأخرىوالدولالمتحدةوالمملكةالمتحدةوالولاياتالمملكة
%34منأكمرأنحيثالسعوديةفيالرائدةالمهنيةالشركاتمنوشركاهالعمريمحمد
جينالخريبتوظيفالعددزيادةعلىحالياالعملوجاريسعوديونلديهاالموظفينمن

.مهنياوتأهيلهم

رةخبذاتمهنيةكوادرخلالمنالخدمةمستوياتأفضلتقديمهوالرئيسهدفناإن‒
منينهموتمكأهدافهمتحقيقفيومساعدتهمعملائنااحتياجاتلتلبيةعاليوتأهيل

.لديهمالعامالرقابةن اممنكجزءالخارجيةالمراجعةعمليةمنالإستفادة

بي دي او الدكتور محمد العمري وشركاه 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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ريقة ن يمية بطيمكننا أن نقدم لكم خدمات مراجعة القوائم المالية على درجة عالية من المهنية ومساعدتكم في التخطيط وتحقيق متطلبات عملكم الت
:باختصار، التزامنا تجاهكم هو. سريعة ودقيقة

حافلجلبسالعملفريقيتمتععالية،مهنيةخبرةذوعملفريقلكمنوفر
مندالعديبتنفيذقاموابحيثالمماثلة،المهنيةالخدماتتقديمفي

الحكوميةمنهاالمختلفةوالأنشطةللقطاعاتالمشابهالمشاريع
.القطاعاتمنوغيرهاالربحالىتهدفلاالتيوالمن مات

لالعمفريقمعالفاعلةالمشاركةخلالمنالوقتلإستممارسنسعى
منروعالمشتنفيذومتطلباتلديكمالعملطبيعةعلىللتعرفلديكم
والمعنيينلديكمالإدارةمعالمنت مةالاجتماعاتمنسلسلةخلال

BDOةشركعملاءمنالتابعةشركاتهاوللاستثمارلدُنشركةستكون
معكمعبالإجتماالتنفيذيالمدير/المسؤولالشريكسيقوم.الرئيسيين
نقومس.لكمالمشورةوتقديمقويةعلاقةوبناءبالتزاماتناالوفاءلضمان
دماتالخوتقديمبانت ام،معكموالتواصلمعكم،الزمنيجدولنابتخطيط
المحددةبالمواعيدالالتزامخلالمنجيدبشكل

لماذا بي دي او الدكتور محمد العمري وشركاه 

يدكمتزوخلالمنللشركةقيمةتضيفمهنيةخدماتتقديمعلىسنعمل
لحصولاتتطلبقدوضريبيةوزكويةومحاسبيةماليةأمورأيفيبمشورة
ةممارسأثناءلذلكفيهاتحتاجقدمواضيعأيفيموثوقمهنيرأيعلى

فىشارةالإستتلكعلىالشركةحصلتوأنمستقبلي،تطويرلأيأوالنشاط
.المناسبينوالزمانالوقت

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 



10

:سنقوم

.باستممار الوقت لفهم متطلبات عملكم

تقــــــديم النصــــــائح والحلــــــول المهنيــــــة بشــــــكل
.مستمر

اف التنســـيق المســـتمر للوصـــول ل هـــد
المرجوة 

لباتكم توفير المرونة الكافية للوفاء بمتط

ســـي، قمنــا بتســـعير هـــذه المنافســة بشـــكل تناف
ــــك  ــــى ملاح ات ونســــعى باســــتمرار للحصــــول عل

ونتطلع الى تحسين خدماتنا لكم 

ط التواصـــل معكـــم بشـــكل فعـــال اثنـــاء التخطـــي
ــد تســليم المخرجــ ات وتنفيــذ نطــاق العمــل وعن

لضمان تحقيق الاهداف

تقديم مخرجات ذات قيمة لكم وبشكل 
واضح ودقيق

يهــا تســليم المخرجــات فــي المواعيــد المتفــق عل
.معكم

لماذا بي دي او الدكتور محمد العمري وشركاه 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 



نطاق العمل
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:إشارة الى طلبكم فسيكون نطاق عملنا كما يلي

نطاق العمل 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 

السنة/ الفترة الخدمات المقدمةالرقم

م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار1

م2026يونيو 30فحص القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار2

م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار3

م2027مارس 31فحص القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار 4

م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية غير الموحدة لشركة لدن للاستممار5

م2026يونيو 30فحص القوائم المالية غير الموحدة لشركة لدن للاستممار6

م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية غير الموحدة  لشركة لدن للاستممار7

م2027مارس 31فحص القوائم المالية غير الموحدة لشركة لدن للاستممار8

م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة9

م2026يونيو 30فحص القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة10

م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة11

م2027مارس 31فحص القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة12
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:إشارة الى طلبكم فسيكون نطاق عملنا كما يلي

نطاق العمل 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 

السنة/ الفترة الخدمات المقدمةالرقم

م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية13

م2026يونيو 30فحص القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية14

م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية للفترة15

م2027مارس 31فحص القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية16

م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات17

م2026يونيو 30فحص القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات18

م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات19

م2027مارس 31فحص القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات20



الملخص التنفيذي



15

نظرة عامة

ها فــي مــن أقــدم وأكبــر الشــركات المهنيــة التــي تقــدم خــدماتفــي المملكــة العربيــة الســعودية وتعتبــر " بــي دي أو"شــركة الــدكتور محمــد العمــري هــي عضــو 
دية مـن تقدم الشركة خدمات مراجعة الحسـابات ، والزكـاة والضـريبة ، والإستشـارات فـي جميـع أنحـاء المملكـة العربيـة السـعو. عاما  40المملكة منذ أكمر من 

. خلال مكاتبها في كل من الرياض وجده والدمام 

شــتمل أعمــال وت. تعتمــد منهجيتنــا فــي العمــل علــى فهــم بيئــة ونشــاط العميــل لتحديــد المخــاطر المتعلقــة بــه وتحديــد مــدى وتوقيــت تنفيــذ أعمــال المراجعــة
حســين ر وتالمراجعــة علــى التأكــد مــن وجــود إجــراءات وأن مــة رقابيــة مطبقــة وكافيــة لحمايــة أصــول وممتلكــات عميلنــا، والمتابعــة المســتمرة لإمكانيــة تطــوي

. الأن مة المالية والإدارية لتكون أكمر كفاءة وفاعلية بأقل التكاليف الممكنة

تحقيــقإن هــدفنا الــرئيس هــو تقــديم أفضــل مســتويات الخدمــة مــن خــلال كــوادر مهنيــة ذات خبــرة وتأهيــل عــالي لتلبيــة احتياجــات عملائنــا ومســاعدتهم فــي
. أهدافهم وتمكينهم من الإستفادة من عملية المراجعة الخارجية كجزء من ن ام الرقابة العام لديهم 

. لميـةعاوالسيد جهاد العمري هو الشريك المرشح لقيادة هذه المهمة ولديه خبرة طويلة في تقديم خدمات المراجعة والإستشارات لجهات متعدده محلية 
.محاسبةورئيس لجنة معايير الللمراجعين والمحاسبين يشارك السيد جهاد في العديد من الأنشطة المهنية فهو عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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: تنقسم خطة العمل إلى المراحل التالية 

الإطار الزمني لتنفيذ العمل 

توافر المعلومات للانتهاء من الأعمال التي سيتم تكليفنا بها ولكنه يعتمد بشكل أساسي أيضا على مدىالشركةالجدول المقترح أعلاه مبني على استعدادنا كفريق عمل مسؤول عن 
.التي ستوفرها الإدارة لنا

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 

الشهر/ مراحل العمل 
يونيو
م2026

يوليو
م2026

أغسطس
م2026

سبتمبر
م2026

أكتوبر
م2026

نوفمبر
م2026

ديسمبر
م2026

يناير
م2027

فبراير
م2027

مارس
م2027

أبريل
م2027

المرحليالفحص

المراجعة السنوية

الربع سنويالفحص

مسودة القوائم المالية السنوية
وخطاب الإدارة 



لية المنهجية التفصي
لنطاق العمل
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منهج المراجعة

:  إن منهجنا في المراجعة هو تقسيمها لمراحل تغطي كامل السنة ويتضمن هذا المنهج 

.  استشعار الإحتياجات التشغيلية المطلوبة من موظفي العميل •
.  أسلوب فني دقيق يُطبق آخذا في الإعتبار الأمور والطرق التشغيلية الخاصة بالعميل •
.استخدام أدوات المراجعة الحديمة للوصول إلى أعلى مستويات الإستجابة والكفاءة والفعالية من عملية المراجعة•

.  ة إن طريقتنا في المراجعة تعتبر متطورة جدا حيث تعتمد على مجموعة من المعايير والعوامل والقرارات التي تؤدي إلى أعلى مستويات الكفاء
ة مرنه ليكون قابلا  وقد تم تصميمه بطريق. يخضع منهجنا في المراجعة بإستمرار للتنقيح والمراجعة في ظل التغيرات والتطورات الدائمة للمحاف ة على كفاءته وفعاليته ودقته 

:  وتشتمل طريقتنا على . للتعديل بما يتماشى مع طبيعة نشاط كل عميل 
.  مرحلة تخطيط شامل لتجنب مفاجآت اللح ة الأخيرة في تنسيق نطاق العمل والمنهج الذي سنتبعه •
. مرحلة فحص وإختبار للتأكد من صحة المعلومات المستخرجة من الن ام المحاسبي •
.  مرحلة أخيرة الهدف منها إصدار التقرير عن القوائم المالية •
. تقديم توصيات إسترشادية للإدارة بخصوص الرقابة الداخلية والأمور التشغيلية •

:  والتي يتم تحديمها بشكل مستمر وتشتمل على " بي دي أو"إن مراجعتنا تكون مدعمة بالأدلة الإسترشادية المعده من قبل 

" . بي دي أو"بالإضافة إلى الأدلة أعلاه فإن مراجعينا مجهزون بأفضل التقنيات وبرامج المراجعة المساعدة والمطورة خصيصا للمكاتب الأعضاء في 

دليل الرقابة الداخلية•دليل المراجعة•

دليل برامج المراجعة•دليل الإحصاء العملي•

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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الزيارات والعمل الميداني

الزيارات الدورية 

المراجعـة وإعـداد بـرامج والتخطـيط لعمليـةبالشـركة للتخطيط للعملية ودراسة الأن مة الماليـة والمحاسـبية وأن مـة الرقابـة الداخليـة المطبقـة الشركةزيارة أولية بعد تعميدنا من قبل 
ا بجدولـة المواعيـد خلالهـمـن وسنقوم باستخدام التقنية للتخطيط للعملية ومتابعتها والشكل التالي يوضح أحد الأدوات المهمـة التـي نسـتخدمها فـي المراجعـة والتـي نقـوم . المراجعة

.ووضع المهمات وتعيينها لكل مسؤول والتي من خلالها يتم متابعة سير الأعمال

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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(يتبع)الزيارات والعمل الميداني 

الزيارات الدورية 

ر التـى أقفلـت الهـدف مـن هـذه الزيـارة هـو تنفيـذ أعمـال المراجعـة المرحليـة للشـهو. الشـركةأو أي تـاريخ أخـر يتفـق عليـه مـع إدارة تعميـدنا بالإضافة إلى ذلك فسنقوم بزيارة مرحليـة بعـد 

عن طريق مراجعة الإلتزام بالإجراءات والتعليمات والسياسـات المحاسـبية، للتأكـد ( Tests of Controls)حساباتها في تاريخ الزيارة وسيتم في هذه الزيارة مراجعة ضوابط الرقابة الداخلية 

وسـجلاتها (Substantive Tests)اليـة الممـن أن الرقابـة التـي أقرتهـا الإدارة علـى الإجـراءات والسياسـات يجـرى تنفيـذها وتطبيقهـا ويمكـن الإعتمـاد عليهـا، وكـذلك مراجعـة المسـتندات 

.  وقوائمها عن طريق المراجعة بالبرهان والإثبات

. المراجعة النهائيةعلى تأخير انتهائنا منؤثرهذه الزيارة ستساعدنا في تحديد المشاكل، إن وجدت ، في وقت مبكر حتى نتمكن من اتخاذ الإجراءات اللازمة وإنهائها في حينها بحيث لا ت

. نهائيةوكما جرت العاده فإنه سيتم مراجعة خطاب الملاح ات مع الإدارة العليا قبل إصداره بصورة. الشركةسيكون هناك تقرير بعد الانتهاء من هذه الزيارة المرحلية يرفع لإدارة 

زيارات الجــرد

وســيتم فــى هــذه الزيــارات الإشــراف علــى أعمــال الشــركةفــي المكــان والزمــان المحــدد مــن قبــل إدارة ( ان وجــدت) زيــارات فــي نهايــة الســنة لمراقبــة جــرد المخــزون والموجــودات الأخــرى 

بوجـود وتقيـيم المراجعـة المتعلقـةدافوعمليات الجرد التى تتم من قبل موظفى الإدارة للتأكد من جديتها وأنها تتم وفقا  للخطـة الموضـوعة مـن قبـل الإدارة وذلـك بغـرض تحقيـق أهـ

.الموجودات

الزيارة النهائية

ترسـل مـن قبلنـا المطلوبـة وفـق متطلبـات المراجعـة التـي سوالايضـاحاتمن إقفال الحسابات وإعداد القوائم الماليـة والبيانـات والجـداولالشركةزيارة المراجعة النهائية حال إنتهاء إدارة 

لجميــع المســتندات خــلال أربعــة أســابيع مــن تــاريخ إســتلامناالشــركةونتوقــع تســليم تقريــر مســودة القــوائم الماليــة لإدارة . قبــل نهايــة الســنة بوقــت مناســببالشــركة إلــى الإدارة الماليــة 

.والتفاصيل المطلوبة

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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(يتبع)الزيارات والعمل الميداني 

خطاب الإدارة

قـط عـن الأمـور المتعلقـة ترحاتنـا، لـيس فومقإن ن رتنا للمراجعة في جزء منها ، تتضمن إجراء تشخيص وتقييم للمنشأة التى نقوم بخدمتها لنقدم لكم في نهايـة عملنـا رؤيتنـا المتعمقـة 
وسـيكون . مها شـركتناويعتبر خطاب الإدارة من أهم عناصر القيمـة المضـافة التـي تقـد. بالمحاسبة المالية بل على نطاق أوسع يشتمل على الأنشطة التشغيلية وأن مة الرقابة الداخلية

هـذا وسنسـتعين . د من تطبيقهاالمردوابلتركيزنا في الخطاب على تقديم توصيات للإسترشاد بها تتعلق بتحسين الأداء والضبط الداخلي آخذين في الاعتبار تكلفة تطبيق التوصيات مق
ة المراجعـة ، وسـيكون لهـؤلاء الإختصاصـيين دور فعـال فـي عمليـ( علـى سـبيل الممـال مراجعـي ن ـم معلومـات)خـلال المراحـل المختلفـة للمراجعـة -إذا دعت الحاجـة لـذلك -بإختصاصيين 

.هذا وسيتم مراجعة هذه التوصيات بتعمق مع الإدارة. ووضع التوصيات في خطاب الإدارة

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 



22

كيف نفي بإحتياجاتكم

خبرتنا مع الشركات والجهات المشابهة

قرة، الملحق شركتكم المواط لدى شركتنا خبرة طويلة في تقديم خدمات المراجعة للشركات السعودية عموما  وخبرة في مراجعة حسابات الشركات الذي يتوافق نشاطها مع نش
.المرفق يتضمن قائمة ببعا العملاء الذين تم تقديم خدمات المراجعة لهم من قبلنا

مواردنا العالمية 

. وقد حرصنا على أن يكون الفريق الذي يعمل على هذه العملية من ذوي الخبرة في ذات المجال الشركةالعديد من العملاء في مجال عمل " بي دي أو"لدى 

المقدرة على توفير الموارد

تم التأكد دائما  من عند تخصيص المهام للموظفين ي. الشركةنحن مزودون بالموارد المختصة التي أظهرت إلتزامها الذي لا يتزعزع فيما يتعلق بمستويات الجودة والقيم التي تقدمها 
ود نموذج لتقديم ورغبتها في وجالشركةهذه الضوابط تدعم إلتزام . وليات جديدة بإشعار قصير المدى إلى جانب معالجة متطلبات تدريبنا الداخلي ؤأن هنالك حيّز لتلقي مهام ومس

.  الخدمات نفتخر به من حيث تأكيد الجودة والإستمرارية ورضاء العميل 
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(يتبع)كيف نفي بإحتياجاتكم

استمرارية الموارد 

مـا فعـل ى يؤكـد قـدرتنا علـ" الركـود"و " الازدهـار"إن معـدل الـدوران المـنخفا خـلال فتـرات . ، ندرك ضرورة اكتشاف ورعاية المواهب والمحاف ة عليهـاالشركةبينما يتم بناء القدرات في 
" بـي دي او"مـت د العـالمي، نتصـاإن مقدرتنا على تولي مهام جديدة وتنافسية يساعدنا على جذب والمحاف ة على ورعاية أفضل المهارات مع العلم أنه حتى في فترة ركود الاق. نقوله

.  ، ولم تقم بتخفيا الوظائف

القدرة على الخدمة 

إن قائمـة . مـات عملاقـة لـدينا خبـرة طويلـة قـي تقـديم خـدماتنا لمن . يقوم نمـوذج تقـديم الخـدمات الـذي نسـتخدمه علـى ركـائز إلتزامنـا بالتنفيـذ وتقـديم النتـائج بغـا الن ـر عـن البيئـة 
. عميلنا هو من يرشحنا . عملائنا  تشتمل على عدد كبير من المنشآت العالمية 

التقرير

لـة القـوائم الماليـة التـي إبداء الرأي فـي عداالهدف من التقرير سيكون . المملكة العربية السعوديةي سنقوم بأعمال المراجعة وإصدار تقريرنا وفقا  للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة ف
. وسيتم مناقشة مسودة القوائم المالية معكم قبل إصدارها . تعدها الإدارة وإلتزامها بالأن مة واللوائح والتعليمات ذات العلاقة 
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هيكلة فريق العمل

جهاد العمري

المديرالشريك 

أحمد الجمعة

شريك علاقات العملاء

ب
وليد حسن 

مسؤول الجودة

ومفهةوم فريق ، فعالية إجراءات اتخاذ القرار وقدرة فريق المراجعةة للعمةل فةي إطةار نظةام مهنةي وا ة التعتمةةةد على كفاءة فريق العمل ، خبرة  لكمإن الفعالية والمردود للخدمات التي تقدم 
.ستقدم للشركةيولًا عن الخدمات التؤالذى سيكون مسيللإتصال والتنسيق والرقابة وفيما يلى بيان يو   الفريق القياد

عبدالحميد شتا

المدير التنفيذي

عمرو عصام

مدير الفريق 

مراجعين
خبراء تقنية معلومات

IFRSخبراء 
خبراء زكاة وضرائب

فريق العمل

جميع أعضاء الفريق الأساسيين قاموا بتأكيد استقلالهم
عن الشركة
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الأدوار والمسؤوليات

إدارة علاقات العميلإدارة المشروع

نطاق العملإدارة الجودة

الشريك المسؤول

الاشراف والتوجيه العام ⚫
إدارة العلاقات مع العميل⚫
تقديم الدعم اللازم لإدارة العملية⚫

شريك علاقات العملاء

تقديم الدعم اللازم لأداره العملية⚫
وإدارة المخاطر" العمليات"تأكد من ⚫
ضمان التواصل الفعال مع العميل ⚫

المدير التنفيذي

التحقق من الأهداف والغايات⚫
تأمين الموارد وإدارة تطوير وتنفيذ خطة العمل⚫
إدارة فريق العمل ⚫

مسؤول الجودة

إدارة المخاطر⚫
الإشراف على الأنشطة⚫
الموافقة على المخرجات والتقارير الرئيسية للعملية⚫

مدير الفريق

مراجعة المخرجات والتقارير المقدمة من فريق العمل⚫
BDOالاشراف على الاعمال المنجزة من قبل ⚫
.اعتماد المخرجات والتقارير⚫

فريق العمل

تنفيذ خطة العمل ⚫
جمع وتحليل البيانات⚫
إجراء اختبارات الفحص والمراجعة⚫
إعداد التقارير⚫

المسؤول عن التقارير

العميلقبلمنالمعدةالماليةالقوائممراجعة⚫
تقديم الدعم اللازم في عملية اعداد القوائم المالية⚫
جات تقديم الدعم لأعضاء فريق العمل فيما يتعلق بالمعال⚫

المحاسبية وفقا  للمعايير المحاسبية المطبقة

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 



فريق عمل الدكتور
محمد العمري 
وشركاه 
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الشريك المسؤول

المــدير فــي شــركة الــدكتور محمــد العمــري شــريك الجهــاد هــو 
. ول عن الأمور الفنيةؤوالمس(  BDO)وشركاه 

ســـنة فـــي مراجعـــة 22يتمتـــع جهـــاد بخبـــرة واســـعة تمتـــد إلـــى 
حســـــابات العمـــــلاء المحليـــــين والعـــــالميين، ومراجعـــــة أن مـــــة 

.تمتةالمعلومات، وتقييم الأعمال التجارية وتنفيذ أن مة الأ

ــد مــن اللجــان الفنيــة والمهن يــة كــذلك فهــو يشــارك فــي العدي
ة على المستوى المحلـي والـدولي فهـو عضـو فـي مجلـس إدار

معـايير ورئـيس لجنـةللمـراجعين والمحاسـبينالهيئة السـعودية
. المحاسبة في المملكة

فـي الشـرق BDOبالإضافة إلـى ذلـك فهـو الشـريك المنسـق لــ 
ـــس الإستشـــاري ، الأوســـط كمـــا كـــان ســـابقا عضـــوا فـــي المجل

10لــلمنطقة أوروبـا والشـرق الأوسـط وأفريقيـا لأحـد المكاتـب ا
. الكبرى في العالم

راف فســـيتولى الإشـــول عـــن العمليـــة ؤبصـــفته الشـــريك المســـ
ــه وإرشــاد ف ــة المراجعــة وتوجي ــذ عملي ريــق علــى تخطــيط وتنفي

.العمل والإتصال بالإدارة العليا للشركة 

جهاد العمري

الخبرةمجالات

المؤهلات

IFRSsالمعايير الدولية للتقرير المالي −

IPSASمعايير المحاسبة في القطاع العام −

US GAAPمعايير المحاسبة الأمريكية −

أن مة المعلومات−

الأتمتةتقييم الأعمال وأن مة −

أعمال الفحص النافي للجهالة−

المحاسبة القضائية وأعمال الفحص القضائي−

تصميم البرامج التدريبية −

حاصل على درجة الماجستير في المحاسبة من الجامعة الأمريكية −
بواشنطن بالولايات المتحدة الأمريكية

عزيزحاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك عبدال−

SOCPAللمراجعين والمحاسبينحاصل على زمالة الهيئة السعودية−

CPAحاصل زمالة معهد المحاسبين القانونيين الأمريكي −
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شريك علاقات العملاء

شــركة الــدكتور محمــد فــيعلاقــات العمــلاءشــريك هــوأحمــد
. قسم خدمات المراجعة والتأكيدات( BDO)العمري وشركاه 

فــي مراجعــة ســنوات10بخبــرة واســعة تمتــد إلــى أحمــديتمتــع 
حســـابات العمــــلاء المحليـــين والعــــالميين، بـــدأ أحمــــد مشــــواره

كتور شـركة الـدسابك، ثـم انضـم للعمـل فـي شركة المهني في 
.م2011عام في ( BDO)محمدالعمري وشركاه 

لــــدى أحمــــد خبــــرة فــــي أعمــــال المراجعــــة والفحــــص والتقيــــيم 
د والخــدمات ذات العلاقــة، حيــث قــام بالإشــراف وتنفيــذ العديــ

مـــن عمليـــات المراجعـــة لعـــدد مـــن الشـــركات التـــى تعمـــل فـــى 
ت، أنشطة متعددة منهـا التصـنيع ،الخـدمات الصـحية، المقـاولا

ومـــــن تلـــــك .  التعلـــــيم، خـــــدمات النقـــــل، والقطـــــاع الحكـــــومي
هيئـة الجهات، الهيئة العامة للمنشآت الصـغيرة والمتوسـطة، ال

، العامــــة للجمــــارك، المؤسســــة العامــــة للتأمينــــات الإجتماعيــــة
ف ـة العـلا، الهيئة الملكية لمدينة الرياض، الهيئة الملكيـة لمحا
.هيئة تطوير حي السفارات، هيئة السوق المالية

ارة بصفته شـريك العلاقـة، سـيكون أحمـد هـو المسـؤول عـن إد
ـــق العمـــل والتســـيق مـــع إدارة الشـــركة بمـــا يضـــمن جـــودة  فري

.  تقديم الخدمة

أحمد الجمعة

الخبرةمجالات

المؤهلات

IFRSsالمعايير الدولية للتقرير المالي −

IPSASمعايير المحاسبة في القطاع العام −

تقييم الأعمال وأن مة الأتمتة−

أعمال الفحص النافي للجهالة−

المحاسبة القضائية وأعمال الفحص القضائي−

حاصل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة بورتلاند −
بالولايات المتحدة الأمريكية

حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود−

SOCPAللمراجعين والمحاسبينحاصل على زمالة الهيئة السعودية−
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مسؤول الجودة

قســــم خــــدمات العمــــري BDOفــــيمــــدير تنفيــــذيوليــــد هــــو
. المراجعة والتأكيدات

ذلك كـشـركة ديلويـت فـي مصـر، مشواره المهني في وليدبدأ 
حــدةالمملكــة المتفقــد أعيــر للعمــل لمــدة ســنتين فــي مكتــب 

م انضـم ، ثـديلويـتالكفـاءات المتميـزة فـي تأهيـلضمن برنـامج 
.م2018عام العمري في BDOللعمل في 

فـي أعمـال المراجعـة والفحـص سـنة20لدى وليد خبرة تمتـد لــ 
والتقيــيم والخــدمات ذات العلاقــة حيــث قــام بالإشــراف علــى

ركات وتنفيذ العديد من عمليات المراجعة لعدد مـن كبـرى الشـ
ميــة المســجلة فــى الســوق الماليــة الســعودية والشــركات العال
يــة التــى تعمــل فــى مختلــف الأنشــطة ومنهــا المؤسســات المال

والتصــنيع والمقــاولات والخــدمات والتجــارة والزراعــة وخــدمات
الجهـــاتالنقـــل وغيرهـــا مـــن الشـــركات الكبـــرى، بالإضـــافة إلـــى 
ـــال ـــرى فـــي المملكـــة علـــى ســـبيل المم ـــة اله: الحكوميـــة الكب يئ

ـــة العامـــة للجمـــارك، المؤسســـة  ـــدخل، الهيئ العامـــة للزكـــاة وال
ــــة، المؤسســــة العامــــة للتقاعــــ ــــات الإجتماعي د، العامــــة للتأمين

نـدلس صندوق التنمية العقاري، شركة سناد القابضة، شـركة الأ
.  العقارية وغيرها من كبريات الهيئات والشركات
شـــريك عـــن دعـــم البصـــفته المـــدير الـــرئيس فســـيكون مســـئولا  

ة المســئول فــي الإشــراف علــى العمــل الميــداني واختيــار وإدار
ـــذ خطـــة  ـــق فـــي إعـــداد وتنفي ـــق المراجعـــة ومشـــاركة الفري فري

.المراجعة

وليد حسن

الخبرةمجالات

المؤهلات

IPSASمعايير المحاسبة في القطاع العام −

IFRSsالمعايير الدولية للتقرير المالي −

تقييم الأعمال وأن مة الأتممة−

أعمال الفحص النافي للجهالة−

حاصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة والمراجعة من جامعة −
القاهرة

CPAحاصل زمالة معهد المحاسبين القانونيين الأمريكي −
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المدير التنفيذي لخدمات المراجعة

قسـم خـدمات العمـري BDOفـيمدير تنفيـذيعبدالحميد هو
. المراجعة والتأكيدات

ثـم فـي مصـر،PwCشـركة مشواره المهني في عبدالحميدبدأ 
.م2019عام العمري في BDOانضم للعمل في 

أعمــال المراجعـــة فــيســـنة26خبـــرة تمتــد لـــ عبدالحميــدلــدى 
ال والفحــص والتقيــيم والخــدمات ذات العلاقــة وتطــوير الأعمــ
مــة وقيــادة عمليــات المراجعــة الخارجيــة ولديــه خبــرة فــي الحوك

عديـد ث قـام بالإشـراف علـى وتنفيـذ الوالمخاطر والامتمال، حيـ
ي من عمليات المراجعة لعـدد مـن كبـرى الشـركات المسـجلة فـ

ة التـي السوق المالية المصرية والسـعودية  والشـركات العالميـ
تعمــــل فــــي مختلــــف الأنشــــطة ومنهــــا التصــــنيع والمقــــاولات
والخــــدمات والتجــــارة والزراعــــة وخــــدمات النقــــل وغيرهــــا مــــن 

رى فـي الشركات الكبرى، بالإضافة إلـى الجهـات الحكوميـة الكبـ
سســة المؤوهيئــة الســوق الماليــةالمملكــة علــى ســبيل الممــال

وسـطة العامة للتقاعد والهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمت
.والهيئة الملكية لمدينة الرياض

ريكعـن دعـم الشـولا  ؤفسـيكون مسـمسؤول الجـودة، بصفته 
والمــدير التنفيــذي فــي إدارة المخــاطر وضــمان جــودة مخرجــات 

.العمل

عبدالحميد شتا

الخبرةمجالات

المؤهلات

IPSASفي القطاع العام الدوليةمعايير المحاسبة−

IFRSsالمعايير الدولية للتقرير المالي −

ادارة المخاطر−

الحوكمة−

ين حاصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة والمراجعة من جامعة ع−
شمس

CPAزمالة معهد المحاسبين القانونيين الأمريكي علىحاصل−

ESAAحاصل على زمالة الجمعية المصرية للمحاسبين والمراجعين −

عضو جمعية الضرائب المصرية−
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المدير المسؤول

ـــار مـــن  ـــد مـــن عمـــلاء المراجعـــة الكب ـــى العدي يشـــرف عمـــرو عل
ي حصل علـى درجـة البكـالوريس فـ. الشركات المساهمة وغيرها

.م2009المحاسبة من جامعة عين شمس عام 
مصـر كمـا سـبق KPMGبدأ عمـرو مشـواره المهنـي فـي شـركة 

مصــر، ثــم انضــم للعمــل فــي شــركة EYلــه العمــل فــى شــركة 
.م2019في عام BDOالدكتور محمد العمري وشركاه 

ييم لدى عمرو خبرة عميقة في أعمال المراجعة والفحص والتق
ــ ــذ العدي د والخــدمات ذات العلاقــة حيــث قــام بالإشــراف وتنفي
ى من عمليات المراجعة لعـدد مـن كبـرى الشـركات المسـجلة فـ
طة الســوق الماليــة الســعودية والشــركات التــى تعمــل فــى أنشــ
يع متعــددة منهــا المجــال الصــحي والاســتممار العقــاري والتصــن

ومــن . والمقــاولات والتجــارة والزراعــة وخــدمات النقــل وغيرهــا
، الشـــركات التـــي أشـــرف علـــى مراجعتهـــا شـــركة ســـناد القابضـــة
هـا شركة تـداول العقاريـة، شـركة تكامـل لخـدمات الأعمـال وغير

.من الشركات الكبرى

نفيــذي بصــفته المــدير فســيكون مســؤولا  عــن دعــم المــدير الت
تيـار والشريك المسؤول في الإشراف على العمل الميداني واخ

ـــذ وإدارة فريـــق المراجعـــة ومشـــاركة الفريـــق فـــي إعـــداد وتنفي
.خطة المراجعة

عمرو عصام

الخبرةمجالات

المؤهلات

IFRSsالمعايير الدولية للتقرير المالي −

IPSASمعايير المحاسبة في القطاع العام −

أعمال الفحص النافي للجهالة−

الحوكمة والالتزام−

حاصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة عين شمس−
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الساعات المقدرة 
والأتعاب
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الوظيفيتدرجهمبحسبالموظفينتكلفةوتختلف.العملفريقأعضاءمنعضوكلسيصرفهاالتيالعملساعاتتقديرعلىتعتمدأتعابنافإن،المهنيةالشركاتمع مفيهوكما
.فيهاالمطلوبالعملومدىالعمليةلحجمتقديرناعلىيعتمدالأتعابإجماليإن.ومؤهلاتهموخبرتهم

التكلفةههذممل.الأولىللمرةالملفاتوإعدادعملهوطريقةنشاطهلفهمإضافيوقتصرففيتتمملجديدعميلعلىالحصولعندإضافيةتكلفةهناكيكونأنالطبيعيمن
.طويلا  تدومعلاقةإنشاءفياستممارونعتبرهانحننتحملها

ديسمبر31فيمنتهيةالالماليةللسنةالتابعةشركاتهاولدُنلشركةالماليةالقوائممراجعةبأعمالللقيامالعملفريقأعضاءمنعضوكلإليهاسيحتاجالتيالساعاتتقديرتـملقد
:يليكمام2026

عدد الساعات

إجمالي الساعاتالمسمى الوظيفي

89شريك 

224مدير تنفيذي

671مدير مراجعة 

3488مشرفين مراجعة/ مراجعين 

4472الإجمالي
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:بناءً على ذلك فإن ملخص الأتعاب المهنية كما يلي

ملخص الأتعاب المهنية

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 

الخدمات المقدمةالرقم
الأتعاب بالريال 
السعودي

250,000م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار للسنة المنتهية في 1

70,000م2026يونيو 30فحص القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار للفترة المنتهية في 2

70,000م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار للفترة المنتهية في 3

70,000م2027مارس 31فحص القوائم المالية الموحدة لشركة لدن للاستممار للفترة المنتهية في 4

110,000م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية غير الموحدة لشركة لدن للاستممار للسنة المنتهية في 5

60,000م2026يونيو 30فحص القوائم المالية غير الموحدة لشركة لدن للاستممار للفترة المنتهية في 6

60,000م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية غير الموحدة  لشركة لدن للاستممار للفترة المنتهية في 7

60,000م2027مارس 31فحص القوائم المالية غير الموحدة لشركة لدن للاستممار للفترة المنتهية في 8

100,000م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة للسنة المنتهية في 9

45,000م2026يونيو 30فحص القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة للفترة المنتهية في 10

45,000م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة للفترة المنتهية في 11

45,000م2027مارس 31فحص القوائم المالية لشركة بانيت للتشغيل والصيانة للفترة المنتهية في 12
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:بناءً على ذلك فإن ملخص الأتعاب المهنية كما يلي

ملخص الأتعاب المهنية
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تتضمنلاأعلاهالمراجعةأتعابأنكماجديدة،أن مةبموجبالتنفيذحيزتدخلقدأودخلترسومأوضرائبأيأوالمضافةالقيمةضريبةتشمللاأتعابنا❖
عند%50بواقعالأتعابوتستحقللفاتورةالنوعهذامنتكاليفأيإضافةوستتم(والدمامجدهالرياض،)مدنخارجوإعاشةوإقامةسفرمصروفاتأي

.التقريرمسودةإصدارعند%10والمراجعةاعمالفيالبداءعند%40والارتباطخطابتوقيع

الأتعاب بالريال السعوديالخدمات المقدمةالرقم

80,000م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية للسنة المنتهية في 13

40,000م2026يونيو 30فحص القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية للفترة المنتهية في 14

40,000م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية للفترة المنتهية في 15

40,000م2027مارس 31فحص القوائم المالية لشركة اكتساب للموارد البشرية للفترة المنتهية في 16

200,000م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات للسنة المنتهية في 17

60,000م2026يونيو 30فحص القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات للفترة المنتهية في 18

60,000م2026سبتمبر 30فحص القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات للفترة المنتهية في 19

60,000م2027مارس 31فحص القوائم المالية لشركة بلت للمقاولات للفترة المنتهية في 20

1,565,000الإجمالي



BDOعملاء 
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BDOعملاء شركة الدكتور محمد العمري وشركاه 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 



39

BDOعملاء شركة الدكتور محمد العمري وشركاه 
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http://www.stc.com.sa/cws/
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BDOعملاء شركة الدكتور محمد العمري وشركاه 

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 



41

BDOعملاء شركة الدكتور محمد العمري وشركاه 
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:BDOفيما يلي أهم عملاء العمري 

BDOعملاء شركة الدكتور محمد العمري وشركاه 

شركة الحمادي للتنمية والاستممار•

اسمنت المدينة•

أسمنت أم القرى•

الشركة الوطنية لخدمات التربية والتعليم•

(وسماسك)الشركة السعودية لحلول القوى البشرية •

شركة البابطين للطاقة والاتصالات•

شركة زهرة الواحة للتجارة•

قاولاتسابقا  عسير للتجارة والم-شركة سناد القابضة •

شركة صدر للخدمات اللوجستية•

شركة صناعات العيسى•

شركة علم•

يةشركة مجموعة عبد المحسن الحكير للسياحة والتنم•

شركة فواز عبد العزيز الحكير وشركاه•

شركة مهارة للموارد البشرية•

نقي للمياه•

شركة قمة السعودية للتجارة•

(دنيةمع)الشركة السعودية لتصنيع وسبك المعادن •

(تطوير)شركة تطـويـر الصناعات السعودية •

الشركة الوطنية للرعاية الطبية•

الـبنك السـعـودي الـفـرنـسي بالممـلكة•

الشركة التعاونية للتأمين •

شركة الراجحي للتأمين التعاوني  •

الشــركة السعـــودية للكهــربـــاء•

شركة الاتصالات السعودية•

شركــة صـــافــولا القــابضـــة•

شركة الخزف السعودية•

الشركة العقارية السعودية •

(غازكو)شركة الغاز والتصـنـيـع الأهليـة •

شركة طيبـة للإسـتممار والتنمية العقـاريـة•

(وساسك)الشركة السعودية لخدمات السيارات والمعدات •

شركــة القصيم للتنمـية الزراعيـــة•

شركة المديـنـة للإستممـارات الصناعـيـة•

الشركة العربية ل نابيب •

شركة الخزف ل نابيب  •

شركــة أسمنــــت القصيـــــــم•

شركــة أسمنــــت تبــــــــوك•

شركــة الأسمنـت الأبيــا السعــودي•

شركــة أسمنـت أم القـــرى •

شركــة أسمنـت نجـــران  •

شركــة الأسمنـت السعودية  •

مستشفى القـوات المسلحة بالرياض والخـرج•

(نما)الشركة الســعوديـة للتنمية الصناعيـة •

شركة صدر للخدمات اللوجستية•
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(:يتبع)BDOفيما يلي أهم عملاء العمري 

BDOعملاء شركة الدكتور محمد العمري وشركاه 

شركة الخليـج للزيـوت والسمـن النبــاتي•

الـمـؤسـسـة الـعـامـة للـكـهـربـاء•

الـمـؤسـســة الـعـامـة للـمـوانـئ•

الهـيـئـة الـمـلـكـية للجبـيل وينـبـع•

الهيـئة العلـيا لتطـوير مـديـنة الريـاض•

المؤسـسة العامـة للخـطـوط الحـديـديـة•

المؤسسة العامة لصوامع الغلال ومطاحن الدقيق•

الهيئة العامة للسياحة والآثار•

الخطــوط الجـــوية الملكيـة الهولنديـة•

:شــركات ســابــك التاليــــة •

(ينبت)شركة ينبـع السعودية للبتروكيماويات •

(سـمـاد)شركة الـجـبـيـل ل سـمــدة •

(بتروكيميا)الشركـة العربية للبتروكيماويـات •

(كيميا)شركة الجبـيـل للبـتـروكيـماويات •

(رشدابن)الشركة العربية ل لياف الصناعيـة •

(مسابك)الشركة الـوطـنـيــة للمـسابـك •

ن اب)الشركة الوطنية ل سمدة الكيماوية •

(البيطار

(انابن حي)الشركة الوطنـية للبـلاسـتـيـك •

الشركة العربية ل سمدة الكيميـائيـة•

(سافكـو)

(دفص)الشركة السعـوديـة للبتروكيـماويات •

الجبيـل–شركة ســابـك للـخـدمــات •

(بيبسي كـولا)بـيـفـرجسـيرفـسـز إنك •

شـركـة نـورثــروب الـعــربـيــة•

شـركـة نـوبـيــلدريـلـيــنـــج•

فنـــــدق جــــــده هيلتــــون•

فنـــدق المدينــة المنــورة هيلتـــون•

فـنــدق إنتركونتننتـــال الـجبيــــل•

شركة كالتكس العربية السعودية لما وراء البحار•

وذرفـورد العـربـية السعـودية المـحـدودة•

شركــة النقـــل البحـــريـنــــي•

هيئة السوق المالية•

هيئة تنمية الصادرات السعودية•

جــامــعــــة أم الــقــــــرى•

شركــة الشرقيــة للتنميـة الزراعيـــة•

شركــة تبـوك للتنميـــة الزراعيـــة•

شركــة الجـوف للتنميــة الزراعيـــة•

شركــة طيبــة للتنميــة الزراعيـــة•

الشركــة السعـــوديــة ل سمـــاك•

(تقنية)الشركة السعودية للتنمية والإستممار التقني •

الشركة الوطنية السعودية للنقل البحري•

الشركــة العربيـة لمصائــد الأسـمـاك•

شركــة صـافـولا لزيـــوت الطعــام•

(تسالي)شركة صـافـولا ل غذيـة الخفيفـة •

الشركــة المتحــدة للسكــر المحـدودة•

م2026ديسمبر 31العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية لشركة لدُن للاستثمار و شركاتها التابعة للسنة المنتهية في 
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