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بعد التعديل  المادة  قبل التعديلالمادة     
 

 ( على النحو التالي :8إضافة مادة وتكون رقم )
 

  :اللجنة/المجلس  سر  أمين مكافأة: الثامنة المادة

 . ومكافآت  بدلات من يتلقاه ما اللجنة/المجلس  سر   أمين  تعيين  قرار  في  الإدارة مجلس يحدد .1

  تعيين   قرار   في  اللجنة  /المجلس   يقرره  ما  حسب  أو   ميلادي  شهر   كل  بنهاية  اللجنة/المجلس  سر   أمين  مكافأة  رفتص .2

 . أمين السر

 
 

- 

 ( من المادة العاشرة على النحو التالي : 2تعديل الفقرة رقم )

  ولجانه الإدارة مجلس  أعضاء مكافأة تفاصيل بيانالمادة العاشرة : 

 

 . أعضاء اللجان المنبثقة ع مجلس الادارة :2

 ريال  100,000 مبلغ سنوي مقطوع لعضو لجنة المراجعة المستقل  .أ

 ريال  50,000 مبلغ سنوي مقطوع للعضو المستقل للجان .ب

 ريال  50,000 مبلغ سنوي مقطوع لأمين سر المجلس  .ت

 ريال  30,000 مبلغ سنوي مقطوع لأمناء السر للجان المنبثقة عن المجلس  .ث

  يستحق   الإدارة   مجلس  عن  المنبثقة  اللجان  من  لجنة  من   أكثر   في   المشارك   اللجنة  وعضو   الإدارة   مجلس  عضو 

  .مشاركة كل عن مكافأة
  
  

  ولجانه الإدارة مجلس  أعضاء مكافأة تفاصيل بيانالمادة العاشرة :  

 

 . أعضاء اللجان المنبثقة ع مجلس الادارة :2

 ريال  100,000 مبلغ سنوي مقطوع لعضو لجنة المراجعة المستقل  .أ

 ريال  50,000 مبلغ سنوي مقطوع للعضو المستقل للجان .ب

 ريال  50,000 مبلغ سنوي مقطوع لأمين سر المجلس  .ت

 ريال  30,000 مبلغ سنوي مقطوع لأمناء السر للجان المنبثقة عن المجلس  .ث

  يكتفى   الإدارة   مجلس  عن   المنبثقة  اللجان  من  لجنة  من  أكثر   في  المشارك  اللجنة  وعضو   الإدارة  مجلس   عضو 

 المجلس فقط  مكافأةب 
 

 
 

  
 ( من المادة الحادية عشر على النحو التالي : 2تعديل الفقرة رقم )

 

 (مراجعة وتعديل ونشر هذه السياسة) المادة الحادية عشر : أحكام ختامية

   المجموعة  قبل   من  به  الالتزام  ويتم  السياسة  هذه  في  جاء  بما  يعمل  -2
 
  الجمعية   قبل  من   اعتمادها  تاريخ  من   اعتبارا

  الإلكتروني   المجموعة  موقع  على  السياسة  هذه   وتنشر    م2025  المالية  السنة  من   بها   العمل   ويبدء  للمساهمين   العامة

  عند   -  دورية  بصفة   السياسة  هذه  مراجعة  ويتم  عليها،  الاطلاع  من  المصالح  وأصحاب  والجمهور   المساهمين  لتمكين

  الإدارة،   مجلس  على  اللجنة  قبل  من  مقترحه  تعديلات  أي  عرض  ويتم  والمكافآت  الترشيحات  لجنة  قبل  من  -  الحاجة

 لاعتمادها  للمساهمين العمومية  للجمعية بها ويوص ي المقترحة التعديلات ومراجعة بدراسة يقوم  الذي

 

 

 

 

 (مراجعة وتعديل ونشر هذه السياسة)المادة الحادية عشر : أحكام ختامية
 

2-    
 
من تاريخ اعتمادها من قبل الجمعية  يعمل بما جاء في هذه السياسة ويتم الالتزام به من قبل المجموعة اعتبارا

وأصحاب  للمساهمين    العامة والجمهور  المساهمين  لتمكين  الإلكتروني  المجموعة  موقع  على  السياسة  هذه  وتنشر 

السياسة بصفة دورية    المصالح ويتم مراجعة هذه  الحاجة    –من الاطلاع عليها،  الترشيحات   –عند  لجنة  قبل  من 

ومراجعة    والمكافآت بدراسة  يقوم  الذي  الإدارة،  مجلس  على  اللجنة  قبل  من  مقترحه  تعديلات  أي  عرض  ويتم 

 ا. ويوص ي بها للجمعية العمومية للمساهمين لاعتماده التعديلات المقترحة

 

 



 


