
 

 

 2026  لعام المالية القوائم مراجعة مكتب بتعيين  المراجعة لجنة  توصية العنوان :

                                           2026 ويوني 7 التاريخ :

 المحترمين                                                                          شركة كير الدولية  السادة/ رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

 ،، تحية طيبة وبعد ،،،

 الى مسؤولية اللجنة  2026  يونيو  4بتاريخ    الرابعإشارة الى اجتماع لجنة المراجعة  
ً
ترشيح مراجعي الحسابات، فقد تمت مناقشة  ب ، واستنادا

  ة القوائم النهائي  مراجعة  وكذلك  2026فحص القوائم المالية للنصف الأول من العام  ل، وتحديدا  2026تعين مراجع حسابات للسنة المالية  

   عشر . حيث قامت اللجنة بمخاطبة  دراسة وتقييم العروض المقدمة من مكاتب المراجعة الخارجيةب  ت اللجنة م لنفس العام، عليه فقد قا

 على النحو التالي:  مكاتب للحصول على عروض،

 الاتعاب المكتب  

 ريال 495,000 محاسبون ومراجعون قانونيون ركة الحيد واليحيى ش 1

 ريال 530,000 والفهد والحجاج محاسبون ومراجعون قانونيون ركة الزومان  ش 2

 ريال 500,000 (PKF) ركة بي كي إفش 3

 ريال 420,000 الخراش ي وشركاؤه   -ركة المستشارون المهنيون )مزارز(ش 4

 اعتذار  ركة مهام ش 5

 اعتذار  (BDO) ركة بي دي أوش 6

 اعتذار  (RSM Saudi  Arabia) ركة آر إس إمش 7

 لم يقوموا بإرسال العرض   ركة العويطي محاسبون ومراجعون قانونيون ش 8

 لم يقوموا بإرسال العرض   ركة كرو  ش 9

10 Peter Kelly   لم يقوموا بإرسال العرض 

 ركة بي كي إفش   بترشيح   توص ي اللجنة  نطاق الأعمال المقترح، والخبرة المهنية، والاستقلالية، وأتعاب المراجعة،  ومناقشةوبعد الاطلاع   

(PKF)  لما تضمنه  وذلك  ،  (2026الي  الملعام  لنهاية  القوائم  ال)فحص النصف الأول ومراجعة    2026كمراجع خارجي للقوائم المالية لعام

   .ةعرض من ملاءمة لمتطلبات الشركة وتوافقه مع الجوانب المهنية والتنظيميال

 الخراش ي وشركاؤه  -ركة المستشارون المهنيون )مزارز( ش  هوعلى ان يكون الخيار الثاني 

 

ية  وعليه، ترفع لجنة المراجعة توصيتها إلى مجلس الإدارة للنظر في اعتماد تعيين مكتب المراجعة المشار إليه، واستكمال الإجراءات النظام

 .اللازمة

 ، وتفضلوا بقبول فائق الاحترام والتقدير ،،،

 عضو اللجنة 

 التويجري عبدالله بن فهد 

 عضو اللجنة 

 عادل بن عبدالكريم المؤمن 

 لجنة  الرئيس  

 محمد البسام بن وليد 

 امين سر اللجنة 

 م يالقش محمدعلي بن 
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المحترمينالدوليةكيرشركة

السعوديةالعربيةالمملكة

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةةالسنعنالخارجيةالمراجعةلخدماتمهنيعرض:الموضوع

للعملالمهنيينالشركةشركاءأحدنكونأنوالاعتزازالشرفعظيملمنوإنه،م2026ديسمبر31فيالمنتهيةةالسنعن"الشركة"الدوليةكيرلشركةالخارجيةالمراجعةبخدماتالخاصالمهنيعرضنالتقديملنادعوتكمعلىنشكركمأننودبداية

.إمكانياتهاوتطويرالأجلطويلةأهدافهاتحقيقعلىالشركةمساعدةإلىستؤديشكبلاالتيالمهنيةالشراكةهذهوتقويةتعزيزإلىنتطلعإذ،المشروعهذاعلى

العملاء،خدمةفياتيجيالإسترالتخطيطمنعاليمستوىوتتضمن،العاليةالخطورةتحديدعلىوكذلكالشركةعملياتعلىبدقةترتكزبهانقومالتيالتدقيقوالمراجعةعمليات:احتياجاتكمحسبمصممةتدقيقمنهجيةالفنيعرضنايشمل

قدالمراجعةمنهجأنمنالتأكدإلىحتما  ستؤديالمهمةهذهعنالمسئولالشريكقبلمنتتمالتيالمستمروالإشرافالمشاركةأنكما،والضرائبالزكاةوأنظمةالمعلوماتتقنيةمجالاتمنكلفيالعاليةالكفاءةذويمتخصصيناقبلمنوالمدعومة

.بكمالخاصالرقابةوهيكلأعمالكمطبيعةمعليتناسبخصيصا  صمم

التعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدنالالفرصةلإتاحةالأكيدةرغبتناعنوالكشفمعكم،البناءبالتعاونالبالغاهتمامناعنتعبرأننأملالتيالمعلوماتوبعضالسابقةخبراتناتتضمنوالذيالمهنيةمؤهلاتنالأهمببيانبتزويدكمالعرضهذاخلالمنقمنا

.أعمالهاإنجاحفيالشركةمع

تحياتنا،وتقبلوا

عبدالله المسند

شريك
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توفيركذلكو،والمحليينينالعالميعملائناخدمةبإمكانناحيثعالمياً،المتواجدونمزارزفورفيزشبكةفيالأعضاءالشركاتخلالمنالمحلية،خبرتنازيادةمنتمكننامتنوعةعالميةمعرفيةبقاعدةالمهنيونالمستشارونشركةفينحظى

.جودةبأفضلالمطلوبةالخدماتتقديمفيالحاجةعندلدعمنامتخصصةكوادرأي

:يشملوالذيم2026ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنللشركةالخارجيالسنويللتدقيقعرضناعلىالفنيالعرضهذايحتوي

:الدوليةكيرشركة-

.م2026فيالمنتهيالماليللعامللشركةالماليةللقوائمالسنويةبالمراجعةالقيام•

.م2027-06-30فيكماسنويةالنصفالموحدةالموجزةالأوليةالماليةالقوائمبفحصالقيام•

.م2026لعامللشركةالزكويالإقراروتقديمإعداد•

أعمالسيرعلىرئياتالموالملاحظاتوإبداءللتأخيراحتمالأيعلىلتغلباكذلكومهامنا،تنفيذعلىتؤثرقدأمورأيعنمستمراطلاععلىالإدارةكذلكوالمراجعةلجنةإبقاءعلىللحفاظمفصلاتصالبروتوكولبتضمينقمناكما

.التدقيق



نطاق العمل
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:المطلوبالأعماللنطاقفهمناأدناهيليفيما

النطاق نوع الملكية الشركة

.م2026فيالمنتهيالماليللعامللشركةالماليةللقوائمالسنويةبالمراجعةالقيام•

.م2027-06-30فيكماسنويةالنصفالموحدةالموجزةالأوليةالماليةالقوائمفحصالقيام•

.م2026لعامللشركةالزكويالإقراروتقديمإعداد•

شركة مساهمة سعودية شركة كير الدولية
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تقديم خدمات المراجعة والتدقيق والتي تبدء وتنتهي وفقاً لمتطلباتكم واحتياجاتكم

التدقيقعملية منهجيتنا في إجراء 

تبارخلافرصةإنهاالشركة؛أنظمةوراءماإلىالتدقيقعمليةتذهبأنيجب

.عامةوالأفرادوالتوقعاتوالأحكاموالضوابطالشركةأنظمةوملاءمةجودة

يجابهمامعالتعاملعلىقدرةوأكثرأقوىعملكميكونأنيجبلذلك،نتيجة

.ليةالمستقبالتحدياتلمجابهةبالقوةيتسمعمل:والتحدياتالمخاطرمن

:يليماتنفيذمزارزفورفيزالمهنيونالمستشارونشركةتعتزم

.عملكملمخاطرشاملفهمعلىبناءً التدقيقإجراءاتتخطيط•

المراجعةأعمالجدولوتنسيقالمراجعةولجنةالإدارةمعالتواصل•

معهم

لأوسعاالنطاقذيالعلياوالإدارةالماليةالشؤونفريقمعواصلسنت•

جميعمعتصالالاهذاجودةإن.وجهأكملعلىخدماتنالتنفيذ

ثراءوعمقوتوفررأيناتوثيقإلىتؤديالتيهيالمعنيةالأطراف

.إليكمالمُقدمةخدماتنا

كنمموقتأقربفيمعقدةمحاسبيةمشاكلأيةلحلالإدارةمعالعمل•

.التدقيقإجراءاتخلال

ينتحسمجالاتحولالمراجعةولجنةللإدارةعمليةتوصياتتقديم•

فيملاحظتهاتمتالتيالممارساتأفضلمنوالاستفادةالأعمال

.المماثلةالمنشآت

نقاط مخاطر التدقيق

نشاطكمعننعرفهبمابناالخاصةالتدقيقخطةتبدأ

وتقييمحديدتيمكننابعدها،الصناعية،وبيئتكمواستراتيجيتكم

.مبكرةمرحلةخلالالهامةالتدقيقمخاطر

حلةالمرهذهفيالرئيسيةالتدقيقمخاطرأدناهالجدوليحُدد

وكيفمنهالكلتخصيصهنقترحالذيوالوقتالمبكرة،

.التدقيقعمليةإجراءاتأثناءمنهاكلمعسنتعامل

منهجية  المراجعة أهم مخاطر المراجعة

:خلالمنالعامنهايةقبلمعهاالتعامليتم

.المعقدةالترتيباتلتحديدالإدارةمعالمناقشات•

.المحاسبيةوالمتطلباتالتعاقديةالشروطإلىبالرجوعالمقترحةالتدابيرمناقشة•

.المراجعةلجنةمعومناقشتهاالإدارةمععليهاالمتفقالاستنتاجات•

المعقدةمعالجاتعن الحاسبةالم

نهايةقبللماليةاللتقاريرالدوليللمعيارالامتثالبغيةوتقييمهاللإيراداتالمحاسبيةالسياساتمراجعة

.العامنهايةقبلالمعلوماتتقنيةبيئةعلىالاعتماداختبار.العام

.الرئيسيةالمخاطرمنللتأكدالعامنهايةخلالالموضوعيالاختبار

تحقق الإيرادات

وسةالملمالأصولوقياسوصحةوجودعلىالإدارةرقابةمدىعلىللوقوفالعامنهايةقبلمامراجعة

تشاراتالاستقديم.لأصوللالقيمةانخفاضبشأنالإدارةلنظمسنويةنصفمراجعة.الملموسةوغير

.بهاالمعمولالمحاسبيةالمعاييرمتطلباتعنانحرافاتأيبشأنللإدارة

ةالأصول الملموسة وغير الملموس
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بكفاءة و فعالية تنفيذ إجراءات  المراجعة والتدقيق•

لدعم إجراءات التدقيق(  (ATLASاستخدام 

فيزفورفيالأعضاءالدولجميعفياعتمادهاتموالتيمزارزفورفيزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجزالتيالمنهجيةوالطريقةتغييرإلىأدىممامزارز،

فيبما)الإنترنتعبرإليهالوصولويمكنمزارزفورفيزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(الاتصالعدموضعذلك

ً هتخصيصتتيحوظائفمعمزارزفورفيزلمنهجيةوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم• للمتطلباتوفقا

.والامتثالالجودةيضمنمماالمحلية،

ً تمديدهيمكنوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد• تعزيزلتاليوباعملائنا،لتعقيداتوفقا

.الكفاءات

العالم،مستوىعلىمزارزفورفيزمراجعيجميعربط-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق ،أطلساستخدامخلالمن•

.الجماعيالعملوتعزيزخدمتنافيأكبراتساقإلىيؤديمما

.العميلبوابةالبيانات،تحليلمثلالتطبيقاتتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

وظائفه،فيمدمجةآليةضوابطعلىالبرنامجيحتويومزارزبفورفيزالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

.الجودةوعاليةمتسقةمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلىوماوالمراجعةوالإشرافالقبولمثل

الحكم والتقدير المهني

موضوعيةأكثركونتأنيمكنالتيتلكذلكفيبمابكم،الخاصةالرئيسيةوالمخاطرالقضايالشركتكمتدقيقنايغطيأنيجب

لنايتيحمامالعملفريقأعضاءكبارقبِلمن"العمليةللممارسات"هامةزمنيةفترةلإتاحةجاهديننسعىنحن.بطبيعتها

ممارسةمنمكنهمتالتيالسماتمدققينافينغرسنحن.المبتدئينالفريقلأعضاءالميدانيالتدريبلإتاحةالوقتمنمزيدًا

لممارسةستعدادوالاالمشكلاتحلعلىوالقدرةيمالالوالتقييمالتحليلعلىوالقدرة،ستطلعالمالعقل:المناسبالمهنيالشك

.النهائيةالآراءوإصدارالتقديرات

خلالزيزهماوتعشكوكناوسلامةالمهنيحكمناجودةعلىللحفاظالعلياالتركيزمرحلةالأعلىعملناوفريقشركاؤنايدخل

.التدقيقعملية

الراحةإلىالإضافةبالداخليةوالضوابطالمحاسبيةوالممارساتبالسياساتيتعلقفيماالمناسبالتحديالثقافةهذهلكمتوفر

.الرئيسيةوالمخاطرالمشكلاتتجاهبالقلقالشعوروعدم

همية النسبيةالأ

تدقيقناتخطيطيفذلكيساعدناحيثالتدقيقإجراءفيطريقتنامنمهمًاجزءًانسبيةالللأهميةمناسبمستوىتحديديعُد

علىبناءً المحددةليةالماالقوائمفيانحرافاتأيتأثيرلتقييمأساسياًأمرًاذلكيعتبرحيثالتدقيقلإجراءاتنطاقوتحديد

.التدقيقأثناءرأينا

تدقيق تقنية المعلومات

علىالاعتمادنهجحونوالانتقالالعيناتأحجامتقليلخلالمنالكفاءةلاكتسابلديناالمعلوماتتقنيةتدقيقمنهجيةتصميمتم

.الماليللتدقيقالرئيسيةالمخاطرمعالجةمعالضوابط

تدقيقمجالاتمننابالخاصالتدقيقنهجسيتألف.لاحتياجاتكمخصيصًامصممينوفحصاختبارإجراءمنالمنهجيةتمُكننا

:التاليةالمعلوماتتقنية

المعلوماتلتقنيةالعامةالضوابط

.ضوابط مؤتمتة تعتمد على تقنية المعلومات▪

(.SGR)التقارير التي ينشئها النظام •

(.IPE)المعلومات المقدمة من الشركة •

اختبار الواجهات•

والضوابطالمعلوماتاتكنولوجيفيالتحكمبيئةفهمبكالخاصةالماليةالأهميةذاتالمعلوماتتكنولوجياأنظمةتدقيقلنايتيح

.عملكعملياتفيالآلية
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بكفاءة وفاعليةالتدقيق لديكم مهام تنفيذ •

المهلة الزمنية المتوقعة لإجراء التدقيق•

مخرجاتالالتفاعلات الرئيسية مع فرق عملكم و الإطار الزمني النطاق مرحلة التدقيق

مناقشة خطة التدقيق مع الإدارة وعرضها على ▪

.لجنة المراجعة

الموجزةالسنويةالربعالماليةالقوائممراجعة▪

ة ا يوما في كل فتر5

/من فترات الفحص 

ويةالتدقيق الربع سن

.التنفيذيينكبارمعاجتماعاتعقد▪

.العامخلالالرئيسيةالتغييراتتأثيرتقييم▪

الموجزةالسنويةالنصفالماليةالقوائممراجعة▪

التقاريرومراجعةتخطيط

يرات الداخلية وأي تقدنظم الرقابة إعداد تقرير عن ▪

ت أو معالجات محاسبية جوهرية في نهاية العام تم

مناقشتها مع الإدارة وعرضها على لجنة 

.المراجعة

أيام10

فيفعاليتهاوتصميمهاومراجعةالتدقيقبمخاطرالمتعلقةالرئيسيةالرقابةنظماختيار▪

.الماديةغيرالكياناتواختيارالماديةالكياناتجميع

.الجوهريةالتدقيقوقضاياداخليةالالرقابةنظمبشأنالنتائجتوحيد▪

.التدقيقلخطةضروريةتغييراتأيتحديد▪

الداخليةالرقابةنظم

الماليمديرإعداد تقرير مرحلي أسبوعي مع ال▪

لية بيان أي أمور تدقيق جوهرية قد تثار خلال عمو

.التدقيق

يومًا 21

ً والمطلوباتالموجوداتمنلكلالمسجلةالقيمعدالةمنالتثبت▪ .المهنيةللمعاييروفقا

.للشركةالماليةالعملياتمنمختارةعينةعلىالاختباراتإجراء▪

نمذلكغيرأوالأرصدةتأكيدبغرضغيرهــــمأوالشركةودائنيبمدينيالاتصال▪

.الأغراض

الرئيسيالمركزفيمنهايتمماذلكفيبماالفعليالجردعملياتعلىوالإشرافالمراقبة▪

.وفروعهاللشركة

ملاحظاتوالتراكمهاأسبابمنوالتحققوالمدينةالدائنةالمتراكمةالأرصدةعلىالتركيز▪

.حولهاوالتوصياتوالمرئيات

ككلاليةالمالقوائمأنمنالتحققبغرضالمملكةفيالمعتمدةالمراجعةبمعاييرالالتزام▪

فيوذلكخالتاريذكفيالمنتهيةللسنةأعمالهاونتائجللشركةالماليالشركةبعدلتظهر

ً الماليةالقوائمعليهاتحتوىالتيللمعلوماتوالإفصاحالعرضضوء المحاسبةعاييرلموفقا

.الشركةلنشاطوالملائمةعليهاالمتعارف

.مراجعةالبعمليةالقيامعندملاحظاتمنيتبينبماكتابةبالشركةالمسئولينإبلاغ▪

السنويالميدانيالعمل

.التدقيق مع الإدارةعمليةمناقشة تقرير ▪

عةالتدقيق على لجنة المراجعمليةعرض تقرير ▪
أيام10 السنويالتدقيقإنهاء▪

التقاريروتقديمالانتهاء

.مناقشة تقارير إنجاز المراجعة مع الإدارة▪

.ركةللشتقديم نظرة عامة شاملة إلى المدير المالي ▪
.السنويةالماليةالقوائماعتماد▪ الاعتماد
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الداخليالتدقيققسممعالتواصل

التدقيقءاتإجرامعمتوافقةأنشطتناكانتإذالديكمتتمالتيالتدقيقإجراءاتخلالمنالقيمةمنالمزيدستكتسبون

.بكمالخاصةالداخلي

يمكننامدىأيوإلىالاهتمام،ومجالاتالاستراتيجية،خطتهملفهملديكمالداخليالتدقيقفريقمعكثبعنسنعمل

التدقيقفريقعمالمفصلةالمحليةنتائجناسنشاركبكم،الخاصةالمراجعةلجنةبموافقة.بهقامواالذيالعملمنالاستفادة

.الأكبرالقضاياأوالمخاطرذاتالكياناتعلىخططهمتركيزعلىلمساعدتهملديكمالداخلي

العلياإدارتكممعالتواصل

،المختلفةيةالإدارالمستوياتجميععلىعملكم،فريقمعبانتظامسنتواصل.الأهميةبالغأمرالجيدالتواصلأننعلمنحن

.العامطوال

.العلياوالإدارةالماليالمديرمعرسميةسنويةربعاجتماعاتعقدنقترح.والهيكلةالتخطيطالعلياالإدارةمعالمشاركةتتطلب

:تواصلناسيشمل

بكم،لخاصةاالرئيسيةوالمخاطرالتحدياتمعويتعامليتناوللديناتدقيقنهجلبناءالمخاطرلتقييممشتركةرؤية▪

والمناسب،الوقتفيالداخليةالرقابةإطارحولللمستجداتمختصرتقديم▪

العملأساليبتحسينكيفيةومناقشةمفصلةعملخططوضع▪

.ملةالمحتالمستقبليةالتحسيناتمناقشةيمكنبحيثتدقيقدورةكلنهايةفينهائيةمفصلةاجتماعاتعقد▪

أيفيبهالالاتصيمكن.دائمًامتاحالمسنداللهعبد/السيد.الرسميةالاجتماعاتبعدماالتواصليتجاوزأنيجبذلك،ومع

اللهدعب/السيدسيجتمعكذلك،.ذلكإلىالحاجةبمجردالرئيسيةبالإدارةسيتصل.ساعة24غضونفييردوسوفوقت

وطلبالتدقيقمليةعفييستجدمالتقديمرسميةغيربصفةالعاممدارعلىبانتظامالتجارةلشركةالرئيسيةالإدارةمعالمسند

.عليهاراءالآ

لديكمالمراجعةلجنةمعالتواصل

الاعتباراتمنيتضبماالتدقيقإجراءاتلتحسينالأوروبيةالمتطلباتمراعاةستتمالمراجعةلجنةإلىالتقاريررفعخلال

:التالية

ونطاقالمراجعة،لجنةمعللتواصلالزمنيجدولناخطةالهذهتتضمن:عملنابدءقبلالسنويةالتدقيقخطةتقديم.1

.التدقيقفيلنهجناووصفاًتدقيقنا

الخطوطتصفخطةفيالمراجعةلجنةإلىاستنتاجاتناتقديمسيتمتقرير،كلتاريخفي:الماليةالقوائمحولتقريرإعداد.2

والتقديرات،الرئيسيةالمحاسبةوخياراتخاصة،محاسبيةمعالجاتأيةعلىالضوءتسليطمعالمنجز،للعملالعريضة

.التدقيقونتائجالإدارةأجرتهاالتي

المحتملةضعفالنقاطوعنالداخليةللرقابةمراجعتناعنمنفصلتقريربإعدادسنقوم:الداخليةالرقابةحولتقريرإعداد.3

.لديناالعملفرقكتشفتهاأالتي

.خطياًاستقلاليتنا،علىعام،كلالمراجعة،للجنةسنؤكد:الاستقلاليةعلىالحفاظ.4

ولجنةللمجموعةةالماليالإدارةنستشيرسوف:بالتدقيقمباشربشكلتتعلقلاالتيالإضافيةالخدماتطلباتمعالتعامل.5

لقواعدالامتثالبيتعلقفيماتحليلناونقدممباشر،بشكلبتدقيقنا،مرتبطةغيرمحددةمهمةأيةبشأنمقدمًاالمراجعة

.الاستقلالية

وصف الخدمات
التواصل مع كافة أصحاب المصلحة لديكم•
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فريق عملنا وخبراتنا
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فريق عمل متخصص في المعايير الدولية 

قدومحاسبيةماليةأمورلأيحلولالإيجادفيلمساعدتكمضروريةالخبرةهذهإن.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمتبعةوالأنظمةالماليةوالتقاريروالزكويةوالمحاسبيةالماليةالنواحيفيالمهنيةوخبراتهمودرايتهمبمعرفتهمالمهنيينموظفينايتميز

.تواجهونها

.الإدارةأهدافتحقيقلضمانالكفيلةالسبلوإيجادالأعمالنتائجلتحسينالأجلطويلةسليمةخططتطويرعلىتساعدناوالمحاسبةالمراجعةأعمالمجالفيالوثيقةخبراتناإن

ساعات العمل
عدد الساعات المُسمى الوظيفي

43 الشركاء

83 التنفيذيينالمدراء

273 مدراء المراجعة

467 المراجعين

4 الأعمال الإدارية

867 الإجمالي
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فريق عمل المراجعة
الرئيسيمدير التدقيق

(أيمن عبدالله)

المسئول الشريك 

(عبدالله المسند)

ضمان الجودةعنمسئولالشريك ال

(سليمان الخراشي)

المراجعة و التدقيق –مدير تنفيذي 

(محمد موسي )

رئيسيمدير التدقيق ال

(احمد النادي)
فريق عمل المراجعة

قسم الزكاة و –مراجع أول 
الضريبة

 (طارق سامي)

قسم الزكاة و الضريبة–مدير 

(الفوليحسام )

مستشاري أعمال 
الزكاة و الضريبة



Partner

 
  

ضمان الجودةعنمسئول لشريك الا

سليمان الخراشي

:بريد إلكتروني

Sulaiman.Alkharashi@forvismazars.com
920028229: رقم الهاتف

ً 35منأكثرخبرةالخراشيسليمانلدى▪ والشركاتوالمساهمة،الكبيرةالشركاتمنالعديدمعوالاستشاراتوالضرائبوالزكاةوالمراجعةالمحاسبةفيعاما

.السعوديةالعربيةالمملكةفيويعملونمختلفةأنشطةمجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمالصغيرةوالمتوسطة

سعودةمشروعفيشاركالفترةهذهوخلال،م1994حتىم1984العاممنذالسعوديةالعربيةالمملكةفي PWCهاوسواترلبرايسالمديرالشريككانأنهكما▪

.السعوديةالبنوك

.عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.عضو جمعية المحاسبة السعودية▪

.عضو جمعية الضرائب الدولية▪

.عضو هيئة المحاسبة والمراجعة لدول مجلس التعاون▪

.رئيس لجنة معايير المراجعة في الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.نائب رئيس لجنة الترشيحات للجان الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.نائب رئيس لجنة العلاقات العامة في الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

عن الشريك المسئول 

ضمان الجودة

:أبرز الشركات التي أشرف على مراجعتها خلال الخمس سنوات الماضية

العقاريللتطويرالاركاندارشركة

الجوفأسمنتشركة

حائلأسمنتشركة

الشماليةأسمنتشركة

المدينةأسمنتشركة

الأهليةالجبسشركة

الزراعيةتبوكشركة

نجراناسمنتشركة

معطيابوشركة

الزجاجيةالصناعاتشركة

فريق عملنا
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Partner

 
ولمسئلشريك الا  

عبد الله المسند،

عضو الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

:بريد إلكتروني

Abdullah.Almsned@forvismazars.com

920028229: رقم الهاتف

. SOCPAمحاسب قانوني و عضو أساسي بالهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين  •

(.مسار تقييم المنشآت الاقتصادية )عضو أساسي بالهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين •

.في الصيرفة و التمويل الإسلامي   CIPAعضو أساسي حاصل على زمالة هيئة المحاسبة و المراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية•

.أمين معتمد لدى لجنة الإفلاس•

.عضو سابق في لجنة الزكاة و الضريبة بالهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين•

.إدارة الاستثمار و الضرائب من شركة فورفيز مزارز العالمية ودورات سنوية متعددة في رقابة الجودة و •

.يةالحضور و المشاركة في مؤتمرات و ندوات متعددة محلية و دولية في مجالات الاستثمار و التمويل و الضرائب و المحاسبة المال•

متقييوالجدوىدراساتوالإداريةوالماليةوالاستشاراتوالضرائبالتدقيقوالمراجعةفيأعوام10خبرةالعملخبراتمجاليتضمن

مختلفةأنشطةمجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطةوالكبيرةالشركاتمنالعديدمع،الاقتصاديةالمنشآت

والشركاتدودةالمحالمسئوليةوذاتالمساهمةالشركاتوالوزاراتمنللعديدالماليةالبياناتوتدقيقوفحصالداخليةالرقابةنظمتقييمو،

.المختلفةوالأنشطةالصناعاتمجالاتالعملخبراتوتتضمن،الأخرىالكبيرةوالمؤسسات

Partner

:أبرز الشركات التي أشرف على مراجعتها خلال الخمس سنوات الماضية

اسمنت الشمالية
اسمنت نجران
اسمنت المدينة
اسمنت الجوف

الشركة السعودية للفنادق
ميدغلف للتأمين

الدريس للخدمات البترولية
اسمنت حائل

زجاج
الأهليةشركة الجبس
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الشريك المسئول

فريق عملنا
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المدير التنفيذي 

الرئيسي

:مدير تنفيذي

محمد موسي

:  بريد إلكتروني

Mohamed.Moussa@forvismazars.com

966569892877+: رقم الهاتف

:السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

(CPA)الولايات المتحدة الامريكيةمحاسب قانوني معتمد،▪

:الخبرة العملية والمهنية

.عامًا من الخبرة في مجال التدقيق20يمتلك محمد أكثر من ▪

Mazarsعام قبل الانضمام إلى  20بما يزيد عن Deloitteمع  بدأ مسيرته المهنية▪
.خلال هذا العام

حليين سنة الماضية ، قام بتقديم خدمات التدقيق وامساك الدفاتر لعملاء م20خلال ال ▪

تلف ومتعددي الجنسيات بما في ذلك العديد من البورصات المدرجة والمتداولة في مخ

.قطاعات الأعمال

دين لديه خبرة واسعة مع مجموعة متنوعة من الانشطة بما في ذلك الاستثمارات والتع▪

قطاعات المقاولات والعقارات والمرافق والبناء والهندسة والسيارات والمنتجات 

.والخدمات الاستهلاكية والصناعية

فمختلفيثرية رةخبالتأسيس  مةظنوأدعواقو، والتدقيق ، یةوقمعرفة محاسبية ▪

بیةرلعالمملکةا، رمص)مختلفةمحاسبیةمةظنوأتعاومجممعطسولأارقلشادانبل

و  IFRSو  EASمثل )قام باستخدام معايير محاسبية متنوعة ( یةودلسعا

SOCPA  وSOXو US GAAP  )م لديه معرفة ممتازة بتقييم المخاطر ، وتقيي

.الرقابة الداخلية

:العملاء الرئيسيين▪

مجموعة نيسان -تكنولوجي هنكلمجموعة -مجموعة بن لادن جروب القابضة ❑

ه مجموع-مجموعة اوراسكوم للإنشاءات -ريدي ميكس بريمكومجموعة –للسيارات 

ويس مجموعه ل-البورصة المصرية لتداول الأوراق المالية –شركات السويس للأسمنت 

.IFCGالمجموعة العالمية للأغذية –دريفوس العالمية

فريق عملنا
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مدير التدقيق 

الرئيسي

:التدقيق مدير

النادىأحمد 

:  بريد إلكتروني

Ahmed.Alnady@forvismazars.com

966592991712+: رقم الهاتف

:السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

شمس، مصرعين بكالوريوس محاسبة، جامعة 

.محاسب قانوني معتمد، مصر

، الولايات هامبشرمحاسب قانوني معتمد في ولاية نيو 

(CPA)المتحدة الأمريكية 

Dip. IFRSدبلومة المعايير الدولية للتقرير المالي 

:الخبرة العملية والمهنية

.عامًا من الخبرة في مجال التدقيق14يمتلك أحمد أكثر من ▪

ي عاما مع العديد من شركات التدقيق الدولية والمحلية بما ف14عمل خلال ال ▪

مصر قبل  Deloitteالمملكة العربية السعودية وHCPAذلك مكتب 

.Mazarsالانضمام إلى 

عملاء سنة الماضية ، قام بتقديم خدمات التدقيق وامساك الدفاتر ل14خلال ال ▪

محليين ومتعددي الجنسيات بما في ذلك العديد من البورصات المدرجة 

ة والمتداولة في مختلف قطاعات الأعمال وخاصة في الخدمات المالية وخاص

.الخدمات المصرفية

لديه خبرة واسعة مع مجموعة متنوعة من الانشطة بما في ذلك المؤسسات ▪

المالية والاستثمارات والعقارات والمرافق والبناء والهندسة والمنتجات 

.والخدمات الاستهلاكية والصناعية

يفثرية رةخبالتأسيس  مةظنوأدعواقو، والتدقيق ، یةوقمعرفة محاسبية ▪

، رمص)مختلفةمحاسبیةمةظنوأتعاومجممعطسولأارقلشادانبلفمختل

یةودلسعابیةرلعالمملکةا

و  SOCPAو  IFRSو  EASمثل )قام باستخدام معايير محاسبية متنوعة ▪

US GAAP) اخلية لديه معرفة ممتازة بتقييم المخاطر ، وتقييم الرقابة الد.

فريق عملنا
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مدير قسم الزكاة

قسم الزكاة و الضريبة–مدير 

حسام الدين مصطفي كمال

:بريد إلكتروني

Hossam.elfoly@forvismazars.com

920028229: رقم الهاتف

السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

2007بكالوريوس محاسبة •

محاسب قانوني بجمهورية مصر العربية•

:تاريخ الخبرات المهنية 

حتى الآن شركة المستشارون المهنيون محاسبون2011من يونيو 

(MAZARS)قانونيون 

مكتب المستشار مجدي القاضي ـ 2011ـ مايو 2007من يوليو 

مصر

:الخبرات المهنية والعملية 

عاماً في أعمال الزكاة و الضرائب و 10يتضمن مجال خبرات العمل خبـرة •

دراسة الربوط الزكوية و إعداد التقارير و الإشراف على إعداد الإقرارات 

داد الزكوية و الضريبية و إعداد مذكرات الاعتراض و الاستئناف مراجعة و إع

ذها ـ، وذلك خطط وبرامج التصنيف المحاسبي و الوفر الزكوي و الضريبي وتنفي

م لعملاء للعديد من الشركات الكبيرة والشركات المتوسطة والأعمال صغيرة الحج

:لحصرعالميين ومحليين في مجالات أنشطة مختلفة منها على سبيل المثال لا ا

.شركة دار الأركان العقارية-1•

.شركة اسمنت حائل-2•

شركة اسمنت الجوف. 3•

شركة تبوك الزراعية. 4•

شركة الخزف السعودي. 5•

شركة اسمنت المنطقة الشمالية.6•

(.زجاج)شركة الصناعات الزجاجية الوطنية . 7•

(.الرباضمترو ) السعودية للنقل ألستومشركة . 8•

شركة الدريس للخدمات البترولية.9•

فريق عملنا
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مراجع أول

قسم الزكاة و الضريبة–مراجع اول 

طارق محمد سامي 

:بريد إلكتروني

tarek.sami@forvismazars.com
920028229: رقم الهاتف

:  السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

2012بكالوريوس محاسبة •

جامعة عين شمس –2019دبلومة في المحاسبة الضريبية عام •

القاهرة مصر–

:تاريخ الخبرات المهنية 

حتى الآن شركة المستشارون المهنيون محاسبون2016من يناير 

(MAZARS)قانونيون 

شركة ومكتبات سمير وعلي ـ 2015ـ ديسمبر 2013من ديسمبر 

مصر

مكتب المحاسب القانوني محمد 2013نوفمبر -2011من اكتوبر 

مصر-عبدالرؤوف 

:الخبرات المهنية والعملية 

ً 10خبـرةالعملخبراتمجاليتضمن دراسةوالضرائبوالزكاةأعمالفيعاما

والزكويةالإقراراتإعدادعلىالإشرافوالتقاريرإعدادوالزكويةالربوط

وبرامجخططإعدادومراجعةالاستئنافوالاعتراضمذكراتإعدادوالضريبية

مندللعديوذلكـ،وتنفيذهاالضريبيوالزكويالوفروالمحاسبيالتصنيف

نعالمييلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطةوالشركاتالكبيرةالشركات

:الحصرلاالمثالسبيلعلىمنهامختلفةأنشطةمجالاتفيومحليين

.العقاريةالأركاندارشركة-1

.حائلاسمنتشركة-2

الجوفاسمنتشركة.3

الزراعيةتبوكشركة.4

السعوديالخزفشركة.5

الشماليةالمنطقةاسمنتشركة.6

.(زجاج)الوطنيةالزجاجيةالصناعاتشركة.7

.(الرباضمترو)للنقلالسعوديةألستومشركة.8

.البتروليةللخدماتالدريسشركة.9

فريق عملنا
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03
لمحة حول شركة المستشارون 

مزارزفورفيز-المهنيون
السعودية



البلدان والأقاليم **الإيرادات المجمعة النمو في دخل الرسوم 
***السنوية

المهنيين المكاتب
شركاء في جميع أنحاء 

العالم

+100 بليون يورو5 +13%

+40.000 +400 +1.800

.ذلك خلاف على ينص لم ما 2024 يناير 1 من اعتبارا مزارز  فورفيس لمجموعة صالحة الأرقام*
.2023 أغسطس 31 - 2022 سبتمبر 1 المالية السنة **

.الفوركس تأثير ذلك في بما ، 2021/2022 المالية السنة مقابل***

لمحة عن مجموعة فورفيز مزارز
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...عبر جميع خطوط الخدمة  المناطق الجغرافية

+15.6%
أوروبا

+13.6%
آسيا والمحيط 
الهادئ

+17.6%
الأمريكتان

+10.6%
أفريقيا والشرق الأوسط

معدلات نمو سنوية لكل خط من خطوط خدماتنا
معدلات النمو السنوية في المناطق

15.1%
21.3%

11.8% 10.4% 14.1%

71%

12.6%

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%

2023/2022الإحصائيات المتعلقة بمجموعة فورفيز مزارز ، السنة المالية 

المزيد عن فورفيز مزارز
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شركة المستشارون المهنيون فورفيز مزارز في المملكة العربية السعودية

22

فةي الريةاض شركة تضامنية، تأسست بموجب قوانين المملكة العربيةة السةعودية، ومسةجلةشركة المستشارون المهنيون

.هـ8/3/1433بتاريخ 1010327044بموجب السجل التجاري رقم 

تضةم الشةركة حاليةاً ثلاثةة شةركاء ومةا يقةارب . م1982بدأت شركتنا العمةل فةي المملكةة العربيةة السةعودية منةذ عةام ▪

قةةدمها خمسةةة مةةدراء تنفيةةذيين، بالإضةةافة إلةةى مستشةةارين لخةةدمات الزكةةاة والضةةرائب و خةةدمات استشةةارية أخةةرى ت

 .الشركة
نشةاء فةرع جديةد يقع المقر الرئيسي للشركة في مدينة الرياض بالإضافة إلى فرع في مدينة جدة، كما تنوي الشةركة إ▪

.في الدمام لخدمة عملاء المنطقة الشرقية

اة المحاسةبة، والمراجعةة، وخةدمات الزكة: تقدم الشركة إطار عمل مركز ومتكامل من الخدمات المهنية، والتي تشمل▪

.والضرائب، والاستشارات الإدارية، فضلاً عن الخدمات المتخصصة الأخرى

ئب، المراجعةة، والاستشةارات الماليةة والإداريةة، والمحاسةبة، والزكةاة والضةرا: تتكون الشركة من أربعة أقسةام هةي▪

.ويرأس كل منها الشركاء والمدراء التنفيذيين

و  ،لياتنةانحةن مسةتقلون فةي أداء عم. العالميةمجموعة فورفيز مزارز شركة المستشارون المهنيون شركة عضو في ▪

التةدقيق ، كوننا عضو في المجموعة فإننةا نسةتفيد مةن جميةع الأدوات والحلةول الفنيةة، بمةا فةي ذلةك أدلةة و منهجيةات

بفةةورفيزة التسةويق الخاصةةوالتكنولوجيةا ، والبحةةث ، والسياسةات و الإجةةراءات، و سياسةةات التوظيةف و التةةدريب و 

.ل، والأرشفة السحابية ، ونقل الموظفين ومراقبة الجودة، و كافة الأدوات والحلول في منظومتها الكاممزارز

الرياض

جدة

المملكة العربية 

السعودية الدمام
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الجودة والاستقلالية



الجودة والاستقلالية05

أطلس

أوائلفينجاحبإطلاقهاتموالتيارتباط،كلمستوىعلىالمرجوةالجودةلتحقيقسعينافي"أطلس"التدقيقمنصةتساعدنا

.2020عام

مزارز،يزفورففيالأعضاءالدولجميعفياعتمادهاتموالتيمزارزفورفيزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجزالتيالمنهجيةوالطريقةتغييرإلىأدىمما

ذلكفيماب)الإنترنتعبرإليهالوصولويمكنمزارزفورفيزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(الاتصالعدموضع

ً تخصيصهتتيحوظائفمعمزارزفورفيزلمنهجيةوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم• للمتطلباتوفقا

.والامتثالالجودةيضمنمماالمحلية،

ً تمديدهيمكنوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد• .الكفاءاتتعزيزاليوبالتعملائنا،لتعقيداتوفقا

مماعالم،المستوىعلىمزارزفورفيزمراجعيجميعربط-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق ،أطلساستخدامخلالمن•

.الجماعيالعملوتعزيزخدمتنافيأكبراتساقإلىيؤدي

.العميلبوابةالبيانات،تحليلمثلالتطبيقاتتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

مثلظائفه،وفيمدمجةآليةضوابطعلىالبرنامجيحتويومزارزفورفيزبالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

.الجودةوعاليةمتسقةمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلىوماوالمراجعةوالإشرافالقبول

:الجودةرقابة

:مستوياتثلاثةعلىالمهنيونالمستشارونشركةفيارتباطعمليةأيجودةضمانيتم

ظامنداخلالصلةذاتالرقابةعناصرجميعتوجدحيثالجودةتضمنالتي«أطلس»التدقيقمنصةاستخدام▪

.البرنامج

كاتالشربعضوالمدرجةالشركاتمثلالعالية،الأهميةذاتالمراجعةعملياتلجميعجودةمراجعتعيينيتم▪

.التدقيقفريقمنجزءًاوليسشريك،أوتنفيذيمديرًاالجودةمراجعيكونقدوالعالمية،

هذامنالتحققيتمو،QAMالجودةضمانلـدليلالامتثالخلالمنالتدقيقلأعمالالشاملةالجودةضمانيتم▪

الشركاءأحديتولىاكمبالشبكة،الجودةرقابةفريققبلمنسنواتثلاثوكلالذاتيالتقييمخلالمنسنوياًالامتثال

خلالمنالجودةضمانلـدليلالامتثالعنوالإبلاغالسنوي،الداخليالجودةفحصمهمةالتنفيذيينالمدراءأو

Enablon

التركيز على الجودة والاستقلالية

24



التركيز على الجودة والاستقلالية

القواعد السلوكية للاستقلالية و الموضوعية

إجراء قبول رسمي يتضمن إجراءات قبول متكاملة محلياً و مع أعضاء شبكة فورفيز مزارز 

تحديد أي تضارب في المصالح على مستوى مجموعة فورفيز مزارز

مسؤول مخاطر لمراجعة أي تهديد للاستقلالية عند تحديده

إقرار سنوي عن الاستقلالية من قبل جميع الموظفين الفنيين والشركاء

الاستشارات الفنية داخل شركة المستشارون المهنيون، وكذلك مع شركة فورفيز مزارز

تدريب الموظفين

مخصص،مخاطرمديرلدينايوجد،الشركةفيالداخليالتنظيمضمن

رقابةلداخليومراجعالعمليات،وقبولالمهنةآدابوسلوكسياساتومسؤول

ً المهنيونالمستشارونشركةلسياساتالامتثاللضمانالجودة جنبإلىجنبا

.والاستقلاليةبالأخلاقياتيتعلقفيمامزارزفورفيزسياساتمع

ذاتعوديةالسالأنظمةوالدوليةالمعاييرمجلسعنالصادرالمهنةآدابوقواعددليلمعيتوافقبماالاستقلاليةسياساتإعدادتم

.بفعاليةتنفيذهايتموبالمهنة،العلاقة

:ليةيتكون نظامنا الخاص بالاستقلالية من الإجراءات الرئيسية التا
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المراجعة والتدقيق06 ما بعد انتهاء أعمال المراجعة والتدقيق

وةقضائيلدعاوىلآخروقتمننتعرضأنالمحتملمنفإنهنشاطنا،لطبيعةنظراً 
.لعملنانتيجةلهاالتعرضيزُعمأضرارعنتعويضمطالبات

.للمخاطركمديرالشركاءأحدبتعيينالمهنيونالمستشارونشركةفيقمناذلك،لمواجهةو
لأيالمخاطرومراقبةقبولفي(الأخرىمهامهإلىبالإضافة)المخاطرمديريشارك
،تلقيهميتإشعارأومطالبةوأي،(كبيربشكلعاليةالمخاطرتكونأينما)محتملارتباط
الكافيةةالتأمينيالتغطيةمنالتأكدو،المنجزالعملعنالشكاوىلتلقيآليةوتوفير

.فيهمرغوبغيرحادثأيلمواجهة

إدارة المخاطر

المحيطةالبيئةنمالتعلميعد.للمعرفةمستمرًاتحديثاًالتدقيقمثلالمهنيةالخدماتتتطلب
.المعرفةلتحديثالرئيسيةالمجالاتأحد

أوناإليالموجهةالملاحظاتبعمقالاعتبارفينأخذ،المهنيونالمستشارونشركةفي
دمعلضمانكافيةإجراءاتوضعنحاولوالمنظمين،قبلمنللعمومنشرهايتمالتي

.مستقبلاً عملنافيظهورها

عالميًاظاتالملاحوالمستجداتبتجميعأيضًاالعالميالمستوىعلىمزارزفورفيزتقوم
.أعلىجودةمستوىلضمانالأعضاءالشركاتمعومشاركتها

يراتالتغيعلىالمنظمينباطلاعالعالميالمستوىعلىأيضًامزارزفورفيزتقوم
استباقياً نالمنظميملاحظاتعلىالحصولوبالتالي،لديناالتدقيقمنهجيةعلىالمقترحة

.تغييرأياعتمادقبل

العالقة مع المنظمين

يصبحوانأعلىعملائنامساعدةواجبنامنأننعتبرواستشاريين،مدققينبصفتنا

.اليالمغيرالضمان:نقدمهاالتيالاستدامةخدماتتشمل.ومسؤوليةاستدامةأكثر

الخاصةحمايةالإجراءاتبأنوالاطمئنانالراحةيمنحكمبماالمعلوماتأمنحماية

مزارزيزفورفاعتمادتمحيثالفساد،ومكافحةالرشوةمكافحةوفعالة،مناسبةبكم

لاجتماعيةاوالمسؤوليةالإلكترونيوالأمنالفساد،مكافحةلبرامجاعتمادكجهةرسمياً

.الأعمالمجالاتفيالاستشاراتتقديموأخلاقياتللشركات

الاستدامة
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المعاييرتطبيقمجالفيالمتخصصينالخبراءمننخبةالمكتبيضم
.إليهاالتحولوالدولية

عاييرللمبالتحولالخاصةالاستشاراتخدماتبتقديمالمكتبيقوم
يامالقجانبإلى،المجالهذافيمتخصصفريقطريقعنالدولية
.الدوليةللمعاييرطبقاالماليةالقوائمبتدقيق

لموظفينابتدريبيتعلقفيماالمساندةوالدعمخدماتالمكتبيقدمكما
.ييرالمعاهذهمعللتماشيالمناسبةالتطبيقاتوالبرامجاختيارو

معايير التقرير المالي الدولية

بكل ما يستجد حول المتطلبات المحلية ذات العلاقة إحاطتكم علمًا 

هذهأوجهوتخضعباستمرارالمملكةفيوالضريبةالزكاةأنظمةتتغير

الدخلوالزكاةمصلحةقبلمنالمحتملةالتفسيراتمنللعديدالنظم

مجاليفالاستشاريينوكذلكللضرائبوالخاضعينالأعمالوأصحاب

بهاالتقيديمكنلاالمسبقةالحالاتفإنالحالاتمنكثيروفىالضرائب

ً ويتحدد. الطريقةعلىةالمستحقالضريبةأوللزكاةالنهائيالمبلغغالبا

تقديـميهمافيتماللذانوالتوقيتالحساباتبعضمعالجةبهايتمالتي

إعدادتجعلالظروفوهذه،والدخلالزكاةمصلحةإلىالمعلومات

اجباتومنهامواجبوالضريبةبالزكاةالمتعلقةوالمعلوماتالبيانات

ديملتقاللازمةوالخبراتوالمهاراتالمصادرمكتبناويمتلكالإدارة

بصورةالمساعدةوكذلكمطلوبهوماإعدادفيالكاملةالمساعدة

طريقةبالوالزكاةالضريبةأعباءلتخفيضبدائلإيجادفينظامية

.الصحيحة

ضريبة الدخلو الزكاة 

ويةالمالالاستشاراتخدماتمنمتكاملةمجموعةشركتنافينقدم
ىالجدودراساتوالماليةالأنظمةإعداداعدادعلىتشتملالادارية

أعمالو،التدريبو،الماليالتحليلوالتخطيطأعمالو
يوالتالإداريةالاستشاراتأعمالمنوغيرها،الداخليةالمراجعة

.المنشأةاحتياجاتعلىبناءواعدادهاتصميمهايتم

الخدمات الاستشارية

كما،سطالأوالشرقمنالمتخصصينالمهنيينمنالعديدمكتبنايضم
المهاراتإلىبالإضافةواللغويةالبشريةالقدراتتوفيربإمكانناأنه

الذيننالمحاضريذلكفيبماالتدريببمجالتتعلقمهمةلأيالفنية
وتمتد،والإنجليزيةالعربيةاللغةمنبكلالتحدثعلىالقدرةلديهم
وماتالمعلكافةلتغطيةأسبوعينإلىواحديوممنالدوراتهذهفترة

الداخليةوالرقابةوالماليةالمحاسبةبعملياتالمتعلقة

التدريب و تطوير المهارات

الرقابةنظاموتقويةالماليةرةالإداتحسينكيفيةحولوالنصحالمشورةبتقديمالمدققيقومكأنالماليةللبياناتالروتينيةالتدقيقعمليةمنأكثرحساباتكممدققيمنشكبلاتتوقعون

.عملكممجالعلىتؤثرالتيواللوائحالقواعدفيالمتوقعةالتغييراتوكذلكالبياناتوإدخالالإداريةالمعلوماتوتعزيزالتكاليفنظاموتطوير

28

ما بعد انتهاء أعمال المراجعة والتدقيق
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الأتعاب المهنية



:التاليالنحوعلىأتعابناقدرنافقدالشركةلنشاطفهمناإلىواستناداً الدولية،كيرشركةمعالمدىطويلةمهنيةعلاقةبناءفيمكتبنايرغب

:التاليالنحوعلىتسدد

.المراجعةبعمليةللقيامالتعميدعند50%

.النهائيةالماليةالقوائمإصدارمنالانتهاءعند50%

ً العكسعلىوإنما،تتوقعونهاالتيالمهنيةالخدماتونوعيةالرفيعالمستوىفيقصورأونقصحالبأيتعكسأنيمكنلاالمقترحةأتعابنابأنحالأيةعلىالتأكيدفينرغبونحن الأكيدةرغبتناعنتكشفهافإنتماما

.أعمالهاإنجاحفيالتجارةشركةمعالتعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدلناالفرصةلإتاحة

30

الأتعابإجمالي لكل تقريرالأتعاب التقارير العملنطاق العميل

340,000 340,000 1 .2026ديسمبر 31مراجعة وتدقيق القوائم المالية للسنة المنتهية في 

80.000شركة كير الدولية 80.000 1 م2026-06-30كما فيالقوائم المالية الأولية الموجزة الموحدة النصف سنوية 

12,000 12,000 1 .م 2026للشركة لعام الزكويإعداد وتقديم الإقرار 

432,000 المجموع

الأتعاب المذكورة أعلاه لا تشمل ضريبة القيمة المضافة
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التوقيع



.التوفيقدواملكممتمنينالدولية،كيرلشركةالخارجيةالمراجعةخدماتلتقديملناالفرصةهذهإتاحةعلىلنشكركمأخرىمرةالمناسبةهذهوننتهز

مزارزفورفيزالمهنيونالمستشارونشركةعننيابة

(456)ترخيص–المسنداللهعبد

.نوافق على الشروط والأحكام الواردة بهذا العرض

:شركة كير الدوليةنيابة عن 

…………………………………:الاسم …………………………………: الصفة

………………………………: التوقيع ……………………………::التاريخ

32



زارزمفورفيزشركة المستشارون المهنيون

عبد الله المسند

شريك

Abdullah.Almsned@forvismazars.com

920028229: رقم الهاتف
+924477411966: رقم الفاكس

: عنوان بريدي
8306صندوق بريد 

11482الرياض 
المملكة العربية السعودية

33
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عرض خدمات مهنية 

شركة كير الدولية

هـ1446ذو القعدة 16التاريخ 

م2026يونيو 2الموافق 



2

شركة كير الدولية                                                                                    المحترمين/ السادة 

الاقرارومراجعةوم2026يونيو30فيالمنتهيةالنصفيةالأوليةالقوائموفحصم2026ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالماليةللقوائمالمراجعةأعمالخدماتلتقديمعرضنانقدمأنيسعدنا
.متطلباتكمتلبيةفيمساعدتكميمكنناوكيفلاحتياجاتكمفهمناعرضنايصف.معكمالعملفرصةإلىونتطلعالمهنيةبخدماتنااهتمامكمنقدرنحنم،2026لعامالزكوي

.العالمفيدوليإتحادأكبرثانيتعدوالتيم1999سنةالمؤسسةLEA Globalفيعضوًاالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةإن

جميعلتلبيةوالفعالةالسريعةالاستجابةالى LEA Global معتحالفناخلالمنالدوليةقوتنامعجنبالىجنبامحلياالقويموقعنايؤدي.وخدمتكماحتياجاتكمجميعلتلبيةكوادرأفضللديهمكتبناأن
.العالميةالشركاتإلىوصولًا والعائليةالصغيرةالشركاتمنبدءًاللعملاءوالاستشاراتالمراجعةخدماتتقديمفيحافلسجللدينا.احتياجاتكم

المستويينعلىمكتبنالكهايمتالتيالمتنوعةوالخبراتالكوادرخلالمن.الخدمةوامتيازالتقنيةوجودةالعاليةبالمهنيةالتزامًاالمهمةهذهتتطلب.موظفيناوتطويرعملائنامساعدةفيمهمتناتتمثل
.توقعاتكمستفوقنقدمهاالتيالخدماتجودةأننعتقدوالدولي،المحلي

أيضًايشاركونيقنافرأعضاءجميعإن.للشركةمستقلينحساباتكمراجعيالخدمةلتقديمجيدبشكلمؤهلونأننانعتقد.المهنيينمنوفريقنانقترحهالذيالعملنطاقبوصفقمناالعرض،هذافي
.لكممتميزةخدمةبتقديمالالتزامنفس

التحيةخالصمع

شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية

زاهر عبدالله الحجاج

(562: )الترخيص رقم

مقدمة
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رقم الشريحة الوصف القسم

04-06 المهنية للاستشاراتالزومان الفهد والحجاج  لماذا شركة 01

07-12 المهنية للاستشاراتنبذة عن شركة الزومان والفهد والحجاج  02

13-20 خدماتنا 03

21-28 قيادة فريق عملنا  04

29-32 تقديم الخدمات 05

33-38 نطاق العمل والأتعاب 06

المحتوى
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لماذا شركة الزومان والفهد 
المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa



5

.السعوديةالعربيةالمملكةفيم2016سنةفي"المكتب"المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةتأسست

مئةمنرأكثبمساعدةالمهنيةخدماتناويديرونقانونيون،ومحاسبونمرخصونسعوديونشركاءثلاثةالمكتبيضم

يةالمالالسوقهيئةلدىالمسجلةالسعوديةالعربيةالمملكةفيمراجعةشركة16بينمنالمكتبيعد.مهنيموظف

ستثمارالاوصناديقالعام،للاكتتابأسهمهاطرحتخططالتيوالشركاتالمدرجة،الشركاتمراجعةلهاوالمخول(الهيئة)

.الماليةالسوقهيئةلرقابةالخاضعةالاستثماريةوالشركات

معجنبالىجنباً خدماتناتقديمفيوالمهنيةبالجودةنؤمنالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإننا

العربيةمملكةالفيالماليةالسوقهيئةإدارةمجلسبموافقةذلكتوجوقدوشركائنا،عملائنامعاستراتيجيةعلاقةبناء

دراسةعدبوذلكالهيئةلإشرافالخاضعةللمنشآتالمراجعةعملياتلممارسةالهيئةلدىمكتبنالتسجيلالسعودية

.لديناالمتبعالجودةاسلوبمنوالتحققعملنانموذجفيعميقوتدقيقمستفيضة

فـــروع في 
السعــودية

3

خبير مرخصين بشهادات 

مهنية محلية وعالمية

+23

مــــستشـــــار 

متخصــــــص 

90

خدمـة محاسبية 

ومالـــــية وإدارية

20+

226
شركات عالمية

مكتب في 620
دول 110

خبراء و 2300
 مستشارين 23000

المهنيةللاستشاراتوالحجاجالفهد،الزومان،

 LEA Globalعضو في –نبذة عن الزومان والفهد والحجاج 

العالميةأيإيإلعننبذه

م،1999عامالمؤسسة LEA Globalفيعضووالحجاجوالفهدالزومانشركة

شركة226الإتحاديضمحيثالعالم،فيمحاسبياتحادأكبرثانيتعدوالتي

الماليةوالخدماتوالمراجعةالمحاسبةفيمتخصصةالعالمحولمهنية

.المهنيةوالاستشارات



متصلة على مستوى العالم –منظمة واحدة 

هذا يعني وجود كوادر محلية تفهم نشاطك، وأسواقك المحلية والدولية، وملمه بمجال عملك، جميعها . تتعاون شركات الأعضاء  بشبكة        بشكل وثيق وتلتزم بمبادئ تشغيل ثابتة ومعايير الجودة
. مدعومة بمنظمة عالمية

تقديم خدمات للعملاء بشكل استثنائي

:تقديم خدمات عملاء استثنائية من خلال قيمنا الأساسية

التحالف العالمي للزومان والفهد والحجاج

الالتزام 

بالمواعيد
النزاهة المصداقية السريةالمهنية

ق تكوين وتطوير مستمر لفري
عمل مهني

بناء شراكات وثيقة
بعمــــــلائنــــــــــــــــــــــــــــا

الالتزام بالإمتثال لمتطلبات
الجهات النظامية

.تقديم خدمات مميزة للعملاء تعني أن تفوق خدماتنا المقدمة توقعات العملاء وإتمام الأعمال قبل المواعيد المتفق عليها

LEA

6



نبذة عن شركة الزومان والفهد 
المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa
7



Vision

:رؤيتنا 

المهنية من مكاتب المراجعة والمحاسبة السعودية الرائدة وأعلاها للاستشاراتأن تكون شركة الزومان والفهد والحجاج 

.جودةً ومهنيةً في خدمة عملائها ومركزاً لتدريب الشباب الطموح في مجالات المحاسبة والمراجعة في المملكة

:رسالتنا   

ية تقديم خدماتنا في مجال المراجعة الداخلية والخارجية، الزكاة والضريبة، المحاسبة القضائية والتصفيات، الاستشارات المال

سير والإدارية من خلال فريق متميز يعمل بمهنية عالية وأداء يرتقي لتطلعات عملائنا، واضعين نُصب أعيننا تحسين وتطوير

.أعمالهم بما يخدم مصالحهم وأهدافهم

 إنجازاتنا وتميزنا

تأسست على ممارسة المراجعة، وارتكزت على الخدمات الأعمال

خبرة قوية في مجالات متعددة من الأعمال

فريق عمل مؤهل ومدرب

 مزيج من الجنسيات

 من نسبة الموظفين % 50نسبة التوطين تقارب

قدرات لغوية متعددة

القيـم الأسـاسيـة 
:ما نفخر به 

الرؤيـة والرسـالـة للمكتـب

8



نك الرجوع إلى لمعلومات تفصيلية حول نظام إدارة الجودة وتقرير المكتب حولها، يمك. فيما يلي نظرة عامة على عمليات المكتب لتحقيق كل أهداف الجودة لديه
.تقرير الشفافية السنوي عبر موقعنا الالكتروني

ة
قب
مرا
ال

طر
خا
م
م ال
قيي
ت

ف
دا
ه
لأ
ا

مـــن خـــلال تقيـــيم المخـــاطر المســـتمر، يقـــوم
ؤثر المكتب بتحديد مخاطر الجودة التـي قـد تـ
مخاطر سلباً على أهداف الجودة يتم تحديد ال
هام بالنظر إلى طبيعة وظروف المكتب، والم

.التي يقوم بها المكتب

ت
جابا
ست
لا
ا

لتحديــد منــاطق ( SoQM)يقــوم المكتــب بمراقبــة تصــميم والتطبيــق وفعاليــة نظــام إدارة الجــودة 
ات، والعمـل علـى الضعف التي يتم تحديدها، يتم إجـراء تحليـل للمسـببلمناطقبالنسبة . التحسين

.تطوير الإجراءات التصحيحية المناسبة على الفور

إدارة جودة الأداء في المكتب 

لقــد وضــع المكتــب أهــداف الجــودة بموجــب 
الخـا  بنظـام إدارة الجـودة،  ISQM 1معيـار 

وأي أهــــداف جــــودة إضــــافية تتناســــب مــــع 
.المكتب

ــــــق السياســــــات  ــــــب وطب لقــــــد صــــــمم المكت
خاطر والإجراءات والضوابط الملائمة لتقليل م

.الجودة إلى مستوى مقبول

9
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الموظفون

عدد الموظفين بالكامل

غير سعودي سعودي 

80 83

49% 51%

نسبة التوطين

49%51%

نسبة التوطين

غير سعودي سعودي

العدد المسمى الوظيفي

6 شركاء

5 مدير إدارة أول 

3 مدير إدارة 

1 مدير أول 

3 مدير

7 مساعد مدير 

6 مشرف 

40 مراجع

34 الموظفين الفنيين 

الموظفين 

شركاء مدير إدارة أول  مدير إدارة 
مدير أول  مدير  مساعد مدير 
مشرف  مراجع الموظفين الفنيين
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 ساعات التدريب الإلزامية

الأعمال

تطوير ونمو الأفراد

المسمى الوظيفي

متوسط عدد الساعات

أخرىمعايير المحاسبة والمراجعة

5871شركاء

340مدير إدارة أول

334مدير أول

334المديرون

334المشرفون والمراجعون

القسم
نسبة من إيرادات

2023

نسبة من إيرادات

2024

خدمات المراجعة والتأكيد
35%45%

غير خدمات المراجعة 

والتأكيد
65%55%

شركاء

مدير إدارة أول

مدير أول

المديرون

المشرفون والمراجعون

 ساعات التدريب الإلزامية

55%

45%

65%

35%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

خدمات المراجعة والتأكيد غير خدمات المراجعة والتأكيد

2024إيرادات  2023إيرادات 



مؤلفاتنــا
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خدماتنا
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خدماتنا

14

المحاسبة القضائية و التصفيات  03
تصفية الشركات

أمين افلاس مرخص

المحاسبة القضائية  للنزاعات المالية

التصفية القضائية

حصر الأصول وإعداد التقارير بواسطة محاسب قانوني

مراجعة وصياغة العقود من المنظور المحاسبي

التحول إلى أساس الاستحقاق

فحص بنود القوائم المالية

الزكاة و الضريبة  02
قرارات ضريبة الاستقطاع

إقرارات ضريبة الدخل

استرداد ضريبة القيمة المضافة لمطوري العقار

إقرارات ضريبة القيمة المضافة

فحص الزكاة والضرائب

التخطيط الزكوي والضريبي

الاعتراضات الزكوية والضريبية

الاستشارات الزكوية والضريبية

ضريبة التصرفات العقارية

إقرارات الزكاة

المراجعة  والتأكيدات  01
تدقيق القوائم المالية

 خدمات الإجراءات المتفق عليها(AUP)

 التحول إلى المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية(IFRS)

التحويل من الأساس النقدي إلى أساس الاستحقاق

خدمات تقييم الإفصاح في القوائم المالية

06
شهادة خط الأساس للمحتوى المحلي

إعداد خطة المحتوى المحلي

شهادة المحتوى المحلي على مستوى العقود

استشارات المحتوى المحلي

05
التخطيط المالي والاستراتيجي

التخطيط والتحليل المالي

 مكتب إدارة المشاريع(PMO)
النمذجة المالية

دراسات الجدوى

دراسات السوق

04
الاستشارات القانونية

صياغة العقود والاتفاقيات

التقاضي والتمثيل القانوني

التحكيم ووسائل تسوية النزاعات البديلة

تأسيس الشركات

أنشطة الطرح والإدراج للشركات المساهمة

الاندماجات والاستحواذات

الحوكمة والهيكل التنظيمي

المحتوى المحليالاستشارات المالية المحاماة و الاستشارات القانونية 



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل رقم التسلسل

٢٠٢٣ المراجعة السنوية الهيئة العامة للموانئ ١

٢٠٢٢ المراجعة السنوية المركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه ٢

٢٠٢٣ المراجعة السنوية المعهد الوطني لتمكين وتنمية الأفراد  ٣

٢٠٢٣ المراجعة السنوية شركة التنمية الصناعية السعودية ٤

٢٠٢٣ المراجعة السنوية صندوق التنمية الوطني  ٥

٢٠٢٣–٢٠٢١ الخدمات الضريبية جمعيات الهلال الأحمر  ٦

٢٠٢٤–٢٠٢١ الخدمات الضريبية المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية ٧

٢٠٢٢ الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمقيمّين المعتمدين ٨

٢٠٢٤–٢٠٢١ الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمدن الصناعية ومناطق التقنية ٩

الجهات الحكومية

عملائنا

15



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة معيار ١

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية (تدوير)شركة تدوير البيئة الأهلية  ٢

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة بوابة الأطعمة التجارية ٣

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة البخور الذكي للتجارة ٤

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة الطاقات المعدنية للتجارة ٥

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية الشركة الدولية للموارد البشرية ٦

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  تشركة مصاعد أطلس للتجارة العامة والمقاولا ٧

٢٠٢٥ د خدمات التأكي/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

المحدود

شركة نفوذ للمنتجات الغذائية ٨

٢٠٢٥ د خدمات التأكي/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

المحدود

شركة الرياض للحديد ٩

٢٠٢٥ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة ملان لمنتجات الحديد ١٠

٢٠٢٥ الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة رؤية المستقبل للتدريب الصحي ١١

٢٠٢٥ الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة ناف للعلف للصناعة ١٢

٢٠٢٥ عليهاإجراءات متفق/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة هوية للمزادات ١٣

الشركات المدرجة والخاضعة لأشراف هئية السوق المالية

عملائنا
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الشركات المدرجة في سوق نمو

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل لرقم التسلس

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال ريةالشركة السعودية لإنتاج الأنابيب الفخا ١

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة نماء للكيماويات ٢

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة جازان للتنمية والاستثمار ٣

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة الأعمال التطويرية الغذائية ٤

٢٠٢٥ يةمراجعة وفحص القوائم المال (أسلاك)شركة اتحاد مصانع الأسلاك  ٥

٢٠٢٥ يةمراجعة وفحص القوائم المال
شركة تهامة للإعلان والعلاقات العامة 

والتسويق

٦

٢٠٢٥ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة تبوك للتنمية الزراعية ٧

الشركات المدرَجة في السوق الرئيسي



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

:الصناديق التي تدُار من قبل مديري الصناديق التاليين

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد كابيتال anbشركة 

(صندوق20أكثر من )
١

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة نمو كابيتال

(صندوق14أكثر من )
٢

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة بلوم إنفست السعودية ٣

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة دينار للاستثمار ٤

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية ٥

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة إتقان كابيتال ٦

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة فرصة كابيتال ٧

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة فاد كابيتال بارتنرز ٨

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة رسن كابيتال ٩

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة بيت المال الخليجي ١٠

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أصول وبخيت للاستثمار ١١

٢٠٢٥ خدمات المراجعة والتأكيد شركة نجم المرزم للاستثمار ١٢

٢٠٢٥ خدمات المراجعة والتأكيد صكوك دار مستقر العقارية ١٣

٢٠٢٥ خدمات المراجعة والتأكيد للاستثمار BWAشركة  ١٤

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

شركات الاستثمار

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة استدامة كابيتال ١

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة آفاق كابيتال ٢

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية ٣

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة تام كابيتال ٤

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة سديد المالية ٥

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أجدير للتقنية المالية ٦

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة التمويل بالقروض ١

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد مدفوع الأربعة

"اشترِ الآن وادفع لاحقاً"شركة 
٢

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة دوائر الادخار لتقنية المعلومات ٣

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

(ساما)شركات التمويل الخاضعة لتنظيم مؤسسة النقد العربي السعودي 



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة آي سي دي إي للاستثمار ١

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة نومو السابعة للاستثمارات الدولية ٢

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة بريدج فيرست للاستثمار ٣

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة الثانية للاستثمار ٤

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة نومو العاشرة للاستثمارات الدولية ٥

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة بيِ إي سي آي الأولى للاستثمار ٦

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة يو إس سي آي الأولى للاستثمار ٧

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة السعودية الخامسة لتقنيات الاستثمار ٨

٢٠٢٥ المراجعة السنوية ساورَس أي سي آي هولدينغز ٩

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة كافالكاد للاستثمار ١٠

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة إس إس سي آي الثانية للاستثمار ١١

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة إس يو سي آي الأولى للاستثمار ١٢

الشركات التابعة لصندوق الاستثمارات العامة

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة للاستثمار ١٣

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية الخامسة للاستثمار ١٤

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية الثانية للاستثمار ١٥

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية الثالثة للاستثمار ١٦

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة أيار الأولى للاستثمار ١٧

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة جاسي الأولى للاستثمار ١٨

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة أودي للاستثمار ١٩

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة آركي القابضة ٢٠

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية السابعة للاستثمار ٢١

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة خطط الطرق للتطوير ٢٢

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة إس إس سي آي الأولى للاستثمار ٢٣

٢٠٢٥ المراجعة السنوية لشركة السعودية السادسة للاستثمار ٢٤



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل رقم التسلسل

2025 مراجعة القوائم المالية شركة الوسوم العربية للتجارة 1

2021,2022 & 2023 العناية المالية الواجبة شركة مصنع سنابل الشهد للأغذية 2

2022 & 2024 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة المياسة لصناعات الغذائية  3

2023 & 2024 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة الراجحي للأغذية 4

2024 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة بي كرم لتقديم الوجبات 5

2024 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة الأغذية المبتكرة المحدودة 6

2024 & 2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  للأغذيةطازةمطاعم  7

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة بوابة الأطعمة التجارية 8

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة النفود العربية المحدودة 9

2025 خدمات التأكيد المحدود/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة نفوذ للمنتجات الغذائية 10

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة فازا للأغذية 11

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة أطباق للأغذية المبتكرة 12

إجراءات متفق عليها/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  2025& 2024 شركة الأعمال التطويرية الغذائية 13

2024 & 2025 إجراءات متفق عليها/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة مطلق صالح الحناكي لتجارة المواد الغذائية 14

2024 & 2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة مزاج للقهوة 15

2025 الخدمات الضريبية ديمه–شركة صناعات الأغذية المتحدة  16

2025 مراجعة القوائم المالية شركة أساسيات الغذاء للتجارة 17

قطاع الأغذية والمشروبات

عملائنا

19
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قيادة فريق عملنا
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ة فائقة لتحقيق التكامل والتوائم للوصول الى أهداف الشركة الرئيسية المعتمدة على أعلى مستويات الجودة بأفضل الممارسات العلمية ناييدير شركة الزومان والفهد والحجاج للخدمات المهنية نخبة  من الشركاء ذوي خبرات كبيرة ومتنوعة في قطاعات مختلفة حيث تم اختيارهم بع

.والعملية والعالمية

ياسر زومان بن الزومان

شريك 

بن فوزان الفهدخالد.د

شريك

زاهر بن عبدالله الحجاج 

شريك

(.562)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •

ة شرركة خبررة مراجعرة وتردقيق حسرابات لردى كبررى مكاترب المحاسربة فري المملكرة العربيرة السرعودي•

PKFAlbassam&Co  سنوات حيث تولى منصب شريك في المكتب6لمدة .

المشرراركة لمجموعررة واسررعة مررن عمررلاء المراجعررة للشررركات المدرجررةن بالإضررافة إلررى كونرره قائررد •

مات الارتباط في العديد من الشركات المساهمة المدرجةن مثل شركة الخزف السرعودين صردر للخرد

كة القصيم اللوجستيةن شركة الصادرات الصناعية السعوديةن شركة العمران للصناعة والتجارةن شر

. للاستثمار القابضةن شركة الصناعات المتطورة السعودية

. ماليررةإدارة الأصرول المختلفررة وصررناديق الاسررتثمار لعرردة شرركات وصررناديق مثررل شررركة الريرراض ال•

 ,ICBC, QNBومراجع الجودة في فريق المشاركة في عمليات تدقيق فروع البنوك الأجنبية مثل 
FAB, ENBD..

ير سرنوات فري بنرك الربلاد حيرث ترولى فيهرا منصرب مردير إدارة التقرار5خبرة في مجال البنوك لمدة •

ة عرن تقرديم المالية كمدير وحدة التقارير المالية والتقارير التنظيميرة فري البنركن وهري الجهرة المسرؤول

التقرارير التقارير إلى البنك المركزي السعودي وأية جهات إشرافية أخرىن ترولى أيضراً مردير وحردة

هري المالية والتي هي المسؤولة عرن إعرداد القروائم الماليرة للبنرك ونشررها علرى موقرع ترداولن وكرذلك

هراء مرن الجهة المسرؤولة عرن التواصرل مرع مراجعري حسرابات البنرك وتروفير متطلبراتهم بغررض الانت

.تدقيق وفحص القوائم المالية

.عضو مجلس إدارة شركة فيو المتحدة للتطوير العقاري•

(.792)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •

(.144015)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •

.طانيان بريساوثهاميتوندكتوراه في المحاسبة وماجستير في المحاسبة المالية من جامعة •

.CertIPSAS , CAT , VAT Specialistحاصل على شهادة •

خبررررة فررري الإدارة والاستشرررارات وإيجررراد الحلرررول لعديرررد مرررن الشرررركات والهيئرررات والجهرررات •

سرنوات ن تنوعرت هرذه الخبررات برين المحاسربة الماليرة 10الحكومية والخاصة لمدة تزيرد عرن 

ت الزكراة والإدارية والتكاليف بالإضافة الى قيادة  مشاريع التحول والالتزام خاصرة فري مجرالا

ريبة السلع ألف العديد من الكتب والمواد العلمية في  ضريبة القيمة المضافة وض. والضرائب 

. الانتقائية ومحاسبة الزكاة في المملكة العربية السعودية

عمل كمدير مالي ومستشار في العديرد مرن الشرركات والجهرات العامرة والخاصرةن وعرين برأمر•

مجرالس ملكي لعضوية  لجان الفصل في المنازعات الضريبيةن كما شارك ورأس العديد مرن ال

دة الأداء واللجان والفرق فري الهيئرة السرعودية للمرراجعين والمحاسربين مثرل عضروية لجنرة جرو

ركة وقبررل الانتقررال للشررركة عمررل كمرردير عررام فرري شرر. ورئاسررة لجنررة الفحررص ولجنررة البلاغررات

Andersenالسعودية لأعمال الزكاة والضرائب.

تررررخيص رقرررم SOCPAحاصرررل علرررى الزمالرررة السرررعودية للمحاسررربين القرررانونيين •

(532.)

(.141079)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •

MBAحاصل على بكالوريوس محاسبة من جامعة القصيم وماجسرتير إدارة الأعمرال •
.من جامعة أستون ن بريطانيا

(.الاختيارية والقضائية)شريك ومسؤول عن عمليات التصفيات •

سررنوات عمررل خلالهررا كمرردقق مررالي فرري صررندوق التنميررة 10خبرررة عمليررة تزيررد عررن •

سررنوات ليكتسررب خلالهررا خبرررة ماليررة ومراجعررة واسررعة 7الصررناعية السررعودي لمرردة 

ات واطررلاع صررناعي علررى مسررتوى المملكررة شررملت صررناعة البتروكيماويرراتن الصررناع

طةن الغذائيرررةن صرررناعة مرررواد البنررراء والتشرررييدن تمويرررل المنشررر ت الصرررغيرة والمتوسررر

.صناعات أخرى خفيفة

سنوات في قطاع العقاري 3عمل كرئيس مالي لعدة شركات في القطاع الخاص لمدة •

.البناء والتشييد وصناعة الحديد اكتسب من خلالها خبرة الإدارة المالية

.عضو مجلس إدارة شركة وطني للحديد والصلب•

.عضو مجلس إدارة شركة شور العالمية للتقنية•

الشركاء الإداريون
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مدير إدارة أول

وجاهات خان

شريكمنصبشغلالشركةنإلىانضمامهقبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوخانوجـــاهات

تورونتونمنمعتمدقانونيمحاسبوهو.2021إلى2015منالفترةخلالالسعوديةنالعربيةالمملكةالرياضن EYفيمساعد

المعتمدالداخليالمدققشهادةمعالأمريكيةنالمتحدةالولاياتديلاويرنمن CPAوكندان

(CIA)ودرجةMBA.مريكاأمندوليينلعملاءبهاالمرتبطةوالخدماتالتدقيقخدماتتقديمفيالخبرةمنعامًا25منأكثريمتلك

منواحدة CIBC)لدىالداخليالتدقيقوظيفةفيأولكمستشارعمل.السعوديةالعربيةوالمملكةالأوسطوالشرقوأوروباالشمالية

مكتبفيمراجعةكمدير EY UKIممارسةفيعمل.2015عامخلالتورونتوفيالرئيسيمكتبهافي(كندافيبنوكخمسأكبر

ضًاأيشغل.الكبارالأوروبيينالعملاءعلىالتركيزمعالمراجعةفيقيمةخبرةواكتسبن2015إلى2005منالفترةخلالدبلن

البنوكبتدقيققامحيثن2005إلى2002منالفترةخلالكايمانجزرفيبممارستها Deloitteفيمراجعةمديرمنصب

offshore المحددةالأغراضذاتالخاصةوالشركاتوالصناديق(SPVs)القطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةيمتلك

مشاريعةنالخاصالأسهموصناديقالمدرجةالصناديقذلكفيبماوالأصولالثرواتإدارةالاستثماريةن/الخاصةالبنوكذلكفيبما

ستشاراتنالاالصحيةنالرعايةالتجارةنالتجزئةنالتصنيعنالعقاراتنالنفاياتنإدارةالمطاراتنوتشغيلتطويرالثقيلةنالبناء

:خدمهمالذينالرئيسيينالعملاءبينمن.والتعليمالضيافةنالتكنولوجيان

أولمدير إدارة

حسام حلاوة

عامًا29منأكثرقضىالشركةنإلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوحلاوةحسام

المتحدةالولاياتفي (CPA)معتمدقانونيمحاسبهو.التأكيدخدماتفيالسعوديةفي (PWC)كوبرزوترهاوسبرايسشركةفي

منالمحاسبةفيالماجستيرودرجةسعودالملكجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحمل ن(CIA)معتمدداخليومدقق

البناءنكذلفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه.المتحدةالولاياتتكساسنفي A&Mتكساسويستجامعة

بعضدقيقتتولى.الحكوميةوالكياناتالصحيةنوالرعايةوالتصنيعنوالاستهلاكنوالتجزئةالماليةنوالأسواقوالبنوكوالعقاراتن

متنوعةةلمجموعالفنيةالمراجعةفيشارك.وسيسكوديلمثلالمعلوماتتكنولوجياشركاتذلكفيبما PWCفيالرئيسيةالحسابات

عملهخلال SOCPAمعاييرولجنةالقانونيةوالشؤونالتنظيملجنةفيعضوًاكانكما.المخرجاتمنوغيرهاالماليةالبياناتمن

.PWCفي

مستشفى المملكة-1

سيمنز السعودية-2

هيتاشين المحدودة-3

جي إل جي لصناديق/مجموعة مان-4

شركة الأول كابيتال-5

صناديق نمو المالية-6

مجموعرررررة عبرررررد المحسرررررن الحكيرررررر للسرررررياحة -7

.والتنمية

مشروع تطوير مطار المدينة المنورة من قبل -8

مجموعة الراجحي

قطار الرياض-9

.شنايدر في المملكة العربية السعودية-10

السعوديةالإتصالاتشركة -11

شركة مجموعة الراجحي السعودية-12

أرامكس السعودية-1

شركة ميتسوبيشي -2

مستشفى الدارة-3

الشركة السعودية الأمريكية للزجاج-4

شركة دله الصحية القابضة-5

المؤسسة العامة للتقاعد-6

مجموعة السعودية للأبحاث والتسويق-7

الشركة السعودية للأدوات المعدنية-8

الشركة الوطنية السعودية للنقل البحري-9

بنك البلاد-10

شركة البلاد للاستثمار والصناديق-11

شركة الراجحي المالية-12

للأغذية والتموينكودوشركة -13

شركة الشعيبة للمياه والكهرباء-14

فريق العمل
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مدير إدارة أول

محمود بركات

العملفيعامًا21منأكثرأمضىالشركةنإلىانضمامهقبلوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولإدارةمديرهوبركاتمحمود

.الإماراتجيإمبيكيالكويتنسيدبليوبيالكويتنجيإمبيكيمصرنجيإمبيكيمثلالشركاتكبرىلدى

فيالبكالوريوسدرجةويحملالأمريكيةنالمتحدةالولاياتفينيوهامبشايرولايةمن(CPA)معتمدقانونيمحاسبهومحمود

.المحاسبة

التعلملومسؤووالجودةنالمخاطرعنكمسؤولدورهذلكفيبماداخليةنوظائفعدةمحمودتولىسيندبليوبيشركةفيعملهأثناء

تقديمإلىتهدفتيالن"اليومالغدنتدقيق"عنوانتحتسيدبليوبيفيعالميةلمبادرةالتوجيهيةاللجنةفيعضوًاكانكما.والتطوير

.بالشغفومفعمموحدرقميبشكلالتدقيققصة

لديه .ريقياأفوجنوبليبيانعماننسلطنةمصرنذلكفيبمامختلفةندولفيالعالميةالجودةضمانبرامجمنالعديدفيمحمودشارك

النفطاعوقطالحكوميةنالهيئاتالأسمدةنالتجزئةنقطاعالماليةنالخدماتذلكفيبماالمختلفةنالقطاعاتتدقيقفيواسعةخبرة

.والغاز

(IFRS)ماليةالالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيقنعملياتإدارةفيمتميزةخبرةمحموديمتلك

والكويتديةالسعوالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصروجمهوريةالمتحدةالعربيةوالإمارات

أولمدير إدارة

طارق مؤمن

أبريليفالشركةإلىانضمامهقبل.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيالأولالمديرمنصبيشغلمؤمنطارق

Ernstلدىالمراجعةخدماتفيعامًا17منأكثرأمضىحيثالسعوديةنEYشركةفيمشاركًاشريكًاكانن2023 & Young

)EY(معسنوات5إلىبالإضافةالسعوديةنDeloitte and Toucheمعهدفيعضووهو.الهندفيأخرىتدقيقوشركات

ريوسالبكالودرجةويحملالهندنفيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيأيضًاوعضون(ICAEW)وويلزإنجلترافيالقانونيينالمحاسبين

المناصبفيوعملسنواتنثلاثلمدةمشاركشريكمنصبشغلالسعوديةنEYفي.الهندنبونهجامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفي

الممارساتمجموعةفيمديرًاوكانالرياضنEYفيللمكتبالفنيالتنفيذيالمديرمنصبشغلكما.سنوات10منلأكثرالإدارية

والتدقيق(IFRS)الماليةللتقاريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةالمتعلقةالمعقدةالقضايامنالعديدفيشاركحيثنEYلدىالمهنية

لجنةيفعضووهو.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيحاليًامشابهًادورًايشغلوهو.الاستشاراتلأغراض

فيعةواسخبرةيمتلك.الشركةفيالمراجعةخدماتلممارسةالعملياتقائدأنهكمابالشركةنالفنيةواللجنةالمخاطروإدارةالجودة

طاقةالالتحويليةنالصناعاتوالمستهلكنالتجزئةالتأميننالماليةنوالأسواقالمصارف:تشملمتعددةلقطاعاتالمراجعةأعمال

.وغيرهاخدماتالوشركاتالتمويلنشركاتالماليةنالتقنيةوالاتصالاتنالتكنولوجياالصحيةنوالرعايةالعقارالإنشاءاتنوالمرافقن

منلعددالسعوديةالحساباتمراجعةفيارتباطقائدوكانالسعوديةنEYلدىالرئيسيينالعملاءبعضمراجعةإدارةتولىوقد
:عملائهأبرزومنEY.لدىالعالميةالأولويةذاتالحسابات

الشركة السعودية لإنتاج -1

الأنابيب الفخارية

الشركة الدولية للموارد -2

البشرية 

الهيئة العامة للموانئ-3

صندوق تنمية الموارد -4

البشرية 

بنك الكويت المركزي-5

المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية-6

الصندوق العربي للإنماء الاقتصادي -7

والاجتماعي

ة العربيةالصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادي-8

بنك بوبيان-9

بنك وربة-10

باريبابي إن بي -11

نستله الكويت -12

باور العالميةأكواشركة -1

شركة الجبيل للمياه والكهرباء-2

أمريكان إكسبريس السعودية-3

(برافو)شركة الاتصالات العامة -4

مجموعة فواز عبدالعزيز الحكير-5

صناديق نماء كابيتال للأسهم-6

الشركة الأهلية للتأمين التعاوني-7

شركة سند للتأمين التعاوني-8

مجموعة سامبا المالية-9

بنك الرياض-10

صناديق إتش إس بي سي السعودية-11

فرع السعودية–بنك الإمارات دبي الوطني -12

ةفرع السعودي–البنك الصناعي التجاري الصيني -13

فريق العمل

شركة صناعة الكيماويات البترولية-13

شركة أدنوك للتجارة العالمية-14

شركة أدنوك للتجارة-15

شركة أدنوك البحرية-16

شركة الظفرة للبترول-17

شركة مبادلة للبترول-18

البنك المركزي المصري-19

هيرميسالمالية المجموعه-20
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مدير إدارة أول
محمد أكرم

 (EY) ويونغإرنستشركةفيعامًا24منأكثرأمضىالشركةنإلىانضمامهقبل. A&Yشركةفيأولمديرهوأكرممحمد
دوبعقبلالتأكيدوخدماتوالمحاسبةالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا35منيقربماولديهالتأكيدنخدماتفيالسعوديةفي

.التأهيل

 CMAشهادةيحملكما.والتدقيقالمحاسبةفيالماجستيردرجةويحملالهندفيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيعضوهو
(Intermediate) الدوليةالماليةالتقاريرمعاييرحولالأبحاثبعضوأجرىالهندفيالإداريينالمحاسبينمعهدمن (IFRS) 

.الهندفيالمرموقةالجامعاتإحدىفيالدكتوراهبرنامجضمن

.عامًا14لمدةالسعوديةفيويونغإرنستشركةفيتأكيدشريكمنصبشغل

قبلمنمرةلأول IFRSمعاييرتطبيقوتدقيق IFRS)إلى SOCPAمن)المحاسبيةالمعاييرتحويلعمليةفيمشاركًاكان

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالرئيسيينالعملاء

.الخبرفيويونغإرنستمكتبفيالموظفينشريكوكانبالموظفينالمتعلقةالمسائلمعتعامل

شركةفي (AQR)التدقيقلجودةالداخليةالمراجعةبرنامجفيملفكأفضلتصنفدائمًابهالخاصةالتدقيقملفاتكانت

.ويونغإرنست

وسماسرةةنالبترولي/الكيميائيةوالصناعاتوالغازالنفطذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه

تكنولوجياوالالصحيةنوالرعايةوالعقاراتنوالبناءنوالمرافقنوالطاقةوالتصنيعنالاستهلاكيةنوالسلعوالتجزئةالتأمينن

.وغيرهاوالتعليمنوالضيافةوالمقاولاتنوالتجارةوالاتصالاتن

تصنيعنوالالسياراتنمثلقطاعاتفيالكبرىالجنسياتمتعددةللشركاتوالداخليةالقانونيةالتدقيقمهامفيشارككما

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.البرمجياتوتطويروالمستشفياتنوالطيرانن

مجاهداحمد

كمديرسنوات10منأكثرقضىالشركةنإلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإدارةمديرهو

KPMGمنكلافيمجموعةورئيسأولرئيسي & EYفيعضوأحمدالعربيةنمصروجمهوريةالسعوديةالعربيةبالمملكة

بكالوريوسعلىوحاصلESAAوالمرجعينالمحاسبينوجمعيةCPAهامشيرنيوبولايةالامريكيةوالمراجعينالمحاسبينجمعية

التقاريردبلومةمنيحملكمان(2022)بنهاجامعةوالمراجعةنالمحاسبةفيوماجستيرن(2008)القاهرةجامعةمحاسبةنالمصرية

,IFRSالدولية Dip.

تهلاكنوالاسوالتجزئةالعقاراتنوصناديقالبنوكنالاتصالاتنالبناءنذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيخبرةلديه

.والتقنيةوالتصنيعن

(IFRS)لماليةاالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيقنعملياتإدارةفيمتميزةخبرةأحمديمتلك

وجمهوريةوديةالسعالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصر

مدير إدارة 

أحمد مجاهد

شركة الأسمنت العربية -1

القابضةالمداحيةشركة -2

شركة طيبة للاستثمار-3

السناعيةمجموعة الخياط -4

مستشفى الدكتور عبدالرحمن طه بخش-5

مجموعة المدينة للطباعة-6

مجموعة اتصالات مصر-7

ABCبنك -8

لاجاسي للضيافة-9

مستشفى العين الدولية-10

شركة سامسونج للإلكترونيات -11

لخدمات النفطماريديفمجموعة -12

شركة السويس للصلب-13

مجموعة صلب مصر-14

بي تك للتجارة والتوزيع-15

روكا مصرن مجموعة غرافينا-16

مجموعة السويدي-17

إيديتامجموعة -18

مصر-مجموعة اتصالات-19

القاهرة ثري ايه للدواجن -20

مجموعة رضويات القابضة-1

مجموعة التميمي القابضة-2

(مشروع مشترك مع شركة كوكاكولا)مجموعة عوجان -3

(كيمنول)الشركة السعودية للفورمالدهيد -4

(بريطانيةمشروع مشترك مع بي بي ال)المملكة العربية السعودية –شركة الخريّف للبترول -5

السعودية–شركة جلوبال سانتافي للحفر -6

السعودية–شركة ترانس أوشن للحفر -7

شركة الخبرة للمقاولات-8

(حديد سعودي سلب)شركة الخليج المتحدة لمصانع الحديد -9

شركة الفارس لتأجير المعدات الثقيلة-10

فندق شيراتون الدمام-11

مستشفى المانع العام-12

الدمام–( الدلة)مستشفى أستون -13

المدرسة الهندية العالمية بالدمام-14

الدمام–كلية باحث -15

(L&T)شركة لارسن آند توبرو العربية السعودية -16

(ريد تاغ)شركة جزيرة شامة للأزياء -17

شركة جلوبال مارين للخدمات البحرية-18

شركة ويليس السعودية-19

شركة نما للكيماويات-20
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محمد غنيم محمد إبراهيم

لكيمتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهو

مصرفيالخارجيالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا17منأكثرمحمد

ةمتعلقأخرىماليةوخدماتالتأكيديةنوالخدماتالمراجعةنتشملوالسعوديةن

هومحمد.العامةوالجهاتالخاصةنوالشركاتالجنسياتنمتعددةبالشركات

تدقيقفيخبرةلديه( CPA)المتحدةالولاياتفيمعتمدقانونيمحاسب

زئةنوالتجوالأنديةنوالعقاراتنالبناءنذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعة

.الحكوميةوالجهاتالصحيةنوالرعايةوالتصنيعن

للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهوغنيممحمد

شركةفيعامًا15منأكثرأمضىالشركةنإلىانضمامهقبل.المهنية

KPMG أولمديرإلىحساباتمراجعمساعدمنتدرّجحيثمصرن

لخلا.القطاعاتمختلفعبروالتأكيدالمراجعةمهاممنالعديدوقادللمراجعةن

مجالفيالقيادةفيواسعةخبرةمحمداكتسبنKPMGفيعملهفترة

شغلكما.العملاءعلاقاتوإدارةالجودةنوضبطالمخاطرنوتقييمالمراجعةن

فيمعتمدوأخصائي نKCWو eAuditمبادرةقائدمثلمتقدمةمهنيةأدوارًا

ً 2LoD))الثانيالدفاعخطفيومراجع ن(ASP)العينةأسلوب فيمساهما

منمحاسبةبكالوريوسمحمديحمل.المراجعةعملياتوكفاءةجودةتعزيز

المصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهوحلواننجامعة

(ESAA)شهادةعلىللحصولحالياًويسعى نACCAفيإكمالهاوالمتوقع ن

.م2026عام

لحاصالمهنيةنللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمديرمساعدهو

المهنةمزاولةترخيص ن SOCPAالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالزمالةعلى

سنوات8منأكثرقضىن934رقموالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمن

لدىرغمتفغيرمستشاروهوالسعوديةنالعربيةالمملكةفيالتدقيقخدماتفي

فيشارككما.بهالجانلعدةوعضو.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئة

قدةالمعالمسائلوحلالسعوديةالعربيةالمملكةداخلالمراجعةأعمالمنالعديد

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةوالمتعلقة

الباتليتركي 
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فريق العمل

أحمد موسىمحمد محمدي

قبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

خدماتفيعامًا15منأكثرقضىن2022مارسفيالشركةإلىانضمامه

للمحاسبينالمصريةالجمعيةفيزميلعضوهو.مصر KPMGفيالتدقيق

جامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحملوالمراجعينن

وعملسنواتثلاثلمدةمساعدشريكمنصبشغلمصرن KPMGفي.القاهرة

الممارساتمجموعةفيمديرًاكانكما.سنوات7منلأكثرإداريةمناصبفي

ةالمتعلقالمعقدةالمسائلمنالعديدفيشاركحيثمصرن KPMGفيالمهنية

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبة

امهانضمقبلالمهنيةللخدماتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

ً 19منأكثرقضىمن2024ديسمبرأوائلفيالشركةإلى خدماتفيعاما

شركةعوديةالسالعربيةالمملكةفيالمحاسبةمكاتبكبرىلدىوالتأكيدالتدقيق

PKFAlbassam&Co فيوسنوات7لمدةDeloitte وGrant 
Thornton 19منلأكثرالمهنةيمارسوهومصرن ً فيزميلهو.عاما

.رائبللضالمصريةالجمعيةوزميلوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية

يةالعربمصرجمهوريةفيالقانونيينالمحاسبينسجلفيمسجلأنهكما

جامعةنموالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةيحمل."المساهمةللشركات"

.شمسعين

وقضىالمهنيةنللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

المملكة BDOومصرمزارسفيوالتأكيدالتدقيقخدماتفيعاما20منأكثر

نمأكثرمنذالمهنةويمارسنالسعوديةالعربيةالمملكة PKFوالسعوديةالعربية

وجمعيةالمصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهو.عاما20

العربيةرمصبجمهوريةالقانونيينالمحاسبينسجلفيمقيد.المصريةالضرائب

المحاسبةفيالبكالوريوسدرجةعلىحاصلوهو."المساهمةللشركات"

الماليةالتقاريرمعايير) DIPIFRSودبلومنالقاهرةجامعةمنوالمراجعة

.المتحدةالمملكةمن(الدولية

يوسف عربان
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محاسب قانوني معتمد ورئيس قسم الزكاة 
والضرائب

محمد عاطف

نالزوماشركةإلىانضمامهاقبل.المهنيةالخبرةمنعامًا20منأكثرمجدةتمتلك

اراتالاستشقسمفيأولمديرًامجدةكانتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهد

مشاريعأدارتوقد.مصر KPMGفيالمعاملاتخدمات-بالصفقاتالمتعلقة

يفالواجبةالماليةالعنايةخدماتفيواسعةخبرةمنحهامماكبيرةناستشارية

ناعاتوالصوالاستثمارنالعقاراتن:علىتقتصرلاولكنتشملنمتنوعةمجالات

لخدماتواالماليةنوالتكنولوجياالتجزئةنوتجارةالاستهلاكيةنوالسلعالدوائيةن

علىمركّزةأعمالهاكانت.الصناعيةوالأسواقوالتعليموالغازنوالنفطالماليةن

لطرحلالمشورةتقديمخدماتالاستشاريةمجدةخبرةتشمل.الأوسطوالشرقمصر

ودعمةنالصفقوبعدقبلالواجبةوالعنايةودبينالمتحدةالمملكةفيالأوليالعام

مرموقةوشركاتلصناديقالخدماتهذهتقديمتم.البيعوعقودالنهائيةالحسابات

يفالبكاليوسدرجةمجدةتحمل.الأوسطوالشرقالمتحدةوالولاياتأوروبافي

المحاسبينمعهدفيعضووهي.شمسعينجامعةمنالمحاسبة-التجارة

المصريةالجمعيةفيعضويتهاإلىبالإضافة(CMAلشهادةحاملة)الإداريين

وزارةمنمعتمدةقانونيةمحاسبةأنهاكما (ESAA)والمراجعينللمحاسبين

.المصريةالمالية

مدير أول استشارات

مجدة حسين

فريق العمل

منكلفيوعضوالعربيةنمصرجمهوريةفيمعتمدقانونيمحاسبعاطفمحمد

اصلحأنهكما.للضرائبالمصريةوالجمعيةوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية
.المصريةالماليةوزارةمنقانونيمحاسبترخيصعلى

.محاسبةتخصص–التجارةفيالبكالوريوسدرجةمحمديحمل
هااكتسبوالضرائبنالزكاةمجالاتفيالمهنيةالخبرةمنعامًا15منأكثرمحمديمتلك

فيةقياديمناصبشغلوقد.السعوديةالعربيةوالمملكةمصرمنكلفيعملهخلالمن
:منهاوالإقليمينالمحليالمستويينعلىرائدةمهنيةوخدماتاستشاراتشركات

KPMG شركةفيالمباشرةغيرالضرائبمدير•
Mazars شركةفيمديرنائب•

يفوالاستشاراتالضرائبخدماتتقديمفيمحمدتخصصالمهنيةنمسيرتهوخلال
:ذلكفيبماالمجالاتنمنواسعةمجموعة

الضريبيةالإقراراتوإعدادالضريبيالامتثال•

(VAT) المضافةالقيمةوضريبةالدخلنوضريبةالزكاةن•
لمحليةواوالوطنيةالجنسياتمتعددةللشركاتالضريبيةالقضايامعالتعامل•

الضريبيالطعنلجانأمامالتمثيل•

الضريبيوالامتثالالتدقيقمشاريعفيالاستشاريالدعم•

:بينهامنمتقدمةنمهنيةشهاداتعدةمحمديحملكما
نللمحاسبيالسعوديةالهيئةمنالمضافةالقيمةضريبةاختصاصيشهادة•

(SOCPA) القانونيين
القانونيينالمحاسبينجمعيةمن (DipIFR) الدوليةالماليةالتقاريردبلومة•

المتحدةالمملكة – (ACCA) المعتمدين

.والمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعيةمن ESAA شهادة•
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تقديم الخدمة
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القيام بالمراجعة الخارجية بمعايير مهنية رفيعة.

تعاون مهني جيد بين المراجعين والإدارة والمكلفين بالحوكمة.

القوائم المالية التي تعرض بشكل عادل للمساهمين والجهات التنظيمية.

الاستقلالية والتوصيات حول نظام الرقابة الداخلية التي يشملها نطاق عملية المراجعة الخارجية.

سعوديةقمنا ونقوم بمراجعة عدد من الكيانات الكبيرة في المملكة العربية ال. فريقنا ذو خبرة واسعة في قطاعات متعددة.

تاكد من يتم فحص عمليات المراجعة الخارجية بشكل منتظم من قبل فرق الجودة الداخلية للمكتب والجهات التنظيمية لل
ملائمة المعايير

قديم نقدم ملاحظات بشكل منتظم بشأن مسائل المراجعة وحول نظام الرقابة الداخلية من خلال عملية المراجعة، ونقوم بت
.تقرير رسمي عند انتهاء عملنا

 لدينا خبرة في إدارة عمليات المراجعة المعقدة والتعامل مع الإدارة العليا للعميل لتجنب المفاجات غير المتوقعة.

أهداف الشركة 

القيمة المضافة من 
المكتب

المزايا للشركة 
خدمات مهنية يتم تقديمها بدقة وفي الوقت المحدد.

استشارات مستقلة حول إعداد القوائم المالية والضوابط المتعلقة بها.

الكشف المبكر لمسائل المراجعة مما يساهم في حلها بسرعة.

المناقشة مع لجان المراجعة بشأن المعايير الجديدة والتوجهات الصاعدة بالمجال.

أهداف الشركة وقدرات المكتب
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قًا لهذه الإجراءات، مما سنلتقي بانتظام معكم لتقييم الأداء وف. عند التعيين، سيقوم المسؤول في فريقنا بالتواصل مع إدارة الشركة لتحديد التوقعات وتوثيقها في إجراءات مراجعة متفق عليها
:عادةً ما تتبع مراجعاتنا الخارجية هذا النهج المرحلي لكل مراجعة.يضمن تلبية توقعاتكم وتفادي أي مفاجآت

جمع –المرحلة الأولى 
المعلومات وتحليلها

الاجتماع مع موظفيكم الرئيسيين لتأكيد فهمنا للقوائم المالية والاتفاق على عملية جمع المعلومات.

التنسيق مع إدارة المراجعة الداخلية.

طلب المعلومات المالية أو أي معلومات إضافية ضرورية لتفهم حسابات الشركة، أعمالها، وهيكلها التنظيمي.

عمل الإجراءات التحليلية الأولية.

تقييم بيئة الرقابة.

جمع المعلومات حول الدورات المستندية، وتقنية المعلومات، وتصميم نظام الرقابة الداخلية.

تحديد الأهمية النسبية

ة الأولىلمرحلي اتحديد المخاطر التي قد تؤثر على القوائم المالية استنادًا إلى المعلومات التي تم الحصول عليها والأهمية النسبية التي تم تحديدها ف.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بمجال عمل الشركة.

 نحن نفترض دائمًا أن مخاطر الاعتراف بالإيرادات وتجاوزات الإدارة من بين المخاطر الافتراضية–الأخذ بالحسبان المخاطر الافتراضية.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بالاستمرارية  .

ييم تق–المرحلة الثانية 
مخاطر المراجعة

شكل كامل على اختبارات يعتمد الاختبار إما كان بالاعتماد على الرقابة مقترنة اختبارات تفصيلية محددة أو بالاعتماد ب. تصميم اختبارات مراجعة مرتبطة بتقييم المخاطر
تفصيلية بأستخدام حجم عينة أكبر 

إجراء تقييم لنظام تقنية المعلومات

إعداد خطة العمل للموظفين، خطة المهام، والجدول الزمني.

 (.عادةً لجنة المراجعة)إبلاغ خطة المراجعة إلى الإدارة والمكلفين بالحوكمة

–المرحلة الثالثة 
التخطيط للمراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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رات تفصيلية في النهايةاختباة وإجراء الاختبارات التفصيلية للمراجعة، والتي عادةً ما تُقسم إلى اختبارات مرحلية للرقابة قبل نهاية السنة، مع اختبار نهائي للرقاب.

عند اكتشاف استثناءات، تقييم تأثيرها على طبيعة وتوقيت ومدى العمل المخطط له.

تسجيل الأخطاء التي تم تعديلها والأخطاء غير المصححة.

تسجيل نقاط الضعف في نظام الرقابة الداخلية.

مناقشة التحريفات التي تم تحديدها ومسائل الرقابة الداخلية مع الإدارة التي تم اكتشافها.

مراجعة القوائم المالية للتحقق من امتثالها للإطار المحاسبي، والدقة المحاسبية، وتطابقها مع السجلات المحاسبية.

–المرحلة الرابعة 
تنفيذ المراجعة

إعداد مسودة تقرير المراجع بما في ذلك الأمور الرئيسية للمراجعة.

إجراء اجتماع نهائي مع الإدارة.

حضور اجتماع لجنة المراجعة ومناقشة القوائم المالية وتقرير المراجع.

ملخص للجنة المراجعة بشأن مسائل الرقابة.

توقيع تقرير المراجع.

ق عليها إعداد خطاب رسمي إلى الإدارة بشأن الرقابة الداخلية يتضمن التعليقات والملاحظات المتف
.  ةمع الإدارة لرفعه إلى لجنة المراجع

مناقشة ملخص المراجعة مع الإدارة.

–المرحلة الخامسة 
ةإعداد تقرير المراجع

منهجيتنا في المراجعة
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oالمراجعةخدماتلتقديمالادارةمعشاملةمناقشة.

oالعميلمساعدةجدولتحديث.

oالماليةالقوائمحولالمراجعرأيمسودةإعداد.

oالإدارةتمثيلخطابنموذج.

oوجدتإن،المصححةغيرالأخطاءمخلص.

oوجدتإن,الإدارةخطابإصدار.

oالموقّعالنهائيالمراجعتقرير.

oالتحسينخطة.

31فييةالمنتهللسنةالدوليةكيرلشركةالماليةالقوائممراجعة
مالياللتقريرلالدوليةللمعاييروفقًاوالمعدة،م2026ديسمبر
(IFRS)والمعاييرالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدة

للمراجعينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالأخرىوالإصدارات
المملكةفيالمعتمدةليةدوالللمعاييروفقاً وذلكوالمحاسبين
.السعوديةالعربية

01

Portal. 

لفترةلالموجزةسنويةالنصفالأوليةالماليةالقوائمفحص
للمعياروفقاً والمعدةم،2026يونيو30فيالمنتهية
،"(الأوليالماليالتقرير)"(34)رقمالماليةللتقاريرالدولي
.السعوديةالعربيةالمملكةفيوالمعتمد

.قوائمنظامعلىالسنويةالماليةالقوائمرفع

02

نطاق التعاقد

المخرجات الرئيسية

Portal. 

م،2026لعامالزكويالإقرارومراجعةالزكاةمخصصمراجعة
:الاحوالبحسب–وتشمل

بوطللهاالمتممةالايضاحاتوالماليةالقوائمعلىالاطلاع1-
.الأمرتطلبإنالازمةالمعلومات

.مخصصالزكاةمراجعة2-
بالإقرارالشركةوتزويد(إيراد)منصةعلىالإقراراتمراجعة3-

الزكوى
.الفاتورةونموذج

03
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الجدول الزمني لمراحل المراجعة

اسبوع  أسبوعين أربعة أسابيع
قبل نهاية )أسبوعان 

(السنة
مرحلة

يبدأ تخطيط المراجعة فور 

التعيين

التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 

المتطلبات الأولية
تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في 

ذلك المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

يخضع لإعتماد القوائم 

المالية من الجهات المعينة
إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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الجدول الزمني لمراحل تدقيق

اسبوع  أسبوعين أربعة أسابيع
قبل نهاية )أسبوعان 

(السنة
مرحلة

يبدأ تخطيط المراجعة فور 

التعيين

التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 

المتطلبات الأولية
تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في 

ذلك المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

يخضع لإعتماد القوائم 

المالية من الجهات المعينة
إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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.ونزاهةوبجودةالصحيحةبالطريقةبالأعمالبالقياموالتزامناعملناخلالمنلكمنقدمهاالتيالجودةالمهنيةأتعابناتعكس

قلقكم،تثيرقضاياأيلمناقشةالمتخصصونلدينايتوفر.استفسارأوسؤالأيعلىللإجابةأوملحةمسألةأيحولرؤيتهملتقديممتاحدائمًاوفريقناالعام،مدارعلىالمهنيةخدماتنانقدمنحن
بحثًاتتطلبلاالتيتشاراتالاستكلفةنعتبرنحن.والمراجعةالمحاسبيةبالشؤونالمتعلقةوالاستشارةالبحثوخدماتالروتينيةالمحادثاتأتعابناتشمل.مختلفةمسائلفهمتحاولونعندماخاصةً 
.العملاءخدمةبتميزالتزامنامنجزءًاكبيرةمتابعةأو

جذري،بشكلملالعنطاقتغيرإذا.العملبدءقبلالأتعابمفاوضةوستتمالطبيعي،العملنطاقخارجستكونالعميلمخرجاتفيوتعديلاتالأنظمة،تنفيذالمحاسبة،معاييرفيتغييراتأي
.النطاقبتغييرالمرتبطةللأتعابتقديرًاوسنقدمالخدماتنطاقفيتغييراتأيعلىمتبادلبشكلونتفقمسبقًامعكمالمعدلالنطاقسنناقش

العميلقبولإجراءات

تشملوالتيمرضٍ،لبشكالسريةالعملاءقبولإجراءاتإتمامعلىيتوقفالمراجعةلمهمةقبولنا.معهانتعاملالتيالكياناتعلىكبيرحدإلىوالنزاهةالجودةفيوسمعتناالعاليةمعاييرناتعتمد
.المصالحفيتعارضاتوأياستقلالناقضايافحص

.بخدماتناالمرتبطةمقدرةالوالمواردوالجهدأعمالكم،فيالكامنةللمخاطروفهمناخدمتك،فيالقويةرغبتناإلىتستندأتعابناتقديرات.تتوقعهاالتيالمتميزةالخدماتلتقديممنظمةطريقتناإن

الأتعاب
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المبلغ نطاق العمل 

ريال سعودي 470,000 .م2026ديسمبر 31مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

ريال سعودي60,000 م2026يونيو 30فحص القوائم المالية الأولية الموجزة النصفية المنتهية في 

ريال سعودي10,000 م2026ديسمبر 31مراجعة الإقرار الزكوي الزكاة للسنة المالية المنتهية في 

ريال سعودي 540,000 المجموع 

الأتعاب
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.الإدارةمعمناقشتهابعدفعليأساسعلىستُفوتروجدت،إنالنثرية،المصاريف▪

.المقترحةالأتعابإلىالمطبقةالمضافةالقيمةضريبةستُضاف▪

.وجدتإنالأم،للشركةالمجموعةعنالتقاريرتغطيلالديناالمراجعةأتعاب▪

الأتعاب آلية دفع الأتعاب

50% عند توقيع خطاب التعيين

50% للفحص/ عند إصدار مسودة تقرير المراجع للمراجعة 
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الرياض-المركز الرئيسي 

  6499:   ب 13326الرياض  - مجمع الصامل التجاري–حي الياسمين -طريق انس بن مالك 
0114551212: فاكس  00966920018802 :هاتف 

برج الحميدي-حي السلامة -طريق المدينة المنورة 

جدة

الخبر

لخبر ا – الفردان–الأمير تركي طريق 

ق وتوقيع هذه المقترحات مخصصة فقط لاستخدام موظفي العميل، وتخضع بالكامل للتفاوض والاتفا

ظمة لا يمكن توزيع هذا المقترح ككل أو جزء منه أو اقتباسه خارج المن. خطاب أو عقود تعاقدية محددة

موظفين من يمكن استبدال الموظفين الموصوفين في هذا المقترح ب.العميلة دون موافقتنا الكتابية

.مستوى مماثل في حال عدم توفرهم

AY-CPA.SA: موقعنا الإلكتروني



ay-cpa.sainfo@ay-cpa.sa920018802
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