
 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
  المراجع المستقلتقرير 

       

 المحترمين المساهمين      إلى السادة/ 

 شركة لمسات 

 (مدرجةمساهمة سعودية شركة )
 

 

 

 الرأي

 31قائمة المركز المالي كما في  تشمل، والتي "الشركة" مدرجةمساهمة سعودية شركة  –شركة لمسات للقد راجعنا القوائم المالية 

التدفقات النقدية للسنة المنتهية قائمة والملكية التغيرات في حقوق وقائمة  الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر وقائمة، م2025ديسمبر 

 .المعلومات ذات الاهمية النسبية عن السياسات المحاسبيةفي ذلك التاريخ، والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية، بما في ذلك 
 

ديسمبر  31الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في  جميع الجوانب، من عادل تعرض بشكلمالية المرفقة الإن القوائم فوفي رأينا، 

عربية م، وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة ال2025

 من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. المعتمدةدارات الأخرى السعودية، والمعايير والاص
 

 

 ساس الرأي أ

موضحة بمزيد تنا بموجب تلك المعايير امسؤوليووفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية.  لقد قمنا بالمراجعة

مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي  ونحنتقريرنا.  الوارد في وائم المالية"لقالتفصيل في قسم "مسؤوليات المراجع عن مراجعة امن 

 قد وفينا ايضاوذي الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية.  ،المعتمد في المملكة العربية السعودية ،لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين

ً  الاخلاقيةبمسؤولياتنا   رأينا.ل لتوفير أساس مناسبةأدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية و فإنعتقادنا اي فولذلك الميثاق.  الأخرى وفقا
 

 الأمور الرئيسية للمراجعة 

الحالية.  للسنةللقوائم المالية  عند مراجعتناالاهمية البالغة  ،حكمنا المهني هي تلك الأمور التي كانت لها، بحسبة للمراجعة يالأمور الرئيس

، وفيما الأمور في هذه لا نقدم رأيا منفصلاً  نحنو فيها،تكوين رأينا  عندو ،الأمور في سياق مراجعتنا للقوائم المالية ككله هذ تناولقد تم و

 يلي وصف لأمر المراجعة الرئيسي وكيفية معالجته:
 
 

 للمراجعة الرئيسيعالجت مراجعتنا الأمر  فيك مراجعةلل مر الرئيسيالأ

 بالإيرادات  الاعتراف
 إثبياتب قاميت الشيركةم 2025ديسيمبر  31نة المنتهية فيي الس خلال

م: 2024) ريال سييييييييييعودي 145,586,827بقيميييييييييية إيييييييييييرادات 

يضيييا  الا كميييا هيييو موضيييح فيييي ريال سيييعودي( 136,035,495

(18). 
 

بعيد اسيتيفاا التزاميات الأداا وييتم قياسييها ييتم الاعتيراب بيالإيرادات 

(، 15ولي للتقريير الميالي )وفقا لمتطلبات المعيار اليدبسعر المعاملة 

 الإيراد من العقود مع العملاا.

تعتبيير الايييرادات أحييد المؤشييرات الجوهرييية لقييياس الاداا ويترتييب 

على ذلك وجود مخيارر متصصيلة مين خيلال إثبيات الاييرادات بيصكثر 

عملييية اثبييات  اعتبييارميين قيمتهييا الفعلييية لزيييادة الربحييية، لييذلك تييم 

 ي.الايرادات كصمر مراجعة رئيس
 

المعلومات ذات الأهمية النسبية عن السياسات يرجى الرجوع الى 

للارلاع على السياسة المتعلقة ( 4الايضا  )المحاسبية الواردة في 

( للارلاع على المزيد من 18بإثبات الإيرادات والإيضا  )

 التفاصيل المتعلقة بالإيرادات.

اخرا  تضمنت اجراااات اممااجةرا امترم امنرا منرا مرا مر ا امر ا 

 مناا على حكمنا ما  لم:

 امشاكااممحاسم ا امتم تةتمدها  اتتق  م مد  ملائما امس اس •

ملاعتااف مالإ اادات،  مد  امتثامنا ممتطلمات اممة اا امد مم 

 . "الإ ااد ما امةق د مع امةملاا" (15ملتقا ا اممامم اام )

تق  م امتصم م  امتنف ذ لإجاااات اماااما امداخل ا ملشاكا  •

 اممتةلقا مالاعتااف مالإ اادات.
تحل ل ا على الإ اادات، مما فم ذمك تحل ل  إجااااتتنف ذ  •

الاتجاهات  مقاانا الإ اادات مع امفتاات امسامقا،  امتحقق ما 

 مةق م ا امتغ اات امج ها ا.
مالإ اادات  الاعتاافاطع ح ل ت ا ت  مإجااااتامنا  •

 ا.اممحاسم ا امصح ح امفتاة تسج لنا خلال 
امنا مفحص امةلااا م ا الإ اادات  امنقد اممحصل ماممن ك،  •

مالإضافا امى إجاااات تحل ل ا أخا  ملتحقق ما اكتمال 

 الإ اادات.
تق  م مد  كفا ا  ملائما الافصاحات ذات امصلا فم امق ائم  •

 .اممام ا

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 
 

 )تتمة( تقرير المراجع المستقل

 المحترمين المساهمينإلى السادة/ 

 شركة لمسات 

 (شركة مساهمة سعودية مدرجة)
 

  

 المعلومات الأخرى

ولكنها لا تتضمن القوائم المالية  ،السنويالإدارة هي المسؤولة عن المعلومات الأخرى. وتشمل المعلومات الواردة في تقرير الادارة 

 ير.هذا التقر بعد تاريخ لنا وتقريرنا عنها ومن المتوقع أن يكون تقرير الادارة السنوي متاحا  
 

 ولا يغطي رأينا في القوائم المالية المعلومات الأخرى، ونحن لا نبدي أي شكل من أشكال الاستنتاج التصكيدي بشصنها.
 

قرااة المعلومات الأخرى المحددة أعلاه عندما تصبح متاحة لنا، والنظر عند  وفيما يتصل بمراجعتنا للقوائم المالية، فإن مسؤوليتنا تتمثل في

كانت المعلومات الأخرى غير متسقة بشكل جوهري مع القوائم المالية أو مع المعرفة التي حصلنا عليها أثناا المراجعة،  إذاما يلقيام بذلك فا

 .محرفة بشكل جوهري بصية صورة أخرىكانت تبدو  إذاأو ما 
 

ً لنا، لتقرير السنوي، لوعند قرااتنا  ون بالتقرير عن هذا الامر جوهري فيه، فإننا مطالبحريف توصلنا إلى وجود تإذا عندما يكون متاحا

 بالحوكمة.للمكلفين 
 

 الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية اتمسؤولي

ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربي كلبشإن الإدارة هي المسؤولة عن إعداد القوائم المالية وعرضها  ة عادل وفقا

 يوالنظام الأساسالشركات ووفقا لنظام الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، المعتمدة من السعودية والمعايير والاصدارات الأخرى 

نها من إعداد قوائم مالية خالية من التحريف الجوهري، يضرورية لتمك ى أنهاالرقابة الداخلية التي تر كذلك عن هي المسؤولةوللشركة 

 ب غش أو خطص.سوااً بسب

بحسب مقتضى  ،وعند إعداد القوائم المالية، فإن الإدارة هي المسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على البقاا كمنشصة مستمرة وعن الإفصا 

تصفية الشركة أو إيقاب الإدارة  تعتزمأساس الاستمرارية في المحاسبة، ما لم الحال، عن الأمور المتعلقة بالاستمرارية، واستخدام 

 واقعي آخر سوى القيام بذلك. بديلأي  ى الإدارةلد عملياتها، أو ما لم يكن

 لشركة.في االتقرير المالي آلية ، هم المسؤولون عن الاشراب على مجلس الإدارةأي  ،الحوكمةب والمكلفون
 

 مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية 
التحريف الجوهري، سوااً بسبب غش أو خطص،  من ذا كانت القوائم المالية ككل تخلوتتمثل اهدافنا في الوصول إلى تصكيد معقول عما إ

تم القيام بها وفقاً ن المراجعة التي أوإصدار تقرير المراجع والذي يتضمن رأينا. والتصكيد المعقول هو مستوى تصكيد مرتفع، لكنه لا يضمن 

تحريف جوهري متى كان موجوداً. ويمكن أن تنشص  كل ة السعودية ستكشف دائماً عنللمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربي

تؤثر، كل منها على حدة أو في مجملها، على  أنالتحريفات عن غش أو خطص، وتعُ د التحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بدرجة معقولة 

 ائم المالية.القرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون على أساس هذه القو
 

ً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، فإننا نمارس الحكم المهني ونل تزم وكجزا من المراجعة التي تتم وفقا

 قوم أيضاً بما يلي:بنزعة الشك المهني روال عملية المراجعة، ون
 

بسبب غش أو خطص، وتصميم وتنفيذ إجرااات كانت ، سوااً وتقييمها مخارر التحريف الجوهري في القوائم المالية التعرب على •

ً لرأينا. ويعُد خطر عدم اكتشاب التحريف  والحصولمراجعة تستجيب لتلك المخارر،  على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفر أساسا

أو أو إغفال ذكر متعمد رؤ أو تزوير الجوهري الناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن خطص، نظراً لأن الغش قد ينطوي على توا

 إفادات مضللة أو تجاوز للرقابة الداخلية.
 

مة، وليس تصميم إجرااات المراجعة المناسبة في ظل الظروب القائمن أجل لرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة لفهم  إلى التوصل •

 فاعلية الرقابة الداخلية.في لغرض إبداا رأي 
 

 الإدارة.المتعلقة بها التي أعدتها  توالافصاحاية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية سياسات المحاسبمدى مناسبة ال ويمتق •
 

مدى مناسبة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تصكد جوهري متعلق بشصن استنتاج  إلى التوصل •

ً بصحداث أو ظروب قد تثير ش حول قدرة الشركة على البقاا كمنشصة مستمرة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول  ةكبير كوكا

ذات العلاقة الواردة في القوائم  الافصاحاتعليها. وإذا خلصنا إلى وجود عدم تصكد جوهري، فإن علينا أن نلفت الانتباه في تقريرنا إلى 

وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى  .الافصاحاتتلك م كفاية في حال عدعدل رأينا نالمالية، أو علينا أن 

 تاريخ تقرير المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثاً أو ظروفاً مستقبلية قد تتسبب في توقف الشركة عن البقاا كمنشصة مستمرة.
 

ات، وما إذا كانت القوائم المالية تعبر عن المعاملات والأحداث الافصاح بما فيهاوهيكلها ومحتواها، لقوائم المالية لم العرض العام ويتق •

 التي تمثلها بطريقة تحقق العرض العادل.



 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

 )تتمة( تقرير المراجع المستقل

 المحترمين المساهمينإلى السادة/ 

 لمسات كة شر

 (شركة مساهمة سعودية مدرجة)
 

 

 )تتمة(م المالية مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائ
 

بما ونحن نتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بجملة أمور من بينها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجعة، 

 .أثناا المراجعة نتعرب عليهافي ذلك أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية 
 

ً المكلفين بالحوكمة بصننا بالاستقلال، ونبلغهم بجميع العلاقات والأمور المتعلقة ت الصلة قد التزمنا بالمتطلبات الاخلاقية ذا ونفيد أيضا

التصرفات المتخذة للقضاا على التهديدات أو عند الاقتضاا بنبلغهم أيضاً تؤثر على استقلالنا، وقد الأخرى التي قد يعُتقد بشكل معقول أنها 

 التدابير الوقائية المطبقة.
 

نحدد تلك الأمور التي كانت لها الأهمية البالغة عند مراجعة القوائم المالية بالحوكمة،  نتواصل بشصنها مع المكلفينالأمور التي بين  ومن

للسنة الحالية، ومن ثم تعُد هذه الأمور هي الأمور الرئيسية للمراجعة. ونوضح هذه الأمور في تقريرنا ما لم تمنع الأنظمة أو اللوائح 

ام ا  العلني عن الأمر، أو ما لم نر، في ظروب نادرة للغاية، أن الأمر ينبغي ألا يتم الإبلاغ عنه في تقريرنا لأن التبعات السلبية للقيالإفص

 ة المترتبة على هذا الإبلاغ.بذلك من المتوقع بدرجة معقولة أن تفوق فوائد المصلحة العام
 

 

 

 المهنيةت تشاراللاس المحاسبون المتحدونار اس ام شركة 

 
 
 
 

___________________ 

 محمد بن فرحان بن نادر

 435ترخيص رقم 
 

 الرياض، المملكة العربية السعودية

 م( 2026مارس  12)الموافق  هــ1447رمضان  23

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 
 

 
 

 
 

 شركة لمسات 

 

  (مدرجة)شركة مساهمة سعودية  
   
 القوائم المالية وتقرير المراجع المستقل 

 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

   



 

 
 
 

 شركة لمسات 
 (مدرجة)شركة مساهمة سعودية 

 

 ستقلالمراجع الموتقرير القوائم المالية 
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 صفحة فهرس

  

 - المراجع المستقلتقرير 

  

 4 يقائمة المركز المال

  

 5 روالدخل الشامل الآخ الربح أو الخسارةقائمة 

  

 6 الملكيةقائمة التغيرات في حقوق 

  

 7 قائمة التدفقات النقدية

   

 27–8 القوائم الماليةحول  إيضاحات



 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
  المراجع المستقلتقرير 

       

 المحترمين المساهمين      إلى السادة/ 

 شركة لمسات 

 (مدرجةمساهمة سعودية شركة )
 

 

 

 الرأي

 31قائمة المركز المالي كما في  تشمل، والتي "الشركة" مدرجةمساهمة سعودية شركة  –شركة لمسات للقد راجعنا القوائم المالية 

التدفقات النقدية للسنة المنتهية قائمة والملكية التغيرات في حقوق وقائمة  الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر وقائمة، م2025ديسمبر 

 .المعلومات ذات الاهمية النسبية عن السياسات المحاسبيةفي ذلك التاريخ، والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية، بما في ذلك 
 

ديسمبر  31الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في  جميع الجوانب، من عادل تعرض بشكلمالية المرفقة الإن القوائم فوفي رأينا، 

عربية م، وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة ال2025

 من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. المعتمدةدارات الأخرى السعودية، والمعايير والاص
 

 

 ساس الرأي أ

موضحة بمزيد تنا بموجب تلك المعايير امسؤوليووفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية.  لقد قمنا بالمراجعة

مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي  ونحنتقريرنا.  الوارد في وائم المالية"لقالتفصيل في قسم "مسؤوليات المراجع عن مراجعة امن 

 قد وفينا ايضاوذي الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية.  ،المعتمد في المملكة العربية السعودية ،لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين

ً  الاخلاقيةبمسؤولياتنا   رأينا.ل لتوفير أساس مناسبةأدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية و فإنعتقادنا اي فولذلك الميثاق.  الأخرى وفقا
 

 الأمور الرئيسية للمراجعة 

الحالية.  للسنةللقوائم المالية  عند مراجعتناالاهمية البالغة  ،حكمنا المهني هي تلك الأمور التي كانت لها، بحسبة للمراجعة يالأمور الرئيس

، وفيما الأمور في هذه لا نقدم رأيا منفصلاً  نحنو فيها،تكوين رأينا  عندو ،الأمور في سياق مراجعتنا للقوائم المالية ككله هذ تناولقد تم و

 يلي وصف لأمر المراجعة الرئيسي وكيفية معالجته:
 
 

 للمراجعة الرئيسيعالجت مراجعتنا الأمر  فيك مراجعةلل مر الرئيسيالأ

 بالإيرادات  الاعتراف
 إثبياتب قاميت الشيركةم 2025ديسيمبر  31نة المنتهية فيي الس خلال

م: 2024) ريال سييييييييييعودي 145,586,827بقيميييييييييية إيييييييييييرادات 

يضيييا  الا كميييا هيييو موضيييح فيييي ريال سيييعودي( 136,035,495

(18). 
 

بعيد اسيتيفاا التزاميات الأداا وييتم قياسييها ييتم الاعتيراب بيالإيرادات 

(، 15ولي للتقريير الميالي )وفقا لمتطلبات المعيار اليدبسعر المعاملة 

 الإيراد من العقود مع العملاا.

تعتبيير الايييرادات أحييد المؤشييرات الجوهرييية لقييياس الاداا ويترتييب 

على ذلك وجود مخيارر متصصيلة مين خيلال إثبيات الاييرادات بيصكثر 

عملييية اثبييات  اعتبييارميين قيمتهييا الفعلييية لزيييادة الربحييية، لييذلك تييم 

 ي.الايرادات كصمر مراجعة رئيس
 

المعلومات ذات الأهمية النسبية عن السياسات يرجى الرجوع الى 

للارلاع على السياسة المتعلقة ( 4الايضا  )المحاسبية الواردة في 

( للارلاع على المزيد من 18بإثبات الإيرادات والإيضا  )

 التفاصيل المتعلقة بالإيرادات.

اخرا  تضمنت اجراااات اممااجةرا امترم امنرا منرا مرا مر ا امر ا 

 مناا على حكمنا ما  لم:

 امشاكااممحاسم ا امتم تةتمدها  اتتق  م مد  ملائما امس اس •

ملاعتااف مالإ اادات،  مد  امتثامنا ممتطلمات اممة اا امد مم 

 . "الإ ااد ما امةق د مع امةملاا" (15ملتقا ا اممامم اام )

تق  م امتصم م  امتنف ذ لإجاااات اماااما امداخل ا ملشاكا  •

 اممتةلقا مالاعتااف مالإ اادات.
تحل ل ا على الإ اادات، مما فم ذمك تحل ل  إجااااتتنف ذ  •

الاتجاهات  مقاانا الإ اادات مع امفتاات امسامقا،  امتحقق ما 

 مةق م ا امتغ اات امج ها ا.
مالإ اادات  الاعتاافاطع ح ل ت ا ت  مإجااااتامنا  •

 ا.اممحاسم ا امصح ح امفتاة تسج لنا خلال 
امنا مفحص امةلااا م ا الإ اادات  امنقد اممحصل ماممن ك،  •

مالإضافا امى إجاااات تحل ل ا أخا  ملتحقق ما اكتمال 

 الإ اادات.
تق  م مد  كفا ا  ملائما الافصاحات ذات امصلا فم امق ائم  •

 .اممام ا

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 
 

 )تتمة( تقرير المراجع المستقل

 المحترمين المساهمينإلى السادة/ 

 شركة لمسات 

 (شركة مساهمة سعودية مدرجة)
 

  

 المعلومات الأخرى

ولكنها لا تتضمن القوائم المالية  ،السنويالإدارة هي المسؤولة عن المعلومات الأخرى. وتشمل المعلومات الواردة في تقرير الادارة 

 ير.هذا التقر بعد تاريخ لنا وتقريرنا عنها ومن المتوقع أن يكون تقرير الادارة السنوي متاحا  
 

 ولا يغطي رأينا في القوائم المالية المعلومات الأخرى، ونحن لا نبدي أي شكل من أشكال الاستنتاج التصكيدي بشصنها.
 

قرااة المعلومات الأخرى المحددة أعلاه عندما تصبح متاحة لنا، والنظر عند  وفيما يتصل بمراجعتنا للقوائم المالية، فإن مسؤوليتنا تتمثل في

كانت المعلومات الأخرى غير متسقة بشكل جوهري مع القوائم المالية أو مع المعرفة التي حصلنا عليها أثناا المراجعة،  إذاما يلقيام بذلك فا

 .محرفة بشكل جوهري بصية صورة أخرىكانت تبدو  إذاأو ما 
 

ً لنا، لتقرير السنوي، لوعند قرااتنا  ون بالتقرير عن هذا الامر جوهري فيه، فإننا مطالبحريف توصلنا إلى وجود تإذا عندما يكون متاحا

 بالحوكمة.للمكلفين 
 

 الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية اتمسؤولي

ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربي كلبشإن الإدارة هي المسؤولة عن إعداد القوائم المالية وعرضها  ة عادل وفقا

 يوالنظام الأساسالشركات ووفقا لنظام الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، المعتمدة من السعودية والمعايير والاصدارات الأخرى 

نها من إعداد قوائم مالية خالية من التحريف الجوهري، يضرورية لتمك ى أنهاالرقابة الداخلية التي تر كذلك عن هي المسؤولةوللشركة 

 ب غش أو خطص.سوااً بسب

بحسب مقتضى  ،وعند إعداد القوائم المالية، فإن الإدارة هي المسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على البقاا كمنشصة مستمرة وعن الإفصا 

تصفية الشركة أو إيقاب الإدارة  تعتزمأساس الاستمرارية في المحاسبة، ما لم الحال، عن الأمور المتعلقة بالاستمرارية، واستخدام 

 واقعي آخر سوى القيام بذلك. بديلأي  ى الإدارةلد عملياتها، أو ما لم يكن

 لشركة.في االتقرير المالي آلية ، هم المسؤولون عن الاشراب على مجلس الإدارةأي  ،الحوكمةب والمكلفون
 

 مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية 
التحريف الجوهري، سوااً بسبب غش أو خطص،  من ذا كانت القوائم المالية ككل تخلوتتمثل اهدافنا في الوصول إلى تصكيد معقول عما إ

تم القيام بها وفقاً ن المراجعة التي أوإصدار تقرير المراجع والذي يتضمن رأينا. والتصكيد المعقول هو مستوى تصكيد مرتفع، لكنه لا يضمن 

تحريف جوهري متى كان موجوداً. ويمكن أن تنشص  كل ة السعودية ستكشف دائماً عنللمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربي

تؤثر، كل منها على حدة أو في مجملها، على  أنالتحريفات عن غش أو خطص، وتعُ د التحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بدرجة معقولة 

 ائم المالية.القرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون على أساس هذه القو
 

ً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، فإننا نمارس الحكم المهني ونل تزم وكجزا من المراجعة التي تتم وفقا

 قوم أيضاً بما يلي:بنزعة الشك المهني روال عملية المراجعة، ون
 

بسبب غش أو خطص، وتصميم وتنفيذ إجرااات كانت ، سوااً وتقييمها مخارر التحريف الجوهري في القوائم المالية التعرب على •

ً لرأينا. ويعُد خطر عدم اكتشاب التحريف  والحصولمراجعة تستجيب لتلك المخارر،  على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفر أساسا

أو أو إغفال ذكر متعمد رؤ أو تزوير الجوهري الناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن خطص، نظراً لأن الغش قد ينطوي على توا

 إفادات مضللة أو تجاوز للرقابة الداخلية.
 

مة، وليس تصميم إجرااات المراجعة المناسبة في ظل الظروب القائمن أجل لرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة لفهم  إلى التوصل •

 فاعلية الرقابة الداخلية.في لغرض إبداا رأي 
 

 الإدارة.المتعلقة بها التي أعدتها  توالافصاحاية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية سياسات المحاسبمدى مناسبة ال ويمتق •
 

مدى مناسبة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تصكد جوهري متعلق بشصن استنتاج  إلى التوصل •

ً بصحداث أو ظروب قد تثير ش حول قدرة الشركة على البقاا كمنشصة مستمرة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول  ةكبير كوكا

ذات العلاقة الواردة في القوائم  الافصاحاتعليها. وإذا خلصنا إلى وجود عدم تصكد جوهري، فإن علينا أن نلفت الانتباه في تقريرنا إلى 

وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى  .الافصاحاتتلك م كفاية في حال عدعدل رأينا نالمالية، أو علينا أن 

 تاريخ تقرير المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثاً أو ظروفاً مستقبلية قد تتسبب في توقف الشركة عن البقاا كمنشصة مستمرة.
 

ات، وما إذا كانت القوائم المالية تعبر عن المعاملات والأحداث الافصاح بما فيهاوهيكلها ومحتواها، لقوائم المالية لم العرض العام ويتق •

 التي تمثلها بطريقة تحقق العرض العادل.



 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

 )تتمة( تقرير المراجع المستقل

 المحترمين المساهمينإلى السادة/ 

 لمسات كة شر

 (شركة مساهمة سعودية مدرجة)
 

 

 )تتمة(م المالية مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائ
 

بما ونحن نتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بجملة أمور من بينها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجعة، 

 .أثناا المراجعة نتعرب عليهافي ذلك أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية 
 

ً المكلفين بالحوكمة بصننا بالاستقلال، ونبلغهم بجميع العلاقات والأمور المتعلقة ت الصلة قد التزمنا بالمتطلبات الاخلاقية ذا ونفيد أيضا

التصرفات المتخذة للقضاا على التهديدات أو عند الاقتضاا بنبلغهم أيضاً تؤثر على استقلالنا، وقد الأخرى التي قد يعُتقد بشكل معقول أنها 

 التدابير الوقائية المطبقة.
 

نحدد تلك الأمور التي كانت لها الأهمية البالغة عند مراجعة القوائم المالية بالحوكمة،  نتواصل بشصنها مع المكلفينالأمور التي بين  ومن

للسنة الحالية، ومن ثم تعُد هذه الأمور هي الأمور الرئيسية للمراجعة. ونوضح هذه الأمور في تقريرنا ما لم تمنع الأنظمة أو اللوائح 

ام ا  العلني عن الأمر، أو ما لم نر، في ظروب نادرة للغاية، أن الأمر ينبغي ألا يتم الإبلاغ عنه في تقريرنا لأن التبعات السلبية للقيالإفص

 ة المترتبة على هذا الإبلاغ.بذلك من المتوقع بدرجة معقولة أن تفوق فوائد المصلحة العام
 

 

 

 المهنيةت تشاراللاس المحاسبون المتحدونار اس ام شركة 

 
 
 
 

___________________ 

 محمد بن فرحان بن نادر

 435ترخيص رقم 
 

 الرياض، المملكة العربية السعودية

 م( 2026مارس  12)الموافق  هــ1447رمضان  23

 











  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 

 ةإيضاحات حول القوائم المالي
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

8 
 

 التكوين والنشاط - 1
السجل و 7001519813ني الموحد الرقم الور "الشركة"، في المملكة العربية السعودية بموجب مدرجةشركة لمسات شركة مساهمة سعودية تصسست  -أ

 م(.2006سبتمبر  25هـ )الموافق 1427رمضان  2بتاريخ  4650037837التجاري رقم 

 في الصالونات النسائية.يتمثل النشار الرئيسي للشركة 
 

 ة السعودية.جميعها داخل المملكة العربيفرع(  11م: 2024ديسمبر  31فروع ) 10م: 2025ديسمبر  31بلغ عدد فروع الشركة كما في 
 

 

 

 

ارة الشركة الموافقة على إغلاق اخر فرع من فروع قطاع "الاستوديوهات"، وذلك بناا على ما تضمنته الدراسية م قرر مجلس إد2025سبتمبر  6بتاريخ 

ة للعميلاا، وتقلييص تيدريجي لعيدد المعدة عن رريق اللجنة التنفيذية بشصن جدوى استمرار الفرع من عدمه، وذلك على ان يتم إتمام وتسيليم الطلبيات الحاليي

 الموظفين في الفرع خلال فترة الاغلاق، والتوقف عن استقبال رلبات جديدة اعتباراً من تاريخ الإعلان.
 

 

 

سهم نقدية متساوية القيمة، قيمة كل  75,000,000ريال سعودي مقسما على  75,000,000م مبلغ 2024ديسمبر  31كما في  بلغ راس مال الشركة -ب

 ريال سعودي. 1هم س
 

ة العامة غير العادية، وتيم التصيويت بالموافقية عليى زييادة رأس ميال الشيركة عيالجم تم( انعقد2024يونيو  27موافق هـ )ال1445ذو الحجة  21بتاريخ  -

 السوق الموازي. سهم، يكتتب بها مساهمين جدد من خلال الاكتتاب العام في 6,000,000ريال سعودي عن رريق اصدار  6,000,000بمبلغ 
 

سيهم مين  6,000,000بعيدد  ةجدييد أسيهمنشرة الإصدار الخاصية بطير   الشركةأعلنت ( م2024 سبتمبر 30الموافق ـ )ه1446 الأولربيع  27بتاريخ 

الطير  والبيالغ  بعيد الشيركةمين رأس ميال  %7.41ررحهيا  التيي تيموتشُكّل الأسهم  ريال سعودي 6,000,000" بمبلغ نمو" أسهمها في السوق الموازية

 سيبتمبر 30الموافيق ـ )هي1446 الأولربييع  27بتياريخ وقبيل الطير (  الشيركة% مين رأس ميال  8ميا نسيبته ريال سعودي )والتي تمثيل  81,000,000

شعبان  10بتاريخ  كةالشر ادراجوتم  في السوق الموازية "نمو". الشركة، أعلنت هيئة السوق المالية السعودية الموافقة على رر  وإدراج أسهم (م2024

 .9628برمز تداول  م(2025فبراير  9هـ )الموافق 1446
 

 

 .42382، الرمز البريدي 5354المملكة العربية السعودية، ص.ب  –إن عنوان المركز الرئيسي للشركة هو المدينة المنورة 
 
 

 أسس إعداد القوائم المالية - 2
 بيان الالتزام  2-1
ة العربيية السيعودية والمعيايير والاصيدارات الاخيرى المعتميدة مين الهيئية يير الميالي المعتميد فيي المملكيللمعيايير الدوليية للتقرالقوائم الماليية وفقيا  اعدادتم 

 السعودية للمراجعين والمحاسبين.
 

 أسس القياس 2-2
تقريير الميالي اسيتخدام اسياس قيياس آخير، ير الدوليية للتطلبت المعياي إذاالقوائم المالية المرفقة على أساس التكلفة التاريخية ويتم استخدام أساس اخر  أعدت

 ( ووفقاً لمبدأ الاستحقاق ومفهوم الاستمرارية.4كما هو مبين في السياسات المحاسبية المطبقة )إيضا  رقم 
 

 العملة الوظيفية وعملة العرض 2-3

 .للشركةض عرالالوظيفية وعملة عملة التظهر البنود في القوائم المالية بالريال السعودي وهو 
 يير والتفسيراتالجديدة والتعديلات على المعا المعايير - 3

 م: 2025يناير  1 او بعد في تقاريرها السنوية اعتبارا من ةالمعايير الجديدة والتعديلات التالية لأول مر الشركةاعتمدت 
 عدم إمكانية التحويل – 21تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  -1

 ا معاملة أو عملية بعملة أجنبية غير قابلة للتحويل لعملة أخرى في تاريخ قياس لغرض محدد.يلات عندما يكون لديهتتصثر المنشصة بالتعد
 .اعتماد التعديلات المذكورة أعلاه ليس لها أي تصثير جوهري على القوائم المالية خلال السنة

 المعايير الصادرة التي لم يتم تطبيقها بعد -2
م ميع السيما  بيالتطبيق المبكير ولكين ليم تقيم  2026ينياير  1التي تبدأ في أو بعد المعايير المطبقة للسنوات  الجديدة والتعديلات على فيما يلي بيان بالمعايير

 حاليا بتقييم تصثير تطبيق هذه المعايير على القوائم المالية. الشركةبتطبيقها عند إعداد هذه القوائم المالية. تقوم  الشركة

 التعديلات: تصنيف وقياس الأدوات المالية - 7ومعيار المحاسبة الدولي رقم  9التقارير المالية رقم  لإعداديار الدولي تعديلات على المع

 تيتمتت  توضيح متطلبات توقيت الاعتراف ببعض الموجودات والمطلوبات المالية وإلغاء الاعتراف بها، مع استتنااء جديتد لتبعض المطلوبتات الماليتة ال -
 .ويل اقدي إلكتروا خلال اظام تحتسويتها من 

 .زيد من الإرشادات لتقييم ما إذا كان الأصل المال  يف  بمعيار مدفوعات أصل الدين والفائدة فقطوإضافة الم توضيح -
زات المرتبطية بتحقييق جديدة لبعض الأدوات ذات الشرور التعاقدية التي يمكن أن تغير التدفقات النقدية )مثل بعيض الأدوات ذات الميي افصاحاتإضافة  -

 الأهداب البيئية والاجتماعية والحوكمة؛ و

 .الخاصة بأدوات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الافصاحاتعلى  تحديثاتإجراء  -
 ، "العرض والافصاح في القوائم المالية"18عداد التقارير المالية رقم المعيار الدولي لإ

 على تحدينات قائمة الربح أو الخسارة. فصاح ف  القوائم المالية، مع التركيز يد للعرض والإالمعيار الجد
 بما يل : 18تشمل المفاهيم الرئيسية الجديدة الت  تم إدخالها ف  المعيار الدول  للتقارير المالية رقم 

 هيكل قائمة الربح أو الخسارة؛ -
سائر الت  يتم الإبلاغ عاها خارج القتوائم الماليتة للماشتأة  أي مقتاييس الأداء بعض مقاييس أداء الأرباح أو الخالمطلوبة ف  القوائم المالية ل الافصاحات -

 المحددة من قبل الإدارة(؛ و
 التجميع والتصايف الت  تاطبق على القوائم المالية والإيضاحات بشكل عام. مبادئتعزيز  -
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 )تتمة( يير والتفسيراتالجديدة والتعديلات على المعا المعايير -3

 )تتمة( يتم تطبيقها بعد المعايير الصادرة التي لم -2
 "الشركات التابعة غير الخاضعة للمساءلة العامة للافصاحات، "19عداد التقارير المالية رقم الدولي لإ المعيار

ستمرار ف  تطبيق الاعتراف والقياس والعرض الواردة ف  ، للشركات المؤهلة باختبار تطبيق متطلبات الإفصاح المخففة مع الا19يسمح المعيار رقم 
التقارير  لإعدادخرى، ولك  تكون مؤهلة، يجب أن تكون ف  اهاية الفترة المحاسبية شركة تابعة وفقاً لتعريف المعيار الدول  معايير المحاسبية الدولية الأ

متاحة للاستخدام العام، وتتوافق شركة أم  اهائية أو وسيطة( تعد قوائم مالية موحدة  ، وألا تكون خاضعة للمساءلة العامة، وأن تكون لها10المالية رقم 
 مع معايير المحاسبة الدولية.

 

 السياسات المحاسبيةالمعلومات ذات الأهمية النسبية عن  - 4

 التقديرات الأحكام واستخدام 

 وتقديرات أحكام بوضع تقوم أن الإدارة من السعودية يتطلب العربية المملكة في بها ولالمعم تقرير الماليلل الدولية للمعايير القوائم المالية وفقا إعداد إن
 التقديرات هذه ترتكز والمصروفات. والإيرادات والمطلوبات للموجودات المعلنة والمبالغ السياسات المحاسبية تطبيق على تؤثر وافتراضات
 أساسا نتائجها تشكل والتي الراهنة، الظروب ظل في معقولة أنها يعُتقد التي الأخرى العوامل من والعديد السابقة على الخبرة بها المرتبطة والافتراضات
 تلك التقديرات. عن الفعلية النتائج تختلف قد مصادرها. من بسهولة تتضح لا التي والمطلوبات للموجودات الدفترية بالقيمة المتعلقة لوضع الأحكام

 .بصثر مستقبلي المحاسبية التقديرات على بالتعديلات الاعتراب يتم مستمرة بصورة بها المرتبطة توالافتراضا التقديرات مراجعة تتم
 

 :بالغ المدرجة في القوائم الماليةفيما يلي معلومات حول الافتراضات والتقديرات التي لها تصثير جوهري على الم
 

 تقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات  -
توقع تقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات لغرض احتساب الاستهلاك ويتم تحديد هذه التقديرات بعد الأخذ في الاعتبار الاستخدام المتقوم الإدارة ب

في الفترات الحالية  للأصول والتقادم والتلف وتقوم الإدارة بمراجعة القيمة المتبقية والأعمار الإنتاجية سنوياً ويتم تعديل التغيرات في مصروب الاستهلاك

 إن وجدت.-والمستقبلية 

 عقود الأيجارتحديد مدة  -

ن من المؤكد إلى حد ما تحدد الشركة مدة الإيجار بصنها المدة غير القابلة للإلغاا لعقد الإيجار، إلى جانب أي فترات مشمولة بخيار تمديد عقد الإيجار إذا كا

يعني، أنها تصخذ بعين الاعتبار جميع العوامل ذات  اممارسته. وهذعقد الإيجار، إذا من المؤكد أنه لن تتم  أن تتم ممارسته، أو أي فترات يغطيها خيار إنهاا

ؤكد إلى حد معقول ممارسة العلاقة التي تشكل حافزاً اقتصاديا لممارسة إما التجديد أو الإنهاا. تقوم الشركة في تاريخ بداية الإيجار بتقييم ما إذا كان من الم

روب التمديد. بعد تاريخ البدا، تعيد الشركة تقييم ما إذا كان من المؤكد إلى حد معقول ممارسة الخيارات إذا كان هناك تغيرات هامة في الظخيارات 

معدل شركة. قامت الإدارة بتطبيق الأحكام والتقديرات لتحديد الخاضعة للسيطرة. يتم خصم مدفوعات الإيجار باستخدام معدل الاقتراض المتزايد لل

 الاقتراض المتزايد عند بدا عقد الإيجار.
 

 الراكدمخصص المخزون  -
وتستند أيهما اقل والمتقادمة ان وجد. ويتم قياس المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق  الراكدةتقوم الإدارة بعمل مخصص لبنود المخزون 

الاعتبار تقلبات الأسعار أو التكاليف ر موثوقية في وقت إجراا التقديرات. تصخذ هذه التقديرات بعين تقديرات صافي القيمة القابلة للتحقق على الدليل الأكث

 المرتبطة مباشرة بالأحداث التي تحدث بعد تاريخ القوائم المالية.

 الانخفاض في قيمة الأصول المالية غير المشتقة -

المتوقعة على الأصول المالية المقاسة بالتكلفة المطفصة، مثل الذمم التجارية المدينة. تقوم  تعترب الشركة ببدلات الخسارة حسب نموذج الخسارة الائتمانية

سبة لحسابات الذمم الشركة بتقييم الخسائر المستقبلية للائتمان حسب نموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة للأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفصة. بالن

شركة النهج المبسط، الذي يتطلب الاعتراب بخسائر العمر المتوقع للذمم التجارية المدينة من تاريخ الاعتراب المبدئي للذمم التجارية المدينة، تطبق ال

م ديون المستحقة. تالتجارية المدينة. ولقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة، تم تجميع الذمم المدينة على أساس خصائص مخارر الائتمان المشتركة وأعمار ال

علومات مستقبلية احتساب معدلات الخسارة المتوقعة من المعلومات التاريخية للشركة وتم تعديلها لتعكس النتيجة المستقبلية المتوقعة والتي تتضمن أيضا م

والأرصدة البنكية لها مخارر  لعوامل الاقتصاد الكلي مثل التضخم ومعدل نمو الناتج المحلي الإجمالي. الأصول المالية الأخرى مثل ذمم الموظفين المدينة

 .ائتمانية منخفضة وتطبيق نموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة يعتبر غير هام
 يجارمعدل الاقتراض الإضافي لعقود الا -

الايجار. يمثل لا يمكن للشركة تحديد معدل العمولة الضمني في عقود الايجار بسهولة، وعليه تستخدم معدل الاقتراض الإضافي لقياس التزامات عقود 

معدل الاقتراض الإضافي معدل العمولة الذي يتعين على الشركة دفعه لاقتراض الأموال اللازمة للحصول على أصل ذو قيمة مماثلة لأصل حق 

يتعين على الشركة الاستخدام في بيئة اقتصادية مماثلة، وذلك على مدى فترة مماثلة وبضمان مماثل. وبالتالي، فإن معدل الاقتراض الإضافي يعكس ما 

قدير معدل دفعه، والذي يتطلب التقدير عند عدم توفر معدلات قابلة للملاحظة أو عندما يتعين تعديلها لتعكس شرور وأحكام الإيجار. تقوم الشركة بت

عين عليها إجراا بعض التقديرات الاقتراض الإضافي باستخدام المدخلات القابلة للملاحظة مثل معدلات العمولات السائدة في السوق عند توفرها، ويت

 الخاصة بالمنشصة.

 قياس القيمة العادلة للأدوات المالية بما في ذلك الأدوات المالية المشتقة -

ا المالية المسجلة في قائمة المركز المالي على أساس الأسعار المدرجة في السوق النشطة وحيثم والالتزاماتعندما لا يمكن قياس القيمة العادلة للأصول 

القيمة  استخدامأساليب التقييم بما في ذلك  باستخدامبقيمتها العادلة فإنه يتم تحديد قيمتها العادلة  الالتزاماتتتطلب المعايير الدولية تقييم تلك الأصول أو 

( وتؤخذ مدخلات هذه 13المالي رقم ) ررق أخرى كما نص عليها المعيار الدولي للتقرير باستخدامالحالية للتدفقات النقدية المتوقعة من تلك الأصول أو 

ة وتصخذ هذه الطرق من الأسواق النشطة حيثما كان ذلك ممكنا، ولكن إذا لم يكن ذلك ممكنا فإن هناك حاجة إلى درجة من التقدير لتحديد القيمة العادل

المتعلقة بهذه العوامل يمكن أن تؤثر على القيمة العادلة  ضاتالافتراوالتقلبات. إن التغيرات في  الائتمانمخارر السيولة ومخارر  الاعتبارالتقديرات في 

 .المدرجة للأدوات المالية
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 )تتمة(السياسات المحاسبية عن  همية النسبيةذات الأ المعلومات -4

 التزامات منافع الموظفين  -
لك المنافع باستخدام التقييمات الاكتوارية. يتضمن التقييم الاكتواري يتم تقدير تكاليف منافع الموظفين المستحقة بعد انتهاا الخدمة والقيمة الحالية لالتزام ت

دلات وضع افتراضات مختلفة قد تختلف عن التطورات الفعلية في المستقبل وتشمل هذه العوامل تحديد معدل الخصم ومعدل الزيادة في المرتبات ومع

تعقيد التقييم والافتراضات الأساسية وربيعتها بصنها رويلة الأجل فإن المستحقات المقدرّة الوفيات والزيادات في المعاشات التقاعدية في المستقبل ونظراً ل

 .تكون شديدة الحساسية لأي تغير في تلك الافتراضات. تتم مراجعة جميع الافتراضات الاكتوارية في تاريخ كل مركز مالي
 الغاء الاعتراف 

انتهاا الحقوق التعاقدية المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل المالي، وبشكل جوهري انتقال كافة تقوم الشركة بإلغاا الاعتراب بصصل مالي فقط عند 

بتحويل أو قيامها بالاحتفاظ بشكل جوهري بمخارر ومنافع الملكية واستمرارها  الشركةمخارر ومنافع الملكية إلى منشصة أخرى. أما في حالة عدم قيام 

تقوم بالاعتراب بحصتها المستبقاة في الأصل المحول والمطلوبات المتعلقة به في حدود المبالغ المتوقع دفعها.  الشركةمحول فإن بالسيطرة على الأصل ال

 أما في حالة احتفاظ الشركة بشكل جوهري بكافة مخارر ومنافع الملكية للأصل المحول، فإن الشركة تستمر بالاعتراب بالأصل المالي.
 القيمة العادلة 

القياس.  قيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أرراب راغبة في ذلك بشرور تعاملات عادلة في تاريخال

ً من حجم عملياتها  أو إجراا ضمن تعريف القيمة العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي نية أو شرر للحد ماديا

 .معاملة بشرور سلبية
 :تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استناداً إلى المدخلات المستخدمة في ررق التقييم كما يلي

 المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية.

 عتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.المستوى الثاني: أساليب تقييم ت

 المستوى الثالث: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.

 غير متداولة"تصنيف الموجودات والمطلوبات من "متداولة" إلى "

 تقوم الشركة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس متداول / غير متداول. تعتبر الموجودات متداولة وذلك:

 عندما يتوقع تحققها أو ينوي بيعها أو استنفاذها خلال دورة العمليات العادية.  -
 رة. في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاج -
 عندما يتوقع تحققها خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو  -
 د السنة المالية. عندما تكون نقدية وشبه نقدية ما لم تكن هناك قيود على استبدالها أو استخدامها لسداد أية مطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بع -

 .تصنف كافة الموجودات الأخرى كـ"غير متداولة"

 تعتبر كافة المطلوبات متداولة وذلك:

 عندما يتوقع سدادها خلال دورة العمليات العادية.  -

 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.  -

 عندما تستحق السداد خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو  -

 تقل عن اثني عشر شهراً بعد السنة المالية. عند عدم وجود حق غير مشرور لتصجيل سداد المطلوبات لمدة لا -
 ."تصنف كافة المطلوبات الأخرى كـ "غير متداولة

 الممتلكات والمعدات 

ى تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خصم الاستهلاكات المتراكمة واي خسائر متراكمه للانخفاض في القيمه ان وجدت. تشتمل التكلفة عل

رة مباشرة إلى الاستحواذ على الموجودات. عندما يكون لأجزاا أحد بنود الممتلكات والمعدات أعمار إنتاجية مختلفة، يتم المصروفات المنسوبة بصو

من الممتلكات والمعدات. تعتبر مصاريف الإصلا  والصيانة مصاريف إيرادية أما مصاريف التحسينات احتسابها كبنود منفصلة )مكونات رئيسية( 

الية. ويجري احتساب الاستهلاكات على أساس عمرها الإنتاجي المقدر وذلك باستعمال رريقة القسط الثابت. الأصل المباع أو فتعتبر مصاريف رأسم

 المستبعد واستهلاكه المتراكم يتم حذفهما من الحسابات بتاريخ البيع أو الاستبعاد.
 :بنود الرئيسية لهذه الموجودات هيإن نسب الإستهلاك السنوية المقدرة لل

 نسبة الاستهلاك  البيان

 %5  المباني

 او مدة العقد ايهما اقل %5.7  مباني على أراضي مستصجرة

 او مدة العقد ايهما اقل %12.86  تحسينات على مباني مستصجرة

 %20  سيارات

 %15  اثاث

 %15  اجهزة مكتبية وكهربائية

 %20  والمعدات ادوات
 %15  مكيفات
 %25-%15  حاسب الي أجهزة 

 %15  لوحات اعلانية
 

من الممتلكات  يتم مراجعة العمر الإنتاجي ورريقة الاستهلاك بشكل دوري للتصكد من أن رريقة وفترة الاستهلاك تتناسب مع المنافع الاقتصادية المتوقعة

 والمعدات.
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 )تتمة(السياسات المحاسبية عن  همية النسبيةذات الأ المعلومات -4

 نفيذمشروعات تحت الت

تحويلها الى البنود  يتم احتساب تكلفة المشروعات تحت التنفيذ على اساس التكلفة الفعلية ويتم اظهارها كمشاريع تحت التنفيذ حتى يتم الانتهاا منها ثم يتم

 المختلفة ضمن الممتلكات والمعدات ومن ثم يتم البدا في استهلاكها.
 الملموسة في قيمة الموجودات الانخفاض

جودات الملموسة لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشر على تعرض تلك الموجودات لخسارة انخفاض القيمة. إذا كان رير، تتم مراجعة الموخ كل تقفي تاري

ية. إذا لدفترهناك مؤشر على انخفاض محتمل، يتم تقدير القيمة القابلة للاسترداد لأي أصل متصثر )أو مجموعة الأصول ذات الصلة( ومقارنتها بالقيمة ا

خفاض في القيمة مباشرة في كان المبلغ المقدر القابل للاسترداد أقل، يتم تخفيض القيمة الدفترية إلى القيمة المقدرة القابلة للاسترداد، ويتم إثبات خسارة الان

 .قائمة الربح أو الخسارة
جموعة الأصول ذات الصلة( إلى التقدير القيمة الدفترية للأصل )أو مفي حالة عكس خسارة انخفاض قيمة الأصل غير المالي فيما عدا الشهرة، يتم زيادة 

مجموعة المعدل للمبلغ الممكن استرداده، ولكن ليس أكثر من المبلغ الذي كان سيتم تحديده لو لم يتم تسجيل خسارة انخفاض في القيمة للأصل )أو 

 .انخفاض القيمة مباشرة في قائمة الربح أو الخسارة الأصول ذات الصلة( في السنوات السابقة. يتم الاعتراب بعكس خسارة
 عقود الايجار

 الشركة كمستأجر
التكلفة مع خصم عند بدا عقود الإيجار التشغيلية غير القابلة للإلغاا، يتم تحديد الأصل المستصجر ويعرب ب "حق استخدام الأصل المستصجر" ويتم قياسه ب

ذلك التكلفة المباشرة الأولية والشرور والحوافز المذكورة في اتفاقية الايجار جار والتزامات الدفع بما في مناسب على المكونات ذات الصلة لفترة الإي

، يتم لاحقا قياس "حق استخدام الأصل المستصجر" بشكل دوري باستخدام نموذج التكلفة التي يتضمن المقاسة والاعترابالأساسية بعد القياس الاولى 

 دة قياس ناقصا الاستهلاك المتراكم.مبدئيا وأي تعديلات إعا

 تستهلك الشركة أصل حق الاستخدام على المدة المقدرة لعقد الايجار بطريقة القسط الثابت.

تم لقياس الأولي يفي تاريخ البدا بالإيجار بالقيمة الصافية الحالية لجميع دفعات الإيجار غير المدفوعة كما في ذلك التاريخ مخصومة بمعدل مناسب. بعد ا

بشكل دوري من خلال زيادة التكلفة الدفترية لتعكس تكلفة الفائدة على مطلوبات الايجار المستقبلية غير المدفوعة وأي تعديل قياس "التزامات الإيجار" 

 إعادة قياس مطروحا منها مدفوعات الإيجار التي تم دفعها حتى ذلك التاريخ.

"التزامات الايجار" على التوالي. ويتم تحميل هذا  و لمناسب على "حق استخدام الاصل المستصجر"يتم تطبيق معدل مناسب للاستهلاك ومعدل الربح ا

 الاستهلاك والفائدة ومصروفات تمويل على قائمة الربح أو الخسارة.

 الشركة كمؤجر

ابت على مدى فترة رة على أساس رريقة القسط الثتقوم الشركة بإثبات دفعات عقد الايجار المستلمة بموجب عقود التصجير كإيراد بقائمة الربح او الخسا

 عقد الايجار.

 عقود الايجار قصيرة الاجل وعقود الايجار ذات القيمة المنخفضة 

شهراً او أقل وعقود  12اختارت الشركة عدم إثبات موجودات )حق الاستخدام( والتزامات عقد الايجار لعقود الايجار قصيرة الاجل التي تبلغ مدتها 

قسط ر ذات القيمة المنخفضة، تقوم الشركة بإثبات دفعات عقد الايجار المرتبطة بهذه العقود كمصروفات بقائمة الربح او الخسارة على أساس الالايجا

 مدى فترة عقد الايجار. الثابت على
 التمديد خيارات

 .الإيجارعند بدا عقد  التمديد خيارات المؤكد إلى حد معقول ممارسة ، تقوم الشركة بتقييم ما إذا كان منللتمديدالتي توفر خياراً  الإيجارفي حالة عقود 

 جوهري أو تغيير كبير في الظروب التي تقع تحت سيطرتها. إذا كان هناك حدث الخياراتتعيد الشركة تقييم ما إذا كان من المؤكد بشكل معقول ممارسة  

 الأدوات المالية

 في الأحكام التعاقدية لهذه الأدوات. ية عندما تصبح الشركة ررفالموجودات والمطلوبات المالبايتم الاعتراب 

 أو والمطلوبات المالية يتم قياس الاصول والمطلوبات المالية مبدئيا بالقيمة العادلة. ويتم إضافة تكاليف المعاملة التي تتعلق بشكل مباشر بشراا الاصول
 أو والمطلوبات المالية المالية للأصول العادلة القيمة الخسارة( إلى قائمة الربح أو خلال من ةادلالع بالقيمة والمطلوبات المالية الاصول إصدارها( بخلاب

 والتي تقاس بالقيمة والمطلوبات المالية الاصول بشراا مباشر بشكل تتعلق التي المعاملة وأن تكاليف .الأولي الاعتراب عند ،الاقتضاا حسب منها، تخصم
 في قائمة الربح أو الخسارة. مباشرة بها الاعتراب لخسارة يتمربح أو اقائمة ال خلال من العادلة

 أولاً: الموجودات المالية
والموجودات المالية بالقيمة العادلة  خلال قائمة الربح أو الخسارة، من العادلة بالقيمة المالية الموجودات :التالية الفئات إلى المالية الموجودات تصنيف يتم

 وقت في تحديده ويتم المالية ربيعة وهدب الأصول على التصنيف ية المقاسة بالتكلفة المطفصة. يعتمدشامل الأخر والموجودات المالمن خلال الدخل ال
ع بالطرق العادية على أساس تاريخ التعامل. حيث ان عمليات الشراا أو البي المالية الموجودات وشراا بيع عمليات بكل الاعتراب ويتم .الأولي الاعتراب

 في العرب أو اللوائح بموجب المحدد الزمني الإرار ضمن الأصول تسليم تتطلب التي المالية بالطرق المعتادة هي مشتريات أو مبيعات الموجودات
 .السوق

 الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة

 أي دون الفعلية الفائدة رريقة وذلك باستخدام فصةالمط بالتكلفة والنقد بنكيةلا والأرصدة وغيرها المدينة التجارية الذمم ذلك في بما المدينة الذمم قياس يتم
 قائمة الربح أو الخسارة. في تحديدها يتم والتي القيمة في انخفاض خسارة

.                                                               جوهري رغي الخصم تصثير يكون حينما الأجل قصيرة المدينة الذمم باستثناا الفعلي، الفائدة معدل بتطبيق الفوائد إيرادات تحديد يتم
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  )تتمة( الأدوات المالية
 )تتمة( أولاً: الموجودات المالية

 

  ةالموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسار (أ

 .كذلك تصنف لكي أو اختيرت المتاجرة لغرض مقتناه تكون الربح أو الخسارة عندما خلال من العادلة بالقيمة لية المحددةالما الموجودات تصنيف يتم
 :إذا المتاجرة بغرض المالية الموجودات تصنيف يتم
 القريب.  المستقبل في بيعها بهدب أساسي بشكل اقتنائها تم -

 .القصير المدى على أربا  تحقق مالية لأداة فعلي نمط على وتشتمل الشركة تديرها معلومة مالية أدوات فظةحم من جزا تمثل- 
 .تحور كصداة فعالة أو مصنفة غير لكنها مالية مشتقة تمثل -

 إعيادة عين جيةنات أو خسيارة ربيح بيصي تيرابعالا وييتم العادلة بقيمتها قائمة الربح أو الخسارة خلال من العادلة بالقيمة المالية المحددة الموجودات تظهر
 .قائمة الربح أو الخسارة في التقييم
 في قائمة الربح أو الخسارة. إدراجها ويتم المالي الأصل من مستحقة فائدة أو للأربا  توزيعات أي الخسارة أو الربح صافي يتضمن

 

 ثانياً: المطلوبات المالية

 تكلفة المطفصة باستخدام رريقة الفائدة الفعلية.لك الذمم الدائنة( أولياً ولاحقاً باليتم قياس المطلوبات المالية )بما في ذ

ن القيمة الدفترية تقوم الشركة بالتوقف عن الاعتراب بالمطلوبات المالية عندما يتم الوفاا بالالتزام أو إلغائه أو انتهاا صلاحيته. يتم تسجيل الفرق بي

 أو الخسارة.  مبلغ المدفوع في قائمة الربحللمطلوبات المالية المستبعدة وال

 طريقة معدل الفائدة الفعلي

 المعدل هو الفعلي معدل الفائدة العلاقة. ذات الفترة على الفوائد إيرادات وتوزيع الدين لأداة المطفصة التكلفة لحساب رريقة هي الفعلي الفائدة معدل رريقة
 الفائدة معدل من يتجزأ لا جزاا تشكل التي أو المستلمة، المدفوعة والنقار الرسوم جميع ذلك في المقدرة( بما المستقبلية النقدية المبالغ بالضبط يخصم الذي

إلى صافي القيمة  -عند الاقتضاا-خلال العمر المتوقع لأداة الدين، أو فترة أقصر  من ،) الأخرى الخصومات أو والأقسار المعاملة، وتكاليف الفعلي،

 تراب الأولي.الدفترية عند الاع

 المخزون

تحملها ليصل  ييم المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل، تشمل التكلفة تكلفة الشراا والتكاليف المباشرة وغير المباشرة التييتم تق

مخصص للأصناب الراكدة وبطيئة الحركة بناا على  المخزون لحالته وموقعه الحالي. ويتم تقييم المخزون وفقاً لطريقة المتوسط المرجح. كما يتم تكوين

 تقديرات الإدارة بتاريخ إعداد القوائم المالية.

 وما في حكمهالنقد 

والودائع تحت الطلب وغيرها من الاستثمارات قصيرة الأجل عالية السيولة ذات فترات استحقاق مدتها ثلاثة أشهر أو أقل. في النقد لدى البنوك يتمثل 

 المركز المالي. قائمةالمتداولة في  ات على المكشوب في المطلوباتتظهر السحوب

 التزامات منافع الموظفين

 تعويضات نهاية الخدمة 

دراج إعادة القياس يتم تحديد تعويضات نهاية الخدمة باستخدام رريقة وحدة الإضافة المتوقعة مع إجراا تقييم إكتواري بنهاية كل فترة مالية سنوية، ويتم إ

دها فيها، تشمل المكاسب والخسائر الاكتوارية في قائمة المركز المالي في حين يتم إدراج المكاسب والخسائر ضمن الدخل الشامل للفترة التي تم تكبالتي 

 .فوراً ولا يتم إعادة إدراجه ضمن الربح أو الخسارة المبقاةادة القياس المعترب في الدخل الشامل الأخر ضمن الأربا  ويتم إدراج إع
 

 مزايا التقاعد

ة بسداد اشتراكات تقاعد لموظفيها السعوديين إلى مؤسسة التصمينات الاجتماعية، ويمثل خطة مساهمة محددة، وتعتبر الدفعات كمصاريف عند تقوم الشرك

 تكبدها.

 مزايا الموظفين قصيرة الأجل

يم لرواتب، والاجازة السنوية والاجازة المرضية في الفترة التي يتم فيها تقديتم الاعتراب بالالتزام عن المزايا المستحقة للموظفين بالنسبة للأجور وا

 الخدمة المتعلقة بها بالمبلغ غير المخصوم للمزايا المتوقع ان يتم دفعها مقابل تلك الخدمة.

 بل الخدمة المقدمة.تقاس الالتزامات المعترب بها والمتعلقة بمزايا الموظفين قصيرة الاجل بالمبلغ المتوقع أن يتم دفعه مقا
 

 و العلاقةالطرف ذ

 الطرب ذو العلاقة هو الشخص أو الكيان المرتبط بالشركة التي تعد قوائمها المالية.

 أ( إذا كان الشخص أو أحد أعضاا أفراد أسرته وثيق الصلة بالشركة التي تعد قوائمها المالية:

 ها المالية؛لديه سيطرة أو سيطرة مشتركة على الشركة التي تعد قوائم -

 له تصثير جوهري على الشركة التي تعد قوائمها المالية. أو -

 م للشركة التي تعد قوائمها المالية. الأهو عضو في الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو الشركة  -
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 )تتمة( الطرف ذو العلاقة

 ب( إذا كانت المنشصة مرتبطة بالشركة التي تعد قوائمها المالية في حال تحققت أي من الشرور التالية:

لها صلة إن المنشصة والشركة التي تعد قوائمها المالية هما أعضاا في نفس الشركة )مما يعني أن كل من الشركة الأم والشركات التابعة والزميلة  -

 بالأخرى(.

شركتين هو شركة زميلة أو مشروع مشترك للشركة الأخرى )أو شركة زميلة أو مشروع مشترك لعضو في الشركة تكون الشركة الأخرى ال أحد -

 عضوا فيها(.

 كلا الشركتين هما مشروعان مشتركان لنفس الطرب الثالث. -

 كة الثالثة. إحدى الشركتين هي مشروع مشترك لشركة ثالثة والشركة الأخرى هي شركة زميلة للشر -

 تسيطر الشركة أو يسيطر عليها بصورة مشتركة من قبل شخص محدد في الفقرة )أ(. -

 ' له تصثير جوهري على الشركة أو يكون عضوا في الإدارة العليا في الشركة )أو الشركة الأم(.1يكون للشخص المحدد في الفقرة )أ( ' -

خدمات موظفي الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو إلى الشركة الأم للشركة التي تعد  تقدم الشركة أو أي عضو في الشركة منها جزاا من -

 .المالية قوائمها
 

 الدائنون والمبالغ المستحقة الدفع

 ن قبل الموردين.يتم إثبات الالتزامات لقاا المبالغ الواجب دفعها مستقبلاً عن الخدمات المستلمة، سواا قدمت أم لم تقدم بها فواتير م
 

 ضريبة القيمة المضافة 

 :باستثناايعترب بالمصاريف والأصول بالصافي بعد حسم مبلغ ضريبة القيمة المضافة، 

من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، حيث يعترب، في  للاستردادعندما تكون ضريبة القيمة المضافة المتكبدة على شراا أصول أو خدمات غير قابلة  -

 حالة بضريبة القيمة المضافة كجزا من تكلفة شراا الأصل أو كجزا من بند المصاريف، حسبما يكون ملائماهذه ال
 عند إدراج الحسابات المدينة والحسابات الدائنة مع مبلغ ضريبة القيمة المضافة. -
 

 المخصصات

محتمل ويمكن تقديره بصورة معقولة.  الالتزاموتكون تكلفة تسوية بالمخصصات في حال وجود التزام على الشركة وناتج عن أحداث سابقة  الاعترابيتم 

 يعتمد المخصص على بيانات تشغيلية سابقة ويصخذ بعين الاعتبار جميع النتائج المحتملة مقرونة بإمكانية الحدوث.

المخارر والأمور  الاعتبارلمالي بعد الأخذ بعين يتم قياس المخصصات حسب أفضل التوقعات للبدل المطلوب لمقابلة الالتزام كما بتاريخ قائمة المركز ا

اب بالذمة المدينة غير المؤكدة المحيطة بالالتزام. عندما يتم قياس المخصص باستخدام التدفقات النقدية المقدرة لسداد الالتزام الحالي، فإنه يتم الاعتر

 بشكل موثوق. كموجودات في حالة كون استلام واستعاضة المبلغ مؤكدة ويمكن قياس المبلغ

 توزيعات أرباح

عند اقرار هذه التوزيعات. وفقاً لنظام الشركات بالمملكة العربية السعودية، يتم اقرار التوزيعات عند  كالتزامتسجل توزيعات الاربا  الى مساهمي الشركة 

ساهمي الشركة بشكل نصف سنوي او ربع سنوي اعتمادها من المساهمين او تفويض من المساهمين الى مجلس الادارة بتوزيع اربا  مرحلية على م

ة من حقوق بموجب قرار من الجمعية العادية ويحدد سنوياً، وذلك بما يتناسب مع وضع الشركة المالي وتدفقاتها النقدية ويخصم المبلغ المقابل مباشر

 الملكية.

 مخصص الزكاة
المرفقة بتحميلها على قائمة الربح أو الخسارة وفقا لمعيار الزكاة والرأي الصادر  ئم الماليةإن الزكاة التقديرية التزام على الشركة ويتم استدراكها في القوا

 من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، حيث يتم احتسابها للسنة تقديريا وفقاً لمبدأ الاستحقاق.

ة أيهما أكبر ربقاً لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في المملكة يتم احتساب الزكاة في نهاية السنة على أساس صافي الدخل المعدل أو وعاا الزكا

 العربية السعودية.

 يتم معالجة الفروقات ما بين المخصص والربط النهائي بالسنة التي يتم استلام الربط فيها. 
 

 علاوة اصدار

تم الاعتراب بالمبلغ المحصل من الإصدار ضمن حقوق الملكية، حيث تسُجّل علاوة الإصدار عند إصدار الأسهم بقيمة تزيد عن القيمة الاسمية لها. ي

 يفُصل بين القيمة الاسمية للأسهم وعلاوة الإصدار. تدُرج علاوة الإصدار حقوق الملكية في قائمة المركز المالي.

ً  يتملا  والقوانين السارية، مثل تغطية مصاريف الإصدار، أو  للسياسات الداخلية الاعتراب بعلاوة الإصدار كإيراد في قائمة الدخل. يتم استخدامها وفقا

 .تعزيز رأس المال
 

 

 مكافآت أعضاء مجلس الادارة

 اعضاا مجلس الادارة من خلال قائمة الربح او الخسارة. مكافصةالدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية، فإنه يتم تسجيل  للمعاييروفقا 
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 تحقق الايراد

( "الايراد من العقود 15تثبت الشركة ايرادات العقود مع العملاا بنااً على نموذج من خمس خطوات كما هو محدد في المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )

 مع العملاا" 

 تؤسس حقوقا وتعهدات وتضع المعايير التي يجب الوفاا بها لكل عقد. أكثرلعقد هو اتفاقية تعقد بين ررفين او تحديد العقد )العقود( مع عميل: ا 1الخطوة 

 تحديد التزامات الاداا في العقد: التزام الاداا هو وعد في العقد مع العميل بتحويل بضائع او تقديم خدمات الى العميل. 2الخطوة 

لمعاملة هو مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه نظير تحويل البضائع او الخدمات الملزم تقديمها الى تحديد سعر المعاملة: سعر ا 3الخطوة 

 العميل باستثناا المبالغ المحصلة نيابة عن ررب ثالث.

قوم الشركة بتوزيع سعر المعاملة الى من التزام اداا، ست أكثرفي العقد الذي يحتوي على  :تخصيص سعر المعاملة لالتزامات الاداا في العقد 4الخطوة 

 كل التزام اداا بمبلغ يحدد مقدار المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه في مقابل الوفاا بكل التزام أداا.

 : اثبات الايرادات متى )أو عندما( تفي المنشصة بالتزام الاداا.5الخطوة 

 تزاول الشركة الأنشطة التالية:

عند تقديم الخدمة للعميل  عند نقطة زمنية معينة وذلك بالإيراداتويتم الاعتراب تجميل الومستلزمات صالونات التزيين النسائي النشار الاول: نشار 

 .وتحصيل قيمة الخدمة نقدا واصدار الفاتورة عن الخدمة

عينة وذلك عند تقديم الخدمة للعميل وإصدار الفاتورة عن عند نقطة زمنية م بالإيراداتويتم الاعتراب ، التصوير الفوتوغرافي وديوهاتاست النشار الثاني:

، وفقا لقرار مجلس نشار استوديوهات التصوير الفوتوغرافي ايقابم تم 2025ديسمبر  31وخلال السنة المنتهية في الخدمة وتحصيل قيمة الخدمة نقدا، 

 .(25الإدارة )إيضا  
 لعمليات غير المستمرةا

عند تصنيف أي عملية أو " امم ج دات غ ا اممتدا ما اممحتفظ منا ملم ع  امةمل ات غ ا اممستماة" 5للتقرير المالي رقم  الدولي معيارال الشركةتطُبق 

ا، ويكون التخلص مكون من مكونات الأعمال كعملية غير مستمرة. وتصُنَّف العملية على أنها غير مستمرة عندما تمثل مكوّناً قابلاً للفصل تشغيلياً وماليً 

 .قد تم أو أصبح جزاًا من خطة رسمية وملتزمة للتخلص من خط أعمال مستقل أو نشار جغرافي منفصل منه
اليف البيع. ويتوقف يتم قياس الأصول والالتزامات المرتبطة بالعمليات غير المستمرة بالقيمة الأقل بين القيمة الدفترية والقيمة العادلة مطروحًا منها تك

 .اا للأصول المصنفة كصصول محتفظ بها للبيع اعتبارًا من تاريخ التصنيفاحتساب الاستهلاك والإرف
ضافة إلى ربح يتم عرض نتائج العمليات غير المستمرة بشكل منفصل في قائمة الربح أو الخسارة، وتشمل صافي نتائج التشغيل للعمليات خلال الفترة، بالإ

يتم عرض الأصول المحتفظ بها للبيع والالتزامات المرتبطة بها بشكل مستقل في قائمة  كما ة.الزكابعد خصم أثر  –إن وجدت  –أو خسارة التخلص 

 .المركز المالي
بالإفصاح عن المعلومات الجوهرية المتعلقة بطبيعة العملية غير المستمرة، وخطة التخلص، وتطورات تافيذها، وقيمة الأصول  الشركةوتقوم 

 ."عمليات غير مستمر" و"التزامات مرتبطة بأصول غير مستمرةعمليات المصافة ضمن "أصول  والالتزامات
 المعلومات القطاعية

متعلقة قطاع التشغيل هو عنصر في الشركة يرتبط بصنشطتها التي من خلالها تحصل على إيرادات وتتكبد مصاريف بما في ذلك الإيرادات والمصاريف ال

كافة النتائج التشغيلية لقطاعات التشغيل بصورة منتظمة بواسطة رؤساا قطاع الأعمال في كة. يتم مراجعة ربالمعاملات مع أي عناصر أخرى في الش

شتمل نتائج القطاع الشركة والذين يتخذون قرارات بشصن الموارد التي يتم توزيعها على القطاعات وتقييم أدااها والتي تتوفر معلوماتها المالية المفصلة. ت

  كة على بنود منسوبة مباشرة إلى القطاع وكذلك تلك التي يمكن توزيعها على أساس معقول.رالشالمرفوعة لرؤساا قطاع الأعمال في 
 إيرادات أخرى

  تقيد الإيرادات الأخرى عند تحققها.
 المصروفات

تخص عمليات البيع والتسويق تتكون جميع المصروفات المباشرة والمتعلقة بتحقيق ايرادات النشار المحملة على تكلفة الإيرادات، بينما المصروفات التي 

شتركة تدرج ضمن المصروفات البيعية والتسويقية ويتم تصنيف باقي المصروفات ضمن المصروفات العمومية والإدارية، كما يتم توزيع المصروفات الم

 ت المشتركة وفقاً لأسس ثابتة.بين تكلفة الإيرادات والمصروفات البيعية والتسويقية والمصروفات العمومية والإدارية، يتم توزيع المصروفا
 

 تكاليف التمويل

إرفاا فوائد التزامات عقود الإيجار وارفاا فوائد من  التمويلكافة ضمن المصاريف في الفترة التي تتكبد بها. وتتصلف تكاليف  التمويلتحمل تكاليف 

 .التزامات منافع الموظفين خلال السنة

 المقاصة

عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك  المالي فقطلمالية والمطلوبات واظهار المبلغ الصافي في قائمة المركز يتم اجراا مقاصة بين الموجودات ا

 عندما يتم تسويتها على أساس المقاصة أو يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت. 

 المحتملة الالتزامات
بل يتم الإفصا  عنها، ولا يفصح عنها ما لم يكن احتمال التدفق الخارجي للموارد المتضمن منافع  ،الماليةائم لا يعترب بالالتزامات المحتملة في القو

 بل يفصح عنه عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية داخلية. .اقتصادية مستبعدا. ولا يعترب بالأصل المحتمل في القوائم المالية
 ربحية السهم 

سهم الاساسية وربحية السهم المخفضة )إن وجدت( وذلك للأسهم العادية، حيث يتم احتساب ربحية السهم الاساسية بقسمة الربح او يتم عرض ربحية ال

ا او على المتوسط المرجح لعدد الاسهم العادية القائمة خلال السنة، معدلة بعدد الاسهم العادية المعاد شراؤه شركةالخسارة الخاصة بحملة الاسهم العادية لل

والمتوسط المرجح لعدد  شركةالمصدرة خلال السنة. ويتم احتساب ربحية السهم المخفضة بتعديل الربح او الخسارة الخاصة بحملة الاسهم العادية لل

 الاسهم القائمة خلال السنة بصثار جميع الاسهم العادية المخفضة المحتمل اصدارها.



 

   شركة لمسات 
 سعودية مدرجة()شركة مساهمة 

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

15 
 

 صافيبالالممتلكات والمعدات،  -5

 انيالمب الأراضي 

مباني على 

 أراضي مستأجرة
تحسينات على 

 أثاث سيارات مستأجرة مباني

أجهزة مكتبية 

 مكيفات أدوات ومعدات وكهربائية

أجهزة حاسب 

 آلي
لوحات 

 اعلانية

مشاريع تحت 

 المجمـوع التنفيذ

 ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي 

              التكلفة

 145,689,282 838,999 545,094 1,654,135 2,363,761 9,374,310 4,316,567 11,480,833 7,539,272 11,236,967 - 51,034,344 45,305,000 م 2025يناير  1الرصيد كما في 

 25,141,519 2,776,311 17,225 148,096 251,289 1,103,593 485,035 680,642 1,481,352 80,060 - 591,984 17,525,932 إضافات خلال السنة

 (2,114,057) - (47,908) (89,257) (143,067) (476,179) (228,586) (500,150) (320,450) (306,760) - (1,700) - استبعادات خلال السنة

 - (3,615,310) 6,480 - - 12,750 1,017 134,471 - - 3,460,592 - - فيذالمحول من المشاريع تحت التن

 168,716,744 - 520,891 1,712,974 2,471,983 10,014,474 4,574,033 11,795,796 8,700,174 11,010,267 3,460,592 51,624,628 62,830,932 م2025ديسمبر  31الرصيد كما في 

              المتراكمة كاتالإستهلا

 48,237,957 - 381,588 1,354,318 1,583,457 5,823,381 2,766,563 8,046,809 4,429,033 8,627,518 - 15,225,290 - م2025يناير  1الرصيد كما في 

 7,341,921 - 38,670 108,195 208,480 1,210,849 440,445 846,140 1,104,029 503,266 - 2,881,847 -  المحمل على السنة

 (2,034,586) - (45,495) (88,347) (132,988) (459,155) (221,498) (458,983) (320,450) (306,225) - (1,445) - بعادات خلال السنةاست

 53,545,292 - 374,763 1,374,166 1,658,949 6,575,075 2,985,510 8,433,966 5,212,612 8,824,559 - 18,105,692 - م2025ديسمبر  31الرصيد كما في 

              صافي القيمة الدفترية

 115,171,452 - 146,128 338,808 813,034 3,439,399 1,588,523 3,361,830 3,487,562 2,185,708 3,460,592 33,518,936 62,830,932 م2025ديسمبر  31كما في 
 

وقطعة ارض في  عليها، (فرع لي لي جدة)سيتم انشاا  جدةمدينة ، قطعة ارض في قطعتين ارضقامت الشركة بشراا  م2025سنة خلال و لى انهإضافة ا ،لفروعبا السيارات مواقفو لشركةافروع في  والمباني تتمثل الأراضي -

 .، ان الأراضي المتضمنة في القوائم المالية مسجلة نظاميا باسم الشركةسيتم انشاا فرع للشركة عليها الرياضمدينة 

عام  20 مدتهمن الهيئة الملكية للجبيل وينبع بموجب عقد ايجار  م تم الانتهاا من بناا الفرع، وتحويله الى مباني على أرض مستصجرة2025خلال سنة  ،فرع جديد في مدينة ينبع بناا تكلفةذ في تتمثل المشاريع تحت التنفي -

 (.7)إيضا  

 سنوات. (20-2من )مدتها  يتراو  بموجب عقود ايجار والمستصجرة ركةلشبا الخاصة فروعلعلى ا التحسينات فيتحسينات على مباني مستصجرة التمثل  -

 .(يريال سعود 25,259,000م مبلغ 2024ديسمبر  31)، يسعود ريال 25,391,503مبلغ  م2025ديسمبر  31 فيكما ولا تزال تستخدمها الشركة بلغ رصيد الأصول المهلكة دفتريا بالكامل  -

 ي:تم تبويب مصروب الاستهلاك كما يل

 
 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي
 7,716,895  7,166,533 (19)إيضا   تكلفة الإيرادات

 104,321  88,177 (21مصاريف عمومية وإدارية )إيضا  
 105,329  87,211 معاد تصنيفها الى عمليات غير مستمرة

 7,341,921  7,926,545 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

16 
 

 صافي )تتمة(بالالممتلكات والمعدات،  -5

 المباني راضيالأ 

تحسينات على 

 أثاث سيارات مباني مستصجرة

أجهزة مكتبية 

 المجمـوع مشاريع تحت التنفيذ لوحات اعلانية حاسب آليأجهزة  مكيفات ومعدات أدوات وكهربائية

 ريال سعودي ريال سعودي  سعوديريال ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي 

             التكلفة

 131,533,600 - 526,331 1,589,021 2,279,183 8,921,718 4,061,154 11,100,967 6,995,453 11,117,780 50,786,993 34,155,000 م 2024يناير  1الرصيد كما في 

 14,263,146 865,728  18,763  65,114  84,578   452,592   255,413   386,649   644,500  92,458  247,351  11,150,000 إضافات خلال السنة

 (107,464) - - - - - - (6,783) (100,681)  - - - استبعادات خلال السنة

 - (26,729) - - - - - - - 26,729 - - المحول من المشاريع تحت التنفيذ

 145,689,282 838,999  545,094  1,654,135  2,363,761  9,374,310  4,316,567  11,480,833  7,539,272   11,236,967   51,034,344   45,305,000  م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 

             المتراكمة كاتالإستهلا

 40,413,615 - 330,840 1,229,915 1,370,092 4,693,911 2,353,542 7,197,953 3,524,234 7,317,184 12,395,944 - م2024يناير  1الرصيد كما في 

 7,926,545 - 50,748  124,403   213,365   1,129,470   413,021   854,290   1,001,568   1,310,334   2,829,346  -  المحمل على السنة

 (102,203) - - - - - - (5,434) (96,769)  - - - استبعادات خلال السنة

 48,237,957 - 381,588  1,354,318   1,583,457   5,823,381   2,766,563  8,046,809  4,429,033   8,627,518   15,225,290  - م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 

 صافي القيمة الدفترية 

  97,451,325  838,999 163,506  299,817 780,304 3,550,929 1,550,004 3,434,024 3,110,239 2,609,449 35,809,054 45,305,000 م2024ديسمبر  31كما في 

 



   شركة لمسات 
 ية مدرجة()شركة مساهمة سعود

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

17 
 

 الأصول غير الملموسة -6
ريال  1,018,192مبليغ م 2025ديسيمبر  31فيي  المنتهيية ، التيي تيم اضيافاتها خيلال السينةبلغت قيمة المشاريع تحت التنفيذ للأصول غير الملموسة

 .لشركةا المحاسبي والتشغيليبرنامج الصعمال تطوير ب تتعلقسعودي، والتي 

 31المشيروع حتيى تياريخ اكتميال بلغيت نسيبة  ريال سيعودي. كميا 1,018,192م مبليغ 2025ديسيمبر  31المشاريع تحت التنفيذ كما فيي  بلغ رصيد

 .(31)إيضا   م2026 يونيوشهر خلال والانتهاا منه  المشروع استكمال وتتوقع إدارة الشركة، %90 م حوالي2025ديسمبر 
 

 عقود الإيجار -7
لمدة تتراو  مين  د الإيجاروعلى أساس القسط الثابت على مدى فترة عق استهلاكهاويتم  مباني،أراضي و ود إيجارعقفي  امستخدالاحق  أصولتتمثل 

 .سنة 20 ىال 2

 :عقود الايجارستخدام والتزامات الاحق أصول على كل من  السنةيوضح الجدول التالي الحركة خلال 
 

 بالصافي ،ستخدامالاحق أصول الحركة على  -أ

 
 بانيم

  ريال سعودي

 أراضي

  ريال سعودي
 الاجمالي

 ريال سعودي

      التكلفة
 9,881,957  198,366  9,683,591 م2025يناير  1الرصيد كما في 

 1,759,388  -  1,759,388 إعادة قياس خلال السنة

 964,894  -  964,894 إضافات خلال السنة
 (1,360,116)  -  (1,360,116) استبعادات خلال السنة

 11,246,123  198,366  11,047,757 م2025ديسمبر  31الرصيد كما في 
      المتراكم الاستهلاك

 4,431,423  9,182  4,422,241 م2025يناير  1الرصيد كما في 
 1,772,312  10,218  1,762,094 المحمل على السنة 

 (1,337,845)  -  (1,337,845) استبعادات خلال السنة
 4,865,890  19,400  4,846,490 م2025ديسمبر  31يد كما في الرص

      صافي القيمة الدفترية

 6,380,233  178,966  6,201,267 م2025ديسمبر  31كما في 
 

 
 مباني

  ريال سعودي

 أراضي

  ريال سعودي
 الاجمالي

 ريال سعودي

      التكلفة
 9,591,973  -  9,591,973 م2024يناير  1الرصيد كما في 

 2,436,461  198,366  2,238,095 إضافات خلال السنة
 (2,146,477)  -  (2,146,477) استبعادات خلال السنة

 9,881,957  198,366  9,683,591 م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 
      المتراكم الاستهلاك

 3,755,069  -  3,755,069 م2024يناير  1الرصيد كما في 

 1,798,037  9,182  1,788,855 السنة المحمل على 
 (1,121,683)  -  (1,121,683) استبعادات خلال السنة

 4,431,423  9,182  4,422,241 م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 
      صافي القيمة الدفترية

 5,450,534  189,184  5,261,350 م2024ديسمبر  31كما في 
 

 يلي:تم تبويب مصروب الاستهلاك كما 

 
 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي
 1,548,987  1,534,549 (19)إيضا   تكلفة الإيرادات

 171,850  184,820 (21مصاريف عمومية وإدارية )إيضا  
 77,200  52,943 معاد تصنيفها الى عمليات غير مستمرة

 1,772,312  1,798,037 
 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

18 
 

 )تتمة( عقود الإيجار -7
 عقود الايجارلتزامات الحركة على ا -ب

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 5,002,965  4,997,383 الرصيد كما في بداية السنة
 -  1,759,388 إعادة قياس خلال السنة

 2,436,461  964,894 إضافات خلال السنة

 272,810  288,189 (22)إيضا  إرفاا الفوائد خلال السنة 

 (1,121,528)  (24,996) خلال السنة اتتبعاداس

 (1,486,569)  (2,625,203) المسدد خلال السنة

 (106,756)  - المحول الى المصاريف المستحقة 

 4,997,383  5,359,655 الرصيد كما في نهاية السنة
    كما يلي: في قائمة المركز المالي عقود الايجارتم تبويب التزامات 

 3,365,384  3,975,193 متداوللاالجزا غير 

 1,631,999  1,384,462 الجزا المتداول
 

 استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة -8
 2,855,055بعدد الرياض للسيولة بالريال الرياض كابيتال للاستثمار في صندوق شركة ابرمت الشركة اتفاقية مع م 2025ر بكتوأ 13بتاريخ 

بسوق المال  ةالصندوق مدرجوحدات ان  ،%0.5بلغت نسبة ملكية الشركة في وحدات الصندوق  ريال سعودي، 30,000,000يمة بقوحدة 

 .السعودي

 ان الحركة على الاستثمار هي كما يلي:

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 -   30,000,000  إضافات خلال امسنا

ققا ما إعادة تق  م استثمااات مام ا مامق ما امةادما ما خلال امامح ا  أاماح غ ا مح
 -   355,583  امخسااة

  30,355,583   - 
 

 المخزون، بالصافي -9

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 8,857,444  6,742,942 مواد تجميل 

 57,515  - أدوات استديو تصوير
 (963,380)  (556,134) راكدمخزون ص يطر : مخص

 6,186,808  7,951,579 
 كما يلي:هي راكد على مخصص المخزون الحركة الان 

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 2,400,485  963,380 اماص د كما فم مدا ا امسنا

 -  65,571 اممك ا خلال امسنا
 (1,437,105)  - امماد د خلال امسنا

 -  (472,817) مةاد تصن فه امى عمل ات غ ا مستماة
 963,380  556,134 الرصيد كما في نهاية السنة 

 

 

 



  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 ة )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالي
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 

19 

 الأخرى، بالصافي والموجوداتالمصاريف المدفوعة مقدماً  -10

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 21,209,390  23,699,385 ذمم موظفين

 (322,797)  (1,257,178) (أ-10)يخصم(: مخصص انخفاض في أرصدة ذمم الموظفين )إيضا  
 22,442,207  20,886,593 

 3,451,825  4,600,481 دفعات مقدمة للموردين
 (1,919,007)  (1,598,359) (ب-10)يخصم(: مخصص انخفاض في أرصدة الدفعات المقدمة للموردين )إيضا  

 3,002,122  1,532,818 
 ً  1,885,208  534,494 مصروفات مدفوعة مقدما

 16,756  16,756 (31غطاا خطابات الضمان )إيضا  

 102,434  137,941 اخرى

 26,133,520  24,423,809 

 كما يلي: انخفاض في أرصدة ذمم الموظفينإن حركة مخصص أ -10

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 322,797  322,797 الرصيد كما في بداية السنة

 -  1,172,841 (21المكون خلال السنة )إيضا  
 -  (238,460) معاد تصنيفها الى عمليات غير مستمرة

 322,797  1,257,178 الرصيد كما في نهاية السنة
 
 

ريال سعودي، ورصييد السيلف  119,893م بلغ رصيد العهد 2025ر ديسمب 31تتمثل ذمم الموظفين في السلف والعهد النقدية الممنوحة لهم، كما في 

اللوائح الداخلية المعتمدة لدى الشركة. يتم منح هذه السلف بنااً عليى ضيوابط محيددة، وتتبيع الشيركة ولسياسات لووفقاً  ،ريال سعودي 23,579,492

ارصدة هذه السيلف. كميا قاميت الشيركة بتكيوين مخصيص انخفياض كياب  سياسة تحورية لضمان استرداد هذه المبالغ، مما يعزز الرقابة المالية على 

 م.2025ديسمبر  31لأرصدة السلف التي قد تتجاوز قيمة مستحقات نهاية الخدمة المثبتة كما في 
 

 كما يلي: ات مقدمة للمورديندفع أرصدةانخفاض في إن حركة مخصص ب -10

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

  سعوديريال
 919,007  1,919,007 الرصيد كما في بداية السنة

 1,000,000  (320,648) المكون خلال السنة (/ الرد)
 1,919,007  1,598,359 السنةالرصيد كما في نهاية 

 

 

 النقد وما في حكمه -11

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 -  15,306,528 جاري بعائد بنكي حساب

  29,752,291   14,361,804 جارية بدون عائدبنكية حسابات 
  134,281   106,977 نقد في الصندوق

 29,775,309   29,886,572  
 

م ابرمت الشركة اتفاقية حساب جاري بعائد مع بنك الرياض بهامش ربح متغير بناا على رصيد الاقفال اليومي، بلغيت 2025أغسطس  14بتاريخ  -

 .(23ريال سعودي )ايضا   306,528م مبلغ 2025ديسمبر  31وائد خلال السنة المنتهية في الع
 



  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 ة )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالي
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة -12

تتعاميل الشيركة ميين خيلال أنشيطتها العادييية ميع الارييراب ذات العلاقية، وتتضيمن هييذه المعياملات تقييديم خيدمات التموييل بييدون عوائيد والخييدمات 

  .التشغيلية الأخرى

 تتمثل المعاملات مع الأرراب ذات العلاقة كما يلي:أ -12

 طبيعة المعاملات طبيعة العلاقة الطرف ذو العلاقة

 ديسمبر 31حجم المعاملات خلال السنة المنتهية فى 
 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي
 دائن مدين  دائن مدين

 ةقطمير المحدودشركة 

بعض يمتلك 

المساهمين 

ضاا وأع

مجلس الادارة 

 فيها صاً حص

 188,714 -  - - سداد 

مصاريف مدفوعة 

 - 188,714  - - بالإنابة

السيدة/ عيشة سالم 

 مساهم رزق بدوي 

 3,000,000 3,000,000  - - تمويل
 329,700 -  319,700 - ايجار

 - 329,700  - 319,700 سداد ايجار
السيد/ احمد حمزة 

 محمد مسعودي
ورئيس  مساهم

 2,000,000 2,000,000  - - تمويل مجلس الإدارة

السيد/ حمزة محمد 
 يحيى مسعودي

أحد أفراد أسرة 
رئيس مجلس 

 الإدارة

 13,000 -  13,000 - ايجار

 - 13,000  - 13,000 سداد ايجار

فروع مباني  بعض لاستئجارمساهمين بالشركة( )مسعودي  ىتم ابرام عقود ايجار مع السيدة/ عيشة سالم رزق بدوي والسيد/ حمزة محمد يحي -

 لشركة.ا
 

 وأعضاا مجلس الإدارة واللجان المنبثقةالمعاملات مع كبار التنفيذيين ب -12
 مسؤولياتهميمنح أعضاا مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه مكافآت وبدل حضور جلسات. وقد يمنح الرؤساا التنفيذيين مكافصة نتيجة لمهام إدارتهم و

 ت التي تم دفعها لأعضاا مجلس الإدارة واللجان المنبثقة وموظفي الإدارة العليا:آالمباشرة. يعرض الجدول التالي تفاصيل التعويضات والمكاف

  طبيعة المعاملة 

 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي

 موظفي الإدارة العليا

 1,709,522  1,107,187  وبدلاترواتب 
 222,280  58,799  لخدمةمكافصة نهاية ا

 647,250  648,000  مكافآت وبدلات حضور واللجان المنبثقة عنهأعضاا مجلس الادارة 
 

 الإصدار علاوة -13
م( تيم إدراج وبيدا تيداول أسيهم الشيركة فيي السيوق الموازيية، حصيلت الشيركة مقابيل اصيدار 2025فبراير  9هـ )الموافق 1446شعبان  10بتاريخ 

ريال سعودي للسهم الواحد )سعر السوق(، تم تحوييل فيرق المبليغ  5,75ريال سعودي مقابل  6,000,000سهم مبلغ  6,000,000بعدد  جديدةأسهم 

مليييون ريال سييعودي الييى حسيياب عييلاوة الإصييدار بعييد رفييع رأس المييال بمبلييغ  26,176,063بييين القيميية الاسييمية للسييهم والقيميية السييوقية بمبلييغ 

 ريال سعودي. 2,323,937تكاليف الإصدار والبالغة ريال سعودي وخصم  6,000,000
 

 النظامي  الاحتياطي -14

الشيركة الاحتفياظ عليى  بلا يتوجيم، 2023ينياير 19مين  ة العربيية السيعودية اليذي دخيل حييز التنفييذ اعتبياراّ وفقا لنظام الشركات الجديد فيي المملكي

 .اةالمبقالأربا   ىنظامي ويمكن تحويل رصيد الاحتياري إل باحتياري

م وافقييت الجمعييية العاميية غييير العادييية علييى توصييية مجلييس الإدارة بتحويييل كامييل رصيييد الاحتييياري النظييامي والبييالغ 2025ديسييمبر  22بتيياريخ 

 .المبقاةريال سعودي الى الأربا   3,373,740
 

 



  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 

 ة )تتمة(ول القوائم الماليإيضاحات ح
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 التزامات منافع الموظفين  -15

مجموعة  الاعتباربطريقة وحدة الإضافة المتوقعة بعد الأخذ في  إكتواريبإجراا تقييم منافع الموظفين  لالتزاماتتقوم الشركة بتحديد القيمة الحالية   -

 الآتية: الافتراضات

 م2024ديسمبر  31  م2025ديسمبر  31 
 %5.1  %5 معدل الخصم

 %3  %3 معدل زيادة المزايا
 %15  %15 الموظفينمعدل دوران 

 :إن حركة التزامات منافع الموظفين هي كما يلي -أ

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 12,912,986  14,397,168 السنة بدايةرصيد التزامات منافع الموظفين كما في 

    المدرج بقائمة الربح أو الخسارة 
 2,340,445  2,358,661 تكلفة الخدمة الحالية

 731,118  812,028 (22الفائدة )ايضا   ارفاا
 3,138  9,651 دة معاد تصنيفها الى عمليات غير مستمرةفائ

    المدرج بقائمة الدخل الشامل الآخر 
 (692,582)  (197,461) اعادة قياس التزامات منافع الموظفين 

 (897,937)  (946,462) المسدد خلال السنة
 14,397,168  16,433,585 رصيد التزامات منافع الموظفين كما في نهاية السنة

 

 منافع الموظفين التزاماتالحساسية في تحليل  -ب
   

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

    ريال سعودي

 معدل التغير في الرواتب 

     أساس  
 16,735,795  18,424,128  %1زيادة بنسبة  
 12,457,454  14,665,263  %1نقص بنسبة  

 معدل الخصم 

     أساس  
 12,554,657  14,696,717  %1زيادة بنسبة  
 16,649,719  18,425,122  %1نقص بنسبة  

       افتراض دراسة إحصائية للموظفين بيانات العضوية 
    متوسط أعمار الموظفين )بالسنوات( 

 

 

36.33  30.41 

 

 

 

 5.2  5.22    متوسط سنوات الخبرة السابقة 
 

 لاستحقاق المتوقع لالتزامات منافع الموظفين غير المخصومةفيما يلي تحليل ا -ج

 م2024ديسمبر  31  م2025ديسمبر  31  السنوات
 ريال سعودي ريال سعودي 

 1,330,431  1,356,071  السنة الاولى
 1,502,937  1,626,767  السنة الثانية
 1,229,029  1,359,050   السنة الثالثة
 1,185,327  1,321,849  السنة الرابعة
 1,075,892  1,219,240  السنة الخامسة

 9,384,803  10,118,525  السنة السادسة وما بعدها
المعقولة في  للتغيرات نتيجة للموظفينتوقع الأثر على التزامات المكافآت المحددة  بموجبها تمي رريقةأعلاه بناا على  الحساسية تحليلأجري 

 فتراضاتفي الافتراضات الهامة، مع بقاا كافة الا ريعلى حدوث تغ الحساسية تحليل عتمدي. ةيالسنة المال ةيتحدث في نهاالتي  الأساسيةالافتراضات 

في  التغيراتالمرجح أن تنشص  ريذلك أنه من غ ؛للموظفينفي التزام المكافآت المحددة  ايفعل رايتغ الحساسية تحليل مثليالأخرى ثابتة. وقد لا 

 البعض. بعضهازل عن الافتراضات بمع
 



  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 

 ة )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالي
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 اخرى ومطلوباتمصاريف مستحقة ذمم دائنة و -16

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 4,062,331  5,628,155 دفعات مقدمة من العملاا

 3,523,834  4,182,730 مخصص اجازات وتذاكر سفر
 1,557,755  1,364,762 مستحقة اريفمص

 1,490,602  1,349,403 المضافةضريبة القيمة 
 2,494,793  1,280,428 مستحقات موظفين
 833,569  608,047 ذمم دائنة تجارية

 453,500  565,150  املجاا اممنمثقا عنهدااة الإعضاا مجلس مستحقا لأت  مدلات آمكاف
 -  153,563 مخصص اضا ا

 486,795  529,005 أخرى
 

 
 

15,661,243  14,903,179 
ريال سيعودي،  153,563م بتكوين مخصص للقضايا العمالية المقامة على الشيركة بقيمية 2025ديسمبر  31امت الشركة خلال السنة المنتهية في ق

 .(21القضايا حتى تاريخ القوائم المالية )إيضا   لتلكولم يصدر حكم نهائي 
 

 مخصص الزكاة -17
 إن العناصر الرئيسية لوعاء الزكاة هي كما يلي: -أ

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 130,866,089  177,481,717 حقوق الملكية 
 17,762,552  24,924,005 غير المتداولة المطلوبات

 (102,901,859)  (122,429,877) غير المتداولةالموجودات 
 31,442,992  35,520,462 الربح المعدل للسنة

 كما يلي: ص الزكاة خلال السنة كانتخصإن حركة م -ب

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  31

 ريال سعودي
 742,491  1,195,676 الرصيد كما في بداية السنة

 1,181,921  2,061,524 المكون خلال السنة
 -  38,099 (21)إيضا   فروقات زكوية

 (728,736)  (1,220,020) المسدد خلال السنة
 1,195,676  2,075,279 رصيد كما في نهاية السنةال

 

 

 

 الموقف الزكوي -ج 

، وحصيلت علييى الشييهادات الزكويييةم، 2024ديسييمبر 31رارات الزكوييية عيين السينوات السييابقة وحتييى السيينة المنتهيية فييي قيقاميت الشييركة بتقييديم الا

 .الحاليةالسنة ريال سعودي، وتم سداده خلال  38,099م بقيمة 2024م استلمت الشركة ربط زكوي عن عام 2025ديسمبر  22وبتاريخ 
 

 الإيرادات -18
عند نقطة زمنيية معينية، تتحقيق كافية إييرادات  بالإيرادات، يتم الاعتراب التجميل ومستلزمات صالونات التزيين النسائي تتمثل الإيرادات في خدمات

م: 2024 سيعودي )ريال 145,586,827م بلغيت 2025 ديسمبر 31لمنتهية في ان ايرادات الشركة للسنة ا، الشركة داخل المملكة العربية السعودية

 ريال سعودي(. 136,035,495مبلغ 



  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 ة )تتمة(المالي إيضاحات حول القوائم
 م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 تكلفة الايرادات -19

  

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 ريال سعودي

 51,176,177  53,543,669   في حكمها ماو ررواتب واجو
 20,531,978  18,852,252   مستلزمات ومواد تشغيل

 8,580,451  8,961,258  ة رسوم حكومي
 7,716,895  7,166,533  (5)ايضا   ومعدات استهلاك ممتلكات

 1,891,870  1,967,006  كهرباا ومياه
 1,465,645  1,671,294  تصمين ربي 
 1,548,987  1,534,549  (7)ايضا  ستخدام الاحق  أصولاستهلاك 
 5,393,959  4,931,455   أخرى

  98,628,016  98,305,962 
 المصاريف البيعية والتسويقية  -20

  

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 ريال سعودي

 913,825  1,698,954  دعاية وإعلان
 478,354  492,457  شركات التقسيطعمولة 
 82,854  195,287  أخرى

  2,386,698  1,475,033 
 المصاريف العمومية والإدارية -21

  

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 سعوديريال 

 4,051,512  4,935,499  في حكمهاوما رواتب واجور 
 -  1,172,841  (10مخصص الانخفاض في ارصدة ذمم الموظفين )إيضا  

 701,741  1,108,519  أتعاب مهنية واستشارات
 647,250  648,000  مكافصة اعضاا مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه

 381,481  416,632  رسوم حكومية 
 310,198  299,035  وبريدهاتف 

 171,850  184,820  (7ستخدام )ايضا  الااستهلاك أصول حق 
 -  153,563  (16مصروب مخصص قضايا )إيضا  

 104,321  88,177  (5)ايضا   استهلاك ممتلكات ومعدات
 41,828  43,878  كهرباا ومياه

 -  38,099  (17)إيضا   فروقات زكوية
 404,608  621,675   أخرى

  9,710,738  6,814,789 
 

 تكاليف التمويل  -22

  

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 ريال سعودي

 731,118  812,028  (15)ايضا   التزامات منافع موظفين إرفاا فوائد
 272,810  288,189  (7ايضا  )ايجار عقود إرفاا فوائد التزامات 

  1,100,217  1,003,928 
 

 



  شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 

 ة )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالي
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 لأخرى، بالصافيالايرادات ا -23

  

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 ريال سعودي

 2,666,511  2,648,441  دعم الموارد البشرية  من صندوق ايراد
 -  306,528  (11جاري بعمولة )إيضا   حساب عوائد
 151,000  144,098  تصجير للغيرإيراد 

 96,734  2,725  عق د إ جاا استمةادأاماح 
 13,812  (9,758)   مةدات ممتلكات)خسائا(/ أاماح م ع 

 -  (994)  أخرى
  3,091,040  2,928,057 

 نصيب السهم الأساسي والمخفض من صافي ربح السنة -24
بتقسيم صافي ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة. ليس لدى الشركة أسهم مخفضة  ةوالمخفض ةيتم احتساب ربحية السهم الأساسي

الأساسية. يعكس الجدول ادناه بيانات الربح والأسهم المستخدمة في احتساب ربحية السهم بالتالي فإن ربحية السهم المخفضة تساوي محتملة، و

 الربحية الأساسية والمخفضة للسهم.

 
 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي

 31,522,969  35,401,334 من العمليات المستمرة صافي ربح السنة
 (112,157)  (1,703,936) من العمليات غير المستمرة السنة ارةخسصافي 

 31,410,812  33,697,398 صافي ربح السنة
 75,000,000  80,342,466 المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة
 0.42  0.44 للعمليات المستمرة صافي ربح السنة فينصيب السهم الأساسي والمخفض 

 (0.001)  (0.02) للعمليات غير المستمرة السنة خسارةصافي  فيفض نصيب السهم الأساسي والمخ
 0.42  0.42 صافي ربح السنة فينصيب السهم الأساسي والمخفض 

 

 العمليات غير المستمرة -25
ة المعيدة عين "الاسيتوديوهات"، وذليك بنياا عليى ميا تضيمنته الدراسي نشيارم قرر مجلس إدارة الشركة الموافقة على إغلاق 2025سبتمبر  6بتاريخ 

من عدمه، وذلك على ان يتم إتمام وتسليم الطلبات الحالية للعملاا، خلال فترة الاغلاق، والتوقف  النشاررريق اللجنة التنفيذية بشصن جدوى استمرار 

 .القرارعن استقبال رلبات جديدة اعتباراً من تاريخ 

امية للعملييات غيير المسيتمرة بخيلاب المخيزون اليذي تيم اثبيات انخفياض قيمتيه م لم يكن هناك أي اصول أو التزاميات ه2025ديسمبر  31كما في  -

        .بالكامل
 

 ر المستمرة على النحو التالي:فيما يلي نتائج اعمال العمليات غي -

  

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 ريال سعودي

     الربح أو الخسارة
 1,436,064  652,330  الإيرادات
 (1,573,430)  (1,425,483)  يراداتتكلفة الإ
 (137,366)  (773,153)  الخسارةمجمل 

 (19,106)  (235)  مصاريف بيعية وتسويقية
 (12,347)  (269,937)  مصاريف عمومية وإدارية 

 -  (680,121)  المخزون رصيدالمكون من مخصص انخفاض في 
 (168,819)  (1,723,446)  من العمليات الرئيسية  الخسارة

 (3,138)  (9,651)  اليف تمويلتك
 59,800  29,161  إيرادات أخرى

 (112,157)  (1,703,936)  السنة خسارةصافي 
 

والأنشطة الاستثمارية والأنشطة لأنشطة التشغيلية صافي النقد ل في أثرأي ضمن العمليات غير المستمرة  نشار الاستوديوهاتتصنيف لم ينتج عن  -

 النقدية.فقات قائمة التدبالتمويلية 
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 المعلومات القطاعية -26
 أعمال الشركة داخل المملكة العربية يقع قطاعتتم جميع العمليات والخدمات التجارية التي تقدمها الشركة في المملكة العربية السعودية، كما 

 السعودية.
عداد المعلومات المالية الخاصة بها، بما يتفق مع ررق إعداد تتعلق المعلومات القطاعية بنشار الشركة والتي اعتمدت عليها إدارة الشركة كصساس لإ

 .ةالتقارير الداخلي

صالونات التزيين النسائي ومستلزمات وهو قطاع  واحدعلى بنود تتعلق بصورة مباشرة بقطاع  شار التشغيلتتضمن موجودات ومطلوبات ون

بالكامل من خلال  بتقديم خدماتهاالشركة  وتقومخل المملكة العربية السعودية، الشركة دا أداا خدماتيتم  .أخرى للشركة خدماتيوجد  ، ولاالتجميل

 لشركة.ا فروع

"الاسيتوديوهات"، وذليك بنياا عليى ميا تضيمنته الدراسية المعيدة عين نشيار إغلاق م قرر مجلس إدارة الشركة الموافقة على 2025سبتمبر  6بتاريخ 

من عدمه، وذلك على ان يتم إتمام وتسليم الطلبات الحالية للعملاا، خلال فترة الاغلاق، والتوقف  ارالنشرريق اللجنة التنفيذية بشصن جدوى استمرار 

 .القرارال رلبات جديدة اعتباراً من تاريخ عن استقب

 إعادة تبويب ارقام المقارنة -27
 .الحالية السنةتبويب بعض أرقام المقارنة بما يتماشى مع تبويب  إعادةتم 

 :م2024ديسمبر  31كما في  التبويب على قائمة المركز المالي إعادة أثرفيما يلي 

 

 ً  كما تم الإفصاح عنه سابقا

  ريال سعودي

 أثر إعادة التبويب
 ريال سعودي  ريال سعودي

  24,423,809   (31,847)    24,455,656  مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى
  29,886,572    31,847    29,854,725  نقد وما في حكمه

 م:2024ديسمبر  31إعادة التبويب على قائمة الربح او الخسارة والدخل الشامل الاخر للسنة المنتهية في  أثرفيما يلي 

 

 ً وبعد  كما تم الإفصاح عنه سابقا

عرض العمليات غير المستمرة 

 بشكل منفصل في قائمة الدخل

  ريال سعودي

 أثر إعادة التبويب
 ريال سعودي  ريال سعودي

 (98,305,962)  1,142,588  (99,448,550) تكلفة الإيرادات
 (1,475,033)  (478,354)  (996,679) مصاريف بيعية وتسويقية

 2,928,057  (664,234)  3,592,291 ، صافييرادات أخرىالإ
 ادارة المخاطر والقيمة العادلة -28

 مخاطر السيولة
توفير السيولة اللازمة للوفاا بالتعهدات المتعلقة بالأدوات المالية التي تلتزم بها الشركة لصالح  مخارر السيولة هي تلك التي قد تواجهها الشركة في

 .الغير

تداولة للتقليل من مخارر السيولة والخسائر المرتبطة بها على الأعمال التجارية للشركة، تحتفظ الشركة حيثما أمكن بما يكفي من الموجودات الم

روب العمل. ولدى الشركة أيضا سياسة لتقدير التدفقات النقدية ذات ديناميكية عالية ونظام يمكن من خلاله تقدير تواريخ السيولة في جميع ظ عالية

 د المطلوبة للوفاا بهذه الالتزامات في وقتها.التزاماتها ووضع الخطط الملائمة لتوفير الموار استحقاقات

 م:2025سمبر دي 31فيما يلي بيان استحقاق المطلوبات كما في -أ

 

أشهر  3أكثر من 

 إلى سنة
 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 

 سنوات 10
 ريال سعودي 

 الإجمالي

 ريال سعودي

 القيمة الدفترية

 ريال سعودي

 5,359,655 6,301,613 4,634,857 1,666,756 عقود الايجارالتزامات 
 16,433,585 17,001,502 15,645,431 1,356,071 التزامات منافع الموظفين 

 10,033,088 10,033,088 - 10,033,088 أخرىومطلوبات مصاريف مستحقة وذمم دائنة 
 31,826,328 33,336,203 20,280,288 13,055,915 الإجمالي

 

 م:2024ديسمبر  31فيما يلي بيان استحقاق المطلوبات كما في  -ب

 

أشهر  3أكثر من 

 إلى سنة
 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 

 سنوات 10
 ريال سعودي 

 الإجمالي

 ريال سعودي

 القيمة الدفترية

 ريال سعودي

 4,997,383 5,815,869 4,023,613 1,792,256 عقود الايجارالتزامات 
 14,397,168 15,708,419 14,377,988 1,330,431 التزامات منافع الموظفين 

 10,840,848 10,840,848 - 10,840,848 أخرىومطلوبات مصاريف مستحقة وذمم دائنة 
 30,235,399 32,365,136 18,401,601 13,963,535 الإجمالي
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 )تتمة( ادارة المخاطر والقيمة العادلة -28
 مخاطر الإئتمان

ية، الارراب لعقود الادوات المالية بالوفاا بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي الى تكبد الشركة لخسائر مال أحدتتمثل مخارر الائتمان في عدم التزام 

  .تتعرض الشركة لمخارر الائتمان على النقد لدى البنوكة، عالي ةائتمانيجدارة تتعامل الشركة مع بنوك ذات 

   
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر 31

 ريال سعودي

 29,752,291  29,668,332   نقد لدى البنوك
 وأعلى. A-ي يتراو  من الأرصدة النقدية المحتفظ بها لدى بنوك ذات تصنيف ائتمان

 

 مخاطر أسعار السوق

ر السوق. إن مخارر السوق هي المخارر التي تنشص من التغيرات في القيمة العادلة للتدفقات النقدية المستقبلية للأدوات المالية بسبب تغيير أسعا

عار مثل مخارر أسعار الأسهم ومخارر أسعار أنواع: مخارر معدل الفائدة. مخارر العملات ومخارر أخرى للأس 3أسعار السوق تحتوي على 

 والاستثمارات والذمم المدينة والدائنة. القروضالسلع، وتشمل الالتزامات المالية التي تتصثر بمخارر سعر السوق على 
 

 مخاطر معدل الفائدة

في معدل  ية المستقبلية للأدوات المالية بسبب تغييرالتي تنشص من التغيرات في القيمة العادلة للتدفقات النقدإن مخارر معدل الفائدة هي المخارر 

 الفائدة السوقية. إن الموجودات والمطلوبات المالية للشركة كما في تاريخ قائمة المركز المالي لا تتعرض لمخارر معدل الفائدة.

 مخاطر العملات

الأجنبية، إن معاملات الشركة الأساسية هي بالريال  هي مخارر التغير في قيمة الأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار صرب العملات

 السعودي، تراقب الإدارة تقلبات أسعار العملات.

 القيمة العادلة
ي ذلك بشرور تعامل عادلة في تاريخ القياس. القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أرراب راغبة ف

يمة العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي نية أو شرر للحد ماديا من حجم عملياتها أو ضمن تعريف الق

 إجراا معاملة بشرور سلبية.

 تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استنادا إلى المدخلات المستخدمة في ررق التقييم كما يلي:

 .الاستثماريمستوى الاول: الاسعار السوقية المعلنة في الاسواق النشطة لنفس الأداة المالية والعقار ال

 ر في السوق.غير مباش او المستوى الثاني: اساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر

 لات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر او غير مباشر في السوق. المستوى الثالث: اساليب تقييم تعتمد على مدخ

 م2025ديسمبر  31
 (  1المستوى )

 ريال سعودي
 (2المستوى )

 ريال سعودي
 (3المستوى )

 ريال سعودي

 - - 30,355,583 استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة
 

 

 

 احتوزيعات ارب -29
 بمبلغتوصية مجلس الادارة بتوزيع اربا   ىعلالعامة للشركة م( وافقت الجمعية 2025يونيو  26هـ )الموافق 1447 محرم 1بتاريخ 

 م.2024ديسمبر  31عن السنة المالية المنتهية بتاريخ  ريال سعودي 12,150,000

م، وافق مجلس إدارة 2025م بتوزيع أربا  مرحلية عن عام 2025ونيو ي 26بموجب التفويض الممنو  من الجمعية العامة لمجلس الإدارة بتاريخ 

 30ريال سعودي عن الفترة المنتهية في  8,100,000م( على توزيع أربا  بمبلغ 2025أغسطس  9هـ )الموافق 1447صفر  15الشركة بتاريخ 

 م.2025يونيو 
 

 9,500,000: م2024ديسمبر 31) ريال سعودي 20,250,000م مبلغ 2025ديسمبر 31 في المنتهية السنة ربا  الموزعة خلالجمالي الأإ بلغ

 سعودي(. ريال
 

 المعاملات غير النقدية  -30

  

 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي
 2,436,461  964,894  عقود الإيجار التزاماتمقابل  الاستخدامإضافات أصول حق 

 -  3,373,740  المبقاةالمحول من الاحتياري النظامي الى الأربا  
 -  939,765  دينرإضافات على الأصول غير الملموسة مقابل الدفعات المقدمة للمو

 106,756  -  عقود الإيجار الى المصاريف المستحقة اتالتزامالمحول من 
 

 الالتزامات المحتملة والارتباطات الرأسمالية -31
 31ريال سعودي ) 16,756م بلغت قيمتها 2025ديسمبر  31حلية كما في لدى بنوك ملدى الشركة التزامات محتملة مقابل خطابات ضمان  

   .(10)إيضا   ريال سعودي( 16,756م: 2024ديسمبر 
حيث بلغت الارتبارات  وعقد تطوير أصل غير ملموس، في مدينة الرياض،إنشاا فرع الشركة تتعلق بعقد  ارتبارات رأسماليةلدى الشركة 

م مبلغ 2024ديسمبر  31كما في  مدينة ينبع يف)عقد انشاا فرع الشركة  ريال سعودي 5,870,200م مبلغ 2025 ديسمبر 31 كما في الرأسمالية

 .(6، 5)إيضا   (ريال سعودي 635,000
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 عام -32
 واردة بالقوائم المالية إلى أقرب ريال سعودي.تم تقريب الأرقام ال

 

 الاحداث اللاحقة -33
م بمبلغ 2025كة التوصية للجمعية العامة باعتماد توزيع أربا  نقدية على المساهمين من أربا  م قرر مجلس إدارة الشر2026مارس  12بتاريخ 

 ريال سعودي. 8,100,000
وحتى تاريخ اعتماد القوائم المالية  م2025ديسمبر  31بعد أخرى  لم تكن هناك احداث لاحقة هامة ، وباستثناا ما ورد أعلاه،في رأي الإدارةو

 .م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في  تصثير جوهري على القوائم الماليةلها  والتي قد يكون
 

 اعتماد القوائم المالية -34

 .         م(2026مارس  12هــ )الموافق 1447رمضان  23بتاريخ  الشركةمجلس إدارة تمت الموافقة على اعتماد القوائم المالية من قبل 





 

 

 

 

 

( من نظام الشركات في المملكة 71عن المصلحة في الأعمال والعقود وفقاً لمتطلبات المادة رقم ) الافصاح حول مستقل تقرير تأكيد محدود

 العربية السعودية

 الى السادة المساهمين في

       لمسات شركة
 (مدرجة )شركة مساهمة سعودية

 

 النطاق
عن التبليغ المقدم من رئيس لتنفيذ ارتباط تأكيد محدود بهدف إبداء استنتاج تأكيد محدود " "الشركة لمساتشركة لقد تم تعيينا من قبل إدارة 

في المملكة  ةالتجار ةالصادر من وزار ( من نظام الشركات السعودي71مجلس الإدارة المعد من قبل الإدارة وفقاً لمتطلبات أحكام المادة )

م والتي كان لأي من 2025 ديسمبر 31خلال السنة المنتهية في  الشركةمن المعاملات التي نفُذت من قبل . يتكون التبليغ العربية السعودية

"( الارتباطمصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر وفقاً لما هو مفصل أدناه )"الموضوع محل  الشركةأعضاء مجلس إدارة 

 .محدود دتأكي تقرير(، في شكل 1المتعلق بهذا الموضوع وكما هو مبين في الملحق رقم )والمرفق التبليغ ووفقاً لبيان 
 

 الارتباطالموضوع محل 

( 1رقم )المرفق التأكيد المحدود بالتبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة المرفق في الملحق  تباطالمتعلق بار" الارتباط الموضوع محل "يتعلق 

، وتم عرضه من قبل التجارةالصادر من وزاره  ( من نظام الشركات السعودي71قبل الإدارة وفقاً لمتطلبات المادة ))"التبليغ"( والمعد من 

م والتي كان 2025 رديسمب 31خلال السنة المنتهية في  الشركة. يتكون التبليغ من المعاملات التي نفُذت من قبل الشركةرئيس مجلس إدارة 

 مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر. الشركةلأي من أعضاء مجلس إدارة 
 

   الضوابط المنطبقة

". وقد تم تصميم هذه الضوابط تحديداً للالتزام المنطبقة "الضوابط التاليةالضوابط  الشركة، طبقت حل التأكيد"(م موضوعال")عند إعداد 

 لا تكون معلومات الموضوع ملائمة لأي غرض آخر.بمتطلبات المادة ذات الصلة من نظام الشركات،. وبالتالي، قد 

 ( من نظام الشركات الصادرة عن وزارة التجارة )"الوزارة"(.71متطلبات المادة ) .1

 .التبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة للمساهمين .2

مصلحة  الشركةن لأحد أعضاء مجلس إدارة عن الأعمال والعقود التي يكو الشركةالإقرارات المقدمة من أعضاء مجلس إدارة  .3

 (.1)الملحق م 2025ديسمبر  31خلال السنة المنتهية في فيها شخصية مباشرة أو غير مباشرة 

السجلات و (،الموافقات اللازمة بالإضافة إلى الوثائق الداعمة المتعلقة بالمعاملات و/أو العقود المذكورة في الملحق المرفق )"التبليغ" .4

 .م2025 ديسمبر 31للسنة المنتهية في  المدققةوالقوائم المالية  للشركةالمحاسبية 
 

 الشركةإدارة ؤوليات مس

سواء بسبب الغش  خالياً من التحريفات الجوهرية" الارتباطالموضوع محل " نموذج التبليغوعرض مسؤولة عن إعداد ال هي الشركةإن إدارة 

 .فيهوفقاً للضوابط المنطبقة والمعلومات الواردة و بالمستندات والسجلات والدفاتر المحاسبية المؤيدة لهذه المعاملاتأو الخطأ مع الاحتفاظ 
وتشمل هذه المسؤوليات تصميم وتنفيذ والاحتفاظ بنظام رقابة داخلية ملائم لإعداد وعرض الموضوع محل التأكيد بحيث تكون المعلومات 

بنظام الشركات  الشركةية، سواءً كانت ناشئة عن غش أو خطأ. كما تشمل اختيار الضوابط المنطبقة وضمان التزام خالية من التحريفات الجوهر

م(؛ وتصميم وتنفيذ وتشغيل ضوابط فعالة 2022يونيو  30هـ )الموافق 1443ذو الحجة  1السعودي الصادرة من وزارة التجارة بتاريخ 

وتطبيق السياسات؛ واستخدام أحكام وتقديرات معقولة في ظل الظروف؛ والاحتفاظ بسجلات كافية فيما  لتحقيق أهداف الرقابة المعلنة؛ واختيار

 يتعلق بمعلومات الموضوع محل التأكيد.
 

تها. إن إدارة بالقوانين واللوائح المنطبقة على أنشط الشركةمسؤولة عن منع واكتشاف الغش وتحديد وضمان التزام  الشركةكما أن إدارة 

مسؤولة عن ضمان تدريب الموظفين المشاركين في إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد بالشكل المناسب، وتحديث الأنظمة بالشكل  الشركة

المناسب، وأن أي تغييرات في إعداد التقارير تشمل جميع وحدات الأعمال المهمة.



 

 

( من نظام الشركات في المملكة العربية 71وفقاً لمتطلبات المادة رقم )الافصاح عن المصلحة في الأعمال والعقود  حولتقرير تأكيد محدود 

)تتمة( السعودية  

 

 مسؤولياتنا
إذا كان قد نما تنا في تنفيذ التأكيد المحدود وإبداء استنتاج حول التبليغ في ضوء إجراءات التأكيد المحدود التي قمنا بها وبيان ما اتنحصر مسئولي

 إلى علمنا ما يجعلنا نعتقد أن التبليغ المرفق بهذا التقرير لم يتم إعداده وعرضه وفقاً للضوابط المنطبقة.
 

( "ارتباطات التأكيد الأخرى بخلاف عمليات مراجعة أو فحص المعلومات 3000قمنا بتنفيذ الارتباط وفقا للمعيار الدولي لارتباطات التأكيد رقم )

بتاريخ  ارة الشركةإدالمالية التاريخية"، المعتمد في المملكة العربية السعودية، والشروط والأحكام المتعلقة بهذا الارتباط التي تم الاتفاق عليها مع 

لإبداء استنتاج حول الإفصاح عن المصلحة الشخصية المباشرة وغير  ارتباطنانقوم بتخطيط وتنفيذ  أن هذا المعيار تطلبي. م2026مارس  17

يكون  فيما لو أن هناك حاجة لعمل تعديلات جوهرية بحسب علمنا على الموضوع محل الارتباط حتى الشركةالمباشرة لأعضاء مجلس إدارة 

المحدود. يعتمد كل من طبيعة وتوقيت ومدى الإجراءات المختارة على حكمنا بما في ذلك تقييم  التأكيد تقرير متوافقاً مع الضوابط، ولإصدار

 او خطأ. احتيالمخاطر التحريف الجوهري الناتج سواء عن 
 

 الاستقلالية وإدارة الجودة:
المعتمد في  الأخرى الواردة في الميثاق الدولي لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين الاخلاقيةلقد التزمنا بمتطلبات الاستقلال والمتطلبات 

 .المحدود كما أن لدينا الكفاءة والخبرة اللازمة لتنفيذ ارتباط التأكيد، المملكة العربية السعودية

ارتباطات  وأفحص للقوائم المالية  وأتنفذ ارتباطات مراجعة  التيالجودة للمكاتب  إدارة( "1الجودة ) لإدارةكما قمنا بتطبيق المعيار الدولي 

الجودة بما في ذلك السياسات والإجراءات  لإدارةارتباطات الخدمات ذات العلاقة" وبالتالي فإننا نحافظ على نظام شامل  وأالتأكيد الأخرى 

 والتنظيمية السائدة. النظاميةر المهنية والمتطلبات الموثقة بشأن الالتزام بالمتطلبات الأخلاقية والمعايي

 الإجراءات المنفذةملخص 

 عضاء مجلس الإدارة.أمن قبل أي عضو من  الشركةالمبرمة مع  والعقودالأعمال  ىعللية وتنفيذ والموافقة آمناقشة الإدارة حول  •
و/أو العقود المنفذة حيث يكون لأعضاء مجلس إدارة  المعاملاتوالذي يتضمن  المقدم من أعضاء مجلس الإدارة الحصول على التبليغ •

 ؛ م2025 ديسمبر 31مصلحة مباشرة أو غير مباشرة خلال السنة المنتهية  الشركة
مجلس الإدارة بإبلاغ مجلس الإدارة بوجود تضارب مصالح  عضو الاطلاع على محاضر اجتماعات مجلس الإدارة التي تشير إلى قيام •

 فعلي أو محتمل سواء بشكل مباشر أو غير مباشر فيما يخص المعاملات و/أو العقود ذات العلاقة بعضو مجلس الإدارة؛ 
أو محتمل بشكل مباشر  أن أعضاء مجلس الإدارة المعنيين الذين أبلغوا مجلس الإدارة بوجود تضارب مصالح فعلي دما يفيالحصول على  •

 أو غير مباشر، لم يصوتوا على القرار بالتوصية بتنفيذ المعاملات و/ أو العقود ذات العلاقة؛ و
 الحصول على الموافقات اللازمة بالإضافة إلى الوثائق الداعمة المتعلقة بالمعاملات و/أو العقود المذكورة في تبليغ رئيس مجلس الإدارة •

 على أساس العينة.
 الايضاح( مع مبالغ المعاملات الموضحة في 1في )الملحق  المرفقالمعد ووالعقود المدرجة في التبليغ  للأعمالوالبيانات مقارنة المعلومات  •

 .م 2025 ديسمبر 31للسنة المنتهية في  للشركةالمدققة  المالية لقوائما( حول 12)رقم 
 

 قيود ملازمة
الموضوع محل الارتباط تختلف في طبيعتها وتوقيتها وأقل في مداها عن تلك المطبقة في ارتباط التأكيد المعقول.  ىإن الإجراءات المطبقة عل -

قمنا  من التأكيد الذي قد يتم الحصول عليه فيما لو التأكيد المحدود أقل بكثير ارتباط، فإن مستوى التأكيد الذي يتم الحصول عليه في لذلكونتيجةً 

، وعليه، لم نقدم جميع استنتاجناأكيد معقول. لقد صُممت إجراءاتنا للحصول على مستوى محدود من التأكيد لتوفير أساس لإبداء بإجراء ارتباط ت

 الأدلة التي كان من الممكن أن تكون مطلوبة لتوفير مستوى معقول من التأكيد.
التي تتبعها الإدارة عند تحديد طبيعة ومدى إجراءاتنا، لم يكن  الداخلية الرقابة اجراءات تصميم وتنفيذأننا أخذنا في الاعتبار  منالرغم  وعلى -

أنظمة الرقابة الداخلية. لم تتضمن إجراءاتنا اختبار الأنظمة الرقابية أو تنفيذ إجراءات تتعلق بالتحقق  فعاليةارتباطنا مُصمماً لتقديم تأكيد حول 

 ومات.من إجمالي أو احتساب البيانات في أنظمة تقنية المعل

 

 

 



 

 

( من نظام الشركات في المملكة العربية 71وفقاً لمتطلبات المادة رقم )الافصاح عن المصلحة في الأعمال والعقود  حولتأكيد محدود  تقرير

)تتمة( السعودية  

( من نظام الشركات لقيود 71التي تتعلق بإعداد التبليغ وفقاً لمتطلبات المادة ) للآليات المستخدمةفهم  ىتخضع إجراءاتنا الخاصة للحصول عل -

فعالية الأنظمة  ىهذه الإجراءات كدليل لمد ىذلك، لا يجوز الاعتماد عل ىأخطاء أو مخالفات لا يتم اكتشافها، علاوة عل تحدثملازمة، وعليه فقد 

 كون موجودة. والرقابة ضد أنشطة الغش والتواطؤ والتي يمكن ان ت
يقدم تأكيداً لأي تواريخ او فترات مستقبلية،  بأنه، ولا يجب ان يعتقد .م2025 ديسمبر 31يتعلق هذا الاستنتاج فقط بالتبليغ للسنة المنتهية في  -

 .استنتاجنا صحة ىالأنظمة او الرقابة تغيير يمكن أن يؤثر عل ىحيث قد يطراً عل

 

 استنتاج التأكيد المحدود: 
لم تلتزم  لمسات شركة على إجراءات التأكيد المحدود التي قمنا بها والأدلة التي تم الحصول عليها، لم ينم إلى علمنا أمور تجعلنا نعتقد بأنبناءً 

 المتعلق التبليغوعرض عند اعداد  ( من نظام الشركات في المملكة العربية السعودية71المادة رقم ) متطلباتبمن جميع الجوانب الجوهرية 

 .م2025 ديسمبر 31للسنة المنتهية في ( 1)الملحق المرفق والعقود المدرجة بالتبليغ  للأعمالذات الصلة معلومات والبيانات بال
 

    والتوزيعستخدام الاالقيد على 
لوفاء بالتزاماتها للتقرير إلى الجمعية العامة للمساهمين بموجب تها في افقط وذلك لمساعد الشركةتم إعداد هذا التقرير، بناءً على طلب من إدارة 

التقرير لأي غرض آخر أو توزيعه إلى أي أطراف أخرى عدا وزارة التجارة وهيئة  استخداممن نظام الشركات. لا يجوز ( 71رقم )المادة 

 .لى موافقتنا المسبقة، أو الاقتباس منه أو الاشارة إليه دون الحصول عالشركةالسوق المالية ومساهمي 

  
 أمور أخرى

 تحدث بعد تاريخ هذا التقرير.قد الظروف التي  واولية لتحديث هذا التقرير بناءً على الأحداث ؤليس لدينا مس -
 تم ختم النموذج المرفق بختم المراجع لأغراض التعريف فقط. -

 

 ر اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنيةاشركة 

 

 

 

 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 محمد بن فرحان بن نادر

 435ترخيص رقم 

 الرياض، المملكة العربية السعودية

 (م2026مارس  29هـ )الموافق 1447شوال  10
 

 

 



 

 

 

 لمساتشركة 

 )شركة مساهمة سعودية مدرجة(

 

 ("1)الملحق رقم التبليغ "

 

 

البيان المرفق عن القوائم المالية الموحدة وتقرير المراجع المستقل للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م عن المصلحة الشخصية في 
 الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة وفقا   لأحكام المادة )71( من نظام الشركات عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

 
 بيان بالأعمال والمعاملات التي تمت خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

 
 السيدة/ عيشة سالم رزق بدوي -1

والتي لأعضاء مجلس الإدارة مصلحة غير مباشرة في هذه ، )مساهم( السيدة/ عيشة سالم رزق بدويوبين  الشركةالاعمال التي تمت بين 

م 2025خلال سنة الايجار تعاملات  ، علماً بأن قيمةالشركة وسكن موظفي فروع الشركة أحدايجار وهذه التعاملات عبارة عن التعاملات، 

، وقد نتج عن هذه التعاملات رصيد نهائي بمبلغ صفر ريال ريال سعودي 319,700مبلغ  السدادريال سعودي، وتعاملات  319,700مبلغ 

 سعودي.

 
 السيد/ حمزة محمد يحيى مسعودي -2

والتي لأعضاء مجلس الإدارة  ،)أحد افرد أسرة رئيس مجلس الإدارة( محمد يحيى مسعودي السيد/ حمزةوبين  الشركةالاعمال التي تمت بين 

خلال سنة  الايجار، علماً بأن قيمة تعاملات ايجار سكن موظفي الشركةوهذه التعاملات عبارة عن  مصلحة غير مباشرة في هذه التعاملات،

ريال  صفرريال سعودي، وقد نتج عن هذه التعاملات رصيد نهائي بمبلغ  13,000مبلغ  السدادريال سعودي، وتعاملات  13,000م مبلغ 2025

 سعودي.
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  5من  1الصفحة 

 

 

 

  م 6202لعام  الراȊع )  04رقم ( الاجتماعمحضر 

  (مساɸمة سعودية)  ݝݨلس إدارة شركة لمسات
  

               ʄنا محمد وعڴʋنب ʄݰبه أجمع؈ن.  آلهاݍݰمد ࣞ رب العالم؈ن، والصلاة والسلام عڴ    وܵ

الموجɺة   الدعوة   ʄعڴ اݝݨلس  بناءً  رئʋس  الإدارة،  من سعادة  مجل تم  لأعضاء مجلس  شركة ( لمسات  لشركة  إدارة    سعقد 

  . ݨلساݝجميع أعضاء  بحضور ومشاركة، مساɸمة سعودية) 

  ʄرسوله محمد وعڴ ʄس اݝݨلس الاجتماع بحمد الله والثناء عليه والصلاة والسلام عڴʋݰبه،  له  آ اسْڈل سعادة رئ وܵ

اݝݨلسبالسادة  ورحب   تمت    ،أعضاء  ذلك  و Ȋعد  الماستعراض  المدرجة  مناقشة  و   عڴʄ وضوعات  الأعمال  اتخذت  جدول 

  Ȋشأٰڈا القرارات والتوصيات التالية:

: التوصية 
ً
  . م 31/12/2025للعام المالية المنتࢼܣ بتارʈخ العادية  موميةبالدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العأولا

  :  قرر اݝݨلس ما يڴʏ , عليه  انتائجɺ م وصدور 31/12/2025المنْڈية بتارʈخ المالية بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية للف؅فة 

  ) 01/04/2026القرار ( 

 .  الأجندة المق؅فحة ومناقشة بالدعوة لاɲعقادɸا  العادية عموميةلݏݨمعية ال توصية اݝݨلس  .1

  

 ثاني
ً
  . م5202التوصية باعتماد القوائم المالية الٔڈائية لعام : ا

والنقاش   المداولة  للشركة  Ȋعد  المالية  ائم  القو احول  ࡩʏ عن  المنْڈية  المالية  من  31/12/2025  تارʈخ    لسنة  والمعتمدة  م 

واسȘنادًا إڲʄ توصية ݍݨنة المراجعة الۘܣ أفادت Ȋعدم وجود أي ملاحظات جوɸرʈة عڴʄ القوائم المالية  ،  اݝݰاسب القانوɲي  

  :  قرر اݝݨلس ما يڴʏ عليه   ؛  ، وأوصت باعتمادɸا الصادرة

  ) 02/04/2026القرار ( 

ائم المالية للشركة عن السنة المالية المنْڈية ࡩʏ  عموميةتوصية اݝݨلس لݏݨمعية ال  .1  م .31/12/2025باعتماد القو

  م .2025مرفق القوائم المالية للشركة لعام  .2

  

ɸـ23/09/7144 - م6202 /03/ 12 تارʈخ الاجتماع   04 رقم الاجتماع  

   بالتمرʈر التصوʈت عن طرʈق  – المدينة المنورة مɢان الاجتماع
 المنصب 

م 0010:الساعة  وقت الاجتماع   

 أعضاء الݏݨنة 

 (المشاركون) 

 رئʋس مجلس الإدارة  عد) Ȋ(عن                             حمزة مسعوديبن الأستاذ/أحمد 

 نائب رئʋس مجلس الإدارة  ن Ȋعد) (ع                           بن أحمد عʋساوي الأستاذ/ سامي 

 العضو المنتدب والرئʋس التنفيذي  عد) Ȋ(عن                          ديحمزة مسعو بن  الأستاذ/ محمد 

 عضو مجلس الإدارة   ن Ȋعد) (ع                           حمزة مسعوديبن  الأستاذ/ حازم 

 عضو مجلس الإدارة   عن Ȋعد) (                                  سعود رزقبن أسعد   /الدكتور 

 ʏعن                     اسماعيل ابو فرحانبن الأستاذ/ عڴ)Ȋ (مجلس الإدارة  أم؈ن سر   عد  
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: التوصية باعتماد تقرʈر مراجع اݍݰسابات لٔڈاية عام لثثا
ً
  م  . 2025ا

ائم المالية المنْڈية ࡩȊ  ʏعد   ,  31/12/2025الاطلاع عڴʄ القوائم المالية واستعراض تقرʈر اݝݰاسب القانوɲي حول القو م  

  :   قرر اݝݨلس ما يڴʏ عليه 

  ) 03/04/2026القرار ( 

الع  .1 لݏݨمعية  اݝݨلس  ࡩʏ    موميةتوصية  المنْڈية  المالية  للسنة  ائم  القو حول  القانوɲي  اݝݰاسب  تقرʈر  باعتماد 

 م .2025/ 31/12

ائم .  .2  مرفق تقرʈر اݝݰاسب القانوɲي باعتماد القو
  

  

 
ً
  م . 6202الشركة لعام  تعي؈ن مراجع حسابات  بالتوصية  :راȊعا

 م2026لشركة خلال عام  لݰسابات  اݍ  ʏ مراجڥأحد  التعاقد مع  الواردة من ݍݨنة المراجعة حول ترشيح    ةبناءً عڴʄ التوصي

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس عليه وȌعد المداولة والنقاش ،    والاختيار من بئڈم 

  ) 04/04/2026القرار (

ال  .1 لݏݨمعية  اݝݰاسبون    عموميةالتوصية  ام  اس  ار  "شركة  المرܧݰ؈ن  ب؈ن  من  الشركة  حسابات  مراجع  Ȗعي؈ن   ʄعڴ

  ʏنية " كمراجع حسابات للسنة المالية المنْڈية ࡩɺشارات المȘسم؄ف    31المتحدون للاسʇائم المالية  2026د م، وفحص القو

 ʏم.2026يونيو   30عن الف؅فة المالية المنْڈية ࡩ 
  

  

:خامس 
ً
العالتوصية    ا عام    موميةلݏݨمعية  ٰڈاية   ʏࡩ الأرȋاح  وقدره  5202بتوزʉع  وȋمبلغ  رʈال    00,0001,8م 

  رʈال).   ثمانية مليون ومائة ألف(

ومائة ثمانية مليون  رʈال (   8,100,000حول توزʉع أرȋاح نقدية عڴʄ المساɸم؈ن ࡩʏ الشركة بمبلغ وقدره    قاشنل Ȋعد المداولة وا

  : قرر اݝݨلس ما يڴʏ رʈال )  , عليه  ألف 

  ) 05/04/2026القرار (  

الع .1 لݏݨمعية  اݝݨلس  عام    موميةتوصية  أرȋاح  من  المساɸم؈ن   ʄعڴ نقدية  ارȋاح  توزʉع  بمقدار  2025باعتماد  وɸو  م 

 رʈال )  .  ثمانية مليون ومائة ألف رʈال (  8,100,000

  

 
ً
المالية  سادسا للسنة  سنوي  نصف  Ȋشɢل  مرحلية  أرȋاح  بتوزʉع  الإدارة  ݝݨلس  الصلاحية  بمنح  التوصية   :

     -م   :31/12/2026المنْڈية بتارʈخ  

منح الصلاحية ݝݨلس الإدارة بتوزʉع أرȋاح مرحلية Ȋشɢل نصف سنوي للسنة المالية المنْڈية بتارʈخ  مناقشة موضوع  Ȋعد  

  :التاڲʏ قرر اݝݨلس , م2026/ 31/12

  ) 06/04/2026القرار ( 

  المنْڈية   الماليةعن السنه    ة) نصف سنوʈ(   ة رȋاح مرحليأبتوزʉع    الإدارةبتفوʈض مجلس    العمومية  لݏݨمعية  التوصية .1

 ʏم .  2026/ 31/12ࡩ 
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:ساȊع
ً
  م . 5202التوصية بإبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة ࡩʏ ٰڈاية عام  ا

المالي السنة  انْڈاء   ʄعڴ لعام  بناءً  اجراء  م  2025ة   ʏࡩ ࡩʏ  والبدء  المنْڈية  المالية  السنة  عن  الادارة  مجلس  أعضاء  ذمة  ابراء 

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس عليه وȌعد المداولة والنقاش م  ، 2025/ 31/12

  ) 07/04/2026القرار (

افقة عڴʄ إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنْڈية ࡩʏ    موميةالتوصية لݏݨمعية الع .1 دʇسم؄ف    31بالمو

 م. 2025
  

 ثامن
ً
التوصية باعتماد العقود والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات والمساɸم عʋشة سالم رزق خلال عام  :  ا

  . بالمدينة المنورةايجار  مبۚܢ صالون فرع سلطانه ࡩʏ ڌʏ الراية  م لقيمة5202

  ʄم  ضرورة دراسة  , و   م2025انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  بناءً عڴɸالعقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمسا

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس عليه وȌعد المداولة والنقاش  ،  م2025خلال عام  عʋشة سالم رزق بدوي 
  

  ) 08/04/2026القرار (

الأعمال والعقود الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم عʋشة سالم رزق بدوي،  والۘܣ  عڴʄ    موميةلݏݨمعية العالتوصية   .1

العضو المنتدب    –رئʋس مجلس الإدارة , محمد حمزة مسعودي    –( أحمد حمزة مسعودي    لأعضاء مجلس الادارة

مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال، وحيث أن  غ؈ف  مصݏݰة    عضو مجلس إدارة )    –والرئʋس التنفيذي  , حازم حمزة مسعودي  

 بأنه بلغت إجماڲʏ قيمة المستحق خلال العام  
ً
ɸذه الأعمال عبارة عن إيجار صالون فرع سلطانة بالمدينة المنورة، علما

( م  2025 وقدره   
ً
دائنا  

ً
مبلغا أن ɸذه    250.000،  العلم  مع  رʈال سعودي لا غ؈ف،  ألف  مائتان وخمسون  فقط  رʈال) 

وقد قامت الشركة Ȋسداد المبلغ للمساɸمة عʋشة سالم رزق بدوي    ،   ملات تمت بالتɢلفة الفعلية لأجرة المثلالتعا

 . (Ȗسوʈة للرصيد) مقابل قيمة الإيجار، ليصبح الرصيد الٔڈاǿي عن الف؅فة (صفر) 
  

 
ً
سالم رزق خلال عام  التوصية باعتماد العقود والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات والمساɸم عʋشة  :  تاسعا

  .  عماله مɴسوȌي الشركة إسɢان    لدواڤʏالمدينة المنورة ࡩʏ  بڍʏ اݍݵالدية  يɲاقيمة ايجار  مبمقابل م 5202

العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم  م , وضرورة دراسة  2025بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  م2025خلال عام  عʋشة سالم رزق بدوي 

  ) 09/04/2026القرار (

الأعمال والعقود الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم عʋشة سالم رزق بدوي،  والۘܣ  عڴʄ    موميةالتوصية لݏݨمعية الع .1

العضو المنتدب    –رئʋس مجلس الإدارة , محمد حمزة مسعودي    –( أحمد حمزة مسعودي    لأعضاء مجلس الادارة

مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال ، وحيث أن  غ؈ف  مصݏݰة    عضو مجلس إدارة )    –والرئʋس التنفيذي  , حازم حمزة مسعودي  

ࡩʏ المدينة المنورة  ɸذه الأعمال عبارة عن إيجار    بأنه بلغت إجماڲʏ قيمة المستحق خلال  مباɲي بڍʏ اݍݵالدية 
ً
، علما

 وقدره ( م  2025العام  
ً
 دائنا

ً
 وسبع مائة    وستون   و   Ȗسعة رʈال) فقط    69.700، مبلغا

ً
رʈال سعودي لا غ؈ف، مع العلم  الفا

التعاملات تمت بالتɢلفة الفعلية لأجرة المثل، وقد قامت الشركة Ȋسداد المبلغ للمساɸمة عʋشة سالم رزق  أن ɸذه  

  . بدوي (Ȗسوʈة للرصيد) مقابل قيمة الإيجار، ليصبح الرصيد الٔڈاǿي عن الف؅فة (صفر) 
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: التوصية باعتماد العقود والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات  عاشر 
ً
  / حمزة محمد يحۛܢ مسعودي  السيدو ا

ࡩʏ المدينة المنورة لدواڤʏ إسɢان  عماله مɴسوȌي    النصر ڌʏ    شقة ࡩʏم مقابل قيمة ايجار   2025خلال عام  

  الشركة  . 

/    السيدو العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة  م , وضرورة دراسة  2025بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  م2025خلال عام  مسعودي ܢحمزة محمد يحۛ

  ) 10/04/2026القرار (

،     والسيد / حمزة محمد يحۛܢ مسعوديالأعمال والعقود الۘܣ تمت ب؈ن الشركة  عڴʄ    موميةالتوصية لݏݨمعية الع .1

العضو المنتدب    –رئʋس مجلس الإدارة , محمد حمزة مسعودي    – ( أحمد حمزة مسعودي    لأعضاء مجلس الادارة والۘܣ  

مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال ، وحيث أن  غ؈ف  مصݏݰة    عضو مجلس إدارة )    –والرئʋس التنفيذي  , حازم حمزة مسعودي  

 بأنه بلغت إجماڲʏ قيمة المستحق خلا ࡩʏ المدينة المنورة    شقة ࡩʏ ڌʏ النصر ɸذه الأعمال عبارة عن إيجار  
ً
ل العام  ، علما

 وقدره ( م  2025
ً
 دائنا

ً
رʈال سعودي لا غ؈ف، مع العلم أن ɸذه التعاملات    ثلاثة عشر ألفرʈال) فقط    13,000، مبلغا

(Ȗسوʈة    للسيد / حمزة محمد يحۛܢ مسعوديتمت بالتɢلفة الفعلية لأجرة المثل، وقد قامت الشركة Ȋسداد المبلغ  

 .الرصيد الٔڈاǿي عن الف؅فة (صفر) للرصيد) مقابل قيمة الإيجار، ليصبح 

 
  

  . م لأعضاء مجلس الإدارة5202العضوʈة ࡩʏ ٰڈاية عام   تالتوصية باعتماد مɢافئا:  اݍݰادي عشر

انْڈاء السنة المالية    ʄ2025عام  لبناءً عڴ  , ࡩʏ مجلس  م   لما نصت عليه لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة 
ً
وتطبيقا

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  ةالمنȎثق وݍݨانهالإدارة  

  ) 11/04/2026القرار (  

 لما  ,  لأعضاء مجلس الإدارة  م  2025ࡩʏ ٰڈاية عام  اعتماد صرف مɢافئات العضوʈة    موميةالتوصية لݏݨمعية الع .1
ً
وفقا

 .  ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة نصت عليه لائحة سياسات 
  

  

  . م لأعضاء ݍݨنة المراجعة  5202العضوʈة ࡩʏ ٰڈاية عام    تالتوصية باعتماد مɢافئا: عشر الثاɲي 

انْڈاء السنة المالية لعام    ʄ2025بناءً عڴ  , ࡩʏ مجلس  م   لما نصت عليه لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة 
ً
وتطبيقا

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  ةالإدارة وݍݨانه المنȎثق

  ) 12/04/2026القرار (  

 لما  2025اعتماد صرف مɢافئات العضوʈة ࡩʏ ٰڈاية عام    موميةالتوصية لݏݨمعية الع .1
ً
م لأعضاء ݍݨنة المراجعة , وفقا

 . نصت عليه لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة  
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    -م لأعضاء الݏݨنة التنفيذية  :5202العضوʈة ࡩʏ ٰڈاية عام  تعشر: اعتماد مɢافئا الثالث

 ʄبالإشارة اڲ    ʏخانْڈاء العام الماڲʈ31/12/2025  بتار    , قرر  ,  للعام    العضوʈة  لمɢافاة  التنفيذية  الݏݨنة واستحقاق اعضاء    م 

  : التاڲʏ اݝݨلس 

  ) 13/04/2026القرار ( 

افقالم .1 صرف    ة و  ʄافأةعڴɢة  مʈة  العضوʈم2025لعام    التنفيذية   الݏݨنة  لأعضاء  السنو   
ً
اسȘنادا   لائحة   اڲʄ   وذلك 

  المنȎثقةوݍݨانه  الإدارةمجلس   لأعضاء العضوʈة تمɢافئاوسياسات 
ً
   للبيان التاڲʏ : وفقا

 مبلغ المɢافأة السنوي  المنصب  اسم العضو
رʈال  20,000 رئʋس الݏݨنة التنفيذية  حازم حمزة مسعودي  

رʈال  20,000 عضو الݏݨنة التنفيذية   أحمد حمزة مسعودي  

رʈال  20,000 عضو الݏݨنة التنفيذية   محمد حمزة مسعودي   
  

  

 عن شكره وتقديره    ،مساءً   11:30الساعة  ࡩʏ تمام    الاجتماعأحمد حمزة مسعودي    /الأستاذاختتم رئʋس اݝݨلس وقد  
ً
مع؄فا

  التوفيق.  وȋاࣞللسادة الأعضاء عڴʄ حضورɸم ومشاركْڈم الفعالة، 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  الأستاذ / حازم حمزة مسعودي 

  عضو مجلس الإدارة 

  الدكتور / أسعد سعود رزق 

  عضو مجلس الإدارة 

    

  الأستاذ/ سامي أحمد عʋساوي 

  نائب رئʋس مجلس الإدارة

  / محمد حمزة مسعودي الأستاذ

  العضو المنتدب والرئʋس التنفيذي

    

  الأستاذ/ أحمد حمزة مسعودي 

  الإدارةرئʋس مجلس  

  

  عڴʏ اسماعيل ابو فرحان   /الأستاذ  

  سر مجلس الإدارة م؈ن أ  

    

Mobile User
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)مدرجةشركة مساɸمة (  

02,الإصدار رقم   

اݍݨمعية العامةتارʈخ اعتماد  الإصدار   

,02  26/06/5202  
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 لائحة سياسات  ومعاي؈ف و୒جراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة

  التمɺيد:  )1(  رقم المادة

وكذلك    ،وݍݨانه المنȎثقة  شركةال معاي؈ف و୒جراءات محددة للعضوʈة ࢭʏ مجلس إدارة  تحديد سياسات و إڲʄ    اللائحة ٮڈدف ɸذه  

مɢافآت  الشرɠات    ،المنȎثقة  ه ݍݨانو   اݝݨلس  تحديد  نظام   لأحɢام 
ً
للشركةوذلك وفقا واللوائح ذات  و   والنظام الأساس  الأنظمة 

  .الصلة

  تكوʈن مجلس إدارة:  )2(  رقم المادة

من   مؤلف  إدارة  مجلس  الشركة  إدارة   ʄع  أعضاء    خمسةيتوڲȌأر عن  تزʈد  لا  لمدة  للمساɸم؈ن  العامة  اݍݨمعية  تɴتخّڈم 

ن الأغلبية من الأعضاء غ؈ف  ، عڴʄ ألا يقل عدد الأعضاء المستقل؈ن عن عضوʈ؈ن أو ثلث اݝݨلس أٱڈما أك؆ف، وأن يɢو سنوات

  التنفيذي؈ن. 

  شروط عضوʈة مجلس الإدارة  )3(  رقم المادة

ʇش؅فط أن يɢون عضو مجلس الإدارة من ذوي الكفاءة المɺنية ممن تتوافر فٕڈم اݍݵ؄فة والمعرفة والمɺارة والاستقلال    .1

:ʏوجه اݍݵصوص ما يڴ ʄأن يتوافر فيه عڴ ʄراڤʈامه بكفاءة واقتدار وɺاللازم، بما يمكنه من ممارسة م  

القيادة:  .أ  ʄعڴ تؤɸله    القدرة  قيادية  بمɺارات  يتمتع  بأن  وتطبيق  وذلك  الأداء  تحف؈ق   ʄإڲ يؤدي  لما  الصلاحيات  لمنح 

 أفضل الممارسات ࢭʏ مجال الإدارة الفعالة والتقيد بالقيم والأخلاق المɺنية. 

التدرʈب،    الكفاءة:  .ب ومستوى  المناسبة،  والܨݵصية  المɺنية  والمɺارات  العلمية،  المؤɸلات  فيه  تتوافر  بأن  وذلك 

ال بأɲشطة  الصلة  ذات  العملية  أو  واݍݵ؄فات  اݝݰاسبة  أو  بالاقتصاد  أو  بالإدارة  أو  المستقبلية  أو  اݍݰالية  شركة 

 عن الرغبة ࢭʏ التعليم والتدرʈب. 
ً

 القانون أو اݍݰوكمة، فضلا

التوجيه:  .ج  ʄعڴ القرار،    القدرة  اتخاذ   ʏࢭ والسرعة  والإدارʈة،  والقيادية،  الفنية،  القدرات  فيه  تتوفر  أن  وذلك 

الفنية المتع المتطلبات  التوجيه الاس؅فاتيڋʏ والتخطيط والرؤʈة  واسȘيعاب   ʄون قادر عڴɢالعمل، وأن ي لقة Ȋس؈ف 

 المستقبلية الواܷݰة. 

 وذلك أن يɢون قادرًا عڴʄ قراءة البيانات والتقارʈر المالية وفɺمɺا.  المعرفة المالية:   .د

  وذلك بأن لا يɢون لديه ماɲع صڍʇ ʏعوقه عن ممارسة مɺامه واختصاصاته.  اللياقة الܶݰية:   .ه

الܨݵصية والمɺنية اللازمة لأداء  عو  المقومات  انتخاب أعضاء مجلس الإدارة توافر  العامة أن تراڤʏ عند  ڴʄ اݍݨمعية 

  مɺامɺم Ȋشɢل فعال وفق ما ورد ࢭɸ ʏذه المادة.   

  آن   ࢭʏ  السوق   ࢭʏ  مدرجة  مساɸمة  شرɠات   خمس  من  أك؆ف  إدارة   مجلس  عضوʈة  الإدارة  مجلس  عضو   ʇشغل  ألا   ʇُش؅فط .2

 . واحد
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  جراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس إدارة الشركة: إ )4(  رقم المادة

 .لمدة لا تقل عن عشرة أيام عن فتح باب ال؅فشيح لعضوʈة مجلس إدارة الشركة  الإعلانيتوڲʄ مجلس الإدارة  .1

يجب عڴʄ من يرغب ترشيح نفسه لعضوʈة مجلس إدارة الشركة إعلان رغبته بموجب إخطار لإدارة الشركة وفق المدد   .2

Ȗعرʈفًا  والمواعيد   واللوائح والتعميمات والقرارات السارʈة، وʈجب أن ʇشمل ɸذا الاخطار  الأنظمة   ʏࢭ علٕڈا  المنصوص 

وفقًا   العملية  وخ؄فاته  الإعلان   ʏࢭ الواردة  النظامية  المتطلبات  تقتضيه  لما  ومؤɸلاته  الذاتية  س؈فته  حيث  من  بالمرܧݳ 

 لل؅فܧݳ.

إدارة إحدى الشرɠات المساɸمة بيان عدد وتارʈخ مجالس إدارات  يجب عڴʄ المرܧݳ الذي سبق له شغل عضوʈة مجلس   .3

 . الشرɠات الۘܣ توڲʄ عضوʈْڈا

المتقدم   .4 والمعاي؈ف  للسياسات  وفقًا  اݝݨلس  لعضوʈة  المرܧݰ؈ن  Ȋشأن  العامة  لݏݨمعية  توصياته  الإدارة  مجلس  يقدم 

 . ذكرɸا

لإدارة، أو رܧݰوا أنفسɺم وفقًا للسياسات  يقتصر التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعية العامة عڴʄ من تم ترشيحɺم من قبل مجلس ا  .5

 والمعاي؈ف والإجراءات المتقدم ذكرɸا.

 يɢون التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعية العامة عڴʄ بند انتخاب مجلس الإدارة تصوʈتًا تراكميًا.  .6

  انْڈاء عضوʈة مجلس الإدارة: )5(  رقم المادة

تɴتࢼܣ عضوʈة اݝݨلس بانْڈاء مدته أو بانْڈاء صلاحية العضو وفقًا لأي نظام أو Ȗعليمات سارʈة ࢭʏ المملكة، ومع ذلك  .1

خلال بحق العضو إيجوز لݏݨمعية العامة العادية ࢭɠ ʏل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو Ȋعضɺم وذلك دون  

ا وقع  إذا  بالتعوʈض  بالمطالبة  الشركة  تجاه  يجوز  المعزول  كذلك  مناسب،  غ؈ف  وقت   ʏࢭ أو  مقبول  غ؈ف  لسȎب  لعزل 

عن حضور (ثلاثة) اجتماعات   أعضاءهتغيّب من  يناء عڴʄ توصية من مجلس الإدارة إٰڈاء عضوʈة من بلݏݨمعية العامة 

، ولعضو مجلس الإدارة أن ʇع؅قل Ȋشرط  متتالية أو (خمسة) اجتماعات متفرقة خلال مدة عضوʈته دون عذر مشروع

 قبل الشركة عما ي؅فتب عڴʄ الاع؅قال من  أن ي
ً

 ضرار. أɢون ذلك ࢭʏ وقت مناسب و୒لا ɠان مسؤولا

رئʋس   .2  ʄإڲ ٭ڈا  مكتوب  بيان  تقديم  فعليه  الشركة  أداء   ʄعڴ مݏݰوظات  لديه  وɠانت  الإدارة  مجلس  عضو  استقال  إذا 

 مجلس الإدارة وʈجب عرض ɸذا البيان عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة.

  عوارض الاستقلال:  )6(  رقم المادة

القرارات  ي .1  ʄعڴ والتصوʈت  آرائه  و୒بداء  مɺامه  ممارسة   ʄعڴ قادرًا  المستقل  الإدارة  مجلس  عضو  يɢون  أن  جب 

 بموضوعية وحياد، بما ʇع؈ن مجلس الإدارة عڴʄ اتخاذ القرارات السليمة الۘܣ Ȗسɺم ࢭʏ تحقيق مصاݍݳ الشركة. 

تقييمًا سنوʈًا لمدى تحقيق   .2 أن يجري  أو ظروف  عڴʄ مجلس الإدارة  والتأكد من عدم وجود علاقات  العضو  استقلال 

 تؤثر أو يمكن أن تؤثر فيه. 

 ما يڴʏ:  –عڴʄ سȎيل المثال لا اݍݰصر   –يȘناࢭʄ مع الاستقلال اللازم توافره ࢭʏ عضو مجلس الإدارة المستقل  .3

ا لما ɲسȎته خمسة ࢭʏ المائة أو أك؆ف من أسɺم الشركة أو من أسɺم شركة أخر   .أ
ً
ɢون مالɢى من مجموعاٮڈا أو له  أن ي

 صلة قرابة مع من يملك ɸذه الɴسبة. 
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 لܨݵص ذوي صفة اعتبارʈة يملك ما ɲسȎته خمسة ࢭʏ المائة أو أك؆ف من أسɺم الشركة أو من أسɺم  أ  .ب
ً

ن يɢون ممثلا

  شركة أخرى من مجموعاٮڈا. 

 من مجموعاٮڈا. أن تɢون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة ࢭʏ الشركة أو ࢭʏ شركة أخرى   .ج

 ن تɢون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذين ࢭʏ الشركة أو ࢭʏ شركة أخرى من مجموعاٮڈا. أ  .د

 أن يɢون عضو مجلس إدارة ࢭʏ شركة أخرى من مجموعة الشركة المرܧݳ لعضوʈة مجلس إدارٮڈا.  .ه

و شركة أخرى من مجموعْڈا،  أن ʇعمل أو ɠان موظفًا خلال العام؈ن الماضي؈ن لدى الشركة أو طرف متعامل معɺا أ  .و

ا ݍݰصص سيطرة لدى أي من تلك الأطراف خلال العام؈ن  
ً
ɢون مالɢاݍݰسابات وكبار الموردين، أو أن ي ʏكمراجڥ

 الماضي؈ن. 

 أن تɢون له مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘܣ تتم ݍݰساب الشركة.  .ز

مɢ  .ح  ʄعڴ علاوة  الشركة  من  مالية  مبالغ  يتقاعۜܢ  عن أن  تزʈد  ݍݨانه  من  أي  أو  الإدارة  مجلس  عضوʈة    افأة 

)200.000  ) عن  أو  رʈال،  ألف  مئتا  عضوʈة  50رʈال)  مقابل  علٕڈا  تحصّل  الۘܣ  السابق  العام   ʏࢭ مɢافأته  من   (%

 مجلس الإدارة أو أي من ݍݨانه أٱڈما أقل. 

 ي تزاوله الشركة.أن ʇش؅فك ࢭʏ عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر ࢭʏ أحد فروع الɴشاط الذ  .ط

 أن يɢون قد أمغۜܢ ما يزʈد عڴȖ ʄسع سنوات متصلة أو منفصلة ࢭʏ عضوʈة مجلس إدارة الشركة.   .ي

لا Ȗعد من قبيل المصݏݰة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة الۘܣ يجب لɺا اݍݰصول عڴʄ ترخيص من اݍݨمعية   .4

ارة لتلبية احتياجاته الܨݵصية إذا تمت ɸذه الأعمال  العامة العادية، الأعمال والعقود الۘܣ تتم من عضو مجلس الإد 

الۘܣ تتȘبعɺا الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعامل؈ن وɠانت ضمن ɲشاط الشركة   والعقود بنفس الأوضاع والشروط 

  المعتاد.

  إفصاح المرܧݳ عن Ȗعارض المصاݍݳ:  )7(  رقم المادة

يفܶݳ    أن  الإدارة  مجلس  لعضوʈة  نفسه  ترشيح   ʏࢭ يرغب  من   ʄعارض  عڴȖ حالات  أي  عن  العامة  ولݏݨمعية  للمجلس 

  : وȖشمل المصاݍݳ

 وجود مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘܣ تتم لصاݍݳ الشركة.  .1

 اش؅فاكه ࢭʏ عمل من شأنه منافسة الشركة، أو منافسْڈا ࢭʏ أحد فروع الɴشاط الذي تزاوله.  .2

  مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة وȋدل حضور اݍݨلسات:  )8(  رقم المادة

مɢافأة سنوʈة عن السنة المالية الواحدة،   رʈال خمسون ألفرʈال)  ʇ)50.000ستحق رئʋس مجلس الإدارة مبلغ وقدره  .1

  يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا خلال السنة المالية المعنية.

وقدره .2 مبلغ  الإدارة  مجلس  عضو  ألفرʈال)    ʇ  )50.000ستحق  المالية    رʈال   خمسون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

  بدل حضور عن اݍݨلسة الواحدة.  رʈال  ثلاثة الافرʈال)  3.000(وقدره ʇستحق الرئʋس وعضو مجلس الإدارة مبلغ  .3

ب؈ن بدلات حضور اݍݨ .4 الإدارة اݍݨمع  الإدارة وأي مقابل  يحق لعضو مجلس  ࢭʏ مجلس  لسات ومɢافأته عن عضوʈته 

 ، أو إدارʈة أو اسȘشارʈة يɢلف ٭ڈا ࢭʏ الشركة، وذلك فنية مناصب تنفيذية، أو، أو إضافيةماڲʏ عن أي أعمال 
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ً
ࢭʏ مجلس الإدارة وࢭʏ الݏݨان المشɢلة من قبل مجلس    بالإضافة إڲʄ المɢافأة الۘܣ يمكن أن يحصل علٕڈا بصفته عضوا

 الإ 
ً
 لنظام الشرɠات ونظام الشركة الأساس. دارة وفقا

5. ) مبلغ شɺري مقطوع وقدره  الادارة     18.213يتقاعۜܢ رئʋس مجلس 
ً
رʈالا  ومئتان وثلاثة عشر 

ً
الفا ثمانية عشر    رʈال) 

 نظ؈ف الأعمال والمɺام واݍݵدمات الۘܣ يقدمɺا للشركة لمز 
ً
 اولة ɲشاطɺا .  شɺرʈا

يتم صرف بدل حضور الاجتماعات بصفة رȌع سنوʈة، بʋنما يتم صرف المɢافأة السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا من   .6

  قبل اݍݨمعية العامة. 

  ݍݨنة المراجعة وȋدل حضور اݍݨلسات: مɢافأة أعضاء  )9(  رقم المادة

مɢافأة سنوʈة عن السنة المالية الواحدة،    رʈال  الف   أرȌعون رʈال)    ʇ)40.000ستحق رئʋس ݍݨنة المراجعة مبلغ وقدره   .1

  يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

عضو .2 وقدرهل  أول   ʇستحق  مبلغ  المراجعة  المالية    رʈال  الف  ثلاثون رʈال)  30.000(  ݏݨنة  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

 الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

لʇستحق عضو   .3 وقدرهثاɲي  مبلغ  المراجعة  الفخمسة  رʈال)  25.000(  ݏݨنة  السنة    رʈال  عشرون  سنوʈة عن  مɢافأة 

  حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية.المالية الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ 

 بدل حضور عن اݍݨلسة الواحدة.  رʈال  الف وخمسمائةرʈال) ʇ )1500ستحق رئʋس وعضو ݍݨنة المراجعة مبلغ وقدره .4

من    يتم صرف بدل حضور الاجتماعات بصفة رȌع سنوʈة، بʋنما يتم صرف المɢافأة السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا .5

  . اݍݨمعية العامة

 :وȋدل حضور اݍݨلسات الݏݨنة التنفيذيةمɢافأة أعضاء  )10(  رقم المادة

وقدره   .1 مبلغ  التنفيذية  الݏݨنة  رئʋس  الفرʈال)    ʇ)20.000ستحق  المالية    رʈال  عشرون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

وقدره .2 مبلغ  التنفيذية  الݏݨنة  عضو  الفرʈال)    ʇ  )20.000ستحق  المالية    رʈال   عشرون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

وɢʈون    اݍݨلسة الواحدةبدل حضور عن    رʈال  ألفانرʈال)    ʇ)2000ستحق رئʋس وعضو الݏݨنة التنفيذية مبلغ وقدره   .3

) جلسات وما زاد عن ذلك ࢭʏ عدد اݍݨلسات لا يتم صرف أي  6اݍݰد الأعڴʄ لعدد اݍݨلسات ࢭʏ رȌع سنوي ɸو Ȋعدد (

 مɢافأة حضور مقابلɺا . 

من    يتم صرف بدل حضور الاجتماعات بصفة رȌع سنوʈة، بʋنما يتم صرف المɢافأة السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا .4

 . مجلس الإدارة
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  لإفصاح عن المɢافآت: ا )11(  رقم المادة

  :ʏيل؅قم مجلس الإدارة بما يڴ  

 الإفصاح عن سياسة المɢافآت وعن كيفية تحديد مɢافآت أعضاء اݝݨلس والإدارة التنفيذية ࢭʏ الشركة.  .1

والإد .2 الإدارة  مجلس  لأعضاء  المسموحة  المɢافآت  عن  الإدارة  مجلس  تقرʈر   ʏࢭ وتفصيل  وشفافية  بدقة  ارة  الإفصاح 

 التنفيذية بصورة مباشرة أو غ؈ف مباشرة، دون إخفاء أو تضليل، سواءً أɠانت مبالغ أم منافع أم مزايا. أيًا ɠانت  

  تارʈخ   عند  السوقية  القيمة   ۂʏ  للأسɺم   المدخلة  القيمة  فتɢون   الشركة،   ࢭʏ  أسɺمًا   المزايا  ɠانت   و୒ذا.  واسمɺا  بيعْڈاط

  . الاستحقاق

 المɢافآت الممنوحة وسياسة المɢافآت المعمول ٭ڈا، وȋيان أي انحراف جوɸري عن ɸذه السياسة.توضيح العلاقة ب؈ن   .3

 بيان التفاصيل اللازمة Ȋشأن المɢافآت والتعوʈضات المدفوعة لɢل ممن يڴʏ عڴʄ حدة:  .4

 أعضاء مجلس الإدارة.  .أ

ض   .ب من  يɢون  أن   ʄعڴ الشركة  من  المɢافآت   ʄأعڴ تلقوا  ممن  التنفيذي؈ن  كبار  من  التنفيذي  خمسة  الرئʋس  مٔڈم 

.ʏوالمدير الماڲ 

 أعضاء الݏݨان.   .ج

  . يɢون الإفصاح الوارد ࢭɸ ʏذه المادة ࢭʏ تقرʈر مجلس الإدارة  .د

  أحɢام ختامية:  )12(  رقم المادة

 . ɠل ما لم يرد Ȋشأنه نص ࢭɸ ʏذه اللائحة يطبق Ȋشأنه الأنظمة واللوائح ذات الصلة .1

  . العامة للشركة علٕڈاȖعت؄ف ɸذه اللائحة نافذة من تارʈخ موافقة اݍݨمعية  .2

 

 

 




