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  المراجع المستقلتقرير 

       

 المحترمين  المساهمين      إلى السادة/ 

 شركة لمسات  

 ( مساهمة سعودية مقفلة شركة )
 

 تقرير عن مراجعة القوائم المالية ال
 

 

 

 الرأي 

المالية   القوائم  راجعنا  لمسات  للقد  مقفلةشركة    –شركة  سعودية  والتي  "الشركة"  مساهمة  في    تشمل،  كما  المالي  المركز    31قائمة 

التدفقات النقدية للسنة المنتهية قائمة  و الملكية  التغيرات في حقوق  وقائمة    الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر  وقائمة،  م2024ديسمبر  

 . المعلومات ذات الاهمية النسبية عن السياسات المحاسبيةفي ذلك التاريخ، والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية، بما في ذلك 
 
 

المرفقة   المالية  القوائم  إن  رأينا،  بشكلوفي  من  عادل  تعرض  الجوانب،  في    جميع  كما  للشركة  المالي  المركز  ديسمبر   31الجوهرية، 

ال2024 المملكة  في  المعتمدة  المالي  للتقرير  الدولية  للمعايير  وفقا  التاريخ  المنتهية في ذلك  للسنة  النقدية  المالي وتدفقاتها  عربية م، وأدائها 

 من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. المعتمدةالسعودية، والمعايير والاصدارات الأخرى 
 
 

 ساس الرأي  أ

موضحة بمزيد تنا بموجب تلك المعايير  امسؤولي ووفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية.    لقد قمنا بالمراجعة

مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي    ونحنتقريرنا.    الوارد في  التفصيل في قسم "مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية"من  

المالية.   للقوائم  بمراجعتنا  الصلة  ذي  السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمد  المهنيين  للمحاسبين  المهنة  وآداب  ايضالسلوك  وفينا   قد 

ً  الاخلاقيةبمسؤولياتنا   رأينا. ل لتوفير أساس مناسبةأدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية و فإنعتقادنا اوفي لذلك الميثاق.  الأخرى وفقا
 
 

 الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية  اتمسؤولي 

للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية    بشكلوعرضها    إن الإدارة هى المسؤولة عن إعداد القوائم المالية عادل وفقاً 

الأخرى    السعودية والاصدارات  الشركات    المعتمدةوالمعايير  لنظام  ووفقاً  والمحاسبين  للمراجعين  السعودية  الهيئة  الأساسي  من  والنظام 

المسؤلة كذلك  ،  للشركة تروهي  التي  الداخلية  الرقابة  لتمك  انها  ىعن  الجوهري، ي ضرورية  التحريف  قوائم مالية خالية من  إعداد  نها من 

 سواءً بسبب غش أو خطأ. 
 

القوائم   إعداد  بحسب مقتضى    المالية،وعند  الإفصاح  البقاء كمنشأة مستمرة وعن  الشركة على  قدرة  تقييم  المسؤولة عن  الإدارة هى  فإن 

لم   ما  المحاسبة،  في  الاستمرارية  أساس  واستخدام  بالاستمرارية،  المتعلقة  الأمور  عن  إيقاف    تعتزمالحال،  أو  الشركة  تصفية  الإدارة 

 آخر سوى القيام بذلك. بديل واقعي أي الادارة عملياتها، أو ما لم يكن لدي
 

 لشركة. افي  المالي التقرير الَيةهم المسؤولون عن الإشراف على  مجلس الإدارةالحوكمة أي ب  والمكلفون
 
 

 مراجعة القوائم المالية   عنمراجع  المسؤوليات 

ال في  اهدافنا  المالية ككل    عماتأكيد معقول    إلى   وصولتتمثل  القوائم  كانت  أو خطأ،    تخلوإذا  بسبب غش  الجوهري، سواءً  التحريف  من 

ن المراجعة التي تم القيام بها وفقاً أ، لكنه لا يضمن  مرتفع  تأكيد  وإصدار تقرير المراجع والذي يتضمن رأينا. والتأكيد المعقول هو مستوى

. ويمكن أن تنشأ موجوداً   متى كانللمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ستكشف دائماً عن التحريف الجوهري  

أو في مجملها، على  حدة    ىكل منها علالتحريفات عن غش أو خطأ، وتعُدَ التحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بدرجة معقولة أن تؤثر،  

 القرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون على أساس هذه القوائم المالية.

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 

 )تتمة(  تقرير المراجع المستقل

 المحترمين      المساهمينإلى السادة/ 

 شركة لمسات  

 ( شركة مساهمة سعودية مقفلة )
 

 )تتمة( التقرير عن مراجعة القوائم المالية  

 

   )تتمة( مراجعة القوائم المالية عنمراجع  المسؤوليات 
 

ونلتزم  الحكم المهني    نمارسلمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، فإننا  ل  الدولية لمعاييرلوفقاً  التي تتم    المراجعةعملية  كجزء من  

 :ونقوم ايضا بما يليالمراجعة،  طوال عمليةالشك المهني  بنزعة
 
مخاطر التعرف • المالية   على  القوائم  في  الجوهري  أو خطأ،  وتقييمها  التحريف  بسبب غش  سواءً  المراجعة  و،  إجراءات  وتنفيذ  تصميم 

التحريف الجوهري   لرأينا. ويعُد خطر عدم اكتشاف  لتلك المخاطر، والحصول على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفر أساساً  تستجيب 

متعمد أو إفادات مضللة    إغفال ذكر الناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن خطأ، نظراً لأن الغش قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو  

 أو تجاوز للرقابة الداخلية. 
 
ل  ىلإالتوصل   • بالمراجعة  فهم  الداخلية ذات الصلة  القائمة، وليس    أجل  منلرقابة  المناسبة في ظل الظروف  تصميم إجراءات المراجعة 

 فاعلية الرقابة الداخلية.  فىلغرض إبداء رأي  
 
 الإدارة.  التي أعدتها المتعلقة بهامدى مناسبة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والافصاحات  ويمتق •
 
مدى مناسبة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تأكد جوهري متعلق    بشأنستنتاج  إلى االتوصل   •

ً بأحداث أو ظروف قد تثير شك حول قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها.   ةكبير  وكا

ة،  وإذا خلصنا إلى وجود عدم تأكد جوهري، فإن علينا أن نلفت الانتباه في تقريرنا إلى الإفصاحات ذات العلاقة الواردة في القوائم المالي 

تلك  رأينا  نعدلأو علينا أن   تاريخ  .  الإفصاحات  في حال عدم كفاية  تم الحصول عليها حتى  التي  وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة 

 تقرير المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثاً أو ظروفاً مستقبلية قد تتسبب في توقف الشركة عن البقاء كمنشأة مستمرة.
 
القوائم المالية تعبر عن المعاملات والأحداث    فيها الإفصاحات، وما إذا كانت  ا اها، بمومحتو  هاوهيكلللقوائم المالية  العرض العام    تقويم •

 التي تمثلها بطريقة تحقق العرض العادل. 
 

بما ونحن نتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بجملة أمور من بينها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجعة،  

 .أثناء المراجعة نتعرف عليهافي ذلك أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية 

 

 

 المهنية للاستشارات   المحاسبون المتحدونار اس ام شركة 

 
 
 

 ___________________ 

 محمد بن فرحان بن نادر 

 435ترخيص رقم 
 

 الرياض، المملكة العربية السعودية 
م(   2025مارس  18)الموافق  هــ1446رمضان  18
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 التكوين والنشاط - 1
 2بتـاريخ  4650037837، في المملكة العربية السعودية بموجب السـجل التجـاري رقـم مساهمة سعودية مقفلةشركة  "الشركة"،  لمسات  شركة    سجلت

 م(.2006 سبتمبر 25الموافق )  ـه1427 رمضان
 

 .الصالونات النسائيةيتمثل النشاط الرئيسي للشركة في 

 .المملكة العربية السعودية –إن عنوان المركز الرئيسي للشركة هو المدينة المنورة 

 لشركة وسجلاتها الفرعية كما يلي:ا لنتائج أعماعلى  م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في  المرفقةتشتمل القوائم المالية 

 النشاط  مدينة الاصدار  رقم السجل  اسم الفرع 

 الصالونات النسائية المدينة المنورة  4650264628 شركة لمسات المحدودة 
المخازن العامة التي تضم مجموعة متنوعة من السلع مخازن   جدة  4030494113 شركة لمسات المحدودة 

 مستحضرات التجميل 
 البيع بالتجزئة لمستحضرات التجميل وصابون الزينة  الرياض 1010876321 شركة لمسات المحدودة 
 البيع بالتجزئة لمستحضرات التجميل وصابون الزينة  المدينة المنورة  4650029646 شركة لمسات المحدودة 
الإنشاءات العامة للمباني السكنية الانشاءات العامة للمباني   الرياض 1010764081 شركة لمسات المحدودة 

 غير السكنية )مثل المدارس والمستشفيات والفنادق ....الخ 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  جدة  4030304079 شركة لمسات المحدودة 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  جدة  4030492908 شركة لمسات المحدودة 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  مكة المكرمة  4031266566 شركة لمسات المحدودة 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  المدينة المنورة  4650215494 شركة لمسات المحدودة 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  المدينة المنورة  4650215493 شركة لمسات المحدودة 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  ينبع  4700019752 شركة لمسات المحدودة 
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  المدينة المنورة  4650060500 شركة لمسات المحدودة 

 أنشطة التصوير الفوتوغرافي  المدينة المنورة  4650215492 استديو لمسات للتصور الفوتوغرافي
 الصالونات النسائية مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية  جدة  4030303783 شركة لمسات المحدودة 

 

 تعديل الكيان القانوني للشركة 
( قرر الشركاء في الشركة تعديل الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة  م2023يوليو    11هــ )الموافق    1444الحجة  ذي    22بتاريخ   

والإدارية  الى شركة مساهمة سعودية مقفلة بما لها من حقوق وما عليها من التزامات وعمالة وتراخيص للشركة وجميع عناصر تصنيفها المالية والفنية  

 .والتنفيذية

نقدية متسـاوية القيمـة، قيمـة كـل  سهم 75,000,000ريال سعودي مقسما على  75,000,000 مبلغ م2024ديسمبر  31كما في رأس مال الشركة  بلغ

 كما يلي: لمساهمينريال سعودي، موزعة بين ا 1 سهم

 نسبة الملكية   مساهم اسم ال

 رأس المال         السهم قيمة  

  الأسهم عدد   ريال سعودي   ريال سعودي     
 25,539,130  25,539,130  1  % 35  رزق بدوي بن عيشة سالم السيدة/ 

 17,504,350  17,504,350  1  % 23    يمحمد مسعودبن حمزة بن احمد السيد/ 

 6,182,610  6,182,610  1  %8    يمسعودعبيرحمزة محمد السيدة/ 

 18,078,260  18,078,260  1  % 24  ي مسعودمحمد بن حمزة بن  محمدالسيد/ 

 6,573,910  6,573,910  1  %9  ي مسعودمحمد بن حمزة بن  حازمالسيد/ 

 1,121,740  1,121,740  1  %1  ي مسعودمحمد بن حمزة بن  حاتمالسيد/ 

  100%    75,000,000  75,000,000 

سهماً في السوق الموازية )نمو( والتي    6,000,000طرح    م( قررت الجمعية العامة للشركة2024يونيو  22هـ )الموافق  1445ذو الحجة    16بتاريخ    -

م( صدر قرار مجلس هيئة  2024سبتمبر    30هـ )الموافق  1446ربيع الأول    27سهماً. بتاريخ    75,000,000من أسهم الشركة والبالغة    %8تمثل نسبة  

،  من أسهمها في السوق الموازية )نمو(  %8سهماً والتي تمثل    6,000,000السوق المالية المتضمن الموافقة على طلب الشركة تسجيل أسهمها وطرح  

 . (30)ايضاح 
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 أسس إعداد القوائم المالية - 2
 بيان الالتزام   2-1

الاخرى والاصدارات  والمعايير  السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمد  المالي  للتقرير  الدولية  للمعايير  وفقا  المالية  القوائم  اعداد  الهيئة   تم  من  المعتمدة 

 السعودية للمراجعين والمحاسبين.
 

 أسس القياس  2-2
ام اساس قياس آخر،  أعدت القوائم المالية المرفقة على أساس التكلفة التاريخية ويتم استخدام أساس اخر اذا تطلبت المعايير الدولية للتقرير المالي استخد

 ( ووفقاً لمبدأ الاستحقاق ومفهوم الاستمرارية. 4كما هو مبين في السياسات المحاسبية المطبقة )إيضاح رقم 
 

 العملة الوظيفية و عملة العرض  2-3

 .للشركة العملة الوظيفية وعملة العرض وهوتم عرض هذه القوائم المالية بالريال السعودي، 

 :المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات - 3
 : الشركةمعايير وتفسيرات وتعديلات جديدة تم اعتمادها من قبل 

قدرت  حيث  م.  2024يناير    1أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولي المعايير المحاسبية والتعديلات التالية التي كانت سارية للفترات التي تبدأ في أو بعد  

 تمثلت هذه التعديلات في ما يلي:  الشركة أن هذه التعديلات ليس لها أثر على القوائم المالية
2-  

 مطلوبات عقود الإيجار في معاملات البيع وإعادة الاستئجار:  -( 16)  رقم  تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي

المالي للتقرير  الدولي  المعيار  في  الاستئجار  وإعادة  البيع  لمعاملات  متطلبات  التعديلات  هذه  عن    (16)  رقم  تشمل  الشركة  محاسبة  طريقة  لتوضيح 

إي  عقود  مدفوعات  جميع  أو  بعض  فيها  تعتبر  التي  الاستئجار  وإعادة  البيع  معاملات  المعاملة.  تاريخ  بعد  الاستئجار  وإعادة  البيع  بأنها معاملات  جار 

 مدفوعات عقود إيجار متغيرة تعتمد على المؤشر أو السعر الذي من المحتمل جداً أن يتأثر.
3-  

 : المطلوبات غير المتداولة مع التعهدات وتصنيف المطلوبات كمتداولة أو غير متداولة  -  (1)  رقم تعديلات على معيار المحاسبة الدولي

  لمطلوبات. توضح هذه التعديلات كيف يؤثر الامتثال للشروط الذي يجب على الشركة الامتثال لها خلال اثني عشر شهرًا بعد فترة التقرير على تصنيف ا

 وتهدف هذه التعديلات أيضَا إلى تحسين المعلومات التي توفرها الشركة فيما يتعلق بالمطلوبات الخاضعة لهذه الشروط. 
4-  

 : ترتيبات تمويل الموردين   – (7رقم ) والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية    (7)  رقم تعديلات على معيار المحاسبة الدولي
 السيولة.  تتطلب هذه التعديلات إفصاحات لتعزيز شفافية ترتيبات تمويل الموردين وآثارها على مطلوبات المنشأة وتدفقاتها النقدية وتعرضها لمخاطر

5-  

 تدخل حيز التنفيذ بعد ولم يتم تطبيها مبكراً: معايير وتفسيرات وتعديلات جديدة لم 
م مع السماح بالتطبيق المبكر وتعتزم الشركة  2025يناير    1فيما يلي بيان بالمعايير الجديدة والتعديلات على المعايير المطبقة للسنوات التي تبدأ في أو بعد  

 حالياً بتقييم تأثير تطبيق هذه المعايير على القوائم المالية. الشركة تطبيق هذه المعايير عندما تصبح سارية المفعول. تقوم 

  الوصف   المعيار / التفسير 

ساري المفعول  

للفترات التي تبدأ في  

 أو بعد 

المالي للتقريرتعديلات على المعيار الدولي  

(  7( ومعيار المحاسبة الدولي رقم )9رقم )

 تصنيف وقياس الأدوات المالية  -

 

والمطلوبات    -1 الموجودات  ببعض  الاعتراف  توقيت  متطلبات  توضيح 

  المالية وإلغاء الاعتراف بها، مع استثناء جديد لبعض المطلوبات المالية التي 

 تتم تسويتها من خلال نظام تحويل نقدي إلكتروني.

توضيح وإضافة المزيد من الإرشادات لتقييم ما إذا كان الأصل المالي    -2

 يفي بمعيار مدفوعات رأس المال والفائدة فقط. 

التي    -3 التعاقدية  الشروط  ذات  الأدوات  لبعض  جديدة  إفصاحات  إضافة 

  يمكن أن تغير التدفقات النقدية )مثل بعض الأدوات ذات الميزات المرتبطة 

 . بتحقيق الأهداف البيئية والاجتماعية والحوكمة 

إجراء تحديثات على الإفصاحات الخاصة بأدوات حقوق الملكية المحددة   -4

  بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر. 

 م2025يناير   1

الدولي   )المالي  للتقريرالمعيار  (   18رقم 

 "العرض والإفصاح في القوائم المالية" 

 

 ( المالية رقم  التقارير  الدولي لإعداد  المعيار  "العرض والافصاح  18حل   )

 ( رقم  الدولي  المحاسبة  معيار  المالية" محل  القوائم  القوائم 1في  ( "عرض 

المالية". مع التركيز على تحديثات قائمة الربح او الخسارة من حيث هيكل  

لبعض   المالية  القوائم  في  المطلوبة  والافصاحات  الخسارة،  او  الربح  قائمة 

أداء الأرباح أو الخسائر التي يتم الإبلاغ عنها خارج القوائم المالية  مقاييس  

مقاييس  )أي  تعزيز    للمنشأة  الى  بالاضافة  الإدارة(  قبل  من  المحددة  الأداء 

الأولية   المالية  القوائم  على  تنطبق  التي  والتصنيف  التجميع  مبادئ 

  والملاحظات بشكل عام.

 م2027يناير   1

المالي  للتقرير  الدولي  المعيار  على  تعديل 

( اسعار 21رقم  في  التغيرات  أثار   "  )

  صرف العملات الاجنبية" 

أجنبية  بعملة  عملية  أو  معاملة  لديها  يكون  عندما  بالتعديلات  المنشأة  تتأثر 

 غير قابلة للتحويل لعملة أخرى في تاريخ قياس لغرض محدد
 

 م2025يناير   1
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 السياسات المحاسبية ذات الإهمية النسبية - 4

 المتبعة من قبل الشركة:  للسياسات المحاسبية ذات الأهمية النسبيةفيما يلي ملخص 

 التقديرات  الأحكام واستخدام 

 وتقديرات أحكام بوضع تقوم  أن الإدارة من السعودية يتطلب  العربية المملكة  في بها المعمول  تقرير المالي لل الدولية للمعايير  القوائم المالية وفقا إعداد إن
المحاسبية تطبيق على تؤثر وافتراضات  التقديرات  هذه ترتكز والمصروفات. والإيرادات والمطلوبات للموجودات المعلنة والمبالغ السياسات 

 أساسا  نتائجها تشكل  والتي  الراهنة، الظروف  ظل في معقولة أنها يعُتقد التي الأخرى العوامل  من والعديد السابقة على الخبرة بها المرتبطة  والافتراضات
 تلك التقديرات.  عن الفعلية النتائج تختلف قد مصادرها. من بسهولة تتضح لا  التي والمطلوبات للموجودات الدفترية بالقيمة المتعلقة لوضع الأحكام

 .بأثر مستقبلي المحاسبية التقديرات على بالتعديلات الاعتراف يتم مستمرة بصورة بها المرتبطة والافتراضات  التقديرات مراجعة تتم
 

 : بالغ المدرجة في القوائم الماليةفيما يلي معلومات حول الافتراضات والتقديرات التي لها تأثير جوهري على الم
 

 تقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات   -
الاستخدام المتوقع   تقوم الإدارة بتقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات لغرض احتساب الاستهلاك ويتم تحديد هذه التقديرات بعد الأخذ في الاعتبار

في الفترات الحالية    للأصول والتقادم والتلف وتقوم الإدارة بمراجعة القيمة المتبقية والأعمار الإنتاجية سنوياً ويتم تعديل التغيرات في مصروف الاستهلاك

 إن وجدت. -والمستقبلية 

 عقود الأيجار  -

ن من المؤكد إلى حد ما  تحدد الشركة مدة الإيجار بأنها المدة غير القابلة للإلغاء لعقد الإيجار، إلى جانب أي فترات مشمولة بخيار تمديد عقد الإيجار إذا كا

ر جميع العوامل ذات  أن تتم ممارسته، أو أي فترات يغطيها خيار إنهاء عقد الإيجار، إذا من المؤكد أنه لن تتم ممارسته.وهذا يعني، أنها تأخذ بعين الاعتبا

ؤكد إلى حد معقول ممارسة  العلاقة التي تشكل حافزاً اقتصاديا لممارسة إما التجديد أو الإنهاء. تقوم الشركة في تاريخ بداية الإيجار بتقييم ما إذا كان من الم

تغيرات هامة  إذا كان هناك  الخيارات  إلى حد معقول ممارسة  المؤكد  إذا كان من  تقييم ما  الشركة  تعيد  البدء،  تاريخ  بعد  التمديد.  الظروف    خيارات  في 

لتحدي  والتقديرات  الأحكام  بتطبيق  الإدارة  قامت  للشركة.  المتزايد  الاقتراض  معدل  باستخدام  الإيجار  مدفوعات  خصم  يتم  للسيطرة.  معدل الخاضعة  د 

 الاقتراض المتزايد عند بدء عقد الإيجار. 
 

 مخصص المخزون بطيء الحركة  -
وتستند  أيهما اقل  تقوم الإدارة بعمل مخصص لبنود المخزون بطيئة الحركة والمتقادمة ان وجد. ويتم قياس المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق

الأسعار أو التكاليف تقديرات صافي القيمة القابلة للتحقق على الدليل الأكثر موثوقية في وقت إجراء التقديرات. تأخذ هذه التقديرات بعين الاعتبار تقلبات  

 المرتبطة مباشرة بالأحداث التي تحدث بعد تاريخ القوائم المالية.

 الانخفاض في قيمة الأصول المالية غير المشتقة  -

ارية المدينة. تقوم تعترف الشركة ببدلات الخسارة حسب نموذج الخسارة الائتمانية المتوقعة على الأصول المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة، مثل الذمم التج

بالن  المطفأة.  بالتكلفة  المدرجة  المالية  للأصول  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  نموذج  حسب  للائتمان  المستقبلية  الخسائر  بتقييم  الذمم  الشركة  لحسابات  سبة 

تاريخ الاعتراف  المدينة من  التجارية  للذمم  المتوقع  العمر  يتطلب الاعتراف بخسائر  الذي  المبسط،  النهج  الشركة  تطبق  المدينة،  للذمم   التجارية  المبدئي 

ديون المستحقة. تم التجارية المدينة. ولقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة، تم تجميع الذمم المدينة على أساس خصائص مخاطر الائتمان المشتركة وأعمار ال

علومات مستقبلية  احتساب معدلات الخسارة المتوقعة من المعلومات التاريخية للشركة وتم تعديلها لتعكس النتيجة المستقبلية المتوقعة والتي تتضمن أيضا م

بنكية لها مخاطر  لعوامل الاقتصاد الكلي مثل التضخم ومعدل نمو الناتج المحلي الإجمالي. الأصول المالية الأخرى مثل ذمم الموظفين المدينة والأرصدة ال

 .ائتمانية منخفضة وتطبيق نموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة يعتبر غير هام

 معدل الاقتراض الإضافي لعقود الأيجار  -
ار. يمثل  لا يمكن للشركة تحديد معدل العمولة الضمني في عقود الايجار بسهولة، وعليه تستخدم معدل الاقتراض الإضافي لقياس التزامات عقود الايج

حق   لأصل  مماثلة  قيمة  ذو  أصل  على  للحصول  اللازمة  الأموال  لاقتراض  دفعه  الشركة  على  يتعين  الذي  العمولة  معدل  الإضافي  الاقتراض  معدل 

لى الشركة  الاستخدام في بيئة اقتصادية مماثلة، وذلك على مدى فترة مماثلة وبضمان مماثل. وبالتالي، فإن معدل الاقتراض الإضافي يعكس ما يتعين ع

بت  الشركة  تقوم  الإيجار.  وأحكام  لتعكس شروط  تعديلها  يتعين  عندما  أو  للملاحظة  قابلة  معدلات  توفر  عدم  عند  التقدير  يتطلب  والذي  معدل  دفعه،  قدير 

إجراء بعض ا توفرها، ويتعين عليها  السوق عند  السائدة في  للملاحظة مثل معدلات العمولات  القابلة  المدخلات  باستخدام  لتقديرات الاقتراض الإضافي 

 الخاصة بالمنشأة.

 قياس القيمة العادلة للأدوات المالية بما في ذلك الأدوات المالية المشتقة -

النشطة وحيثما    عندما لا يمكن قياس القيمة العادلة للأصول والإلتزامات المالية المسجلة في قائمة المركز المالي على أساس الأسعار المدرجة في السوق

ب  ما في ذلك إستخدام القيمة تتطلب المعايير الدولية تقييم تلك الأصول أو الإلتزامات بقيمتها العادلة فإنه يتم تحديد قيمتها العادلة بإستخدام أساليب التقييم 

( وتؤخذ مدخلات هذه  13الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة من تلك الأصول أو بإستخدام طرق أخرى كما نص عليها المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )

العادل القيمة  لتحديد  التقدير  إلى درجة من  فإن هناك حاجة  يكن ذلك ممكنا  لم  إذا  النشطة حيثما كان ذلك ممكنا، ولكن  ة وتأخذ هذه  الطرق من الأسواق 

لى القيمة العادلة  التقديرات في الإعتبار مخاطر السيولة ومخاطر الإئتمان والتقلبات. إن التغيرات في الإفتراضات المتعلقة بهذه العوامل يمكن أن تؤثر ع

 .المدرجة للأدوات المالية
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 )تتمة( السياسات المحاسبية ذات الإهمية النسبية -4

 التزامات منافع الموظفين   -
يتضمن التقييم الاكتواري    يتم تقدير تكاليف منافع الموظفين المستحقة بعد انتهاء الخدمة والقيمة الحالية لالتزام تلك المنافع باستخدام التقييمات الاكتوارية.

الفعلية في المستقبل وتشمل هذه العوامل تحديد معدل الخصم ومعدل الزيادة في المرتبات ومع دلات  وضع افتراضات مختلفة قد تختلف عن التطورات 

المستحقات المقدرّة    الوفيات والزيادات في المعاشات التقاعدية في المستقبل ونظراً لتعقيد التقييم والافتراضات الأساسية وطبيعتها بأنها طويلة الأجل فإن

 .تكون شديدة الحساسية لأي تغير في تلك الافتراضات. تتم مراجعة جميع الافتراضات الاكتوارية في تاريخ كل مركز مالي

 الغاء الاعتراف  

ل جوهري انتقال كافة  تقوم الشركة بإلغاء الاعتراف بأصل مالي فقط عند انتهاء الحقوق التعاقدية المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل المالي، وبشك

بتحويل أو قيامها بالاحتفاظ بشكل جوهري بمخاطر ومنافع الملكية واستمرارها   الشركةمخاطر ومنافع الملكية إلى منشأة أخرى. أما في حالة عدم قيام  

تقوم بالاعتراف بحصتها المستبقاة في الأصل المحول والمطلوبات المتعلقة به في حدود المبالغ المتوقع دفعها.    الشركةبالسيطرة على الأصل المحول فإن  

 أما في حالة احتفاظ الشركة بشكل جوهري بكافة مخاطر ومنافع الملكية للأصل المحول، فإن الشركة تستمر بالاعتراف بالأصل المالي. 
 القيمة العادلة  

يخ القياس. القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أطراف راغبة في ذلك بشروط تعاملات عادلة في تار 

نية أو شرط للحد مادياً من حجم عملياتها أو   العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي  القيمة  إجراء  ضمن تعريف 

 .معاملة بشروط سلبية

 :تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استناداً إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي

 المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية. 

 المستوى الثاني: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق. 

 المستوى الثالث: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق. 

 تصنيف الموجودات والمطلوبات من "متداولة" إلى "غير متداولة" 

 تقوم الشركة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس متداول / غير متداول. تعتبر الموجودات متداولة وذلك: 

 عندما يتوقع تحققها أو ينوي بيعها أو استنفاذها خلال دورة العمليات العادية.  -
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.   -
 عندما يتوقع تحققها خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو   -
 د السنة المالية. عندما تكون نقدية وشبه نقدية ما لم تكن هناك قيود على استبدالها أو استخدامها لسداد أية مطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بع -

 تصنف كافة الموجودات الأخرى كـ"غير متداولة". 

 تعتبر كافة المطلوبات متداولة وذلك:

 عندما يتوقع سدادها خلال دورة العمليات العادية.  -

 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.   -

 عندما تستحق السداد خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو   -

 عند عدم وجود حق غير مشروط لتأجيل سداد المطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بعد السنة المالية.  -
 ."تصنف كافة المطلوبات الأخرى كـ "غير متداولة

 الممتلكات والمعدات 

عل التكلفة  تشتمل  وجدت.  ان  القيمه  في  للانخفاض  متراكمه  خسائر  واي  المتراكمة  الاستهلاكات  خصم  بعد  بالتكلفة  والمعدات  الممتلكات  ى  تظهر 

إنتاجية مختل أعمار  والمعدات  الممتلكات  بنود  أحد  يكون لأجزاء  الموجودات. عندما  الاستحواذ على  إلى  مباشرة  بصورة  المنسوبة  يتم المصروفات  فة، 

التحسينا مصاريف  أما  إيرادية  مصاريف  والصيانة  الإصلاح  مصاريف  تعتبر  والمعدات.  الممتلكات  من  رئيسية(  )مكونات  منفصلة  كبنود  ت احتسابها 

المبا الثابت. الأصل  القسط  باستعمال طريقة  المقدر وذلك  الإنتاجي  احتساب الاستهلاكات على أساس عمرها  أو فتعتبر مصاريف رأسمالية. ويجري  ع 

 المستبعد واستهلاكه المتراكم يتم حذفهما من الحسابات بتاريخ البيع أو الاستبعاد.
 :بنود الرئيسية لهذه الموجودات هيإن نسب الإستهلاك السنوية المقدرة لل

 نسبة الاستهلاك   البيان 

 %5  المباني 

 او مدة العقد ايهما اقل %12.86  مستأجرةتحسينات على مباني 

 % 20  سيارات 

 % 15  اثاث

 % 15  اجهزة مكتبية وكهربائية

 % 20  والمعدات   ادوات
 % 15  مكيفات
 % 25-%15  حاسب الي  أجهزة 

 % 15  لوحات اعلانية
 

من الممتلكات   يتم مراجعة العمر الإنتاجي وطريقة الاستهلاك بشكل دوري للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب مع المنافع الاقتصادية المتوقعة

 والمعدات. 
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 مشروعات تحت التنفيذ

تحويلها الى البنود   يتم احتساب تكلفة المشروعات تحت التنفيذ على اساس التكلفة الفعلية ويتم اظهارها كمشاريع تحت التنفيذ حتى يتم الانتهاء منها ثم يتم

 المختلفة ضمن الممتلكات والمعدات ومن ثم يتم البدء في استهلاكها. 
 في قيمة الموجودات الانخفاض

إذا كان في تاريخ كل تقرير، تتم مراجعة الموجودات الملموسة لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشر على تعرض تلك الموجودات لخسارة انخفاض القيمة.  

لدفترية. إذا  هناك مؤشر على انخفاض محتمل، يتم تقدير القيمة القابلة للاسترداد لأي أصل متأثر )أو مجموعة الأصول ذات الصلة( ومقارنتها بالقيمة ا

خفاض في القيمة مباشرة في  كان المبلغ المقدر القابل للاسترداد أقل، يتم تخفيض القيمة الدفترية إلى القيمة المقدرة القابلة للاسترداد، ويتم إثبات خسارة الان 

 .قائمة الربح أو الخسارة

إلى التقدير  في حالة عكس خسارة انخفاض قيمة الأصل غير المالي فيما عدا الشهرة، يتم زيادة القيمة الدفترية للأصل )أو مجموعة الأصول ذات الصلة(  

)أو   للأصل  القيمة  في  انخفاض  خسارة  تسجيل  يتم  لم  لو  تحديده  سيتم  كان  الذي  المبلغ  من  أكثر  ليس  ولكن  استرداده،  الممكن  للمبلغ  مجموعة  المعدل 

 .الأصول ذات الصلة( في السنوات السابقة. يتم الاعتراف بعكس خسارة انخفاض القيمة مباشرة في قائمة الربح أو الخسارة 

 عقود الايجار
 الشركة كمستأجر

التكلفة مع خصم  عند بدء عقود الإيجار التشغيلية غير القابلة للإلغاء، يتم تحديد الأصل المستأجر ويعرف ب "حق استخدام الأصل المستأجر" ويتم قياسه ب 

ا المذكورة في  الأولية والشروط والحوافز  المباشرة  التكلفة  بما في ذلك  الدفع  والتزامات  الصلة لفترة الإيجار  المكونات ذات  تفاقية الايجار  مناسب على 

يتضمن   التي  التكلفة  نموذج  باستخدام  دوري  بشكل  المستأجر"  الأصل  استخدام  قياس "حق  يتم لاحقا  والإعتراف،  الاولى  القياس  بعد  المقاسة الأساسية 

 مبدئيا وأي تعديلات إعادة قياس ناقصا الاستهلاك المتراكم.

 تستهلك الشركة أصل حق الاستخدام على المدة المقدرة لعقد الايجار بطريقة القسط الثابت.

لقياس الأولي يتم في تاريخ البدء بالإيجار بالقيمة الصافية الحالية لجميع دفعات الإيجار غير المدفوعة كما في ذلك التاريخ مخصومة بمعدل مناسب. بعد ا

وعة وأي تعديل قياس "التزامات الإيجار" بشكل دوري من خلال زيادة التكلفة الدفترية لتعكس تكلفة الفائدة على مطلوبات الايجار المستقبلية غير المدف

 إعادة قياس مطروحا منها مدفوعات الإيجار التي تم دفعها حتى ذلك التاريخ.

تحميل ويتم  التوالي.  على  الايجار"  المستأجر"و"التزامات  الاصل  استخدام  "حق  المناسب على  الربح  ومعدل  للاستهلاك  مناسب  معدل  تطبيق  هذا   يتم 

 الاستهلاك والفائدة ومصروفات تمويل على قائمة الربح أو الخسارة. 

 الشركة كمؤجر

لى مدى فترة  تقوم الشركة بإثبات دفعات عقد الايجار المستلمة بموجب عقود التأجير كإيراد بقائمة الربح او الخسارة على أساس طريقة القسط الثابت ع

 عقد الايجار.

 عقود الايجار قصيرة الاجل وعقود الايجار ذات القيمة المنخفضة 

مدتها   تبلغ  التي  الاجل  الايجار قصيرة  لعقود  الايجار  والتزامات عقد  الاستخدام(  )حق  إثبات موجودات  الشركة عدم  أقل وعقود    12اختارت  او  شهراً 

أ  الخسارة على  او  الربح  بقائمة  العقود كمصروفات  بهذه  المرتبطة  بإثبات دفعات عقد الايجار  الشركة  تقوم  المنخفضة،  القيمة  القسط  الايجار ذات  ساس 

 الثابت على مدى فترة عقد الايجار. 
 خيارات التمديد

 التمديد عند بدء عقد الإيجار.  في حالة عقود الإيجار التي توفر خياراً للتمديد، تقوم الشركة بتقييم ما إذا كان من المؤكد إلى حد معقول ممارسة خيارات

 جوهري أو تغيير كبير في الظروف التي تقع تحت سيطرتها. تعيد الشركة تقييم ما إذا كان من المؤكد بشكل معقول ممارسة الخيارات إذا كان هناك حدث 

 الأدوات المالية

 لموجودات والمطلوبات المالية عندما تصبح الشركة طرفا في الأحكام التعاقدية لهذه الأدوات.بايتم الاعتراف 

 أو والمطلوبات المالية يتم قياس الاصول والمطلوبات المالية مبدئيا بالقيمة العادلة. ويتم إضافة تكاليف المعاملة التي تتعلق بشكل مباشر بشراء الاصول
 أو  والمطلوبات المالية المالية  للاصول  العادلة القيمة قائمة الربح أو الخسارة( إلى  خلال من العادلة  بالقيمة  والمطلوبات المالية الاصول  بخلاف (إصدارها  

تكاليف .الأولي الاعتراف عند ، الاقتضاء حسب منها، تخصم المالية الاصول بشراء مباشر بشكل تتعلق التي المعاملة وأن  تقاس  والمطلوبات  والتي 

 في قائمة الربح أو الخسارة.  مباشرة بها الاعتراف قائمة الربح أو الخسارة يتم خلال من العادلة بالقيمة

 أولاً : الموجودات المالية
والموجودات المالية بالقيمة العادلة   خلال قائمة الربح أو الخسارة،  من العادلة بالقيمة المالية الموجودات: التالية الفئات إلى المالية  الموجودات تصنيف يتم

بالتكلفة المطفأة. يعتمد المقاسة  المالية  الدخل الشامل الأخر والموجودات   وقت في تحديده  ويتم المالية طبيعة وهدف الأصول على التصنيف من خلال 
بالطرق العادية على أساس تاريخ التعامل. حيث ان عمليات الشراء أو البيع   المالية الموجودات وشراء بيع  عمليات بكل الاعتراف ويتم .الأولي الاعتراف

الموجودات أو مبيعات  المعتادة هي مشتريات   في العرف أو اللوائح بموجب المحدد الزمني الإطار ضمن الأصول تسليم تتطلب التي المالية بالطرق 
 . السوق 

 بالتكلفة المطفأة المقاسةالموجودات المالية 

 أي دون الفعلية الفائدة طريقة وذلك باستخدام المطفأه بالتكلفة والنقد البنكية والأرصدة وغيرها المدينة التجارية الذمم ذلك في بما المدينة الذمم قياس يتم
 قائمة الربح أو الخسارة. في تحديدها يتم والتي القيمة في انخفاض  خسارة

                                      .                         جوهري غير الخصم تأثير يكون حينما الأجل قصيرة المدينة الذمم باستثناء الفعلي، الفائدة معدل بتطبيق الفوائد إيرادات تحديد يتم
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  )تتمة(  الأدوات المالية
 ثانياً : المطلوبات المالية

 يتم قياس المطلوبات المالية )بما في ذلك الذمم الدائنة( أولياً ولاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

بي  الفرق  تسجيل  يتم  انتهاء صلاحيته.  أو  إلغائه  أو  بالالتزام  الوفاء  يتم  عندما  المالية  بالمطلوبات  الاعتراف  بالتوقف عن  الشركة  الدفترية  تقوم  القيمة  ن 

 للمطلوبات المالية المستبعدة والمبلغ المدفوع في قائمة الربح أو الخسارة. 

 طريقة معدل الفائدة الفعلي

 المعدل هو الفعلي معدل الفائدة العلاقة. ذات الفترة على الفوائد إيرادات وتوزيع الدين لأداة المطفأة التكلفة لحساب طريقة هي الفعلي الفائدة معدل طريقة
 معدل من يتجزأ لا جزءا تشكل التي أو المستلمة، المدفوعة والنقاط الرسوم جميع ذلك في بما( المستقبلية المقدرة   النقدية المبالغ بالضبط يخصم الذي

أقصر   من ،)الأخرى الخصومات  أو  والأقساط المعاملة، وتكاليف الفعلي، الفائدة فترة  أو  الدين،  المتوقع لأداة  العمر  الاقتضاء-خلال  إلى صافي    -عند 

 القيمة الدفترية عند الاعتراف الأولي.

 المخزون

المباشر المباشرة وغير  والتكاليف  الشراء  تكلفة  التكلفة  تشمل  أقل،  أيهما  للتحقق  القابلة  القيمة  أو صافي  بالتكلفة  المخزون  تقييم  تحملها ليصل  يتم  التي  ة 

ة بناء على المخزون لحالته وموقعه الحالي. ويتم تقييم المخزون وفقاً لطريقة المتوسط المرجح. كما يتم تكوين مخصص للأصناف الراكدة وبطيئة الحرك

 .تقديرات الإدارة بتاريخ إعداد القوائم المالية

 البنوك ىلدالنقد 

البنوك  يتمثل   النقد لدى  والودائع تحت الطلب وغيرها من الاستثمارات قصيرة الأجل عالية السيولة ذات فترات استحقاق مدتها ثلاثة أشهر أو أقل.  في 

 المركز المالي. قائمةتظهر السحوبات على المكشوف في المطلوبات المتداولة في 

 ذمم مدينة

المت  الائتمانية  بالخسائر  تكوين مخصص  ويتم  المتوقعة.  الائتمانية  الخسائر  بعد خصم مخصصات  الأصلي  الفاتورة  بمبلغ  المدينة  الذمم  وقعة عند تظهر 

عدومة عند وجود دليل موضوعي يشير إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل المبالغ المستحقة وفقاً للشروط الأصلية للذمم المدينة. ويتم شطب الديون الم

المدينة الذمم  لمبالغ  استردادات لاحقة  وأي  الخسارة.  أو  الربح  قائمة  المخصصات على  تحميل  ويتم  بها.  المتعلقة  المخصصات  مقابل  تم   تحديدها  والتي 

 أوالخسارة.  سابقاً تضاف إلى الإيرادات الأخرى بقائمة الربح شطبها

 التزامات منافع الموظفين 

 تعويضات نهاية الخدمة  

دراج إعادة القياس  يتم تحديد تعويضات نهاية الخدمة باستخدام طريقة وحدة الإضافة المتوقعة مع إجراء تقييم إكتواري بنهاية كل فترة مالية سنوية، ويتم إ

م تكبدها فيها،  التي تشمل المكاسب والخسائر الاكتوارية في قائمة المركز المالي في حين يتم إدراج المكاسب والخسائر ضمن الدخل الشامل للفترة التي ت 

 ويتم إدراج إعادة القياس المعترف في الدخل الشامل الأخر ضمن الأرباح المبقاه فوراً ولا يتم إعادة إدراجه ضمن الربح أو الخسارة. 
 

 مزايا التقاعد 

صاريف عند تقوم الشركة بسداد اشتراكات تقاعد لموظفيها السعوديين إلى مؤسسة التأمينات الاجتماعية، ويمثل خطة مساهمة محددة، وتعتبر الدفعات كم

 تكبدها. 

 مزايا الموظفين قصيرة الأجل 

التي الفترة  في  المرضية  والاجازة  السنوية  والاجازة  والرواتب،  للأجور  بالنسبة  للموظفين  المستحقة  المزايا  بالالتزام عن  الاعتراف  تقديم    يتم  فيها  يتم 

 الخدمة المتعلقة بها بالمبلغ غير المخصوم للمزايا المتوقع ان يتم دفعها مقابل تلك الخدمة. 

 تقاس الالتزامات المعترف بها والمتعلقة بمزايا الموظفين قصيرة الاجل بالمبلغ المتوقع أن يتم دفعه مقابل الخدمة المقدمة. 
 

 الطرف ذو العلاقة 

 الطرف ذو العلاقة هو الشخص أو الكيان المرتبط بالشركة التي تعد قوائمها المالية.

 أ( إذا كان الشخص أو أحد أعضاء أفراد أسرته وثيق الصلة بالشركة التي تعد قوائمها المالية: 

 لديه سيطرة أو سيطرة مشتركة على الشركة التي تعد قوائمها المالية؛ -

 له تأثير جوهري على الشركة التي تعد قوائمها المالية. أو  -

 م للشركة التي تعد قوائمها المالية. الأهو عضو في الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو الشركة  -

 ب( إذا كانت المنشأة مرتبطة بالشركة التي تعد قوائمها المالية في حال تحققت أي من الشروط التالية: 

والزميلة    - التابعة  والشركات  الأم  الشركة  من  كل  أن  يعني  )مما  الشركة  نفس  في  أعضاء  هما  المالية  قوائمها  تعد  التي  والشركة  المنشأة  لها صلة إن 

 بالأخرى(. 

الأخرى    - الشركة  تكون  الشركة  لعضو في  أو مشروع مشترك  )أو شركة زميلة  الأخرى  للشركة  أو مشروع مشترك  الشركتين هو شركة زميلة  احد 

 عضوا فيها(. 

 كلا الشركتين هما مشروعان مشتركان لنفس الطرف الثالث.  -

 إحدى الشركتين هي مشروع مشترك لشركة ثالثة والشركة الأخرى هي شركة زميلة للشركة الثالثة.   -

 تسيطر الشركة أو يسيطر عليها بصورة مشتركة من قبل شخص محدد في الفقرة )أ(.  -

 ' له تأثير جوهري على الشركة أو يكون عضوا في الإدارة العليا في الشركة )أو الشركة الأم(. 1يكون للشخص المحدد في الفقرة )أ( '  -

شركة التي تعد تقدم الشركة أو أي عضو في الشركة منها جزءا من خدمات موظفي الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو إلى الشركة الأم لل  -

 . المالية قوائمها
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 الدائنون والمبالغ المستحقة الدفع 

 يتم إثبات الالتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها مستقبلاً عن الخدمات المستلمة، سواء قدمت أم لم تقدم بها فواتير من قبل الموردين.
 

 ضريبة القيمة المضافة  

 يعترف بالمصاريف والأصول بالصافي بعد حسم مبلغ ضريبة القيمة المضافة، بإستثناء: 

رف، في  عندما تكون ضريبة القيمة المضافة المتكبدة على شراء أصول أو خدمات غير قابلة للإسترداد من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، حيث يعت   -

 هذه الحالة بضريبة القيمة المضافة كجزء من تكلفة شراء الأصل أو كجزء من بند المصاريف، حسبما يكون ملائما 
 عند إدراج الحسابات المدينة والحسابات الدائنة مع مبلغ ضريبة القيمة المضافة.  -
 

 المخصصات 

معقولة.    يتم الإعتراف بالمخصصات في حال وجود التزام على الشركة وناتج عن أحداث سابقة وتكون تكلفة تسوية الإلتزام محتمل ويمكن تقديره بصورة

 يعتمد المخصص على بيانات تشغيلية سابقة ويأخذ بعين الاعتبار جميع النتائج المحتملة مقرونة بإمكانية الحدوث. 

بعد الأخذ بعين الإعتبار المخاطر  الموحد  يتم قياس المخصصات حسب أفضل التوقعات للبدل المطلوب لمقابلة الالتزام كما بتاريخ قائمة المركز المالي  

يت  فإنه  النقدية المقدرة لسداد الالتزام الحالي،  التدفقات  باستخدام  يتم قياس المخصص  بالالتزام. عندما  بالذمة  والأمور غير المؤكدة المحيطة  م الاعتراف 

 المدينة كموجودات في حالة كون استلام واستعاضة المبلغ مؤكدة ويمكن قياس المبلغ بشكل موثوق. 

 توزيعات أرباح 

يعات الأرباح من  يتم الإعتراف بتوزيعات الأرباح على المساهمين في الشركة تحت بند المطلوبات في القوائم المالية في الفترة التي يتم فيها إعتماد توز

 التوزيعات. قبل الجمعية العامة العادية في الشركة وانه يتم اقفال تلك المستحقات عند التحويل النقدي الى حسابات المساهمين كل حسب حصته في تلك 

 مخصص الزكاة 
المرفقة بتحميلها على قائمة الربح أو الخسارة وفقا لمعيار الزكاة والرأي الصادر    إن الزكاة التقديرية التزام على الشركة ويتم استدراكها في القوائم المالية 

 من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، حيث يتم احتسابها للسنة تقديريا وفقاً لمبدأ الاستحقاق. 

ارك في المملكة  يتم احتساب الزكاة في نهاية السنة على أساس صافي الدخل المعدل أو وعاء الزكاة أيهما أكبر طبقاً لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجم

 العربية السعودية. 

 يتم معالجة الفروقات ما بين المخصص والربط النهائي بالسنة التي يتم استلام الربط فيها.  
 

 تحقق الايراد

( "الايراد من العقود 15تثبت الشركة ايرادات العقود مع العملاء بناءً على نموذج من خمس خطوات كما هو محدد في المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )

 مع العملاء" 

 ل عقد.تحديد العقد )العقود( مع عميل: العقد هو اتفاقية تعقد بين طرفين او اكثر تؤسس حقوقا وتعهدات وتضع المعايير التي يجب الوفاء بها لك 1الخطوة 

 تحديد التزامات الاداء في العقد: التزام الاداء هو وعد في العقد مع العميل بتحويل بضائع او تقديم خدمات الى العميل.  2الخطوة 

لى  تحديد سعر المعاملة: سعر المعاملة هو مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه نظير تحويل البضائع او الخدمات الملزم تقديمها ا  3الخطوة  

 العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن طرف ثالث. 

في العقد الذي يحتوي على اكثر من التزام اداء، ستقوم الشركة بتوزيع سعر المعاملة الى   :تخصيص سعر المعاملة لالتزامات الاداء في العقد   4الخطوة  

 كل التزام اداء بمبلغ يحدد مقدار المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه في مقابل الوفاء بكل التزام أداء. 

 : اثبات الايرادات متى )أو عندما( تفي المنشأة بالتزام الاداء. 5الخطوة 

 بالتزاماتها بموجب عقود مع العملاء.

 يراداتها تقسم كالتالي:بإ يتم الاعترافتزاول الشركة عدة أنشطة والتي من خلالها 

زمنية  عند نقطة    غرافي ويتم الاعتراف بالايرادات التصوير الفوتو  وديوهات الخدمات والذي يتضمن صالونات التزيين النسائي واست   النشاط الاول: نشاط 

 . وتحصيل قيمة الخدمة نقدا  عند تقديم الخدمة للعميل واصدار الفاتورة عن الخدمة معينة وهى

ع في ي التزيين النسائي للب   منتجاتمن مستحضرات التجميل وغيرها من    منتجاتهاحيث ان الشركة تعرض  مستحضرات التجميل  النشاط الثاني: نشاط بيع  

 . (مستحضرات التجميل )عند استلام العميل المنتج  معينة وهى زمنية عند نقطة ويتم الإعتراف بالإيراد و الصالونات الخاصة بها تطبيقات التوصيل

 التقارير القطاعية  

متعلقة  قطاع التشغيل هو عنصر في الشركة يرتبط بأنشطتها التي من خلالها تحصل على إيرادات وتتكبد مصاريف بما في ذلك الإيرادات والمصاريف ال

التشغيل بصورة منتظمة بواسطة رؤساء قطاع الأعمال في  ربالمعاملات مع أي عناصر أخرى في الش  التشغيلية لقطاعات  النتائج  يتم مراجعة كافة  كة. 

شتمل نتائج القطاع  الشركة والذين يتخذون قرارات بشأن الموارد التي يتم توزيعها على القطاعات وتقييم أداءها والتي تتوفر معلوماتها المالية المفصلة. ت 

  كة على بنود منسوبة مباشرة إلى القطاع وكذلك تلك التي يمكن توزيعها على أساس معقول. رالمرفوعة لرؤساء قطاع الأعمال في الش
 إيرادات أخرى 

  تقيد الإيرادات الأخرى عند تحققها. 
 المصروفات 

بيع والتسويق  تتكون جميع المصروفات المباشرة والمتعلقة بتحقيق ايرادات النشاط المحملة على تكلفة الإيرادات، بينما المصروفات التي تخص عمليات ال

شتركة تدرج ضمن المصروفات البيعية والتسويقية ويتم تصنيف باقي المصروفات ضمن المصروفات العمومية والإدارية، كما يتم توزيع المصروفات الم

 ة. بين تكلفة الإيرادات والمصروفات البيعية والتسويقية والمصروفات العمومية والإدارية، يتم توزيع المصروفات المشتركة وفقاً لأسس ثابت 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة( 

 

 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
 م 2024ديسمبر   31للسنة المنتهية في  
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 )تتمة(   السياسات المحاسبية ذات الإهمية النسبية -4

 تكاليف التمويل 

تكاليف   تكاليف    التمويلتحمل  وتتألف  بها.  تتكبد  التي  الفترة  في  المصاريف  فوائد  من    التمويلكافة ضمن  واطفاء  الإيجار  عقود  التزامات  فوائد  إطفاء 

 . التزامات منافع الموظفين خلال السنة

 المقاصة 

عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك    المالي فقط يتم اجراء مقاصة بين الموجودات المالية والمطلوبات واظهار المبلغ الصافي في قائمة المركز  

 عندما يتم تسويتها على أساس المقاصة أو يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.  

 الإلتزامات المحتملة 
لموارد المتضمن لا يعترف بالالتزامات المحتملة في القوائم المالية الموحدة بل يتم الإفصاح عنها، ولا يفصح عنها ما لم يكن احتمال التدفق الخارجي ل

 بل يفصح عنه عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية داخلية.  . منافع اقتصادية مستبعدا. ولا يعترف بالأصل المحتمل في القوائم المالية
 ربحية السهم  

ربح او يتم عرض ربحية السهم الاساسية وربحية السهم المخفضة )إن وجدت( وذلك للأسهم العادية، حيث يتم احتساب ربحية السهم الاساسية بقسمة ال

على المتوسط المرجح لعدد الاسهم العادية القائمة خلال السنة، معدلة بعدد الاسهم العادية المعاد شراؤها او    شركةالخسارة الخاصة بحملة الاسهم العادية لل

لل  العادية  الاسهم  بحملة  الخاصة  الخسارة  او  الربح  بتعديل  المخفضة  السهم  ربحية  احتساب  ويتم  السنة.  لعدد    شركة المصدرة خلال  المرجح  والمتوسط 

 الاسهم القائمة خلال السنة بأثار جميع الاسهم العادية المخفضة المحتمل اصدارها. 



 

   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 صافيبالالممتلكات والمعدات،  - 5

 المباني  الأراضي  

تحسينات على  

 أثاث سيارات مستأجرة  مباني

أجهزة مكتبية 

 المجمـوع مشاريع تحت التنفيذ  لوحات اعلانية حاسب آلي أجهزة  مكيفات ومعدات  أدوات وكهربائية 

 ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي 

             التكلفة

 131,533,600 - 526,331 1,589,021 2,279,183 8,921,718 4,061,154 11,100,967 6,995,453 11,117,780 50,786,993 34,155,000 م  2024يناير  1الرصيد كما في 

 14,263,146 865,728  18,763  65,114  84,578   452,592   255,413   386,649   644,500  92,458  247,351  11,150,000 إضافات خلال السنة

 ( 107,464) - - - - - - (6,783) (100,681)   - - استبعادات خلال السنة

 - (26,729) - - - - - - - 26,729 - - المحول من المشاريع تحت التنفيذ

 145,689,282 838,999  545,094  1,654,135  2,363,761  9,374,310  4,316,567  11,480,833  7,539,272   11,236,967   51,034,344   45,305,000  م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 

             المتراكمة كاتالإستهلا

 40,413,615 - 330,840 1,229,915 1,370,092 4,693,911 2,353,542 7,197,953 3,524,234 7,317,184 12,395,944 - م2024يناير  1الرصيد كما في 

 7,926,545 - 50,748  124,403   213,365   1,129,470   413,021   854,290   1,001,568   1,310,334   2,829,346  -  المحمل على السنة

 ( 102,203) - - - - - - (5,434) (96,769)  - - - استبعادات خلال السنة

 48,237,957 - 381,588  1,354,318   1,583,457   5,823,381   2,766,563  8,046,809  4,429,033   8,627,518   15,225,290  - م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 

 صافي القيمة الدفترية 

  97,451,325  838,999 163,506  299,817 780,304 3,550,929 1,550,004 3,434,024 3,110,239 2,609,449 35,809,054 45,305,000 م2024ديسمبر  31كما في 
 

 (.28)إيضاح   م2025خلال عام وتشغيله  روعالمش هذامن من المتوقع الانتهاء  ،فرع جديد في مدينة ينبع بناء تكلفةتتمثل المشاريع تحت التنفيذ في  -

 سنوات.  (20-2من )مدتها  يتراوح  لشركة بموجب عقود ايجاربا الخاصةالاستديوهات  و لمشاغلعلى ا التحسيناتعلى مباني مستأجرة قيمة تمثل تحسينات  -

 . (ي ريال سعود 15,265,149م مبلغ 2023ديسمبر  31)، يسعود ريال 25,259,000مبلغ  م2024ديسمبر  31كما فى ولا تزال تستخدمها الشركة بلغ رصيد الأصول المهلكة دفتريا بالكامل  -

 تم تبويب مصروف الاستهلاك كما يلي: 

 
 م 2024

  ريال سعودي 
 م 2023

 ريال سعودي 
 7,818,468  7,822,224 ( 15)إيضاح  تكلفة الإيرادات

 88,029  104,321 (17مصاريف عمومية وإدارية )إيضاح  
 7,926,545  7,906,497 



 

   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
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 صافي )تتمة(بالالممتلكات والمعدات،  -5

 
 المباني الأراضي 

تحسينات على 

 أثاث سيارات  مباني مستأجرة

أجهزة مكتبية  

 مكيفات  أدوات ومعدات  وكهربائية

أجهزة حاسب  

 آلي 

اكسسوارات  

ومنقولات  

 وديكورات

لوحات  

 اعلانية 

مشاريع تحت  

 المجمـوع التنفيذ* 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  

              التكلفة

 116,226,989 6,240,039 427,237 8,671,194 1,324,702 2,031,120 5,672,073 3,130,052 7,385,487 5,800,286 5,931,565 35,458,234 34,155,000 م  2023يناير  1الرصيد كما في 

 16,685,283 3,583,876 62,096 - 264,319 250,565 3,265,250 949,075 2,512,595 1,408,000 176,530 4,212,977 - إضافات خلال السنة

 ( 300,232) - - - - ( 2,502) ( 15,605) ( 17,973) ( 51,319) ( 212,833) - - - استبعادات خلال السنة

 - ( 8,745,475) - - - - - - - - 2,616,269 6,129,206 - المحول من المشاريع تحت التنفيذ

 - - 36,998 ( 8,671,194) - - - - 1,254,204 - 2,393,416 4,986,576 - إعادة تبويب

 ( 1,078,440) ( 1,078,440) - - - - - - - - - - - المحول الى المصاريف العمومية و الادارية  

 131,533,600 - 526,331 - 1,589,021 2,279,183 8,921,718 4,061,154 11,100,967 6,995,453 11,117,780 50,786,993 34,155,000 م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 

              المتراكمة كاتالإستهلا

 32,780,049 - 266,238 4,994,333 1,096,293 1,093,488 3,745,837 1,953,394 5,628,799 2,828,015 4,405,428 6,768,224 - م2023يناير  1الرصيد كما في 

 7,906,497 - 49,009 - 133,622 279,106 963,679 414,186 963,776 901,616 1,376,165 2,825,338 -  المحمل على السنة

 ( 272,931) - - - - ( 2,502) ( 15,605) ( 14,038) ( 35,389) ( 205,397) - - - استبعادات خلال السنة

 - - 15,593 ( 4,994,333) - - - - 640,767 - 1,535,591 2,802,382 - إعادة تبويب

 40,413,615 - 330,840 - 1,229,915 1,370,092 4,693,911 2,353,542 7,197,953 3,524,234 7,317,184 12,395,944 - م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 

 صافي القيمة الدفترية 

 359,106 909,091 4,227,807 1,707,612 3,903,014 3,471,219 3,800,596 38,391,049   34,155,000 م2023ديسمبر  31كما في 
- 

195,491 
- 

91,119,985 

 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
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 عقود الإيجار - 6
ويتم إستهلاكها على أساس القسط الثابـت علـى مـدى فتـرة عقـد  ،تستخدم كفروع للشركة وأراضي مبانيعقود إيجارفي  الاصول تتمثل حق استخدام

 .سنة 20الي  2لمدة تتراوح من  الإيجار

 : عقود الايجارعلى كل من حق استخدام الأصول والتزامات  السنةيوضح الجدول التالي الحركة خلال  
 

 بالصافي  ،الحركة على حق استخدام الأصول -أ

 
 مباني 

  ريال سعودي 

 أراضى 

 ريال سعودي 
 الاجمالي  

 ريال سعودي 

      التكلفة

 9,591,973  -  9,591,973 م 2024يناير  1الرصيد كما في 
 2,436,461  198,366  2,238,095 إضافات خلال السنة 

 ( 2,146,477)  -  ( 2,146,477) استبعادات خلال السنة 

 9,881,957  198,366  9,683,591 م2024ديسمبر   31الرصيد كما في 
      الإطفاء المتراكم 

 3,755,069  -  3,755,069 م 2024يناير  1الرصيد كما في 

 1,798,037  9,182  1,788,855 المحمل على السنة  
 ( 1,121,683)  -  ( 1,121,683) استبعادات خلال السنة 

 4,431,423  9,182  4,422,241 م2024ديسمبر   31الرصيد كما في 
      صافي القيمة الدفترية 

 5,450,534  189,184  5,261,350 م 2024ديسمبر   31كما في 

 

 
 مباني  

 ريال سعودي 
   التكلفة

 8,120,892  م 2023يناير  1الرصيد كما في 
 1,832,133  إضافات خلال السنة 

 ( 361,052)  استبعادات خلال السنة 

 9,591,973  م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 
   الإطفاء المتراكم 
 2,212,024  م 2023يناير  1الرصيد كما في 

 ( 179,328)  استبعادات خلال السنة 

 1,722,373  المحمل على السنة  
 3,755,069  م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 

   صافي القيمة الدفترية 

 5,836,904  م 2023ديسمبر  31كما في 

 تم تبويب مصروف الاستهلاك كما يلي: 

 
 م 2024

  ريال سعودي 
 م 2023

 ريال سعودي 
 1,659,805  1,626,187 ( 15)إيضاح  تكلفة الإيرادات

 62,568  171,850 (17مصاريف عمومية وإدارية )إيضاح  
 1,798,037  1,722,373 
 
 
 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
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 عقود الايجار الحركة على التزامات   -ب

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 5,448,456  5,002,965 الرصيد كما في بداية السنة 

 1,832,133  2,436,461 إضافات خلال السنة 

 318,505  272,810 (18)إيضاح إطفاء الفوائد خلال السنة 

 ( 241,325)  ( 1,121,528) استبعاد خلال السنة 

 696  - تسويات خلال السنة 

 ( 2,355,500)  ( 1,486,569) المسدد خلال السنة 

 -  ( 106,756) المصاريف المستحقة   ىالمحول ال 

 5,002,965  4,997,383 الرصيد كما في نهاية السنة 
    كما يلي:  في قائمة المركز الماليعقود الايجارتم تبويب التزامات 

 3,708,574  3,365,384 متداول الالجزء غير 

 1,294,391  1,631,999 الجزء المتداول 

 المخزون، بالصافي - 7

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 11,295,628  8,914,959 تصوير الاستديوهات مواد تجميل وأدوات 

 (2,400,485)  (963,380) ة راكد ةيطرح: مخصص بضاع
 7,951,579  8,895,143 

 كانت كما يلي:بضاعة راكدة ان حركة مخصص 

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر   31

 ريال سعودي 
 663,462  2,400,485 كما في بداية السنة  رصيد ال

 1,737,023  - المكون خلال السنة  
 -  (1,437,105) المردود خلال السنة  

 
 

963,380  2,400,485 
 الأخرى، بالصافي موجوداتوالالذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدماً  - 8

  
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 

 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 16,210,019  21,209,390  ذمم موظفين

الموظفين ذمم أرصدة فيمخصص انخفاض )يخصم(:    (322,797 )  (322,797 ) 
  20,886,593  15,887,222 

 3,012,920  -  الذمم المدينة

متوقعة مخصص خسائر ائتمانية (: يخصم)   -  (903,945 ) 

  -  2,108,975 

موردينللدفعات مقدمة    3,451,825  4,707,627 
  المقدمةدفعات الأرصدة في )يخصم(: مخصص انخفاض 

 للموردين
 (1,919,007 )  (919,007 ) 

  1,532,818  3,788,620 
 ً  627,045  1,885,208  مصروفات مدفوعة مقدما

 476,239  134,281  ايرادات مستحقة 
( 72)ايضاح خطابات ضمان    16,756  16,756 

  24,455,656  22,904,857 

 
 

 

 

 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

19 

 )تتمة( الذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى، بالصافي- 8

 كما يلي:للذمم المدينة  متوقعةالئتمانية الامخصص خسائر إن حركة 

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 1,469,771  903,945 الرصيد كما في بداية السنة 

 (565,826)  (903,945) المردود خلال السنة 
 903,945  - الرصيد كما في نهاية السنة 

 فيما يلي تحليلاً لأعمار الذمم المدينة ومخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة ذات العلاقة:

 م 3202ديسمبر  31

 90من يوم حتى 

 يوم

  ريال سعودي  

يوم حتى  91من 

 يوم  180

  ريال سعودي  

يوم   181من 

 يوم  365حتى

  ريال سعودي 

 يوم  365أكثر من 

 ريال سعودي  

 

 الإجمالي  

 ريال سعودي 
 % 30  % 100  % 75  % 72  % 12 معدل الخسائر الائتمانية المتوقعة  

 3,012,920  305,988  170,309  290,400  2,246,223 إجمالي القيمة الدفترية 
مخصص الخسائر الائتمانية 

 903,945  305,988  128,315  208,749  260,893 المتوقعة 
 كما يلي: دفعات مقدمة للموردين أرصدةانخفاض في إن حركة مخصص 

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 -  919,007 الرصيد كما في بداية السنة 

 919,007  1,000,000 ( 17المكون خلال السنة )إيضاح 
 919,007  1,919,007 السنة الرصيد كما في نهاية 

 كما يلي: ذمم الموظفين أرصدةانخفاض في إن حركة مخصص 

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 -  322,797 الرصيد كما في بداية السنة 

 322,797  - ( 17المكون خلال السنة )إيضاح 
 322,797  322,797 السنة الرصيد كما في نهاية 

 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة - 9

تتعامل الشركة من خلال أنشطتها العادية مع الاطـراف ذات العلاقـة، وتتضـمن هـذه المعـاملات تقـديم خـدمات التمويـل بـدون عوائـد والخـدمات 

 ديسمبر مما يلي: 31تتمثل المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة كما في والتشغيلية الأخرى 

 عاملات مع الأطراف ذات العلاقة فيما يلي: متتمثل ال أ(

 حصة بها. المساهمينالجهة المنتسبة هى الاطراف ذات العلاقة التى يمتلك  -
 

 طبيعة المعاملات  طبيعة العلاقة  الطرف ذو العلاقة 

 ديسمبر  31 خلال السنة المنتهية فى حجم المعاملات
 م 2024

  ريال سعودي 
 م 2023

 ريال سعودي 
 دائن  مدين  دائن مدين 

 جهة منتسبة  شركة قطميرالمحدودة 

 7,100,000 -  - - تمويل
 2,062,235 -  - - تحصيلات بالإنابة

 - 9,123,122  188,714 - سداد  
مصاريف مدفوعة  

 188,714 بالانابة
- 

 54,622 93,177 
مؤسسة محمد حمزة  

مسعودي لمستحضرات  

 جهة منتسبة  التجميل

 982,832 -  - - بضاعة  مشتريات
مصاريف مدفوعة  

 بالانابة
- - 

 695,819 83,108 

عيشة سالم  السيدة/ 

 مساهم رزق بدوي  

 - -  3,000,000 3,000,000 تمويل
 - -  78,700 78,700 مصروف ايجار 

 325,000 -  250,000 250,000 عقود ايجار
احمد حمزة  السيد/ 

 مساهم محمد مسعودى  
    2,000,000 2,000,000 تمويل
 - 189,813  - - سداد 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

20 

 الإحتياطي النظامي  - 10

اعتباراّ  التنفيذ  حيز  دخل  الذي  السعودية  العربية  المملكة  في  الجديد  الشركات  لنظام  لايتوجب2023يناير  19من    وفقا  الاحتفاظ  على    م،  الشركة 

 الأرباح المبقاه. إن الشركة بصدد تقييم الإجراءات النظامية للتحويل من الاحتياطي النظامي. ىبإحتياطي نظامي ويمكن تحويل رصيد الاحتياطي إل

 التزامات منافع الموظفين  - 11

عتبار مجموعة  تقوم الشركة بتحديد القيمة الحالية لإلتزامات منافع الموظفين بإجراء تقييم إكتوارى بطريقة وحدة الإضافة المتوقعة بعد الأخذ في الإ  -

 الإفتراضات الآتية: 

 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر   31 
 % 4.75  % 5.10 معدل الخصم 

 %3  %3 معدل زيادة المزايا
 % 15  % 15 معدل دوران العاملين

 إن حركة التزامات منافع الموظفين هي كما يلي: -أ

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 11,637,824  12,912,986 السنة  بدايةفي  كما رصيد التزامات منافع الموظفين

    المدرج بقائمة الربح أو الخسارة  
  2,003,016   2,340,445 تكلفة الخدمة الحالية 

  613,367    734,256  ( 18)ايضاح  تكلفة الفائدة
    المدرج بقائمة الدخل الشامل الآخر  

 ( 245,181)  (692,582)  اعادة قياس التزامات منافع الموظفين 
 ( 1,096,040)  (897,937)  المسدد خلال السنة 

 12,912,986  14,397,168 في نهاية السنة  كما رصيد التزامات منافع الموظفين
 

 الحساسية في إلتزامات منافع الموظفين تحليل  -ب
   

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

    ريال سعودي 

 معدل التغير في الرواتب 

     أساس  
 3,973,988  3,690,297  %1زيادة بنسبة  
 2,581,996  3,617,222  % 1نقص بنسبة  

 معدل الخصم  

     أساس  
 2,598,640  14,541,139  %1زيادة بنسبة  
 3,968,516  14,253,196  % 1نقص بنسبة  

       افتراض دراسة إحصائية للموظفين بيانات العضوية 
    متوسط أعمار الموظفين )بالسنوات( 

 

 

30.41 

 

 

 

 30.90 

 

 

 

 5  5.2    متوسط سنوات الخبرة السابقة 
 فيما يلي تحليل الاستحقاق المتوقع لالتزامات منافع الموظفين غير المخصومة  -ج

 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر   31  السنوات 
 ريال سعودي  ريال سعودي  

 1,241,367  1,330,431  السنة الاولى 
 1,242,402  1,502,937  السنة الثانية
 1,277,965  1,229,029   السنة الثالثة 

 991,667  1,185,327  السنة الرابعة 
 1,173,152  1,075,892  السنة الخامسة 

 8,647,539  9,384,803  السنة السادسة وما بعدها
تحل طر  ةي الحساس  لي أجري  بناء على  للموظف  تمي   قةي أعلاه  المحددة  المكافآت  التزامات  على  الأثر  توقع  في   راتي للتغ  جةي نت   ني بموجبها  المعقولة 

الأساس نها  ةي الافتراضات  في  تحدث  المال  ة ي التي  تغ  ة ي الحساس  لي تحل  عتمدي .  ةي السنة  حدوث  كافة    ري على  بقاء  مع  الهامة،  الافتراضات  في 

لا    فتراضاتالا وقد  ثابتة.  للموظف  اي فعل  راي تغ  ةي الحساس  لي تحل  مثلي الأخرى  المحددة  المكافآت  التزام  غ   ن؛ي في  من  أنه  تنشأ   ري ذلك  أن  المرجح 

 في الافتراضات بمعزل عن بعضها البعض. راتي التغ



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 اخرى ومطلوباتالذمم الدائنة والمصاريف المستحقة  - 12

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 2,681,523  6,472,127 مستحقات موظفين

 2,757,902  4,062,331 عملاء دفعات مقدمة 
 1,003,971  1,557,755 مصروفات مستحقة 

 1,326,913  1,490,602 ضريبة القيمة المضافة 
 690,353  833,569  ذمم دائنة

 833,787  486,795 أخرى 
 

 
 

14,903,179  9,294,449 
 مخصص الزكاة - 13

 إن العناصر الرئيسية لوعاء الزكاة هي كما يلي: -أ

  
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 

 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 82,227,097  148,628,641  مخصصات  الحقوق الملكية و

 )100,244,921(  ( 102,901,859)  الموجودات طويلة الأجل 
 29,149,453  45,726,782  الربح المعدل للسنة 

 كما يلي:  خصص الزكاة خلال السنة كانتإن حركة م -ب

 
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر  31

 ريال سعودي 
 1,062,716  742,491 الرصيد كما في بداية السنة 

 728,736  1,181,921 المكون خلال السنة 
 ( 1,048,961)  ( 728,736) المسدد خلال السنة 

 742,491  1,195,676 الرصيد كما في نهاية السنة 
 

 

 

 الموقف الزكوي  -ج 

م، وتم الحصول على شهادة الزكاة عن تلـك 2023ديسمبر  31قامت الشركة بتقديم الافرارات الزكوية عن السنوات السابقة وحتى السنة المنتهية في  

 السنوات، ولم تستلم الشركة أي ربوط زكوية حتى تاريخ هذه القوائم المالية.

 الإيرادات - 14
ان ايـرادات الشـركة للسـنة ، مستحضرات التجميـل بيعو صالونات التزيين النسائي واستيديوهات التصوير الفوتوغرافي  خدماتتتمثل الإيرادات في  

 ديسمبر كما يلي: 31المنتهية في 

  

 م 2024

  ريال سعودي 

 م 2023

 ريال سعودي 

 119,769,296  136,035,495  ايرادات التزيين النسائي 
 1,691,685  1,436,064  ايرادات تصوير 

  137,471,559  121,460,981 
 :  الايرادات الاعترافتوقيت  

 
الصالونات   ايرادات

 )المشاغل( 

الاستديوهات   ايرادات

 المجموع  )التصوير( 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي    م4202ديسمبر   31المنتهية في    للسنة

 137,471,559 1,436,064 136,035,495 عند نقطة معينة 
 

 
الصالونات   ايرادات

 )المشاغل( 

الاستديوهات   ايرادات

 المجموع  )التصوير( 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  م 2023ديسمبر  31المنتهية في  للسنة

 119,769,296 عند نقطة معينة
 
 
 
 
 
 

1,691,685 121,460,981 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

22 

 تكلفة الايرادات - 15

  

 م 2024

  ريال سعودي 

 م 2023

 ريال سعودي 

 43,042,845  51,477,419   ومافي حكمهار رواتب واجو
 21,810,383  22,538,810   مستلزمات ومواد تشغيل 

 8,040,976  8,710,533  رسوم حكومية  
 7,818,468  7,822,224  (5)ايضاح   ومعدات استهلاك ممتلكات

 1,683,150  1,908,512  كهرباء ومياه

 1,659,805  1,626,187  ( 6)ايضاح  أصولاستهلاك حق استخدام 
 1,644,345  1,490,109  تأمين طبي  

 4,977,113  5,448,186   أخرى
  101,021,980  90,677,085 
 المصاريف البيعية والتسويقية  - 16

  

 م 2024

  ريال سعودي 

 م 2023

 ريال سعودي 

 1,036,609  932,931  دعاية وإعلان
 131,900  82,854  أخرى 

  1,015,785  1,168,509 
 المصاريف العمومية والإدارية - 17

  

 م 2024

  ريال سعودي 

 م 2023

 ريال سعودي 

 3,793,329  4,698,762   في حكمها ومارواتب واجور  
 919,007  1,000,000  ( 8)إيضاح موردين لمقدمة الدفعات ال ارصدة فيمخصص الانخفاض 

 922,935  701,741   أتعاب مهنية واستشارات
 549,566  381,481  رسوم حكومية  

 293,529  318,861   وبريدهاتف 
 62,568  171,850  ( 6استهلاك حق استخدام أصول )ايضاح 

 88,029  104,321  (5)ايضاح   استهلاك ممتلكات ومعدات

 38,330  41,828  كهرباء و مياه
 322,797  -  ( 8)إيضاح  ذمم الموظفينفي ارصدة نخفاض الامخصص 

 769,803  408,292   أخرى
  7,827,136  7,759,893 
 تكاليف التمويل  - 18

  

 م 2024

  ريال سعودي 

 م 2023

 ريال سعودي 

 613,367  734,256  ( 11)ايضاح  التزامات منافع موظفين إطفاء فوائد
 318,505  272,810  ( 6)ايضاح عقود ايجار إطفاء فوائد التزامات 

  1,007,066  931,872 
 الايرادات الاخرى - 19

  

 م 2024

  ريال سعودي 

 م 2023

 ريال سعودي 

 2,703,736  2,726,311  الموارد البشرية   دعمايراد 
 261,654  151,000  تأجير للغير

 59,601  96,734  أصول  أرباح إستبعاد حق استخدام

 107,742  13,812  ومعدات  ممتلكات بيعأرباح 

 256,827  664,234  أخرى 

  3,652,091  3,389,560 
 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 نصيب السهم الأساسي والمخفض من صافي ربح السنة - 20
من صافي الربح للسهم العادي بقسمة صافي ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الاسهم القائمة كما   الاساسية والمخفضة تحتسب ربحية السهم  

 سهم(.  75,000,000م: 2023ديسمبر  31م )2024ديسمبر   31سهم كما في  75,000,000عددها  والبالغفي نهاية السنة 

 
 م 2024

  ريال سعودي 
 م 2023

 ريال سعودي 

 22,413,249  31,410,812 صافي ربح السنة 
 75,000,000  75,000,000 المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة بنهاية السنة

 0.30  0.42 نصيب السهم الأساسي والمخفض من صافي ربح السنة 
 وأعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقةالمعاملات مع كبار التنفيذيين  - 21

لا يـتم مـنح أعضـاء مجلـس الإدارة أيـة تعويضـات مقابـل . إدارة الشـركةمجلـس يتم الموافقة عليها من قبل    الاطراف ذات العلاقةمع    إن المعاملات

ما لم يتم اعتمادها بواسطة الجمعية العمومية. يمنح أعضاء مجلس الإدارة بدل حضور جلسـات مجلـس الإدارة واجتماعـات   الشركةدورهم في إدارة  

بمـا فـيهم المـدير  لجان المجلس. ويمنح الرؤساء التنفيذيين مكافأة ثابتة نتيجة لمهام إدارتهم ومسؤولياتهم المباشرة. يتقاضى كبار المسؤولين التنفيذيين

 التنفيذي والمدير المالي التنفيذي مكافآت وفقاً لعقد التوظيف الموقع معهم. 

 المنبثقة:يعرض الجدول التالي تفاصيل التعويضات والمكافات التي تم دفعها لأعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين وموظفي الإدارة العليا واللجان 

  طبيعة المعاملة  

 م 2024

  ريال سعودي 
 م 2023

 ريال سعودي 

 موظفي الإدارة العليا

 1,530,428  1,709,522  وبدلات رواتب 

 232,664  222,280  مكافأة نهاية الخدمة 

 559,000  577,250  مكافآت وبدلات حضور  أعضاء مجلس الادارة 

 65,500  70,000  مكافآت وبدلات حضور  اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة

 وإعادة تبويب بعض أقام المقارنة سنوات سابقة تعديلات - 22

 المحاسبية  التقديراتالتغيرات فى  )السياسات المحاسبية و  8معيار المحاسبة الدولى رقم    مع متطلباتتم تصحيح أخطاء السنوات السابقة بما يتوافق  

  ـوذلك وفقا لما يلي :  والاخطاء(

كافة الفرضيات ذات الصلة   "منافع الموظفين" حيث لم تاخذ بالاعتبار  19المتطلبات الواردة في المعيار المحاسبي الدولي رقم  ب لم تلتزم الشركة   -

لمخصص  المتعلقة باحتساب التزامات منافع الموظفين، بالتالي تم اجراء اعادة تعديل لمخصص التزامات منافع الموظفين بعد اجراء اعادة احتساب ل

 يلى: مااخذاً بعين الاعتبار كافة الفرضيات والمعادلات الرياضية الاكتوارية ذات الصلة، ونتج عن ذلك 
 م: 2023يناير  1كما في 

ريال سعودي، زيادة في    4,877,462  بمبلغالمبقاة  الارباح  ريال سعودي، زيادة في    10,660,129زيادة في بند الدفعات المقدمة للموظفين بقيمة  

 ريال سعودي.  5,782,667  بمبلغ بند التزامات منافع الموظفين

 م 2023ديسمبر   31في  كما

بمبلغ    309,906مبلغ  ب دات  اتكلفة الاير  نقص فى  - التمويلية  التكاليف  زيادة في المصاريف  و    ريال سعودي  466,024ريال سعودي، وزيادة في 

مقدما  مال بمبلغ    14,725,836  بمبلغدفوعة  الموظفين  منافع  التزامات  في  زيادة  سعودي،  سعودي  9,664,394ريال  قياس    ،ريال  إعادة  زيادة 

 ريال سعودي.   5,061,442ريال سعودي، زيادة في الارباح المبقاة بمبلغ  340,098التزامات منافع الموظفين بمبلغ 

عادة تبويب بعض ارقام المقارنة لتتوافق مع عرض وتبويب السنة الحالية، حيث تم اعادة تبويب إم قامت ادارة الشركة ب 2023ديسمبر    31كما في   -

 توفر شروط الاعتراف بها ضمن النقد.لمن الذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدما الى النقد لدى البنوك نظرا  358,036مبلغ 

مبلغ   - تبويب  اعادة  بها ضمن   1,168,509تم  الاعتراف  لتوفرشروط  نظرا  والتسويقية  البيعية  المصاريف  الى  الايردادت  تكلفة  ريال سعودي من 

 البيعية والتسويقية.

 قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر: والتغيرات في حقوق الملكية   إن الجداول التالية توضح الأثر على كل من قائمة المركز المالي وقائمة

  

 م 2023يناير  1
 ً  كما تم الإفصاح عنه سابقا

 ريال سعودي 

تعديلات السنوات  أثر 
 السابقة 

 ريال سعودي 

 م 2023يناير  1
 )المعدل(  

 ريال سعودي 

  22,973,709   10,660,129   12,313,580   ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى، بالصافي 
  11,637,824   5,782,667   5,855,157    التزامات منافع الموظفين

  18,725,849   4,877,462   13,848,387   ارباح مبقاة
 

 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 )تتمة(  تعديلات سنوات سابقة وإعادة تبويب بعض أقام المقارنة-  22

 م على قائمة حقوق الملكية: 2023يناير  1أثر التعديلات على السنوات السابقة كما في  22-2

 

 رأس المال 

 ريال سعودي 

 الاحتياطي النظامي 

 ريال سعودي 

 ةأرباح مبقا
 ريال سعودي 

 المجموع  

 ريال سعودي 

 92,222,127 13,848,387 3,373,740 75,000,000 م كما تم الافصاح عنه سابقا2023يناير  1الرصيد كما في 
 4,877,462 4,877,462 - - سنوات سابقة  تعديلاتأثر 

 97,099,589 18,725,849 3,373,740 75,000,000 م )المعدل( 2023يناير  1الرصيد كما في 
 م على بنود قائمة المركز المالي: 2023ديسمبر  31كما في و إعادة تبويب أثر التعديلات على السنوات السابقة  22-3

  

 م 2023 ديسمبر 31

كما تم الإفصاح عنه  

 ً  سابقا

 ريال سعودي 

تعديلات أثر 

 السنوات السابقة 

 ريال سعودي 

 إعادة تبويب

 ريال سعودي 

 م 2023 ديسمبر 31

 )المعدل(  
 ريال سعودي 

ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى،  

  22,904,857  ( 358,036)  14,725,836  8,537,057  بالصافي 
 6,263,021 358,036 - 5,904,985  نقد لدى البنوك

  12,912,986  -  9,664,394   3,248,592    التزامات منافع الموظفين

  28,693,279  -  5,061,442   23,631,837   ارباح مبقاة
 م على قائمة حقوق الملكية: 2023ديسمبر  31أثر التعديلات على السنوات السابقة كما في  22-4

 

 رأس المال 

 ريال سعودي 

 الاحتياطي النظامي 

 ريال سعودي 

 أرباح مبقاه
 ريال سعودي 

 مجموع  ال

 ريال سعودي 

 102,005,577 23,631,837 3,373,740 75,000,000 م كما تم الافصاح عنه سابقا 2023 ديسمبر31الرصيد كما في
 5,061,442 5,061,442 - - سنوات سابقة  تعديلاتأثر 

 107,067,019 28,693,279 3,373,740 75,000,000 )المعدل( م 2023ديسمبر 31الرصيد كما في 
 م على قائمة الربح او الخسارة والدخل الشامل الاخر: 2023ديسمبر  31في  كماتبويب و إعادة  أثر التعديلات على السنوات السابقة 22-5

 

كما تم الافصاح عنه  

 ً  سابقا

  ريال سعودي 

أثر تصحيح أخطاء  

 سنوات سابقة 

  ريال سعودي 

 إعادة تبويب

 ريال سعودي 

 م 2023 

 )المعدل( 
 ريال سعودي 

        الربح أو الخسارة 

  121,460,981   -  -   121,460,981  الإيرادات 
 (90,677,085)  1,168,509   309,906   (92,155,500)  تكلفة الإيرادات 

 30,783,896  1,168,509   309,906    29,305,481  مجمل الربح
 ( 1,168,509)  ( 1,168,509)  -  - المصاريف البيعية والتسويقية  

 ( 7,759,893)  -  -  ( 7,759,893) مصاريف عمومية وإدارية  
 (1,737,023)   -  -  (1,737,023)   رد مخصص بضاعة راكدة

  565,826   -  -   565,826  ة رد مخصص الخسائر الائتمانية المتوقع
 20,684,297  -   309,906   20,374,391 الربح من العمليات الرئيسية 

 (931,872)   -  (466,024)   (465,848)  تكاليف تمويل

  3,389,560   -  -   3,389,560  إيرادات أخرى 
  23,141,985   -  ( 156,118)   23,298,103  السنة قبل الزكاة   صافي ربح

 ( 728,736)  -  -  ( 728,736) الزكاة 
 22,413,249  -  ( 156,118)  22,569,367 صافي ربح السنة 

        الدخل الشامل الآخر 
 245,181  -  340,098  (94,917) عادة قياس التزامات منافع الموظفين إ

  -  340,098  (94,917)  اجمالي الدخل الشامل الآخر 
245,181 

  -  183,980  22,474,450 إجمالي الدخل الشامل للسنة 
22,658,430 

 م. 2023ديسمبر  31المنتهية في  للسنةأو التمويلية  الاستثماريةيوجد أي تأثير على إجمالي التدفقات النقدية التشغيلية أو  لا



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 المعلومات القطاعية - 23
كأساس لإعداد المعلومات المالية الخاصة بها، بما يتفق مع   الشركةوالتي اعتمدت عليها إدارة    الشركةتتعلق المعلومات القطاعية بنشاطات وأعمال  

 طرق إعداد التقارير الداخلية. تتم المعاملات بين القطاعات بنفس شروط التعامل مع الأطراف الأخرى. 

القطاعات  على  توزيعها  يمكن  وبنود  معين  بقطاع  مباشرة  بصورة  تتعلق  بنود  على  للقطاعات  التشغيل  ونشاطات  ومطلوبات  موجودات  تتضمن 

معقولة   أسس  وفق  مشتركة.  ويتمالمختلفة  ومطلوبات  موجودات  بند  تحت  القطاعات  بين  توزيعها  يمكن  لا  التي  البنود  قطاعات   تصنيف  وتتمثل 

 يلي: فيماالشركة  

 .التزيين النسائى: أنشطة )المشاغل( الصالوناتقطاع  -

 . التصوير: أنشطة )التصوير(  الإستوديوهاتقطاع  -

 ملكة العربيةتتم جميع العمليات والخدمات التجارية التي تقدمها الشركة في المملكة العربية السعودية، كما تقع كافة قطاعات أعمال الشركة داخل الم

   السعودية.
 ، وفقاً لطبيعة النشاط: م2024ديسمبر  31في ما يلي ملخص بالمعلومات القطاعية المالية بالريال السعودي كما في 

 
قطاع الصالونات  

 )المشاغل( 
قطاع الاستديوهات  

 المجموع  )التصوير( 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  م  2024ديسمبر   31كما في 
 62,261,960 196,179 62,065,781 إجمالي الموجودات المتداولة 

 102,901,859 2,421,137 100,480,722 إجمالي الموجودات غير المتداولة 
 165,163,819 2,617,316 162,546,503 إجمالي الموجودات 

    
 17,730,854 295,024 17,435,830 إجمالي المطلوبات المتداولة 

 17,762,552 543,063 17,219,489 إجمالي المطلوبات غير المتداولة 
 35,493,406 838,087 34,655,319 إجمالي المطلوبات 

 : وفقاً لطبيعة النشاط  م2023ديسمبر  31في ما يلي ملخص بالمعلومات القطاعية المالية بالريال السعودي كما في 

 
قطاع الصالونات  

 )المشاغل( 
قطاع الاستديوهات  

 المجموع  )التصوير( 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  م  2023ديسمبر  31كما في 
  38,063,021   844,889   37,218,132  إجمالي الموجودات المتداولة 

  96,956,889   348,679   96,608,210  إجمالي الموجودات غير المتداولة 
  135,019,910   1,193,568   133,826,342  إجمالي الموجودات 

    
  11,331,331  235,657  11,095,674  إجمالي المطلوبات المتداولة 

  16,621,560  -  16,621,560  إجمالي المطلوبات غير المتداولة 

  27,952,891  235,657  27,717,234  إجمالي المطلوبات 
 

 
قطاع الصالونات  

 )المشاغل( 

قطاع الاستديوهات  

 المجموع  )التصوير( 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي    م2024ديسمبر   31المنتهية في    للسنة
 137,471,559  1,436,064  136,035,495 الإيرادات 

 ( 101,021,980) (1,414,995)  ( 99,606,985) تكلفة الإيرادات 
 36,449,579  21,069  36,428,510 مجمل ربح السنة 

 ( 9,724,582) ( 182,531) ( 9,542,051) اتإستهلاك
 ( 1,007,066) ( 3,138) ( 1,003,928) تكاليف تمويل

 31,410,812 ( 110,907) 31,521,719 صافي ربح السنة 
 

 
قطاع الصالونات  

 )المشاغل( 

قطاع الاستديوهات  

 المجموع  )التصوير( 

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  م 2023ديسمبر  31المنتهية في  للسنة
  121,460,981   1,691,685   119,769,296  الإيرادات 

 (90,677,085) (1,491,070)  (89,186,015) تكلفة الإيرادات 
 30,783,896  200,615  30,583,281 مجمل ربح السنة 

 ( 9,628,870) (78,203)  ( 9,550,667) اتإستهلاك
 (931,872)  (5,682)  (926,190)  تكاليف تمويل

  22,244,168  صافي ربح السنة 
 
 

 169,081   22,413,249  



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 والقيمة العادلة ادارة المخاطر - 24
 مخاطر السيولة

ا الشركة لصالح مخاطر السيولة هي تلك التي قد تواجهها الشركة في توفير السيولة اللازمة للوفاء بالتعهدات المتعلقة بالأدوات المالية التي تلتزم به

الموجود من  يكفي  بما  أمكن  حيثما  الشركة  تحتفظ  للشركة،  التجارية  الأعمال  على  بها  المرتبطة  والخسائر  السيولة  مخاطر  من  للتقليل  ات  الغير 

خلاله تقدير المتداولة عالية السيولة في جميع ظروف العمل. ولدى الشركة أيضا سياسة لتقدير التدفقات النقدية ذات ديناميكية عالية ونظام يمكن من  

 تواريخ استحقاقات التزاماتها ووضع الخطط الملائمة لتوفير الموارد المطلوبة للوفاء بهذه الالتزامات في وقتها.

 :م2024ديسمبر  31فيما يلي بيان استحقاق المطلوبات كما في -أ

 

أشهر   3أكثر من  

 إلى سنة 
 ريال سعودي 

أكثر من سنة إلى  

 سنوات  10
 ريال سعودي 

 الإجمالي 

 ريال سعودي 

 القيمة الدفترية 

 ريال سعودي 

 4,997,383 5,815,869 4,023,613 1,792,256 عقود الايجار التزامات 
  14,397,168  15,708,419 14,377,988 1,330,431 التزامات منافع الموظفين  

 10,840,848 10,840,848 - 10,840,848 الأخرى والمطلوبات ذمم دائنة ومصاريف مستحقة  
 1,195,676 1,195,676 - 1,195,676 مخصص الزكاة 

 31,431,075 33,560,812 18,401,601 15,159,211 الإجمالي 
 :م2023ديسمبر  31فيما يلي بيان استحقاق المطلوبات كما في  -ب

 

أشهر إلى  3أكثر من 

 سنة 
 ريال سعودي 

أكثر من سنة إلى 

 سنوات  10
 ريال سعودي  

 الإجمالي 

 ريال سعودي 

 القيمة الدفترية 

 ريال سعودي 

  5,002,965   5,852,005  3,995,505 1,856,500 عقود الايجار التزامات 
  12,912,986  14,574,092 13,332,725 1,241,367 التزامات منافع الموظفين  

  6,536,547   6,536,547  - 6,536,547 الأخرى والمطلوبات ذمم دائنة ومصاريف مستحقة  
  742,491   742,491  - 742,491 مخصص الزكاة 

  25,194,989  27,705,135 17,328,230 10,376,905 الإجمالي 
 مخاطر الإئتمان

لخ  الشركة  تكبد  الى  يؤدي  مما  التعاقدية  بالتزاماته  بالوفاء  المالية  الادوات  لعقود  الاطراف  احد  التزام  عدم  في  الائتمان  مخاطر  مالية، تتمثل  سائر 

 ي:تتعرض الشركة لمخاطر الائتمان على النقد  لدى البنوك والذمم المدينة، وتتعامل الشركة مع بنوك محلية ذات تصنيف ائتماني عالي كما يل

   
 م 2024ديسمبر   31

  ريال سعودي 
 م 2023ديسمبر 31

 ريال سعودي 

 6,263,021  29,854,725   نقد لدى البنوك
 2,108,975  -   الذمم المدينة، بالصافي 

   29,854,725  8,371,996 
 القيمة الدفترية للموجودات المالية تمثل الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان. 

لقياس خسائر الائتمان المتوقعة والتي تستخدم مخصص الخسارة المتوقعة    9  رقم   الماليةتقوم الشركة بتطبيق النسخة المبسطة للمعيار الدولي للتقرير  

ائص مخاطر  لمدى الحياة بالنسبة لجميع الذمم المدينة التجارية. ولقياس خسائر الائتمان المتوقعة يتم تجميع الذمم التجارية المدينة على أساس خص

عوامل   على  والمستقبلية  الحالية  المعلومات  لتعكس  التاريخية  الخسارة  معدلات  تعديل  يتم  فيها.  استحقت  التي  والأيام  المشتركة  النشاط  الائتمان 

 الاقتصادي الكلي التي تؤثر على قدرة العملاء لتسوية الذمم المدينة. 
المراقبة وفقاً للسياسات والإجراءات المحددة.   بالمبالغ المستحقة من العملاء عن طريقة  المتعلقة  بإدارة مخاطر الائتمان  تقوم الشركة  تقوم الشركة 

 .بالحد من مخاطر الائتمان التي تتعلق بالعملاء عن طريق وضع حدود ائتمان لكل عميل ومراقبة الذمم المدينة القائمة بصورة مستمرة
 مخاطر أسعار السوق 

أسعا تغيير  بسبب  المالية  المستقبلية للأدوات  النقدية  للتدفقات  العادلة  القيمة  في  التغيرات  تنشأ من  التي  المخاطر  السوق هي  السوق.  إن مخاطر  ر 

أنواع : مخاطر معدل الفائدة. مخاطر العملات ومخاطر أخرى للأسعار مثل مخاطر أسعار الأسهم ومخاطر أسعار   3أسعار السوق تحتوي على  

 السلع، وتشمل الالتزامات المالية التي تتأثر بمخاطر سعر السوق على القروض والاستثمارات والذمم المدينة والدائنة. 



   شركة لمسات 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 )تتمة(  ادارة المخاطر والقيمة العادلة -  24
 

 مخاطر معدل الفائدة 

تغي  بسبب  المالية  للأدوات  المستقبلية  النقدية  للتدفقات  العادلة  القيمة  في  التغيرات  تنشأ من  التي  المخاطر  الفائدة هي  يرفي معدل  إن مخاطر معدل 

 الفائدة السوقية. إن الموجودات والمطلوبات المالية للشركة كما في تاريخ قائمة المركز المالي لا تتعرض لمخاطر معدل الفائدة. 

 مخاطر العملات 

بالريال  هي  الأساسية  الشركة  معاملات  إن  الأجنبية،  العملات  صرف  أسعار  في  التغيرات  بسبب  المالية  الأدوات  قيمة  في  التغير  مخاطر  هي 

 السعودي، تراقب الإدارة تقلبات أسعار العملات. 

 القيمة العادلة 

القياس.    القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أطراف راغبة في ذلك بشروط تعامل عادلة في تاريخ

نية أو شرط للحد ماديا من حجم عملياتها أو  العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي  القيمة  ضمن تعريف 

 إجراء معاملة بشروط سلبية. 

 تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استنادا إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي:

 . يالمستوى الاول: الاسعار السوقية المعلنة في الاسواق النشطة لنفس الأداة المالية والعقار الإستثمار

 المستوى الثاني: اساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشراوغير مباشر في السوق. 

 المستوى الثالث: اساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر او غير مباشر في السوق.  
 

 توزيعات ارباح - 25
)الموافق  1445شوال    19بتاريخ   ارباح2024ابريل    28هــ  بتوزيع  الادارة  مجلس  توصية  علي  الجمعية  وافقت  ريال   3,500,00  بمبلغ   م( 

 . سعودي

 6,000,000م( وافقت الجمعية علي توصية مجلس الادارة بتوزيع ارباح مرحلية بقيمة  2024يونيو    29هـ )الموافق  1445ذو الحجة    23بتاريخ  

الأإ  بلغريال سعودي.   الموزعة خلالجمالي  في  السنة  رباح  مبلغ  2024ديسمبر  31المنتهية  : م2023ديسمبر  31)  ريال سعودي  9,500,000م 

 ريال سعودي(.  12,691,000
 

 المعاملات غير النقدية  - 26

  

 م 2024

  ريال سعودي 
 م 2023

 ريال سعودي 
 1,832,133  2,436,461  إضافات حق إستخدام الأصول مقابل إلتزامات عقود الإيجار 

 -  106,756  المصاريف المستحقة   ى ال الإيجارإلتزام عقود المحول من 

 8,745,475  26,729  المحول من المشاريع تحت التنفيذ الي الممتلكات والمعدات 
 الالتزامات المحتملة  - 27

قائمة  - بقضايا  متعلقة  محتملة  التزامات  يوجد  للشركة  القانوني  المستشار  رأي  على  سعودي  376,184بمبلغ    بناء  في    ريال  ديسمبر   31كما 

  ولم يتم تكوين مخصص لتلك القضايا، وذلك استناداً الى تقييم المستشار القانوني الذي يرى أن احتمالية تحقق هذه الالتزامات غير مرجحة ، م2024

 الحدوث. 

م: 2023)ريال سعودي    16,756م بلغت قيمتها  2024بنوك محلية خلال عام    ى لديوجد لدى الشركة التزامات محتملة مقابل خطابات ضمان    -

  .( 8ريال سعودي( )ايضاح  16,756
  

 الإرتباطات الرأسمالية - 28

  مبلغ   م2024ديسمبر    31حيث بلغت الارتباطات الراسمالية كما في    ،فرع الشركة فى مدينة ينبع   إنشاءبعقد  تتعلق  لدى الشركة ارتباطات رأسمالية  

 ريال سعودي. 635,000
 

 عام - 29
 تم تقريب الأرقام الواردة بالقوائم المالية إلى أقرب ريال سعودي. 

 

 الاحداث اللاحقة - 30
  إدراج وبدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية )نمو(  تمم( أعلنت تداول السعودية أنه  2025  يناير  27)الموافق  هـ  1446رجب    27بتاريخ  

 .9628، برمز تداول (م2025فبراير   5)الموافق هـ 1446شعبان  6اعتباراً من تاريخ  وذلك

وحتى تاريخ اعتماد القوائم المالية يمكن   م2024ديسمبر    31بعد    اخرى   في رأي الإدارة لم تكن هناك احداث لاحقة هامةوباستثناء ما ذكر اعلاه،  

 .ان يكون لها تأثير جوهري على القوائم المالية 
 

 اعتماد القوائم المالية - 31

 م(.          2025مارس  18هــ )الموافق  1446رمضان  18بتاريخ  الشركةمجلس إدارة تمت الموافقة على اعتماد القوائم المالية من قبل 





 

 

 

 

 

( من نظام الشركات في المملكة  71عن المصلحة في الأعمال والعقود وفقاً لمتطلبات المادة رقم )   الافصاح حولتقرير تأكيد محدود 

 العربية السعودية 

 إلى السادة المساهمين  

        لمسات شركة
 ( مقفلة  )شركة مساهمة سعودية

 
 النطاق 

)"الشركة"( لإعداد تقريرعن التبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة المعد من قبل الإدارة    لمـســاتلقد تم تعيينا من قبل إدارة شركة  

. يتكون التبليغ في المملكة العربية السعودية  ةالصادر من وزاره التجار  ( من نظام الشركات السعودي71وفقاً لمتطلبات أحكام المادة )

م والتي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة الشركة  2024 ديسمبر  31من المعاملات التي نفُذت من قبل الشركة خلال السنة المنتهية في 

المرفق  التبليغ مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر وفقاً لما هو مفصل أدناه )"الموضوع محل التأكيد"( ووفقاً لبيان 

 .تأكيد محدودتقرير(، في شكل 1المتعلق بهذا الموضوع و كما هو مبين في الملحق رقم )و
 

 الموضوع محل التأكيد 

(  1التأكيد المحدود بالتبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة المرفق في الملحق رقم )  تباطالمتعلق بار"  الموضوع محل التأكيد"يتعلق  

، وتم عرضه من  الصادر من وزاره التجاره ( من نظام الشركات السعودي71)"التبليغ"( والمعد من قبل الإدارة وفقاً لمتطلبات المادة )

)"الشركة"(. يتكون التبليغ من المعاملات التي نفُذت من قبل الشركة خلال السنة المنتهية في    لمســاتقبل رئيس مجلس إدارة شركة  

 م والتي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر. 2024 ديسمبر 31
 

   الضوابط المنطبقة 

". وقد تم تصميم هذه الضوابط تحديداً  المنطبقة    التالية "الضوابط الضوابط  الشركة  ، طبقت  حل التأكيد"(  م   موضوعال")عند إعداد  

 للالتزام بمتطلبات المادة ذات الصلة من نظام الشركات،. وبالتالي، قد لا تكون معلومات الموضوع ملائمة لأي غرض آخر. 

 ( من نظام الشركات الصادرة عن وزارة التجارة )"الوزارة"(. 71متطلبات المادة ) . 1

 .التبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة للمساهمين . 2

مصلحة   الشركة عن الأعمال والعقود التي يكون لأحد أعضاء مجلس إدارة  الشركة الإقرارات المقدمة من أعضاء مجلس إدارة  . 3

 (. 1شخصية مباشرة أو غير مباشرة )الملحق 

 . م 2024 ديسمبر 31السجلات المحاسبية للشركة للسنة المنتهية في  . 4
 
 

   لمســاتؤوليات شركة مس

سواء بسبب    خالياً من التحريفات الجوهرية" الموضوع محل التأكيد  "  نموذج التبليغوعرض  مسؤولة عن إعداد  ال  هي   الشركةإن إدارة  

وفقاً للضوابط المنطبقة والمعلومات  و  أو الخطأ مع الاحتفاظ بالمستندات والسجلات والدفاتر المحاسبية المؤيدة لهذه المعاملات الغش  

 ية. فالواردة  
وتشمل هذه المسؤوليات تصميم وتنفيذ والاحتفاظ بنظام رقابة داخلية ملائم لإعداد وعرض الموضوع محل التأكيد بحيث تكون المعلومات 

خالية من التحريفات الجوهرية، سواءً كانت ناشئة عن غش أو خطأ. كما تشمل اختيار الضوابط المنطبقة وضمان التزام الشركة بنظام  

م( ؛ وتصميم وتنفيذ وتشغيل 2022يونيو    30هـ )الموافق  1443ذو الحجة    1الصادرة من وزارة التجارة بتاريخ  الشركات السعودي  

ضوابط فعالة لتحقيق أهداف الرقابة المعلنة؛ واختيار وتطبيق السياسات؛ واستخدام أحكام وتقديرات معقولة في ظل الظروف؛ والاحتفاظ  

 وضوع محل التأكيد. بسجلات كافية فيما يتعلق بمعلومات الم

 

كما أن إدارة الشركة مسؤولة عن منع واكتشاف الغش وتحديد وضمان التزام الشركة بالقوانين واللوائح المنطبقة على أنشطتها. إن إدارة  

الشركة مسؤولة عن ضمان تدريب الموظفين المشاركين في إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد بالشكل المناسب، وتحديث الأنظمة  

أن أي تغييرات في إعداد التقارير تشمل جميع وحدات الأعمال المهمة. بالشكل المناسب، و



 

 

الشركات في المملكة  ( من نظام 71وفقاً لمتطلبات المادة رقم ) الافصاح عن المصلحة في الأعمال والعقود   حولتقرير تأكيد محدود 

)تتمة(   العربية السعودية  

 

 مسؤولياتنا 
تنا في تنفيذ التأكيد المحدود وإبداء استنتاج حول التبليغ في ضوء إجراءات التأكيد المحدود التي قمنا بها وبيان ما إذا كان قد  اتنحصر مسئولي 

 نما إلى علمنا ما يجعلنا نعتقد أن التبليغ المرفق بهذا التقرير لم يتم إعداده وعرضه وفقاً للضوابط المنطبقة. 
 

( رقم  التأكيد  الدولي لارتباطات  للمعيار  وفقا  الارتباط  بتنفيذ  أو فحص  3000قمنا  بخلاف عمليات مراجعة  الأخرى  التأكيد  "ارتباطات   )

الاتفاق عل تم  التي  بهذا الارتباط  المتعلقة  السعودية، والشروط والأحكام  العربية  المملكة  في  المعتمد  التاريخية"،  المالية  يها مع  المعلومات 

أن نقوم بتخطيط وتنفيذ إرتباطنا لإبداء استنتاج حول الإفصاح عن المصلحة الشخصية  هذا المعيار  تطلبي م.  2025  ارسم   27شركة بتاريخ  ال

فيما لو أن هناك حاجة لعمل تعديلات جوهرية بحسب علمنا على الموضوع محل    الشركةالمباشرة وغير المباشرة لأعضاء مجلس إدارة  

ا الارتباط حتى يكون متوافقاً مع الضوابط، ولإصدارتقريرالتاكيد المحدود. يعتمد كل من طبيعة وتوقيت ومدى الإجراءات المختارة على حكمن 

 او خطأ.  بما في ذلك تقييم مخاطر التحريف الجوهري الناتج سواء عن إحتيال
 

 الاستقلالية ومراقبة الجودة: 
متطلبات قواعد سلوك وآداب المهنة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، كما أن لدينا الكفاءة   استوفيناتنا ونؤكد بأننا القد التزمنا باستقلالي 

 . المحدود  والخبرة اللازمة لتنفيذ ارتباط التأكيد

( "رقابة الجودة للمكاتب التي تنفذ ارتباطات مراجعة وفحص للقوائم المالية وارتباطات  1الجودة )  لإدارةكما قمنا بتطبيق المعيار الدولي  

" وبالتالي فإننا نحافظ على نظام شامل لرقابة الجودة بما في ذلك السياسات والإجراءات  العلاقةالتأكيد الأخرى وارتباطات الخدمات ذات  

 الموثقة بشأن الالتزام بالمتطلبات الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية السائدة. 

 الإجراءات المنفذة ملخص 

 الأعمال والعقود المبرمة مع الشركة من قبل أي عضو من إعضاء مجلس الإدارة.  ىعللية وتنفيذ والموافقة آمناقشة الإدارة حول  •
المقدم من أعضاء مجلس الإدارة والذي يتضمن المعاملات و/أو العقود المنفذة حيث يكون لأعضاء مجلس إدارة   الحصول على التبليغ •

 ؛ م2024 ديسمبر 31الشركة مصلحة مباشرة أو غير مباشرة خلال السنة المنتهية 
مجلس الإدارة بإبلاغ مجلس الإدارة بوجود تضارب مصالح    عضو   إلى قيام   تشير الاطلاع على محاضر اجتماعات مجلس الإدارة التي   •

 يخص المعاملات و/أو العقود ذات العلاقة بعضو مجلس الإدارة؛   فيمافعلي أو محتمل سواء بشكل مباشر أو غير مباشر 
الحصول على مايفيد أن أعضاء مجلس الإدارة المعنيين الذين أبلغوا مجلس الإدارة بوجود تضارب مصالح فعلي أو محتمل بشكل   •

 مباشر أو غير مباشر، لم يصوتوا على القرار بالتوصية بتنفيذ المعاملات و/ أو العقود ذات العلاقة؛ و 
تبليغ رئيس مجلس   • المذكورة في  العقود  بالمعاملات و/أو  المتعلقة  الداعمة  الوثائق  إلى  بالإضافة  اللازمة  الموافقات  الحصول على 

 الإدارة على أساس العينة. 
( مع مبالغ المعاملات الموضحة في  1في )الملحق    المرفق المعد وفي التبليغ    المدرجةمقارنة المعلومات والبيانات للاعمال والعقود   •

 . م2024 ديسمبر 31المدققة للشركة للسنة المنتهية في   المالية لقوائما( حول  9)رقم   الايضاح
 

 قيود ملازمة 
الموضوع محل الارتباط تختلف في طبيعتها وتوقيتها وأقل في مداها عن تلك المطبقة في ارتباط التأكيد المعقول.    ىإن الإجراءات المطبقة عل  - 

عليه في إرتباط التأكيد المحدود أقل بكثيرمن التأكيد الذي قد يتم الحصول عليه فيما لوقمنا   الحصولونتيجةً لذلك، فإن مستوى التأكيد الذي يتم  

  بإجراء ارتباط تأكيد معقول. لقد صُممت إجراءاتنا للحصول على مستوى محدود من التأكيد لتوفير أساس لإبداء إستنتاجنا، وعليه، لم نقدم 

 وبة لتوفير مستوى معقول من التأكيد.جميع الأدلة التي كان من الممكن أن تكون مطل
اطنا الرغم من أننا أخذنا في الاعتبار فاعلية أنظمة الرقابة الداخلية التي تتبعها الإدارة عند تحديد طبيعة ومدى إجراءاتنا، لم يكن ارتب   وعلى  - 

لتقديم تأكيد حول فعالية أنظمة   الداخلية. لم تتضمن إجراءاتنا اختبار الأنظمة الرقابية أو تنفيذ إجراءات تتعلق بالتحقق من    الرقابةمُصمماً 

 إجمالي أو احتساب البيانات في أنظمة تقنية المعلومات. 

 

 



 

( من نظام الشركات في المملكة  71وفقاً لمتطلبات المادة رقم ) الافصاح عن المصلحة في الأعمال والعقود   حولتقرير تأكيد محدود 

)تتمة(   العربية السعودية  

( من نظام الشركات لقيود  71فهم للانظمة والرقابة التي تتعلق بإعداد التبليغ وفقاً لمتطلبات المادة )  ىعل  للحصولتخضع إجراءاتنا الخاصة    - 

فعالية    ىهذه الإجراءات كدليل لمد   ىذلك، لا يجوز الاعتماد عل  ىملازمة، وعليه فقد تحدث أخطاء أو مخالفات لا يتم اكتشافها، علاوة عل 

 الأنظمة والرقابة ضد أنشطة الغش والتواطؤ والتي يمكن ان تكون موجودة.  
، ولا يجب ان يعتقد بأنة يقدم تأكيداً لأي تواريخ او فترات مستقبلية، .م2024  ديسمبر  31يتعلق هذا الاستنتاج فقط بالتبليغ للسنة المنتهية في    - 

 . صحه استنتاجنا ىيمكن أن يؤثر عل تغييرالأنظمة او الرقابة  ىحيث قد يطراً عل

 

 نتيجة التأكيد المحدود:   
بأن نعتقد  تجعلنا  أمور  إلى علمنا  ينم  لم  الحصول عليها،  تم  التي  بها والأدلة  قمنا  التي  المحدود  التأكيد  إجراءات    لمسات   شركة بناءً على 

ب   )"الشركة"( تلتزم  )لم  رقم  المادة  السعودية  من(  71متطلبات  العربية  المملكة  في  الشركات  التبليغ   نظام  اعداد  معلومات بال  المتعلق عند 

 . م2024 ديسمبر 31للسنة المنتهية في ( 1في )الملحق   المرفقالمعدة وللاعمال والعقود المدرجة بالتبليغ ذات الصلة والبيانات 
 

    القيد على استخدام تقريرنا 
ساهمين تم إعداد هذا التقرير، بناءً على طلب من إدارة الشركة فقط وذلك لمساعدة الشركة للوفاء بالتزاماتها للتقرير إلى الجمعية العامة للم

من نظام الشركات. لا يجوز إستخدام التقرير لأي غرض آخر أو توزيعه إلى أي أطراف أخرى عدا وزارة التجارة  (  71رقم )بموجب المادة  

 وهيئة السوق المالية ومساهمي الشركة، أو الاقتباس منه أو الاشارة إليه دون الحصول على موافقتنا المسبقة 

  
 أمور أخرى 

 تحدث بعد تاريخ هذا التقرير.قد الظروف التي  وابناءً على الأحداث  التقريرولية لتحديث هذا ؤليس لدينا مس - 
 لأغراض التعريف فقط.  المراجعتم ختم النموذج المرفق بختم  - 

 

 

 ر اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية اشركة 
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 محمد بن فرحان بن نادر

 435ترخيص رقم 

 الرياض، المملكة العربية السعودية 

 م(2025 مارس 31هـ )الموافق 1446 شوال 2
 

 

 



 ( " 1  رقم الملحق ")

 

 

 

 لمســـات  شركة 

 ( مقفلة )شركة مساهمة سعودية 

 

البيان المرفق عن القوائم المالية  وتقرير المراجع المستقل للسنة المنتهية  في  31 ديسمبر 2024م عن المصلحة  الشخصية  في  الأعمال   

ً  لأحكام المادة  )71( من نظام الشركات عن السنة المنتهية  في 31 ديسمبر 2024م   والعقود التي تتم لحساب الشركة  وفقا

 
 بيان  بالأعمال  والمعاملات  التي تمت خلال  العام المنتهي في  31 ديسمبر 2024م 

 
شركة قطمير المحدودة  - 1  

حيث أن جميع المساهمين في الشركة  مصلحة مباشرة  والتي لجميع المساهمين    ،شركة قطميرالمحدودةوبين    شركة الاعمال التي تمت بين ال

وسداد، علماً بأن قيمة تعاملات السداد  مصاريف مدفوعة بالانابة  وهذه التعاملات عبارة عن    بشركة قطمير المحدودةهم جميع الشركاء  

ريال سعودي، مع العلم ان هذه    188,714مبلغ    المصاريف المدفوعة بالانابةريال سعودي، وتعاملات    188,714م مبلغ  2024خلال سنة  

 . ريال سعوديصفر التعاملات تتم دون اي شروط تفضيلية، وقد نتج عن هذه التعاملات رصيد نهائي بمبلغ 

 
   بدويالسيدة/عيشة سالم رزق  - 2

بين   تمت  التي  سالم رزق  وبين    الشركة الاعمال  بالشركة    بدويالسيدة/ عيشة  المساهمين  احد  عبارة عن  وهي  التعاملات  تمويل  وهذه 

بأن قيمة تعاملات السداد خلال سنة  وتعاملات ايجارية   مبلغ    التمويلريال سعودي، وتعاملات    3,328,700م مبلغ  2024وسداد، علماً 

مبني بحي الخالدية  ، وإيجار  ريال سعودي    250,000مبلغ  ب   ايجار صالون فرع سلطانة بالمدينة المنورة    و ريال سعودي،    3,000,000

مع العلم ان هذه التعاملات تتم دون اي شروط تفضيلية، وقد نتج عن هذه التعاملات رصيد  ريال سعودي، و  78,700بالمدينة المنورة بمبلغ  

 ريال سعودي.  صفرنهائي بمبلغ 

 
   احمد حمزة محمد مسعودي السيد/ - 3

وهذه التعاملات  الادارة.  رئيس مجلس    المساهم بالشركة و  وهواحمد حمزة محمد مسعودي  الاعمال التي تمت بين الشركة وبين السيد/  

السداد خلال سنة   تعاملات  قيمة  بأن  تمويل وسداد، علماً  التمويل مبلغ    2,000,000م مبلغ  2024عبارة عن  ريال سعودي، وتعاملات 

ريال سعودي، مع العلم ان هذه التعاملات تتم دون اي شروط تفضيلية، وقد نتج عن هذه التعاملات رصيد نهائي بمبلغ صفر   2,000,000

 عودي. ريال س
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  م 5202لعام  الأول )  01رقم ( الاجتماعمحضر 

  (مساɸمة سعودية)  ݝݨلس إدارة شركة لمسات
  

               ʄنا محمد وعڴʋنب ʄݰبه أجمع؈ن.  آلهاݍݰمد ࣞ رب العالم؈ن، والصلاة والسلام عڴ    وܵ

الموجɺة   الدعوة   ʄعڴ اݝݨلس  بناءً  رئʋس  الإدارة،  من سعادة  مجل تم  لأعضاء مجلس  شركة ( لمسات  لشركة  إدارة    سعقد 

  . ݨلساݝجميع أعضاء  بحضور ومشاركة، مساɸمة سعودية) 

  ʄرسوله محمد وعڴ ʄس اݝݨلس الاجتماع بحمد الله والثناء عليه والصلاة والسلام عڴʋݰبه،  له  آ اسْڈل سعادة رئ وܵ

اݝݨلسبالسادة  ورحب   تمت    ،أعضاء  ذلك  و Ȋعد  الماستعراض  المدرجة  مناقشة  و   عڴʄ وضوعات  الأعمال  اتخذت  جدول 

  Ȋشأٰڈا القرارات والتوصيات التالية:

 
ً
  . م2024باعتماد القوائم المالية الٔڈائية لعام التوصية :  أولا

والنقاش   المداولة  للشركة  Ȋعد  المالية  ائم  القو احول  ࡩʏ عن  المنْڈية  المالية  من  31/12/2024  تارʈخ    لسنة  والمعتمدة  م 

 عڴʄ توصية ݍݨنة المراجعة حولɺا اݝݰاسب القانوɲي 
ً
  :  قرر اݝݨلس ما يڴʏ , عليه , واسȘنادا

  ) 01/01/2025القرار ( 

1.   ʏائم المالية للشركة عن السنة المالية المنْڈية ࡩ  م .2024/ 31/12توصية اݝݨلس لݏݨمعية العامة باعتماد القو

 م .2024مرفق القوائم المالية للشركة لعام  .2

  

  

  

  

  

  

 
  7من   1  الصفحة

  

ɸـ18/09/6144 - م5202 /03/ 18 تارʈخ الاجتماع   01 رقم الاجتماع  

   بالتمرʈر التصوʈت عن طرʈق  – المدينة المنورة مɢان الاجتماع
 المنصب 

م 0010:الساعة  وقت الاجتماع   

 أعضاء الݏݨنة 

 (المشاركون) 

 رئʋس مجلس الإدارة  (عن Ȋعد)                             حمزة مسعوديبن الأستاذ/أحمد 

 نائب رئʋس مجلس الإدارة  (عن Ȋعد)                            بن أحمد عʋساوي الأستاذ/ سامي 

 العضو المنتدب والرئʋس التنفيذي  (عن Ȋعد)                          ديحمزة مسعو بن  الأستاذ/ محمد 

 عضو مجلس الإدارة   (عن Ȋعد)                            حمزة مسعوديبن  الأستاذ/ حازم 

 عضو مجلس الإدارة   (عن Ȋعد)                                  سعود رزقبن أسعد   /الدكتور 

 ʏاسماعيل ابو فرحانبن الأستاذ/ عڴ                     (عدȊ عن)   مجلس الإدارة  أم؈ن سر  
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ً
  . م  2024التوصية باعتماد تقرʈر مراجع اݍݰسابات لٔڈاية عام : ثانيا

ائم المالية المنْڈية ࡩȊ  ʏعد   ,  31/12/2024الاطلاع عڴʄ القوائم المالية واستعراض تقرʈر اݝݰاسب القانوɲي حول القو م  

  :   قرر اݝݨلس ما يڴʏ عليه 

  ) 02/01/2025القرار ( 

1.   ʏࡩ المنْڈية  المالية  للسنة  ائم  القو حول  القانوɲي  اݝݰاسب  تقرʈر  باعتماد  العامة  لݏݨمعية  اݝݨلس  توصية 

 م .2024/ 31/12

ائم .  .2  مرفق تقرʈر اݝݰاسب القانوɲي باعتماد القو
  

  

  

 
ً
  م . 2025الشركة لعام التوصية Ȗعي؈ن مراجع حسابات  :ثالثا

 م 2025لشركة خلال عام  لݰسابات  اݍ ʏ مراجڥأحد  التعاقد مع بناءً عڴʄ التوصيات الواردة من ݍݨنة المراجعة حول ترشيح  

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس عليه وȌعد المداولة والنقاش ،    والاختيار من بئڈم 

  ) 03/01/2025القرار ( 

التوصية لݏݨمعية العامة عڴȖ ʄعي؈ن مراجع حسابات الشركة من ب؈ن المرܧݰ؈ن "شركة ار اس ام اݝݰاسبون المتحدون   .1

  ʏࡩ المنْڈية  المالية  للسنة  حسابات  كمراجع   " المɺنية  وفحص  2025دʇسم؄ف    31للاسȘشارات  عن  م،  المالية  القوائم 

 ʏم.2025يونيو  30الف؅فة المالية المنْڈية ࡩ 
  

  

  

 راȊع
ً
  م . 2024التوصية بإبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة ࡩʏ ٰڈاية عام  :ا

المالي السنة  انْڈاء   ʄعڴ لعام  بناءً  اجراء  م  2024ة   ʏࡩ ࡩʏ  والبدء  المنْڈية  المالية  السنة  عن  الادارة  مجلس  أعضاء  ذمة  ابراء 

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس عليه وȌعد المداولة والنقاش م  ، 2024/ 31/12

  ) 04/01/2025القرار (

السنة   .1 إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن   ʄافقة عڴ بالمو العامة  لݏݨمعية  ࡩʏ  التوصية  المنْڈية  دʇسم؄ف    31المالية 

 م. 2024

  

  

  

  

  

  

  

  
  7من   2  الصفحة
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 خامس 
ً
والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات وشركة قطم؈ف اݝݰدودة خلال عام  التوصية باعتماد العقود  :  ا

  .  م2024

  العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة وشركة قطم؈ف اݝݰدودة ضرورة دراسة  م , و 2024لعام  بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية  

  :قرر التاڲʏ م ، وȌعد مناقشة أعضاء اݝݨلس الموضوع ت2024خلال عام 

 ) 05/01/2025القرار ( 

ـــــركة قطم؈ف اݝݰدودة .1 ــاء  والۘܣ  ،    التوصـــــــية لݏݨمعية العامة عڴʄ العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشـــــــركة وشــ ـــ لأعضــ

العضــــو المنتدب والرئʋس   -, محمد حمزة مســــعودي    الإدارةرئʋس مجلس    -( أحمد حمزة مســــعودي    مجلس الادارة

ــــعوديحم  , حازمالتنفيذي   ـــ ــــو مجلس    -  زة مســ ـــ ــــرة )     إدارةعضــ ـــ ــــݏݰة مباشــ ـــ فٕڈا، وۂʏ عبارة عن  وغ؈ف مباشـــــــــرة   /مصــ

بلغـــــت إجمـــــاڲʏ قيمـــــة التعـــــاملات خلال العـــــام   بـــــأنـــــه   
ً
ــا بـــــالنيـــــابـــــة، علمـــ  وقـــــد2024مـــــدفوعـــــات 

ً
ــا  مـــــدينـــ

ً
ره  م، مبلغـــــا

 وثمانية عشـــر ɸللة  رʈال) فقط    188,714.18( 
ً
  ســـعوديا

ً
 وســـبع مائة وأرȌعة عشـــرة رʈالا

ً
لا  مائة وثمانية وثمانون الفا

لشــــركة  Ȋســــداد المبلغ  قطم؈ف اݝݰدودة  وقد قامت شــــركة  ,    غ؈ف ، مع العلم أن ɸذه التعاملات تمت بالتɢلفة الفعلية

  . الٔڈاǿي عن الف؅فة (صفر) رʈال. (مرفق) ، ليصبح الرصيد  (Ȗسوʈة للرصيد)  لمسات

  

 س
ً
التوصية باعتماد العقود والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات والمساɸم عʋشة سالم رزق خلال  :  ادسا

  . صالون فرع سلطانه ࡩʏ ڌʏ الراية بالمدينة المنورة ايجار  مبۚܢ م لقيمة2024عام 

  ʄم  ضرورة دراسة  , و   م2024انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  بناءً عڴɸالعقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمسا

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس عليه وȌعد المداولة والنقاش  ،  م2024خلال عام  عʋشة سالم رزق بدوي 

  ) 06/01/2025القرار (

التوصية لݏݨمعية العامة عڴʄ العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم عʋشة سالم رزق بدوي، والۘܣ لɺا   .1

  
ً
مصݏݰة مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال، وحيث أن ɸذه الأعمال عبارة عن إيجار صالون فرع سلطانة بالمدينة المنورة، علما

 وقدره ( ،  م  2024بأنه بلغت إجماڲʏ قيمة المستحق خلال العام  
ً
 دائنا

ً
رʈال) فقط مائتان وخمسون    250.000مبلغا

ألف رʈال سعودي لا غ؈ف، مع العلم أن ɸذه التعاملات تمت بالتɢلفة الفعلية لأجرة المثل. وقد قامت الشركة Ȋسداد  

الف؅  فة  المبلغ للمساɸمة عʋشة سالم رزق بدوي (Ȗسوʈة للرصيد) مقابل قيمة الإيجار، ليصبح الرصيد الٔڈاǿي عن 

 .(صفر) 

  
  

 ساȊع
ً
التوصية باعتماد العقود والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات والمساɸم عʋشة سالم رزق خلال عام  :  ا

  رʈال  .  3,000,000م كتموʈل من المساɸم للشركة بمبلغ وقدره 2024

ساɸم  العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والم م , وضرورة دراسة  2024بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  م2024خلال عام  عʋشة سالم رزق بدوي 

  

  7من   3  الصفحة
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  ) 07/01/2025القرار ( 

التوصية لݏݨمعية العامة عڴʄ العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم عʋشة سالم رزق بدوي، والۘܣ لɺا   .1

من المساɸم عʋشة سالم رزق  اڲʄ  تموʈل ماڲʏ ۂʏ عبارة عن مصݏݰة مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال، وحيث أن ɸذه الأعمال  

 مبلغ  الشركة
ً
ملاي؈ن رʈال سعودي لا غ؈ف، مع العلم أن جميع المعاملات تمت    ثلاثةرʈال) فقط    3,000,000بقيمة (    ا

. وقد قامت الشركة Ȋسداد المبلغ للمساɸمة عʋشة سالم رزق بدوي (Ȗسوʈة للرصيد)  بدون عمولة أو تɢلفة إضافية

 .، ليصبح الرصيد الٔڈاǿي عن الف؅فة (صفر) التموʈل  مقابل قيمة 

  

 ثامن
ً
التوصية باعتماد العقود والاعمال الۘܣ تمت ب؈ن شركة لمسات والمساɸم عʋشة سالم رزق خلال عام  :  ا

  .  عماله مɴسوȌي الشركة إسɢان    لدواڤʏالمدينة المنورة ࡩʏ  بڍʏ اݍݵالدية  يɲاقيمة ايجار  مبمقابل م 2024

لعقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم  ام , وضرورة دراسة  2024بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  م2024خلال عام  عʋشة سالم رزق بدوي 

  ) 08/01/2025القرار (

التوصية لݏݨمعية العامة عڴʄ العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم عʋشة سالم رزق بدوي، والۘܣ لɺا   .1

  مباɲي بڍʏ اݍݵالدية ࡩʏ المدينة المنورة  مصݏݰة مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال، وحيث أن ɸذه الأعمال عبارة عن إيجار  
ً
، علما

 وقدره ( م  2024بأنه بلغت إجماڲʏ قيمة المستحق خلال العام  
ً
 دائنا

ً
  رʈال) فقط    78.700، مبلغا

ً
ثمانية وسبعون الفا

رʈال سعودي لا غ؈ف، مع العلم أن ɸذه التعاملات تمت بالتɢلفة الفعلية لأجرة المثل. وقد قامت الشركة  وسبع مائة  

الٔڈاǿي عن    Ȋسداد المبلغ للمساɸمة عʋشة سالم رزق بدوي (Ȗسوʈة للرصيد) مقابل قيمة الإيجار، ليصبح الرصيد

 .الف؅فة (صفر) 

  

  

 تاسع
ً
وݍݨانه  :  ا الإدارة  مجلس   ʏࡩ العضوʈة  واجراءات  ومعاي؈ف  سياسات  لائحة  Ȗعديل  باعتماد  التوصية 

يتقاعۜܢ  أعضاء مجلس الإدارة وȋدل حضور اݍݨلسات البند اݍݵامس وɸو "    ت) لمɢافآ8المنȎثقة ࡩʏ المادة رقم (

    28.213رئʋس مجلس الادارة مبلغ شɺري مقطوع وقدره (
ً
 ومئتان وثلاثة عشر رʈالا

ً
رʈال) ثمانية وعشرون الفا

الۘܣ يقدمɺا للشركة لمزاولة ɲشاطɺا    نظ؈ف الأعمال والمɺام واݍݵدمات 
ً
لشɺري  " وذلك بتعديل المبلغ اشɺرʈا

الإدارة وتخفيضه بمقدار ( المقطوعة    10,000المقطوع لرئʋس مجلس  مبلغ المɢافأة الشɺرʈة  رʈال) ليصبح 

حضور اݍݨلسات   ترʈال), مع إبقاء حقه ࡩʏ مɢافأة رئʋس مجلس الإدارة لٔڈاية العام ومɢافئا 18,213بقيمة (

  . ࡩʏ مجلس الإدارة والݏݨنة التنفيذية

  ʄعض التعدبناءً عڴȊ اجراء  ʄثقةيلات عڴȎمجلس الإدارة وݍݨانه المن ʏة ࡩʈا   لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضو ʏلمادة ࡩ

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس ، عليه وȌعد المداولة والنقاش ) 8رقم ( 

  
  7من   4  الصفحة
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  ) 09/01/2025القرار ( 

 .  التوصية لݏݨمعية العامة عڴȖ ʄعديل لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة  .1

  

 
  

 
ً
  . م لأعضاء مجلس الإدارة2024العضوʈة ࡩʏ ٰڈاية عام  تالتوصية باعتماد مɢافئا:  عاشرا

انْڈاء السنة المالية    ʄ2024عام  لبناءً عڴ  , ࡩʏ مجلس  م   لما نصت عليه لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة 
ً
وتطبيقا

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  ةالمنȎثق وݍݨانهالإدارة  

  ) 10/01/2025القرار ( 

لݏݨمعية العامة   .1 العضوʈة  التوصية  ٰڈاية عام  اعتماد صرف مɢافئات   ʏلما  ,  الإدارة  لأعضاء مجلس  م  2024ࡩ  
ً
وفقا

 .  ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة نصت عليه لائحة سياسات 

 
  

  

  . م لأعضاء ݍݨنة المراجعة  2024العضوʈة ࡩʏ ٰڈاية عام   تالتوصية باعتماد مɢافئا:  اݍݰادي عشر

انْڈاء السنة المالية لعام    ʄمجلس    م ,2024بناءً عڴ ʏࡩ  لما نصت عليه لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة 
ً
وتطبيقا

  التاڲʏ:قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  ةالإدارة وݍݨانه المنȎثق

  ) 11/01/2025القرار ( 

العامة   .1 لݏݨمعية  ٰڈاية عام  التوصية   ʏࡩ العضوʈة   لما  2024اعتماد صرف مɢافئات 
ً
, وفقا م لأعضاء ݍݨنة المراجعة 

 . نصت عليه لائحة سياسات ومعاي؈ف إجراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة  
  

  

  

  . م 2024التوصية باعتماد تقرʈر مجلس الإدارة لٔڈاية عام : عشرالثاɲي 

  ʄم والانْڈاء من اعداد  2024انْڈاء السنة المالية لعام  بناءً عڴ  ʏر مجلس الادارة عن السنة المالية المنْڈية ࡩʈم 31/12/2024تقر

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس  ، عليه وȌعد المداولة والنقاش  

  ) 12/01/2025القرار ( 

1.  ʏر مجلس الإدارة عن السنة المالية المنْڈية ࡩʈسم؄ف  31اعتماد تقرʇم 2024د . 

افقة عليه (مرفق .2  ) . التوصية لݏݨمعية العامة بالمو
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  . مناقشة اعتماد  لائحة سياسات المɢافئات السنوʈة والشɺرʈة واليومية لمɴسوȌي الشركة:  عشر الثالث

  ʄعڴ حول بناء  التنفيذية  الݏݨنة  من  الواردة  من    التوصيات  والشɺرʈة    اعداد  الانْڈاء  السنوʈة  المɢافئات  سياسة  لائحة 

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس  ، عليه وȌعد المداولة والنقاش واليومية لمɴسوȌي الشركة 

  ) 13/01/2025القرار ( 

افقة اݝݨلس  .1  .  عڴʄ اعتماد لائحة سياسات المɢافئات السنوʈة والشɺرʈة واليومية لمɴسوȌي الشركة مو

 .  مرفق ɲܦݵة من اللائحة  .2
  

  

  

  .مناقشة اعتماد الɺيɢل التنظي׿ܣ المق؅فح للشركة: عشر الراȊع 

جميع اݍݨوانب المشار  ايضاح  و ,  ؅فحات وȖعديلات عڴʄ الɺيɢل التنظي׿ܣ للشركة  مق بناء عڴʄ ما تم عرضه عڴʄ اݝݨلس من  

المش؅فكة   العوامل   ʏࡩ والنظر  المقدمة  المق؅فحات   ʏࡩ عليه  الٕڈا  الادارة  ,  جوانب  مع  للشركة  التنظي׿ܣ  الɺيɢل  تطابق  تب؈ن 

 الفعلية 
ً
اقع الشركة القائمة حاليا   التاڲʏ: قرر اݝݨلس داولة والنقاش ، عليه وȌعد الم ࡩʏ الشركة ومدى تحقيقɺا لو

  ) 14/01/2025القرار ( 

افقة اݝݨلس عڴʄ اعتماد الɺيɢل التنظي׿ܣ للشركة  .1  .  مو

 .   الɺيɢل التنظي׿ܣ للشركة  ɲܦݵة من مرفق  .2
  

  

  

  

حمزة  :  عشر  اݍݵامس أحمد  والمساɸم  لمسات  شركة  ب؈ن  تمت  الۘܣ  والاعمال  العقود  باعتماد  التوصية 

  رʈال  . 2,000,000م كتموʈل من المساɸم للشركة بمبلغ وقدره 2024مسعودي خلال عام  

والمساɸم  العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة  م , وضرورة دراسة  2024بناءً عڴʄ انْڈاء السنة المالية للشركة خلال عام  

  التاڲʏ: قرر اݝݨلس ،  عليه وȌعد المداولة والنقاش  م2024خلال عام  أحمد حمزة مسعودي

  ) 15/01/2025القرار ( 

، والۘܣ  أحمد حمزة محمد مسعوديالتوصية لݏݨمعية العامة عڴʄ العقود والأعمال الۘܣ تمت ب؈ن الشركة والمساɸم  .1

 مبلغ  تموʈل ماڲʏ من المساɸم اڲʄ الشركةله مصݏݰة مباشرة ࡩɸ ʏذه الأعمال، وحيث أن ɸذه الأعمال ۂʏ عبارة عن  
ً
   ا

رʈال سعودي لا غ؈ف، مع العلم أن جميع المعاملات تمت بدون عمولة أو  اثنان مليون  رʈال) فقط    2,000,000بقيمة ( 

  (Ȗسوʈة للرصيد) مقابل قيمة   أحمد حمزة محمد مسعودي. وقد قامت الشركة Ȋسداد المبلغ للمساɸم  تɢلفة إضافية

 . ، ليصبح الرصيد الٔڈاǿي عن الف؅فة (صفر) التموʈل 
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 عن شكره وتقديره    ،مساءً   08:00الساعة  ࡩʏ تمام    الاجتماعأحمد حمزة مسعودي    /الأستاذاختتم رئʋس اݝݨلس وقد  
ً
مع؄فا

  التوفيق.  وȋاࣞللسادة الأعضاء عڴʄ حضورɸم ومشاركْڈم الفعالة، 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  7من  7  الصفحة

  الأستاذ / حازم حمزة مسعودي 

  عضو مجلس الإدارة 

  الدكتور / أسعد سعود رزق 

  عضو مجلس الإدارة 

    

  الأستاذ/ سامي أحمد عʋساوي 

  نائب رئʋس مجلس الإدارة

  / محمد حمزة مسعودي الأستاذ

  العضو المنتدب والرئʋس التنفيذي

    

  الأستاذ/ أحمد حمزة مسعودي 

  الإدارةرئʋس مجلس  

  

  عڴʏ اسماعيل ابو فرحان   /الأستاذ  

  سر مجلس الإدارة م؈ن أ  

    

Mobile User



  لشركة لمسات لائحة سياسات ومعايير واجراءات العضوية  في المقترح تعديله   والبند ادةالم

رقم 
  المادة 

  تعديلنص المادة بعد ال  ص المادة قبل التعديل ن

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
ة الماد

  الثامنة 

  مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة وȋدل حضور اݍݨلسات:  )8(  رقم المادة

مɢافأة    رʈال  خمسون ألف رʈال)    ʇ)50.000ستحق رئʋس مجلس الإدارة مبلغ وقدره   .1

حضرɸا   الۘܣ  اݍݨلسات  Ȋعدد  صرفɺا  يرتبط  الواحدة،  المالية  السنة  عن  سنوʈة 

  خلال السنة المالية المعنية. 

مɢافأة    رʈال  خمسون ألفرʈال)    ʇ  )50.000ستحق عضو مجلس الإدارة مبلغ وقدره .2

سنوʈة عن السنة المالية الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل  

  عضو خلال السنة المالية المعنية.

  رʈال   ثلاثة الافرʈال)    3.000(وقدره  ʇستحق الرئʋس وعضو مجلس الإدارة مبلغ   .3

  بدل حضور عن اݍݨلسة الواحدة.

اݍݨ .4 حضور  بدلات  ب؈ن  اݍݨمع  الإدارة  مجلس  لعضو  عن  يحق  ومɢافأته  لسات 

أعمال   أي  عن   ʏماڲ مقابل  وأي  الإدارة  مجلس   ʏࢭ أو  إضافيةعضوʈته  مناصب  ، 

، أو إدارʈة أو اسȘشارʈة يɢلف ٭ڈا ࢭʏ الشركة، وذلك بالإضافة إڲʄ  فنية  تنفيذية، أو

 
ً
علٕڈا بصفته عضوا أن يحصل  يمكن  الۘܣ  الݏݨان    المɢافأة   ʏوࢭ الإدارة  مجلس   ʏࢭ

 المشɢلة من قبل مجلس الإ 
ً
 لنظام الشرɠات ونظام الشركة الأساس.  دارة وفقا

 

رʈال) ثمانية   28.213( يتقاعۜܢ رئʋس مجلس الادارة مبلغ شɺري مقطوع وقدره   .5

 
ً
 ومئتان وثلاثة عشر رʈالا

ً
 نظ؈ف الأعمال والمɺام واݍݵدمات    وعشرون الفا

ً
شɺرʈا

 الۘܣ يقدمɺا للشركة لمزاولة ɲشاطɺا .  

  

المɢافأة   .6 صرف  يتم  بʋنما  رȌع سنوʈة،  الاجتماعات بصفة  بدل حضور  يتم صرف 

  السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا من قبل اݍݨمعية العامة. 

  مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة وȋدل حضور اݍݨلسات:  )8(  رقم المادة

مɢافأة    رʈال   خمسون ألفرʈال)    ʇ)50.000ستحق رئʋس مجلس الإدارة مبلغ وقدره   .1

حضرɸا   الۘܣ  اݍݨلسات  Ȋعدد  صرفɺا  يرتبط  الواحدة،  المالية  السنة  عن  سنوʈة 

  خلال السنة المالية المعنية. 

مɢافأة    رʈال  خمسون ألفرʈال)    ʇ  )50.000ستحق عضو مجلس الإدارة مبلغ وقدره .2

سنوʈة عن السنة المالية الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل  

  عضو خلال السنة المالية المعنية.

  رʈال   ثلاثة الاف رʈال)    3.000(وقدره  ʇستحق الرئʋس وعضو مجلس الإدارة مبلغ   .3

  بدل حضور عن اݍݨلسة الواحدة.

اݍݨ .4 حضور  بدلات  ب؈ن  اݍݨمع  الإدارة  مجلس  لعضو  عن  يحق  ومɢافأته  لسات 

أعمال   أي  عن   ʏماڲ مقابل  وأي  الإدارة  مجلس   ʏࢭ أو  إضافيةعضوʈته  مناصب  ، 

، أو إدارʈة أو اسȘشارʈة يɢلف ٭ڈا ࢭʏ الشركة، وذلك بالإضافة إڲʄ فنية تنفيذية، أو

 
ً
علٕڈا بصفته عضوا أن يحصل  يمكن  الۘܣ  الݏݨان    المɢافأة   ʏوࢭ الإدارة  مجلس   ʏࢭ

 المشɢلة من قبل مجلس الإ 
ً
 لنظام الشرɠات ونظام الشركة الأساس.  دارة وفقا

 

رʈال) ثمانية    18.213يتقاعۜܢ رئʋس مجلس الادارة مبلغ شɺري مقطوع وقدره (  .5

 نظ؈ف الأعمال والمɺام واݍݵدمات الۘܣ  
ً
 شɺرʈا

ً
 ومئتان وثلاثة عشر رʈالا

ً
عشر الفا

 يقدمɺا للشركة لمزاولة ɲشاطɺا .  

  

بʋنما يتم صرف المɢافأة   .6 رȌع سنوʈة،  بدل حضور الاجتماعات بصفة  يتم صرف 

  السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا من قبل اݍݨمعية العامة. 
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شركة مساɸمة سعودية مقفلة) (  

١٬٠الإصدار رقم   

اݍݨمعية العامةتارʈخ اعتماد  الإصدار   

٢٨/٠٣/٢٠٢٤ ١٬٠  
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 لائحة سياسات  ومعاي؈ف و୒جراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس الإدارة وݍݨانه المنȎثقة

  التمɺيد:  )١(  رقم المادة

وكذلك    ،وݍݨانه المنȎثقة  شركةال معاي؈ف و୒جراءات محددة للعضوʈة ࢭʏ مجلس إدارة  تحديد سياسات و إڲʄ    اللائحة ٮڈدف ɸذه  

مɢافآت  الشرɠات    ،المنȎثقة  ه ݍݨانو   اݝݨلس  تحديد  نظام   لأحɢام 
ً
للشركةوذلك وفقا واللوائح ذات  و   والنظام الأساس  الأنظمة 

  .الصلة

  تكوʈن مجلس إدارة:  )٢(  رقم المادة

من   مؤلف  إدارة  مجلس  الشركة  إدارة   ʄع  أعضاء    خمسةيتوڲȌأر عن  تزʈد  لا  لمدة  للمساɸم؈ن  العامة  اݍݨمعية  تɴتخّڈم 

ن الأغلبية من الأعضاء غ؈ف  ، عڴʄ ألا يقل عدد الأعضاء المستقل؈ن عن عضوʈ؈ن أو ثلث اݝݨلس أٱڈما أك؆ف، وأن يɢو سنوات

  التنفيذي؈ن. 

  شروط عضوʈة مجلس الإدارة  )٣(  رقم المادة

ʇش؅فط أن يɢون عضو مجلس الإدارة من ذوي الكفاءة المɺنية ممن تتوافر فٕڈم اݍݵ؄فة والمعرفة والمɺارة والاستقلال    .١

:ʏوجه اݍݵصوص ما يڴ ʄأن يتوافر فيه عڴ ʄراڤʈامه بكفاءة واقتدار وɺاللازم، بما يمكنه من ممارسة م  

القيادة:  .أ  ʄعڴ تؤɸله    القدرة  قيادية  بمɺارات  يتمتع  بأن  وتطبيق  وذلك  الأداء  تحف؈ق   ʄإڲ يؤدي  لما  الصلاحيات  لمنح 

 أفضل الممارسات ࢭʏ مجال الإدارة الفعالة والتقيد بالقيم والأخلاق المɺنية. 

التدرʈب،    الكفاءة:  .ب ومستوى  المناسبة،  والܨݵصية  المɺنية  والمɺارات  العلمية،  المؤɸلات  فيه  تتوافر  بأن  وذلك 

ال بأɲشطة  الصلة  ذات  العملية  أو  واݍݵ؄فات  اݝݰاسبة  أو  بالاقتصاد  أو  بالإدارة  أو  المستقبلية  أو  اݍݰالية  شركة 

 عن الرغبة ࢭʏ التعليم والتدرʈب. 
ً

 القانون أو اݍݰوكمة، فضلا

التوجيه:  .ج  ʄعڴ القرار،    القدرة  اتخاذ   ʏࢭ والسرعة  والإدارʈة،  والقيادية،  الفنية،  القدرات  فيه  تتوفر  أن  وذلك 

الفنية المتع المتطلبات  التوجيه الاس؅فاتيڋʏ والتخطيط والرؤʈة  واسȘيعاب   ʄون قادر عڴɢالعمل، وأن ي لقة Ȋس؈ف 

 المستقبلية الواܷݰة. 

 وذلك أن يɢون قادرًا عڴʄ قراءة البيانات والتقارʈر المالية وفɺمɺا.  المعرفة المالية:   .د

  وذلك بأن لا يɢون لديه ماɲع صڍʇ ʏعوقه عن ممارسة مɺامه واختصاصاته.  اللياقة الܶݰية:   .ه

الܨݵصية والمɺنية اللازمة لأداء  عو  المقومات  انتخاب أعضاء مجلس الإدارة توافر  العامة أن تراڤʏ عند  ڴʄ اݍݨمعية 

  مɺامɺم Ȋشɢل فعال وفق ما ورد ࢭɸ ʏذه المادة.   

  آن   ࢭʏ  السوق   ࢭʏ  مدرجة  مساɸمة  شرɠات   خمس  من  أك؆ف  إدارة   مجلس  عضوʈة  الإدارة  مجلس  عضو   ʇشغل  ألا   ʇُش؅فط .٢

 . واحد

  إجراءات العضوʈة ࡩʏ مجلس إدارة الشركة:  )٤(  رقم المادة

 .لمدة لا تقل عن عشرة أيام عن فتح باب ال؅فشيح لعضوʈة مجلس إدارة الشركة  الإعلانيتوڲʄ مجلس الإدارة  .١
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يجب عڴʄ من يرغب ترشيح نفسه لعضوʈة مجلس إدارة الشركة إعلان رغبته بموجب إخطار لإدارة الشركة وفق المدد   .٢

Ȗعرʈفًا  والمواعيد   واللوائح والتعميمات والقرارات السارʈة، وʈجب أن ʇشمل ɸذا الاخطار  الأنظمة   ʏࢭ علٕڈا  المنصوص 

وفقًا   العملية  وخ؄فاته  الإعلان   ʏࢭ الواردة  النظامية  المتطلبات  تقتضيه  لما  ومؤɸلاته  الذاتية  س؈فته  حيث  من  بالمرܧݳ 

 لل؅فܧݳ.

إدارة إحدى الشرɠات المساɸمة بيان عدد وتارʈخ مجالس إدارات  يجب عڴʄ المرܧݳ الذي سبق له شغل عضوʈة مجلس   .٣

 . الشرɠات الۘܣ توڲʄ عضوʈْڈا

المتقدم   .٤ والمعاي؈ف  للسياسات  وفقًا  اݝݨلس  لعضوʈة  المرܧݰ؈ن  Ȋشأن  العامة  لݏݨمعية  توصياته  الإدارة  مجلس  يقدم 

 . ذكرɸا

لإدارة، أو رܧݰوا أنفسɺم وفقًا للسياسات  يقتصر التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعية العامة عڴʄ من تم ترشيحɺم من قبل مجلس ا  .٥

 والمعاي؈ف والإجراءات المتقدم ذكرɸا.

 يɢون التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعية العامة عڴʄ بند انتخاب مجلس الإدارة تصوʈتًا تراكميًا.  .٦

  انْڈاء عضوʈة مجلس الإدارة: )٥(  رقم المادة

تɴتࢼܣ عضوʈة اݝݨلس بانْڈاء مدته أو بانْڈاء صلاحية العضو وفقًا لأي نظام أو Ȗعليمات سارʈة ࢭʏ المملكة، ومع ذلك  .١

خلال بحق العضو إيجوز لݏݨمعية العامة العادية ࢭɠ ʏل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو Ȋعضɺم وذلك دون  

ا وقع  إذا  بالتعوʈض  بالمطالبة  الشركة  تجاه  يجوز  المعزول  كذلك  مناسب،  غ؈ف  وقت   ʏࢭ أو  مقبول  غ؈ف  لسȎب  لعزل 

عن حضور (ثلاثة) اجتماعات   أعضاءهتغيّب من  يناء عڴʄ توصية من مجلس الإدارة إٰڈاء عضوʈة من بلݏݨمعية العامة 

، ولعضو مجلس الإدارة أن ʇع؅قل Ȋشرط  متتالية أو (خمسة) اجتماعات متفرقة خلال مدة عضوʈته دون عذر مشروع

 قبل الشركة عما ي؅فتب عڴʄ الاع؅قال من  أن ي
ً

 ضرار. أɢون ذلك ࢭʏ وقت مناسب و୒لا ɠان مسؤولا

رئʋس   .٢  ʄإڲ ٭ڈا  مكتوب  بيان  تقديم  فعليه  الشركة  أداء   ʄعڴ مݏݰوظات  لديه  وɠانت  الإدارة  مجلس  عضو  استقال  إذا 

 مجلس الإدارة وʈجب عرض ɸذا البيان عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة.

  عوارض الاستقلال:  )٦(  رقم المادة

القرارات  ي .١  ʄعڴ والتصوʈت  آرائه  و୒بداء  مɺامه  ممارسة   ʄعڴ قادرًا  المستقل  الإدارة  مجلس  عضو  يɢون  أن  جب 

 بموضوعية وحياد، بما ʇع؈ن مجلس الإدارة عڴʄ اتخاذ القرارات السليمة الۘܣ Ȗسɺم ࢭʏ تحقيق مصاݍݳ الشركة. 

تقييمًا سنوʈًا لمدى تحقيق   .٢ أن يجري  أو ظروف  عڴʄ مجلس الإدارة  والتأكد من عدم وجود علاقات  العضو  استقلال 

 تؤثر أو يمكن أن تؤثر فيه. 

 ما يڴʏ:  –عڴʄ سȎيل المثال لا اݍݰصر   –يȘناࢭʄ مع الاستقلال اللازم توافره ࢭʏ عضو مجلس الإدارة المستقل  .٣

ا لما ɲسȎته خمسة ࢭʏ المائة أو أك؆ف من أسɺم الشركة أو من أسɺم شركة أخر   .أ
ً
ɢون مالɢى من مجموعاٮڈا أو له  أن ي

 صلة قرابة مع من يملك ɸذه الɴسبة. 

 لܨݵص ذوي صفة اعتبارʈة يملك ما ɲسȎته خمسة ࢭʏ المائة أو أك؆ف من أسɺم الشركة أو من أسɺم    .ب
ً

أن يɢون ممثلا

  شركة أخرى من مجموعاٮڈا. 

 من مجموعاٮڈا. أن تɢون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة ࢭʏ الشركة أو ࢭʏ شركة أخرى   .ج
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 أن تɢون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذين ࢭʏ الشركة أو ࢭʏ شركة أخرى من مجموعاٮڈا.   .د

 أن يɢون عضو مجلس إدارة ࢭʏ شركة أخرى من مجموعة الشركة المرܧݳ لعضوʈة مجلس إدارٮڈا.  .ه

و شركة أخرى من مجموعْڈا،  أن ʇعمل أو ɠان موظفًا خلال العام؈ن الماضي؈ن لدى الشركة أو طرف متعامل معɺا أ  .و

ا ݍݰصص سيطرة لدى أي من تلك الأطراف خلال العام؈ن  
ً
ɢون مالɢاݍݰسابات وكبار الموردين، أو أن ي ʏكمراجڥ

 الماضي؈ن. 

 أن تɢون له مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘܣ تتم ݍݰساب الشركة.  .ز

مɢ  .ح  ʄعڴ علاوة  الشركة  من  مالية  مبالغ  يتقاعۜܢ  عن أن  تزʈد  ݍݨانه  من  أي  أو  الإدارة  مجلس  عضوʈة    افأة 

)٢٠٠٫٠٠٠  ) عن  أو  رʈال،  ألف  مئتا  عضوʈة  ٪٥٠رʈال)  مقابل  علٕڈا  تحصّل  الۘܣ  السابق  العام   ʏࢭ مɢافأته  من   (

 مجلس الإدارة أو أي من ݍݨانه أٱڈما أقل. 

 ي تزاوله الشركة.أن ʇش؅فك ࢭʏ عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر ࢭʏ أحد فروع الɴشاط الذ  .ط

 أن يɢون قد أمغۜܢ ما يزʈد عڴȖ ʄسع سنوات متصلة أو منفصلة ࢭʏ عضوʈة مجلس إدارة الشركة.   .ي

لا Ȗعد من قبيل المصݏݰة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة الۘܣ يجب لɺا اݍݰصول عڴʄ ترخيص من اݍݨمعية   .٤

ارة لتلبية احتياجاته الܨݵصية إذا تمت ɸذه الأعمال  العامة العادية، الأعمال والعقود الۘܣ تتم من عضو مجلس الإد 

الۘܣ تتȘبعɺا الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعامل؈ن وɠانت ضمن ɲشاط الشركة   والعقود بنفس الأوضاع والشروط 

  المعتاد.

  إفصاح المرܧݳ عن Ȗعارض المصاݍݳ:  )٧(  رقم المادة

يفܶݳ    أن  الإدارة  مجلس  لعضوʈة  نفسه  ترشيح   ʏࢭ يرغب  من   ʄعارض  عڴȖ حالات  أي  عن  العامة  ولݏݨمعية  للمجلس 

  : وȖشمل المصاݍݳ

 وجود مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘܣ تتم لصاݍݳ الشركة.  .١

 اش؅فاكه ࢭʏ عمل من شأنه منافسة الشركة، أو منافسْڈا ࢭʏ أحد فروع الɴشاط الذي تزاوله.  .٢

  مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة وȋدل حضور اݍݨلسات:  )٨(  رقم المادة

وقدره   .١ مبلغ  الإدارة  مجلس  رئʋس  ألفرʈال)    ٥٠٫٠٠٠(ʇستحق  المالية    رʈال  خمسون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا خلال السنة المالية المعنية. 

وقدره .٢ مبلغ  الإدارة  مجلس  عضو  ألفرʈال)    ٥٠٫٠٠٠(  ʇستحق  المالية    رʈال   خمسون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

  بدل حضور عن اݍݨلسة الواحدة.  رʈال ثلاثة الافرʈال)   ٣٫٠٠٠(وقدره ʇستحق الرئʋس وعضو مجلس الإدارة مبلغ  .٣

ب؈ن بدلات حضور اݍݨ .٤ الإدارة اݍݨمع  الإدارة وأي مقابل  يحق لعضو مجلس  ࢭʏ مجلس  لسات ومɢافأته عن عضوʈته 

أعمال   أي  عن   ʏأو  إضافيةماڲ أو،  تنفيذية،  وذلك فنية   مناصب  الشركة،   ʏࢭ ٭ڈا  يɢلف  اسȘشارʈة  أو  إدارʈة  أو   ،

 
ً
ࢭʏ مجلس الإدارة وࢭʏ الݏݨان المشɢلة من قبل مجلس    بالإضافة إڲʄ المɢافأة الۘܣ يمكن أن يحصل علٕڈا بصفته عضوا

 الإ 
ً
 لنظام الشرɠات ونظام الشركة الأساس. دارة وفقا
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وقدره   .٥ مقطوع  شɺري  مبلغ  الادارة  مجلس  رئʋس  وثلاثة عشر    ٢٨٫٢١٣(يتقاعۜܢ   ومئتان 
ً
الفا وعشرون  ثمانية  رʈال) 

 
ً
 نظ؈ف الأعمال والمɺام واݍݵدمات الۘܣ يقدمɺا للشركة لمزاولة ɲشاطɺا .   رʈالا

ً
  شɺرʈا

يتم صرف بدل حضور الاجتماعات بصفة رȌع سنوʈة، بʋنما يتم صرف المɢافأة السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا من   .٦

  قبل اݍݨمعية العامة. 

  ݍݨنة المراجعة وȋدل حضور اݍݨلسات: مɢافأة أعضاء  )٩(  رقم المادة

مɢافأة سنوʈة عن السنة المالية الواحدة،    رʈال   الف   أرȌعون رʈال)    ٤٠٫٠٠٠(ʇستحق رئʋس ݍݨنة المراجعة مبلغ وقدره   .١

  يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

عضو .٢ وقدرهل  أول   ʇستحق  مبلغ  المراجعة  المالية    رʈال  الف  ثلاثون رʈال)  ٣٠٫٠٠٠(  ݏݨنة  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

 الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

مبلغ وقدرهثاɲي لʇستحق عضو   .٣ المراجعة  الفخمسة  رʈال)  ٢٥٫٠٠٠(  ݏݨنة  السنة    رʈال  عشرون  مɢافأة سنوʈة عن 

  حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية.المالية الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ 

وقدره .٤ مبلغ  المراجعة  ݍݨنة  وعضو  رئʋس  وخمسمائةرʈال)  ١٥٠٠(  ʇستحق  اݍݨلسة    رʈال  الف  عن  حضور  بدل 

 الواحدة. 

من    يتم صرف بدل حضور الاجتماعات بصفة رȌع سنوʈة، بʋنما يتم صرف المɢافأة السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا .٥

  . اݍݨمعية العامة

 :وȋدل حضور اݍݨلسات الݏݨنة التنفيذيةمɢافأة أعضاء  ) ١٠(  رقم المادة

وقدره   .١ مبلغ  التنفيذية  الݏݨنة  رئʋس  الفرʈال)    ٢٠٫٠٠٠(ʇستحق  المالية    رʈال  عشرون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

وقدره .٢ مبلغ  التنفيذية  الݏݨنة  عضو  الفرʈال)    ٢٠٫٠٠٠(  ʇستحق  المالية    رʈال   عشرون  السنة  عن  سنوʈة  مɢافأة 

  الواحدة، يرتبط صرفɺا Ȋعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو خلال السنة المالية المعنية. 

وɢʈون    اݍݨلسة الواحدةبدل حضور عن    رʈال   ألفان رʈال)    ٢٠٠٠(ʇستحق رئʋس وعضو الݏݨنة التنفيذية مبلغ وقدره   .٣

) جلسات وما زاد عن ذلك ࢭʏ عدد اݍݨلسات لا يتم صرف أي  ٦اݍݰد الأعڴʄ لعدد اݍݨلسات ࢭʏ رȌع سنوي ɸو Ȋعدد (

 مɢافأة حضور مقابلɺا . 

من    يتم صرف بدل حضور الاجتماعات بصفة رȌع سنوʈة، بʋنما يتم صرف المɢافأة السنوʈة المقطوعة Ȋعد اعتمادɸا .٤

 . مجلس الإدارة

  الإفصاح عن المɢافآت:  ) ١١(  رقم المادة

  :ʏيل؅قم مجلس الإدارة بما يڴ  

 الإفصاح عن سياسة المɢافآت وعن كيفية تحديد مɢافآت أعضاء اݝݨلس والإدارة التنفيذية ࢭʏ الشركة.  .١

والإد .٢ الإدارة  مجلس  لأعضاء  المسموحة  المɢافآت  عن  الإدارة  مجلس  تقرʈر   ʏࢭ وتفصيل  وشفافية  بدقة  ارة  الإفصاح 

 التنفيذية بصورة مباشرة أو غ؈ف مباشرة، دون إخفاء أو تضليل، سواءً أɠانت مبالغ أم منافع أم مزايا. أيًا ɠانت  
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  تارʈخ   عند  السوقية  القيمة   ۂʏ  للأسɺم   المدخلة  القيمة  فتɢون   الشركة،   ࢭʏ  أسɺمًا   المزايا  ɠانت   و୒ذا.  واسمɺا  طبيعْڈا

  . الاستحقاق

 المɢافآت الممنوحة وسياسة المɢافآت المعمول ٭ڈا، وȋيان أي انحراف جوɸري عن ɸذه السياسة.توضيح العلاقة ب؈ن   .٣

 بيان التفاصيل اللازمة Ȋشأن المɢافآت والتعوʈضات المدفوعة لɢل ممن يڴʏ عڴʄ حدة:  .٤

 أعضاء مجلس الإدارة.  .أ

ض   .ب من  يɢون  أن   ʄعڴ الشركة  من  المɢافآت   ʄأعڴ تلقوا  ممن  التنفيذي؈ن  كبار  من  التنفيذي  خمسة  الرئʋس  مٔڈم 

.ʏوالمدير الماڲ 

 أعضاء الݏݨان.   .ج

  . يɢون الإفصاح الوارد ࢭɸ ʏذه المادة ࢭʏ تقرʈر مجلس الإدارة  .د

  أحɢام ختامية:  ) ١٢(  رقم المادة

 . ɠل ما لم يرد Ȋشأنه نص ࢭɸ ʏذه اللائحة يطبق Ȋشأنه الأنظمة واللوائح ذات الصلة .١

  . العامة للشركة علٕڈاȖعت؄ف ɸذه اللائحة نافذة من تارʈخ موافقة اݍݨمعية  .٢

 

 

 




