
                                                            

اجتماع الجمعية العامة العادية  نتائج  

The Result of The Ordinary General Assembly Meeting 



 

 

 

 

 

  العادية الجمعية العامة اعمال اجتماعجدول 

  العادية

 

  م ومناقشته.31/12/2024الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة عن العام المالي المنتهي في تم  .1

م بعةة  31/12/2024على تقرير مراجع حسةةةةةةةةةةةةةةةالةةا  الشةةةةةةةةةةةةةر ةة  عن العةةام المةةالي المنتهي في    الموافقةة  .2

  مناقشته.

  ومناقشتها.  م31/12/2024الاطلاع على القوائم المالي  للعام المالي المنتهي في تم  .3

على تعيين مراجع الحسةةةالا  الجارلي للشةةةر   من لين المرنةةةحين لناي على تو ةةةي  ل ن   الموافق  .4

المراجعةة و وكلةةح لومر ومراجعةة  وتةة قيم القوائم المةةاليةة  للرلع ال ةةاقو وال ةةالةة  والقوائم المةةاليةة   

  .مو وتم ي  أتعاله2026م وللرلع الأول من العام المالي 2025السنوي  للعام المالي 

 م2024على إلراي كم  أعضاي مجلس الإدارة عن العام المالي  الموافق  .5

على توويض مجلس الإدارة لتوزيع أرباح مرحلي  على مسةةةةةةةاركي الشةةةةةةةر   بشةةةةةةة     ةةةةةةة   الموافق  .6

  م2025سنوي أو رلع سنوي عن السن  المالي   

على توويض مجلس الإدارة ل ةةةةةةةةةةةةةلاحيةةة  ال دعيةةة  العةةةامةةة  العةةةاديةةة  لةةةال   ير الوارد في   الموافقةةة  .7

( من  ظام الشةةةةةةةةةةةةةر ا و وكلح لم ة عام من تاري  27( من المادة السةةةةةةةةةةةةةابع  والعشةةةةةةةةةةةةةرون )1الوقرة )

موافقة  ال دعية  العةامة  العةادية  أو حية دهةاية  دورة مجلس الإدارة المووأ أقهدةا أسةةةةةةةةةةةةة مو وكلةح  

 للائم  ال
ً
  تنويذي  لنظام الشر ا  الجا   لالشر ا  المسارد  الم رج .وفقا

  الموافق  .8
ً
  غي  )على قرار مجلس الإدارة لتعيين الأسةةةةةةةةةةةةةتاك / سةةةةةةةةةةةةةليدان لن  ا ةةةةةةةةةةةةةر  ل رتلان عضةةةةةةةةةةةةةوا

م لإ دةةةال دورة اس لس حية 09/11/2024لدجلس الإدارة التةةة ايً من تةةةاري  تعي نةةةه في    (تنويةةةذي

 للعضةةةةةةةةةةةو السةةةةةةةةةةةالم الأسةةةةةةةةةةةتاك/ ع ي  لن ممد  15/05/2028تاري  ا تهاي ال ورة الحالي  في 
ً
م.  لوا

 )مرفم السي ة الذاتي ( )مستق (القمطاقو 

 

 

 

لين الشةةةةر   و ةةةةر      31/12/2024على الأعدال والعقود اليي تدت عن السةةةةن  المالي  المنتهي  في   الموافق  .9

درع الرعاي  القالضةةةةةةةةةةة  واليي لرئ س مجلس الإدارة ال  تور/ ع    لن سةةةةةةةةةةةليدان العدرو )غي  تنويذي( 

ولعضةةةةةو مجلس الادارة/ سةةةةةليدان لن  ا ةةةةةر  ل رتلان )غي  تنويذي( م ةةةةة ح  غي  م ا ةةةةةرة ف هاو وط يع   

و وب ون أي  ةةةروف توضةةةيلي  و ا ت  التعام  ع ارة عن تق يم   ما  عدالي  لم ة سةةةنتين ويتج د تلقا 

  ريال سعودي. )مرفم( 11,817,242قيد  التعام  

لين الشةةةةةةةةةةةةةر ةةةة      31/12/2024عن السةةةةةةةةةةةةةنةةةة  المةةةاليةةةة  المنتهيةةةة  في  على الأعدةةةةال والعقود اليي تدةةةةت    الموافقةةةة  .10

 واليي لعضةةةةو مجلس الإدارة الأسةةةةتاك/ سةةةةليدان لن  ا ةةةةر  ل رتلان     والشةةةةر   السةةةةعودي  للنظم ال ةةةةحي

م ةةةةةة ح   )غي  تنويذي(   ن  بو  لعضةةةةةةو مجلس الإدارة الأسةةةةةةتاك/ سةةةةةةليدان لن ع  الع ي  ال  )غي  تنويذي( 

ع ةارة عن تقة يم  ة مةا  عدةالية  لمة ة سةةةةةةةةةةةةةنتين وبة ون أي  ةةةةةةةةةةةةةروف   وط يعة  التعةامة غي  م ةا ةةةةةةةةةةةةةرة ف هةاو  

  ريال سعودي. )مرفم(10,670,374توضيلي  و ا ت قيد  التعام  

لين الشةةةةر   و ةةةةر      31/12/2024عن السةةةةن  المالي  المنتهي  في   على الأعدال والعقود اليي تدت الموافق  .11

)غي     خ   الجليج لج ما  الأعدال واليي لعضةةةةةو مجلس الإدارة الأسةةةةةتاك/  ال  ع   الرحدن الجضةةةةةي ي 

ع ارة عن تق يم   ما  عدالي  لم ة سةةةةن  وب ون    وط يع  التعام م ةةةة ح  غي  م ا ةةةةرة ف هاو  تنويذي(

  ريال سعودي. )مرفم( 138,000أي  روف توضيلي  و ا ت قيد  التعام  

لين الشةةةةةةةةةةةةةر ةةةة     31/12/2024عن السةةةةةةةةةةةةةنةةةة  المةةةةاليةةةة  المنتهيةةةة  في  على الأعدةةةةال والعقود اليي تدةةةةت    الموافقةةةة  .12

  ع  الع ي  عيضةةةةةةةةةةةه ال  ي ي الأسةةةةةةةةةةةتاك/   للرئ س التنويذيواليي    ومؤسةةةةةةةةةةةسةةةةةةةةةةة  ع  الع ي  عيضةةةةةةةةةةةه ال  ي ي 

ع ارة عن تق يم   ما  عدالي  لم ة سةةنتين ويتج د تلقا و    وط يع  التعام م ا ةةرة ف هاو غي   م ةة ح  

  ريال سعودي. )مرفم( 82,680وب ون أي  روف توضيلي  و ا ت قيد  التعام  

عن   ( ريال سةةةةةةعودي م افو  وتعويضةةةةةةا  لأعضةةةةةةاي مجلس الإدارة2,583,342) على  ةةةةةةر  م ل  الموافق  .13

  م.2024ديسدب   31السن  المالي  المنتهي  في 



 

 

 

Agenda of The Ordinary General Assembly Meeting  

1. The report of the Board of Directors for the fiscal year, ending on December 31, 2024, was 

viewed and discussed. 

2. Approved the external auditor's report for the fiscal year ending on December 31, 2024. 

3. The annual financial statements for the fiscal year ending on December 31,2024, was 

viewed and discussed. 

4. Approved the appointment of the External Auditors for the Company’s from the nominees, 

and determine their fees based on the Audit Committee (AC) recommendation to the 

Board of Directors in this regards, to review and audit the Company’s interim Financial 

Statements for the second, third quarter and annual financial statements of the fiscal year 

2025, and the first quarter of the fiscal year 2026.  

5. Approved the discharging the Members of the Board members from any liabilities for the 

fiscal year 2024.  

6. Approved the authorization of the Board of Directors to distribute interim dividends to the 

company's shareholders on a semi-annual or quarterly basis for the fiscal year 2025. 

7. Approved to authorize the Board of Directors with the authorization contained in 

Paragraph (1) of Article Twenty-Seven (27) of the Companies Law, for a period of one year 

from the date of approval of the General Assembly or until the end of the session of the 

authorized Board of Directors, whichever is earlier. pursuant to the conditions stipulated. 

in Implementing Regulations of Companies Law for Listed Joint Stock Companies. 

8. Approved the Board of Directors' decision to appoint Mr. Sulaiman bin Nasser bin Jabran 

Al-Hatlan (Non-Executive) as a board member from his appointment date of November 9, 

2024, until the current term ends on May 15, 2028. Succeeding the former board member, 

Mr. Aziz Mohammed Al-Qahtani (Independent).   

 

 

9. Approved the transactions and contracts executed during the financial year ending on 31/12/2024 

between the company and Care Shield Holding Company. Which the chairman of the board of directors 

Dr. Abdullah bin Sulaiman bin Mazyad Al-Amro (Non- Executive) and the member of the board of 

directors Mr. Sulaiman bin Nasser bin Jabran Al-Hatlan (Non- Executive), have an indirect interest in 

these agreements. The nature of the transaction involves manpower services for a period of Two years 

and are automatically renewable. The transaction value is 11,817,242 Saudi riyals, and no preferential 

conditions were applied. (Attached) 

10. Approved the transactions and contracts executed during the financial year ending on 31/12/2024 

between the company and Saudi Medical System Company. Which the members of the board of 

directors Mr. Sulaiman bin Nasser bin Jabran Al-Hatlan (Non- Executive) / Sulaiman bin Abdulaziz Al-

Zeben (Non- Executive), have an indirect interest in these agreements, The nature of the transaction 

involves manpower services for a period of Two years. The transaction value is 10,670,374 Saudi riyals, 

and no preferential conditions were applied. (Attached) 

11. Approved the transactions and contracts executed during the financial year ending on 31/12/2024 

between the company and Gulf Elite Company.  Which the members of the board of directors Mr. 

Khaled bin Abdulrahman bin Ali Al-Khudairi (Non- Executive), has an indirect interest in these 

agreements, The nature of the transaction involves manpower services for a period of a year. The 

transaction value is 138,000 Saudi riyals, and no preferential conditions were applied. (Attached) 

12. Approved the transactions and contracts executed during the financial year ending on 31/12/2024 

between the company and Abdulaziz Eidah AlKathiri Auto Spare Parts Est. Mr. Abdulaziz Eidah 

AlKathiri, CEO of Maharah Company, have an indirect interest in these agreements. The nature of the 

transaction involves manpower services for a period of Two years and are automatically renewable. The 

transaction value is 82,680 Saudi riyals, and no preferential conditions were applied. (Attached) 

13. Approved the disbursement of an amount of (2,583,342) Saudi Riyals as bonuses and compensation for 

the members of the Board of Directors for the fiscal year ending on December 31, 2024. 


