
 
  

ة  ʙؕي شʸاهʴادة / مʴاضي                       الʸع الʦʸشʥʻمʙʯʲʸال  
  

,,,, ʗعȁة وॺʻʟ ةॻʲت  
  

  م٤٢٠٢دʙʮʸʴǻ  ٣١الʯʹʸهॻة في  للʴʹةالʦʸضʦع : تʮلॻغ مʱلʛ الإدارة للʸعاملات مع الأʙʟاف ذات العلاقة 
  

ات والʱي تʢʱلʖ أن يʰلغ عʹʨ مʳلʝ الإدارة الʺʳلǼ ʝʺا له مʧ مʸلʴة ٧١بʻاء على مʢʱلॼات الʺادة ( ʛؗʷام الʤن ʧة) مʛاشॼم ʛʽة أو غʛاشॼي ف م
ة، ʛؗʷاب الʶʴل ʦʱي تʱد الʨة الأعʺال والعقʴلʸم ʙجʨي يʱاف ذات العلاقة والʛʡالʺعاملات مع الأ ʧد مʙت عʚنف ʙة ق ʛؗʷأن الǼ ʦȞد إبلاغʨʻلف ʠعॼ

ة للʨʸʴل على تʛخʟॽ الʶ يʨد مʳلʝ الإدارة إبلاغ جʺعʦؔʱʽ الʺʨقʛة أعʹاء مʳلʝ الإدارة مʸلʴة مॼاشʛة أو غʛʽ مॼاشʛة فʽها , ʛؗʷعى الʶادة بها وت
  . الʺʶاهʺʧʽ علʽها

لॼعʠ أعʹاء مʳلʝ الإدارة مʸلʴة م والʱي يʨجʙ مʸلʴة ٢٠٢٤دʛʰʺʶǽ  ٣١وॽɾʺا يلي بॽان Ǽالʺعاملات مع الأʛʡاف ذات العلاقة للʻʶة الʺʱʻهॽة في 
  مॼاشʛة أو غʛʽ مॼاشʛة فʽها :

  
  )ᗷالᗫᖁال السعودي(                المدينة التعامل مع الأطراف ذات العلاقةأͭ 
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  (ᗷالᗫᖁال السعودي)                التعامل مع الأطراف ذات العلاقة الدائنةبͭ 
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ʙ الʺʛاجعة أن ، وقʙ تǼ ʧʽʰعهʚه الʱعاملاتالʺʨؗʚرة أعلاه في  اتالإفادة Ǽأن الʺʳلʝ اتʚʵ الإجʛاءات الʤʻامॽة اللازمة و تأكǼ ʙعʙم وجʨد تفʹʽل للʛؗʷ ونʨد

ʥذل ʖʰʶǼ ʧʽʺاهʶʺار على الʛأض ȑل أʨʸم حʙع ʝلʳʺلل ʧʽʰة. ؗʺا ت ʛؗʷة في الʙʺʱاءات الʺعʛاسات والإجॽʶال Șوف ʦت ʙعامل قʱال،  ʛʱقȄعلى و ʝلʳʺح ال

  .جʺعʦؔʱʽ الʺʨقʛة الʺʨافقة على تلʥ الʺعاملات

.Ȗفʦʸالله الऌ  

  أعʷاء مʱلʛ الإدارة 
 التوقيع المنصب الاسم 

  رئيس مجلس ادارة السيد / ثاني عبدالعزيز عبدالرحمن الأحمد

   الرئيسنائب  السيد / فهد محمد عبدالله الخضيري

  عضو مجلس إدارة السيد / وليد محمد حمد البسام

  عضو مجلس إدارة السيد / عبدالرحمن احمد عبدالرحمن القاضي

  عضو مجلس إدارة السيد / ادريس محمد ادريس أبو كلام

  

 



 

 

 
 محدود إلى مساهمي  تأكيدتقرير 
 شموع الماضيشركة 

 )شركة مساهمة سعودية( 
 

 النطاق 
لما نصت عليه المعايير الدولية لارتباطات   شموع الماضيشركة  لقد تم تعييننا من قبل   )"الشركة"( لتنفيذ "ارتباط تأكيد محدود" وفقاً 

( من 71الارتباط"، للتقرير حول التزام الشركة بمتطلبات المادة )“بـ  التأكيد المعتمدة في المملكة العربية السعودية، والمشار إليه فيما بعد  
المقدم من   أ(  المرفق )الملحق  الوارد في تبليغ الشركة  العمومية قبل  نظام الشركات )"الموضوع"(  إلى الجمعية  إدارة الشركة  مجلس 

للسنة المنتهية أعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة شخصية مباشرة أو غير مباشرة فيها    بعضالعادية بشأن الأعمال والعقود التي يكون ل
 م. 2024ديسمبر  31في 

 
 الإدارةالضوابط التي طبقتها 

صُممت هذه الضوابط خصيصًا للتبليغ المقدم من قبل مجلس   .("الضوابط" )شركة الضوابط التالية  إدارة العند اعداد الموضوع، طبقت  
 وعليه، فان معلومات الموضوع قد لا تكون ملائمة لغرض آخر.  إدارة الشركة إلى الجمعية العمومية العادية )الملحق أ(.

 
 . م(2022  –هـ 1443نظام الشركات الصادر عن وزارة التجارة )"الوزارة"( )( من 71المادة ) •

 
 (. التبليغ المقدم من مجلس إدارة الشركة إلى الجمعية العمومية العادية )الملحق أ •

 
أعضاء مجلس إدارة الشركة عن الأعمال والعقود التي يكون    بعض  فصاحاتإ محاضر اجتماعات مجلس الإدارة التي تتضمن   •

 بعض أعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة شخصية مباشرة أو غير مباشرة فيها.من أو 
 

 الشركةإدارة مسؤوليات 
 ً تتضمن هذه   الجوهرية.لضوابط من كافة النواحي  لتلك ا   إن إدارة الشركة هي المسئولة عن اختيار الضوابط وعرض الموضوع وفقا

، والاحتفاظ بسجلات كافية وإجراء تقديرات ذات صلة بإعداد الموضوع، بحيث  يهاعل  والمحافظة  أنظمة الرقابة الداخليةإنشاء  المسؤولية  
  ناتج عن غش أو خطأ. ، سواء كانكون خالي من أي تحريف جوهريي

 
 مسؤوليتنا 

 على الأدلة التي حصلنا عليها.  استنتاج حول عرض الموضوع بناءً  إبداءإن مسؤوليتنا هي 
 

للمعيار الدولي لارتباطات التأكيد ) "ارتباطات التأكيد الأخرى بخلاف عمليات مراجعة أو فحص  (  3000لقد قمنا بتنفيذ ارتباطنا وفقاً 
المعتمد في المملكة العربية السعودية، والشروط المرجعية المتعلقة بهذا الارتباط التي تم الاتفاق عليها مع    المعلومات المالية التاريخية" 

تتطلب منا تلك المعايير أن نقوم بتخطيط وتنفيذ ارتباطنا لإبداء استنتاج  .م( 2025  أبريل  21هـ )الموافق:  1446  شوال  23بتاريخ    الشركة
تعتمد طبيعة وتوقيت   الموضوع ليتماشى مع الضوابط واصدار التقرير.فيما لو كان لدينا علم بأية تعديلات جوهرية يتطلب إجراؤها على  

  ومدى الإجراءات المحددة على حكمنا المهني، بما في ذلك تقويم مخاطر التحريف الجوهري، سواء كان ناتجاً عن غش أو خطأ.
 

 باعتقادنا أن الأدلة التي حصلنا عليها كافية وملائمة لتوفير أساس لإبداء استنتاج التأكيد المحدود الخاص بنا.
 

 استقلاليتنا وإدارة الجودة 
الواردة في الميثاق الدولي لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين )بما في ذلك معايير الاستقلال الدولية(   يةلقد التزمنا بمتطلبات الاستقلال

 كما التزمنا بمسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقاً لمتطلبات الميثاق. المعتمد في المملكة العربية السعودية )“الميثاق”(، 
  

الجودة بما في ذلك السياسات والإجراءات   لإدارة(، وبالتالي نحافظ على نظام شامل  1الجودة )  لإدارةكما نقوم بتطبيق المعيار الدولي  
 الموثقة بشأن الالتزام بالمتطلبات الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية المعمول بها. 

 
 

 




