
نتائــج اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة  المتضمنــة 
) زيــادة رأس المــال ( لعــام 2026م



نتائج اجتماع الجمعية العامة غير العادية  المتضمنة ) زيادة رأس المال ( لعام 2026م 

البند م

لعــام 2025م 1 فــي 31ديســمبر  المنتهيــة  الماليــة  الســنة  عــن  الماليــة  القوائــم  علــى  الاطلاع  تــم 
قشــتها  منا و

الموافقة علـــى صـــرف مبلـــغ  )511,253( ريـــال ســـعودي كمكافـــأة لأعضاء مجلس الإدارة عـن السـنة 6
الماليـــة المنتهيـة فـي 31ديسـمبر 2025م

ــة فــي 31ديســمبر لعــام 2025م 2 ــة المنتهي ــر مجلــس الإدارة عــن الســنة المالي ــى تقري ــم الاطلاع عل ت
ــته ومناقش

7
الموافقة على توصية مجلس الإدارة بشأن:

ـى  إلـ ســهم،   )1,687,500( أســهمها  عــدد  ســعودي،  ريــال   )16,875,000( مــن  الشــركة  مــال  رأس  زيــادة 
ريــال   )12,656,250( قدرهــا  بزيــادة  ســهم،   )2,953,125( أســهمها  وعــدد  ســعودي،  ريــال   )29,531,250(
ســعودي، تعــادل )1,265,625( ســهم، وتمثــل نســبة الزيــادة  )%75( مــن رأس المــال الحالــي للشــركة، وذلــك مــن 
خلال رســملة كامــل رصيــد علاوة الإصــدار البالــغ قــدره )12,497,965( ريــال ســعودي، بالإضافــة إلــى جــزء مــن رصيــد 
ــادة عــن طريــق منــح أســهم  ــال ســعودي.على أن تتــم هــذه الزي ــغ قــدره )158,285( ري الاحتياطــي النظامــي البال

مجانيــة للمســاهمين بواقــع )3( أســهم لــكل )4( أســهم قائمــة.

- تهدف الشركة من خلال زيادة رأس المال إلى تعزيز رأس مال الشركة وتعزيز مركزها المالي.
- ســيكون تاريــخ أحقيــة أســهم المنحــة لمســاهمي الشــركة المالكيــن للأســهم يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر 
ــداع( فــي  ــة )مركــز الإي ــداع الأوراق المالي ــدى شــركة مركــز إي ــن فــي ســجل مســاهمي الشــركة ل ــة المقيدي العادي
نهايــة ثانــي يــوم تــداول يلــي تاريــخ الاســتحقاق ، وفــي حالــة وجــود كســور أســهم، ســيتم تجميعهــا فــي محفظــة 
واحــدة لجميــع حملــة الأســهم، وتبــاع بســعر الســوق، ثــم تــوزع قيمتهــا علــى حملــة الأســهم المســتحقين للمنحــة 

كل حســب حصتــه، خلال مــدة لا تتجــاوز 30 يومــاًً مــن تاريــخ تحديــد الأســهم المســتحقة لــكل مســاهم 
- الموافقة على تعديل المادة )6( من نظام الأساس والمتعلقة )رأس المال (

- الموافقة على تعديل المادة)7( من نظام الأساس والمتعلقة )الاكتتاب في الأسهم ( 

الموافقــة علــى تقريــر مراجــع حســابات الشــركة عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31ديســمبر لعــام 3
2025م بعــد مناقشــته

الــوارد 8 بالترخيــص  العاديــة  العامــة  الجمعيــة  بصلاحيــة  الإدارة  مجلــس  تفويــض  علــى  الموافقــة 
ــخ  فــي الفقــرة )1( مــن المــادة الســابعة والعشــرين مــن نظــام الشــركات، وذلــك لمــدة عــام مــن تاري
الموافقــة أو حتــى نهايــة دورة مجلــس الإدارة المفــوض، أيهمــا أســبق، وفقًًــا للائحــة التنفيذيــة لنظــام 

ــة  ــاهمة المدرج ــركات المس ــة بالش ــركات الخاص الش

الموافقــة علــى إبــراء ذمــة أعضــاء مجلــس الإدارة عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31ديســمبر لعــام 4
2025م

الموافقة على تعديل المادة )14( من نظام الأساس والمتعلقة )إدارة الشركة ( 9

5
الموافقــة علــى تعييــن مراجــع حســابات الشــركة )شــركة اللحيــد و اليحــي محاســبون قانونيــون – 
ــال ســعودي غيــر شــاملة الضريبــة المضافــة (  وذلــك لفحــص ومراجعــة  LYCA(بمبلــغ )205,000 (ري
ــم  ــة 31ديســمبر 2026م، وفحــص القوائ ــة المنتهي ــة الســنوية للســنة المالي ــم المالي وتدقيــق القوائ

ــام المالــي 2027م ــن الع ــف الأول(  م ــو )النص ــة 30 يوني ــرة المنتهي ــة  للفت ــة الأولي المالي

الموافقة على تعديل المادة )21( من نظام الأساس والمتعلقة )اجتماع المجلس وقراراته( 10

الموافقــة علــى توصيــة مجلــس الإدارة بالموافقــة علــى برنامــج أســهم الموظفيــن وتفويــض مجلــس 11
الإدارة بكامــل الصلاحيــات

الموافقــة علــى مــدة الاحتفــاظ بأســهم الخزينــة والتــي تمثــل عــدد أســهما )  136,353 ( ســهم  لمــدة  12
)10( ســنوات




