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التقرير السنوي للجنة المراجعة عن نتائج المراجعة السنوية لفعالية إجراءات الرقابة  

الداخلية بالشركة ومدى كفاية نظام الرقابة الداخلية بالشركة للعام المالي المنتهي في 

 لشركة مفيد   م31/12/2024

: 
ً
 نبذه مختصرة عن لجنة المراجعة :  أولا

( من لائحة  47لجنة المراجعة هي لجنة مستقلة تشكل بقرار من مجلس ادارة الشركة وفقا الى ما نصت اليه احكام المادة )

اقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة   حوكمة الشركات الصادرة من هيئة السوق المالية وتختص لجنة المراجعة بمر

التقار  أعمال  ونزاهة  على  والاشراف  المحاسبية  السياسات  وكذلك   , فيها  الداخلية  الرقابة  وأنظمة  المالية  والقوائم  ير 

  3وتتألف لجنة المراجعة من )هـ   23/05/1445وقد تم تعيين اللجنة بتاريخ في  المراجعة الداخلية والمراجعين الخارجيين  

 : وهم  ( اعضاء

 رئيسا.  –  الأستاذ منصور الحواس

 عضوا. – الأستاذ نضال اسماعيل

 .عضوا  - الأستاذ عبدالله ربيع

 امين سر اللجنة –الأستاذ محمد العمر  

 وتنتهي مدة عضويتهم بتاريخ انتهاء دورة المجلس الحالي 

 :أداء لجنة المراجعة للعام المالي 
ً
 م 2024ثانيا

اقبة مدى كفاية نظام الرقابة بعقد عدد من الاجت  م 2024قامت لجنة المراجعة خلال العام   ماعات الخاصة بأعمال مر

في  المنتهية  المالية  السنة  خلال  بمتابعتها  المراجعة  لجنة  قامت  اللي  الاعمال  عن  موجزا  ادناه  نعرض  والتي  الداخلية 

 ( اجتماعات وهي كما يلي :  6عدد )  العاموكان اجتماعات اللجنة خلال  م,31/12/2024

 

 

 

 



 

 

 النسبة  04/12 11/08 02/06 31/03 14/03 13/03 الدور  اسم العضو 

 100 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  رئيس الأستاذ منصور الحواس

 100 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  عضو الأستاذ نضال اسماعيل 

 100 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  عضو الأستاذ عبدالله ربيع 

 100 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  امين سر الأستاذ محمد العمر 
 

 مهام ومسئوليات لجنة المراجعة : 
ً
 ثالثا

 أعمال تدخل في نطاق اختصاصها وأبرزها : 

 . م2024مراجعة واعتماد خطة المراجعة الداخلية للعام المالي  -1

 . م2024الاشراف على إدارة المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ خطة المراجعة المعتمدة للعام المالي  -2

 . م2024تقييم أداء وقوة النظام المالي خلال العام  -3

 التوصيات الهامة الواردة في تقارير المراجعة الداخلية. دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ  -4

 اجتمعت اللجنة منفردة مع مراجع الحسابات القانوني.  -5

 دراسة جميع صفقات الأطراف ذات الصلة كما حددتها النظم والقواعد واللوائح المطبقة.  -6

وملاحظات المراجع على القوائم م  31/12/2024دارسة القوائم المالية الأولية والسنوية للعام المالي المنتهي في   -7

المالية ومتابعة ما تم بشأنها ونتائج مراجعة العام المالي للشركة مع المراجعين الخارجيين وممثلي الإدارة المناسبين  

 الإدارة. ورفع التوصية للنظر باعتمادها إلى مجلس  

 مناقشة القوائم المالية والتوصية باعتمادها من طرف مجلس الإدارة.  -8

9-  .
ً
 مراجعة السياسات والممارسات المحاسبية المهمة بما في ذلك مدى ثبات هذه السياسات سنويا

تأخد لجنة المراجعة على عاتقها تنفيذ أي مهام أخر توكلها إليها مجلس    بعاليةفضلا عن المسئوليات المذكورة   -10

 عما قامت به اللجنة من عمليات فحص و 
ً
 دوريا

ً
 توصياتها في هذا الشأن.  الإدارة وتقدم للمجلس تقريرا

 .م2024إقرار تقرير مراجع الحسابات الخارجي للعام المالي  -11

دراسة عروض مراجع الحسابات وتوصية اللجنة الى المجلس بشأن المحاسب القانوني المرشح وتقرير اللجنة الى   -12

 م. 31/12/2024الجمعية العامة للسنة المنتهية في 

 

 

 100 100 100 100 100 100 100 النسبة الاجمالية لحضور أعضاء اللجة 



 

: 
ً
 نظام الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر : رابعا

الشركة   -1 وإدارة  الشركة  أهداف  تحقيق  في   
ً
محوريا  

ً
دورا وتلعب  الأهمية  غاية  في  وفعاليتها  الرقابية  الإجراءات 

 مسئولة عن إعداد نظام شامل وفعال للرقابة الداخلية.

إدارة الشركة -2 على رؤية وتقدير  الداخلية  الرقابة  النسبية   يستند نظام  يتناسب مع الأهمية  لوضع نظام رقابة 

لتفعيل  والمنفعة  التكلفة  من  معقول  وبقدر  الشركة  أنشطة  في  الكامنة  المخاطر  من  وغيرها  المالية  للمخاطر 

 ضوابط رقابية محدودة. 

تأك -3 لإعطاء  وذلك  المالية  القوائم  من  التحقق  خلال  من  المالية  المخاطر  إدارة  رقابة  نظام  على  العمل  يدات تم 

 معقولة لتفادي الأخطاء الجوهرية والخسائر المتعلقة بها. 

لكفاية   -4 تقييم  التقارير  تعد من المراجع الخارجي وتتضمن هذه  التي  التقارير  تراجع بشكل دوري  لجنة المراجعة 

 . وفعالية الرقابة المالية

: رأي لجنة المراجعة: 
ً
 خامسا

 
ً
 التنفيذية   والإدارة   الخارجي  المراجع  مع   م2024  عام  في  اللجنة  على  عرضت  التي  الدورية  والتقارير   النقاشات  على  استنادا

  على  تؤثر   قد  بدورها  والتي   الداخلية  الرقابة  أنظمة  سلامة  على  تؤثر   جوهرية  قصور   هناك  يكن  لم  انه  المراجعة  لجنة  ترى 

 ولكنه   مطلقة  تأكيدات  يقدم  لا   الداخلي  الرقابة  نظام  ان  حيث  الشركة،  قبل  من  الصادرة   المالية  القوائم  وعدالة  سلامة

 المناقشات   على  بناء  اللجنة  راي  استند  وقد  الداخلي  الرقابة  نظام  وفاعلية  سلامة  مدى  عن  معقولة  تأكيدات  يقدم

 المراجع  مع  الاجتماع  نتائج  إلى  رايها  تكوين  في  ايضا  استندت  كما  التنفيذية  الادارة   منسوبي  مع  اجتماعها   خلال  والتقارير 

 . م٢٠٢٤  ديسمبر  ٣١ في المنتهي المالي للعام لشركة المالية بالقوائم المتعلق المتحفظ  غير  ورأيه الشركة  لحسابات الخارجي

: الخاتمة: 
ً
 سادسا

 وضع  وتتابع  التنفيذية  الادارة   منسوبي  مع  مناقشتها  تم  والتي  العلاقة  ذات  والتوصيات  القرارات  من  العديد   اللجنة  تبنت 

 .  وأعمالها لأنظمتها التطويرية  الشركة خطط استمرار  لغرض اللازمة التصحيحية والاجراءات الخطط

 والله الموفق ,, 

 منصور بن عبدالعزيز الحواس                                                                                                                                           

 رئيس اللجنة                                                                                                                                                             

                    

 

Mobile User


