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 توصية لجنة المراجعة باعتماد المراجع الخارجي 

 

 المكرم/رئيس مجلس الادارة                سلمة الله  

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته,,     

 

  ه معتمد مكاتب (5خمسة )ترشيح  البشرية الثروة  بشركة المراجعة. ناقشت لجنة المستلمةوالعروض  المعتمدة الخارجية  بناء على الدعوة الموجهة لعدد من مكاتب المراجعة

 كالتالي: عروض 3وتم استلام عدد م. 2025ديسمبر  31المنتهية في للسنة  الماليةالقوائم  لمراجعة

 سعر الخدمات/ريال سعودي  الشركة

 410,000 شركة مهام للاستشارات المهنية 

 415,000 شركة بيكر تيلي م ك م وشركاه محاسبون قانونيين  

 695,000 (EY)ايرنست اند يونغ شركة 

 

بعد التأكد من كفاءة العرض وضمان الإستقلالية المقدمة في عملية المراجعة, كما ان  ة, وذالك ووفقا لما ذكر أعلاه توص ي لجنة المراجعة باختيار شركة مهام للاستشارات المهني

ما في ذلك المراجعة نصف السنوية للفترة ب ,م2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في . وذالك لمراجعة القوائم المالية الخبرة المتخصصة في المجال, و قدمت العرض المالي الأفضللديها 

 .للجمعية العامةلال الاجتماع القادم خ الشركةمساهمي  على السادة لعرضها  الإدارة  لمجلسوترفع هذه التوصية  م. 2025يونيو  30المنتهية في 

 

 

 

 رئيس لجنة المراجعة  

 

 

 

 خالد علي إبراهيم عتين 
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عرض خدمات مهنية

(ثروة ) شركة الثروة البشرية 
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نبذة عن مهام

4

مراجعةمنهامهنية،مجالاتعدةفيالمتخصصينالخبراءمنعملفريقمهامتضم

أعضاءدوجوإلىبالإضافةوالمحاسبي،الماليوالمجالالدخلوضريبةوالزكاةالحسابات

شركاتالكبرىحساباتمراجعةمجالفيالسنواتلعشراتامتدتبخبراتتنفيذيين

قهافريقدرةفيميزةمهاميعطيماوهوالمملكة،فيالعاملةالعائليةوالمجموعات

موتقديأنواعها،بكافةوالضرائبوالزكاةوالمراجعةالمحاسبةأمورمعالتعاملعلى

الأنظمةإطارفيالمطبقةوالممارساتالسابقةتجاربهاعلىمعتمدةفعالةحلول

.الصلةذاتوالمعايير

لإدارةالدوليوالمعيارالجودةلرقابةالدوليالمعياربمتطلباتمهامشركةتلتزمكما

يتعلقمافيوالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمتطلباتإلىبالإضافةالجودة

قاءالارتعلىإدارتهامنحرصا  وذلكلموظفيهاالمستمرالمهنيوالتدريببالتعليم

.لعملائهاالمقدمةالخدماتمستوىفيوالتميز

السعوديةالماليةالسوقهيئةمعالمسجلةالشركاتمنواحدةهيمهامأنكما

.الهيئةلإشرافالخاضعةللمنشآتالمراجعةعملياتلممارسة

 Pan-China International (PCI)شبكةإلى2025عامبدايةمنذمهامشركةانضمتوقد
صنيفهاتتموالتيالمستقلة،والاستشاراتالمحاسبةشركاتمنعالميةشبكةوهي

اوفالعالممستوىعلىالمحاسبيةالشبكاتأكبربينعشرالثامنةبالمرتبة للمسحق 
.(IAB)الدوليةالمحاسبةلنشرة2018للعامالعالمي

عدديتجاوزأنالمتوقعمنكماموظف،100منأكثرحاليا  مهامشركةلدىيوجد

.2025سنةخلالعميل250منأكثرالعملاء



(ثروة)البشريةالثروةلشركةالماليةللقوائمالنظاميةالمراجعةأعمال:أولا

:يليماالعملنطاقويشمل

.م2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنة(ثروة)البشريةالثروةلشركةالماليةالقوائممراجعة❑

.م2025يونيو30فيالمنتهيةأشهرالستةلفترةالأوليةالماليةالقوائمفحص❑

.أدناهالموضحةالمراحلحسبالمراجعةأعمالتتموسوف

نطاق العمل

التخطيط

01

المراجعة النهائيةالمراجعة المرحلية12 3

3 5



تتمة-نطاق العمل 

oعلىتفاقالاالىبالإضافةعامبشكلوالتغيراتالأعمالتطوراتآخرعلىللاطلاعالتنفيذيةالإدارةمعالاجتماع

.النهائيةالتقاريروتقديمالمراجعةزياراتمواعيد

oتنديةالمسوالدوراتالحساباتطبيعةوفهمالمتبعةالإجراءاتوتوثيقالشركةلعملياتفهمعلىالحصول

.الهامةالمراجعةمخاطرمواطنتحديدبهدفالداخليةالرقابةوإجراءاتالمعلوماتأنظمةوبيئة

oطلباتلمتوفقاللشركةالماليةالقوائمعدالةمنالتحققبهدفالمخاطرعلىالمبنيالمراجعةبرنامجوضع

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةالدوليةالمراجعةمعايير

oالعلاقةذاتللمعاييرالمتطلباتحسبالمراجعةخطةلعرضبالحوكمةالمكلفينمعالاجتماع.

oالاجتماعفيعليهاالاتفاقتمالتيالأموريوثقوالذيالتنفيذيةالإدارةمعالمراجعةاجتماعمحضر.

oةالمراجعأثناءعليهاالتركيزيتمسوفوالتيالمرتفعةالنسبيةالخطورةوذاتالهامةبالأمورملخص.

oالمرحليةالراجعةلمرحلةالمراجعةبمتطلباتأوليةقائمةتقديم.

oم2025العاممنالثانيالنصفخلالوذلكعمليوم30الى25منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع.
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ملخص الاجراءات

المخرجات

التوقيت

التخطيط 01



تتمة-نطاق العمل 

oوتكاليف،الثابتةالأصولواضافاتوالمصاريف،الإيراداتمنعيناتفحصتشملوالتيالمرحليةالمراجعةبأعمالالقيام

.الموظفين

oالمراجعةلأهدافالداخليةالرقابةأنظمةفحصبإجراءاتالقيام.

oالمرحليةالمراجعةأعمالفترةخلالوجدتانالجردأعمالحضور.

oالمرحليةالمراجعةأعمالخلالتطرأمعلوماتأومتغيراتبأيالمراجعةخطةتحديث.

oتقومأنتتطلبأوالعملسيرعلىتؤثرأنيمكنهامةمحاسبيةأمورأيلمناقشةالشركةإدارةمعالاجتماعالأمرلزموإذا

.حيالهاقرارباتخاذالإدارة

oمعنجتمعفقدضرورياالأمركانوإذاالمرحليةالمراجعةأعمالتنفيذأثناءعلمناالىنمتهامةأموروجودحالفي

جراءاتالإلاتخاذمعهممناقشتهايتمأنتتطلبهامةأموروأيةالمراجعةأعمالسيرعلىلاطلاعهمبالحوكمةالمكلفين

.المناسبة

oلحساباتااقفالقبلمعهاالتعاملواليةالمراجعةأعمالخلالتطرأأنيمكنالتيالهامةالمحاسبيةبالأمورتقريرتقديم

.السنوية

oالنهائيةالمراجعةبمتطلباتقائمةتقديم.

oم2026العاممنالرابعالربعخلالوذلكعمليوم35الى25منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع.
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ملخص الاجراءات

المخرجات

التوقيت

المراجعة المرحلية 02



تتمة-نطاق العمل 

oالمختلفةالمصادقاتعلىوالحصولالأرصدةكافةبمراجعةالقيامخلالهاويتم.

oإصدارهاقبلالماليةللقوائمالعامالعرضمراجعة.

oالمراجعةتقريرمسودةاصدار.

oالنهائيالتقريراصدارعلىتؤثرأنيمكنوالتيالمعلقةالأمورتحديد.

oحولهاتقريرناومسودةالماليةالقوائممسودةلمناقشةالتنفيذيةالإدارةمعالاجتماع.

oءاتالإجراعلىمقترحةتحسيناتأيةأوالرقابةإجراءاتفيجوهريقصورأيحيالبملاحظاتناالإدارةتقريرتقديم

.الماليةللقوائمالمراجعةإجراءاتخلالمنعلمناالىنمتوالتيالمستنديةوالدورات

oالمراجعةبأعمالتتعلقهامةأموروأيةالمراجعةتقريرلمناقشةبالحوكمةالمكلفينمعالاجتماع.

oالنهائيالمراجعةتقرير.

oالدوراتبعضتحسينحيالتوصياتناأوالداخليةالرقابةفيالقصورأوجهحيالملاحظاتنايشملوالذيالإدارةتقرير

.المستندية

oالادارةقبلمنالنهائيةالمراجعةموازيناستلامتاريخمنعمليوم30الى25منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع.
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ملخص الاجراءات

المخرجات

التوقيت

المراجعة النهائية 03
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Phase

ملخص الاجراءات

.الأوليةالماليةالمعلوماتفحصحولالمستقلالمراجعتقريرoالمخرجات

.الادارةقبلمنالنهائيةالمراجعةموازيناستلامتاريخمنعمليوم15الى10منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقعoالتوقيت

تتمة-نطاق العمل 

المراجعة المرحلية

الأوليةالماليةالقوائمفحصأعمال:ثانيا

.م2025يونيو30فيالمنتهيةأشهرالستةلفترة(ثروة)البشريةالثروةلشركةالأوليةالماليةللقوائمالمحدودالفحصبأعمالسنقوم

oوالمحاسبية،الماليةالأمورعنالمسؤولينالأشخاصإلىاستفساراتتوجيه

oأخرىفحصوإجراءاتتحليليةبإجراءاتوتطبيق.

oالماليةالمعلوماتبإعداديتعلقفيمالديهاالداخليةالرقابةونظامالشركةلنشاطكاف  فهم  علىالحصولالفحص،يشتمل

ستفساراتالاواختيارحدوثها؛احتمالفيوالنظرالأوليةالماليةالمعلوماتفيالمحتملةتحريفاتأنواعتحديد:أجلمنالأولية

.الأخرىالفحصوإجراءاتالتحليليةبالإجراءاتوالقيام

oالعربيةالمملكةفيالمعتمدةللمراجعةالدوليةللمعاييروفقاتتمالتيالمراجعةعمليةمننطاقاأقلالفحصعمليةوتعد

تحديدهايمكنالتيالهامةالأموربكافةعلمعلىأصبحنابأنناتأكيدعلىالحصولمنالفحصهذايمكننالاوبالتالي،السعودية،

.الأوليةالماليةالمعلوماتحولمراجعةرأينبديلابالتالي.المراجعةبأعمالالقيامأثناء



:العملنطاقفيموضحهوماحسب2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالمراجعةبأعمالللقيامالمهنيةأتعابناتفاصيليليفيما

الأتعاب المهنية

ريال سعودي 
الشرح

300.000 .م2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنة(ثروة)البشريةالثروةلشركةالماليةالقوائممراجعة(1

50,000 .م2025يونيو30فيالمنتهيةأشهرالستةلفترة(ثروة)البشريةالثروةلشركةالأوليةالماليةللقوائمالمحدودالفحصأعمال(2

60,000 .(متكررةغيرابأتع)الأخرىوالجوانبالشراء،سعروتخصيصالصلة،ذاتاليوميةالقيودذلكفيبمابالاستحواذ،المتعلقةالمحاسبيةالمعالجةلمراجعةواحدةلمرةأتعاب(3
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.م2025يونيو30تاريخيتجاوزلاأقصىوبحد،2025للعامالحساباتمراجعيلتعيينللمساهمينالعامةالجمعيةانعقادحتىصالحالعرضهذاأن:صلاحية العرض

.الفواتيروإصدارالخدمةتقديمعندالسلطاتمنفرضهايتمقدأخرىضرائبوأيةالمضافةالقيمةضريبةأعلاهالأتعابتتضمنلا❑

عندالمتبقيالمبلغفوترةويتم.الفاتورةاصدارتاريخمنعملأيام5خلالوتستحقمستردةغيرمقدمةكدفعةالاتفاقيةتوقيععندأعلاهالأتعابمن%50فوترةيتم❑

.الماليةالقوائمحولتقريرنامسودةاصدار

القوائملمراجعةةاللازموالمهاراتوالخبراتالمتضمنةالمسؤوليةدرجةمراعاةمعالمتكبدةوالمصاريفاللازمالمقدرالوقتعلىبناء  المهنيةأتعابناعنالمحاسبةيتم❑

.اللازمةالأخرىوالأمورالمواعيدجدولإعدادحولموظفيكمتعاونمدىعلىبناءالماليةالقوائملمراجعةالمهنيةأتعابناحددنالقد.المالية



:التاليةالخدماتمنأيتغطيلاالعرضهذافيالواردةالأتعابان

۔العقودمعلوماتأوالاستقطاعضريبةاقراراتتقديم❑

۔المضافةالقيمةضريبةاقراراتتقديم❑

۔العملنطاقفيمبينهومابخلافضريبيةأوزكويةاستشاريةأعمالأية❑

.الحاليةأوالسابقةالسنواتمنأيعنوالدخلللزكاةالعامةالهيئةاستفساراتعلىالردفيالشركةمساعدة❑

.الهيئةعنتصدرربوطأيةعلىالاعتراضفيالشركةمساعدة❑

.للموظفينالخدمةنهايةمخصصباحتسابالمتعلقةالاكتواريةالدراسةعملفيالإدارةمساعدة❑

.الاستمراريةعلىالشركةقدرةتحديدأوالأصولقيمةفيللانخفاضبدراسةالقيامالىالإدارةاحتاجتحالفي❑

علىعالاطلابعدخدمةلكلمستقلعرضبتقديمسعداءنكونفسوفأعلاهالأمورمنأيفيمساعدتكمفيرغبتكمحالوفي

.اللازمةالتفاصيلكافة

الأعمال الغير مشمولة
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فريق العمل
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فريق العمل

والمالييالمحاسبالمجالفيواسعةخبرةلديهمممنأومحليةأوعالميةزمالاتعلىالحاصلينالمهنيينمنمجموعةمنالعملفريقيتألف

.المملكةفيوالضريبةالزكاةمجالوفي

محمد مصطفى
المشرف على العملية

خدمات مراجعة القوائم المالية ةخبراء الزكاة والضريب

أحمد الوهيبي

مسؤول مستقل لفحص الجودة

أحمد حسن قمر
مدير تنفيذي خدمات 
الزكاة والضريبة

سامر القاضي
المسؤول التنفيذي عن أعمال 
المراجعة وقائد الفريق

عبد العزيز الشبيبي 

الشريك المدير والمرخص

13

عمرو سالم 

المدير المسؤول عن العملية



معخلالهاعملسنة،27منأكثرعلىواشتملتم،1990مارسمنذبدأتسنة34عنيزيدلماالعزيزعبدخبرةتمتد

.كشريكسنة17منأكثرمنهاويونغارنستشركة

للمحاسبينالسعوديةالزمالةوعلىم،1997عامفيالقانونينللمحاسبينالأمريكيةالزمالةعلىعبدالعزيزحصل

العائليةالمجموعاتمنالعديدحساباتمراجعةعلىعبدالعزيزخبرةاشتملت.م1998عامفيالقانونين

ماوياتوالبتروكيوالغازالطاقةقطاعاتفيتعملالتيوالشركاتوالصناعية،والخدميةالتجاريةوالشركات

هيئةإداراتامأمخلافاتهافيوالأجنبيةالمحليةالشركاتكباروتمثيلوالضريبةالزكاةخدماتوتقديموالعقار،

ائيةالابتدوالضريبيةالزكويةاللجانو(والدخلللزكاةالعامةالهيئة:سابقا)والجماركوالضريبةالزكاة

.والاستئنافية

مستشارالبدورقاموكذلكالعائليةالمجموعاتلهيكلةالاستشاريةالمشاريعمنالعديدالعزيزعبدقادكما

نيوالفالمحاسبيالدعموتوفيروتجاريةماليةنزاعاتبحليتعلقفيماالأعمالرجالمنللعديدالمالي

.المجالهذافيالعائليةللمجموعات

المجلسومنهاالمراجعةولجانالإدارةومــجالسالاستشاريةالمجالسمنالعديدفيعبدالـعزيزشــــارك

المملكةيفالماليةالسوقلهيئةالاستشاريوالمجلسالأوسط،الشرقفيويونغارنستلشركةالاستشاري

الاشرافيلسالمجفيحاليا  ويشاركالقانونين،للمحاسبينالسعوديةالهيئةإدارةومجلسالسعوديةالعربية

.الشركاتمنلعددالمراجعةولجانإداراتمجالسمنعددوفيالمنتجة،للأسرجنىلمركز

عبد العزيز سعود الشبيبي

((SOCPA, CPAرئيس مجلس الإدارة والمؤسس والشريك المدير 
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سامر محمد القاضي

(CPA)المسؤول التنفيذي وعضو مجلس الإدارة 

فـي  عام في مجال المراجعة والاستشارات، عمـل خلالهـا مـع شـركة ارنسـت ويونـغ27تمتد خبرة سامر لما يزيد عن 

 حصــل ســامر علــى شــهادة البكــالوريوس فــي المحاســبة مــن الجامعــة. ســنوات كشــريك7الشــرق الأوســط منهــا 

ــة الأمريكيــة للمحاســبين 1996فــي العــام ( عمــان، المملكــة الأردنيــة الهاشــمية)الأردنيــة  ــات الزمال م، واجتــاز امتحان

.م2001القانونين خلال العام 

ة اشـــتملت خبـــرة ســـامر علـــى مراجعـــة حســـابات العديـــد مـــن المجموعـــات العائليـــة والشـــركات التجاريـــة والخدميـــ

والصـــناعية والشـــركات التـــي تعمـــل فـــي قطاعـــات الطاقـــة والغـــاز والبتروكيماويـــات والعقـــار، وتقـــديم خـــدمات

كمـا . عالميـةاستشارية متعلقة بالمعـايير المحاسـبية والمعالجـات الماليـة لقطـاع واسـع مـن الشـركات المحليـة وال

ريـر المـالي لدى سامر خبـرة فـي إدارة مشـاريع التحـول مـن معـايير المحاسـبة السـعودية الـى المعـايير الدوليـة للتق

.للشركات المساهمة والشركات العائلية في مختلف القطاعات

الهيكلة المالية كما قاد سامر مشاريع استشارية تتعلق بهيكلة الشركات العائلية وتقديم المشورة للوصول إلى

. فـس الوقـتالمثلى والتي تحقق تعزيز المركـز المـالي للشـركات والوصـول لأفضـل هيكلـة ضـريبية وزكويـة فـي ن

خاصـة لـدعم وكذلك قاد سامر بنجاح العديد من العمليات المتعلقة بالمنازعات المالية بـين الأطـراف واصـدار تقـارير

.موقف العملاء في مطالباتهم تجاه الغير

ة الداخليــة وقــد شــارك ســامر بشــكل فعــال فــي تــدريب مجتمــع الأعمــال فيمــا يتعلــق بالمعــايير المحاســبية والرقابــ

ه كمــا أنــ. والحوكمــة ونظــام الشــركات الســعودية، كمــا ســاهم فــي التــدريب الــداخلي فــي شــركة ارنســت ويونــغ

ن لــدعم يســاهم بشــكل فعــال فــي تطــوير وتــدريب فريــق عمــل مهــام ويشــرف علــى البــرامج التدريبيــة للمــواطني

.التوطين في الشركة

.كما شارك سامر كعضو في لجان المراجعة لعدد من كبرى الشركات في المملكة
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أحمد الوهيبي

(CPA)خدمات المراجعة / مسؤول تنفيذي 

فيويونغارنستشركةمعخلالهاعملوالاستشارات،المراجعةمجالفيعاما19منلأكثرأحمدخبرةتمتد

ملكةالمعمان،)الأردنيةالجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسشهادةعلىأحمدحاصل.(الرياض)السعودية

.م2005العامفي(الهاشميةالأردنية

يفهامبشايرنيوولايةفيالأمريكيالمحاسبةمجلسمن (CPA)معتمدعاممحاسبشهادةعلىحصلكما

ةالسعوديوالهيئةالداخليةللمراجعةالسعوديةالجمعيةفيعضووهوالأمريكية،المتحدةالولايات

.القانونيينللمحاسبين

علىوالسعوديةالعربيةالمملكةفيالعاملةالتمويلوشركاتالبنوكمراجعةفيواسعةخبرةأحمدلدى

المراجعةلأعماعلىمباشربشكلأشرفأنهحيثالعلاقة،ذاتالماليللتقريرالدوليةالمعاييربتطوراتدراية

منمجموعةمراجعةعلىوأشرفاخرىبنوكالىبالإضافةالبلادوبنكالراجحيمصرفمنلكلالخارجية

نملعددللجهالةالنافيالفحصعملياتمنالعديدأحمدقادكما.القطاعاتمختلففيالمدرجةالشركات

.الشركاتمنوغيرهاوالتكنولوجياالتعليممجالفيالعاملةالشركات

الماليتقريرالبمعاييريتعلقفيماوللعملاءالشركةلموظفيوالتدريبالتطويربرامجفيأحمديشارككما

.المخاطروادارةالمراجعةبأساليبالمتعلقالتدريبوكذلكالدولية

16



أحمد حسن قمر

خدمات الزكاة والضريبة/مدير تنفيذي 

التحاقهتمحيثم،1999أكتوبرمنذعاما24عنيزيدلماوالضريبيةالزكويةالمحاسبةمجالفيأحمدخبرةتمتد

حتىريبيضمحاسببوظيفةالأجنبيةوالفروعالمساهمةشركاتقسمفيالمصريةالضرائببمصلحةبالعمل

المركزهذاانوكالمصرية،الضرائببمصلحةالممولينلكبارالضريبيبالمركزأحمدالتحقذلكوبعد.م2005نوفمبر

.م2011نوفمبرحتىوذلكالأوسطالشرقمستوىعلىنوعهمنالأولهو

عملحيثمامبالد(والدخلللزكاةالعامةالهيئة:سابقا)والجماركوالضريبةالزكاةبهيئةبالالتحاقذلكبعدوقام

.م2018يويولحتىوذلكبالدمامالهيئةبفرعمراجعلوظيفةترقيتهتمتأنإلىوضرائبزكاةكمحاسببها

كبارفاتردوفحصوالضريبية،الزكويةالربوطواصداروتعديلهاالاقراراتمراجعةعلىعملالهيئاتتلكخلالمن

والأجنبيةةوالسعوديالمختلطةالأموالوشركاتالعالميةللشركاتالأجنبيةالفروعفيوالمتمثلةالمكلفين

ميةوالخدوالتجاريةالصناعيةالأنشطةلمختلفالسعوديالماليةالأوراقسوقفيمدرجةوالغيرالمدرجة

.الكبرىالطبيةالتحاليلومراكزوالمستشفياتالفندقيةالإدارةوشركاتوالسياحةوالمقاولات

عليهاوالرديةوالضريبالزكويةالقضاياودراسةالربوطبتلكالمتعلقةالاعتراضاتودراسةمناقشةإلىبالإضافة

.بيوالضريالزكويوالربطالفحصمجالفيالسعوديينالزملاءوتدريبالدولية،الاتفاقياتوتطبيق
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عمرو سالم 

CPA) )خدمات المراجعة /مدير تنفيذي 

عاما  من الخبـرة المهنيـة فـي مجـال المراجعـة والمحاسـبة والاستشـارات، عمـل خلالهـا مـع 15يمتلك عمرو أكثر من 

ة وثـلا  احدى كبرى الشركات العلميـة الأربعـة لمـدة عشـر سـنوات فـي ارنسـت ويونـغ المملكـة العربيـة السـعودي

.سنوات في ارنست ويونغ الأردن، بالإضافة الى ذلك عمل في مجال المحاسبة لمدة ثلا  سنوات

، واجتــاز اختبــارات 2006كمــا حصــل علــى درجــة البكــالوريوس فــي المحاســبة مــن جامعــة الزيتونــة الأردنيــة فــي عــام 

وأنهــى متطلبــات رخصــة المحاســب القـــانوني 2016فــي عــام جمعيــة المحاســبين القــانونيين الامريكيــة

.الأمريكي من ولاية جوام

المتعلقـة تشتمل خبرة عمرو على مراجعة وفحص القوائم المالية ومراجعة القـوائم الماليـة وتقـديم الاستشـارات

علـى مشـاريع بالمعالجات المحاسبية والموازنات التقديرية والمتوقعة بالإضافة الى خبرته الواسعة فـي الإشـراف

.التحول إلى المعايير  الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية

ضـافة تشتمل خبرة عمرو على مراجعة حسابات العديد من الشركات المدرجة في السوق السـعودي والأردنـي بالإ

.لمراجعة الشركات العائلية والمجموعات القابضة والتجارية والخدمية والصناعية والمقاولات



خدماتنا
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خدمات المراجعة والتأكيدات

.خدمات المراجعة النظامية

.خدمات الفحص المحدود

.تنفيذ الإجراءات المتفق عليها

.خدمات التأكيدات الأخرى

20

1

2

3

4



21

خدمات الالتزام/ خدمات الزكاة والضريبة

.المساعدة في اعداد وتقديم الاقرارات الزكوية والضريبية السنوية

.المساعدة في اعداد وتقييم اقرارات ضريبة الاستقطاع

.المساعدة في اعداد وتقديم اقرارات ضريبة القيمة المضافة

.طلب الحصول على شهادة

.طلب خطة تقسيط

.طلب الافراج عن عقد

.تحديث التسجيل لدى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك

.تقديم معلومات العقود

.طلب تخفيض الدفعة المقدمة لضريبة الدخل

.طلب تأجيل دفع ضريبة القيمة المضافة

.طلب الافراج عن الضمانات

.إلغاء التسجيل مجموعة في ضريبة القيمة المضافة/ طلب تسجيل

.استرداد المدفوعات لضريبة القيمة المضافة

.ايقاف أو إلغاء التسجيل في ضريبة القيمة المضافة

1

2

3
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بيةخدمات الاستشارات الزكوية والضري

وعــاء ، لتحديــد الالزكــويالمســتقبلي عــن طريــق دراســة عناصــر الوعــاء الزكــويالتخطــيط 

.العادل والأمثل لمكلف الزكاةالزكوي

بة مســاعدة الشــركات فــي اعــداد وتقــديم الــردود علــى استفســارات هيئــة الزكــاة والضــري

.والجمارك وتقديم المعلومات المطلوبة

.ةالزكوية والضريبيالربوطمساعدة الشركات في اعداد وتقديم الاعتراضات على 

واللجـان تمثيل الشركات في الاعتراض أمـام الهيئـة وأمـام الأمانـة العامـة للجـان الضـريبية

.الاستئنافية

.اعداد التظلمات لتقديمها للجنة إعادة النظر

.تمثيل الشركات أمام لجان التسويات

كات والضـــريبي العـــام للشـــرالزكـــويدراســـة الوضـــع الحـــالي للشـــركات وتقيـــيم الموقـــف 

.وتحديد المخاطر القائمة ووضع استراتيجية للتعامل معها

1

2

3

4

5

6
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بيةخدمات الاستشارات الزكوية والضري

افــة دراســة النظــام المحاســبي والــدورة المســتندية للشــركات، بهــدف التأكــد مــن تــوفر ك

ر المطلوبــة المتطلبــات النظاميــة المتعلقــة بمســك الســجلات المحاســبية، وتــوفير التقــاري

ضــريبة والتــي تســاعد الشــركة علــى التأكــد مــن الالتــزام بكافــة متطلبــات أنظمــة الزكــاة وال

.في المملكة

ـــة والضـــريبية للمعـــاملات الماليـــة المختلفـــة ـــة لوثـــار الزكوي ، وإعـــادة عمـــل دراســـة تحليلي

الآثـار السـلبية الهيكلة المالية والإدارية والقانونيـة، وتقـديم التوصـيات للتأكـد مـن تقليـل

ة والضـريبة علـى التـدفقات النقديـة المسـتقبلية والتـي يمكـن أن تنشـأ عـن الخضـوع للزكـا

.نتيجة لتلك المعاملات

تجة عن تطبيـق دراسة الآثار الزكوية والضريبية للتغيرات في السياسات المحاسبية، أو النا

.معايير محاسبية لأول مرة

8

9

10
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خـدمـات الـمراجعـة الـداخليـة

(.SourcingInternal Audit Out)القيام بكافة أعمال المراجعة الداخلية 

.Audit Co-sourcing(Internal)القيام بأعمال المراجعة الداخلية مع فريق عمل الشركة 

اد اعـداد ميثـاق المراجعـة الداخليـة، واعـد)المساعدة في تأسيس إدارة المراجعة الداخليـة 

دليــل السياســات والاجـــراءات المتعلقــة بالمراجعـــة الداخليــة واعـــداد منهجيــة عمـــل إدارة

(.المراجعة الداخلية

.مة لهاالمساعدة في اعداد آلية التقارير للجان المراجعة الداخلية ومراجعة التقارير المقد

.تقديم الدعم الفني اللازم لأنظمة المراجعة الداخلية

م وظيفـة المتابعة المستمرة لأعمال المراجعة الداخلية والقيام بـالإجراءات التحليليـة لـدع

.المراجعة الداخلية للشركات

.المساعدة في انشاء برنامج لفحص جودة أعمال المراجعة الداخلية

.القيام بتحديد مخاطر الاحتيال والفحص الخاص بعمليات الاحتيال

.شاد لهمعقد ورشات عمل تدريبية لأعضاء فريق المراجعة الداخلية وتوفير التوجيه والإر

1
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ةخدمات الاستشارات المالية والإداري

يةالمالالتقاريروإصدارالدورية،المحاسبيالإقفالاجراءاتوتحسينتطويرخدمات

.النظاميةبالمتطلباتالالتزاملأهداف

.والاندماجالاستحواذعملياتفيللجهالةالنافيالفحص

.الاقتصاديةالجدوىدراسات

.والمحاسبيةالماليةوالاجراءاتالسياسات

1

2

3

4
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تصفية الشركات

وثيقةيفينصلمماأخرىطريقةبأيةأوالعلنيبالمزادعقارا  أومنقولا  الشركةمالبيع

.أخرىبطريقةالبيعاجراءعلىالمصفىتعيين

1

2

3

4

.من ديونالشركةوفاء ما على 

.والتحكيمالصلحوقبولالقضاءأمامالشركةتمثيل

.والجماركوالضريبةالزكاةهيئةلدىالمميزالرقمايقاف

:تشمل الأعمال التي نقوم بها عند تصفية الشركات على



عملائنا
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:منهاقامت مهام منذ نشأتها بتقديم خدمات لعدد كبير من كبرى الشركات العائلية والعالمية و

مجموعة شركات عبد 

القادر المهيدب وأولاده

شركة عبدالرحمن صالح 

الراجحي

مجموعة الجميح

مجموعة علي زيد 

القريشي واخوانه 

مجموعة خليفة 

عبدالرحمن القصيبي

شركة عمار العقارية

(أعمال مراجعة)

مجموعة العبد الكريم
ة شركة الصناعات الكهربائي

شركة مدرجة في سوق ) 

(الأسهم السعودية

ق الشركة السعودية للتسوي

(أسواق المزرعة)
شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(السعودية

شركة ضرماء للكهرباءشركة اليمامة

شركة مجموعة كابلات الرياض
(شركة مدرجة في سوق الأسهم السعودية)

شركة مشاركة المالية

ضةشركة بن سليمان القاب

المحدودة

رنجانجينيشركة سينوبك 

قروب السعودية المحدودة



أهم عملاء خـدمات المراجعـة 

والـتــأكـــــــــيدات الأخــــــــــــــــــرى
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الشركة العربية للأنابيب

(أنابيب)
شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

ةالقابضالناقولشركة محمد حسن 

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة تصنيع مواد التعبئة 

(فيبكو)والتغليف

شركة المشروعات 

(شمس)السياحية

شركة آفاق الغذاء يةشركة نبع الصحة للخدمات الطب

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة شلفا العالمية للتجارة 

والمقاولات

شركة حياة النظافة

شركة مجموعة الأعمال المتعددة شركة ميرال للعيادات الطبيةصندوق سيولة بيتك

للمشاريع
شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة الشهيلي للصناعات 

المعدنية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية
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علي محمد العجينة للتجارة مجموعة الشويعر

والمقاولات

مجموعة راز للدعاية والإعلان

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

ر شركات تابعة لمجموعة عبدالقاد

المهيدب

ي صندوق ارش كابيتال العقار

المدر للدخل

(أعمال مراجعة)

شركة مطاعم الناضج

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

مجموعة العايد للصناعة

(أعمال مراجعة)

شركة آل سعيدان للعقارات

(أعمال مراجعة)

باجة للصناعات الغذائية

(أعمال مراجعة)

شركة بحور الدولية للاستثمار

(أعمال مراجعة)

شركة الجري للنقليات

(أعمال مراجعة)

شركة شموع الماضي

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية
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مجموعة عالم نماء للاتصالات شركة تعهدات الصفوةمحطة زيت الجري للمحروقات

مالالسلكية والحاسبات ونظم الأع

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

شركة النموذج المختصر المحدودة

فانجارد

(أعمال مراجعة)

شركة القحطاني للمزادات

(أعمال مراجعة)

شركة قطاف القابضة

(أعمال مراجعة)

مجموعة سارة

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

مجموعة فوج الإعلامية

(أعمال مراجعة)

مجموعة رام القابضة

(أعمال مراجعة)

ةالوطنية للتجاردخونشركة 

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

مجموعة الفنار

مارشركة البترول الذهبي للاستث
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د شركة صالح عبدالعزيز الراش

وأولاده

زةشركة حلول التطبيقات الممتا

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

(آشلي)شركة حلول الأثاث 

(أعمال مراجعة)

مجموعة خليفة عبداللطيف

الملحم

(أعمال مراجعة)

شركة السديس للتجارة 

والنقل

(أعمال مراجعة)

شركة ملكية للاستثمار

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

شركة محمد عبدالله آل طالب

للتجارة والزراعة 

(أعمال مراجعة)

للاستثمارمسقاشركة 

(أعمال مراجعة)

شركة مجمع عيادات

المركز الاستشاري

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

اتشركة باخشب للتجارة والنقلي

المحدودة

شركة الاتحاد الدولية للتجارة

هشركة مفرح الحربي وشركاؤ

(أعمال مراجعة)
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April 27, 2025

To the Audit Committee

ALTHARWAH ALBASHARIYYAH COMPANY

Riyadh, Saudi Arabia

Subject: Proposal to provide statutory audit services for the year ending December 31, 2025.

With reference to your request to provide statutory audit services for ALTHARWAH ALBASHARIYYAH COMPANY for the financial year ending December 31, 2025, we thank you 

for your request and are pleased to present our proposal to provide the Company with the requested services. We are confident that this proposal will show that our Firm is the best 

placed to meet and exceed your expectations on this assignment. 

Our technical proposal will illustrate our experience and qualifications and introduce to you the members of the team that we have formed for this assignment. We will demonstrate the 

experience of our team in serving similar operations and the substantial experience of our team in similar industry. 

We trust that with this proposal we have demonstrated a thorough understanding of your requirements and our professional approach to meet those requirements. We are delighted to 

have been given the opportunity to prepare this proposal and look forward to receiving your approval to begin this engagement.

If you have any questions or require further information in respect of our response to your Request for Proposal (“RFP”), please do not hesitate to contact the undersigned at +966 11 

835 1600.

Yours faithfully,

Baker Tilly Professional Services

Majed Al Nemer
Partner
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This section provides a high-level overview of your agenda, our methodology and time 
frame to achieve the desired objectives.

Executive Summary

4



Team Combination

▪ A highly experienced team that provides an 
optimal mix of expertise; 

▪ Access to regional and international network of 
management, financial, economic and market 
experts.

Methodology

▪ A concise and focused approach based on 
the vast experience of our Assurance Team 
and Baker Tilly International Guidelines.

Proposed Compensation

▪ Our fees are based on time occupied and 
expenses incurred, having regard to the 
degree of responsibility and skills involved, 
and we have  given priority to strengthen 
relationship on a long-term basis. 

Your Objectives

▪ You require statutory audit service of the annual consolidation and standalone financial statements of the group for the year ending December 31, 2025

▪ Review of interim consolidated financial statements for the periods ending June 30,2025.

▪ Letter to the management on any findings relating to the internal control system. 

▪ To identify a suitable and qualified service provider recognized globally.

▪ Provide independent, professional audit opinion on the Company’s financial statements.

Executive Summary

5



Understanding Of Assignment 

This section details information about the assignment and outlines 
your requirements as well as key objectives.

6



Our Understanding

As per the requirements stated above, our scope of work would include the following:

▪ Audit service of the annual consolidated and standalone financial statements of the group for the 
year ending December 31, 2025

▪ Review of interim consolidated financial statements for the periods ending June 30, 2025.

Understanding of 
Assignment

7

Your requirements
As per your request, Baker Tilly will provide audit services for the year ending December 31,2025. 

In addition to review financial statements for the period ending June 30, 2025.



Scope Of Work
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This section covers an overview of our detailed scope of Work. 



Statutory Audit of Annual Financial Statements

The objective of our audits of the entity’s financial statements is to express an opinion on the 
fair presentation of the entity’s financial position, financial performance and cash flows, as a 
whole, for the financial year in accordance with the International Financial Reporting 
Standards (IFRS) as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia and other standards and 
pronouncements issued by the Saudi Organization for Chartered and Professional 
Accountants.

We will conduct our audit in accordance with the International Standards on Auditing (ISAs) as 
adopted in the Kingdom of Saudi Arabia . Those Standards require that we comply with ethical 
requirements, plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the 
financial statements are free of material misstatement. 

Our audit will include examinations, on a test basis, of the documents, vouchers and books of 
accounts. It will include examination of the proper recording of transactions and the 
compliance of the entity with the Saudi laws governing the preparation and filing of the 
statutory financial statements. Our audit will include the full set of financial documents and we 
preserve the right to review any document or record that can help us in the completion of our 
engagement. We also retain the right of direct contact with all employees when necessary. Our 
audit will include other tests and audit procedures that we determine to be necessary in the 
circumstances.

As part of our work, we will provide you with management letter of our findings and 
observations on the internal accounting control system and recommendations to enhance the 
efficiency and effectiveness.

We expect that your employees will provide the necessary help including the preparation of 
schedules and analyses necessary for the audit.

As per the regulations, we shall file the audited financial statements in the Qawaem system of 
the Ministry of Commerce and Investment.

Scope Of 
Work

9



Scope Of 
Work

10

Review report on the interim condensed financial statements

The objective of our reviews of the entity’s interim, semi annual financial Information is to 
conclude whether anything has come to our attention that causes us to believe that the 
financial statement is not prepared in all material respects in accordance with International 
Accounting Standard 34, “Interim Financial Reporting” (“IAS 34”) as adopted in the Kingdom 
of Saudi Arabia. 
Our reviews of interim financial information will be conducted in accordance with the 
International Standards on Auditing (ISAs) applicable to review of interim financial 
information, ISRE 2400 and ISRE 2410, as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia.
A review of the interim financial statements consists of making inquiries, primarily to persons 
responsible for financial and accounting matters, and applying analytical and other review 
procedures.
A review is substantially less in scope than an audit conducted in accordance with the 
International Standards on Auditing as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia, and 
consequently does not enable us to obtain assurance that we would become aware of all 
significant matters that might be identified through audit procedures. Accordingly, we do not 
express an audit opinion.
We expect that your employees will provide the necessary help including the preparation of 
schedules and analyses necessary for the audit.



Group Audit Requirements (If Any) 

As per ISA 600 “Special Considerations - Audits of Group Financial Statements”, our 
acceptance of this assignment is subject to enabling us to participate in the audit of the 
components of the Group (including non-consolidated group components as defined by 
ISA 600). Accordingly, our audit plan shall include specific required audit procedures 
including, but not limited to, providing group instructions to the components’ auditors 
and the review of their work.

Scope Of 
Work

11

We draw your attention to the requirement that all subsidiaries’ financial statements 

should be prepared under the same framework (i.e., full IFRS).



Baker Tilly Profile
This section represents our proposition in providing quality services by applying the right 
combination of experience, approach and team. It also highlights our capability statement 
and our Services Sectors.

12



The mission of Baker Tilly is to deliver, with integrity 

and objectivity, superior independent accounting, 

assurance, tax and specialist business advice to 

clients through best resources and relationships.

Mission

13



To be widely recognized as independent accounting 
firm serving leading national organizations.

This recognition will reflect the quality, broad 
intellectual capabilities, depth of talent, specialized 
industry expertise, integrity and stature of our firm.

Collaboration will enable our firm to prosper with a 
unique, sustainable competitive advantage in our 
market.

Vision

14
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We create meaningful experiences with our 
clients to solve their most pressing problems and 
seize new opportunities.

Our relationships with clients are genuine. We 
understand their world today and provide insights 
that shape their tomorrow.

Network members collaborate seamlessly to 
serve our clients across the globe.

For our 
clients



17

Our profession is dynamic and our network and 
firms are innovative and growing. This gives team 
members rewarding opportunities at every stage 
of their career.

For our 
people
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We are vested in the communities where we live 
and work, making a difference for future 
generations.

For our 
communities
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For our 
profession

We share our profession through leadership roles 
in key organisations.

Our network’s global influence makes us 

outstanding advocates for our profession.
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Baker Tilly International

We are proud to be a member of the Baker Tilly 

network, a global network of independent accounting 

and business advisory firms, whose member firms 

share our dedication to exceptional client service.

The international network gives us significant global 

reach in addition to our substantial national presence. 

We collaborate to leverage our skills, resources and 

local expertise to help our clients grow locally, 

nationally and globally.

21
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− Global reach and local knowledge

− Language skills

− Large enough to meet your needs and able to 

maintain personal relationships

− Single point of contact

− Hands on approach with effective project 

management, transparency and accountability

Translating 
your ambitions 
into new 
markets
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− A team approach with strong relationships

− Help us to overcome time and cross border 

complexities to deliver a quality service to you

− We operate globally as one team

− Not just technical expertise

− We apply your knowledge to the benefit of your 

business

− Tailored solutions to a diverse range of 

international challenges

Why choose 
us?



3 OFFICES

25 PARTNERS 
AND 

DIRECTORS

RIYADH 

 JEDDAH 

 KHOBAR

>250

PROFFESSIONALS

Baker Tilly - Saudi Arabia

24

• Baker Tilly Saudi Arabia currently headquartered in Riyadh and 
operates through three offices in the Kingdom, Riyadh, Jeddah and 
Al-Khobar, that are served by multicultural partners and senior 
directors who have extensive experience in Saudi Arabia. 

• A strong foundation, a dream to grow, a commitment to quality, 
exceptional client service, technical expertise and above all an 
international perspective has brought us where we are today. 

• The firm has grown multifold in the last 5 years under a clear 
strategic vision. 

• Our team of over 250 professionals through their widespread 
knowledge and professional qualifications fosters an enthusiasm for 
success and have widespread experience of providing professional 
services in the Kingdom of Saudi Arabia.

• Baker Tilly has a strong presence in niche sectors of practice which 
include Education, Hospitality, Healthcare, Logistics & Supply Chain 
Management and Industrial Projects.

27% Growth 
in revenues in 

2024
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65 
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Particulars Riyadh Jeddah AL Khobar Total

Number of Offices 1 1 1 3

Number of Saudi Partners 3 1 1 5

Number of Senior Directors & Directors 14 2 4 20

Number of Managers 17 3 7 27

Number of Professional Staff 88 18 65 171

Number of administrative & logistics support staff 11 2 7 20

Professional Staff Accreditation Summary Riyadh Jeddah AL Khobar Total

Number of SOCPA accredited members 5 3 2 10

Number of CPAs from USA 9 4 5 18

Number of CA , ACCA from UK members 3 - 2 5

Number of CPAs from other countries 9 1 6 16

Other qualifications 2 - 1 3

Our Team - Saudi Arabia

25



Over 6 Years specialized 
experience in audits and fraud 
examination, internal control 
system, financial and 
accounting system development 
and consulting services

Rich experience in several 
industries including 
manufacturing, investments, 
trading, insurance, hospitals, 
construction, hotels and not-for 
profit organizations.

Abdulmajeed Alsuhaibani
Partner
(SOCPA) Bachelor of accounting

Hashem Abu Farha
Senior Director 
Representative of Baker Tilly 
JFC Group
(CPA) (JCPA)

Over 30 years of rich 
experience in industries 
including Manufacturing, 
Banking, Investments, Trading, 
Insurance, Hospitals, 
Construction, Oil and gas, 
Hotels, ISP and Not-for Profit 
Organizations.

We introduce below the partners and business leaders in the Saudi Arabian practice:

Bader Altamimi 
Partner
(CPA, SOCPA) Master of 
Science in Financial Analysis

Over seven years of 
consulting and auditing 
experience including Big four 
international accounting 
firms in Saudi Arabia.
Extensive experience in 
different industries including 
Manufacturing, Investments, 
Trading, Insurance, Hospitals, 
Construction, Hotels, ISP and 
Not-for Profit Organizations

Over 25 years specialized 
experience in audits and 
assurance services, valuation 
and analysis of investments 
and other consulting services.

Extensive exposure to a wide 
range of clients in different 
industries including 
Manufacturing, Investments, 
Trading, Insurance, Hospitals, 
Construction, Hotels and Not-
for Profit Organizations

Majed Alnemer 
Partner
(CPA, SOCPA, Accredited 
Valuer “Taqeem”)
Master in Accounting

Our Team - Saudi Arabia
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Abdulrahman M. Yazqi
Partner
Bachelor of accounting
SOCPA, IFRS Diploma, CPA 
(USA)

Over 8 Years specialized 
experience in audits, and fraud 
examination, financial and 
accounting system 
development and consulting 
services.

Rich experience in several 
industries including 
manufacturing, investments, 
trading, insurance, hospitals, 
construction, hotels and not-for 
profit organizations.



Over 30 years in audit and 
assurance services, internal 
audit and advisory services.. 
Big four international 
accounting firms experience  
has given him vast expertise 
in audit, advisory, accounting 
and IFRS.

Abdelmuti Abdelhadi
CPA, JCPA
Senior Director 
IFRS Expert
 

Mohammad Alkhatib 
CPA
Senior Director 
IFRS Expert

Over 30 years of rich 
experience in audit and 
accounting services of which 
14 years with big four 
accounting firm in KSA and 
USA.

Solid professional practice of 
all types of assurance 
services including internal 
audits, taxes, budgeting & 
forecasting, policies & 
procedures and systems 
implementations. 

 

Our Team - Saudi Arabia
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He has over 15 years of 
auditing and in-depth 
knowledge of IFRS. 

Big four international 
accounting firms experience  
has given him vast expertise 
in audit and IFRS.

Khaled Barahmeh CPA, 
SOCPA
Senior Director 
IFRS Expert 

Jamal Sholi 
CPA
Senior Director
IFRS Expert

Over 30 years of rich 
experience in industries 
including Manufacturing, 
Banking, Investments, 
Trading, Insurance, Hospitals, 
Construction and Not-for 
Profit Organizations.

Yazan Odeh
CPA
Senior Director 
IFRS Expert

15 years of big four audit 
experience including 
experience in an IFRS 
reporting jurisdiction.

Certified public Accountant – 
USA



Our Team - Saudi Arabia

28

Over 25 years 
experience in Internal 
Audit and similar 
disciplines.

Industry experience 
including work with 
Lafarge.

Qualified Chartered 
Accountant and CISA

Robert Brown 
CA, CISA
Senior Director
Risk Management & 
Information Systems

He has over 11 years of 
auditing and accounting 
services. 
Big four international 
accounting firms 
experience  has given him 
vast expertise in audit and 
IFRS.

Amr Barbarawi 
CPA
Director
IFRS Expert 

Hassan Abu Awad  
JCPA (Jordan) 
Senior Director
IFRS Expert

Hassan has over 17 
years of professional 
experience in Audit and 
Assurance. 

Big four international 
accounting firms 
experience  has given 
him vast expertise in 
audit and IFRS.

Sohail Bhatti
ACA (UK)
Senior Director
IFRS Expert

Over 25 years of 
experience in the 
provision of audit, 
accounting compliance 
and reporting services for 
a diverse base of clients 
predominately based in 
the Financial Services 
sector (including 
banking), Oil and Gas, 
Retail, Manufacturing. 

Over 21 years of rich 
experience in audit and 
accounting services of 
which 17 years with big 
four accounting .

In charge for several 
audits of IFRS 
reporting clients.

Wassim Alaya
CPA
Senior Director 
IFRS Expert

Hasan Hussein
CPA, PCPA
Senior Director  

He has over 17 years in 
audit and assurance 
services, internal audit 
and advisory services.. 
Big four international 
accounting firms 
experience  has given him 
vast expertise in audit, 
advisory, accounting and 
IFRS.



Riyadh Office

Level 3
7533 Uthman Ibn Affan Branch Rd, 
At Taawun, 
Riyadh 12476 - 4287,

PO Box 300467, 
Riyadh 11372, 
Kingdom of Saudi Arabia 

T: +966 11 835 1600
F: +966 11 835 1601

Email: info@bakertillyjfc.sa 

Google Maps 

Email: info@bakertillyjfc.sa

Website: bakertillymkm.com

Baker Tilly - Saudi Arabia
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Jeddah Office

Office B610, Bin Hamran Centre
4568 Prince Mohammed Bin Abdulaziz 

Branch Rd,
Ar Rawda District, Jeddah 23432

PO Box 23432, 
Jeddah 23432, 
Kingdom of Saudi Arabia 

T: +966 12 663 9777
F: +966 12 663 1888

Email: info@bakertillyjfc.sa  

Google Maps 

Khobar Office

First Floor,  Curvatures Mall, 
6759 King Fahd Road, Al Bandariyah 
P.O. Box: 4037

Khobar 34423 
Kingdom of Saudi Arabia

T: +966 13 830 0906 

Email: info@bakertillyjfc.sa 

Google Maps 

mailto:info@bakertillyjfc.sa
https://goo.gl/maps/5gtvuWuWJVwUWKsZ7
mailto:info@bakertillyjfc.sa
https://goo.gl/maps/UDCKSrEQBqm2XgYm9
mailto:info@bakertillyjfc.sa
https://goo.gl/maps/XYbYnxwVbKXHmQHo7


• Zakat & Tax Compliance 
and Consultancy

• Appeal Assistance
• Tax Planning and 

Transaction Structuring
• Transfer Pricing Compliance 

and Consultancy
• VAT Compliance and 

Consultancy

30

Our Services

Audit and Assurance
• Statutory Audits & Reviews.
• Agreed Upon Procedures 

(AUP)
• Other assurance services

Business Improvement
• Risk and Governance.
• Policies and Procedures.

Risk Advisory

• Internal Audit.
• Risk Assessment and 

Management.
• Fraud Investigations.
• Governance, Risk & Control.
• Technology Risk

Restructuring & Recovery
• Corporate Restructuring.
• Formal Insolvency.
• Special Investigation.

Taxation

Corporate Finance
• Financial Modelling.
• Business Valuation
• Due Diligence
• M&A
• Private Equity.

Local Content Certification
• Certification of Saudi 

Aramco “In-Kingdom Total 
Value Add Program 
(IKTVA)”.

• Local Content Certification 
for Government 
Procurement Authority • IFRS and Financial 

Reporting Advisory.
• Management Accounting 

and Bookkeeping.
• Payroll.
• GOSI assistance.
• Policies and Procedures

Accounting & Business 
Advisory



We don’t subscribe to the stereotypical view that an audit is a box ticking, legal requirement 

and merely a formality.

We believe it is a highly valuable exercise to protect your business and encourage it to thrive. 

It provides a unique opportunity to review not only the finances of your business but also its 

systems, controls and operations.

The Baker Tilly approach is risk focused and quality-led. (See the figure on the right)

Our audit approach is characterized by clear, timely communication and the pragmatic 

resolution of issues. You should expect an intelligent, robust audit by auditors who will 

challenge the status quo and give you constructive feedback and recommendations to 

enhance your business. We will also update you on relevant financial reporting and related 

legislative and technical changes.

We believe that an audit is an opportunity, not just an overhead. This attitude is shared by our 

clients, many of whom choose to have an audit performed by a Baker Tilly network member 

even where it is not a legal necessity.

Through use of the latest audit tools, techniques, resources and procedures, we deliver 

robust audit services, adhering to the highest standards of independence, ethics and 

professional objectivity whilst applying technical excellence. As part of our strategy and 

commitment to continuous improvement, the quality of audit performance and delivery to 

clients is regularly assessed through the Baker Tilly International Quality Improvement 

Program.

As well as financial audit services, we provide a range of additional assurance services 

including internal audit, information systems and controls assurance, cyber-security, forensic 

audit and investigation, reviews of historical financial information, compilation of financial 

statements and a wide range of engagements based on agreed-upon procedures.

31

Audit & Assurance

Understanding 
your business

Risk Assessment

Risk-focused, 
tailored audit work

Communicating 
findings and 

recommendations

Feedback, debrief 
and review



Businesses trading internationally need top quality tax advice if they are to prosper 

in today's competitive global markets.

At Baker Tilly we offer specialists in all of the spheres of tax.

Find out how we guide our clients through today’s complex international tax 

environment by visiting our website and reading more on the below .

Practical international tax structuring and financing is imperative in the 

current climate for multinational groups.

Proactive transfer pricing planning and robust documentation comes most 

effectively through global collaboration.

Agile indirect tax reporting comes from consistent processes and tailored 

advisory.

Bespoke global mobility management helps support business travelers 

manage their tax and immigration needs.

Communicative private clients services help protect legacies and manage 

international assets.

Download our mobile application “Tax Mapp”

Tax
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We help businesses and organizations of all kinds negotiate risk, 

improve their performances and realize their potential within the 

unique and dynamic environments in which they do business. 

Specialists worldwide come together to deliver these services 

under the following categories:

• Governance, risk and compliance

• IFRS reporting

• Corporate recovery and insolvency.

Advisory
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• Transaction Services including:

✓ Financial due diligence;

✓ Vendor due diligence / vendor assistance;

✓ Valuation; and

✓ Financial business planning.

Corporate Finance 
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As the world moves towards global accounting standards, many companies 

must deal with the issues raised by the need to convert their financial 

reporting systems to comply with International Financial Reporting Standards 

(IFRS). The complexities of converting to IFRS pose a considerable drain on 

time and resources for any financial department, requiring potentially 

hundreds of hours of work to deal effectively with all matters arising.

Using specialist teams, we can provide training and assistance, managing the 

complete conversion process for our non-audit clients, ensuring that they 

have the resource they need, for the period that they need it.

We offer a four-stage process for clients requiring IFRS conversion, including:

• Preliminary fact assessment

• Detailed planning

• Implementation

• Post-implementation review.

Whether it is describing the differences in reconciliations of published 

accounts or providing a clear audit trail for boards and auditors, our  

conversion tools and proven methodology can ensure a smooth and painless 

transition to IFRS.

IFRS Reporting
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Sectors Served
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Business Support &
Services

Energy & Natural 
Resources Education Financial Services

Food & Beverage Leisure & Hospitality Industrial Manufacturing Media & Technology

Transport & Logistics Real Estate & Construction Retail Insurance Sectors



This section covers an overview of our detailed methodology devised for 
this engagement. Our methodology is based on our understanding of your 
nature of business, operations and information provided to us. 

Proposed Methodology 
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Overview

Objectives of the audit
The objectives for the audit engagement are as follows:
▪ To act as auditor of the Group and to express an opinion on the 

financial statements.
▪ To highlight key issues that have been of relevance in the forming of 

our audit opinion.

In addition to the above formal objectives, we aim to achieve the 
following:
▪ Provide advice and support on the resolution of key 

issues/interpretation of new accounting requirements;
▪ Provide a high quality audit and client service;
▪ Provide timely warning of issues requiring management's attention;
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Information Gathering

▪ Enter into our formal engagement contract.

▪ Mobilization of engagement team.

▪ Meetings to gain an understanding of the business objectives and 
related risks and controls, and your needs and expectations.

▪ Performing preliminary analytical review procedures.

▪ Assessing the control environment.

▪ Gathering information about the systems and IT environment.

▪ Understand the identification of reporting entity.

▪ Evaluate the assumptions and estimates used by the management for 
the preparation and presentation of financial statements.

Terms of Engagement, mobilization and information gathering
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Risk Evaluation

▪ Risk analysis and identification of audit risk.

▪ Analysis of business issues and identification of audit focus areas.

▪ Audit planning with management.

▪ Agreement of audit logistics.

▪ Assessment of controls/processes.

▪ Understanding business objectives and strategies

▪ Understand the processes and factors that drive business 
performance

▪ Identify business risks and evaluate the design and operating 
effectiveness of controls

▪ Preparation of task plan and budget.

▪ Communication with the BOD members regarding any potential 
accounting and auditing issues.

▪ Assessment of business processes and high level controls.

▪ Assessment of residual audit risk and planning of remaining audit 
procedures.

Risk evaluation, audit strategy and audit  program
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Audit Execution

▪ Undertake systems and procedures audit - report to management and 
consider impact on audit plan.

▪ Execute plan: Perform the detailed audit tests and gather evidence to 
support the audit report based on the planned audit program.

▪ Timely resolution of issues by discussion with management as and when 
they arise.

▪ Documenting audit procedures performed.

▪ Evaluate results of work.

▪ Meet management and the BOD members, whenever necessary, to 
discuss issues arising. 

▪ Frequent and informal feedback on key issues, results and opportunities 
for improvement

Audit execution, issues meetings with client
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Reporting

▪ Ensure that the financial statements prepared by the management 
conform with the International Financial Reporting Standards (IFRS) as 
endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia.

▪ Discuss any disclosure issues arising. 

▪ Discuss the audit conclusions at a clearance meeting with the 
senior/upper management. 

▪ Obtain representations from management and issue our auditor’s report.

▪ Clearance of financial statements disclosures.

▪ Issue audit opinion

▪ Attend the Board of Directors’ meetings as required.

Reporting on the financial statements
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Debriefing

▪ Review and assessment on how we met the Company’s expectations;

▪ Achievement of milestones set by the Company; 

▪ Assess efficiency of audit, use of technology;

▪ Evaluation of individual team member performance.

Debriefing, internal control reporting and other
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Other Matters

▪ We shall obtain written representation from the component auditors with respect to their independence and compliance to the 
Code of Ethics.

▪ We shall provide written audit instructions to the component auditors

▪ We shall be granted unlimited access to component auditors’ work papers and engagement staff.

▪ The Company shall arrange and facilitate access to the component auditors work papers and staff.   

▪ We shall perform direct audit procedures on the subsidiaries’ financial statements, if deemed necessary.
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Quality control

• At the engagement level, our Audit Quality Assurance Manual specifies the 
criteria for an Engagement Quality Control Review (EQCR) to be performed by 
an independent technical partner before issuing our audit report;

• At the Firm level, completed engagements are subject to annual internal quality 
control review as well as periodic “Audit Quality Control Reviews” by Baker Tilly 
International, the Capital Market Authority and SOCPA; 
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ISQM (1) 
ISQM (2)

International Standard on 
Quality Management

Proposed Methodology

We have completed the pre-engagement procedures in accordance with 
International Standard on Quality Management No. 1 (ISQM1), including 
those relating to independence. In this regard, 

• We confirmed our independence from the Company as required the 
international standards on Auditing and the Code of ethics

• We have fulfilled the requirements of other ethical provisions as required by the 
code of ethics.



Project Schedule
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PROJECT SCHEDULE

We are prepared to commence work on this assignment within two weeks time from your formal acceptance of our proposal, subject to executing a letter of 
engagement, which would form the basis of our contractual relationship. We have estimated the project schedule as follows:

• To be confirmed with management.
• For review of interim financial statements, we need 10 working days to issue our review reports

Tasks / Proposed Dates
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W
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Planning

Interim Audit

Final Audit

Reporting

Project Schedule & Fees
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Project Professional Fees 
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Project Schedule & Fees
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PROFESSIONAL FEE  - YEAR ENDING 2025 AND LIMITED REVIEWS.

Our professional fees for the services are computed on the basis of the scope of services, degree of responsibility and skill involved, the deliverables to be given under the 
assignment, the level of experience required of the staff concerned, and the time necessarily spent on the assignment by our Partners, Associates, Directors, Managers, Senior 
& Junior Consultants and their sub-ordinate staff on the level of skill and responsibility.  Our fee for the assignment is proposed as follows depending on the scope of our work:

Our fees above are net of any applicable taxes such as VAT. Our fees do not include the professional fees for professional experts such as appraisers, valuators, and actuarial 
that will be billed directly to you if any. Out-of-pocket expenses, if any, such as travel, hotel, courier, and per diems, will be billed separately to you on an actual basis. 

Mode of Payment
50% of the proposed fee would be payable as an advance fee on the confirmation of the assignment. The remaining 50% of the fee would be payable upon completion of each 
project. 

Deliverables Fees
(SAR)

Statutory consolidated and standalone financial statements for the year ending December 31,2025 for AlTharwah Albashariyyah Company 315,000

Review interim consolidated financial statements for the period ending June 30, 2025 100,000

Total 415,000



This section contains the team structure and  profile of key team members.

Team Profile

50



Team Leadership

A well-established approach for leading teams 

Continuing Professional Education

POLICY

Baker Tilly has established its Continuance Professional Education Policy 
as part of its Quality Assurance Guidelines.

A minimum of 50 credit points per year is targeted for all professional staff 
through the in-house training courses, the Saudi Organization for Certified 
Public Accountants (SOCPA) training courses and the Baker Tilly 
International training courses and webinars.

A tremendous number of training courses and webinars are available for all 
staff on the Firm’s intranet.

On-the-job training is given a high attention and is being monitored by a 
designated senior director. 

Our Team
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Professional Experience

Our Team

SOCPA, CPA (USA)

MAJED M. ALNEMER
Partner 

Over 25 years specialized experience in
▪ Audits and assurance services
▪ Valuation and analysis of investments
▪ Consulting services

▪ Mr. Alnemer is a partner at Baker Tilly, Saudi Arabia.

▪ In 1990, he was awarded his Bachelor degree in accounting from 
King Saudi University, Riyadh, Saudi Arabia. 

▪ In 1994, he was awarded his Master degree in accounting from 
University of Southern California, Los Angeles, USA. 

▪ Mr. Alnemer was the founder and managing director of Alnemer 
CPA and Consulting Firm since 2008. 

▪ His earlier experience at big four international accounting firms in 
Saudi Arabia and as consultant of large groups of companies in 
Saudi Arabia have given him vast expertise in auditing, financial 
and accounting systems development, restructuring studies, 
internal control systems, fraud examination, implementation of 
ERP systems, due diligence, and other financial and management 
consulting services.

▪ In the course of his work, Mr. Alnemer extended his services to a 
wide range of clients in different industries including 
Manufacturing, Investments, Trading, Insurance, Hospitals, 
Construction, Hotels and Not-for Profit Organizations
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Professional Experience

Our Team

JCPA 

Hassan Abu Awad
Engagement Senior Director 

Senior Director 

Over 17 Years professional experience in
▪ Audit and Assurance. 
▪ Agreed upon procedures
▪ IFRS expert.
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Hassan Abu Awad is a Senior Director at Baker Tilly Riyadh, Saudi Arabia. 

Jordanian Certified Public  Accountant -   Jordan Association of Certified Public Accountant

B.Sc. in Accounting – Applied Science University.

Hassan Abu Awad has in total over 17 years of Audit and Assurance experience in Big Four 
firms providing Audit and Assurance services across a wide variety of public and private 
corporations with primary focus on banking, financial institutions, retail , manufacturing 
and investment companies.

Hassan Abu Awad is well versed in International Financial Reporting Standards and has 
participated in several advanced audit techniques training seminars held by his previous 
employers in Europe and the Middle East.

Additionally, he:

• Possesses and maintains knowledge of Audit methodologies and professional standards 
and applies that knowledge to enhance client service.

• Sets the audit strategy, including the weight given to specific risks identified and control 
reliance strategy and ensures that control weaknesses are addressed, and promptly 
communicated to the client.

• Establishes suitable audit approach and directs audit work to achieve audit strategy.



Professional Experience

Our Team

ESAA 

MOHAMED HASSAN
Audit Manager

Over 17 Years professional experience in
▪ Audit and Assurance. 
▪ Agreed upon procedures
▪ IFRS expert.

54

Mohamed Hassan is a Manager at Baker Tilly Riyadh, Saudi Arabia. 

Egyptian Certified Public  Accountant -   Egyptian Association of Certified Public 
Accountant

Mohamed Hassan has in total over 17 years of Audit and Assurance experience in Big 
Four firms providing Audit and Assurance services across a wide variety of public and 
private corporations with primary focus on banking, financial institutions, retail , 
manufacturing, real estate, medical and investment companies.

Mohamed Hassan is well versed in International Financial Reporting Standards and 
has participated in several advanced audit techniques training seminars held by his 
previous employers in Europe and the Middle East.

Additionally, he:
• Possesses and maintains knowledge of Audit methodologies and professional 

standards and applies that knowledge to enhance client service.
• Sets the audit strategy, including the weight given to specific risks identified and 

control reliance strategy and ensures that control weaknesses are addressed, and 
promptly communicated to the client.

• Establishes suitable audit approach and directs audit work to achieve audit strategy.



Professional Experience

Our Team
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Over 28 years of specialized experience in:

− Financial Advisory

− Due Diligence

− Deal Support

− Post Merger Integration

− Enterprise Risk Management

− IT Audit including COBIT

− Sarbanes Oxley

− Risk Management 

− Financial Management & Governance

− Robert is a qualified Chartered Accountant and an experienced Internal Audit 
and Risk professional with over 28 years of experience.

− He has held a number of leadership positions in Internal Audit and related 
disciplines. He is skilled at identifying risks in all areas of a business, identifying 
optimal control mechanisms and performing appropriate testing. 

− Robert has experience working in different territories including the GCC, other 
parts of the MENA region, the UK, Europe, Africa, Bermuda and the USA as part 
of an international team.

− Industry experience includes Financial Services (Banking and Insurance), 
FMCG, Telecoms, Construction, Retail, MNC’s and Government. 

− Robert has previously held leadership roles with consulting firms such as PwC, 
Protiviti, BDO, Deloitte and EY.  He also held a leadership role in an internal 
audit department of a well know Fortune 500 Company.  In this role, he lead 
internal audits in various parts of Europe, Bermuda and the USA.

− Robert has worked with a number of insurance companies in the region and 
globally including AXA, Allianz, Zurich, AXA XL, Bahrain National Holdings, Al 
Ahlia Insurance (now Solidarity), Solidarity Bahrain, Bahrain Kuwait Insurance 
Company, Takaful International and Arab War Risk Insurance Syndicate.

Senior Director

CA, CISA, 
Masters of Commerce (Information Systems)

ROBERT BROWN
Senior Director



This section contains some of our key clients

Credentials
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Our Clients Reference 
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Our Clients Reference
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الشركة السعودية لخدمات التعدين



Our Clients Reference
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http://tse1.mm.bing.net/th?id=OIP.Mc95f250f53797134587aabccf9e975d8o0w=103h=105c=7rs=1qlt=90pid=3.1rm=2

Saudi Aramco has created a program to baseline, measure and support increased levels of Saudization and localization in the Kingdom.  The 
goal of this program, entitled In-Kingdom Total Value Add (IKTVA), is to promote local skills development leading to higher levels of Saudization 
and local spending to boost the Kingdom’s economy, capabilities and supply chain. The IKTVA program requires Saudi Aramco suppliers to 
report qualitative and quantitative information from which, Saudi Aramco calculates an IKTVA ratio that approximates the percent of spend that 
remains in Kingdom or develops the Kingdom’s supply chain and capabilities. Saudi Aramco requires third party verification of the numbers. 
Baker Tilly was selected by Saudi Aramco as one of seven approved auditors for this purpose. The following are a number of clients we 
provided IKTVA certification for: 

IKTVA Clients Reference
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Khaled Barahmeh
Director 
Baker Tilly - Jeddah

T: +966 12 663 9777
F: +966 12 663 1888
M:+966 55 254 5218
E: kbarahmeh@bakertillyjfc.sa

Bader Al Tamimi
Partner 
Baker Tilly – Khobar

T:  +966 13 830 0906 
F:  +966 13 834 7582 
M:+966 50 386 8488
E: baltamimi@bakertillyjfc.sa

Hashim Abu Farha
Senior Director
Baker Tilly - Riyadh

T: +966 11 835 1600
F: +966 11 835 1601
M:+966 55 013 1222
E: habufarha@bakertillyjfc.sa

Email: info@bakertillyjfc.sa

Website: bakertillymkm.com

Thank you
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Baker Tilly Professional Services Certified Public Accountants trading as Baker Tilly is an independent member of Baker Tilly International. Baker Tilly International Limited is an English company. 
Baker Tilly International provides no professional services to clients. Each member firm is a separate and independent legal entity, and each describes itself as such. Baker Tilly Professional Services 
Certified Public Accountants is not Baker Tilly International’s agent and does not have the authority to bind Baker Tilly International or act on Baker Tilly International’s behalf. None of Baker Tilly 
International, Baker Tilly Professional Services Certified Public Accountants, nor any of the other member firms of Baker Tilly International has any liability for each other’s acts or omissions. The name 
Baker Tilly and its associated logo is used under license from Baker Tilly International Limited.
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Fair and transparent fees

• Tharwah is a Priority Account for EY. Our philosophy
throughout our service relationship with you will be to
provide quality services for a fair and competitive fee.
We strive to keep our fees at a reasonable level,
consistent with professional standards and market
trends. The intent of our fee structure is to
demonstrate our capabilities and commitment to
establishing a long-term relationship with Tharwah

• Billings will be made based on a mutually agreed
schedule of billing

• We will define our expectations in terms of the
cooperation required from you

Fair and transparent fees

• We understand that you take your relationship with
your independent audit provider very seriously and are
looking for a firm that has the ability and desire to form
a long-lasting business relationship

• Successful relationships link value received to fees
paid. While we realize fees are a component in your
decision, we anticipate you will, first and foremost,
select the firm that is most qualified to serve you, and
offers the greatest quality and audit service

• A fair fee arrangement should help you achieve your
expectations. This requires an understanding of how
fees and value correlate and the resultant impact on
risk, as well as a clear articulation of how value is
defined, tracked, measured and communicated

Value dimension

Audit of Financial
Statements Management Letter Data Analytics

Insights
Access to Knowledge

Portal

Fair Value Fees

We are committed to
providing you with the
maximum value for your
business at a fee that is
competitive in the market
place. We intend to continue
to be a long-term partner for
you and therefore seek a fee
that is mutually acceptable
over the long-term
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Fees

Fee (SAR)Audit and review of Financial statements for the following periods

620,000Audit of consolidated financial statements of Tharwah group for the year ending 31 December 2025

75,000
Semi-annual review of consolidated interim financial statements of Tharwah group for the period ending 30 June 2025

Note: The above fees exclude VAT and other applicable taxes which will be billed separately

Please be aware that our fee quotation for these services is contingent upon the
completion of our engagement and client acceptance procedures.

The above fees covers the following:

• Audit of financial statements of the above mentioned entities

• Interim reviews of the above mentioned entities

• Limited assurance engagement the above mentioned entities

Our fees are charged on the basis of time occupied and expenses incurred
having regard to the degree of responsibility involved and the experience and
skill required for the audit of the financial statements of the Companies. The
fee estimate assumes we will receive appropriate assistance from your staff in
preparation of schedules and other matters, and that this assistance is on a
timely basis.



EY  |  Shape the future with confidence

EY is building a better working world by creating new value for
clients, people, society and the planet, while building trust in
capital markets

Enabled by data, AI and advanced technology, EY teams help
clients shape the future with confidence and develop answers
for the most pressing issues of today and tomorrow.

EY teams work across a full spectrum of services in assurance,
consulting, tax, strategy and transactions. Fueled by sector
insights, a globally connected, multi-disciplinary network and
diverse ecosystem partners, EY teams can provide services in
more than 150 countries and territories.

All in to shape the future with confidence.

EY refers to the global organization, and may refer to one or
more, of the member firms of Ernst & Young Global Limited,
each of which is a separate legal entity. Ernst & Young Global
Limited, a UK company limited by guarantee, does not provide
services to clients. Information about how EY collects and uses
personal data and a description of the rights individuals have
under data protection legislation are available via
ey.com/privacy. EY member firms do not practice law where
prohibited by local laws. For more information about our
organization, please visit ey.com.

The MENA practice of EY has been operating in the region
since 1923. Over the past 100 years, we have grown to over
8,500 people united across 26 offices and 15 countries,
sharing the same values and an unwavering commitment to
quality. As an organization, we continue to develop
outstanding leaders who deliver exceptional services to our
clients and who contribute to our communities. We are proud
of our accomplishments over the years, reaffirming our
position as the largest and most established professional
services organization in the region.

© 2025 EYGM Limited.

All Rights Reserved.

ED None

This material has been prepared for general informational
purposes only and is not intended to be relied upon as
accounting, tax, legal or other professional advice. Please
refer to your advisors for specific advice.

ey.com
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