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 م2026ابريل  14التاريخ:

 ( 2026-4-3)رقم 
 لجنة المراجعة 

ترشيح المراجع الخارجي لمراجعة حسابات شركة   بخصوصبالتمرير    الموضوع: توصية لجنة المراجعة

 م 7202م والربع الأول لعام 6202ثمار التنمية القابضة للربع الثاني والثالث والسنوي لعام 
 

قامت لجنة المراجعة بدراسةةةةة  ركا م المر المراجعة المةةةةةيامة عاليا  رعماية مراجعة رةةةةةاباا تةةةةر ة  مار اعينمية  

ً   ى  اعةدراسةةةةةةةةةةةةةة اع نيةة كالم نية     2027  كاعريل الأكل ععةا 2026اعلةابةةةةةةةةةةةةةةة عارال اعاةانو كاعاةاعة  كاعةةةةةةةةةةةةةةن   ععةا    كبنةا

ا عاعركا  عاعركا الملدمة، لم صةةةةةةةةةةةةجع لجنة المراجعة متاش ا اارر بينتةةةةةةةةةةةةيا اعوةةةةةةةةةةةةر يض  الم   رلمض   ا ا ، ك ع  ك ل 

 عام ا لة.المر لة،  ى     ييم ر ل ه   اعي صية إل  الجمعية اععامة 

 والله الموفق 

 

 

 
 
 
 

 
 

                                                                                                 
  

 الرقم اسم المكتب  بدون ضريبة( )  السعر  ملاحظات

 1   او  و اف اعبةا  تر ة  ريال  460,000 ريال عقد الارتباط الحالي 596,000

 2   تر ة ساطا  اعوبيىي ريال 800,000 

 التوقيع  الصفة  الاسم 

 عزيز القحطاني

 

 

  رئيش اعلجنة 

 محمد الصاعدي 

 

 

   ة  لجنة 

 زياد البديني 

 

 

   ة  لجنة 
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شركة سلطان أحمد الشبيلي

محاسبون ومراجعون قانونيون

خدمات التدقيق لشركة
شركة ثمار التنمية القابضة

عرض السعر



عن ألينيال الدولية نبذة

الـمحتـوى

فريق العمل خدماتنا
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م2026/02/02: التاريخ

شركة ثمار التنمية القابضة/ إلى السادة

الرياض، المملكة العربية السعودية

وبركاته،اللهورحمةعليكمالسلام
تكملسعادنرفقأنيسرناكماالقابضةالتنميةثمارلشركةخدماتنالتقديملناالفرصةإتاحة علىالشكرمنبمزيدلسعادتكمنتوجهأنيسرنا

إلىعونتتطلبأنكمتاميقينعلىونحن.لخدمتكممقدرتنالتقييمإليها،تحتاجونقدالتيالمعلوماتكافةعلىيحتويالذيعرضناطية

ىعلالمرفقعرضناخلالمنحرصنافقدفريدة،مهنيةخدماتتقديممنتمكنهمإبداعيةبقدراتموظفوهايتمتعمتميزةمهنيةمنشأة

الماليةوالاستشاراتالحساباتتدقيقخدماتمجالفيالمتميزبأسلوبهاشركتنا؛وتفخر فريدةخبراتمنمنشأتنابهتتمتعماإيضاح

.والضريبية

 .تقدمهاالتيالخدماتكافةإيضاحفيالمرفق،عرضنافيالواردةالمعلوماتخلالمنوفقناقدنكونأننأمل

 الشبيليأحمدسلطانشركة.والازدهارالتقدمكللكممتمنين

قانونيونومراجعونمحاسبون

 وتفضلوا بقبول فائق الاحترام ،،
الشبيليسلطان أحمد 



من نحن
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منكاملةمجموعةتقدمشركةهيقانونيونومراجعونمحاسبونالشبيليمحمدأحمدسلطانشركة

موتقديوالإداريةالماليةوالخدماتوالزكاةالضريبةوخدماتالدفاترومسكالتأكيداتوتتضمنالخدمات

والعالميةالمحليةللشركاتاستشارات

الرؤيـة
أن نصببببببك مبببببن كببببببر  •

الشركات الوطنية المميبزة
بتقببديم خببدمات المحاسبببة 

والمراجعة والاستشارات

الرسالة
تببوفير خببدمات جات جببودة •

عالية من خلال نخبة مميزة
من فريق العمل المؤهل

القيم
النزاهة والإخلاص•
العمل الجماعي•
المسؤولية والإنجاز•
الشراكات الناجحة•

5

نحن  



ةوالإداريالماليةوالاستشاراتوالمحاسبةالتأكيداتخدماتمنواسعةمجموعةتقديمإلىشركتناتهدف

.العملاءلتوقعاتواضكفهممعالقطاعاتجميعفيللشركات
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تقديم خدمات تأكيدات ببأعلى جبودة لمسباعدة عملا نبا علبى أسباا المعبايير الدوليبة
للمراجعة   

نسعى كخببراء لتبوفير خبدمات  ضبريبية و خبدمات حسباا الزكباة للمنشبرت الصب يرة 
والمتوسطة والكبيرة 

نسببعى لتقببديم مجموعببة متنوعببة مببن الخببدمات الاستشببارية الماليببة والإسببتراتيجية
افة البى للعملاء فيما يتعلق بإعادة الهيكلة والتدريبات التجارية ومسك البدفاتر  بالإضب

العديد من الخدمات الأخر  

التأكيدات

الزكاة 
والضريبة

الاستشارات المالية
والإدارية



رتللمنشبهموثوقاستشاريشريكهيقانونيونومراجعونمحاسبونالشبيليمحمدأحمدسلطانشركة

دا ما  ونسعىالمجالاتمختلففيالمنشرتمنالعديدمعنعملنحن.والكبيرةوالمتوسطةالص يرة

.للعميلتكلفهوأقلجودةبأفضلالخدماتأفضللتقديمدا ما  نسعىكما.خدماتنالتطوير

الشغف

قيمببةبتقديببمش بببوفوننحببن•
فينتميبز.لعملا نببامضافة
ةالموثوقوالحلولالمشورةتقديم
.نجاحهمرحلةطوالعملا نالدعم

الاستدامة

المستدامالأعمبالنمبببوأننعتقد•
ارةمختاستراتيجيةبشببراكةيبببدأ
.بعناية

الخبرة

رةخبخلالمنناجحا  سجلا  بنينالقد•
منالسوقفيالمكتبمنسوبي

الشركاتمنالعديدمساعدةخلال
الأداءعاليةمستوياتتطويرعلى

.باهرةنتا جوتحقيق

7

محاسبون ومراجعون قانونيون ؟الشبيليلماذا 
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محاسبون ومراجعون قانونيون نسعى دائماً من خلال خبرتنا ومعرفتنا إلى الشبيليفي 
وضع جميع صيغ النجاح لعملائنا 

أعمبباللجميببععميببقفهبببم
لنايسمببكممبباالعمببلاء
الخاصةاحتياجاتهمبتلبية

حببلفبيومساعدتهم
التبحديببباتأصببعببب

الفرصمنالمزيدواستكشاف
هواستداموالنموالقيمةلخلق

الأعمال

إيمببان قببوي فببي الإمكانيببات  
والحبببرص دا مبببا  علبببى إتقبببان 

وتقديم اعلى جبودة مبن العمل
الخدمات من خلال إشبرا  فريبق 

مببن كبببار الاستشبباريين عملببي
لكل عميل

عاليةمهاراتجوفريقتوظيف
تخصصاتعدةمنجيدوتعليم
الأسبواقفبيواسعببةوخبببرة
عجميوإتقانوالعالميةالمحلية
المقدمةالخدماتمجالات

محاسبونالشبيليفينهدف
لإطلاققانونيونومراجعون

علىكشركاءلعملا ناالقيم
خدماتناوتطويرالطويلالمد 

ببلأفضمببنلنصبببكباستبمببرار
الخدمبباتمقدمبي

.السوقفيالمحاسبيببة

حماية مصلحة العميل دا ما  من
خببببببببلال تطبيببببببببق أفضببببببببل 

ت وتنفيببإ إسببتراتيجياالخببدمات
مسبببتدامة وفعالبببة  وتحقيبببق 

تحقيبببق أهبببداف العميبببل هبببو
لأهدافنا
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نبذة عن ألينيال الدولية
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شراكات عالمية ومعايير جودة تتميز بأعلى المستويات 

.شركة سلطان أحمد محمد الشبيلي محاسبون ومراجعون قانونيون عضو في مجموعة ألينيال الدولية

وتتواجد في 1969إحد  المجموعات الرا دة في مجال المحاسبة والاستشارات في العالم  تأسست عام  (Allinial Global)مجموعة ألينيال الدولية 

مكتبا  947عضوا  و 261لد  مجموعة الينيال الدولية . مليار دولار امريكي5استشاريا  بمعدل إيرادات تصل إلى 38,000بلد وتشمل حوالي 105

م ة بتقديفي أنحاء العالم تساعد علاقتنا مع ألينيال الدولية عملا نا في الحصول على خدمات استشارية عبر العالم  حيث تقوم ألينيال الدولي

.تعرف على المزيد عن مجموعة ألينيال الدولية. علاقات اقليمية ونهج مرن وخبراء استشاريين لتوفير خدمات مميزة لعملا نا

:هو اتحاد دولي يضممجموعة ألينيال الدولية 

عضوا  261+

دولة90+

فرع حول العالم947+



خدمـاتـنـــــا
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مجالات التركيز

المراجببعة الداخلببيةالتأكيببداتالبزكاة والضبريبة

الحوكمةإدارة المخبباطر

التدريببب
مسك الدفاتر المحاسبية

الاكتواريةوالخدمات 

التحول للمعاير الدولبببية

المحتوي المحلي 

والمشتريات الحكومية

التدريب والتطبيق لأنظمة 

اوراكل وساا واودو

إعداد السياسات واللوا ك 

المالية والإدارية

إدارة التكاليف

اعداد الوصف الوظيفي 

KPIومؤشرات 

الهياكل التنظيمية 

والسلم الوظيفي

التخطيط الاستراتيجي



المخرجات منهجية عملنا هدف الخدمة تعريف بالخدمة الخدمة

تقببديم محتببو  يضببمن وجببود نظببام عمببل 
يرشببد ويراقببب الانفببباق وزيببادة الإيبببرادات 

وسرعة معالجة الانحرافات
 

التخطبببيط الإسبببتراتيجي باسبببتخدام طريقبببة •
SWOT

 Smartالتخطيط التش يلي باستخدام طريقبة •
Goals

KPIsالآداءمؤشرات •
وربطهبا بالموازنبات Business Planاعبداد البب •

التقديرية للشركة

ل رسم خطة عملك ووضع شركتك بالمسبتقب
لتحقيق النتا ج المرغوبة

إجا كنت غير راضي عن نتا ج اعمالك او تبحبث عبن 
تطويرهببا وتطببوير فريببق العمببل ودورة الاعمببال 
فأنببببت بحاجببببة للبببببدء فببببي تفعيببببل خطتببببك 

الإستراتيجية السليمة

التخطيط الاستراتيجي

ات تقببديم دليببل الشببركة المعتمببد للسياسبب
والإجراءات ونماجج العمل

نرسببم لببك السياسببات والإجببراءات كاملببة لتنظببيم
:الاعمال

ضبط النظام الرقابي الداخلي•
تسريع دورة الاعمال والموافقات•
وضع خطط رفع الأداء للشركة وموظفيها•

ة تخفببيا التكبباليف ونمببو الأربببا  بالإضبباف
لكبببون الإدارة سبببوف تصببببك علبببى درايبببة 
بتفاصبببيل مباشبببرة الاعمبببال دون الحاجبببة 

للتواجد المستمر داخل الشركة

ل إجا كنت ترغب في تحقيق رقاببة داخليبة لمعمبا
د وخلق قواعد وثوابت لنظام العمل بشبركتك يزيب
لي الربحية ويحد من تقلبات وانحرافات الأداء المبا

للشببركة فأنببت بحاجببة لتفعيببل حزمببة السياسببات
المنظمبببة لبببدورات التشببب يل مبببن مشبببتريات 

لومبيعات وتكاليف وتحصيلات وصلاحيات اعما
إعداد السياسات واللوائح المالية

والإدارية

خدمات استشارات الأعمال المالية



المخرجات منهجية عملنا هدف الخدمة تعريف بالخدمة الخدمة

تقببديم تقريببر منهجيببة التسببعير وضبببط
التكلفة مع نموجج معبد خصيصبا لمراقببة
نقبباا التعببادل للمنتجببات واحكببام الرقابببة 

على التكاليف الثابتة والمت يرة

تحليل القوا م المالية•
تحليل وتحديد أسباا انحراف التكاليف•
دراسة نقاا تعادل المنتجات•
تحليل اليات التسعير•

ةتحديد أسعار المنتجات بطريقة سليم•
تقليل المهدر من الخامات•
تحسين الربحية•
الرقاببببة علبببى المخبببزون كافبببة بنبببود •

التكلفة
تعظيم الأربا •

إجا ظهرت نتا ج اعمالك وكانت مخيببة لممبال او 
كنت ترغب في البدء بمشبروعك الجديبد إجا انبت 

تحتاج لمعرفة نظامك التسعيري والبيعي

إعداد نظم التكاليف والتسعير

تقببديم محتببو  كامببل للوصببف الببوظيفي 
لكافة مهام الموظفين

تقديم نماجج التقييم الموحدة
تقببديم مؤشببرات تقيببيم الأداء مببع الببدليل

الإرشادي للاستخدام

تحليل الوضع الحالي•
تصميم الإجراءات التصحيحية•
تصميم الوصف الوظيفي•
تصميم مؤشرات قياا الأداء•
•
•

تحديد الوصف الوظيفي•
تحقيق عدالة الاعمال•
وجود رؤية للتقييم•
تحديد المسئوليات•
رفع كفاءات الموظفين والاعمال•
KPIتحديد مؤشرات قياا الأداء •

إجا كببان موظفيببك يعملببون بتخبببط وازدواجيببة 
فانت بحاجة لنظام الوصف البوظيفي ومؤشبرات

الأداء اعداد الوصف الوظيفي ومؤشرات 
KPI

تقببديم هيكببل تنظيمببي تفبباعلي ي طببى 
مراحببببل تطببببوير الشببببركة المسببببتقبلية 

ويتماشى مع خطتها الاستراتيجية
زيادة ولاء وطمو  موظفي الشركة

تحليل حجم الاعمال•
جمع المعلومات عن المهام الحالية•
تحليل كفاءة الأداء•
قياا الوقت الامثل لأداء الاعمال•
•

زيادة الإنتاجية•
رسم خطط التعيينات المستقبلية•
إعطبباء رؤيببة حاليببة ومسببتقبلية لحجببم •

العنصببر البشببر  الببإي يواكببب تطببور 
الاعمال

إجا كنبت تعبباني مببن عببدم ترتيببب إدارات شببركتك 
تحتاج وتحديد التبعية للموظفين والاقسام فأنت

تصميم هيكل شركتك التنظيمي الهياكل التنظيمية والسلم 
الوظيفي

خدمات استشارات الأعمال المالية



خدمات التأكيدات

تسبتند خببدمات التأكيبدات التببي نقبدمها إلببى خببدمات •
المراجعة الخارجية والإجبراءات المتفبق عليهبا بشبكل 
متبادل إلى النزاهبة التبي تبوفر رؤيبة ثاقببة ومعرفبة 

تقنية عبر نطاق ج رافي واسع 

اءوبنالجودةعلىالخاصتركيزنامععملا نانخدمنحن•
.متكاملةفرق

إن خبرتنببا الواسببعة وعمببق مواردنببا موجهببة بالكامببل •
فبي البيانبات الماليبة لعملا نبا نحو ضمان المصداقية

.وإيجاد حلول للتحديات التي قد تواجه عملا نا

والجودةالنزاهةركا زعلىنهجنايعتمد•
.والاستقلالية



خدمات المراجعة الداخلية

إنشاء عمليات تخطيط تشمل وضع 
استراتيجيات تدقيق فعالة

تصميم آليات اختبار الرقابة الداخلية 
مببا تصببميم الاختبببارات الفنيببة ب

  فيهببا مببن الإجببراءات التحليليببة
تقيبببيم الضبببوابط  والعمليبببات 
البيئيبببببببة وإدارة المخببببببباطر  

.وعمليات الرقابة

مراجعة البيانات الماليبة لضبمان
الالتبببببزام بمختلبببببف المعبببببايير 

  المحاسبية ومتطلبات الإفصا

إعببداد ومراجعببة رسبببا ل الإدارة 
إلى أصحاا الشركات  وإدارتها

تسبببليط الضبببوء علبببى ضبببعف 
الضبببوابط الداخليبببة والتوصبببية 

بطرق التحسين

الإشراف على عملية إعداد 
البيانات المالية وتوحيدها 

واستعراضها 



منهجية المراجعة الداخلية
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استخدام الوسائل الآتية 
للمراجعة الداخلية

تنفيذ أحدث إجراءات 
المتعلقة  التدقيق

برصيد الحساب

تحديد المعاملات 
الهامة

الفهم الكامل 
العمل  لطريقة

والبيئة

المراجعةآراءصياغة
للمنشأة  الفهم الكامل
وبيئتها

ر تسليط الضوء على المخاط
 تالمتعلقة بالبيانا الكبيرة

المالية والشركات



خدمات إدارة المخـــاطــر

يطبق محترفو إدارة المخاطر لدينا نهجا يركز على العملاء ويستفيد من شبكتنا من الموارد والتقنيات ذات 

المستوى العالمي والخبرة المتخصصة لتلبية احتياجات العمل المحددة وتقييم تعقيد المنشآت بشكل فعال،

بما في ذلك ملف تعريف عملك لتصميم حلول متكاملة يتم تقديمها من خلال شبكة توزيع سلسة

.لمواجهة تحديات السوق الخاصة بك

.نحن نقدم حلولا استراتيجية من خلاصة واسعة من المنتجات والخدمات

.وكأداة إضافية لإدارة المخاطر لدينا، نقدم مجموعة كاملة من خدمات التدقيق الداخلي

.نحن نطبق أعلى المعايير المهنية ونلتزم بمتطلبات مراقبة الجودة



الاكتواريةخدمات مسك الدفاتر المحاسبية والخدمات 

نحببن نقببدم خببدمات محاسبببية 

يةعالية الكفاءة بأسعار تنافس

إعداد أنظمة المحاسبة وسياسات 

المحاسبية والاجراءات

خدمات الاستشارات المحاسبية

للمعايير الدولية

كات الإدارة المالية الافتراضية للشر

الص يرة والمتوسطة الحجم

احتساا منافع الخدمة للموظفين 

من خلال شراكات مع اكتواريا  

متخصصيناكتواريين

تنفيببببإ المعببببايير الدوليببببة 

المحاسببية الجديببدة المعببايير 

(9  16  15) المحاسبية  

تسبببجيل القيبببود المحاسببببية 

وإعداد التقارير

تصميم وتنفيإ ومراجعبة دليبل 

المحاسبة



حل الأعمال للشركات المتعثرة

20

 ضمان التنفيذ الفعال

للخطة الاستراتيجية  إعادة هيكلة فريق الإدارة

 حيثما كان ذلك مطلوبا

لتحقيق الخطط  

الاستراتيجية

التخطيط الاستراتيجي

للتحول

مراجعة تحليلية

و

SWOTتحليل 

وتنفيذ  مراجعة إعداد 

حوكمة الشركات
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خدمات الزكاة والضريبة 

بية الاستشارات الضريالتخطيط الضريبي
ة الاستشارات لضريب

القيمة المضافة
خدمات ضريبة 

WHT))الاستقطاع 

.نحن متخصصون في تقديم خدمات ضريبية فعالة وفعالة لل اية للشركات الص يرة والمتوسطة والكبيرة

الاستشارات لضريبة 

التصرفات العقارية
الاستشارات الزكوية

الاعتراضات الزكوية 

والضريبية



22

خدمات التدريب

والإدارة نحن متخصصون في توفير دورات تدريبية مخصصة في العديد من المجالات بما في جلك التدقيق والمحاسبة والمالية
.وغيرها الكثير

دورات تدريبية تقدم لعملائنا:

إدارة المخاطر

المراجعة الداخليةحوكمة الشركات

التدفقات النقدية 
المستقبلية الإدارة والموارد البشرية

التمويل الإسلامي

دورات مالية لغير الماليين

التحليل المالي

معاير المحاسبة الدولية

الزكاة والضريبة

الرقابة الداخلية



خدمات المحتوي المحلي والمشتريات الحكومية

23

المواد و القو  العاملة وما في 
جلك المستخدمة في صنع المنتج 

‘.محليا  بدلا  من استيراده

تحديد المحتوى المحلي 

استخدام أساسيات الشركة لتحقيق 
مستو  كبير من التقدم والازدهار و 

.الاستدامة في الاقتصاد

استراتيجية المحتوى 
المحلي

" المحتو  المحلي “
يعني مقدار القيمة التي ستضاف 

الى الشركة   ويجب أن تكون 
القيمة الاجمالية للعناصر المشتراة

( باستثناء الضرا ب المباشرة)
.كنسبة من إجمالي القيمة

قيمة المحتوى المحلي 

نماجج قياا 
نسبة المحتو  

المحلي 

 نموجج نسبة المحتو  المحلي

(خط الأساا)

نموجج نسبة المحتو  المحلي

علببى مسببتو  )المسببتهدفة 

(المنشأة

نموجج نسبة المحتو  المحلي

علببى مسببتو  ) المسببتهدفة

(العقد



تقارير

مراجعة

مراقبة

التقارير

الخطة المستهدفة

شهادة خط الأساس التدقيق و إصدار الشهادة

على مستو  
المنشأة

نموجج 
الخطة 

المستهدفة

التقارير 
الدورية

على مستو  
العقد

التقارير 
النها ية 

24
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استراتيجية ونطاق 
العمل

04



، بناء على فهمناالشركةدائماً ما يتم تحديد نطاق العمل بشكل متبادل لكي نأخذ بالاعتبار احتياجات ومتطلبات 

:نستنتج أن الخدمات المطلوبة هي كالآتي

استراتيجية ونطاق 

العمل
ملخص لنطاق العمل

م2026ديسمبر 31للسنة المنتهية في ثمار التنمية القابضة لشركة الموحدة والمنفصلة مراجعة القوائم المالية 1

مارس 31م، و2026سبتمبر 30م، 2026يونيو 30فحص القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة لشركة ثمار التنمية القابضة للفترة المنتهية في 2

م2027

م2026ديسمبر 31تقديم إقرار الزكاة للقوائم المالية لشركة ثمار التنمية القابضة للسنة المنتهية في 3
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فريق العمل

05



محاسب قانوني مرخص من الهيئة السعودية للمراجعين 

والمحاسبين

الشبيليسلطان أحمد 

الشريك المسؤول
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خبرة في مجال الاستشارات الماليبة والزكويبة والضبريبية والتبدقيق فبي المملكبة من السنوات10يمتلك سلطان الشبيلي ما يفوق عن ▪

.العربية السعودية

لسياسبات تحضبير الي تقديم الاستشارات المالية وتبرأا عبدة مشباريع فبي المملكبة العربيبة السعوديةفالخبرةسلطان الشبيلي يمتلك ▪

. حكومية وغير حكوميةجهة30المحاسبية لأكثر من 

.يتوفر لد  سلطان الشبيلي معرفة كافية بالتقارير المالية بتطبيق المعايير الدولية لمفصا  المالي▪

عبايير المحاسببي وجلبك بتطبيبق المالإسبتحقاقببالتحولات مبن الأسباا النقبدي إلبى أسباا معرفة كافية سلطان الشبيلي وفر لد  يت▪

.المحاسبية

ا الخبرة في التعامل مع ▪ .الزكوية والتقييمات الصادرة بحق الشركات في المنطقة والاعتراض عليهاالربواويملك أيض 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

البسببام PKFريك سببابق وقا ببد اللجنببة الفنيببة ولجنببة التببدريب فببي شبب▪

.وشركاؤه

.ويونغإرنستEYعمل في شركة ▪

.برنامج جودة الحياة▪

.المركز السعودي للتحكيم التجاري▪

.صندوق تنمية الموارد البشرية▪

.شركة الرياض المالية▪

.شركة ألفا المالية▪

.ركة صدر للخدمات اللوجستيةش▪

.شركة وطني للحديد والصلب▪

.شركة ثقة لخدمات الاعمال▪

.الشركة السعودية لإعادة التدوير▪

في بكالوريس
المحاسبة

جامعة الملك 
سعود

حاصل على زمالة محاسبين

SOCPA

الهيئة السعودية للمراجعين

شهادة التقارير المالية 
الدولية 

جمعية المحاسبين 
القانونيين المعتمدين

البريطانيين

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

ة المعبايير الدوليبببين مجلب فريبق العمبل والتنسبيقفبيعضو ▪

لقواعبببد أخلاقيبببات المحاسببببين والهيئبببة السبببعودية للمبببراجعين 

.والمحاسبين

.عضو في عدة لجان مراجعة في قطاعات مختلفة▪

عضو جمعية الاستشاريين الإداريين السعوديين▪

:العضويات



البتالمحمد زيد 
الشريك
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سنوات من الخببرة فبي مجبال الاستشبارات الماليبة والزكويبة والضبريبية والتبدقيق فبي المملكبة العربيبة 7يمتلك محمد البتال ما يفوق عن ▪

.السعودية

العربيبة والضبريبي فبي المملكبةالزكبويالخبرة في تقديم الاستشارات الزكوية والضريبية وترأا عدة عمليبات التبدقيق البتاليمتلك محمد ▪

(. شركات وفروع أجنبية–شركات جات مسئولية محدودة –شركات مساهمة –جهات حكومية )شخصية اعتبارية ما بين 100السعودية لأكثر من 

.معرفة كافية بالتقارير المالية بتطبيق المعايير الدولية لمفصا  الماليالبتاليتوفر لد  محمد ▪

سببية المحاسببي وجلبك بتطبيبق المعبايير المحاالإسبتحقاقمعرفة كافية بالتحولات من الأساا النقبدي إلبى أسباا البتاليتوفر لد  محمد ▪

.للقطاع الخاص والقطاع العام

ا الخبرة في التعامل مع ▪ .الزكوية والضريبية وإعادة التقييم الصادر بحق الشركات في المنطقة والاعتراض عليهاالربواويملك أيض 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

عمل فبي هيئبة الزكباة والضبريبة والجمبار  لبد  إدارة كببار 

المكلفين والتدقيق والإشراف على عدة شركات مدرجبة فبي

.السوق الر يسية والموازية

البسبام وشبركاؤه والتبدقيق علبى PKFفي  عمل في شركة

.الشركات المساهمة والكيانات الاعتبارية الأخر 

.الاستشارية BECCعمل في شركة في 

بكالوريوس في 
المحاسبة

جامعة الإمام محمد
بن سعود الإسلامية 

حاصل على زمالة 
الهيئة السعودية 

للمراجعين والمحاسبين
SOCPA

:الـخبــرات والمـؤهــلات المهنية

فببي فريببق عمببل لجنببة الاختبببارات لببد  الهيئببة عضببو ▪

.السعودية للمراجعين والمحاسبين

.في المجال المالي والإداري TVTCمدرا معتمد من ▪

:العضويات

شهادة التقارير المالية 
الدولية 

جمعية المحاسبين 
القانونيين المعتمدين

البريطانيين

محاسب قانوني مرخص من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

أخصببا ي ضببريبة القيمببة المضببافة الصببادرة مببن الهيئببة ▪

.السعودية للمراجعين والمحاسبين

ن فني المحاسبة الصادرة من الهيئة السعودية للمبراجعي▪

.والمحاسبين

مبن شهادة التقارير المالية الدولية للقطاع العام الصبادرة▪

.ينجمعية المحاسبين القانونيين المعتمدين البريطاني

:الشهادات المهنية



عضو في معهد المحاسبين القانونيين المعتمدين بالولايات 

المتحدة الأمريكية

محــمد يـاســيـن
مدير تنفيإي  

30

ربية خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتدقيق في المملكة العمن السنوات10يمتلك محمد ياسين ما يفوق عن ▪

.السعودية

.ال ير هادفة للربكوالمنشاتعمل محمد ياسين في مختلف المجالات التجارية الهادفة للربك  كما عمل لد  الجهات الحكومية  ▪

اسبات تحضبير السيلي تقبديم الاستشبارات الماليبة وتبرأا عبدة مشباريع فبي المملكبة العربيبة السعوديةفبالخببرةياسينيمتلك محمد▪

. حكومية وغير حكوميةجهة20المحاسبية لأكثر من 

.معرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليياسينلد  محمديتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

. شركة ارنست ويونغ-مدير مراجعة أول ▪

.مؤسسة الملك فيصل الخيرية▪

.المؤسسة العامة للحبوا▪

.البرنامج الوطني للمعارض والمؤتمرات▪

.المحسن الحكير للسياحة والتنميةشركة عبد▪

.الله علي المنجممجموعة أبناء عبد▪

.شركة لازوردي للإهب والمجوهرات▪

.لطب الاسنانمجموعة المسوا ▪

.مجموعة المجال العربي وغيرها من الجهات الأخر  المحلية▪

في بكالوريس
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في 

الولايات المتحدة 
الأمريكية 

CPA
عضو معهد 
المحاسبين 

القانونيين في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة



عضو في معهد المحاسبين القانونيين في إنجلترا وويلز

ودودسقيب

مدير تنفيإي أول

31

ا في مجال المراجعة والتدقيق عبر المملكة المتحبدة  والإمبارات العربيبة المتحبدة  والمملكبة العربيبة 15ودود خبرة سقيبيمتلك ▪ عام 

لديه خلفية واسعة ومتنوعة  حيث قاد عمليات تدقيق في قطاعات متعبددة  بمبا فبي جلبك الشبركات المدرجبة والمجموعبات . السعودية

ومعبايير   SOX/ICFRتمتد خبرته إلى الأطر الر يسة للتقارير المالية والمتطلبات الرقابية  بما فبي جلبك . الخاصة الكبر  متعددة الجنسيات

ومتطلببات هيئبة   (US GAAP)والمعبايير الأمريكيبة   (IFRS)والمعبايير الدوليبة لإعبداد التقبارير الماليبة   (UK GAAP)المحاسبة البريطانيبة 

بتقديمه خدمات تدقيق وضمان عالية الجودة في بيئات معقدة ومنظمبة  كمبا يجلبب سقيبويُعرف  .(US SEC)الأوراق المالية الأمريكية 

معه رؤ  إقليمية ودولية عميقة إلى مهام

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

ا من شركة تنفيإي أولكمدير سقيبانضم ▪ خبرة واسبعة فبي تبدقيق الشبركات المدرجبة وكبإلك لديه . المملكة المتحدةEYقادم 

ويشمل ملفه المهني خبرة كبيرة في. المجموعات متعددة الجنسيات المملوكة ملكية خاصة عبر مجموعة متنوعة من القطاعات

نيع  والتجز ةمجالات الإنشاءات والعقارات  والعلوم الحياتية والصناعات الدوا ية  والاتصالات  والتكنولوجيا  والطاقة  والضيافة  والتص

.والتجارة  بالإضافة إلى الكيانات الحكومية

 لمراجعبةبمهارات عالية في استخدام أحدث تقنيات التدقيق وتوظيف تحليلات البيانات لتعزيز جبودة وكفباءة أعمبال اسقيبيتمتع ▪

ا لفريق القيادة لدينا .كما أن معرفته العميقة بالصناعة تجعله قيمة مضافة وأصلا  مهم 

في بكالوريس
المحاسبة

ACA

عضو في جمعية 
المحاسبين القانونيين 

المعتمدين

 (ACCA)

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة



في معهد المحاسبين  عضو
القانونيين المعتمدين بالولايات

المتحدة الأمريكية
في المعايير  حاصل علي دبلومة

الدولية لإعداد التقارير المالية
عضو في جمعية المحاسبين 

والمراجعين المصرية

عبد الموجودمحمد
تنفيإيمدير 

32

.خبرة  في مجال التدقيقمن الةسن15ما يفوق عن عبد الموجودمحمديمتلك ▪

تعبددة للمنشرت كبيرة  متوسطة وص يرة الحجم للشبركات مالتجاريةالصناعية  الخدمية والأنشطةمختلف عبد الموجود في تدقيقعمل  ▪

.الجنسيات والمحلية

.المعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعوديةبعبد الموجود معرفة كافيةلد  يتوفر▪

المعتمدة في المملكة العربية السعوديةمعرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليعبد الموجودلد  يتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

. كي بي إم جيشركة -مدير مراجعة ▪

.شركة بيبسي كولا▪

.للصناعات ال إا يةشيبسيشركة ▪

.جنرال إلكتريك▪

.للصناعات الدوا يةكيميفارم▪

.مجموعة فريش▪

.للصناعات الهندسيةكريازيشركة ▪

.شركة  تصنيع وسا ل النقل▪

.شركة الأهلي للاستثمار العقاري▪

في بكالوريس
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في الولايات 
المتحدة الأمريكية 

CPA

عضو معهد 
المحاسبين القانونيين
في الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

أهم الـخبــرات والمـؤهــلات 
:الـعلـميـة



عضو في معهد المحاسبين القانونيين المعتمدين بالولايات المتحدة 

الأمريكية

عضو في جمعية المحاسبين والمراجعين المصرية

بحيريمحــمد
تنفيإيمدير 
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.ومصرخبرة في مجال التدقيق في المملكة العربية السعوديةمن السنة15ما يفوق عن بحيرييمتلك محمد ▪

متعددة للمنشرت كبيرة  متوسطة وص يرة الحجم للشركاتالتجاريةالصناعية  الخدمية والأنشطةمختلف بحيري في تدقيقعمل محمد ▪

.الجنسيات والمحلية

.معرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليبحيريلد  محمديتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

. براي  ووتر هاواشركة -مدير مراجعة ▪

.مجموعة المرجان القابضة▪

.القابضةبقشانمجموعة ▪

.الأمين جروا للمعدات الطبية▪

.كايرو ثري ايه جروا▪

.كوكاكولا للتعبئة مصرشركة ▪

.شركة نستله مصر▪

.شركة جنرال موتورز مصر▪

.مصر-موانئ دبي العالمية شركة ▪

بكالوريوس في 
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في 

الولايات المتحدة 
الأمريكية 

CPA
عضو معهد 
المحاسبين 

القانونيين في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

الـخبــرات والمـؤهــلات 
:الـعلـميـة



عبد الرحمن جربوع
قسم خدمات مدير 

المحاسبة
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ة خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتبدقيق فبي المملكبمن السنوات10يمتلك عبد الرحمن جربوع ما يفوق عن ▪

.العربية السعودية

.عمل عبد الرحمن جربوع  في مختلف المجالات التجارية الهادفة للربك  كما عمل لد  الجهات الحكومية  والمنشات ال ير هادفة للربك▪

سياسبات تحضبير اللالمملكبة العربيبة السعوديةيي تقديم الاستشارات المالية وترأا عدة مشاريع فبفالخبرةعبد الرحمن جربوع يمتلك ▪

. ات حكومية وغير حكوميةجه10المحاسبية لأكثر من 

(.ERP) بإعداد وتش يل نظام برنامج تخطيط موارد المؤسسة معرفة كافية عبد الرحمن جربوع توفر لد  ي▪

.يتوفر لد  عبد الرحمن جربوع المعرفة الكافية لتقديم خدمات الإستشارات المالية ودراسات الجدو  التخطيط المالي▪

.يتوفر لد  عبد الرحمن جربوع إعداد السياسات والإجراءات المحاسبية والعمل على ربطها بالأنظمة▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

. شركة ارنست ويونغمراجع في ▪

.(STCC) ركة قنوات الاتصالات السعوديةش▪

.شركة المركز العربية▪

.ركة مهارة للموارد البشريةش▪

.الراجحي المالية▪

.صناديق بلوم لمستثمار▪

.مؤسسة الملك فيصل الخيرية▪

.المؤسسة العامة للحبوا▪

.جمعية المعارض والمؤتمرات▪

بكالوريس في 
المحاسبة

حاصل على 
شهادة
CME 1

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:العضويات:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 

عضو جمعية الاستشاريين الإداريين السعوديين▪



محــمد حامد 
مدير قسم المحتو  

المحلي 
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بيبة خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتدقيق في المملكة العرمن السنوات10يمتلك محمد حامد ما يفوق عن ▪

.السعودية

(.ERP) بإعداد وتش يل نظام برنامج تخطيط موارد المؤسسة معرفة كافية محمد حامد توفر لد  ي▪

ا حيث يعد تحليل الأعمبال بالتفصبيل جبزء  ( ERP)حلول بإستخدام متخصص في المحتو  المحلي والتكنولوجيا المحوسبة يعد محمد حامد ▪

.مكملا  للجزء الثاني من التجربة المالية

بكالوريس في 
المحاسبة

حاصل على شهادة 
النمذجة المالية من 

معهد 
MIND CYPRESS 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 

يتمتع محمد بخبرة واسعة في المحتو  المحلي بسبب عمله في العديد من مشاريع المحتو  المحلبي مبع الشبركات الكببر  والقطاعبات

باالمختلفة مثل المقاولات والصيانة العامة والطبية وخدمات الإعاشة ومقدمي الخدمات وتكنولوجيا المعلومات وغيرها من القطاعات أي . ض 

.التعامل مع هيئة المحتو  المحلي كما أنه من جوي الخبرة في

ا بخبرة كمحلل مالي  سنوات من الخبرة في تنفيإ طبرق زيبادة كفباءة الشبركة وربحيتهبا   وتحليبل 10تجاري مع أكثر من / يتمتع محمد أيض 

عمليبات نموجج أعمال الشركة   والشؤون المالية   واستخدام النتا ج لتقديم اقتراحبات للتحسبين فيمبا يتعلبق بكبل شبيء مبن الميزانيبة وال

.لمدارة



محمد أبو العلا
مدير قسم الاستشارات المالية 
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مجبالات علبوم الماليبة والمحاسببة ومراجعبة الحسبابات والتحليبل المبالي المتقبدم خببرة فبي عام من ال20يمتلك محمد أبو العلا ما يفوق عن ▪

الداخلية ة عوالاستشارات المالية  والتدريب المالي  وإعداد قوا م المركز المالي والتقارير المالية  وتصميم الأنظمة المحاسبية والرقابة والمراج

راسات الجدو  ودوإدارة المخاطر التش يلية للأعمال والتعليم والتثقيف المالي والتمويل الص ير والمتناهي الص ر وتقنيات الموازنات التقديرية

.والتخطيط الاستراتيجي

يبة الصبناعية والعقبارات والمقباولات والبنباء والسبياحة والاغإيبة والخبدمات المالللشبركاتعريضة بعديد الأنشبطة يمتلك محمد أبو العلا خبرة▪

.والاستشارات وتطوير الاعمالوالتجارة والخدمات الطبية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والنفط وال از

وجيبه ت-التخطبيط والتنفيبإ -تخفبيا التكباليف -مهارات فريبدة فبي تحليبل وتطبوير وتصبميم وتنفيبإ نمباجج الأعمبال يمتلك محمد أبو العلا ▪

إدارة-إدارة موازنبات المشباريع –عمليبات تبدقيق نظبم الأعمبال -استخدام أفضبل أسباليب القيبادة -تخطيط استراتيجية الأعمال -الموظفين 

ة الضبرا ب الدوليب-المهبارات لببرامج ميكروسبوفت -مهارات البرمجيات للأنظمة المحاسبية أوراكل وساا -التدريب -إدارة المخاطر -الابتكار 

(.الاستقطاع–القيمة المضافة –الدخل )

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي

الر ي  التنفيإي للشؤون المالية السابق للمجموعات القابضة▪

والشركات الدولية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 

.مجموعة القفار ▪

.مجموعة المجال العربي القابضة▪

.أنظمة الحلول المالية▪

.مجموعة مارسيليا القابضة▪

.أويل ترا ▪

.سمارت▪

. رجال أعمال إسكندرية▪

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 
في بكالوريس

المحاسبة

مستشار أعمال 
مالية معتمد

مدرب مالي 
معتمد

:تتلخص أبرز الدول التي عمل بها سابقا كالتالي

.الولايات المتحدة الأمريكية▪

.المملكة المتحدة▪

.الم را▪

.تون ▪

.لبنان▪

.اليمن▪

.المملكة الأردنية الهاشمية▪

.المملكة العربية السعودية▪

.جمهورية مصر العربية▪

:العضويات:دول الخبرة

عضو جمعية الاستشاريين ▪

الإداريين السعوديين

عضو الجمعية السعودية▪

للمراجعين الداخليين



الأتعاب
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الأتعاب المهنية
اراتوالمهوالخبراتالمسؤوليةدرجةحسبوجلكنتكبدها التيوالمصاريفالمنصرفالوقتأسااعلىأتعابناتحتسب

.لكمالمقدمةالمهنيةالخدمةتتطلبهاالتي
:كالتاليتكونأنالمهنيةأتعابنانقدر

(.السفر والتنقل والإقامة: مثل)الأتعاا الإضافية إن وجدت سوف يتم إصدار فواتير بها على أساا فعلي بعد مناقشتها مع الإدارة•

.ةتستند أتعابنا أعلاه على افتراض أن جميع معلومات اللازمة المطلوبة من قبلنا متوفرة في اليوم الأول من بدء العمل وهي جات جودة عالي•

.تنفيإ الخدمةعند % 50 من الاتعاا عند توقيع العقد% 50ومن ممارستنا أن نطلب دفعة مقدمة بنسبة •

عاون مراقب الحسابات م تتتطلب معايير المراجعة الدولية عمل إجراءات مراجعة على أرصدة أول المدة  تتضمن مراجعة أوراق عمل مدقق الحسابات السابق  في حالة عد•

ويتم مناقشة الإدارة بشكل منفصل في هإهالسابق في إتاحة أوراق العمل لمراجعتها  سوف نقوم بمراجعة أرصدة أول المدة وهإا يتطلب وقت إضافي وتكلفة إضافية

.الأتعاا

الأتعاب غير شاملة ضريبة القيمة المضافة*

*الأتعاب بالريال السعودي الخدمة

600,000 م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالقابضةالتنميةثمارلشركةوالمنفصلةالموحدةالماليةالقوا ممراجعة

180,000
سبتمبر30م 2026يونيو30فيالمنتهيةللفترةالقابضةالتنميةثمارلشركةالموجزةالموحدةالأوليةالماليةالقوا مفحص
(ربع/سعوديريال60,000بواقع) م2027مارا31وم 2026

20,000 م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالقابضةالتنميةثمارلشركةالماليةللقوا مالزكاةإقرارتقديم



أبرز عملائنا
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عملائنا



عملائنا



تواصل معنا
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البريد الإلكتروني
Info@alshubailycpa.com

الموقع الإلكتروني
www.alshubailycpa.com

رقم التواصل
011 483 7877

العنوان 
8325, أن  ابن مالك3199

13521حي الملقا  الرياض 

المملكة العربية السعودية
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Cover Letter  

Wednesday, 15 April 2026  

THIMAR DEVELOPMENT HOLDING COMPANY  

Riyadh 

Kingdom of Saudi Arabia 

Attn: Audit Committee 

Dear Sir, 

Thank you for considering PKF Albassam Chartered Accountants for the provision of professional services relating to THIMAR DEVELOPMENT HOLDING COMPANY We 

are pleased to present our financial proposal, which outlines our fee structure along with the terms and conditions. 

Should you require any clarification or further information regarding this proposal, please feel free to contact. We sincerely look forward to the opportunity to 

collaborate with your team and contribute to your continued success. 

Warm regards, 

 

 

Abdulellah Albassam  

Partner 

PKF Albassam Chartered Accountants 
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Proposed Fee Structure 

Professional Fee 

We make a long-term investment in our clients and are committed to fair and transparent fees. Our proposed fees are set at a realistic level and make no 

compromise to the quality of our service. The following is the fee structure for the above services (SAR , excluding VAT): 

S. No Description Fees in SAR  Payment Terms 
Total Allocated 

Team Hours 

1 
Annual Audit of the Financial Statements for the 
year ending 31 December 2026 - Thimar holding 

231,500 

50% upon signing of the engagement letter 
50% upon issuance of draft deliverables 

448 

2 
Quarterly Review of the Financial Statements for 
the period ending 31 March 2027, 30 June 2026 and 
30 September 2026 (SAR 67,000 per Quarter) 

201,000 360 

3 Translate   27,500 32 

4 QAWAEM Upload  Nil N/A - 
 Total 460,000 - 840 
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Terms and Conditions 

Invoicing and Payment 

 All Invoices are required to be cleared within 1 week of the invoice date.  

 Field work will be started only if the initial 50% advance payment is cleared. 

 Signed deliverables will be issued upon clearance of outstanding dues only.  

 Without limiting its rights or remedies, Firm may halt or terminate immediately its services entirely, without any prior written notice if payment is not received 

within 30 days of the date of the invoice. 

Pricing Assumptions 

 Pricing of the proposal is based on the minimum timeline required, if there is a need to reduce the timeline, additional resources can be deployed as per the 

required and the pricing will be increased in the same proportion. 

 Pricing is considered as a group package and will not be valid for individual selection. 

Out-of-Pocket Expenses 

 Out-of-pocket expenses will be billed separately based on:  

o the overrun hours due to management delays, 

o Implication of new accounting treatment and  

o adoption of new standards after mutual consent. 

 For any travelling need (including inventory counts and field visits) logistics including accommodation, food and per diem other than Riyadh, must be arranged 

by the management or PKF can arrange the same and will be billed to the client. 

Proposal Validity and Acceptance 

 Our proposal is valid for the period of 120 working days. 

 Acceptance of proposal is subject to clearance from risk and quality department.  
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Additional Fee Circumstances 

The fees quoted for the services are based on certain assumptions. Circumstances may arise during the engagement that may significantly affect the 

targeted completion dates and our fee estimate. As a result, additional fees may be necessary. Such circumstances include, but not limited to: 

  

 

  

Audit Facilitation

• Changes to the timing of the engagement at the Company's request usually
require reassignment of personnel used by the firm in the performance of
services hereunder. However, because it is often difficult to reassign individuals
to other engagements, firm may incur significant unanticipated costs.

•Deterioration in the quality of the Company's accounting records.

•A complete trial balance, referenced to the supporting analyses and schedules
and the Financial Statements, is not provided timely by the Company.

•Draft of the Financial Statements with appropriate supporting documentation is
not prepared accurately and timely by the Company's personnel.

• Electronic files in an appropriate format and containing the information
requested are not provided by the Company on the date requested for our use
in performing file interrogation. Firm will provide the Company with a separate
listing of the required files and the dates the files are needed.

Significant Issues or Changes

• Significant deficiencies or material weaknesses in the design or operating
effectiveness of the Company's internal control over financial reporting are
identified during our audit that result in either an expansion of the scope of our
testing procedures related to internal control over financial reporting and/or an
expansion of our audit procedures on the related financial-statement accounts.

•A significant level of proposed audit adjustments is identified during our audit.

•A significant number of drafts of the Financial Statements submitted for our
review or we identify a significant level of deficiencies in the draft of the
Financial Statements.

• Significant new issues or changes may include new accounting issues, changes in
accounting policies or practices from those used in prior year, events or
transactions not contemplated in our budgets, changes in the company's
financial reporting process or IT systems, changes in the Company's accounting
personnel, their responsibilities, or their availability, Changes in auditing
standards.

• Change in the Company's use of specialists or their work product does not meet
the qualifications required by generally accepted auditing standards for our
reliance upon their work.

• The procedures necessary to adopt any new Financial Reporting Framework
Standards have not been completed by the Company's personnel.

• Changes in audit scope caused by events that are beyond our control.
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THANK YOU! 
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