
م 2024  تقرير لجنة المراجعة  

 
 

 

المحترم                                  السادة / مساهمي الشركة السعودية للأسماك                         

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

 المراجعة: تكوين لجنة 

 : وهم كالتاليمن ثلاثة أعضاء، الإدارة وتتكون اللجنة  لجنة المراجعة بقرار من مجلس   تعيينتم 

 .اللجنة من خارج المجلس( رئيس الرشيد )رشيد سليمان  .1

  .(من مجلس الإدارة منصور عبدالعزيز الصغير )عضو مستقل  .2

 .(من مجلس الإدارة  عبدالإله محمد الوابل )عضو مستقل .3

   المراجعة:مهام ومسؤوليات لجنة 

ودون الإخلال بالمهام والمسؤوليات الواردة في نظام  لائحة عمل لجنة المراجعة    تؤدي لجنة المراجعة مهامها وفق 

على    المراقبة  بشكل عام في  لجنة المراجعة  وتختص والنظام الأساس ي للشركة    ولائحة حوكمة الشركات  الشركات

 أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية. 

 : خاطروإدارة الم  مدى كفاية نظم الرقابة الداخلية والمالية رأي لجنة المراجعة في 

لعام   والختامية  سنوية  الربع  الحسابات  بمراجعة  المراجعة  لجنة  من سلامة  2024قامت  والتأكد  التقارير  م، 

 للمعايير المحاسبية المتعارف عليها ومن ثم رفع توصياتها لمجلس الإدارة في هذا  
ً
المالية واستيفائها للمتطلبات وفقا

 الخصوص. 

محاسبون   السبتي  صالح  سعد  شركة/  السادة  تعيين  المراجعة  لجنة  توصية  على  بناءً  الإدارة  مجلس  أتم 

الداخلية للشركة عن    دارة المخاطروإ  ومراجعون قانونيون وذلك للقيام بأعمال الفحص والتدقيق للمراجعة 

الفحص  2024العام   إجراءات  استكمال  العمل على  المخاطر وجاري  تقييم  إجراءات عملية  الانتهاء من  وتم  م 

والتدقيق، وبسبب عدم الانتهاء من أعمال الفحص والتدقيق فإن اللجنة لم تتمكن من الإشراف والاطلاع بشكل  

الداخلية والمالية مما يمكنها من إبداء رأيها المطلق بهذا الخصوص، كما أوصت  على مدى كفاءة نظم الرقابة  كامل  

 .لجنة المراجعة مجلس الإدارة بتعيين مراجع داخلي وجاري العمل على استقطاب موظف مراجعة داخلية

 توصية لجنة المراجعة بشأن تعيين مراجع داخلي 

إلى   الإشارة  نود  الختام  مجلس    وجود  عدموفي  قرارات  مع  تتعارض  المراجعة  للجنة  رفض    الإدارةتوصيات  أو 

بها بشأن تعيين مراجع حسابات الشركة وتحديد أتعابه وتقييم أدائه أو تعيين المراجع الداخلي،    الأخذ المجلس  

 .كما لم تقدم اللجنة أي توصيات بشأن عزل مراجع حسابات الشركة

 تقبلوا فائق التحية 

 عضو عضو اللجنة رئيس  

 له محمد الوابل عبدالا منصور عبدالعزيز الصغير  شيد ليمان الر رشيد س

   

                                                                                  

                                                                                 

Docusign Envelope ID: 3B476C3A-2DB1-4FAD-AA34-E343B3849948



 

 

 

 للأسماك السعودية للشركة

 لجنة المراجعة توصية 

 11/05/2025 ه الموافق13/11/1446 حدال 

 

 .وتحديد أتعابهم 2025لعام  لسعودية للأسماكال شركةللتعيين مراجع حسابات التوصية ب الموضـــوع:
 

الموافق  11/05/2025في يوم الأحد بتاريخ  نعقدالم 127-2025-03في إجتماعها رقم إطلعت لجنة المراجعة 

القوائم المالية للربع الثاني والثالث  لفحص ومراجعة وتدقيق المحاسبية المتقدمة عروض مكاتبعلى ه 13/11/1446

الأتعاب المقدمة من الخدمات و وبمراجعة عروض م، 2026والربع الأول من عام م 2025والسنوي من العام المالي 

 من اللجنة على ا
ً
نظمة ختيار مراجع حسابات ذي مقدرة مهنية وعلى إطلاع بمتغيرات الأ مكاتب المراجعة، وحرصا

 .المحاسبية العالمية

لفحص ومراجعة بترشيح مراجع حسابات الشركة من بين المتقدمين وبناءً عليه توص ي لجنة المراجعة الجمعية العامة 

 . وهم كالتالي م2026والربع الأول من عام م 2025وتدقيق القوائم المالية للربع الثاني والثالث والسنوي من العام المالي 

 المجمــــوع الاســـــم

 ريال 595,000 الزومان والفهد والحجاجشركة 

 ريال 670,000 شركة البسام وشروكاؤه
 

 غير شامل ضريبة القيمة المضافة. 

 

 

 والله الموفق

 لجنة المراجعة
 

 عضو –بل له محمد الواعبدالإ عضو –صور عبدالعزيز الصغير من

 اللجنةرئيس  –رشيد سليمان الرشيد 

 

Docusign Envelope ID: 737BB385-4F3B-4A22-98D9-3C959C3ED47F



 

 

 

 

 2025ابريل  19التاريخ: 

 2025-1ت الرقم:

 

مهم الله   السادة/ الجمعية العامة للمساهمين 
ّ
 سل

 وبعد، السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

 

 لمراجع الحسابات التوصية بصرف أتعاب إضافية الموضوع: 

إبراهيم  /شركةالسادة مراجع الحسابات على تعيين م 2024-06-30غير العادية المنعقدة في إشارة إلى موافقة الجمعية العامة 

م، 2024والسنوي من عام القوائم المالية للربع الثاني والثالث والرابع ومراجعة وتدقيق أحمد البسام وشركاؤه وذلك لفحص 

 .( ريال. غير شامل ضريبة القيمة المضافة750,000بمبلغ )م، وتحديد أتعابه 2025عام والربع الأول من 

للسادة شركة/ إبراهيم أحمد ( ريال 10,000بقيمة )بالموافقة على صرف أتعاب إضافية توص ي لجنة المراجعة الجمعية العامة 

( Impairment Assessment)بب إعادة التقييم قاموا به بسوالعمل في الإضافي الذي البسام وشركاؤه نظير الجهود المبذولة 

  (.Restatementsوإعادة عرض القوائم المالية )

 واللــه المـــوفـق،

 

عضو  –محمد الوابل عبدالإله   عضو  –منصور عبدالعزيز الصغير  

 رئيس اللجنة  – رشيد سليمان الرشيد

 

Docusign Envelope ID: 3B2C6308-F003-49AD-B07D-6B953AF343D7



 
 

 

 تقᙔᗪر المراجع المستقل
 

 ᤆ᥎مساه ᥉كةال إ ᣔ᤭ ة للأسماكᙵالسعود  
كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  

 المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

  الرأي
 ᤆ
ᣐ᥃ ،ة القوائم نفإ رأيناᚖل عادل، تعرض المرفقة المال᝼شᜦ ة، المركز الجوانب جميع منᙔᗪالجوه  ᤆ᥉كة الما ᣔ᤭ة للأسماكالسعو لᙵم دᝨ ("كة ᣔ᤭ا("ال 

 ᤆ
ᣐ᥃ ٣١  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٤ د  ᤆ᥉ة للسن وتدفقاتها وأدائها الماᙵةة النقدᚖالمنته  ᤆ

ᣐ᥃ ـــخ، ذلك   التارᙔـ
ᡶ
ᤆ  المعتمدة الماᤆ᥉  الدولᚖة للتقᙔᗪر للمعاي᣾ᤫ  وفقا

ᣐ᥃ةឤالممل 
.  الهيئة السعودᙵة المعتمدة من الأخرى والإصدارات والمعاي᣾ᤫ  السعودᙵة، العᚖᘿᗪة ᣐ ᣾ᤵوالمحاسب ᣐ ᣾ᤵللمراجع 

  
 ᤆ᥋ᙵ شمل ماᚤ ᤆ ᣑᤷة والᚖمراجعة القوائم المالᙠ لقد قمنا :

ᤆ ق 
ᣐ᥃ ماᝨ ᤆ᥉٣١ ائمة المركز الما  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٤د،  

ᤆ ذلك التارᙔــــخ،لقائمة الخسارة الشاملة و  لخسارةاائمة الᘿᗪــح أو ق 
ᣐ᥃ ةᚖلسنة المنته 

ᤆ حقوق  ةائمق 
ᣐ᥃ ات ᣾ᤫاالتغ ᣐ ᣾ᤵــــخ، لمساهمᙔذلك التار ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖللسنة المنته 
ـــخ،ق  ᤆ ذلك التارᙔـ

ᣐ᥃ ةᚖة للسنة المنتهᙵائمة التدفقات النقد  
ᤆ تتضمن سᚖاسات محاسᚖᛔة ا  ᣑᤷة والᚖضاحات حول القوائم المالᙵةجلإᙔᗪةت علوماتمو  وهᙔ ᣾ᤫرىخأ فس .   

  
 الرأي أساس

ᚖة. ومسؤولᙵة السعودᚖᘿᗪة العឤالممل ᤆ
ᣐ᥃ ة للمراجعة المعتمدةᚖالدول ᣾ᤫللمعاي 

ᡶ
تنا ᙠموجب تلك المعاي᣾ᤫ موضحة ᙠالتفصᚖل القد قمنا ᙠالمراجعة وفقا

ᤆ تقᙔᗪرنا. ونحن مستقلون عن ال
ᣐ᥃ ة" الواردᚖات المراجع عن مراجعة القوائم المالᚖقسم "مسؤول ᤆ

ᣐ᥃كة ᣔ᤭  لقواعد سلوك وآداب المهنة 
ᡶ
الدولᚖة وفقا

 لهذه 
ᡶ
 ᙠمسؤولᚖاتنا الأخلاقᚖة وفقا

ᡶ
ينا أᙵضا

ّ
ᤆ المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة وذات الصلة ᙠمراجعتنا للقوائم المالᚖة، وقد وف

ᣐ᥃ المعتمدة ᤆ
ᣐ᥃القواعد. و

ᤆ حصلنا عليها تُ  ،اعتقادنا  ᣑᤷأساس لإ فإن أدلة المراجعة ال ᣾ᤫة لتوفᚁة ومناسᚖافᝨ داء رأينا. عدᙠ  
  

 عدم التأថد الجوهري المتعلق ᙠالإستمرارᙔة
ᤆ ٢٫٤٫١نود لفت الإنᚁᛕاه إᤆ᥉ إᙵضاح رقم (

ᣐ᥃ ماᝨ كة ᣔ᤭مة لل اី ᣑᤫأن الخسائر الم ᥋ة المرفقة، والذي نص عᚖالقوائم المال ᤆ
ᣐ᥃ (٣١  ᣽ᤫسم᜻لغ  ٢٠٢٤ دᚁمᙠ

) من رأس %٧١٫١٤: ٢٠٢٣د᜻سم᣽ᤫ  ٣١( %٨١٫٣٨مثل مليون رᙔال سعودي) ت ٢٨٤٫٥٥: ٢٠٢٣د᜻سم᣽ᤫ  ٣١مليون رᙔال سعودي ( ٣٢٥٫٥٤
كة أصولها المتداولة ᙠمᚁلغ  ᣔ᤭امات المتداولة لل ᣐ ᣑᤫـــخ, تجاوزت الإل ᤆ ذلك التارᙔـ

ᣐ᥃ د  ٦٠٫٤٣المال، وថعدم وجود تأ ᥉إ ᣾ᤫش᜻ ال سعودي, مماᙔمليون ر
كة ع᥋ الᚁقاء ᝨمᛩشأة مستمرة. ولم يتم تعدᙵل اسᛕنتاجنا فᚖما يتعلق بهذا الأمر.  ᣔ᤭شأن قدرة الᜦ ا ᣾ᤫا كب᝼ش ᣾ᤫجوهري قد يث  

  
 للمراجعة الرئ᝜سة الأمور

 ᤆ ᣐᤷمنا المه᝼حسب حᙠ ،انت لهاᝨ ᤆ ᣑᤷتلك الأمور ال ᤆ᥏ ة للمراجعةᚖس᝜ة الأمور الرئᚖالغة عند مراجعتنا للقوائم المالᚁة الᚖة. وقد  للسنة، الأهمᚖالحال
ᤆ سᚖاق مراجعتنا للقوائم المالᚖة ᝼ᝨل، وعند تكᙔᗽن رأينا فيها، 

ᣐ᥃ هذه الأمور. ونحن تم تناول هذه الأمور ᤆ
ᣐ᥃ ًᤨ  منفص

ᡶ
 لا نقدم رأᙵا

  

  

ᤆ تعاملنا بها أثناء المراجعة مع  الأمور الرئ᝜سة للمراجعة ᣑᤷة الᚖفᚖឤسة للمراجعة ال᝜الأمور الرئ  
 الإعتراف بالإيراد

كة  ᣔ᤭ة للᚖس᝜الممتل៌ات والمعدات والآلات –تتمثل الأصول الرئ 
ᤆ  وأعمال رأس المال قᚖد التنفᚖذ

ᣐ᥃ عة لهاᙠالمزرعة التا ᤆ ᣑᤷتكن لم، وال 
ورة إجراء تقيᚖم   قᚖد الᛕشغᚖل ᣐ᤮ ᥉ة العام. وقد أدى ذلك إᙵنها ᣑᤷح

 ᤆ᥉ة الدوᚁار المحاسᚖا لمع ᡶمة وفقᚖالق ᤆ
ᣐ᥃ انخفاض " (٣٦ ) للانخفاض

قᚖمة الأصول"، مما استوجب ع᥋ الإدارة تحدᙵد المᚁلغ القاᙠل 
داد ᣑᤫللاس. 

، حᚖث تم تطبيق نهج  ᤆ ᣽᤹م خارᚖتقي ᣾ᤫخبᙠ الاستعانةᙠ قامت الإدارة
نهج بᛸنما تم تطبيق قاᙠلة للمقارنة،  عملᚖات مماثلةر السوق عند توف

ᝨ ᤆانت فيها  الت᝼لفة ᣑᤷالحالات ال ᤆ
ᣐ᥃ انات السوقᚖتتضمن محدودة ب .

 ᤆ
ᣐ᥃ ماᙠ ،ل الإدارةᚁة من قᙔᗪات استخدام تقديرات جوهᚖهذه المنهج

 :ذلك

قد حصلنا ع᥋ اختᚁارات انخفاض القᚖمة المقدمة من الإدارة ل
 :التالᚖة ᚖةالرئ᝜سونفذنا الإجراءات 

ᤆ ر اخلا مᚖيقتلا ᣾ᤫ بخ ةᚖعو ضو مو  ةᚖللاقتساو  ةءا فك  مᚖيقت  ᣽᤹ 
 .الذي استعانت ᙠه الإدارة

ᤆ ئاصخأᙠ ةناعتس لا ا  ᣾ᤷ يقتلاᚖيقتل ا نيدل مᚖةمءلا م ىدم م 
ᤆ السوق  ᣽᤺ منهجᚖات التقيᚖم المطᚁقة، والتأថد من أن نه

داد ᣑᤫل للاسᙠلغ القاᚁد المᙵان لتحدᚁلفة مناس᝼والت. 
 ةمدختسملاو  ةنر اقملا قو سلا تاᚖلمع ةمءلا م ىدم صحف 

ᤆ نهج السوق، والتحقق من مدى انع᝼اسها لطبᚖعة 
ᣐ᥃

 .الأصول وظروف السوق
ᤆ  تافلاتخلا ل ةᚁسانملا تلا ᙵدعتلا ءا ر جإ نم ققحتلا 

ᣐ᥃ 
الموقع وحالة الأصل ومدى ملاءمته عند استخدام نهج 

  .السوق

(٤/١) 
 



  
  

 (تتمة) المراجع المستقل تقᙔᗪر
 ᤆ᥎مساه  ᥉ة للأسماك إᙵكة السعود ᣔ᤭ال  

كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  
 المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

 

(٤/٢) 
 

 الأمور الرئ᝜سᚖة للمراجعة (تتمة)
 

  
 أخرىأمور 

  ᤆ
ᣐ᥃ ةᚖكة للسنة المنته ᣔ᤭ة للᚖ٣١تمت مراجعة القوائم المال  ᣽ᤫسم᜻ل  ٢٠٢٣دᚁدى رأي  الذي آخر مراجع  من قᙠشأن تلك القوائممعدل أᜦ  ةᚖالمال

 ᤆ
ᣐ᥃٢٠٢٤مايو  ٦ه الموافق ١٤٤٥شوال  ٢٧  : ᤆ᥉الأساس التا ᥋ع  

  
  

م  .أ  اី ᣑᤫات والخسائر المᚖالنقد الناتج عن العمل ᤆ
ᣐ᥃ ᣾ᤫبឤا للانخفاض ال ᡶعدم نظر ᥉مة وخلصت إᚖالق ᤆ

ᣐ᥃ ا للانخفاض ᡶمᚖكة تقي ᣔ᤭ة، أجرت إدارة ال
اضات والمدخلات الجوهᙔᗪة ᜦش᝼ل معقول و᠄ذا  ᣑᤫعض الافᙠ رأي المراجع ، لم يتم دعم ᤆ

ᣐ᥃ .مةᚖالق ᤆ
ᣐ᥃ للانخفاض ᤆ

ᣐ᥃وجود مخصص إضا
اضات مدعومة ᜦش᝼ل معقول فقد تتأثر ᙠعض عنا᤮ القوائم ᣑᤫاستخدمت الإدارة اف ᜦ ةᚖد االمالᙵل جوهري. لذلك، لم يتم تحد᝼ثر ذلكش  ᥋ع

 المالᚖة.  القوائم
 

ᤆ خلال 
ᣐ᥃ ةᚖ٣١السنة المنته  ᣽ᤫسم᜻كة  قامت، ٢٠٢٤د ᣔ᤭لالᙵالقوائم بتعد  ᤆ

ᣐ᥃ ماᝨ ةᚖ٣١المال  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٣د  ᥋مة عᚖانخفاض الق ᣾ᤫلتعكس تأث
ᤆ  ت التعدᙵلاتالأصول. واسᛕند ᣑᤷاضات ومدخلات الإدارة ، وال ᣑᤫاف ᥉مها تم إᚖه،  تدعᚖل معقول. وعل᝼شᜦورة للتحفظ ᣐ᤮ أن هناك ᣽ᤫما  لا نعتᚖف

ᤆ القوائم
ᣐ᥃ أرقام المقارنةᙠ ة .  يتعلقᚖالمال 

  
ᤆ  ب. 

ᣐ᥃ مة العادلة للأسماكᚖد القᙵكة لم تتمكن من تحد ᣔ᤭ا لأن إدارة ال ᡶ٣١نظر  ᣽ᤫسم᜻تم  ٢٠٢٢د ، ᤆ᥉التاᘿة. وᚁب نقص أدوات الجرد المناسᝇسᜦ
فة، وهو ما لا يتوافق مع إطار إعداد التقارᙔر المالᚖة. وعلᚖه، لم يتمكن المراجعون من الحصول ع᥋ معلومات مالᚖة ذات ᚤسجᚖل الأسماك ᙠالت᝼ل

 ᤆ
ᣐ᥃ ماᝨ مة العادلة للأسماكᚖالقᙠ ما يتعلقᚖ٣١صلة ف  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٢د  ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖمة العادلة للسنوات المنتهᚖالق ᤆ
ᣐ᥃ ᣾ᤫ٣١والتغ  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٢و ٢٠٢٣د .

  اللازمة.  مراجعةإجراءات ال ن تنفᚖذ المراجعون موعلᚖه، لم يتمكن 
  
 لمعلومات الأخرىا

ــنوي لل ᤆ التقᙔᗪـــــر الســـ
ᣐ᥃ ـــات المدرجـــــة ــألف المعلومـــــات الأخـــــرى مـــــن المعلومــ كــــةتتـــ ـ ᣔ᤭ ــــا ٢٠٢٤ عـــــامل . م، ᙠخـــــلاف القـــــوائم المالᚖـــــة وتقᙔᗪـــــر المراجـــــع عنهـ

ᤆ تقᙔᗪر  الواردة والإدارة ᤆ᥏ المسؤولة عن المعلومات الأخرى
ᣐ᥃ السنوي ها .  

      
ᤆ القوائم المالᚖة المعلومات الأخرى، ونحن لا نᚁدي أي ش᝼ل من أش᝼ال الاسᛕنتاج

ᣐ᥃ رأينا ᤆ᥀غᙵ دي لاᚖថشأنها.  التأᜦ  
  

ᤆ قراءة المعلومات الأخرى الموضحة أعلاه، والنظر عند القᚖام ᙠذلك فᚖم
ᣐ᥃ نا تتمثلᛕة، فإن مسؤوليᚖمراجعتنا للقوائم المالᙠ ما يتصلᚖانت وفᝨ ا إذا

ᤆ حصلنا عليها أثناء المرا ᣑᤷة أو مع المعرفة الᚖل جوهري مع القوائم المال᝼شᜦ سقةᛕم ᣾ᤫانت المعلومات الأخرى المعلومات الأخرى غᝨ جعة، أو ما إذا
 إ᥉ العمل الذي قمنا  حرفة ᜦش᝼لٍ ᚁدو مُ تَ 

ᡶ
ᤆ هذه المعلومات الأخرى، اسᛕنادا

ᣐ᥃ ف جوهريᙔᗪوجود تح ᥉ة صورة أخرى. و᠄ذا توصلنا إᙵأᙠ جوهري
ᤆ هذا الشأن.  . بᛕنفᚖذه، فإننا مطالبون ᙠالتقᙔᗪر عن تلك الحقᚖقة

ᣐ᥃ س لدينا ما نقرر عنه᝜ول

ᤆ تعاملنا بها أثناء المراجعة مع الأمور الرئ᝜سة للمراجعة  الأمور الرئ᝜سة للمراجعة ᣑᤷة الᚖفᚖឤال  
 الإعتراف بالإيراد

  ارᚖاتاختᚖلة للمقارنة، عملᙠالسوق القا 
  ار الإهلاكᚁالاعت ᤆ

ᣐ᥃ دال مع الأخذᚁᛕف الاسᚖال᝼تقدير ت
 والتقادم، و

  ةᚖلᚁة المستقᚖلᚖشغᛕالحالة الᙠ اضات المتعلقة ᣑᤫالاف
 .للمزرعة

ᣐ المرتᚁط بهذه التقديرات والأح᝼ام المهنᚖة  ᣾ᤵقᚖا لعدم ال ᡶنظر
ᤆ  مهم أمر المستخدمة، فقد حددنا هذا الموضᗽع ᙠاعتᚁاره 

ᣐ᥃المراجعة. 

الإᙵضاح ) ، لسᚖاسات المحاسᚖᛔة(ا  ٥ ير᣽᤹ الرجᗽع إ᥉ الإᙵضاح رقم 
(أعمال رأس  ٧(الممتل៌ات والمعدات والآلات)، والإᙵضاح رقم  ٦رقم 

ᤆ القوائم المالᚖةالمال قᚖد 
ᣐ᥃ (ذᚖالتنف. 

ᤆ  لادᛕᚁس لا ا ةفل᝼ت تار يدقت ةᚖلو قعم مᚖيقت 
ᣐ᥃ تلا جهن᝼ةفل، 

 .لضمان دقتها وملاءمتها
 تاناᚖبلا لامتថا و  ةقد نم ققحتلل ةᚖلᚖصفت تاءا ر جإ ذ ᚖفنت 

ᤆ ذلك و المدخلة 
ᣐ᥃ ماᙠ ، ᤆ ᣽᤹م الخارᚖالتقي ᣾ᤫخب ᥉المقدمة إ

 .الحالةتفاصᚖل الأصول والت᝼الᚖف التارᙔخᚖة وتقيᚖم 
ᤆ  تاحاصفلإا نأ نم د ថأ تلا 

ᣐ᥃ لاملا مئاو قلاᚖعم ةقفاو تم ة 
 ᤆ᥉ة الدوᚁار المحاسᚖ٣٦مع  (مة الأصولᚖانخفاض ق)

(قᚖاس القᚖمة العادلة)،  ١٣والمعᚖار الدوᤆ᥉ للتقارᙔر المالᚖة 
اضات الرئ᝜سᚖة ونهج  ᣑᤫالافᙠ ما يتعلقᚖة فᚖلضمان الشفاف

  .التقيᚖم المستخدم



  
  

 (تتمة) المراجع المستقل تقᙔᗪر
 ᤆ᥎مساه  ᥉ة للأسماك إᙵكة السعود ᣔ᤭ال  

كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  
 المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

 

(٤/٣) 
 

ᚖالإدارة اتمسؤول  ᣐ ᣾ᤵلف᝼مة والمᝨالحوᙠ ة القوائم عنᚖالمال   
ᤆ المملឤة العإن 

ᣐ᥃ المعتمدة " ᤆ᥉ر الماᙔᗪة للتقᚖالدول ᣾ᤫللمعاي 
ᡶ
ᚖᘿᗪة السعودᙵة الإدارة ᤆ᥏ المسؤولة عن إعداد القوائم المالᚖة وعرضها ᜦش᝼ل عادل "وفقا

ᣐ  والمعاي᣾ᤫ والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودᙵة ᣾ᤵوالمحاسب ᣐ ᣾ᤵللمراجع  
ᡶ
كة ووفقا ᣔ᤭لل ᤆ᤻ ᝨات والنظام الأسا ᣔ᤭المسؤولة  ،لنظام ال ᤆ᥏و

ورᙔة لتمكينها من إعداد قوائم مالᚖة خالᚖة من التحᙔᗪف الجوهري سواء ᜦسᝇب غش أو خطأ.  ᣐ᤮ ترى أنها ᤆ ᣑᤷة الᚖة الداخلᙠعن الرقا  
  

كتقيᚖم قدرة الوعند إعداد القوائم المالᚖة، فإن الإدارة ᤆ᥏ المسؤولة عن  ᣔ᤭ شأة مستمرة وعن الإفصاحᛩمᝨ قاءᚁال ᥋ة عᙠ ،الحال ᣐ᤾حسب مقت
ᤆ المحاسᚁة، ما لم تكن هناك نᚖة لدى الإدارة لتصفᚖة ال᠄عن الأمور المتعلقة ᙠالاستمرارᙔة، و 

ᣐ᥃ ةᙔكستخدام أساس الاستمرار ᣔ᤭ ،اتهاᚖقاف عملᙵة أو إ
  ᙠذلك.  لم ᙵكن لديها أي خᚖار آخر واقᤆ᥂ سوى القᚖامما أو 
  

ᤆ الالإدارة مجلسوالم᝼لفون ᙠالحوᝨمة، أي 
ᣐ᥃ ᤆ᥉ر الماᙔᗪة التقᚖآل ᥋اف ع ᣔ᤬كة، هم المسؤولون عن الإ ᣔ᤭ .  

 
  المراجع عن مراجعة القوائم المالᚖة  مسؤولᚖات

ᤆ الوصول إ᥉ تأᚖថد معقول عمّ 
ᣐ᥃ ف الجوهريتتمثل أهدافناᙔᗪل تخلو من التح᝼ᝨ ةᚖانت القوائم المالᝨ ب غش أو خطأ، و᠄صدار  ،ا إذاᝇسᜦ ًسواء

 
ᡶ
ᤆ تم القᚖام بها وفقا ᣑᤷضمن أن المراجعة الᙵ نه لاឤد، لᚖថد المعقول هو مستوى عالٍ من التأᚖថر المراجع الذي يتضمن رأينا. والتأᙔᗪتق ᣾ᤫللمعاي

 عن التحᙔᗪف الجوهري عند وج
ᡶ
ᤆ المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة ستكشف دائما

ᣐ᥃ ة للمراجعة المعتمدةᚖوده. الدول  
ᤆ مجملها، ع᥋  مند التحᙔᗪفات جوهᙔᗪة إذا ᝨان عَ وᙔمكن أن تᛩشأ التحᙔᗪفات عن غش أو خطأ، وتُ 

ᣐ᥃ درجة معقولة أنها قد تؤثر، منفردة أوᙠ التوقع
ᤆ يتخذها المستخدمون ع᥋ أساس هذه القوائم المالᚖة.  ᣑᤷة الᙵالقرارات الاقتصاد  

  
 للمعا

ᡶ
ᤆ تتم وفقا ᣑᤷة المراجعة الᚖونحافظ وكجزء من عمل ᤆ ᣐᤷم المه᝼ة، فإننا نمارس الحᙵة السعودᚖᘿᗪة العឤالممل ᤆ

ᣐ᥃ ة للمراجعة المعتمدةᚖالدول ᣾ᤫي
 : ᤆ᥋ᙵ ماᙠ 

ᡶ
ᤆ طوال عملᚖة المراجعة. ونقوم أᙵضا ᣐᤷنزعة الشك المه ᥋ع  

  
ᤆ القوائم المالᚖة، سواءً ᜦسᝇب غش أو خطأ، وتصمᚖم وتنفᚖذ إجراءات مر ت 

ᣐ᥃ ف الجوهريᙔᗪم مخاطر التحᚖد وتقيᙵب حدᚖستجᚤ اجعة
عد خطر عدم اᛕថشاف التحᙔᗪف الجوهري . وᙔُ لإᙠداء رأينا لتلك المخاطر، والحصول ع᥋ أدلة مراجعة ᝨافᚖة ومناسᚁة لتوف᣾ᤫ أساس 

 
ᡶ
لأن الغش قد ينطوي ع᥋ تواطؤ أو تزوᙔر أو إغفال ذكر متعمد أو إفادات مضللة  الناتج عن غش أع᥋ من الخطر الناتج عن خطأ، نظرا

 الداخلᚖة.  للرقاᙠةأو تجاوز 
 

ᤆ ظل الظروفاᙠالداخلᚖة ذات الصلة  نظمة الرقاᙠةلأ هم فلحصول ع᥋ ا 
ᣐ᥃ ةᚁم إجراءات المراجعة المناسᚖلقائمة، ا لمراجعة من أجل تصم

ᤆ فاعلᚖةلول᝜س 
ᣐ᥃ داء رأيᙠة.  غرض إᚖة الداخلᙠالرقا 

  
ᤆ قامت بها  صاحاتفالمحاسᚖᛔة والإ م مدى مناسᚁة السᚖاسات المحاسᚖᛔة المستخدمة ومدى معقولᚖة التقديراتᗽᙔ قت  ᣑᤷالمتعلقة بها ال 

 الإدارة. 
  

ᤆ المحاسᚁة لائمةمدى م سᛕنتاجا 
ᣐ᥃ ةᙔتم الحصول عليها  ،استخدام الإدارة لأساس الاستمرار ᤆ ᣑᤷأدلة المراجعة ال ᥉نادأ إᛕان مو  ،اسᝨ ا إذا

᝼ش ᣾ᤫأحداث أو ظروف قد تثᙠ د جوهري متعلقថهناك عدم تأ 
ᡶ
 كب᣾ᤫ   ا

ᡶ
كة ع᥋ الᚁقاء ᝨمᛩشأة مستمرةحول قدرة ال ا ᣔ᤭ خلصنا . و᠄ذا  ᥉إ

ᤆ القوائم المالᚖة، أو علينا أن نقوم فإن علينا أن نوجود عدم تأថد جوهري، 
ᣐ᥃ الافصاحات ذات العلاقة الواردة ᥉رنا إᙔᗪتق ᤆ

ᣐ᥃ اهᚁᛕلفت الان
᥉نتاجاتنا إᛕند اسᛕسᚤة. وᚖافᝨ ᣾ᤫانت تلك الافصاحات غᝨ ل رأينا إذاᙵر بتعدᙔᗪـــخ تق ᤆ تم الحصول عليها حᣑᤷ تارᙔـ ᣑᤷأدلة المراجعة ال 

 مستقᚁلᚖة قد 
ᡶ
 أو ظروفا

ᡶ
ᤆ أعمالها  المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثا

ᣐ᥃ كة ᣔ᤭عدم استمرار ال ᥉تؤدي إ .  
 

ᙠما فيها الافصاحات، وما إذا ᝨانت القوائم المالᚖة تع᣽ᤫ عن المعاملات والأحداث  ،ها اومحتو  ا هه᝼ᚖلو لقوائم المالᚖة لالعرض العام  قᙔᗽمت 
ᤆ تمثلها ᙠطᙔᗪقة تحقق  ᣑᤷال ًᤤعاد 

ᡶ
. عرضا



(تتمة) المراجع المستقل تقᙔᗪر
 ᤆ᥎مساه  ᥉ة للأسماك إᙵكة السعود ᣔ᤭ال 

كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  
المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

(٤/٤) 

 مسؤولᚖات المراجع عن مراجعة القوائم المالᚖة (تتمة)

ᙠ ᣐالحوᝨمة فᚖما يتعلق ᙠجملة من أمور من بᛸنها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجع ᣾ᤵلف᝼ما ونحن نتواصل مع المᙠ ،ة
ᤆ الرقاᙠة الداخلᚖة نقوم ᙠاᛕថشافها أثناء المراجعة. 

ᣐ᥃ ذلك أي أوجه قصور مهمة ᤆ
ᣐ᥃

 ᙵفᚖد ᙠأنن
ᡶ
ᙠ ᣐالحوᝨمة بᚖانا ᣾ᤵلف᝼للم 

ᡶ
منا ᙠالمتطلᚁات الأخلاقᚖة ذات الصلة المتعلقة ᙠالاستقلال، ونᚁلغهم ᙠجميع العلاقات والأمور ونقدم أᙵضا ᣐ ᣑᤫا قد ال

ᤆ قد ᙵُعتقد ᜦش᝼ل معقول أنها  ᣑᤷة ذات العلاقة. قد الأخرى الᚖالوقائ ᣾ᤫالتدابᙠ عند الاقتضاء 
ᡶ
 تؤثر ع᥋ استقلالنا، ونᚁلغهم أᙵضا

ᝨ ᤆانت لها الأهمᚖة الᚁالغة  ᣑᤷمة، فإننا نحدد تلك الأمور الᝨالحوᙠ ᣐ ᣾ᤵلف᝼شأنها مع المᜦ نتواصل ᤆ ᣑᤷالأمور ال ᣐ ᣾ᤵة  عند ومن بᚖللسنةمراجعة القوائم المال 
ᤆ تقᙔᗪرنا ما لم تمنع الأنظمة الحالᚖة، ومن ثم تُعَ 

ᣐ᥃ سة للمراجعة. ونقوم بتوضيح هذه الأمور᝜الأمور الرئ ᤆ᥏ د هذه الأمور ᤆ ᣐᤷأو اللوائح الإفصاح العل
ᤆ ظروف نادرة للغاᙵة ،عن الأمر، أو عندما نرى

ᣐ᥃، ᙠ ذلك من المتوقعᙠ امᚖة للقᚖعات السلبᚁرنا لأن التᙔᗪتق ᤆ
ᣐ᥃ لاغ عنهᙠألا يتم الإ ᤆ

ᣐ᥂ᚁᛩدرجةأن الأمر ي 
تᚁة ع᥋ هذا الإᙠلاغ.  ةمعقول ᣑᤫأن تفوق فوائد المصلحة العامة الم

ᤆ᥅ ᤆ اف عن ᣽ᤶ كة ᣔ᤬ ساᝇمال  
 محاسبون ومراجعون قانونيون

إبراهᚖم أحمد الᝇسام
ᤆ
ᣐᤶمحاسب قانو

  ٣٣٧ترخᚖص رقم 
المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵةالᙔᗪاض ، 

 هـ١٤٤٦ شوال ١٠
م٢٠٢٥ أبᙔᗪل ٨الموافق: 
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 م 2024ديسمبر   31للسنة المنتهية في  
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 الشركة السعودية للأسماك  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 القوائم المالية وتقرير المراجع المستقل 

 م 2024ديسمبر   31للسنة المنتهية في  

  

  

 صفحة   الفهرس 

  

 1-4 تقرير المراجع المستقل 

  

 5 قائمة المركز المالي 

  

 6 خرى الأ ةالشامل والخسارةالربح أو الخسارة  قائمة

  

 7 المساهمينقائمة التغيرات في حقوق 

  

 8 قائمة التدفقات النقدية  

  

 9-52 إيضاحات حول القوائم المالية  

   

Docusign Envelope ID: 20C500C7-57FA-4E83-A1DB-DFE041269310Docusign Envelope ID: 6F4D7284-5FD8-4FEF-B723-5A2FEB0760FC



 
 

 

 تقᙔᗪر المراجع المستقل
 

 ᤆ᥎مساه ᥉كةال إ ᣔ᤭ ة للأسماكᙵالسعود  
كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  

 المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

  الرأي
 ᤆ
ᣐ᥃ ،ة القوائم نفإ رأيناᚖل عادل، تعرض المرفقة المال᝼شᜦ ة، المركز الجوانب جميع منᙔᗪالجوه  ᤆ᥉كة الما ᣔ᤭ة للأسماكالسعو لᙵم دᝨ ("كة ᣔ᤭ا("ال 

 ᤆ
ᣐ᥃ ٣١  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٤ د  ᤆ᥉ة للسن وتدفقاتها وأدائها الماᙵةة النقدᚖالمنته  ᤆ

ᣐ᥃ ـــخ، ذلك   التارᙔـ
ᡶ
ᤆ  المعتمدة الماᤆ᥉  الدولᚖة للتقᙔᗪر للمعاي᣾ᤫ  وفقا

ᣐ᥃ةឤالممل 
.  الهيئة السعودᙵة المعتمدة من الأخرى والإصدارات والمعاي᣾ᤫ  السعودᙵة، العᚖᘿᗪة ᣐ ᣾ᤵوالمحاسب ᣐ ᣾ᤵللمراجع 

  
 ᤆ᥋ᙵ شمل ماᚤ ᤆ ᣑᤷة والᚖمراجعة القوائم المالᙠ لقد قمنا :

ᤆ ق 
ᣐ᥃ ماᝨ ᤆ᥉٣١ ائمة المركز الما  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٤د،  

ᤆ ذلك التارᙔــــخ،لقائمة الخسارة الشاملة و  لخسارةاائمة الᘿᗪــح أو ق 
ᣐ᥃ ةᚖلسنة المنته 

ᤆ حقوق  ةائمق 
ᣐ᥃ ات ᣾ᤫاالتغ ᣐ ᣾ᤵــــخ، لمساهمᙔذلك التار ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖللسنة المنته 
ـــخ،ق  ᤆ ذلك التارᙔـ

ᣐ᥃ ةᚖة للسنة المنتهᙵائمة التدفقات النقد  
ᤆ تتضمن سᚖاسات محاسᚖᛔة ا  ᣑᤷة والᚖضاحات حول القوائم المالᙵةجلإᙔᗪةت علوماتمو  وهᙔ ᣾ᤫرىخأ فس .   

  
 الرأي أساس

ᚖة. ومسؤولᙵة السعودᚖᘿᗪة العឤالممل ᤆ
ᣐ᥃ ة للمراجعة المعتمدةᚖالدول ᣾ᤫللمعاي 

ᡶ
تنا ᙠموجب تلك المعاي᣾ᤫ موضحة ᙠالتفصᚖل القد قمنا ᙠالمراجعة وفقا

ᤆ تقᙔᗪرنا. ونحن مستقلون عن ال
ᣐ᥃ ة" الواردᚖات المراجع عن مراجعة القوائم المالᚖقسم "مسؤول ᤆ

ᣐ᥃كة ᣔ᤭  لقواعد سلوك وآداب المهنة 
ᡶ
الدولᚖة وفقا

 لهذه 
ᡶ
 ᙠمسؤولᚖاتنا الأخلاقᚖة وفقا

ᡶ
ينا أᙵضا

ّ
ᤆ المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة وذات الصلة ᙠمراجعتنا للقوائم المالᚖة، وقد وف

ᣐ᥃ المعتمدة ᤆ
ᣐ᥃القواعد. و

ᤆ حصلنا عليها تُ  ،اعتقادنا  ᣑᤷأساس لإ فإن أدلة المراجعة ال ᣾ᤫة لتوفᚁة ومناسᚖافᝨ داء رأينا. عدᙠ  
  

 عدم التأថد الجوهري المتعلق ᙠالإستمرارᙔة
ᤆ ٢٫٤٫١نود لفت الإنᚁᛕاه إᤆ᥉ إᙵضاح رقم (

ᣐ᥃ ماᝨ كة ᣔ᤭مة لل اី ᣑᤫأن الخسائر الم ᥋ة المرفقة، والذي نص عᚖالقوائم المال ᤆ
ᣐ᥃ (٣١  ᣽ᤫسم᜻لغ  ٢٠٢٤ دᚁمᙠ

) من رأس %٧١٫١٤: ٢٠٢٣د᜻سم᣽ᤫ  ٣١( %٨١٫٣٨مثل مليون رᙔال سعودي) ت ٢٨٤٫٥٥: ٢٠٢٣د᜻سم᣽ᤫ  ٣١مليون رᙔال سعودي ( ٣٢٥٫٥٤
كة أصولها المتداولة ᙠمᚁلغ  ᣔ᤭امات المتداولة لل ᣐ ᣑᤫـــخ, تجاوزت الإل ᤆ ذلك التارᙔـ

ᣐ᥃ د  ٦٠٫٤٣المال، وថعدم وجود تأ ᥉إ ᣾ᤫش᜻ ال سعودي, مماᙔمليون ر
كة ع᥋ الᚁقاء ᝨمᛩشأة مستمرة. ولم يتم تعدᙵل اسᛕنتاجنا فᚖما يتعلق بهذا الأمر.  ᣔ᤭شأن قدرة الᜦ ا ᣾ᤫا كب᝼ش ᣾ᤫجوهري قد يث  

  
 للمراجعة الرئ᝜سة الأمور

 ᤆ ᣐᤷمنا المه᝼حسب حᙠ ،انت لهاᝨ ᤆ ᣑᤷتلك الأمور ال ᤆ᥏ ة للمراجعةᚖس᝜ة الأمور الرئᚖالغة عند مراجعتنا للقوائم المالᚁة الᚖة. وقد  للسنة، الأهمᚖالحال
ᤆ سᚖاق مراجعتنا للقوائم المالᚖة ᝼ᝨل، وعند تكᙔᗽن رأينا فيها، 

ᣐ᥃ هذه الأمور. ونحن تم تناول هذه الأمور ᤆ
ᣐ᥃ ًᤨ  منفص

ᡶ
 لا نقدم رأᙵا

  

  

ᤆ تعاملنا بها أثناء المراجعة مع  الأمور الرئ᝜سة للمراجعة ᣑᤷة الᚖفᚖឤسة للمراجعة ال᝜الأمور الرئ  
 الإعتراف بالإيراد

كة  ᣔ᤭ة للᚖس᝜الممتل៌ات والمعدات والآلات –تتمثل الأصول الرئ 
ᤆ  وأعمال رأس المال قᚖد التنفᚖذ

ᣐ᥃ عة لهاᙠالمزرعة التا ᤆ ᣑᤷتكن لم، وال 
ورة إجراء تقيᚖم   قᚖد الᛕشغᚖل ᣐ᤮ ᥉ة العام. وقد أدى ذلك إᙵنها ᣑᤷح

 ᤆ᥉ة الدوᚁار المحاسᚖا لمع ᡶمة وفقᚖالق ᤆ
ᣐ᥃ انخفاض " (٣٦ ) للانخفاض

قᚖمة الأصول"، مما استوجب ع᥋ الإدارة تحدᙵد المᚁلغ القاᙠل 
داد ᣑᤫللاس. 

، حᚖث تم تطبيق نهج  ᤆ ᣽᤹م خارᚖتقي ᣾ᤫخبᙠ الاستعانةᙠ قامت الإدارة
نهج بᛸنما تم تطبيق قاᙠلة للمقارنة،  عملᚖات مماثلةر السوق عند توف

ᝨ ᤆانت فيها  الت᝼لفة ᣑᤷالحالات ال ᤆ
ᣐ᥃ انات السوقᚖتتضمن محدودة ب .

 ᤆ
ᣐ᥃ ماᙠ ،ل الإدارةᚁة من قᙔᗪات استخدام تقديرات جوهᚖهذه المنهج

 :ذلك

قد حصلنا ع᥋ اختᚁارات انخفاض القᚖمة المقدمة من الإدارة ل
 :التالᚖة ᚖةالرئ᝜سونفذنا الإجراءات 

ᤆ ر اخلا مᚖيقتلا ᣾ᤫ بخ ةᚖعو ضو مو  ةᚖللاقتساو  ةءا فك  مᚖيقت  ᣽᤹ 
 .الذي استعانت ᙠه الإدارة

ᤆ ئاصخأᙠ ةناعتس لا ا  ᣾ᤷ يقتلاᚖيقتل ا نيدل مᚖةمءلا م ىدم م 
ᤆ السوق  ᣽᤺ منهجᚖات التقيᚖم المطᚁقة، والتأថد من أن نه

داد ᣑᤫل للاسᙠلغ القاᚁد المᙵان لتحدᚁلفة مناس᝼والت. 
 ةمدختسملاو  ةنر اقملا قو سلا تاᚖلمع ةمءلا م ىدم صحف 

ᤆ نهج السوق، والتحقق من مدى انع᝼اسها لطبᚖعة 
ᣐ᥃

 .الأصول وظروف السوق
ᤆ  تافلاتخلا ل ةᚁسانملا تلا ᙵدعتلا ءا ر جإ نم ققحتلا 

ᣐ᥃ 
الموقع وحالة الأصل ومدى ملاءمته عند استخدام نهج 

  .السوق

(٤/١) 
 



  
  

 (تتمة) المراجع المستقل تقᙔᗪر
 ᤆ᥎مساه  ᥉ة للأسماك إᙵكة السعود ᣔ᤭ال  

كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  
 المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

 

(٤/٢) 
 

 الأمور الرئ᝜سᚖة للمراجعة (تتمة)
 

  
 أخرىأمور 

  ᤆ
ᣐ᥃ ةᚖكة للسنة المنته ᣔ᤭ة للᚖ٣١تمت مراجعة القوائم المال  ᣽ᤫسم᜻ل  ٢٠٢٣دᚁدى رأي  الذي آخر مراجع  من قᙠشأن تلك القوائممعدل أᜦ  ةᚖالمال

 ᤆ
ᣐ᥃٢٠٢٤مايو  ٦ه الموافق ١٤٤٥شوال  ٢٧  : ᤆ᥉الأساس التا ᥋ع  

  
  

م  .أ  اី ᣑᤫات والخسائر المᚖالنقد الناتج عن العمل ᤆ
ᣐ᥃ ᣾ᤫبឤا للانخفاض ال ᡶعدم نظر ᥉مة وخلصت إᚖالق ᤆ

ᣐ᥃ ا للانخفاض ᡶمᚖكة تقي ᣔ᤭ة، أجرت إدارة ال
اضات والمدخلات الجوهᙔᗪة ᜦش᝼ل معقول و᠄ذا  ᣑᤫعض الافᙠ رأي المراجع ، لم يتم دعم ᤆ

ᣐ᥃ .مةᚖالق ᤆ
ᣐ᥃ للانخفاض ᤆ

ᣐ᥃وجود مخصص إضا
اضات مدعومة ᜦش᝼ل معقول فقد تتأثر ᙠعض عنا᤮ القوائم ᣑᤫاستخدمت الإدارة اف ᜦ ةᚖد االمالᙵل جوهري. لذلك، لم يتم تحد᝼ثر ذلكش  ᥋ع

 المالᚖة.  القوائم
 

ᤆ خلال 
ᣐ᥃ ةᚖ٣١السنة المنته  ᣽ᤫسم᜻كة  قامت، ٢٠٢٤د ᣔ᤭لالᙵالقوائم بتعد  ᤆ

ᣐ᥃ ماᝨ ةᚖ٣١المال  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٣د  ᥋مة عᚖانخفاض الق ᣾ᤫلتعكس تأث
ᤆ  ت التعدᙵلاتالأصول. واسᛕند ᣑᤷاضات ومدخلات الإدارة ، وال ᣑᤫاف ᥉مها تم إᚖه،  تدعᚖل معقول. وعل᝼شᜦورة للتحفظ ᣐ᤮ أن هناك ᣽ᤫما  لا نعتᚖف

ᤆ القوائم
ᣐ᥃ أرقام المقارنةᙠ ة .  يتعلقᚖالمال 

  
ᤆ  ب. 

ᣐ᥃ مة العادلة للأسماكᚖد القᙵكة لم تتمكن من تحد ᣔ᤭ا لأن إدارة ال ᡶ٣١نظر  ᣽ᤫسم᜻تم  ٢٠٢٢د ، ᤆ᥉التاᘿة. وᚁب نقص أدوات الجرد المناسᝇسᜦ
فة، وهو ما لا يتوافق مع إطار إعداد التقارᙔر المالᚖة. وعلᚖه، لم يتمكن المراجعون من الحصول ع᥋ معلومات مالᚖة ذات ᚤسجᚖل الأسماك ᙠالت᝼ل

 ᤆ
ᣐ᥃ ماᝨ مة العادلة للأسماكᚖالقᙠ ما يتعلقᚖ٣١صلة ف  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٢د  ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖمة العادلة للسنوات المنتهᚖالق ᤆ
ᣐ᥃ ᣾ᤫ٣١والتغ  ᣽ᤫسم᜻٢٠٢٢و ٢٠٢٣د .

  اللازمة.  مراجعةإجراءات ال ن تنفᚖذ المراجعون موعلᚖه، لم يتمكن 
  
 لمعلومات الأخرىا

ــنوي لل ᤆ التقᙔᗪـــــر الســـ
ᣐ᥃ ـــات المدرجـــــة ــألف المعلومـــــات الأخـــــرى مـــــن المعلومــ كــــةتتـــ ـ ᣔ᤭ ــــا ٢٠٢٤ عـــــامل . م، ᙠخـــــلاف القـــــوائم المالᚖـــــة وتقᙔᗪـــــر المراجـــــع عنهـ

ᤆ تقᙔᗪر  الواردة والإدارة ᤆ᥏ المسؤولة عن المعلومات الأخرى
ᣐ᥃ السنوي ها .  

      
ᤆ القوائم المالᚖة المعلومات الأخرى، ونحن لا نᚁدي أي ش᝼ل من أش᝼ال الاسᛕنتاج

ᣐ᥃ رأينا ᤆ᥀غᙵ دي لاᚖថشأنها.  التأᜦ  
  

ᤆ قراءة المعلومات الأخرى الموضحة أعلاه، والنظر عند القᚖام ᙠذلك فᚖم
ᣐ᥃ نا تتمثلᛕة، فإن مسؤوليᚖمراجعتنا للقوائم المالᙠ ما يتصلᚖانت وفᝨ ا إذا

ᤆ حصلنا عليها أثناء المرا ᣑᤷة أو مع المعرفة الᚖل جوهري مع القوائم المال᝼شᜦ سقةᛕم ᣾ᤫانت المعلومات الأخرى المعلومات الأخرى غᝨ جعة، أو ما إذا
 إ᥉ العمل الذي قمنا  حرفة ᜦش᝼لٍ ᚁدو مُ تَ 

ᡶ
ᤆ هذه المعلومات الأخرى، اسᛕنادا

ᣐ᥃ ف جوهريᙔᗪوجود تح ᥉ة صورة أخرى. و᠄ذا توصلنا إᙵأᙠ جوهري
ᤆ هذا الشأن.  . بᛕنفᚖذه، فإننا مطالبون ᙠالتقᙔᗪر عن تلك الحقᚖقة

ᣐ᥃ س لدينا ما نقرر عنه᝜ول

ᤆ تعاملنا بها أثناء المراجعة مع الأمور الرئ᝜سة للمراجعة  الأمور الرئ᝜سة للمراجعة ᣑᤷة الᚖفᚖឤال  
 الإعتراف بالإيراد

  ارᚖاتاختᚖلة للمقارنة، عملᙠالسوق القا 
  ار الإهلاكᚁالاعت ᤆ

ᣐ᥃ دال مع الأخذᚁᛕف الاسᚖال᝼تقدير ت
 والتقادم، و

  ةᚖلᚁة المستقᚖلᚖشغᛕالحالة الᙠ اضات المتعلقة ᣑᤫالاف
 .للمزرعة

ᣐ المرتᚁط بهذه التقديرات والأح᝼ام المهنᚖة  ᣾ᤵقᚖا لعدم ال ᡶنظر
ᤆ  مهم أمر المستخدمة، فقد حددنا هذا الموضᗽع ᙠاعتᚁاره 

ᣐ᥃المراجعة. 

الإᙵضاح ) ، لسᚖاسات المحاسᚖᛔة(ا  ٥ ير᣽᤹ الرجᗽع إ᥉ الإᙵضاح رقم 
(أعمال رأس  ٧(الممتل៌ات والمعدات والآلات)، والإᙵضاح رقم  ٦رقم 

ᤆ القوائم المالᚖةالمال قᚖد 
ᣐ᥃ (ذᚖالتنف. 

ᤆ  لادᛕᚁس لا ا ةفل᝼ت تار يدقت ةᚖلو قعم مᚖيقت 
ᣐ᥃ تلا جهن᝼ةفل، 

 .لضمان دقتها وملاءمتها
 تاناᚖبلا لامتថا و  ةقد نم ققحتلل ةᚖلᚖصفت تاءا ر جإ ذ ᚖفنت 

ᤆ ذلك و المدخلة 
ᣐ᥃ ماᙠ ، ᤆ ᣽᤹م الخارᚖالتقي ᣾ᤫخب ᥉المقدمة إ

 .الحالةتفاصᚖل الأصول والت᝼الᚖف التارᙔخᚖة وتقيᚖم 
ᤆ  تاحاصفلإا نأ نم د ថأ تلا 

ᣐ᥃ لاملا مئاو قلاᚖعم ةقفاو تم ة 
 ᤆ᥉ة الدوᚁار المحاسᚖ٣٦مع  (مة الأصولᚖانخفاض ق)

(قᚖاس القᚖمة العادلة)،  ١٣والمعᚖار الدوᤆ᥉ للتقارᙔر المالᚖة 
اضات الرئ᝜سᚖة ونهج  ᣑᤫالافᙠ ما يتعلقᚖة فᚖلضمان الشفاف

  .التقيᚖم المستخدم



  
  

 (تتمة) المراجع المستقل تقᙔᗪر
 ᤆ᥎مساه  ᥉ة للأسماك إᙵكة السعود ᣔ᤭ال  

كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  
 المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

 

(٤/٣) 
 

ᚖالإدارة اتمسؤول  ᣐ ᣾ᤵلف᝼مة والمᝨالحوᙠ ة القوائم عنᚖالمال   
ᤆ المملឤة العإن 

ᣐ᥃ المعتمدة " ᤆ᥉ر الماᙔᗪة للتقᚖالدول ᣾ᤫللمعاي 
ᡶ
ᚖᘿᗪة السعودᙵة الإدارة ᤆ᥏ المسؤولة عن إعداد القوائم المالᚖة وعرضها ᜦش᝼ل عادل "وفقا

ᣐ  والمعاي᣾ᤫ والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودᙵة ᣾ᤵوالمحاسب ᣐ ᣾ᤵللمراجع  
ᡶ
كة ووفقا ᣔ᤭لل ᤆ᤻ ᝨات والنظام الأسا ᣔ᤭المسؤولة  ،لنظام ال ᤆ᥏و

ورᙔة لتمكينها من إعداد قوائم مالᚖة خالᚖة من التحᙔᗪف الجوهري سواء ᜦسᝇب غش أو خطأ.  ᣐ᤮ ترى أنها ᤆ ᣑᤷة الᚖة الداخلᙠعن الرقا  
  

كتقيᚖم قدرة الوعند إعداد القوائم المالᚖة، فإن الإدارة ᤆ᥏ المسؤولة عن  ᣔ᤭ شأة مستمرة وعن الإفصاحᛩمᝨ قاءᚁال ᥋ة عᙠ ،الحال ᣐ᤾حسب مقت
ᤆ المحاسᚁة، ما لم تكن هناك نᚖة لدى الإدارة لتصفᚖة ال᠄عن الأمور المتعلقة ᙠالاستمرارᙔة، و 

ᣐ᥃ ةᙔكستخدام أساس الاستمرار ᣔ᤭ ،اتهاᚖقاف عملᙵة أو إ
  ᙠذلك.  لم ᙵكن لديها أي خᚖار آخر واقᤆ᥂ سوى القᚖامما أو 
  

ᤆ الالإدارة مجلسوالم᝼لفون ᙠالحوᝨمة، أي 
ᣐ᥃ ᤆ᥉ر الماᙔᗪة التقᚖآل ᥋اف ع ᣔ᤬كة، هم المسؤولون عن الإ ᣔ᤭ .  

 
  المراجع عن مراجعة القوائم المالᚖة  مسؤولᚖات

ᤆ الوصول إ᥉ تأᚖថد معقول عمّ 
ᣐ᥃ ف الجوهريتتمثل أهدافناᙔᗪل تخلو من التح᝼ᝨ ةᚖانت القوائم المالᝨ ب غش أو خطأ، و᠄صدار  ،ا إذاᝇسᜦ ًسواء

 
ᡶ
ᤆ تم القᚖام بها وفقا ᣑᤷضمن أن المراجعة الᙵ نه لاឤد، لᚖថد المعقول هو مستوى عالٍ من التأᚖថر المراجع الذي يتضمن رأينا. والتأᙔᗪتق ᣾ᤫللمعاي

 عن التحᙔᗪف الجوهري عند وج
ᡶ
ᤆ المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة ستكشف دائما

ᣐ᥃ ة للمراجعة المعتمدةᚖوده. الدول  
ᤆ مجملها، ع᥋  مند التحᙔᗪفات جوهᙔᗪة إذا ᝨان عَ وᙔمكن أن تᛩشأ التحᙔᗪفات عن غش أو خطأ، وتُ 

ᣐ᥃ درجة معقولة أنها قد تؤثر، منفردة أوᙠ التوقع
ᤆ يتخذها المستخدمون ع᥋ أساس هذه القوائم المالᚖة.  ᣑᤷة الᙵالقرارات الاقتصاد  

  
 للمعا

ᡶ
ᤆ تتم وفقا ᣑᤷة المراجعة الᚖونحافظ وكجزء من عمل ᤆ ᣐᤷم المه᝼ة، فإننا نمارس الحᙵة السعودᚖᘿᗪة العឤالممل ᤆ

ᣐ᥃ ة للمراجعة المعتمدةᚖالدول ᣾ᤫي
 : ᤆ᥋ᙵ ماᙠ 

ᡶ
ᤆ طوال عملᚖة المراجعة. ونقوم أᙵضا ᣐᤷنزعة الشك المه ᥋ع  

  
ᤆ القوائم المالᚖة، سواءً ᜦسᝇب غش أو خطأ، وتصمᚖم وتنفᚖذ إجراءات مر ت 

ᣐ᥃ ف الجوهريᙔᗪم مخاطر التحᚖد وتقيᙵب حدᚖستجᚤ اجعة
عد خطر عدم اᛕថشاف التحᙔᗪف الجوهري . وᙔُ لإᙠداء رأينا لتلك المخاطر، والحصول ع᥋ أدلة مراجعة ᝨافᚖة ومناسᚁة لتوف᣾ᤫ أساس 

 
ᡶ
لأن الغش قد ينطوي ع᥋ تواطؤ أو تزوᙔر أو إغفال ذكر متعمد أو إفادات مضللة  الناتج عن غش أع᥋ من الخطر الناتج عن خطأ، نظرا

 الداخلᚖة.  للرقاᙠةأو تجاوز 
 

ᤆ ظل الظروفاᙠالداخلᚖة ذات الصلة  نظمة الرقاᙠةلأ هم فلحصول ع᥋ ا 
ᣐ᥃ ةᚁم إجراءات المراجعة المناسᚖلقائمة، ا لمراجعة من أجل تصم

ᤆ فاعلᚖةلول᝜س 
ᣐ᥃ داء رأيᙠة.  غرض إᚖة الداخلᙠالرقا 

  
ᤆ قامت بها  صاحاتفالمحاسᚖᛔة والإ م مدى مناسᚁة السᚖاسات المحاسᚖᛔة المستخدمة ومدى معقولᚖة التقديراتᗽᙔ قت  ᣑᤷالمتعلقة بها ال 

 الإدارة. 
  

ᤆ المحاسᚁة لائمةمدى م سᛕنتاجا 
ᣐ᥃ ةᙔتم الحصول عليها  ،استخدام الإدارة لأساس الاستمرار ᤆ ᣑᤷأدلة المراجعة ال ᥉نادأ إᛕان مو  ،اسᝨ ا إذا

᝼ش ᣾ᤫأحداث أو ظروف قد تثᙠ د جوهري متعلقថهناك عدم تأ 
ᡶ
 كب᣾ᤫ   ا

ᡶ
كة ع᥋ الᚁقاء ᝨمᛩشأة مستمرةحول قدرة ال ا ᣔ᤭ خلصنا . و᠄ذا  ᥉إ

ᤆ القوائم المالᚖة، أو علينا أن نقوم فإن علينا أن نوجود عدم تأថد جوهري، 
ᣐ᥃ الافصاحات ذات العلاقة الواردة ᥉رنا إᙔᗪتق ᤆ

ᣐ᥃ اهᚁᛕلفت الان
᥉نتاجاتنا إᛕند اسᛕسᚤة. وᚖافᝨ ᣾ᤫانت تلك الافصاحات غᝨ ل رأينا إذاᙵر بتعدᙔᗪـــخ تق ᤆ تم الحصول عليها حᣑᤷ تارᙔـ ᣑᤷأدلة المراجعة ال 

 مستقᚁلᚖة قد 
ᡶ
 أو ظروفا

ᡶ
ᤆ أعمالها  المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثا

ᣐ᥃ كة ᣔ᤭عدم استمرار ال ᥉تؤدي إ .  
 

ᙠما فيها الافصاحات، وما إذا ᝨانت القوائم المالᚖة تع᣽ᤫ عن المعاملات والأحداث  ،ها اومحتو  ا هه᝼ᚖلو لقوائم المالᚖة لالعرض العام  قᙔᗽمت 
ᤆ تمثلها ᙠطᙔᗪقة تحقق  ᣑᤷال ًᤤعاد 

ᡶ
. عرضا



(تتمة) المراجع المستقل تقᙔᗪر
 ᤆ᥎مساه  ᥉ة للأسماك إᙵكة السعود ᣔ᤭ال 

كة  ᣔ᤬ة مساهمةᙵسعود  
المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة –الᙔᗪاض 

(٤/٤) 

 مسؤولᚖات المراجع عن مراجعة القوائم المالᚖة (تتمة)

ᙠ ᣐالحوᝨمة فᚖما يتعلق ᙠجملة من أمور من بᛸنها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجع ᣾ᤵلف᝼ما ونحن نتواصل مع المᙠ ،ة
ᤆ الرقاᙠة الداخلᚖة نقوم ᙠاᛕថشافها أثناء المراجعة. 

ᣐ᥃ ذلك أي أوجه قصور مهمة ᤆ
ᣐ᥃

 ᙵفᚖد ᙠأنن
ᡶ
ᙠ ᣐالحوᝨمة بᚖانا ᣾ᤵلف᝼للم 

ᡶ
منا ᙠالمتطلᚁات الأخلاقᚖة ذات الصلة المتعلقة ᙠالاستقلال، ونᚁلغهم ᙠجميع العلاقات والأمور ونقدم أᙵضا ᣐ ᣑᤫا قد ال

ᤆ قد ᙵُعتقد ᜦش᝼ل معقول أنها  ᣑᤷة ذات العلاقة. قد الأخرى الᚖالوقائ ᣾ᤫالتدابᙠ عند الاقتضاء 
ᡶ
 تؤثر ع᥋ استقلالنا، ونᚁلغهم أᙵضا

ᝨ ᤆانت لها الأهمᚖة الᚁالغة  ᣑᤷمة، فإننا نحدد تلك الأمور الᝨالحوᙠ ᣐ ᣾ᤵلف᝼شأنها مع المᜦ نتواصل ᤆ ᣑᤷالأمور ال ᣐ ᣾ᤵة  عند ومن بᚖللسنةمراجعة القوائم المال 
ᤆ تقᙔᗪرنا ما لم تمنع الأنظمة الحالᚖة، ومن ثم تُعَ 

ᣐ᥃ سة للمراجعة. ونقوم بتوضيح هذه الأمور᝜الأمور الرئ ᤆ᥏ د هذه الأمور ᤆ ᣐᤷأو اللوائح الإفصاح العل
ᤆ ظروف نادرة للغاᙵة ،عن الأمر، أو عندما نرى

ᣐ᥃، ᙠ ذلك من المتوقعᙠ امᚖة للقᚖعات السلبᚁرنا لأن التᙔᗪتق ᤆ
ᣐ᥃ لاغ عنهᙠألا يتم الإ ᤆ

ᣐ᥂ᚁᛩدرجةأن الأمر ي 
تᚁة ع᥋ هذا الإᙠلاغ.  ةمعقول ᣑᤫأن تفوق فوائد المصلحة العامة الم

ᤆ᥅ ᤆ اف عن ᣽ᤶ كة ᣔ᤬ ساᝇمال  
 محاسبون ومراجعون قانونيون

إبراهᚖم أحمد الᝇسام
ᤆ
ᣐᤶمحاسب قانو

  ٣٣٧ترخᚖص رقم 
المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵةالᙔᗪاض ، 

 هـ١٤٤٦ شوال ١٠
م٢٠٢٥ أبᙔᗪل ٨الموافق: 
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 الشركة السعودية للأسماك  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 قائمة المركز المالي 

 م 2024ديسمبر  31كما في 

 المبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف ذلك( )جميع 

 

 ( تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.39( إلى ) 1إن الإيضاحات المرفقة من )

 

 

 

 التنفيذي  المالي المدير   الرئيس التنفيذي    مجلس الإدارة   رئيس

 

 

 

  م 2024ديسمبر  31  إيضاح 

 م 2023ديسمبر  31

 ( معدلة)

 (37-)إيضاح

      

      الموجودات 

      الموجودات غير المتداولة  

 90,635,522  78,221,629  6 ممتلكات وآلات ومعدات  

 21,923,634  23,569,125  7 أعمال رأس مالية تحت التنفيذ 

 40,296,616  41,683,054  8 عقارات استثمارية 

 10,447,225  8,419,752  9 ستخدام  إموجودات حق  

 45,383,333  -  14 ودائع نقدية مقيدة  

 208,686,330  151,893,560   إجمالي الموجودات غير المتداولة  

      

      الموجودات المتداولة  

 9,074,562  1,194,410  10 مخزون   

 2,035,352  -  11 موجودات حيوية                                        

 4,811,078  226,336  12 ذمم مدينة تجارية       

 15,504,930  14,316,202  13 مصاريف مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة اخرى 

 20,155  20,155   ستثمارات مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة إ 

 3,087,011  10,565,890  15 نقد وارصدة لدى البنوك  

 34,533,088  26,322,993   إجمالي الموجودات المتداولة  

 243,219,418  178,216,553   إجمالي الموجودات  

      

      والمطلوبات   المساهمينحقوق  

      المساهمين حقوق  

 400,000,000  400,000,000  16 رأس المال                                  

 (284,544,571)  (325,539,870)   خسائر متراكمة  

 816,740  1,097,063   كتواري إحتياطي إ

 116,272,169  75,557,193   المساهمين إجمالي حقوق  

      

      المطلوبات  

      المطلوبات غير المتداولة  

 32,217,629  2,670,510  18 قروض طويلة الأجل  

 4,883,597  2,738,125  19 منافع نهاية الخدمة للموظفين 

 11,198,981  10,495,585  9 تزامات عقود الإيجار إل 

 48,300,207  15,904,220   إجمالي المطلوبات غير المتداولة  

      

      المطلوبات المتداولة  

 12,293,462  21,195,709  18 الجزء المتداول   –قروض طويلة الأجل  

 32,613,165  30,666,783  20 وأرصدة دائنة أخرىذمم دائنة تجارية  

 13,414,275  13,394,314  21 حقوق الأولوية كتتاب في أسهم  تعويض دائنو الإ 

 5,737,861  5,533,356  9 الجزء المتداول   - لتزامات عقود الإيجارإ 

 14,588,279  15,964,978  23 مخصص الزكاة   

 78,647,042  86,755,140   إجمالي المطلوبات المتداولة  

 126,947,249  102,659,360   إجمالي المطلوبات  

 243,219,418  178,216,553   والمطلوبات المساهمينإجمالي حقوق  

     24 لتزامات المحتملة رتباطات والإالإ 

Docusign Envelope ID: 20C500C7-57FA-4E83-A1DB-DFE041269310Docusign Envelope ID: 6F4D7284-5FD8-4FEF-B723-5A2FEB0760FC
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 الشركة السعودية للأسماك   

 )شركة مساهمة سعودية( 

 الأخرى  ةالشامل والخسارةقائمة الربح أو الخسارة  

 م 2024ديسمبر   31للسنة المنتهية في  

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف ذلك( 

                                         

 

  م 2024ديسمبر  31  إيضاح 

 م 2023ديسمبر  31

 ( معدلة)

 (37-)إيضاح

      

 52,208,079  19,042,570  25 مبيعات

 (62,395,066)  (24,162,285)  26 تكلفة المبيعات

 (33,775,340)  (827,768)  11   ةالعادل للقيمة لموجودات الحيويةاخسارة 

 (43,962,327)  (5,947,483)   مجمل الخسارة  

 (20,099,595)  (10,994,397)  27 مصاريف البيع والتوزيع

 (20,500,373)  (26,208,494)  28 دارية إمصاريف عمومية و

 (1,610,125)  (3,540,048)  12 مخصص انخفاض قيمة الذمم المدينة التجارية والموجودات الأخرى 

 (36,049,092)   7,572,491  31 المالية )مخصص( انخفاض قيمة الموجودات غير /رد

 (3,408,112)  (2,232,878)  10 مخصص المخزون المتقادم

 (1,414,159)  (3,208,633)  13 مخصص انخفاض قيمة السلف للموردين

 (2,646,235)  -   ستثماريةإخسارة استبعاد عقارات 

 5,809,879  1,386,438  8 صافي ربح القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية

 15,930,099  8,617,903  29 إيرادات أخرى 

 (107,950,040)  (34,555,101)   ية خسارة التشغيلال

 (3,661,705)  (4,563,499)  30 تكلفة التمويل

 (111,611,745)  (39,118,600)    صافي الخسارة قبل الزكاة 

 (8,347,516)  (1,876,699)  23 زكاة

 (119,959,261)  (40,995,299)    الخسارة للسنة صافي 

      

      :الدخل/)الخسارة( الشاملة الأخرى

 :البنود التي لن يعُاد تصنيفها لاحقاً في قائمة الربح أو الخسارة
     

  430,793  280,323  19 الربح الاكتواري من منافع نهاية الخدمة للموظفين

 (119,528,468)   (40,714,976)    الشاملة للسنة إجمالي الخسارة 

 (17.91)  (6.12)  32 المعدلة  –للسهم للسنة  ة ضوالمخفالخسارة الأساسية  

 

 

 ( تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.39( إلى )1إن الإيضاحات المرفقة من )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   التنفيذي الماليالمدير   الرئيس التنفيذي  مجلس الإدارة  رئيس

Docusign Envelope ID: 20C500C7-57FA-4E83-A1DB-DFE041269310Docusign Envelope ID: 6F4D7284-5FD8-4FEF-B723-5A2FEB0760FC



 

  الشركة السعودية للأسماك

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (

  المساهمينقائمة التغيرات في حقوق 

 م 2024ديسمبر   31للسنة المنتهية في  

 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (
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 خسائر متراكمة  رأس المال  إيضاح  م2023
حتياطي  إ

 كتواري إ
 الإجمالي 

 235,800,637 385,947 (164,585,310) 400,000,000  م2023يناير  1في كما  الرصيد 

 (119,959,261) - (119,959,261) - 37 ( معدلة) -صافي الخسارة للسنة 

 430,793 430,793 - -  الدخل الشامل الآخر 

للسنة   الشامل  الدخل   / )الخسارة(    - إجمالي 

 ( معدلة)
 - (119,959,261) 430,793 (119,528,468) 

 116,272,169 816,740 (284,544,571) 400,000,000  ( معدلة) -م 2023ديسمبر  31في كما  الرصيد 

      

 الخسائر المتراكمة  رأس المال  إيضاح  م2024
الاحتياطي  

 الاكتواري 
 الإجمالي 

 116,272,169 816,740 (284,544,571) 400,000,000  ( معدلة) -م 2024يناير  1في كما  الرصيد 

 (40,995,299) - (40,995,299)  -  صافي الخسارة للسنة 

 280,323 280,323 - -  الدخل الشامل الآخر 

 (40,714,976) 280,323  (40,995,299) -  إجمالي )الخسارة(/الدخل الشامل للسنة

 75,557,193 1,097,063 (325,539,870) 400,000,000  م 2024ديسمبر  31في كما  الرصيد 

 

 

 ( تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية. 39( إلى )1)إن الإيضاحات المرفقة من 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   التنفيذي المدير المالي   الرئيس التنفيذي   مجلس الإدارة  رئيس

Docusign Envelope ID: 20C500C7-57FA-4E83-A1DB-DFE041269310Docusign Envelope ID: 6F4D7284-5FD8-4FEF-B723-5A2FEB0760FC



 

  الشركة السعودية للأسماك

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (

 إيضاحات حول القوائم المالية  

 م 2024ديسمبر   31للسنة المنتهية في  

 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (
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  م2024 إيضاح 

 م 2023ديسمبر  31

 (معدلة)

 ( 37-)إيضاح

     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

 (111,611,745)  (39,118,600)   صافي الخسارة للسنة قبل الزكاة

    تعديلات البنود غير النقدية

 9,638,667  9,326,280 6 ستهلاك ممتلكات وآلات ومعدات إ

 3,661,705  4,563,499 30 تكاليف تمويل

 1,414,159  3,208,633  13 نخفاض قيمة الدفعة المقدمة للموردين إمخصص 

 1,610,125  2,860,925 11 التجاريةنخفاض قيمة الذمم المدينة إمخصص 

 3,408,112  2,232,878 10 مخصص المخزون المتقادم

 2,137,476  1,653,404 9 ستهلاك موجودات حق استخدام  إ

 1,341,222  838,452 19 مخصص منافع نهاية الخدمة للموظفين 

 33,377,530  827,768 11 ةالعادل  قيمةلل لموجودات الحيويةا  خسارة

 2,709  38,676 9 يجار إلتزامات عقود إعتراف بإلغاء الإ

 (306,830)  (275,858) 19 خسائر تسوية مكافآت نهاية الخدمة/( أرباح)

 (2,753,461)  (1,325,433)  إيرادات الودائع النقدية المقيدة

 (5,809,879)  (1,386,438) 8 ستثماريةلإ للعقارات اصافي التغير في القيمة العادلة 

 751,321  (4,295,061) 6   ممتلكات وآلات ومعداتبيع  خسائر/( أرباح)

 36,049,092  (7,572,491) 31 نخفاض قيمة موجودات غير مالية إ)عكس( / مخصص 

 2,646,235  -  ستثمارية إخسارة بيع عقارات 

     الموجودات التشغيلية)الزيادة( / )النقص( في 

 10,320,220  5,647,274  المخزون

 (3,006,546)  1,723,817  الذمم المدينة التجارية

 (14,748,243)  1,207,584  موجودات حيوية

 (8,333,204)  (2,019,905)   مصاريف مدفوعة مقدما وأرصدة مدينة اخرى

     الزيادة / )النقص( في المطلوبات 

 3,798,910  (1,946,382)  وأرصدة دائنة أخرىذمم دائنة تجارية  

 (36,412,425)  (23,810,978)  النقد )المستخدم في( / الناتج من الأنشطة التشغيلية

 (1,738,241)   (2,567,085) 19 المدفوعة  منافع نهاية الخدمة للموظفين

 (1,618,344)   (500,000) 23 الزكاة المدفوعة

 (39,769,010)  (26,878,063)  صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية

     ية التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمار 

 30,608,990  44,328,979 14 المتحصلات من استرداد الودائع

 830,435  13,448,698  ممتلكات وآلات ومعداتالمتحصلات من بيع 

 2,370,128  1,304,601  المتحصلات من الودائع النقدية المقيدة

 (557,200)  (139,024) 6 ممتلكات وآلات ومعدات شراء  

 (1,388,109)  - 7 تحت التنفيذإضافات إلى الأعمال الرأسمالية 

 13,391  -  ستثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارةالمتحصلات من الإ 

 3,433,333  -  ستثماريةإ المتحصلات من بيع عقارات 

 35,310,968  58,943,254  ية ستثمارصافي النقد الناتج من الأنشطة الإ 

     التدفقات النقدية من أنشطة التمويل

 (10,000,000)  (40,000,000)  سداد قروض طويلة الأجل 

 20,081,202  19,000,000 18 المتحصلات من قروض طويلة الأجل 

 (3,045,091)  (2,378,602)  تكاليف التمويل المدفوعة

 (1,344,231)  (1,187,749) 9 التزامات عقود الإيجار المدفوعة

 -  (19,961) 21 تعويضات المساهمين عن أسهم حقوق الأولوية المدفوعة 

 5,691,880  (24,586,312) صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من أنشطة التمويل

 1,233,838  7,478,879 صافي التغير في النقد وما في حكمه خلال السنة

 1,853,173  3,087,011 15 النقد وما في حكمه في بداية السنة 

 3,087,011  10,565,890 15 النقد وما في حكمه في نهاية السنة 
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  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٩ 
 

 الوضع القانوني والنشاط .١
 ٦بالمرسوم الملكي رقم م/تأسست الشركة السعودية للأسماك، وهي شركة مساهمة سعودية ("الشركة")، وفقاً لأحكام نظام الشركات الصادر 

هـ، بعد ترخيصها بموجب الأمر ١٤٠٠ربيع الثاني  ٣٠وتاريخ  ٦٧هـ وتعديلاته، ووفقاً للقرار الوزاري رقم ١٣٨٥ربيع الأول  ٢٢وتاريخ 
  هـ، المتضمن تأسيس شركة صيد أسماك (شركة مساهمة).١٣٩٨رمضان  ١٠الوزاري رقم 

يد البحري في المياه الدولية، وصيد الأحياء البحرية (للمستثمر)، والاستزراع البحري في المياه تمارس الشركة أنشطة الصيد البحري، والص
بالتجزئة.  البحرية، واستزراع الروبيان في البحار، وبيع الأسماك والمزارع المائية بالجملة، وبيع الأسماك والمأكولات البحرية الأخرى ومنتجاتها

 م).٢٠٢٠يونيو  ١٦هـ (الموافق ١٤٤١شوال  ٢٥بتاريخ  ٧٠٩٠١٨٤٨١١لمياه والزراعة رقم بموجب ترخيص من وزارة البيئة وا

م) (المشار إليه فيما يلي ٢٠٢٢يونيو  ٣٠هـ (الموافق ١٤٤٣ذي الحجة  ١بتاريخ  ١٣٢دخل نظام الشركات الجديد، الصادر بالمرسوم الملكي م/
م). ومن المتوقع تطبيق بعض أحكام النظام بالكامل في موعد ٢٠٢٣يناير  ١٩(الموافق هـ ١٤٤٤جمادى الثانية  ٢٦بـ "النظام")، حيز النفاذ في 

م). وقد قامت الإدارة بتقييم أثر نظام الشركات الجديد، وتحديث النظام ٢٠٢٣يناير  ١٩هـ (الموافق ١٤٤٤جمادى الثانية  ٢٦أقصاه عامين من 
شركة مسجلة في المملكة العربية السعودية ("المملكة العربية السعودية") ويقع مقرها الالأساسي للشركة وفقاً لذلك لضمان توافقه مع أحكامه.

هـ الموافق  ١٤٠١جمادى الأولى  ٩بتاريخ  ٧٠٠٠٦٧٧٠٩١ورقم موحد  ١٠١٠٠٤٢٧٣٢الرئيسي في الرياض بموجب السجل التجاري رقم 
  .١٩٨١مارس  ١٤

  تتضمن المعلومات المالية للشركة مكتب الفروع التالي:

 مكان الإصدار رقم السجل التجاري أسم الفرع
 

 التاريخ
 هـ١٤٠١ذو الحجة  ٢٢  جازان ٥٩٠٠٠٠١٧١٢ جيزان **

 هـ١٤٠٢ربيع الأول  ٢٢  الرياض ١٠١٠٠٤٢٧٣٢ الرياض
 هـ١٤٠٤ربيع الأول  ١٣ جدة ٤٠٣٠٠٤١٣٨٥ جدة

 هـ١٤٢٤ربيع الأول  ١٨ رجال ألمع -أبها ٥٨٦١٠٢٣٧٠٤ الحريضة –رجال ألمع 
 هـ١٤٤٣مهرة  ١٥ جازان ٥٩٠٠١٢٩٧٧٢  ٢جيزان  *

 هـ١٤٤٢شوال  ٢١ الدمام ٢٠٥٠١٤٥٦١٤ الدمام ***
  

 * هذه السجلات التجارية منتهية الصلاحية.

  ** بالنسبة لفرع جازان، تعمل الإدارة حالياً على تجديد السجل التجاري وإعادة فتح الفرع. 

خطط حالية لتأسيس فروع هناك. بمجرد الانتهاء من أي معاملات جارية تتعلق بالسجلات التجارية، أما فرع الدمام، فليست لدى الإدارة أي *** 
 ستشرع الإدارة في إغلاقه.

 أسس الإعداد.   ٢
  . بيان الالتزام٢-١

المعتمدة في المملكة العربية السعودية وغيرها من المعايير والاصدارات تم إعداد هذه القوائم المالية للشركة وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي 
 لمحاسبين.للمراجعين واالأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية 

  أسس القياس .٢-٢

الية: باستثناء الحالات الت التاريخية،المالية وفقًا لمعيار التكلفة  القوائمتم إعداد هذه   

 حقوق الملكية بالقيمة العادلة.أ) قياس الاستثمار في أدوات 
 البيولوجية ، بالقيمة العادلة. الموجوداتب) تم قياس 

  عة.ج) مزايا الموظفين بعد انتهاء الخدمة المعترف بها بالقيمة الحالية للالتزامات المستقبلية باستخدام طريقة الوحدة الائتمانية المتوق
 

  العملة الوظيفية وعملة العرض.  ٢-٣

المالية بالريال السعودي وهو العملة الوظيفية وعملة العرض للشركة. تم تقريب جميع المعلومات المالية المعروضة بالريال  القوائمتم عرض هذه 
  السعودي إلى أقرب ریال سعودي ، ما لم يذكر خلاف ذلك.

  .  الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة٤-٢
، استخدمت الإدارة الأحكام ، إن وجدت ، والتقديرات التي تؤثر على تطبيق السياسات المحاسبية والمبالغ المقرر عند إعداد هذه القوائم المالية 

وامل عنها للموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات. تستند التقديرات والافتراضات المرتبطة بها إلى الخبرة التاريخية والعديد من الع
معقولة في ظل الظروف ، ونتائجها هي الأساس لإصدار أحكام حول القيم الدفترية للموجودات والمطلوبات التي لا تتضح  الأخرى التي يعتقد أنها

    بسهولة من مصادر أخرى . قد تختلف النتائج الفعلية عن هذه التقديرات.
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  أسس الإعداد (تتمة).   ٢
  (تتمة).  الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة ٤-٢

التقديرات  تتم مراجعة التقديرات والافتراضات الأساسية بشكل مستمر. يتم الاعتراف بمراجعة التقديرات المحاسبية في الفترة التي يتم فيها مراجعة
  ت الحالية والمستقبلية.إذا كان التعديل يؤثر فقط على تلك الفترة ، أو في فترة المراجعة والفترات المستقبلية إذا كان التعديل يؤثر على الفترا

  الأحكام ١-٤-٢

 الاستمرارية 

: معدلة -م ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي ( ٤٠٫٩٩ بمبلغم ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١خسارة للسنة المالية المنتهية في صافي الالشركة  سجلت
: معدلة -م ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي ( ٣٢٥٫٥٤مليون ریال سعودي)، وبلغت خسائرها المتراكمة حتى نفس التاريخ  ١١٩٫٩٥
) من رأس المال وهو ما يشير إلى وجود شك جوهري %٧١٫١٤م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١( %٨١٫٣٨مليون ریال سعودي)، أي ما نسبته  ٢٨٤٫٥٤

ذت الشركة إجراءات مختلفة لتعزيز نموذج عملها ومعالجة عدم اليقين. واتخذت الإدارة عدة خطوات استراتيجية لزيادة في استمرارية الشركة. اتخ
 أعمالها التجارية، وتحسين الكفاءة التشغيلية، وضمان استدامة الشركة.

 تشمل المبادرات الرئيسية التي قامت بها الشركة ما يلي:

 إعادة هيكلة رأس المال

الشركة مبادرات رئيسية لتعزيز وضعها المالي وضمان استدامة طويلة الأجل. وتم تنفيذ خطة لإعادة هيكلة رأس المال، مما أدى إلى اتخذت 
مليون ریال سعودي لامتصاص الخسائر المتراكمة وتحسين الملاءة المالية. وتركز استراتيجية شاملة  ٣٣٣٫٠١تخفيض رأس مال الشركة بمقدار 

 .موجوداتفض التكاليف، وتعزيز الإيرادات، وتحسين الللتحول على خ

 خطة شاملة للتحول

 تركز استراتيجية التحول، التي يشرف عليها مجلس الإدارة، على ما يلي:

 خفض التكاليف التشغيلية، •
 تعزيز توليد الإيرادات، •
 ،موجوداتتحسين استغلال ال •

  

 إدارة السيولة

الحكومة لمبنى جدة، مع استمرار الجهود لتأمين  تملك خلالسعودي من  مليون ریال ٣٦خلال تمويل مؤقت وتعويض قدره تم تعزيز السيولة من 
 تمويل إضافي من خلال استثمارات وشراكات استراتيجية.

 إعادة هيكلة أنشطة الشركة السعودية للأسماك

تابعة مملوكة لها بالكامل في مجال الاستزراع المائي، وتدرس حالياً خططًا  لتوسيع حضورها في السوق، أنشأت الشركة، بعد نهاية العام، شركة
، وخبرةً لشراكات مع سلاسل بيع المأكولات البحرية بالتجزئة. سيوفر التحالف الاستراتيجي مع أكوا بريدج استثماراتٍ مُستهدفة، وكفاءةً تشغيليةً 

مع شركة أكوا بريدج، وهي بصدد الانتهاء من العقد/الاتفاقية.   مذكرة تفاهم شركةالقعّت وقد و في القطاع، بما يُعزز عمليات الاستزراع المائي.
 .٢٠٢٥ومن المخطط أن تبدأ العمليات ضمن هذه الشراكة بحلول أبريل 

ق وصولها إلى السوق، بالإضافة إلى ذلك، توُاصل الشركة السعودية للأسماك تقييم استثماراتها في مصنع الأعلاف لدفع عجلة النمو، وتوسيع نطا
  وتحسين كفاءتها التشغيلية.

 الخلاصة

ة الحالية، لا تزال الإدارة واثقة من قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها ومواصلة العمل كشركة مستمرة. وتدعم هذه الثقة المبادرات الاستراتيجي
ورغم استمرار التحديات، تهدف هذه الإجراءات إلى ضمان استدامة  والوصول المستمر إلى الموارد المالية، ودعم الجهات المعنية الرئيسية.

 الشركة ونموها على المدى الطويل، مما يمُكّنها من تجاوز الصعوبات الحالية والخروج منها على أساس مالي أقوى.

في السنة المالية المشمولة بالتقرير، والتي قد الافتراضات الرئيسية المتعلقة بالمستقبل، وغيرها من المصادر الرئيسية لعدم اليقين في التقديرات 
  .أدناه  ، تم مناقشتهوالخصوم خلال السنة المالية التالية موجوداتتنطوي على مخاطر كبيرة تسُبب تعديلاً جوهرياً في القيم الدفترية لل
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  أسس الإعداد (تتمة).   ٢
 (تتمة).  الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة ٤-٢

 عدم اليقين في الافتراضات والتقديرات ٢-٤-٢

 غير المالية موجوداتانخفاض قيمة ال

منها تكاليف البيع  يُعتبر الأصل غير المالي منخفض القيمة عندما تتجاوز قيمته الدفترية قيمته القابلة للاسترداد، والتي تحُدد بالقيمة العادلة مطروحًا
أعلى. تحُدد القيمة العادلة للأصل أساسًا باستخدام نهج السوق، الذي يأخذ في الاعتبار معاملات السوق الحديثة  أو قيمته قيد الاستخدام، أيهما

مماثلة أجُريت على أساس تجاري بحت، مع تعديلها بأي تكاليف بيع منسوبة مباشرة. في الحالات التي لا تتوفر فيها أسعار سوقية  موجوداتل
 لتكلفة، مع مراعاة تكلفة استبدال الأصل بعد تعديلها للاستهلاك والتقادم.ملحوظة، يمُكن تطبيق نهج ا

صة بالأصل يتأثر المبلغ القابل للاسترداد بشكل خاص بالافتراضات الرئيسية، بما في ذلك توافر بيانات سوقية قابلة للمقارنة وتقييم العوامل الخا
ممتلكات ( ٦ديرات وافتراضات هامة مطبقة في تحديد انخفاض القيمة، إن أمكن، في إيضاح والتي تؤثر على القيمة العادلة. يتم الإفصاح عن أي تق

 .القوائم الماليةهذه ل) تحت التنفيذعمال رأسمالية أ( ٧) والإيضاح وآلات ومعدات

 عملية قياس وتقييم القيمة العادلة

الشركة والتزاماتها بالقيمة العادلة لأغراض إعداد التقارير المالية. وتتولى إدارة الشركة مسؤولية تحديد أساليب التقييم  موجوداتتقُاس بعض 
 والمدخلات المناسبة لقياس القيمة العادلة.

في حال عدم توفر مدخلات المستوى الأول، لتقدير القيمة العادلة لأي أصل أو التزام، تستخدم الشركة بيانات السوق القابلة للملاحظة قدر الإمكان. و
يب تستعين الشركة بمقيّمين مؤهلين من جهات خارجية لإجراء التقييم. وتعمل الإدارة بشكل وثيق مع المقيمين الخارجيين المؤهلين لوضع أسال

)، ممتلكات وآلات ومعدات( ٦، في إيضاح التقييم والمدخلات المناسبة للنموذج. تم الإفصاح عن التقديرات والافتراضات ذات الصلة، إن وجدت
 .القوائم الماليةستخدام ) لهذه إحق موجودات ( ٩(عقارات استثمارية)، وإيضاح  ٨)، وإيضاح تحت التنفيذ(أعمال رأسمالية  ٧وإيضاح 

 حساب مخصص الخسارة

الإدارة تقديراتها في تقييم أثر الظروف الاقتصادية الحالية يتضمن تحديد خسائر الائتمان المتوقعة تقديرات رئيسية من قِبل الإدارة. مارست 
المالية. تشمل التقديرات الرئيسية تقدير مخاطر الائتمان،  موجوداتوالمستقبلية، بالإضافة إلى عوامل أخرى ذات صلة قد تؤثر على قابلية تحصيل ال

 رة في حال التخلف عن السداد.واحتمالية التخلف عن السداد، والتعرض عند التخلف عن السداد، والخسا

الكامن  تراقب الإدارة باستمرار التغيرات في الظروف الاقتصادية، وتعُدلّ تقديرات خسائر الائتمان المتوقعة حسب الضرورة. ونظرًا لعدم اليقين
تراضات الرئيسية على خسائر الائتمان في التنبؤ بالظروف الاقتصادية، تجُري الشركة تحليلات حساسية لتقييم الأثر المحتمل للتغيرات في الاف

  ).٣٤-٢ يضاحالمتوقعة (انظر الإ
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١٢ 
 

 المعايير الجديدة، والتعديلات على المعايير والتفسيرات - ٣
المالية وائم هناك عدد من التعديلات الجديدة على المعايير المدرجة أدناه، والتي دخلت حيز التنفيذ هذا العام، ولكنها لا تؤثر بشكل جوهري على الق

  :للشركة باستثناء ما هو مذكور أدناه
  

 ٢٠٢٤يناير  ١تعديلات جديدة على المعايير تم إصدارها وتطبيقها اعتبارًا من 

 الوصف التعديلات على المعايير

سارية للفترات 
السنوية ابتداءً من 

 ملخص التعديل أو بعد تاريخ
تصنيف المطلوبات   ١معيار المحاسبة الدولي 

متداولة أو غير كمطلوبات 
  متداولة

 :قد أوضح التعديل ما يلي  م٢٠٢٤يناير  ١
 ،المقصود بحق تأجيل السداد 
  أن حق التأجيل يجب أن يكون موجوداً في نهاية

 فترة التقرير،
  أن التصنيف لا يتأثر باحتمالية قيام المنشأة

 بممارسة حق التأجيل، و
  أن شروط الالتزام لن تؤثر على تصنيفه إلا إذا

المشتق المضمن في التزام قابل للتحويل هو  كان
   .بحد ذاته أداة حقوق ملكية

المعيار الدولي لإعداد 
  ١٦التقارير المالية 

عقود الإيجار في عمليات 
  البيع وإعادة الاستئجار

تشمل هذه التعديلات متطلبات معاملات البيع وإعادة   م٢٠٢٤يناير  ١
لشرح كيفية  ١٦المالية التأجير في المعيار الدولي للتقارير 

محاسبة الكيان للصفقة بعد تاريخ المعاملة. من المرجح أن 
تتأثر معاملات البيع وإعادة التأجير التي تكون فيها بعض 
أو جميع مدفوعات الإيجار مدفوعات إيجار متغيرة لا 

  تعتمد على مؤشر أو معدل.
 ٧معيار المحاسبة الدولي 

والمعيار الدولي لإعداد 
  ٧التقارير المالية 

تتطلب هذه التعديلات إضافة متطلبات الإفصاح لتعزيز   م٢٠٢٤يناير  ١  ترتيبات تمويل الموردين
الشفافية في ترتيبات تمويل الموردين، و"إشارات" ضمن 
متطلبات الإفصاح الحالية، التي تطلب من الكيانات تقديم 

  .معلومات نوعية وكمية عن ترتيبات تمويل الموردين
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١٣ 
 

  
 المعايير الجديدة والتعديلات والمعايير الدولية للتقرير المالي المعدلة الصادرة ولكنها لم تصبح سارية المفعول بعد - ٤

لإعداد التقارير المالية التي لم تقم الشركة بتطبيق المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة التالية وتعديلاتها على المعايير الدولية 
  تم إصدارها ولكن لم تدخل حيز التنفيذ بعد.

  الوصف  التعديلات على المعايير

سارية للفترات 
السنوية ابتداءً 

من أو بعد 
  ملخص التعديلات  تاريخ

عدم القابلية   ٢١معيار المحاسبة الدولي 
  للتبادل

يناير  ١
  م٢٠٢٥

تكون العملة قابلة للتبادل وكيفية التعديلات تتضمن إرشادات لتحديد متى 
 .تحديد سعر الصرف في حال عدم قابليتها للتبادل

كما تقُدم التعديلات إفصاحات جديدة لمساعدة مستخدمي القوائم المالية في 
  .تقييم تأثير استخدام سعر صرف تقديري

المعيار الدولي لإعداد 
  ١٩التقارير المالية 

الشركات 
التابعة بدون 

مسؤولية 
  عامة

يناير  ١
  م٢٠٢٧

يسمح المعيار الدولي للتقارير المالية للشركة التابعة المؤهلة بتقديم 
 .إفصاحات مخفضة عند تطبيق معايير المحاسبة الدولية في قوائمها المالية

تكون الشركة التابعة مؤهلة للإفصاحات المخفضة إذا لم تكن لديها مسؤولية 
أي كيان أم وسيط يُعد قوائم مالية موحدة  عامة، وكان كيانها الأم النهائي أو

  .متاحة للاستخدام العام ومتوافقة مع معايير المحاسبة الدولية
المعيار الدولي لإعداد 

  ٧و ٩التقارير المالية 
تصنيف 
وقياس 

الأدوات 
  المالية

يناير  ١
  م٢٠٢٦

المالية والالتزامات  موجوداتتوضح هذه التعديلات أنه يتم الاعتراف بال
الية وإيقاف الاعتراف بها في تاريخ التسوية، باستثناء عمليات الشراء أو الم

المالية والالتزامات المالية التي تستوفي شروط  موجوداتالبيع العادية لل
الاستثناء الجديد. يسمح الاستثناء الجديد للشركات باختيار إيقاف الاعتراف 

ظمة الدفع الإلكترونية قبل ببعض الالتزامات المالية التي تتم تسويتها عبر أن
 .تاريخ التسوية

كما توفر التعديلات إرشادات لتقييم خصائص التدفقات النقدية التعاقدية 
المالية، والتي تنطبق على جميع التدفقات النقدية المشروطة،  موجوداتلل

بما في ذلك تلك الناتجة عن الميزات المرتبطة بالبيئة والمجتمع والحوكم. 
ذلك، تقدم هذه التعديلات متطلبات إفصاح جديدة وتقوم  بالإضافة إلى

  .بتحديث متطلبات أخرى
المعيار الدولي لإعداد 

  ١٨التقارير المالية 
العرض 

والإفصاح في 
 القوائم المالية

  

يناير  ١
  م٢٠٢٧

، ١محل المعيار المحاسبي الدولي  ١٨يحل المعيار الدولي للتقارير المالية 
والإفصاح الأساسية في القوائم المالية. تشمل  حيث يحدد متطلبات العرض

التغييرات، التي تؤثر بشكل أساسي على قائمة الدخل، ضرورة تصنيف 
الإيرادات والمصروفات ضمن ثلاث فئات جديدة: التشغيلية، والاستثمارية، 
والتمويلية، مع عرض المجاميع الفرعية لأرباح أو خسائر التشغيل، وكذلك 

 .ر قبل التمويل والضرائبالأرباح أو الخسائ
بالإضافة إلى ذلك، يتم عرض المصروفات التشغيلية مباشرة في قائمة 
الدخل، مصنفة إما حسب الطبيعة (مثل تعويضات الموظفين)، أو حسب 
الوظيفة (مثل تكلفة المبيعات)، أو باستخدام عرض مختلط. كما تتطلب 

ثر تفصيلاً حول المصروفات المعروضة حسب الوظيفة تقديم إفصاحات أك
 .طبيعتها

أيضًا إرشادات معززة حول تجميع  ١٨يوفر المعيار الدولي للتقارير المالية 
وتفصيل المعلومات في القوائم المالية، ويقدم متطلبات إفصاح جديدة 
لمقاييس الأداء المحددة من قبل الإدارة، ويلغي خيارات تصنيف الفوائد 

  .لنقديةوأرباح الأسهم في قائمة التدفقات ا
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١٤ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة .٥

  ت وموجودات غير ملموسةممتلكات والآلات ومعدا ١-٥

إلى الموقع  الموجوداتيتم الاعتراف بالممتلكات والآلات والمعدات من حيث المبدأ بتكلفة الشراء، بما في ذلك أي تكاليف تنسب مباشرة لإعادة 
بالتكلفة ناقصًا الاستهلاك المتراكم وأي  الموجوداتوالظروف اللازمة لتمكينها من العمل بالطريقة التي حددتها إدارة الشركة. يتم لاحقاً قياس هذه 

  .خسائر انخفاض متراكمة في القيمة، إن وجدت

  .اجية مختلفة، يتم المحاسبة عنها كبنود منفصلة للممتلكات والآلات والمعداتعندما يكون للمكونات الرئيسية للممتلكات والآلات والمعدات أعمار إنت
  

ية المقدرة يتم تحميل الاستهلاك على قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر ويتم احتسابه على أساس القسط الثابت على مدى الأعمار الإنتاج
  تثناء الأراضي) على النحو التالي:لكل بند من بنود الممتلكات والآلات والمعدات (باس

  
الإنتاجي أو القيمة المتبقية لبند ما، تتم مراجعة الاستهلاك في المستقبل ليعكس التقديرات إذا كان هناك مؤشر على وجود تغيير جوهري في العمر 

 الجديدة.
 

ة من يتم استبعاد بند الممتلكات والآلات والمعدات وأي جزء جوهري معترف به مبدئياً عند استبعاده أو عند عدم توقع منافع اقتصادية مستقبلي
أي مكسب أو خسارة ناتجة عن عدم الاعتراف بالأصل (محسوباً على أنه الفرق بين صافي عائدات الاستبعاد والقيمة الدفترية  ادراجاستخدامه. يتم 

  للأصل) في قائمة الربح او الخسارة.
  

مالي عندما تستوفي تعريف ومعدات الخدمة، إن وجدت، وفقاً لهذا المعيار الدولي للتقرير ال مساعدةيتم الاعتراف ببنود مثل قطع الغيار ومعدات 
  الممتلكات والآلات والمعدات. خلاف ذلك، يتم تصنيف هذه العناصر كمخزون.

 
ناقصًا الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة المتراكمة ، إن وجدت. يتم إطفاء بالتكلفة  خلاف الشهرةالغير ملموسة  الموجوداتيتم قياس 

القسط الثابت. تتم رسملة المصروفات اللاحقة فقط إذا كان من المحتمل أن تتدفق المنافع الاقتصادية المستقبلية غير الملموسة على أساس  الموجودات
غير الملموسة والأعمار الإنتاجية ومؤشرات  للموجوداتويمكن قياس المبلغ بشكل موثوق. تتم مراجعة القيم المتبقية  الشركةالمرتبطة بالنفقات إلى 

 ة في نهاية كل سنة مالية ويتم تعديلها مستقبلاً ، إذا لزم الأمر.الانخفاض في القيم
 
 تحت التنفيذعمال رأسمالية أ ٢-٥

وفقاً لتكلفة الشراء بالإضافة إلى جميع التكاليف المباشرة التي يتم تكبدها عليها لإحضارها إلى الموقع  تحت التنفيذيتم تسجيل الأعمال الرأسمالية 
ذات الصلة  الموجوداتإلى فئات  الموجوداتجاهزة للاستخدام المقصود. يتم تحويل هذه  موجوداتوالحالة اللازمة لتمكين الشركة من جعل هذه ال

  .للاستخدام المقصودويتم استهلاكها بمجرد توفرها 
  
  استثمارية عقارات ٣-٥

ذه الأغراض)، يقُاس العقار الاستثماري، وهو عقار يحُتفظ به لتحقيق إيجارات و/أو زيادة في قيمته الرأسمالية (بما في ذلك العقارات قيد الإنشاء له
الاستثماري بالقيمة العادلة. تدُرج الأرباح أو الخسائر الناتجة عن مبدئياً بالتكلفة، شاملةً تكاليف المعاملة. بعد الاعتراف المبدئي، يُقاس العقار 

 .التغيرات في القيمة العادلة للعقار الاستثماري ضمن الربح أو الخسارة في الفترة التي تنشأ فيها

اقتصادية مستقبلية من التصرف فيه.  يلُغى الاعتراف بالعقار الاستثماري عند التصرف فيه أو عند سحبه نهائيًا من الاستخدام وعدم توقع أي منافع
من يُدرج أي ربح أو خسارة ناتجة عن إلغاء الاعتراف بالعقار (محسوبة على أنها الفرق بين صافي عائدات التصرف والقيمة الدفترية للأصل) ض

  .٨فتراضات التي تم اتخاذها، راجع إيضاح الربح أو الخسارة في الفترة التي يلُغى فيها الاعتراف بالعقار. لمزيد من التفاصيل حول الأحكام والا

 السنوات الموجوداتتصنيف 
  ٣٠إلى  ٥ المباني والأحواض

  ٢٠إلى  ٥ معدات المصانع
  ٢٠ قوارب ومعدات صيد

  ١٠إلى  ٤ سيارات
  ١٠إلى  ٥ وتجهيزاتأثاث 

 ١٠  برامج وكمبيوتر وملحقاتها
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١٥ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

  غير المالية الموجوداتقيمة  الانخفاض في ٤-٥
قد تكبدت خسارة انخفاض في  الموجوداتغير المالية لتحديد ما إذا كان هناك مؤشر على أن تلك  الموجوداتفي تاريخ كل تقرير ، تتم مراجعة 

مماثلة)  موجوداتالقيمة. إذا كان هناك مؤشر على انخفاض محتمل في القيمة ، يتم تقدير المبلغ القابل للاسترداد لأي أصل متأثر (أو مجموعة 
بلة للاسترداد ، ويتم ومقارنتها بقيمتها الدفترية. إذا كانت القيمة المقدرة القابلة للاسترداد أقل ، يتم تخفيض القيمة الدفترية إلى قيمتها المقدرة القا

  الربح أو الخسارة. قائمةالاعتراف بخسارة انخفاض القيمة على الفور في 
  

القابلة للاسترداد ، والتي تزيد عن قيمتها العادلة  القيمةاوز القيمة الدفترية للأصل أو الوحدة المولدة للنقد يحدث الانخفاض في القيمة عندما تتج
  ناقصًا تكاليف الاستبعاد والقيمة قيد الاستخدام.

  
قات النقدية المستقبلية المتوقعة إن المبلغ القابل للاسترداد حساس لمعدل الخصم المستخدم لنموذج (التدفق النقدي المخصوم) بالإضافة إلى التدف

  ومعدل النمو المستخدم لأغراض الاستقراء.
  

مجموعة وبالمثل ، في تاريخ كل تقرير ، يتم تقييم المخزون لاكتشاف أي انخفاض في القيمة من خلال مقارنة القيمة الدفترية لكل أصل مخزون (أو 
 موجوداتالمخزون (أو مجموعة من ال موجوداتيع. إذا كان هناك انخفاض في أحد مماثلة) بسعر بيعه ناقصًا تكاليف الإكمال والب موجودات

مة على الفور المماثلة) ، يتم تخفيض القيمة الدفترية إلى سعر البيع ناقصًا التكاليف اللازمة للإكمال والبيع ، ويتم الاعتراف بخسارة انخفاض القي
  الربح أو خسارة. قائمةفي 

  
ذات الصلة) إلى التقدير المعدل  موجودات(أو مجموعة ال موجوداترة انخفاض القيمة لاحقاً ، تتم زيادة القيمة الدفترية للعندما يتم عكس قيد خسا

يمة الدفترية التي لقيمتها القابلة للاسترداد (سعر البيع ناقصًا تكاليف الإكمال والبيع ، في حالة المخزون) ، بشرط أن القيمة الدفترية لا تزيد عن الق
يمة كان من الممكن تحديدها لو لم يتم الاعتراف بخسارة انخفاض في القيمة لتلك الموجودات للسنة السابقة. يتم إثبات عكس خسارة انخفاض الق

  الدخل الشامل أو الخسارة الشاملة. قائمةمباشرة في 
  
  الإيجارات ٥-٥

مقابل فيما  تقوم الشركة بتقييم ما إذا كان العقد هو أو يحتوي على عقد إيجار ، عند بداية العقد. تعترف الشركة بأصل حق الاستخدام والتزام إيجار
رًا أو أقل) وعقود شه ١٢يتعلق بجميع ترتيبات الإيجار التي تكون فيها المستأجر ، باستثناء عقود الإيجار قصيرة الأجل (المحددة كعقود إيجار لمدة 

منخفضة القيمة (مثل الأجهزة اللوحية وأجهزة الكمبيوتر الشخصية والأشياء الصغيرة من أثاث المكاتب والهواتف). بالنسبة  موجوداتالإيجار من ال
يجار ما لم يكن هناك لعقود الإيجار هذه ، تعترف الشركة بمدفوعات الإيجار كمصروفات تشغيل على أساس القسط الثابت على مدى مدة عقد الإ

 المؤجرة. الموجوداتأساس منتظم آخر أكثر تمثيلا للنمط الزمني الذي يتم فيه استهلاك المنافع الاقتصادية من 
  

ن في المتضم يتم قياس التزام عقد الإيجار مبدئياً بالقيمة الحالية لمدفوعات الإيجار التي لم يتم دفعها في تاريخ البدء ، مخصومة باستخدام السعر
 عقد الإيجار. إذا لم يكن من الممكن تحديد هذا السعر بسهولة ، فإن الشركة تستخدم معدل الاقتراض الإضافي.

  
 تشتمل مدفوعات الإيجار المدرجة في قياس التزام الإيجار على:

 القبض؛ناقصًا أي حوافز إيجار مستحقة  )،مدفوعات الإيجار الثابت (بما في ذلك الدفعات الثابتة الجوهرية •
 البدء؛يتم قياسها مبدئياً باستخدام المؤشر أو السعر في تاريخ  معدل،مدفوعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشر أو  •
 المبلغ المتوقع أن يدفعه المستأجر بموجب ضمانات القيمة المتبقية. •
 و الخيارات؛إذا كان المستأجر متأكداً بشكل معقول من ممارسة  الشراء،سعر ممارسة خيارات  •
 إذا كانت مدة الإيجار تعكس ممارسة خيار إنهاء عقد الإيجار. الإيجار،مدفوعات غرامات إنهاء عقد  •

 
  المركز المالي. قائمةيتم عرض التزام عقد الإيجار كبند منفصل في 

 
الإيجار (باستخدام طريقة الفائدة الفعلية) وعن طريق  يتم قياس التزام عقد الإيجار لاحقًا عن طريق زيادة القيمة الدفترية لتعكس الفائدة على التزام

  تخفيض القيمة الدفترية لتعكس مدفوعات الإيجار المدفوعة
 

  تعيد الشركة قياس التزام الإيجار (وتقوم بتعديل مماثل على أصل حق الاستخدام ذي الصلة) عندما:
  
ف أدى إلى تغيير في تقييم ممارسة خيار الشراء ، وفي هذه الحالة يتم إعادة تغيرت مدة عقد الإيجار أو كان هناك حدث أو تغير هام في الظرو• 

  قياس التزام الإيجار بخصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل الخصم المعدل.
 
، وفي هذه الحالات يتم تتغير مدفوعات الإيجار بسبب التغييرات في مؤشر أو معدل أو تغيير في السداد المتوقع بموجب قيمة متبقية مضمونة • 

في  إعادة قياس التزام الإيجار بخصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل خصم غير متغير (ما لم تتغير مدفوعات الإيجار ناتج عن تغيير
  سعر الفائدة المتغير ، وفي هذه الحالة يتم استخدام معدل خصم معدل).

   



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
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١٦ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

 الإيجارات (تتمة) ٥-٥

 على مدة يتم تعديل عقد الإيجار ، ولا يتم احتساب تعديل عقد الإيجار كعقد إيجار منفصل ، وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس التزام الإيجار بناءً • 
 التعديل.عقد الإيجار المعدل عن طريق خصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل الخصم المعدل في تاريخ نفاذ 

  
حق الاستخدام على القياس الأولي لالتزام الإيجار المقابل ، ودفعات الإيجار التي تتم في أو قبل يوم البدء ، ناقصًا أي حوافز  موجوداتتشتمل 

 إيجار مستلمة وأي تكاليف مباشرة أولية. يتم قياسها لاحقاً بالتكلفة ناقصًا الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة.
  

حق الاستخدام على مدى فترة الإيجار الأقصر والعمر الإنتاجي لأصل حق الاستخدام. يبدأ الاستهلاك في تاريخ بدء عقد  موجوداتيتم استهلاك 
 المركز المالي. قائمةحق الاستخدام كبند منفصل في  موجوداتالإيجار. يتم عرض 

  
لتحديد ما إذا كان أصل حق الاستخدام قد انخفضت قيمته أم لا وتحسب أي خسارة انخفاض محددة كما  ٣٦تطبق الشركة معيار المحاسبة الدولي 

  هو موضح في سياسة "الممتلكات والآلات والمعدات".
 
  المخزون ٦-٥

ويدُرج بالتكلفة أو صافي القيمة الممكن  الغيار،وقطع  المستودعات،ومستلزمات  الخام،والمواد  ،التجهيز وتحت ،الجاهزةيشمل المخزون البضائع 
بناءً  الأخرى،أيهما أقل. تشمل التكلفة تكلفة المواد وجميع النفقات المرتبطة مباشرة بعملية التصنيع بالإضافة إلى المبلغ المناسب للتكاليف  تحقيقها،

والعمالة ومصروفات الإنتاج العامة المناسبة. يتم تحديد تكلفة المخزون على طاقة التشغيل العادية. تشمل تكلفة السلع التامة الصنع تكلفة المواد الخام 
  المرجح.باستخدام طريقة المتوسط 

  
ات البيع يتكون صافي القيمة الممكن تحقيقها من سعر البيع المقدر خلال سير الأعمال العادية بعد خصم تكاليف الإنتاج الإضافية لإكمالها ومصروف

  والتسويق
  

يتم تخفيض المخزون إلى صافي القيمة الممكن تحقيقها أو يتم إنشاء مخصص  الحاجة،وعند  بانتظام،بمراجعة القيمة الدفترية للمخزون  تقوم الشركة
  الصلة.للبنود المتقادمة إذا كان هناك أي تغيير في نمط الاستخدام و / أو الشكل المادي للمخزون ذي 

  
 بالقيمة العادلة ناقصًا تكلفة البيع عند نقطة الحصاد. الحيوية الموجوداتيتم قياس المنتجات البيولوجية التي يتم حصادها من 

  
 الحيوية الموجودات ٧-٥

الحيوية للشركة من الروبيان والأسماك في جميع مراحل دورة الحياة. يتم تصنيفها إلى جمبري وأسماك غير ناضجة وناضجة  الموجوداتتتكون 
 تمثل مراحل ما قبل الحصاد وجاهزة للحصاد ، على التوالي.

  
 س القيمة العادلة بشكل موثوق.يتم قياس الموجودات البيولوجية بالقيمة العادلة ناقصًا تكلفة البيع فيما عدا عندما لا يمكن قيا

  
الحيوية بتكلفة الشراء أو تكلفة التربية أو النمو إلى  الموجوداتعندما لا يمكن قياس القيمة العادلة بشكل موثوق كما في حالة الأسماك ، يتم إثبات 

الحيوية) ، ناقصًا الاستهلاك المتراكم وخسارة انخفاض القيمة المتراكمة ، لو اي. يتم تحديد  موجوداتنقطة الإنتاج التجاري (يُطلق عليها تقدير ال
 الحيوية غير الناضجة. الموجوداتالحيوية غير الناضجة من خلال تكلفة التربية أو النمو إلى عمر كل منها. لا يتم استهلاك  الموجوداتتكاليف 

  
. "القيمة العادلة" تشير إلى السعر الذي كان من الممكن تحقيقه عند بيع ١٣ا للمعيار الدولي للتقارير المالية يتم قياس القيمة العادلة للجمبري وفقً 

 الأصل في معاملة منظمة بين المشاركين في السوق في تاريخ القياس في ظل ظروف السوق السائدة.
  

ية نهجًا معقولاً للقيمة العادلة ، حيث يوجد القليل من التحول البيولوجي. يعتمد بالنسبة لمرحلة ما قبل الحصاد (غير ناضجة) ، تعتبر التكلفة التاريخ
  هذا التقييم على حقيقة أنه عند وضع اليرقات في الأحواض يظل وزنها منخفضًا نسبياً.
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١٧ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

  الحيوية (تتمة) لموجوداتا ٧-٥

معادلة متوسط التكلفة المرجح شهرياً ، وتشمل تكلفة الشراء بالإضافة إلى رسوم النقل (إن وجدت) والأعلاف والأدوية يتم قياس التكلفة بناءً على 
 وتكلفة العمالة المباشرة ونسبة مناسبة من المصروفات العامة التشغيلية للمزرعة المتراكمة على أساس المشروع.

الشركة أن الجمبري يتمتع بالوزن الأمثل للحصاد عندما يكون له وزن حي يتوافق مع معيار الجرام والأفضل ، تعتبر  مثلوفقًا لمبدأ الاستخدام الأ
لى المعتمد من الإدارة. يصنف الجمبري الذي يساوي وزنه الحي أو أكثر على أنه جاهز للحصاد بينما يصنف الجمبري الذي لم يحقق هذا الوزن ع

د ، يتم تعريف الاستخدام الأفضل والأعلى على أنه حصاد وبيع الجمبري في أسرع وقت ممكن. بالنسبة أنه قبل الحصاد. في حالة الاستعداد للحصا
، لمرحلة ما قبل الحصاد ، يتم تعريف الاستخدام الأفضل والأعلى من حيث المبدأ على أنه زراعة الجمبري للوصول إلى الوزن الأمثل للحصاد 

 ثم حصاد الجمبري وبيعه.
  

معدل الخصم لعرض التدفقات النقدية المستقبلية للقيمة الحالية. مطلوب حكم هام في تحديد السعر المناسب الذي سيتم استخدامه ، تستخدم الشركة 
 والذي يعتمد على معدل الاقتراض الإضافي للشركة.

  
 جم ، وعدد اليرقات ، ومعدلات النفوق.كما تستخدم التقديرات في تحديد القيمة العادلة للجمبري من حيث أسعار السوق ، ومتوسط الوزن والح

  
ى تاريخ تعتمد الكتلة الحيوية المقدرة (الحجم) على العدد الفعلي للأفراد في الحوض في بيان الموقف ، مع تعديلها لتغطية الوفيات المتوقعة حت

 الحصاد ومضروبة في الوزن المقدر للفرد في وقت الحصاد.
  

الدخل الشامل / (الخسارة)  قائمةيتم تسجيل التغييرات في القيمة العادلة المقدرة للموجودات الحيوية من خلال وحدة القياس هي الروبيان الفردية. 
  ويتم عرضها في بند تعديلات القيمة العادلة المتعلقة بالموجودات الحيوية.

  
  الأدوات مالية ٨-٥
 
  المالية الموجودات ١-٨-٥
 

 القياس الأولي
 ، تعترف الشركة بالأصل المالي بقيمته العادلة. الاعتراف المبدئيعند 

  
 القياس اللاحق

أو بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر ("الدخل الشامل الآخر")  المطفأة،، يمكن قياس الموجودات المالية بالتكلفة الاعتراف المبدئيبعد 
 إن وجدت. والخسارة،أو القيمة العادلة من خلال الربح 

  
 المالية بالتكلفة المطفأة الموجودات

 ة:يتم قياس الأصل المالي بالتكلفة المطفأة إذا استوفى كلا الشرطين التاليين ولم يتم تحديده بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسار
 لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية ؛ و موجوداتالأصل محتفظ به ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بال -
سي تؤدي الشروط التعاقدية للأصل المالي في تواريخ محددة إلى تدفقات نقدية تكون فقط مدفوعات المبلغ الأساسي والأرباح على المبلغ الأسا -

 القائم.
  

 دينأدوات ال
إذا استوفت الشروط التالية ولم يتم تصنيفها على أنها مدرجة بالقيمة العادلة  يتم قياس أداة الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر فقط

 في الربح أو الخسارة:
 المالية ؛ و الموجوداتالأصل محتفظ به ضمن نموذج أعمال يتحقق هدفه من خلال تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية وبيع  -
محددة إلى تدفقات نقدية تكون فقط مدفوعات المبلغ الأساسي والأرباح على المبلغ الأساسي تؤدي الشروط التعاقدية للأصل المالي في تواريخ  -

 القائم.
  

 أدوات حقوق الملكية
، بالنسبة لاستثمار حقوق الملكية غير المحتفظ به للمتاجرة ، قد تختار الشركة بشكل غير قابل للنقض عرض التغييرات الاعتراف المبدئيعند 

  على أساس كل استثمار على حدة. الخيار االشامل الآخر. يتم إجراء هذاللاحقة في الدخل 
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١٨ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

  الأدوات مالية (تتمة)  ٥-٨

  المالية (تتمة) الموجودات ١-٨-٥

 القيمة العادلة من خلال الربح والخسارةالمالية في  الموجودات
المالية الأخرى كمقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة (على سبيل المثال حقوق الملكية المحتفظ بها  الموجوداتيتم تصنيف جميع 

 أو مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر).التكلفة المطفأة للمتاجرة وسندات الدين غير المصنفة إما على أنها 
  

، قد تقوم الشركة بشكل لا رجوع فيه بتحديد أصل مالي يلبي بطريقة أخرى المتطلبات ليتم قياسه  المبدئيالاعتراف بالإضافة إلى ذلك ، عند 
كبير من عدم بالتكلفة المطفأة أو بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر كما في الربح أو الخسارة إذا كان القيام بذلك يلغي أو يقلل بشكل 

 د ينشأ بطريقة أخرى.التطابق المحاسبي الذي ق
  

 المالية. الموجوداتبها ، باستثناء السنة التي تلي تغيير الشركة نموذج أعمالها لإدارة  الاعتراف المبدئيلا يتم إعادة تصنيف الموجودات المالية بعد 
  

 الاعمالتقييم نموذج 
على مستوى المحفظة لأن هذا يعكس بشكل أفضل طريقة إدارة تقوم الشركة بتقييم الهدف من نموذج الأعمال الذي يتم فيه الاحتفاظ بالأصل 

 الأعمال وتقديم المعلومات إلى الإدارة. المعلومات التي يتم النظر فيها تشمل:
  السياسات والأهداف المعلنة للمحفظة وتشغيل تلك السياسات في الممارسة العملية. على وجه الخصوص ، ما إذا كانت استراتيجية الإدارة

المالية بمدة الالتزامات التي  الموجوداتلى تحقيق ربح تعاقدي ، أو الحفاظ على ملف تعريف معدل ربح معين ، أو مطابقة مدة تركز ع
 ؛ الموجوداتأو تحقق التدفقات النقدية من خلال بيع  الموجوداتتمول تلك 

 كيف يتم تقييم أداء المحفظة وتقديم التقارير إلى إدارة الشركة ؛ 
 المالية المحتفظ بها ضمن نموذج الأعمال) وكيفية إدارة هذه المخاطر ؛ موجوداتي تؤثر على أداء نموذج الأعمال (والالمخاطر الت 
  المدارة أو التدفقات  موجوداتعلى سبيل المثال ، ما إذا كان التعويض يعتمد على القيمة العادلة لل -كيف يتم تعويض مديري الأعمال

 ؛ والنقدية التعاقدية المحصلة 
  تواتر وحجم وتوقيت التمويلات في السنوات السابقة وأسباب هذه التمويلات وتوقعاتها بشأن نشاط التمويل في المستقبل. ومع ذلك ، لا

 يتم النظر في المعلومات المتعلقة بالنشاط التمويلي بشكل منفصل ، ولكن كجزء من تقييم شامل لكيفية تحقيق الهدف المعلن للشركة لإدارة
 المالية وكيفية تحقيق التدفقات النقدية. جوداتموال

  
ر. إذا يعتمد تقييم نموذج الأعمال على السيناريوهات المتوقعة بشكل معقول دون أخذ سيناريوهات "أسوأ الحالات" أو "حالة الإجهاد" في الاعتبا

المالية  موجوداتلشركة ، فإن الشركة لا تغير تصنيف البطريقة تختلف عن التوقعات الأصلية ل الاعتراف المبدئيتحققت التدفقات النقدية بعد 
 المالية المنشأة حديثاً أو المشتراة حديثاً للمضي قدما. موجوداتالمتبقية المحتفظ بها في نموذج الأعمال هذا ولكنها تدمج هذه المعلومات عند تقييم ال

  
تقييم أداؤها على أساس القيمة العادلة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة لأنه يتم قياس الموجودات المالية المحتفظ بها للمتاجرة والتي يتم 

 المالية. موجوداتلا يتم الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية ولا يتم الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية وبيع ال
  

 اقدية هي مدفوعات المبلغ الأساسي والأرباح فقط.تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التع
. "الربح" هو مقابل القيمة الزمنية للنقود والائتمان ومخاطر الاعتراف المبدئيلأغراض هذا التقييم ، "الأصل" هو القيمة العادلة للأصل المالي عند 

تكاليف التمويل الأساسية الأخرى (على سبيل المثال ، مخاطر السيولة التمويل الأساسية الأخرى المرتبطة بالمبلغ الأساسي القائم خلال سنة معينة و
 والتكاليف الإدارية) ، إلى جانب هامش الربح.

اقدية للأداة. عند تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي فقط مدفوعات المبلغ الأساسي والأرباح ، تأخذ الشركة في الاعتبار الشروط التع
تقييم ما إذا كان الأصل المالي يحتوي على شرط تعاقدي يمكن أن يغير توقيت أو مبلغ التدفقات النقدية التعاقدية بحيث لا يفي بهذا يتضمن ذلك 

 الشرط. عند إجراء التقييم ، تأخذ الشركة في الاعتبار:
 الأحداث الطارئة التي من شأنها أن تغير مبلغ وتوقيت التدفقات النقدية. •
 ميزات النفوذ. •
 شروط الدفع المسبق والتمديد. •
غير القابلة للطعن)  موجوداتمحددة (على سبيل المثال ، ترتيبات ال موجوداتالشروط التي تحد من مطالبة الشركة بالتدفقات النقدية من  •

 ؛ و
 ي.على سبيل المثال ، إعادة ضبط معدلات الربح بشكل دور -الميزات التي تعدل النظر في القيمة الزمنية للنقود  •
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 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

١٩ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

  الأدوات مالية (تتمة)  ٨-٥

  المالية (تتمة) الموجودات ١-٨-٥

 المالية الموجوداتإلغاء الاعتراف 
 يتم إلغاء الاعتراف بالأصل المالي أو جزء من الأصل المالي عندما:

 انقضاء الحق في استلام التدفقات النقدية من الأصل ، أو - 
الشركة حقها في تلقي التدفقات النقدية من الأصل أو تحملت التزامًا بدفع التدفقات النقدية المستلمة بالكامل دون تأخير جوهري إلى نقلت  - 

 طرف ثالث بموجب ترتيب "مرور": وإما:
 
 الأصل بشكل جوهري ، أو ومنافعقامت الشركة بتحويل جميع مخاطر  أ)

 الأصل ولكنها نقلت السيطرة على الأصل ومنافعبشكل جوهري بجميع مخاطر  لم تقم الشركة بتحويل أو الاحتفاظ ب)
  

 تعديل
إلى استبعاد  عندما يتم إعادة التفاوض بشأن التدفقات النقدية التعاقدية للأصل المالي أو تعديلها بطريقة أخرى ولا تؤدي إعادة التفاوض أو التعديل

الشامل. يعاد الدخل  قائمةذلك الأصل المالي ، تعيد الشركة حساب إجمالي القيمة الدفترية للأصل المالي وتعترف بمكاسب أو خسارة التعديل في 
لتي يتم خصمها حساب إجمالي القيمة الدفترية للأصل المالي على أنه القيمة الحالية للتدفقات النقدية التعاقدية المعاد التفاوض عليها أو المعدلة وا

راة أو التي نشأت بسبب انخفاض بسعر الفائدة الفعلي الأصلي للأصل المالي (أو معدل الفائدة الفعلي المعدل بالائتمان للموجودات المالية المشت
لأصل المالي المعدل قيمتها الائتمانية) أو ، عند الاقتضاء ، معدل الفائدة الفعلي المعدل. أي تكاليف أو رسوم يتم تكبدها تقوم بتعديل القيمة الدفترية ل

 ويتم إطفاءها على مدار المدة المتبقية للأصل المالي المعدل.
  

 إعادة التصنيف
المالية. على سبيل المثال ، عندما يكون هناك  الموجوداتالمالية عندما تقوم الشركة بتغيير نموذج أعمالها لإدارة  الموجوداتتصنيف يتم إعادة 

 تغيير في نية الإدارة للاحتفاظ بالأصل على المدى القصير أو الطويل. لا يتم إعادة تصنيف المطلوبات المالية.
  

 الانخفاض في القيمة
ها المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة. موجوداتالشركة على أساس استشرافي بتقييم الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر والمرتبطة بتقوم 

ف بالخسائر ، والذي يتطلب الاعترا ٩بالنسبة للذمم المدينة ، تطبق الشركة النهج المبسط على النحو الذي يسمح به المعيار الدولي للتقارير المالية 
بالذمم المدينة. تستخدم الشركة مصفوفة مخصص في حساب خسائر الائتمان المتوقعة على الذمم  الاعتراف المبدئيالمتوقعة على مدى العمر من 

وعد استحقاقها. الخسائر الائتمانية المتوقعة ، مع تطبيق معدلات مخصصات معينة على مجموعات التقادم التعاقدية التي فات م المدينة لتقدير عمر
التاريخية  تم تطوير مصفوفة المخصصات مع الأخذ في الاعتبار احتمالية التعثر والخسارة في حالة التعثر في السداد والتي تم اشتقاقها من البيانات

وقعة والتي تشمل عوامل الاقتصاد للشركة بما في ذلك التصنيفات الائتمانية للمؤسسات المالية المصنفة وتم تعديلها لتعكس النتيجة المستقبلية المت
 الكلي.

 
المالية الأخرى مثل الذمم المدينة للموظفين والأرصدة المصرفية لديها مخاطر ائتمانية منخفضة. تعتبر الشركة أن الأصل المالي لديه  موجوداتال

توفر مخاطر ائتمانية منخفضة عندما يكون للأصل تصنيف ائتماني خارجي "درجة استثمار" وفقاً للتعريف المتعارف عليه عالمياً أو في حالة عدم 
يكون للأصل تصنيف داخلي "أداء". الأداء يعني أن الطرف المقابل لديه مركز مالي قوي ولا توجد مبالغ متأخرة السداد  الخارجي،تصنيف ال

  وتأثير تطبيق الخسائر الائتمانية المتوقعة غير جوهري.
 
  السداد في التعثر) تعريف أ(

عن السداد لأغراض إدارة مخاطر الائتمان الداخلية حيث تشير الخبرة التاريخية إلى أن  التعثرتعتبر الشركة أن ما يلي يشكل حدثاً من حالات 
  :المالية التي تفي بأي من المعايير التالية غير قابلة للاسترداد بشكل عام موجوداتال

  عندما يكون هناك خرق للتعهدات المالية من قبل المدين •
 لدائنيه،لتي تم الحصول عليها من مصادر خارجية إلى أنه من غير المرجح أن يدفع المدين تشير المعلومات التي تم تطويرها داخلياً أو ا •

بالكامل (دون مراعاة أي ضمانات تحتفظ بها الشركة) بغض النظر عن التحليل أعلاه ، تعتبر الشركة أن التخلف  الشركة،بما في ذلك 
من تاريخ الاستحقاق ما لم يكن لدى الشركة معلومات معقولة وداعمة  يومًا ٩٠عن السداد عندما يكون الأصل المالي أكثر من يحدث 

 .لإثبات أن معيار التخلف عن السداد أكثر ملاءمة
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٢٠ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

  الأدوات مالية (تتمة)  ٨-٥

  المالية (تتمة) موجوداتال ١-٨-٥

  
  المالية منخفضة القيمة الائتمانية موجوداتل(ب) ا

ة لذلك الأصل يعتبر الأصل المالي ضعيفاً ائتمانياً عند وقوع حدث أو أكثر من الأحداث التي لها تأثير ضار على التدفقات النقدية المستقبلية المقدر
  :المالي. الدليل على أن الأصل المالي ضعيف ائتمانياً يتضمن بيانات يمكن ملاحظتها حول الأحداث التالية

  مصدر أو المقترضصعوبة مالية كبيرة لل •
  ) أعلاه)أمثل التقصير أو حدث متأخر (انظر ( العقد،خرق  •
لأسباب اقتصادية أو تعاقدية تتعلق بالصعوبة المالية للمقترض ، بعد أن منح المقترض امتيازًا (امتيازات)  المقترض،مُقرض (مقرضو)  •

  لن يفكر فيه المُقرض (المقرضون) بخلاف ذلك
  المقترض في مرحلة إفلاس أو عملية إعادة هيكلة مالية أخرىأصبح من المحتمل أن يدخل  •
 نشط لذلك الأصل المالي بسبب الصعوبات الماليةالسوق الاختفاء  •

  
  المركز المالي قائمةعرض مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة في 

المركز المالي كخصم من إجمالي  قائمةيتم عرض مخصصات الخسائر للخسائر الائتمانية المتوقعة للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة في 
  .موجوداتالقيمة الدفترية لل

  
 الاستبعاد

 المالية فقط عندما: الموجوداتيتم شطب 
 ) لا يوجد توقع معقول بالاسترداد١(
 الموافقة على الشطب من قبل مجلس الإدارة.) تمت ٢(
  

تواصل الشركة الانخراط في أنشطة الإنفاذ لمحاولة استرداد الذمم المدينة المستحقة. عند إجراء عمليات الاسترداد  المالية، الموجوداتعند شطب 
 الربح أو الخسارة. قائمة، بعد الشطب ، يتم الاعتراف بها كإيرادات أخرى في 

  
 مالية مطلوبات. ٢-٨-٥
  

 تصنيف المطلوبات المالية
القياس أو الاعتراف تحدد الشركة التزامًا مالياً بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة إذا كان القيام بذلك يلغي أو يقلل بشكل كبير من عدم اتساق 

 اس القيمة العادلة.أو عندما تتم إدارة مجموعة من المطلوبات المالية ، ويتم تقييم أدائها على أس
  

م دفعها في تمثل هذه المبالغ مطلوبات للسلع والخدمات المقدمة إلى الشركة قبل نهاية العام والتي لم يتم دفعها. المبالغ غير مضمونة وعادة ما يت
 ١٢شهرًا من الاعتراف. يتم عرض الذمم التجارية الدائنة والذمم الدائنة الأخرى كمطلوبات متداولة ما لم يكن الدفع مستحقاً خلال  ١٢غضون 

 شهرًا بعد فترة التقرير.
  

 القياس الأولي
 عند الاعتراف المبدئي، تعترف الشركة بالالتزام المالي بقيمته العادلة.

  
 القياس اللاحق

، يتم قياس المطلوبات المالية لاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي. يتم الاعتراف بالأرباح والخسائر  المبدئي الاعترافبعد 
 الربح أو الخسارة عند إلغاء الاعتراف بالمطلوبات وكذلك من خلال عملية الإطفاء. قائمةفي 

  
 إلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية

الجوهري  إلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية عند إبراء الذمة من الالتزامات المحددة في العقد أو إلغاؤها أو انتهاء صلاحيتها. يعتبر التغييريتم 
وط على أنه في شروط أداة الدين بمثابة إطفاء للالتزام الأصلي والاعتراف بالتزام مالي جديد. إذا تم احتساب تبادل أدوات الدين أو تعديل الشر

 إنهاء ، يتم الاعتراف بأي تكاليف أو رسوم متكبدة كجزء من المكسب أو الخسارة عند الإطفاء.
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٢١ 
 

  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

 الأدوات مالية (تتمة) ٨-٥
 التزامات مالية (تتمة). ٢-٨-٥
  
 تعديلال

في شروط أداة الدين غير مؤهل لإلغاء الاعتراف ، يتم المحاسبة عنه كتعديل في الالتزام بالنسبة للمطلوبات المالية ، إذا كان التبادل أو التغيير 
لتزام ويتم إطفاءها المالي. إذا لم يتم احتساب التبادل أو التعديل على أنه إطفاء ، فإن أي تكاليف أو رسوم يتم تكبدها تقوم بتعديل القيمة الدفترية للا

 ام المعدل.على مدار المدة المتبقية للالتز
  
  تسلسل القيمة العادلة للأدوات المالية ٣-٨-٥
  

 المالية والمطلوبات الموجوداتمقاصة 
المركز المالي حيث تمتلك الشركة حاليًا حقًا واجب النفاذ  قائمةتتم تسوية الموجودات والمطلوبات المالية بحيث يكون صافي المبلغ المدرج في 

بها ، وهناك نية للتسوية على أساس الصافي أو تحقيق الأصل والتسوية المسؤولية في وقت واحد. يجب ألا يكون قانوناً لمقاصة المبالغ المعترف 
الإعسار أو  الحق واجب النفاذ قانونيًا متوقفاً على الأحداث المستقبلية ويجب أن يكون قابلاً للتنفيذ في سياق العمل العادي وفي حالة التقصير أو

 رف المقابل.إفلاس الشركة أو الط
  

 تصنف الشركة القيمة العادلة لأدواتها المالية في التسلسل الهرمي التالي ، بناءً على المدخلات المستخدمة في تقييمها:
  

 ١المستوى 
الأمثلة مشتقات  المركز المالي. تشمل قائمةتستند القيمة العادلة للأدوات المالية المدرجة في الأسواق النشطة إلى سعر الإغلاق المدرج في تاريخ 

 المالية الأخرى مثل الاستثمارات في حقوق الملكية وسندات الدين. موجوداتالسلع المتداولة في البورصة وال
  

 ٢المستوي 
ملاحظتها. كن يتم تحديد القيمة العادلة للأدوات المالية التي لا يتم تداولها في سوق نشط باستخدام تقنيات التقييم باستخدام بيانات السوق التي يم
العائد أو أسعار  تتضمن أساليب التقييم هذه التدفقات النقدية المخصومة ، ونماذج التقييم القياسية بناءً على معايير السوق لأسعار الفائدة ، ومنحنيات

 الصرف الأجنبي ، وأسعار المتعاملين لأدوات مماثلة واستخدام معاملات تجارية قابلة للمقارنة.
  

 ٣المستوى 
لتي يمكن القيمة العادلة للأدوات المالية التي يتم قياسها على أساس التقييمات الخاصة بالمنشأة باستخدام مدخلات لا تستند إلى بيانات السوق ا

 ملاحظتها (مدخلات غير قابلة للرصد).

  

  طريقة الفائدة الفعالة ٤-٨-٥

للأصل والمطلوبات المالية وتخصيص إيرادات ومصروفات الفوائد على مدى  طريقة معدل الفائدة الفعلي هي طريقة لاحتساب التكلفة المطفأة
المدفوعة  الفترة ذات الصلة. معدل الفائدة الفعلي هو المعدل الذي يخصم بالضبط الإيصالات النقدية المستقبلية المقدرة (بما في ذلك جميع الرسوم

فعلي وتكاليف المعاملة والأقساط أو الخصومات الأخرى) من خلال العمر المتوقع لأداة أو المستلمة التي تشكل جزءًا لا يتجزأ من معدل الفائدة ال
 .الاعتراف المبدئيالقسم، أو، عند الاقتضاء، الفترة الأقصر إلى صافي القيمة الدفترية عند 

  
 النقد وما في حكمه ٩-٥

الأصلي لمدة ثلاثة أشهر أو أقل. ويشمل أيضًا السحب على المكشوف من يشمل النقد وما في حكمه البنوك والودائع البنكية ذات تاريخ الاستحقاق 
  البنوك التي تعد جزءًا لا يتجزأ من إدارة النقد للشركة ومن المحتمل أن تتقلب من السحب على المكشوف إلى الأرصدة الإيجابية.

  

 المساهميناحتياطات حقوق  ١٠-٥
هم التي تم إصدارها. تشمل الأرباح المبقاة جميع الأرباح المبقاة للفترة الحالية والسابقة. يتم تسجيل يمثل رأس المال القيمة الاسمية (الاسمية) للأس

 .المساهمينجميع المعاملات مع مالكي الشركة بشكل منفصل ضمن حقوق 
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٢٢ 
 

 السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥

  
  المخصصات ١١-٥

سابقة، أن على الشركة التزامًا قانونياً أو تعاقدياً حالياً يمُكن تقدير قيمته بشكل موثوق، ومن المُحتمل أن يُحتسب مخصص إذا تبينّ، نتيجةً لأحداث 
أفضل  يتطلب سداد هذا الالتزام تدفقاً خارجياً للمنافع الاقتصادية. تتم مراجعة المخصصات في تاريخ كل قائمة مركز مالي ويتم تعديلها لتعكس

  التقديرات الحالية.

  

 المطلوبات المحتملة ٢١-٥

المحتملة الناشئة عن الأحداث الماضية التي لن يتم تأكيد وجودها إلا من خلال حدوث أو عدم وقوع حدث واحد أو أكثر من الأحداث  المطلوباتجميع 
حداث الماضية ولكن لم يتم إنشاؤها من الحالية الناشئة عن الأ المطلوباتالمستقبلية غير المؤكدة التي لا تخضع للسيطرة الكاملة للشركة ، أو جميع 

  أجل الأسباب التالية:

  ) لا يوجد احتمال أن يكون التدفق الخارج للموارد المتضمنة في المنافع الاقتصادية مطلوباً لتسوية الالتزام ، أو ١( 

المالية للشركة  القوائممركز مالي والإفصاح عنها في  ةقائم) لا يمكن قياس مبلغ الالتزام بدرجة كافية من الموثوقية ؛ يجب تقييمها جميعًا في كل ٢(
  محتملة. مطلوباتباعتبارها 

  

 القروض ١٣-٥
راف بأي فرق يتم الاعتراف بالقروض مبدئياً بالقيمة العادلة بعد خصم تكاليف المعاملة المتكبدة. تقاس القروض لاحقاً بالتكلفة المطفأة. يتم الاعت

  تكاليف المعاملة) ومبلغ الاسترداد في الربح أو الخسارة على مدى فترة القروض باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.بين المتحصلات (صافية من 
ف القروض تتم إزالة الافتراضات من قائمة المركز المالي عند إبراء الذمة من الالتزام المحدد في العقد أو إلغاؤه أو انتهاء صلاحيته. يتم تصني

  شهراً. ١٢دما يكون تاريخ الاستحقاق المتبقي أقل من كالتزام متداول عن

  

  الموظفين منافع ١٤-٥

 التزامات قصيرة الأجل
ل تعليم يتم الاعتراف بالالتزامات المتعلقة بالأجور والرواتب، بما في ذلك المنافع غير النقدية والإجازات المتراكمة، وبدل تذاكر السفر، وبد

تسويته بالكامل في غضون أثني عشر شهراً بعد نهاية الفترة التي يقدم فيها الموظفون الخدمة ذات الصلة فيما يتعلق الأطفال، وبدل الأثاث المتوقع 
  بخدمات الموظفين حتى نهاية الفترة المشمولة بالتقرير، ويتم قياسها بالمبالغ المتوقع دفعها عند تسوية المطلوبات.

  لموظفينلخدمة النهاية  منافع
ة و الأصل المعترف به في قائمة المركز المالي فيما يتعلق بخطة مزايا نهاية الخدمة المحددة هي القيمة الحالية لالتزام المزايا المحددإن الالتزام أ

 في نهاية فتـرة التقرير. يتم احتساب التزام المنفعة المحددة بواسطة اكتواريين مستقلين باستخدام طريقة وحدة الائتمان المتوقعة.
ية يد القيمة الحالية لالتزام المستحقات عن طريق خصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة باستخدام أسعار الفائدة لسندات الشركات عاليتم تحد

  الجودة التي يتم تحديدها بالعملة التي سيتم دفع المنافع بها، والتي لها شروط تقارب شروط الالتزام ذات الصلة.

  

 فع المحددة على النحو التالي:يتم تصنيف تكاليف المنا
  

  تكلفة الخدمة
  تكاليف الخدمات تشمل الخدمة الحالية ويتم الاعتراف بالخدمة السابقة في قائمة الربح أو الخسارة مباشرة. 

ي قائمة الربح أو الخسارة يتم الاعتراف بالتغييرات في القيمة الحالية لالتزام المنافع المحددة الناتجة عن تعديلات الخطة أو تقليصها على الفور ف
  كتكاليف خدمة سابقة.

  
  تكلفة الفائدة

اب يتم احتساب صافي تكلفة الفائدة عن طريق تطبيق معدل الخصم على الرصيد الصافي لالتزام المنفعة المحددة. يتم تضمين هذه التكلفة في حس
  استحقاقات الموظفين في قائمة الربح أو الخسارة.



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 
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٢٣ 
 

 السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥
  (تتمة) الموظفين منافع ١٤-٥

  إعادة قياس المكاسب أو الخسائر

ها في يتم الاعتراف بمكاسب أو خسائر إعادة القياس الناتجة عن تعديلات الخبرة والتغيرات في الافتراضات الإكتوارية في الفترة التي تحدث في
  قائمة الدخل الشامل.

  

 الزكاة ١٥-٥

الشركة للزكاة. يعُترف بمخصص الزكاة للشركة ويُقيد في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل  وفقاً لشروط الهيئة العامة للزكاة والدخل، تخضع
ة التي الآخر. تحُسب أي التزامات زكاة إضافية، إن وجدت، تتعلق بتقييمات السنوات السابقة الصادرة عن الهيئة العامة للزكاة والدخل في الفتر

  تصُدر فيها التقييمات النهائية.

 

  التكلفة المالية ١٦-٥

لإكمال وإعداد الأصل  اللازمةالمؤهلة على مدى فترة زمنية  الموجوداترسملة تكاليف الاقتراض المنسوبة مباشرة إلى اقتناء أو إنشاء أو إنتاج  يتم
تمويل".  مصاريففي الفترة التي يتم تكبدها فيها ويتم تسجيلها كـ " كمصاريفللاستخدام المقصود أو البيع. يتم تحميل تكاليف التمويل الأخرى 

  تتكون تكاليف التمويل من الفوائد والتكاليف الأخرى التي تتكبدها الشركة فيما يتعلق باقتراض الأموال.
  
 الاعتراف بالإيرادات ١٧-٥

الذي تتوقع الشركة الحصول  المادي ة مع العملاء بمبلغ يعكس المقابليتم الاعتراف بالإيرادات عندما تفي الشركة بالتزاماتها في العقود المبرم
  يوفر المعيار نهجًا من خمس خطوات للاعتراف بالإيرادات: التحديد،عليه مقابل تلك السلع أو الخدمات. على وجه 

 تحديد العقد (العقود) مع العملاء.الخطوة الأولى: 
 العقد.تحديد التزامات الأداء في الخطوة الثانية: 
 تحديد سعر المعاملة.الخطوة الثالثة: 

 تخصيص سعر المعاملة لكل التزام أداء في العقد.الخطوة الرابعة: 
  .الاعتراف بالإيرادات عندما يتم الوفاء بالتزام الأداء الخطوة الخامسة:

  
عندما يتم نقل السيطرة على السلع أو الخدمات إلى العميل ليتمكن من استخدامها  التعاقدية،الاعتراف بالإيراد عند الوفاء بأداء الالتزامات  تمي

  للغرض المقصود ودون قيود أو الاستفادة من الخدمات المقدمة بموجب العقد.
  

  .ومبيعات التجزئة الجملةمبيعات  والمتضمنة المصدر الرئيسي لإيرادات الشركة من العقود المبرمة مع العملاء يتمثل

  لةالجم

أي عندما يتم شحن  البضائع، السيطرة علىيتم الاعتراف بالإيرادات عندما يتم نقل  الجملة،بالنسبة لمبيعات منتجات المأكولات البحرية إلى سوق 
 البضائع،يتمتع تاجر الجملة بسلطة تقديرية كاملة بشأن طريقة التوزيع وسعر بيع  التسليم،البضائع إلى الموقع المحدد لتاجر الجملة (التسليم). بعد 

من قبل الشركة  بالذمم المدينةويتحمل المسؤولية الأساسية عند بيع البضائع ويتحمل مخاطر التقادم والخسارة فيما يتعلق بالبضائع. يتم الاعتراف 
حيث لا يلزم سوى مرور  مشروط،ذا يمثل النقطة الزمنية التي يصبح فيها الحق في المقابل غير عندما يتم تسليم البضائع إلى تاجر الجملة لأن ه

  .الوقت قبل استحقاق السداد

  التجزئة

حيث يشتري العميل البضائع من منفذ البيع  البضائع،يتم الاعتراف بالإيراد عندما يتم نقل السيطرة على  التجزئة،لمبيعات البضائع لعملاء بالنسبة 
  .بالتجزئة. يكون دفع سعر المعاملة مستحقاً فورًا عند شراء العميل للبضائع

ولا يتم قبول أي  متغيرة،المبيعات وخصومات المبيعات على أساس تكبدها، وفقاً لسياستها. لا تقدم الشركة أي خصومات  مرتجعاتتسجل الشركة 
  مرتجعات مبيعات على أساس انتهاء الصلاحية.

 وكيلمقابل  طرف أصيل

، وتبلغ عن الإيرادات على أساس إجمالي، أو تعمل كوكيل، وتبلغ عن كطرف أصيلإن الحكم مطلوب عند تحديد ما إذا كانت الشركة تعمل 
وتبُلغ أو وكيل في المعاملات  كأصيلالإيرادات على أساس صافٍ. تقُيمّ الشركة المؤشرات التالية، من بين أمور أخرى، لتحديد ما إذا كانت تعمل 

 عن إيراداتها على أساس إجمالي أو صافٍ:

 الشركة مسؤولة بشكل أساسي عن الوفاء بوعدها بتقديم خدمات محددة. - ١
 أن تكون الشركة مُعرّضة لمخاطر قبل تحويل الخدمة إلى العميل. - ٢
    للشركة سلطة تقديرية في تحديد سعر الخدمات المحددة. - ٣



  
  اكالشركة السعودية للأسم
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  السياسات المحاسبية الهامة (تتمة) .٥
  
  البيع والتوزيع والمصاريف العمومية والإدارية ١٨-٥

العمومية والإدارية التكاليف المباشرة وغير المباشرة التي لا تشكل على وجه التحديد جزءًا من تكلفة المصاريف تشمل مصاريف البيع والتوزيع و
، على أساس ثابت. تعترف  اللزوموالإدارية ، عند  ميةالعموالبيع والتوزيع والمصروفات مصاريف بين تكلفة المبيعات و التوزيعالمبيعات. يتم 

  الشركة بالدعم التسويقي من البائعين في مصاريف البيع والتوزيع على أساس الاستحقاق.
 

 منح حكومية ١٩-٥
المرتبطة بها وأن المنح سوف يتم استلامها. يتم  بالشروط تلتزملا يتم الاعتراف بالمنح الحكومية حتى يكون هناك تأكيد معقول بأن الشركة سوف 

لة الاعتراف بالمنح الحكومية في الربح أو الخسارة على أساس منتظم على مدى الفترات التي تعترف فيها الشركة كمصروفات بالتكاليف ذات الص
 التي تهدف المنح إلى التعويض عنها.

  
أو خسائر تم تكبدها بالفعل أو لغرض تقديم دعم مالي فوري للشركة بدون تكاليف المنح الحكومية المستحقة القبض كتعويض عن مصاريف 

للفترة التي تصبح فيها مستحقة  الآخر الدخل الشاملو قائمة الربح أو الخسارةمستقبلية ذات صلة يتم الاعتراف بها ضمن الإيرادات الأخرى في 
  القبض.

  
ويتم قياسها بالفرق بين العائدات المستلمة والقيمة العادلة  حكومية،حكومي بسعر فائدة أقل من السوق كمنحة القرض من المنفعة اليتم التعامل مع 

 للقرض بناءً على أسعار الفائدة السائدة في السوق.
  
 ربحية السهم ٢٠-٥

الربح أو الخسارة صافي الأساسية بقسمة  ربحية السهم(إن وجدت) لكل سهم عادي. يتم احتساب  والمخفضةتعرض الشركة أرباح السهم الأساسية 
معدلاً بعدد الأسهم العادية المعاد شراؤها  السنة،المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال المنسوبة إلى المساهمين العاديين للشركة على المتوسط 

المرجح لعدد المنسوبة إلى مساهمي الشركة العاديين والمتوسط  الخسارةأو  بالربح المخفضةأو الصادرة خلال السنة. يتم تعديل ربحية السهم 
  الأسهم القائمة خلال السنة مع تأثير جميع الأسهم العادية التي يحتمل إصدارها.

  
 ضريبة القيمة المضافة ٢١-٥

  باستثناء: المضافة،بعد خصم ضريبة القيمة  الموجوداتو اريفيتم الاعتراف بالإيرادات والمص
في  والجمارك،أو الخدمات غير القابلة للاسترداد من هيئة الزكاة والضريبة  الموجوداتعندما يتم تكبد ضريبة القيمة المضافة فيما يتعلق بشراء 

لدائنة والذمم المدينة وا الاقتضاء؛عند  ،المصاريفيتم الاعتراف بضريبة المعاملة كجزء من تكلفة شراء الأصل أو كجزء من بنود  الحالة،هذه 
  المتضمنة في مبلغ ضريبة المعاملة.

أو  الموجودات، كجزء من بنود شراء كصافي مبلغ ضريبة القيمة المضافة القابل للاسترداد أو المستحق الدفع إلى هيئة الزكاة والضريبة والجمار
  المركز المالي. قائمةالمصاريف في 

  

  المعاملات والأرصدة بالعملات الأجنبية ٢٢-٥

وخسائر  بمكاسبيتم تحويل المعاملات بالعملات الأجنبية إلى الريال السعودي باستخدام سعر الصرف السائد في تاريخ المعاملات. يتم الاعتراف 
السنة في  ةصرف العملات الأجنبية الناتجة عن تسوية هذه المعاملات ومن إعادة قياس البنود النقدية بالعملات الأجنبية بالمعدلات السائدة في نهاي

م تحويلها الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر. لا يتم إعادة تحويل البنود غير النقدية في نهاية العام ويتم قياسها بالتكلفة التاريخية (يت قائمة
 السائدة الصرف معدلاتاستخدام والتي يتم ترجمتها ب العادلة،باستثناء البنود غير النقدية بالقيمة  )،باستخدام أسعار الصرف في تاريخ المعاملة
  في التاريخ الذي تم فيه تحديد القيمة العادلة.
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  التقارير القطاعية ٢٣-٥

 اريف، بما في ذلك الإيرادات والمص مصاريفهو أحد مكونات الشركة التي تمارس أنشطة تجارية قد تحقق منها إيرادات وتتكبد  يقطاع التشغيلال
بشكل منتظم من قبل الرئيس  يةالتشغيل القطاعاتالتي تتعلق بالمعاملات مع أي من مكونات الشركة الأخرى. تتم مراجعة النتائج التشغيلية لجميع 
  توفر لها معلومات مالية منفصلة.التنفيذي للشركة لاتخاذ قرارات بشأن الموارد التي سيتم تخصيصها للقطاع ولتقييم أدائه. والتي ت

بالإضافة إلى  معين البنود التي يمكن أن تنسب مباشرة إلى قطاعفي تتضمن نتائج القطاعات التي يتم الإبلاغ عنها إلى الرئيس التنفيذي للشركة 
  تلك التي يمكن تخصيصها على أساس معقول.

 التشغيلي القطاعأ) 

 في البيع بالجملة والتجزئة وغيرها. يتم تمثيل تحليل القطاعات حسب الأنشطة

 الجغرافي القطاعيب) 

وبالتالي لا توجد  السعودية،من أنشطة الشركة تتم داخل المملكة العربية تستحق حيث أن جميع الإيرادات  جغرافية،لا يوجد لدى الشركة قطاعات 
 الإفصاح عنها. يتوجبقطاعات جغرافية 

 

 توزيعات أرباح  ٢٤-٥

مطلوبات في الفترة تسُجل توزيعات الأرباح في القوائم المالية في الفترة التي تعُتمد فيها من قِبَل الجمعية العامة. وتسُجل توزيعات الأرباح الأولية ك
قبَِل مجلس الإدارة.التي يعُتمد فيها من 
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                        ممتلكات والآت ومعدات .٦

  

 

  

 

 م٢٠٢٤
 

أجهزة برامج و الإجمالي
  كمبيوتر وملحقاتها  

  سيارات أثاث وتجهيزات
قوارب ومعدات 

  الصيد
 المصنعمعدات 

أراضي ومباني 
 وأحواض مائية

 

 التكلفة              
  م٢٠٢٤يناير  ١ ١٩٣٬٩٥٤٬١٦٨  ١٣٦٬٥٤٨٬٤٧٤ ٣١٬١٨٥٬١٥٦  ٨٬٦٥٩٬٤٤٨ ٨٬٥٨١٬١٨١ ٣٬١٤٤٬٤٧٥ ٣٨٢٬٠٧٢٬٩٠٢

 إضافات خلال السنة  -  ٩٠٬٢٣٥ ٤٧٬٣٠٢  - - ١٬٤٨٧ ١٣٩٬٠٢٤
(١٠٥٬٣٩٤٬٩٣٨  )٢-٦(إيضاح  -شطب  (٢٨٬٦٩٧٬٥١٣) (٧٠٬٥٢٧٬٩٠١) - (٢٬١٨٧٬٤١٤) (٣٬٩٨٢٬١١٠) -
 استبعاد خلال السنة (١٢٬٣٥٧٬٩٢٣) (٢٤٬٦٦٩٬٤٥٥) (١٣٬٦٨٥٬٤٠٣) (٢٬١٢٦٬٢٠٣) (١٬٠٥٣٬٨٤٤) - (٥٣٬٨٩٢٬٨٢٨)
  م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١  ١٥٢٬٨٩٨٬٧٣٢  ٤١٬٤٤١٬٣٥٣ ١٧٬٥٤٧٬٠٥٥ ٤٬٣٤٥٬٨٣١ ٣٬٥٤٥٬٢٢٧ ٣٬١٤٥٬٩٦٢ ٢٢٢٬٩٢٤٬١٦٠

  الاستهلاك المتراكم              

 م٢٠٢٤يناير  ١  ١١٧٬٢٥٠٬٢٦٠  ١٢١٬٥٦١٬٣٤٧ ١٤٬١٢٠٬١٨١ ٧٬٧٣٨٬٣٦٢ ٧٬٤٩٣٬٥١٩ ١٬٤٥٤٬٧١١ ٢٦٩٬٦١٨٬٣٨٠
 السنة الاستهلاك خلال  ٥٬٥٤٣٬٤٠٤  ٢٬١٦٥٬٦٧٧ ١٧٢٬٩٩٧ ٣٩١٬٢٥٣ ٥٥٣٬٨٩٥ ٤٩٩٬٠٥٤ ٩٬٣٢٦٬٢٨٠

(١٠٥٬٣٩٤٬٩٣٨  )٢-٦(إيضاح  -شطب   (٢٨٬٦٩٧٬٥١٣)  (٧٠٬٥٢٧٬٩٠١) - (٢٬١٨٧٬٤١٤) (٣٬٩٨٢٬١١٠) -
 استبعاد خلال السنة  (١٣٬٣٧٠٬٢٠٨)  (٢٢٬٨٥٦٬٩٢٨) (٣٬٢٥٩٬٤٠٨) (٢٬٠٩٤٬٤٨١) (٩٢٥٬٢١١) (٣٥٢٬١٩٢) (٤٢٬٨٥٨٬٤٢٨)
 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١ ٨٠٬٧٢٥٬٩٤٣ ٣٠٬٣٤٢٬١٩٥  ١١٬٠٣٣٬٧٧٠  ٣٬٨٤٧٬٧٢٠ ٣٬١٤٠٬٠٩٣  ١٬٦٠١٬٥٧٣ ١٣٠٬٦٩١٬٢٩٤

 انخفاض القيمة المتراكم              

 انخفاض القيمة المتراكم يخصم:  ١٣٬١٩٩٬٨٠٥  ٧٣١٬٨٠١  ١٩٬٤٤٠  ١٧٬٥٠٩  ٣٬٨٨٩  ٣٨٬٧٩٣  ١٤٬٠١١٬٢٣٧

  صافي القيمة الدفترية              

  م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١  ٥٨٬٩٧٢٬٩٨٤  ١٠٬٣٦٧٬٣٥٨  ٦٬٤٩٣٬٨٤٥  ٤٨٠٬٦٠١  ٤٠١٬٢٤٦  ١٬٥٠٥٬٥٩٥  ٧٨٬٢٢١٬٦٢٩

           



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٢٧ 
 

  ممتلكات والآت ومعدات (تتمة) .٦

  

  

  

   )٣٧(إيضاح  –) معدلةم (٢٠٢٣

أجهزة برامج و الإجمالي
  كمبيوتر وملحقاتها

  سيارات أثاث وتجهيزات
قوارب ومعدات 

  الصيد
 المصنعمعدات 

أراضي ومباني 
  وأحواض مائية

 التكلفة              
  م٢٠٢٣يناير  ١ ٢٠٤٬٦٧٠٬٣١٢  ١٤٥٬١٤١٬١٢٨ ٣٠٬٩٦٥٬٧٠٦  ١٣٬٠٦٨٬٨١٨ ٨٬٦٠٣٬٨٩٨ ٣٬١٤٤٬٤٧٥ ٤٠٥٬٥٩٤٬٣٣٧

 إضافات خلال السنة  ١٬٤٥٠  ٢٧٩٬٠٠٠ ٢١٩٬٤٥٠  - ٥٧٬٣٠٠ - ٥٥٧٬٢٠٠
 شطب  (١٬٩٧٤٬٨٩١) - - - -  - (١٬٩٧٤٬٨٩١)

 استبعاد خلال السنة  (٨٬٧٤٢٬٧٠٣)  (٨٬٨٧١٬٦٥٤) -  (٤٬٤٠٩٬٣٧٠) (٨٠٬٠١٧) - (٢٢٬١٠٣٬٧٤٤)
  م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١  ١٩٣٬٩٥٤٬١٦٨  ١٣٦٬٥٤٨٬٤٧٤ ٣١٬١٨٥٬١٥٦ ٨٬٦٥٩٬٤٤٨ ٨٬٥٨١٬١٨١ ٣٬١٤٤٬٤٧٥ ٣٨٢٬٠٧٢٬٩٠٢

  الاستهلاك المتراكم              

 م٢٠٢٣يناير  ١  ١٢١٬٦١٦٬٤٥٢  ١٢٨٬١٢٨٬٠٤٧ ١٣٬٠٢٢٬٠١١ ١١٬٧٤٤٬٩٨٢ ٦٬٩٥٧٬٤٤١ ١٬٠٠٧٬٦٥٩ ٢٨٢٬٤٧٦٬٥٩٢
 الاستهلاك خلال السنة  ٤٬٨١٥٬١١٨  ٢٬٢٦٦٬٨١١  ١٬٠٩٨٬١٧٠ ٤٠٢٬٧٥٠ ٦٠٨٬٧٦٦ ٤٤٧٬٠٥٢ ٩٬٦٣٨٬٦٦٧
 شطب  (٧١٣٬١٣٨) - - - -  - (٧١٣٬١٣٨)

 استبعاد خلال السنة  (٨٬٤٦٨٬١٧٢)  (٨٬٨٣٣٬٥١١) - (٤٬٤٠٩٬٣٧٠) (٧٢٬٦٨٨) - (٢١٬٧٨٣٬٧٤١)
 م٢٠٢٣ ديسمبر ٣١ ١١٧٬٢٥٠٬٢٦٠ ١٢١٬٥٦١٬٣٤٧  ١٤٬١٢٠٬١٨١  ٧٬٧٣٨٬٣٦٢ ٧٬٤٩٣٬٥١٩  ١٬٤٥٤٬٧١١ ٢٦٩٬٦١٨٬٣٨٠

 الاستهلاك المتراكم              

 انخفاض القيمة المتراكم يخصم:  ١٨٬٦٥٨٬٠٢٦  ١٬٨٢٨٬٤٤٤  ٦٤٧٬٣٦٠  ١٩٤٬٩٣٢  ١٦٬٧١٠  ٤٧٣٬٥٢٨  ٢١٬٨١٩٬٠٠٠

  صافي القيمة الدفترية              

  م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١  ٥٨٬٠٤٥٬٨٨٢  ١٣٬١٥٨٬٦٨٣  ١٦٬٤١٧٬٦١٥  ٧٢٦٬١٥٤  ١٬٠٧٠٬٩٥٢  ١٬٢١٦٬٢٣٦  ٩٠٬٦٣٥٬٥٢٢



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٢٨ 
 

           ممتلكات والآت ومعدات (تتمة) .٦

  تم توزيع الاستهلاك على النحو التالي:

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ ايضاح 
  ٧٬٥٨٦٬٠٦١   ٣٬١٥٥٬٨٠٧  ٢٦ تكلفة المبيعات                                 
  ١٬٠١١٬٩٥٤   ٨٧٤٬٤٦٠  ٢٧  مصاريف بيعيه وتسويقية                  

  ١٬٠٤٠٬٦٥٢  ٥٬٢٩٦٬٠١٣  ٢٨  مصاريف إدارية وعمومية                 

   ٩٬٦٣٨٬٦٦٧  ٩٬٣٢٦٬٢٨٠ 

  

  حركة الانخفاض في القيمة ١-٦

 

  م٢٠٢٤ ايضاح

 م٢٠٢٣
 )معدلة(

 )٣٧-(إيضاح

  -  ٢١٬٨١٩٬٠٠٠  الرصيد في بداية العام

  ٢١٬٨١٩٬٠٠٠  (٥٬٩٢٧٬٠٠٠) ٣١  ) / مخصص انخفاض القيمة خلال السنةرد(

 - (١٬٨٨٠٬٧٦٣)  المباعة موجوداتإلغاء الاعتراف المتعلق بال

 ٢١٬٨١٩٬٠٠٠  ١٤٬٠١١٬٢٣٧   الرصيد في نهاية العام

  

حق الانتفاع لها  موجوداتتبُنى مباني الشركة ومصنعها ومرافقها على أرض مستأجرة من حكومة المملكة العربية السعودية. وقد تم إنشاء  ٢-٦
 .٩. يرجى مراجعة الإيضاح موجوداتوفقًا لل

مليون ریال سعودي، وهي مُستهلكة بالكامل ولكنها لا تزال  ٤٢٫٩٧بقيمة دفترية إجمالية قدرها  موجوداتوالمعدات  والآلاتتشمل الممتلكات  ٣-٦
 قيد الاستخدام.

مليون ریال سعودي)  ١٩٤٫٩٧مليون ریال سعودي (بمبلغ إجمالي قدره  ٨٤٫٣٧بقيمة دفترية صافية قدرها  موجوداتالشركة  موجوداتتشمل  ٤-٦
  معطلة مؤقتاً بسبب توقف تشغيل المزرعة.

ديسمبر  ٣١م، و٢٠٢٣ديسمبر  ٣١تشمل الأراضي والمباني والبرك أرضًا في القطيف، بقيمة دفترية قدرها مليون ریال سعودي كما في  ٥-٦
م، وهي مرهونة لصندوق التنمية الزراعية السعودي مقابل القروض الممنوحة لتمويل مشروع استزراع وتربية الروبيان. يرُجى ٢٠٢٤

  .٢-١٩مراجعة الإيضاح 

 يُخصص الاستهلاك بناءً على الموجودات المُعلَّمة بمراكز التكلفة ذات الصلة على أساس فعلي. ٦-٦

 جوهرية . لأن مبالغها غيرموسة بشكل منفصل في قائمة المركز المالي، نظرًا غير المل موجوداتلا تعُرض ال ٧-٦ 

قيمة دفترية قدرها بصافي خلال العام الحالي، قامت بلدية جازان بهدم منشآت الشركة الواقعة في جازان، مما أدى إلى شطب موجودات  ٨-٦
 بناءً على موافقة مجلس الإدارة.مليون ریال سعودي)  ١٠٥٫٤صفر ریال سعودي (بمبلغ إجمالي قدره 

خلال العام، لوحظ وجود مؤشرات على انخفاض القيمة بسبب توقف تشغيل المزرعة، وهدم المرافق في جازان، من بين عوامل أخرى، مما  ٩-٦
تسجيل عكس انخفاض القيمة المتعلق ، مما أدى إلى موجوداتدفع الإدارة إلى إجراء اختبارات انخفاض القيمة لتقييم القيمة القابلة للاسترداد لل

 .موجوداتبتلك ال

إلى الاعتراف بعكس خسارة انخفاض القيمة  المراجعة ههذ تلشركة "المزرعة". وقد أدل التقرير القطاعيفي  موجوداتتسُتخدم هذه ال ١٠-٦
يضًا بتقدير القيمة العادلة مطروحًا منها مليون ریال سعودي، والتي تم الاعتراف بها في الربح أو الخسارة. قامت الشركة أ ٥٫٩٣بمبلغ 

المماثلة من حيث العمر والتقادم، أو نهج  موجوداتتكاليف التخلص من الممتلكات والمنشآت والمعدات، استناداً إلى أحدث أسعار السوق لل
ذات الصلة.  موجوداتقابلة للاسترداد للالتكلفة في حال عدم توفر أسعار السوق. القيمة العادلة مطروحًا منها تكاليف التخلص هي القيمة ال

بالغة انخفضت قيمة الممتلكات والمنشآت والمعدات إلى قيمتها القابلة للاسترداد بناءً على القيمة العادلة مطروحًا منها تكاليف التخلص، وال
  مليون ریال سعودي، وهي قيمتها الدفترية في نهاية السنة المالية. ٧٨٫٢٢

  

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٢٩ 
 

           ومعدات (تتمة)ممتلكات والآت  .٦
  

  م هي كما يلي:٢٠٢٤ديسمبر  ٣١في  ١٣بيانات قياس القيمة العادلة وفقاً للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

  الغرض  منهجية التقييم  الممتلكات
 ٣١القيمة الدفترية في 

 م٢٠٢٤ديسمبر 

المبلغ القابل للاسترداد 
ديسمبر  ٣١في 

  م٢٠٢٤
في القيمة الانخفاض  رد

 م٢٠٢٤لعام 
       

الممتلكات 
والآلات 
 والمعدات

نهج التكلفة / نهج 
 السوق

 (٥٬٩٢٧٬٠٠٠) ٨٦٬٣٥١٬٠٠٠ ٧٣٬٤١٧٬٠٠٠  انخفاض القيمة

 ومعلومات التكلفة من مؤشرات أسعار الموردين والمنتجين. موجوداتتتضمن المدخلات الرئيسية سجل ال

  والمعدات هي كما يلي: لآلاتوااسم ومؤهلات المقيم الذي قام بتقييم الممتلكات 

  رقيم أسماء المُقيمّين
  مرخصة (تقييم) مؤهلات المُقيّم

  

هو أعلى وأفضل  ليالمُقَيمِّ مستقل عن الشركة، ويتوافق التقييم مع معايير التقييم الدولية. عند تقدير القيمة العادلة للعقارات، يكون الاستخدام الحا
 استخدام لها.

الثالث (نهج مع مراعاة أسلوب التقييم والمدخلات الرئيسية التي استخدمها المُقَيِمّ، يصُنَّف التقييم ضمن المستوى الثاني (نهج السوق) والمستوى 
 .١٣التكلفة) من تسلسل القيمة العادلة وفقًا للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

  رأ أي تغيير على أسلوب التقييم خلال العام.لم يط

 

  التنفيذ تحت رأسمالية أعمال .٧

 
 

 م٢٠٢٤

 م٢٠٢٣
 )معدلة(

 )٣٧-(إيضاح
     التكلفة

 ٣٨٬٣٢٢٬٥٢٤ ٣٩٬٧١٠٬٦٣٣  يناير  ١
 ١٬٣٨٨٬١٠٩ -   خلال السنة إضافات

 ٣٩٬٧١٠٬٦٣٣ ٣٩٬٧١٠٬٦٣٣  الرصيد في نهاية العام 
 (١٧٬٧٨٦٬٩٩٩) (١٦٬١٤١٬٥٠٨)  القيمةيخصم: مخصص الانخفاض في 

 ٢١٬٩٢٣٬٦٣٤ ٢٣٬٥٦٩٬١٢٥  ديسمبر  ٣١

  

 التنفيذ: تحتفيما يلي تفاصيل الأعمال الرأسمالية  ١-٧

 م٢٠٢٣
 )معدلة(

 الايضاح م٢٠٢٤ )٣٧-(إيضاح
 

 مزرعة أعلاف ٢-٧ ١٧٬٨٣٩٬١٨٤ ١٧٬٨٣٩٬١٨٤
 مبنى أعلاف  ٧٬٩٦٩٬٧٧١ ٧٬٩٦٩٬٧٧١
 آلات وقطع غيار  ٩٬٣٩٧٬٢٥٩ ٩٬٣٩٧٬٢٥٩
 مشاريع أخرى ٤-٧ ٤٬٥٠٤٬٤١٩ ٤٬٥٠٤٬٤١٩

٣٩٬٧١٠٬٦٣٣ ٣٩٬٧١٠٬٦٣٣   
  يخصم: مخصص انخفاض القيمة  (١٦٬١٤١٬٥٠٨) (١٧٬٧٨٦٬٩٩٩)

 الرصيد في نهاية السنة   ٢٣٬٥٦٩٬١٢٥  ٢١٬٩٢٣٬٦٣٤

 

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٠ 
 

  أعمال رأسمالية تحت التنفيذ (تتمة) .٧
  

مشروع مصنع الأعلاف هو مشروع قائم منذ فترة طويلة. وقد احتفظت الشركة بالفعل بمخصص انخفاض في القيمة في هذا الصدد بناءً على  ٢-٧
انخفاض القيمة من قبل طرف خارجي قياس م، أجرت الشركة عملية ٢٠٢٤ عامم. خلال ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١آخر تقييم لانخفاض القيمة كما في 

م. ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١أرصدة السنة المنتهية في  تعديلم، وبناءً عليه، تم ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١لتحديد القيمة العادلة لجميع المشاريع الثلاثة كما في 
، موجوداتييم المبلغ القابل للاسترداد للم اختبارات انخفاض القيمة لتق٢٠٢٤ديسمبر  ٣١علاوة على ذلك، أجرت الإدارة خلال السنة المنتهية في 

 .موجوداتمما أدى إلى تسجيل صافي عكس خسائر انخفاض القيمة المتعلقة بتلك ال

لشركة  "المزرعة". وقد أدت المراجعة إلى الاعتراف بصافي عكس خسارة انخفاض القيمة ل يقطاعالتقرير الفي  موجوداتتسُتخدم هذه ال ٣-٧
 سعودي، والتي تم الاعتراف بها في الربح أو الخسارة. قامت الشركة أيضًا بتقدير القيمة العادلة مطروحًا منها تكاليف مليون ریال ١٫٦٤البالغة 

مماثلة من حيث العمر والتقادم، أو نهج  موجوداتالأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ، والتي تستند إلى أسعار السوق الحالية ل موجوداتالتخلص من 
ذات الصلة. تم تسجيل  موجوداتحال عدم توفر أسعار السوق. القيمة العادلة مطروحًا منها تكاليف التخلص هي القيمة القابلة للاسترداد للالتكلفة في 
مليون  ٢٣٫٥٧الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ بقيمتها القابلة للاسترداد بناءً على القيمة العادلة مخصوما منها تكاليف التخلص، والبالغة  موجودات

 ریال سعودي، وهي قيمتها الدفترية في نهاية السنة المالية.

 بالكامل. لها مُخصص تم تكوين موجوداتتشمل المشاريع الأخرى  ٤-٧

  حركة انخفاض القيمة ٥-٧

 م٢٠٢٣
 )معدلة(

 الايضاح م٢٠٢٤ )٣٧-(إيضاح
 

 الرصيد في بداية السنة  ١٧٬٧٨٦٬٩٩٩ ٥٬٦٢٢٬٩٠٧
 ) / مخصص انخفاض قيمة المشروعرد( ٣١ (١٬٦٤٥٬٤٩١) ١٢٬١٦٤٬٠٩٢
 الرصيد في نهاية السنة   ١٦٬١٤١٬٥٠٨ ١٧٬٧٨٦٬٩٩٩

  

  المدخلات الرئيسية  الغرض منهجية التقييم الخصائص

القيمة الدفترية في 
ديسمبر  ٣١

  م٢٠٢٤

المبلغ القابل 
للاسترداد في 

ديسمبر  ٣١
  م٢٠٢٤

انخفاض قيمة/ 
) المخصص رد(

  م٢٠٢٤لعام 

مزارع 
 الأعلاف

نهج القيمة 
 السوقية/التكلفة

 تقييم الانخفاض

جمع البيانات، 
والمقابلات مع 

، العلاقةالأشخاص ذوي 
وتحليل التقييم، وأبحاث 

 السوق وما إلى ذلك.

٦٬٠٥٢٬٦٥٥  ٧٬٩٦٩٬٧٧١  

(٢٬٠١٨٬٨٨٤) 

 تقييم الانخفاض نهج التكلفة المباني
 والوضع الحالي  حالةال
 (التفتيش) لمبنىل

١٠٬٤٢٢٬٠٠٠ ٦٬٤٨٦٬٠٠٠ 

الآلات وقطع 
 الغيار

 تكلفة الاستبدال تقييم الانخفاض نهج التكلفة

 

٧٬٤٦٧٬٨٦٢ 

 

٣٧٣٬٣٩٣ ٧٬٠٩٤٬٤٦٩ 

  الذي قام بتقييم مبنى ومعدات مصنع الأعلاف على النحو التالي: مقيماسم ومؤهلات ال

 اجادة السعودية (المباني)
 اسم المقيم

 مكتب رقيم (المعدات) 
 مقيممؤهلات ال  مرخص (تقييم)

  

 

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣١ 
 

  (تتمة)أعمال رأسمالية تحت التنفيذ  .٧

هو مستقل عن الشركة والتقييم يتوافق مع معايير التقييم الدولية. عند تقدير القيمة العادلة للعقارات، فإن أفضل استخدام لهذه العقارات  مقيمال
 استخدامها الحالي.

(لأسلوب نهج السوق ) و  ٢مع الاخذ في الاعتبار أسلوب التقييم والمدخلات الرئيسية المستخدمة من قبل المقيم، يتم تصنيف التقييم عن المستوى 
  . ١٣للمعيار الدولي للتقارير المالية  وفقا العادلة من التسلسل الهرمي للقيمة(لأسلوب نهج التكلفة)  ٣المستوى 

   استثماريةعقارات  .٨

 ٢٠١٢يناير  ٢٥تضمنت الأراضي الاستثمارية قطعة ارض في منطقة الدمام قد اشترتها الشركة سابقاً من المؤسسة العامة للسكك الحديدة بتاريخ 
  ریال سعودي، الى ان تم رفض الشراء من قبل الهيئة العامة للعقار بحجة المخالفة لنظام حماية السكك الحديدية المعتمد. مليون ٣٩٫٢٥مقابل 

 ٢٤٫٣٨استبعدت الشركة الأرض من سجلاتها وقدمت جميع المستندات المطلوبة للمؤسسة العامة للسكك الحديدية واستلمت الشركة شيكاً بمبلغ 
ريالاً سعودياً. اضافة الى استقطاع مليون  ١١٫٣٢والبالغة  ئة الزكاة والضريبة والجماركيلهريالاً سعودياً بعد خصم المستحقات المتراكمة  مليون
مليون  ٣٬٣٧ریال سعودي مقابل ايجار المستودعات. بعد ذلك، قدمت الشركة المستندات المطلوبة لاسترداد المبلغ المتبقي وقدره مليون  ٠٫١٦مبلغ 

  ریال سعودي. يتضمن انخفاض قيمة الذمم المدينة الأخرى مخصصًا للقيمة كاملة . 

  فيما يلي ملخص لحركة العقارات الاستثمارية كما في:

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   
 ٤٠٬٥٦٦٬٣٠٥  ٤٠٬٢٩٦٬٦١٦   القيمة العادلة في بداية السنة

 ٥٬٨٠٩٬٨٧٩  ١٬٣٨٦٬٤٣٨   صافي ربح القيمة العادلة من العقارات الاستثمارية
 (٦٬٠٧٩٬٥٦٨)  -   استبعاد خلال السنة

 ٤٠٬٢٩٦٬٦١٦  ٤١٬٦٨٣٬٠٥٤   القيمة العادلة في نهاية السنة
  

  م مبينة أدناه:٢٠٢٤ديسمبر  ٣١القيم العادلة للأراضي كما في 

          
 ٣١مبلغ القيمة العادلة حسب التقييم كما في 

  ديسمبر

 الغرض الموقع
اسم 
 المُقَيِّم

 نهج
 التقييم

 م٢٠٢٣ م٢٠٢٤ المدخلات الرئيسية والنسب المئوية

الخبر 
-٨(إيضاح 

١( 
 الإيجار

خبراء 
  القيمة

نهج 
 الدخل

 ٪٩٠نسبة الإشغال (%):  -
 ٪٩نسبة العائد (%):  -
 ٪٥نسبة التشغيل والصيانة (%):  -

٦٬٨٨٨٬٧٣٥ ٦٬٩٦٩٬٩٦٠ 

 عنيزة
زيادة 
رأس 
 المال

خبراء 
 القيمة

نهج 
 السوق

السعر (ریال سعودي/متر متوسط  -
 ٧٥٫٥ - ١٠ -مربع) 

 -٪ ٦٫١ -التسوية (%) متوسط  -
٢١٫٢٪ 

  ٤٩٨٠ -الكثافة  -

٢٩٨٬٨٠٠ ٢٩٨٬٨٠٠ 

ابو عريش 
(الايضاح 

٢-٨( 
 الإيجار

خبراء 
 القيمة

نهج 
 الدخل

 ٪١٢٫٠٥معدل الخصم (%):  -
 ٪٣معدل مخاطر السوق:  -
 ٪٢٫٥علاوة مخاطر العقارات:  -
 ٪١٫٦٥علاوة المخاطر المنتظمة:  -
صكوك الحكومة المحلية للسنوات  -

  ٪٥٫١٠السبع القادمة: 

٣٣٬١٠٩٬٠٨١  ٣٤٬٤١٤٬٢٩٤ 

       ٤٠٬٢٩٦٬٦١٦ ٤١٬٦٨٣٬٠٥٤ 

  

  

  

  

  

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٢ 
 

  (تتمة) عقارات إستثمارية .٨

التقييمات ضمن المستوى الثاني (نهج السوق) مع الأخذ في الاعتبار أسلوب التقييم والمدخلات الرئيسية التي استخدمها المقيمون، تصُنف 
 .١٣والمستوى الثالث (نهج الدخل) من تسلسل القيمة العادلة وفقاً للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

 صكوك ملكية الشركة غير رقمية وغير مُحدثة. ١-٨

 سعودي، وقد رُهنت لصندوق التنمية الزراعية السعودي مقابل مليون ریال ٢٫١تشمل الأراضي أرضًا في الخبر، بقيمة دفترية قدرها  ٢-٨
 القروض الممنوحة لتمويل مشروع استزراع وتربية الروبيان.

 تعاقدت الشركة مع مُقَيمَِّين مختلفَين لتقييم العقارات الاستثمارية، واعتمدت التقييم الأقل لتقييم قيمتها العادلة. ٣-٨

  م الذي أجرى تقييم العقارات الاستثمارية:فيما يلي اسم ومؤهلات المُقَيِّ 

 رقم الرخصة م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١ 
 ١٢١٠٠٠٠٠٤٠ شركة أماكن للتقييم .١ اسم المُقيّم

 ١٢١٠٠٠٠٠٢٧  خبراء التقييم .٢ 

   .مرخصون (تقييم) مؤهلات المُقيِّم

  

عند تقدير القيمة العادلة للعقارات، فإن الاستخدام الأمثل والأعلى للعقارات المُقَيِّم مستقل عن الشركة، ويتوافق التقييم مع معايير التقييم الدولية. 
 هو استخدامها الحالي.

 لم يطرأ أي تغيير على أسلوب التقييم خلال العام.

   سعودي).مليون ریال ٠٫٤٥م: ٢٠٢٣مليون ریال سعودي ( ٠٫٤٥بلغت إيرادات إيجار العقارات التي حققتها الشركة من استثماراتها العقارية 

وجد يم: لا ٢٠٢٣لم تتحمل الشركة أي مصاريف تشغيل مباشرة على استثماراتها العقارية، التي حققت جميعها إيرادات إيجارية خلال العام، (
 )مصاريف

  
  حق استخدام موجودات  .٩

  الأراضي والمباني

 

 

 

 

 

  التكلفة

 

   م٢٠٢٤

 م٢٠٢٣
 )معدلة(

 )٣٧-(إيضاح
 ٢١٬٤٤٠٬٢٣٨  ٢٠٬٧٤٧٬٦٦٣  يناير ١الرصيد كما في 

 -   ٤٧١٬٦٤٤  إضافات خلال السنة
 (٦٩٢٬٥٧٥)   (١٬٩٦١٬٩٧٩)  إلغاء الاعتراف بموجودات حق الاستخدام

 ٢٠٬٧٤٧٬٦٦٣   ١٩٬٢٥٧٬٣٢٨   ديسمبر ٣١الرصيد كما في 

       الاستهلاك المتراكم
 ٦٬٥٣١٬٢٠٤   ٨٬٢٣٤٬٤٣٨   يناير ١الرصيد كما في 

 ٢٬١٣٧٬٤٧٦   ١٬٦٥٣٬٤٠٤   المحمل للسنة
 (٤٣٤٬٢٤٢)   (١٬١١٦٬٢٦٦)  إلغاء التعرف

 ٨٬٢٣٤٬٤٣٨   ٨٬٧٧١٬٥٧٦  الاستهلاك المتراكم كما في
 ١٢٬٥١٣٬٢٢٥   ١٠٬٤٨٥٬٧٥٢  صافي القيمة الدفترية قبل الانخفاض

 (٢٬٠٦٦٬٠٠٠)   (٢٬٠٦٦٬٠٠٠)  يخصم: مخصص انخفاض القيمة

 ١٠٬٤٤٧٬٢٢٥   ٨٬٤١٩٬٧٥٢  صافي القيمة الدفترية بعد الانخفاض



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٣ 
 

  موجودات حق استخدام (تتمة). ٩

  حركة الانخفاض في القيمة

 

  م٢٠٢٤  إيضاح

 م٢٠٢٣
 )معدلة(

 )٣٧-(إيضاح

  -  ٢٬٠٦٦٬٠٠٠  الرصيد كما في بداية السنة

  ٢٬٠٦٦٬٠٠٠  - ٣١  انخفاض القيمة المُحمل خلال السنة

 ٢٬٠٦٦٬٠٠٠  ٢٬٠٦٦٬٠٠٠   الرصيد كما في نهاية السنة

  

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح :تم توزيع مصروف الاستهلاك للسنة على النحو التالي
  ١٬١١٦٬٣١٧   ١٬١٤٥٬٦٤٨  ٢٩  مصاريف البيع والتسويق

  ٩٠٥٬٤٩١   ١٨٤٬٢٢١  ٢٨ تكلفة المبيعات
  ١١٥٬٦٦٨   ٣٢٣٬٥٣٥  ٣٠  المصاريف العمومية والإدارية

   ٢٬١٣٧٬٤٧٦  ١٬٦٥٣٬٤٠٤ 
  

 على أساس الموجودات المرتبطة بمراكز التكلفة المرتبطة بها على أساس فعلي.يتم توزيع الاستهلاك 

 سنوات). ٣٫٧٤: م٢٠٢٣سنوات ( ٥٫٨٠مدة الإيجار تستأجر الشركة عدة موجودات، بما في ذلك الأراضي والمباني. يبلغ متوسط 

  المبالغ المدرجة في قائمة الربح أو الخسارة:

  م٢٠٢٣    م٢٠٢٤ إيضاح  
 ٢٬١٣٧٬٤٧٦   ١٬٦٥٣٬٤٠٤  استهلاك موجودات حق الاستخداممصروف 

 ٦٩٠٬٠٨٠   ٦١٥٬٢٤١ ٣٠ تكلفة تمويل الإيجار (مضمنة في تكلفة التمويل)
المصروف المتعلق بعقود الإيجار قصيرة الأجل (مضمن في قائمة 

 الربح أو الخسارة)
 -   - 

 ٢٬٨٢٧٬٥٥٦   ٢٬٢٦٨٬٦٤٥  إجمالي المبالغ المعترف بها في قائمة الربح أو الخسارة

 

  على موجودات حق الاستخدام لتزامات عقود الإيجارإ

  م٢٠٢٣    م٢٠٢٤  
 ١٧٬٨٤٦٬٦١٧   ١٦٬٩٣٦٬٨٤٢ كما في بداية السنة لتزامات عقود الإيجارإ

 -   ٤٧١٬٦٤٤ إضافات خلال السنة
 (٢٥٥٬٦٢٤)   (٨٠٧٬٠٣٧) لإعترافاإلغاء 

 ٦٩٠٬٠٨٠   ٦١٥٬٢٤١  تكلفة التمويل
 (١٬٣٤٤٬٢٣١)   (١٬١٨٧٬٧٤٨)  خلال السنة المدفوع

 ١٦٬٩٣٦٬٨٤٢   ١٦٬٠٢٨٬٩٤٢ 

  

 ) على جميع عقود إيجار الشركة بناءً على شروط إيجار متفاوتة.%٥م: ٢٠٢٣( %٥بنسبة  الإضافيقتراض يُطبقّ معدل الإ

م، ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي). في  ١٫٣٤م: ٢٠٢٣مليون ریال سعودي ( ١٫١٨يبلغ إجمالي التدفقات النقدية الخارجة من عقود الإيجار 
 لم تلتزم الشركة بأي عقود إيجار قصيرة الأجل.

 

 

 

 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٤ 
 

 

 موجودات حق استخدام (تتمة). ٩
  (تتمة) لتزامات عقود الإيجار على موجودات حق الاستخدامإ

 ٣١التزامات عقود الإيجار ضمن إدارة المالية بالشركة. في تواجه الشركة مخاطر سيولة كبيرة فيما يتعلق بالتزامات عقود الإيجار. تتم مراقبة 
 ٣٫٩م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي ( ٤٫٦٣، بلغت التزامات عقود الإيجار القائمة لدى الشركة عن السنوات السابقة ٢٠٢٤ديسمبر 

  ة حتى يتم حل مشكلة السيولة.ضرض الحريمليون ریال سعودي). وتتفاوض الشركة حالياً مع الجهات المعنية لتأجيل دفعات إيجار أ

 ديسمبر ٣١كما في   
  م٢٠٢٣    م٢٠٢٤  

 ١١٬١٩٨٬٩٨١    ١٠٬٤٩٥٬٥٨٥ غير متداولة
 ٥٬٧٣٧٬٨٦١   ٥٬٥٣٣٬٣٥٧  متداولة

 ١٦٬٩٣٦٬٨٤٢   ١٦٬٠٢٨٬٩٤٢ 
  

  مخزون .١٠

 ديسمبر ٣١كما في   
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح   

 ٣٬٢٠٩٬٣٩٠  ١٬٠٦٣٬٨٢٣  البضائع تامة الصنع
 ٥٬٢٦٨٬٢٠٢  ١٬٢٩٩٬١٠٤  مواد خام

 ٢٬٣٨٣٬٣١٦  ٢٬٨٨٢٬٨٤٠  مواد التعبئة والتغليف والمواد الاستهلاكية
 ١٬٦٢١٬٧٦٥  ١٬٥٨٩٬٦٣٢  قطع غيار

 (٣٬٤٠٨٬١١١)  (٥٬٦٤٠٬٩٨٩) ٢-١٠ مخصص المخزون المتقادم

  ٩٬٠٧٤٬٥٦٢  ١٬١٩٤٬٤١٠ 
  

  لتكلفة المخزون المعترف بها كمصروف خلال العام. ١-٢٦ إيضاحراجع  ١-١٠

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ 

  ١٬٣٨٩٬٧١٧  ٣٬٤٠٨٬١١١ الرصيد في بداية السنة

  ٢٬٠١٨٬٣٩٤  ٢٬٢٣٢٬٨٧٨ المخصص خلال السنة

 ٣٬٤٠٨٬١١١  ٥٬٦٤٠٬٩٨٩  الرصيد في نهاية السنة

 

 

 

 

 

 ديسمبر ٣١كما في    
  م٢٠٢٣    م٢٠٢٤    

 ٥٬٧٣٧٬٨٦١   ٥٬٥٣٣٬٣٥٧   ١السنة 
  ١٬١٠٠٬٥٣٤   ٧٦٣٬٣٢٨   ٢السنة 
 ٩٤٩٬٦٣٤   ٧٦٣٬٣٢٨  ٣السنة 
 ٩٤٩٬٦٣٤   ٧٦٣٬٣٢٨  ٤السنة 

 ١٧٬٥٥٦٬١١٥   ١٧٬٢٧٦٬٦٥٦  فصاعداً ٥من السنة 

 ٢٦٬٢٩٣٬٧٧٨   ٢٥٬٠٩٩٬٩٩٧  إجمالي التزامات عقود الإيجار غير المخصومة
 (٩٬٣٥٦٬٩٣٦)   (٩٬٠٧١٬٠٥٥)  يخصم: تكلفة التمويل

   ١٦٬٩٣٦٬٨٤٢    ١٦٬٠٢٨٬٩٤٢ 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٥ 
 

 

  حيوية موجودات .١١

 ديسمبر ٣١كما في    
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤     

      بالقيمة العادلة
 ٢٬٠٣٥٬٣٥٢  -   الروبيان -

   -  ٢٬٠٣٥٬٣٥٢ 
  

 م٢٠٢٤ 
 

 م٢٠٢٣

  الروبيان  
 (القيمة العادلة)

 الأسماك
 (القيمة العادلة) 

 
  الروبيان 

 (القيمة العادلة)
 الأسماك

 (القيمة العادلة) 
 ١٢٬٨٩٧٬٢٣٤ ٣٬٠٢٢٬٨٥٨  ٢٬٠٣٥٬٣٥٢ - يناير ١القيمة الدفترية في 

الإضافات الناتجة عن المشتريات خلال 
 السنة

- ٣٬٦٧٦٬٨٣١ ٤٬٤٧١٬٣٣٧  ٣٨٢٬١١٢ 

 ١٢٬٠١٥٬٨٥٢ ١٣٬٦٥١٬٢٥٧  ٧٧٠٬٤٠٠ - مشتركة غير مباشرة مصروفات
 (٥٬٣٠٦٬٣١٥) (٨٬٦١٨٬٣٦٢)  (٢٬٣٦٠٬٠٩٦) - المحول الى المخزون

الخسارة الناتجة عن التغيرات في القيمة 
 العادلة مخصوما منها تكلفة البيع

- (٨٢٧٬٧٦٨)  (١٢٬٥٢٧٬٠٩٠) (٢١٬٢٤٨٬٢٥٠) 

 ٢٬٠٣٥٬٣٥٢ -  - - ديسمبر ٣١القيمة الدفترية في 
        

  . ذمم مدينة تجارية١٢

 
 ديسمبر ٣١كما في    غير مؤمن –الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة 

 م٢٠٢٤     
 

 م٢٠٢٣
 الذمم المدينة التجارية 

 
١٠٬٥٥٠٬٨١٦  ٨٬٨٢٦٬٩٩٩ 

 يخصم: الانخفاض في قيمة الذمم المدينة التجارية
 

 (٨٬٦٠٠٬٦٦٣)  (٥٬٧٣٩٬٧٣٨)   
٤٬٨١١٬٠٧٨  ٢٢٦٬٣٣٦ 

  

تختلف شروط ائتمان الذمم المدينة التجارية باختلاف قطاعات أعمال الشركة، وبالتالي فإن أي تغيير جوهري فيها يؤثر على اعمار الذمم  ١-١٢
 المدينة التجارية تبعًا لذلك.

  ارية غير المسددة.يومًا. لا تحُتسب أي فوائد على الذمم المدينة التج ٤٥فترة الائتمان على مبيعات البضائع يبلغ متوسط  ٢-١٢

  المدينة التجارية هي كما يلي: الذممالحركة في مخصص انخفاض قيمة 
  

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤
 ٤٬١٢٩٬٦١٣  ٥٬٧٣٩٬٧٣٨ في بداية السنة

 ١٬٦١٠٬١٢٥  ٢٬٨٦٠٬٩٢٥ انخفاض القيمة خلال السنة
 ٥٬٧٣٩٬٧٣٨  ٨٬٦٠٠٬٦٦٣ في نهاية السنة

 

 

 

 

 

 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٦ 
 

 

  خرىأرصدة مدينة أمقدما و مصاريف مدفوعة .١٣

 ديسمبر ٣١كما في   
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح   

 ٤٬٨٤٨٬١٨٨   ٣٬١١١٬١٨٥   مدينةضريبة القيمة المضافة 
 ٥٬٠٢١٬٥٢٤   ٤٬٩٠٣٬٠٠١  دفعات مقدمة للموردين

 ٧٩٨٬٦٤٦   ٦٩٤٬٥٤٤  مصروفات مدفوعة مقدمًا (الطبية، والتأمين، والمرافق)
 ٤٩٣٬٦٠٣   -  ١-١٣ مستحقات المنح الحكومية

 (٥٬٣٦٦٬٣٢٧)   (٧٬٧٣٣٬٩٧٨)  يخصم: انخفاض القيمة
  ٥٬٧٩٥٬٦٣٤   ٩٧٤٬٧٥٢ 

       مؤمنغير  -مالية بالتكلفة المطفأة  موجودات
 ٨٬٩٧١٬٧٨٢   ٨٬٩٧١٬٧٨٢ ٢-١٣ من الحكومة مقابل مبنى في جدةذمم مدينة 
 -  ٣٬٨٢٥٬٥٠٠ ٦ من بيع الخردة ذمم مدينة

 ٣٬٣٧٧٬٢٠٤   ٣٬٣٧٧٬٢٠٤   بالأراضي منذمم مدينة 
 ٣٦٩٬٥٨٥   ٣٥١٬٢٥٢   ذمم مدينة من الإيجارات

 ١٧٠٬٧٧٥  ١٧٠٬٧٧٥   هامش الضمانات
 ١١٦٬٩٣٧  ٥٥٬٤٢١   ذمم مدينة من الموظفين

 ١٥٩٬١٥٧  ٧٢٤٬٧٨٣  أخرى
  ١٣٬١٦٥٬٤٤٠  ١٧٬٤٧٦٬٧١٧ 

 (٣٬٤٥٦٬١٤٤)  (٤٬١٣٥٬٢٦٧)  المالية موجوداتيخصم: انخفاض قيمة ال
  ٩٬٧٠٩٬٢٩٦  ١٣٬٣٤١٬٤٥٠ 

 ١٥٬٥٠٤٬٩٣٠  ١٤٬٣١٦٬٢٠٢  الإجمالي
  

تتعلق مستحقات المنح الحكومية ببرنامج وزارة البيئة والمياه والزراعة لدعم الشركة في استزراع الروبيان والأسماك، والذي يستوفي  ١-١٣
 المعايير المطلوبة.

م، قامت أمانة جدة بمصادرة الأرض وإخلاء الموقع وهدم المبنى الإداري الكائن في محافظة جدة، وقد تم تحديد مبلغ ٢٠٢٢خلال عام  ٢-١٣
رة مليون ریال سعودي من قبل المُقيمّ المعتمد من هيئة تقييم العقارات (تقييم)، وقد أكد المستشار القانوني للإدا ٨٫٩٧استردادها من الحكومة بمبلغ 

حقات من معقولية هذا المبلغ وإمكانية استرداده. بناءً على ذلك، واستناداً إلى توجيهات الهيئة السعودية للمحاسبين والمراجعين، تم تسجيل مست
ة، يرجى مراجعة الحكومة في الدفاتر وفقاً لمتطلبات معيار المحاسبة المعمول به. بعد نهاية السنة المالية، قامت الشركة بتحصيل المبالغ المستحق

  .٣٧الإيضاح 

 الودائع النقدية المقيدة .١٤

وضعت الشركة هذه الأموال في حسابات بنكية مقيدة كوديعة هامش ربح مقابل القروض التي حصلت عليها. كما تحقق الشركة ربحًا على هذه 
). خلال الفترة، اختارت %٥٫٢٥و %٤م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١( %٥٫٢٢و %٤٫٨٩العائد على الودائع النقدية المقيدة بين الأرصدة. يتراوح متوسط 

  الشركة السداد المبكر للقرض الذي وُضعت الوديعة من أجله، وتم ردّ الوديعة بعد سداد رسوم السداد المبكر.

  

 

 ديسمبر ٣١كما في   
  م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   مؤمن -المطفأةالموجودات المالية بالتكلفة 

     
 ٤٥٬٠٠٠٬٠٠٠  -  الودائع النقدية المقيدة 

 ٣٨٣٬٣٣٣   -  فوائد مستحقة من الودائع النقدية المقيدة 
  -  ٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣ 

 ديسمبر ٣١كما في   

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   الاستحقاق جدول ١-١٤

      الودائع النقدية المقيدة 
 ٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣  -  الجزء الغير متداول 

 -  -  الجزء المتداول 
  -  ٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣ 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٧ 
 

  
  البنوكلدى  وارصدةالنقد   .٥١

 ديسمبر ٣١كما في  
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   

    الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة
 ٢٢٦٬٥٩١  ١٣٦٬٨٥٩ نقد في الصندوق

 ٢٬٨٦٠٬٤٢٠  ١٠٬٤٢٩٬٠٣١ نقد لدى البنوك
  ٣٬٠٨٧٬٠١١  ١٠٬٥٦٥٬٨٩٠ 

  
  عنه أي دخل.يتم الاحتفاظ بالنقد في البنوك في الحسابات الجارية ولا ينتج 

  رأس المال .١٦

مليون ریال سعودي)  ٤٠٠م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي ( ٤٠٠م ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١يبلغ رأس مال الشركة المصدر والمدفوع في 
 ريالات سعودية للسهم. ١٠مليون سهم) بقيمة اسمية قدرها  ٤٠م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون سهم مصدر ومدفوع ( ٤٠مقسمًا إلى 

  للشركة فئة واحدة من الأسهم العادية، لا تحمل أي حق في دخل ثابت.

 نظاميالاحتياطي ال .١٧

من صافي دخل السنة للاحتياطي القانوني. إلا أنه، عملاً بأحكام قانون الشركات  %١٠في السابق، ووفقاً للنظام الأساسي للشركة، كان يُخصص 
 وبناءً عليه، عدّلت الشركة نظامها الأساسي ليتوافق مع الإطار التنظيمي الجديد.الجديد، ألُغي شرط الاحتياطي القانوني. 

 
  قروض طويلة الاجل  .١٨

  

 
 حصلت الشركة على تسهيلات مالية من بنك إسلامي محلي لتمويل احتياجات رأس المال العامل. يحمل التسهيل أرباحًا بأسعار السوق السائدة، -

م. كان القرض مضمونًا بوديعة ٢٠٢٦ديسمبر  ٣١م، على أن يُستحق القسط الأخير في ٢٠٢٤مارس  ٣١سداد في أن يبدأ الوكان من المقرر 
). ومع ذلك، خلال الفترة، اختارت الشركة السداد المبكر للقرض. وتم سداد القرض مبكرًا، وأعُيدت الوديعة ١١مقيدة (انظر الإيضاح نقدية 

 النقدية المقيدة بعد تعديل رسوم السداد المبكر.

القرض هامش ربح بأسعار السوق مليون ریال سعودي من بنك الرياض. يحمل  ١٩خلال الفترة، حصلت الشركة على تمويل إضافي بقيمة  -
م. مدة السماح للسداد سنة واحدة، وسيبدأ السداد بعد انتهاء فترة السماح. ٢٠٢٥يونيو  ٨سداده في أن يبدأ من المقرر والسائدة. مدة العقد سنتان، 

م، لم تلتزم الشركة بهذا ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١تتضمن اتفاقيات التسهيلات شروطًا تلُزم الشركة بدفع الرواتب من خلال بنك الرياض. اعتبارًا من 
 التعهد، ولذلك صُنفت أرصدة التسهيلات القائمة ضمن الجزء المتداول من تسهيلات الاقتراض.

م. تخُصم ٢٠٢٦لدى الشركة قرض طويل الأجل بدون فوائد من صندوق التنمية الزراعية السعودي للأنشطة الزراعية. يسُدد القرض بحلول عام  -
وفقاً لسعر السوق السائد. يُسجل الفرق بين قيمة القرض المستلمة والقيمة الحالية كمنحة حكومية مؤجلة ضمن بند الذمم الدائنة  هذه القروض

فإن هذه التجارية والأخرى. يطُفأ نفس المبلغ على مدى عمر القرض وفقاً لمتطلبات المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية. علاوة على ذلك، 
وض مضمونة برهن على أراضي مملوكة للشركة في القطيف والخبر بقيمتها الدفترية البالغة مليون ریال سعودي (ضمن الممتلكات والآلات القر

  مليون ریال سعودي بقيمتها العادلة (ضمن العقارات الاستثمارية)، على التوالي. ٦٫٩٧والمعدات) و

 ديسمبر ٣١كما في   
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   مؤمن -مطلوبات مالية بالتكلفة المطفأة 

     
 ٣٩٬٨١٢٬٣٢١  ١٨٬٩٥٢٬٨٠٩  تمويل المرابحة

 ٣٬٨٢٣٬٧٨٨  ٤٬٠٨٨٬٩٩٠   قروض بدون فائدة 
 ٨٧٤٬٩٨٢  ٨٢٤٬٤٢٠  تكاليف مالية مستحقة

  ٤٤٬٥١١٬٠٩١  ٢٣٬٨٦٦٬٢١٩ 

 ديسمبر ٣١كما في   

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   الاستحقاق جدول ١-١٨

      
 ٣٢٬٢١٧٬٦٢٩  ٢٬٦٧٠٬٥١٠  الجزء غير المتداول

 ١٢٬٢٩٣٬٤٦٢  ٢١٬١٩٥٬٧٠٩  الجزء المتداول 
  ٤٤٬٥١١٬٠٩١  ٢٣٬٨٦٦٬٢١٩ 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٨ 
 

  قروض طويلة الاجل (تتمة) .  ١٨
 

 مع التدفقات النقدية الناشئة عن أنشطة التمويل: المطلوباتات تسوية حرك ١-١٨

  
 

 القروض طويلة الأجل 

تعويضات المساهمين 
واكتتاب أسهم حقوق 

 التزامات عقود الإيجار الأولوية
     

 ١٦٬٩٣٦٬٨٤٢ ١٣٬٤١٤٬٢٧٥ ٤٤٬٥١١٬٠٩١  م٢٠٢٤يناير  ١الرصيد في 
 - - ١٩٬٠٠٠٬٠٠٠  المتحصلات من القروض

 - - (٤٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  سداد القروض
 - - (٢٬٣٧٨٬٦٠٢)  تكلفة التمويل المدفوعة

تعويضات المساهمين واكتتاب أسهم حقوق 
  الأولوية المدفوعة

- (١٩٬٩٦١) - 

 (١٬١٨٧٬٧٤٩) - -  التزامات عقود الإيجار المدفوعة
 ٤٧١٬٦٤٤ - -  عقود إيجار جديدة

 (٨٠٧٬٠٣٧) - -  الإيجارإلغاء الاعتراف بالتزامات عقود 
 ٦١٥٬٢٤١ - ٢٬٧٣٣٬٧٣٠  تكلفة التمويل

 ١٦٬٠٢٨٬٩٤١ ١٣٬٣٩٤٬٣١٤ ٢٣٬٨٦٦٬٢١٩  م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١الرصيد في 

 
 

 المطلوبات  
 

 
القروض طويلة 

 الأجل
القروض قصيرة 

 الأجل

تعويضات 
المساهمين واكتتاب 
 أسهم حقوق الأولوية

التزامات عقود 
 الإيجار

      
 ١٧٬٨٤٦٬٦١٧ ١٣٬٤١٤٬٢٧٥  ١٠٬٠٧٣٬٤٦٧ ٢٤٬٦٠٩٬٩٧٨  م٢٠٢٣يناير  ١الرصيد كما في 

 - - - ٢٠٬٠٨١٬٢٠٢  مُتحصّلات من القروض
 - - (١٠٬٠٠٠٬٠٠٠) -  سداد القروض

 - - (٧٣٬٤٦٧) (٢٬٩٧١٬٦٢٤)  تكلفة التمويل المدفوعة
 (١٬٣٤٤٬٢٣١) - - -  التزامات عقود الإيجار المدفوعة

 (٢٥٥٬٦٢٤) - - -  الاعتراف بالتزامات عقود الإيجارإلغاء 
 ٦٩٠٬٠٨٠ - - ٢٬٧٩١٬٥٣٥  تكلفة التمويل

  م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١الرصيد كما في 
 

٤٤٬٥١١٬٠٩١ 
- 

 
١٣٬٤١٤٬٢٧٥ 

 
١٦٬٩٣٦٬٨٤٢ 

 

  للموظفين نهاية الخدمة. منافع ١٩
  

خلال السنة، أجريت التقييمات الاكتوارية لالتزامات الاستحقاقات المحددة بموجب طريقة ائتمان الوحدة المتوقعة باستخدام الافتراضات  ١-١٩
  الهامة التالية:

  
 ديسمبر ٣١كما في  
  م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ 

  ٤٬٨٨٣٬٥٩٧  ٢٬٧٣٨٬١٢٥  للموظفين نهاية الخدمة لمنافعالقيمة الحالية 

 
    الافتراضات الاكتوارية الرئيسية ٢-١٩

  م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ 
  ٪٤٫٠٠  ٪٥٫٠٠  المعدل التقديري للزيادة في رواتب الموظفين

  ٪٤٫٥٠  ٪٥٫١٠  معدل الخصم
 عالي عالي معدلات دوران (انسحاب) الموظفين

 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٣٩ 
 

  للموظفين (تتمة) نهاية الخدمة. منافع ١٩
 

  .الربح أو الخسارة للسنة المنتهية قائمةالمبلغ المعترف به في  ٣-١٩

  

  المبلغ المعترف به في قائمة الدخل الشامل الآخر للسنة المنتهية. ٤-١٩

  

  الخدمة للموظفينالحركة في القيمة الحالية لمنافع نهاية  ٥-١٩

  م٢٠٢٣  م٢٠٢٤  
 ٥٬٨٣٨٬١٤٩  ٤٬٨٨٣٬٥٩٧  القيمة الحالية في بداية السنة

 ١٬٣٤١٬٢٢٢  ٨٣٤٬٦٤٥  تكلفة الخدمة
 ١٨٠٬٠٩٠  ١٣٩٬٣٤٢  تكلفة التمويل

 (١٬٧٣٨٬٢٤١)  (٢٬٥٦٧٬٠٨٥)  المدفوعات خلال السنة
 (٣٠٦٬٨٣٠)  (٢٧٥٬٨٥٨)  التسويات

 -  ٣٬٨٠٧  (بسبب التغيير في سن التقاعد الطبيعي)تكلفة الخدمة السابقة 
 (٤٣٠٬٧٩٣)  (٢٨٠٬٣٢٣)  مكاسب اكتوارية من خلال الدخل الشامل الاخر

  ٤٬٨٨٣٬٥٩٧  ٢٬٧٣٨٬١٢٥ 

  

  ).٢٤ریال سعودي (راجع إيضاح  مليون ٠٫١٩٠ ةللموظفين المتعلقة بالإدارة الرئيسي نهاية الخدمة بمنافعبلغت الالتزامات المتعلقة 

 الاستحقاق جدول ٦-١٩

  

  

 

 

  

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   
 ١٬٣٤١٬٢٢٢  ٨٣٤٬٦٤٥   تكلفة الخدمة

 ١٨٠٬٠٩٠  ١٣٩٬٣٤٢  تكلفة التمويل على منافع نهاية الخدمة للموظفين
 -  ٣٬٨٠٧  تكلفة الخدمة السابقة

 (٣٠٦٬٨٣٠)  (٢٧٥٬٨٥٨)  أرباح/خسائر التخفيض/التسوية
 ١٬٢١٤٬٤٨٢  ٧٠١٬٩٣٦  على قائمة الربح أو الخسارةإجمالي المبلغ المحمل 

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤   
 (١٢٥٬٤٥٦)  (١١٬٠٩٨)   الخسائر الاكتوارية الناجمة عن التغير في الافتراضات المالية

 ٦٤٬١٠٣   -  الافتراضات الديمغرافيةالمكاسب الاكتوارية بسبب التغير في 
 (٣٦٩٬٤٤٠)  (٢٦٩٬٢٢٥)  الخسائر الاكتوارية الناجمة عن التغيير في افتراضات الخبرة

 -  -  العائد على موجودات الخطة
 (٤٣٠٬٧٩٣)  (٢٨٠٬٣٢٣)  المبلغ المحمل على الدخل الشامل الآخر

  ديسمبر ٣١كما في 
 

  م٢٠٢٤   م٢٠٢٣
 ١السنة  ٦٠٥٬٨٤٢   ٢٬٢٩٠٬٦٩٩

 ٢السنة   ٤٥٧٬٧٢٦  ٥٧٣٬١٧٦
 ٣السنة   ٦٣٧٬٠٠٩  ٥٣٩٬٦٠٢
 ٤السنة   ٢٦٤٬٩٩٩  ٤٦٥٬٢٠٥

 فصاعدا ٥السنة   ١٬٤٥٣٬٢٠٧  ١٬٠١٤٬٩١٥
    



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٠ 
 

  للموظفين (تتمة) نهاية الخدمة. منافع ١٩
  

  تحليل الحساسية للافتراضات الاكتوارية الهامة ٧-١٩

تغيرات  
 الافتراضات 

منافع نهاية ارتفاع  / (انخفاض )  اللتزام 
  خدمة الموظفين

     % المبلغ  
 (٪٣٫٦١) ٢٬٦٣٩٬١٤٨ ٪١+ معدل الخصم

 -٣٫٩٥ ٢٬٨٤٦٬٢٣٩ ٪١٪ 
 ٪٣٫٩١ ٢٬٨٤٥٬٢٧٩ ٪١+ معدل الزيادة الرواتب

 -(٪٣٫٦٥) ٢٬٦٣٨٬١٤٥ ٪١ 
 (٪٠٫٠١) ٢٬٧٣٧٬٩٥٦ year ١+ الوفيات

 -١ year ٠٫٠١ ٢٬٧٣٨٬٢٩٥٪ 
 (٪٠٫٦٦) ٢٬٧٢٠٬١٤٧ ٪١٠+ معدل الانسحاب

 -٠٫٧٤ ٢٬٧٥٨٬٣٦٠ ٪١٠٪ 
  
  أخرى أرصدة دائنة ذمم تجارية دائنة و .٠٢
  

   ديسمبر ٣١كما في    
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح

      مؤمنغير  -المطلوبات المالية بالتكلفة المطفأة 
 ١٣٬٠٤١٬٥٨٦  ١٥٬٢٢٥٬٩٢٦ ١-٢٠ تجارية  دائنة ذمم

 ٥٬٣٨٩٬٧١٩  -  ذمم أطراف ذات علاقة
 ٤٬٨٧٦٬٢٨١  ١٬٥٠١٬٧٠٤  الرواتب والأجور المستحقة

 ٢٬٨٥٩٬٥٢٥  ٢٬٨٥٨٬٩٣٣ ٢-٢٠ أرباح الأسهم غير المطالب بها
 ٣٬٤١٦٬٨٩٨  ٤٬٦٨٢٬٩٩٩ ٢-٢٢ مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

 ٧٤٠٬٢٧٦  ١٨٠٬٨٨٥  مستحقة يجاراتإ
  ٣٠٬٣٢٤٬٢٨٥  ٢٤٬٤٥٠٬٤٤٧ 
     

 ٢٤٧٬٧١٠  ١٦٦٬٤٥٥ ١٨ منحة حكومية مؤجلة
 ١٦٢٬٣٣٢  ٣٥٬٩٩٨ ٣-٢٠ دفعات مقدمة من العملاء

 ٤٣٥٬٥٦٣  ٢٥٧٬٠٧٣  مخصصات القضايا القانونية
 -  ٨٢١٬٣٨١  ضريبة القيمة المضافة المستحقة

 ٩٬١١٢  ٢٬٥٨٣٬٠٠٢   أتعاب مهنية مستحقة
 ١٬٤٣٤٬١٦٣  ٢٬٣٥٢٬٤٢٧  أخرى

  ٢٬٢٨٨٬٨٨٠  ٦٬٢١٦٬٣٣٦ 
     

 ٣٢٬٦١٣٬١٦٥  ٣٠٬٦٦٦٬٧٨٣  الإجمالي
  
 

يمثل هذا البند مستحقات غير مدرة للربح مقابل مشتريات قامت بها الشركة على أساس تقليدي. الشركة متعثرة في السداد، وهناك مستحقات  ١-٢٠
 مستحقة منذ السنوات الماضية.

صيل الحسابات المصرفية لدى الشركة أرباح مستحقة تم الإعلان عنها في فترات سابقة، ولكنها لا تزال غير مسددة بسبب عدم توفر تفا ٢-٢٠
 للمساهمين. تعمل الشركة حالياً على معالجة هذه المسألة وتسوية الأرباح المستحقة بناءً على مطالبات المساهمين المقدمة إليها.

المحدد. تتوقع الشركة  لا تزال الشركة ملتزمة بالوفاء بالتزاماتها تجاه المساهمين، وتتخذ الإجراءات اللازمة لتسهيل سداد هذه الأرباح في الوقت
 تسوية الأرباح المستحقة وفقاً للوائح والمتطلبات المعمول بها.

 ٠٫١٦م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي ( ٠٫٠٣٥م، قامت الشركة بإثبات دفعة مقدمة من العملاء بقيمة ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١في  ٣-٢٠
ة من العملاء النقد المستلم من العملاء قبل أن تفي الشركة بالتزاماتها المتعلقة بالأداء مليون ریال سعودي) تتعلق ببيع البضائع. تمثل الدفعة المقدم

من العملاء خلال الاثني عشر شهرًا القادمة. خلال السنة المالية المنتهية  الدفعات المقدمةبموجب العقود. تتوقع الشركة تحقيق إيرادات متعلقة بهذه 
الدفعات مليون ریال سعودي) متعلقة بهذه  ٠٫٩٢م: ٢٠٢٣مليون ریال سعودي ( ٠٫١٢إيرادات بقيمة م، حققت الشركة ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١في 

  من العملاء والتي كانت مُدرجة سابقاً في رصيد التزامات العقد. المقدمة

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤١ 
 

  كتتاب في أسهم حقوق الأولويةتعويض دائنو الإ  .١٢

عض أكملت الشركة الإجراءات النظامية المتعلقة بزيادة رأس المال، وأعلنت عن اكتتاب المساهمين الحاليين بأسهم جديدة. ورغم ذلك، اختار ب
  المساهمين عدم ممارسة حقهم في المشاركة في زيادة رأس المال. 

وا حقهم في الاكتتاب بأسهم حقوق الأولوية المتعلقة بزيادة رأس المال ولمعالجة هذا الأمر، قامت الشركة بتعويض هؤلاء المساهمين الذين لم يمارس
  ریال سعودي للسهم.  ١١٫٧٤م. وقد تم احتساب التعويض بناءً على الفرق بين القيمة الاسمية والقيمة السوقية للسهم، وبلغ ٢٠١١في عام 

م ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي غير مدفوع كما في  ١٣٫٣٩مليون ریال سعودي، مع بقاء مبلغ  ٣١٫٧٤وبلغ إجمالي قيمة التعويض 
م) عن الزيادة الأولى. ولا تزال الشركة ملتزمة بإكمال عملية التعويض ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي كما في  ١٣٫٤١(مقارنة بمبلغ 

 وتسوية جميع المبالغ المستحقة لهؤلاء المساهمين.

 وأرصدة ذات العلاقةمعاملات  .٢٢

بما في ذلك أعضاء مجلس الإدارة والعضو المنتدب وكبار المسؤولين التنفيذيين الذين يتمتعون  الأشخاص،موظفو الإدارة الرئيسيون هم هؤلاء 
  لتخطيط وتوجيه ومراقبة أنشطة الشركة ، بشكل مباشر أو غير مباشر. كبيرةبسلطة 

دلات أعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية التي تمت خلال الفترة بين تمثل المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة رواتب ومكافآت وب
  الشركة وأعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان. والإدارة التنفيذية. أهم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة هي كما يلي:

  المعاملات خلال السنة ١-٢٢
  

 م٢٠٢٣ م٢٠٢٤ المعاملاتطبيعة  طبيعة العلاقة اسم الطرف ذو العلاقة

 موظفو الإدارة العليا

  أعضاء مجلس الإدارة
 ٢٬٣٧٨٬٤١٧ ١٬٢٦٦٬١٠١ مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

لمجلس  مدفوعاتل/  عدم الموافقة
  الإدارة

(٨٩٣٬٧١٦) (٣٤٥٬٠٥٦) 

الموظفون التنفيذيون 
 الرئيسيون

 ٣٬٩١٨٬٩٢٨ ٢٬٧٨٣٬١٨٤ الرواتب والأجور والبدلات الأخرى
الرواتب والأجور والبدلات الأخرى 

 المدفوعة
(٢٬٨٠٥٬٥٨٤) (٣٬٨٩٦٬٥٢٨) 

 ١٦٣٬١٥٦ ٦٥٬٤١٤ منافع نهاية الخدمة للموظفين 
الموظفون التنفيذيون 

 الرئيسيون
 لموظفين منافع نهاية الخدمة

 المدفوعة 
(١٧٧٬٠١٦)  - 

  مرتبطة شركة بنك البحرين الوطني
 (٧٣٬٤٦٧) - سداد التمويل على القروض

 (١٠٬٠٠٠٬٠٠٠) - المبلغ المستلم كقرض/(مدفوع)

 مرتبطة شركة نقوا
 ٢٦٬٥٨٦٬٢٩٣ -  المشتريات

 (٢٣٬٤٧٠٬٩١٠) -  المدفوعات

  
  الرصيد كما في نهاية السنة ٢-٢٢

 طبيعة المعاملات طبيعة العلاقة اسم الطرف ذو العلاقة
 ديسمبر ٣١كما في 

 م٢٠٢٣ م٢٠٢٤

 ٥٬٣٨٩٬٧١٩ - المشتريات مرتبطة شركة  نقوا

 موظفو الإدارة العليا

 ٣٬٤١٦٬٨٩٨ ٤٬٦٨٢٬٩٩٩ مكافآت أعضاء مجلس الإدارة مجلس الإدارة

الموظفون التنفيذيون 
 الرئيسيون

الرواتب والأجور والبدلات الأخرى 
 المستحقة

- ٢٢٢٬٤٠٠ 

 ٢٣٠٬٠٠٤ ١١٨٬٤٠٢ منافع العمل

  

  

  

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٢ 
 

 مخصص الزكاة .٣٢  

  الزكاة:وفيما يلي الحركة في مخصص 
  

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤  
 ٧٬٨٥٩٬١٠٧  ١٤٬٥٨٨٬٢٧٩ الرصيد في بداية السنة

 ٢٬٣٠٠٬٠٠٠  ١٬٤٩٦٬٠١٥ المكون خلال السنة
 -  (١٬٨٩١٬٧٦٤) تسوية مخصص فائض السنة السابقة

 ٦٬٠٤٧٬٥١٦  ٢٬٢٧٢٬٤٤٨ تسوية السنة السابقة
 (١٬٦١٨٬٣٤٤)  (٥٠٠٬٠٠٠) المدفوع خلال السنة

 ١٤٬٥٨٨٬٢٧٩  ١٥٬٩٦٤٬٩٧٨ الرصيد في نهاية السنة

  
 الزكوي الربط ١-٢٥

، وهو قيد المراجعة لدى هيئة الزكاة والدخل والجمارك. وحتى تاريخ اعتماد هذه ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١تم تقديم إقرار الزكاة للسنة المالية المنتهية في 
للشركة، ولم تحصل الشركة بعد على شهادة زكاة مُجددة من الهيئة بسبب وجود مستحقات غير مسددة.  القوائم المالية، انتهت صلاحية شهادة الزكاة

 وبناءً على تقرير خبير الشركة، لا يوجد أي تأثير جوهري لعدم التجديد على عمليات الشركة.

مليون ریال سعودي.  ٨٫٨م بقيمة ٢٠١٦م إلى ٢٠١١م، أصدرت هيئة الزكاة والدخل والجمارك ربطًا زكوياً للأعوام من ٢٠١٨أكتوبر  ٢٥في 
تكوين وقد قدمت الشركة اعتراضًا على الربط الزكوي، ولا يزال الاعتراض قيد الدراسة لدى الأمانة العامة للجان الضريبية. وقد قامت الشركة ب

 مليون ریال سعودي لهذا الربط بناءً على نصيحة الاستشاري. ٨٫٨مخصص كامل بقيمة 

مليون ریال  ٢٫٤م، بلغت قيمتها ٢٠١٨م إلى ٢٠١٧تقديرات زكوية للسنوات من هيئة الزكاة والدخل والجمارك م، أصدرت ٢٠٢٠سبتمبر  ٣٠في 
ين سعودي. وقد اعترضت الشركة على التقديرات، ولا يزال الاعتراض قيد الدراسة لدى الأمانة العامة للجان الضريبية. وقد قامت الشركة بتكو

  مليون ریال سعودي لهذا التقدير بناءً على مشورة الاستشاري. ٢٫٤كامل قدره مخصص 

مليون ریال سعودي.  ٠٫١٥م، بلغت قيمتها ٢٠٢٢-م٢٠٢١، أصدرت هيئة الزكاة والدخل والجمارك ربوطًا زكوية للسنوات ٢٠٢٤يوليو  ٢٢في 
 الربط بناءً على توصية الاستشاري.مليون ریال سعودي لهذا  ٠٫١٥وقد رصدت الشركة مخصصًا كاملاً قدره 

مليون ریال سعودي. قامت الشركة بتكوين مخصص كامل بمبلغ  ٢٫٢٧م بمبلغ ٢٠٢٣م، أصدرت الهيئة ربطًا زكوياً لعام ٢٠٢٤أكتوبر  ٣في 
 مليون ریال سعودي لهذا التقييم بناءً على مشورة الاستشاري. ٢٫٢٧

  م.٢٠٢٠مليون ریال سعودي لعام  ٠٫٣٣شركة بمبلغ قامت الشركة بسداد فرق الربط الزكوي على ال

 المحتملة والالتزامات الارتباطات .٤٢

م: ٢٠٢٣م (٢٠٢٤ديسمبر  ٣١مليون ریال سعودي في  ٠٫١٧تبلغ الالتزامات تجاه البنوك مقابل خطابات الضمان الصادرة نيابة عن الشركة  ١-٢٤
  مليون ریال سعودي). ٠٫١٧

 
  مبيعات .٥٢

  

  

 تسليمها، وبالتالي يُعترف بالبيع. ما يتمعندفي وقت معين  المنتجات يتم نقلمن عقود بيع البضائع مع العملاء.  مبيعاتهاالشركة  تحقق ١-٢٥

 بيع البضائع  م٢٠٢٤ م٢٠٢٣
 بالجملة   ١٥٬٠٣٥٬٢٤٩ ٤٦٬٤٦٦٬٠٨١
 بالتجزئة  ٦٬٤٠١٬٤٠٥ ١٢٬٤١٠٬١٨٣

 :يخصم   
 مرتجعات المبيعات  - (٢٬٤٠٠٬٩٦٨)
  خصم المبيعات   )٢٬٣٩٤٬٠٨٤( (٤٬٢٦٧٬٢١٧)
١٩٬٠٤٢٬٥٧٠ ٥٢٬٢٠٨٬٠٧٩   

 المبيعات توقيت الإعتراف ب م٢٠٢٤ م٢٠٢٣
 زمنية معينةعند نقطة   ١٩٬٠٤٢٬٥٧٠ ٥٢٬٢٠٨٬٠٧٩

 خلال فترة زمنية  - -
١٩٬٠٤٢٬٥٧٠ ٥٢٬٢٠٨٬٠٧٩  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٣ 
 

  تكلفة المبيعات .٦٢
  

 

   مصاريف البيع والتوزيع .٧٢
  
 م٢٠٢٤ إيضاح   

 
 م٢٠٢٣

     

 ١١٬٤٤٧٬٩٧٣  ٥٬٧٥٣٬٨٤٦  جورأرواتب و
 ٢٬٤٣٧٬٠٦٦  ١٬٩٧٥٬٥٣٤  صاريف نقلم

  ١٬١١٦٬٣١٧  ١٬١٤٥٬٦٤٨ ٩ استهلاك موجودات حق استخدام
 ١٬٠١١٬٩٥٤  ٨٧٤٬٤٦٠ ٦ استهلاك ممتلكات وآلات ومعدات

 ٢٬٥٦٢٬٦٧٤  ٨٠٤٬٨٠٢  مصاريف المياه والكهرباء والخدمات الأخرى
 ٧٣٢٬٧٦٩  -  مولات بيعيهع

  ٥٠٩٬٠٠٠  -  هنيةخدمات م
 ٢٨٬٤٥٩  -  علاناتمصاريف ا

 ٢٥٣٬٣٨٣  ٤٤٠٬١٠٧  أخرى

  ٢٠٬٠٩٩٬٥٩٥  ١٠٬٩٩٤٬٣٩٧ 

  
  مصاريف إدارية وعمومية  .٢٨

    
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح

     
 ١٬٥٠١٬٨٤٥  ٨٬٠٣١٬٥٨٧ ١-٢٨ خدمات مهنية

 -  ٣٬٢٣١٬٦٣٧ ٢-٢٨ متعلقة بعمليات الزراعة المتوقفة تكاليف غير مباشرة
 ١٠٬٧٩٨٬٧١٥  ٦٬٣٣٧٬١٤٤  جورأرواتب و

 ٢٬٣٧٨٬٤١٧  ١٬٢٦٦٬١٠١ ٢٢ مكافآت أعضاء مجلس الإدارة
 ١٬٧٧٨٬٤٩٤  ١٬٠٠٣٬٧٨٨  مصاريف المياه والكهرباء والخدمات الأخرى

 ١٬٠٤٠٬٦٥٢  ٥٬٢٩٦٬٠١٤ ٣-٢٨ ,٦ استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات
 ٤٠٣٬٩٧٣  ٣٩٢٬٥٥٤  شتراكاتإ

 ٢٨٦٬٢٣٧  ١٠٦٬٣٣٠  مصاريف قانونية
 ١١٥٬٦٦٨  ٣٢٣٬٥٣٥ ٤-٢٨ ,٩ استهلاك موجودات حق الاستخدام

 ٥٠٦٬٨٣٣  -  انخفاض قيمة ضريبة القيمة المضافة المستحقة
 ١٬٦٨٩٬٥٣٩  ٢١٩٬٨٠٤  أخرى

  ٢٠٬٥٠٠٬٣٧٣  ٢٦٬٢٠٨٬٤٩٤ 

  
 ریال سعودي). ٣٥٠٬٠٠٠م: ٢٠٢٣ریال سعودي ( ٧٥٠٬٠٠٠بلغت أتعاب مراجعة القوائم المالية السنوية والقوائم المالية الأولية للشركة  ١-٢٨

م، توقفت أنشطة الحصاد بسبب توقف عمليات الزراعة. ونتيجةً لذلك، صُنفت التكاليف العامة المتكبدة خلال ٢٠٢٤اعتبارًا من يونيو  ٢-٢٨
 م كمصروفات عمومية وإدارية بدلاً من إدراجها ضمن تكلفة المبيعات.٢٠٢٤فترات التوقف في عام 

 ریال سعودي يتعلق بعمليات الزراعة المتوقفة. ٤٬٣٢٧٬٥٠١غاً قدره والمعدات مبل والآلاتيشمل استهلاك الممتلكات  ٣-٢٨

 ریال سعودي يتعلق بعمليات الزراعة المتوقفة. ٢٤٥٬٥٨٢حق الاستخدام مبلغ  موجوداتيشمل استهلاك  ٤-٢٨

  إيضاح م٢٠٢٤  م٢٠٢٣
 مشتريات محلية ومستوردة   ١٤٬٧١٣٬٢٩٥   ١٩٬٧٥٥٬٥١١

 استهلاك الممتلكات والآلات والمعدات ٦  ٣٬١٥٥٬٨٠٧   ٧٬٥٨٦٬٠٦١
 جورأرواتب و   ٢٬٩٣٣٬٦٩٣   ١٣٬٣٧٨٬٥٩٠
 سلع زراعية مصنعة   ٢٬٣٦٠٬٠٩٦   ١٣٬٩٢٤٬٦٧٧

 تكلفة الكهرباء وغيرها من الخدمات  ٥٨٣٬٤٩٤   ٣٬٧٢٢٬٩٩١
 تأجير معدات   ٢٢٣٬١٤٢   ١٬٩٢٧٬٨٩٤

 استهلاك موجودات حق الاستخدام  ٩  ١٨٤٬٢٢١   ٩٠٥٬٤٩١
 أخرى   ٨٬٥٣٧   ١٬١٩٣٬٨٥١

٢٤٬١٦٢٬٢٨٥   ٦٢٬٣٩٥٬٠٦٦   



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٤ 
 

  ىخرأ ايرادات .٢٩

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح   
     

 (٧٥١٬٣٢١)  ٤٬٢٩٥٬٠٦١ ٦ ومعدات والآتممتلكات  استبعاداتأرباح/(خسائر) 
 ١٬٥٤٠٬٠٨٠  ١٬٤٦٠٬٩٢٧ ٨ إيرادات الإيجار

 ٢٬٧٥٣٬٤٦١  ١٬٣٢٥٬٤٣٣ ١٤ إيرادات من وديعة نقدية مقيدة
 ١٬٧٧٢٬٠٦٠  ٩٥٢٬٢٩١ ١-٢٩ منحة حكومية

 ٣٠٦٬٨٣٠  ٢٧٥٬٨٥٨ ١٩ أرباح تسوية مكافآت نهاية الخدمة
 ٨٬٩٧١٬٧٨٢  - ١٣ مبنى جدة تعويض

 ١٬٣٣٧٬٢٠٧  ٣٠٨٬٣٣٣  أخرى
  ١٥٬٩٣٠٬٠٩٩  ٨٬٦١٧٬٩٠٣ 
 

 المملوكةوتشمل المنحة الحكومية بشكل رئيسي الدعم المقدم من وزارة البيئة والمياه والزراعة لتربية وبيع الروبيان والأسماك المنتجة  ١-٢٩
  .للشركة

  تكلفة التمويل .٣٠
  

 م٢٠٢٣   م٢٠٢٤ إيضاح   
     

 ٢٬٥٠٥٬٩٣٧  ٣٬٦٣١٬٠٨٩ ٢٢ تمويل المرابحة
 ٦٩٠٬٠٨٠  ٦١٥٬٢٤١ ٩ التزامات عقود الإيجار
 -  ١٧٧٬٨٢٧ ٢٢ سداد قرض بدون فوائد

 ١٨٠٬٠٩٠  ١٣٩٬٣٤٢ ١٩ نهاية الخدمة للموظفين  عمناف
 ٢٨٥٬٥٩٨  - ٢٢ قرض تقليدي

  ٣٬٦٦١٬٧٠٥  ٤٬٥٦٣٬٤٩٩ 

  

  (مخصص) انخفاض قيمة الموجودات غير المالية / رد .٣١

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ إيضاح   
     

 (٢١٬٨١٩٬٠٠٠)  ٥٬٩٢٧٬٠٠٠ ٦ (مخصص) انخفاض قيمة الممتلكات والآلات والمعدات/رد
 (١٢٬١٦٤٬٠٩٢)  ١٬٦٤٥٬٤٩١ ٧ (مخصص) انخفاض قيمة الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ/رد

 (٢٬٠٦٦٬٠٠٠)  - ٩ (مخصص) انخفاض قيمة موجودات حق الاستخدام
  (٣٦٬٠٤٩٬٠٩٢)  ٧٬٥٧٢٬٤٩١ 

 

 ة للسهم الواحدضالخسائر الأساسية والمخف. ٣٢

المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة ة من الدخل بقسمة دخل السنة المنسوب إلى مساهمي الشركة على المتوسط ضتحُتسب الحصة الأساسية والمخف
 سهم). ٤٠٬٠٠٠٬٠٠٠م: ٢٠٢٣ديسمبر  ٣١سهم ( ٤٠٬٠٠٠٬٠٠٠في نهاية السنة، والبالغ 

ه، نهاية السنة، أجرت الشركة تخفيضًا لرأس المال لتعويض الخسائر المتراكمة. وقد وافقت الجهات التنظيمية المختصة على إعادة الهيكلة هذ بعد
يع المرجح لعدد الأسهم المستخدمة في حساب ربحية السهم بأثر رجعي لجمواكتملت قبل إصدار هذه القوائم المالية. وعليه، يجب تعديل المتوسط 

  ة لكل من الفترتين الحالية والمقارنة باستخدام عدد الأسهم القائمة المُعدلّ.ضالفترات المعروضة، كما أعُيد حساب ربحية السهم الأساسية والمخف
  

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤
    

 (١١٩٬٩٥٩٬٢٦١)  (٤٠٬٩٩٥٬٢٩٩)  صافي خسارة السنة
  ٦٬٦٩٨٬٦٠٤  ٦٬٦٩٨٬٦٠٤ المعدل -المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنة المتوسط 

  (١٧٫٩١)  (٦٫١٢) الربحية للسهم (ریال سعودي)
 (١٧٫٩١)  (٦٫١٢) الأساسية-

 (١٧٫٩١)  (٦٫١٢) ةضالمخف-

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٥ 
 

 المعلومات القطاعية . ٣٣
م ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١والتجزئة. فيما يلي معلومات مالية مختارة كما في تشمل الأنشطة التجارية الرئيسية للشركة تربية وتجارة المأكولات البحرية بالجملة 

  م، وللسنوات المنتهية في ذلك التاريخ، مصنفة حسب قطاعات الأعمال هذه:٢٠٢٣ديسمبر  ٣١و

 يشمل تجهيز وتوزيع منتجات الجمبري والأسماك المزرعة

 العلاقةلمأكولات البحرية والمنتجات ذات ل والإنترنت يشمل مبيعات المطاعم مبيعات التجزئة

 تجارة منتجات المأكولات البحرية بالجملة مبيعات الجملة

المالية الأساسية حسب الأنشطة  القوائمتحلل الإدارة باستمرار نتائج عملياتها من أجل اتخاذ القرارات المتعلقة بتخصيص الموارد وتقييم الأداء. تقدم الشركة 
 والمنتجات.

  تمثيل تحليل القطاعات حسب الأنشطة في المزارع والجملة والتجزئةيتم 

 المجموع الجملة التجزئة المزرعة م٢٠٢٤
   ١٩٬٠٤٢٬٥٧٠   ٨٬٦٨٠٬٥٢٩    ٥٬٨٠١٬٣٧١   ٤٬٥٦٠٬٦٧٠  يراداتإ

     
     

 (٢٦٬٥٠٨٬١٩٦)  (١٥٬٣٥٠٬٠٩٠)  (١٧٬٥٠٨٬٧٦٥)  مصروفات
  

(٥٩٬٣٦٧٬٠٥١) 
 ١٬٣٨٦٬٤٣٨  -     -   ١٬٣٨٦٬٤٣٨  العادلة من العقارات الاستثماريةصافي ربح القيمة 

 (٨٢٧٬٧٦٨)  -     -  (٨٢٧٬٧٦٨)  خسارة القيمة العادلة للموجودات الحيوية
 (١٠٬٩٧٩٬٦٨٤)  (٥٬٠٠٥٬٠٧٤)  (٣٬٣٤٤٬٩٩٠)  (٢٬٦٢٩٬٦٢٠)  الاستهلاك

 ٧٬٥٧٢٬٤٩١ - -  ٧٬٥٧٢٬٤٩١ خسارة انخفاض القيمة رد
 ٨٬٦١٧٬٩٠٣ ٣٬٩٢٨٬٤٥٨   ٢٬٦٢٥٬٤٦٩ ٢٬٠٦٣٬٩٧٦ أخرى إيرادات

  (٩٬٩٤٣٬٢٤٨) (١٦٬٠٦٩٬٦١١)  (٢٧٬٥٨٤٬٨١٢)   (٥٣٬٥٩٧٬٦٧١) 

  

 المجموع الجملة التجزئة المزرعة  م٢٠٢٤

 (٣٤٬٥٥٥٬١٠١)  (١٨٬٩٠٤٬٢٨٣)  (١٠٬٢٦٨٬٢٤٠)  (٥٬٣٨٢٬٥٧٨)  خسارة التشغيل
 (٤٬٥٦٣٬٤٩٩)  (٢٬٠٨٠٬٢٦٥)  (١٬٣٩٠٬٢٨٢)  (١٬٠٩٢٬٩٥٢)  تكلفة التمويل

 (٣٩٬١١٨٬٦٠٠)  (٢٠٬٩٨٤٬٥٤٨)  (١١٬٦٥٨٬٥٢٢) (٦٬٤٧٥٬٥٣٠)  صافي الخسارة قبل الزكاة
 (١٬٨٧٦٬٦٩٩)  (٨٥٥٬٤٩١)  (٥٧١٬٧٤١)  (٤٤٩٬٤٦٧)  الزكاة

 (٤٠٬٩٩٥٬٢٩٩)  (٢١٬٨٤٠٬٠٣٨)  (١٢٬٢٣٠٬٢٦٤)  (٦٬٩٢٤٬٩٩٧)  صافي الخسارة للسنة
     م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١كما في 

 ١٧٨٬٢١٦٬٥٥٣ ١١٬٩٠١٬٥٩٦ ٤٬٣٣٢٬٨٣٢ ١٦١٬٩٨٢٬١٢٥ إجمالي الموجودات

 ١٠٢٬٦٥٩٬٣٦٠ ١٦٬٣٠٦٬٩٤٠ ١٠٬٨٩٨٬٢٥٩ ٧٥٬٤٥٤٬١٦١ إجمالي المطلوبات

  

 المجموع الجملة التجزئة المزرعة م٢٠٢٣
   ٥٢٬٢٠٨٬٠٧٩    ٣٠٬٣١٢٬١٤٤    ١٢٬١٢٣٬٤٤٩   ٩٬٧٧٢٬٤٨٦  الإيرادات

     
     

 (١٠٧٬٨٢٥٬٧٦٤)  (٥١٬٥٣١٬٠١٥)  (١٩٬٩٣٣٬٨٨١)  (٣٦٬٣٦٠٬٨٦٨)  المصروفات
 ٥٬٨٠٩٬٨٧٩ - - ٥٬٨٠٩٬٨٧٩ صافي ربح القيمة العادلة من العقارات الاستثمارية

 )٣٣٬٧٧٥٬٣٤٠( - -   )٣٣٬٧٧٥٬٣٤٠( الحيوية للموجوداتخسارة القيمة العادلة 
 (١١٬٧٧٦٬١٤٣)  (٥٦٨٬٤٤٤)  (١٣٦٬٧٩٠)  (١١٬٠٧٠٬٩٠٩)  الاستهلاك

 (٢٨٬٥٢٠٬٨٥٠)  (١٬٣٧٦٬٧٢٥) (٣٣١٬٢٩٤) (٢٦٬٨١٢٬٨٣١) غير المالية الموجوداتخسارة انخفاض قيمة 
 ١٥٬٩٣٠٬٠٩٩ ٩٬٣٧٧٬٧٣٩ ٣٬٦٢٧٬٩٤٣ ٢٬٩٢٤٬٤١٧ إيرادات أخرى

  (٩٩٬٢٨٥٬٦٥٢)  (١٦٬٧٧٤٬٠٢٢)  (٤٤٬٠٩٨٬٤٤٥)  (١٦٠٬١٥٨٬١١٩) 
 (١٠٧٬٩٥٠٬٠٤٠)  (١٣٬٧٨٦٬٣٠١)  (٤٬٦٥٠٬٥٧٣)  (٨٩٬٥١٣٬١٦٦)  خسارة التشغيل

 (٣٬٦٦١٬٧٠٥)  (٢٬١٢٥٬٩٩٥)  (٨٥٠٬٢٩٩)  (٦٨٥٬٤١١)  تكلفة التمويل
 (١١١٬٦١١٬٧٤٥)  (١٥٬٩١٢٬٢٩٥)  (٥٬٥٠٠٬٨٧٣)  (٩٠٬١٩٨٬٥٧٧)  صافي الخسارة قبل الزكاة

 (٨٬٣٤٧٬٥١٦)  (٤٬٨٤٦٬٥٨٩)  (١٬٩٣٨٬٤١٠)  (١٬٥٦٢٬٥١٧)  الزكاة
 (١١٩٬٩٥٩٬٢٦١)  (٢٠٬٧٥٨٬٨٨٥)  (٧٬٤٣٩٬٢٨٢)  (٩١٬٧٦١٬٠٩٤)  صافي الخسارة للسنة

     م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١كما في 
 ٢٤٣٬٢١٩٬٤١٨ ١١٬٧٤٠٬٤٠٥ ٢٬٨٢٥٬٢٠٢ ٢٢٨٬٦٥٣٬٨١١ إجمالي الموجودات
 ١٢٦٬٩٤٧٬٢٤٩ ٣١٬٢٩٩٬٢٨٧ ١٢٬٤١٩٬٥٨٢ ٨٣٬٢٢٨٬٣٨٠ إجمالي المطلوبات

  
 



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٦ 
 

  
  

  المعلومات القطاعية (تتمة).  ٣٣
  

لا م: ٢٠٢٣تمُثل إيرادات القطاعات المذكورة أعلاه الإيرادات المُحققة من عملاء خارجيين. لم تسُجل أي مبيعات بين القطاعات في السنة الحالية ( ١-٣٣
 ).يوجد شئ

 

  الأدوات المالية وإدارة المخاطر  .٣٤

 ةمخاطر العمل ١-٣٤

وتنشأ مخاطر العملات الأجنبية  الأجنبية،الأجنبية هي مخاطر تقلب قيمة الأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار صرف العملات  ةمخاطر العمل
تقلبات عندما يتم الاعتراف بالمعاملات التجارية المستقبلية والموجودات والمطلوبات بعملة أخرى غير الريال السعودي. تراقب الإدارة مخاطر ال

لا تعتقد الإدارة أنه من الضروري التحوط ضد مخاطر  السوق،وبناءً على خبرتها وردود فعل  مستمر،عار الصرف عن كثب وعلى أساس في أس
  الصرف الأجنبي حيث أن معظم مخاطر الصرف الأجنبي محدودة نسبيًا في على المدى المتوسط.

  

 مخاطر الائتمان ٣٤-٢

ز هام لمخاطر الائتمان. يمما يتسبب في خسائر مالية للطرف الآخر. ليس لدى الشركة ترك بالتزاماته،من الوفاء  الاطرافهو خطر عدم تمكن أحد 
كل رئيسي يتم إيداع النقد وما في حكمه لدى بنوك محلية ذات تصنيف ائتماني مرتفع. إن الذمم التجارية المدينة والذمم المدينة الأخرى مستحقة بش

بها لتقليل تعرضها لمخاطر الائتمان.  من العملاء في السوق المحلية ويتم إظهارها بقيمتها التقديرية القابلة للتحصيل. لدى الشركة سياسات معمول
 .المالية الحد الأقصى لمخاطر الائتمان للموجوداتتمثل القيمة الدفترية 

 
  التوقعات المستقبليةمعلومات  ١-٢-٣٤

الاعتراف إذا كانت مخاطر الائتمان للمدينين قد زادت بشكل ملحوظ منذ  فيفي كل من تقييمها  التوقعات المستقبليةتقوم الشركة بدمج معلومات 
بها وقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة. يتضمن السيناريو الاقتصادي المستخدم المؤشرات الرئيسية لتوقعات الناتج المحلي الإجمالي  المبدئي

  .وتوقعات معدل التضخم وتوقعات الإنفاق الحكومي
  

. يتم تقدير عمر الذمم المدينةائمًا مخصص الخسارة للذمم المدينة التجارية بمبلغ يساوي الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى تقيس الشركة د
عن السداد السابقة للمدين وتحليل  التعثرخسائر الائتمان المتوقعة على الذمم المدينة التجارية باستخدام مصفوفة مخصص بالرجوع إلى تجربة 

مع تعديله بالعوامل الخاصة بالمدينين ، والظروف الاقتصادية العامة للصناعة التي فيها يعمل المدينون وتقييم كل  للمدين،لمالي الحالي المركز ا
  من الاتجاه الحالي وكذلك الاتجاه المتوقع للظروف في تاريخ التقرير.

  
  
  

 
 
  

  

  

  ديسمبر ٣١كما في 

  م٢٠٢٣
 

  م٢٠٢٤
 

 بالدولار الأمريكي -الدائنة التجارية الذمم   ٦٤٣٬٣٠١  ٥٩٦٬٨٤٢

  ديسمبر ٣١كما في 

  م٢٠٢٣
 

 م٢٠٢٤
 

 في البنكالنقد  ١٠٬٤٢٩٬٠٣١   ٢٬٨٦٠٬٤٢٠
٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣  -                                      

- 
 الودائع النقدية المقيدة 

  التجاريةالذمم المدينة   ٢٢٦٬٣٣٦  ٤٬٨١١٬٠٧٨
 الموجودات الأخرى  ٤٬٣١٤٬٢٤٧  ٧٧٩٬١٣٣

١٤٬٩٦٩٬٦١٤   ٥٣٬٨٣٣٬٩٦٤   



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٧ 
 

  (تتمة) الأدوات المالية وإدارة المخاطر .٤٣

 (تتمة) مخاطر الائتمان ٣٤-٢

 فيما يلي أعمار الذمم المدينة التجارية:

خي يوضح الجدول التالي تفاصيل مخاطر الذمم المدينة التجارية بناءً على مصفوفة المخصصات الخاصة بالشركة. ونظرًا لأن سجل الشركة التاري
يُظهر أنماط خسائر مختلفة اختلافاً جوهرياً بين شرائح العملاء المختلفة، فإن مخصص مخصص الخسارة بناءً على حالة التأخر لخسائر الائتمان لا 

 في السداد لا يمُيز بشكل أكبر بين شرائح عملاء الشركة المختلفة.

 ساب مخصص الخسارةتحا

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤ 

 

القيمة الدفترية 
قبل الخسارة 

الائتمانية 
 المتوقعة

الخسارة 
الائتمانية 
  % المتوقعة

القيمة الدفترية 
قبل الخسارة 

الائتمانية 
 المتوقعة

الخسارة 
الائتمانية 
 % المتوقعة

 ٪١ ٢١٬٩٢٧ ٣٬٧٦٤٬١٥٠  ٪٥ ٦٬٢٦١ ١١٤٬٨١١ يومًا ٣٠إلى  ٠من 
 ٪٢١ ١٣٤٬٩٨٠ ٦٣٩٬٢٦٧  ٪٢٣ ٣٤٬٤٣٣ ١٥٢٬٢١٩ يومًا ٩٠إلى  ٣١من 

        متعثر ائتمانيًا
فأكثر ورصيد  ٩١

 القضايا القانونية
 

٨٬٥٥٩٬٩٦٩ 
 

٨٬٥٥٩٬٩٦٩ 
 

١٠٠٪ 
 ١٠٠-٥٠ ٥٬٥٨٢٬٨٢١ ٦٬١٤٧٬٣٩٩٪ 

  ٥٬٧٣٩٬٧٢٨ ١٠٬٥٥٠٬٨١٦   ٨٬٦٠٠٬٦٦٣ ٨٬٨٢٦٬٩٩٩ الإجمالي
   

معقولة ويمكن دعمها ، والتي تستند إلى افتراضات للحركة المستقبلية  تطلعيةعند قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة، تستخدم الشركة معلومات 
  .على بعضها البعض العوامللمحركات اقتصادية مختلفة وكيف ستؤثر هذه 

قدية عن السداد هي تقدير للخسارة الناتجة عن التخلف عن السداد. وهي تستند إلى الفرق بين التدفقات النقدية التعا التعثرالخسارة الناتجة عن 
  .لةالمستحقة وتلك التي يتوقع المقرض الحصول عليها، مع الأخذ في الاعتبار التدفقات النقدية من الضمانات والتعزيزات الائتمانية المتكام

ل التخلف عن عن السداد مدخلاً رئيسياً في قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة. احتمالية التخلف عن السداد هي تقدير لاحتما التعثريشكل احتمال 
  .ويتضمن حسابها بيانات تاريخية وافتراضات وتوقعات للظروف المستقبلية معينة،السداد على مدى فترة زمنية 

  م:٢٠٢٤ ديسمبر ٣١فيما يلي التصنيف الائتماني للبنوك التي تتعامل معها الشركة ورصيدها كما في 

 ديسمبر ٣١كما في   يئتمانالإ التصنيف

 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤  رصيد البنك 
     

 ٢٬٦٨٩٬٦٩٣  ١٠٬٣٥١٬٣٥٣  ٣أ 
 ١٥٤٬٣٥٦  ٧٧٬٦٧٨  ١ب 

 ١٦٬٣٧١  -  ١ب ا ا 
  ٢٬٨٦٠٬٤٢٠  ١٠٬٤٢٩٬٠٣١ 

  

 ديسمبر ٣١كما في   ئتمانيالتصنيف الإ
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤  أرصدة الودائع لأجل والودائع النقدية المقيدة

     

 ٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣  -  ٣أ 
  -  ٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣ 

  

تعتبر الأرصدة المصرفية  ٢-٣٥يتم إيداع الأرصدة لدى البنوك والودائع لأجل لدى بنوك ذات تصنيفات ائتمانية جيدة موضحة في الإيضاح 
فإن  القيمة،والودائع لأجل والودائع النقدية المقيدة والذمم المدينة الأخرى ذات مخاطر ائتمانية منخفضة. بناءً على تقييم الإدارة للانخفاض في 

 خسارة الائتمان المتوقعة فيما يتعلق بها كما في تاريخ التقييم كانت غير جوهرية. 

 

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٨ 
 

  الأدوات المالية وإدارة المخاطر(تتمة) .٣٤

  مخاطر السيولة ٣-٣٤

السيولة تتمثل مخاطر الشركة في مواجهة صعوبات في الحصول على التمويل اللازم للوفاء بالالتزامات المرتبطة بالأدوات المالية. قد تنشأ مخاطر 
السيولة  عند عدم القدرة على بيع أصل مالي بسرعة بقيمة قريبة من قيمته العادلة. تدار مخاطر السيولة من خلال المراقبة المنتظمة لمدى كفاية

في ظل  استحقاقها، المتاحة للوفاء بالالتزامات المالية للشركة. نهج الشركة لإدارة السيولة هو التأكد من أن لديها سيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عند
 .دون تكبد خسائر غير مقبولة أو المخاطرة بسمعة الشركة والراسخة،الظروف العادية 

 
ات المالية للشركة في شركات الاستحقاق ذات الصلة بناءً على الفترة المتبقية في تاريخ الميزانية العمومية وحتى يلخص الجدول التالي المطلوب

  تاريخ الاستحقاق التعاقدي. المبالغ الموضحة في الجدول هي التدفقات النقدية التعاقدية غير المخصومة
  

 
  ديسمبر ٣١كما في 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١
   سنوات  ٥-١   أقل من سنة     القيمة الدفترية 

 ٥أكثر من 
 سنوات 

 -   ٢٬٦٧٠٬٥١٠  ٢١٬١٩٥٬٧٠٩   ٢٣٬٨٦٦٬٢١٩ قروض طويلة الأجل
 -  -   ٣٠٬٦٦٦٬٧٨٣    ٣٠٬٦٦٦٬٧٨٣ اخرى دائنةوأرصدة  تجاريةذمم دائنة 

تعويضات المساهمين والاكتتاب في أسهم حق 
 الأولوية

١٣٬٣٩٤٬٣١٤    ١٣٬٣٩٤٬٣١٤   -  - 

 ٦٬٦٧٨٬٩٤٥  ٣٬٨١٦٬٦٤٠   ٥٬٥٣٣٬٣٥٧    ١٦٬٠٢٨٬٩٤٢ الإيجار التزامات عقود
 ٦٬٦٧٨٬٩٤٥   ٦٬٤٨٧٬١٥٠   ٧٠٬٧٩٠٬١٦٣   ٨٣٬٩٥٦٬٢٥٨ 

  

  ديسمبر ٣١كما في   
 م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١

   سنوات  ٥-١   أقل من سنة     القيمة الدفترية 
 ٥أكثر من 

 سنوات 
 -   ٣٢٬٢١٧٬٥٥٧  ١٢٬٢٩٣٬٤٦٢   ٤٤٬٥١١٬٠١٩ قروض طويلة الأجل

 -  -   ٣٢٬٦١٣٬١٦٥    ٣٢٬٦١٣٬١٦٥ اخرىوأرصدة دائنة  تجاريةدائنة  ذمم
تعويضات المساهمين والاكتتاب في أسهم حقوق 

 الأولوية
١٣٬٤١٤٬٢٧٥    ١٣٬٤١٤٬٢٧٥   -  - 

 ٨٬١٩٩٬١٧٩  ٢٬٩٩٩٬٨٠٢  ٥٬٧٣٧٬٨٦١  ١٦٬٩٣٦٬٨٤٢ الإيجارعقود التزامات 

 ٨٬١٩٩٬١٧٩   ٣٥٬٢١٧٬٣٥٩   ٦٤٬٠٥٨٬٧٦٣   ١٠٧٬٤٧٥٬٣٠١ 

  

   القيمة العادلة ٤-٣٤

حيث تقارب  الأجل،الموجودات والمطلوبات المالية التي لم يتم قياسها بالقيمة العادلة والتي يتم إدراجها بالتكلفة المطفأة لها تاريخ استحقاق قصير 
 .وبالتالي فهي لا تتضمن معلومات القيمة العادلة لهذه الأدوات المالية العادلة،قيمتها الدفترية قيمتها 

وما في تشتمل المطلوبات المالية الرئيسية للشركة على ذمم دائنة تجارية وأخرى وقروض. تتكون الموجودات المالية الرئيسية للشركة من النقد 
 ى والودائع لأجل. تتمثل المخاطر المالية الرئيسية الناشئة عن الأدوات المالية للشركةوالذمم المدينة والمدفوعات مقدمًا والذمم المدينة الأخرحكمه 

  .في مخاطر السوق ومخاطر الائتمان ومخاطر السيولة ومخاطر العملة ومخاطر التركيز. تراجع الإدارة وتتوافق مع سياسات إدارة هذه المخاطر

 مخاطر السوق ٥-٣٤

والتي تؤثر على  الفائدة،مثل أسعار الصرف الأجنبي وأسعار  السوق،هي مخاطر التقلبات في أداة مالية بسبب التغيرات في الأسعار السائدة في 
وائد. دخل الشركة أو قيمة أدواتها المالية. تهدف إدارة مخاطر السوق إلى إدارة ومراقبة التعرض لمخاطر السوق ضمن حدود مقبولة مع تعظيم الع

  .لم يكن هناك أي تغيير في تعرض الشركة لمخاطر السوق أو الطريقة التي تدار بها هذه المخاطر وكيفية قياسها

 اطر أسعار الفائدةمخ ٦-٣٤ 

قدية. مخاطر أسعار الفائدة هي التعرض لمخاطر متنوعة مرتبطة بتأثير تقلبات أسعار الفائدة السائدة على المركز المالي للشركة وتدفقاتها الن
ئع لأجل المُقاسة بسعر فائدة تتعرض الشركة لمخاطر أسعار الفائدة على موجوداتها والتزاماتها المدرة للفائدة، والتي تتكون بشكل رئيسي من الودا

  متغير والقروض. ويشمل ذلك الودائع المُقاسة بسعر فائدة متغير والقروض الخالية من الفوائد.

  

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٤٩ 
 

  

  الأدوات المالية وإدارة المخاطر(تتمة) .٣٤

  مخاطر أسعار الفائدة (تتمة) ٦-٣٤

  

 
 
زيادة / انخفاض النقاط  

 التأثير على دخل السنة  عار الفائدةالأساسية لأس
  -  ١٠٠+ ریال سعودي م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١

 - ١٠٠- ریال سعودي 
  ٤٥١٬٨١٠  ١٠٠+ ریال سعودي  م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١

  (٤٥١٬٨١٠)  ١٠٠- ریال سعودي  

  إدارة مخاطر رأس المال ٧-٣٤

. وتظل المساهمينتدُير الشركة رأس مالها لضمان استمراريتها كشركة عاملة مع تعظيم عائد المساهمين من خلال تحسين أرصدة الدين وحقوق 
 م.٢٠٢٣الاستراتيجية العامة للشركة دون تغيير منذ عام 

 .المساهمينيتكون هيكل رأس مال الشركة من صافي الدين وحقوق 

ن تعُرّف الشركة الدين بأنه قروض طويلة الأجل وقروض طويلة الأجل (الجزء المتداول) والتزامات عقود الإيجار كما هو مُفصّل في الإيضاحي
رأس المال ولك النقد والأرصدة البنكية). تشمل حقوق الملكية . ويُعرّف صافي الدين بأنه الدين بعد خصم النقد وما يُعادله (بما في ذ٩و ١٨

 والاحتياطيات والأرباح المبقاة.

لا تخضع الشركة لأي متطلبات رأسمالية مفروضة من جهات خارجية. يرُاجع مجلس إدارة الشركة هيكل رأس المال بشكل دوري. وكجزء من 
 اطر المرتبطة بكل فئة من فئات رأس المال.هذه المراجعة، ترُاعي اللجنة تكلفة رأس المال والمخ

لى تماشياً مع الشركات الأخرى في هذا القطاع، ترُاقب الشركة رأس المال على أساس نسبة المديونية. تحُسب هذه النسبة بقسمة صافي الدين ع
  . وكانت نسب المديونية للشركة في نهاية السنة المالية كما يلي.المساهمينحقوق 

   ديسمبر ٣١كما في   
 م٢٠٢٣  م٢٠٢٤

 ٤٤٬٥١١٬٠٩١  ٢٣٬٨٦٦٬٢١٩ الديون
  (٣٬٠٨٧٬٠١١)  (١٠٬٥٦٥٬٨٩٠) النقد وما في حكمه

 ٤١٬٤٢٤٬٠٨٠  ١٣٬٣٠٠٬٣٢٩ صافي الديون
 ١١٦٬٢٧٢٬١٦٩  ٧٥٬٥٥٧٬١٩٣  المساهمينحقوق 

 ٪٣٥٫٦  ٪١٧٫٦ المساهميننسبة صافي الدين إلى حقوق 

  

 الماليةالقيم العادلة للأدوات  .٣٥

اس. يستند القيمة العادلة هي السعر الذي سيتم استلامه لبيع أصل أو دفعه لتحويل التزام في معاملة منظمة بين المشاركين في السوق في تاريخ القي
 لة بشروط معاكسة.تعريف القيمة العادلة إلى افتراض أن الشركة مستمرة ولا توجد نية أو مطلب لتقليص حجم عملياتها بشكل مادي أو إجراء معام

 تعتبر الأداة المالية مدرجة في سوق نشط إذا كانت الأسعار المعلنة متاحة بسهولة وبشكل منتظم من تاجر صرف أو سمسار أو مجموعة صناعية
 اس.أو خدمة تسعير أو وكالة تنظيمية ، وتمثل هذه الأسعار معاملات السوق الفعلية والتي تحدث بانتظام على أساس تجاري بحت أس

لفة في عند قياس القيمة العادلة ، تستخدم الشركة بيانات السوق التي يمكن ملاحظتها بقدر الإمكان. يتم تصنيف القيم العادلة إلى مستويات مخت
  تسلسل القيمة العادلة بناءً على المدخلات المستخدمة في أساليب التقييم على النحو التالي.

  

  ديسمبر ٣١كما في 

  م٢٠٢٤   م٢٠٢٣
 إيداع نقدي مقيد -  ٤٥٬٣٨٣٬٣٣٣
 قروض طويلة الأجل  ٢٣٬٨٦٦٬٢١٩  ٤٤٬٥١١٬٠٩١
٢٣٬٨٦٦٬٢١٩   ٨٩٬٨٩٤٬٤٢٤   



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٥٠ 
 

  

  القيم العادلة للأدوات المالية (تتمة) .٣٥

 : الأسعار المعلنة (غير المعدلة) في الأسواق النشطة لموجودات أو مطلوبات مماثلة يمكن الوصول إليها في تاريخ القياس.١المستوى 

إما بشكل مباشر (مثل الأسعار)  الالتزام،والتي يمكن ملاحظتها للأصل أو  ١: المدخلات بخلاف الأسعار المدرجة المدرجة في المستوى ٢المستوى 
 أو بشكل غير مباشر (أي مشتقة من الأسعار).

 : مدخلات الأصل أو المطلوبات التي لا تستند إلى بيانات السوق التي يمكن ملاحظتها (مدخلات غير قابلة للرصد).٣المستوى 

أخرى ، وتتكون مطلوباتها المالية  وموجوداتمارات ، وودائع نقدية مقيدة تتكون الموجودات المالية للشركة من نقد وأرصدة لدى البنوك ، واستث
 من ذمم تجارية دائنة ، وتسهيلات مالية ومطلوبات أخرى.

 تحدد إدارة الشركة السياسات والإجراءات لكل من قياس القيمة العادلة المتكرر والقياس غير المتكرر.

ة بالتكلفة المطفأة باستثناء الاستثمار المسجل بالقيمة العادلة في الربح أو الخسارة. إن القيم الدفترية يتم قياس جميع الموجودات والمطلوبات المالي 
 لجميع الموجودات والمطلوبات المالية الأخرى المقاسة بالتكلفة المطفأة تقارب قيمتها العادلة

  م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١
 العادلة القيمةمستوى 

 
 الإجمالي ٣ ٢ ١

     الماليةالموجودات 
 ٢٠٬١٥٥ - - ٢٠٬١٥٥ الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

  

  م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١
 مستوى القيمة العادلة

 
 الإجمالي ٣  ٢ ١

     الموجودات المالية
 ٢٠٬١٥٥ - - ٢٠٬١٥٥ الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

  

  قياس الموجودات والمطلوبات المالية المذكورة أعلاه بالقيمة العادلة في نهاية كل فترة تقرير.يتم 

 هامةأحداث . ٣٦

هـ، القاضي بتخصيص قطعتي أرض في مدينتي الرياض وجدة، ونقل ملكيتهما ١٤٣٣رمضان  ١٠بتاريخ  ٤١٣٥٥بناءً على المرسوم الملكي رقم 
  من وزارة الزراعة إلى الشركة، مقابل زيادة حصة صندوق الاستثمارات العامة في رأس مال الشركة بالقيمة السوقية. 

، انتقلت ملكية أرض الرياض إلى م٢٠٢٤الرئيسي الحالي للشركة في الرياض دون أي إيجارات. خلال عام  تقُدم الحكومة أرض ومبنى المركز
، حيث تنتظر الشركة حالياً استكمال إجراءات إدراج قيمة الأرض ضمن م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١الشركة، إلا أنها لم تسُجل في دفاتر الشركة حتى 

  م الملكي، وذلك بعد استكمال الإجراءات القانونية اللازمة من الجهات المختصة.رأس مال الشركة وفقاً لما نص عليه المرسو

  إعادة تصنيف أرقام السنة السابقة .٧٣

والمعدات، والأعمال الرأسمالية  والآلاتأجرت الإدارة تقييمًا لانخفاض قيمة أرصدة الممتلكات  ،م٢٠٢٤يونيو  ٣٠خلال الفترة المنتهية في  ١-٣٧
بناءً على  م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١الأرصدة كما في  تم تعديل. وبناءً على ذلك، م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١حق الاستخدام كما في  وموجوداتقيد التنفيذ، 

 نتائج هذا التقييم.

  فيما يلي ملخص التعديلات وإعادة التصنيف:

  

  

  

  

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٥١ 
 

  
  (تتمة) إعادة تصنيف أرقام السنة السابقة.٣٧

  :م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١كما في أثر التعديل على قائمة المركز المالي 

 
الرصيد كما ورد سابقاً 

ديسمبر  ٣١في 
 م٢٠٢٣

تأثير تعديل الفترة 
 إعادة التصنيف السابقة

الرصيد بعد إعادة 
 التصنيف / التعديل

  ٩٠٬٦٣٥٬٥٢٢ - (٢١٬٨١٩٬٠٠٠) ١١٢٬٤٥٤٬٥٢٢ والمعدات والآلاتالممتلكات 
  ٢١٬٩٢٣٬٦٣٤  - )٤٬٦٣٥٬٨٥٠( ٢٦٬٥٥٩٬٤٨٤ التنفيذ تحتالأعمال الرأسمالية 

  ١٠٬٤٤٧٬٢٢٥ - (٢٬٠٦٦٬٠٠٠) ١٢٬٥١٣٬٢٢٥ حق الاستخدام موجودات
  ٣٢٬٢١٧٬٦٢٩ (٢٤٧٬٧١٠) - ٣٢٬٤٦٥٬٣٣٩  قروض طويلة الأجل

  ٣٢٬٦١٣٬١٦٥ ٢٤٧٬٧١٠ - ٣٢٬٣٦٥٬٤٥٥  ذمم دائنة تجارية وأرصدة دائنة أخرى
  

  :م٢٠٢٤يناير  ١كما في  المساهمينأثر التعديل على قائمة التغيرات في حقوق 

 
 ١الرصيد كما ورد سابقاً في 

 م٢٠٢٤يناير 
تأثير تعديل الفترة 

 السابقة
 ١في  دلالرصيد المع

 م٢٠٢٤يناير 

 (٢٨٤٬٥٤٤٬٥٧١) (٢٨٬٥٢٠٬٨٥٠) (٢٥٦٬٠٢٣٬٧٢١)  الخسائر المتراكمة

  

  :م٢٠٢٣ديسمبر  ٣١المنتهية في أثر التعديل على قائمة الربح أو الخسارة والخسارة الشاملة الأخرى للسنة 

 
الرصيد كما ورد سابقًا للسنة 

ديسمبر  ٣١المنتهية في 
 م٢٠٢٣

تأثير تعديل الفترة 
 السابقة

للسنة  دلالرصيد المع
ديسمبر  ٣١المنتهية في 

  م٢٠٢٣
  (٢١٬٨١٩٬٠٠٠) (٢١٬٨١٩٬٠٠٠) - والمعدات والآلاتانخفاض قيمة الممتلكات 

  (١٢٬١٦٤٬٠٩٢) (٤٬٦٣٥٬٨٥٠) (٧٬٥٢٨٬٢٤٢) التنفيذ تحتانخفاض قيمة الأعمال الرأسمالية 
  (٢٬٠٦٦٬٠٠٠) (٢٬٠٦٦٬٠٠٠) - حق الاستخدامموجودات انخفاض قيمة 

 (١١٩٬٩٥٩٬٢٦١) (٢٨٬٥٢٠٬٨٥٠) (٩١٬٤٣٨٬٤١١) صافي الخسارة للسنة
 (١١٩٬٥٢٨٬٤٦٨) (٢٨٬٥٢٠٬٨٥٠) (٩١٬٠٠٧٬٦١٨) إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

    
 (١٧٫٩١) - (١٣٫٦٥) الخسارة الأساسية لكل سهم

  

 أثر التعديل على قائمة التدفقات النقدية :

  لم يتم تحديد أي تأثير جوهري على قائمة التدفقات النقدية  بسبب تعديلات الفترة السابقة.

 
 لأحداث اللاحقةا.٨٣

 :وقعت الأحداث الهامة التالية بعد فترة التقرير

 تعويض عن أرض ومبنى جدة  •

مليون ریال سعودي من هيئة العقارات الحكومية كتعويض عن أرض ومبنى جدة. وتتواصل الشركة  ٣٦٫٣٣بعد نهاية العام، استلمت الشركة مبلغ 
يتعلق بتعويض الأرض، مع الهيئة لتحديد توزيع التعويض بين الأرض والمباني، حيث أن كامل التعويض عن المباني مستحق للشركة. وفيما 

 ستخصص الشركة المبلغ لرأس مالها لصالح الدولة، وفقاً للأمر الملكي، عند استلام التقييم الرسمي.

 حقوق أولوية أسهمزيادة رأس المال من خلال إصدار   •

حقوق أولوية بمبلغ مستهدف  ، أعلنت الشركة عن توصية مجلس الإدارة بزيادة رأس مال الشركة من خلال إصدار أسهمم٢٠٢٥خلال فبراير 
  مليون ریال سعودي. وقد عيّنت الشركة مستشارًا مالياً لإدارة الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية. ٣٣٤٫٩٣قدره 

  

  

  



  
  اكالشركة السعودية للأسم

 ) سعوديةمساهمة  ةشرك (
  إيضاحات حول القوائم المالية 

 م٢٠٢٤ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 ) ذلكالمبالغ بالريال السعودي ما لم يتم ذكر خلاف  عجمي (

٥٢ 
 

 (تتمة) لأحداث اللاحقةا.٨٣

  تخفيض رأس المال لإطفاء الخسائر المتراكمة   •

 ٦٦٫٩٩مليون ریال سعودي إلى  ٤٠٠رأس مالها لإطفاء خسائرها المتراكمة من ، خفضت الشركة م٢٠٢٥مارس  ٢بعد نهاية السنة المالية، في 
، م٢٠٢٥يناير  ٢٦، وذلك بناءً على موافقة الجمعية العامة غير العادية. وبناءً على نتائج الشركة كما في %٨٣٫٢٥٣٤٩مليون ریال سعودي بنسبة 

  .%١٠٠فقد تم إطفاء خسائرها المتراكمة بنسبة 

 ة تابعة جديدةتأسيس شرك   •

طنية كما أعلنت الشركة بعد نهاية السنة المالية عن الانتهاء من إصدار النظام الأساسي والسجل التجاري لشركتها التابعة "شركة الحريضة الو
) ١٠٠٬٠٠٠للاستزراع المائي"، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل للشركة السعودية للأسماك برأس مال قدره (

  ریال سعودي (مائة ألف ریال سعودي).

  
 اصدار القوائم اعتمادتاريخ . ٣٩

) من قبل مجلس إدارة ٢٠٢٥مارس  ٢٦هـ (الموافق  ١٤٤٦ رمضان ٢٦المالية والمصادقة على إصدارها في  القوائمتمت الموافقة على هذه 
  .الشركة
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 ( 1)  التأسيس
وتاريخ   7م كشركة مساهمة سعودية بموجب المرسوم الملكي الكريم رقم م/ 1981هـ الموافق  1401تأسست الشركة السعودية للأسماك عام  

 نظام الشركات ولوائحه. لأحكام وهي شركة مساهمة مدرجة تأسست طبقاً  ،م 1981/03/16الموافق  ه ـ09/05/1401

على تأسيس شركة  م المتضمن الموافقة  2024-10-08على صدور قرار مجلس الإدارة في تاريخ    2024-10-09أعلنت الشركة على موقع تداول في تاريخ   (1)
وذلك بعد الحصول    في الاستزراع المائي  مختصة   ( ألف ريال 100وقدره )   برأس مال %( لشركة السعودية للأسماك  100ذات مسؤولية محدودة مملوكة بنسبة ) 

 ويأتي هذا التوجه تماشياً مع استراتيجية الشركة في إعادة هيكلة أنشطتها واستثماراتها. على الموافقات والتراخيص اللازمة من الجهات ذات العلاقة

 ( 2)  الأنشطة
المياه الإقليمية والدولية في حدود  و الثروة المائية الحية في مياه المملكة    يتمثل نشاط الشركة السعودية للأسماك في صيد الأسماك واستثمار

ت الأنظمة والقوانين المتبعة بهذا الشأن وكذلك تصنيعها وتسويقها في الداخل والخارج وفقًا لما تسمح به أنظمة المملكة وتقديم المأكولا
الجملة والتجزئة في   الزينة وتجارة  الروبيان وتعبئة وحفظ وتعليب الأسماك والروبيان وصيد وتسويق أسماك  المطهية واستزراع  البحرية 

المتبعة وبعد   الأسماك أنشطتها وفق الأنظمة  الشركة  التنظيف. وتمارس  الروبيان ومواد  البحرية الأخرى وأعلاف  والروبيان والمنتجات 
 الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة. 

الأساسي المتعلقة بأغراض الشركة وإضافة أنشطة جديدة  م على تعديل المادة الثالثة من النظام  2025-01-26وافقت الجمعية العامة غير العادية في تاريخ  (2)
 تدعم الخطة الاستراتيجية للشركة.

 ( 3)  رأس المال 
القيمة الإسمية للسهم   ،( سهم40,000,000)  سعودي مقسم إلى  ( ريال400,000,000يبلغ رأس مال الشركة المصرح به والمدفوع )

 ريالات. 10

 ( 66,986,040)   إلى( ريال سعودي  400,000,000من ) م على تخفيض رأس مال الشركة  2025-01-26الجمعية العامة غير العادية في تاريخ  وافقت   (3)
 ريالات. 10( سهم، القيمة الإسمية للسهم 6,698,604ريال سعودي، مقسم إلى ) 

 الرؤية 
قطاع  الريادي في  المستثمرين وتعظيم ثرواتهم، وأن تحافظ على مركزها  أهداف  في تحقيق  ناجحة  اقتصاديةً  الشركة منشأةً  أن تكون 

 تُساهم في تحقيق أهداف ومرتكزات الأمن الغذائي وتُحسن من نمط استهلاك الأغذية الصحية. و المنتجات البحرية 
 والمهمة  الرسالة

أن نُساهم وبشكلٍ فاعل وملموس في تعزيز ودعم مُبادرات تحسين مستوى الأمن الغذائي في المملكة العربية السعودية بشكلٍ رئيس ورفع  
مستوى استهلاك الأغذية البحرية من خلال توفير باقة من المنتجات البحرية المتنوعة، ذات قيمة غذائية عالية ومستوى جودة وفق أعلى  

 المية لضمان الرضا التام لعملائنا ولتحقيق رؤيتنا على المدى الطويل.المعايير الع

 
  



 التقرير السنوي 
 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  3 صفحة 
 

 الأهداف
وبرامج تحقيق الرؤية، وبشكل رئيس فيما يتعلق بتطوير استثمارات الموارد البحرية والأمن    2030التكامل مع رؤية المملكة   ▪

 الغذائي وتحسين جودة الحياة. 
 في القطاعات التي يعمل بها ويتعامل معها. بناء كيان اقتصادي ناجح ومؤثر ايجابياً  ▪
 تحقيق مستوى نمو ملائم في العائد الاستثماري لمساهمينا مقروناً بنمو متزن في حقوق الملكية.  ▪
 مع المتغيرات الخارجية والقدرات الداخلية للشركة.  تحسين وتطوير نموذج العمل بما يتوائم ▪
 تعزيز الخبرات وتوظيفها في تحقيق النمو الإيجابي في قطاع استثمارات الثروة البحرية محلياً وإقليمياً. ▪
إبرام التحالفات الداخلية والخارجية على مستوى القطاعات التي نعمل فيها مع منشآت ناجحة محلياً وإقليمياً ودولياً لنقل التجربة  ▪

 الناجحة وتبادل الخبرات الفنية في كافة المجالات.
 نتائج أعمال الشركة  -1
 أ المبيعات بحسب المنتجات-1

حيث تصدرت مبيعات   م2023% عن العام السابق  64  بانخفاضريال سعودي    19,042,569م مبلغ  2024بلغت مبيعات الشركة عام  
% من إجمالي المبيعات في  39بواقع    الأسماكالمبيعات في الشركة وجاءت بالمرتبة الثانية مبيعات    إجمالي% من  56الروبيان بنسبة  

م بالمقارنة مع  2024%. يوضح الجدول التالي تحليل النشاط بحسب المنتجات المباعة لعام  5  وغيرهاحين بلغت نسبة مبيعات الوجبات 
 م: 2023نتائج عام 

 النسبة م 2420 النسبة م 2320 تحليلات النشاط حسب المنتج 
 % 39 7,516,302    %22 11,533,982 مبيعات الأسماك 
% 65 10,577,655    %70 36,302,183 مبيعات الروبيان  

%5 948,612      %8 4,371,914 مبيعات المصنعات وأخرى   
 %100 19,042,569    %100 52,208,079 المجموع

 ب المبيعات بحسب نوع النشاط -1
% على التوالي من إجمالي مبيعات الشركة في حين انه لا يوجد مبيعات للقوارب في 32%,  68مبيعات الجملة والتجزئة نسبة    احتلت

 م: 2023م بالمقارنة مع نتائج عام  2024قنوات البيع لعام  . يوضح الجدول التالي توزيع المبيعات بحسب  وقف النشاطالعام الحالي نظرا لت

 النسبة م  2024 النسبة م 2023عام  تحليل النشاط حسب طرق البيع
 % 32 6,131,577 %23 12,112,228 مبيعات التجزئة 

 % 68 12,910,992 %86 44,978,295 مبيعات الجملة  

 -  - - - مبيعات القوارب

 %100 19,042,569 %100    52,208,079 المجموع
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 المبيعات بحسب المنطقة الجغرافية  ج- 1
%  44أعلى نسبة مبيعات للشركة بــ    الوسطىم، وقد احتلت المنطقة  2024ريال سعودي في عام    19,042,569بلغت مبيعات الشركة  
% على التوالي كما هو 15%،  38%،  3والجنوبية    الغربيةحين بلغت نسبة المبيعات في المنطقة الشرقية    ، فيمن إجمالي المبيعات

 مبين في الجدول التالي: 

 النسبة م  2024 النسبة م  2023 تحليلات المبيعات حسب المنطقة 
 %3 561,202 %6 3,352,502 المنطقة الشرقية 
 %44 8,203,425 %38 19,673,223 المنطقة الوسطى 
 %38 7,386,684 %42 21,997,983 المنطقة الغربية

 %15 2,891,258 %14 7,172,753 المنطقة الجنوبية
  - - - المبيعات الخارجية 

 %100 ريال  19,042,569 %100 ريال  52,208,079 المجموع 
 

 التحليل المقارن  د-1
لعامي   الشركة  أعمال  لنتائج  المقارن  التحليل  في م  2023  م و2024يظهر  بنسبة    انخفاض  الشركة   انخفاض% صاحبه  64مبيعات 

%  30بنسبة    ارتفاع% مع  45%. وعلى صعيد مصاريف البيع والتوزيع فقد انخفضت هذه المصاريف بنسبة  74بإجمالي الربح بنسبة  
 % كما هو موضح في الجدول التالي: 68الخسارة التشغيلية بنسبة  انخفضتفي المصاريف الإدارية والعمومية. هذا وقد 

 نسبة التغير التغيرات م 2024 م 2023 البيان 
 % 64- ( 33,165,510) 19,042,569 52,208,079 الإيرادات

 % 74- ( 71,180,353) ( 24,990,053) ( 96,170,406) تكلفة الإيرادات 
 % 86- ( 38,014,844) (5,947,483) ( 43,962,327) مجمل الربح  

 % 45- ( 9,105,201) (10,994,397) ( 20,099,595) والتوزيعمصاريف البيع 
 % 30 6,014,949 ( 26,208,494) ( 20,193,545) مصاريف عمومية وإدارية 

% 86- ( 73,394,938) ( 34,555,101) ( 107,950,039) الخسارة التشغيلية  

 نتائج الأعمال للخمس سنوات  ه- 1
 م. 2024م وحتى العام  2020للفترة المالية الممتدة من العام  يوضح الجدول التالي نتائج أعمال الشركة  

 م 2020 م 2021 م 2022 م 2023 م 2024 البيان 
 40,947,697 47,586,405 48,815,516 52,208,079 19,042,569 الإيرادات
 والمصروفاتالتكاليف 

 التقييم إعادة و
(37,225,520) (79,610,982 ) (118,744,195) (96,636,694) (88,173,173) 

 صافي الخسارة 
 قبل الإيرادات الأخرى 

(43,173,003 ) (123,573,309 ) (64,761,575) (49,050,284 ) (47,225,476) 

 صافي الخسارة 
 )ريال سعودي( 

(40,995,299 ) (119,959,261 ) (63,624,751) (34,184,824 ) (45,213,899) 
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 مقارن لأصول وخصوم الشركة للخمس سنوات  وتحليل- 1
مليون ريال سعودي عام    178م إلى  2023مليون ريال سعودي عام    243يظهر الجدول التالي انخفاض إجمالي أصول الشركة من  

م  2024مليون ريال سعودي عام    102م إلى  2023مليون ريال سعودي عام    126إجمالي خصوم الشركة من    انخفضتم كما  2024
 كما يلي:

 
 م  2020 م 2021 م 2022 م 2023 م 2024 البيان 

 212,134,747 164,230,131 132,367,379 34,533,088 26,322,993 الأصول المتداولة  

 149,401,394 177,067,318 179,304,368 208,686,330 151,893,560 الأصول غير المتداولة  

 361,536,141 341,297,449 311,671,747 243,219,418 178,216,553 إجمالي الأصول  

 39,104,908 55,156,258 66,465,327 78,647,042 86,755,140 الخصوم المتداولة 

الخصوم غير  
 المتداولة  

15,904,220 48,300,207 41,045,824 
14,872,115 17,410,014 

 56,514,922 70,028,373 107,511,152 126,947,249 102,659,360 إجمالي الخصوم 

 305,021,219 271,269,076 204,160,595 116,272,169 75,557,193 حقوق المساهمين

-150,000,000

-100,000,000

-50,000,000

0

50,000,000

100,000,000

م2024 م2023 م2022 م2021 م2020

نتائج الاعمال

الإيرادات التكاليف والمصروفات  و اعادة التقييم صافي الخسارة  صافي الخسارة 

0

500,000,000

1,000,000,000

1,500,000,000

الأصول 
المتداولة 

الأصول غير 
المتداولة 

إجمالي الأصول  الخصوم 
المتداولة 

الخصوم غير 
المتداولة 

إجمالي الخصوم حقوق 
المساهمين

الاصول و الالتزامات

م2024 م2023 م2022 م2021 م2020



 التقرير السنوي 
 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  6 صفحة 
 

 القروض والتسهيلات الائتمانية  -1

 المديونية الإجمالية  رصيد القرض  المدفوع خلال السنة  مدة القرض  أصل القرض وإضافاته  اسم الجهة المانحة 

 4,255,440 4,255,440 0 سنوات 9 10,010,880 الزراعي صندوق التنمية 
 0 0 39,812,321 سنوات 4 39,812,321 بنك الراجحي 
 20,424,687.70 20,424,587.70 0 سنة 2 20,424,587.70 بنك الرياض 

 المدفوعات النظامية المستحقة والمسددة  ح- 1
 م  2024والمستحقة على الشركة السعودية للأسماك حتى نهاية العام المالي يوضح الجدول التالي المدفوعات النظامية المسددة 

 المستحق خلال العام   المسدد خلال العام  البيان 
 وصف موجز  ولم يسدد 

ما يتم سداده أو تحميلة على السنة وفقا لأحكام وقواعد فريضة   - 500,000 الزكاة 
 المقدرة عن العام. الزكاة، أما المبلغ المستحق فيمثل الزكاة 

ما يتم سداده أو تحميلة على السنة وفقا لأحكام وقواعد ضريبة  - 259,754 ضريبة القيمة المضافة 
 القيمة المضافة 

المؤسسة العامة للتأمينات  
 ما يتم سداده أو تحميلة على السنة وفقا لأحكام نظام العمل  48,315 1,021,266 الاجتماعية 

 ما يتم سداده أو تحميله على السنة وفقا لأحكام نظام الجمارك  - 198,976 الجمركية الرسوم 
رسوم العمالة تجديد إقامات  

 ورخص عمل وأخرى 
ما يتم سداده أو تحميلة على السنة كرسوم تأشيرات وجوازات   - 1,227,015

 بناء على الأنظمة المتعلقة بها 

 الشركة مشاريع واستثمارات و  قطاعات -2
 عسير( )منطقة الحريضة – المائية  حياءمزرعة الأ أ-2

محافظة  الروبيان في  قامت بإنشاء مزرعة  تعتبر الشركة من أوائل الشركات العاملة في هذا المجال في المملكة العربية السعودية، حيث  
مليون متر مربع    7,5والمياه والزراعة بمساحة  على أرض مستأجرة من وزارة البيئة    م١٩٩١الحريضة على سواحل البحر الأحمر في العام  

  108كما تضم أحواض التربية الخارجية في المرحلة الأولى    ،الربيانوتتألف مزرعة الحريضة من المكونات الأساسية الداعمة لإنتاج  
المقاوم حيث تصل طاقتها الإنتاجية   هكتار مبطنة كاملًا بالبلاستيك  1.5حوض في المرحلة الثانية بسعة    70هكتار و    1حوض سعة  

 طن سنوياً حيث تم البدء  5000مجتمعة 
المدنية التي تم تنفيذها خلال    الأعمال وخلال الأعوام الماضية لم تسجل المزرعة أي إصابات أو أمراض فيروسية بفضل الله ثم بفضل  

المسببة للأمراض   القاعية  الكائنات  التي حدة من  التبطين  الماضية من أعمال  الذي حد من دخول  الفترة  الكراب فنس  وكذلك مشروع 
النازحة للمشروع مع تطبيق أعلى معايير الأمن الحيوي   الحيوي بالشركة    الأمنبأشراف من فريق  في الممارسات الزراعية و  الكائنات 

 .والزراعة والتي من خلالها استطعنا المحافظة على سلامة المشروعبالتعاون المشترك مع وزارة البيئة والمياه 
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 عسير( )منطقة مشروع الأقفاص العائمة  ب-2
عدد من إصباعيات بداء التشغيل للأقفاص العائمة بصدور )التصاريح البيئة التشغيلية( حيث قامت الشركة بشراء    2023خلال عام  

الفني بالمشروع باستكمال أعمال تجديد وصيانة حصاد وفي أثناء العمليات الإنتاجية التجريبية قام الفريق  ال   بدى  سمك البراموندي حيث تم
بيئة العمل لتكون جاهزة لأي أعمال توسعية حيث عملت خلال عام  الهيكل الأساسي للمزرعة. وحرصاً من إدارة الشركة على تجهيز  

بإضافة مزرعتين إضافة الى المزرعة الأولى وصدرت التصاريح البيئية الإنشائية للمزرعتين م على عمل الدراسات لغرض التوسع  2023
الى  قفص وبسعة إنتاجية تصل    32والتي تشمل المزرعة الشمالية والمزرعة الجنوبية بجموع    الإنتاجأعمال التوسع في  خلال العام لغرض  

لغرض   الأمهاتتجهيز وجمع  كما تم    الإنشائيخلال فترة التصاريح    طن سنوي حيث أصبحت المواقع جاهز للبدء بأعمال البناء  6000
 أصبحت جاهزة لتجربة التفريخ.التوسع بإدخال أنواع جديد تدعم خطط التوسع حيث تحتضن المفرخة ثلاثة والتي  

 القطيف  -المائيةالأحياء مزرعة  ج- 2
  140في محافظة القطيف )عنك( وهي مخصصة لإنتاج أسماك المياه العذبة )البلطي( وبطاقة إنتاجية تبلغ    م 1990أنشأت المزرعة عام  

حوضاً خرسانياً وعدد    14ألف متر مربع، ويوجد فيها عدد    50طن سنوياً. تقع المزرعة على مساحة    300طن سنوياً قابلة للتطوير حتى  
ومرافق مساندة لعمليات الاستزراع، ونظام متكامل لتغذية الأسماك. تم إيقاف العمل حوض رملي، المزرعة مزودة بمفارخ وحاضنات    28

م نظرا لعدم جدوى استزراع البلطي بسبب رخص الأسماك المستوردة من الخارج، كذلك لوجود مشاكل في  2012في المزرعة منذ عام  
المجاور  المزارع  إلى  الماء  المصدر من الوزارة بسبب مشاكل طفو  للمعدات والأصول  الترخيص  لم يتم إجراء أي صيانة أو تحديث  ة. 

 الموجودة في المزرعة مما أحدث تلفيات متفاوتة في هذه الأصول.   

 عسير(  )منطقة  عمق –أحياء مائية  مزرعةمشروع أرض   د-2
مليون  13,3والمياه والزراعة بمساحة  كم شمال مزرعة الحريضة وهي أرض مستأجرة من وزارة البيئة    100تقع بمنطقة عسير على بعد  

لم يتم تنفيذ  طن إلا أنه    5,767متر مربع وقد تم في السابق إجراء دراسة جدوى للمشروع واستخراج التصاريح لاستزراع الروبيان بطاقة  
 المشروع.

 الأعلاف  مصنعه - 2
الروبيان والأسماك   لتزويد مزارع  إنتاج الأعلاف  إلى  المزرعة ويهدف  بالحريضة ضمن محيط  بالشركة يقع مصنع الأعلاف  والمفارخ 

طن من الأعلاف    96,000إلى  بالأعلاف اللازمة وطرح الفائض للبيع بالسوق المحلي والتي كان يستهدف منها طاقة إنتاجية تصل  
 والآلات اللازمة لعملية التشغيل. سنويا. وتم شراء بعض المعدات 

 لعام   الإمدادسلسلة  إدارة -3
من خلال رفع مستوى  الأخرى  الإداراتحيث تلعب دورا مهما في النجاح ودعم جميع  الإداراتسلاسل الإمداد واحدة من اهم   إدارةتعتبر 

 الكفاءة وتحسين الجودة مع خفض التكاليف مما سيساهم في القدرة على التنافس في السوق. 
سلاسل الإمداد بالعمل على تخفيض النسبة المتفاوتة بين العرض والطلب لخفض التكاليف الزائدة من خلال دراسة    إدارةتقوم    وأيضا

  - التخزين  –الاستلام والتجهيز والتعبئة  –المصادر والشراء  -البيانات السابقة والوضع الحالي للسوق وتشمل العمليات التالية: )التخطيط
 النقل والتوزيع(.

 الأراضي -4
 ( 1)ة جد – أ أرض المبنى الإداري -4
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متر مربع(   11,000كم على طريق مكة المكرمة ومساحتها )  10أرض أُقيم عليها فرع الشركة الواقع في محافظة جدة على بعد  
بناء على   11/2/1444( وتاريخ  317902001529انتقلت ملكيتها من وزارة البيئة والمياه والزراعة للشركة بموجب الصك رقم )

هـ بالموافقة على إفراغ تلك الأرض للشركة على أن تسجل ضمن حصة  9/1433/ 10( وتاريخ  41355)الأمر السامي الكريم رقم  
الدولة في رأس مال الشركة. علما أن الأرض وقعت ضمن المناطق العشوائية التي شملتها الإزالة، وتم تقديم طلب للتعويض لأمانة 

 . محافظة جدة
عن عن آخر التطورات بخصوص أرض موقع الشركة في الرياض وجدة، حيث وضحت الشركة م 2025-01-26أعلنت الشركة على موقع تداول في تاريخ  (1)

ستة وثلاثون مليون وثلاثمائة واثنان وثلاثون ألف    (36,332,754.50) قيمتهلصالح أملاك الدولة واستلام مبلغ التعويض البالغ    الإفراغاكتمال إجراءات  
لمعرفة قيمة تعويض الأرض وقيمة تعويض  عقارات الدولة    هيئة ، كما إشارة الشركة أنه سوف تقوم بالتواصل مع  وسبعمائة وأربعة وخمسون ريال وخمسون هللة 

الشركة بإضافة قيمة تعويض فيما يخص قيمة تعويض الأرض سوف تعمل  والمباني بالكامل للشركة،    الإنشاءات ، حيث تستحق قيمة  الإنشاءات والمباني 
لصالح الدولة وفقا للأمر السامي الكريم وذلك بعد الحصول على تقدير قيمة الأرض من التعويض المشار إليه أعلاه وكذلك بعد  الأرض في رأس مال الشركة 

 أخذ الموافقات اللازمة من الجهات ذات العلاقة. 

 الرياض: –ب أرض المبنى الإداري -4
  6,264المقر الرئيسي للشركة الواقع في حي الملز شمال شرق المباني التابعة لوزارة المالية في مدينة الرياض، ومساحتها )أرض  

(  41355متر مربع( من أرض وزارة البيئة والمياه والزراعة الواقعة بحي الملز في مدينة الرياض. وقد صدر أمر سامٍ كريم برقم ) 
قة على إفراغ تلك الأرض للشركة على أن تسجل ضمن حصة الدولة في رأس مال الشركة. وقد تم هـ بالمواف1433/ 10/9وتاريخ  

 ه.  5/1442/ 7وتاريخ  317901000456إفراغ الأرض للشركة بالصك رقم  
 
 ج أرض الدمام:- 4

متر مربع كانت مستأجرة من المؤسسة العامة للخطوط الحديدية وأُقيم عليها مبنى الشركة والمصنع   71,794وهي أرض بمساحة  
 39,245,982بمبلغ    2012يناير    25والمستودعات وقامت الشركة لاحقاً بشرائها من المؤسسة العامة للخطوط الحديدية بتاريخ  

لشراء من قبل مصلحة أملاك الدولة لكون عملية البيع مخالفة لنظام حماية خطوط السكك ريال، لكن تم فيما بعد رفض عملية ا
 الحديدية، بالإضافة إلى مخالفتها للأوامر السامية القاضية بعدم المنح أو البيع أو التصرف في الأراضي الحكومية والاكتفاء بالتأجير.

م، وقد تم تقديم جميع المستندات المطلوبة إلى المؤسسة العامة 2020عليه قامت الشركة باستبعاد الأرض من سجلاتها في عام  
ريال سعودي يمثل مستحقات الشركة بعد خصم مستحقات الهيئة    24,381,455.60للخطوط الحديدية وتم استلام شيك بمبلغ وقدره  

ريال سعودي إيجار   165,000  ريال سعودي، بالإضافة إلى خصم مبلغ  11,322,322العامة للزكاة والدخل المتراكمة وقيمتها  
ريال سعودي وجاري المتابعة   3,377,204مستودع. هذا وقد تقدمت الشركة بالمستندات المطلوبة لاسترداد المبلغ المتبقي البالغ  

 بعد انتهاء العقد. الشركة السعودية للسكك الحديدة سار وتعمل الشركة على تسليم الموقع إلى  بهذا الخصوص.

 د أرض الخبر -4
عاما   15بعقد مدته  متر مربع، وقد تم تأجير الأرض    930ريال مساحتها    2,100,000أرض مملوكة للشركة تم شراؤها بمبلغ  

ريال لمستثمر أقام عليها مبنى تجاري، وفي   55,000م بمبلغ سنوي قدره  2020/ 11/ 30م انتهت في  01/12/2005اعتبارا من  
ريال، والأرض مرهونة لصندوق التنمية الزراعية   250,000تم إعادة تأجيرها لمدة خمس سنوات بمبلغ سنوي قدره    1/4/2021تاريخ  

 مزرعة الروبيان بالحريضة. مقابل قرض توسعة 

 هـ أرض أبو عريش -4
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متر مربع. تم استقطاع   132,000ريال بمساحة    3,135,794أرض فضاء مملوكة للشركة في محافظة جازان تم شراؤها بمبلغ  
تصحيح طرق من الأرض كما تم إدخال جزء منها ضمن المخططات السكنية من قبل أمانة منطقة جازان. وجاري العمل على  

 وتحديث الصك والمطالبة بالجزء المقتطع من الأمانة ووزارة النقل.

 أرض عنيزة و -4
  .متر مربع 4,980منطقة القصيم بمساحة  –أرض فضاء مملوكة للشركة في مدينة عنيزة 

 القطاع التجاري  -5
وذلك فى  والمطبوخة  الطازجة    الأسماكمحلًا للبيع    5تعمل الشركة في قطاعات بيع التجزئة والجملة، حيث تشغل الشركة حاليا عدد  

عدد من المحلات ذات العائد الغير    إغلاقبسبب    م 2023% عن عام  64بنسبة    2024، وقد انخفضت المبيعات في عام  منطقة الرياض
مع الحفاظ التشغيل واستقطاب عملاء جدد  وقامت الشركة بوضع خطط لإعادة تصحيح الوضع المالي للمحلات وتحسين كفاءة    مجزي،

 على عملائنا الدائمين.
 
 الجودة  -6

تتمحور ســياســة الجودة لدى الشــركة حول توفير منتجات عالية الجودة وآمنة لجميع عملائنا الكرام عن طريق تطبيق أعلى معايير الجودة 
ــراء والتوريد والتخزين والنقل   ــغيلية بما فيها الشـــ ــمان جودة العمليات التشـــ ــنيع والبيع في جميع القنوات، حيث تلتزم إدارة الجودة لضـــ والتصـــ

 بتطبيق المعايير العالمية لضمان السلامة وجودة السلع حيث يتم تطبيق سياسة الجودة والسلامة في الشركة وفقا لمعايير التالية:
▪ ISO 9001: 2000 Quality management-  العالميةالجودة إدارة نظام. 
▪ ISO22000: 2005 Food safety management -   .نظام سلامة الغذاء العالمية 
 الهيئة العامة للغذاء والدواء السعودية. ▪
 SASOهيئة المواصفات والمقاييس السعودية  ▪
 FDAمريكية به من قبل هيئة الغذاء والدواء الأ الموصيتحليل المخاطر ونقاط التحكم الحرجة    HACCPأنظمة  ▪

 FSMS - Requirement forالعالمية  نظام ســــلامة الغذاء    - ISO22000:2018:إلى أحدث إصــــداريزو ترقية شــــهادة الأكما تم  
any organization in the food chain 

 التوجهات الاستراتيجية -7
 *للشركة إضافة أنشطة جديدة   ▪

 .والمجمدة )المبردة(إنتاج، تجهيز، حفظ، تقطيع، تغليف، تجميد، بيع وشراء اللحوم الطازجة  •
 .بيع المواد الغذائية بالتجزئة والجملة في المتاجر المخصصة •
 .بيع وشراء وتجفيف وتغليف التمور بجميع منتجاتها •
 .الاستفادة من المخازن العامة لتخزين السلع المتنوعة •

 (.الروبيان استزراع قطاع) الحريضة في المائية الأحياء لمزرعة الأساسية الصيانة ▪
 . الأسماك استزراع في وتشغيلها الحريضة   في المائية الأحياء مزرعة في العائمة الأقفاص  تركيب واستكمال صيانة ▪
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  والضبط   الرقابة   أنظمة  تطوير  مع  بالتزامن  أعلى،  سوقية  حصة   على  للحصول   الحالية   والخدمات  المنتجات  تطوير  على  العمل ▪
 . الشراء مصادر تنويع خلال  من الهوامش تحسين على والعمل والفروع المبيعات على

  الجملة   قطاع  في   الجغرافية  التغطية  في  الأفقي  التوسع  مع  بالتوازي   حالياً،  المغطاة  المناطق  في  رأسياً   الجملة  قطاع  في  التوسع ▪
 (.الأسماك) التجارية العلامة بها تتوافر لا مناطق لخدمة ثانوي  بشكل والتجزئة رئيسي بشكل

 اللوجستية والخدمات التحتية البنية تعزيز ▪
 .المبردة للمستودعات والتحديث الصيانة أعمال وإجراء النقل أسطول تطوير •
 . المستهدفة الأسواق إلى  الوصول  زمن وتحسين العمليات نمو يدعم بما اللوجستي للقطاع الجغرافية التغطية في التوسّع •

  أنشطة  بإضافة  وذلك   الشركة   بأغراض   المتلقة  ي   النظام الأساس   من  الثالثة   المادة   تعديل  على   م   2025  -   01  -   26  تاريخ   في  العادية   غير  العامة  الجمعية   * وافقت 
 جديدة 

 الشركة ولجان  مجلس الإدارةتكوين  -8
 ( 1) الأعضاءتكوين المجلس وتصنيف  ا-8

 .أعضاء، انتخبتهم الجمعية العامة العادية للمساهمين بطريقة التصويت التراكميتسعة يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من 

 . م على تعديل عدد أعضاء مجلس الإدارة من تسعة أعضاء إلى خمسة أعضاء2025-01-26وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة في   (1)

 الإدارة:أعضاء مجلس 

 الصفة الاسم  م
تصنيف  
 طبيعة العضوية العضوية

 حالة العضوية 

تم التعيين في   -فعّال  بصفته الشخصية  غير تنفيذي  رئيس مجلس الإدارة  عبدالعزيز بن عبدالله الحميدأ.  1
 م. 2024-09-03تاريخ  

 استقال في تاريخ  ممثل )سالك( غير تنفيذي  عضو مجلس إدارة أ. عبدالرحمن بن سعود العويس 2
 م. 2024- 29-09 

 ال فعّ  بصفته الشخصية  مستقل  نائب رئيس مجلس الإدارة  أ. منصور بن عبدالعزيز الصغير  3
 فعّال  بصفته الشخصية  مستقل  عضو مجلس إدارة م. عبدالمجيد بن عبدالمحسن آل الشيخ  4

 استقال في تاريخ   الشخصية بصفته  غير تنفيذي  عضو مجلس إدارة أ. أحمد بن رشيد البلاع 5
 م. 03-09-2024

تاريخ  من عضو منتدب  بصفته الشخصية  مستقل  منتدب  عضو مجلس إدارة م. سعيد بن عبدالله المعيذر 6
 م 15-09-2024

 فعّال  بصفته الشخصية  مستقل  عضو مجلس إدارة أ. عبدالاله بن محمد الوابل  7

 استقال في تاريخ   بصفته الشخصية  مستقل  إدارةعضو مجلس  عبدالقادر الكافبن أ. خالد  8
 م 10-06-2024
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 تكوين لجان الشركة  ب-8

 لجنة الترشيحات والمكافآت 
 ( أعضاء من أعضاء مجلس الإدارة وهم:3تتكون لجنة الترشيحات والمكافآت من )

 م. عبدالمجيد بن عبدالمحسن آل الشيخ )رئيس اللجنة(.  ▪
 م( 2024-09-10)تم التعيين في    عبدالعزيز الصغير )عضو(.بن أ. منصور  ▪
 م( 2024-10-08)تم التعيين في    محمد الوابل )عضو(.بن أ. عبدالإله  ▪
 م( 2024-09-03)استقال في    . أحمد بن رشيد البلاع )عضو(.أ ▪
 ( م2024-10-08انتهت العضوية في )  . فهد بن محمد الدريس )عضو من خارج المجلس(.أ ▪

 (2) اللجنة التنفيذية
 ( أعضاء من أعضاء مجلس الإدارة وهم:4تتكون اللجنة التنفيذية من )

 أ. عبدالرحمن بن سعود العويس )رئيس اللجنة(.  ▪
 م( 2024-09-03)استقال في      )عضو(.أحمد رشيد البلاع . أ ▪
 م( 2024-06-10)استقال في تاريخ    م. خالد عبد القادر الكاف )عضو(. ▪
 م. عبدالمجيد بن عبدالمحسن آل الشيخ )عضو(.  ▪
 )عضو من خارج المجلس(. هديف العتيبي بن تركي أ.  ▪

 م. 2024-09-15تشكيل اللجنة في تاريخ   إنهاءتم  (2)

 لجنة المراجعة  
من خارج مجلس الإدارة من بينهم مختص بالشئون   وعضوينمجلس الإدارة غير التنفيذيين    أعضاء، عضو (  3تتكون لجنة المراجعة من ) 

 المالية والمحاسبية وهم:  
 (م 2024-09-10تم التعيين في تاريخ )      اللجنة من خارج المجلس(.أ. رشيد بن سليمان الرشيد )رئيس  ▪
 (م 2024-09-15تاريخ تم التعيين في )       أ. منصور بن عبدالعزيز الصغير )عضو(. ▪
 (م 2024-08-18تم التعيين في تاريخ )       أ. عبدالإله بن محمد الوابل )عضو(. ▪
 ( م2024-09-10استقال في تاريخ )    د. سليمان بن عبد العزيز التويجري )رئيس اللجنة من خارج المجلس(. ▪
 ( م2024-09-15انتهت العضوية في تاريخ )       م. سعيد بن عبدالله المعيذر )عضو(. ▪
 ( م2024-08-18تاريخ انتهت العضوية في )      أ. علي بن عايض القحطاني )عضو من خارج المجلس(. ▪
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 :م2024التغيرات التي طرأت على تصنيف وطبيعة العضوية في مجلس الإدارة ولجان الشركة خلال العام ج - 8

 تاريخ التغير  طبيعة التغير  الاسم م
 2024-09-03 في مجلس الإدارةتعين   الحميد عبداللهعبدالعزيز بن أ.   .1
 2024-09-29 استقال من مجلس الإدارة أ. عبدالرحمن بن سعود العويس  .2
 2024-09-03 استقال من مجلس الإدارة أ. أحمد بن رشيد البلاع  .3
 2024-06-10 استقال من مجلس الإدارة عبدالقادر الكافبن أ. خالد   .4
 2024-09-10 تعين في لجنة الترشيحات والمكافآت عبدالعزيز الصغيربن أ. منصور   .5
 2024-10-08 الترشيحات والمكافآتتعين في لجنة  محمد الوابلبن أ. عبدالإله   .6
 2024-09-03 استقال من لجنة الترشيحات والمكافآت أ. أحمد بن رشيد البلاع  .7
 2024-10-08 انتهاء العضوية في لجنة الترشيحات والمكافآت أ. فهد بن محمد الدريس  .8
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 : وكبار التنفيذيين السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة ولجان الشركة  -9
 ا أعضاء مجلس الإدارة-9
 م(2024-09-03تم التعيين في تاريخ )     رئيس مجلس الإدارة  –الحميد  عبداللهعبدالعزيز بن أ. 

 .ثانوية عامة المؤهلات:

 .رجل أعمال :الوظائف الحالية

 مؤسس ومدير عام شركة رؤوم التجارية. :الخبرات والوظائف السابقة

- 2015رئيس مجلس إدارة شـــركة القصـــيم القابضـــة للاســـتثمار منذ عام   إدارة الشــركات الســابقة أو من مديريها:  مجلسعضــويات في 
ــعودية  2020 ــنع تمور السـ ــرف العام على مصـ ــيم  2020-2016، المشـ ــو مجلس منطقة القصـ ــو مجلس إدارة اتحاد 2020، عضـ ، عضـ

عضــو اللجنة التنفيذية في لجنة تنمية الاســتثمار بمنطقة القصــيم  ،  2017، عضــو لجنة التوطين بمنطقة القصــيم  2016الغرفة الســعودية  
ــياحية بمدينة بريدة  2018 ــيم، عضـــو مجلس إدارة جمعية ،  2018، عضـــو لجنة التنمية السـ ــباب الأعمال بمنطقة القصـ عضـــو مجلس شـ

عضـو مجلس إدارة كبدك بمنطقة القصـيم، نائب  العليا لمعرض الكتاب، الإشـرافية، عضـو اللجنة  2017الإسـكان الأهلية بمنطقة القصـيم  
- ثقافي-بنادي التعاون ببريدة )رياضــــــــي، مؤســــــــس وعضــــــــو المجلس التنفيذي  2023رئيس لجنة أصــــــــدقاء المرضــــــــى بمنطقة القصــــــــيم  

 جتماعي(.ا

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 شركة مساهمة مدرجة داخل المملكة شركة رؤوم التجارية

 شركة مساهمة غير مدرجة داخل المملكة شركة كار 
 مدرجةشركة مساهمة غير  داخل المملكة شركة المعمر للخدمات العقارية

 شركة مساهمة غير مدرجة داخل المملكة شركة صفقة حقيقة العقارية
 هيئة حكومية داخل المملكة   الغرفة التجارية بالقصيم
 شركة مساهمة غير مدرجة داخل المملكة مصنع تمور السعودية

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 هيئة حكومية داخل المملكة شباب الأعمال بمنطقة القصيم

 شركة مساهمة غير مدرجة داخل المملكة جمعية الإسكان الأهلية بمنطقة القصيم
ــعودية الخيرية  ــى الكبدالجمعية الســــ  لمرضــــ

 منطقة القصيمب
 جمعية خيرية  داخل المملكة

 كيان رياضي داخل المملكة   نادي التعاون السعودية
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 الإدارة نائب رئيس مجلس   –أ. منصور بن عبدالعزيز الصغير 

م ودرجة 2010عام   لندن للأعمال، لندن حاصــــــــــــل على درجة الماجســــــــــــتير تخصــــــــــــص )إدارة الأعمال التنفيذي( من كلية المؤهلات:
 م1993عام  جدة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك عبدالعزيز،

 الرئيس التنفيذي لبنك البحرين الوطني بالمملكة العربية السعودية. :الوظائف الحالية

التجارية ومساعد المدير العام في مجموعة سامبا   العلاقات مدراء عمل لدى البنك السعودي الهولندي كبير :والوظائف السابقةالخبرات 
المالية ثم رئيس قسم في البنك السعودي الفرنسي كما عمل كبير مصرفي الشركات في البنك الأهلي التجاري والرئيس الإقليمي للخدمات 

 المصرفية للشركات في البنك السعودية البريطاني ومدير تطوير الأعمال.

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 شركة مساهمة مغلقة داخل  سيبوركس –شركة المباني الخفيفة 

 شركة مساهمة مدرجة داخل  شركة أسمنت المنطقة الجنوبية
 شركة مساهمة مدرجة داخل  المتحدة للتأمين التعاوني

 شركة مساهمة مغلقة داخل  شركة السيف للتوكيلات التجارية
 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 شركة مساهمة مدرجة داخل  ساب تكافل
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 عضو مجلس الإدارة – عبدالمجيد بن عبدالمحسن آل الشيخ م.  
م،  2004حاصل على درجة البكالوريوس في الهندسة الصناعية من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن في الظهران عام    :المؤهلات

م، وحصل أيضاً على شهادة 2006المملكة المتحدة عام    –( في لندن  وعلى شهادة الماجستير في الإدارة الهندسية من جامعة )برونيل
 م. 2010كندا عام   –" من جامعة )كوينز( في كينقستون MBAالماجستير في إدارة الأعمال "

إدارة شـركة مصـر  مجلسالرئيس التنفيذي وعضـو مجلس إدارة بشـركة ميار القابضـة بالإضـافة إلى كونه نائب رئيس    :الوظائف الحالية
ية الخليج للمصـاعد والسـلالم الكهربائية والرئيس التنفيذي لشـركة الخليج للمصـاعد والسـلالم المحدودة والرئيس التنفيذي لشـركة فوجو السـعود

ــيانة. وفي عام  ــغيل والصـ ــاعد للتشـ ــلالم والرئيس التنفيذي لشـــركة حلول المصـ ــاعد والسـ دارة م، تم تعيينه نائب رئيس مجلس إ2021للمصـ
شــــــركة جدايا الزراعية وكذلك نائب رئيس مجلس إدارة الشــــــركة الســــــعودية للري بالتنقيط ونائب رئيس مجلس إدارة شــــــركة أجدى التجارية 

 التجارية.ونائب رئيس مجلس إدارة شركة أكلنا 

عام بمجال التمويل وإعداد دراسات الجدوى الاقتصادية والتحليل المالي    17لديه خبرة عملية تتجاوز الــــــــــــــ    :الخبرات والوظائف السابقة
والفني ودراسـة الأسـواق للمشـاريع الصـناعية من خلال العمل لدى صـندوق التنمية الصـناعية السـعودي بإدارة الائتمان وقد تدرج بالوظيفة 

بالإضــافة إلى عضــوية اللجنة الإدارية ولجنة الإقراض ولجنة مراجعة القروض، كما حصــل  حتى الوصــول إلى وظيفة مدير قســم ائتمان،
على عدة دورات في مجال الإدارة والقيادة والتحليل المالي والائتماني من عدة جامعات ومعاهد عالمية، بالإضـــافة لكونه مهندس مشـــارك 

للاســـــتشـــــارات الاقتصـــــادية والصـــــناعية والتي تعمل على تقديم   إفادةكذلك قام بتأســـــيس شـــــركة  .هندســـــينمعتمد لدى الهيئة الســـــعودية للم
 3الخدمات الاســــتشــــارية وتقييم المشــــاريع والفرص الاســــتثمارية وإدارة المشــــاريع للقطاع الصــــناعي وشــــغل منصــــب الشــــريك الإداري لمدة 

 سنوات.

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:  

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة اسم الشركة
 مساهمة داخل  القابضة ميارشركة 
 مساهمة مقفلة خارج الخليج للمصاعد والسلالم الكهربائية مصرشركة 

 ذات مسؤولية محدودة داخل  شكة جاهز العالمية
 ذات مسؤولية محدودة داخل  جدايا للدواجن إنتاجشركة 
 ذات مسؤولية محدودة داخل  المصاعد للتشغيل والصيانة حلولشركة 
 الزراعية جداياشركة 
 للأعلاف جداياشركة 
 النامية الأغذيةشركة 
 الخليج للصناعات الحديثة مصرشركة 

 داخل 
 داخل 
 داخل 
 خارج

 مساهمة مقفلة
 ذات مسؤولية محدودة

 مساهمة مقفلة
 مساهمة مقفلة

 للري بالتنقيط السعوديةالشركة 
 للصناعات الغذائية راساشركة 

 داخل 
 داخل 

 ذات مسؤولية محدودة
 ذات مسؤولية محدودة
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 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:  

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 تضامنية  داخل  للاستشارات الاقتصادية والصناعية إفادةشركة 

 ذات مسؤولية محدودة داخل  شركة أكلنا التجارية
 ذات مسؤولية محدودة  شركة جدايا للاستثمار

 شخص واحد  داخل  إبداع التنفيذ للمصاعدشركة 
 ذات مسؤولية محدودة داخل  شركة فوجو السعودية للمصاعد والسلالم

 ذات مسؤولية محدودة داخل  شركة الخليج للمصاعد والسلالم المحدودة
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 عضو مجلس الإدارة – م. سعيد بن عبدالله المعيذر 
في الهندســــــة   حاصــــــل على درجة الماجســــــتير في الهندســــــة الكيميائية من جامعة دلهاوســــــي هاليفاكس، وشــــــهادة بكالوريوس  المؤهلات:
 من جامعة الملك سعود. الكيميائية  

  واستشاراتعضو مجلس إدارة ولجان   :الوظائف الحالية

ــابقة ثم نائب الرئيس التنفيذي للاســــتثمار   الأعمالمدير إدارة تطوير   المتطورةالشــــركة الســــعودية للصــــناعات عمل في   :الخبرات والوظائف السـ
ومهندس عمليات صـناعية الرئيس التنفيذي كما عمل مدير مشـاريع في الشـركة السـعودية للصـناعات الأسـاسـية )سـابك(    أصـبححتى  الأعمالوتطوير 

  شركة اراسكوا  –

 مديريها:عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من 

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 مساهمة مدرجة داخل  الشركة الوطنية للتنمية الزراعية

 مساهمة مدرجة داخل  شركة العبيكان للزجاج
 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 ذات مسؤولية محدودة داخل  السلام لصناعة الطيران شركة 

 مساهمة مغلقة  داخل   شركة دويتشه الخليج للتمويل 
 مساهمة مدرجة  داخل   شركة العبيكان للزجاج 

 ذات مسؤولية محدودة داخل   شركة العبيكان أي جي سي  
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 عضو مجلس الإدارة – أ. عبدالاله بن محمد الوابل  
 .محمد بن سعود الإماممن جامعة  حاصل على درجة البكالوريوس في التمويل والاستثمار   المؤهلات:

 محلل مخاطر في شركة الراجحي المالية  :الوظائف الحالية

   :الخبرات والوظائف السابقة

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 القانونيالكيان  داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 
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 م( 2024-09-29)استقال في تاريخ  رئيس مجلس الإدارة –عبدالرحمن بن سعود العويس
 .الأعمال من جامعة مانشستر، وشهادة الإدارة العليا من جامعة نيفاراإدارة حاصل على درجة الماجستير في   المؤهلات:

 الرئيس التنفيذي في الشركة الوطنية لإمدادات الحبوب  :الوظائف الحالية

شـركة الحبوب الوطنية،  إدارةتنفيذي للشـركة الوطنية لإمدادات الحبوب، رئيس مجلس يعمل حاليا كرئيس    :الخبرات والوظائف السـابقة
 توالمكافئا، ورئيس لجنة الترشـيحات أسـترالياالحديثة، وشـركة منيرفا شـركة الخريف للمياه والطاقة، وشـركة المطاحن  إدارةعضـو مجالس 

شركة سابقا كوكيل وزارة في وزارة المالية ومستشار الرئيس التنفيذي في شركة سالك ونائب رئيس   عملكما    لشركة الخريف للمياه والطاقة
 المنطقة الشرقية في شركة المراعيالمياه الوطنية للخدمات المشتركة ومدير عام 

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 شركة مساهمة داخل المملكة الحبوب الوطنية

 شركة مساهمة داخل المملكة شركة الخريف للمياه والطاقة
 شركة مساهمة داخل المملكة شركة المطاحن الثالثة

 شركة مساهمة خارج المملكة أسترالياشركة منيرفا 
 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 
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 م( 2024-09-03)استقال في تاريخ  عضو مجلس الإدارة  –أ. أحمد بن رشيد البلاع  

من في العلوم الزراعية   ، وشــــهادة بكالوريوسإدارة الأعمال من جامعة الملك عبد العزيز حاصــــل على درجة الماجســــتير في   المؤهلات:
 جامعة الملك سعود.

 عضو مجلس إدارة  :الوظائف الحالية

ومدير عام الشركة السعودية لتربية الأسماك  للمشـاريع الزراعية   عمل مدير عام في مؤسـسـة رشـيد البلاع  :الخبرات والوظائف السـابقة
والعضـو المنتدب في شـركة المجموعة الوطنية للاسـتزراع  ومدير عام شركة روبيان البحرالأحمر  ومدير عام الشركة العالمية للإستزراع 

 .المائي

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 مساهمة مغلقة داخل  المجموعة الوطنية للتقنية

 مساهمة مغلقة داخل  المجموعة الوطنية للاستزراع المائي )نقوا( 
 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 ذات مسؤولية محدودة داخل  السعودية لتربية الأسماك 

 ذات مسؤولية محدودة داخل  شركة الراجحي الدولية للاستثمار العالمية لتربية الأحياء المائية 
 ذات مسؤولية محدودة داخل  الراجحي لبنية الاستثمار الزراعي التحتية

 مسؤولية محدودةذات  داخل  الحبوب والأعلاف السعودية القابضة 
 

  



 التقرير السنوي 
 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  21 صفحة 
 

 م( 2024-06-10)استقال في تاريخ  عضو مجلس الإدارة – أ. خالد عبدالقادر الكاف 

 .وتقنية أعمالإدارة  في ، وشهادة بكالوريوسإدارة الأعمال من جامعة كنتحاصل على درجة الماجستير في   المؤهلات:

 الفروج الذهبيالرئيس التنفيذي لشركة مزارع   :الوظائف الحالية

والرئيس التنفيذي للشـركة العربية لأمات الدواجن والمدير مدير عام شـركة رضـوى السـعودية للأغذية  عمل    :الخبرات والوظائف السـابقة
 .العام لشركة مارس

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 القانونيالكيان  داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 مساهمة مقفلة داخل  شركة فوود أروما

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 مساهمة مدرجة  داخل    إخوانشركة حلواني  

  



 التقرير السنوي 
 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  22 صفحة 
 

 أعضاء اللجان من خارج مجلس الإدارة ب-9
 ( م2024-09-10استقال في تاريخ )   رئيس لجنة المراجعة –  التويجري د. سليمان بن عبد العزيز  

 حاصل على شهادة الدكتوراة في المحاسبة  المؤهلات: 

 (الرئيس التنفيذي للشركة الوطنية للتنمية الزراعية )نادك  :الوظائف الحالية

أميانتيت العربية السعودية والشركات التابعة لها والمدير العام لشركة العثمان عمل الرئيس التنفيذي لشركة    :الخبرات والوظائف السابقة
للإنتاج الزراعي والنباتي )ندى( ومدير الخدمات المشــــــتركة في شــــــركة زجول لتقنية الاتصــــــالات المتقدمة والأمين العام لصــــــندوق التعليم 

 ل والمعادن.العالي الجامعي ورئيس قسم المحاسبة في جامعة الملك فهد للبترو 

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 مساهمة مدرجة داخل   شركة ولاء للتأمين التعاوني
 مساهمة مدرجة داخل   مجموعة شركات أميانتيت

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
 مساهمة مدرجة  داخل  الشركة الوطنية للتنمية الزراعية )نادك( 

 مساهمة مقفلة داخل  شركة ملكية الاستثمار 
 ذات مسؤولية محدودة   داخل  شركة تكوين المتطورة للصناعات 
 ذات مسؤولية محدودة   داخل  الشركة الوطنية لنقل الكهرباء 

 

 

 

  



 التقرير السنوي 
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  50 من  23 صفحة 
 

 (م2024-08-18في تاريخ  العضوية إنهاءتم )   عضو لجنة المراجعة  – أ. علي بن عايض القحطاني 

وتواصـــل من الجامعة الأمريكية في بيروت، زميل المعهد الأمريكي   إعلامودبلوم  أعمال  إدارةبكالوريوس   حاصـــل على درجة    المؤهلات:
 ضريبة القيمة المضافة. وأخصائيللمحاسبين القانونيين والهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين والمعهد الأمريكي للمراجعين الداخليين 

 نائب رئيس المراجعة الداخلية في شركه سالك  :الوظائف الحالية

ــنز باي اس تي ســـي ومدير   إدارة  أولعمل مدير   :الخبرات والوظائف الســابقة ــتثمار في شـــركه شـــولوشـ المراجعة الداخلية للمالية والاسـ
الســعودية ومراجع خارجي  أرامكوامراجعه داخليه في بنك الجزيرة ومدير ماليه في صــندوق الاســتثمارات العامة ومراجع داخلي في شــركه 

 .Deloitte & Toucheومراجع خارجي في شركه  PwCفي شركه 

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 

 

  



 التقرير السنوي 
 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  24 صفحة 
 

 ( م2024-10-08في تاريخ  العضوية إنهاء)تم   عضو لجنة الترشيحات والمكافآت  – الدريس أ. فهد بن محمد  

 درجة البكالوريوس في اللغة الإنجليزية  المؤهلات:

 رئيس خدمات الموارد البشرية في شركة المراعي  :الوظائف الحالية

المراعي عدة مناصب في قطاعات مختلفة، منها المزارع والتصنيع عاما في شركة    17شغل على مدار    :الخبرات والوظائف السابقة 
 والتوزيع والمبيعات، ليتولى مؤخرا منصب رئيس خدمات الموارد البشرية.

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 
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 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  25 صفحة 
 

 (م2024-09-15في تاريخ  )تم انتهاء العضوية  عضو اللجنة التنفيذية  –  أ. تركي بن هديف العتيبي 

  جامعة الينوي.في المالية  ، وشهادة بكالوريوس جامعة الملك سعود حاصل على درجة الماجستير في المالية من   المؤهلات:

 نائب الرئيس المساعد، شركة سالك  :الوظائف الحالية

عمل مشــرف في البنك الســعودي المركزي ومحلل مالي في شــركة ســنابل للاســتثمار ورئيس الاســتثمارات    :الخبرات والوظائف الســابقة
 دراية المالية.البديلة في شركة 

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 
 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني داخل / خارج المملكة  اسم الشركة 
- - - 
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 م 2420 ديسمبر   31  في المنتهي العام عن

 
 

  50 من  26 صفحة 
 

 دارة التنفيذية الإ ج-9
 ( م2024-04-15في تاريخ   من منصب الرئيس التنفيذي  إعفاؤه )تم   الرئيس التنفيذي –  عواد فاروق الدسوقيأ.  

وعضو جمعية المحاسبين القانونين  2000-99عام   الأهلية حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة عمان  المؤهلات: 
 .الأسترالية

  رئيس تنفيذي سابق:  الوظائف الحالية

سـنة في الصـناعات الغذائية والزراعية شـغل خلالها العديد من المناصـب ابتداء   21يتمتع بخبرة تزيد عن  :  الخبرات والوظائف السـابقة
من الشــــــــركة الوطنية للدواجن وشــــــــركة ديلموني الامريكية ومجموعة اســــــــترا الغذاء ومجموعة اراســــــــكو كما تلقى العديد من الدورات الفنية 

 .ندنوالإدارية ودورات في إعداد القادة التنفيذين في عمان دبي موناكو ول

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:  

 الكيان القانوني  داخل / خارج المملكة اسم الشركة
- - - 

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني  داخل / خارج المملكة اسم الشركة
- - - 
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  50 من  27 صفحة 
 

 ( م2024-04-14في تاريخ )تم تعيين كرئيس تنفيذي مكلف    المكلف  الرئيس التنفيذي –أ. محمود عبدالحي ابوعقيل  

مصر العربية،  من جامعة جنوب الوادي في جمهورية 2006التجارة شعبة محاسبة عام  حاصل على درجة البكالوريوس في  المؤهلات: 
 . 2017ماجستير في الخدمات والإدارة المالية عام  

 بالإضافة إلى منصبة كمدير ماليالمكلف   الرئيس التنفيذي:  الوظائف الحالية

عامًا في قطاعي الصـــناعات الغذائية والزراعية، مما يعكس معرفة عميقة   17يمتلك خبرة واســـعة تتجاوز :  الخبرات والوظائف الســابقة
الرقابة المالية في الشـــركة الســـعودية للأســـماك منذ التحاقه   ومديروتجربة متنوعة في هذين المجالين، شـــغل منصـــب المدير المالي الأول 

ــركة  ــكو( 2022بالشـ ــركة العربية للخدمات الزراعية )أراسـ ــابات في كل من الشـ ــغل منصـــب رئيس الحسـ ــركة، كما شـ ــعد  وشـ عبدالرحمن سـ
 الراشد )أرتار( وسبقها في الشركة العربية للتمويل والتجارة )أسترا(.

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:  

 الكيان القانوني  داخل / خارج المملكة اسم الشركة
- - - 

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني  داخل / خارج المملكة اسم الشركة
- - - 
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  50 من  28 صفحة 
 

 المدير المالي   –أ. محمود عبدالحي ابوعقيل  
مصر العربية،  جمهوريةمن جامعة جنوب الوادي في  2006حاصل على درجة البكالوريوس في التجارة شعبة محاسبة عام   المؤهلات: 

 . 2017ماجستير في الخدمات والإدارة المالية عام  

 المدير المالي :  الوظائف الحالية

عامًا في قطاعي الصـــناعات الغذائية والزراعية، مما يعكس معرفة عميقة   17يمتلك خبرة واســـعة تتجاوز :  الخبرات والوظائف الســابقة
الرقابة المالية في الشـــركة الســـعودية للأســـماك منذ التحاقه   ومديروتجربة متنوعة في هذين المجالين، شـــغل منصـــب المدير المالي الأول 

، كما شــغل منصــب رئيس الحســابات في كل من الشــركة العربية للخدمات الزراعية )أراســكو( و شــركة عبدالرحمن ســعد 2022بالشــركة 
 الراشد )أرتار( وسبقها في الشركة العربية للتمويل والتجارة )أسترا(.

 عضويات في مجالس إدارات شركات حالية أو من مديريها:  

 الكيان القانوني  داخل / خارج المملكة اسم الشركة
- - - 

 عضويات في مجالس إدارات شركات سابقة أو من مديريها:   

 الكيان القانوني  داخل / خارج المملكة اسم الشركة
- - - 

 

 :م2024التغيرات التي طرأت على كبار التنفيذيين خلال العام   -10
 

 تاريخ التغير  طبيعة التغير  الاسم م
 15/04/2024   من منصب الرئيس التنفيذي إعفاء أ. عواد فاروق الدسوقي 1
 2024-04-14 الرئيس التنفيذيتكليف على منصب  أبوعقيل محمود عبدالحي  أ. 2
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  50 من  29 صفحة 
 

 واللجانالإدارة تفاصيل اجتماعات مجلس  -11

 الإدارة اجتماعات مجلس ا -11
 : الآتي اجتماعات بحسب   ( 18)  عدد 2024خلال العام  مجلس الإدارة  عقد

 30 الأعضاء
 يناير  

11 
 فبراير 

04   
 مارس 

24 
 مارس 

31 
 مارس 

29 
 إبريل

05 
 مايو 

06 
 مايو 

14 
 مايو 

26 
 مايو 

 2024-09- 03تم التعيين في تاريخ  أ.عبدالعزيز محمد الحميد 
           أ. عبدالرحمن سعود العويس

           أ. منصور عبدالعزيز الصغير
           عبدالمجيد عبدالمحسن آل الشيخم. 

           م. سعيد عبدالله المعيذر
           أ. عبدالاله محمد الوابل 
           أ. خالد عبدالقادر الكاف 

           أ. أحمد رشيد البلاع
 

 

 09 الأعضاء
 يوليو 

06 
 أغسطس

08 
 أغسطس

15 
 أغسطس

18 
 أغسطس

03 
 سبتمبر 

08 
 أكتوبر 

24 
 ديسمبر 

    2024-09- 03تم التعيين في تاريخ  أ.عبدالعزيز محمد الحميد 

استقال في تاريخ         أ. عبدالرحمن سعود العويس
29 -09 -2024 

         أ. منصور عبدالعزيز الصغير
         عبدالمحسن آل الشيخم. عبدالمجيد  

         م. سعيد عبدالله المعيذر
         أ. عبدالاله محمد الوابل 
 2024- 06-10استقال في تاريخ  أ. خالد عبدالقادر الكاف 

- 09-03استقال في تاريخ       أ. أحمد رشيد البلاع
2024 
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  50 من  30 صفحة 
 

 
 اللجان  اجتماعاتب -11

 لجنة المراجعة  
 : الآتي ( اجتماعات بحسب 16) عدد م 2024عقدت لجنة المراجعة خلال العام 

 الأعضاء
04 

 مارس 
30 

 مارس 
01 
 إبريل

08 
 إبريل

22 
 إبريل

06 
 مايو 

18 
 مايو 

30 
 مايو 

06 
 يونيو 

09 
 يونيو 

           د.سليمان عبدالعزيز التويجري 
           المعيذر م.سعيد عبدالله 

           أ.علي عايض القحطاني
 2024-08- 18تم التعيين في تاريخ  أ.عبدالإله محمد الوابل 
 2024-09- 10تم التعيين في تاريخ  أ.رشيد سليمان الرشيد 

 2024-09- 15اريخ تتم التعيين في  أ.منصور عبدالعزيز الصغير
 

 الأعضاء
04 

 أغسطس
09 

 أغسطس
19 

 أغسطس
03 

 أكتوبر 
17 

 أكتوبر 
28 

 نوفمبر 
 2024- 09-10استقال في تاريخ     د.سليمان عبدالعزيز التويجري 

 2024-09-15العضوية في تاريخ  إنهاءتم     م.سعيد عبدالله المعيذر 
 2024-08-18العضوية في تاريخ  إنهاءتم     أ.علي عايض القحطاني
      أ.عبدالإله محمد الوابل 
    2024-09- 10تم التعيين في تاريخ  أ.رشيد سليمان الرشيد 

    2024-09- 15اريخ تتم التعيين في  أ.منصور عبدالعزيز الصغير
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  50 من  31 صفحة 
 

 اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت  
 : الآتي( اجتماعات بحسب  6)   عدد 2024عقدت لجنة الترشيحات والمكافآت خلال العام 

 الأعضاء
16 
 يناير 

21 
 يناير 

24 
 يناير 

05 
 فبراير 

30 
 يونيو 

01 
 يوليو 

       م. عبدالمجيد بن عبدالمحسن آل الشيخ  
       ( 1)أحمد رشيد البلاع .أ
       ( 2)فهد محمد الدريس .أ
 2024-09- 10تم التعيين في تاريخ  منصور عبدالعزيز الصغير  .أ
 2024-10- 18تم التعيين في تاريخ  عبدالإله محمد الوابل  .أ
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 مهام واختصاصات مجلس الإدارة واللجان:  -12
 الإدارة مجلس  ا -12

بمصلحة مساهميها وتحقيق التوازن بين مصالح  المسؤولية الرئيسية للمجلس هي توفير رقابة فعالة على عمليات الشركة فيما يصب    إن
. كما أن المجلس هو المسؤول عن إعادة النظر في وضع معالأطراف ذات العلاقة، مثل عملاء الشركة والموظفين والموردين والمجت

وتنفيذ الاستراتيجيات وإعادة النظر في الاختيار والأداء وتعويضات الرئيس التنفيذي بالإضافة إلى كبار التنفيذيين وضمان الشفافية في 
ة. ومن أبرز مهام المجلس واختصاصاته  التوصيل والإفصاح عن المعلومات المالية وغير المالية، بما في ذلك وضع عمليات مراجعة فعال

 :ما يلي

وضع الخطط والسياسات والاستراتيجيات والأهداف الرئيسية للشركة والإشراف على تنفيذها ومراجعتها بشكل دوري، والتأكد من  ▪
 توافر الموارد البشرية والمالية اللازمة لتحقيقها.

 وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف العام عليها. ▪
الإلزامية الواردة  الأحكام بما لا يتعارض مع  –إعداد ســياســات ومعايير وإجراءات واضــحة ومحددة للعضــوية في مجلس الإدارة  ▪

 ، ووضعها موضع التنفيذ بعد إقرار الجمعية العامة لها.–في الأنظمة واللوائح
 وضع سياسات مكتوبة تنظم العلاقة مع أصحاب المصالح. ▪
ــاح عن معلومات الجوهرية   ▪ ــياســــــــات والإجراءات التي تضــــــــمن تقييد الشــــــــركة بالأنظمة واللوائح والتزاماها بالإفصــــــ وضــــــــع الســــــ

 للمساهمين وأصحاب المصالح، والتحقق من تقيد الإدارة التنفيذية بها.
ــنوية للشــــــــركة واعتمادها قبل نشــــــــرها، والإشــــــــراف على إدارة مالية الشــــــــركة وتدفقاتها النقدية،  ▪ إعداد القوائم المالية الأولية والســــــ

 مع الغير. ئتمانية والاوعلاقاتها المالية 
ــركة قبل الأجل المعين في  ▪ ــه، أو حل الشـ ــركة أو تخفيضـ الاقتراح للجمعية العامة غير العادية بما يراه حيال زيادة رأس مال الشـ

 نظام الشركة الأساس أو تقرير استمرارها. 
الاقتراح للجمعية العامة العادية بما يراه حيال اســـــــــــتخدام الاحتياطي الاتفاقي للشـــــــــــركة في حال تكوينه من قبل الجمعية العامة  ▪

غير العادية وعدم تخصــيصــه لغرض معين، أو تكوين احتياطات أو مخصــصــات مالية إضــافية للشــركة، بالإضــافة إلى طريقة 
 توزيع أرباح الشركة الصافية. 

إرسـاء قنوات اتصـال فعال تتيح للمسـاهمين الاطلاع بشـكل مسـتمر ودوري على أوجه الأنشـطة المختلفة للشـركة أو أي تطورات   ▪
 جوهرية. 

 وضع القيم والمعايير التي تحكم العمل في الشركة.  ▪

  إلى غير ذلك من المهام والاختصاصات الأخرى المقررة للمجلس وفق نظام الشركات ونظام الشركة الأساس ولائحة حوكمة الشركات.

 لجنة المراجعة ب -12
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ــبيل ذلك حق بمراقبة أعمال تختص لجنة المراجعة   ــركة، ولها في ســ ــاح أو بيان من الشــ الاطلاع على ســــجلاتها ووثائقها وطلب أي إيضــ
أعضــاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية، ويجوز لها أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة للشــركة للانعقاد إذا أعاق مجلس 

 ومن أبرز مهام اللجنة ما يلي: الإدارة عملها أو تعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة،

 دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة والإعلانات المتعلقة بها وعرضها على مجلس الإدارة.  ▪
بشأن عدالة ووضوح القوائم المالية للشركة وتضمينها المعلومات التي تتيح    –بناءً على طلب مجلس الإدارة    – إبداء الرأي الفني   ▪

  للمساهمين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها.
 .دراسة أي مسائل مهمّة أو مستجدة تتضمنها التقارير المالية ▪
 البحث في أي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهام أو مسؤوليات الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات. ▪
 التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية. ▪
 شأنها.  دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في ▪
 للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها بالمملكة. وفقاً التأكد من إعداد التقارير المالية  ▪
 .الشركة في  الداخلية والمالية وإدارة المخاطر الرقابة نظم ومراجعة دراسة ▪
هذه  ومواجهة  لمراقبة مدى كفاءة تقدير الشركة للمخاطر الجوهرية التي قد تتعرض لها والخطوات التي اتخذتها الشركةالنظر في   ▪

 المخاطر.
 دراسة خطة المراجعة السنوية لإدارة المراجعة الداخلية واعتمادها. ▪
 المراجعة الداخلية لأعمالها وفقاً للخطة السنوية المعتمدة.إدارة المراجعة الداخلية للمهام المنوطة بها ومدى قيام إدارة متابعة تنفيذ  ▪
   .للملحوظات الواردة فيها التصحيحية الإجراءات تنفيذ ومتابعة الداخلية المراجعة تقارير دراسة ▪
 والمهام الأعمال أداء في وفعاليتها اللازمة الموارد توفر من الشركة للتحقق في الداخلية المراجعة وأنشطة على أداء والإشراف الرقابة ▪

  المنوطة بها.
 .مكافآته واقتراح الداخلية المراجعة رئيس بتعيين الإدارة لمجلس التوصية ▪
إعداد تقرير عن رأي لجنة المراجعة في شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية في الشركة، وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل في  ▪

نطاق اختصاصها. وعلى مجلس الإدارة أن يودع نسخا كافية من هذا التقرير في مركز الشركة الرئيس قبل موعد انعقاد الجمعية  
 قل؛ لتزويد كل من رغب من المساهمين بنسخة منه. ويتم استعراض التقرير أثناء انعقاد الجمعية. العامة بعشرة أيام على الأ

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجع الحسابات وعزله وتحديد أتعابه وتقييم أدائه، بعد التحقق من استقلاليته ومراجعة نطاق أعماله  ▪
 .وشروط التعاقد معه

وعدالته، ومدى فعالية أعمال المراجعة، مع الأخذ في الاعتبار القواعد والمعايير  التحقق من استقلالية مراجع الحسابات وموضوعيته ▪
 .ذات الصلة

مراجعة خطة مراجع الحسابات وأعماله، والتحقق من عدم تقديمه أعمالا فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة، وإبداء  ▪
 .مرئياتها حيال ذلك

ذ بشأنها. دراسة تقرير مراجع الحسابات  ▪  وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخو
 إذا لزم الأمر.الإدارة  الشركة، والرفع لمجلس  إدارة  مناقشة ملاحظات مراجع الحسابات بشكل دور والعمل على التأكد من معالجتها مع   ▪
 .مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها ▪
 .التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة ▪
 .مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذات العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة ▪
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ورفعت تقاريرها   رفع المسائل التي ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها ▪
 .الإدارةلمجلس 

 لجنة الترشيحات والمكافآت ج -12
 تشمل أبرز مهمات لجنة الترشيحات والمكافآت ومسؤولياتها ما يلي:

والقوانين ذات العلاقة والصـادرة من الجهات تطوير سـياسـات وضـوابط الترشـح لعضـوية المجلس واللجان بما يتماشـى مع النظم   ▪
 الإشرافية على أعمال الشركة.

تطوير ومراجعة وتحديث الســــــــــياســــــــــات المتعلقة بتعويضــــــــــات ومكافآت أعضــــــــــاء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية والرفع بأية  ▪
 توصيات حيالها إلى مجلس الإدارة تمهيداً لعرضها على الجمعية العامة لاعتمادها.

 توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة والسياسة المعمول بها وبيان أية انحرافات جوهريه عن السياسة وأسبابها. ▪
 المراجعة الدورية لسياسات المكافآت وتقييم مدى فاعليتها في تحقيق الأهداف المرجوة منها. ▪
 التوصية لمجلس الإدارة بخصوص مكافآت أعضاء المجلس واللجان وكبار التنفيذيين وفقاً للسياسات المعتمدة. ▪
مراجعة طلبات الترشــيح لعضــوية المجلس واللجان والتأكد من توائمها مع الســياســات والضــوابط ذات العلاقة والرفع بالتوصــيات  ▪

 إلى مجلس الإدارة. 
ــيق مع ســــــكرتارية المجلس والجمعية العمومية والجهات  ▪ الإشــــــراف على عملية الترشــــــح لعضــــــوية مجلس الإدارة واللجان بالتنســــ

 التنظيمية ذات العلاقة.
التقييم الدوري لفعالية هيكل المجلس والإدارة التنفيذية وفق أســس ومعايير تضــعها اللجنة والرفع بالتوصــيات في شــأن التغييرات  ▪

 الممكن إجراؤها إلى مجلس الإدارة. 
المجلس واللجان وإعداد وصـــــــــف للقدرات والمؤهلات المراجعة الدورية للاحتياجات المطلوبة من المهارات والكفاءات لعضـــــــــوية  ▪

 المطلوبة للعضوية بما يشمل الوقت الذي يلزم للعضو تخصيصه لأعمال المجلس واللجان.
 إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لشغل وظائف الإدارة التنفيذية. ▪
تحديد جوانب الضـــــعف والقوة في مجلس الإدارة واللجان وتقديم التوصـــــيات والمقترحات بخصـــــوص آلية معالجة نقاط الضـــــعف  ▪

 والاستفادة من جوانب القوة.
تتولى اللجنة تحديد فيما إذا كان للعضـــــو صـــــفة العضـــــو المســـــتقل، آخذة بعين الاعتبار الحد الأدنى للمتطلبات الواجب توافرها  ▪

لصـــفة الاســـتقلالية. وتقوم اللجنة ســـنوياً بتأكيد اســـتقلالية الأعضـــاء المســـتقلين. والتأكد من عدم وجود تعارض مصـــالح إذا كان 
 ركة أخرى.العضو يشغل عضوية مجلس إدارة ش

 وضع وصف وظيفي للأعضاء التنفيذيين وغير التنفيذيين والأعضاء المستقلين وكبار التنفيذيين في الشركة. ▪
تتولى اللجنة مســـــــــؤولية توفير المعلومات والتقارير حول المواضـــــــــيع الهامة ذات العلاقة بنطاق عملها لأعضـــــــــاء المجلس عند  ▪

 الطلب.
 وضع الإجراءات الخاصة لمعالجة شغور مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة واللجان أو كبار التنفيذيين في الشركة. ▪
التأكد من وجود ســياســة مكافآت وتعويضــات لدى الشــركة ملائمة وواضــحة لاســتقطاب والاحتفاظ بالموارد البشــرية المؤهلة وأن   ▪

 تكون تلك السياسة مرتبطة بالأداء والأهداف.
 التأكد من وجود خطة للتعاقب الوظيفي لكبار التنفيذيين في الشركة. ▪
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التأكد من أن يفوق عدد المُرشحين لعضوية المجلس الذين تُطرح أسمائهم أمام الجمعية العامة للمساهمين عدد المقاعد المتوفرة  ▪
 بحيث يكون لدى الجمعية فرصة الاختيار بين المرشحين.

 التأكد من الإفصاح الملائم عن المكافآت والتعويضات في التقرير السنوي للشركة وفقاً للنظم والقوانين ذات العلاقة. ▪
 دراسة المواضيع المحولة للجنة من المجلس وتقديم التوصيات حيالها. ▪

 
 اللجنة التنفيذية د -12

تختص بدعم مجلس الإدارة في تنفيذ مهامه ومنها المتابعة والإشـراف على وضـع الخطط الاسـتراتيجية للشـركة، وتقييم المقترحات المقدمة 
ــتراتيجية العامة للشـــــركة ومدى فاعليتها في تحقيق الأهداف، والإشـــــراف على إعداد الميزاني ة من الإدارة التنفيذية، والتأكد من تطبيق الاســـ

ــنوية ــاريع   الســـــ ــة المشـــــ ــتراتيجية، ودراســـــ ــتراتيجي الخاص بمتابعة تنفيذ الخطط الاســـــ ــركة، وتقييم ومراجعة تقارير الأداء المالي والاســـــ للشـــــ
 الاستراتيجية والمهمة ذات القيمة المالية الكبيرة بالإضافة للمقترحات الاستثمارية.
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 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية -13
تقوم الشركة بدفع مكافآت ومصاريف وبدل حضور الجلسات لأعضاء مجلس الإدارة واللجان، استناداً إلى أحكام المواد الواردة في نظام 

ة بدفع  الشركات السعودي بوزارة التجارة ولوائحه التنفيذية والنظام الأساسي للشركة ونظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية، كما تقوم الشرك
 تب ومكافآت وتعويضات الإدارة التنفيذية بحسب عقود العمل المبرمة معهم.روا

 ضوابط مكافآت العضوية في المجلس واللجان التابعة  
أن تكون المكافآت متوافقة مع أهداف الشركة الاستراتيجية، وعاملًا لتحفيز أعضاء مجلس الإدارة ولجانه والإدارة التنفيذية على   ▪

تحقيق الأهداف، وتعزيز قدرة الشركة في تنمية أعمالها واستدامتها على المدى الطويل، وربط الجزء المتغير من المكافآت بالأداء  
 على المدى الطويل.

العملية،   ▪ والخبرات  العلمية،  والمؤهلات  بشاغلها،  المنوطة  والمسؤوليات  والمهام  الوظيفة،  مستوى  على  بناء  المكافآت  تحدد  أن 
 والمهارات، ومستوى الأداء.

 انسجام مكافآت الإدارة التنفيذية مع حجم وطبيعة ودرجة المخاطر لدى الشركة.  ▪
الأخذ في الاعتبار ممارسات الشركات الأخرى في تحديد المكافآت، مع تفادي ما قد ينشأ عن ذلك من ارتفاع غير مبرر للمكافآت   ▪

 والتعويضات.
 أن تستهدف استقطاب الكفاءات المهنية والمحافظة عليها وتحفيزها، مع عدم المبالغة فيها. ▪
 أن تعد السياسة بالتنسيق مع لجنة المكافآت والترشيحات عند التعيينات الجديدة. ▪
والمهام المنوطة به  يجوز أن تكون مكافآت أعضاء مجلس الإدارة متفاوتة المقدار بحيث تعكس مدى خبرة العضو واختصاصاته   ▪

 واستقلاله وعدد الجلسات التي يحضرها وغيرها من الاعتبارات.
تنظيم منح أسهم في الشركة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية سواء أكانت إصداراً جديداً أم أسهماً اشترتها الشركة من   ▪

 واللوائح الصادرة بهذا الشأن.  الأنظمةخلال برنامج مخصص لذلك وبما يتوافق مع 
أو عينية في حدود ما نص  -لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مكافآت ومزايا مالية    ، في جميع الأحوال ▪

عليه نظام الشركات ونظام الشركة الأساس أو أي أنظمة أخرى مكملة له، وذلك بالإضافة إلى ما يحصل عليه عضو المجلس  
 –ي أعمال أو مناصب تنفيذية أو فنية أو إدارية أو استشارية  من بدلات ومكافآت عن عضويته في لجنة المراجعة، أو مقابل أ 

إضافية يكلف بها في الشركة، أو ما يقرر له من بدل مصروفات السفر والإقامة والإيواء وما من شأنه    -بموجب ترخيص مهني
 المملكة الصادرة من الجهات المختصة.  تأدية الاختصاصات المقررة له وفق الأنظمة و القرارات و التعليمات المرعية في

 
   مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان 

أو مزايا تكون مكافأة أعضــاء مجلس الإدارة مبلغًا معينًا، أو بدل حضــور عن الجلســات، ( من النظام الأســاســي للشــركة،  17طبقاً للمادة )
أكثر مما تقدم، بالإضـافة إلى مصـروفات السـفر والإقامة والإيواء ويجوز الجمع بين اثنتين أو عينية، أو نسـبة معينة من صـافي الأرباح،  

ــو وأداء  المكافآت، على أن يراعى أن تكون الجمعية العامة العادية مقدار تلك وتحدد  المكافآت عادلة ومحفزة وتتناســــــــــب مع أداء العضــــــــ
 المختصة من ضوابط في هذا الشأن.ما تصدره الجهة الشركة مع مراعاة 

اسـتحق اجتماعها السـنوي على بيان شـامل لكل ما حصـل عليه أو ويجب أن يشـتمل تقرير مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة العادية في  
وغير ذلك وبدل حضـور الجلسـات وبدل مصـروفات  عليه كل عضـو من أعضـاء مجلس الإدارة خلال السـنة المالية من مكافآت الحصـول  

أو إدارية  قبضــوه نظير أعمال فنية كذلك على بيان ما قبضــه أعضــاء المجلس بوصــفهم عاملين أو إداريين أو ما من المزايا. وأن يشــتمل  
 بعدد جلسات المجلس وعدد الجلسات التي حضرها كل عضو.أو استشارات، وأن يشتمل أيضًا على بيان 
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 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 

ــبة معينة من تتكون   ▪ ــات أو مزايا عينية أو نســ ــور عن الجلســ ــاء مجلس الإدارة من مبلغ معين أو بدل حضــ ــافي  مكافأة أعضــ صــ
أخرى مكملة له،  الأرباح، أو الجمع بين اثنين أو أكثر من هذه المزايا وفي حدود ما نص عليه نظام الشــــــــــــــركات أو أي أنظمة 

 وفقاً لما يلي:
ريال لعضو   100,000ريال سعودي لرئيس المجلس، ومبلغ وقدرهــ   150,000تكون المكافأة السنوية الثابتة )مبلغ معين( مبلغ وقدره  -

 المجلس.
صــــافي أرباح  % من 10عند إقرار مكافأة ســــنوية لأعضــــاء مجلس الإدارة بنســــبة معينة من صــــافي الأرباح، فيكون اســــتحقاقها بنســــبة  -

 من رأس المال المدفوع.% 5الشركة وبعد خصم الاحتياطيات النظامية والاتفاقية المقررة نظاماً وتوزيع ربح على المساهمين لا يقل عن 
ــة الواحدة لمجلس الإدارة بمبلغ وقدره  - ــور عن الجلســ ــو الواحد، ويجوز لمجلس الإدارة   3,000بدل حضــ ــعودي للعضــ بناء على  ريال ســ

 ريال سعودي للجلسة الواحدة. 5,000بحد أقصى توصية من لجنة المكافآت والترشيحات تعديل البدل 
بشــكل مباشــر  يجب ألا تكون مكافأة أعضــاء مجلس الإدارة المســتقلين نســبة من الأرباح التي تحققها الشــركة أو أن تكون مبنية   ▪

 أو غير مباشر على ربحية الشركة.
 يجب أن يكون استحقاق مكافأة أعضاء مجلس الإدارة متناسباً مع عدد الجلسات التي يحضرها العضو. ▪
 يجب أن يكون استحقاق العضو للمكافأة عن الفترة من تاريخ تعيينه بالمجلس ووفقاً لمدة عضويته. ▪
ــتقل في الجمعية العامة، ولا  ▪ ــنة المالية المنتهية في بند مســـ ــاء المجلس عن الســـ ــية بصـــــرف مكافآت أعضـــ يجوز تعرض التوصـــ

 لأعضاء مجلس الإدارة التصويت عليه.
الســنوية تصــرف مكافآت أعضــاء مجلس الإدارة مباشــره بعد موافقة الجمعية العامة العادية المتعلقة بالموافقة على القوائم المالية   ▪

 للشركة. 
 يجوز صرف بدلات حضور جلسات مجلس الإدارة بنهاية كل ربع سنة ميلادية. ▪

 
 مكافآت أعضاء اللجان 

 الإثنينتتكون مكافأة أعضــاء اللجان من مكافأة ســنوية ثابته )مبلغ معين( عن عضــوية كل لجنة أو بدل حضــور عن الجلســات أو  ▪
 معاً، وفقاً لما يلي:

 ريال سعودي. 100,000تكون المكافأة السنوية الثابتة لرئيس أي من اللجان مبلغ معين وقدرهـ  -
 ريال سعودي. 75,000تكون المكافأة السنوية الثابتة لعضو أي من اللجان مبلغ معين وقدرهـ  -
الإدارة بناء  ريال ســعودي للعضــو الواحد، ويجوز لمجلس   3,000وقدرهــــــــــــــــ بدل حضــور عن الجلســة الواحدة لاجتماعات اللجنة بمبلغ  -

 ريال سعودي للجلسة الواحدة. 5,000على توصية من لجنة المكافآت والترشيحات تعديل البدل بحد أقصى 
 مكافأة اللجان السنوية الثابتة وبدلات الحضور بنهاية كل ربع سنة ميلادية. يجوز صرف   ▪

 يجب أن يكون استحقاق العضو للمكافأة عن الفترة من تاريخ تعيينه باللجنة ووفقاً لمدة عضويته.
 

 تعويضات الإقامة والسفر 
 مصروفات السفر والإقامة بحسب الاتي:يستحق العضو الغير مقيم في مقر الاجتماع أو المهمة الرسمية بدل عن  ▪
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وكيل تذكرة سفر لمقر الاجتماع أو المهمة على درجة رجال الأعمال أو تعويضاً مساوياً لقيمتها حسب الأسعار السائدة لدى   ▪
 السفر المعتمد في الشركة بتاريخ الاجتماع أو المهمة الرسمية. 

ريال سعودي )ألفان وخمسمائة ريال سعودي( مقابل مصاريف الإقامة لحضور الاجتماعات أو   2,500بدل يومي وقدره  ▪
 المهام الرسمية عن كل يوم خلال مدة المهمة داخل المملكة العربية السعودية، ويضاف لها يومان إذا كانت خارجها.

 مقدماً قبل بدء المهمة أو الاجتماع. والإقامةيجوز صرف مستحقات العضو عن مصاريف السفر   ▪
  لكل عضـــوو  ألف ريال  150الإدارة لرئيس مجلس   بمبلغ معينم  2024للعام   مجلسالمكافأة  الإدارة وبناء على ما ســـبق فقد حدد مجلس  

)ســياســة مكافآت أعضــاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس والإدارة التنفيذية( المعتمدة من  وفقاً للســياســة أعلاه  ألف ريال  100
  وسيتم صرف هذه المكافآت بعد موافقة الجمعية العامة للشركة على ذلك.، الجمعية العامة

ــور المجلس واللجان فقد حدد مبلغ  ــوية كل لجنة بمبلغ   3,000أما فيما يخص بدلات حضـ ــة إضـــافة إلى مكافأة عن عضـ ريال لكل جلسـ
 .عضوألف ريال لكل  75ولرؤساء اللجان ألف ريال  100

 
 مكافأة العضو المنتدب 

 من مكافأة سنوية )مبلغ مقطوع(  -إن وجدت  –تتكون مكافأة العضو المنتدب  ▪
وتماشياً بدل عن مصروفات السفر والإقامة والإيواء وما من شأنه تأدية الاختصاصات المقررة له وفقاً لما يقرره مجلس الإدارة،  ▪

 مع الأنظمة والقرارات والتعليمات المرعية في المملكة الصادرة من الجهات المختصة.
 بنهاية كل شهر ميلادي. -إن وجدت  –تصرف مكافأة العضو المنتدب  ▪

 
 مكافآت كبار التنفيذيين 

 .التنفيذي والمدير المالييندرج تحت مصطلح كبار التنفيذيين الرئيس التنفيذي  ▪
ــركة   التييحدد مجلس الإدارة أنواع المكافآت  ▪ ــيحات والمكافآت   -تمنح لكبار التنفيذيين في الشــ ــية لجنة الترشــ  –بناءً على توصــ

مثل المكافآت الثابتة، أو المرتبطة بالأداء، المكافأة التشــــــجيعية، بما لا يتعارض مع الضــــــوابط والإجراءات التنظيمية الصــــــادرة 
 لقانون الشركات.

تقوم لجنة الترشـيحات والمكافآت بمراجعة خطط الحوافز الخاص بكبار التنفيذيين بشـكل مسـتمر ورفع التوصـيات لمجلس الإدارة  ▪
 لاعتمادها.

تهدف المكافآت إلى توفير الحالة التنافســــــــــــية المطلوبة لجذب والاحتفاظ بالموظفين المؤهلين والأكفاء والحفاظ على المســــــــــــتوى  ▪
 العالي من المهارات التي تحتاج إليها الشركة.

 
وبدل سـكن وبدل نقل   التنفيذيين تشـمل راتب اسـاسـيبصـفتهم كبار  المالي  الرئيس التنفيذي والمدير عليهاالتي يحص المكافآت ن  إف  هوعلي

وبدل حضــور جلســات بصــفته عضــو مكافأة وفقاً للعقود الموقعة معهم بما يتوافق مع نظام العمل، كما أن الرئيس التنفيذي يحصــل على  
 .في اللجنة التنفيذية
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 * مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ا-13
 : عامة عية المموافقة الجالإدارة بعد أخذ  لأعضاء مجلس دفع تسوف يوضح الجدول التالي كافة المكافآت والتعويضات التي  

 مبلغ معين اسم العضو 
بدل حضور  

 جلسات المجلس 

مجموع بدل 
حضور جلسات  

 اللجان 
 المجموع

بدل 
 المصروفات 

 الأعضاء المستقلين
 

  ــــ 214,000 60,000 54,000 100,000 الشيخ  آل   عبدالمحسن  بن عبدالمجيد. م
  ــــ 163,000 9,000 54,000 100,000 منصور عبدالعزيز الصغير. م
  ــــ 193,000 39,000 54,000 100,000 سعيد عبدالله المعيذر. م
  ــــ 163,000 12,000 51,000 100,000 عبدالإله محمد الوابل . م

  ــــ 733,000 120,000 213,000 400,000 المجموع
  الأعضاء الغير تنفيذيين 

 5,000 62,904.11  ــــ 9,000 48,904.11 عبدالعزيز محمد الحميد. أ
  ــــ 198,219.17 42,000 48,000 108,219.17 العويس سعود بن عبدالرحمن. أ
  ــــ 83,109.59 21,000 18,000 44,109.59 . خالد عبدالقادر الكاف أ

  ــــ 166,397.26 60,000 39,000 67,397.26 البلاع  رشيد بن أ. أحمد
 5,000 505,630.13 123,000 114,000 268,630.13 المجموع

 
 ة.دارة إلى موافقة الجمعية العامت مجلس الإ*تخضع مكافآ
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 مكافآت أعضاء اللجان  ب-13
 يوضح الجدول التالي كافة المكافآت والتعويضات التي تم دفعها لأعضاء اللجان 

 أعضاء اللجان 
المكافأة الثابتة )عدا بدل  

 حضور الجلسات(
بدل حضور  

 الجلسات 
 المجموع

    لجنة الترشيحات والمكافآت
    أعضاء اللجنة 

 118,000 18,000 100,000   الشيخ آل   عبدالمحسن  بن عبدالمجيد. م
 68,547.95 18,000 50,547.95  أحمد بن رشيد البلاعأ. 

 75,739.73 18,000 57,739.73 أ. فهد بن محمد الدريس  
 23,013.70  ــــ 23,013.70   الصغير العزيز عبد منصور. أ
 17,260.27  ــــ 17,260.27 عبدالإله محمد الوابل . أ

 302,561.64 54,000 248,561.64 المجموع
    اللجنة التنفيذية 

    أعضاء اللجنة 
 112,684.93 42,000 70,684.93  العويس سعود بن عبدالرحمن. أ 
 95,013.70 42,000 53,013.70   الشيخ آل   عبدالمحسن  بن عبدالمجيد. م

 92,547.95 42,000 50,547.95 أحمد رشيد البلاعأ. 
 54,082.19 21,000 33,082.19   الكاف القادر عبد  خالد. م
 95,013.70 42,000 53,013.70  العتيبي هديف تركي. أ

 449,342,47 189,000 260,342.47 المجموع
    لجنة المراجعة 
    أعضاء اللجنة  

 30,986.30 9,000 21,986.30   الصغير العزيز عبد منصور. أ
 39,684.93 9,000 30,684.93   رشيد سليمان الرشيد. أ
 39,739.73 12,000 27,739.73 عبدالإله محمد الوابل . أ
 108,315.07 39,000 69,315.07  التويجري  العزيز  عبد بن سليمان. د
 92,013.70 39,000 53,013.70  المعيذر  عبدالله بن سعيد. م
 83,260.27 36,000 47,260.27   القحطاني عايض  بن علي. أ

 394,000 144,000 250,000 المجموع
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 مكافآت كبار التنفيذيين   ج-13
 يوضح الجدول التالي كافة المكافآت والتعويضات التي تم دفعها لكبار التنفيذيين كما يلي: 

 

 المجموع الكلي  دورية  تمكافئا بدلات  رواتب كبار التنفيذيين

 1,262,705  ــــ 841,954 420,751 الرئيس التنفيذي 

 699,851  ــــ 189,551 510,300 المدير المالي  

 1,962,556  ــــ 1,031,505 931,051 المجموع

 

 الانحراف عن سياسة المكافآت د -13
لأعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة أو بين المكافآت الممنوحة وسياسة المكافآت المعمول بها سواء كان ذلك  انحراف  لا يوجد أي  

 كبار التنفيذيين.
 

 حقوق المساهمين  -14
تولي الشركة اعتباراً خاصاً لحقوق مساهميها وذلك بتضمينها في النظام الأساسي للشركة وقواعد الحوكمة الخاص بالشركة، حيث تضمنت  

 هذه الوثائق حقوق المساهمين التي تنص عليها القوانين والأنظمة بما في ذلك:  
 الحق في الحصول على نصيب من الأرباح التي يتقرر توزيعها. ▪
 الحق في الحصول على نصيب من كل موجودات الشركة عند التصفية. ▪
 الحق في حضور اجتماعات المساهمين والاشتراك في مداولاتها والتصويت على قراراتها. ▪
الاستفسار وطلب الاطلاع على دفاتر الشركة ووثائقها، ويشمل ذلك البيانات والمعلومات الخاصة بنشاط الشركة واستراتيجيتها  ▪

 التشغيلية والاستثمارية بما لا يضر بمصالح الشركة ولا يتعارض مع نظام الشركات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية.
 مراقبة أداء الشركة وأعمال مجلس الإدارة. ▪
 التصرف في أسهمه وفق أحكام نظام الشركات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية.  ▪
مساءلة أعضاء مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية في مواجهاتهم، والطعن ببطلان قرارات جمعيات المساهمين العامة  ▪

 والخاصة وفق الشروط والقيود الواردة في نظام الشركات ونظام الشركة الأساس.
أولوية الاكتتاب بالأسهم الجديدة التي تصدر مقابل حصص نقدية، ما لم توافق الجمعية العامة غير العادية العمل بحق  ▪

 وفقاً للمادة الأربعين بعد المائة من نظام الشركات. –إذا نص على ذلك في نظام الشركة الأساس  –الأولوية 
 تقييد أسهمه في سجل المساهمين في الشركة.  ▪
 . الإلكترونيطلب الاطلاع على نسخة من عقد تأسيس الشركة ونظامها الأساس ما لم تنشرهما الشركة في موقعها   ▪
 ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وانتخابهم. ▪
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كما تسعى الشركة إلى التواصل المباشر مع مساهميها من خلال اجتماعات الجمعية العامة ، ونشر إعلانات الشركة في موقع السوق 
المالية السعودية )تداول(، وتوفير المعلومات الكاملة والواضحة والصحيحة وغير المضللة، وتقديمها في الوقت المناسب، إضافة إلى 

للشركة والذي يقدم من خلاله الإفصاحات المطلوبة بما يتفق مع نظام الشركات ونظام السوق المالية الإدارة  إصدار تقرير مجلس  
ولوائحهما التنفيذية والإقرارات اللازمة، كما تمكن الشركة المساهمين من التواصل عبر البريد الإلكتروني للشركة لتقديم استفساراتهم 

 اللازمة لذلك. الإجراءات ميع المساهمين لحقوقهم النظامية ومتابعة كافة وذلك بهدف ضمان ممارسة ج وملاحظاتهم،

 معلومات المساهمين:   -15

  
 

 جمعيات المساهمين -16
 .وأسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين لهذه الجمعيات  م2024عام  يوضح الجدول التالي الجمعيات العامة للمساهمين المنعقدة خلال  

 :الجمعيةوفيما يلي سجل حضور أعضاء المجلس لتلك   العام،خلال للمساهمين  جمعية عامةحيث انعقدت 
 

 
 

 

 

 

 

25%

75%

م2024ديسمبر 31تاريخ 

المساهم عبدالعزيز عبدالله الحميد

%5المساهمون الأخرون الذين تقل نسبة ملكية المساهم الواحد عن 

40%

60%

2023ديسمبر 31تاريخ 

الشركة السعودية للاستثمار الزراعي والإنتاج الحيواني سالك

%5المساهمون الأخرون الذين تقل نسبة ملكية المساهم الواحد عن 

 2024- 06- 30 الأعضاء #
  أ. عبدالرحمن بن سعود العويس 1
  أ. منصور بن عبدالعزيز الصغير  2
  الشيخ عبدالمحسن آل م. عبدالمجيد بن   3
  م. سعيد بن عبدالله المعيذر 4
  أ. عبدالإله بن محمد الوابل  5
  أ. أحمد بن رشيد البلاع 6
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 سجل المساهمين  -17
 يوضح البيان التالي عدد طلبات الشركة لسجل المساهمين وتواريخ تلك الطلبات وأسبابها:

 
 أسباب الطلب تاريخ الطلب #
 إجراءات الشركة  28-01-2024 1
 لعقد الجمعية العامة  30-06-2024 2
 إجراءات الشركة  21-08-2024 3

 
 الرقابة الداخلية والمراجعة  - 18
المراجعة في مدى   رأي لجنةتائج المراجعة السنوية لفعالية إجراءات الرقابة الداخلية في الشركة إضافة إلى  نأ  -18

 كفاية نظام الرقابة الداخلية في الشركة.
وفقاً المالية واستيفائها للمتطلبات  ، والتأكد من سلامة التقارير  م2024  قامت لجنة المراجعة بمراجعة الحسابات الربع سنوية والختامية لعام
 الإدارة في هذا الخصوص.  للمعايير المحاسبية المتعارف عليها ومن ثم رفع توصياتها لمجلس 

وذلك للقيام  أتم مجلس الإدارة بناءً على توصية لجنة المراجعة تعيين السادة شركة/ سعد صالح السبتي محاسبون ومراجعون قانونيون  
م وتم الانتهاء من إجراءات عملية تقييم المخاطر وجاري العمل على  2024لمراجعة الداخلية للشركة عن العام  ل  بأعمال الفحص والتدقيق

والاطلاع بشكل   الإشراففإن اللجنة لم تتمكن من  من أعمال الفحص والتدقيق    الانتهاءاستكمال إجراءات الفحص والتدقيق، وبسبب عدم  
كما أوصت لجنة المراجعة مجلس الداخلية والمالية مما يمكنها من إبداء رأيها المطلق بهذا الخصوص،  على مدى كفاءة نظم الرقابة  كامل  

 موظف مراجعة داخلية.  ي وجاري العمل على استقطاب الإدارة بتعيين مراجع داخل

 توصية لجنة المراجعة بشأن مدى الحاجة إلى تعيين مراجع داخلي في الشركة: ب - 18
مسؤول مراجع داخلي    م مجلس الإدارة بتعيين2024-04-08وتاريخ    112- 2024- 04في اجتماعها المنعقد رقم  أوصت لجنة المراجعة  

 في الشركة أو تعيين مكتب مراجع داخلي بشكل عاجل. 

توصيات لجنة المراجعة التي يوجد تعارض بينها وبين قرارات مجلس الإدارة، أو التي رفض المجلس الأخذ ج - 18
وتقييم أدائه أو تعيين المراجع الداخلي، ومسوغات   أتعابهبها بشأن تعيين مراجع حسابات الشركة وعزلة وتحديد  

 تلك التوصيات، وأسباب عدم الأخذ بها.
لا يوجد توصيات للجنة المراجعة تتعارض مع قرارات مجلس الإدارة أو رفض المجلس الأخذ بها بشأن تعيين مراجع حسابات الشركة 

 وتقييم أدائه أو تعيين المراجع الداخلي، كما لم تقدم اللجنة أي توصيات بشأن عزل مراجع حسابات الشركة. أتعابه وتحديد 

 الاختلاف عن معايير المحاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين:  -19
 لا يوجد أي اختلاف عن معايير المحاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين 
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 المخاطر -20
الشركة   إدارةالعليا للشركة وفقاً للسياسات المتبعة في الشركة، حيث تقوم  الإدارة  المخاطر في الشركة السعودية للأسماك من قبل  إدارة  تتم  

 للحد من تلك المخاطر. واتخاذ التدابير اللازمة  آثار  قد يترتب عليها من    وما بتحديد المخاطر وتقييمها والتحوط منها، وتقدير مدى حدوثها  
 المخاطر التي تتعرض لها: أبرزفيما يلي و 

 الائتمان مخاطر   ا-20
ئتمان في  ئتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء بالتزام مالي معين للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر الاتنشأ مخاطر الا

عدة حالات مؤقتة أو دائمة منها وجود أرصدة مدينة من العملاء، وفشل أطراف أخرى دائنة بالوفاء بالتزاماتها تجاه الشركة، وغيرها لا 
تزام تستطيع الشركة ضمان عدم فشل الأطراف التي تتعامل معهم في الوفاء بالتزاماتهم، وهي لا تستطيع أيضاً توقع قدرتهم المستقبلية بالال

بشكل دقيق. وفي حالة عدم التزام الدائنين بسداد مستحقات الشركة، فسوف يؤثر ذلك سلباً وبشكل جوهري على الشركة وعلى وضعها  
 المالي ونتائج عملياتها.

 المخاطر البيئية   ب- 20
ةً  يعتبر التغير في مكونات البيئة الرئيسية الأربعة )الماء، الهواء، التربة، الكائنات البحرية( وما يحدث بينها من تفاعلات طبيعية خاص
ي في مجال استزراع الأحياء المائية أحد المخاطر البيئية التي تواجه الشركة ويمكن إدارة هذا الجانب من خلال تطبيق معايير الأمن الحيو 

أية تأثيرات جانبية قد تحدث بطريقة علمية لتفادي هذه المتغيرات. كما أن الأمراض الفيروسية من أخطر   وإزالةالفحص الدوري المستمر  و 
لها حتى الآن   لعدم وجود أمصال ولقاحات  الخصوص وذلك  وتواجه صناعة  ما تواجه مشاريع استزراع الأسماك والروبيان على وجه 

مرض  الأمراضالطفيليات ومن هذه    أوالبكتيريا    أوالتي تسببها الفيروسات    الأمراضية عدة تحديات صحية بسبب  المائ  الأحياءاستزراع  
الوسائل   الروبيان وأفضل  الذي يصيب محصول  البيضاء  الوقاية واستخدام نوعيات من  البقعة  أتباع منهج  لتقليل مخاطر حدوثها هو 

 اليرقات لديها جهاز مناعي قوي وقادر على الدفاع عن نفسه تجاه هذه الأمراض.

 السوق والمنافسة   أخطار ج- 20
المتعلقة بالسوق والمنافسة هو   الأخطارتحرص إدارة الشركة على بذل العناية اللازمة في توفير منتجاتها بأعلى معايير الجودة وتتمثل  

مدى القدرة على توفير منتجات ذات جودة عالية بأسعار منافسة للمنتجات الأخرى ذات الجودة الأقل مما قد يؤثر على حصة الشركة 
 السوقية وتدني المبيعات. 

   البيئة التشريعية د-20 
والتغييرات في البيئة التشريعية والصادرة من الجهات الحكومية ذات العلاقة ومن تتأثر نتائج الشركة ووضعها المالي سلبا بالقرارات  قد  

  ونسبة التوطين. زيادة أسعار الطاقة وارتفاع المقابل المالي لرخص العملقرارات  أمثلتها

 ه مخاطر أنظمة التشغيل وتقنية المعلومات - 20
 النظام كانهيار ومرافقهم، مما يعرض الشركة لمخاطر تعطل هذه الأنظمة،تعتمد الشركة على أنظمة تقنية المعلومات لإدارة أعمالهم  

 أو لأخطاء الحرائق  أو الطبيعية الكوارثأو   البشرية أو الأخطاء الإلكترونية الفيروسات  أنظمة الشركة أو اختراق أو أنظمة الحماية وفشل
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وإدارتها، فإن فشلت الشركة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات  هذه الأنظمة اللازمة لتشغيل الماهرة العمالة توفر أو لعدم  الاتصال
وتطويرها أو في حال وجود أي أعطال في وظائفها أو حدوث عطل كبير أو إخفاق متكرر، سيؤثر ذلك بشكل سلبي على أعمال الشركة  

 ونتائجها المالية والتشغيلية. 

 و مخاطر الاستراتيجية - 20
بنجاح على سبيل  لاستراتيجيتها مدى التنفيذ الفعّال لخطط أعمالها وتحقيقها على ربحيتها وتحسين إيراداتها زيادة في الشركة قدرة تعتمد

ذ المثال لا الحصر، تنفيذ مشاريعها المستقبلية. إن قدرة الشركة على التوسع في أعمالها في المستقبل تعتمد على قدرتها على مواصلة تنفي
تقوم ببيع وتحسين نظم المعلومات التشغيلية والمالية والإدارية بكفاءة وفي الوقت المناسب ورفع كفاءة تشغيل المطاعم والمحلات التي  

منتجات الشركة وتسويق منتجاتها من خلال التطبيقات الذكية، وقدرتها على صيانة وتشغيل أسطولها البحري بكفاءة، وتشغيل مصانعها  
وتدريبها    ،العاملةالمائية الخاصة بها والأقفاص العائمة بكفاءة، وكذلك على قدرتها على زيادة قواها  بكفاءة، وصيانة وتشغيل مزارع الأحياء  

وتحفيزها وإدارتها. علاوةً على ذلك، فإن أي خطط توسع في الأعمال تعتزم الشركة القيام بها في المستقبل سوف تخضع للتكاليف المقدرة  
وجدول التنفيذ الزمني المحدد لها، وقد تحتاج الشركة إلى تمويل إضافي لإنجاز أي خطط توسع، وإذا لم تتمكن من تنفيذ خطط التوسع 

قاً للجدول الزمني المحدد لها ووفق التكاليف المقدرة للمشروع أو في حال عدم تحقيق الربحية المرجوة من هذه المشاريع والذي قد يعود وف
يذ هذه المشاريع أو خلل في دراسة الجدوى، فإن ذلك سيؤثر سلباً على الوضع التنافسي  لأسباب مختلفة بما فيها تغير حالة السوق وقت تنف

 للشركة، وبالتالي على نتائج أعمالها وربحيتها. 
سيطرتها، وليس هناك أي ضمانات بعدم حدوث  عن خارج هو ما منها مختلفة لعوامل  الحالية  تنفيذ استراتيجيتها على الشركة  قدرة وتخضع

التوسع، أو بأن الموظفين الذين تعينهم الشركة أو النظم والإجراءات أي خلل في   الميكروبية أثناء عملية  المزارع أو انتشار الأمراض 
 أي تنفيذ حال إخفاق الشركة في والضوابط التي تعتمدها ستكون كافية لدعم النمو والتوسع المستقبلي وتحقيقها لاستراتيجيتها بنجاح، وفي

 ومركزها عملياتها ونتائج الشركة  أعمال على وجوهري  سلبي له تأثير فإن ذلك سيكون  الأسباب، سبب من لأي استراتيجيتها من جزء
 المستقبلية.  وتوقعاتها المالي

 ز مخاطر السيولة - 20
لية تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة الشركة على مقابلة التزاماتها المتعلقة بالمطلوبات المالية حال استحقاقها، وتتكون المطلوبات الما

للشركة من قروض وذمم دائنة ومصاريف مستحقة، ولا يوجد ضمان على قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها في مواعيد الاستحقاق. 
 تضمن تج مخاطر السيولة أيضاً عن عدم المقدرة على بيع موجودات مالية بسرعة وبمبلغ يقارب القيمة العادلة لها، ولاويمكن أن تن 

فورية، مما يؤثر سلباً على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج العمليات   سيولة تتطلب قد  مفاجئة  أو طارئة أية أحداث  وقوع عدم  الشركة
 التشغيلية والمالية. 

 الأرباحسياسة توزيع  -21
 :الشركة الصافية السنوية على الوجه التاليأرباح توزع  الأرباح،( من النظام الأساسي للشركة وفقاً لسياسة توزيع 38طبقاً للمادة )

أن تقرر تكوين احتياطيات، وذلك بالقدر الذي   -عند تحديد نصيب الأسهم في صافي الأرباح -. يجوز للجمعية العامة العادية 1 
على المساهمين. وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع من صافي    -قدر الإمكان -توزيع أرباح ثابتةمصلحة الشركة أو يكفل يحقق 

 لتحقيق أغراض اجتماعية لعاملي الشركة. الأرباح مبالغ 
 . تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطيات إن وجدت.2
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( من هذا النظام وأحكام الأنظمة واللوائح ذات العلاقة، تحدد الجمعية العامة النسبة  17. مع مراعاة الأحكام المقررة في المادة )3
 التي تخصص لمكافأة مجلس الإدارة. الأرباح من 

. للجمعية العامة العادية بناءً على اقتراح مجلس الإدارة اتخاذ القرار المناسب حول الباقي من الأرباح بما لا يتعارض مع أحكام 4
 واللوائح ذات العلاقة. الأنظمة 

. يجوز لمجلس الإدارة بعد استيفاء الضوابط الموضوعة من الجهات المختصة توزيع أرباح نصف سنوية وربع سنوية خلال العام  5
 المالي. 

 الإدارة.مقدار التوزيعات الخاصة بالأسهم يتم تحديدها بناءً على توصية مجلس 
الشرعية  ▪ الزكاة  فيها  بما  الأخرى  والتكاليف  العمومية  المصروفات  جميع  خصم  بعد  الصافية  السنوية  الشركة  أرباح  توزع 

 والمخصصات والاحتياطيات على حملة الأسهم العادية  
%( من رأس المال المدفوع يجب العودة مرة أخرى إلى  30إذا نقص الاحتياطي النظامي في إحدى السنوات عن ثلاثين بالمائة ) ▪

 %( من رأس المال. 30الاقتطاع حتى يصل الاحتياطي إلى ثلاثين بالمائة )
 تقرر الجمعية العامة للمساهمين بناءً على توصية المجلس شكل التوزيع على المساهمين سواء كان توزيعاً نقدياً أو أسهم مجانية. ▪
يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقاً لقرار الجمعية العامة للمساهمين الصادر في هذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق  ▪

 وتاريخ التوزيع وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق.
قرار الجمعية العادية في شأن  أثنائها  ينفذ  أن  المختصة الحد الأقصى للمدة التي يجب على مجلس الإدارة    الإشرافيةتحدد الجهة   ▪

 توزيع الأرباح على المساهمين.
 يجوز للشركة توزيع أرباح مرحلية على المساهمين بشكل نصف سنوي أو ربع سنوي وفقاً للضوابط التالية:   اكم ▪

 أن تفوض الجمعية العامة للمساهمين المجلس بتوزيع أرباح مرحلية بموجب قرار من الجمعية يجدد سنوياً.  -
 أن تكون الشركة ذات ربحية جيدة ومنتظمة. -
 أن يتوافر لديها سيولة معقولة وتستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أرباحها. -
قوائم مالية مراجعة، كافية لتغطية الأرباح المقترح توزيعها، بعد خصم لآخر  أن يتوافر لدى الشركة أرباح قابلة للتوزيع وفقاً   -

 ما تم توزيعه ورسملته من تلك الأرباح بعد تاريخ هذه القوائم المالية.
يجب على مجلس الإدارة أن يضمن في تقريره السنوي المقدم للجمعية العامة للمساهمين نسب الأرباح التي تم توزيعها  -

على المساهمين خلال الفترات المختلفة من السنة المالية إضافة إلى نسبة الأرباح المقترح توزيعها نهاية السنة المالية  
 وإجمالي هذه الأرباح.

 عن قرار توزيع الأرباح على موقع السوق المالية )تداول( فور اتخاذه من قبل المجلس.والإعلان الإفصاح  -
على المساهمين ولم يوص المجلس بأي توزيعات خلال عام    أو سنويةكما أنه لم تقم الشركة بصرف أي أرباح ربعية أو نصف سنوية  

 . نظراً لعدم وجود أرباح قابلة للتوزيع م2024
 

 : ولجانه الإدارة تقييم أداء مجلس  -22
لجانه المختلفة وفق   وأعضـاءمجلس الإدارة أعضـاء  لجنة الترشـيحات والمكافآت بوضـع وتنفيذ وسـائل لتقييم    قامتمن خلال تنفيذ مهامها  

مؤشـــــرات أداء محددة، كما تقوم بتحديد نقاط القوة والضـــــعف في المجلس ولجانه، ولم يتم الاســـــتعانة بأي جهة خارجية للتقييم خلال عام  
 .م2024
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  :الأرباح بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في  -23
 الأرباح لم يتم عقد أي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في  

 

بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو كبار التنفيذيين    -24
 : عن أي مكافآت

 .أي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو كبار التنفيذيين عن أي مكافآتلم يتم عقد 
تتعلق بأي أعمال أو عقود تكون    ومعلومات وصف لأي صفقة بين الشركة وطرف ذو علاقة    -25

الشركة طرفاً فيها، أو كانت فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو لكبار التنفيذيين فيها  
أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم، بحيث تشمل أسماء المعنيين بالأعمال أو العقود وطبيعة هذه  

 . ومدتها ومبلغها  ،وشروطها ،العقودأو الأعمال 

ا فيهاه أو كانت فيها لم يتم عقد أي  صفففففقة بين الشففففركة ولارف ذو علامة ومعلومات تتعلم ب أ أعمال أو عقود تكون الشففففركة لارفا

 .مصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو لكبار التنفيذيين فيها أو لأأ شخص ذأ علامة ب أ منهم
التي    -26 الإدارة لإحاطة  اتخذها  الإجراءات  التنفيذيين    –أعضائه  مجلس  علماً    –وبخاصة غير 

 بمقترحات المساهمين وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها: 
العام   الشركة خلال  الشركة وأدائها، سوى ما تم مناقشته في    م2024لم تستلم  المساهمين حيال  قبل  أو ملحوظات من  أي مقترحات 

الجمعيات المنعقدة خلال العام والرد على استفسارات وملحوظات المساهمين في حينه وبحضور أعضاء مجلس الإدارة، أو من خلال  
 طلاعهم على محضر الجمعية.ا
 

 .بيان بقيمة أي استثمارات أو احتياطات أنشئت لمصلحة موظفي الشركة  -27
 يوجد لدى الشركة أي استثمارات أو احتياطيات أنشأتها الشركة لمصلحة موظفيها.  لا

 : أسهم الخزينة المحتفظ بها من قبل الشركة وتفاصل عن استخدامات هذه الأسهم -28
 .يوجد لدى الشركة أسهم خزينة لمحتفظ بها من قبل الشركة لا

وصف لأي مصلحة في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت تعود لأشخاص )عدا أعضاء    -29
الحقوق بموجب المادة الخامسة  مجلس إدارة الشركة وكبار التنفيذيين وأقرباءهم( أبلغوا الشركة بتلك  

 : والأربعين من قواعد التسجيل والإدراج، وأي تغيير في تلك الحقوق خال السنة المالية الأخيرة
 بموجب المادة الخامسة والأربعين من قواعد التسجيل والإدراج.من المساهمين تبليغ أي لم تستلم الشركة  
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للتحويل وأي أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق  وصف لفئات وأعداد أي أدوات دين قابلة    -30
اكتتاب أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة خلال السنة المالية مع إيضاح أي عوض  

 : حصلت عليه الشركة مقابل ذلك 
أي أدوات دين قابلة للتحويل وأي أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها وأعداد  لا يوجد فئات 

  الشركة خلال السنة المالية أو أي عوض حصلت عليه الشركة مقابل ذلك.

ي استرداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للاسترداد، وقيمة  لأ  وصف  -31
الأوراق المالية المتبقية، مع التمييز بين الأوراق المالية المدرجة التي اشترتها الشركة وتلك التي  

 : اشترتها شركاتها التابعة 
 لا يوجد أي استرداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للاسترداد، وقيمة الأوراق المالية المتبقية.

وصف لأي حقوق تحويل أو اكتتابات بموجب أدوات دين قابلة للتحويل أو أراق مالية تعاقدية    -32
 أو مذكرات حق اكتتاب، أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة: 

لا يوجد أي حقوق تحويل أو اكتتابات بموجب أدوات دين قابلة للتحويل أو أراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب، أو حقوق مشـابهة 
 أصدرتها أو منحتها الشركة.

 

 السنوية: تحفظات مراجع الحسابات على القوائم المالية  -33
 .صدور التقرير بعد) وجدت إن) السنويةتحفظات مراجع الحسابات على القوائم المالية سيتم إضافة 

 
 توصية مجلس الإدارة بشأن تغيير مراجع الحسابات قبل انتهاء الفترة المعين من أجلها:  -34

 بشأن تغيير المحاسب القانوني. م 2024لم يقدم مجلس الإدارة أي توصية خلال العام 
 

 معلومات تتعلق بأي أعمال منافسة للشركة أو لأي من فروع النشاط الذي تزاوله والتي يزاولها   -35
 :أو كان يزاولها أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة

 .أو أحد فروعها  الشركة أعمال منافسة شأنها من التنفيذيين وكبار الإدارة  مجلس أعضاء أحد بها يقوم منافسة أعمال أي توجد لا

،  م2024بيان بعدد الأسهم المملوكة لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وتغيرها خلال عام    -36
وكبار ووصف لأي مصلحة وأوراق مالية تعاقدية وحقوق اكتتاب تعود لأعضاء مجلس إدارة الشركة  

التنفيذيين وأقربائهم في أسهم أو أدوات دين الشركة أو أي من شركاتها التابعة، وأي تغيير في تلك  
 :المصلحة أو تلك الحقوق خلال السنة المالية الأخيرة
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 ا مجلس الإدارة: -36

 

 :التنفيذيينكبار ب - 36

 اسم من تعود له المصلحة  م
 نهاية العام بداية العام 

صافي  
 التغيير 

عدد   نسبة التغيير 
 الأسهم

 أدوات الدين  عدد الأسهم  أدوات الدين 

 2024-04-15في تاريخ  إعفاءهتم  - -  عواد فاروق الدسوقي أ. 1
 - - - - - -  أبوعقيل أ. محمود عبدالحي  2

 

التنفيذيين وأقربائهم في أسـهم أو أدوات دين   يوجد أي مصـلحة وأوراق مالية تعاقدية وحقوق اكتتاب تعود لأعضـاء مجلس الإدارة وكبارلا 
 الشركة التابعة، ولا يوجد تغيير في تلك المصلحة أو تلك الحقوق خلال السنة المالية الأخيرة.

أو التدابير الاحترازية أو القيود الاحتياطية المفروضة على الشركة من    ،الجزاءات أو    ،العقوبات   -37
   قبل الهيئة أو من أي جهة إشرافية أو تنظيمية أو قضائية: 

 

 م
العقوبة/الجزاء/التدبير 

 الاحترازي/القيد الاحتياطي 
 أسباب المخالفة 

الجهة الموقعة  
 للمخالفة 

 المستقبل سبل علاجها وتفادي وقوعها في  

 البلدية  مخالفة الصحة العامة 20,500 1
تم تصحيح الأوضاع في المحلات وتوجيه 

 المسؤولين بتفادي تكرار المخالفات

 اسم من تعود له المصلحة  #
صافي   نهاية العام بداية العام 

 التغيير 
نسبة 
 أدوات الدين  عدد الأسهم  أدوات الدين  الأسهم عدد  التغيير 

 عبدالعزيز محمد الحميد 1
 تم التعيين في تاريخ

 03 -09-2024 
10000000 - - - 

 - - - 4,000 - 4,000 أ. منصور بن عبدالعزيز الصغير  2
 - - - - - - م. عبدالمجيد بن عبدالمحسن آل الشيخ  3
 2024- 09-03استقال في تاريخ  - - أ. أحمد بن رشيد البلاع 4
 - - - - - - م. سعيد بن عبدالله المعيذر 5
 - - - - - - أ. عبدالاله بن محمد الوابل  6
 2024- 06-10استقال في تاريخ  - - أ. خالد عبدالقادر الكاف  7
 2024- 09-29استقال في تاريخ  - - أ. عبدالرحمن بن سعود العويس 8
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 إقرارات بما يلي:  -38
 أن القوائم المالية للشركة أعدت وفقاً لمعايير المحاسبة الملائمة لظروف الشركة.  (1
 التنفيذيين في الشركة بعدم وجود أعمال منافسة.يقر مجلس الإدارة وكبار  (2
 الدولية  المعايير  تطبيق  تم  أنه  كما  للمحاسبين القانونيين،  السعودية  الهيئة  من  المعتمدة  المحاسبة  معايير  عن  اختلاف  أي  يوجد  لا (3

 .م 2017  عام بداية منذ
  المالي، أو المدير    أو  الرئيس التنفيذي،  أو  الإدارة،  مجلس  أعضاء  لأحد  مصلحة  تتضمن  الشركة  لدى  عقود  توجد  لا  بأنه  نقر (4

 .منهم بأي علاقة ذي شخص لأي
 المستقبلية   والمؤشرات  الحالية  ومعطيات السوق   ونتائج  الحسابات  مراقب  تقرير  على  وبناء  علمنا  إلى  نمت  التي  للمعلومات  وفقاً  (5

 :بالآتي نقر
 أن سجلات الحسابات أعدت بالشكل الصحيح.  - أ

 الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة ونفذ بفاعلية. أن نظام  -ب
 أنه لا يوجد أي شك يذكر في قدرة الشركة على مواصلة نشاطها. -ت

 تطبيق أحكام لائحة حوكمة الشركات:  -39
 باستثناء الأحكام الواردة أدناه:تطبق الشركة جميع الأحكام الواردة في لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية،  
 

 
 -----نهاية تقرير مجلس الإدارة  -----

 عدم التطبيق  أسباب نص المادة/الفقرة  رقم المادة/الفقرة 
 مادة استرشادية تشكيل لجنة إدارة المخاطر  67
 مادة استرشادية العاملين تحفيز  82
 مادة استرشادية المسؤولية الاجتماعية 84
 مادة استرشادية مبادرات العمل الاجتماعي  85
  مادة استرشادية تشكيل لجنة حوكمة الشركات 92
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