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Riyadh Steel Company

We are pleased to present our revised proposal for audit and review of the consolidated financial statements of Riyadh Steel Company for the year ending 31 
December 2025. We appreciate your interest in our professional services and look forward to the opportunity of working with you. Our revised proposal describes 
our understanding of your needs and proposes how we can assist you in meeting your requirement. 

Alzoman, Alfahad & Alhajjaj Professional Services is a member of LEA Global, which was founded in 1999 and is the second-largest international alliance in the 
world. 

We feel that our firm is best equipped to respond to all of your service needs. Our strong local presence combined with the international strength of our affiliation 
of LEA Global will result in prompt effective responses to all of your local needs. We have a proven track record in delivering audits and advisory services to clients 
ranging from small and family-owned businesses to multi-national companies. 

Our mission is to help our clients and excel our people. This mission requires an uncompromising commitment to high professional and technical quality and 
service excellence. Through the varied disciplines and expertise our firm possesses, both at the local and international levels, we believe that the quality of 
services we offer will exceed your expectations.

In this revised proposal, we have described the scope of the work that we propose and our team of professionals. We believe that we are well qualified to serve as 
the independent auditor of the Company . All the members of our team also share the same commitment of providing outstanding service to you. 

Yours sincerely, 

Alzoman, Alfahad & Alhajjaj Professional Services

Zaher Abdullah Alhajjaj

License N. (562)

Introduction
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A&Y and LEA GLOBAL

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services (the “Firm”) was established in 2016 in the Kingdom 
of Saudi Arabia. The Firm has three Saudi partners who are licensed and public accountants, leading our 
professional services with the assistance of more than hundred professional employees. The Firm is 
among the 15 audit Firms in Saudi Arabia that are registered with the Capital Market Authority CMA and 
authorized to audit publicly listed companies, entities planning for IPO, CMA regulated Mutual Funds 
and Investment Companies. 

We at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services believe in quality and professionalism in 
providing our services, alongside building a strategic relationship with our clients and partners. This was 
crowned by the approval of the Board of Directors of the Capital Market Authority in the Kingdom of 
Saudi Arabia to register our company with the CMA to conduct audit operations for entities subject to 
the CMA's supervision. This came after an extensive study and in-depth scrutiny of our business model 
and verification of our quality methodology.

Offices in Saudi 
Arabia

3

Certified experts locally 
and globally

23+

Specialized 
consultants 

90

Accounting, financial & 
administrative services 

20+

• About LEA International

• Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services is a member 
of LEA Global, founded in 1999, which is the second largest 
international association in the world. It has established a high-
quality alliance of 226 professional firms around the world, 
specializing in accounting, auditing, financial services, and 
professional consulting.

226
Firms globally

620 Offices in
110 countries

2300 Experts and
23000 consultants 

About Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services



ONE ORGANIZATION – GLOBALLY CONNECTED

LEA network member firms across the organization cooperate closely and comply with consistent operating principles and quality standards. That means 
local resources who understand your business, your local and international markets and the specifics of your industry, all backed by a truly global 
organization.

EXCEPTIONAL CLIENT SERVICE DELIVERY

Delivery of exceptional client services through our core values:

A&Y Global Connectivity

Punctuality. HonestyCredibilityProfessionalism Confidentiality

Continuous formation

and development of

a professional teams

Building close

partnerships with

our clients

Commitment to comply

with the requirements of

regulatory authorities

Delivery of exceptional client services means we deliver beyond client expectation and well before the timelines.
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Vision

Vision: 

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services to be one of the leading Saudi auditing and

accounting firms, the highest quality and professionalism in serving its clients, and a center for

training ambitious youth in the field of legal, accounting, auditing and tax services in the Kingdom of 

Saudi Arabia.

Message: 

Providing our services in the field of internal and external auditing, zakat and tax, forensic accounting 

& liquidation, and financial and administrative consulting through a distinguished team that works 

with high professionalism and performance that meets the aspirations of our clients, keeping in mind 

the improvement and development of their workflow to serve their commercial interests.

What we are Proud of
 Accomplishments and Recognition
 Founded in audit practice, built on specialist services
 Strong expertise across multiple lines of business
 Well qualified highly trained staff
 Diverse ethnic staff mix
 Saudization almost reached 50%
 Multiple language capabilities

MessageVision

People

• We care

• We share

• We invest

• We grow

Relationship

• We care

• We share

Quality

• We Invest

• We Grow

CORE 

VALUES

A&Y’s Vision and Message



A&Y’s System of Quality Management

A snapshot of the Firm’s process to achieve its overall quality objectives, is provided in the diagram below.

For detailed information about the System of Quality Management and Firm’s conclusion thereon, please refer to the Annual transparency report 
available on our Website.
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quality objectives required by 
ISQM 1 in the core components of 
its system of quality management 
and any additional quality 
objectives appropriate for the 
firm.
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Firm through continuous risk 
assessment identifies quality risk 
that may adversely effects quality 
objectives. Risks are identified 
considering nature and 
circumstances of firm,  and the 
engagements performed by the firm.

Re
sp

on
se

s The Firm has designed and 
implemented appropriate 
responses in the shape of policies, 
procedures and controls to 
mitigate the identified quality risk 
to an acceptable level.

The Firm monitor the design, implementation and operating effectiveness 
of the firm’s System of Quality Management (SoQM) to identifies areas of 
improvement. For deficiencies identified, a root cause analysis is 
performed, appropriate remedial action(s) are developed immediately.



Staff Matrix

Position Number

Partners 3

Senior Director 5

Senior Managers 4

Managers 6

Supervisors, Senior and Staff 97

Admin staff 17

Saudi Non-Saudi

53 80

41% 59%

Total Staff

Level of Saudization

41%

59%

LEVEL OF SAUDIZATION

Saudi Non-Saudi

STAFF MATRIX

Partners Senior Directors Senior Managers

Managers Supervisor, Senior and Staff Admin staff



People Development and Growth

Position Annual Average 
Hours

Partners 90

Senior Director 34

Senior Managers 33

Managers 33

Supervisors, Senior and Staff 33

Department % of Revenues 
2023

% of Revenues 
2024  (Budget)

Audit and Assurance 
services

35% 45%

Non-Audit and 
Assurance services

65% 55%

Mandatory CPE Hours 

Business

35%

65%

45%

55%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Audit and Assurance services Non Audit and Assurance services

Revenue 2023 Revenue 2024 (Budget)

Partners

Senior Directors

Senior Managers

Managers

Supervisor, Senior 
and Staff

AVG. CPE HOURS
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Our Services

Forensic Accounting and Liquidation

Audit & Assurance01 02 Zakat & Tax

03 Risk Management, Governance, 
Compliance and Business Continuity

04

 Financial statement audit
 Agreed-upon procedure (AUP) engagement
 IFRS convergence
 Local content services
 Cash to accrual conversion
 Financial statements disclosure assessment services

 Withholding returns
 Income tax returns
 Zakat returns
 VAT refund as real estate developers
 VAT returns
 Tax and Zakat inspection
 Tax and Zakat planning
 Real estate transfer tax
 Tax and Zakat advisory
 Tax and Zakat objections



Our Clients

Sr.No Name of Entity Services Year

1 Saudi Vitrified Clay Pipe Co. Audit and Review of financial statements 2024

2 Meyar Company Audit and Review of financial statements 2024

3 National Environmental Recycling 
Company (TADWEER)

Audit and Review of financial statements 2024

4 Nama Chemical Company Audit and Review of financial statements 2024

5 Jazan for development and 
Investment Company

Audit and Review of financial statements 2024

6 Food Gate Company Audit and Review of financial statements 2024

7 Intelligent Oud Company for 
Trading

Audit and Review of financial statements 2024

8 TAQAT Mineral Trading Company Audit and Review of financial statements 2024

9 International Human Resources 
Company

Audit and Review of financial statements 2024

10 Funds Managed by ANB Capital Audit and Review of financial statements 2024

11 Funds Managed by Osool and 
Bakheet

Audit and Review of financial statements 2024

12 Adeem Capital and Funds Audit and Review of financial statements 2024

CMA Regulated (listed) entities

Sr.No Name of Entity Services Year

1 Saudi ports authority “MAWANI” Annual Audit 2023

2 National Water Efficiency and 
Conservation Center “MAEE”

Annual Audit 2022

3 National Institute for the Empowerment 
of Persons Development (NIEPD)

Annual Audit 2023

4 Saudi Industrial Development (SIDC) Annual Audit 2023

5 National Development fund Annual Audit 2023

6 Saudi Red Center Authority Tax Services 2021-2023

7 General Organization for Social 
insurance

Tax Services 2021-2024

8 Saudi Authority for Accredited Valuers Tax Services 2022

9 Saudi authority for industrial cities and 
technology zones.

Tax Services 2021-2024

10 Ministry of industrial and mineral 
resources.

Tax Services 2023

Governmental  entities



\
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Other Clients
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Managing Partners

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services is managed by group of partners with extensive and diverse experience in various sectors. They were carefully 
selected to achieve integration and synergy to achieve the Firm's main objectives, which are based on the highest levels of quality, best scientific, practical, and 
global practices.

Yasser Zoman Alzoman

Partner

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants (SOCPA), 
License No. (532)
• Holds a bankruptcy trustee license from the Bankruptcy committee, 
License No. (141079)
• Holds a Bachelor degree in Accounting from Qassim University and 
an MBA from Aston University, UK
• Partner and responsible for liquidation operations (rejected and 
judicial)
• Practical experience more than 10 years, during which he worked as a 
financial auditor in the Saudi Industrial Development Fund (SIDF) for a 
period of 7 years, during which he acquired extensive financial and 
auditing experience and industrial knowledge at the level of the 
Kingdom, including the petrochemical industry, food industries, 
building and construction materials industry, financing small and 
medium enterprises, and other light industries.
• Worked as Chief Financial Officer for several companies in the 
private sector for 3 years in the real estate sector, construction and iron 
industry, through which he gained experience in financial management.
• Member of the Board of Directors at Watani Iron Steel Co.
• Member of the Board of Directors at Sure Global Tech Co.

Dr. Khaled Fauzan Alfahad

Partner

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants (SOCPA), 
License No. (792)
• Holds a bankruptcy trustee license from the Bankruptcy committee, 
License No. (144015)
• PhD in Accounting and MSc in Accounting & Finance from University of 
Southampton, UK 
• Holds CertIPSAS, CAT, VAT Specialist. 
• Experience in management, consulting and finding solutions for many 
companies, agencies, and government and private agencies for more 
than 10 years. These experiences varied between financial Management 
and cost accounting, in addition to leading transformation change and 
commitment projects, especially in the areas of zakat and taxes. He has 
authored several books and scientific materials in the value-added tax, 
excise goods tax, and zakat accounting in the Kingdom of Saudi Arabia. 
• Worked as a financial manager and consultant in many companies and 
public and private entities and was appointed by royal order to the 
membership of committees for the settlement of tax disputes. 
• Participated and chaired many councils, committees and teams in the 
Saudi Authority for Audit and Accounting, such as membership of the 
Performance Quality Committee and chairmanship of the Examination 
Committee and the Reporting Committee. 
• Worked as General Manager in the Saudi Andersen Company for Zakat 
and Tax Works.

Zaher Abdullah Al-Hjjaj

Partner 

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants (SOCPA), 
License No. (562)
• He Is CMA license holder and dealing with Listed clients.  
• Zaher Al Hajjaj has more than 10 years of combined experience in 
consulting & advisory and audit services. 
• He has led teams through planning, execution and conclusion stages 
of varied special nature engagements, statutory audits, internal audit 
assignments, validation of financial reporting packages and other 
advisory services for leading clients. 
• He has major expertise in Finical sector such as Bank, Insurance 
Companies Funds and financial institutions. 
• He worked as a Signing Partner in PKF AlBassam & Co for 5 years. 
• He also manage to review various engagements in wide range of 
industries including Financial institutions, Healthcare, Education, 
Hospitality, Entertainment, Contracting, Investment, Manufacturing and 
Trading.
• Member of the board of directors at View United Real Estate 
Development Co.



Senior Director
Tarique Momin

LEADERS
Senior Director
Wajahat Khan

• Wajahat Khan is Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he was Associate 
Partner at EY Riyadh, Saudi Arabia during the period 2015-2021

•  He is a qualified Chartered Accountant from Toronto, Canada and a CPA from 
Delaware, USA with Certified Internal Audit (CIA) certification and an MBA degree.

• He has over 25 years of experience in providing audit and related assurance 
services to a wide range of international clients from North America, Europe, the 
Middle East and the Kingdom of Saudi Arabia.

• He served as a senior consultant in the internal audit function of CIBC (one of the 
largest five banks in Canada) at its Toronto head office during 2015. 

• He served EY UKI practice as an Audit Director at its Dublin office during the 
period 2005-2015 and gained valuable auditing experience with a focus on large 
European clients.

• He served Deloitte in its Cayman Islands practice as an Audit Manager during the 
period 2002-2005. Audited offshore banks, funds and SPVs.

• He has auditing experience in a wide range of sectors including 
Private/Investment banking, Wealth & Asset management including listed funds 
and private equity funds, Heavy construction projects, Airport development and 
operations, Waste management, Real Estate, Manufacturing, Retail, Trading, 
Healthcare, Consulting, Technology, Hospitality, Education. Major clients include:

• Tarique Momin is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm in 
April 2023, he spent over 17 years at Ernst & Young (EY) Saudi Arabia- 
Assurance Services and 5 years with Deloitte and Touche and other 
Auditing firms in India.

• He is a member of the Institute of Chartered Accountants of India and 
holds a Bachelor Degree in Accounting & Auditing from the University of 
Pune, India.

• At EY Saudi, he was Associate Partner for three years and worked at 
managerial ranks for over 10 years. 

• He was Office Technical Executive at EY Riyadh and was also a Director 
in Professional Practice Group at EY and was involved on various 
complex accounting, IFRS and auditing matters for consultations. He 
occupies a similar role at A&Y. 

• He is member of Quality and Risk Management Committee and 
Technical Committee at the Firm. He is Operations Leader for 
Assurance practice at the Firm  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including banking 
and capital markets, insurance, retail and consumer, manufacturing, 
power and utility, construction, real estate and healthcare, technology 
and telecommunications, fintech, finance companies and services 
firms etc. 

• He handled audits of certain key accounts of EY Saudi Arabia and was 
Engagement Leader on Saudi Arabian Audits of certain EY Global 
Priority Accounts. Major clients include:

• Housam Halawa is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, 
he spent over 29 years at PricewaterhouseCoopers (PWC) Saudi 
Arabia- Assurance Services.

• He is a US Certified Public Accountant (CPA) and a Certified Internal 
Auditor (CIA) and holds a Bachelor Degree in Accounting from King 
Saud University and Masters Degree in Accounting from West Texas 
A&M University, Texas, USA.  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including 
construction, real estate, banking and capital markets, retail and 
consumer, manufacturing, healthcare, and governmental entities. 

• He handled audits of certain key accounts of PWC including IT 
companies such as DELL and CISCO. 

• He was involved in the technical review of variety of financial 
statements and other deliverables.

• He was a member of the Regulation and Legal Committee and the 
SOCPA Standards Committee in PWC. 

1.Kingdom Hospital
2.Siemens in KSA
3.Hitachi in KSA
4.MAN/GLG group of Hedge funds
5.Al-Awal Bank KSA funds
6.Namou Capital equity funds KSA
7.Al-Hokair Group.

8.Madinah Airport development 
project by Al-Rajhi Group
9.Riyadh Metro Consortium
10.Schneider in KSA
11.Saudi Telecom Company
12.Al-Rajhi Group

1.ACWA Power International
2.Jubail Water and Electricity Co.
3.American Express Saudi Arabia
4.Public Telecom Co. (Bravo)
5.Fawaz Abdulaziz Al Hokair 
Group
6.Namou Capital equity funds
7.AlAhlia Co-operative Insur. Co
8.Sanad for Co operative 
Insurance

9.SAMBA Financial Group
10.Riyad Bank
11.HSBC Saudi Arabia Funds
12.Emirates NBD, KSA Branch
13.Industrial Commercial Bank of 
China- Branch

1.Aramex Saudi Arabia 
2.Mitsubishi Corporation 
3.Al Dara Hospital and Medical 
Center 
4.Saudi American Glass Company  
5.Dallah Healthcare Holding 
Company 
6.Public Pension Agency 
7.Saudi Research and Marketing 
Group 

8.Saudi Company for Hardware 
9.National Shipping Company of 
Saudi Arabia 
10.Al Bilad Bank 
11.Al-Bilad Investment 
Company and Funds 
12.Rajhi Mutual Funds 
13.Kudu for Food and Catering 
14.Water and Electricity 
Company 

Senior Director
Housam Halawa



LEADERS

Senior Director
Mohammed Akram

• Mohammed Akram is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent 
over 24 years at Ernst & Young (EY) Saudi Arabia- Assurance Services and has 
almost 35 years pre and post qualification experience in Auditing, Accounting and 
Assurance related services.

• He is a member of the Institute of Chartered Accountants of India and holds a 
Master Degree in Accounting & Auditing. He also holds CMA (Inter) from the 
Institute of Cost and Management Accountant of India and did some research 
work on IFRS under PHD Program of a reputed University in India

• He served as Assurance Partner in EY Saudi Arabia for 14 years. 
• He was involved in GAAP conversion exercise (from SOCPA to IFRS ) and audit of 

first- time adoption of IFRS by major clients in KSA. 
• He handled staff related matters and acted as Staff Partner for EY Al Khobar office
• His audit files were always rated as number 1 under  internal Audit Quality Review 

(AQR) Program of EY 
• He has auditing experience in a wide range of sectors including oil and gas and 

chemical/petrochemical, insurance broker, retail and consumer, manufacturing, 
power and utility, construction, real estate and healthcare, technology and 
telecommunications, trading and contracting , hospitality and education etc. 

• He was also involved in the statutory and internal audit assignment of large 

multinational and companies in sectors, namely automotive, manufacturing, aviation, 

hospital and software development.

Senior Director
Mahmoud Barakat

• Mahmoud Barakat  is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent over 21 years
at KPMG Egypt, KPMG Kuwait, PwC Kuwait and KPMG Lower Gulf (Abu Dhabi office) 

• He is a US Certified Public Accountant (CPA) – State of New Hampshire and holds a Bachelor 
Degree in Accounting. 

• AT PwC, he was leading different internal functions including risk and quality champion, 
people champion and L&D champion. In addition, he was part of Tomorrow’s Audit, Today – 
Steering Committee which is a Global PwC initiative to ensure communicating audit story as 
one digital story, delivered with both consistency and passion.

• He Participated in many Global Assurance Quality Program in different countries including 
Egypt, Oman, Libya and South Africa

• He has auditing experience in a wide range of sectors including financial services, retail, 
Fertilizing, Governmental entities and Oil and Gas. 

• Well versed with managing audit operations, expertise in applying International Financial 
Reporting Standards (IFRS) and Auditing Standards on statutory audits. He handled audits of 
certain key accounts of KPMG and PwC in Kuwait , UAE and Egypt. Major clients include:

1. Central Bank of Kuwait
2. The Public Institution for Social Security “PIFSS”
3. Arab Fund for Economic and Social Development
4. Kuwait Fund for Arab Economic Development
5. Boubyan Bank 
6. Warba Bank
7. BNP Paribas
8. Petrochemical industries Company 

9. ADNOC Global Trading
10. ADNOC Trading 
11. ADNOC Offshore 
12. Al Dhafra Petroleum 
13. Mubadala Petroleum 
14. Central Bank of Egypt
15. EFG Hermes Group
16. Suez cement company



Audit Managers

Mohamed is an Audit Manager at, A&Y. He 
has over 20 years of experience in the field of 
external auditing in KPMG Egypt and BDO 
Saudi Arabia, which included audit, 
assurance and other financial services 
related to Multinational,  private and public 
sector companies. Experience in consulting 
& advisory and audit services. Mohamed has 
BA. Of Commerce – Accounting – Helwan 
University. He is a Member of  Egyptian 
Society of Accountants & Auditors and 
authorized chartered accountant by Ministry 
of Finance

Mohamed Nour Ahmed Abdelghany

Ahmed Abdelghany is an Audit Manager 
at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent over 
4 years at Mazars KSA Assurance Services. 
And over 10 year in Accountability State 
Authority in Egypt ( the highest audit authority 
in Egypt ). He is a member of UK- ACCA (the 
Association of Chartered Certified 
Accountants). He is US-CMA (Certified 
management Accountant). He has a DIPIFRS 
(diploma in international financial reporting 
Standards )from UK-ACCA. He has auditing 
experience in a wide range of sectors 
including Construction, Real-Estate Funds, 
Retail and Consumer, Manufacturing and 
Technology .

Mohamed Mohamedy

Mohamed Mohamedy is a Senior Manager at A&Y. 
Prior to joining the Firm in March 2022, he spent 
over 15 years at KPMG Egypt Assurance Services.
He is a fellow member of the Egyptian Society of 
Accountants and Auditors and holds a bachelor’s 
degree in accounting & Auditing from Cairo 
University.
At KPMG Egypt, he was Associate Partner for three 
years and worked at managerial ranks for over 7 
years.
He was also a Manager in Professional Practice 
Group at KPMG Egypt and was involved on various 
complex accounting, IFRS and auditing matters for 
consultations. 

Mohamed Ibrahim

Mohamed is an Audit Manager at,  A&Y. Muhammad 
Ibrahim has over 17 years of experience in field of 
external auditing in Egypt and Saudi Arabia, which 
include audit, assurance and other financial services 
related to multinational, private and public service 
companies. 
He is a US Certified Public Accountant (CPA).  
He has auditing experience in a wide range of sectors 
including construction, real estate, Clubs, retail and 
consumer, manufacturing, healthcare, and 
governmental entities. 
 



Magda has over 20 years of professional experience. Prior to 
joining A&Y, Magda was a Senior Manager in the Deal Advisory 
– Transaction Services department at KPMG Egypt. She has 
managed large-scale advisory engagements to have wide 
range of experience in the financial due diligence service in 
various fields including but not limited to Real-Estate, 
Investment Properties, Pharmaceuticals, FMCG, Retail, 
FinTech, Financial Services, Oil & Gas, Education and 
Industrial Markets. Her work concentrated over Egypt 
and Middle East.
Magda’s advisory exposure involves IPO advisory services at 
UK and Dubai, post and pre-deal due diligences, completion 
accounts and SPA support. Those services were provided to 
reputable funds and corporate clients in Europe, USA and the 
middle east.
Magda has BA. Of Commerce – Accounting from Ain Shams 
University. She is a member of the Institute of Management 
Accountants (CMA holder), in addition to Egyptian Society of 
Accountants and Auditors (ESAA). Magda is authorized 
chartered accountant by the Egyptian Ministry of Finance.

Managers - Other departments

Magda Hussain
Senior Manager - Advisory

Assistant Professor of Accounting with experience in 
teaching, training, and research related to Mergers and 
Acquisitions (M&As), Tax Avoidance, Auditing, Brand 
capital, U.S. Firm's Behavior, and Cost Accounting.
Meshal has over 11 years of professional experience in 
accounting field in general. 
Meshal's main focuses on consultations related to zakat, 
value-added tax, income taxes, and withholding taxes to 
clients, and providing accounting studies that include 
cost behavior of companies, corporate tax structure, 
mergers and acquisitions of companies, and valuation of 
corporate brands. 
Furthermore; Meshal has Contributed to the publication 
of three papers on tax avoidance, audit pricing, and cost 
behavior, for mergers and acquisitions activities in the 
United States of America.
Meshal has over 2 years in the field of consultations that 
addresses accounting issues, corporate governance and 
organizations in the public and private sectors. 

Dr. Meshal Aldaham
Consultant - Advisory

A certified accountant in Egypt - a member of the Egyptian Tax 
Association - holds an average of the Egyptian Association of 
Accountants and Auditors.
Mohamed has Bachelors of Commerce – Accounting  from Banha 
University. He is a Member of  Egyptian Tax Society and 
authorized chartered accountant by Ministry of Finance.

Mohamed has over 10 years of experience in the field of TAX in 
KPMG Egypt and Mazars Egypt and middle east. He has long 
experience of consultations which included Tax compliance, tax 
returns, zakat and income tax returns related to Multinational, 
National and local companies. He has experience in consulting & 
advisory and has appeared before appeal committee.

Mohamed Atef
Senior Manager – Zakat and Tax
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Objective of the Company and A&Y capabilities

 External audits carried out to high professional standards.
 Good professional co-operation between auditors, management and those charged with 

governance.
 Financial statements which stand up to scrutiny by the shareholders and regulators.
 Independent and objective feedback on internal controls covered with the external audit scope.

 Our team is experienced across various sectors. We audit and have audited a number of large 
entities in Saudi Arabia.

 Our external audits are regularly inspected by Firm’s Internal Quality teams and Saudi regulators 
to ensure standards are appropriate.

 We will provide regular feedback on audit and control issues during the audit, and formal 
reporting at the conclusion of our work.

 We are experienced at project managing complex audits and interfacing with senior client 
management to avoid surprises.

The Company 

Objectives

A&Y Value-Added 

Services

Benefit for 

the Company

 Professional services delivered accurately and on time.
 Independent advice on financial statement preparation and associated controls.
 Early warning of audit issues leading to timely resolution.
 Discussion with Audit Committees on new standards and emerging industry trends.



A&Y methodology for Audit

On appointment, our senior team would engage with the Company management to establish expectations and document these in agreed audit protocols. We 
would regularly meet with you and assess performance against these protocols, thus ensuring we meet your expectations and that no surprises result.

Our audits typically follow this phased approach for each audit:

Phase I – Fact 

Gathering and 

Analysis

 Meet with your key personnel to confirm our understanding of the financial statements and agree the information gathering process.

 Co-ordinate with internal audit.

 Request financial data or any additional information necessary to understand The Company’s accounts, business and regulatory specifics. 

 Performing preliminary analytical review procedures.

 Assessing the control environment.

 Gather information about the business processes, the IT environment and the design of the internal control system. 

 Set the materiality limits.

 Identify risks to the financial statements from the information gathered and materiality set in Phase 1.

 Consider any industry specific risks.

 Consider any assumed risks – we always assume a revenue recognition and management overrides are risks.

 Consider going concern risks.

Phase II – 

Assessment 

of audit risk

 Establish the audit testing linked to the assessment of risks. Testing is either controls based supplemented by limited substantive tests, or 
wholly substantive using higher sample sizes

 Carry out an assessment of IT general controls.

 Preparation of staff plan, task plan and timeline.

 Communicate audit plan to management and those charged with governance (usually the Audit Committee).

Phase III – Audit 

planning



A&Y methodology for Audit

 Carry out the detailed audit testing, usually divided into interim testing of controls before year end, with final controls testing and 
substantive testing at final.

 Where exception are discovered, assess the effect on the nature and timing and extent of planning work.
 Record adjusted and unadjusted misstatements.
 Record deficiencies in internal controls.
 Discuss misstatements and identified internal controls issues with management as they arise.
 Review financial statements for compliance with framework, arithmetic accuracy, and agreement to underlying books of account.

Phase IV – Audit 

execution

 Draft the audit report including key audit matters.

 Hold close out meeting with management.

 Attend Audit Committee and discuss financial statement and audit report.

 Brief Audit Committee on control issues.

 Sign the audit report.

 Present a formal controls letter to management for comment and issue agreed content to 
Audit Committee.

 Hold audit debrief with management.

Phase V – Audit 

reporting

18%

60%

22%

PHASES OF AUDIT

Planning and Risk Execution Reporting

Phases of Audit Estimated hours

Planning and Risk 203

Execution 644

Reporting 193

Total Estimated Hours 1040



SCOPE OF WORK 

AND FEES

ay-cpa.sa



Scope of engagement

Key deliverables 

o Discuss with Management a comprehensive project for a delivery of Audit.

o Updated client assistance schedule.

o Draft audit opinion on Financial Statements.

o Management representation letter form.

o Summary of unadjusted audit differences.

o Issue management letter points, if any.

o Signed Audit opinion.

o Service improvement plan.

Audit of the consolidated financial statements of 
the Riyadh Steel Company for the year ending 31 
December 2025, prepared in accordance with 
International Financial Reporting Standards (IFRS) 
that is endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia 
and the requirements of laws and Regulations in 
the Kingdom of Saudi Arabia.

01 02

Review of financial statements of Riyadh Steel 
Company for the periods ending 30 June 2025, 
30 September 2025, and 31 March 2026, 
prepared in accordance with IAS 34 that is 
endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia.

03

Audit of Baydaa Alyamama Industrial Company 
financial statements of statements for the 
year ending 31 December 2025  prepared as per 
IFRS that are endorsed in Saudi Arabia.

04

Review and filling Zakat  Return of Riyadh Steel 
Company consolidated financial statements  for 
the year ending 31 December 2025 .



Timeline

Key timings for audit stages

Stage Four  weeks (before year end) Six weeks Two weeks 2 days

Appointment Audit Planning to commence 
immediately upon appointmentPlanning

Field work-Execution After obtaining 70% of 
initial requirements

Discussion over observations
During completion stage 

including deliverables 
Draft audit report

Issue signed audit report Subject to approval of the FS 
from the designated authority 



Fees
Our professional fees reflect the quality we provide to you through our work and our dedication to doing things the right way with quality and integrity and without shortcuts.

We are year-round professional service providers, and our team is always available to share their perspective on any pressing issue or address a question or concern. Our specialists 
are available to discuss any matters of concern, especially as you are trying to understand various issues. Our fees include routine conversations and research and consultation 
services with respect to accounting and audit matters. We consider the cost of consultations that do not require significant research or follow-up to be part of our commitment to 
client service excellence.

Changes in accounting principles, system implementations, and changes in client deliverables will be out of the normal scope, and fees will be negotiated before starting the work. If 
the scope of work changes drastically, we will discuss the revised scope with you in advance and mutually agree to any changes in the scope of services and will provide an estimate 
of the fees associated with the scope change.

Client acceptance procedures 

Our high standards and reputation for quality and integrity depend in large part on the entities with which we are associated. Our acceptance of an audit engagement is subject to 
satisfactory completion of our confidential client acceptance procedures, which include checking our independence issues and other conflicts of interest. 

Our approach is structured to provide you the outstanding services you expect. Our fee estimates are based on our strong desire to serve you, our understanding of the risks inherent 
in your business, and the estimated effort and input associated with our services.

▪ Out of pocket expenses, if any, would be billed on Actual basis after being discussed with management.

▪ Applicable VAT will be charged on top of the proposed fees.

▪ Our scope does not include any group reporting to Parent Company’s auditors. 

▪ Billing milestone :- 50% Upon signing Engagement letter and 50% Upon issuing draft audit/review report

▪ Our fees based on assumption that out-of-scope subsidiaries assets , liabilities , revenue and net profit do not constitute more than 40% of the group .

Scope of workReview and filling Zakat  Return of Riyadh Steel Company consolidated financial statements  for the 
year ending 31 December 2024

Fees / 
Report

Number of 
Reports

Total Fees (SAR) 
Excluding VAT

Audit of Riyadh Steel Company consolidated financial statements for the year ending 31 December 2025  prepared as per IFRS that are 
endorsed in Saudi Arabia.

180,000 1 180,000 

Review of Riyadh Steel Company financial statements for the periods ending 30 June 2025, 30 September 2025, and 31 March 2026, 
prepared in accordance with IAS 34.

40,000 3 120,000 

Audit of Baydaa Alyamama Industrial Company financial statements of statements for the year ending 31 December 2025  prepared as 
per IFRS that are endorsed in Saudi Arabia.

20,000 1 20,000 

Review and filling Zakat  Return of Riyadh Steel Company consolidated financial statements  for the year ending 31 December 2025 . 5,000 1 5,000 

Total 325,000 



Anas Ibn Malik Road - Alyasmin District – Alsamil commercial building

Riyadh 13326, Box 6499. Phone: 00966920018802

Al Madinah Al Munawwarah Road  Alsalama District 

 Alhomaidhi Tower

Yalzoman@ay-cpa.sa

05540011140532333249

Drkalfahad@ay-cpa.saZalhjjaj@ay-cpa.sa

0500688613

Yasser Zoman AlzomanDr.Khaled Fawzan AlfahadZaher Al-Hajjaj

Riyadh – Main Branch

Jeddah

This revised proposal is solely for the use of Client personnel and is in all respect 
subject to negotiation, agreement, and signing of a specific engagement letter or 
contracts. This revised  proposal as a whole or part of it can not be circulated or 
quoted outside client organization, without our written approval.

Staff describe in this revised proposal may be substituted by similar level incase of 
non-availability.

Our Website: AY-CPA.SA



920018802 info@ay-cpa.sa ay-cpa.sa

Thank you
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نبذة عن مهام

4

مراجعةمنهامهنية،مجالاتعدةفيالمتخصصينالخبراءمنعملفريقمهامتضم

أعضاءدوجوإلىبالإضافةوالمحاسبي،الماليوالمجالالدخلوضريبةوالزكاةالحسابات

شركاتالكبرىحساباتمراجعةمجالفيالسنواتلعشراتامتدتبخبراتتنفيذيين

قهافريقدرةفيميزةمهاميعطيماوهوالمملكة،فيالعاملةالعائليةوالمجموعات

موتقديأنواعها،بكافةوالضرائبوالزكاةوالمراجعةالمحاسبةأمورمعالتعاملعلى

الأنظمةإطارفيالمطبقةوالممارساتالسابقةتجاربهاعلىمعتمدةفعالةحلول

.الصلةذاتوالمعايير

لإدارةالدوليوالمعيارالجودةلرقابةالدوليالمعياربمتطلباتمهامشركةتلتزمكما

يتعلقمافيوالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمتطلباتإلىبالإضافةالجودة

قاءالارتعلىإدارتهامنحرصا  وذلكلموظفيهاالمستمرالمهنيوالتدريببالتعليم

.لعملائهاالمقدمةالخدماتمستوىفيوالتميز

السعوديةالماليةالسوقهيئةمعالمسجلةالشركاتمنواحدةهيمهامأنكما

.الهيئةلإشرافالخاضعةللمنشآتالمراجعةعملياتلممارسة

 Pan-China International (PCI)شبكةإلى2025عامبدايةمنذمهامشركةانضمتوقد

صنيفهاتتموالتيالمستقلة،والاستشاراتالمحاسبةشركاتمنعالميةشبكةوهي

اوفالعالممستوىعلىالمحاسبيةالشبكاتأكبربينعشرالثامنةبالمرتبة للمسحق 
.(IAB)الدوليةالمحاسبةلنشرة2018للعامالعالمي



("الشركة")الرياضحديدلشركةالماليةللقوائمالنظاميةالمراجعةأعمال:أولا
.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةللمراجعةالدوليةللمعاييروفقا("الشركة")الرياضحديدلشركةالقوائمبمراجعةنقومسوفطلبكمعلىبناء

:يليماالعملنطاقويشمل

.2025ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالرياضحديدلشركةالماليةالقوائممراجعة❑

.م2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةاليمامةبيداءلشركةالماليةالقوائممراجعة❑

.أدناهالموضحةالمراحلحسبالمراجعةأعمالتتموسوف

نطاق العمل

التخطيط

01

المراجعة النهائيةالمراجعة المرحلية12 3

3 5



تتمة-نطاق العمل 

oعلىتفاقالاالىبالإضافةعامبشكلوالتغيراتالأعمالتطوراتآخرعلىللاطلاعالتنفيذيةالإدارةمعالاجتماع

.النهائيةالتقاريروتقديمالمراجعةزياراتمواعيد

oتنديةالمسوالدوراتالحساباتطبيعةوفهمالمتبعةالإجراءاتوتوثيقالشركةلعملياتفهمعلىالحصول

.الهامةالمراجعةمخاطرمواطنتحديدبهدفالداخليةالرقابةوإجراءاتالمعلوماتأنظمةوبيئة

oتطلباتلموفقاللمجموعةالماليةالقوائمعدالةمنالتحققبهدفالمخاطرعلىالمبنيالمراجعةبرنامجوضع

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةالدوليةالمراجعةمعايير

oالعلاقةذاتللمعاييرالمتطلباتحسبالمراجعةخطةلعرضبالحوكمةالمكلفينمعالاجتماع.

oالاجتماعفيعليهاالاتفاقتمالتيالأموريوثقوالذيالتنفيذيةالإدارةمعالمراجعةاجتماعمحضر.

oةالمراجعأثناءعليهاالتركيزيتمسوفوالتيالمرتفعةالنسبيةالخطورةوذاتالهامةبالأمورملخص.

oالمرحليةالراجعةلمرحلةالمراجعةبمتطلباتأوليةقائمةتقديم.

oعمليوم30الى25منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع.

6

ملخص الاجراءات

المخرجات

التوقيت

التخطيط 01



تتمة-نطاق العمل 

oوتكاليف،الثابتةالأصولواضافاتوالمصاريف،الإيراداتمنعيناتفحصتشملوالتيالمرحليةالمراجعةبأعمالالقيام

.الموظفين

oالمراجعةلأهدافالداخليةالرقابةأنظمةفحصبإجراءاتالقيام.

oالمرحليةالمراجعةأعمالفترةخلالوجدتانالجردأعمالحضور.

oالمرحليةالمراجعةأعمالخلالتطرأمعلوماتأومتغيراتبأيالمراجعةخطةتحديث.

oتقومأنتتطلبأوالعملسيرعلىتؤثرأنيمكنهامةمحاسبيةأمورأيلمناقشةالشركةإدارةمعالاجتماعالأمرلزموإذا

.حيالهاقرارباتخاذالإدارة

oمعنجتمعفقدضرورياالأمركانوإذاالمرحليةالمراجعةأعمالتنفيذأثناءعلمناالىنمتهامةأموروجودحالفي

جراءاتالإلاتخاذمعهممناقشتهايتمأنتتطلبهامةأموروأيةالمراجعةأعمالسيرعلىلاطلاعهمبالحوكمةالمكلفين

.المناسبة

oلحساباتااقفالقبلمعهاالتعاملواليةالمراجعةأعمالخلالتطرأأنيمكنالتيالهامةالمحاسبيةبالأمورتقريرتقديم

.السنوية

oالنهائيةالمراجعةبمتطلباتقائمةتقديم.

oعمليوم35الى25منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع.

7

ملخص الاجراءات

المخرجات

التوقيت

المراجعة المرحلية 02



تتمة-نطاق العمل 

oالمختلفةالمصادقاتعلىوالحصولالأرصدةكافةبمراجعةالقيامخلالهاويتم.

oإصدارهاقبلالماليةللقوائمالعامالعرضمراجعة.

oالمراجعةتقريرمسودةاصدار.

oالنهائيالتقريراصدارعلىتؤثرأنيمكنوالتيالمعلقةالأمورتحديد.

oحولهاتقريرناومسودةالماليةالقوائممسودةلمناقشةالتنفيذيةالإدارةمعالاجتماع.

oءاتالإجراعلىمقترحةتحسيناتأيةأوالرقابةإجراءاتفيجوهريقصورأيحيالبملاحظاتناالإدارةتقريرتقديم

.الماليةللقوائمالمراجعةإجراءاتخلالمنعلمناالىنمتوالتيالمستنديةوالدورات

oالمراجعةبأعمالتتعلقهامةأموروأيةالمراجعةتقريرلمناقشةبالحوكمةالمكلفينمعالاجتماع.

oالنهائيالمراجعةتقرير.

oالدوراتبعضتحسينحيالتوصياتناأوالداخليةالرقابةفيالقصورأوجهحيالملاحظاتنايشملوالذيالإدارةتقرير

.المستندية

oالادارةقبلمنالنهائيةالمراجعةموازيناستلامتاريخمنعمليوم30الى25منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع.

8

ملخص الاجراءات

المخرجات

التوقيت

المراجعة النهائية 03



9

Phase

ملخص الاجراءات

.الأوليةالماليةالمعلوماتفحصحولالمستقلالمراجعتقريرoالمخرجات

.الادارةقبلمنالنهائيةالمراجعةموازيناستلامتاريخمنعمليوم15الى10منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقعoالتوقيت

تتمة-نطاق العمل

المراجعة المرحلية

الأوليةالماليةالقوائمفحصأعمال:ثانيا

.م2026عاممنالأولوالربعم2025عاممنوالثالثالثانيللربعالأوليةالماليةالقوائمبفحصسنقوم

oوالمحاسبية،الماليةالأمورعنالمسؤولينالأشخاصإلىاستفساراتتوجيه

oأخرىفحصوإجراءاتتحليليةبإجراءاتوتطبيق.

oالماليةالمعلوماتبإعداديتعلقفيمالديهاالداخليةالرقابةونظامالشركةلنشاطكاف  فهم  علىالحصولالفحص،يشتمل

ستفساراتالاواختيارحدوثها؛احتمالفيوالنظرالأوليةالماليةالمعلوماتفيالمحتملةتحريفاتأنواعتحديد:أجلمنالأولية

.الأخرىالفحصوإجراءاتالتحليليةبالإجراءاتوالقيام

oالعربيةالمملكةفيالمعتمدةللمراجعةالدوليةللمعاييروفقاتتمالتيالمراجعةعمليةمننطاقاأقلالفحصعمليةوتعد

تحديدهايمكنالتيالهامةالأموربكافةعلمعلىأصبحنابأنناتأكيدعلىالحصولمنالفحصهذايمكننالاوبالتالي،السعودية،

.الأوليةالماليةالمعلوماتحولمراجعةرأينبديلابالتالي.المراجعةبأعمالالقيامأثناء



10

Phase

ملخص الاجراءات

المخرجات
oللشركةالزكاةإقرار.

oالزكاةشهادةاستخراج.

o2025عاملإقرارالمرتبطةالأطرافبينالمعاملاتعنالإفصاحنموذجحولمحدودتأكيدتقريرإصدار.

المراجعةوميزانالنهائيةالماليةالقوائممسودةعلىالحصولبعدعمليوم20الى15منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقعoالتوقيت

.الأخرىالزكويةالاقراراتاعدادمتطلباتوكافةالنهائي

تتمة-نطاق العمل
الزكاةأعمال:ثانيا  

.2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوذلكالزكاةاقراروتقديمالزكاةاحتسابمراجعةفيالإدارةبمساعدةنقومسوف،طلبكمحالفي

oكافةمع2025ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنالسنويةالزكويةالإقراراتوتقديمبإعداديتعلقفيماالماليةالإدارةمعالتنسيق

.المطلوبةوالتحليلاتالجداول

oحالفيالتوصياتوتقديمنهائيبشكلوإصدارهااعتمادهاقبلإفصاحاتمنفيهابماالماليةالقوائممسودةعلىالاطلاع

.عادلةغيرإضافيةزكويةالتزاماتلفرضالشركاتتعرضعنهاينتجقدأمورأيةوجود

oتفصيليةوجداولملاحقمنبهيتعلقوماالإدارةقبلمنوالمعد2025ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنالزكويالإقرارمراجعة.

oالعلاقةذاتللسنةالمعدةالماليةالقوائمواقعمنالادارةقبلمنوالمعدالعادلةالزكاةمخصصقيمةاحتسابمراجعة.

oالتفصيليةوالجداولالملحقاتكافةذلكفيبماالنظامعلىإلكترونيبشكلالزكاةإقرارتقديم.

oالمعدةالإقراراتعلىبناءعليهاتستحقزكويةالتزاماتأيسداديتمأنبعدوذلكالزكاةشهادةعلىالحصول.



:العملنطاقفيموضحهوماحسب2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالمراجعةبأعمالللقيامالمهنيةأتعابناتفاصيليليفيما

الأتعاب المهنية

الأتعاب

ريال سعودي 
الشرح

165,000 .2025ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالرياضحديدلشركةالماليةالقوائممراجعة(1

25,000 .م2025ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةاليمامةبيداءلشركةالماليةالقوائممراجعة(2

110,000 .م2026م والربع الأول من عام 2025فحص القوائم المالية الأولية الربع سنوية لشركة حديد الرياض، للربع الثاني والثالث من عام ( 3

30,000 ديسمبر31يفالمنتهيةللسنةالعلاقةذاتالجهاتبينالمعاملاتعنالإفصاحنموذجحولمحدودتأكيدوتقريرالزكويالاقراروتقديمللشركةالزكاةاحتسابمراجعة(4

.الزكويةواللوائحالأنظمةحسب2025

11

.م2025يونيو30تاريخحتىصالحالعرضهذاأن:صلاحية العرض

.الفواتيروإصدارالخدمةتقديمعندالسلطاتمنفرضهايتمقدأخرىضرائبوأيةالمضافةالقيمةضريبةأعلاهالأتعابتتضمنلا❑

دعنالمتبقيالمبلغفوترةويتم.الفاتورةاصدارتاريخمنعملأيام5خلالوتستحقمستردةغيرمقدمةكدفعةالاتفاقيةتوقيععندأعلاهالأتعابمن%50فوترةيتم❑

.الماليةالقوائمحولتقريرنامسودةاصدار

لمراجعةزمةاللاوالمهاراتوالخبراتالمتضمنةالمسؤوليةدرجةمراعاةمعالمتكبدةوالمصاريفاللازمالمقدرالوقتعلىبناء  المهنيةأتعابناعنالمحاسبةيتم❑

.اللازمةالأخرىوالأمورالمواعيدجدولإعدادحولموظفيكمتعاونمدىعلىبناءالماليةالقوائملمراجعةالمهنيةأتعابناحددنالقد.الماليةالقوائم



:التاليةالخدماتمنأيتغطيلاالعرضهذافيالواردةالأتعابان

.والضريبيةالزكويةالاقراراتتقديم❑

.العقودمعلوماتأوالاستقطاعضريبةاقراراتتقديم❑

.المضافةالقيمةضريبةاقراراتتقديم❑

۔العملنطاقفيمبينهومابخلافضريبيةأوزكويةاستشاريةأعمالأية❑

.الحاليةأوالسابقةالسنواتمنأيعنوالدخلللزكاةالعامةالهيئةاستفساراتعلىالردفيالشركةمساعدة❑

.الهيئةعنتصدرربوطأيةعلىالاعتراضفيالشركةمساعدة❑

.طلبهاحالفيللصناديقزكويةاقراراتتقديم ❑

.للموظفينالخدمةنهايةمخصصباحتسابالمتعلقةالاكتواريةالدراسةعملفيالإدارةمساعدة❑

.الاستمراريةعلىالشركةقدرةتحديدأوالأصولقيمةفيللانخفاضبدراسةالقيامالىالإدارةاحتاجتحالفي❑

علىعالاطلابعدخدمةلكلمستقلعرضبتقديمسعداءنكونفسوفأعلاهالأمورمنأيفيمساعدتكمفيرغبتكمحالوفي

.اللازمةالتفاصيلكافة

الأعمال الغير مشمولة
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معخلالهاعملسنة،27منأكثرعلىواشتملتم،1990مارسمنذبدأتسنة34عنيزيدلماالعزيزعبدخبرةتمتد

.كشريكسنة17منأكثرمنهاويونغارنستشركة

للمحاسبينالسعوديةالزمالةوعلىم،1997عامفيالقانونينللمحاسبينالأمريكيةالزمالةعلىعبدالعزيزحصل

العائليةالمجموعاتمنالعديدحساباتمراجعةعلىعبدالعزيزخبرةاشتملت.م1998عامفيالقانونين

ماوياتوالبتروكيوالغازالطاقةقطاعاتفيتعملالتيوالشركاتوالصناعية،والخدميةالتجاريةوالشركات

هيئةإداراتامأمخلافاتهافيوالأجنبيةالمحليةالشركاتكباروتمثيلوالضريبةالزكاةخدماتوتقديموالعقار،

ائيةالابتدوالضريبيةالزكويةاللجانو(والدخلللزكاةالعامةالهيئة:سابقا)والجماركوالضريبةالزكاة

.والاستئنافية

مستشارالبدورقاموكذلكالعائليةالمجموعاتلهيكلةالاستشاريةالمشاريعمنالعديدالعزيزعبدقادكما

نيوالفالمحاسبيالدعموتوفيروتجاريةماليةنزاعاتبحليتعلقفيماالأعمالرجالمنللعديدالمالي

.المجالهذافيالعائليةللمجموعات

المجلسومنهاالمراجعةولجانالإدارةومــجالسالاستشاريةالمجالسمنالعديدفيعبدالـعزيزشــــارك

المملكةيفالماليةالسوقلهيئةالاستشاريوالمجلسالأوسط،الشرقفيويونغارنستلشركةالاستشاري

الاشرافيلسالمجفيحاليا  ويشاركالقانونين،للمحاسبينالسعوديةالهيئةإدارةومجلسالسعوديةالعربية

.الشركاتمنلعددالمراجعةولجانإداراتمجالسمنعددوفيالمنتجة،للأسرجنىلمركز

عبد العزيز سعود الشبيبي

((SOCPA, CPAرئيس مجلس الإدارة والمؤسس والشريك المدير 
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سامر محمد القاضي

(CPA)المسؤول التنفيذي وعضو مجلس الإدارة 

فـي  عام في مجال المراجعة والاستشارات، عمـل خلالهـا مـع شـركة ارنسـت ويونـغ27تمتد خبرة سامر لما يزيد عن 

 حصــل ســامر علــى شــهادة البكــالوريوس فــي المحاســبة مــن الجامعــة. ســنوات كشــريك7الشــرق الأوســط منهــا 

ــة الأمريكيــة للمحاســبين 1996فــي العــام ( عمــان، المملكــة الأردنيــة الهاشــمية)الأردنيــة  ــات الزمال م، واجتــاز امتحان

.م2001القانونين خلال العام 

ة اشـــتملت خبـــرة ســـامر علـــى مراجعـــة حســـابات العديـــد مـــن المجموعـــات العائليـــة والشـــركات التجاريـــة والخدميـــ

والصـــناعية والشـــركات التـــي تعمـــل فـــي قطاعـــات الطاقـــة والغـــاز والبتروكيماويـــات والعقـــار، وتقـــديم خـــدمات

كمـا . عالميـةاستشارية متعلقة بالمعـايير المحاسـبية والمعالجـات الماليـة لقطـاع واسـع مـن الشـركات المحليـة وال

ريـر المـالي لدى سامر خبـرة فـي إدارة مشـاريع التحـول مـن معـايير المحاسـبة السـعودية الـى المعـايير الدوليـة للتق

.للشركات المساهمة والشركات العائلية في مختلف القطاعات

الهيكلة المالية كما قاد سامر مشاريع استشارية تتعلق بهيكلة الشركات العائلية وتقديم المشورة للوصول إلى

. فـس الوقـتالمثلى والتي تحقق تعزيز المركـز المـالي للشـركات والوصـول لأفضـل هيكلـة ضـريبية وزكويـة فـي ن

خاصـة لـدعم وكذلك قاد سامر بنجاح العديد من العمليات المتعلقة بالمنازعات المالية بـين الأطـراف واصـدار تقـارير

.موقف العملاء في مطالباتهم تجاه الغير

ة الداخليــة وقــد شــارك ســامر بشــكل فعــال فــي تــدريب مجتمــع الأعمــال فيمــا يتعلــق بالمعــايير المحاســبية والرقابــ

ه كمــا أنــ. والحوكمــة ونظــام الشــركات الســعودية، كمــا ســاهم فــي التــدريب الــداخلي فــي شــركة ارنســت ويونــغ

ن لــدعم يســاهم بشــكل فعــال فــي تطــوير وتــدريب فريــق عمــل مهــام ويشــرف علــى البــرامج التدريبيــة للمــواطني

.التوطين في الشركة

.كما شارك سامر كعضو في لجان المراجعة لعدد من كبرى الشركات في المملكة
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أحمد الوهيبي

(CPA)خدمات المراجعة / مسؤول تنفيذي 

فيويونغارنستشركةمعخلالهاعملوالاستشارات،المراجعةمجالفيعاما19منلأكثرأحمدخبرةتمتد

ملكةالمعمان،)الأردنيةالجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسشهادةعلىأحمدحاصل.(الرياض)السعودية

.م2005العامفي(الهاشميةالأردنية

يفهامبشايرنيوولايةفيالأمريكيالمحاسبةمجلسمن (CPA)معتمدعاممحاسبشهادةعلىحصلكما

ةالسعوديوالهيئةالداخليةللمراجعةالسعوديةالجمعيةفيعضووهوالأمريكية،المتحدةالولايات

.القانونيينللمحاسبين

علىوالسعوديةالعربيةالمملكةفيالعاملةالتمويلوشركاتالبنوكمراجعةفيواسعةخبرةأحمدلدى

المراجعةلأعماعلىمباشربشكلأشرفأنهحيثالعلاقة،ذاتالماليللتقريرالدوليةالمعاييربتطوراتدراية

منمجموعةمراجعةعلىوأشرفاخرىبنوكالىبالإضافةالبلادوبنكالراجحيمصرفمنلكلالخارجية

نملعددللجهالةالنافيالفحصعملياتمنالعديدأحمدقادكما.القطاعاتمختلففيالمدرجةالشركات

.الشركاتمنوغيرهاوالتكنولوجياالتعليممجالفيالعاملةالشركات

الماليتقريرالبمعاييريتعلقفيماوللعملاءالشركةلموظفيوالتدريبالتطويربرامجفيأحمديشارككما

.المخاطروادارةالمراجعةبأساليبالمتعلقالتدريبوكذلكالدولية
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أحمد حسن قمر

خدمات الزكاة والضريبة/مدير تنفيذي 

التحاقهتمحيثم،1999أكتوبرمنذعاما24عنيزيدلماوالضريبيةالزكويةالمحاسبةمجالفيأحمدخبرةتمتد

حتىريبيضمحاسببوظيفةالأجنبيةوالفروعالمساهمةشركاتقسمفيالمصريةالضرائببمصلحةبالعمل

المركزهذاانوكالمصرية،الضرائببمصلحةالممولينلكبارالضريبيبالمركزأحمدالتحقذلكوبعد.م2005نوفمبر

.م2011نوفمبرحتىوذلكالأوسطالشرقمستوىعلىنوعهمنالأولهو

عملحيثمامبالد(والدخلللزكاةالعامةالهيئة:سابقا)والجماركوالضريبةالزكاةبهيئةبالالتحاقذلكبعدوقام

.م2018يويولحتىوذلكبالدمامالهيئةبفرعمراجعلوظيفةترقيتهتمتأنإلىوضرائبزكاةكمحاسببها

كبارفاتردوفحصوالضريبية،الزكويةالربوطواصداروتعديلهاالاقراراتمراجعةعلىعملالهيئاتتلكخلالمن

والأجنبيةةوالسعوديالمختلطةالأموالوشركاتالعالميةللشركاتالأجنبيةالفروعفيوالمتمثلةالمكلفين

ميةوالخدوالتجاريةالصناعيةالأنشطةلمختلفالسعوديالماليةالأوراقسوقفيمدرجةوالغيرالمدرجة

.الكبرىالطبيةالتحاليلومراكزوالمستشفياتالفندقيةالإدارةوشركاتوالسياحةوالمقاولات

عليهاوالرديةوالضريبالزكويةالقضاياودراسةالربوطبتلكالمتعلقةالاعتراضاتودراسةمناقشةإلىبالإضافة

.بيوالضريالزكويوالربطالفحصمجالفيالسعوديينالزملاءوتدريبالدولية،الاتفاقياتوتطبيق
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عمرو سالم 

CPA) )خدمات المراجعة /مدير تنفيذي 

عاما  من الخبـرة المهنيـة فـي مجـال المراجعـة والمحاسـبة والاستشـارات، عمـل خلالهـا مـع 15يمتلك عمرو أكثر من 

ة وثـلا  احدى كبرى الشركات العلميـة الأربعـة لمـدة عشـر سـنوات فـي ارنسـت ويونـغ المملكـة العربيـة السـعودي

.سنوات في ارنست ويونغ الأردن، بالإضافة الى ذلك عمل في مجال المحاسبة لمدة ثلا  سنوات

، واجتــاز اختبــارات 2006كمــا حصــل علــى درجــة البكــالوريوس فــي المحاســبة مــن جامعــة الزيتونــة الأردنيــة فــي عــام 

وأنهــى متطلبــات رخصــة المحاســب القـــانوني 2016فــي عــام جمعيــة المحاســبين القــانونيين الامريكيــة

.الأمريكي من ولاية جوام

المتعلقـة تشتمل خبرة عمرو على مراجعة وفحص القوائم المالية ومراجعة القـوائم الماليـة وتقـديم الاستشـارات

علـى مشـاريع بالمعالجات المحاسبية والموازنات التقديرية والمتوقعة بالإضافة الى خبرته الواسعة فـي الإشـراف

.التحول إلى المعايير  الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية

ضـافة تشتمل خبرة عمرو على مراجعة حسابات العديد من الشركات المدرجة في السوق السـعودي والأردنـي بالإ

.لمراجعة الشركات العائلية والمجموعات القابضة والتجارية والخدمية والصناعية والمقاولات



خدماتنا
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خدمات المراجعة والتأكيدات

.خدمات المراجعة النظامية

.خدمات الفحص المحدود

.تنفيذ الإجراءات المتفق عليها

.خدمات التأكيدات الأخرى

21
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خدمات الالتزام/ خدمات الزكاة والضريبة

.المساعدة في اعداد وتقديم الاقرارات الزكوية والضريبية السنوية

.المساعدة في اعداد وتقييم اقرارات ضريبة الاستقطاع

.المساعدة في اعداد وتقديم اقرارات ضريبة القيمة المضافة

.طلب الحصول على شهادة

.طلب خطة تقسيط

.طلب الافراج عن عقد

.تحديث التسجيل لدى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك

.تقديم معلومات العقود

.طلب تخفيض الدفعة المقدمة لضريبة الدخل

.طلب تأجيل دفع ضريبة القيمة المضافة

.طلب الافراج عن الضمانات

.إلغاء التسجيل مجموعة في ضريبة القيمة المضافة/ طلب تسجيل

.استرداد المدفوعات لضريبة القيمة المضافة

.ايقاف أو إلغاء التسجيل في ضريبة القيمة المضافة

1
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بيةخدمات الاستشارات الزكوية والضري

وعــاء ، لتحديــد الالزكــويالمســتقبلي عــن طريــق دراســة عناصــر الوعــاء الزكــويالتخطــيط 

.العادل والأمثل لمكلف الزكاةالزكوي

بة مســاعدة الشــركات فــي اعــداد وتقــديم الــردود علــى استفســارات هيئــة الزكــاة والضــري

.والجمارك وتقديم المعلومات المطلوبة

.ةالزكوية والضريبيالربوطمساعدة الشركات في اعداد وتقديم الاعتراضات على 

واللجـان تمثيل الشركات في الاعتراض أمـام الهيئـة وأمـام الأمانـة العامـة للجـان الضـريبية

.الاستئنافية

.اعداد التظلمات لتقديمها للجنة إعادة النظر

.تمثيل الشركات أمام لجان التسويات

كات والضـــريبي العـــام للشـــرالزكـــويدراســـة الوضـــع الحـــالي للشـــركات وتقيـــيم الموقـــف 

.وتحديد المخاطر القائمة ووضع استراتيجية للتعامل معها

1
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بيةخدمات الاستشارات الزكوية والضري

افــة دراســة النظــام المحاســبي والــدورة المســتندية للشــركات، بهــدف التأكــد مــن تــوفر ك

ر المطلوبــة المتطلبــات النظاميــة المتعلقــة بمســك الســجلات المحاســبية، وتــوفير التقــاري

ضــريبة والتــي تســاعد الشــركة علــى التأكــد مــن الالتــزام بكافــة متطلبــات أنظمــة الزكــاة وال

.في المملكة

ـــة والضـــريبية للمعـــاملات الماليـــة المختلفـــة ـــة لوثـــار الزكوي ، وإعـــادة عمـــل دراســـة تحليلي

الآثـار السـلبية الهيكلة المالية والإدارية والقانونيـة، وتقـديم التوصـيات للتأكـد مـن تقليـل

ة والضـريبة علـى التـدفقات النقديـة المسـتقبلية والتـي يمكـن أن تنشـأ عـن الخضـوع للزكـا

.نتيجة لتلك المعاملات

تجة عن تطبيـق دراسة الآثار الزكوية والضريبية للتغيرات في السياسات المحاسبية، أو النا

.معايير محاسبية لأول مرة

8

9

10
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خـدمـات الـمراجعـة الـداخليـة

(.SourcingInternal Audit Out)القيام بكافة أعمال المراجعة الداخلية 

.Audit Co-sourcing(Internal)القيام بأعمال المراجعة الداخلية مع فريق عمل الشركة 

اد اعـداد ميثـاق المراجعـة الداخليـة، واعـد)المساعدة في تأسيس إدارة المراجعة الداخليـة 

دليــل السياســات والاجـــراءات المتعلقــة بالمراجعـــة الداخليــة واعـــداد منهجيــة عمـــل إدارة

(.المراجعة الداخلية

.مة لهاالمساعدة في اعداد آلية التقارير للجان المراجعة الداخلية ومراجعة التقارير المقد

.تقديم الدعم الفني اللازم لأنظمة المراجعة الداخلية

م وظيفـة المتابعة المستمرة لأعمال المراجعة الداخلية والقيام بـالإجراءات التحليليـة لـدع

.المراجعة الداخلية للشركات

.المساعدة في انشاء برنامج لفحص جودة أعمال المراجعة الداخلية

.القيام بتحديد مخاطر الاحتيال والفحص الخاص بعمليات الاحتيال

.شاد لهمعقد ورشات عمل تدريبية لأعضاء فريق المراجعة الداخلية وتوفير التوجيه والإر

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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ةخدمات الاستشارات المالية والإداري

يةالمالالتقاريروإصدارالدورية،المحاسبيالإقفالاجراءاتوتحسينتطويرخدمات

.النظاميةبالمتطلباتالالتزاملأهداف

.والاندماجالاستحواذعملياتفيللجهالةالنافيالفحص

.الاقتصاديةالجدوىدراسات

.والمحاسبيةالماليةوالاجراءاتالسياسات

1

2

3

4
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تصفية الشركات

وثيقةيفينصلمماأخرىطريقةبأيةأوالعلنيبالمزادعقارا  أومنقولا  الشركةمالبيع

.أخرىبطريقةالبيعاجراءعلىالمصفىتعيين

1

2

3

4

.من ديونالشركةوفاء ما على 

.والتحكيمالصلحوقبولالقضاءأمامالشركةتمثيل

.والجماركوالضريبةالزكاةهيئةلدىالمميزالرقمايقاف

:تشمل الأعمال التي نقوم بها عند تصفية الشركات على



عملائنا

28
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:منهاقامت مهام منذ نشأتها بتقديم خدمات لعدد كبير من كبرى الشركات العائلية والعالمية و

مجموعة شركات عبد 

القادر المهيدب وأولاده

شركة عبدالرحمن صالح 

الراجحي

مجموعة الجميح

مجموعة علي زيد 

القريشي واخوانه 

مجموعة خليفة 

عبدالرحمن القصيبي

شركة عمار العقارية

(أعمال مراجعة)

مجموعة العبد الكريم
ة شركة الصناعات الكهربائي

شركة مدرجة في سوق ) 

(الأسهم السعودية

ق الشركة السعودية للتسوي

(أسواق المزرعة)
شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(السعودية

شركة ضرماء للكهرباءشركة اليمامة

شركة مجموعة كابلات الرياض
(شركة مدرجة في سوق الأسهم السعودية)

شركة مشاركة المالية

ضةشركة بن سليمان القاب

المحدودة

رنجانجينيشركة سينوبك 

قروب السعودية المحدودة



أهم عملاء خـدمات المراجعـة 

والـتــأكـــــــــيدات الأخــــــــــــــــــرى

30
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الشركة العربية للأنابيب

(أنابيب)
شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

ةالقابضالناقولشركة محمد حسن 

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة تصنيع مواد التعبئة 

(فيبكو)والتغليف

شركة المشروعات 

(شمس)السياحية

شركة آفاق الغذاء يةشركة نبع الصحة للخدمات الطب

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة شلفا العالمية للتجارة 

والمقاولات

شركة حياة النظافة

شركة مجموعة الأعمال المتعددة شركة ميرال للعيادات الطبيةصندوق سيولة بيتك

للمشاريع
شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة الشهيلي للصناعات 

المعدنية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية
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علي محمد العجينة للتجارة مجموعة الشويعر

والمقاولات

مجموعة راز للدعاية والإعلان

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

ر شركات تابعة لمجموعة عبدالقاد

المهيدب

ي صندوق ارش كابيتال العقار

المدر للدخل

(أعمال مراجعة)

شركة مطاعم الناضج

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

مجموعة العايد للصناعة

(أعمال مراجعة)

شركة آل سعيدان للعقارات

(أعمال مراجعة)

باجة للصناعات الغذائية

(أعمال مراجعة)

شركة بحور الدولية للاستثمار

(أعمال مراجعة)

شركة الجري للنقليات

(أعمال مراجعة)

شركة شموع الماضي

شركة مدرجة في سوق الأسهم )

(أعمال مراجعة(. )السعودية
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مجموعة عالم نماء للاتصالات شركة تعهدات الصفوةمحطة زيت الجري للمحروقات

مالالسلكية والحاسبات ونظم الأع

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

شركة النموذج المختصر المحدودة

فانجارد

(أعمال مراجعة)

شركة القحطاني للمزادات

(أعمال مراجعة)

شركة قطاف القابضة

(أعمال مراجعة)

مجموعة سارة

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

مجموعة فوج الإعلامية

(أعمال مراجعة)

مجموعة رام القابضة

(أعمال مراجعة)

ةالوطنية للتجاردخونشركة 

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

مجموعة الفنار

مارشركة البترول الذهبي للاستث
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د شركة صالح عبدالعزيز الراش

وأولاده

زةشركة حلول التطبيقات الممتا

(أعمال مراجعة) (أعمال مراجعة)

(آشلي)شركة حلول الأثاث 

(أعمال مراجعة)

مجموعة خليفة عبداللطيف

الملحم

(أعمال مراجعة)

شركة السديس للتجارة 

والنقل

(أعمال مراجعة)

شركة ملكية للاستثمار

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

شركة محمد عبدالله آل طالب

للتجارة والزراعة 

(أعمال مراجعة)

للاستثمارمسقاشركة 

(أعمال مراجعة)

شركة مجمع عيادات

المركز الاستشاري

(أعمال مراجعة)(أعمال مراجعة)

اتشركة باخشب للتجارة والنقلي

المحدودة

شركة الاتحاد الدولية للتجارة

هشركة مفرح الحربي وشركاؤ

(أعمال مراجعة)
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+966-13-858-9000 
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نا

الخالدية –طريق الملك فهد بن عبدالعزيز 4292: المركز الرئيسي

.، المملكة العربية السعودية6140–32232الشمالية، الدمام 

برج الوفاق، شارع العليا، حي الياسمين، الرياض، : فرع الرياض

.المملكة العربية السعودية

:رقم الاتصال الأرضي

:سامر محمد القاضي

 a.alshbaibi@maham.com: أحمد الشبيبي

S.AlQadi@maham.com 

+966-13-858-9000 



شركة الرياض للحديد وشركتها التابعة 
م2025ديسمبر 31عرض أتعاب خدمات مهنية للسنة المالية المنتهية في 

MOORE اهالسيد العيوطي وشرك
محاسبون ومراجعون قانونيون

معرفة عالمية 
خبرات محلية 



السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

م2025مارس 02

خاص وسري 

شركة الرياض للحديد وشركتها التابعة / المحترمين السادة 

المملكة العربية السعودية -الرياض 

م 2025ديسمبر31خدمات مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في : الموضوع

السيد الفاضل، 

تها التابعةةشركة الرياض للحديد وشركيسرنا أن نقدم هذا العرض المتضمن تقديم خدمات مراجعة الحسابات ل

ق تطلعةاتكم وذلة  عليه، فإننا على يقين بأننا سنتمكن من تقةديم خةدماتنا بةأعلى معةايير الجةودة والكفةاقة وتحقية

. نابسبب تواجدنا المتميز في السوق المحلي والقدرات والخبرات العالية التي يتميز بها موظفي

يتعلةةق حيةةن نسةةرد فةةي هةةذا العةةرض قةةدراتنا علةةى تقةةديم الخةةدمات المهنيةةة بجةةودة عاليةةة، وزيةةادة  قةةتكم فيمةةا

. باختياركم لمنشأتنا

للحديةد شةركة الريةاضنشكركم علةى تتاحةة الفر ةة لنةا لتقةديم هةذا العةرض، ونتشةر  بالعمةل والتعةاون مة  

. وشركتها التابعة

. ونسعد للرد على استفساراتكم واسئلتكم في أي وقت فيما يخص هذا العرض

م  فائق التقدير والاحترام، 

السيد العيوطي وشركاهعن 

بالعمشعبدالله/ الشري  

شركة عضو مستقلة في شبكة مور العالمية المحدودة 

MOORE

2



المحتوى 

4 من نحن

5 خدماتنا المهنية

6 عن شبكة مور

7 منهج وأسلوب العمل

8 الأتعاب ونطاق العمل

11 فريق العمل

13 بعض عملائنا

15 الشروط والأحكام 

16 فروعنا 

من عالمنا 

تلى عالم  

التمكين I الشغ  I العناية I التوا ل

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

3



من نحن 

مرخ ةمهنيةشركةهي"(المنشأة"نحن،)"وشركاهالعيوطيالسيد

فيالرئيسيومقرها1٩54عاممنذوالمراجعةالمحاسبةخدماتلممارسة

1٩0600رقمتسجيلبموجبالماليةالسوقهيئةلديومسجلة.جدة

منلهممرخصشركاق لا ةشركتناويدير201٩/7/22فيالمؤرخ

:التاليالنحوعلىوهمالسعوديةالعربيةبالمملكةالمخت ةالجهات

(211)رقمترخيصالعيوطيمحمد/الأستاذ

(345)رقمترخيصبالعمشاللهعبد/الأستاذ

(823)رقمترخيصالخبتيمحمد/الأستاذ

ستشاريين في تعتبر شركتنا من ضمن أكبر شركات المحاسبين القانونيين والا

المملكةة المملكة العربية السعودية وتمارس أعمالها عبر المةدن الرئيسةية فةي

. ولها فروع أخرى في دول مجلس التعاون الخليجي 

الجودة كان هذا الالتزام المبكر بالسوق السعودي بجانب تركيزنا ال ابت على

أسةةةاس خبراتنةةةا المتراكمةةةة، ممةةةا انعكةةةس فةةةي تعيةةةين العديةةةد مةةةن الشةةةركات

.المرموقة في المملكة العربية السعودية لنا

ض  جيد تن المزيج الراسخ من الخبرة الدولية والمعرفة المحلية يجعلنا في و

الاقت اد لخدمة الشركات في السوق السعودي التي تتطل  تلى الانضمام تلى

. يةالعالمي وكذل  الشركات الدولية التي تسعى لدخول السوق السعود

، 1٩٩8نحةةن شةةركة عضةةو مسةةتقل فةةي شةةبكة مةةور العالميةةة المحةةدودة منةةذ 

ستوى يعتبر واحد من أكبر عشرة شركات محاسبة واستشارات على موالذى

شةةركة عضةةوا 624العةةالم خةةارا نطةةاق الأربعةةة الكبةةار ، ويضةةم أك ةةر مةةن 

.بلداً حول العالم 101ومكاتب ومراسلين في 

حقائق أساسية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

1954

سنة التأسيس 

6

مكاتب 

+170  

موظف

التمكين I الشغ  I العناية I التوا ل 4



وعود

جادة

الاستشارات  القضايا والتصفيات الزكاة والضرائب  المراجعة والتدقيق

المراجعة الداخلية تصفية الشركات والتركات الامتثال الزكوي 

والضريبي

مراجعة  القوائم 

المالية 

الالتزام بالفحص 

المحدود

الحراسات القضائية الامتثال لضريبة القيمة 

المضافة والضريبة 

الانتقائية

الفحص المحدود

استشارات المعايير 

الدولية لإعداد التقارير 

المالية 

دراسة الخلافات المالية 

وإصدار التقارير المهنية 
عنها

الاستشارات الزكوية 

والضريبة

مراجعة ذات غرض 

خاص

ات التمثيل الضريبي للشرك

غير المقيمة

ةمسك الدفاتر المحاسبي
إجراءات الإفلاس وإعادة 

التنظيم المالي
تسعير المعاملات المالية الإجراءات المتفق 

عليها 

الاعتراضات والاستئناف 

لحل المنازعات الزكوية 

والضريبية
المحتوى المحلي

خدماتنا  المهنية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

التمكين I الشغ  I العناية I التوا ل 5

الهد  من نحن نقوم بتقديم مجموعة من الخدمات المتكاملة لمساعدتكم على تحقيق النمو وحماية  رواتكم ، و"

"تل  الخدمات التي نقدمها هي تضافة قيمة حقيقية لعملائنا



دولة114أكثر من 

شركة٢60أكثر من 

شركات على مستوى العالم10مصنفة من أفضل 

مكتب 558أكثر من 

مليار دولار 4.5إيراداتها تبلغ 

عن شبكة مور

نساعد  لتحقيق أهداف  العالمية،

طلةب رؤيةة ومرونةة عليه، فإن النجةا  يت. تستمر التغيرات بشكل سري  في الأسواق الدولية في يوماً بعد يوم"

" فهدفنا لا يكمن في تغيير العميل، بل وازدهاره منها. ودعم من المتخ  ين

ن هةةدفنا فةةي مةةور هةةو مسةةاعدة عملاؤنةةا، وموظفينةةا علةةى الازدهةةار، بمةةا يتوافةةق مةة  المجتمعةةات التةةي يعيشةةو

260موظة  عبةر أك ةر مةن 37,153نحن عائلة محاسبية واستشارية عالمية تضم أك ةر مةن . ويعملون فيها

ما تعمل عند. دولة ، يتوحدون ويتعاونون لرعاية احتياجات  المحلية، والوطنية، والدولية114شركة مستقلة و

لتفاني أن  ستعمل م  الأشخاص الذين يهتمون بشدة بنجاح  ولديهم الداف  وا م  شركات مور، علي  أن تدر 

. ديةد مةن الشةركاتسةتتمت  بإمكانيةة أكبةر للو ةول تلةى الخبةرة العليةا مقارنةة بالع. لتحقيق النتائج لة  ولعملة 

راراتة  سنكون هنا من أجل  متى احتجت تلينا لمساعدت  في الاطلاع على متاهة المعلومات، وترشةاد  فةي ق

.وللتأكد من الاستفادة من كل فر ة لمساعدت  على الازدهار في عالم متغير

نفوذ وقوة 

عائلتنا العالمية 

موظف 37.153أكثر من 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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أهداف الشركاءIخبراء مختصين Iاستقلالية الشركة Iالنهج الذي يقوده الشريك 

منهجية المراجعة لدى مور العالمية 

خطاب تدارة 

المراجعة 

تطوير تجراقات 

المراجعة 

دراسة مخاطر الاحتيال 

فهم طبيعة نشاط العميل
مراجعة ت ميم أنظمة 

تقنية المعلومات 

تحديد المخاطر 

تقرير مراج  

الحسابات المستقل 

أداق اختبار الضوابط  الت دي للمخاطر 

المحددة 
تنفيذ تجراقات التخطيط 

الأولي

تجراقات المراجعة 

الموضوعية 

جم  الأدلة 

منهج وأسلوب العمل 

ق معايير قامت مور بت ميم المنهجية الدولية لمراجعة الحسابات بطريقة تلائم السوق السعودي، وذل  وف

ونظراً لطبيعة (. SOCPA)والتي تتبناها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ( ISAs)المراجعة الدولية 

.  واخت اص بعض القطاعات، فقد قمنا بتطوير منهجية مركزة لتنفيذ خدمات المراجعة

تقييم المخاطر

والاستجابة

تنفيذ

المراجعة
التقرير

والاستنتاج
التخطيط

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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الأتعاب ونطاق العمل

زامنةا بةإدارة نحن شركائ  في النجا ، لذا فأنت تستحق أن تح ل على الخدمات بأعلى معايير الجةودة مة  الت

اب هةةي  عليةةه، نت ةةور بةةأن تكةةون تجمةةالي الأتعةة. التكةةالي  بشةةكل فعةةال والح ةةول علةةى القيمةةة مقابةةل المةةال

خدمات التةي كأتعاب تتناسب م  مستوى ال( ريال سعوديأل   لا مائة وخمسة و لا ون )ريال فقط 335.000

:  يتم تقديمها، كالتالي

-:من ممارستنا أن تكون فوترة الدفعات وفقاً لما يلي . 1

عند البدق بالمراجعة% 50•

تسليم مسودة القوائم المالية عند % 50•

ريال سعودي البيان 

155.000 شةركة -م 2025ديسةمبر 31مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

الرياض للحديد

150.000 -م 2025الربة  ال الةن -2025الرب  ال ةاني )فحص التقارير المالية الأولية 

شركة الرياض للحديد-( م2026الرب  الأول 

15.000 الريةاض شةركة -م 2025ديسمبر 31متابعة الزكاة للسنة المالية المنتهية في 

للحديد

15.000 شةركة -م 2025ديسةمبر 31مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

بيداق اليمامة لل ناعة

335.000 الإجمالي

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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النتائج المستهدفة 

المالية الأولية تقرير المراج  المستقل للقوائم المالية السنوية والشركة التابعة لها والتقارير

لشركة الرياض للحديد وشركتها التابعة

احبة لهةا، يمكن نشوق م اري  تضافية اعتماداً علةى تعقيةد العمليةة، والوقةت المسةتهل ، والمخةاطر الم ة. 2

. على أن يتم الاتفاق مسبقاُ قبل البدق بأي مهمة

.سيكون مكان المراجعة الميداني في مدينة الرياض. 3

.لا تشمل أتعابنا ضريبة القيمة المضافة.4



الأتعاب ونطاق العمل، تتمه

الالتزام الزمني لكل 

ساعة/ فترة 

العدد فريق العمل

48 1 الشري  المسؤول عن الارتباط

96 1 الشري  المسؤول عن المراجعة

143 1 مدير تنفيذي

191 1 مدير الارتباط

479 3-5 مراجعين 

957 الإجمالي 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

9

لالتزام لأداق هذه وفقا لتفهمنا المبدئي لمستوى عمليات الشركة، فإننا نقدر ساعات العمل التالية كحد أدنى من ا

:المهمة كما يلي 

نحننن ننندرك أن القيمننة

مقابننننل المننننال تعتبننننر 

شننرط  أساسنني لكافننة

النفقننننننننات الخاصننننننننة 

والأتعننناب -بالأعمنننال 

المهنينننننننننننة ليسنننننننننننت 

استثناء

التمكين I الشغ  I العناية I التوا ل 9



فريق العمل

بالعمشعبداللهالاستاذ 

الشري  المسؤول عن الارتباط 

الخبتيالاستاذ محمد 

المسؤول عن المراجعةالشري  

الاستاذ أحمد فاروق

مدير تنفيذي

الاستاذ حماده سعيد

الارتباط مدير

الاستاذ علي زين 

مدير الزكاة والضرائب

من كبار المراجعين  5-3يتكون فريق المراجعة من 

النزاهة

بناء

العلاقات 

الشراكة

الفطنة

العملية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

قيادة مور

للتدقيق
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السيرة الذاتية لفريق العمل

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

SOCPA-FCIArb-الشريك المسؤول عن الارتباط –بالعمش عبدالله

ى زمالةةة بكةةالوريوس محاسةةبة وماجسةةتير تمويةةل وحا ةةل علةةى زمالةةة الهيئةةة السةةعودية للمةةراجعين والمحاسةةبين، حا ةةل علةة

سةؤولية جميةة  سةيتولى م. الشةري  الةةذي سةيكون لديةه المسةؤولية الشةاملة لدارة العلاقةةة مة  العميةل. التحكةيم التجةاري الةدولي

د الله رئةيس عبة. وستساعد خبرته العميل على مواجهة تحديات وفرص الأعمةال الحدي ةة ريةر المسةبوقة. الخدمات التي نقدمها

يتمتة  بخبةرة كبيةرة . (141047)رقةم أفةلاسمعايير المراجعة سابقاً وعضو حالياً، كما أنه حا ل على تةرخيص أمةين لجنة

 ، خبرته في قطاعات متنوعةة ، لا سةيما البنةاق، والت ةني. عامًا27الضرائب تزيد عن / في المراجعة والاستشارات والزكاة 

.التأمين، والأعمال العائلية، وقطاعات الضيافة، والرعاية ال حية/ والخدمات الم رفية 

ESAA-مدير الارتباط -حماده سعيد 

وتدقيقالمراجعةمجالفيسنة12خبرةولديهالم ريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةعضومحاسبة،بكالوريوس

فيركاتالشمنالعديدوتدقيقمراجعةتمالعملفترةخلال(مازارز-جلوبالمور-تيلليبيكر–ديليوت)الحسابات

.والعقاريةال ناعيةوالشركاتالتمويلوالتأجيرالتامينوشركاتالبنو م لمختلفةمجالات

التمكين I الشغ  I العناية I التوا ل 11

SOCPA-مدير تنفيذي –أحمد فاروق 

فيسنة16عنيدتزخبرةولديهالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةزمالةعليحا ل(محاسبةشعبة)تجارةبكالوريوس

.الحكوميةوشبهالحكوميةوالهيئاتوالفنادقوالسياحيةوالمقاولاتوالتجاريةوال ناعيةالمساهمةالشركاتمراجعةمجال

وتدارةيقالفربينوالات الاتالمراجعةبإجراقاتيتعلقفيماالعملفريقأداقعلىالشرا عنمسئولايكونوسو 

.والشركةالشركة

SOCPA- الشريك المسؤول عن المراجعة–الخبتيمحمد 

الدارة بكةةالوريوس محاسةةبة حا ةةل علةةى زمالةةة الهيئةةة السةةعودية للمةةراجعين والمحاسةةبين وحا ةةل علةةى درجةةة الماجسةةتير بةة

خبةرة مجةال مراجعةه شةركات (. العيةوطيالسةيد و شةركةكةي بةي ام جةي ، ديلويةت)سةنوات فةي مجةال المراجعةة 10خبةرة 

كاملةة النطةاق ( (IFRSالمساهمة وشركات ذات المسئولية المحدودة كما لديه خبره في المعايير الدولية لعةداد التقةارير الماليةة 

SMESتحويللعمليات( (IFRSوكذل  في المعايير الدولية لعداد التقارير المالية 

MSc-مدير الزكاة والضرائب –علي زين 

العاملةشركاتالمنكبيرلعددالزكاةوخدماتالضريبيالالتزامتقديمفيبنشاطويشار والزكاةللضرائبمديرهوعلي

الزكويةالاستشاراتمجالاتفيعامًا17عنتزيدخبرةولديه.السعوديةالعربيةالمملكةفيال ناعاتمختل في

يهتمفإنه،ئبوالضراالزكاةلخدماتمديراً الحاليةب فته.الماليةالمحاسبةفيماجستيرعلىحا لعلي.والضريبية

ديوانيفضرائبمفتشيعملكانالعيوطيشركةم العملقبل.للعملاقوالضرائببالزكاةالمتعلقةالأموربجمي 

.السودانفيالمضافةالقيمةضريبةدائرةفيحساباتمدققوالسودانفيالضرائب



لةى هدفنا هو تعزيز علاقات عمةل و يقةة مة  عملائنةا حتةى نكةون ع

علةى أن دراية دائمة بالمتغيرات والتطورات وبالتالي نكون قةادرين

ت نكةةةون سةةةباقين فةةةي تقةةةديم الةةةدعم والمشةةةورة المناسةةةبة فةةةي الوقةةة

.المناسب

بعض عملاؤنا 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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..بعض عملاؤنا، يتبع 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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إتصالاا  أكثر



الشروط والأحكام 
فةةذة لهةةذه تخضةة  جميةة  الأعمةةال المن. تنطبةةق شةةروط العمةةل التاليةةة علةةى الارتباطةةات التةةي تقبلهةةا الشةةركة

.الشروط باست ناق ما يتُفق عليه  راحةً وخطّياً 

مسؤولياتنا

محاسبين القانونيين سنجري مراجعاتنا وتدقيقنا وفقاً لمعايير المراجعة الدولية كما أقرتها الهيئة السعودية لل

علةى تأكيةد تتطلب هذه المعايير أن نقةوم بتخطةيط وتجةراق المراجعةة للح ةول. والقوانين التجارية للمملكة

بةاري يشةمل المراجعةة الفحةص علةى أسةاس اخت. معقول بأن البيانات المالية خالية مةن الأخطةاق الجوهريةة

ادئ المحاسةبية كمةا يتضةمن تقيةيم المبة. للأدلة التي تدعم المبالغ والاف احات المدرجة فةي البيانةات الماليةة

.المستخدمة والتقديرات التي أجرتها الدارة، وكذل  تقييم العرض العام للبيانات المالية

، ولكةةن لا ينبغةةي الاعتمةةاد علةةى تةةدقيقنا لاكتشةةا  جميةة  الاخةةتلالات أو المخالفةةات الأخةةرى التةةي حةةد ت

. لحةالاتاكتشافاتهم لها تن وجدت ، قد ينتج عنها اختبارات المراجعة التةي نجريهةا وسةنبلغ عةن م ةل هةذه ا

لى نقاط الضع  بالضافة تلى تقريرنا عن البيانات المالية ، نتوق  أن نزود الدارة بتقرير يسلط الضوق ع

.المادية في أنظمة المحاسبة والرقابة التي نلفت انتباهنا تليها في الوقت المناسب

المضةي فةي في حين أن تقاريرنا ون ائحنا قد تكون عاملاً يجب أخذه في الاعتبار عنةد اتخةاذ قةرار بشةأن

. مسار عمل معين، كما تظل الدارة مسؤولة عن أي قرارات تجارية تتخذها

ن الكيةان ولةيس تن الشركة وكذل  جمي  الموظفين المهنيين المعينةين للتةدقيق والمراجعةة مسةتقلين تمامًةا عة

.لديهم أي علاقة عمل

: تختص الشركة بما يلي

اللغةةة التسةةجيل السةةليم للمعةةاملات، والحفةةاظ علةةى الأ ةةول ودفةةاتر الأسةةتاذ العامةةة، وميةةزان المراجعةةة ب-

. العربية، وتعداد البيانات المالية

طر سةتكون مسةئوليت  وحةد  تدارة المخةا. افعل كةل مةا فةي وسةع  للمسةاهمة فةي تدارة مخةاطر الارتبةاط-

. المنسةةةةةةوبة تلةةةةةةى عوامةةةةةةل خةةةةةةارا نطةةةةةةاق المهمةةةةةةة أو خارجةةةةةةة عةةةةةةن السةةةةةةيطرة المعقولةةةةةةة للشةةةةةةركة

.التنفيذ والحفاظ على الضوابط لمن  وكش  عمليات الاحتيال-

.تقديم تأكيد مكتوب بشأن القرارات المقدمة تلينا فيما يتعلق بالمراجعة-

حقوق الملكية الفكرية

كتنا قبةل أو نحتفظ بجمي  حقوق الطب  والنشر وحقوق الملكيةة الفكريةة الأخةرى فةي كةل شةيق طورتةه شةر

. أ نةةةةةةةةاق الارتبةةةةةةةةاط بمةةةةةةةةا فةةةةةةةةي ذلةةةةةةةة  الأنظمةةةةةةةةة، والمنهجيةةةةةةةةات، والبةةةةةةةةرامج، والمعرفةةةةةةةةة الفنيةةةةةةةةة

رير، أو الن ةائ  نحتفظ أيضًا بجمي  حقوق الطب  والنشر وحقوق الملكية الفكريةة الأخةرى فةي جمية  التقةا

دام هةذه المكتوبة، أو المواد الأخرى التي نقدمها لة  علةى الةررم مةن أنة  سةتتمت  بةالحق الكامةل فةي اسةتخ

تذنةاً تذا كنت تررةب فةي الاسةتفادة مةن هةذه المةواد خةارا مؤسسةت  فسةيتطلب ذلة . المواد داخل مؤسست 

.مسبق منا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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مكتب جدة

شارع الوطن العربي حي الحمراق58

 3478-669 12 966+: هات 

2432-660 12 966+: فاكس

Jeddah@elayouty.com

مكتب الرياض

122مركز البداع التجاري 

شارع الأمير في ل بن تركي حي المرب 

 1811-408 11 966+: هات 

1836-408 11 966+: فاكس

Riyadh@elayouty.com

مكتب الخبر 

طريق الخبر الدمام السري  ، حي البندرية

 2193-882 13 966+: هات 

1973-882 13 966+: فاكس

Alkhobar@elayouty.com

ا أي شةخص نعتقد أن المعلومات الواردة في هذه الو يقة  حيحة عند طباعتها، ولكن لا يمكننا قبول أي مسؤولية عةن أي خسةارة يتعةرض لهة

شةبكة مةور ( 201٩سةبتمبر )السيد العيةوطي وشةركاه © طب  ونشر بواسطة . نتيجة لعمل أو الامتناع عن اتخاذ تجراق نتيجة لأي عن ر هنا

ه الخةدمات فقةط يقُدم هذ. العالمية المحدودة هي شركة تأسست وفقاً لقوانين تنجلترا، ولا تقدم أي خدمات تدقيق أو خدمات مهنية أخرى للعملاق

يها تعُد شبكة مور والشركات الأعضاق ف. في المناطق الجغرافية الخا ة بكل منها الأعضاق والشركات المراسلة لشبكة مور العالمية المحدودة

المشاري  المشتركة هذه الكيانات ليست في علاقة الشركة الأم أو الشركات التابعة أو الشركاق أو. كيانات منف لة ومختلفة من الناحية القانونية

فعلية، )أي سلطة  لا تمل  أي شركة عضو في شبكة مور العالمية المحدودة. أو الوكلاق ولا يجوز تفسير أي شيق على أنه يض  في هذا المقام

ركة للزام أو ربط شبكة مور العالمية المحدودة أو أي عضو آخر من شبكة مور العالمية المحدودة أو ش( أو ظاهرية، أو ضمنية، أو رير ذل 

.201٩سبتمبر . مراسلة بأي طريقة كانت

اكتشف مواقعنا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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مكتب المدينة

، مركز حكيم ، شارع سعد بن خي امه103مكتب 

 2577-849 14 966+: هات 

  3188-849 14 966+: فاكس

Madinah@elayouty.com

مكتب مكة 

، مركز الشري  يحيى برا تايم، 5مكتب 

الطريق الدائري ال الن 

2664-556 12 966+: هات 

 3188-849 14 966+: فاكس

Makkah@elayouty.com

مكتب الهفوف

برا الملحم شارع ال ريات 404

 7381-582 13 966+: هات 

8641-582 13 966+: فاكس

Alahsa@elayouty.com

www.elayouty.com

info@elayouty.com

mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alkhobar@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alahsa@elayouty.com
http://www.elayouty.com/
mailto:info@elayouty.com
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