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 الآن لشركة ةمتاحوالجودة  ةعالی مراجعة المراجعة الرقمیة،
ثوب الأصیل

، ویمكن أكثر فعالیة مراجعةمن خلال الاستفادة من الاتصال والرؤى المعززة بالتكنولوجیا، یمكن لفرق الإدارة والمالیة لدیكم تجربة 
.الاستفادة من وجھات نظر جدیدة ورؤى أوسع للمخاطر مراجعةللجنة ال

 QRانقر ھنا أو امسح رمز 
 لمشاھدة الفیدیو الخاص بنا عن

المراجعة الرقمیة

3

EY Canvas: ابة الخاصةتستضیفھا السح. ول منصة كلیاً عبر الإنترنت في المھنةأ  
.مراجعةلدینا معاً ومعكم، أینما كان موقع ال المراجعین، وتصل EYبـ 

بط
ر

 

EY Smart Automation  ھي مجموعة حلول الأتمتة العالمیة لدینا التي یتم
.EY Canvasنشرھا عبر محور أتمتة 

ھام الإداریة تعمل على تعظیم استخدام تقنیات الروبوتات والأتمتة المتقدمة لأتمتة الم
.والمتكررة

على مراجعة تقییم المخاطر  مراجعةفرق ال EY Canvas AIیساعد برنامج 
.واستراتیجیة الاختبار

متة
أت

EY Helix: لات في كل تتیح تضمین التحلی. مراجعةمنصتنا العالمیة لتحلیلات ال
.  مراجعةجانب مھم من جوانب عملیة ال

یل
حل
ت

لمشاھدة الفیدیو  QRانقر ھنا أو امسح رمز 
EY Canvasعلى 

لمشاھدة  QRانقر ھنا أو امسح رمز 
 EY Smartالفیدیو على 

Automation

لمشاھدة  QRانقر ھنا أو امسح رمز 
EY Helixالفیدیو على 

https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6013508089001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6013508089001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6233259008001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6170420374001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=5580563690001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6233259008001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6170420374001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=5580563690001
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شركة ثوب الأصیل
المستقبل مراجعةنعمل معكم لوضع خطة 
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رؤى ووجھات نظر لاستراتیجیة أعمالك•
جودة مُحسّنة من خلال الطریقة المتطورة التي ننظر بھا إلى مخاطرك•
إدارة مشاریع أفضل وتواصل في الوقت المناسب•

:القیمة لشركة ثوب الأصیل      
مراجعةفوائد تشغیلیة وتخفیف كبیر للعبء على فرقكم الداعمة لل•
التحدیات المعقدة التي تواجھھا منظمات  EYإستراتیجیة جدیدة حیث تدرك ( كل ذلك في•

)العالم من كل جانب ومن كل زاویة

EY SOCPAجائزة 

صدارة  باستمرار، والبقاء في مراجعةتقنیات رقمیة متطورة ومنھجیة عالمیة موحدة لتطویر عملیات ال  EYاستخدمت 
.السوق طوال عملیة التنفیذ من البدایة إلى النھایة

،)SOCPA( والمراجعینعلى جائزة الھیئة السعودیة للمحاسبین  EY KSAحصلت •
).ADGM(من أكادیمیة سوق أبوظبي العالمي  2022كأفضل صاحب عمل في القطاع الخاص لعام •
بین أفضل  EY MENAتبُرز ھذه الجائزة كیف جمعت . EY Digital Auditللتمیز في الشرق الأوسط وشمال أفریقیا للابتكارعن  ICAEW  2019جائزة•

.المتكاملة المراجعة الرقمیةومحللي البیانات المتمیزین والروبوتات القویة ومنصات  المراجعین
في المرتبة  المراجعة الرقمیةتم تصنیف مشاریعنا للابتكار و). ، الإمارات2018إصدار (لابتكار الأسواق المالیة ) SCA(الجائزة الأولى لھیئة أسواق المال •

.SCAالأولى من قبل لجنة الابتكار في 
 EYتقریر ! (من حیث عدد الصفقات وحصیلة الإصدارات، للسنة الثالثة على التوالي 2024في عام ) IPO(عالمیاً للاكتتابات العامة الأولیة  1رقم  المراجع•

)العالمي لاتجاھات الاكتتابات العامة الأولیة
.2022والاستدامة  ESGوفي استشارات  2023لتغیر المناخ  Verdantix Green Quadrantمعترف بھا عالمیاً كرائدة في تقریر •
 100لأفضل  Fortuneوقائمة مجلة  Great Place to Workعلى قائمة معھد  Ernst & Young LLPللعام السادس والعشرین على التوالي، تظھر •

.شركة للعمل بھا

:جوائزلا

جائزة الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین  علىEY KSAلقد حصلت 
)SOCPA(ي ، والتي تمیزنا كأبرز شركة في القطاع الخاص لدعمنا موظفینا ف

وجذب المواھب المؤھلة من حاملي شھادة  SOCPAالحصول على مؤھل 
SOCPA

الجائزة الأولى لھیئة أسواق المال 
)SCA (لابتكار الأسواق المالیة

2018لعام 

ICAEW 2019جائزة 
 للتمیز في الشرق الأوسط وشمال

أفریقیا للابتكار

SOCPAجائزة 
2024
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السادة الكرام،

")  المجموعة"ما بعد باسم المشار إلیھا فی(وفریقنا، نتقدم بخالص الشكر على دعوتنا لتقدیم عرضنا الخاص بتقدیم خدمات المراجعة لشركة ثوب الأصیل  ارنست ویونغنیابة عن 
.2027مارس  31و 2026سبتمبر  30و 2026یونیو  30المنتھیة في  الفتراتو 2026دیسمبر  31في  ةالمنتھی للسنة

یة المستوى لشركة تقدیم خدمات عالممن نحن نؤمن بأن الجمع بین وجودنا المحلي القوي وخبرتنا القطاعیة، إلى جانب مواردنا العالمیة والإقلیمیة، یمثل مزیجاً رابحاً یمكننا 
:ھي الخیار الأمثل للأسباب التالیة ارنست ویونغونحن واثقون من أنكم ستجدون أن . ثوب الأصیل

باستخدام أحدث  ةمراجعستكون منھجیتنا مصممة خصیصاً لاحتیاجاتكم، واستباقیة، وموضوعیة، وتتسم بالتحدي، مع تقدیم منظور جدید ورؤى خلال عملیة ال: المنھجیة•
.سلسة لكم مراجعة وسنستفید من ھذه المعرفة لتقدیم تجربة راجعلقد كانت رحلة مثیرة بالنسبة لنا دعم مؤسستكم في الماضي كم. تقنیات تحلیل البیانات والأتمتة

لمنظمات قطاع السلع  عالیة الجودة واستباقیة وفي الوقت المناسب مراجعةلدینا سجل حافل في تقدیم خدمات : سوف تتعاملون مع فریق ذي خبرة یدرك تحدیاتكم وقضایاكم•
 ً رتھم القطاعیة، وتمیزھم تم اختیار فریقكم بعنایة بناءً على خب. الاستھلاكیة والتجزئة في المملكة العربیة السعودیة وعبر منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا وعالمیا

.، وسیقدمون قیمة مضافة ورؤى عمیقة لصالح موظفیكم وأعمالكم)IFRS(الدولیة التقریر المالي التقني، ومعرفتھم بمعاییر 
المحادثات وخطوط اتصال واضحة على مدار العام، لتجنب المفاجآت و مراجعةسیكون لدینا جدول زمني محدد مسبقاً لل: خدمة عالیة الجودة مع الالتزام بالجداول الزمنیة•

.في نھایة العام والتركیز على تحدید سبل التحسین المستمر للأعمال
.رقمي ذكي باستخدام أحدث تقنیات تحلیل البیانات والأتمتة مراجعة، فإننا نتمیز بتقدیم مراجعةإلى جانب التزامنا بأعلى معاییر الجودة لخدمات ال•

التعارضات  لتقدیم الخدمات المذكورة وھو خاضع من جمیع النواحي للاستكمال المرضي لتقییمنا المعتاد للعملاء المحتملین، بما في ذلك فحص EYیمثل ھذا العرض دعوة من 
.بالإضافة إلى ذلك، یخضع ھذا العرض لوجود عقد ارتباط ساري المفعول موقع من قبل مؤسستینا. وإجراءات التأكید الداخلیة للاستقلالیة

.ثوب الأصیل، ونحن واثقون من قدرتنا على خدمتكمشركة ونحن نتطلع إلى تطویر علاقة متینة ومفیدة للطرفین مع 

سري وخاص
شركة ثوب الأصیل

، طریق الملك فھد،7152: عنوان المكتب الرئیسي
حي العلیا، الریاض

)دةشركة مھنیة ذات مسؤولیة محدو(إرنست ویونغ للخدمات المھنیة 
خمسة ملایین وخمسمائة ألف ( 5,500,000: رأس المال المدفوع

)ریال سعودي

المكتب الرئیسي
13519، الریاض 6717، حیالعقیقالمنطقة 3126الطریق المالي 
ب، البرج الجنوبي، الطابق الثامن 1.11) كافد(المنطقة المالیة 

11461، الریاض 2732ب .ص
المملكة العربیة السعودیة

2025دیسمبر  2

ثوب الأصیلتقدیم خدمات المراجعة لشركة عرض 
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…بتقدیمھما نعَِدُ 

تحقق عالم تزداد فیھ الثقة والاطمئنان في قطاع الأعمال، و —ملتزمون ببناء عالم عمل أفضل  EYنحن في 
.فیھ نموًا مستدامًا، وتتطور فیھ المواھب بجمیع أشكالھا، وتعزز فیھ روح التعاون

لذین نحن نرید بناء عالم عمل أفضل من خلال أفعالنا الخاصة ومن خلال التعاون مع المؤسسات والأفراد ا
.والسبب وراء وجودنا كمنظمة —ھذا ھو ھدفنا . یتشاركون معنا نفس الرؤیة

قتصادات ونرید استخدام انتشارنا العالمي وحجمنا العملیاتي لتسھیل النقاش حول التحدیات التي تواجھ الا
.أسواق رأس المال

ھم القضایا الحالیة توفر أبحاثنا ودراساتنا منظورًا واسعًا وقویًا، مما یساعدك على البقاء على اطلاع ومواكبًا لأ
.والناشئة التي تؤثر على عملك وصناعتك

لفة، مما للاستفادة من قیمة العمل في بیئة افتراضیة، لدینا مجموعة متنوعة من الأدوات والمنصات المخت
.ةیضمن تقدیم أداء قوي من خلال مجموعة أدوات التعاون الافتراضي، واختیار الأداة المناسبة لكل مھم

الملخص التنفیذي

شركة توب العاصل EY —جمیع الحقوق محفوظة  —سري  8

سلع كبرى الشركات العالمیة في مجال ال مراجعةخبرتنا الواسعة في 
خاصة الاستھلاكیة والتجزئة قد منحتنا معرفة بالقضایا الفریدة ال

وھي خبرة قیمة للمجموعة وتوفر ضمانًا للأسواق  —بصناعتك 
.والجھات التنظیمیة على حد سواء

یة وسیعمل فریقنا المحلي متصل ویعمل بشكل وثیق مع ممارستنا العالم
مع

.  نا إلیكمون في الأسواق الحالیة لیقدموا خبرة شركتراجعزملائنا الذین ی
. وھذا یمكننا من استدعاء الخبراء متى ما دعت الحاجة

ة فھم عمیق لقطاع السلع الاستھلاكیة والتجزئ
محلیاً وعالمیاً
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…متصلون بالكامل
مة مع الحاجة الحالیة لإجراء المزید من الأعمال عن بعُد، یمكن لخد

وجھاً  لدینا أن تقلل أو تلغي الحاجة إلى الاجتماعات المراجعة الرقمیة
افتراضیاً  یسمح نھجنا القائم على البیانات بالتواصل مع فرقك. لوجھ

ون نحن مستعد. بفعالیة مراجعةلجمع البیانات وإجراء إجراءات ال
لتواصل بالفعل للاستفادة من خبرتنا في التعاون عن بعُد وأدوات ا

من . راجعةمالافتراضي لتنفیذ المشاریع بشكل فعال لتقدیم خدمة ال
تصلاً في خلال بوابة العمیل الخاصة بنا، سیبقى فریق الإدارة لدیك م

العالمیة الخاصة  مراجعة، منصة الEY Canvasالوقت الفعلي بـ 
.بنا

…ثاقبة وذكیة

المجالات  نظرًا لضم فریقنا خبراء متخصصین في
تحلیلات ذات الصلة، تنتج منصاتنا تقاریر متقدمة ل
 EYالبیانات، كما تتم مشاركة مكتبة المعرفة 

Atlas معكم.

...لا یوجد أي تعطیل نتیجة التناوب 

 وقد اتقنا ھذه مراجعةلأننا رواد في عملیات انتقال أعمال ال
العملیة

عادلة و أتعاب
...تنافسیة

نا لأننا نقدم لك قیمة متمیزة، ونشاركك كفاءات
.فیةالتقنیة، ولیس لدینا تكالیف انتقالیة أو خ

:EYمن  المراجعة الرقمیة
مراجعةال

المستقبلي

…فریق متكامل عالي الأداء

الریادة
السوقیة و

…الخبرة القطاعیة

عززه ا تقلیدیاً فحسب، بل نمراجعةلأننا لا نقدم 
ؤیة، بقوة الذكاء الاصطناعي، والتحلیلات التنب

 ومحللي البیانات، والأتمتة الذكیة، ومنصات
.العملاء التعاونیة الرقمیة

لأن مواھبنا تتمتع
بخبرة واسعة في

. المنتجات الاستھلاكیة والتجزئة بدعم من خبراء متخصصین

تھلاكیة شركات المنتجات الاسفي كبرى راجعلأننا ن
یة والتجزئة، والكیانات المدرجة، والأعمال الأساس

ق في المملكة العربیة السعودیة ومنطقة الشر
.الأوسط وشمال أفریقیا

9

)تتمة( الملخص التنفیذي
تجاوز التوقعات
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.שלנוالثقة بأننا سنكون منصفین في جمیع عروض الأسعار  تعابیمنحك التزام شریك المھمة بإجراء مناقشات شفافة حول الأ•
التي نتقاضاھا تعابنقدم لك قیمة تفوق بكثیر الأ•
یمكن لربطك بمعرفتنا وخبرتنا في السوق أن یساعد في تحقیق نمو حقیقي•

ثوب الأصیلشركة قیمة لال

01
.في المجال أحدث التطورات التكنولوجیة  EYالرائدة لـ  المراجعة الرقمیةتدمج منصات •
ة العالمیة الخاص مراجعةالمتاحة عبر دورة التشغیل الشاملة للشركة والمندمجة بالكامل في منھجیة ال EY Helixا حقیقیاً قائمًا على التحلیلات من خلال تطبیقات مراجعة  EYتقدم •

.بنا
من خلال. ، اتصالاً عالمیاً كاملاً وقابلیة للتشغیل البینيEY Helixو EY Canvasتوفر منصاتنا الأساسیة، •
.لدینا مراجعةإلى دفع عجلة الابتكار بشكل أكبر في طریقة تقدیم خدمات ال EYاستخدام أتمتة العملیات الروبوتیة، تسعى •
.متناسق على مستوى العالم، ینُفذ وفقاً للمعاییر الدولیة مراجعة•
.المؤھلة لدینا مراجعةمن عملیات ال% 98على ما یقرب من ) DA(طبقنا تحلیلات البیانات بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا، لدینا EYفي •

ك مفاجآت في نھایة ؛ مما یمنحكم الثقة بأنھ لن تكون ھنامراجعةنھج متسق، یتم تطویره بشكل مشترك معكم، واتخاذ القرارات بأیدي الفریق، والتواصل المنتظم مع الإدارة ولجنة ال•
.العام

ع الأخرى كونھ مستخدمًا داخلیاً من قبل جمی مراجعةا مركزیاً بمعلومات فوریة، ویتمیز عن منصات المراجعةالذي یدُیر ' EY Canvas'سیكون لدیكم إمكانیة الوصول إلى •
.صیل فریقكم للتواصل وتنسیق جمیع الأنشطة معكم؛ وخارجیاً مع ثوب الأEYفي  المراجعین

.تمكن تحلیلات البیانات من التركیز على المخاطر الصحیحة، وكشف الأنماط الخفیة، وتحدید الشذوذ، وتقدیم رؤى أعمال أكثر عمقاً•
لتشغیل الأنشطة الیدویة والروتینیة،  RPAنحن ننفذ ). RPA(من خلال استخدامنا لأتمتة العملیات الروبوتیة  مراجعةلقد خفضنا بشكل كبیر العبء على فرقكم عند دعم عملیة ال•

وكذلك العمل عمل مكثف

القیمة لشركة ثوب الأصیل

مع خبرة قطاعیة لا مثیل لھا ةقوی مراجعة02

سنعالج القضایا بشكل استباقي؛ ونناقش بطریقة عملیة الأحكام التي تتخذونھا مع•
 ً التمسك بوجھة نظرنا الراسخة في المجالات التي تھم حقا

من بیانات المجتمع الداعمة لرصید حساب أو عملیة، وتركیز % 100إن استخدامنا لتحلیلات البیانات في المجالات الرئیسیة یعني تنفیذ إجراءات جوھریة باستخدام •
الاھتمام على القیم الشاذة، دون الاعتماد على اختبار العینات العشوائیة

یسیین في الصناعةن الرئعبیتعاملنا مع الشركات الرائدة في القطاع یعني أننا نفھم دینامیكیات القطاع والمحركات الأساسیة، والقضایا، والتحدیات التي تواجھ اللا•

الرئیسیة، مع بقاء عملیة اتخاذ القرار في ید شریك المھمة والفریق مراجعةلا مفاجآت وختام في الوقت المناسب لمسائل ال•
.تأكید أفضل من خلال تحلیلات البیانات مع تغطیة أكبر وتركیز على المخاطر•
خبرة لا تضاھى في عملیة التحول تعني عدم وجود مفاجآت، وحداً أدنى من التعطیل وثقة في جدولك الزمني للإبلاغ•

قیمة لشركة ثوب الأصیلال

03 قیمة مقابل المال

مع التحكم المركزي ونقطة اتصال واحدة، سنبقي فرقنا مركزة على منھجھا•
عادلة وعلى مستوى تنافسي تعابالتزام واضح وعملیة للحفاظ على الأ•
مراجعةأدوات متعددة في كل موقع، تمكن من الرؤیة والإدارة المتزامنة لل•

)تتمة( الملخص التنفیذي
تجاوز التوقعات

 ً مراجعة مدعومة رقمیاً ومتسقة عالمیا
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ثاقب الرؤیة

فریق العمل

)تتمة( الملخص التنفیذي
تجاوز التوقعات

.مل معكمإنھم مفعمون بالحیویة والحماس تجاه فكرة الع. لقد اخترنا أعضاء فریقنا الرئیسیین بناءً على معرفتھم بالصناعة وكفاءتھم التقنیة وتمیزھم في الخدمة•
. سألة سیاسةنسعى جاھدین للحفاظ على ھذه الاستمراریة كم. نحن ندرك أن قوتنا تكمن في أفرادنا، وأن استمراریة موارد المشاركة أمر بالغ الأھمیة لتقدیم خدمات عالیة الجودة•

.تقنیات رئیسیة لمعالجة مسألة الاحتفاظ بالموظفین EYولھذا الغرض، استخدمت 
صول محلیة إلى مدیر یتبع عملیة حل راسخة ولھ إمكانیة ومكتب الریاضال. تركز عملیة حل المشكلات لدینا على التواصل الاستباقي في الوقت المناسب وعلى نھج تعاوني وفعال•

الممارسة المھنیة عند الحاجة

لعام ویتجنب سیكون لدیك فریق یعمل معكم عن كثب طوال ا. لدیك شركاء ومدیرون لدیھم الخبرة العملیة والمعرفة المباشرة، مع أدوار واضحة تعني عدم ترك أي شيء للصدفة•
.المفاجآت

.یتم تعزیز استقرار الفریق من خلال التزامنا بالحفاظ على بیئة عمل تجذب وتحتفظ بالمحترفین المتمیزین•
. عمالكم التجاريفوري بجدول أام وجودنا في مكتبكم المحلي یعني أن لدیكم إمكانیة الوصول الفوري إلى خبرائنا في المجالات الموضوعیة والقطاعیة لضمان حصولكم على اھتم•

.تبة داركمأن عملیات المراجعة لدینا متسقة وسنقوم بتعبئة ونشر الأشخاص المناسبین، بالمھارات المناسبة، في الوقت المناسب عند ع' فریق واحد، حل واحد' EYیعني نھج 

05
.سنخبركم برأینا بناءً على ما نراه ونسمعھ عبر أنحاء المؤسسة•
.سیكون لدیكم إمكانیة الوصول إلى المتخصصین كجزء من خدمة المراجعة لدینا في المجالات المھمة لاستراتیجیتكم وإدارة المخاطر•
لقد بدأنا من الصفر منذ عدة سنوات، وتوقعنا اتجاھات . نعلم أننا نرفع سقف المعاییر EYبینما تدعي جمیع شركات المحاسبة الكبرى أنھا تمتلك عملیة مراجعة متكاملة، فإننا في •

.واضعي معاییر المحاسبة والمراجعة، وقمنا بتصمیم منصة موحدة لعملیة المراجعة لدینا
.لات الحرجةنقوم أیضًا بمسح مخاطر الصناعة والجھود المطلوبة في المجا. والرقابة الداخلیة وعملیات تكنولوجیا المعلومات القوائم المالیةنحن نحلل أكثر بكثیر من مجرد •

.سنقدم منظوراً جدیداً لبیاناتكم مع التركیز على فرص تحسین الرقابة وزیادة الكفاءات•
تفادة نظمة لتمكینكم من الاسوالأسیقدم لكم شریك المھمة رأیاً حول ما یراه أثناء إنجاز أعمال المراجعة عبر المجموعة؛ وسنقدم ملاحظات مباشرة حول الأشخاص والعملیات •

.القصوى من ھذه الأصول القیّمة
.مراجعةتغطي منھجیتنا مجالات الجھد الرئیسیة، مما یمكن أعضاء الفریق المناسبین من التركیز على الأجزاء المناسبة من عملیة ال•
.یتم إنتاج تقاریر محلل البیانات مع رؤى أكثر عمقاً•
.، والریادة الفكریةEYي، بما في ذلك المعاییر الخارجیة، وتفسیرات مراجعةالمستندة إلى السحابة للوصول إلى المحتوى المحاسبي وال EY Atlasالوصول إلى منصة •

04

القیمة المقدمة إلى شركة ثوب الأصیل

القیمة المقدمة إلى شركة ثوب الأصیل
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)تتمة(الملخص التنفیذي 
تجاوز التوقعات

لا یوجد أي تعطیل بسبب التناوب

وأتقنا العملیة مراجعةنحن رواد في عملیات انتقال ال•
سوف نستفید من خبرتنا في السنوات الأخیرة، لتحقیق انتقال سلس•
مراجعةك الحالي لانتقال عملیة الراجعسوف نعمل على ضمان تنسیق سلس مع م•
المحددة بوضوح، سیساعدنا في تقدیم مزیج فرید من الفوائد لتطلعات نوفا في مجال التقاریر مراجعةفھمنا لعملیات عملك وخطة ال•

ة وكفؤةفعال مراجعة، والاتفاق على خطة مراجعةسوف نقدم منظورًا جدیدًا لبیاناتك مع التركیز على تعزیز الرؤى القیمة التي یمكننا تقدیمھا لك كجزء من عملیة ال•
.یتطلب الحد الأدنى من الوقت والتكیف من فریقنا وموظفیك لبناء علاقة عمل فعالة، ویمكننا البدء فورًا بكل كفاءة•
المجرّبة لدینا استقرارًا دون أي تعطیل بسبب التناوب مراجعةالمدمجة مع منھجیة ال مراجعةتوفّر خبرة فریق ال•
.نحن واثقون من قدرتنا على تقدیم قیمة مضافة في دعم وتحدي تحسینك المستمر•

06

القیمة إلى شركة ثوب الأصیل
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نغرس  EY، ونحن في مراجعةرقمي ذكي التحول من الأسالیب التقلیدیة لل مراجعةیتطلب إجراء 
.عبر جمیع المستویات والوظائف —موظفینا  —الرقمنة في صمیم عملنا 

الخاصة بك مراجعةتبني تحلیل البیانات لتحویل عملیة ال

ا ینا بالنظر في مراجعبل تتمحور حول قیام م. لیست مجرد أدوات تبحث عن المشكلات EYالتحلیلات في •
مراجعةتعنیھالبیانات المحللةوتقییم انعكاساتھا على عملیة ال

وتقدیم رؤى  یمكن تحلیل البیانات من التركیز على المخاطر الصحیحة، وكشف الأنماط الخفیة، وتحدید الشذوذ،•
أعمال أوسع

مراجعةلتحلیل البیانات في جوانب متعددة من عملیة ال EYالمستقبلي متاح الیوم من خلال دمج  مراجعةال•

بمنطقة الشرق  EYفي 
منا الأوسط وشمال أفریقیا، ق
ات بتطبیق تحلیلات البیان

)DA ( على ما یقارب
 مراجعةمن مھام ال% 98

.المؤھلة لدینا

مبادرة  EYتقُود 
لمرونة بیئة العم

متصل،
آلي،
…ذكي

، تم 2024في عام 
استخدام برامج 

ا الروبوتات الخاصة بن
أكثر من

مرة في  113,000
مشاریع في منطقة 
 الشرق الأوسط وشمال

أفریقیا

لا مثیل لھ باستخدام الروبوتات مراجعةتقدیم امتیاز 

الاستثمار في التكنولوجیا الرائدة عالمیاً، لتقدیم أعلى EYتواصل •
مراجعةجودة 

)'BOTS'أو  RPA(نحن أول من في المنطقة یستخدم أتمتة العملیات الروبوتیة •
:لدینا في المھام المتكررة عالیة الحجم مثل مراجعةلدعم عملیة ال

تحویل البیانات•
المقارنة الآلیة لمصادر البیانات المختلفة•
إدارة عملیات التأكید•
أخذ العینات•

الجیل التالي من التقنیات الرقمیة

داخلیاً بشكل ملحوظ في الأتمتة لدفع عجلة السرعة والجودة والدقة EYكما استثمرت •

افتراضیاً... البقاء على اتصال مع مجتمعاتنا

موظفین أثناء على إنشاء مجموعة أدوات للاستجابة السریعة تھدف إلى تعزیز الإنتاجیة والتعاون بطریقة جذابة لدعم ال EYعملت •
أسالیب العمل عن  العمل عن بعُد، وكیفیة الارتقاء بمھارات موظفینا بشكل أفضل للاستفادة من الأدوات المتاحة لجعل الانتقال إلى

بعُد سلسًا قدر الإمكان

13

)تتمة(الملخص التنفیذي 
الذكي المراجعة الرقمیة



خلفیةال
والنطاق
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خلفیة ونطاقال

نحن نفھم استراتیجیة عملك،
ومخاطرك، وتحدیاتك، ونحن

حریصون على أن نثبت لكم أننا
عالیة الجودة مراجعةنقدم خدمة 

.متوافقة تمامًا مع عملك
ع شركة ثوب الأصیل سیكون إن الجانب الأھم في العمل م“

”.التواصل متكررًا وفي الوقت المناسب وشفافًا

ة الأصیل، وھي شركة سعودیة یقع مقرھا الرئیسي في مدینثوب شركة 
لتلبیة  1987تأسست الشركة عام . الریاض، المملكة العربیة السعودیة

الملابس  احتیاجات المستھلكین النھائیین من الملابس من خلال تزویدھم بأجود
عمیل  2000والملابس الداخلیة القطنیة من خلال مجموعة تضم أكثر من 
.تغطي جمیع المناطق الجغرافیة في المملكة العربیة السعودیة

النطاق

.2026دیسمبر  31 للسنةالمالیة السنویة الموحدة  القوائم مراجعة•
مارس  31، و2026سبتمبر  30، و2026یونیو  30 للفترات الفحص•

2027.

خلفیة



لماذا
؟)EY(إرنست ویونغ 
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تتمیز . EYمن  تجربة تدعم عملاء القطاع الخاص —مخصصة للشركات الخاصة  مراجعةلتلبیة المتطلبات الفریدة للشركات الخاصة، طورت فرق إرنست ویونغ تجربة 
:ھذه التجربة بما یلي

تستخدم أدوات وتقنیات وإرشادات مُحسنة مُصممة خصیصًا للشركات الخاصة•
تتبنى فوائد التكنولوجیا المتطورة•
تمكن من التعمق أكثر في أعمالك•

سین وتحقیق عالي الجودة ووضع توصیات یمكن أن تساعدك على التح مراجعةمن خلال النظر إلى الصورة الأوسع، تتمكن ھذه الفرق من فھم عملك بشكل أفضل، وتقدیم 
.أھداف مؤسستك

جاتكللعملاء الخاصین والمصممة خصیصًا لاحتیا EY مراجعةتجربة 

 Drivers of 7(لمحركات النمو السبعة  EYیساعد إطار . عملاء القطاع الخاص بفھم أعمالكم وتوقعاتكم للخدمة مراجعةل EYتبدأ تجربة 
Growth (نكم من تقییم أعمالكم مقارنةً . على التفكیر بما یتجاوز الأسالیب التقلیدیة للنمو بأفضل الممارسات، وتعزیز  وھي تجربة تفاعلیة تمكِّ

.فھمكم لكیفیة إسھام كل وظیفة في خلق قیمة للعملاء وتحقیق نمو متسارع

المحركات  –فھم أعمالكم 
EYالسبعة للنمو من 

ة على عالیة التكامل ومتسق مراجعةإلكترونیة متكاملة بالكامل في المھنة، محركًا لعملیة  مراجعة، أول منصة EY Canvasتعُد منصة 
، وتوفر عرضًا فوریاً لتقدم EYلدى  مراجعةبربطكم بشكل آمن ومباشر بفریق ال EY Canvasكما تقوم بوابة عملاء . مستوى العالم

.مراجعةأعمال ال

الربط
EY Canvas بوابة عملاء

تقنیات الروبوتات والأتمتة المتقدمة لأتمتة  – EY Smart Automation –، یستخدم محور الأتمتة EY Canvasمُدمج ضمن منصة 
ركیز على للت مراجعةویسھم ذلك في تحسین تجربتكم، وتقلیل العبء الإداري، وإتاحة الفرصة لفریق ال. مراجعةإجراءات وعملیات ال

.المجالات التي تتطلب أحكامًا مھنیة

الأتمتة
جمع البیانات وتوحیدھا

اشئة، وبناء فھي تسُھم في تحلیل البیانات باستخدام التقنیات المتقدمة والن. EYلدى  المراجعة الرقمیةتعُد تحلیلات البیانات جزءًا أساسیاً من 
للتعمق عبر دورات  EYفي  لمراجعیندعمًا رقمیاً لا EY Helixكما توفرّ مكتبة محللاّت بیانات . داعمة للاستنتاجات مراجعةأدلة 

.التشغیل الشاملة لأعمالكم، وتحدید الاتجاھات وحالات الشذوذ في العملیات والضوابط

التحلیل
EY Helixمحلِّلات بیانات  

مجموعة أدوات مدعومة بالتقنیة تتیح الوصول إلى  EYفي  مراجعةومشاركة رؤى إضافیة، تستخدم فرق ال مراجعةلاستكمال نتائج ال
 EY (EYن كما تساعد أدوات إضافیة مثل تحلیل المقارنات المعیاریة م. قاعدة بیانات مملوكة تحتوي على توصیات أعمال عالیة الجودة

Benchmarking Analysis) في تقییم مستوى نضج مؤسستكم الحالي مقارنةً بالشركات الرائدة في السوق.

تقدیم رؤى الأعمال
التوصیات والمقارنات 

المعیاریة 

لدعم نموكبرامج 
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؟EYلماذا 
التزامنا بخدمة شركة ثوب الأصیل

ى رؤى أعمق تقُدّم بناءً عل
 التحلیلات المتقدمة وأدوات

المراجعة الرقمیة

خدمة استثنائیة للعملاء من 
خلال شركة متكاملة عالمیة 
وھیاكل إدارة مشاریع فعالة

محسنة من  مراجعةجودة 
كامل  مراجعةخلال 

للمعاملات واستنتاجات 
أكثر عمقاً مراجعة

نھج مخصص ومركّز 
باستخدام التحلیل 

ة الأتمتة الروبوتی/الرقمي
للعملیات

المعرفة
والخبرة القطاعیة

رؤى تجاریة

الأھداف الاستراتیجیة

القضایا

الاحتیاجات

علاقة منظمة

من خلال المنھجیة والتكنولوجیا والمعرفة الصناعیة والانتشار العالمي —الاتساق في جودة الخدمة •
یقُاسان وفقاً للتوقعات المحددة مسبقاً والتواصل الفوري —الأداء والرضا •
علاقة قائمة على الثقة والشفافیة•
فرق العمل الأعلى أداءً والاستفادة من ریادتنا في الصناعة•
:یمكننا أن نؤكد لكم ما یلي•

بالعمل معكم والاستمرار في تقدیم خدمة عملاء عالیة الجودة EYتلتزم •
ومجتمعاتنا الأوسع EYسنعمل بطریقة تحمي صحة وسلامة موظفیكم وأفراد •
یمكننا تقلیل التعطیل إلى أدنى حد ولدینا تدابیر واسعة النطاق موضوعة لتحقیق ذلك•
سنواصل مراقبة تأثیر السیاسات المتطورة على تقدیم خدماتنا•

التزامنا

حدة
 وا
ال
ص
 ات
طة
نق

مة
خد
 ال
ودة
 ج
في

ق 
سا
لات
ا

لي
مح

ز 
ركی
 وت
مي
عال

ر 
شا
انت

مة
لقی
ي ل
باق
ست
م ا
قدی
ت

:تشمل نقاط قوتنا

فریق مراجعة مرن
مع ثقافة راسخة للعمل المرن، 

مان وتوفیر التقنیة المناسبة لض
د مع التواصل في ظل العمل عن بعُ
الحفاظ على أمان معلوماتك

18

 شركة ثوب
الأصیل

القیمة المضافة التي تحصل علیھا شركتك من خلال العمل معنا تمھد الطریق لنجاح المشاریع
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؟EYلماذا 
)تتمة(التزامنا بخدمة شركة ثوب الأصیل 

كیف ستستفید
قویة تستجیب لـ مراجعةخطة •

واحتیاجات فریق الإدارةشركة ثوب الأصیل

فریق محلي في الریاض متخصص في الصناعة ذات الصلة ویركز •
دكم مع إضافة خبراء عالمیین وإقلیمیین لتزویشركة ثوب الأصیلعلى

ببصیرة أعمال وأفكار وتطورات صناعیة بشكل استباقي
مدى  نھج تعاوني مثبت یبدأ من المشاركة في التطویر وصولاً إلى قیاس•

رضاك عن أداء خدماتنا
تفادة نحن قادرون على تقدیم خدمة أفضل لشركة ثوب الأصیلمن خلال الاس•

تجمیع من ھیكلنا الموحد في منطقة أوروبا والشرق الأوسط والھند وأفریقیا ل
ما . رافیةأفضل الفرق والاستعانة بكافة خبراتنا عبر الخدمات والمناطق الجغ

:الذي ستعنیھ الشركة المتكاملة عالمیاً لشركة ثوب الأصیل
متسق مراجعةتقدیم استجابة سلسة ومنھج •
توفیر الوصول إلى أكثر الفرق تخصصاً وخبرة•
تقدیم قدرات عالمیة لدعم إدارتكم بشكل أفضل•

القدرة على الاستجابة
ة لقد طورنا خط. تعد الكفاءة والفعالیة أمران بالغا الأھمیة لنجاح الأعمال•

ر مصممة بدقة وھیقادرة على الاستجابة لشركة ثوب الأصیلمخاط مراجعة
الأعمال واحتیاجات الإدارة

شتركة ھدفنا ھو إبقاء قنوات التواصل مفتوحة حتى نتمكن من تطویر حلول م•
واحتیاجاتكمشركة ثوب الأصیلبسھولة تعود بالنفع على

الخبرة المناسبة لتلبیة
احتیاجاتكم

تقنیة في ھو تطبیق أفضل مواردنا الصناعیة والشركة ثوب الأصیلالتزامناإلى•
الیة الجودة سوف یضمنون أن تتلقى خدمة ع. المكتب بینما نقوم ببناء فریقنا

ضافة بالإ. من شركتنا وسیتأكدون من استخدام الموارد المناسبة في العملیة
قاعدة كبیرة من العملاء، ومجموعة عمیقة من المواھب  EYإلى ذلك، تمتلك 
نسیق تإن الجمع بین خبرتنا الصناعیة مع. شركة ثوب الأصیللدعم احتیاجات

لغایة ناجحة ل مراجعةالحسابات الموجود في قیادة فریقنا سیؤدي إلى عملیة 
.ومتناسقة بشكل محكم

فعالة وفي الوقت المناسب
التواصل مع الإدارة

فافة لدینا ھو تطویر بروتوكولات تواصل ش مراجعةالأساس الداعم لعملیة ال
 تؤكد ھذه. فریقشركة ثوب الأصیلومباشرة وفي الوقت المناسب مع

:البروتوكولات على ما یلي
 مثل(اتصالات واجتماعات مجدولة بانتظام مع الإدارة على مدار العام •

، ةمراجعاجتماعات العلاقات، والتخطیط المؤقت، ونتائج وملاحظات ال
اسب ، مكملة برؤى ومعرفة استباقیة في الوقت المن)واجتماعات الختام

بشأن القضایا الناشئة
مشكلات مشاركة تنفیذیة في الوقت المناسب لمساعدة الإدارة في توقع ال•

شركة ثوب عندما. المحاسبیة والصناعیة المحتملة قبل ظھورھا
نبقضیة ما، سنكون مستجیبین فورًا وشاملی EYیتقدم إلى الأصیل

محاسبة حوار مستمر وتحدیثات فنیة بشأن التغییرات المقترحة في ال•
  شركة ثوب الأصیلوغیرھا من الأمور التي قد تؤثر على

رة بشكل م• شترك في تقع بروتوكولات التواصل واتخاذ القرار المُطَوَّ
نا على نحن نفتح أبوابنا للنقاش مع عملائ. صمیم أسلوب عمل شركتنا

الكم، نحن نعلم أنكم الأكثر درایة بأعم. جمیع المستویات داخل الشركة
.والأقدر على شرح قضایاكم لفرقنا

ھل جمیع سیكون ھو جھة الاتصال الرئیسیة لدیكم وسیسأحمد عبد الفتاح
EYفي جمیع أنحاء منظمة شركة ثوب الأصیلجوانب التواصل مع

تنافسیة و أتعاب
مستدامة

جنا من خلال منھ. عادلة وشفافة أتعابنحن نرید التأكد من حصولكم على •
ى جودة ي المعزز، یمكننا تحقیق وفورات كبیرة دون أي تأثیر علمراجعةال

.يمراجعةخدماتنا أو على متانة منھجنا ال
وھذا . لیةنا إلى فھمنا لقطاع عملكم الحالي وطموحاتكم المستقبأتعابتستند •

.یعني أننا في الموقع الأمثل لتكییف نھجنا وفقاً لذلك
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؟EYلماذا 
)تتمة(التزامنا بخدمة شركة ثوب الأصیل 

نھج تعاوني
ك إلى قیاس من تطویر منھجیات جدیدة وأفكار لتوفیر التكالیف بشكل مشتر•

. ةیعد التعاون حجر الأساس لأي علاقة جید. رضا العمیل عن أداء خدماتنا
ار تبادل ھدفنا ھو أن نوفر لكم باستمر. فریقنا ملتزم بشركة ثوب الأصیل

 نرید أن نؤكد التزامنا بأن نكون. المعرفة وخدمة عالیة الجودة ومتسقة
تحقق العسیل إمكاناتھاثوبمستشاركم التجاري الموثوق بھ حتى

تواجد محلي قوي
، مما یجعلھا أقدم 1967في المملكة العربیة السعودیة منذ عام  EYتعمل •

ة نقدم خدمات متخصص. وأبرز شركات الخدمات المھنیة العاملة في البلاد
 ونوظف. للغایة في مجالات الضمان والاستشارات والضرائب والمعاملات

موظفاً متحمسًا 2114أكثر من 
ب نحن متكاملون بالكامل مع شركتنا العالمیة من حیث المنھجیة والتدری•

وبفضل تواجدنا المحلي القوي وفریقنا العالمي من . ومراقبة الجودة
مراجعةالمتخصصین، لا نحتاج إلى دعم خبراء خارجیین لدعم أعمال ال

خدمة موثوقة
یمكنك الوثوق بنا

لك، یتم لذ. نحن نقُدّر ونحترم مواعید عملائنا ونمنحھا الأولویة القصوى•
بمجرد . تنفیذ جمیع أعمالنا مع الالتزام الصارم بالمواعید المتفق علیھا

، یمكنك الاعتماد علینا EYیل وصالاتفاق على موعد نھائي بین ثوب الأ
 نتمكن فیھا وفي الحالة الاستثنائیة التي لا. في التسلیم في الوقت المحدد

أي تغییرات فریق العسیل بشأنمن ذلك، سنتواصل بشكل استباقي معثوب

نصائح عملیة للأعمال
طلبات مكون رئیسي في نھج خدمة العملاء لدینا یتجاوز بكثیر مت•

ل نحن ندرك أنھ لا توجد شركتان متشابھتان، حتى داخ. مراجعةال
عمیل،  نستثمر قدرًا كبیرًا من الوقت والطاقة مع كل. صناعة محددة

لفھم أعمالھم والقضایا الصناعیة الفریدة الخاصة بھم
مستشار ھدفنا في علاقتنامعثوبالعسیل ھو مشاركة المعرفة والعمل ك•

لى ع. الأساسي مراجعةأعمال، وتقدیم قیمة كبیرة تتجاوز نطاق ال
مدار العام، سنجري اجتماعات معثوبلمشاركة أفضل الممارسات 

بثوب، وستتناول ھذه الفعالیات التطورات التجاریة فیثو. الرائدة
لمالیة، والقضایا المحاسبیة والمراجعة المھمة المؤثرة على بیاناتكم ا

ارك وإلى جانب ھذه اللقاءات المباشرة، سنش. وبروتوكولات الخدمة
معكم أیضًا ثروة من المعلومات الحصریة التي أعدھا خبراء 

نوعة، ستأتي ھذه المعلومات في صیغ مت. متخصصون داخل شركتنا
ویبتشمل النشرات الإخباریة، والتحدیثات التقنیة، والبثّ ال

لٍ منفتح ملتزم بشدة بـتوفیرثوبثوب بتواص EYباختصار، فإن فریق •
عالة واستباقي، وبروتوكولات قرار واضحة وتشاركیة، ومراجعة ف
ل وكفؤة، والالتزام بالمواعید النھائیة، ومعلومات استباقیة حو

دّرافًي ستكونون عمیلاً مھماً ومق. القضایا الأكثر أھمیة لـثوبثوب
لون على ممارستنا الإقلیمیة للشرق الأوسط وشمال أفریقیا، وستحص

الاھتمام وخدمة الجودة العالیة التي تستحقونھا
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EYمن  المراجعة الرقمیةالمراجعة التقلیدیة مقابل 

نقرة واحدة 
توفر نظرة شاملة 

على العمل

رؤى الأعمال الحادة قرارات أفضل 
وأسرع وأكثر ذكاء

على  مراجعة
مجموعة كاملة من 

السجل العام

 عینة صفریة إلى عدة
عینات حسب المخاطر

شيء یتجاوز حساب 
الأرقام

العینة 
الثابتة

ةأسئلة رتیبة وعادی

یبدأ 
ر النتیجة الوحیدة ھي تقریوینتھي بتوازن التجربة

مراجعةال

القیمة المضافة 
المحدودة

 القضایا القیاسیة
والإجراءات

الضوئي لمشاھدة  QRانقر ھنا أو امسح رمز 
المراجعة الرقمیةالفیدیو الخاص بنا حول 

المراجعة التقلیدیة

EYمن  المراجعة الرقمیة

https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6013508089001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6013508089001
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لة، وتزاید في الاقتصاد العالمي الیوم، یواجھ العملاء ویستجیبون لمخاطر وقضایا جدیدة مثل الابتكارات المُعطِّ 
.ونحن ندرك الحاجة للبقاء في مقدمة ھذا المشھد المتغیر. المنافسة والضغوط التنظیمیة

.ثمرینلمستوا ، نحن نتبنى فوائد أحدث التقنیات وندمجھا في عملیات المراجعة الخاصة بنا للاستجابة للاحتیاجات المتطورة للشركات والجھات التنظیمیةEYفي 

القوائم ي في التقاریر المالیة من خلال الكشف عن الأنماط والاتجاھات الخفیة فثقة أكبر 
لعملائنا المالیة

یات إن دمج التكنولوجیا بسلاسة في عمل
خدمة المراجعة لدینا یعزز الجودة و

عملاء استثنائیة

EY
Helix  

EY
أطلس

EY
Canvas

تطبیقات 
الھواتف 
المحمولة

 بوابة العمیل

إي
الجودة

مراجعةال

 QRانقر ھنا أو امسح رمز 
 EYلمشاھدة الفیدیو على 

Canvas

انقر ھنا أو امسح رمز 
یا الاستجابة السریعة ضوئ

 EYلمشاھدة الفیدیو على 
Helix

ن صورة أشمل علتقدیم  مراجعةتحلیل مجموعات أكبر من البیانات ذات الصلة بال
وتحدید المخاطر الجوھریةالأنشطة التجاریة 

تة الذكیة، ، والتحلیلات التنبؤیة، ومحللات البیانات، والأتمالذكاء الاصطناعياستخدام
لدینا مراجعةومنصات العملاء التعاونیة الرقمیة في عملیات ال

دة في في العملیات التجاریة والضوابط لمساعتحدید واضح للاتجاھات والانحرافات 
توجیھ جھودنا التحقیقیة نحو المجالات الصحیحة

حسین لمساعدة عملائنا في ت مراجعةیتم تقدیمھا أثناء عملیة الملاحظات ورؤى ذات صلة 
عملیاتھم التجاریة وضوابطھم

، مما یحسن إدارة المشروعمراجعةعلى حالة طلبات الرؤیة حسب الطلب 

عالمیاً ةومتناسق ةرقمی مراجعة
تحلیل البیانات —مبتكر  مراجعةنھج 

https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6233259008001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6233259008001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=5580563690001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=5580563690001
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؟EYلماذا 
EYحلول الأتمتة الذكیة من  — مبتكر مراجعةنھج 

لمشاھدة الفیدیو على  QRانقر ھنا أو امسح رمز 
EY Smart Automation

EYالذكیة من  مراجعةقوائم ال

المدینون للوحة
التأكیدات

Canvas -الالتزامات المستحقة 
التأكیدات

الذكاء الوثائقي لـ
المعاملات

الذكاء الوثائقي لـ
مراجعة العقود

أخذ العینات الذكیة

EY Canvas AI

أوراق العمل الذكیة

التأكیدات العامة

في شركة ثوب ’ الآخر'المورد المتصل 
مراجعةالأصیل ال

1متاح الآن 2 التالي

https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6170420374001
https://players.brightcove.net/1066292269001/BJmSlObm_default/index.html?videoId=6170420374001
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؟EYلماذا 
أتمتة العملیات الروبوتیة —مبتكر  مراجعةنھج 

EY MENA  ھي أول وأكثر الشركة تقدما في المنطقة تستخدمRPA  على نطاق
واسع

دث واستخدام أح مراجعةنحن متقدمون على المنافسین من حیث التحول في ال
 أعمق وأوسع یغطي جمیع مراجعةسیستفید عملاؤنا من ھذا من خلال . الأدوات

أبعاد العمل

EYلماذا 

الفوائد لعملائنا
مراجعةفي مئات من مھام ال RPAلقد نفذنا خطط 

نا في أثبتت سجلا حافلا من النجاح والقیمة لعملائ RPAأدوات 
مراجعةال

EYلماذا 

الفوائد لعملائنا

!الروبوت لا یخطئ

عملیات تتیح لنا حلول التشغیل الآلي لل
)RPA (مراجعةتقلیل مخاطر ال 

وتوفیر أعلى مستویات إجراءات 
الموثوقة مراجعةال

EYلماذا 

لمعالجة حجم المعاملات  RPAتم توجیھ خطط فوائد لعملائنا
والبیانات العالي

 مراجعةلدینا مع مساعدي ال مراجعةفرق ال
ررة متك مراجعةالمتكررین لدینا ستقوم بأعمال 

أكثر في نفس الوقت

EYلماذا 

الفوائد لعملائنا

بأعلى  RPAللروتینات والعملیات والمھام التي تتعامل معھا  مراجعةجودة ال
المعاییر

ى یحدد بأعل مراجعةیمكن للعملاء أن یضمنوا مستوى ثابت ومتسق من جودة ال
المعاییر والمعاییر ضمن أكثر الفترات التنافسیة

EYلماذا 

الفوائد لعملائنا

ز لتتمكن من التركی مراجعةفرق ال) RPA(تحُرّر أدوات التشغیل الآلي 
ع المعقدة والمھمة، وإجراء مناقشات ھادفة م مراجعةأكثر على مسائل ال

الإدارة

ل للفرق التركیز مع عملائنا على جدو) RPA(ستتیح أدوات التشغیل الآلي 
لفرق سیكون لدى العمیل وقت وجاھي أكثر مع ا. الأعمال التجاري الحقیقي

الحسابات  مراجعيوستتاح لھ رؤى أكثر مما كان سیحصل علیھ مع 
السابقین

EYلماذا 

فوائد لعملائنا
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؟EYلماذا 
EY القیمة لشركة ثوب الأصیل  — المراجعة الرقمیة

معاملاتي كامل قائم على الصورة الكاملة  مراجعة•
ومجتمع أكبر

مدعومة بتحلیلات البیانات مراجعةإجراءات وبرامج •
یكشف عن أنماط خفیة واتجاھات غیر معتادة•
یوجھ جھودنا التحقیقیة نحو المجالات الصحیحة•
لعملیات والضوابط ملاحظات ورؤى ذات صلة حولا•

فون وأولئك المكلّ مراجعةإلىشركة ثوب الأصیل لجنة ال
بالحوكمة

شركة ثوب الأصیلفوائد ل
ادمج التحلیلات بشكل كامل في منھجیة المراجعة لدین•
ي بما فیمكننا التعامل مع بیانات من أي حجم تقریباً•

حجم الأصیلثوبذلك
تدمج منھجیة المراجعة برامج المراجعة الجوھریة لدینا•

التحلیلیة في أسلوب عملنا
جودة مراجعة أفضل ورؤى أوسع•

ما الذي یجعلھا مبتكرة

مجموعة أدوات تحلیل 
البیانات القویة 

:  اتمحللّو البیانلدینا

إي ھیلكس

ة جمیع الفرق مرتبطة عبر منھجیة عالمیة واحدة ومنص•
مراجعة عالمیة واحدة

بلاغ تحدید أفضل للمخاطر والاستجابة لھا، مما یتیح الإ•
عن النتائج بسرعة بین الفرق والعمیل

التخطیط المركزي ومراقبة عملیة المراجعة•
المراقبة الفوریة لتقدم عملیة المراجعة•
ترونیة تبسیط التواصل مع العملاء من خلال بوابتھ الإلك•

المتكاملة
تحسین إدارة المشاریع والقدرة على مراقبة المعالم •

مراجعةالرئیسیة في عملیة ال
عند الطلب،  مراجعةإتاحة الاطلاع على حالة طلبات ال•

مما یحسن إدارة المشروع

•EY ة ھي المنظمة الوحیدة التي تمتلك منصة إلكترونی
 العالمیة في الوقت مراجعةموحدة بالكامل توفر حالة ال

.عالمي واحد مراجعةالفعلي وتمكن من إجراء 
الخاصة بنا وتشارك  مراجعةالإدارة ھي جزء من منصة ال•

مراجعةفي معالم إدارة مشروع ال

ملمنصتنا المتكاملة بالكا
:  المراجعة الرقمیةمنصة 

 EYبوابة عملاء 
CANVAS & EY 

CANVAS

راءاتنا نھج أتمتة واسع النطاق یعظم استخدام تقنیتنا وإج•
على نطاق واسع مراجعةلتولید أوراق عمل جاھزة لل

، تم استخدام برامج التشغیل الآلي 2024خلال عام •
)RPA ( مراجعةمرة في عملیات ال 113,000أكثر من 

أكید بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا، لأداء مھام الت
وأخذ العینات والتحلیل واستخراج البیانات

 مع تحلیلات البیانات) RPA(جمع برامج التشغیل الآلي •
)DA(یضاعف القوة المعالجة لتحلیلات البیانات 

ر الكفاءة، الجودة، الخلو من الأخطاء، التنفیذ على مدا•
الساعة

في ) RPA(نحن الرواد في استخدام برامج التشغیل الآلي •
ابمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقی مراجعةعملیات ال

 مع تحلیلات البیانات) RPA(استخدام برامج التشغیل الآلي •
لتعزیز استخراج البیانات ومعالجتھا

استخدام أتمتة العملیات 
الروبوتیة

)RPA (مراجعةفي عملیات ال 
القدرة:لدینا

لي المعالجة لبرامج التشغیل الآ
)RPA ( مقترنة بأھمیة

تحلیلات البیانات



الأصیلشركة ثوب  EY —جمیع الحقوق محفوظة  —سري  26

أكثر من

8,000  
الأفراد

260+
الشركاء

26
المكاتب

13
القطاعات

لماذا إرنست ویونغ؟

قیمة الأشخاص

القیمة المجتمعیة

ملیون 192أكثر من 
، EY Ripplesعدد الأفراد الذین تأثروا إیجابیاً منذ إطلاق برنامج 

2030 ونحن على المسار الصحیح لتحقیق ھدف الملیار بحلول عام

ملیار دولار أمریكي 27
من  2024إیرادات دفعة رائد الأعمال العالمي لعام 

إرنست ویونغ مجتمعة

#1
الاستدامة
الرائدة

 وفقاً لشركة الأبحاث المستقلة في
ات استشار: الربع الأخضر -ردانتیكس

ESG  2024والاستدامة

الطاقة المتجددة في  %100على المسار الصحیح لتحقیق ھدف
2025مكاتب إرنست ویونغ بحلول عام 

قیمة العمیل

ملیار دولار أمریكي 1.7أكثر من 
 ً مستثمر في الذكاء الاصطناعي، تتویجا

EY.aiفي إطلاق 

مراجع مفضل
2012لإدراج الشركات في البورصة منذ عام 

أكثر 

+  80,000من
جیا متخصصي التكنولو

EYفي 

100+
النظام البیئي
شركاء

القیمة المالیة

)EMEIA(أوروبا، الشرق الأوسط، الھند وأفریقیا 
6.9 ٪growt h Revnues of 19.9  ملیار

دولار أمریكي

س س أأ سیإرمأ
2.7 ٪GROWth  

Re venues of 24.1  ملیار
دولار أمریكي

Asia-Pacific )آسیا والمحیط الھادئ(
Rملیار دولار أمریكي 7.2بلغقیمةبلغإجمالیاستثماربقیمةإیراداتبقیمةإیرادات

 51.2إیرادات إجمالیة
ملیار دولار 

أمریكي

3.9%
نمو الإیرادات 

)LC(*

التأمین
٪ 6.3: النمو

ملیار دولار  17.3: الإیرادات
أمریكي

الاستشارات
٪0.1: النمو

ملیار دولار  15.6: الإیرادات
أمریكي

الضریبة
٪6.3: النمو

ملیار دولار  12.1: الإیرادات
أمریكي

9.5%
4-year CAGR 

)2019-23(

الاستراتیجیة و 
٪ 2.3: نمو المعاملات

ملیار دولار  6.2: الإیرادات
أمریكي

EY الشرق
الأوسط وشمال

)MENA(أفریقیا 
حقائق

EY 2024تقریر الأثر العالمي لـ: المصدر

)24السنة المالیة * (PPEDDامرأة في دفعة الترقیة لھذا العام لبرنامج %  36

ملیون دولار  354
أمریكي

استثمار إجمالي
 تحت التدریب في السنة

2024المالیة 

ملیون5.1
شخص تقدموا بطلب 

للانضمام إلى
في السنة  EYانضم إلى 

2024المالیة 

300
 EYخریجي برنامج 

Tech MBA  وبرنامج
EYالماجستیر في 

500,000
المُمنحة منذ  EYشارات 

بدایة البرنامج

الشركات الأربع الكبرى فقط
شركة  100لأفضل  Fortuneمنظمة مدرجة في قائمة 

سنة الماضیة 26للعمل فیھا كل عام على مدى الـ

ملیون 3.4
شخص تم الوصول 

دولة100إلیھم في
عبر

EY Uplift
الإنصاف الاجتماعي
سرد القصص

سلسلة

EY Fabric
منصة تسریع التكنولوجیا

معاملة یومیةملیون  270

مستخدمي العمیلم 2

تم منح شارات الاستدامة 11,300
على دورات إیرنست ویونغ التعلیمیة

20,000  
مشاركات الاستدامة
المقدمة للعملاء

الشركاء، والرؤساء، والمدراء التنفیذیون، والمدراء*

العملة المحلیة**
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لماذا إرنست ویونغ؟
ریادتنا في السوق

تطویر الأفراد

فمع تزاید . تركیزنا على الشمولیة أصبح أكثر أھمیة من أي وقت مضى الیوم. نجتذب أشخاصًا موھوبین من خلفیات متنوعة
تعقید التحدیات التجاریة،

نحتاج إلى الاستعانة بأوسع نطاق من وجھات النظر والآراء
یحققون النجاح، تنتفع عندما ینمو أفرادنا و. تقدم ثقافتنا المنفتحة تطویرًا مستمرًا على الصعیدین الشخصي والمھني. لمعالجتھا
.شركتكم

تعزیز المجتمعات

لدینا أجندة طموحة لتعزیز ثقافة الجودة في جمیع أنحاء مؤسستنا لضمان استمرارنا في تقدیم منتجات العمل
ام الصائبة، یتطلع إلینا عملاؤنا لتقدیم المعلومات الصحیحة، واتخاذ الأحك. تقدیم الجودة ھو أساس مھنتنا. ذات الجودة العالیة

.في نھایة المطاف، ھذا ھو ھدفنا في العمل. والقیام بالإجراءات المناسبة

الخدمات

خلال ھذه  من. الضمان، والاستشارات، والضرائب، والاستراتیجیة والمعاملات: نقدم خدمات عالمیة في أربعة مجالات رئیسیة
.قیق إمكاناتكالخدمات، یمكننا مساعدتك في الحفاظ على ثقة المستثمرین، وإدارة المخاطر الخاصة بك، وتعزیز ضوابطك، وتح

إیرنست ویونغ الشرق الأوسط وشمال أفریقیا

لأكثر من. 1923في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا في المنطقة منذ عام  EYتعمل ممارسة شركة 
ً  15مكتباً و 26شخص موحدین عبر  8000عام، نمونا لیصل عددنا إلى أكثر من  100 ا دولة، نتشارك نفس القیم والتزامًا ثابت

.كمنظمة، نواصل تطویر قادة متمیزین یقدمون خدمات استثنائیة لعملائنا ویساھمون في مجتمعاتنا. بالجودة
.نحن فخورون بإنجازاتنا على مر السنین، مما یعزز مكانتنا كأكبر وأعرق منظمة للخدمات المھنیة في المنطقة

مراجعةالریادة في ال

EY  بصفتنا . من حیث عدد الصفقات وحجم العائدات 2023للاكتتابات العامة على مستوى العالم في  1ھي المراجع رقم
یجیة في تقییم مراجع الاكتتابات العامة عالمیاً، فإن مخططنا لنجاح الاكتتاب العام مبني على الاستراتیجیة والوضوح؛ استرات
 ئم المالیةالقواخیارات ومواقع الإدراج، ووضوح العملیة من خلال تقییمات جاھزیة الاكتتاب، والتحضیر للاكتتاب، وإثبات 

.وإدارة المشروع

.لعالمیونالطریقة الفریدة التي قمنا بھا بدمج شركتنا العالمیة توفر الاتساق والبساطة والمرونة التي یتوقعھا عملاؤنا ا

إي
23.9%

دیلویت
20.0%

KPMG
21.3%

PwC
23.9%

أخرى
10.8%

%29إي

24.1دیلویت
KPMG17.8

%

PwC25.6%

%3.4أخرى

إي
25.1%

دیلویت
21.8%KPMG

15.3%

PwC
18.4%

أخرى
19.4%

EY
29٪

السنة 
الرایة 
25.1٪

EY
23.9٪

2000فوربس جلوبال 
الشركات التي تم  2024ون حتى یولیو المراجع* 

ھامراجعة

شركة  1000قائمة فورتشن لأكبر 
أمریكیة

الشركات التي  2024ون حتى یولیو المراجع* 
ھامراجعةتم 

3000راسل 
الشركات التي  2024ون حتى یولیو المراجع* 

ھامراجعةتم 

ارنست ویونغ
شركة أمریكیة 1000من قائمة فورتشن لأكبر  29%•
2000من قائمة فوربس جلوبال  23.9%•
Russellمن مؤشر  25.1%• 3000
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 المنتجات في ویونغ ارنست
والتجزئة الاستھلاكیة

2000 جلوبال فوربس
 بنسبة 3# المراجع ھو ویونغ ارنست
 المنتجات شركات في 21.3٪

  تم التي والتجزئة الاستھلاكیة
 الجلوب فوربس تقریر في ھامراجعة
2000.
1000 فورتشن
  بحصة 1# المراجع ھو ویونغ ارنست
 المنتجات شركات في 27.7٪

  تم التي والتجزئة الاستھلاكیة
  فورتشن تصنیف في ھامراجعة
1000
3000 راسل
 مع 2# رقم المراجع ھو ویونغ ارنست

 المنتجات شركات من 50٪
  تم التي والتجزئة الاستھلاكیة
3000 راسل مؤشر في ھامراجعة
 الأوسط الشرق في السوق حصة
أفریقیا وشمال
 في ٪67.7 ویونغ ارنست تمتلك

 الاستھلاكیة المنتجات شركات
 ریرتق في ھامراجعة تم التي والتجزئة
  2000 جلوبال فوربس

؟ارنست ویونغلماذا 
سلع المستھلك والتجزئة—مؤھلات الصناعة العالمیة 

 تحقیق بین حالصحی التوازن إیجاد والتجزئة المستھلك سلع شركات على یتعین المستھلكین، متطلبات تطور مع
.المستقبلي والنمو الیوم النجاح
 تسوق طریقة يف ثورة بإحداث السوق في المرنین والمنافسین الجدیدة التجاریة والنماذج المبتكرة التقنیات تقوم
 والتجزئة المستھلك سلع شركات تحول أن یجب المعقدة، البیئة ھذه في .عیشھم وكیفیة یشترونھ ما وفي الناس

.علیھ تصبح أن إلى تحتاج ما خلق إلى تمتلكھ ما حمایة من تركیزھا

 البیانات لوضع اللازمة القدرات بناء علیھا .وأین الذكي المستھلك خدمة كیفیة في التفكیر إعادة الشركات على یجب
 بھا الخاصة التورید سلسلة تتطور أن یجب .السوق لتغیرات للاستجابة اللازمة المرونة وخلق المؤسسة قلب في

.شفافة للطلب استجابة شبكة لتصبح

ةوالتجزئ المستھلك سلع

العالمیة والتجزئة المستھلك سلع

إي
21.3%

دیلویت
21.8%

KPMG
20.5%

PwC
24.5%

أخرى
11.9% إي

27.7%

دیلویت
25.4%

KPMG
19.7%

PWC
23.7%

آخرون
3.5%

ارنست 
ویونغ

27.7%

21.3٪

2000 جلوبال فوربس
2024 یولیو حتى المراجعون *

1000 فورتشن
2024 یولیو حتى المراجعون *

3000 راسل
2024 یولیو حتى المراجعون *

إي
22%

دیلویت
27%KPMG

16%

PwC
20%

أخرى
15%

ارنست 
  ویونغ

إي22٪
67%

PwC
33%

 السنة
  الرابیة
67.7٪

 الأوسط الشرق - 2000 جلوبال فوربس
أفریقیا وشمال

*Auditors as of2024 یولیو



مُثبتةخبرة 
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ینالعالمی ارنست ویونغ عملاء

حلول سریعة  وتفخر شبكاتنا العالمیة بتقدیم. عملاء في قطاعاتكم حول العالم مراجعةخبرة لا تضُاھى في  ارنست ویونغتمتلك 
.للعملاء من خلال مشاركة أفضل الممارسات على مستوى العالم

ُ  2000شركات فوربس جلوبال  ارنست ویونغھا راجعالتي ت

بنك البناء الصیني•
•Amazon.com
شركة آبل•
شركة ألفابت•
شِل•
الصینیة) مجموعة(بینغ آن للتأمین •
شركة فیریزون للاتصالات•
AT&Tشركة •
شركة وولمارت•
فولكس فاجن•
SEتوتال إنرجیز•
شركة میتا للمنصات•
بي إن بي باریبا•
•CVS Health Corp
نستلھ•
شركة أكسا•
شركة إنتل•
ا باسم المعروف أیضً (بنك تورونتو دومینیون •

)تي دي بنك
شركة آبیڤي•
شركة جنرال موتورز•
شركة ایكوینور•
مجموعة بي إتش بي•
شركة سیمنز•
مجموعة زیورخ للتأمین•
شركة أنثیم•
مجموعة یو بي إس•
كابیتال وان فاینانشال•
شركة كوكا كولا•
شركة أوراكل•
مجموعة إیرباص•
كونوكو فیلبس•
إنتیسا سان باولو•
شركة مانولایف فاینانشال•
یو إس بانكورب•
سي إن أو أو سي•
مختبرات أبوت•
ھیتاشي المحدودة•

تارجیت كورب•
)BBVA(بنكو بیلباو فیزكایا أرجنتاریا •
مجموعة میونیخ ري•
شركة داناھیر•
شركة فیدیكس•
انجي اس ایھ•
شركة لوكھید مارتن•
أمریكاموفیلاس ایھ دي سي في•
مجموعة میزوھو المالیة•
أرسیلور میتال اس ایھ•
)CIBC(البنك الإمبراطوري الكندي للتجارة •
اتش سي ایھ ھولدینجز•
)NAB(البنك الوطني الأسترالي المحدود •
لوریالاس ایھ•
بنك الصین إیفربرایت المحدود•
شركة جیلیاد ساینسز•
شركة تشاینا باسیفیك للتأمین•
شركة أمجین•
شركة تشاینا ریسورسز لاند المحدودة•
شركة إیلي لیلي وشركاه•
شركة ماكدونالدز•
AGبنك دویتشھ •
)PCL(المحدودة  PTTشركة •
شركة آرتشر دانیلز میدلاند•
شركة نیتفلیكس•
لمحدودة شركة تشاینا كومیونیكیشنز كونستركشن ا•

)CCCC(
)SAQ(البنك الوطني القطري •
HPشركة •
شركةSalesforce.comشركة •
شركة الإسكان والتمویل التنموي المحدودة •

)HDFC(
ماكمورانشركة-شركة فریبورت•
باوشانللحدید والصلب•
م.إیكوبترولش•
)تیلإندوستریادیدیسینیو تیكس(م .إندیتكس ش•

شركةإنتركونتیننتال إكستشینج•
ماروبیني كورب•
66فیلیبس •
ھولسیم المحدودة•
مجموعة زیجین للتعدین المحدودة•
البنك الوطني السعودي•
م.دانون ش•
)ھواكسیاالمعروف أیضًا باسم(بنك ھوا شیا •
بكتون، دیكنسون وشركاه•
تكساس إنسترومنتس، شركة•
بنك راكیات إندونیسیا•
ستاندرد تشارترد بي إل سي•
شركة دولار جنرال•
ویلمار إنترناشیونال المحدودة•
شركة ھیولیت باكارد إنتربرایز•
یونایتد أوفیرسیز بنك•
شركة سي إس إكس•
ستریت ستریت كورب•
البنك الأھلي التجاري•
إتسو للكیماویات المحدودة-شین•
إنئوس ھولدینغز•
سومبو ھولدینغز•
)المعروفة باسم مجموعة أو إم فاه(أو إم فاه •
بایونیر للطاقة الطبیعیة•
شركة إیتون•
إس كیھ إنك•
المعروفة باسم (شركة الاتصالات السعودیة •

STC) اتصالات السعودیة
سترایكر كورب•
شركة نیسان موتور المحدودة•
إیجون إن في•
Baidu.comشركة •
دینة المعروف أیضًا باسم بنك م(بنك نانجینغ •

)نانجینغ المحدود
)بسرویال فیلی(فیلیبس إن في كونینكلیكھ•
آسادي إن بی•
إمبریال براندز بي إل سي•
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قطاعي  لمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا في ارنست ویونغ عملاء
المنتجات الاستھلاكیة والتجزئة

شركات المنتجات الاستھلاكیة والتجزئة  مراجعةنعرض أدناه مجموعة مختارة من أوراق اعتمادنا المعتمدة في 
المدرجة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا

حلول سریعة  وتفخر شبكاتنا العالمیة بتقدیم. عملاء في قطاعاتكم حول العالم مراجعةخبرة لا مثیل لھا في  ارنست ویونغتمتلك 
.للعملاء من خلال مشاركة أفضل الممارسات على مستوى العالم

نھدیالطبیة•
عبداللھالعثیمماركتس•
لیجامالریاضیة•
)P.J.S.C(غیثةالقابضة •
الشركة الوطنیة للتنمیة الزراعیة•
الشركة السعودیة للخدمات السیاراتیة•
)شركة مساھمة كویتیة(علیالغنیموأولاده للسیارات •
س.س.ج.ر.بالمز الریاضیةب•
مجموعة میدیكیر•
سورللتسویق الوقود•
دومتي للصناعات الغذائیة العربیة•
)شركة مساھمة(الشركة المتحدة للأغذیة •
الجمركیة تعابمتاجر الجردي المعفاة من الأ•
)شركة مساھمة عامة(الشركة الشاملة للتأجیر التمویلي •
الاستثمار العام•
الجردان لصناعات الزیوت النباتیة•
كاتب عدل•
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قطاعي  الشرق الأوسط وشمال أفریقیا فيلمنطقة إرنست ویونغ  عملاء
المنتجات الاستھلاكیة والتجزئة

ي نا لقطاعي المنتجات الاستھلاكیة والتجزئة غیر المدرجة فمراجعةنعرض أدناه مجموعة مختارة من أوراق اعتماد 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا

ول سریعة وتفتخر شبكتنا العالمیة بتقدیم حل. عملاء قطاعاتكم حول العالم مراجعةتمتلك إرنست ویونغ خبرة لا مثیل بھا في 
.للعملاء من خلال مشاركة أفضل الممارسات على مستوى العالم

شركة جونسون السعودیة المحدودة•
جونسون واكس مصر•
)دي إم سي سي(تیت آند لایل •
شركة الصناعات الغذائیة العربیة•
شركة ریك زوان مصر ذات مسؤولیة محدودة•
.إیھ.نستلھ إس•
إل.إل.بي إم إیھ إنترناشیونال دبلیو•
شركة المودّة المحدودةسَمَاءالجَزیرة•
إل.إل.ریتیل غلوبال فاشون دبلیو•
شركة تجارة أزیاء المستقبل المحدودة•
إل.إل.دبلیومَرْكَزِیسوق ریتیل غلوبال فاشون•
بي إم إیھ إنترناشیونال إف زد إي•
سي.إل.ریتیل غلوبال فاشون إل•
سي.إل.ریتیل غلوبال فاشون إل•
ذات مسؤولیة محدودة) إف دي سي(شركة تطویر مفاھیم الموضة •
إل.إل.شركة ترویكا للتجارة العامة دبلیو•
الجماعة الوطنیة للاستزراع المائي•
شركة ساندرینغھام البحرین ذات مسؤولیة محدودة•
شركة بیربري الكویت للمتاجرة العامة في المنسوجات والاكسسوارات•
)ق.ع.م.ش(الشركة الوطنیة للتبرید المركزي •
شركة المتاجرة العالمیة ذات مسؤولیة محدودةسُكَّر•
شركة جي إم جي القابضة المحدودة•
شركة صن آند ساند للریاضة ذات مسؤولیة محدودة•
شركة فاشن نورث للتجارة ذات مسؤولیة محدودة•
بروبرتیز المحدودةأزیزیا•
القابضة المحدودة 2شركة إیھ جي إتش كیھ •
الشركة القابدة دبي للتمویل المحدودةأزیزیا•
القابضة المحدودة 1شركة إیھ جي إتش كیھ •

شركة المجموعة السابعة للمتاجرة العامة والمقاولات•
)الجزر العذراء البریطانیة(شركة كول تریندز المحدودة •
شركة لیجاسي دي للاستثمار المحدودة•
شركة كول تریندز للاستثمار ذات مسؤولیة محدودة•
شركة زالي للتجارة ذات مسؤولیة محدودة•
)م.م.ذ(شركة تجاریة زاھنور•
شركة ألما للتجارة•
)م.م.ذ(شركة أردا للتجارة •
)م.م.ذ(شركة دالكو للتجارة •
)م.م.ذ(شركة تجاریة زادینا•
)m.م.ذ(شركة تجاریة باتكو•
)م.م.ذ(مجموعة القابضة أزادیا•
)المحدودة(اتحاد الامتیاز التجاري •
)ل.م.ش(مجموعة الإمارات القابضة •
)قابضة) (ل.م.ش(أزادیا للاستثمارات الأزیاء القابضة أزادیا•
مجموعة جي المحدودةأزادیا•
)ل.م.ش(القابضة أزادیا مودا•
)ل.م.ش(الاستثمار في الأزیاء القابضة •
)القابضة. (ل.م.شركة شبكة الموضة القابضة ش•
.ل.م.شركة استثمارات كیو آر القابضة ش•
شركة بیور ملتي میدیا المحدودة•
شركة إیھ جي إتش كیھ المحدودة•
م.م.ذأزادیا•
م.م.تریندز وشركاه ذأزادیا•
م.م.المجموعة وشركاه ذأزادیا•
م.م.المتاجر الحدیثة ذأزادیا•
أسواقالعثیمعبداللھ•
م.م.ذالمجموعة الدولیة العامة للتجارة والمقاولاتلشایجیالا•
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إرنست ویونغ لمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا عملاء

المدرجة لدینا في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا في قطاعات  مراجعةنقدم أدناه مجموعة مختارة من مؤھلات ال
أخرى

تفخر شبكاتنا العالمیة بتقدیم حلول . العملاء في قطاعات أخرى حول العالم مراجعةخبرة لا مثیل لھا في  ارنست ویونغتمتلك 
.سریعة للعملاء من خلال مشاركة أفضل الممارسات على مستوى العالم

PJSCشركة إنترناشونال ھولدینغز •
يحبنك الراج•
شركة الاتصالات السعودیة•
البنك الوطني السعودي•
البنك الوطني القطري•
بیت المالیة الكویتي•
الحبیب الطبیة مجموعة خدمات الدكتور سلیمان•
البنك الوطني الكویتي•
ریاضالبنك •
بنك ألینما•
شركة بوروغبي إل سي•
PJSCشركة بیور ھیلث ھولدینغ •
سولیدیر•
البنك القطري الإسلامي•
بنك السعودیةالفرنسیة•
لبلادا بنك•
STC - شركة خدمات الإنترنت والاتصالات العربیة•
.شركة الاتحاد للاتصالات•
شركة بوبا العربیة للتأمین التعاوني•
بنك بوبیان•
.شركة أدیس القابضة•
شركة مجموعة تداول السعودیة القابضة•
Pscھولدینغ Qشركة •
بنك دوخان•
بنك مسقط•
الطبیةشركة نھدي•
القابضة محدودةشركة برجیل•
B.S.Cالبحرین ألمنیوم•
البنك السعودي للاستثمار•
شركة أجیلیتي العامة للمستودعات•
الجزیرةبنك•
مناجم الفوسفات الأردنیة•
المجموعة السعودیة للبحث والتسویق•
شركة ماباني•
شركة ألدریسللبترول وخدمات النقل•
شركة الاتصالات المتنقلة السعودیة•
بنك الخلیج الكویتي•

للأسواق میشركة عبد الله العث•
الریاضیة شركة لیجام•
شركة الخطوط الجویة السعودیة للتموین•
.سي.إس.جي.غیثاھولدینغ بي•
شركة التبرید المركزي الوطنیة•
شركة البتروكیماویات المتقدمة•
بنك الأھلي•
بنك البحرین والكویت للولایات المتحدة•
شركة التنمیة الزراعیة الوطنیة•
.شركة الشرق الأوسط للرعایة الصحیة•
عمان للاتصالات•
عضو بنك یونایتد•
P.S.Cشركة أبیكس للاستثمار •
شركة تایبا للاستثمارات•
.شركة الكویت للاتصالات•
شركة الخدمات الأرضیة السعودیة•
الكویتي بنك الأھلي•
مجموعة الخلیج للتأمین•
تي إم جي ھولدینغ•
  Pjscبنك عجمان•
Pjscشركة دانا غاز•
.B.S.Cشركة یونایتد جلف القابضة •
شركة ألماساني ألكوبراللتعدین•
بنك أودي•
بنك وربا•
شركة خدمات السیارات السعودیة•
إنفستكوربكابیتال بي إل سي•
ھولسیملبنان•
Kpscشركة بورصةالكویت للأوراق المالیة•
شركة نظم المعلومات المعمر•
Pjscللشركة  شركة تعلیم القابضة•
.شركة یونایتد دیف•
للبتروكیماویات شركة بوبیان•
للتطویر شركة ریاض•
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المملكة العربیة السعودیةإرنست ویونغ  عملاء

لاء تفخر شبكاتنا العالمیة بتقدیم حلول سریعة للعم. العملاء في قطاعاتك حول العالم مراجعةخبرة لا مثیل لھا في  ارنست ویونغتمتلك 
.من خلال مشاركة أفضل الممارسات على مستوى العالم

المملكة العربیة السعودیة في منطقة الشرق الأوسط  مراجعةنقدم أدناه مجموعة مختارة من وثائقنا المدرجة في 
وشمال أفریقیا

يحبنك الراج•
شركة الاتصالات السعودیة•
البنك الوطني سعود•
الحبیب الطبیة مجموعة خدمات الدكتور سلیمان•
بنك ریاض•
بنك ألینما•
بنك السعودیةالفرنسیة•
بنكألبلاد•
شركة خدمات الإنترنت والاتصالات العربیة•
.شركة الاتحاد للاتصالات•
.شركة بوبا العربیة للتأمین التعاوني•
.شركة أدیس القابضة•
شركة مجموعة تداول السعودیة القابضة•
الطبیة شركة نھدي•
البنك السعودي للاستثمار•
الجزیرة بنك•
المجموعة السعودیة للبحث والتسویق•
للبترول وخدمات النقل شركة ألدریس•
شركة الاتصالات المتنقلة السعودیة•
للأسواق میشركة عبد الله العث•
الریاضیة شركة لیجام•
شركة الخطوط الجویة السعودیة للتموین•
شركة البتروكیماویات المتقدمة•
شركة التنمیة الزراعیة الوطنیة•
.شركة الشرق الأوسط للرعایة الصحیة•
شركة تایبا للاستثمارات•
شركة الخدمات الأرضیة السعودیة•
شركة ألماساني ألكوبراللتعدین•
شركة خدمات السیارات السعودیة•
شركة نظم المعلومات المعمر•
عریاضللتطویرشركة •
شركة الكیماویات السعودیة•
شركة عربیان للأسمنت•
شركة الشرق الأوسط للورق•
.شركة ثیب رینت أ كار•
شركة إیست بایبس المتكاملة للصناعة•

شركة نجران للأسمنت•
SEDCO Capital REITصندوق •
شركة زامل للاستثمار الصناعي•
مجموعة الخلیج للتأمین•
شركة میثانول للكیماویات•
شركة باتیكللاستثمارات واللوجستیات•
شركة الطباعة والتغلیف السعودیة•
شركة تمویل مارینا موراباھا•
شركة البحر الأحمر الدولیة•
شركة السعودیة عزم للاتصالات وتكنولوجیا المعلومات•
REITالسعودیة  SICOصندوق •



الفریق
ھالذي یمكنك الوثوق ب
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العمل معكم كفریق واحد

راجع الملحق للسیر الذاتیة التفصیلیة*

يالعتیقھشام 
شریك

أحمد عبد الفتاح
مدیر تنفیذي 

فریق الزكاة

ECLفریق تقییم 

عیاطمحمد 
المدیر الأول



مراجعةفي النھجنا 
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نھجنا في الخدمة

یلصالأ لثوب نھجنا في الخدمة
یب لفھمنا یركز على المخاطر ویستج مراجعةنھجنا في ال. مراجعةوالعمیل یتجاوز أداء ال مراجعةفي علاقة ال ارنست ویونغنھج 

.المرتبطة بھا القوائم المالیةلأھدافك التجاریة والاستراتیجیة ومخاطر الأعمال و
مخاطر العالمي على عملك ونقترح زیادة تركیزنا على المناطق ذات ال مراجعةیركز نھجنا القوي القائم على المخاطر في ال

.الأعلى

ك، ما یھم عملائنا ومع ذل. العالمیة لدینا تشكل المبادئ التوجیھیة لنھجنا مراجعةمنھجیة ال. عالیة الجودة مصممة خصیصا لتلبیة احتیاجات عملائنا مراجعةنفخر بتقدیم خدمات 
.لیس منھجیتنا، بل كیف نطبقھا على الخدمات التي نقدمھا وأین نضیف قیمة

:ارنست ویونغفي  مراجعةنھج ال
ناعة، ومخاطر تقییم شامل للمخاطر الاقتصادیة الحالیة، ومخاطر الصبأفضل شكل من خلال الأصیلثوبتعتمد على المخاطر، وتستخدم نماذج أعمال معیاریة مصممة لخدمة•

الفعال والعملي  اجعةمرنماذجنا، التي تعمل كمورد للفریق، تدمج معلومات أساسیة لتطبیق نھج ال. للمجموعة، مستفیدا من معرفة الفریق العمیقة بصناعتك مراجعةالأعمال وال
لدینا، بالإضافة إلى الممارسات الرائدة في الصناعة التي لوحظت لدى عملائنا

رة عالیة في مجالك تم اختیار أعضاء فریقك المقترح لأنھم لدیھم خب. تستجیب لتقییمات المخاطر لدینا مراجعةیستخدم محترفین ذوي خبرة في الصناعة لإجراء إجراءات •
سنحدد مناطق  وباستخدام ھذه الموارد القیمة للفریق والشركات،. ومؤھلون لتحدید وحل المشكلات الفنیة المتعلقة بالمحاسبة والضرائب والمالیة بسرعة التي قد تظھر

لمعالجة ھذه المجالات بشكل محدد، مما یعزز أقصى فعالیة وكفاءة مراجعةالمخاطر ونصمم إجراءات ال

ةمقارنة المرجعیحاسوبیة حدیثة ومعلومات مستودعات بیانات لا مثیل لھا لتضییق التركیز على تقییم المخاطر المحددة، وتحلیل البیانات، وال مراجعةیستخدم برامج •

الرائد في السوق مراجعةنھج ال
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)تتمة(الرائد في السوق  مراجعةنھج ال

)تتمة(نھجنا في الخدمة 

نعتقد أن ھذه. ، نفخر بنھجنا في خدمة العملاء العالمیةارنست ویونغفي 
.نائیةنستمع إلى عملائنا، ونقیم احتیاجاتھم ونوفر لھم خدمة استث. ھي الكفاءة الأكثر تمیزا مقارنة بالشركات الأخرى

التنفیذ المھم
یاجاتكخصیصا لتلبیة احتعالیة الجودة مصممة مراجعةسنقدم خدمات . ما یھمك أكثر لیس منھجیتنا، بل كیف نطبقھا على الخدمات التي نقدمھا وكیف نضیف قیمة•
 ارنست ویونغا یمیز ، فإن فریقنا والتنفیذ ھما م)مثل النطاق، المخرجات، تقییم المخاطر، الجوھریة( مراجعةبینما قد تبدو الشركات متشابھة في العدید من جوانب نھجھا في ال•

:نامراجعة، یمكنك توقع أن یكون الأصیل لثوب مراجعینإذا تم اختیارنا كم. عن الشركات الأخرى
الاقتراحات من خلال تقدیم الأفكار والاستراتیجیات و مراجعةنساھم في تحقیق أھداف أعمال ثوبالعاصل طوال فترة ال —" مراجعةالقیمة التي تتجاوز ال"یركز على •

، ومجلس الإدارةمراجعةكما سنقدم رؤى صناعیة ذات صلة للإدارة التنفیذیة، ولجنة ال. للإدارة بشكل استباقي حول كیفیة تحسین الأعمال
وصناعتھا والقضایا الناشئة الأصیلسنكون مستجیبین للتغیرات في أعمال ثوب —استباقیة •
وبیئة الأعمال الحالیة الأصیللدینا ستستند إلى المخاطر المتعلقةبثوب مراجعةخطة ال —من الأعلى إلى الأسفل والقائمة على المخاطر •
ة ومجلس الإدارة سنحافظ على أسلوب تواصل مفتوح وصادق وشفاف واستباقي مع الإدارة التنفیذی. وتحدید النطاق معكم مراجعةسنشارك في تطویر نھج ال —شفافة •

مراجعةطوال فترة ال
واصل باستمرار وتكنولوجیا المعلومات والضرائب والاستراتیجیة والمعاملات والاستشارات معا وسیت المراجعینسیعمل فریقنا من  —منسق عبر جمیع التخصصات •

ویستفید من العمل المتزامن لتقدیم خدمة سلسة وفعالة
الإضافة إلى ذلك، ب. الداخلي لاختبار الرقابة الداخلیة وتقدیم المساعدة المباشرة في الإجراءات الجوھریة حیثما أمكن مراجعةنخطط للاستفادة من اعتمادنا على ال —الكفاءة •

. یة التي تم اختبارھاملالعسیركز اختبارنا الداخلي على المناطق ذات المخاطر الأعلى، مع تركیز أكبر على ضوابط على مستوى الكیان لتقلیل عدد الضوابط على مستوى 
سنستفید بالكامل من اختبار الرقابة في إجراءاتنا الجوھریة، مما یقلل من نطاق إجراءاتنا الموضوعیة

بالإضافة إلى . المعاملات فور حدوثھا مراجعةالحیویة طوال العام، مع  مراجعةمن خلال مشاركتنا التنفیذیة الكبیرة التي یقودھا الفریق، سنركز على مجالات ال —شاملة •
ذلك، سیكون ھؤلاء التنفیذیون متاحین ومتاحین في الموقع لحل أي مشاكل عند ظھورھا

لدینا مراجعةحیثما كان ذلك ممكنا، سنستخدم تقنیات تحلیل البیانات واختبار تكنولوجیا المعلومات لتعزیز إجراءات ال —مبتكر •
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)تتمة(نھجنا في الخدمة 

ةعادل أتعابتحدید 

فھم
أعمال عملائنا

یةتقدیم خبرة تقن
عمیقة 

حافظ على 
ح التواصل المفتو
والنشط

توفیر
الفریق المناسب

قدم
رؤى ذات صلة

قدم مھما
المعرفة الصناعیة

توقع الاحتیاجات
وتسلیم

الخدمات المسموح بھا

التنفیذ الفعال
العالمي مراجعةلمنھجیة ال

المعرفة والتكنولوجیا التمكینیة

الاستقلالیة والموضوعیة

التخطیط
وتحدید المخاطر

جیةتقییم الاستراتی
والمخاطر الإعدام الخاتمة

والتقاریر

وتقدیم الخدمات مراجعةتنفیذ نھجنا في ال

میة
خد
 ال
تنا
اما
تز
 ال
س
سی
تأ

لك
عم

ع 
واف
م د
فھ

ت المطلوبة
صالا

تسلیم التقاریر والات
تقییم أدائنا

مجلس الإدارة، والمستثمرین، وأصحاب المصلحة الآخرین/مراجعةالوفاء بالتزاماتنا تجاه الإدارة، ولجنة ال

بروتوكولات علاقات محددة ومطبقة بوضوح طوال العملیة
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)تتمة(العالمیة لنھجنا الخدمي  مراجعةمنھجیة ال

03الخطوة 

التخطیط وتحدید المخاطر

الاستراتیجیة وتقییم
المخاطر

الإعدام

الخاتمة
والتقاریر

:المخرجات الرئیسیة

تأسیس وتأكید فھمنا •
للكیان

حدد نطاق خدماتنا•
ة على تقییم الرقابة الداخلی•

مستوى الكیان وتحدید 
وفھم مخاطر الأعمال 

بما في ذلك (وغیرھا 
یا تعقید بیئة تكنولوج

المعلومات ومخاطر 
)الاحتیال

كجزء من تخطیط •
لدینا، صمم  مراجعةال

خدماتنا لمعالجة المخاطر 
القوائم وآثارھا على 

المالیة

إنشاء وتصمیم مجموعة •
  مراجعةمن إجراءات ال

ط سواء اختبارات الضواب(
أو تدوینات الیومیات، أو 

 مراجعةإجراءات ال
)الموضوعیة والعامة

إجراءات مخصصة بناء •
 لالأصیعلى حسابات ثوب

، والإفصاحات المھمة
وفئات المعاملات، 

بالإضافة إلى تقییمنا 
للمخاطر، بما في ذلك 

مخاطر الاحتیال
عامة فھم وتقییم الضوابط ال•

لتقنیة المعلومات
قم بإجراء جولات •

إرشادیة، وافھم عملیة 
إغلاق القوائم المالیة 
واختر عناصر التحكم

للاختبار
التركیز على اختبار •

واعتماد أدوات التحكم 
الخاصة بك

 ةمراجعتنفیذ إجراءات ال•
ھمنا لدینا بالاعتماد على ف

 للأعمال وتقییم المخاطر
لدینا

اختبارات التحكم، عند •
الاقتضاء

اختبارات تدوینات •
الیومیات وإجراءات 

الاحتیال الإلزامیة 
الأخرى

الإجراءات الموضوعیة •
الإجراءات التحلیلیة (

الموضوعیة واختبارات 
لأرصدة ) التفاصیل

الحسابات والمعاملات 
المھمة

العام مراجعةإجراءات ال•
یا التواصل المستمر، داخل•

ومعك

مراجعة تقاریر •
 مراجعةآراء ال/التقاریر

القوائم المالیةحول 
رسائل الإدارة المصممة •

لتسلیط
ا الضوء علیك إلى قضای

والنظام  مراجعةال
والرقابة المھمة

1الخطوة 

2الخطوة 

3الخطوة 

4الخطوة 
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)تتمة(نھجنا في الخدمة 

علاقات عمل جیدة

استمع أكثر من الكلام•

افھم أسلوبك وتفضیلاتك في التواصل•

التواصل داخلیا وخارجیا•

تجنب المفاجآت•

اسأل كیف أخدمك بشكل أفضل•

الاستعداد للعمل في مقر العمل الخاص بك•

الاتصال

توفیر تواصل صادق ومباشر•

تتسلیم المشروع وجھا لوجھ مع خطة العمل وتأكید التوقعا•

لة، كن قادرا على شرح المشك —لا تعقد الأمور أكثر من اللازم •
والنھج، والمنطق للإدارة

ارنست ویونغأدوار محددة بوضوح لأعضاء فریق •

سرعة الاستجابة

ورارد على مكالماتك بسرعة، حتى لو لم نحصل على الرد ف•

افھم توقعاتك حول مدى سرعة الحاجة إلى إجابة•

أحدثك باستمرار•

متابعة إكمال المشروع•

الأشخاص ذوي المستوى العالي

تطویر التوقعات المشتركة•

قدم النصیحة والحكم، ولیس فقط المعلومات•

المعرفة ھي حجر الأساس ولیست الحزمة الكاملة•

المسؤول وقبول المسؤولیة•

فھم القضایا التقنیة والتجاریة•

جلسات تخطیط الحسابات•

نھجنا عالي الجودة في خدمة العملاء

الجودة
الخدمة



 ارنست ویونغ مراجعة
ةالرقمی
المستقبل مراجعة
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لدینا المتمكنینالبیانات  امحللو
EY Helix Suite

المبیعات

المعاملات 
ولالمستحقة للتدا

الإیصالات
النقدیة  

نقدا

المدفوعات
النقدیة  

التداول
الدائنة

ھوامش 
الربح 
الإجمالیة

تكلفة
اعةالبضائع المب

الجرد
 اختبار مراجعةبرنامج 

إدخال الیومیات محلل 
*دفتر الأستاذ العام

الشراء

الإیرادات والمستحقات مراجعة
*محلل السجل العام•
محلل الحسابات المستحقة للتداول•
محلل الإیرادات وذمم الطلبات •

*التجاریة
الرواتب مراجعة

*محلل السجل العام•
الأصول الثابتة مراجعة

*محلل السجل العام•

الدائنة التجاریة والنفقات ذات  مراجعة
الصلة

*محلل السجل العام•
محلل المعاملات الدائنة•
 محلل المعاملات الدائنة للمشتریات•

*وتداول
ةالمخزون وتكلفة البضائع المباع مراجعة

محلل •
*السجل العام

محلل المخزون•

بیانات، نستخدم تقنیات جدیدة لفھم أعمق لل
 وأن نكون أكثر صلة، ونقدم رؤى أغنى

.  وصورة أكثر تطلعا لأعمال عملائنا
نستخدم بیانات الشركة ذات الصلة 

...لمساعدتنا  EY Helixفي  مراجعةبال ... فھم
أعمال عملائنا وعملیاتھم 

بشكل أفضل

... ركز
على المخاطر

والقضایا
التي تھم

حدد... 
الرؤى التجاریة ذات الصلة

السجل العام

السجل الفرعي

بیانات محددة

بیانات العملیات

محلل السجل العام

محلل السجل الفرعي

معدات الحمایة 
الشخصیة ومحلل 

الرواتب

تمحلل تعدین العملیا

التحلیل 
لى لإالدعامات التي تحفر للأسف

الأسفل 
المعاملات

كیزا الأسئلة الأفضل تتیح تر
مراجعةأفضل على ال

ھذا التحلیل ھو جزء أساسي 
الإیرادات  مراجعةمن برنامج 
.والتجارة لدینا

.بیانات إدخال الیومیات بالكامل من خلالھا تحلیل لدینا من خلالھا یمكننا مراجعةمحلل السجل العام ھو أداة منفصلة تستخدم بشكل إلزامي في جمیع عملیات ال* 

برامجنا لتحلیل البیانات المعتمدة على الحسابات

80,000+
في تعاملات  EY Helixنشر محللات بیانات 

خلال العام الماضي  مراجعةال
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في السوق ةرائد ةرقمی مراجعة

EY Canvas

لوحة المعلومات

موبایل
البوابة

المراجعة الرقمیة

C التوصیل
إیھبیإي أمس وكومتی

Digital G.A.M

الذكا
ء 
الا
صط
ناعي

التحلیل
البیانات، بما في ذلك
التكنولوجیا الناشئة

الأتمتة
  مراجعةعملیات ال

والإجراءات

EY Canvasمركز أتمتة  EY Helixمكتبة محلل بیانات 

عملك في صمیم 
ارنست  مراجعة
ةالرقمی ویونغ

لى الأمور التي ا متقدما وفعالا ومركزا عمراجعةسنقدم لك . لدینا مع متطلبات العملاء وفكرنا في الرسائل الرئیسیة التي سمعناھا منكم خلال عملیة المناقصة مراجعةقمنا بمواءمة نھج ال
ا، للحفاظ على سلاسة لدین مراجعةالعملاء للمستقبل، سنھدف إلى إبقاء تحلیل البیانات والتقنیة الذكیة في صمیم عملیة ال مراجعةبینما نشارك في إنشاء . تھمك وأصحاب المصلحة لدیك

.والعملیة وخلوه من الاضطراب مراجعةال

.حوالإفصار بتقییم المخاطر من الأعلى إلى الأسفل یأخذ في الاعتبار المخاطر المالیة والتشغیلیة والتنظیمیة والاستراتیجیة وتأثیرھا على التقاری مراجعةنبدأ ال

 مراجعة لدعم نھج ارنست ویونغعالمیة واحدة تدمج جمیع  مراجعةعالمیة واحدة، ومجموعة تحلیلات بیانات عالمیة واحدة، ومنصة  مراجعةلدیھا منھجیة  ارنست ویونغومن الفرید أن 
.كل جیدياتنا بشمراجعةمن خلال الاستفادة من أحدث التطورات التكنولوجیة وتبني الابتكار الرقمي عبر التحلیلات والروبوتات، نغیر ملف . رقمي حقیقي بأفضل شكل

المیزات الرئیسیة في نھجنا

شفافة

اتساق عالمیا

القائمة على المخاطر

رقمي حقیقي

الكفاءة

لا مفاجآت

زیادة القیمة للعمیل

ك مراجعةیز كیف سیتم تعز -حول العالم  مراجعةفي جمیع أكبر عملیات ال - ارنست ویونغ مراجعةیظھر التشغیل الناجح لأدوات 
من خلال أدواتنا وتقنیاتنا المتطورة التي تم اختبارھا مع زملائك
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أتمتة عملیات روبوتات
EY (RPA) المراجعة الرقمیة  

:تشمل طیاراتنا ما یلي

.عبر منصات مختلفة RPAsنحن نستخدم حالیا 

، والتي تتیح لنا الآن تحسین جودة EY Helixو EY Canvasكانت الأتمتة المحسنة عنصرا رئیسیا في تطویر 
كز مر ارنست ویونغشكلت . لدینا مراجعةفي تنفیذ ال) RPA(من خلال دمج أتمتة عملیات الروبوتات  مراجعةودقة ال

یا، لتعزیز تمیز مركزي للأتمتة، وھو فریق مخصص من مھندسي الأتمتة ومستشاري العملیات المؤھلین تأھیلا عال
.في جمیع أنحاء المؤسسة RPAفرص 

تھاالروتینیة التي یمكن أتمت مراجعةورش عمل ابتكار على أكبر عملائنا لتحدید إجراءات ال

غیر الروتینیة وغیر المعقدة و مراجعةمنفصلة للمساعدة في أتمتة إجراءات ال RPAتطویر كائنات 
الحكمیة مثل تحمیل بیانات العمیل إلى أدواتنا التحلیلیة وأخذ عینات

اتنا للصنادیق في قطاع الخدمات المالیة من خلال الأتمتةمراجعةتحویل 

ات القانونیة لأكبر عملائنامراجعةعبر مجموعة ال مراجعةأتمتة إنتاج أوراق العمل الجاھزة لل

في منطقة الشرق  RPAلقد كنا ندیر قانون 
سنوات مع  7الأوسط وشمال أفریقیا لمدة 

إعدام342,000من  أكثر

RP
A

:أدوات وطرق عمل جدیدة ارنست ویونغلقد ابتكرت 

جي بدفع المزید من التقدم التكنولو ارنست ویونغتسمح ل  EY Helixو EY Canvasالفروقات التي توفرھا 
.بشكل لا مثیل لھ لأي شركة أخرى مراجعةفي ال

نا الواحدة، نستطیع تتدفق عبر طریقتنا الوحیدة في العمل وتقنیت مراجعةنظرا لأن جمیع تنسیقات وتنفیذ ال•
.اعيتعظیم استخدام التكنولوجیا الجدیدة بما في ذلك أتمتة العملیات والروبوتات والذكاء الاصطن

الأصیللثوبنا من تقدیم المزید من الجودة والرؤى الأكبرمراجعةوھذا یمكن •



بدون انتقال سلس
انقطاعات
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مراجعةفي انتقالات ال الرائدون

جب أن المستقل یتطلب استثمارا من الوقت، وی المراجعتغییر 
لیھا من القیمة التي تحصل ع —تتوقع عائدا على ھذا الاستثمار 

منظور جدید ورؤى جدیدة تتجاوز بكثیر أي
.مخاوف انتقالیة

“

“

G شركة وودمارك الأمریكیة•
شركة مونستر بیبیرج كوربوریشن•
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القیمة من خلال الانتقال

یة للمنظمات العالم مراجعةیمكنك أن تطمئن إلى أننا خبراء في إدارة انتقالات ال
.الكبرى

 اجعةمركمزود خدمات ال ارنست ویونغفي الآونة الأخیرة، اختارت الشركات الكبرى 
.خبرتنا تعني أن لدینا منھجیة انتقال مجربة ومجربة. الخارجي لھا

لتضحیة بسرعة ودون ا ارنست ویونغنحن واثقون من قدرتنا على إنجاز الانتقال إلى 
.بالجودة أو تعطیل عملیاتكم التجاریة المستمرة

رؤى ومنظور جدید

برنا العملاء یخ. سیجلب فوائد كبیرة لعملك المراجعتظھر تجربتنا أن الانتقال إلى 
ن متوقعا، أنھم سعداء بإجراء التغییر؛ لقد استحوذوا على فوائد ملموسة أكثر مما كا

:نتقالتشمل الفوائد الرئیسیة للا. وكانت العملیة أقل اضطرابا مما كان یخشى
دینا جدیدا، ل جعااربصفتنا م —زوج من العیون الجدیدة ووجھات نظر جدیدة •

ء القدرة الفریدة على تقدیم وجھات نظر جدیدة حول عملك، مقارنة بالعملا
الآخرین الذین نعمل معھم

الحد  نحن نفھم رغبتك في الحصول على ضمان یتجاوز —تحد منعش وقوي •
بدلا من قبول . مراجعةالأدنى من العمل المطلوب منا بموجب معاییر ال

ئة التحكم الوضع الراھن، سنحدد ونناقش بنشاط نقاط الضعف المحتملة في بی
كاف  الخاصة بك، والمجالات التي تشعر أنك قد لا تحصل فیھا على ضمان

حالیا
مقارنة مقارنة ستواصل شبكتنا العالمیة من المتخصصین تقدیم الرؤى والتعلیم وال

.مع أقرانك

یلثوب الأص تقلیل الاضطراب في

ة وتتطلب تكلفخارجي آخر یمكن أن یكون عملیة مزعجة راجعالانتقال إلى م
ارتھ، فإن ومع ذلك، من خلال الاستفادة من علاقتنا السابقة معثوبالعاصل وإد. عالیة

.خطتنا ھي إنجاز الانتقال مع أقل قدر من الاضطراب أو بدون أي اضطراب
:نحن واثقون من انتقال سلس لسبب ما یلي

سبةبروتوكولات تواصل منا وقد وضعنا صیلالأ ثوبنحن نفھم ثقافة •

جھد  والتوثیق راسخ جیدا، وبالتالي لا یتطلب منك أي مراجعةنھجنا في ال•
'لأول مرة'الواسعة  مراجعةلدعم متطلبات ال

'مفاجآت'لدینا تاریخ قوي من التواصل الصریح والصریح دون •
جعل من خلال تجربتنا الأخیرة مع انتقال العملاء، نعرف عوامل النجاح الحاسمة ل

:العملیة فعالة وفعالة
یات بدایة مبكرة للانتقال، إدارة مشاریع قویة مع أدوار محددة بوضوح، أولو•

مھمة، وتقییم عملیة إغلاق القوائم المالیة مراجعةمجالات 
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)تتمة( مراجعةرائد في انتقالات ال

.  یونغارنست ونا الرقمي أن یقلل أو یلغي الحاجة إلى الاجتماعات وجھا لوجھ أثناء الانتقال إلى مراجعةمع الحاجة الحالیة لإجراء المزید من الأعمال عن بعد، یمكن ل
من خبرتنا في التعاون عن بعد  نحن مستعدون للاستفادة. بفعالیة مراجعةنھجنا القائم على البیانات یسمح لنا بالتواصل مع فرقكم افتراضیا لجمع البیانات وتنفیذ إجراءات ال

.وأدوات الاتصال الافتراضي لتنفیذ المشروع بفعالیة لإدارة انتقالك وما بعده

:قدرتنا على الانتقال الافتراضي بنجاح تعتمد على المجالات الرئیسیة
التكنولوجیا والأدوات•
التقاریر والتواصل•
إدارة الموارد•
إدارة المشاریع•

القادة في مرحلة
الانتقال

التخطیط المبكر

خطة انتقال مفصلة

طازج 
وجھة النظر

المشاركة المبدئیة للخبراء

ین الحالیینالمراجعالتفاعل مع 

الاستفادة من المعرفة الصناعیة 
والمعرفة

الوثائق القائمة

صیلالأ لثوب فوائد

انتقال سلس وفعال لا یوجد اضطراب في 
عملك أفكار ورؤى جدیدة نھج متجدد وقوي

إدارة الانتقال عن بعد



افةوالشف العادلة تعابالأ
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العادلة والشفافة تعابالأ

فلسفتنا طوال علاقتنا الخدمیة معك . EYھو حساب أولویة ل  الأصیلثوب •
للحفاظ  نسعى. عادلة وتنافسیة أتعابستكون تقدیم خدمات عالیة الجودة مقابل 

.  لسوقعلى أتعابنا عند مستوى معقول، ومتوافق مع المعاییر المھنیة واتجاھات ا
لة لدینا ھو إظھار قدراتنا والتزامنا بإقامة علاقة طوی تعابالھدف من ھیكل الأ

  الأصیلالأمد مع ثوب 
بادلسیتم احتساب الفواتیر بناء على جدول فوترة متفق علیھ بشكل مت•
سنحدد توقعاتنا من حیث التعاون المطلوب منكم•

العادلة والشفافة تعابالأ

عن  المستقل على محمل الجد وتبحث مراجعةندرك أنك تأخذ علاقتك مع مزود ال•
شركة لدیھا القدرة والرغبة في بناء علاقة عمل طویلة الأمد

درك أن بینما ن. المدفوعة تعابالعلاقات الناجحة ترتبط القیمة المستلمة بالأ•
كثر جزء من قرارك، نتوقع منك أولا وقبل كل شيء اختیار الشركة الأ تعابالأ

مراجعةتأھیلا لخدمتك، وتقدم أفضل جودة وخدمة 
ذلك فھم  یتطلب. العادل على تحقیق توقعاتك تعابیجب أن یساعدك ترتیب الأ•

فة إلى توضیح والقیمة والتأثیر الناتج على المخاطر، بالإضا تعابكیفیة ارتباط الأ
واضح لكیفیة تعریف القیمة وتتبعھا وقیاسھا ونقلھا

بعد القیمة

القوائم المالیة مراجعة خطاب الإدارة رؤى تحلیلات
البیانات  الوصول إلى بوابة المعرفة

القیمة العادلةأتعاب 

لك نحن ملتزمون بتقدیم أقصى قیمة لعم
تزم نع. تنافسیة في السوق أتعابمقابل 

مد الاستمرار في أن نكون شریكا طویل الأ
 ابأتعلك، وبالتالي نسعى للحصول على 
مقبولة للطرفین على المدى الطویل
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الأتعاب

.ضریبة القیمة المضافة والضرائب الأخرى المطبقة التي سیتم تحصیلھا بشكل منفصل لا تشملالسابقة  تعابالأ: ملاحظة

:أعلاه ما یلي تعابتشمل الأ
للجھات المذكورة أعلاه القوائم المالیة مراجعة•
مراجعات مؤقتة للكیانات المذكورة أعلاه•

رة والمھارات یتم فرض أتعابنا بناء على الوقت الذي یشغلھ والنفقات المتكبدة مع مراعاة درجة المسؤولیة والخب
بة من موظفیك في أننا سنتلقى المساعدة المناس تعابیفترض تقدیر الأ. للشركات القوائم المالیة مراجعةالمطلوبة ل

.إعداد الجداول الزمنیة والأمور الأخرى، وأن ھذه المساعدة تأتي في الوقت المناسب

:2026دیسمبر  31للسنة المنتھیة في  القوائم المالیة مراجعة)SAR( العائد

الأصیلثوب شركة الموحدة ل القوائم المالیة425,000

)ریال سعودي لكل ربع 75,000( الأصیلثوب شركة الموحدة ل القوائم المالیة225,000

للأقمشة الجدیعيشركة   100,000

ترید أصیلةشركة   100,000

المجموع850,000



الملاحق
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الخلفیة 

العتیقيھشام 
شریك

المراجعة خدمات - الریاض في ویونغ إرنست مكتب في شریك ھشام►
 وأحد ،)CPA( معتمد قانوني ومحاسب )SOCPA( المراجعینو للمحاسبین السعودیة الھیئة في عضو وھو►

)KSU( السعودیة المحاسبة جمعیة في الرئیسیین الأعضاء
 متحدةال الولایات فلوریدا، تامبا، جامعة من ممتازة درجة مع المحاسبة في البكالوریوس درجة على ھشام حصل►

2010 عام في الأمریكیة
 كیةالأمری المتحدة الولایات ماساتشوستس، - كلارك جامعة من الأعمال إدارة في الماجستیر درجة على حصل►

2012 عام في
2015 عام في )SOCPA( والمراجعین القانونیین للمحاسبین السعودیة الھیئة من الرخصة على ھشام حصل►
2012 عام المتحدة الولایات في معتمدین قانونیین محاسبین شھادة على حصل كما►

الخبرة المھنیة

السعودیة العربیة المملكة في مراجعةال في الخبرة من سنوات خمس من أكثر ھشام لدى►
والمدرجة المحلیة الشركات مراجعة في ومتنوعة واسعة خبرة لدیھ►
والمالیة والنقل والاستثمارات الطاقة تشمل متنوعة قطاعات في واسعة خبرة لدیھ►

966118365384:+ھاتف 
966591921199:+الجوال 

:  البرید الإلكتروني
hesham.alatiqi@sa.ey.com
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الخلفیة 

أحمد عبد الفتاح
مدیر تنفیذي

EY في تنفیذي مدیر ھو أحمد►

الریاض مكتب في ویعمل 2000 عام في EY إلى أحمد انضم►
القاھرة جامعة من المالیة وإدارة المحاسبة في بكالوریوس شھادة أحمد یحمل►
1999 عام منذ الأمریكیة المتحدة الولایات في دیلاویر ولایة من )CPA( معتمد قانوني محاسب أحمد►
IFRS في تعلیمیة ودورات IFRS تحویلات حول عامة ندوات في یقدم أحمد كان►

المحلیة للبنوك الدوریة التفتیش مھام من عدد في SAMA مع شارك►
Peer المراجعة مكاتب مراجعات في SOCPA مع شارك► Reviews منتظم بشكل.
.والبتروكیماویات المالیة، والخدمات والمعادن، التعدین قطاعات في متخصصة بخبرة یتمتع►
 وتحلیلات الرقمي التحول مبادرات یقود حیث السعودیة، العربیة المملكة في المراجعة تحول قائد منصب یشغل►

.المراجعة أعمال في البیانات

الخبرة المھنیة

 اتمراجعة في سنوات 5 ذلك في بما والمحلیة، الجنسیات متعددة الصناعات مع ومتنوعة واسعة خبرة أحمد اكتسب .التأھیل بعد الخبرة من عاما 20 من أكثر أحمد یمتلك►
والمقاولات والبتروكیماویات والإسلامیة، التجاریة البنوك إلى بالإضافة )2017-2013( معادن

:ھم معھم أحمد خدم الذین الرئیسیون العملاء►
"Ma’aden" السعودیة التعدین شركة►
"SABIC" السعودیة الأساسیة الصناعات شركة►
والاستثماریة المصرفیة الرجحي مؤسسة►
والراجحي البلاد ،العربي ،الأنماء ،SABB البنوك►

الموحدة المالیة القوائم من معقدة مجموعة إنھاء في المساعدة ذلك في بما السنویة، حساباتھا إغلاق في المدرجة الكبرى السعودیة الشركات من عددا یساعد أحمد كان►
IFRS في المدرجة للكیانات كبرى تحویل مشاریع أحمد قاد►

EY ولموظفي الرئیسیین لعملائنا رئیسیة مھنیة وتدریبیة تعلیمیة برامج أحمد قاد►

966112159449:+ھاتف 
966593722253:+الجوال 

:  البرید الإلكتروني
ahmed.abdelfattah@sa.ey.com
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الخلفیة 

عیاطمحمد 
المدیر الأول

EY في أول مدیر ھو محمد►

الریاض مكتبل 2014 في EY إلى محمد انضم►
الیرموك جامعة من المحاسبة في بكالوریوس شھادة محمد یحمل►
2017 عام منذ الأمریكیة المتحدة الولایات في غوام من )CPA( معتمد قانوني محاسب محمد►
.المدرجة الكیانات من عددا مراجعة محمد قاد►

الخبرة المھنیة

 في بما والمحلیة، الجنسیات متعددة الصناعات مع ومتنوعة واسعة خبرة محمد اكتسب .التأھیل بعد الخبرة من سنوات 5و الخبرة من سنوات 10 من أكثر محمد یمتلك►
والمقاولات والصناعة والعقارات الأصول إدارة إلى بالإضافة )2024 - 2015( الطبیة الحبیب سلیمان الدكتور مجموعة في سنوات 10 ذلك

:ھم معھم أحمد خدم الذین الرئیسیون العملاء►
الطبیة الحبیب سلیمان الدكتور مجموعة►
العقاریة الأندلس شركة►
)سینومي( المحدودة العربیة المراكز شركة►

الموحدة المالیة القوائم من معقدة مجموعة إنھاء في المساعدة ذلك في بما السنویة، حساباتھا إغلاق في المدرجة الكبرى السعودیة الشركات من عددا یساعد محمد كان►
المدرجة للكیانات الدولیة المالیة للمعاییر كبرى تحویل مشاریع محمد قاد►
EY ولموظفي الرئیسیین لعملائنا رئیسیة مھنیة وتدریبیة تعلیمیة برامج محمد قاد►

966112159449:+ھاتف 
966557966036:+الجوال 

:  البرید الإلكتروني
Mohammed.Ayyat@sa.ey.com
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لبا ما یؤثر فشل المحترف في الامتثال لمتطلبات الاستقلالیة المھنیة المعمول بھا غا
.على قرارات الترقیة والتعویض وقد یؤدي إلى اتخاذ إجراءات تأدیبیة أخرى

عالمیة لدعم قامت جلوبال إندبندنس بنشر العدید من التطبیقات والأدوات والعملیات ال
 الشركات الأعضاء والمحترفین وغیرھم من الموظفین في الامتثال لسیاسات

.الاستقلال

سیاسة الاستقلال العالمي

 على متطلبات الاستقلال للشركات الأعضاء EYتحتوي سیاسة الاستقلال العالمیة ل
وتدعمھا  IESBAإنھا سیاسة قویة تستند إلى قانون . والمھنیین وغیرھم من الموظفین

لھیئة متطلبات أكثر صرامة في الولایات القضائیة، حیثما تم تحدیدھا، من قبل ا
ة أیضا تحتوي السیاس. التشریعیة المحلیة أو الجھة المنظمة أو ھیئة وضع المعاییر

تقلال سیاسة الاس. على إرشادات تھدف إلى تسھیل فھم وتطبیق قواعد الاستقلال
.الداخلیة Yمتاحة بسھولة وسھلة البحث على شبكة  EYالعالمیة ل 

نظام الاستقلال العالمي

على  EYنظم المعلومات الجغرافیة ھي أداة قائمة على الإنترانت تساعد محترفي 
البا ما یكون غ. تحدید الكیانات التي تتطلب الاستقلالیة والقیود التي تنطبق علیھا

 مدرجین وشركاء لھم، لكنھم قد یكونون أیضا أنواعا أخرى من مراجعةھؤلاء عملاء 
روع لعملاء تتضمن الأداة بیانات شجرة العائلة المتعلقة بالف. عملاء الشھادة أو التأكید

تتضمن .  المدرجین، ویتم تحدیثھا من قبل فرق التفاعل التي تخدم العملاء مراجعةال
یان، مما بیانات الكیان ملاحظات تشیر إلى قواعد الاستقلال التي تنطبق على كل ك

في تحدید نوع الخدمات التي یمكن تقدیمھا أو الاھتمامات أو  EYیساعد موظفي 
.العلاقات المسموح بھا

ممارسات الاستقلال

الاستقلال  یقود نائب الرئیس العالمي لمنظمة الاستقلال العالمي ویشرف على وظیفة
تشرف شركة . العالمي، وھي جزء من مجموعة الأسئلة والأسئلة العالمیة لدینا

GMP — Q&RM ة تنسق وظیف. على نائب الرئیس العالمي لمنظمة الاستقلال
یة وضع الاستقلال العالمي شبكة من قادة استقلال الشركات الأعضاء وتتحمل مسؤول
التواصل سیاسات وإجراءات الاستقلال، والامتثال، والمراقبة، والتدریب، والتشاور، و

 المراجعلیة لتوجیھ الشركات الأعضاء في تطبیق وتفسیر والامتثال لقواعد استقلا
.المعمول بھا

ویر الأدوات كما یتحمل المحترفون العاملون في وظیفة الاستقلال العالمي مسؤولیة تط
عد والتقنیات والبرامج التي تمكن الشركات الأعضاء من مراقبة الامتثال لقوا

.وسیاسات الاستقلال
 لتمكین الشركات الأعضاء والمھنیین من الامتثال EYتم تصمیم سیاسات وعملیات 

مثال، لمعاییر الاستقلال المطبقة على مشاریع محددة، بما في ذلك، على سبیل ال
)  IFAC(معاییر الاستقلال بموجب مدونة أخلاقیات الاتحاد الدولي للمحاسبین 

الموظفین  یطلب من جمیع المھنیین وبعض. وھیئات تحدید معاییر الاستقلال المحلیة
ستقلالیة الآخرین المشاركة في التعلم المستقل السنوي، للمساعدة في الحفاظ على ا

EY مراجعةعند تقدیم الخدمات لعملاء ال.
بأن یكونوا  EYالھدف ھو مساعدة موظفینا على فھم التزاماتھم الشخصیة والتزامات 

یادیة في بحریة المصالح التي قد تعتبر غیر متوافقة مع الموضوعیة والنزاھة والح
.مراجعةخدمة عمیل ال

المالیة  ننظر ونقیم الاستقلالیة من عدة وجھات نظر ذات صلة، بما في ذلك العلاقات
ھنیة كما ھو معرف بالمعاییر الم(لكل من الشركات الأعضاء والأشخاص المشمولین 

یة مراجعة، وعلاقات العمل، والعلاقات التجاریة، والخدمات غیر ال)المعمول بھا
موافقة ، وتدویر الشركاء، وترتیبات الأتعاب، والمراجعةالمحتملة المقدمة لعملاء ال

.لشركاءحیثما كان ذلك مناسبا، وتعویضات وتعویضات ا مراجعةالمسبقة من لجنة ال

ممارسات الاستقلال
ي بأن یكونوا بحریة المصالح التي قد تعتبر غیر متوافقة مع الموضوعیة والنزاھة والحیادیة ف EYالھدف ھو مساعدة موظفینا على فھم التزاماتھم الشخصیة والتزامات 

.مراجعةخدمة عمیل ال
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)تتمة(ممارسات الاستقلال 

)BRIDGE(أداة جمع وتقییم بیانات استقلالیة العلاقات التجاریة 

في العدید من الحالات لتحدید وتقییم  BRIDGEاستخدام  EYیطلب من موظفي 
انات وكی مراجعةوالحصول على الموافقة المسبقة لعلاقة تجاریة محتملة مع عمیل 

أخرى خاضعة للاستقلال
.مما یدعم الامتثال لمتطلبات الاستقلال

نظام المراقبة العالمي

أداة عالمیة مھمة أخرى تساعد في تحدید الأوراق المالیة المحظورة  GMSیعد نظام 
ة مدیر یطلب من المھنیین الحاصلین على رتب. والمصالح المالیة غیر المسموح بھا

تي یحتفظ وما فوق إدخال تفاصیل عن جمیع الأوراق المالیة التي یمتلكونھا، أو تلك ال
عندما یتم إدخال ورقة مالیة محظورة أو إذا . GMSبھا أفراد عائلتھم المباشرون، في 

منھم أصبح الصندوق الذي یحتفظ بھ ممنوعا، یتلقى المحترفون إشعارا ویطلب

)GIA(الداخلي العالمي  مراجعةفریق ال

بإجراء مجموعة من الاختبارات ) GIA(الداخلي العالمي  مراجعةیقوم فریق ال
لك مراجعة وزیارات الشركات الأعضاء لتقییم الامتثال لعدة قضایا مستقلة، بما في ذ

الیة ، والعلاقات الممراجعةیة، والعلاقات التجاریة مع عملاء المراجعةالخدمات غیر ال
.للشركات الأعضاء
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ت یوفر أداء وتوثیق مراجعات جودة التعاقدات إرشادات محددة حول طبیعة وتوقی
تثبت  ومدى الإجراءات التي سیتم تنفیذھا، بالإضافة إلى الوثائق المطلوبة التي

یوافق برنامج التخطیط الإقلیمي لدینا على جمیع مھام مراجعة جودة . إكمالھا
.المشاركة للشركات المدرجة وتلك التي تعتبر ذات مخاطرة أعلى

فعالیة نظام مراقبة الجودة

 مراجعةونفذت مجموعة شاملة من سیاسات وممارسات مراقبة جودة ال EYصممت 
یر تلبي ھذه السیاسات والممارسات متطلبات المعای. العالمیة، كما ھو موضح ھنا

والضمان الدولي  مراجعةالدولیة لمراقبة الجودة الصادرة عن مجلس معاییر ال
)IAASB .(ماد كل شركة عضو مسؤولة بشكل فردي تجاه عملائھا ویجب علیھا اعت

ین ھذه السیاسات والإجراءات العالمیة، مع تعزیزھا حسب الحاجة للامتثال للقوان
كل  كما یطلب من.  المحلیة والإرشادات المھنیة ولتلبیة احتیاجات الأعمال المحددة

 EYلصالح ) AQR(العالمي  مراجعةشركة عضو تنفیذ برنامج مراجعة جودة ال
یقة الخاص بھا قد عمل بفعالیة بطر مراجعةوتقییم ما إذا كان نظام مراقبة جودة ال

ھنیة توفر ضمانا معقولا بأن الشركة الأعضاء وموظفیھا یلتزمون بالمعاییر الم
.والتنظیمیة المعمول بھا

لكل  AQRیتم تقییم نتائج برنامج . AQRجمیع الشركات الأعضاء نفذت برنامج 
لتوفیر الأساس  EYشركة عضو والفحوصات الخارجیة والتواصل معھا داخل 

.باستمرار، بما یتوافق مع أعلى المعاییر في المھنة مراجعةلتحسین جودة ال

نظام إدارة الجودة

، ISQM 1معیار ) IAASB(والضمان  مراجعةأصدر المجلس الدولي لمعاییر ال
من شركات  ISQM 1یتطلب . وھو معیار معدل یتجھ نحو نھج قائم على المخاطر

الذي یوفر ) SQM(تصمیم وتنفیذ ومراقبة وتقییم النظام العام لإدارة الجودة  مراجعةال
.ضمانا معقولا لأھداف الجودة

شركات التي یتم تطبیقھا باستمرار عبر شبكة ال SQMھو تنفیذ إدارة  EYنھج منظمة 
 مراجعةالمتسق عالمیا في تسھیل جودة ال SQMیساعد نظام . الأعضاء بأكملھا
.والتنفیذ المتسق

أنظمة مراقبة الجودة الداخلیة

ي مھنیة عالیة الجودة بشكل مستقل وموضوع مراجعةفي تقدیم خدمات  EYسمعة 
ات عالیة مراجعة EYتقدم فرق . ین مستقلینراجعوأخلاقي ھي أساسیة لنجاحنا كم

تشكیك الجودة، باستخدام نھج قائم على البیانات، مع استقلالیة ونزاھة وموضوعیة و
.عالي الجودة مراجعةھذه ھي الصفات الأساسیة لل. مھني
ة ین ھو توفیر ضمان في العرض العادل للبیانات المالیراجع، دورنا كمEYفي 

ین من خبرتنا نجمع فرقا مؤھلة لتقدیم خدماتنا، مستفید. ھامراجعةللشركات التي نقوم ب
لجودة نسعى باستمرار لتحسین عملیات ا. المثبتة عبر قطاعات وخدمات صناعیة

.وإدارة المخاطر لدینا حتى تبقى جودة خدمتنا على مستوى عال باستمرار
عة لرأس التي تتمیز بالعولمة المستمرة والحركة السری —ندرك أنھ في بیئة الیوم 

.لدینا أكثر أھمیة من أي وقت مضى مراجعةلم تكن جودة خدمات ال —المال 
إنھم ات عالیة الجودة، فمراجعةبینما یواصل السوق وأصحاب المصلحة المطالبة ب

لاستثمار بالإضافة إلى ا. أكثر كفاءة وفعالیة مراجعةأیضا یطالبون بتقدیم خدمات 
البحث عن طرق لتحسین فعالیة وكفاءة منھجیة وعملیات  EYالمذكور، تواصل 

.مراجعة، مع تحسین جودة المراجعةال
تنا لدینا إلى توقعا مراجعةنعمل على فھم الأماكن التي قد لا ترقى فیھا جودة ال

 وتوقعات أصحاب المصلحة، بما في ذلك الجھات التنظیمیة الخارجیة لشركات
سباب نسعى للتعلم من أنشطة التفتیش الخارجیة والداخلیة وتحدید الأ. مراجعةال

نؤمن باستمرار، و مراجعةالجذریة لحدوث جودة سلبیة لتمكیننا من تحسین جودة ال
.بأن اتخاذ إجراءات فعالة ومناسبة لتحسین الجودة أمر مھم

مراجعات جودة التفاعل

ة وفقا للمعاییر المھنی مراجعةتجرى مراجعات جودة التعاقدات من قبل شركاء ال
جودة  مراجعو. جمیع الشركات المدرجة وتلك التي تعتبر ذات مخاطرة أعلى مراجعةل

لون عن ھم مستق. التفاعل ھم محترفون ذوو خبرة ولدیھم معرفة كبیرة في الموضوع
 مراجعةفریق المشاركة وقادرون على تقدیم تقییم موضوعي لقضایا المحاسبة وال

لا یجوز في أي ظرف من الظروف أن تفوض مسؤولیة مراجع . والتقاریر الھامة
.جودة التعاقد إلى شخص آخر

ط، وتقییم تمتد مراجعة جودة التفاعل عبر دورة التفاعل بالكامل، بما في ذلك التخطی
السیاسات والإجراءات ل. ، والتنفیذمراجعةالمخاطر، واستراتیجیة ال

أنظمة مراقبة الجودة الداخلیة

یر عالي الجودة أن یساعد في توف مراجعةكیف یمكن ل
عالمي - EY| الیقین في أوقات غیر مؤكدة؟ 

https://www.ey.com/en_gl/assurance/high-quality-audits-bring-confidence-to-capital-markets
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مراجعةتدویر شركاء ال

اء أدوات لمراقبة متطلبات تدویر الشركاء بشكل فعال، تمتلك الشركات الأعض•
اتخاذ القرار كما نفذنا عملیة لتخطیط التدویر و. تتابع بھا التدویر داخل شركاتھا

.قلالتتضمن التشاور والموافقات من قبل محترفي الممارسة المھنیة والاست
بلیة تحدد الأدوار الحالیة والمحتملة المستق" حیة"نحافظ على وثیقة تدویر •

المستند،  في ھذا. للشركاء الرئیسیین وأعضاء الفریق العالمي الكبار الآخرین
عل، والتي نتناول خطط الخلافة لجمیع الأدوار العلیا الرئیسیة في فریق التفا

 تتماشى معسنستخدمھا لضمان أن أي تغییرات یتم إجراؤھا في الفریق
.  وارد المتاحةبأفضل الم الأصیلاستراتیجیتنا المستقبلیة لمواصلة تزویدثوب

عاصل سیشمل ذلك نقل موظفینا إلى المناطق الجغرافیة المناسبة لخدمةثوبال
سنستفید من عمق مھارات . وشركاتھا التابعة مع استمرار تطور الأعمال

ن في وخبرات القطاع لضمان عدم الاعتماد على عدد قلیل من الأفراد الرئیسیی
.أي موقع

ولكل  IFACفي  مراجعةتلتزم الشركات الأعضاء بمتطلبات تدویر شركاء ال•
 مراجعةتدویر شركاء ال EYتدعم . أو المنظم لكل دولة/جھة تنظیم المعاییر و

.ن إدارة الشركةلأنھا تتیح لنا تعزیز فریقنا بخبرة إضافیة وتعزیز الاستقلالیة ع
لزما م مراجعةبالنسبة للشركات المدرجة التي لا یكون فیھا تدویر شریك ال•

، IFACبموجب لوائح الاستقلال المحلیة، أو یكون أقل تقییدا من متطلبات 
ة والمراجع تتطلب سیاسة الاستقلال العالمیة تدویر الشریك الرئیسي للمشارك

شریك مدرج حدیثا، یمكن ل مراجعةبالنسبة لعمیل . المستقل بعد سبع سنوات
افیین قبل الرئیسي والمراجع المستقل البقاء في منصبھم لمدة عامین إض مراجعةال

بعد .  ائمةالانتقال من الفریق، بغض النظر عن الفترة التي خدموا فیھا قبل الق
تى تمر التناوب، لا یجوز للشریك استئناف دور القائد أو المراجعة المستقلة ح

.سنتان على الأقل



الأصیلشركة ثوب  EY —جمیع الحقوق محفوظة  —سري  63

ة العامة ینظر إلى خدمة المصلح. من ستة ركائز تشكل ھیكلیا ھدف خط خدمة الضمان في خدمة المصلحة العامة، وخلق قیمة طویلة الأمد وبناء عالم عمل أفضل SAQتتكون 
.كل عمود ملخص أدناه. SAQعلى أنھا أساس 

الأعمدة الستة: ةالمستدام مراجعةجودة ال

النغمة في الأعلى 
فاني في ، التي تؤسس وتشجع ثقافة قائمة على الالتزام بالجودة، والتمراجعة، بما في ذلك شركاء الEYالرسائل الداخلیة والخارجیة التي یرسلھا قادة 

.التحسین المستمر، والتركیز على القیم، والعقلیة العالمیة، وأھمیة التعاون الجماعي

)SAQ(المستدام  مراجعةبرنامج جودة ال
 SAQیعد . مراجعة، الذي یوفر إطارا للمساعدة في معالجة المخاطر المتطورة للSAQبرنامج  2015في عام  EYین في تحقیق أھدافھم، أنشأت منظمة المراجعلدعم 

والشركات التي تم  EYي راجعلقد تطلب ذلك استثمارات كبیرة وأحدث تغییرات إیجابیة لم. EYات عالیة الجودة عبر شبكة مراجعةنھجا عالمیا متسقا للحفاظ على ال
.ھامراجعة

المواھب الاستثنائیة
ي، التقدم المھنالالتزام بالاستثمار في أفراد متنوعین وموھوبین یغطي التوظیف، والاحتفاظ بھم، والتطویر المھني والشخصي، وتقییم الأداء، و

.والرفاھیة

والرقمنة  مراجعةتكنولوجیا ال
حاب ، من خلال دمج القدرات الرقمیة المتقدمة، والتركیز على أصمراجعةالرقمي معیارا للنھج القائم على البیانات في ال EY مراجعةكیف یضع 

.المصلحة، والالتزام بالجودة

التبسیط والابتكار 
.مراجعةوتتبنى التقنیات الناشئة لتحسین جودة وثبات وكفاءة ال EYو راجعوتتوحید النھج الذي یستخدمھ م EYكیف تبسط منظمة 

التمكین والدعم الجید 
اب یشمل ذلك جھود دعمھم من خلال التدریب، وتحلیل الأسب. ات عالیة الجودةمراجعةعلى إدارة مسؤولیتھا في تقدیم  EYكیف یتم مساعدة فرق 

.الجذریة، ومعاییر إدارة الجودة

المساءلة 
 یناقش ھذا الكتاب قیاس. على تحمل المسؤولیة عن تنفیذ عمل عالي الجودة في جمیع الأوقات EYالأنظمة والعملیات الموجودة لمساعدة موظفي 

.العالمیة مراجعة، ومبادرات المكافآت والتقدیر، وإطار المساءلة، ولجنة جودة المراجعةجودة ال
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قدالمراجعةمنهجأنمنالتأكدإلىحتما  ستؤديالمهمةهذهعنالمسئولالشريكقبلمنتتمالتيالمستمروالإشرافالمشاركةأنكما،والضرائبالزكاةوأنظمةالمعلوماتتقنيةمجالاتمنكلفيالعاليةالكفاءةذويمتخصصيناقبلمنوالمدعومة

.بكمالخاصالرقابةوهيكلأعمالكمطبيعةمعليتناسبخصيصا  صمم

التعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدنالالفرصةلإتاحةالأكيدةرغبتناعنوالكشفمعكم،البناءبالتعاونالبالغاهتمامناعنتعبرأننأملالتيالمعلوماتوبعضالسابقةخبراتناتتضمنوالذيالمهنيةمؤهلاتنالأهمببيانبتزويدكمالعرضهذاخلالمنقمنا

.أعمالهاإنجاحفيالشركةمع

تحياتنا،وتقبلوا

المسندعبدالله

شريك
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كذلكو،والمحليينميينالعالعملائناخدمةبإمكانناحيثعالمياً،المتواجدونمزارزفورفيزشبكةفيالأعضاءالشركاتخلالمنالمحلية،خبرتنازيادةمنتمكننامتنوعةعالميةمعرفيةبقاعدةمزارز-المهنيونالمستشارونشركةفينحظى

.جودةبأفضلالمطلوبةالخدماتتقديمفيالحاجةعندلدعمنامتخصصةكوادرأيتوفير

:يشملوالذيم2026ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنللشركةالخارجيالسنويللتدقيقعرضناعلىالفنيالعرضهذايحتوي

م2027عاممنالأولالربعو،م2026عاممنالثالثوالثانيللربعالموحدةالأوليةالماليةالقوائمبفحصالقيام▪

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللشركةالموحدة الماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللأقمشةالجديعيلشركةالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللتجارةتريدأصيلةلشركةالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪



نطاق العمل
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:المطلوبالأعماللنطاقفهمناأدناهيليفيما

النطاق الشركة

م2027عاممنالأولالربعو،م2026عاممنالثالثوالثانيللربعالموحدةالأوليةالماليةالقوائمبفحصالقيام▪

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللشركةالموحدة الماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللأقمشةالجديعيلشركةالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللتجارةتريدأصيلةلشركةالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪
شركة ثوب الأصيل
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تقديم خدمات المراجعة والتدقيق والتي تبدء وتنتهي وفقاً لمتطلباتكم واحتياجاتكم

التدقيقعملية منهجيتنا في إجراء 

تبارخلافرصةإنهاالشركة؛أنظمةوراءماإلىالتدقيقعمليةتذهبأنيجب

.عامةوالأفرادوالتوقعاتوالأحكاموالضوابطالشركةأنظمةوملاءمةجودة

يجابهمامعالتعاملعلىقدرةوأكثرأقوىعملكميكونأنيجبلذلك،نتيجة

.ليةالمستقبالتحدياتلمجابهةبالقوةيتسمعمل:والتحدياتالمخاطرمن

:يليماتنفيذمزارزفورفيز-المهنيونالمستشارونشركةتعتزم

.عملكملمخاطرشاملفهمعلىبناءً التدقيقإجراءاتتخطيط•

المراجعةأعمالجدولوتنسيقالمراجعةولجنةالإدارةمعالتواصل•

معهم

لأوسعاالنطاقذيالعلياوالإدارةالماليةالشؤونفريقمعواصلسنت•

جميعمعتصالالاهذاجودةإن.وجهأكملعلىخدماتنالتنفيذ

ثراءوعمقوتوفررأيناتوثيقإلىتؤديالتيهيالمعنيةالأطراف

.إليكمالمُقدمةخدماتنا

كنمموقتأقربفيمعقدةمحاسبيةمشاكلأيةلحلالإدارةمعالعمل•

.التدقيقإجراءاتخلال

ينتحسمجالاتحولالمراجعةولجنةللإدارةعمليةتوصياتتقديم•

فيملاحظتهاتمتالتيالممارساتأفضلمنوالاستفادةالأعمال

.المماثلةالمنشآت

نقاط مخاطر التدقيق

نشاطكمعننعرفهبمابناالخاصةالتدقيقخطةتبدأ

وتقييمحديدتيمكننابعدها،الصناعية،وبيئتكمواستراتيجيتكم

.مبكرةمرحلةخلالالهامةالتدقيقمخاطر

حلةالمرهذهفيالرئيسيةالتدقيقمخاطرأدناهالجدوليحُدد

وكيفمنهالكلتخصيصهنقترحالذيوالوقتالمبكرة،

.التدقيقعمليةإجراءاتأثناءمنهاكلمعسنتعامل

منهجية  المراجعة أهم مخاطر المراجعة

:خلالمنالعامنهايةقبلمعهاالتعامليتم

.المعقدةالترتيباتلتحديدالإدارةمعالمناقشات•

.المحاسبيةوالمتطلباتالتعاقديةالشروطإلىبالرجوعالمقترحةالتدابيرمناقشة•

.المراجعةلجنةمعومناقشتهاالإدارةمععليهاالمتفقالاستنتاجات•

المعقدةمعالجاتعن الحاسبةالم

نهايةقبللماليةاللتقاريرالدوليللمعيارالامتثالبغيةوتقييمهاللإيراداتالمحاسبيةالسياساتمراجعة

.العامنهايةقبلالمعلوماتتقنيةبيئةعلىالاعتماداختبار.العام

.الرئيسيةالمخاطرمنللتأكدالعامنهايةخلالالموضوعيالاختبار

تحقق الإيرادات

وسةالملمالأصولوقياسوصحةوجودعلىالإدارةرقابةمدىعلىللوقوفالعامنهايةقبلمامراجعة

شاراتالاستتقديم.لأصوللالقيمةانخفاضبشأنالإدارةلنظمسنويةربعمراجعة.الملموسةوغير

.بهاالمعمولالمحاسبيةالمعاييرمتطلباتعنانحرافاتأيبشأنللإدارة

ةالأصول الملموسة وغير الملموس
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و فعاليةبكفاءة تنفيذ إجراءات  المراجعة والتدقيق•

لدعم إجراءات التدقيق(  (ATLASاستخدام 

فيزفورفيالأعضاءالدولجميعفياعتمادهاتموالتيمزارزفورفيزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجزالتيالمنهجيةوالطريقةتغييرإلىأدىممامزارز،

فيبما)الإنترنتعبرإليهالوصولويمكنمزارزفورفيزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(الاتصالعدموضعذلك

ً هتخصيصتتيحوظائفمعمزارزفورفيزلمنهجيةوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم• للمتطلباتوفقا

.والامتثالالجودةيضمنمماالمحلية،

ً تمديدهيمكنوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد• تعزيزلتاليوباعملائنا،لتعقيداتوفقا

.الكفاءات

العالم،مستوىعلىمزارزفورفيزمراجعيجميعربط-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق ،أطلساستخدامخلالمن•

.الجماعيالعملوتعزيزخدمتنافيأكبراتساقإلىيؤديمما

.العميلبوابةالبيانات،تحليلمثلالتطبيقاتتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

وظائفه،فيمدمجةآليةضوابطعلىالبرنامجيحتويومزارزبفورفيزالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

.الجودةوعاليةمتسقةمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلىوماوالمراجعةوالإشرافالقبولمثل

الحكم والتقدير المهني

موضوعيةأكثركونتأنيمكنالتيتلكذلكفيبمابكم،الخاصةالرئيسيةوالمخاطرالقضايالشركتكمتدقيقنايغطيأنيجب

لنايتيحمامالعملفريقأعضاءكبارقبِلمن"العمليةللممارسات"هامةزمنيةفترةلإتاحةجاهديننسعىنحن.بطبيعتها

ممارسةمنمكنهمتالتيالسماتمدققينافينغرسنحن.المبتدئينالفريقلأعضاءالميدانيالتدريبلإتاحةالوقتمنمزيدًا

لممارسةستعدادوالاالمشكلاتحلعلىوالقدرةيمالالوالتقييمالتحليلعلىوالقدرة،ستطلعالمالعقل:المناسبالمهنيالشك

.النهائيةالآراءوإصدارالتقديرات

خلالزيزهماوتعشكوكناوسلامةالمهنيحكمناجودةعلىللحفاظالعلياالتركيزمرحلةالأعلىعملناوفريقشركاؤنايدخل

.التدقيقعملية

الراحةإلىالإضافةبالداخليةوالضوابطالمحاسبيةوالممارساتبالسياساتيتعلقفيماالمناسبالتحديالثقافةهذهلكمتوفر

.الرئيسيةوالمخاطرالمشكلاتتجاهبالقلقالشعوروعدم

همية النسبيةالأ

تدقيقناتخطيطيفذلكيساعدناحيثالتدقيقإجراءفيطريقتنامنمهمًاجزءًانسبيةالللأهميةمناسبمستوىتحديديعُد

علىبناءً المحددةليةالماالقوائمفيانحرافاتأيتأثيرلتقييمأساسياًأمرًاذلكيعتبرحيثالتدقيقلإجراءاتنطاقوتحديد

.التدقيقأثناءرأينا

تدقيق تقنية المعلومات

علىالاعتمادنهجحونوالانتقالالعيناتأحجامتقليلخلالمنالكفاءةلاكتسابلديناالمعلوماتتقنيةتدقيقمنهجيةتصميمتم

.الماليللتدقيقالرئيسيةالمخاطرمعالجةمعالضوابط

تدقيقمجالاتمننابالخاصالتدقيقنهجسيتألف.لاحتياجاتكمخصيصًامصممينوفحصاختبارإجراءمنالمنهجيةتمُكننا

:التاليةالمعلوماتتقنية

المعلوماتلتقنيةالعامةالضوابط

.ضوابط مؤتمتة تعتمد على تقنية المعلومات▪

(.SGR)التقارير التي ينشئها النظام •

(.IPE)المعلومات المقدمة من الشركة •

اختبار الواجهات•

والضوابطالمعلوماتاتكنولوجيفيالتحكمبيئةفهمبكالخاصةالماليةالأهميةذاتالمعلوماتتكنولوجياأنظمةتدقيقلنايتيح

.عملكعملياتفيالآلية
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بكفاءة وفاعليةالتدقيق لديكم مهام تنفيذ •

المهلة الزمنية المتوقعة لإجراء التدقيق•

مخرجاتالالتفاعلات الرئيسية مع فرق عملكم و الإطار الزمني النطاق مرحلة التدقيق

مناقشة خطة التدقيق مع الإدارة وعرضها على ▪

.لجنة المراجعة

الموجزةالسنويةربعالماليةالقوائممراجعة▪

ة أيام في كل فتر10

من فترات التدقيق

الربع سنوية

.التنفيذيينكبارمعاجتماعاتعقد▪

.العامخلالالرئيسيةالتغييراتتأثيرتقييم▪

الموجزةالسنويةربعالماليةالقوائممراجعة▪

التقاريرومراجعةتخطيط

يرات الداخلية وأي تقدنظم الرقابة إعداد تقرير عن ▪

ت أو معالجات محاسبية جوهرية في نهاية العام تم

مناقشتها مع الإدارة وعرضها على لجنة 

.المراجعة

أيام15

فيفعاليتهاوتصميمهاومراجعةالتدقيقبمخاطرالمتعلقةالرئيسيةالرقابةنظماختيار▪

.الماديةغيرالكياناتواختيارالماديةالكياناتجميع

.الجوهريةالتدقيقوقضاياداخليةالالرقابةنظمبشأنالنتائجتوحيد▪

.التدقيقلخطةضروريةتغييراتأيتحديد▪

الداخليةالرقابةنظم

الماليمديرإعداد تقرير مرحلي أسبوعي مع ال▪

لية بيان أي أمور تدقيق جوهرية قد تثار خلال عمو

.التدقيق

يومًا 20

ً والمطلوباتالموجوداتمنلكلالمسجلةالقيمعدالةمنالتثبت▪ .المهنيةللمعاييروفقا

.للشركةالماليةالعملياتمنمختارةعينةعلىالاختباراتإجراء▪

نمذلكغيرأوالأرصدةتأكيدبغرضغيرهــــمأوالشركةودائنيبمدينيالاتصال▪

.الأغراض

الرئيسيالمركزفيمنهايتمماذلكفيبماالفعليالجردعملياتعلىوالإشرافالمراقبة▪

.وفروعهاللشركة

ملاحظاتوالتراكمهاأسبابمنوالتحققوالمدينةالدائنةالمتراكمةالأرصدةعلىالتركيز▪

.حولهاوالتوصياتوالمرئيات

ككلاليةالمالقوائمأنمنالتحققبغرضالمملكةفيالمعتمدةالمراجعةبمعاييرالالتزام▪

فيوذلكخالتاريذكفيالمنتهيةللسنةأعمالهاونتائجللشركةالماليالشركةبعدلتظهر

ً الماليةالقوائمعليهاتحتوىالتيللمعلوماتوالإفصاحالعرضضوء المحاسبةعاييرلموفقا

.الشركةلنشاطوالملائمةعليهاالمتعارف

.مراجعةالبعمليةالقيامعندملاحظاتمنيتبينبماكتابةبالشركةالمسئولينإبلاغ▪

السنويالميدانيالعمل

.التدقيق مع الإدارةعمليةمناقشة تقرير ▪

عةالتدقيق على لجنة المراجعمليةعرض تقرير ▪
أيام10 السنويالتدقيقإنهاء▪

التقاريروتقديمالانتهاء

.مناقشة تقارير إنجاز المراجعة مع الإدارة▪

.ركةللشتقديم نظرة عامة شاملة إلى المدير المالي ▪
.السنويةالماليةالقوائماعتماد▪ الاعتماد

9

وصف الخدمات



الداخليالتدقيققسممعالتواصل

التدقيقءاتإجرامعمتوافقةأنشطتناكانتإذالديكمتتمالتيالتدقيقإجراءاتخلالمنالقيمةمنالمزيدستكتسبون

.بكمالخاصةالداخلي

يمكننامدىأيوإلىالاهتمام،ومجالاتالاستراتيجية،خطتهملفهملديكمالداخليالتدقيقفريقمعكثبعنسنعمل

التدقيقفريقعمالمفصلةالمحليةنتائجناسنشاركبكم،الخاصةالمراجعةلجنةبموافقة.بهقامواالذيالعملمنالاستفادة

.الأكبرالقضاياأوالمخاطرذاتالكياناتعلىخططهمتركيزعلىلمساعدتهملديكمالداخلي

العلياإدارتكممعالتواصل

،المختلفةيةالإدارالمستوياتجميععلىعملكم،فريقمعبانتظامسنتواصل.الأهميةبالغأمرالجيدالتواصلأننعلمنحن

.العامطوال

.العلياوالإدارةالماليالمديرمعرسميةسنويةربعاجتماعاتعقدنقترح.والهيكلةالتخطيطالعلياالإدارةمعالمشاركةتتطلب

:تواصلناسيشمل

بكم،لخاصةاالرئيسيةوالمخاطرالتحدياتمعويتعامليتناوللديناتدقيقنهجلبناءالمخاطرلتقييممشتركةرؤية▪

والمناسب،الوقتفيالداخليةالرقابةإطارحولللمستجداتمختصرتقديم▪

العملأساليبتحسينكيفيةومناقشةمفصلةعملخططوضع▪

.ملةالمحتالمستقبليةالتحسيناتمناقشةيمكنبحيثتدقيقدورةكلنهايةفينهائيةمفصلةاجتماعاتعقد▪

أيفيبهالالاتصيمكن.دائمًامتاحالمسنداللهعبد/السيد.الرسميةالاجتماعاتبعدماالتواصليتجاوزأنيجبذلك،ومع

اللهدعب/السيدسيجتمعكذلك،.ذلكإلىالحاجةبمجردالرئيسيةبالإدارةسيتصل.ساعة24غضونفييردوسوفوقت

التدقيقعمليةفييستجدمالتقديمرسميةغيربصفةالعاممدارعلىبانتظامالأصيلثوبلشركةالرئيسيةالإدارةمعالمسند

.عليهاراءالآوطلب

لديكمالمراجعةلجنةمعالتواصل

الاعتباراتمنيتضبماالتدقيقإجراءاتلتحسينالأوروبيةالمتطلباتمراعاةستتمالمراجعةلجنةإلىالتقاريررفعخلال

:التالية

ونطاقالمراجعة،لجنةمعللتواصلالزمنيجدولناخطةالهذهتتضمن:عملنابدءقبلالسنويةالتدقيقخطةتقديم.1

.التدقيقفيلنهجناووصفاًتدقيقنا

الخطوطتصفخطةفيالمراجعةلجنةإلىاستنتاجاتناتقديمسيتمتقرير،كلتاريخفي:الماليةالقوائمحولتقريرإعداد.2

والتقديرات،الرئيسيةالمحاسبةوخياراتخاصة،محاسبيةمعالجاتأيةعلىالضوءتسليطمعالمنجز،للعملالعريضة

.التدقيقونتائجالإدارةأجرتهاالتي

المحتملةضعفالنقاطوعنالداخليةللرقابةمراجعتناعنمنفصلتقريربإعدادسنقوم:الداخليةالرقابةحولتقريرإعداد.3

.لديناالعملفرقكتشفتهاأالتي

.خطياًاستقلاليتنا،علىعام،كلالمراجعة،للجنةسنؤكد:الاستقلاليةعلىالحفاظ.4

ولجنةللمجموعةةالماليالإدارةنستشيرسوف:بالتدقيقمباشربشكلتتعلقلاالتيالإضافيةالخدماتطلباتمعالتعامل.5

لقواعدالامتثالبيتعلقفيماتحليلناونقدممباشر،بشكلبتدقيقنا،مرتبطةغيرمحددةمهمةأيةبشأنمقدمًاالمراجعة

.الاستقلالية

وصف الخدمات
التواصل مع كافة أصحاب المصلحة لديكم•

10



فريق عملنا وخبراتنا
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فريق عمل متخصص في المعايير الدولية 
قدومحاسبيةماليةأمورلأيحلولالإيجادفيلمساعدتكمضروريةالخبرةهذهإن.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمتبعةوالأنظمةالماليةوالتقاريروالزكويةوالمحاسبيةالماليةالنواحيفيالمهنيةوخبراتهمودرايتهمبمعرفتهمالمهنيينموظفينايتميز

.تواجهونها

ً والمحاسبةالمراجعةأعمالمجالفيالوثيقةخبراتناإن .الإدارةأهدافتحقيقلضمانالكفيلةالسبلوإيجادالأعمالنتائجلتحسينالأجلطويلةسليمةخططتطويرعلىتساعدناالحكوميةللجهاتوخصوصا

: ساعات العمل

12

افنان محمد حسن

مراجع أول

ساره الصعيدي
مساعد مراجع

عدد الساعات المُسمى الوظيفي

80 الشركاء

128 نالتنفيذييالمدراء

240 مدراء المراجعة

1145 المراجعين

8 الأعمال الإدارية

1602 الإجمالي

المدير التنفيذي الرئيسي المسؤول 

و التدقيقالمراجعة –عن العملية 

(محمد أنور)

الخراشيعبدالرحمن

مساعد مدير تدقق

الرئيسيمدير التدقيق
المسئول عن العملية

(أحمد النادي)

الرئيسيمدير التدقيق
المسئول عن العملية

(محمد الغنيمي)

ضمان الجودةعنمسئولالشريك ال

(سليمان الخراشي)

العمليةعنمسئولالشريك ال

( المسندعبدالله )

مدير تنفيذي رئيسي أول

(محمد أنور)

فريق عمل 
المراجعة

أحمد السعودي

مساعد مدير تدقق



Partner

 

  

ضمان الجودةعنمسئول لشريك الا

سليمان الخراشي

:بريد إلكتروني

sulaiman.kh@mazars.sa

920028229: رقم الهاتف
ً 35منأكثرخبرةالخراشيسليمانلدى▪ والشركاتوالمساهمة،الكبيرةالشركاتمنالعديدمعوالاستشاراتوالضرائبوالزكاةوالمراجعةالمحاسبةفيعاما

.السعوديةالعربيةالمملكةفيويعملونمختلفةأنشطةمجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمالصغيرةوالمتوسطة

سعودةمشروعفيشاركالفترةهذهوخلال،م1994حتىم1984العاممنذالسعوديةالعربيةالمملكةفي PWCهاوسواترلبرايسالمديرالشريككانأنهكما▪

.السعوديةالبنوك

.عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.عضو جمعية المحاسبة السعودية▪

.عضو جمعية الضرائب الدولية▪

.عضو هيئة المحاسبة والمراجعة لدول مجلس التعاون▪

.رئيس لجنة معايير المراجعة في الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.نائب رئيس لجنة الترشيحات للجان الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.نائب رئيس لجنة العلاقات العامة في الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

عن المسئولالشريك 

ضمان الجودة

:أبرز الشركات التي أشرف على مراجعتها خلال الخمس سنوات الماضية

العقاريللتطويرالاركاندارشركة

الجوفأسمنتشركة

حائلأسمنتشركة

الشماليةأسمنتشركة

المدينةأسمنتشركة

الأهليةالجبسشركة

الزراعيةتبوكشركة

نجراناسمنتشركة

معطيابوشركة

الزجاجيةالصناعاتشركة

فريق عملنا
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Partner

 

ولمسئلشريك الا  

عبد الله المسند،

عضو الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

:بريد إلكتروني

abdullah.m@mazars.sa

920028229: رقم الهاتف

. SOCPAأساسي بالهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين  و عضومحاسب قانوني •

(.مسار تقييم المنشآت الاقتصادية )عضو أساسي بالهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين •

.الإسلامي و التمويلفي الصيرفة   CIPAللمؤسسات المالية الإسلاميةو المراجعةعضو أساسي حاصل على زمالة هيئة المحاسبة •

.أمين معتمد لدى لجنة الإفلاس•

.بالهيئة السعودية للمحاسبين القانونيينو الضريبةعضو سابق في لجنة الزكاة •

.من شركة فورفيز مزارز العالمية و الضرائبإدارة الاستثمار وو دورات سنوية متعددة في رقابة الجودة •

.يةالمالو المحاسبةو الضرائبو التمويلفي مجالات الاستثمار و دوليةمتعددة محلية و ندواتفي مؤتمرات و المشاركةالحضور •

متقييوالجدوىدراساتوالإداريةوالماليةوالاستشاراتوالضرائبالتدقيقوالمراجعةفيأعوام10خبرةالعملخبراتمجاليتضمن

مختلفةأنشطةمجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطةوالكبيرةالشركاتمنالعديدمع،الاقتصاديةالمنشآت

والشركاتدودةالمحالمسئوليةوذاتالمساهمةالشركاتوالوزاراتمنللعديدالماليةالبياناتوتدقيقوفحصالداخليةالرقابةنظمتقييمو،

.المختلفةوالأنشطةالصناعاتمجالاتالعملخبراتوتتضمن،الأخرىالكبيرةوالمؤسسات

Partner

:أبرز الشركات التي أشرف على مراجعتها خلال الخمس سنوات الماضية

اسمنت الشمالية
اسمنت نجران
اسمنت المدينة
اسمنت الجوف

الشركة السعودية للفنادق
ميدغلف للتأمين

الدريس للخدمات البترولية
اسمنت حائل

زجاج
الأهليةشركة الجبس
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المسئولالشريك 

فريق عملنا
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Partner
 

محمد أنور 

المملكة العربية السعودية ، رئيسي أول مدير تنفيذي  

:بريد إلكتروني

Anwar.Abdelghany@forvismazars.com

920028229: رقم الهاتف

(CPA)محاسب قانوني معتمد، الواليات المتحدة الأمريكية •

(CGMA)محاسب قانوني دولي •

(AICPA)عضو المعهد الدولي للمحاسبين القانونيين •

Partner
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مدير تنفيذي رئيسي

فريق عملنا

،2022عامخلالمازارزفورفيس-وشركاهالخراشيشركةاليأنورمحمدانضم.والداخليالخارجيالتدقيقمجالفيعامًا26بخبرةأنوريتمتع•

إميبكيوشركةسنوات،سبعلمدةالسعوديةالعربيةالمملكة-ثورنتونجرانتشركةفيعملوشركاه،الخراشيشركةإلىانضمامهوقبل

تصالاتاشركةوفي،(المتحدةالعربيةالإمارات)الماليةللرقابةظبيأبووهيئة،(مصر)مازارزفورفيسوشركة(المتحدة،العربيةالإمارات)جي

.(مصر)الداخليالتدقيققسمفيمصر

المسجلينعملاءالمنالعديدذلكفيبماالجنسياتومتعدديالمحليينللعملاءوالداخليالخارجيالتدقيقخدماتانورمحمدقدمالماضية،السنواتخلال•

والبناءحيةالصوالرعايةالعقاراتوتطويروالاستثماراتوالاتصالاتالحكومةفيوخاصةالأعمالخطوطمختلففيوالبورصاتفيوالمتداولين

.والتصنيعوالتجارةوالهندسة

دولفيعةواسخبرةلديهكما.واللوائحوالقوانينوالتدقيقالمحاسبةفيقويةبأسسدعمةالصناعاتمنمتنوعةمجموعةفيواسعةخبرةمحمدلدى•

منمتنوعةعةمجمواستخدم.(المتحدةالعربيةوالإماراتالسعوديةالعربيةوالمملكةمصر)مختلفةمحاسبيةولوائحأطرمعالأوسطالشرقفيمختلفة

تطلباتلموالامتثالالداخليةالضوابطوتقييمالمخاطربتقييمممتازةمعرفةولديه (EAS  -IFRS  -SOCPA  - US GAAPمثل)المحاسبةمعايير

SOX.

:المؤهل العلمي والشهادات المهنية

1997بكالوريوس محاسبة من جامعة عين شمس عام •

2001عام    CPAشهادة الزمالة الأمريكية •

محاسب قانوني معتمد في جمهورية مصر العربية•

mailto:Anwar.Abdelghany@forvismazars.com
mailto:Anwar.Abdelghany@forvismazars.com
mailto:Anwar.Abdelghany@forvismazars.com
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المدير التنفيذي 

الرئيسي

:المدير التنفيذي المسئول عن العملية

كريم جمعة

Mohamed.Elghonimy@forvismazars.com: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:السيرة الذاتية

:المؤهل العلمي والشهادات المهنية

لعربيهامصرجمهوريهطنطاجامعةمنالانجليزيهاللغهشعبهمحاسبةبكالوريوس•

(CPA)الامريكيةالمتحدةالولاياتمعتمد،قانونيمحاسب•

القانونيينللمحاسبينالدوليالمعهدعضو•

:الخبرات العملية

.التدقيقمجالفيخبرةسنة18حواليمحمديمتلك•

ية،الصناعالشركاتذلكفيبماالقطاعاتمختلففيالعملاءمنكبيرةمجموعةمعمحمدعمل•

والأنشطةر،والاستثماوالترفيه،والضيافة،الصحية،والرعايةوالانشاءات،والمنتجعات،والفنادق

.الحكوميةوالهيئاتالأخرى،التجارية

ةالعربيالمملكةمزارزفورڤيسفيوالتأكيداتالمراجعةخدماتقسمفيكمديرمحمديعمل•

ئاتوالهيالماليةوالمؤسساتالشركاتلمختلفالمراجعةخدماتبتقديميقومحيثالسعودية،

.الحكومية

يثحوالمراجعةالمحاسبةمجاليفيالمختصينالخبراءوالمحاسبينالمراجعينمنمحمديعد•

 Ernstالتدقيقشركاتكبرىالتدقيقمجالفيالخبرةمنسنه15عنتزيدواسعةبخبرةيتمتع

& young ,KPMG , BDO  وDeloitte  .

.الكويتودولهالسعوديهالعربيهوالمملكهمصرمنكلفيعمل•

قطاعوالالخاصوللقطاعالمدرجةالمساهمةللشركاتالمراجعةعملياتمنالكثيرعليأشرفوقد•

.والخدميالتجاريوالقطاعالصناعية،والشركاتالاستثمار،وقطاعربحيوالغيرالحكومي

ةالمملكفيالاستحقاقأساسالىالنقديالأساسمنالتحولمشاريعمنعددفيمحمدشارك•

.والكويتالسعوديةالعربية

دوليهالالمعاييرحسبالمراجعهاجرائاتعلىالمراجعهقسملافراداللازمالتدريببعقدالقيام•

مصرنمكلفيعليهاالمتفقالاجراءاتوتقاريرالاستشاريهالخاصهالعمليتمنعددفيشارك•

والكويتوالسعوديه

فريق عملنا
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مساعد مدير التدقيق 

:عن العمليةالمسئولمساعد مدير التدقيق رئيسي 

أحمد السعودي محمد يوسف

:الخبرات العملية
مساعد مدير : المملكة العربية السعودية -مزارزفورفسالخراشي وشركاه •

.م إلى الآن2008مراجعة من 

:الخبرات في مراجعة الجهات الحكومية
امة لتحلية المؤسسة الع)المشاركة في مراجعة القوائم المالية للهيئة السعودية للمياه •

ً –المياه المالحة  الصغيرة وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت( سابقا

.ومتوسطة الحجم

ايير الدولية المشاركة في مراجعة القوائم المالية لصندوق التنمية الوطني وفقاً للمع•

للتقرير المالي

عايير الدولية المشاركة في مراجعة القوائم المالية لصندوق التنمية الزراعي وفقاً للم•

.للتقرير المالي

ر الدولية المشاركة في مراجعة القوائم المالية للهيئة العامة للموانئ وفقاً للمعايي•

.للتقرير المالي

اسبة الدولية المشاركة في مراجعة القوائم المالية لصندوق البيئة وفقاً لمعايير المح•

.للقطاع العام

:المؤهل العلمي والشهادات المهنية
م2008عام قناة السويسمن جامعة ( شعبة محاسبة)بكالوريوس تجارة •

فريق عملنا

:بريد إلكتروني

ahmed.gharably@forvismazars.com 

920028229: رقم الهاتف

mailto:ahmed.gharably@forvismazars.com
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مساعد مدير التدقيق

عن العمليةالمسئولمساعد مدير التدقيق 

صالح الخراشيعبدالرحمن

abdulrahman.s@mazars.sa: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:الخبرات العملية
2025إلى 2024مساعد مدير مراجعة من : و شركاهالخراشي •

2024إلى 2017مراجع أول من : و شركاهالخراشي •

:الخبرات في مراجعة الجهات الحكومية
الهيئة الوطنية للأمن السيبراني•

بنك التنمية الاجتماعية•

البريد السعودي•

الأمانة السعودية لمجموعة العشرين •

جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية•

:المؤهل العلمي والشهادات المهنية
م2016بكالوريوس محاسبة من جامعة الأمام محمد بن سعود الإسلامية عام •

فريق عملنا
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مراجع أول

مراجع أول

افنان محمد حسن

 Afnan.Hassan@forvismazars.com: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:الخبرات العملية

ر مراجعع معن نعوفمب: محاسبون قانونيون باهمامشركة محمد الهيج وخالد 

.م 2021وحتى نوفمبر 2018

مبر مشعرف مراجععة معن نععوف: الجبعر للاستشعارات المهنيعة عبعداللهشعركة 

.م 2023م وحتى نوفمبر 2021

رايعر سعليمان الخراشعي وشعركاه مراجععون قعانونيون معن فبعبعداللهشركة 

.م وحتى الآن 2024

:الخبرات في مراجعة الجهات الحكومية

.الدوليةماليالالتقريرلمعاييرطبقاالسعوديالتنميةصندوقمراجعةفيالمشاركة

.الدوليةيالمالالتقريرلمعاييرطبقاالعاليالتعليمصندوقمراجعةفيالمشاركة

.النقديللأساسوفقاالسعوديةالفضاءوكالةمراجعةفيالمشاركة

لمعاييرقاطبالاستحقاقللأساسوفقاالسعوديةالفضاءوكالةمراجعةفيالمشاركة

.العامالقطاع

أساسإلىالنقديالأساسمنالحكوميةللجهاتالتحولمشاريعفيالمشاركة

هيئة/قلللنالعامةالهيئة)مثل:الحكوميةالجهاتمنللعديدالمحاسبيالاستحقاق

.(وغيرهابيشةجامعة/والدواءالغذاء

:المهنيةوالشهاداتالعلميالمؤهل

محمدالإمامجامعةمنم2018عامالأولىالشرفمرتبةمعمحاسبةبكالوريوس

.إداريةوعلوماقتصادكليةالإسلاميةسعودبن

.م2024لعاموالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالزمالةشهادة

فريق عملنا

mailto:Afnan.Hassan@forvismazars.com
mailto:Afnan.Hassan@forvismazars.com
mailto:Afnan.Hassan@forvismazars.com
mailto:Afnan.Hassan@forvismazars.com
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مساعد مراجع

:مساعد مراجع

ساره الصعيدي

 sarah.alsaeedi@forvismazars.com: بريد إلكتروني

966503382729+: رقم الهاتف

:السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

م معن جامععة 2021محاسعبة معع مرتبعة الشعرف ععام بكالوريوس •

. الإمام محمد بن سعود الإسلامية كلية اقتصاد وعلوم إدارية

:الخبرة العملية والمهنية

:الخبرات العملية

وحتعى 2021سعبتمبرمراجعع معن : شركة محمد الهيج وخالعد باهمعام محاسعبون قعانونيون •

.م 2022نوفمبر 

م وحتعى 2022ديسعمبرشركة عبعدالله سعليمان الخراشعي وشعركاه مراجععون قعانونيون معن •

.الآن 

:الخبرات في مراجعة الجهات الحكومية

.دوليةطبقا لمعايير التقرير المالي الصندوق التنمية السعوديالمشاركة في مراجعة •

.ليةطبقا لمعايير التقرير المالي الدوصندوق التعليم العالي المشاركة في مراجعة •

.وكالة الفضاء السعودية وفقا للأساس النقدي المشاركة في مراجعة•

ايير وكالععة الفضععاء السعععودية وفقععا للأسععاس الاسععتحقاق طبقععا لمعععالمشععاركة فععي مراجعععة•

.القطاع العام

فريق عملنا



03
لمحة حول شركة المستشارون 

مزارزفورفيز-المهنيون 
السعودية



البلدان والأقاليم **الإيرادات المجمعة النمو في دخل الرسوم 
***السنوية

المهنيين المكاتب
شركاء في جميع أنحاء 

العالم

+100 بليون يورو5 +13%

+40.000 +400 +1.800

.ذلك خلاف على ينص لم ما 2024 يناير 1 من اعتبارا مزارز  فورفيس لمجموعة صالحة الأرقام*
.2023 أغسطس 31 - 2022 سبتمبر 1 المالية السنة **

.الفوركس تأثير ذلك في بما ، 2021/2022 المالية السنة مقابل***

لمحة عن مجموعة فورفيز مزارز
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...عبر جميع خطوط الخدمة  المناطق الجغرافية

+15.6%
أوروبا

+13.6%
آسيا والمحيط 
الهادئ

+17.6%
الأمريكتان

+10.6%
أفريقيا والشرق الأوسط

معدلات نمو سنوية لكل خط من خطوط خدماتنا
معدلات النمو السنوية في المناطق

15.1%
21.3%

11.8% 10.4% 14.1%

71%

12.6%

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%

2023/2022الإحصائيات المتعلقة بمجموعة فورفيز مزارز ، السنة المالية 

المزيد عن فورفيز مزارز
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مزارز في المملكة العربية السعوديةفورفيزشركة المستشارون المهنيون 

24

ة، ومسعجلة شركة ذات مسئولية محدودة ، تأسست بموجب قوانين المملكة العربية السععوديشركة المستشارون المهنيون 

.هـ8/3/1433بتاريخ 1010327044في الرياض بموجب السجل التجاري رقم 

تضعم الشعركة حاليعاً ثلاثعة شعركاء ومعا يقعارب . م1982بدأت شركتنا العمعل فعي المملكعة العربيعة السععودية منعذ ععام ▪

قععدمها استشععارية أخععرى تو خععدماتخمسععة مععدراء تنفيععذيين، بالإضععافة إلععى مستشععارين لخععدمات الزكععاة والضععرائب 

 .الشركة

نشعاء فعرع جديعد يقع المقر الرئيسي للشركة في مدينة الرياض بالإضافة إلى فرع في مدينة جدة، كما تنوي الشعركة إ▪

.في الدمام لخدمة عملاء المنطقة الشرقية

اة المحاسعبة، والمراجععة، وخعدمات الزكع: تقدم الشركة إطار عمل مركز ومتكامل من الخدمات المهنية، والتي تشمل▪

.والضرائب، والاستشارات الإدارية، فضلاً عن الخدمات المتخصصة الأخرى

ئب، المراجععة، والاستشعارات الماليعة والإداريعة، والمحاسعبة، والزكعاة والضعرا: تتكون الشركة من أربعة أقسعام هعي▪

.ويرأس كل منها الشركاء والمدراء التنفيذيين

و كوننعا ،انحعن مسعتقلون فعي أداء عملياتنع. العالميعةمجموعة فورفيز مزارز شركة المستشارون المهنيون عضو في ▪

يق ، التععدقو منهجيععاتعضععو فععي المجموعععة فإننععا نسععتفيد مععن جميععع الأدوات والحلععول الفنيععة، بمععا فععي ذلععك أدلععة 

بفععورفيزة الخاصععالتسعويقو و التععدريبالتوظيعف و سياسععات، و الإجععراءاتوالتكنولوجيعا ، والبحععث ، والسياسعات 

.لالأدوات والحلول في منظومتها الكامو كافة، والأرشفة السحابية ، ونقل الموظفين ومراقبة الجودة، مزارز

الرياض

جدة

المملكة العربية 

السعودية الدمام

24
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الجودة والاستقلالية



الجودة والاستقلالية05

أطلس

أوائلفينجاحبإطلاقهاتموالتيارتباط،كلمستوىعلىالمرجوةالجودةلتحقيقسعينافي"أطلس"التدقيقمنصةتساعدنا

.2020عام

مزارز،يزفورففيالأعضاءالدولجميعفياعتمادهاتموالتيمزارزفورفيزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجزالتيالمنهجيةوالطريقةتغييرإلىأدىمما

ذلكفيماب)الإنترنتعبرإليهالوصولويمكنمزارزفورفيزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(الاتصالعدموضع

ً تخصيصهتتيحوظائفمعمزارزفورفيزلمنهجيةوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم• للمتطلباتوفقا

.والامتثالالجودةيضمنمماالمحلية،

ً تمديدهيمكنوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد• .الكفاءاتتعزيزاليوبالتعملائنا،لتعقيداتوفقا

مماعالم،المستوىعلىمزارزفورفيزمراجعيجميعربط-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق ،أطلساستخدامخلالمن•

.الجماعيالعملوتعزيزخدمتنافيأكبراتساقإلىيؤدي

.العميلبوابةالبيانات،تحليلمثلالتطبيقاتتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

مثلظائفه،وفيمدمجةآليةضوابطعلىالبرنامجيحتويومزارزفورفيزبالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

.الجودةوعاليةمتسقةمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلىوماوالمراجعةوالإشرافالقبول

:الجودةرقابة

:مستوياتثلاثةعلىالمهنيونالمستشارونشركةفيارتباطعمليةأيجودةضمانيتم

ظامنداخلالصلةذاتالرقابةعناصرجميعتوجدحيثالجودةتضمنالتي«أطلس»التدقيقمنصةاستخدام▪

.البرنامج

كاتالشربعضوالمدرجةالشركاتمثلالعالية،الأهميةذاتالمراجعةعملياتلجميعجودةمراجعتعيينيتم▪

.التدقيقفريقمنجزءًاوليسشريك،أوتنفيذيمديرًاالجودةمراجعيكونقدوالعالمية،

هذامنالتحققيتمو،QAMالجودةضمانلـدليلالامتثالخلالمنالتدقيقلأعمالالشاملةالجودةضمانيتم▪

الشركاءأحديتولىاكمبالشبكة،الجودةرقابةفريققبلمنسنواتثلاثوكلالذاتيالتقييمخلالمنسنوياًالامتثال

خلالمنالجودةضمانلـدليلالامتثالعنوالإبلاغالسنوي،الداخليالجودةفحصمهمةالتنفيذيينالمدراءأو

Enablon

التركيز على الجودة والاستقلالية

26



التركيز على الجودة والاستقلالية

القواعد السلوكية للاستقلالية و الموضوعية

إجراء قبول رسمي يتضمن إجراءات قبول متكاملة محلياً و مع أعضاء شبكة فورفيز مزارز 

تحديد أي تضارب في المصالح على مستوى مجموعة فورفيز مزارز

مسؤول مخاطر لمراجعة أي تهديد للاستقلالية عند تحديده

إقرار سنوي عن الاستقلالية من قبل جميع الموظفين الفنيين والشركاء

الاستشارات الفنية داخل شركة المستشارون المهنيون ، وكذلك مع شركة فورفيز مزارز

تدريب الموظفين

مخصص،مخاطرمديرلدينايوجد،الشركةفيالداخليالتنظيمضمن

رقابةلداخليومراجعالعمليات،وقبولالمهنةآدابوسلوكسياساتومسؤول

ً المهنيونالمستشارونشركةلسياساتالامتثاللضمانالجودة جنبإلىجنبا

.والاستقلاليةبالأخلاقياتيتعلقفيمامزارزفورفيزسياساتمع

ذاتعوديةالسالأنظمةوالدوليةالمعاييرمجلسعنالصادرالمهنةآدابوقواعددليلمعيتوافقبماالاستقلاليةسياساتإعدادتم

.بفعاليةتنفيذهايتموبالمهنة،العلاقة

:ليةيتكون نظامنا الخاص بالاستقلالية من الإجراءات الرئيسية التا

27
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المراجعة والتدقيق



المراجعة والتدقيق06 ما بعد انتهاء أعمال المراجعة والتدقيق

وةقضائيلدعاوىلآخروقتمننتعرضأنالمحتملمنفإنهنشاطنا،لطبيعةنظراً 
.لعملنانتيجةلهاالتعرضيزُعمأضرارعنتعويضمطالبات

.للمخاطركمديرالشركاءأحدبتعيينالمهنيونالمستشارونشركةفيقمناذلك،لمواجهةو
لأيالمخاطرومراقبةقبولفي(الأخرىمهامهإلىبالإضافة)المخاطرمديريشارك
،تلقيهميتإشعارأومطالبةوأي،(كبيربشكلعاليةالمخاطرتكونأينما)محتملارتباط
الكافيةةالتأمينيالتغطيةمنالتأكدو،المنجزالعملعنالشكاوىلتلقيآليةوتوفير

.فيهمرغوبغيرحادثأيلمواجهة

إدارة المخاطر

المحيطةالبيئةنمالتعلميعد.للمعرفةمستمرًاتحديثاًالتدقيقمثلالمهنيةالخدماتتتطلب
.المعرفةلتحديثالرئيسيةالمجالاتأحد

أوناإليالموجهةالملاحظاتبعمقالاعتبارفينأخذ،المهنيونالمستشارونشركةفي
دمعلضمانكافيةإجراءاتوضعنحاولوالمنظمين،قبلمنللعمومنشرهايتمالتي

.مستقبلاً عملنافيظهورها

عالميًاظاتالملاحوالمستجداتبتجميعأيضًاالعالميالمستوىعلىمزارزفورفيزتقوم
.أعلىجودةمستوىلضمانالأعضاءالشركاتمعومشاركتها

يراتالتغيعلىالمنظمينباطلاعالعالميالمستوىعلىأيضًامزارزفورفيزتقوم
استباقياً نالمنظميملاحظاتعلىالحصولوبالتالي،لديناالتدقيقمنهجيةعلىالمقترحة

.تغييرأياعتمادقبل

العالقة مع المنظمين

يصبحوانأعلىعملائنامساعدةواجبنامنأننعتبرواستشاريين،مدققينبصفتنا

.اليالمغيرالضمان:نقدمهاالتيالاستدامةخدماتتشمل.ومسؤوليةاستدامةأكثر

الخاصةحمايةالإجراءاتبأنوالاطمئنانالراحةيمنحكمبماالمعلوماتأمنحماية

مزارزيزفورفاعتمادتمحيثالفساد،ومكافحةالرشوةمكافحةوفعالة،مناسبةبكم

لاجتماعيةاوالمسؤوليةالإلكترونيوالأمنالفساد،مكافحةلبرامجاعتمادكجهةرسمياً

.الأعمالمجالاتفيالاستشاراتتقديموأخلاقياتللشركات

الاستدامة
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المعاييرتطبيقمجالفيالمتخصصينالخبراءمننخبةالمكتبيضم
.إليهاالتحولوالدولية

عاييرللمبالتحولالخاصةالاستشاراتخدماتبتقديمالمكتبيقوم
يامالقجانبإلى،المجالهذافيمتخصصفريقطريقعنالدولية
.الدوليةللمعاييرطبقاالماليةالقوائمبتدقيق

لموظفينابتدريبيتعلقفيماالمساندةوالدعمخدماتالمكتبيقدمكما
.ييرالمعاهذهمعللتماشيالمناسبةالتطبيقاتوالبرامجاختيارو

معايير التقرير المالي الدولية

بكل ما يستجد حول المتطلبات المحلية ذات العلاقة إحاطتكم علمًا 

هذهأوجهوتخضعباستمرارالمملكةفيوالضريبةالزكاةأنظمةتتغير

الدخلوالزكاةمصلحةقبلمنالمحتملةالتفسيراتمنللعديدالنظم

مجاليفالاستشاريينوكذلكللضرائبوالخاضعينالأعمالوأصحاب

بهاالتقيديمكنلاالمسبقةالحالاتفإنالحالاتمنكثيروفىالضرائب

ً ويتحدد. الطريقةعلىةالمستحقالضريبةأوللزكاةالنهائيالمبلغغالبا

تقديـميهمافيتماللذانوالتوقيتالحساباتبعضمعالجةبهايتمالتي

إعدادتجعلالظروفوهذه،والدخلالزكاةمصلحةإلىالمعلومات

اجباتومنهامواجبوالضريبةبالزكاةالمتعلقةوالمعلوماتالبيانات

ديملتقاللازمةوالخبراتوالمهاراتالمصادرمكتبناويمتلكالإدارة

بصورةالمساعدةوكذلكمطلوبهوماإعدادفيالكاملةالمساعدة

طريقةبالوالزكاةالضريبةأعباءلتخفيضبدائلإيجادفينظامية

.الصحيحة

ضريبة الدخلو الزكاة 

ويةالمالالاستشاراتخدماتمنمتكاملةمجموعةشركتنافينقدم
ىالجدودراساتوالماليةالأنظمةإعداداعدادعلىتشتملالادارية

أعمالو،التدريبو،الماليالتحليلوالتخطيطأعمالو
يوالتالإداريةالاستشاراتأعمالمنوغيرها،الداخليةالمراجعة

.المنشأةاحتياجاتعلىبناءواعدادهاتصميمهايتم

الخدمات الاستشارية

كما،سطالأوالشرقمنالمتخصصينالمهنيينمنالعديدمكتبنايضم
المهاراتإلىبالإضافةواللغويةالبشريةالقدراتتوفيربإمكانناأنه

الذيننالمحاضريذلكفيبماالتدريببمجالتتعلقمهمةلأيالفنية
وتمتد،والإنجليزيةالعربيةاللغةمنبكلالتحدثعلىالقدرةلديهم
وماتالمعلكافةلتغطيةأسبوعينإلىواحديوممنالدوراتهذهفترة

الداخليةوالرقابةوالماليةالمحاسبةبعملياتالمتعلقة

التدريب و تطوير المهارات

الرقابةنظاموتقويةالماليةرةالإداتحسينكيفيةحولوالنصحالمشورةبتقديمالمدققيقومكأنالماليةللبياناتالروتينيةالتدقيقعمليةمنأكثرحساباتكممدققيمنشكبلاتتوقعون

.عملكممجالعلىتؤثرالتيواللوائحالقواعدفيالمتوقعةالتغييراتوكذلكالبياناتوإدخالالإداريةالمعلوماتوتعزيزالتكاليفنظاموتطوير

30
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الأتعاب المهنية



07
:التاليالنحوعلىأتعابناقدرنافقدالشركةلنشاطفهمناإلىواستناداً ،الأصيلثوبشركةمعالمدىطويلةمهنيةعلاقةبناءفيمكتبنايرغب

:التاليالنحوعلىتسدد

.المراجعةبعمليةللقيامالتعميدعند50%

.النهائيةالماليةالقوائمإصدارمنالانتهاءعند50%

للتأكيدلناالفرصةلإتاحةكيدةالأرغبتناعنتكشففإنهاتماماً العكسعلىوإنما،تتوقعونهاالتيالمهنيةالخدماتونوعيةالرفيعالمستوىفيقصورأونقصحالبأيتعكسأنيمكنلاالمقترحةأتعابنابأنحالأيةعلىالتأكيدفينرغبونحن

.أعمالهاإنجاحفيالأصيلثوبشركةمعالتعاونفيمساهمتناعلى

32

الأتعابإجمالي لكل تقريرالأتعاب الكمية العملنطاق

195,000 65,000 3 م2027عاممنالأولالربعو،م2026عاممنالثالثوالثانيللربعالموحدةالأوليةالماليةالقوائمبفحصالقيام▪

475,000 475,000 1
.م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللشركةالموحدةالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

75,000 75,000 1
.م2026ديسمبر 31القيام بمراجعة وتدقيق القوائم المالية لشركة الجديعي للأقمشة للسنة المنتهية في •

45,000 45,000 1
.م2026ديسمبر 31القيام بمراجعة وتدقيق القوائم المالية لشركة أصيلة تريد للتجارة للسنة المنتهية في •

790,000 المجموع

الأتعاب المذكورة أعلاه لا تشمل ضريبة القيمة المضافة

و التنقلاتالأتعاب المذكورة أعلاه تشمل مصاريف السفر 
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التوقيع



.التوفيقدواملكممتمنينالأصيل،ثوبلشركةالخارجيةالمراجعةخدماتلتقديملناالفرصةهذهإتاحةعلىلنشكركمأخرىمرةالمناسبةهذهوننتهز

مزارزفورفيز-المهنيونالمستشارونشركةعننيابة

(456)ترخيص–المسنداللهعبد

.نوافق على الشروط والأحكام الواردة بهذا العرض

:شركة ثوب الأصيل نيابة عن 

…………………………………:الاسم …………………………………: الصفة

………………………………: التوقيع ……………………………::التاريخ
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مزارزفورفيز-شركة المستشارون المهنيون 

عبد الله المسند

شريك

Abdullah.m@mazars.sa

920028229: رقم الهاتف
+924477411966: رقم الفاكس

: عنوان بريدي
8306صندوق بريد 

11482الرياض 
المملكة العربية السعودية
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