
شركة الصقر للتأمين التعاوني )ويُشُار إليها فيما بعد بـ »الشركة« أو »الصقر«(، هي شركة مساهمة عامة سعودية تأسست بموجب 
المرسوم الملكي رقم )م/11( تاريخ 1428/02/16هـ )الموافق 2007/03/06م( وقرار مجلس الوزراء رقم )63( تاريخ 1428/02/15هـ 
)الموافق  1429/03/23هـ  وتاريخ  ن/20083/13(  م  )ت  رقم  السعودي  المركزي  البنك  وترخيص  2007/03/05م(  )الموافق 
2008/03/31م( لمزاولة نشاط التأمين وفقاًً لأحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية، وهي مقيدة بالسجل 
التجاري في مدينة الخبر بموجب شهادة رقم )2051036871( وتاريخ 1429/03/22هـ )الموافق 2008/03/30م(. وقد بلغ رأس مال 
الشركة عند التأسيس مائتي مليون )200,000,000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها 
عشرة )10( ريالات سعودية. يقع المركز الرئيسي للشركة في مدينة الخبر، الطابق الأول، مبنى آتكو، شارع الملك خالد، الرمز البريدي: 

الخبر 31952، ص.ب. 3501.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي 
بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد مدفوعة القيمة بالكامل )ويُشُار إليها فيما بعد بـ »الأسهم الحالية«(. 
ويتمثل المساهمون الكبار، وهم من تزيد نسبة ملكيتهم عن )5%( من أسهم الشركة، بمساهم واحد وهو شركة الصقر الوطنية للتأمين 
)شركة مساهمة عامة إماراتية( تملك )26%( من أسهم الشركة. وبتاريخ 1445/02/28هـ )الموافق 2023/09/13م(، أوصى مجلس 
الإدارة بزيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية بقيمة مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي التزاماًً بالحد 
المالية، مشروطة بالحصول  المستقبلية ودعم هامش ملاءتها  التأمين ولدعم خطط الشركة  المطلوب من رأس مال شركات  الأدنى 
على موافقة البنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية )ويُشُار إليها فيما بعد بـ »الهيئة«( ومجموعة تداول السعودية بالإضافة إلى 
موافقة الجمعية العامة غير العادية. وقد حصلت الشركة على عدم ممانعة هيئة التأمين على زيادة رأس المال بموجب الخطاب رقم 

)134-23( وتاريخ 1445/05/26هـ )الموافق 2023/12/10م(.

وبتاريخ الأربعاء 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة عن طريق 
إصدار أسهم حقوق أولوية على أن يتم ذلك عن طريق طرح ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي جديد )ويُشُار إليها فيما بعد 
بـ »أسهم حقوق الأولوية« أو »الأسهم الجديدة«( بسعر طرح يبلغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد )ويُشُار إليه فيما بعد بـ 
»سعر الطرح«( وبقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية، على أن تتم زيادة رأس مال الشركة بعد اكتمال عملية الطرح من 
إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي، أي بنسبة زيادة قدرها حوالي  مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي 

)114.29%( من رأس مال الشركة الحالي.

سيتم إصدار حقوق الأولوية كأوراق مالية قابلة للتداول )ويُشُار إليها مجتمعة بـ »حقوق أولوية« ومنفردة بـ »حق أولوية«( للمساهمين 
المالكين للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيدين في سجل مساهمي الشركة 
لدى مركز إيداع في نهاية ثاني يوم تداول يلي يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة رأس المال بتاريخ 
يوم الأربعاء 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م( )»تاريخ الأحقية«( )ويُشُار إليهم مجتمعين بـ »المساهمين المقيدين« ومنفردين 
بـ »المساهم المقيد«( على أن تودع تلك الحقوق في محافظ المساهمين المقيدين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية المتضمنة 
الموافقة على زيادة رأس المال مع الأخذ في الاعتبار إجراءات التسوية بعدد حوالي )1.1429( حق لكل )1( سهم من أسهم الشركة، 

ويعطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد )1( جديد وذلك بسعر الطرح.

الحقوق  تداول  لهم  يجوز  الذين   - الجدد«(  )»المستثمرين  المستثمرين  عامة  من  وغيرهم  المقيدين  المساهمين  بإمكان  وسيكون 
والاكتتاب في الأسهم الجديدة - التداول والاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية في السوق المالية السعودية )ويُشُار إليها فيما بعد بـ »تداول 
أو السوق«( أو عدم اتخاذ أي إجراء بخصوص الحقوق التي يملكونها، بحيث تبدأ فترة التداول وفترة الاكتتاب بعد ثلاثة )3( أيام عمل 
من موافقة الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة رأس المال في يوم الثلاثاء بتاريخ 1445/12/26هـ )الموافق 
2024/07/02م( على أن تنتهي فترة التداول في يوم الثلاثاء بتاريخ 1446/01/03هـ )الموافق 2024/07/09م( )»فترة التداول«( بينما 
تستمر فترة الاكتتاب حتى نهاية يوم الأحد بتاريخ 1446/01/08هـ )الموافق 2024/07/14م( )»فترة الاكتتاب«(. وتجدر الإشارة إلى أن 
فترة التداول وفترة الاكتتاب سوف تبدآن في نفس اليوم في حين تستمر فترة التداول حتى انتهاء اليوم السادس من بداية الفترة، بينما 

تستمر فترة الاكتتاب حتى نهاية اليوم التاسع من بداية نفس الفترة.

سيكون بإمكان المساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية خلال فترة التداول، وذلك من خلال بيع الحقوق المكتسبة أو جزء منها أو 
شراء حقوق إضافية عن طريق السوق، كما يحق لهم أيضاًً عدم اتخاذ أي إجراء بخصوص الحقوق التي يملكونها. كما سيكون بإمكان 

المستثمرين الجدد خلال فترة التداول القيام بشراء حقوق عن طريق السوق وبيع الحقوق التي يتم شراؤها خلال فترة التداول. 

وسيتاح الاكتتاب في الأسهم الجديدة خلال فترة الاكتتاب على مرحلة واحدة وفقًًا للتالي:
سيتاح في هذه الفترة لجميع المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة. 	-1

سيتاح للمساهم المقيد الاكتتاب مباشرة بكامل عدد أسهمه أو بجزء منها خلال فترة الاكتتاب. وفي حال شرائه حقوق جديدة،  	-2
فسيتاح له الاكتتاب بها بعد انتهاء فترة تسويتها )يومي عمل(.

سيتاح للمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد انتهاء فترة تسويتها )يومي عمل(.  	-3

سيتاح الاكتتاب إلكترونيًًا عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات وتطبيقات التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر البيع  	-4
والشراء بالإضافة الى الاكتتاب في القنوات والوسائل الأخرى المتوفرة لدى الوسيط.

وفي حال تبقت أسهم لم يتم الاكتتاب بها بعد انتهاء فترة الاكتتاب )»الأسهم المتبقية«(، فستطرح تلك الأسهم على عدد من المستثمرين 
ذوي الطابع المؤسسي )ويُشُار إليهم فيما بعد بـ »المؤسسات الاستثمارية«( )ويُشُار إلى عملية الطرح هذه بـ »الطرح المتبقي« وإلى 
السعر الذي تطرح به هذه الأسهم بـ »سعر الطرح المتبقي«(، بحيث تقوم تلك المؤسسات الاستثمارية بتقديم عروضها لشراء الأسهم 
من  ابتداءًً  العروض  استقبال  وسيتم  الطرح.  الاستثمارية عن سعر  المؤسسات  من  أي  من  المقدم  العرض  يقل  ألا  المتبقية شريطة 
الساعة )10( صباحاًً يوم الأربعاء بتاريخ 1446/01/11هـ )الموافق 2024/07/17م( وحتى الساعة )5( مساءًً من يوم الخميس بتاريخ 
1446/01/12هـ )الموافق 2024/07/18م(. )»فترة الطرح المتبقي«(. وسيتم تخصيص الأسهم المتبقية للمؤسسات الاستثمارية ذات 
المؤسسات  بالتناسب على  يتم تخصيص الأسهم  الطرح(، على أن  العرض الأقل فالأقل )شرط ألا يقل عن سعر  ثم  العرض الأعلى 
بالمثل،  المتبقية ومعاملتها  إلى الأسهم  بالنسبة لكسور الأسهم )إن وجد( فسيتم إضافتها  العرض. أما  التي تقدم نفس  الاستثمارية 
وسيتم تسديد إجمالي سعر الطرح المحصل من عملية الطرح المتبقي للشركة وتوزيع باقي متحصلات بيع الأسهم المتبقية وكسور 
الذين  المستحقين  الأشخاص  من  مستحقيها،  على  استقطاعات  أو  رسوم  أي  دون  من  وجد(  إن  الطرح،  سعر  يتجاوز  )بما  الأسهم 

الاثنين  يوم  أقصاه  موعد  في  يستحقه  ما  حسب  كل  الأسهم،  كسور  مستحقي  وكذلك  جزئياًً  أو  كلياًً  بالاكتتاب  حقهم  يمارسوا  لم 
1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(. وفي حال لم تكتتب المؤسسات الاستثمارية في جميع الأسهم المتبقية وكسور الأسهم )إن 
وجد(، فسيخصص ما تبقى من هذه الأسهم لمتعهد التغطية الذي سيقوم بشرائها بسعر الطرح )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة 
القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(. وسوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص النهائية في موعد 
أقصاه يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م( )»تاريخ التخصيص«( )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم 

)12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(.

بعد اكتمال عملية الطرح والاكتتاب، سيصبح رأس مال الشركة ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثين مليون 
وتعزيز  المستقبلية  الشركة  الاكتتاب بشكل أساسي في دعم خطط  )30,000,000( سهم عادي. وسيتم استخدام صافي متحصلات 

هامش الملاءة المالية )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )6( »استخدام متحصلات الطرح«(. 

إن جميع أسهم الشركة من فئة واحد، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. وستكون الأسهم الجديدة مدفوعة القيمة بالكامل 
ومساوية تماماًً للأسهم القائمة. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ويحق لكل مساهم في الشركة )ويُشُار إليه فيما بعد 
بـ »المساهم«( حضور اجتماع الجمعية العامة للمساهمين )ويُشُار إليها فيما بعد بـ »الجمعية العامة«( )سواء العادية أو غير العادية( 

والتصويت فيه. وسيستحق مالكي الأسهم الجديدة أي أرباح تعلن الشركة عن توزيعها بعد تاريخ إصدارها )إن وجدت(.

بتاريخ 1426/02/03هـ )الموافق 2008/02/10م(، تم تسجيل وإدراج كامل أسهم الشركة في السوق الرئيسية برأس مال قدره مائتا 
مليون )200,000,000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية 
للسهم الواحد. وبتاريخ 1434/06/26هـ )الموافق 2013/05/06م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة 
بقيمة خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي عن طريق منح سهم مجاني مقابل كل )4( أسهم قائمة على أن تسدد قيمة الزيادة في 
رأس المال من خلال تحويل مبلغ خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، وبالتالي أصبح رأس مال الشركة 
مائتين وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي مقسم إلى خمسة وعشرين مليون )25,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة 
)10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بناءًً على توصية مجلس الإدارة بتاريخ 1434/04/20هـ )الموافق 2013/03/02م( وعدم 
ممانعة البنك المركزي السعودي. وبتاريخ 1439/11/16هـ )الموافق 2018/07/29م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة 
رأس مال الشركة من مائتين وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي مقسم إلى خمسة وعشرين مليون )25,000,000( سهم بقيمة 
اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد بقيمة مائة خمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي عن طريق منح )3( 
أسهم مجانية لكل )5( أسهم قائمة، على أن تسدد الزيادة في رأس المال عن طريق رسملة مبلغ مائة وخمسين مليون )150,000,000( 
مليون  وثلاثون  واحد  ومبلغ  المبقاة  الأرباح  حساب  من  سعودي  ريال   )119,000,000( مليون  عشر  وتسعة  مائة  )مبلغ  سعودي  ريال 
)31,000,000( ريال سعودي من الاحتياطي النظامي(، وبالتالي يصبح رأس مال الشركة أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي 
مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بناءًً على توصية 
وبتاريخ 1444/02/05هـ  السعودي.  المركزي  البنك  )الموافق 2018/04/30م( وعدم ممانعة  بتاريخ 1439/08/14هـ  الإدارة  مجلس 
مليون  أربعمائة  من  المال  رأس  بتخفيض  العادية  غير  العامة  الجمعية  إلى  التوصية  الإدارة  مجلس  قرر  2022/09/01م(،  )الموافق 
)400,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم 
الواحد إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها 
الشركة  مال  وذلك لإعادة هيكلة رأس  المال  رأس  بنسبة تخفيض قدرها )65%( من  أي  الواحد  للسهم  ريالات سعودية   )10( عشرة 
لإطفاء نسبة )100%( من الخسائر المتراكمة وذلك لبلوغ الخسائر المتراكمة )65%( من رأس المال، عن طريق إلغاء ستة وعشرين 
البنك  خطاب  الشركة  استلمت  2022/09/20م(،  )الموافق  1444/02/24هـ  وبتاريخ  الشركة.  أسهم  من  سهم   )26,000,000( مليون 
المركزي السعودي رقم )44015739( المتضمن موافقته على تخفيض رأس مال الشركة بمقدار مائتين وستين مليون )260,000,000( 
ريال سعودي ليصبح رأس المال مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم 
بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، لتقوم الشركة بتقديم ملف طلب الموافقة على تخفيض رأس المال 
)الموافق  1444/03/09هـ  بتاريخ  عليها  حصلت  والتي  2022/09/21م(  )الموافق  1444/02/25هـ  بتاريخ  المالية  السوق  هيئة  إلى 
2022/10/05م(. وقد وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ )الموافق 2022/10/13م( على تخفيض 
رأس مال الشركة من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها 
مليون  عشر  أربعة  إلى  مقسم  سعودي  ريال   )140,000,000( مليون  وأربعين  مائة  إلى  الواحد،  للسهم  سعودية  ريالات   )10( عشرة 
)14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد أي بقيمة مائتين وستين مليون )260,000,000( 

ريال سعودي.

يتم حاليًًا تداول الأسهم القائمة للشركة في السوق المالية السعودية )»تداول السعودية« أو »السوق«( وقد تقدمت الشركة بطلب إلى هيئة 
السوق المالية بالمملكة العربية السعودية )»الهيئة«( لتسجيل وطرح الأسهم الجديدة كما قدمت طلبًًا إلى مجموعة تداول السعودية لقبول 
إدراجها، وقد تم تقديم جميع المستندات المطلوبة والوفاء بكافة متطلبات الجهات ذات العلاقة واستيفائها، وتم الحصول على جميع 
الموافقات المتعلقة بعملية الطرح والإدراج، بما في ذلك نشرة الإصدار هذه. ومن المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم الجديدة في السوق 
خلال فترة قصيرة بعد الانتهاء من عملية تخصيص الأسهم الجديدة ورد الفائض )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة الصفحة رقم 
)ن( »التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب«(. سيكون تداول الأسهم الجديدة - بعد تسجيلها وقبول إدراجها - متاحًًا لمواطني المملكة 
والمؤسسات وصناديق  والبنوك  وللشركات  الخليجي  التعاون  دول مجلس  ولمواطني  نظامية  إقامة  فيها  والمقيمين  السعودية  العربية 
الاستثمار السعودية والخليجية بالإضافة إلى المستثمرين الأجانب المؤهلين بموجب القواعد المنظمة لاستثمار المؤسسات المالية 
الأجنبية في الأوراق المالية المدرجة. وعلاوة على ذلك، يحق للفئات الأخرى من المستثمرين الأجانب الحصول على الفوائد الاقتصادية 
المرتبطة بالأسهم الجديدة من خلال إبرام اتفاقيات مبادلة مع الأشخاص المرخص لهم من قبل الهيئة )»الشخص المرخص له«(، مع 

العلم أن الشخص المرخص له سيكون في هذه الحالة هو المالك القانوني المسجل للأسهم.

ينبغي قراءة نشرة الإصدار هذه بالكامل ودراسة قسم »إشعار هام« في الصفحة )أ( والقسم )2( »عوامل المخاطرة« الواردين فيها بعناية 
قبل اتخاذ قرار استثماري يتعلق بالحقوق أو بالأسهم الجديدة. 

المال وفقاًً لتوصية مجلس الإدارة   النشرة يتوقف على موافقة المساهمين بزيادة رأس  إن طرح أسهم حقوق الأولوية بموجب هذه 
وحصول الشركة على الموافقات النظامية، ولقد تم نشر دعوة لانعقاد الجمعية العامة غير العادية للشركة للموافقة على إصدار أسهم 
إذا لم يتم الحصول على موافقة  العلم بأنه  الثلاثاء 1445/11/27هـ )2024/06/04م(، وعلى المساهمين  حقوق الأولوية بتاريخ يوم 
تعتبر هذه  الوقت سوف  تلقائياًً، وفي ذلك  الأولوية سيتوقف  أسهم حقوق  فإن إصدار  الأولوية،  أسهم حقوق  المساهمين على طرح 

النشرة لاغية وسيتم إشعار المساهمين بذلك. 

نشرة إصدار
أسهم حقوق أولوية

1428/02/16هـ  تاريخ  )م/11(  رقم  الملكي  المرسوم  بموجب  تأسست  سعودية،  عامة  مساهمة  شركة  هي  التعاوني  للتأمين  الصقر  شركة 
)الموافق 2007/03/06م( وقرار مجلس الوزراء رقم )63( تاريخ 1428/02/15هـ )الموافق 2007/03/05م( وترخيص البنك المركزي السعودي 
رقم )ت م ن/20083/13( وتاريخ 1429/03/23هـ )الموافق 2008/03/31م( لمزاولة نشاط التأمين وفقاًً لأحكام نظام مراقبة شركات التأمين 
وتاريخ 1429/03/22هـ  رقم )2051036871(  الخبر بموجب شهادة  التجاري في مدينة  بالسجل  التنفيذية، وهي مقيدة  التعاوني ولائحته 

)الموافق 2008/03/30م(.
طرح ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي بسعر طرح يبلغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد عن طريق إصدار أسهم حقوق 
المال  رأس  من   )%114.29( حوالي  بنسبة  زيادة  وتمثل  سعودي  ريال   )160,000,000( مليون  وستين  مائة  تبلغ  إجمالية  بقيمة  الأولوية 
الحالي ليصبح رأس مال الشركة بعد إصدار أسهم حقوق الأولوية ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثين مليون 

)30,000,000( سهم عادي.

تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات قُُدّّمت ضمن طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية بالمملكة العربية السعودية )المُُشار إليها بـ 
»الهيئة«( وطلب قبول إدراج الأوراق المالية بحسب متطلبات قواعد الإدراج الخاصة بالسوق المالية السعودية. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الذين تظهر أسماؤهم في هذه النشرة مجتمعين ومنفردين كامل المسؤولية عن دقة المعلومات 
الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل 
الهيئة والسوق المالية السعودية أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخليان نفسيهما صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو عن الاعتماد 

على أي جزء منها.
صدرت هذه النشرة بتاريخ 1445/10/15هـ )الموافق ٢٠٢٤/٠٤/٢٤م(.

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية

تبدأ من يوم الثلاثاء ١٤٤٥/١٢/٢٦هـ (الموافق ٢٠٢٤/٠٧/٠٢م)

وتنتهي في يوم الثلاثاء ١٤٤٦/٠١/٠٣هـ (الموافق ٢٠٢٤/٠٧/٠٩م) فترة التداول

تبدأ من يوم الثلاثاء ١٤٤٥/١٢/٢٦هـ (الموافق ٢٠٢٤/٠٧/٠٢م)

وتنتهي في يوم الأحد ١٤٤٦/٠١/٠٨هـ (الموافق ٢٠٢٤/٠٧/١٤م) فترة الاكتتاب
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 إشعار هام

تحتوي نشرة الإصدار هذه )»نشرة الإصدار«( على تفاصيل وافية عن شركة الصقر للتأمين التعاوني وعن أسهم حقوق الأولوية المطروحة 
للاكتتاب. وعند التقدم بطلب للاكتتاب في الأسهم الجديدة، وستتم معاملة المستثمرين على أساس أن طلبـاتهم تستنـد إلى المعلـومات 
زيارة  أو من خلال  للشركة ومن مدير الاكتتاب  الرئيسي  المقر  الحصـول على نسخة منها من  والتي يمكن  التي تحتـويها نشرة الإصدار 
المالية  السوق  وهيئة   )www.albilad-capital.com( المالي  والمستشار   )www.alsagr.com( الشركة  من  لكل  الإلكترونية  المواقع 

.)www.cma.org.sa(

قبل موعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية  سيتم نشر نشرة الإصدار والتأكد من إتاحتها للجمهور خلال فترة لا تقل عن )14( يوماًً 
الخاصة بزيادة رأس المال، وفي حال عدم موافقة الجمعية العامة غير العادية خلال ستة )6( أشهر من تاريخ موافقة الهيئة على تسجيل 

وطرح حقوق الأولوية عُُدّّت موافقة الهيئة ملغاة.

وقد قامت الشركة بتعيين شركة البلاد المالية كمستشار مالي )»المستشار المالي«( ومديراًً للاكتتاب )»مدير الاكتتاب«( ومتعهد لتغطية 
الاكتتاب )»متعهد التغطية«(، وذلك فيما يتعلق بطرح أسهم حقوق الأولوية لزيادة رأس مال الشركة بموجب هذه النشرة.

تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات قُُدّّمت بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن مجلس 
هيئة. السوق المالية بموجب القرار رقم )3-123-2017( وتاريخ 1439/04/09هـ )الموافق 2017/12/27م( بناءًً على نظام السوق المالية 
الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م( المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 
)8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م(. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الواردة أسماؤهم في الصفحة )د( من هذه 
النشرة، مجتمعين ومنفردين، كامل المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد 
إجراء الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في نشرة الإصدار إلى جعل أي 
إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة وتداول أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، 
وتخليان نفسيهما صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في نشرة الإصدار هذه أو عن الاعتماد على أي جزء منه.

وعلى الرغم من أن الشركة قد قامت بكافة الدراسات المعقولة للتحري عن صحة المعلومات الواردة في هذه النشرة في تاريخ إصدارها، إلا 
أن جزءاًً كبيراًً من المعلومات الواردة في هذه النشرة تم الحصول عليها من مصادر خارجية، ومع أنه لا يوجد لدى الشركة أو أي من مدراءها 
أو أعضاء مجلس إدارتها أو المستشار المالي أو أي من مستشاري الشركة الواردة أسماؤهم في الصفحات )ز( و)ح( أي سبب للاعتقاد بأن 
المعلومات غير دقيقة في جوهرها، إلا أنه لم يتم التحقق بصورة مستقلة من هذه المعلومات، وبالتالي لا يمكن تقديم أي التزام أو إفادة 

فيما يتعلق بدقة هذه المعلومات أو اكتمالها. 

إن المعلومات التي تضمنتها نشرة الإصدار هذه كما بتاريخ إصدارها عرضة للتغيير، لاسيما أن الوضع المالي للشركة وقيمة أسهم الاكتتاب 
يمكن أن تتأثر بشكل سلبي نتيجة للتطورات المستقبلية مثل عوامل التضخم ومعدلات الفائدة والضرائب أو غيرها من العوامل الاقتصادية 
والسياسية أو العوامل الأخرى الخارجة عن سيطرة الشركة )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )2( »عوامل المخاطرة« من نشرة 
الإصدار(. ولا يجوز اعتبار تقديم نشرة الإصدار هذه أو أي معلومات شفهية أو كتابية متعلقة بأسهم الطرح أو تفسيرها أو الاعتماد عليها، 

بأي شكل من الأشكال، على أنها وعد أو تأكيد أو إقرار بشأن تحقق أي إيرادات أو نتائج أو أحداث مستقبلية.

لا يجوز اعتبار نشرة الإصدار هذه بمثابة توصية من جانب الشركة أو من أعضاء مجلس إدارتها أو أي من مستشاريها للمشاركة في عملية 
الاعتبار  في  الأخذ  دون  إعدادها  تم  عامة  ذات طبيعة  الإصدار  نشرة  في  الواردة  المعلومات  وتعتبر  الأولوية.  أسهم حقوق  في  الاكتتاب 
الأهداف الاستثمارية الفردية أو الوضع المالي أو الاحتياجات الاستثمارية الخاصة. ويتحمل كل مستلم لنشرة الإصدار هذه، وقبل اتخاذ 
قرار بالاستثمار، مسؤولية الحصول على استشارة مهنية من مستشار مالي مرخص له من قبل الهيئة بخصوص الاكتتاب لتقييم مدى ملائمة 

هذا الاستثمار والمعلومات الواردة بخصوصه في نشرة الإصدار هذه للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة به. 

وسيكون بإمكان المساهمين المقيدين وغيرهم من عامة المستثمرين »المستثمرين الجدد« - الذين يجوز لهم تداول الحقوق والاكتتاب في 
الأسهم الجديدة - التداول والاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية في تداول السعودية »تداول« أو »السوق«. وتبدأ فترة التداول وفترة الاكتتاب 
بعد )3( ثلاثة أيام من موافقة الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة رأس المال، في يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ 
)الموافق 2024/07/02م( على أن تنتهي فترة التداول في يوم الثلاثاء 1446/01/03هـ )الموافق 2024/07/09م( »فترة التداول«، بينما 

تستمر فترة الاكتتاب حتى نهاية يوم الأحد 1446/01/08هـ )الموافق 2024/07/14م( »فترة الاكتتاب«.

وتجدر الإشارة إلى أن فترة التداول وفترة الاكتتاب سوف تبدآن في نفس اليوم في حين تستمر فترة التداول حتى انتهاء اليوم السادس من 
بداية الفترة، بينما تستمر فترة الاكتتاب حتى نهاية اليوم التاسع من بداية نفس الفترة.

وسيكون بإمكان المساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية خلال فترة التداول وذلك من خلال بيع الحقوق المكتسبة أو جزء منها أو شراء 
حقوق إضافية عن طريق السوق. كما سيكون بإمكان المستثمرين الجدد شراء الحقوق وبيعها في السوق خلال فترة التداول أو الاكتتاب بها 

خلال فترة الاكتتاب.

https://www.alsagr.com/Home
http://www.albilad-capital.com
http://www.alsagr.com
http://www.cma.org.sa
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وسيتاح الاكتتاب في الأسهم الجديدة خلال فترة الاكتتاب على مرحلة واحدة وفقًًا لما يلي:

	1 سيتاح في هذه الفترة لجميع المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة..
	2 سيتاح للمساهم المقيد الاكتتاب مباشرة بعدد أسهمه أو أقل من عدد أسهمه خلال فترة الاكتتاب. وفي حال شرائه حقوقًا جديدة، .

فسيتاح له الاكتتاب بها بعد انتهاء فترة تسويتها )يومي عمل(.
	3 سيتاح للمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد انتهاء فترة تسويتها )يومي عمل(. .
	4 سيتاح الاكتتاب إلكترونياً عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات وتطبيقات التداول التي تم من خلالها إدخال أوامر البيع .

والشراء، بالإضافة إلى الاكتتاب في القنوات والوسائل الأخرى المتوفرة لدى الوسيط.

وفي حال تبقت أسهم لم يكتتب بها )»الأسهم المتبقية«(، فسوف تطرح تلك الأسهم بسعر الطرح كحد أدنى على المستثمرين ذوي الطابع 
المؤسسي )ويُشُار إليهم بـ »المؤسسات الاستثمارية«( )ويشار إلى عملية الطرح هذه بـ »الطرح المتبقي«(. 

سيتم استقبال عروض المؤسسات الاستثمارية لشراء الأسهم المتبقية ابتداءًً من الساعة )10( صباحًًا يوم الأربعاء 1446/01/11هـ )الموافق 
2024/07/17م( وحتى الساعة )5( مساءًً من يوم الخميس 1446/01/12هـ )الموافق 2024/07/18م( )»فترة الطرح المتبقي«(. وسيتم 
تخصيص الأسهم المتبقية للمؤسسات الاستثمارية ذات العرض الأعلى ثم الأقل فالأقل شريطة ألا يقل العرض عن سعر الطرح. وسيتم 

تخصيص الأسهم بالتناسب على المؤسسات الاستثمارية التي تقدم نفس العرض. 

أما بالنسبة لكسور الأسهم فسيتم إضافتها للأسهم المتبقية ومعاملتها بالمثل، وسيتم تسديد إجمالي سعر الطرح المحصل من عملية الطرح 
بـدون احتسـاب أي رسـوم أو اسـتقطاعات  المتبقي للشركة وتوزع باقي متحصلات عملية الطرح )إن وجدت( )بما يتجاوز سعر الطرح( 
تكتتب  لم  حال  وفي  2024/08/19م(.  )الموافق  1446/02/15هـ  الاثنين  يوم  أقصاه  موعد  في  يستحقه  ما  بحسب  كل  على مستحقيها 
المؤسسات الاستثمارية في جميع الأسهم المتبقية وكسور الأسهم، فستخصص الأسهم المتبقية لمتعهد التغطية الذي سيقوم بشرائها بسعر 
الطرح )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(. وسيتـم الإعلان عـن 
عمليـة التخصيـص النهائيـة في موعـد أقصـاه يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م( )»تاريخ التخصيص«( )ولمزيد من 

المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(.

إن طرح أسهم حقوق الأولوية بموجب هذه النشرة يتوقف على موافقة المساهمين، وقد تمت الموافقة على إصدار أسهم حقوق الأولوية من 
قبل الجمعية العامة غير العادية للشركة المنعقدة في يوم الأربعاء 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م(.

إن انعقاد نصاب الجمعية العامة غير العادية يتطلب حضور مساهمين يمثلون نصف رأس المال على الأقل، فإذا لم يتوفر هذا النصاب في 
الاجتماع، فإما أن: )1( توجه الدعوة إلى اجتماع ثان وتنشر الدعوة لانعقاد الجمعية العامة قبل الموعد المحدد للانعقاد بواحد وعشرين 
)21( يوم على الأقل وتشتمل الدعوة على جدول الأعمال ويجوز الاكتفاء بتوجيه الدعوة في الموعد المذكور إلى جميع المساهمين بخطابات 
مسجلة فقط؛ أو )2( يعقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول بشرط أن تتضمن الدعوة لعقد 
الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إمكانية عقد هذا الاجتماع على أن يكون الاجتماع الثاني صحيحًًا إذا حضره عدد من المساهمين يمثلون 
ربع رأس المال على الأقل. وإذا لم يتوافر النصاب اللازم في الاجتماع الثاني وجهت دعوة إلى اجتماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفسها المنصوص 
عليها، ويكون الاجتماع الثالث صحيحًًا أيًًا كان عدد الأسهم الممثلة فيه بعد موافقة الجهات المختصة. كما يجب على متلقي هذه النشرة 

الاطلاع على كافة القيود القانونية والتنظيمية المتعلقة بهذا الاكتتاب وبيع الأسهم الجديدة والالتزام بها.

https://www.alsagr.com/Home


ججدول المحتـويــات

معلومات عن القطاع والسوق

تم الحصول على المعلومات والبيانات المتعلقة بالاقتصاد السعودي وبقطاع التأمين وبيانات السوق الواردة في هذه النشرة من مصادر 
الإدارة  مجلس  أعضاء  أن  إلا  جوهرها،  في  الدقة  إلى  تفتقر  المعلومات  هذه  بأن  للاعتقاد  سبب  أي  وجود  عدم  من  وبالرغم  مختلفة. 
والمساهمين والمستشارين لم يتحققوا بشكل مستقل من صحة هذه المعلومات والبيانات، وبالتالي لا يمكن إعطاء بيان أو تأكيد واضح 

بشأن صحة هذه المعلومات واكتمالها.

المعلومات المالية

تم تدقيق القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من قبل شركة برايس ووترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون وشركة 
إبراهيم أحمد البسام وشركاؤه. أما بالنسبة للقوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م والسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م والمعلومات المالية الأولية الموجزة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م )غير المدققة(، فقد تم إعدادها 
من قبل شركة برايس ووترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون وشركة الخراشي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون. وقد تم إعداد القوائم 
المالية للسنوات المالية 2020م و2021م و2022م والمعلومات المالية الأولية الموجزة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م 
والإصدارات  والمعايير  السعودية  العربية  المملكة  المعتمدة في   )IFRS( المالي  للتقرير  الدولية  للمعايير  وفقًًا  بها  المرفقة  والإيضاحات 

 .)SOCPA( الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

هذا وتقوم الشركة بإصدار بياناتها المالية بالريال السعودي. إن بعض المعلومات المالية والإحصائية التي تحتوي عليها هذه النشرة تم 
تقريبها من خلال جبرها إلى أقرب عدد صحيح، وعليه فإنه في حال تم جمع الأرقام الواردة في الجداول، قد لا يتوافق مجموعها مع ما 

تم ذكره في هذه النشرة.

التوقعات والإفادات المستقبلية

لقد تم إعداد التوقعات التي تضمنتها هذه النشرة على أساس افتراضات مُُحددة ومُُعلنة، وقد تختلف ظروف التشغيل المستقبلية عن تلك 
الافتراضات، وبالتالي، فإنه لا يوجد أي ضمان أو تعهد فيما يتعلق بدقة أو اكتمال أي من هذه التوقعات. وتؤكد الشركة بأن الإفادات الواردة 

في هذه النشرة تمت بناءًً على العناية المهنية اللازمة. 

استخدام بعض  المستقبلية عن طريق  الإفادات  ويستدل على هذه  »إفادات مستقبلية«،  نشرة الإصدار  الواردة في  التوقعات  بعض  تمثل 
الكلمات مثل »تخطط« أو »تقدر« أو »تعتقد« أو »تتوقع« أو »ربما« أو »سوف« أو »ينبغي« أو »من المتوقع« أو »سيكون« أو الصيغ النافية لهذه 
المفردات وغيرها من المفردات المقاربة أو المشابهة لها في المعنى. وتعكس هذه الإفادات وجهة نظر الشركة الحالية فيما يتعلق بأحداث 
مستقبلية ولكنها ليست ضماناًً للأداء المستقبلي. كما أن هناك العديد من العوامل التي قد تؤثر في الأداء الفعلي أو الإنجازات أو النتائج 
التي تحققها الشركة وتؤدي إلى اختلافها بشكل كبير عما كان متوقعاًً صراحةًً أو ضمنياًً في الإفادات المستقبلية المذكورة. وقد تم استعراض 
بعض المخاطر أو العوامل التي يمكن أن تؤدي إلى مثل هذا الأثر بصورة أكثر تفصيلًاً في القسم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة. 
وفي حال تحقق واحد أو أكثر من هذه المخاطر أو الأمور غير المتيقنة أو ثبت عدم صحة أو دقة أي من الافتراضات التي تم الاعتماد عليها، 

فإن النتائج الفعلية قد تختلف بشكل جوهري عن تلك الموضحة في هذه النشرة.

ومع مراعاة متطلبات المادة )49( من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، فإن الشركة تلتزم بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى 
هيئة السوق المالية إذا علمت في أي وقت بعد تاريخ نشر نشرة الإصدار وقبل اكتمال الطرح بأي من الآتي: )1( وجود تغيير مهم في أمور 
جوهرية واردة في نشرة الإصدار، أو )2( ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار. وفيما عدا الحالتين المذكورتين، 
فإن الشركة لا تعتزم تحديث أو تعديل أية معلومات عن القطاع أو السوق أو إفادات التوقعات المستقبلية الواردة في هذه النشرة، سواء 
كان ذلك نتيجة لمعلومات جديدة أو أحداث مستقبلية أو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر وغيرها، ولحالات عدم التيقن والافتراضات، 
فإن الأحداث والظروف الخاصة بالتوقعات المستقبلية الواردة في هذه النشرة قد لا تحدث بالشكل الذي تتوقعه الشركة، أو قد لا تحدث 
إطلاقاًً. وعليه، يجب على الأشخاص المستحقين أن يدرسوا جميع التوقعات المستقبلية في ضوء هذه الإيضاحات، وأن لا يعتمدوا على 

هذه الإفادات بشكل أساسي.
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دليل الشركة 

مجلس الإدارة - الدورة الحالية*

العمرالجنسيةالمنصبالاسم

صفة العضوية

التمثيل تاريخ العضوية

الملكية غير الملكية المباشرة
المباشرة

مستقل/ 
غير 

مستقل

تنفيذي/ 
غير 

تنفيذي

عدد 
عدد نسبة الملكيةالأسهم

الأسهم
نسبة 
الملكية

سعود صالح 1
العريفي

رئيس مجلس 
غير مستقل69سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

نايف راشد 2
العرفج

نائب رئيس 
غير مستقل34سعوديمجلس الإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

3
سلطان 

عبدالعزيز 
السويدي

عضو مجلس 
غير 34سعوديالإدارة

مستقل
غير 
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(

شركة 
الصقر 
الوطنية 
للتأمين

--------

ياسر محمد 4
الحربي

العضو 
غير 53سعوديالمنتدب

تنفيذيمستقل
1445/05/09هـ 

)الموافق 
2023/11/23م(

----0.0071429%1,000نفسه

عبدالمحسن 5
نافذ جابر

عضو مجلس 
غير 51كنديالإدارة

مستقل
غير 
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(

شركة 
الصقر 
الوطنية 
للتأمين

--------

عبدالله سليمان 6
الهندي

عضو مجلس 
غير مستقل44سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

محمد عبدالعزيز 7
النعيم

عضو مجلس 
غير مستقل72سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
----0.0007143%100نفسه

سامي أحمد 8
البابطين

عضو مجلس 
غير مستقل36سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

أحمد خضر 9
اليقشي

عضو مجلس 
غير مستقل 32سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

المصدر: الشركة 
بتاريخ 1445/05/08هـ )الموافق 2023/11/22م(، وافقت الجمعية العامة العادية على انتخاب أعضاء مجلس الإدارة بدورته الحالية التي تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق  	*

2023/11/23م( لمدة ثلاث )3( سنوات تنتهي في تاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(. وبتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(، قرر مجلس الإدارة تعيين 
الأستاذ/ سعود صالح العريفي رئيسًًا لمجلس الإدارة والأستاذ/ نايف راشد العرفج نائبًًا له، بحيث حصلت الشركة على عدم ممانعة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 

2023/12/24م(.
تلتزم الشركة بنظام الشركات ولائحة الحوكمة الصادرة عن مجلس إدارة هيئة السوق المالية ولائحة حوكمة شركات التأمين الصادرة عن البنك المركزي السعودي فيما يتعلق بتكوين مجلس 
الإدارة، حيث أن النظام الأساسي للشركة ينص على يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من تسعة )9( أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة العادية لمدة لا تزيد على ثلاث )3( سنوات. كما 
أن الشركة ملتزمة بأحكام المادة )16( من لائحة حوكمة الشركات التي تلزم الشركات المدرجة بأن تكون أغلبية أعضاء المجلس من الأعضاء غير التنفيذين وبأن لا يقل عدد أعضائه 
المستقلين عن عضوين أو عن ثلث أعضاء المجلس )أيهما أكثر(، وبالتالي تلتزم الشركة بالبند )54( من لائحة حوكمة شركات التأمين بحيث يتألف مجلس الإدارة حاليًًا من تسعة )9( 

أعضاء من بينهم )6( أعضاء مستقلين. تجدر الإشارة إلى أن عوارض الاستقلال المذكورة على سبيل المثال وليس الحصر في لائحة حوكمة شركات التأمين هي:
	)(1 أن يكون من كبار المساهمين في الشركة أو في شركة ذات علاقة بها، أو أن يكون ممثلًا لأحد كبار المساهمين أو يعمل لصالحه.
	)(2 أن يكون عضواً في مجلس إدارة شركة ذات علاقة أو أي شركة تابعة لها يكون قد شغل مثل هذا المنصب خلال السنتين الأخيرتين.
	)(3 أن يكون عضواً في مجلس إدارة الشركة لأكثر من تسع سنوات.
	)(4 أن يشغل منصباً في الإدارة العليا للشركة أو في إدارة الشركة ذات علاقة أو لدى أحد كبار المساهمين أو يكون قد شغل منصباً خلال السنتين الأخيرتين.
	)(5 أن يكون موظفاً لدى الشركة أو لدى شركة تقدم خدمات للشركة )مثل مراقب الحسابات، المكاتب الاستشارية، إلخ( أو أن يكون قد سبق له العمل لدى أحد هذه الأطراف خلال 

السنتين الأخيرتين.
	)(6 أن يكون من ذوي الصلة بأحد أعضاء مجلس الإدارة أو أعضاء الإدارة العليا في الشركة أو في شركة ذات علاقة.
	)(7 أي يكون لديه علاقة تعاقدية أو تجارية مع الشركة )سواء بشكل مباشر أو من خلال جهة يكون من كبار المساهمين فيها أو عضواً في مجلس إدارتها أو مديراً فيها( ترتب عليها 

دفع أو تلقي مبلغ مالي من الشركة يساوي ما قيمته )250( ألف ريال سعودي )بخلاف المبالغ المتعلقة بعقود التأمين والمكافآت التي يستحقها العضو لقاء عضويته في مجلس 
الإدارة( خلال السنتين الأخيرتين. 

	)(8 أن يكون لديه التزام مالي تجاه الشركة أو أي من أعضاء مجلس إدارتها أو إدارتها العليا بشكل يمكن أن يؤثر على قدرته على الحكم واتخاذ القرارات باستقلالية تامة.
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كما تتمثل عوارض الاستقلال المذكورة في لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية على سبيل المثال:
	)(1 أن يكون مالكاً لما نسبته )5%( أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة.
	)(2 أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.
	)(3 أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.
	)(4 أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها.
	)(5 أن يعمل أو كان يعمل موظفاً خلال العامين الماضيين لدى الشركة أو أي شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكاً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة، 

كمراجعي الحسابات وكبار الموردين خلال العامين الماضيين.
	)(6 أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة.
	)(7 أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن مائتين ألف )200,000( ريال سعودي أو 50% من مكافآته في العام السابق 

التي تحصل عليها مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل.
	)(8 أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله الشركة.
	)(9 أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة )أصبحت إلزامية ابتداءً من دورة مجلس إدارة الشركة المساهمة المدرجة التي 

تكون بعد تاريخ 2019/01/01م(.
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تداول السعودية

شركة تداول السعودية )تداول السعودية(
طريق الملك فهد - العليا 6897

وحدة رقم 15
الرياض 12211 - 3388
المملكة العربية السعودية

الهاتف: 920001919 11 966+
الفاكس: 9133 218 11 966+

 csc@saudiexchange.sa :البريد الإلكتروني
 www.saudiexchange.sa :الموقع الإلكتروني
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المستشارون

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية

شركة البلاد المالية
الرياض - حي العليا

طريق الملك فهد - ص ب 140 الرياض 11411
المملكة العربية السعودية

الهاتف:920003636 11 966+ 
الفاكس: 2906299 (11) 966+ 

 www.albilad-capital.com :الموقع الإلكتروني
investmentbanking@albilad-capital.com :البريد إلكتروني

المستشار القانوني

(KHALIGYOUN LEGAL ADVISORS) شركة خليجيون للاستشارات القانونية
برج M7 - الدور الثامن

حي الصحافة - طريق الملك فهد 
ص.ب. 6118 - الرياض 11321

الرياض، المملكة العربية السعودية
الهاتف: 2637458 11 966+ 

 www.klafirm.com :الموقع الإلكتروني
info@klafirm.com :البريد الإلكتروني

المحاسبون القانونيون

المحاسب القانوني للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م

شركة برايس ووترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون
برج الحقيط - ص.ب. 467

مطار الظهران 31932
المملكة العربية السعودية

الهاتف: 8496311 13 966+
الفاكس: 8496281 13 966+

  www.pwc.com/middle-east :الموقع الإلكتروني
   ali.basri@pwc.com :البريد الإلكتروني

المحاسب القانوني للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م

شركة إبراهيم أحمد البسام وشركاؤه - محاسبون قانونيون 
بناية رقم 4217 - شارع التحلية 

مركز السليمانية - ص.ب. 69658
الرياض - المملكة العربية السعودية

الهاتف: 966112065333+ 
الفاكس: 966110265444+

 www.pkfalbassam.com :الموقع الإلكتروني
 info.sa@pkf.com :البريد الإلكتروني

https://www.alsagr.com/Home
http://www.albilad-capital.com
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جدول المحتـويــات ح

المحاسب القانوني للسنتين الماليتين المنتهيتين في 31 ديسمبر 2021م و2022م والفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م

شركة الخراشي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون
7425 - برج سحاب - الوحدة رقم 202

شارع التخصصي - ص.ب. 8306 - الرياض 11482 
المملكة العربية السعودية 

الهاتف: 28229 9200 966+
الفاكس: 4924 477 11 966+

  www.mazars.sa:الموقع الإلكتروني
  general@alkharashicaa.com:البريد الإلكتروني

المستشارون الاكتواريون

المستشار الاكتواري لعام 2023م

شركة بدري للخدمات الاكتوارية 
مكتب 36 - طريق الملك عبد العزيز 

حي الربيع - الرياض 13315
المملكة العربية السعودية 
الهاتف: 4112 232 011 

 www.badriconsultancy.com :الموقع الإلكتروني
 info@badriconsultancy.com:البريد الإلكتروني

المستشار الاكتواري لعامي 2021م و2022م

CAIS شركة المتحدون للخدمات الاكتوارية
الرياض، حي الربيع طريق الأمير محمد بن سلمان

المملكة العربية السعودية
الهاتف: 0112005784

  www.cais.com.sa :الموقع الإلكتروني
 info@cais.com.sa :البريد الإلكتروني

المستشار الاكتواري لعام 2020م 

شما للاستشارات
AU-23-E برج الذهب

)AU( قطعة رقم JLT-PH1-I3 - أبراج بحيرات جميرا
ص.ب 338526 - دبي

الإمارات العربية المتحدة
www.shmaconsulting.com :الموقع الإلكتروني
info@shmaconsulting.com :البريد الإلكتروني

تنويه: قدم جميع المستشارين والمحاسبين القانونيين المذكورين أعلاه موافقاتهم الكتابية على الإشارة إلى أسمائهم وشعاراتهم وعلى نشر 
إفاداتهم بالشكل والمضمون الواردين في هذه النشرة، ولم يقم أي منهم بسحب هذه الموافقة حتى تاريخ نشر هذه النشرة. كما لا يملك أي 
من المستشارين أو المحاسبين القانونيين أو العاملين لديهم أو أي من أقاربهم أية أسهم أو مصلحة مهما كان نوعها في الشركة كما في 

تاريخ هذه النشرة.
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طجدول المحتـويــات

ملخص الطرح

يهدف ملخص الطرح هذا إلى تقديم نبذة موجزة عن المعلومات التي تحتوي عليها هذه النشرة. وبالتالي فإن هذا الملخص لا يحتوي على 
جميع المعلومات التي قد تهم المساهمين وغيرهم من عامة المستثمرين من المؤسسات والأفراد، حيث أن معلومات ملخص الطرح غير 
كافية لاتخاذ قرار استثماري. وعليه، يتعين على مستلمي هذه النشرة قراءتها بالكامل قبل اتخاذ أي قرار استثماري بالاكتتاب أو بالتداول 
في أسهم حقوق الأولوية. وعلى وجه الخصوص، فإنه من الضروري مراعاة ماورد في قسم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة، وفيما 

يلي ملخص عن الطرح:

اسم المُُصدر ووصفه 
ومعلومات عن تأسيسه

شركة الصقر للتأمين التعاوني هي شركة مساهمة عامة سعودية، تأسست بموجب المرسوم الملكي رقم )م/11( تاريخ 1428/02/16هـ 
)الموافق 2007/03/06م( وقرار مجلس الوزراء رقم )63( تاريخ 1428/02/15هـ )الموافق 2007/03/05م( وترخيص البنك المركزي 
السعودي رقم )ت م ن/20083/13( وتاريخ 1429/03/23هـ )الموافق 2008/03/31م( لمزاولة نشاط التأمين وفقاًً لأحكام نظام مراقبة 
شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية، وهي مقيدة بالسجل التجاري في مدينة الخبر بموجب شهادة رقم )2051036871( وتاريخ 
1429/03/22هـ )الموافق 2008/03/30م( )ولمزيد من المعلومات حول الشركة وتأسيسها، الرجاء مراجعة القسم )3( »خلفية عن 

الشركة وطبيعة أعمالها«(.

نشاطات المُُصدر

تتمثل أنشطة الشركة وفق شهادة السجل التجاري في: التأمين الصحي، التأمين العام. ووفق المادة )3( من النظام الأساسي، تقوم 
الشركة بمزاولة أعمال التأمين التعاوني وكل ما بتعلق بهذه الأعمال من إعادة تأمين أو توكيلات أو تمثيل أو مراسلة أو وساطة وللشركة 
أن تباشر جميع الأعمال التي تلزم القيام بها لتحقيق أغراضها سواء في مجال التأمين أو استثمار أموالها، وأن تقوم بتملك وتحريك 
الأموال الثابتة والنقدية أو بيعها أو استبدالها أو تأجيرها بواسطتها مباشرة أو بواسطة شركات تؤسسها أو تشتريها مع جهات أخرى 
التنفيذية والأحكام الصادرة من المؤسسة والأنظمة  التعاوني ولائحته  التأمين  وتمارس الشركة أنشطتها وفقًًا لنظام مراقبة شركات 

والقواعد السارية في المملكة السعودية وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

المساهمون المؤسسون

نسبة الملكيةالقيمة الدفتريةعدد الأسهمالجنسيةالمساهمون المؤسسون

26.00%5,200,00052,000,000إماراتيةشركة الصقر الوطنية للتأمين
5.00%1,000,00010,000,000سعوديةشركة ردلاند العربية للخدمات الصناعية المحدودة

5.00%1,000,00010,000,000سعوديةشركة عبدالله رشيد الرشيد وابنه 
3.00%600,0006,000,000سعوديةشركة محمود محمد نشار القابضة 

3.00%600,0006,000,000سعوديةشركة مجموعة التركي الطبية
2.00%400,0004,000,000سعوديةخالد فالح عبدالعزيز السعدون

2.00%400,0004,000,000سعوديةعبدالرحمن حسن عباس شربتلي 
2.00%400,0004,000,000سعوديةشركة الفنار 

مجموعة المزون للمقاولات المعمارية لصاحبها فيصل بن 
2.00%400,0004,000,000سعوديةسعود بن محمد آل سعود

2.00%400,0004,000,000سعوديةشركة أموال الخليج للاستثمار البحري 
1.10%220,0002,200,000سعوديةخالد عبداللطيف الفوزان

1.00%200,0002,000,000سعوديةمؤسسة سمام لصاحبها عبدالعزيز أحمد محمد زيدان 
المؤسسة السعودية للتجارة وخدمات الصيانة لصاحبها نبيل 

1.00%200,0002,000,000سعوديةأحمد أكبر علي رضا

0.90%180,0001,800,000سعوديةشركة عبداللطيف أحمد الفوزان وأولاده
0.68%136,0001,360,000سعوديةشهاب فهد حسن الشبكشي
0.66%132,0001,320,000سعوديةشادي فهد حسن الشبكشي
0.66%132,0001,320,000سعوديةشيماء فهد حسن الشبكشي

58.00%11,600,000116,000,000مجموع المساهمين المؤسسين
42.00%8,400,00084,000,000الجمهور 
100.00%20,000,000200,000,000الإجمالي

المساهمون الكبار وعدد 
أسهمهم ونسب ملكيتهم 

قبل الطرح

هم من تزيد نسبة ملكيتهم عن )5%( من أسهم الشركة. وكما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لدى الشركة واحد من كبار المساهمين وهو 
شركة الصقر الوطنية للتأمين )شركة مساهمة عامة إماراتية( تملك عدد ثلاثة ملايين وستمائة وأربعين ألف )3,640,000( سهم تمثل 

)26%( من أسهم الشركة.
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الجمهور 

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:
	1 تابعي المصدر..
	2 المساهمين الكبار في المصدر..
	3 أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمصدر..
	4 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المصدر..
	5 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المصدر..
	6 أي أقرباء للأشخاص المُشار إليهم في )1، 2، 3، 4 أو 5( أعلاه..
	7 أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المُشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5 أو 6( أعلاه..
	8 الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معاً ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها..

زيادة رأس المال من خلال إصدار أسهم حقوق أولوية.طبيعة الطرح

الغرض من إصدار أسهم 
حقوق الأولوية المقترح

سيتم استخدام صافي متحصلات الاكتتاب بشكل رئيسي لدعم عمليات الشركة وتعزيز هامش ملائتها المالية بهدف الإيفاء بمتطلبات 
هامش الملاءة المالية التي يفرضها البنك المركزي على شركات التأمين العاملة بالمملكة العربية السعودية، حيث سيتم ذلك من خلال 
استخدام متحصلات الاكتتاب في )زيادة الوديعة النظامية، الاستثمار في أدوات الدين، زيادة الودائع المصرفية، استبدال النظام التقني 

لعمليات التأمين والعمليات المالية( )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )6( »استخدام متحصلات الطرح«(.

إجمالي المتحصلات 
المتوقع الحصول عليها 

وتحليل ووصف الاستخدام 
المقترح لها بشكل منفصل

من المتوقع أن يبلغ إجمالي متحصلات الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي. وسيتم 
استخدام صافي متحصلات الاكتتاب بعد خصم كافة تكاليف الطرح في دعم خطط الشركة المستقبلية وتعزيز هامش الملاءة المالية. 
»استخدام متحصلات   )6( القسم  مراجعة  الرجاء  المعلومات،  من  )ولمزيد  الطرح  متحصلات  من  أي  على  المساهمون  يحصل  ولن 

الطرح«(. 
ويوضح الجدول التالي الاستخدام المقترح لمتحصلات الطرح:

القيمةالبيان
)مليون ريال سعودي(*

النسبة* من إجمالي 
متحصلات الطرح )%(

5.6%9زيادة الوديعة النظامية
31.3%50الاستثمار في أدوات الدين

49.4%79زيادة الودائع المصرفية
9.4%15استبدال النظام التقني لعمليات التأمين والعمليات المالية

4.3%7مصاريف الطرح المقدرة
100.0%160إجمالي متحصلات الطرح 

المصدر: الشركة
*أرقام ونسب تقريبية

تكاليف الطرح

من المتوقع أن تبلغ تكاليف الطرح حوالي ستة ملايين وتسعمائة وخمسة وعشرون ألف )6,925,000( ريال سعودي وتشمل أتعاب كلًاً 
من: المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية والمستشار القانوني والمحاسب القانوني ومستشار الإعلام والعلاقات العامة، 
بالإضافة إلى مصاريف التعهد بالتغطية ومصاريف التسويق والطباعة والتوزيع وغيرها من المصاريف المتعلقة بالاكتتاب )ولمزيد من 

المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )6( »استخدام متحصلات الطرح«(.
صافي متحصلات الطرح 
بعد خصم تكاليف الطرح

من المتوقع أن يبلغ صافي متحصلات الطرح حوالي مائة وثلاثة وخمسين مليون وخمسة وسبعين ألف )153,075,000( ريال سعودي 
)ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )6( »استخدام متحصلات الطرح«(.

إجمالي المتحصلات 
التي سبق الحصول عليها 

في آخر عملية إصدار 
أسهم حقوق أولوية 

وتحليلها ووصفها، وإيضاح 
استخدامها أو الاستخدام 

المستقبلي لأيّّ متحصلات 
لم تُُستخدم

لم يسبق للشركة أن قامت بإصدار أي أسهم حقوق أولوية.

التعديلات الجوهرية التي 
طرأت على المعلومات التي 

تم الإفصاح عنها في آخر 
نشرة إصدار

تم نشر آخر نشرة إصدار بتاريخ 1428/10/08هـ )الموافق 2007/10/20م(، وللاطلاع على التعديلات الجوهرية التي طرأت على 
المعلومات التي تم الإفصاح عنها في آخر نشرة إصدار، الرجاء مراجعة الفقرة رقم )9-11( »المعلومات الجوهرية التي تغيرت منذ 

موافقة الهيئة على آخر نشرة إصدار« من القسم رقم )9( »المعلومات القانونية«(.

رأس مال المُُصدر
مائة وأربعون مليون )140,000,000( ريال سعودي.قبل الطرح

أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.إجمالي عدد أسهم المُُصدر
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عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد.القيمة الاسمية للسهم

الزيادة في رأس مال الشركة ستكون من مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال زيادة رأس المال
سعودي. 

إجمالي عدد الأسهم 
ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي.المطروحة 

نسبة الأسهم المطروحة
حوالي )114.29%(من رأس مال المُُصدر

عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد.سعر الطرح

مائة وستون مليون )160,000,000( ريال سعودي.إجمالي قيمة الطرح

عدد أسهم الطرح
ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي. المتعهد بتغطيتها

إجمالي قيمة الطرح 
مائة وستون مليون )160,000,000( ريال سعودي.المتعهد بتغطيته

إجمالي عدد الأسهم 
المصدرة بعد زيادة

رأس المال
ثلاثون مليون )30,000,000( سهم عادي.

رأس مال المُُصدر
ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي.بعد زيادة رأس المال

فئات المستثمرين 
المساهمون المقيدون والمستثمرون الجدد.المستهدفين

الأشخاص المستحقون
المساهمون المالكون للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة )غير العادية( الخاصة بزيادة رأس المال والمقيدون في سجل 
الأربعاء  يوم  بتاريخ  العادية(  )غير  العامة  الجمعية  انعقاد  يلي  تداول  يوم  ثاني  تداول  نهاية  في  الإيداع  مركز  لدى  الشركة  مساهمي 

1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م(.

عامة المستثمرين من الأفراد والمؤسسات - غير المساهمين المقيدين - ممن قاموا بشراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. المستثمرون الجدد

حقوق الأولوية

هي أوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها أحقية الاكتتاب في الأسهم الجديدة المطروحة بعد الموافقة على زيادة رأس المال، وتعتبر 
هذه الأوراق حق مكتسب لجميع المساهمين المقيدين. ويجوز تداول الحق خلال فترة التداول. ويعطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب 
بسهم واحد من الأسهم الجديدة بسعر الطرح. وسيتم إيداع حقوق الأولوية في محافظ المساهمين المقيدين بعد انعقاد الجمعية العامة 
غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال. وستظهر هذه الحقوق في محافظ المساهمين المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية. 

وسيتم إشعار المساهمين المقيدين بإيداع الحقوق في محافظهم.
عدد حقوق الأولوية 

ستة عشر مليون )16,000,000( حق.المُُصدرة

يمنح كل مساهم مقيد حوالي )1.1429( حق عن كل )1( سهم واحد يملكه، وهذا المعامل هي ناتج قسمة عدد الأسهم الجديدة على معامل الأحقية
عدد الأسهم الحالية للشركة.

تاريخ الأحقية
العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيدون في سجل  العامة غير  المساهمون المالكون للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية 
مساهمي الشركة بنهاية تداول ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال، وذلك بتاريخ يوم 

الأربعاء 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م(.

طريقة التخصيص
ورد الفائض

سيتم تخصيص الأسهم لكل مستثمر بناءًً على عدد الحقوق التي مارسها بشكل صحيح ومكتمل. وسيتم جمع كسور الأسهم وإضافتها 
إلى الأسهم المتبقية ومن ثم طرحها على المؤسسات الاستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. ستحصل الشركة على إجمالي سعر الطرح 
المحصل من بيع الأسهم المتبقية، فيما ستوزع باقي متحصلات الطرح المتبقي )إن وجدت( بدون احتساب أي رسوم أو استقطاعات 
أن  أو جزئياًً في الأسهم الجديدة ولمستحقي كسور الأسهم علماًً  )أي ما يتجاوز سعر الطرح( على مستحقيها الذين لم يكتتبوا كلياًً 
المستثمر الذي لم يكتتب أو لم يبع حقوقه، وأصحاب كسور الأسهم، قد لا يحصلون على أي مقابل إذا تم البيع في فترة الطرح المتبقي 
بسعر الطرح )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(. وسيتم رد 

فائض الاكتتاب )إن وجد( إلى المكتتبين دون أي عمولات أو استقطاعات من مدير الاكتتاب.
تاريخ رد الفائض

من الاكتتاب 
الاثنين  يوم  أقصاه  موعد  في  الاكتتاب  مدير  من  استقطاعات  أو  عمولات  أي  دون  وجد(  )إن  الاكتتاب  من  الفائض  رد  يتم  سوف 

1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(.
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فترة الطرح

تبدأ فترة التداول يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م( وتستمر حتى نهاية يوم الثلاثاء 1446/01/03هـ )الموافق 
القيام  الفترة لجميع حملة حقوق الأولية - سواءًً كانوا مستثمرين مقيدين أو مستثمرين جدد -  2024/07/09م( ويجوز خلال هذه 

بتداول حقوق الأولوية.
تبدأ فترة الاكتتاب يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م( وتستمر حتى نهاية يوم الأحد 1446/01/08هـ )الموافق 
2024/07/14م( ويجوز خلال هذه الفترة لجميع حملة حقوق الأولية - سواءًً كانوا مستثمرين مقيدين أو مستثمرين جدد - ممارسة 

حقهم بالاكتتاب في الأسهم الجديدة. 
تجدر الإشارة إلى أن فترة التداول وفترة الاكتتاب سوف تبدآن في نفس اليوم في حين تستمر فترة التداول حتى انتهاء اليوم السادس 

من بداية الفترة، بينما تستمر فترة الاكتتاب حتى نهاية اليوم التاسع من بداية نفس الفترة

الأسهم التي لم يتم الاكتتاب بها خلال فترة الاكتتاب. الأسهم المتبقية

يتم تقديم طلبات الاكتتاب إلكترونياًً عبر مواقع ومنصات الوسطاء الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمات للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة طريقة الاكتتاب
أخرى يقدمها الوسطاء.

ممارسة الاكتتاب
في حقوق الأولوية

ومنصات  مواقع  عبر  إلكترونياًً  الاكتتاب  الأولوية عن طريق  أسهم حقوق  في  بالاكتتاب  ممارسة حقهم  المستحقين  للأشخاص  يحق 
الوسطاء الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمات الاكتتاب أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها الوسطاء. كما يمكن للأشخاص المستحقين 

ممارسة حقوق الأولوية كالتالي:
	1 يحق للمساهمين المقيدين خلال فترة الاكتتاب ممارسة الحقوق الممنوحة لهم في تاريخ الأحقية وأي حقوق إضافية قاموا بشرائها .

خلال فترة التداول عن طريق الاكتتاب في الأسهم الجديدة. كما يحق لهم عدم اتخاذ أي إجراء بخصوص الحقوق التي يملكونها. 
	2 يحق للمستثمرين الجدد خلال فترة الاكتتاب ممارسة الحقوق التي قاموا بشرائها خلال فترة التداول عن طريق الاكتتاب في الأسهم .

الجديدة. كما يحق لهم عدم اتخاذ أي إجراء بخصوص الحقوق التي يملكونها.
وفي حال عدم قيام أي من المساهمين المقيدين أو المستثمرين الجدد بممارسة حقهم في الاكتتاب في الأسهم الجديدة خلال فترة 

الاكتتاب، فسيتم طرح الأسهم المرتبطة بتلك الحقوق في فترة الطرح المتبقي. 

قيمة الحق الإرشادية
تتمثل قيمة الحق الإرشادية في الفرق بين القيمة السوقية لسهم الشركة خلال فترة التداول وسعر الطرح. وستقوم »تداول« باحتساب 
ونشر قيمة الحق الإرشادية خلال فترة التداول على موقعها الإلكتروني متأخرة بخمس دقائق، وسيقوم أيضا مزودو خدمات معلومات 

السوق بنشر هذه المعلومة حتى يتسنى للمستثمرين الاطلاع على قيمة الحق الإرشادية عند إدخال الأوامر.

هو السعر الذي يتم تداول الحق به علماًً بأنه يحدد من خلال آلية العرض والطلب، وبالتالي فإنه قد يختلف عن قيمة الحق الإرشادية.سعر تداول الحق

الطرح المتبقي

في حال تبقى أسهم لم يكتتب بها بعد انتهاء فترة الاكتتاب )الأسهم المتبقية( فستطرح تلك الأسهم على عدد من المستثمرين ذوي 
الطابع المؤسسي )المؤسسات الاستثمارية(. وتقوم تلك المؤسسات الاستثمارية بتقديم عروضها لشراء الأسهم المتبقية وسيتم استقبال 
تلك العروض ابتداءًً من الساعة )10( صباحاًً يوم الأربعاء 1446/01/11هـ )الموافق 2024/07/17م( وحتى الساعة )5( مساءًً من يوم 
الخميس 1446/01/12هـ )الموافق 2024/07/18م( )فترة الطرح المتبقي(. وسيتم تخصيص الأسهم المتبقية للمؤسسات الاستثمارية 
المؤسسات  بالتناسب على  يتم تخصيص الأسهم  أن  الطرح( على  يقل عن سعر  أن لا  الأقل فالأقل، )شرط  ثم  الأعلى  العرض  ذات 

الاستثمارية التي تقدم نفس العرض. أما بالنسبة لكسور الأسهم فسيتم إضافتها للأسهم المتبقية ومعاملتها بالمثل.

سيتم تخصيص الأسهم في موعد أقصاه يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م(.تاريخ التخصيص

دفع مبالغ التعويض 
)إن وجدت(

الجديدة  في الأسهم  أو جزئياًً  كلياًً  لم يمارسوا حقهم في الاكتتاب  الذين  المستحقين  النقدي للأشخاص  التعويض  سيتم دفع مبالغ 
ولمستحقي كسور الأسهم من دون أي استقطاعات في موعد أقصاه يوم الاثنين 1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(، علماًً بأن 

مبالغ التعويض النقدي تمثل المبلغ الذي يزيد على سعر الطرح من صافي متحصلات بيع الأسهم المتبقية وكسور الأسهم.

تم تعديل سعر سهم الشركة في تداول إلى 18.26 ريال سعودي للسهم وذلك قبل تداول اليوم التالي ليوم انعقاد الجمعية العامة )غير السعر المعدل
العادية( الخاصة بزيادة رأس المال، ويمثل ذلك انخفاض بسعر السهم بمقدار 9.44 ريال سعودي للسهم الواحد.

يبدأ تداول الأسهم الجديدة في »تداول« بعد استكمال كافة الإجراءات المتعلقة بتسجيل الأسهم الجديدة وتخصيصها وإدراجها.تداول الأسهم الجديدة

إدراج وتداول
حقوق الأولوية

تدرج حقوق الأولوية في تداول ويتم تداولها خلال فترة تداول حقوق الأولوية. ويكون لحقوق الأولوية رمز منفصل ومستقل عن رمز 
الأسهم الحالية للشركة على شاشة تداول. ويملك المساهمون المقيدون خلال فترة التداول عدة خيارات والتي تتضمن قيامهم ببيع 
الحقوق أو جزء منها في السوق أو شراء حقوق إضافية من خلال السوق أو عدم اتخاذ أي إجراء حيال حقوق الأولوية سواءًً ببيعها أو 
شراء حقوق إضافية. وسيكون للمستثمرين الجدد خلال فترة التداول الحق في شراء حقوق عن طريق السوق أو بيع تلك الحقوق أو جزء 
منها أو عدم اتخاذ أي إجراء حيال الحقوق التي تم شراؤها خلال فترة التداول. وسيقوم نظام »تداول« بإلغاء رمز حقوق الأولوية للشركة 

على شاشة التداول بعد انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية، وبالتالي سيتوقف تداول حقوق الأولوية مع انتهاء تلك الفترة.

سيستحق مالكو الأسهم الجديدة أي أرباح تعلن الشركة عن توزيعها بعد تاريخ إصدارها.الأحقية في الأرباح

حقوق التصويت
إن جميع أسهم الشركة من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. وستكون الأسهم الجديدة مدفوعة القيمة بالكامل 
ومساوية تماماًً للأسهم القائمة. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ويحق لكل مساهم في الشركة حضور اجتماع الجمعية 

العامة للمساهمين )سواء العادية أو غير العادية( والتصويت فيه.

القيود المفروضة على 
الأسهم أو الحقوق

باستثناء القيود التنظيمية المفروضة على الأسهم المدرجة بشكل عام، لا يوجد أي قيود مفروضة على تداول أسهم الشركة. علماًً أنه 
تم إدراج أسهم الشركة في تداول بتاريخ 1426/02/03هـ )الموافق 2008/02/10م(، وعليه فإن فترة الحظر التي تبلغ ثلاث سنوات 
مالية كاملة لا تقل كل منها عن اثني عشر شهراًً على المساهمين المؤسسين قد انقضت. وبالتالي إن جميع الأسهم قابلة للتداول وفقاًً 
للقواعد واللوائح والتعليمات الصادرة عن هيئة السوق المالية، غير أن المساهمين المؤسسين للشركة يجب عليهم الحصول على موافقة 

هيئة التأمين.
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القيود المفروضة على 
لا يوجد أي قيود مفروضة على تداول الحقوق.تداول الحقوق

القيود المفروضة على 
الأسهم الجديدة نتيجة 

زيادة رأس المال
لا توجد أي قيود مفروضة على المساهمين بشكل عام والمساهمين المؤسسين بعد عملية الاكتتاب الناتجة عن زيادة رأس المال.

الأسهم التي سبق 
للمُُصدر إدراجها 

بتاريخ 1426/02/03هـ )الموافق 2008/02/10م(، تم تسجيل وإدراج كامل أسهم الشركة في السوق الرئيسية برأس مال قدره مائتا 
مليون )200,000,000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية 
للسهم الواحد. وبتاريخ 1434/06/26هـ )الموافق 2013/05/06م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة 
بقيمة خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي عن طريق منح سهم مجاني مقابل كل )4( أسهم قائمة على أن تسدد قيمة الزيادة 
في رأس المال من خلال تحويل مبلغ خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، وليصبح رأس مال الشركة 
قدرها  اسمية  بقيمة  سهم   )25,000,000( مليون  وعشرين  إلى خمسة  مقسم  سعودي  ريال   )250,000,000( مليون  وخمسين  مائتين 
عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وذلك بناءًً على توصية مجلس الإدارة بتاريخ 1434/04/20هـ )الموافق 2013/03/02م( 
وعدم ممانعة البنك المركزي السعودي. وبتاريخ 1439/11/16هـ )الموافق 2018/07/29م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على 
إلى خمسة وعشرين مليون )25,000,000(  زيادة رأس مال الشركة من مائتين وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي مقسم 
الواحد، بقيمة مائة خمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي عن  سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم 
طريق منح )3( أسهم مجانية لكل )5( أسهم قائمة على أن تسدد الزيادة في رأس المال عن طريق رسملة مبلغ مائة وخمسين مليون 
واحد  ومبلغ  المبقاة  الأرباح  ريال سعودي من حساب   )119,000,000( مليون  وتسعة عشر  مائة  )مبلغ  ريال سعودي   )150,000,000(
 )400,000,000( مليون  أربعمائة  الشركة  مال  رأس  وليصبح  النظامي(،  الاحتياطي  من  سعودي  ريال   )31,000,000( مليون  وثلاثون 
وذلك  الواحد،  للسهم  ريالات سعودية   )10( قدرها عشرة  اسمية  بقيمة  )40,000,000( سهم  مليون  أربعين  إلى  مقسم  ريال سعودي 
وبتاريخ  السعودي.  المركزي  البنك  )الموافق 2018/04/30م( وعدم ممانعة  بتاريخ 1439/08/14هـ  الإدارة  بناءًً على توصية مجلس 
المال من  العادية بتخفيض رأس  العامة غير  الجمعية  إلى  التوصية  )الموافق 2022/09/01م(، قرر مجلس الإدارة  1444/02/05هـ 
أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات 
سعودية للسهم الواحد إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة 
اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد أي بنسبة تخفيض قدرها )65%( وذلك لإعادة هيكلة رأس مال الشركة لإطفاء 
مليون  إلغاء ستة وعشرين  المال، عن طريق  رأس  المتراكمة )65%( من  الخسائر  لبلوغ  وذلك  المتراكمة  الخسائر  نسبة )100%( من 
)26,000,000( سهم من أسهم الشركة. وبتاريخ 1444/02/24هـ )الموافق 2022/09/20م(، استلمت الشركة خطاب البنك المركزي 
السعودي رقم )44015739( المتضمن موافقته على تخفيض رأس مال الشركة بمقدار )260,000,000( ريال سعودي ليصبح رأس المال 
)140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم 
الواحد، لتقوم الشركة بتقديم ملف طلب الموافقة على تخفيض رأس المال إلى هيئة السوق المالية بتاريخ 1444/02/25هـ )الموافق 
العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  وقد  2022/10/05م(.  )الموافق  1444/03/09هـ  بتاريخ  عليها  والتي حصلت  2022/09/21م( 
المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ )الموافق 2022/10/13م( على تخفيض رأس مال الشركة من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال 
سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد إلى مائة وأربعين 
مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية 

للسهم الواحد أي بقيمة )260,000,000( ريال سعودي.

شروط الاكتتاب في 
أسهم حقوق الأولوية

يجب على الأشخاص المستحقين الراغبين في الاكتتاب بالأسهم الجديدة استيفاء شروط الاكتتاب ذات الصلة. وللاطلاع على شروط 
وأحكام وتعليمات الاكتتاب )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« 

من هذه النشرة(.

عوامل المخاطرة
ينطوي الاستثمار في أسهم حقوق الأولوية على مخاطر معينة، ويمكن تصنيف هذه المخاطر إلى: )1( مخاطر تتعلق بأعمال الشركة، 
)2( مخاطر تتعلق بالسوق والقطاع و)3( مخاطر تتعلق بالأسهم الجديدة، وقد تمت استعراض هذه المخاطر في القسم )2( »عوامل 

المخاطرة« من هذه النشرة، والذي يتوجب دراسته بعناية قبل اتخاذ أي قرار استثماري في أسهم حقوق الأولوية.

تنويه: يجب الرجوع إلى قسم »إشعار هام« والقسم )2( »عوامل المخاطرة« الواردين في نشرة الإصدار هذه بعناية تامة قبل اتخاذ أيّّ قرار 
يتعلق بالاستثمار في أسهم حقوق الأولوية الخاضعة لهذه النشرة.
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 التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب

التاريخالحدث

انعقاد الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة 
رأس المال وتحديد تاريخ الأحقية والمساهمين المستحقين، علماًً 

بأن المساهمين المستحقين هم المساهمون المالكون للأسهم 
بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة 

رأس المال والمقيدون في سجل الشركة لدى مركز إيداع بنهاية 
تداول ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية 

الخاصة بزيادة رأس المال.

يوم الأربعاء 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م(

فترة التداول
تبدأ فترة التداول يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م( وتستمر حتى نهاية 
يوم الثلاثاء 1446/01/03هـ )الموافق 2024/07/09م( ويجوز خلال هذه الفترة لجميع حملة 
حقوق الأولية - سواءًً كانوا مستثمرين مقيدين أو مستثمرين جدد - القيام بتداول حقوق الأولوية.

فترة الاكتتاب

تبدأ فترة الاكتتاب يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م( وتستمر حتى نهاية 
لجميع حملة  الفترة  هذه  ويجوز خلال  2024/07/14م(  )الموافق  1446/01/08هـ  الأحد  يوم 
حقوق الأولية - سواء كانوا مستثمرين مقيدين أو مستثمرين جدد - ممارسة حقهم بالاكتتاب 

في الأسهم الجديدة.

تنتهي فترة الاكتتاب وينتهي استقبال طلبات الاكتتاب بانتهاء يوم الأحد 1446/01/08هـ )الموافق انتهاء فترة الاكتتاب 
2024/07/14م(.

فترة الطرح المتبقي
تبدأ فترة الطرح المتبقي في الساعة )10( صباحاًً من يوم الأربعاء 1446/01/11هـ )الموافق 
)الموافق  1446/01/12هـ  الخميس  يوم  من  مساءًً   )5( الساعة  إلى  وتستمر  2024/07/17م( 

2024/07/18م(.

يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م(.الإشعار بالتخصيص النهائي

دفع مبالغ التعويض )إن وجدت( للأشخاص المستحقين الذين لم 
يوم الاثنين 1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(.يشاركوا في الاكتتاب كليًًا أو جزئيًًا ومستحقي كسور الأسهم.

التاريخ المتوقع لبدء التداول في السوق المالية السعودية الأسهم 
الجديدة

بعد الانتهاء من جميع الإجراءات اللازمة، سوف يتم الإعلان عن تاريخ بدء التداول في الأسهم 
الجديدة على موقع تداول.

.)www.saudiexchange.sa( تنويه: جميع التواريخ المذكورة في الجدول الزمني أعلاه تقريبية، وسيتم الإعلان عن التواريخ الفعلية على موقع تداول السعودية
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تواريخ الإعلانات المهمة

الجهة الإعلان
تاريخ الإعلانالمسؤولة 

يوم الثلاثاء 1445/11/27هـ )2024/06/04م(الشركةالإعلان عن الدعوة لاجتماع الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال

يوم الخميس 1445/12/21هـ )2024/06/27م(الشركةالإعلان عن نتائج الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال

يوم الخميس 1445/12/21هـ )2024/06/27م(تداولالإعلان عن تعديل سعر سهم الشركة وإيداع الحقوق وقيمة الحق الإرشادية

يوم الاثنين 1445/12/25هـ )2024/07/01م(مركز إيداعالإعلان عن إضافة حقوق الأولوية للشركة 

يوم الأحد 1445/12/24هـ )2024/06/30م(الشركةالإعلان عن تحديد فترة تداول الحقوق وفترة الاكتتاب في الأسهم الجديدة 

يوم الاثنين 1445/12/25هـ )الموافق 2024/07/01م(تداولالإعلان عن تاريخ بدء فترة تداول الحقوق وفترة الاكتتاب

يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م(الشركةإعلان تذكيري عن بدء فترة تداول الحقوق وفترة الاكتتاب

إعلان تذكيري عن آخر يوم لتداول الحقوق والتنويه بأهمية قيام الذين لا يرغبون في 
يوم الاثنين 1446/01/02هـ )الموافق 2024/07/08م(الشركةالاكتتاب ببيع الحقوق التي يملكونها 

الإعلان عن:
-	 نتائج الاكتتاب
-	 تفاصيل عملية بيع الأسهم التي لم يتم الاكتتاب فيها )إن وجدت( وبدء فترة 

الطرح المتبقي

يوم الاثنين 1446/01/09هـ )الموافق 2024/07/15م(الشركة

يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م(الشركةالإعلان عن نتائج الطرح المتبقي والإشعار بالتخصيص النهائي
يوم الخميس 1446/01/19هـ )الموافق 2024/07/25م(إيداعالإعلان عن إيداع الأسهم الجديدة في محافظ المستثمرين*

يوم الاثنين 1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(الشركةالإعلان عن توزيع مبالغ التعويض لمستحقيها )إن وجدت(
تنويه: جميع التواريخ المذكورة في الجدول الزمني أعلاه تقريبية، وسيتم الإعلان عن التواريخ الفعلية على موقع تداول السعودية )www.saudiexchange.sa(، وذلك بالتنسيق مع شركة مركز 

إيداع الأوراق المالية )إيداع( لتحديد تاريخ إيداع الأسهم.
*يجدر التنويه إلى أن المدة الزمنية بين نهاية الاكتتاب في حقوق الأولوية وإيداع الأسهم في محافظ المساهمين هي تسعة )9( أيام عمل.

للمادة )51( من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، في حال نشر إعلان يتعلق بالطرح في  كما تجدر الإشارة بأنه وفقاًً 
صحيفة محلية بعد نشر نشرة الإصدار هذه، فإن الإعلان يجب أن يتضمن ما يلي: 

	1 اسم المُصدر ورقم سجله التجاري. .
	2 الأوراق المالية وقيمتها ونوعها وفئتها التي يشملها طلب تسجيل الأوراق المالية وطرحها..
	3 العناوين والأماكن التي يمكن الجمهور الحصول فيها على نشرة الإصدار..
	4 تاريخ نشر نشرة الإصدار..
	5 بيان بأن الإعلان هو للعلم فقط ولا يشكل دعوةً أو طرحاً لامتلاك الأوراق المالية بشرائها أو الاكتتاب فيها..
	6 اسم مدير الاكتتاب ومتعهد التغطية والمستشار المالي والمستشار القانوني..
	7 إخلاء مسؤولية بالصيغة الآتية: »لا تتحمل هيئة السوق المالية ومجموعة تداول السعودية )تداول( أي مسؤولية عن محتويات هذا .

الإعلان، ولا تعطيان أيّ تأكيدات تتعلق بدقته أو اكتماله، وتخليان نفسيهما صراحةً من أيّ مسؤولية مهما كانت عن أيّ خسارة تنتج 
عما ورد في هذا الإعلان أو عن الاعتماد على أيّ جزء منه«.
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كيفية التقدم بطلب الاكتتاب 

يقتصر الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية على الأشخاص المستحقين، سواء كانوا من المساهمين المقيدين أو مستثمرين جدد. وفي حال 
عدم ممارسة حقوق الأولوية الخاصة بالمستحقين فإن أية أسهم متبقية لم يكتتب بها من قبل الأشخاص المستحقين سوف تطرح على 

المؤسسات الاستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي.

يمكن الاكتتاب باستخدام منصات التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر البيع والشراء، إضافة إلى إمكانية الاكتتاب من خلال أي وسائل 
أخرى يوفرها الوسيط للمستثمرين، على أن يكون للشخص المستحق حساب استثماري لدى أحد الوسطاء الذين يقدمون هذه الخدمات وأن 
تكون البيانات الخاصة بالشخص المستحق محدثة، وألا يكون قد طرأ أي تغييرات على البيانات أو المعلومات الخاصة بالشخص المستحق 

منذ اكتتابه في طرح جرى حديثًًا ما لم تكن هذه التعديلات قد بلغت للوسطاء واعتمدت من قبلهم.

وتحتفظ الشركة بحقها في رفض أي طلب للاكتتاب في الأسهم الجديدة كليًًا أو جزئيًًا في حالة عدم استيفائه لأي من شروط أو متطلبات 
الاكتتاب. ولا يجوز التعديل في طلب الاكتتاب أو سحبه بعد تسليمه، ويمثل طلب الاكتتاب عند تقديمه عقدًًا ملزمًًا بين الشركة والمساهم 

المستحق )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(.
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أسئلة وأجوبة عن الآلية الجديدة لحقوق الأولوية 

ماهي حقوق الأولوية؟

هي أوراق مالية قابلة للتداول تعطي حاملها أحقية الاكتتاب في الأسهم الجديدة المطروحة عند صدور قرار الجمعية العامة غير العادية 
الخاصة بزيادة رأس المال عن طريق إصدار أسهم جديدة، وهو حق مكتسب لجميع المساهمين المالكين للأسهم بنهاية يوم انعقاد الجمعية 
العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ 

انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب في سهم واحد، وذلك بسعر الطرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمين الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير 
العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية وموافقتها على زيادة رأس المال من خلال طرح أسهم حقوق أولوية، تودع حقوق الأولوية كأوراق 
مالية في المحافظ الخاصة بالمساهمين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة 
غير العادية، وستظهر الأسهم في محافظهم تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية، ولن يسمح بتداول هذه الحقوق أو الاكتتاب فيها إلا 

عند بداية فترتي التداول والاكتتاب.

كيف يتم إشعار المستثمر بحقوق الأولوية بإيداع الحقوق في المحفظة؟

يتم إشعار المساهم المقيد عن طريق إعلان الشركة في موقع تداول وعن طريق خدمة )تداولاتي( المقدمة من قبل شركة مركز إيداع الأوراق 
المالية ورسائل نصية قصيرة ترسل عن طريق شركات الوساطة.

كم عدد حقوق الأولوية التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

يعتمد العدد على حسب أحقيتهم بالنسبة والتناسب مع نسبة ما يملكه كل مساهم في رأس المال كما في سجل مساهمي الشركة لدى مركز 
الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

ما هو معامل أحقية الاكتتاب؟

هو المعامل الذي يمكن للمساهم المقيد من خلاله معرفة عدد حقوق الأولوية المستحقة له مقابل الأسهم التي يمتلكها بنهاية تداول يوم 
انعقاد الجمعية العامة غير العادية. وبحسب هذا المعامل بقسمة عدد الأسهم الجديدة على عدد الأسهم الحالية للشركة. وعليه فإن معامل 
الأحقية هو حوالي )1.1429( حق لكل سهم )1( واحد مملوك للمساهم المقيد في تاريخ الأحقية. ووفقاًً لذلك، إذا كان مساهم مقيد يملك 

ألف )1,000( سهم في تاريخ الأحقية فسيخصص له )1.142( حق مقابل ما يملكه من أسهم.

هل سيختلف اسم ورمز تداول هذه الحقوق عن اسم ورمز أسهم الشركة؟

نعم، سيتم إضافة الحق المكتسب إلى محافظ المستثمرين تحت اسم السهم الأصلي، وبإضافة كلمة حقوق أولوية، إضافة إلى رمز جديد 
لهذه الحقوق.

ما هي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

سيكون سعر الافتتاح الفرق بين سعر إغلاق سهم الشركة في اليوم السابق لإدراج الحق وسعر الطرح )قيمة الحق الإرشادية(. فعلى سبيل 
المثال، إذا كان سعر إغلاق سهم الشركة في اليوم السابق خمسة عشر )15( ريال سعودي، وسعر الطرح عشرة )10( ريالات سعودية، فإن 

السعر الافتتاحي للحق سيكون خمسة )5( ريالات سعودي.

من هو المساهم المقيد؟

هو أي مساهم يملك أسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيد في سجل مساهمي 
الشركة لدى مركز الإيداع في نهاية ثاني يوم تداول يلي يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال.
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هل يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية؟

نعم، يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية من خلال شراء حقوق جديدة خلال فترة التداول، ومن ثم الاكتتاب بها خلال 
فترة الاكتتاب بعد إتمام شراء وتسوية الحقوق.

هــل مــن الممكــن أن يفقــد المســاهم المقيــد أحقيتــه فــي الاكتتــاب حتــى لــو كان لــه حــق حضــور الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة والتصويــت علــى 
زيــادة رأس المــال عــن طريــق طــرح أســهم حقــوق أولويــة؟

نعم، يفقد المساهم أحقيته في الاكتتاب في حال قام ببيع أسهمه في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية أو قبلها بيوم عمل.

كيف تتم عملية الاكتتاب؟

تتم عملية الاكتتاب كما هو معمول به حاليًًا عن طريق تقديم طلبات الاكتتاب أثناء فترة الاكتتاب عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات 
التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر البيع والشراء، إضافة إلى إمكانية الاكتتاب من خلال أي وسائل أخرى يوفرها الوسيط للمستثمرين 

وأمين حفظ الأسهم.

ما هي فترات التداول والاكتتاب؟

يبدأ تداول واكتتاب الحقوق في الوقت ذاته بعد )3( ثلاثة أيام عمل من موافقة الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة 
رأس المال، حتى انتهاء التداول في اليوم السادس، بينما يستمر الاكتتاب حتى اليوم التاسع وذلك حسب ما هو مذكور في هذه النشرة 

وإعلانات الشركة.

هل يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له؟

لا يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مرة ومن خلال أكثر من وسيط؟

نعم يمكن، وستعتمد كمية الأسهم الجديدة التي يمكن الاكتتاب بها من خلال كل وسيط على عدد حقوق الأولوية المتوفرة في المحفظة 
الاستثمارية لدى الوسيط ذي الصلة. وفي جميع الأحوال، يجب مراعاة ألا تزيد كمية الأسهم الجديدة المكتتب بها عن عدد حقوق الأولوية 
المملوكة عند انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية، حيث أن أي زيادة في كمية الأسهم الجديدة المكتب بها عن عدد حقوق الأولوية المملوكة 

عن انتهاء فترة التداول سينتج عنه إلغاء طلب الاكتتاب.

في حال امتلاك أسهم الشركة من خلال أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

سيتم إيداع حقوق الأولوية في نفس المحفظة المودع بها أسهم الشركة المرتبطة بالحقوق. فعلى سبيل المثال، إذا كان مساهم يملك )1,000( 
سهم في الشركة على النحو التالي: )800( سهم في محفظة )أ( و)200( سهم في محفظة )ب(، فإن مجموع الحقوق التي ستودع )1.142( 

حق على اعتبار أن لكل سهم )1.1429( حق، عليه فسيتم إيداع )914( حق في محفظة )أ( و)228( حق في محفظة )ب(.

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الاكتتاب والتداول؟

نعم يحق لهم، ولكنهم لن يستطيعوا التداول إلا بعد إيداع الشهادات في محافظ استثمارية عن طريق الوسطاء أو مركز إيداع الأوراق المالية، 
وإحضار الوثائق اللازمة، وذلك قبل نهاية فترة الاكتتاب.

إذا تم الاكتتاب في الأسهم الجديدة وتم بيع الحقوق بعد ذلك، ماذا يحدث في هذه الحالة؟ 

في حال قام أحد المساهمين المقيدين بالاكتتاب ومن ثم بيع حقوق الأولوية ولم يتم شراء عدد حقوق الأولوية الذي يعادل عدد الحقوق التي 
اكتتب فيها قبل نهاية فترة التداول، فسيتم رفض طلب الاكتتاب كليًًا في حال تم بيع جميع الحقوق أو جزئيًًا بما يعادل ما تم بيعه من حقوق 

وسيتم إبلاغ المساهم المقيد وإعادة مبلغ الاكتتاب المرفوض إليه عبر الوسيط.

هل يحق لمن اشترى حقوقاًً إضافيةًً تداولها مرة أخرى؟

نعم، يحق له بيعها وشراء حقوق أخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من حقوق الأولوية؟

نعم بإمكان المستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والاكتتاب بالجزء المتبقي.
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متى يستطيع المساهم الاكتتاب في حقوق الأولوية التي اشتراها خلال فترة تداول الحقوق؟

بعد انتهاء تسوية شراء الحقوق )وهي يومي عمل(، على أن يتم الاكتتاب في حقوق الأولوية خلال فترة الاكتتاب. 

هل يستطيع صاحب حقوق الأولوية البيع أو التنازل عن الحق بعد انقضاء فترة التداول؟

لا يمكن ذلك. بعد انقضاء فترة التداول يتبقى لمالك الحق فقط ممارسة الحق في الاكتتاب بأسهم حقوق الأولوية أو عدم ممارسة ذلك. 
وفي حال عدم ممارسة الحق يمكن أن يخضع المستثمر للخسارة أو الانخفاض في قيمة محفظته الاستثمارية. 

ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلال فترة التداول ومرحلة الاكتتاب؟

في حال عدم الاكتتاب بكامل الأسهم الجديدة خلال فترة الاكتتاب، تطرح الأسهم الجديدة المتبقية لاكتتاب ينظمه مدير الاكتتاب، ويتم 
احتساب قيمة التعويض )إن وجد( لمالك الحقوق بعد خصم سعر الاكتتاب. علمًًا أن المستثمر قد لا يحصل على أي مقابل إذا تم البيع في 

فترة الطرح المتبقي بسعر الطرح. 

من له الأحقية في حضور الجمعية العامة غير العادية والتصويت على زيادة رأس مال المصدر عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يحق للمساهم المقيد في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بعد نهاية يوم تداول يوم الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة 
رأس المال حضور الجمعية العامة غير العادية والتصويت على زيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية.

متى يتم تعديل سعر السهم نتيجة لزيادة رأس مال المصدر عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يتم تعديل سعر السهم عن طريق السوق قبل بداية تداول اليوم التالي ليوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

لــو قــام مســتثمر بشــراء الأوراق الماليــة فــي يــوم انعقــاد الجمعيــة فهــل يحــق لــه الحصــول علــى حقــوق الأولويــة المترتبــة علــى زيــادة رأس مــال 
الشركة؟

نعم، حيث أنه سيتم قيد المستثمر في سجل مساهمي الشركة بعد يومي عمل من تاريخ شراء الأسهم )أي بنهاية تداول ثاني يوم تداول 
يلي يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية(، مع العلم بأن حقوق الأولوية ستمنح لجميع حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمي الشركة 
بنهاية تداول ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ولكن لن يحق له الحضور أو التصويت في الجمعية العامة غير 

العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

إذا كان لدى المستثمر أكثر من محفظة مع أكثر من شركة وساطة، كيف سيتم احتساب الحقوق له؟

سيتم توزيع نصيب المستثمر على المحافظ التي يملكها المستثمر، بحسب نسبة الملكية الموجودة في كل محفظة، وفي حال وجود كسور 
سيتم تجميع تلك الكسور، وإذا أكملت رقمًًا صحيحًًا أو أكثر يتم إضافة الرقم الصحيح إلى المحفظة التي يملك فيها المستثمر أكبر عدد 

من الحقوق.

هل سيتم إضافة أي رسوم أخرى لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

سيتم تطبيق نفس العمولات على عمليات البيع والشراء كما هي بالأسهم ولكن دون حد أدنى لمبلغ العمولة على أن لا يتجاوز الحد الأعلى 
خمسة عشر ونصف نقطة أساس )0.155%( من إجمالي قيمة الصفقة. 

هل يمكن الاكتتاب خلال عطلة نهاية الأسبوع؟ 

كلا، لا يمكن ذلك.

هل يستطيع المساهمون من غير المساهمين المقيدين الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية؟

نعم، وذلك بعد إتمام شراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. 
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ملخص المعلومات الأساسية

تنويه

يهدف ملخص المعلومات الأساسية هذا إلى إعطاء نبذة موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة، وبالتالي فإنه لا يحتوي على جميع 
المعلومات التي قد تهم المساهمين وغيرهم من عامة المستثمرين من المؤسسات والأفراد، وعليه يتعين. على مستلمي هذه النشرة قراءتها 
بالكامل قبل اتخاذ قرار استثماري )يتعلق بالحقوق أو الأسهم الجديدة( وعدم الاعتماد على قسم التعريفات والمصطلحات وملخص النشرة 

فقط. 

نبذة عن الشركة

شركة الصقر للتأمين التعاوني هي شركة مساهمة عامة سعودية، تأسست بموجب المرسوم الملكي رقم )م/11( تاريخ 1428/02/16هـ 
المركزي  البنك  وترخيص  )الموافق 2007/03/05م(  تاريخ 1428/02/15هـ   )63( رقم  الوزراء  وقرار مجلس  )الموافق 2007/03/06م( 
السعودي رقم )ت م ن/20083/13( وتاريخ 1429/03/23هـ )الموافق 2008/03/31م( لمزاولة نشاط التأمين وفقاًً لأحكام نظام مراقبة 
التنفيذية، وهي مقيدة بالسجل التجاري في مدينة الخبر بموجب شهادة رقم )2051036871( وتاريخ  التعاوني ولائحته  التأمين  شركات 

1429/03/22هـ )الموافق 2008/03/30م(.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي 
بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد مدفوعة القيمة بالكامل. وكما بتاريخ هذه النشرة، لدى الشركة واحد من كبار 
المساهمين، وهم من تزيد نسبة ملكيتهم عن )5%( من أسهم الشركة، وهو شركة الصقر الوطنية للتأمين )شركة مساهمة عامة إماراتية( 

تملك عدد ثلاثة ملايين وستمائة وأربعين ألف )3,640,000( سهم تمثل نسبة )26%( من أسهم الشركة.

الأنشطة الرئيسية للشركة 

تتمثل أنشطة الشركة وفق شهادة السجل التجاري في: التأمين الصحي، التأمين العام. ووفق المادة )3( من النظام الأساسي، تقوم الشركة 
بمزاولة أعمال التأمين التعاوني وكل ما بتعلق بهذه الأعمال من إعادة تأمين أو توكيلات أو تمثيل أو مراسلة أو وساطة وللشركة أن تباشر 
جميع الأعمال التي تلزم القيام بها لتحقيق أغراضها سواء في مجال التأمين أو استثمار أموالها، وأن تقوم بتملك وتحريك الأموال الثابتة 
والنقدية أو بيعها أو استبدالها أو تأجيرها بواسطتها مباشرة أو بواسطة شركات تؤسسها أو تشتريها مع جهات أخرى وتمارس الشركة 
أنشطتها وفقًًا لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية والأحكام الصادرة من المؤسسة والأنظمة والقواعد السارية في 

المملكة السعودية وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

إن النشاط الرئيسي للشركة هو التأمين، وتتمثل أهم الخدمات التأمينية التي تقدمها الشركة بالآتي:

أ التأمين الصحي: توفير أفضل برامج تأمين الرعاية الصحية بما يتوافق مع شروط وأحكام وأنظمة مجلس الضمان الصحي في 	.
المملكة العربية السعودية بالإضافة إلى توفير شبكة طبية موثوقة شاملة من مقدمي الخدمة الطبية من مستشفيات ومستوصفات 

وصيدليات.
ب تأمين الممتلكات: وهي كما يلي:	.

-	 التأمين على أخطار الحريق والصواعق: حماية الممتلكات في مكان محدد.
-	 التأمين على كافة الأخطار التي تتعرض لها الممتلكات: حماية الممتلكات من الضرر نتيجة حادث.
-	 التأمين على خسارة أرباح: تغطية خسارة ضرر التوقف عن العمل نتيجة حادث.

ج تأمين السفر: الحماية ضد الخسائر الناتجة عن السفر.	.
د التأمين البحري: 	.

-	 تأمين بحري بضائع: حماية البضائع ضد ضرر النقل البحري.
-	 تأمين السفن: حماية هيكل السفن ضد الحوادث البحرية.

ه التأمين الهندسي:	.

-	 تأمين شامل للمقاولين: التأمين على أعمال المقاولين ضد ضرر الحوادث.
-	 تأمين المعدات: التأمين على المعدات ضد الأضرار الخارجية.
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-	 تأمين أعطال المعدات: التأمين على المعدات ضد العطل المفاجئ.
-	 التأمين على فقدان الأرباح نتيجة عطب الأجهزة والمعدات: تعويض عن الخسارة الناتجة عن عطب الأجهزة.
-	 التأمين على المراجل وأوعية الضغط: التعويض عن أي ضرر بسبب المراجل وأوعية الضغط.
-	 تأمين تلف البضاعة: التعويض الضرر نتيجة تلف البضاعة.
-	 تأمين الأجهزة والمعدات: التأمين ضد الضرر الناتج عن الأجهزة الإلكترونية.

و تأمين المركبات: الحماية ضد الضرر الناتج عن الحوادث.	.
ز تأمين الأخطاء الممارسات الطبية: الحماية ضد أضرار الأخطاء الطبية.	.
ح تأمين المسؤولية:	.

-	 التأمين على تعويض العمال: التعويض عن الأضرار الحاصلة في محيط العمل.
-	 تأمين المسؤولية العامة: حماية المؤمن له ضد المطالبات المقدمة ضده.
-	 تأمين الأخطاء المهنية: حماية المؤمن له من أخطائه المهنية.

تأمين الحوادث المتنوعة:	.ط

-	 تأمين الحوادث الشخصية: التعويض عن أضرار الإصابات أو الوفاة.
-	 تأمين الأموال: حماية مال المؤمن له.
-	 تأمين خيانة الأمانة: التعويض ضد ضرر الأعمال المسببة لخسارة الأموال كالاحتيال.
-	 تأمين ضد السرقة: التعويض عن الخسائر الناتجة عن السرقة.

ي تأمين الطاقة:	.

-	 تأميــن شــركات الطاقــة )نطــاق اليابســة(: تأميــن العقــارات والمعــدات لاســتخراج النفــط، والغــاز الطبيعــي المســال، وغــاز 
البتــرول، ومصانــع معالجــة البتروكيماويــات، أو مــا كان تابعــا لذلــك كلــه؛ مــن مرافــق عامــة وغيــره.

-	 تأميــن شــركات الطاقــة )النطــاق البحــري(: تأميــن العقــارات والمعــدات المتعلقــة بالمنصــات الثابتــة، أو خطــوط الأنابيــب، أو 
آلات الحفــر، أو الســفن والعوامــات، أو مرافــق معالجــة الغــاز البريــة أو غيرهــا مــن الممتلــكات، وكذلــك تكاليــف نفقــات المراقبــة، 
أو إزالــة الحطــام، أو فقــدان الإنتــاج، أو حمايــة المطلوبــات التعاقديــة أو القانونيــة وتعويضهــا، وغيرهــا مــن المصالــح المتصلــة 

المقبولــة.

رؤية الشركة 

»أن تكون الشركة الرائدة في تقديم المنتجات والخدمات التأمينية في المملكة العربية السعودية بناءًً على معايير عالية من الجودة، وأن تتميز 
بالممارسات الأخلاقية والعدالة والمسؤولية تجاه المجتمع«.

رسالة الشركة 

تركز رسالة الشركة على الالتزام بتلبية احتياجات العملاء وتقديم خدمات تأمين عالية الجودة وموثوقة. تهدف الشركة إلى أن تكون الشريك 
الموثوق والمختص للعملاء في جميع منتجات التأمين لعملائنا.

استراتيجية الشركة 

تركز استراتيجية شركة الصقر للتأمين التعاوني على توفير خدمات تأمين مبتكرة وعالية الجودة لتلبية احتياجات العملاء وتحقيق التميز 
التنافسي، وفق التالي:

-	 العام، والتأمين على  التأمين  التأمين الصحي،  التي تشمل  التأمين  توسيع خدمات التأمين: تقديم مجموعة واسعة من خدمات 
المركبات. هذا يسمح للشركة بتلبية احتياجات متنوعة للعملاء وتوفير حلول تأمين مخصصة.

-	 الاستثمار في التكنولوجيا: تطوير نظم إدارة الأعمال المتقدمة واستخدام التحليلات البيانية لتحسين العمليات التشغيلية وتحسين 
تجربة العملاء. 
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-	 التواصل  وقنوات  الإلكتروني  والبريد  الهاتف  مثل  متعددة  قنوات  استثنائية من خلال  توفير خدمة عملاء  العملاء:  التفاعل مع 
الاجتماعي والرد فيها بشكل مباشر. يجب أن تكون الاستجابة سريعة وفعالة لتلبية احتياجات العملاء وحل مشكلاتهم بشكل فوري.

-	 احتياجات  لتلبية  تأمين مخصصة  خيارات  وتوفير  التعاقد  في  ومرونة  تأمين شاملة  تغطية  توفير  والخدمات:  المنتجات  تمييز 
العملاء المختلفة. يجب أن تكون المنتجات والخدمات منافسة من حيث الجودة والتكلفة والقيمة المضافة.

-	 السوق  شرائح  إلى  والوصول  العملاء  قاعدة  لتوسيع  محليين  تأمين  وكلاء  مع  استراتيجية  شراكات  تطوير  والتوزيع:  الشراكات 
المختلفة. يمكن استكشاف تقنيات التوزيع الجديدة مثل البيع عبر الإنترنت والتطبيقات المحمولة لتسهيل عملية الشراء وتقديم 

خدمات التأمين بشكل مريح وفعال.
-	 تحليل  كفاءة  وتحسين  المحتملة  المخاطر  تقليل  في  تساعد  المخاطر  لإدارة  فعالة  استراتيجية  تطوير  المخاطر:  إدارة  تحسين 

المخاطر وتسعيرها. يجب أن تكون الشركة قادرة على تقديم تغطية تأمينية شاملة وكفاءة للعملاء وتقديم الدعم في حالة حدوث 
الحوادث أو مطالبات.

-	 القرارات  وتوجيه  العملاء  احتياجات  لفهم  التنبؤية  والتقنيات  البيانية  التحليلات  استخدام  التنبؤي:  والتحليل  البيانات  تحليل 
التسويقية والتأمينية. يمكن استخدام البيانات المتاحة لتحسين عمليات الاختيار والتسعير والتوزيع.

المصدر: البنك المركزي السعودي، تقرير سوق التأمين السعودي 2022م. 	1

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة 

منذ تأسيسها في عام 2007م، اكتسبت شركة الصقر للتأمين التعاوني الخبرة في مجال تقديم منتجات وخدمات تأمينية ممتازة بأعلى 
معايير الجودة لعملائها. منذ تلك البدايات المبكرة، رسخت الشركة رؤيتها بقوة في السوق السعودي ونجحت في بناء سمعة طيبة وثقة كبيرة 
بين الأفراد والشركات على حد سواء. إيماناًً منها بقيمة النمو والتطور المستمر، سعت شركة الصقر إلى أن تكون الخيار الأول للتأمين في 
المملكة العربية السعودية من خلال الابتكار وتقديم خدمات متميزة لعملائها باستخدام أحدث التقنيات لتتوافق مع أساليب العمل الجديدة. 

كما أن الشركة ملتزمة باتباع نهج قائم على الأخلاقيات في السوق وكونها شركة مسؤولة اجتماعيًًا.

نظرة عامة على قطاع التأمين في المملكة العربية السعودية)))

قطاع التأمين في السعودية هو قطاع مهم ونشط يشهد نمواًً مستداماًً وتطوراًً ملحوظاًً في السنوات الأخيرة. يعتبر التأمين جزءًًا أساسيًًا 
من البنية التحتية المالية في المملكة العربية السعودية، ويسهم في تعزيز الاستقرار المالي وتحفيز النمو الاقتصادي المستدام في المملكة 
العربية السعودية الذي يشهد زيادة الطلب على خدمات ومنتجات التأمين. ويشهد قطاع التأمين في السعودية تحوالًا رقميًًا كبيرًًا، حيث تعمل 
الشركات على تبني التكنولوجيا الحديثة مثل الذكاء الاصطناعي والتحليلات البيانية وتقنيات الحوسبة السحابية. وتسعى شركات التأمين 

إلى تطوير منتجات وخدمات جديدة ومبتكرة لتلبية احتياجات العملاء المتغيرة ومواكبة كل جديد في السوق السعودي.

اقتصاد، ويواكب مجمل الأنشطة الاقتصادية الأخرى ويساهم في دعمها  المالية في أي  الخدمات  التأمين من أهم قطاعات  يُعُد قطاع 
والمحافظة على استقرارها. وبحسب تقرير سوق التأمين السعودي 2022م الصادر عن البنك المركزي السعودي، فقد أصدر البنك المركزي 

عددا من القواعد والضوابط المنظمة لمواكبة التغيرات في القطاع والاقتصاد بشكل عام، ومن أبرزها:

-	 قواعد التأمين الشامل على المركبات والتي تنظم العلاقة التعاقدية بين شركة التأمين والمؤمن له، والتي تحدد الحد الأدنى من 
تغطيات التأمين الشامل على المركبة غير الإلزامي، إضافة إلى بيان أحكام التغطيات الإلزامية والاختيارية التي توفرها وثيقة 

التأمين الشامل للمركبات.
-	 الصيغة النموذجية لوثيقة التأمين ضد المسؤولية المهنية لمراجعي حسابات المنشآت الخاضعة إشراف هيئة السوق المالية. والتي 

تهدف إلى توحيد الحد الأدنى الواجب توفره في وثيقة التأمين، وتعزيز مفهوم الاستدامة، والحد من المخاطر المحتملة في السوق 
المالية، إلى جانب حماية حقوق كامل أطراف العلاقة التأمينية، وذلك لضمان حقوق أطراف العلاقة التأمينية، ودعم فرص النمو 

والتطور في قطاع التأمين.
-	 الصيغة النموذجية لوثيقة التأمين على عقد العمالة المنزلية، حيث بينت الوثيقة الحد الأدنى من التغطيات الإلزامية، والاستثناءات 

إلى إجراءات الإبلاغ وتسوية  بالإضافة  ريال.  بمبلغ إجمالي قدره 25,000  التعويض  التغطيات، كما نصت على حدود  على هذه 
المطالبات.

كما صدر قرار مجلس الوزراء المتضمن الموافقة على شمولية التخصصات المذكورة في التأمين التعاوني الإلزامي ضد الأخطاء المهنية 
الطبية لتشتمل أيضًًا على )18( تخصص في المجال الصحي. وتأتي هذه الخطوة في سبيل تعزيز مفهوم الاستدامة لدى مقدمي الخدمات 

الصحية.
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فيما استمر القطاع في التقدم بشكل ملحوظ خلال العام 2022م في التحول لتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )IFRS 17( حيث 
أكمل القطاع بنجاح مرحلتين مهمة تضمنت إكمال شركات التأمين التطبيق التجريبي الثاني والثالث قبل الإطلاق الرسمي في الأول من 
يناير من العام 2023م. والذي يعكس الانتهاء الناجح للمرحلة الرابعة والأخيرة من خارطة طريق تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
17 التي دشنها البنك المركزي في ديسمبر من العام 2018م. وتجدر الإشارة إلى أن نتائج التطبيق التجريبي الثاني قد تم مراجعتها من 
التجريبي ويقلل مخاطر ظهور تحديات متأخرة لإدارة  التطبيق  نتائج  التأمين مما يرفع من مستوى مصداقية  الخارجي لشركة  المراجع 

المتحدة للتأمين التعاوني عند تطبيق المعيار.

وبحسب تقرير التأمين لعام 2022م، فقد شهد قطاع التأمين خلال العام 2022م نفاذ اندماج شركتي ولاء للتأمين التعاوني وساب تكافل، 
واندماج شركتي الدرع العربي للتأمين التعاوني والأهلي للتكافل.

ويوضح الجدول التالي أهم البنود المكونة للقطاع وذلك بحسب تقرير سوق التأمين السعودي الصادر من البنك المركزي السعودي في عام 
2022م.

جدول إجمالي الأقساط المُكتتب بهاالجدول رقم )1(: 
٣١ ديسمبر ٢٠٢٣م ٣١ ديسمبر ٢٠٢١م ٣١ ديسمبر ٢٠٢٠م

نوع التأمين
الإجمالي )بالمليون ريال سعودي(

)٪(
الإجمالي

)بالمليون ريال سعودي(
الإجمالي 

)٪(
الإجمالي

)بالمليون ريال سعودي(
الإجمالي 

)٪(
الإجمالي

)بالمليون ريال سعودي(

%59.7 31,829.8 %59.7 25,109.3 %58.9 22,836.8 إجمالي التأمين الصحي

%36.8 19,652.8 %36.2 15,213.9 %37.9 14,678.3 إجمالي التأمين العام

%3.5 1,873.6 %4.1 1,707.2 %3.3 1,263.6 إجمالي تأمين الحماية والادخار

%100.00 53,356.20 %100.00 42,030.40 %100.00 38,778.7 الإجمالي
المصدر: تقرير سوق التأمين السعودي عام 2022م

يقصد بالأقساط المكتتب بها هي الإنفاق على أنواع التأمين المختلفة كما في الجدول أعلاه، وبحسب تقرير سوق التأمين السعودي للعام 
2022م الصادر عن البنك المركزي السعودي، فقد ارتفع إجمالي أقساط التأمين المكتتبة بنسبة 26.9% في عام 2022م ليصل إلى 53.36 
مليار ريال مقابل 42.03 مليار ريال في عام 2021م، وقد حافظ التأمين الصحي على مكانته باعتباره أكبر أنشطة التأمين حجما في عام 

2022م، حيث نما بنسبة 26.8% كما بلغت حصته 59.7% من إجمالي الأقساط المكتتبة.

فيما ارتفعت حصة التأمين العام من إجمالي التأمين من 36.2% في عام 2021م إلى 36.8% في عام 2022م. وقد شهد تأمين الحماية 
والادخار الذي يشكل أقل حصة في سوق التأمين، انخفاضا من 4.1% في عام 2021م لتبلغ 3.5% في عام 2022م.

عمق سوق التأمين

جدول عمق سوق التأمين إلى الناتج المحلي الإجماليالجدول رقم )2(: 
31 ديسمبر 2022م 31 ديسمبر 202١م 31 ديسمبر 2020م نوع التأمين

%0.77 %0.80 %0.87 إجمالي التأمين الصحي

%0.47 %0.49 %0.56 إجمالي التأمين العام

%0.05 %0.05 %0.05 إجمالي تأمين الحماية والادخار

%1.29 %1.34 %1.48 الإجمالي
المصدر: تقرير سوق التأمين السعودي عام 2022م

يقصد بعمق التأمين على أنه إجمالي أقساط التأمين المكتتبة إلى إجمالي الناتج المحلي الإجمالي. وبحسب تقرير سوق التأمين السعودي 
للعام 2022م الصادر عن البنك المركزي السعودي، فقد انخفض عمق التأمين في عام 2022م ليبلغ 1.29% مقابل 1.34% في عام 2021م. 

نظرًًا لارتفاع الناتج المحلي الإجمالي. كما بلغ معدل النمو السنوي المركب )المتوسط( لعمق التأمين 1% خلال الخمس أعوام الماضية.
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جدول عمق سوق التأمين إلى الناتج المحلي غير النفطيالجدول رقم )3(: 
31 ديسمبر 2022م 31 ديسمبر 2021م 31 ديسمبر 2020م نوع التأمين

%1.25 %1.14 %1.13 إجمالي التأمين الصحي
%0.77 %0.69 %0.73 إجمالي التأمين العام
%0.07 %0.08 %0.06 إجمالي تأمين الحماية والادخار
%2.09 %1.91 %1.92 الإجمالي

المصدر: تقرير سوق التأمين السعودي عام 2022م

يقصد بعمق التأمين غير النفطي بأنه نسبة إجمالي أقساط التأمين المكتتبة إلى إجمالي الناتج المحلي غير النفطي. حيثُُ بلغ عمق التأمين 
من الناتج المحلي غير النفطي 2.09% في عام 2022م مقابل 1.91% للعام 2021م.

كثافة سوق التأمين

جدول كثافة سوق التأمينالجدول رقم )4(: 
31 ديسمبر 2022م

)ريال سعودي(
31 ديسمبر 2021م

)ريال سعودي(
31 ديسمبر 2020م

)ريال سعودي( نوع التأمين

933,13 717,14 644,76 إجمالي التأمين الصحي
576,14 434,52 414,42 إجمالي التأمين العام
54,93 48,76 35,68 إجمالي تأمين الحماية والادخار

1,564.20 1,200.42 1,094.86 الإجمالي
المصدر: تقرير سوق التأمين السعودي عام 2022م

يقصد بكثافة التأمين هو معدل إنفاق الفرد على التأمين )أي إجمالي الأقساط المكتتبة مقسومة على عدد سكان المملكة(، وبحسب تقرير 
سوق التأمين السعودي للعام 2022م الصادر عن البنك المركزي السعودي، فقد ارتفعت كثافة التأمين من 1,200 ريال للفرد في عام 2021م 
إلى 1,564 ريال للفرد في عام 2022م بارتفاع نسبته 30.3%. كما بلغ معدل النمو السنوي المركب )المتوسط( لمستوى إنفاق الفرد على 

خدمات التأمين - 6.9% خلال الخمس أعوام الماضية.

القوى العاملة في قطاع التأمين في المملكة العربية السعودية

جدول القوى العاملة في قطاع التأمين في المملكة العربية السعوديةالجدول رقم )5(: 
31 ديسمبر 2022م

)ريال سعودي(
31 ديسمبر 2021م

)ريال سعودي(
31 ديسمبر 2020م

)ريال سعودي( الجنسية

1,281 1,465 2,455 غير سعودي
5,554 5,021 8,447 سعودي
6,84 6,486 10,902 الإجمالي
%81 %77 %77 نسبة التوطين

المصدر: تقرير سوق التأمين السعودي عامي 2021م - 2022م

بلغ إجمالي عدد الموظفين العاملين في شركات المهن الحرة المتعلقة بالتأمين في المملكة العربية السعودية 6,840 موظفاًً في عام 2022م 
مقارنة 6,486 موظف في عام 2021م. بلغت نسبة المواطنين السعوديين العاملين في شركات المهن الحرة 81% من إجمالي القوى العاملة 
في عام 2022م. بلغت نسبة السعوديين في المناصب غير الإدارية في عام 2022م 80% وبلغت نسبة السعوديين في المناصب الإدارية %83.

اتجاهات سوق التأمين في المملكة العربية السعودية)))

بحسب تقرير الاستقرار المالي 2022م الصادر عن البنك المركزي السعودي، فقط أطلق قطاع التأمين العديد من المنتجات في عام 2021م 
مثل تأمين السفر للمواطنين المسافرين للخارج، التأمين على الطرود، التأمين على المركبات ذاتية القيادة ومن المتوقع أن يساعد تنويع 

منتجات شركات التأمين على توسيع نطاق تغطية السوق وتحسين الأداء المالي. 

2 المصدر: البنك المركزي السعودي، تقرير الاستقرار المالي 2022م.
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يتمتع قطاع التأمين بشكل عام بملاءة مالية قوية ومخصصات فنية كافية. وقد سجل قطاع التأمين أداءًً جيداًً خلال عام 2021م من حيث 
النمو، لكنه واجه أيضاًً تحديات في الربحية. وجاء النمو في إجمالي الأقساط المكتتبة مدعوما بالزيادة في قطاع التأمين الصحي. وأشارت 
الملاءة المالية للقطاع إلى ارتفاع كبير في مستويات رأس المال التنظيمي. ومع ذلك، ارتفعت نسبة الخسارة والاحتياطيات الفنية في عام 

2021م وتكبد القطاع بشكل عام خسارة طفيفة تُعُزى إلى زيادة المطالبات وزيادة المنافسة مع استئناف الأنشطة الاقتصادية.

تجدر الإشارة بأنه لا يزال التأمين الصحي وتأمين المركبات يستحوذان على النسبة الأكبر من قطاع التأمين، حيث شكلا معًًا ما نسبته 
79.2% من إجمالي الأقساط المكتتبة في قطاع التأمين خلال العام 2021م. وارتفعت حصة التأمين الصحي من إجمالي أقساط التأمين 
المكتتبة إلى 59.7% خلال عام 2021م مقارنة بنسبة 58.9% في عام 2020م. بينما انخفضت حصة تأمين المركبات من 21.6% في عام 

2020م إلى 19.4% في عام 2021م.

التأمين المكتتبة في عام 2021م. وبلغ تركز الأقساط أعلى  استحوذت أكبر خمس شركات تأمين على نحو 68.8% من إجمالي أقساط 
مستوياته في نشاط التأمين الصحي حيث استحوذت أكبر خمس شركات على نسبة 85.3% من إجمالي أقساط نشاط التأمين الصحي 

خلال العام 2021م.

ملخص المعلومات المالية

إن ملخص المعلومات المالية الوارد أدناه مبني على القوائم المالية المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م 
و2022م والمعلومات المالية الأولية الموجزة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م والإيضاحات المرفقة بها وبالتالي يجب 

قراءته مقترناًً بها.

تم إعداد القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من قبل شركة برايس ووترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون وشركة 
إبراهيم أحمد البسام وشركاؤه. أما بالنسبة للقوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م والسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م والمعلومات المالية الأولية الموجزة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م )غير المدققة(، فقد تم إعدادها 

من قبل شركة برايس ووترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون وشركة الخراشي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون.

وقد تم إعداد القوائم المالية للسنوات المالية 2020م و2021م و2022م والمعلومات المالية الأولية الموجزة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2023م والإيضاحات المرفقة بها وفقًًا للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير 

.)SOCPA( والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

مؤشرات الأداء الرئيسية 

المؤشرات الرئيسية
السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

8.4%15.6%لا ينطبقمعدل نمو إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

13.8%14.9%17.1%معدل الإسناد )يشمل أقساط صافي الخسارة(

87.0%85.1%82.9%صافي أقساط التأمين المكتسبة كنسبة مئوية من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

94.9%105.2%111.8%صافي معدل الخسارة

1.4%1.1%1.7%العمولة المسددة كنسبة مئوية من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

15.7%10.1%15.8%العمولة المستلمة كنسبة مئوية من الأقساط المسندة

6.9%6.4%6.2%صافي نسبة العمولة

19.9%21.1%22.1%صافي نسبة المصاريف
المصدر: الشركة
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المؤشرات الرئيسية
فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة 

 2023م
غير مدققة 

3.8%لا ينطبقمعدل نمو إيرادات التأمين

5.3%5.3%مصاريف خدمة التأمين كنسبة مئوية من إيرادات التأمين

84.7%)36.4%(صافي نسبة المصاريف

93.8%114.7%صافي نسبة الخسارة

9.6%)16.8%(معدل الإسناد )يشمل أقساط صافي الخسارة(

6.4%5.7%مصروف العمولة كنسبة مئوية من الأقساط المكتتبة
المصدر: الشركة

قائمة المركز المالي

زيادة / )نقص( السنة المالية 
المنتهية في 
2022/12/31م

السنة المالية 
المنتهية في 
2021/12/31م 

السنة المالية 
المنتهية في 
2020/12/31م

 2022مملخص قائمة المركز المالي )ألف ريال سعودي(
ديسمبر

 2021م
ديسمبر

)%24.6( )%17.1(  152,357  201,986  243,697 إجمالي الاستثمارات

)%11.6( )%6.2( 666,141 753,782 804,001 إجمالي الموجودات 

)%0.9( %4.7 535,817 540,505 516,219 مجموع المطلوبات 

)%38.9( )%25.9( 130,325 213,277 287,782 صافي حقوق الملكية 

)%11.6( )%6.2( 666,141 753,782 804,001 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

زيادة/ )نقص(
فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

ملخص قائمة المركز المالي )ألف ريال سعودي(
2023م غير مدققة 2022م غير مدققة 

%0.4 218,728 217,929 إجمالي الاستثمارات

%1.7 577,758 567,895 إجمالي الموجودات 

)%6.1( 389,314 414,437 مجموع المطلوبات 

%22.8 188,444 153,458 صافي حقوق الملكية 

%1.7 577,758 567,895 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م
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قائمة الدخل

زيادة / )نقص( السنة المالية 
المنتهية في 
2022/12/31م

السنة المالية 
المنتهية في 
2021/12/31م 

السنة المالية 
المنتهية في 
2020/12/31م

 2022مملخص قائمة الدخل )ألف ريال سعودي(
ديسمبر

 2021م
ديسمبر

%8.4 %15.6 475,264 438,300 379,114 مجموع أقساط التأمين المكتتبة 
%9.9 %18.7 409,761 372,983 314,168 صافي أقساط التأمين المكتتبة 
%33.6 )%18.8( 409,427 306,450 377,322 صافي أقساط التأمين المكتسبة 
%33.7 )%18.9( 416,040 311,078 383,637 مجموع الإيرادات
%23.8 )%22.4( )437,730( )353,715( )455,552( مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 

)%49.1( )%40.7( )21,690( )42,637( )71,915( صافي خسارة الاكتتاب 
%57.0 )%11.7( )47,206( )30,064( )34,064( مجموع مصاريف تشغيلية أخرى
)%1.3( )%33.8( )73,496( )74,471( )112,479( إجمالي الخسارة العائدة إلى المساهمين 
%11.3 )%30.8( )82,952( )74,505( )107,665( مجموع الخسارة الشاملة للسنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

زيادة / )نقص( فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر
 سبتمبرملخص قائمة الدخل )ألف ريال سعودي(

2023م
 2023م

غير مدققة
 2022م

غير مدققة

)%143.9( 22,671 )51,633( نتيجة خدمة التأمين

%825.2 22,462 2,428 صافي دخل الاستثمار

)%37.3( 1,620 2,583 صافي دخل تمويل التأمين

)%200.3( 46,753 )46,621( صافي نتيجة التأمين والاستثمار

)%159.4( 34,986 )58,867( صافي الدخل /)الخسارة( للفترة العائد إلى المساهمين
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

قائمة التدفقات النقدية

زيادة / )نقص( السنة المالية 
المنتهية في 
2022/12/31م

السنة المالية 
المنتهية في 
2021/12/31م 

السنة المالية 
المنتهية في 
2020/12/31م

 2022مملخص قائمة التدفقات النقدية )ألف ريال سعودي(
ديسمبر

 2021م
ديسمبر

)%41.9( )%22.3( )72,317( )124,564( )160,219( صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية 

)%88.5( )%70.9( 8,357 72,359 248,452 صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية 

)%55.7( لا ينطبق )1,291( )2,913( 0 صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

زيادة / )نقص( فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر
 سبتمبرملخص قائمة التدفقات النقدية )ألف ريال سعودي(

2023م
 2023م

غير مدققة
 2022م

غير مدققة

)%109.2( 6,881 )74,547( صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية 

)%195.5( )55,243( 57,818 صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية 

)%25.0( )903( )1,203( صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م
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ملخص عوامل المخاطرة

يتعين على المستثمرين الراغبين في الاكتتاب في الأسهم الجديدة قبل اتخاذهم قرارهم الاستثماري المتعلق بالاكتتاب أو بالتداول في أسهم 
حقوق الأولوية، دراسة ومراجعة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية، بما فيها على وجه الخصوص عوامل المخاطرة التي تم 

توضيحها بشكل مفصل في القسم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة.

	١ المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها-

-	 المخاطر المتعلقة بعدم كفاية رأس المال ومتطلبات الحد الأدنى المطلوب لرأس المال
-	 المخاطر المتعلقة بالخسائر المتراكمة 
-	 المخاطر المتعلقة بعدم كفاية المخصصات والاحتياطات
-	 المخاطر المتعلقة بالعقوبات والجزاءات وتعليق الأعمال من قبل الجهات المختصة
-	 المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات اللازمة 
-	 المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الاستراتيجية 
-	 المخاطر المتعلقة بالائتمان
-	 المخاطر المتعلقة بالتصنيف الائتماني
-	 المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة
-	 المخاطر المتعلقة بعملية إدارة المطالبات 
-	 المخاطر المتعلقة بإعادة التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بتركز إعادة التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بالاعتماد على وسطاء التأمين والوكلاء
-	 المخاطر المتعلقة بالاستثمار
-	 المخاطر المتعلقة بتركز إيرادات الشركة
-	 المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بمعايير الجودة والمواصفات المطلوبة من قبل العملاء
-	 مخاطر سياسات إدارة المخاطر
-	 المخاطر المتعلقة بسوء تقدير المخاطر 
-	 المخاطر المتعلقة بإلغاء أو عدم تجديد وثائق التأمين 
-	 المخاطر المتعلقة بترجمة وثائق التأمين 
-	 المخاطر المتعلقة بزيادة مطلوبات الشركة
-	 المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة
-	 المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات
-	 المخاطر المتعلقة لعقود الإيجار 
-	 المخاطر المتعلقة بالدعاوى والمطالبات القضائية والتحكيم والإجراءات الإدارية
-	 المخاطر المتعلقة بالعلامات التجارية وحقوق الملكية الفكرية
-	 المخاطر المتعلقة بالفروقات الزكوية والتزامات الزكاة المحتملة
-	 المخاطر المتعلقة بعدم كفاية التغطية التأمينية 
-	 المخاطر المتعلقة بحدوث الكوارث الطبيعية
-	 المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين والاحتفاظ بنسبة سعودة مقبولة
-	 المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين واستقطاب الكفاءات 
-	 المخاطر المتعلقة بسلوك الموظفين وأخطائهم 
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-	 المخاطر المتعلقة بتوفير التمويل مستقبلًا
-	 المخاطر المتعلقة بالاستخدامات والمطالبات التأمينية الزائفة والأنشطة الاحتيالية الأخرى
-	 المخاطر المتعلقة بعدم تطبيق حدود الخسائر أو الاستثناءات في وثائق التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بسمعة الشركة 
-	 المخاطر المتعلقة بلوائح مكافحة غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب 
-	 المخاطر المتعلقة بتفشي جائحة فيروس كورونا 
-	 المخاطر المستقبلية المتوقعة 
-	 المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بالحد الأدنى لعدد اجتماعات اللجان المنبثقة عن المجلس

	٢ المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع-

-	 المخاطر المتعلقة بسحب ترخيص مزاولة أنشطة التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بعدم الحصول على الموافقات اللازمة لطرح منتجات جديدة أو تجديد المنتجات الحالية
-	 المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بالأنظمة واللوائح والقوانين الحالية و/ أو صدور أنظمة وقوانين جديدة
-	 المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بلوائح مجلس الضمان الصحي 
-	 المخاطر المتعلقة بالبيئة التنظيمية
-	 المتعلقة بتطبيق نظام الشركات الجديد ولائحة الحوكمة المعدلة
-	 المخاطر المتعلقة بالأوضاع الاقتصادية وأوضاع قطاع التأمين 
-	 المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة 
-	 المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط
-	 المخاطر المتعلقة بالقيود على ملكية شركات التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بالمنافسة
-	 المخاطر المتعلقة بنمو سوق التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بنقص التوعية الثقافية للتأمين ومدى أهميتها
-	 المخاطر المتعلقة بالتقارير المطلوبة 
-	 المخاطر المتعلقة بالحصول على الموافقات اللازمة لطرح منتجات جديدة أو تجديد المنتجات الحالية 
-	 المخاطر المتعلقة بتأثير تراجع ثقة العملاء
-	 المخاطر المتعلقة بعدم التحكم في الأسعار
-	 المخاطر المتعلقة بدورة الأعمال التأمينية
-	 المخاطر المتعلقة بتعديلات البنك المركزي السعودي للمحاسبة على الزكاة وضريبة الدخل
-	 المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المُضافة
-	 المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة
-	 المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على الالتزام بمتطلبات السعودة ومتطلبات المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية
-	 المخاطر المتعلقة بالرسوم الحكومية المطبقة على توظيف موظفين غير سعوديين
-	 المخاطر المتعلقة بعدم توفر كوادر محلية مؤهلة في قطاع التأمين
-	 المخاطر المتعلقة بأسعار صرف العملات
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	٣ المخاطر المتعلقة بالأوراق المالية المطروحة-

-	 المخاطر المتعلقة بالتذبذب في سعر حقوق الأولوية
-	 المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر الأسهم
-	 المخاطر المتعلقة بعدم ربحية أو بيع حقوق الأولوية
-	 المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 
-	 المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة
-	 المخاطر المتعلقة بانخفاض الطلب على حقوق الأولوية وأسهم الشركة
-	 المخاطر المتعلقة بانخفاض نسب المكية 
-	 المخاطر المتعلقة بعدم ممارسة حقوق الأولوية في الوقت المناسب 
-	 المخاطر المتعلقة بتوزيع أرباح لحاملي الأسهم
-	 المخاطر المتعلقة بالمضاربة في حقوق الأولوية
-	 المخاطر المتعلقة بضعف وعي المساهمين بآلية تداول وممارستهم لحقوق الأولوية
-	 المخاطر المتعلقة بتعليق تداول أو إلغاء أسهم الشركة نتيجة عدم نشر قوائمها المالية خلال المدة النظامية
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1جدول المحتـويــات

	1 التعريفات والمصطلحات-

التعريفالمصطلح

»الصقر« أو »الشركة«
شركة الصقر للتأمين التعاوني.أو »المُُصدر«

اتفاقية التعهد بالتغطية بين الشركة ومتعهد التغطية.اتفاقية التعهد بالتغطية 

الإجراءات والتعليمات 
الخاصة بالشركات المدرجة 

أسهمها في السوق التي 
بلغت خسائرها المتراكمة 
)20%( فأكثر من رأس مالها

الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم )2013-48-4( وتاريخ 1435/01/15هـ )الموافق 2013/11/18م( بناءًً على 
نظام السوق المالية الصادرة بالمرسوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م( والمعدلة بقرار مجلس 

هيئة السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م(.

إجمالي أقساط التأمين 
إجمالي أقساط عقود التأمين المكتتبة خلال فترة محددة )سواء كانت مسندة أم لا( دون اقتطاع الأقساط المتنازل عنها.المكتتبة

الاحتياطات/
المخصصات الفنية

هي المبالغ التي تخصصها الشركة لتغطية خسائر متوقعة تنتج عن الوثائق الخاصة بنوع من أنواع التأمين وما ينتج عنها من التزامات 
مالية.

احتياطي عجز
أقساط التأمين

هو مخصص تقديري يحدده الخبير الاكتواري ويقوم على أساس نسبة الخسارة المتوقعة للجزء المتبقي من المخاطر وينشأ عادة عند 
اعتقاد الخبير الاكتواري بأن أسعار الوثائق غير كافية لتغطية المطالبات المستقبلية المتعلقة بها.

الإدارة العليا
)أو إدارة الشركة( 

المنتدب،  العضو  المثال لا الحصر  التعاوني، وتشمل على سبيل  للتأمين  التنفيذين في شركة الصقر  كبار  أو  التنفيذية  الإدارة  فريق 
مدير النشاط التجاري، مدير الموارد البشرية والخدمات المساندة، مدير المخاطر، المدير المالي، المدير الفني، المدير الإكتواري، 
مدير العناية بالعملاء، مدير تقنية المعلومات، مدير الأمن السيبراني، بالإضافة لمدير الالتزام ومدير التدقيق الداخلي ومدير الشؤون 
القانونية، وشاغلي أي مناصب أخرى معتمدة في إدارات أو أقسام أخرى كما هو مبين في الهيكل التنظيمي )ولمزيد من المعلومات، 

الرجاء مراجعة القسم )4( »الهيكل التنظيمي والإداري«(.

ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي، والتي سيتم إصدارها لزيادة رأس مال الشركة.الأسهم الجديدة 

الأسهم الحالية للشركة والبالغ عددها أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي، بقيمة اسمية عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الأسهم الحالية
الواحد.

الأسهم المتبقية التي لم يتم الاكتتاب بها خلال فترة الاكتتاب.الأسهم المتبقية 

جميع حملة حقوق الأولوية سواءًً كانوا من المساهمين المقيدين أو ممن قاموا بشراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. الأشخاص المستحقون 

الأطراف ذوو العلاقة 

يقصد بهم في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وبحسب قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية 
وقواعدها، ما يلي:

	1 تابعي المُصدر فيما عدا الشركات المملوكة بالكامل للمُصدر..
	2 المساهمين الكبار في المُصدر..
	3 أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمُصدر..
	4 أعضاء مجالس الإدارة لتابعي المُصدر..
	5 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المُصدر..
	6 أي أقرباء للأشخاص المُشار إليهم في )1، 2، 3، أو 5( أعلاه..
	7 أي شركة أو منشأة يسيطر عليها أي شخص مُشار إليه في )1، 2، 3، 5 أو 6( أعلاه..

العملية التي تقوم من خلالها شركة التأمين أو معيد التأمين بالتأمين أو إعادة التأمين على مؤمن آخر أو معيد تأمين آخر )الشركة إعادة التأمين
المسندة( ضد كافة أو جزء من أخطار التأمين أو إعادة التأمين التي تتعهد الشركة المسندة بتغطيتها وفق وثيقة تأمين واحدة أو أكثر.

طريقة اختيارية لإعادة التأمين لكل حالة على حدة يكون فيها لمعيد التأمين الخيار في قبول المخاطر المعروضة عليه أو رفضها.إعادة التأمين الاختياري

طريقة توزيع مبالغ التأمين )سواء كانت أقساطًًا أو مطالبات( بين الشركة ومعيد التأمين بنسبة معينة متفق عليها.إعادة التأمين التناسبي

الجزء من الأقساط المكتتبة الذي يغطي أخطارًًا تتعلق بالفترات المالية اللاحقة.الأقساط غير المكتسبة 

الأقساط المتنازل عنها لفائدة شركات إعادة التأمين في إطار عمليات إعادة التأمين.الأقساط المسندة
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جدول المحتـويــات 2

التعريفالمصطلح

وثيقة قانونية أو عقد تصدره الشركة للمؤمن له تبين فيه شروط العقد للمؤمن له ضد الخسارة والضرر التي تغطيها الوثيقة مقابل بوليصة التأمين
قسط يدفعه المؤمن له.

البنك المركزي
السعودي أو ساما 

المالية المصرح  القطاعات  الرقابة على  المسؤولة عن  الجهة  العربي السعودي سابقًًا( هو  النقد  المركزي السعودي )مؤسسة  البنك 
لها بالعمل في المملكة العربية السعودية مثل المصارف وشركات التأمين وشركات التمويل ومؤسسات الصرافة وشركات المعلومات 

الائتمانية.

ترخيص البنك
المركزي السعودي

1429/03/23هـ  وتاريخ  ن/20083/13(  م  )ت  رقم  ترخيص  بموجب  السعودي  المركزي  البنك  قبل  من  للشركة  الممنوح  الترخيص 
)الموافق 2008/03/31م( للسماح للشركة بمزاولة نشاط التأمين في فرعي )1( التأمين العام و)2( التأمين الصحي. وقامت الشركة 
بتجديد هذا الترخيص بتاريخ 1443/11/14هـ )الموافق 2022/06/13م( ولمدة ثلاث سنوات تبدأ بتاريخ 1444/03/20هـ )الموافق 

2022/10/16م( تنتهي بتاريخ 1447/03/19هـ )الموافق 2025/09/11م(.
التعليمات الخاصة 

بإعلانات الشركات
2006/08/12م(  )الموافق  1427/07/18هـ  وتاريخ   )2006-199-1( رقم  القرار  بموجب  المالية  السوق  هيئة  مجلس  عن  الصادرة 

المعدلة بموجب القرار رقم )3-79-2023( وتاريخ 1445/02/19هـ )الموافق 2023/09/04م(.

اللجوء إلى المحاكم أو اللجان القضائية للوصول إلى تسوية نزاع.التقاضي

متطلبات السعودة المطبقة في المملكة فيما يتعلق بسوق العمل.التوطين/ السعودة

الجمعية العامة التي تنعقد بحضور المساهمين في الشركة بموجب أحكام نظام الشركات والنظام الأساسي للشركة، وهي قد تكون الجمعية العامة 
عادية أو غير عادية. 

الجمعية العامة العادية للمساهمين في الشركة.الجمعية العامة العادية 

الجمعية العامة غير العادية للمساهمين في الشركة.الجمعية العامة غير العادية

الجمهور 

تعني في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها الأشخاص غير المذكورين أدناه:
	1 تابعي المُصدر..
	2 المساهمين الكبار في المُصدر..
	3 أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمُصدر..
	4 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المُصدر..
	5 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المُصدر..
	6 أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4 أو 5( أعلاه..
	7 أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المُشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5، أو 6( أعلاه..
	8 الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معًا ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها..

الحقوق أو الحقوق الأولوية

هي أوراق مالية قابلة للتداول تمنح حاملها أحقية الاكتتاب في الأسهم الجديدة عند الموافقة على زيادة في رأس المال. وهو حق مكتسب 
لجميع المساهمين المقيدين، علمًًا أنه يجوز تداول الحق خلال فترة التداول. ويعطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد من 
الأسهم الجديدة بسعر الطرح. وسيتم إيداع حقوق الأولوية خلال يومين من تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة 
رأس مال. وستظهر هذه الحقوق في حسابات المساهمين المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية. وسيتم إبلاغ المساهمين 

المقيدين بإيداع الحقوق في محافظهم.

حكومة المملكة العربية السعودية، وتفسر كلمة »حكومية« وفقًًا لذلك.الحكومة

الشخص الذي أبرم عقد التأمين ويحق له تعويضات مالية مقابل أضرار معينة.حملة وثائق التأمين

مستشار يقوم بإعداد النظريات الإحصائية والاحتمالات المختلفة التي على أساسها يتم تسعير الخدمات وتقييم الالتزامات وحساب الخبير الاكتواري
المخصصات.

خبير تسوية المطالبات 
شخصية اعتبارية تقوم بدراسة وتقييم الخسائر والتفاوض على التسويات نيابةًً عن شركة التأمين.التأمينية

الاقتصاد رؤية 2030 وتنويع  البتروكيماويات  وصناعة  النفط  على  الاعتماد  تقليل  إلى  يهدف  الذي  الوطني  الاستراتيجي  الاقتصادي  البرنامج 
السعودي وتطوير الخدمات.

ريال أو الريال السعودي
العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية.أو الريال

هو السعر الذي يتم تداول الحق به علماًً بأنه يحدد من خلال آلية العرض والطلب، وبالتالي فإنه قد يختلف عن قيمة الحق الإرشادية.سعر تداول الحق

عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد. سعر الطرح / الاكتتاب 

السنة المالية /
السنوات المالية

هي الفترة الزمنية لعرض نتيجة نشاط المنشأة والمحددة بدايتها ونهايتها في عقد التأسيس أو النظام الأساسي للشركة المعنية. علماًً 
أن السنة المالية للشركة تنتهي في 31 ديسمبر من كل سنة ميلادية.
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السوق المالية السعودية 
أو السوق المالية أو سوق 

الأسهم أو السوق
السوق المالية السعودية لتداول الأسهم.

الشخص الطبيعي أو الاعتباري.الشخص 

شركة مركز إيداع
الأوراق المالية

هي شركة مساهمة مقفلة تابعة لمجموعة تداول السعودية )تداول(، تأسست في عام 2016م بموجب نظام الشركات السعودي الصادر 
بالمرسوم الملكي رقم )م/3( بتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/11م(.

شهادة التأمينات 
الشهادة الصادرة عن المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.الاجتماعية

الشهادة الصادرة عن هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في المملكة العربية السعودية.شهادة الزكاة 

ألف صافي متحصلات الطرح وسبعون  وخمسة  مليون  وخمسون  وثلاثة  مائة  وقدره  مبلغًًا  الطرح  مصاريف  خصم  بعد  الطرح  متحصلات  صافي  يبلغ  سوف 
)153,075,000( ريال سعودي )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )6( »استخدام متحصلات الطرح«(.

ضريبة القيمة
)VAT( المضافة

قرر مجلس الوزراء بتاريخ 1438/05/02هـ )الموافق 2017/01/30م(، الموافقة على الاتفاقية الموحدة لضريبة القيمة المضافة لدول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية والتي بدأ العمل بها ابتداءًً من 1 يناير 2018م، كضريبة جديدة تضاف لمنظومة الضرائب والرسوم 
الأخرى الواجب العمل بها من قبل قطاعات محددة في المملكة، وفي دول مجلس التعاون لدول الخليج العربي. مقدار هذه الضريبة 
مجلس  وقرر  والتعليم(.  الصحية  بالرعاية  المتعلقة  والخدمات  الأساسية  )كالأغذية  منها  المنتجات  من  عدد  استثناء  تم  وقد   ،)%5(
إدارة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك رقم )20-3-2( وتاريخ 1441/10/17هـ )الموافق 2020/06/09م(، تعديل نظام ضريبة القيمة 
المضافة لكي تصبح )15%( ابتداءًً من تاريخ 01 يوليو 2020م، وذلك بما له من صلاحيات بناءًً على المادة الخامسة من تنظيم هيئة 
الزكاة والضريبة والجمارك الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم )465( وتاريخ 1438/07/20هـ )الموافق 2017/04/17م( وبعد الاطلاع 
على الأمر الملكي رقم )أ/638( وتاريخ 1441/10/15هـ )الموافق 2020/06/07م( الصادر بشأن تعديل نظام ضريبة القيمة المضافة 

للسماح بزيادة نسبة الضريبة الأساسية إلى )15%( بداية من تاريخ 1 يوليو 2020م. 
ضوابط توسع الفروع 
ونقاط البيع السنوية 

لشركات التأمين و/أو إعادة 
التأمين وشركات الوساطة 

والوكالة

ضوابط توسع الفروع ونقاط البيع السنوية لشركات التأمين و/أو إعادة التأمين وشركات الوساطة والوكالة الصادرة عن البنك المركزي 
السعودي بتاريخ 1437/07/25هـ )الموافق 2016/05/02م(.

نسبة إجمالي أقساط التأمين المكتتب بها إلى إجمالي الناتج المحلي.عمق التأمين

العمولة المتحصلة جراء إعادة الـتأمين على مؤمن آخر، ضد جميع أو جزء من مخاطر التأمين أو إعادة التأمين.عمولات إعادة التأمين

الفترة التي تبدأ من يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م( إلى يوم الأحد 1446/01/08ه )الموافق 2024/07/14م(.فترة الطرح 

يوم الأربعاء 1446/01/11هـ )الموافق 2024/07/17م( وحتى الساعة )5( مساءًً من يوم فترة الطرح المتبقي الفترة التي تبدأ من الساعة )10( صباحاًً 
الخميس 1446/01/12هـ )الموافق 2024/07/18م(.

قائمة المصطلحات 
المستخدمة في لوائح هيئة 

السوق المالية وقواعدها 

القرار  بموجب  المالية  السوق  هيئة  مجلس  عن  الصادرة  وقواعدها  المالية  السوق  هيئة  لوائح  في  المستخدمة  المصطلحات  قائمة 
رقم )4-11-2004( وتاريخ 1425/08/20هـ )الموافق 2004/10/04م( بناءًً على نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم 
)الموافق  وتاريخ 1445/04/08هـ  رقم )2023-101-1(  المالية  السوق  بقرار مجلس هيئة  المعدلة  وتاريخ 1424/06/02هـ  )م/30( 

2023/10/23م(.

قواعد الإدراج

وتاريخ   )2017-123-3( رقم  المالية  السوق  هيئة  مجلس  بقرار  عليها  والموافق  السعودية  تداول  عن شركة  الصادرة  الإدراج  قواعد 
)الموافق  1441/02/01هـ  بتاريخ   )2019-104-1( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2017/12/27م(  )الموافق  1439/04/09هـ 
والمعدلة  2021/02/24م(  )الموافق  1442/07/12هـ  بتاريخ   )2021-22-1( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2019/09/30م( 
 )2022-52-1( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2022/02/13م(  )الموافق  1443/07/12هـ  بتاريخ   )2022-19-1( رقم  قراره  بموجب 
)الموافق  1444/02/10هـ  بتاريخ   )2022-96-3( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2022/04/13م(  )الموافق  1443/09/12هـ  بتاريخ 

2022/09/06م( والمعدلة بموجب قراره رقم )1-108-2022( بتاريخ 1444/03/23هـ )الموافق 2022/10/19م(.

قواعد طرح الأوراق المالية 
والالتزامات المستمرة

 )2017-123-3( رقم  القرار  بموجب  المالية  السوق  هيئة  مجلس  عن  الصادرة  المستمرة  والالتزامات  المالية  الأوراق  طرح  قواعد 
وتاريخ  م/30  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  المالية  السوق  نظام  على  بناءًً  2017/12/27م(  )الموافق  1439/04/09هـ  وتاريخ 
وتاريخ 1444/06/25هـ   )2023-5-8( رقم  المالية  السوق  بقرار مجلس هيئة  والمعدلة  )الموافق 2003/07/31م(  1424/06/02هـ 

)الموافق 2023/01/18م(.

يُقُصد بها في هذه النشرة القوائم المالية المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية القوائم المالية 
غير المدققة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م )غير مدققة(.

الفرق بين القيمة السوقية لسهم الشركة خلال فترة التداول وسعر الطرح.قيمة الحق الإرشادية 

معدل إنفاق الفرد على التأمين.كثافة التأمين
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لائحة الإسناد الخاصة 
بشركات التأمين وإعادة 

التأمين وأصحاب المهن 
الحرة

الصادرة عن البنك المركزي السعودي بتاريخ 1434/01/03هـ )الموافق 2012/11/17م(.

اللائحة التنفيذية لنظام 
الشركات الخاصة بشركات 

المساهمة المدرجة

نظام  على  بناءًً  )الموافق 2016/10/17م(  وتاريخ 1438/01/16هـ   )2016-127-8( رقم  القرار  بموجب  الهيئة  الصادرة عن مجلس 
وتاريخ   )2022-5-8( رقم  الهيئة  مجلس  بقرار  المعدلة  1437/01/28هـ  وتاريخ  )م/3(  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  الشركات 
1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( بناءًً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ 

)الموافق 2022/06/30م(.

لائحة حوكمة الشركات 

لائحة حوكمة الشركات في المملكة العربية السعودية الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم )8-18-2017( وتاريخ 
وتاريخ 1437/01/28هـ  )م/3(  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  الشركات  نظام  بناءًً على  )الموافق 2017/02/13م(  1438/05/16هـ 
نظام  على  بناءًً  2023/01/18م(  )الموافق  1444/06/25هـ  وتاريخ  )8-5-2023م(  رقم  المالية  السوق  هيئة  مجلس  بقرار  والمعدلة 

الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01ه.
لائحة حوكمة

لائحة حوكمة شركات التأمين الصادرة عن البنك المركزي السعودي في تاريخ 1437/01/08هـ )الموافق 2015/10/21م(.شركات التأمين

متعهد التغطية
شركة البلاد للاستثمار )البلاد المالية(.ومدير الاكتتاب

مجلس الإدارة
)أو المجلس(

مجلس إدارة الشركة المنتخب من قبل الجمعية العامة للمساهمين وفق أحكام النظام الأساسي للشركة ومتطلبات الجهات المختصة 
المتعلقة بعضوية مجالس إدارة الشركات المساهمة )وبالأخص متطلبات هيئة السوق المالية والبنك المركزي( المتعارف عليها بموجب 

الأنظمة المعمول بها في المملكة العربية السعودية، والذين تظهر أسماؤهم على الصفحة )د(. 

هيئة حكومية للإشراف على تطبيق نظام الضمان الصحي التعاوني.مجلس الضمان الصحي

أداة استثمارية تشتمل على عدد من الأصول.المحافظ

تحتسب هذه المخصصات الفنية بموجب متطلبات البنك المركزي السعودي بناءًً على المعايير المحاسبية المقبولة وبعد اعتمادها من المخصصات الفنية
قبل الخبير الاكتواري متضمنة التزامات الشركة.

يقع المركز الرئيسي للشركة في منطقة الدمام - الطابق الأول - مبنى آتكو - شارع الملك خالد - الرمز البريدي: الخبر 31952 - المركز الرئيسي 
ص.ب. 3501.

المستثمر المسجل في سجل ملكية الأوراق المالية الخاصة بالشركة. مساهم مقيد 

المساهمون الذين يمتلكون نسبة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة، وكما في تاريخ نشر نشرة الإصدار هذه، لدى الشركة مساهم رئيسي المساهمون الكبار
واحد وهو شركة الصقر الوطنية للتأمين )شركة مساهمة عامة إماراتية( التي تملك )26%( من أسهم الشركة.

هي شركة التأمين و/أو إعادة التأمين التي تقبل إعادة التأمين من شركة تأمين أخرى عن كافة أو بعض الأخطار التي تتحملها.معيد التأمين 

شركة الصقر الوطنية 
وهي شركة مساهمة عامة إماراتية مقيدة في السجل التجاري بالرقم )41370( برأس مال حالي قدره )230,000,000( درهم إماراتي.للتأمين

هم المساهمون المسجلون في سجل مساهمي الشركة عند إقفال التداول في تاريخ الأحقية. المساهمون المستحقون 

هم المساهمون المؤسسون للشركة والذين تظهر أسماؤهم في الجدول رقم )9(.المساهمون المؤسسون 

شركة البلاد للاستثمار )البلاد المالية( والتي تم تعيينها من قبل الشركة كمستشار مالي ومدير اكتتاب فيما يتعلق بإصدار حقوق الأولوية المستشار المالي
كأوراق مالية قابلة للتداول. 

ناتج قسمة عدد الأسهم الجديدة على عدد الأسهم الحالية للشركة.معامل الأحقية

المعايير الدولية لإعداد 
)IFRS( التقارير المالية

المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية، والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة عن الهيئة السعودية 
.)International Financial Reporting Standards( للمراجعين والمحاسبيين

كل مساهم مستحق يكتتب أو يقدم طلباًً للاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية وفقاًً لشروط وأحكام إصدار أسهم الشركةالمكتتب

المملكة العربية السعودية.المملكة أو السعودية
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المؤسسات الاستثمارية 

يقصد بها أي من الآتي بيانهم:
أ الجهات الحكومية، وأي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق المالية، أو سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز الإيداع.	.
ب الشركات المملوكة بالكامل للدولة أو لأي جهة حكومية، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في 	.

ممارسة أعمال الإدارة.
ج شركات استثمارية تتصرف لحسابها الخاص.	.
د مؤسسات السوق المالية المرخص لها من قبل الهيئة بالتعامل في الأوراق المالية بصفة أصيل.	.
ه عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن يكون الطرح على ذلك الشخص المرخص له، وأن تتم 	.

جميع الاتصالات ذات العلاقة بواسطته. وأن يكون الشخص المرخص له قد عيّن بشروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول 
المشاركة في الطرح للأوراق المالية نيابةً عن العميل دون الحاجة إلى الحصول على موافقة سابقة.

و الصناديق العامة والخاصة التي تستثمر في الأوراق المالية المدرجة في السوق المالية السعودية 	.
ز الأشخاص الاعتباريين الذين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع. 	.
ح الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرةً أو عن طريق مدير محفظة خاصة	.
ط الشركات الخليجية والصناديق الخليجية إذا كانت شروط وأحكام الصندوق تتيح لها ذلك	.
ي أشخاص مسجلون لدى الشخص المرخص له إذا كان الطرح بواسطة الشخص المرخص له نفسه.	.
ك مستثمرون متخصصون.	.
ل أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.	.

المؤسسة العامة
المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.للتأمينات الاجتماعية 

شركة التأمين التي تقبل عقود التأمين مباشرة من المؤمََّن لهم وتتولى التعويض عن الأخطار التي يتعرض لها المؤمََّن له.المؤمن 

الشخص الطبيعي أو الاعتباري الذي يُبُرم عقد التأمين.المؤمن له 

هذه الوثيقة المعدة من قبل الشركة فيما يتعلق بطرح أسهم حقوق الأولوية.نشرة الإصدار 

نطاقات

اعتماد برنامج السعودة )نطاقات( بموجب قرار معالي وزير الموارد البشرية والتنمية )وزارة العمل والتنمية الاجتماعية سابقاًً( رقم 
)4040( وتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق 2011/09/10م( المبني على قرار مجلس الوزراء رقم )50( بتاريخ 1415/04/21هـ )الموافق 
1994/09/27م(. وقد أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالمملكة البرنامج لتقديم حوافز للمنشآت كي تقوم بتوظيف 
اللذان  والقطاع  النشاط  وفق  والأحمر(  والأخضر  )البلاتيني  محددة  نطاقات  أساس  على  المنشأة  أداء  البرنامج  ويقيم  السعوديين، 
تندرج تحتهما الشركة. وبتاريخ 1442/10/11هـ )الموافق 2021/05/23م(، أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برنامج 
»نطاقات« المطور الذي يقدم ثلاث مزايا رئيسة: الأولى: خطة توطين واضحة الرؤى وشفافة لمدة ثلاث سنوات قادمة بهدف زيادة 
الاستقرار التنظيمي لدى منشآت القطاع الخاص، الثانية: تعتمد العلاقة الطردية بين عدد العاملين ونسب التوطين المطلوبة لكل منشأة 
من خلال معادلة خطية ترتبط بشكل متناسب مع عدد العاملين لدى المنشأة، بدلًاً من نظام نسب التوطين الحالية المبنية على تصنيف 
المنشآت إلى أحجام محددة وثابتة، والثالثة: تبسيط تصميم البرنامج وتحسين تجربة العميل من خلال دمج تصنيفات الأنشطة ذات 
الصفات المشتركة لتكون بعدد 32 نشاطًًا بدالًا من 85 نشاطًًا في »نطاقات«. كما يسهم هذا البرنامج في توفير أكثر من 340 ألف 

وظيفة حتى عام 2024م.

النظام الأساسي

النظام الأساسي للشركة الموافق عليه من قبل الجمعية العامة التأسيسية والتعديلات اللاحقة. وقد تم آخر تعديل على النظام الأساسي 
للشركة، بناءًً على قرار الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1445/03/28هـ )الموافق 2022/10/13م(، وتم تدقيق النظام الأساسي 
واعتماده من قبل وزارة التجارة والاستثمار )إدارة العمليات( بتاريخ 1444/07/09هـ )الموافق 2023/01/31م(. ويمكن الاطلاع على 
النظام الأساسي في المقر الرئيسي للشركة، كما يمكن الحصول على نسخة إلكترونية من خلال زيارة موقع تداول )في الصفحة الخاصة 

بملف الشركة(.

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية.نظام التداول

نظام السجل التجاري الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/1( وتاريخ 1416/02/21هـ )الموافق 1995/07/19م( ولائحته التنفيذية نظام السجل التجاري
الصادرة بموجب قرار وزاري رقم )1003( وتاريخ 1416/09/21هـ )الموافق 1996/02/11م(. 

نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م(.نظام السوق المالية

)الموافق نظام الشركات  1443/12/01هـ  وتاريخ  )م/132(  رقم  الملكي  المرسوم  بموجب  الصادر  السعودية  العربية  المملكة  في  الشركات  نظام 
2022/06/30م( وقرار مجلس الوزراء رقم )678( وتاريخ 1443/11/29هـ )الموافق 2022/06/28م(.

نظام الضمان الصحي التعاوني رقم )71( بتاريخ 1420/04/27هـ )الموافق 1999/08/11م( الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/10( نظام الضمان الصحي 
وتاريخ 1420/05/01هـ )الموافق 1999/08/13م(.

نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/51( وتاريخ 1426/8/23هـ )الموافق 2005/09/27م( وما يطرأ عليه من تعديل نظام العمل 
والقرارات واللوائح الصادرة تنفيذاًً لأحكامه.

https://www.alsagr.com/Home


جدول المحتـويــات 6

التعريفالمصطلح

نظام مراقبة شركات 
التأمين التعاوني ولائحته 

التنفيذية 

نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/32( وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م( 
والمعدل بموجب المرسوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1434/05/27هـ )الموافق 2013/04/08م( والمعدل بموجب المرسوم الملكي 
رقم )م/12( وتاريخ 1443/01/23هـ )الموافق 2021/09/01م( ولائحته التنفيذية الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم )596/1( وتاريخ 

1425/03/01هـ )الموافق 2004/04/20م(.

التقويم الهجري.هـ

التقويم الميلادي. م 

مدى إمكانية تحويل أصول الشركة إلى نقد )فيما يتعدى التزاماتها(.هامش الملاءة

هيئة التأمين

هيئة التأمين التي تم إنشاؤها بموجب القرار الوزاري رقم )85( وتاريخ 1445/01/28هـ )الموافق 2023/08/15م( والتي بدأت مباشرة 
أعمالها رسمياًً بتاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( لتنظيم قطاع التأمين في المملكة والإشراف والرقابة عليه. سوف 
السعودي  المركزي  البنك  إنشائها من قبل  تُمُارس قبل صدور قرار  التي  التأمين  المتعلقة بقطاع  التأمين الاختصاصات  تتولى هيئة 
ومجلس الضمان الصحي وفق خطة انتقالية، على أن يستمر العمل بالأنظمة وباللوائح والقواعد والتعليمات الصادرة عن البنك المركزي 

ومجلس الضمان الصحي المتعلقة بتنظيم قطاع التأمين إلى حين صدور تعليمات أخرى تعدلها أو تنسخها.

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في المملكة العربية السعودية )الهيئة العامة للزكاة والدخل أو مصلحة الزكاة والدخل سابقاًً(، وهي 
بوزير المالية، وهي الجهة الموكلة بأعمال جباية الزكاة وتحصيل الضرائب. علمًًا أنه  إحدى الجهات الحكومية التي ترتبط تنظيمياًً 
بتاريخ 1442/09/22هـ )الموافق 2021/05/04م(، أقر مجلس الوزراء دمج الهيئة العامة للزكاة والدخل والهيئة العامة للجمارك، في 

هيئة واحدة باسم »هيئة الزكاة والضريبة والجمارك«.
الهيئة السعودية للمراجعين 

)SOCPA( في المملكة العربية السعودية. والمحاسبين )ًًالهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا

هيئة السوق المالية
هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية.أو الهيئة

وثيقة قانونية أو عقد تصدره الشركة للمؤمن له تبين فيه شروط العقد لتعويض المؤمن له عن الخسارة والضرر التي تغطيها الوثيقة وثيقة التأمين
مقابل قسط يدفعه المؤمن لها.

الوثيقة الموحدة للتأمين 
الإلزامي على المركبات

الصادرة عن البنك المركزي السعودي بموجب قرار المحافظ رقم )2/س/444( وتاريخ 1444/06/23هـ )الموافق 2023/01/16م( بناءًً 
على الصلاحيات الممنوحة للبنك المركزي السعودي بموجب نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني.

وزارة التجارة )وزارة التجارة والاستثمار سابقاًً( في المملكة العربية السعودية.وزارة التجارة

وزارة الداخلية في المملكة العربية السعودية.وزارة الداخلية

وزارة الشؤون البلدية 
والقروية والإسكان

أنه بتاريخ 1442/06/11هـ والموافق 2021/01/24م،  وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان في المملكة العربية السعودية. علماًً 
صدر الأمر الملكي رقم )أ/322( والذي قضى بضم وزارة »الإسكان« إلى وزارة »الشؤون البلدية والقروية«، وتعديل اسمها ليكون »وزارة 

الشؤون البلدية والقروية والإسكان«.
وزارة الموارد البشرية 
وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في المملكة العربية السعودية )وزارة العمل والتنمية الاجتماعية سابقاًً(.والتنمية الاجتماعية

هم مؤسسات السوق المرخص لهم عن طريق هيئة السوق المالية بمزاولة نشاط التعامل بالأوراق مالية بصفة وكيل.الوسطاء 

شخص اعتباري يقوم مقابل أجر معين بتمثيل المؤمن عليهم القائمين أو المحتملين في اجتذاب عقود التأمين والتفاوض عليها.وسطاء التأمين

شخص معنوي يقوم مقابل عمولة بتمثيل المؤمن لاجتذاب عقود التأمين والتفاوض عليها وإبرامها.وكالة التأمين

أي يوم عمل فيما عدا يومي الجمعة والسبت وأي يوم يكون عطلة رسمية في المملكة العربية السعودية أو أي يوم تغلق فيه المؤسسات يوم عمل
المصرفية أبوابها عن العمل بموجب الأنظمة السارية والإجراءات الحكومية الأخرى.
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	2 عوامل المخاطرة-

بالإضافة إلى المعلومات الأخرى الواردة في هذه النشرة، يتعين على كل من يرغب في الاكتتاب في الأسهم المطروحة للاكتتاب دراسة 
كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها على وجه الخصوص عوامل المخاطرة المبينة أدناه قبل اتخاذ قرار شراء الأسهم 
المطروحة للاكتتاب، علماًً بأن المخاطر الموضحة أدناه قد لا تشمل كافة المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة. ومن الممكن وجود 
عوامل مخاطرة إضافية ليست معلومة للشركة في الوقت الحالي والتي قد يكون من شأنها التأثير على عملياتها. ولا يعلم أعضاء مجلس 
الإدارة بأية مخاطر جوهرية أخرى قد تؤثر سلباًً على نشاط الشركة وأدائها المالي خلاف المخاطر المبينة أدناه كما في تاريخ هذه النشرة.

إن الاستثمار في الأسهم المطروحة لا يعد مناسباًً إلا للمستثمرين القادرين على تقييم مخاطر ومزايا ذلك الاستثمار ومن لديهم موارد كافية 
لتحمل أية خسارة قد تنجم عن ذلك الاستثمار، وينبغي على المستثمرين المحتملين الذين لديهم أي شكوك بشأن قرار الاستثمار في الشركة 
أن يستعينوا بمستشار مالي مرخص له من قبل هيئة السوق المالية للحصول على المشورة الملائمة بشأن الاستثمار في الأسهم المطروحة.

ويقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بأنه حسب علمهم واعتقادهم، لا توجد أية مخاطر أخرى، غير المذكورة في هذا القسم، يمكن أن يؤثر 
عدم ذكرها على قرار المستثمرين كما في تاريخ هذه النشرة. وفي حال حدوث أو تحقق أحد عوامل المخاطرة التي تعتقد إدارة الشركة في 
الوقت الحالي أنها مهمة، أو أي مخاطر أخرى لم يتسنى للإدارة أن تحددها أو التي تعتقد أنها غير جوهرية، في حال حدثت أو أصبحت 
جوهرية، فإن نشاط الشركة ومركزها المالي ونتائج أعمالها وتدفقاتها النقدية وتوقعاتها المستقبلية قد تتأثر بشكل سلبي وجوهري. وقد 
يؤدي حدوث إحدى أو بعض هذه المخاطر إلى انخفاض سعر الأسهم في السوق، مما يؤدي إلى خسارة المستثمرين المحتملين لكامل أو 

لجزء من استثماراتهم في أسهم الشركة.

إن المخاطر والشكوك المبينة أدناه مقدمة بترتيب لا يعبر عن مدى أهميتها. كما أن المخاطر والشكوك الإضافية بما في ذلك المخاطر 
والشكوك غير المعلومة حالياًً أو التي تعتبر غير جوهرية في الوقت الراهن قد يكون لها التأثيرات المبينة أعلاه.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها1-2	

المخاطر المتعلقة بعدم كفاية رأس المال ومتطلبات الحد الأدنى المطلوب لرأس المال1-1-2	

وفقًًا للمادة )66( والمادة )68( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني الصادرة من البنك المركزي، فإنه يجب على 
شركات التأمين الاحتفاظ بمستويات معينة من الملاءة لمختلف أنواع الأعمال. وفقًًا للفقرة )أ( من البند )2( من المادة )68( من اللائحة 
التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني فإنه في حال أصبح هامش الملاءة الفعلي ما بين )75%( إلى )100%( من هامش الملاءة 
المطلوب، فيجب على الشركة العمل على تعديل هذه النسبة لتصبح على الأقل )100%( خلال الربع التالي. ويفرض البنك المركزي على 
شركات التأمين غير الملتزمة بمستويات الملاءة وفقًًا للبند )2( من المادة )68( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني 

من الإجراءات لتصحيح أوضاعها ومن ضمنها:

	1 زيادة رأس المال الشركة..
	2 تعديل الأسعار..
	3 تخفيض التكاليف..
	4 التوقف عن قبول أي اكتتاب جديد..
	5 تسييل بعض الأصول..
	6 أي إجراء آخر تراه الشركة مناسباً ويوافق عليه البنك..

وقد بلغ غطاء هامش الملاءة المالية للشركة )177.5%( و)120.8%( و)72.6%( و)100.3%( كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م 
وفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، على التوالي. 

وبتاريخ 1445/02/28هـ )الموافق 2023/09/13م(، أوصى مجلس الإدارة بزيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية 
بقيمة )160,000,000( ريال سعودي، مشروطة بالحصول على كافة الموافقات النظامية اللازمة وموافقة الجمعية العامة غير العادية، وقد 
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حصلت الشركة على عدم ممانعة هيئة التأمين على زيادة رأس المال بموجب الخطاب رقم )134-23( وتاريخ 1445/05/26هـ )الموافق 
2023/12/10م(.

وتعمل الشركة على زيادة رأس مالها من خلال طرح أسهم حقوق أولوية لتعزيز هامش الملاءة المالية المطلوبة من البنك المركزي السعودي 
والمحافظة عليها )ولمزيد من المعلومات، الرجاء الاطلاع على القسم )6( »استخدام متحصلات الطرح« من هذه النشرة(.

وفي حال لم تستطع الشركة الوفاء بمتطلبات الملاءة المطلوب، يحق للبنك المركزي إلزامها بتعيين مستشار )لتقديم المشورة حسب ما 
المالية خلال فترة  تلتزم بتصحيح أوضاعها  لم  التأمينية في حال  بيع منتجاتها  الحاجة( أو سحب ترخيص الشركة ومنعها من  تقتضيه 
يحددها البنك المركزي السعودي، الأمر الذي سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالخسائر المتراكمة 2-1-2	

ومقدراها  المال  رأس  من   )%65( المتراكمة  بلوغ خسائرها  )الموافق 2022/09/05م(  بتاريخ 1444/02/09هـ  أعلنت  وأن  للشركة  سبق 
)260,082,904( ريال سعودي. تجدر الإشارة إلى أنه وبحسب المادة )5( من الإجراءات والتعليمات الخاصة بالشركات المدرجة أسهمها 
في السوق التي بلغت خسائرها المتراكمة )20%( من رأس مالها - الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم )48-4-
وتاريخ  الملكي رقم )م/30(  بالمرسوم  الصادر  المالية  السوق  بناءًً على نظام  )الموافق 2013/11/18م(  وتاريخ 1435/01/15هـ   )2013
1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م( المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 
ودون تأخير  المتراكمة )50%( فأكثر من رأس مالها أن تفصح للجمهور فوراًً  تبلغ خسائرها  التي  2023/01/18م( - يجب على الشركة 
بإعلان مستقل عند بلوغ خسائرها المتراكمة )50%( فأكثر من رأس مالها. وتقوم السوق بإضافة علامة إلى جانب اسم الشركة في موقع 
السوق الإلكتروني ترمز إلى بلوغ الخسائر المتراكمة )50%( فأكثر من رأس مالها فور صدور إعلان الشركة. بعد الإعلان عن بلوغ الخسائر 
المتراكمة )50%( فأكثر من رأس المال، ينبغي على الشركة الإعلان عن )1( تاريخ آخر يوم يتسنى فيه لمجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة 
غير العادية للاجتماع، وتاريخ آخر يوم لانعقاد الجمعية العامة غير العادية لمعالجة الخسائر المتراكمة، )2( توصية مجلس الإدارة للجمعية 
العامة غير العادية حيال خسائرها المتراكمة فور صدورها. وقد أعلن مجلس الإدارة بتاريخ 1444/02/09هـ )الموافق 2022/09/05م( 
عن دعوته الجمعية العامة غير العادية للانعقاد لاتخاذ الإجراءات النظامية المطلوبة. وبتاريخ 1444/02/24هـ )الموافق 2022/09/20م(، 
مائتين  بمقدار  الشركة  مال  المتضمن موافقته على تخفيض رأس  رقم )44015739(  السعودي  المركزي  البنك  الشركة خطاب  استلمت 
وستين مليون )260,000,000( ريال سعودي ليصبح رأس المال مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي، لتقوم الشركة بتقديم ملف 
طلب الموافقة على تخفيض رأس المال إلى هيئة السوق المالية بتاريخ 1444/02/25هـ )الموافق 2022/09/21م( والتي حصلت عليها 
بتاريخ 1444/03/17هـ )الموافق  المنعقدة  العادية  العامة غير  بتاريخ 1444/03/09هـ )الموافق 2022/10/05م(. وقد وافقت الجمعية 
2022/10/13م( على تخفيض رأس مال الشركة من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( 
ريال سعودي أي بقيمة مائتين وستين مليون )260,000,000( ريال سعودي. تجدر الإشارة إلى أن أي تراكم في الخسائر مستقبلًاً سوف 
المستقبلية، فقد تقوم الشركة بمراجعة أسعار  المالية وتوقعاتها  نتائجها  يضطر الشركة لاتخاذ إجراءات تؤثر بشكل سلبي عليها وعلى 
النفقات مثل  لتقليل  اتخاذ تدابير  أو  المربحة،  المنتجات  لزيادة محافظ  الخاسرة ووضع خطة عمل  للمنتجات  التعرض  منتجاتها، تقليل 
تقليل عدد الموظفين وإعادة تخصيص الاستثمارات من معدلات الدخل المنخفض إلى استثمارات ذات هامش ربح أعلى. علمًًا أنه قد تؤدي 

الخسائر المتراكمة لحل الشركة طبقاًً لأحكام المادة )132( من نظام الشركات.

المخاطر المتعلقة بعدم كفاية المخصصات والاحتياطات3-1-2	

لنظام مراقبة  التنفيذية  اللائحة  للمادة )69( من  المالية، وذلك طبقاًً  الالتزامات  لمواجهة وتغطية  بالاحتفاظ بمخصصات  الشركة  تقوم 
شركات التأمين التعاوني. وتشمل تلك المخصصات ما يلي:

-	 مخصصات الأقساط غير المكتسبة.
-	 مخصصات المطالبات تحت التسوية.
-	 مخصصات مصاريف تسوية المطالبات.
-	 مخصصات الأخطار التي وقعت ولم تتم المطالبة بها بعد.
-	 مخصصات المخاطر التي لم تسقط.
-	 مخصصات الكوارث. 
-	 مخصصات المصاريف العامة.
-	 المخصصات المتعلقة بتأمين وحماية والادخار مثل العجز، الشيخوخة، الوفاة، المصاريف الطبية...
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ويتم تقدير حجم الاحتياطات بناءًً على الاتجاهات المتوقعة في حجم المطالبات ومدى تكرارها بحسب البيانات المتاحة في حينه. ويعتبر 
وضع مستوى ملائم من احتياطات المطالبات عملية غير مؤكدة بطبيعتها نظراًً لصعوبة وتعقيد وضع الافتراضات اللازمة. ويوضح الجدول 

أدناه مبالغ تلك المخصصات كما في 31 ديسمبر 2020م، 2021م و2022م بالإضافة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م:

المخصصات المالية الجدول رقم )6(: 

المخصصات
السنة المالية 
المنتهية في 
2020/12/31م

السنة المالية 
المنتهية في 
2021/12/31م

السنة المالية 
المنتهية في 
2022/12/31م

الفترة المالية 
المنتهية في 
2023/09/30م

152,479,769219,013,520219,348,050222,575,922مخصصات الأقساط غير المكتسبة

79,651,44338,482,68440,471,47862,360,621مخصصات المطالبات تحت التسوية

6,128,6755,133,9974,290,8942,485,989مخصصات مصاريف تسوية المطالبات

64,118,68350,422,63547,161,52935,112,560مخصصات الأخطار التي وقعت ولم تتم المطالبة بها بعد

14,025,16616,210,28925,972,06318,722,427مخصصات المخاطر التي لم تسقط 
المصدر: الشركة

وبما أن حجم الاحتياطات يعتمد على تقديرات مستقبلية، فإنه من الممكن أن يثبت عدم كفاية احتياطات الشركة في أي فترة، وإذا حدث أن 
تجاوزت المطالبات الفعلية احتياطي المطالبات، فإنه سيتوجب على الشركة زيادة احتياطاتها، وسوف يكون لذلك أثر سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالعقوبات والجزاءات وتعليق الأعمال من قبل الجهات المختصة4-1-2	

نظراًً لأن أعمال الشركة تخضع لعديد من الأنظمة والتعليمات الصادرة عن البنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية ومجلس الضمان 
الصحي وغيرها من الجهات الحكومية الأخرى، تخضع الشركة لزيارات تفتيشية ما قد يعرضها للعقوبات والجزاءات في حال عدم تقيدها 
بأي من تلك الأنظمة واللوائح والتعليمات أو التأخر في استيفاء أي منها. كما قد تتعرض الشركة لعدد من العقوبات والمخالفات من قبل 
البنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية وغيرها من الجهات ومنها تعليق بعض أو جميع أعمالها أو التداول على أسهمها بما سيؤثر 

بصورة سلبية وجوهرية على أعمالها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

تجدر الإشارة إلى أن الشركة قد تعرضت لغرامات وعقوبات خلال الأعوام الثلاثة السابقة وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة وفق الجدول أدناه

جدول العقوبات والجزاءاتالجدول رقم )7(: 

قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفةالجهة المختصة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2020م

البنك المركزي 
السعودي

عدم التزام الشركة بنظام مراقبة شركات 
التأمين التعاوني:

-	 تدخل عضو مجلس الإدارة في أعمال 
الشركة التشغيلية.

-	 عدم استقلالية إدارة المراجعة.
-	 قصور في السياسة الداخلية الخاصة 

بحماية العملاء.
-	 عدم وجود سياسة معتمدة للمكافآت.

1442/01/05هـ 
)الموافق 

2020/08/24م(
140,000 ريال غرامة

سعودي

تم الدفع بتاريخ 
1442/01/12هـ )الموافق 

2020/08/31م(.

عدم الإفصاح عن انتهاء فترة تكليف الرئيس هيئة السوق المالية
التنفيذي.

1442/01/13هـ 
)الموافق 

2020/09/01م(
10,000 ريال غرامة

سعودي

تم الدفع بتاريخ 
1442/03/02هـ )الموافق 

2020/10/19م(.

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

عدم الالتزام بفتح ملف وبتسجيل نقاط بيع 
في مكتب عمل جازان والمدينة المنورة.

1442/04/21هـ 
)الموافق 

2020/12/06م(
20,000 ريال غرامة

سعودي

تم الدفع بتاريخ 
1442/04/22هـ )الموافق 

2020/12/07م(.

وزارة الموارد البشرية 
عدم بروز لوحة نقطة بيع الإحساء.والتنمية الاجتماعية

1442/04/25هـ 
)الموافق 

2020/12/10م(
500 ريال سعوديغرامة

تم الدفع بتاريخ 
1442/04/29هـ )الموافق 

2020/12/14م(.
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قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفةالجهة المختصة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

البنك المركزي 
السعودي

عدم وجود مراعاة للمساحة الكافية للتباعد 
بين موظفي الشركة.

1442/04/30هـ 
)الموافق 

2020/12/15م(
5,000 ريال غرامة

سعودي

تم الدفع بتاريخ 
1442/05/01هـ )الموافق 

2020/12/16م(.

العام 2021م

مجلس الضمان 
الصحي

مخالفات تم رصدها خلال زيارة فريق 
الأمانة العامة المكلف:

-	 عدم الالتزام بنسب التحمل حسب 
تعميم المجلس لشبكة الحد الأدنى 
للمنفعة الفعلية لكل خدمة علاجية 

حسب ما نص بالوثيقة الموحدة.
-	 عدم الالتزام بالسياسة المالية 

المعتمدة لدى الشركة لتحصيل 
الأقساط من حاملي الوثائق.

-	 التعاقد مع مقدمي خدمات الرعاية 
الصحية غير المعتمدين لدى المجلس.

-	 عدم الالتزام بسداد المطالبات الطبية 
لمقدمي الخدمة الصحية خلال )45( 

يوم عمل من تاريخ استلام المطالبة.

1442/05/04هـ 
)الموافق 

2021/01/17م(
تم الرد على الملاحظات.--ملاحظات

البنك المركزي 
السعودي

مخالفة شركة الصقر تعليمات البنك 
المركزي الإشرافية والرقابية لناحية تحويل 

مبالغ التعويضات المستحقة على المطالبات 
المرتبطة بوثائق تأمين المركبات المؤجرة 
تمويلياًً دون تزويد شركة التمويل المعنية 
ببيانات عدد من المركبات أو المطالبات 

الخاصة بتلك التعويضات

1442/08/12هـ 
)الموافق 

2021/03/25م(
--لفت نظر

لفت نظر الشركة وعلى 
الإدارة التنفيذية وضع 

الإجراءات اللازمة لتلافي 
حدوث مثل هذه المخالفة 

مستقبلًاً.

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

عدم الالتزام بدفع أجر العامل خلال 
أسبوع على الأكثر من تاريخ انتهاء العلاقة 

التعاقدية.

1442/09/06هـ 
)الموافق 

2021/04/18م(
10,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/09/08هـ )الموافق 

2021/04/20م(.

البنك المركزي 
السعودي

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي 
الإشرافية والرقابية لناحية متطلبات 

ضوابط الأعمال الاكتوارية. 

1442/09/14هـ 
)الموافق 

2021/04/26م(
40,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/10/11هـ )الموافق 

2021/05/23م(.

البنك المركزي 
السعودي

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي 
الإشرافية والرقابية لناحية التعامل مع 

إحدى شركات وساطة التأمين بعد انتهاء 
تصريحها الصادر من البنك المركزي.

1442/10/06هـ 
)الموافق 

2021/05/18م(
20,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/10/11هـ )الموافق 

2021/05/23م(.

البنك المركزي 
السعودي

عدم التزام الشركة بالمتطلبات النظامية 
والتعليمات الصادرة عن البنك المركزي 

المتعلقة بالإجراءات الاحترازية والوقائية 
لمكافحة فايروس كورونا لناحية عدم 

وجود مراعاة للمساحة الكافية للتباعد بين 
موظفي الشركة.

1442/10/14هـ 
)الموافق 

2021/05/26م(
15,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/10/20هـ )الموافق 

2021/06/01م(.

البنك المركزي 
السعودي

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي 
الإشرافية والرقابية لناحية عدم التقدم 
بطلب الحصول على عدم ممانعة البنك 

المركزي الخطية على القوائم المالية الأولية 
للربع الأول من العام 2021م.

1442/12/18هـ 
)الموافق 

2021/07/28م(
20,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/12/23هـ )الموافق 

2021/08/02م(.

مجلس الضمان 
الصحي 

مخالفة أحكام نظام الضمان الصحي 
التعاوني ولائحته التنفيذية لناحية مخالفة 

الشركة للفقرة )ب( من المادة )14( من 
نظام الضمان الصحي التعاوني والمادتين 

)76( و)93( من اللائحة التنفيذية.

1442/12/29هـ 
)الموافق 

2021/08/08م(
205,000 ريال غرامة

سعودي

لم يتم دفع الغرامة - تم 
إرسال خطاب إلى مجلس 
الضمان الصحي لبيان 

موقف الشركة بخصوص 
الملاحظات المرصودة 
والشركة بصدد تقديم 
استئناف لدى ديوان 

المظالم.
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قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفةالجهة المختصة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

عدم الالتزام بمتطلبات الفاتورة الضريبية 
لناحية عدم عرض شهادة الضريبة في نقطة 

بيع خميس مشيط.

1443/01/11هـ 
)الموافق 

2021/08/19م(
10,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1443/02/23هـ )الموافق 

2021/09/30م(.

البنك المركزي 
السعودي

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي 
الإشرافية والرقابية لناحية:

-	 عدم التزام إدارة الشركة بنشر 
المخالفات الصادرة بشأنها قرارات 

تنفيذية وفق الصيغة الواردة في 
الجدول المحدد في التعميم، في تقرير 

مجلس الإدارة للعام 2020م.
-	 عدم الالتزام بتصنيف مواضيع 

المخالفات وفق المواضيع المحددة 
بالتعميم.

1443/02/12هـ 
)الموافق 

2021/09/19م(
--لفت نظر

لفت نظر الشركة وعلى 
الإدارة التنفيذية وضع 

الإجراءات اللازمة لتلافي 
حدوث مثل هذه المخالفة 

مستقبلًاً.

العام 2022م

البنك المركزي 
السعودي

-	 إصدار وثائق تأمين لطرف ذو علاقة 
)رئيس مجلس الإدارة( قبل دفع 

القسط المستحق بالكامل.
-	 عدم إبلاغ البنك المركزي فوراً عن 

تراجع تصنيف معيد التأمين )شركة 
الصقر الوطنية( عن المستوى 

المطلوب.
-	 عدم دراسة لجنة المراجعة لتقارير 

الخبير الإكتواري خلال العام 2020م 
ورفع توصيات لمجلس الإدارة.

1443/11/03هـ 
)الموافق 

2022/06/02م(
160,000 ريال غرامة

سعودي

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1443/11/16هـ )الموافق 

2022/06/15م(.

مجلس الضمان 
الصحي 

عدم الالتزام بالعقد الموحد مع جميع 
مقدمي الخدمة المتعاملين معهم.

1444/01/25هـ 
)الموافق 

2022/08/23م(
----إنذار

البنك المركزي 
السعودي

-	 تصحيح المخالفات المشار لها خلال 
4 أشهر.

-	 عقد مجلس الإدارة اجتماع خلال )20( 
يوم عمل.

-	 تزويد البنك المركزي بنسخة من 
محضر اجتماع مجلس الإدارة المنعقد 

خلال 5 أيام من تاريخ انعقاده.
-	 تزويد البنك المركزي بتقرير شهري 

من تاريخ انعقاد اجتماع مجلس الإدارة 
بهذا الشأن يوضح مستوى التقدم 
بتصحيح المخالفات المشار لها.

1444/03/07هـ 
)الموافق 

2022/10/03م(
----إنذار

هيئة السوق المالية
عدم تقيد الشركة بالمهلة النظامية لنشر 

القوائم المالية الواردة في التعليمات 
الخاصة بإعلانات الشركات.

1444/04/28هـ 
)الموافق 

2022/11/22م(
----إنذار

مجلس الضمان 
الصحي

عدم التزام الشركة بالرد على طلب الموافقة 
المسبقة لأكثر من 60 دقيقه على المنصة 

الوطنية للتعاملات الإلكترونية التأمينية 
)نفيس(.

1444/05/07هـ 
)الموافق 

2022/12/31م(
----إنذار
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قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفةالجهة المختصة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2023م

هيئة السوق المالية

عدم إشعار الهيئة بأسماء أعضاء اللجان 
وصفات عضويتهم خلال خمسة أيام عمل 
من تاريخ تعيينهم وأي تغييرات تطرأ على 

ذلك خلال خمسة أيام عمل من تاريخ 
حدوث التغييرات.

1444/06/09هـ 
)الموافق 

2023/01/02م(
----إنذار 

مجلس الضمان 
الصحي

-	 عدم الالتزام برفع وثائق التامين 
الصحي على نظام إصدار الوثائق 

المطور خلال )48( ساعة من استلام 
القسط التأميني.

-	 عدم الالتزام بالمدد المحددة حول 
إعطاء الموافقات الطبية مع مقدمي 
خدمات الرعاية الصحية خلال )60( 

دقيقة من استلام طلب الموافقة.
-	 عدم التزام الشركة حول الأطباء الذين 

يقومون بإعطاء الموافقات الطبية 
بأنهم أخصائيون فما فوق، مرخصين 

من قبل هيئة التخصصات الصحية.
-	 عدم الالتزام بسداد المطالبات الطبية 

لمقدمي الخدمة الصحية خلال )30( 
يوم من تاريخ استلام المطالبة وذلك 
حسب قائمة الأسعار والآلية المتفق 

عليها بالعقد الموقع بين الطرفين.

1444/10/06هـ 
)الموافق 

2023/04/26م(
----إنذار 

مجلس الضمان 
الصحي

عدم التزام الشركة بأحكام المادة الحادية 
عشر من لائحة المستفيدين الفقرة )2( 

و)3( و)4(.

1444/10/14هـ 
)الموافق 

2023/05/04م(
----إنذار

مجلس الضمان 
تأخير مطالبات.الصحي

1445/01/15هـ 
)الموافق 

2023/08/02م(
295,600 ريال غرامة

سعودي

تم السداد بتاريخ 
1445/06/15هـ )الموافق 

2023/12/28م(

البنك المركزي 
السعودي

مخالفة الشركة تعليمات البنك المركزي 
الإشرافية والرقابية.

1445/01/22هـ 
)الموافق 

2023/08/09م(
----إنذار

البنك المركزي 
السعودي

الالتزام بتصحيح الملاحظات الواردة في 
نموذج حملة أمن تسلم بشكل فعال.

1445/02/28هـ 
)الموافق 

2023/09/13م(
----إنذار 

هيئة السوق المالية
عدم التزام الشركة بالإفصاح فوراًً ومن 

دون تأخير عن توقيع عقد مع شركة مهارة 
للموارد البشرية.

1445/03/20هـ 
)الموافق 

2023/10/05م(
----إنذار 

مجلس الضمان 
الصحي

عدم التزام الشركة باستلام القسط 
التأميني عند إصدار الوثيقة ووجود مدة 

زمنية تتجاوز )48( ساعة بين تاريخ إصدار 
الوثيقة وتاريخ رفع الوثيقة على نظام مجلس 

الضمان الصحي.

1445/04/09هـ 
)الموافق 

2023/10/24م(
----إنذار

المصدر: الشركة

وفي حال تكبد الشركة مخالفات وغرامات، سيؤثر ذلك على النفقات التشغيلية للشركة وبالتالي سيؤثر بصورة سلبية وجوهرية على أعمالها 
ومركزها المالي.
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المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات اللازمة 5-1-2	

تخضع الشركة للعديد من الأنظمة واللوائح التي تستدعي حصولها على عدد من التراخيص والتصاريح والموافقات اللازمة من الجهات 
التنظيمية المختصة في المملكة، وذلك لمزاولة نشاطها في قطاع التأمين. وقد حصلت الشركة على التراخيص والشهادات والموافقات 
المضافة،  القيمة  التسجيل في ضريبة  الزكاة وشهادة  الصناعية، شهادة  التجارية  والغرفة  التجاري  السجل  اللازمة، وهي تشمل: شهادة 
الشهادات المتعلقة بالعمالة )شهادة اشتراك في التأمينات الاجتماعية - شهادة التزام بنظام حماية الأجور - شهادة السعودة - شهادة تقييم 

كيان الشركة( بالإضافة إلى ترخيص البنك المركزي السعودي ومجلس الضمان الصحي.

ينبغي على الشركة بصفتها )صاحب الترخيص( الالتزام بالشروط والأحكام الخاصة بكل رخصة وشهادة حصلت عليها. وفي حال عدم قدرة 
الشركة على ذلك، فقد لا تتمكن من تجديد هذه التراخيص والشهادات أو الحصول على تراخيص أخرى جديدة والتي قد تتطلبها من حين 

إلى آخر لأغراض التوسع في أنشطتها.

كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لم تقم الشركة باستخراج عدد من الشهادات والتراخيص والموافقات المطلوبة وفق التالي:

-	 شهادات الاشتراك لدى الغرف التجارية والصناعية لكل من: )1( فرع مدينة جدة )رقم السجل التجاري 4030182618(، )2( 
فرع مدينة الرياض )رقم السجل التجاري 1010243765(، )3( فرع مدينة تبوك )رقم السجل التجاري 3550027342(، )4( 
فرع مدينة بريده )رقم السجل التجاري 1131046600(، )5( فرع مدينة حائل )رقم السجل التجاري 3350044740(، )6( 
فرع مدينة نجران )رقم السجل التجاري 5950022375(، )7( فرع مدينة جيزان )رقم السجل التجاري 5900027845(، )8( 
فرع المدينة المنورة )رقم السجل التجاري 4650060439( و)9( فرع مدينة الباحة )رقم السجل التجاري 5800014660( 
ما يشكل مخالفة للمادة )5( من نظام السجل التجاري بحيث يجب على كل من يتم قيده في السجل التجاري أن يودع لدى 
مكتب السجل التجاري، خلال ثلاثين يومًًا من تاريخ القيد، شهادة بالاشتراك في الغرفة التجارية والصناعية. وقد يترتب 
على هذه المخالفة العقوبة المنصوص عليها في المادة )15( منه والتي قد تصل إلى غرامة مالية قدرها )50,000( ريال 

سعودي عن كل فرع مخالف.
-	 التجاري  السجل  )رقم  جدة  مدينة  فرع   )1( التالية:  والفروع  الرئيسي  للمقر  المدني(  )الدفاع  السلامة  شهادات 

4030182618(، )2( فرع مدينة نجران )رقم السجل التجاري 5950022375(، )3( فرع مدينة جيزان )رقم السجل التجاري 
السجل  )رقم  الباحة  التجاري 4650060439( و)5( فرع مدينة  السجل  )رقم  المنورة  المدينة  5900027845(، )4( فرع 
التجاري 5800014660(: ما يشكل مخالفة لنظام الدفاع المدني قد تؤدي لفرض العقوبات المنصوص عليها بموجب هذا 
النظام والتي قد تتمثل في السجن مدة لا تزيد على ستة أشهر، أو بغرامة لا تزيد على )30,000( ريال سعودي أو بهما 
معاًً، كما يؤدي عدم حصول الشركة على رخص الدفاع المدني إلى عدم تمكن الشركة من استخراج رخص بلدية جديدة أو 
تجديد الرخص الحالية وفي حال عدم قدرتها على استخراج تراخيص السلامة من الدفاع المدني قد يؤدي ذلك إلى إغلاق 

مقرات الشركة المخالفة أو حتى يتم استكمال الإجراءات النظامية لاستخراج تراخيص الدفاع المدني.
-	 رخص البلدية لفرع الشركة في مدينة جدة )رقم السجل التجاري 4030182618( ما يعتبر مخالفة قد تعُرض الشركة 

والتي قد تصل  )الصادر عام 1444هـ - 2023م(  البلدية  المخالفات  الجزاءات عن  بلائحة  عليها  المنصوص  للعقوبات 
غرامتها إلى )50,000( ريال سعودي مع إمكانية تضاعف الغرامة عند التكرار، بالإضافة إلى إغلاق الفرعين حتى إصدار 

الترخيص. 
-	 شهادات الالتزام بنظام حماية الأجور لفرع الشركة المسجل في مدينة جيزان )رقم السجل التجاري 5900027845(. كما 

لم تستخرج الشركة شهادة الاشتراك لدى المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية لفرع مدينة جيزان )رقم السجل التجاري 
5900027845(. وقد يؤدي ذلك لفرض غرامات على الشركة وتوقيف خدماتها لدى الجهات الحكومية ذات العلاقة.

إن عدم التزام الشركة باستخراج أو تجديد الشهادات والتراخيص اللازمة لممارسة نشاطها قد ينتج عنه إيقاف أو تعثر أعمال الشركة أو 
فرض غرامات مالية عليها من الجهات الحكومية، وبالتالي سيؤثر سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الاستراتيجية 6-1-2	

تعتمد قدرة الشركة في زيادة إيراداتها وتحسين ربحيتها على مدى التنفيذ الفعال لخطط أعمالها وتحقيقها لاستراتيجيتها بنجاح على سبيل 
المثال لا الحصر، تحسين الأنشطة الحالية التي تعمل فيها الشركة أو الدخول في أنشطة جديدة. إن قدرة الشركة على التوسع في أعمالها 
في المستقبل تعتمد على قدرتها على مواصلة تنفيذ وتحسين نظم المعلومات التشغيلية والمالية والإدارية بكفاءة وفي الوقت المناسب، 
وكذلك على قدرتها على زيادة قواها العاملة وتدريبها وتحفيزها والمحافظة عليها. علاوة على ذلك، فإن أي خطط توسع في الأعمال تعتزم 
الشركة القيام بها في المستقبل سوف تخضع للتكاليف المقدرة وجدول التنفيذ الزمني المحدد لها، وقد تحتاج الشركة إلى تمويل إضافي 
لإنجاز أي خطط توسع، وإذا لم تتمكن من تنفيذ خطط التوسع وفقًًا للجدول الزمني المحدد لها ووفق التكاليف المقدرة للمشروع، أوفي حال 
عدم تحقيق الربحية المرجوة من هذه المشاريع والذي قد يعود لأسباب مختلفة بما فيها تغير حالة السوق وقت تنفيذ هذه المشاريع أو خلل 

https://www.alsagr.com/Home


جدول المحتـويــات 14

في دراسة الجدوى، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي على الوضع التنافسي للشركة، وبالتالي نتائج أعمالها وربحيتها. وتخضع قدرة الشركة على 
تنفيذ استراتيجيتها الحالية لعوامل مختلفة منها ما هو خارج عن سيطرتها، وليس هناك أي ضمانات بعدم حدوث أي خلل أو عطل أو انقطاع 
مفاجئ في عمل خطوط الإنتاج أثناء عملية التوسع، أو بأن الموظفين الذين تعينهم الشركة أو النظم والإجراءات والضوابط التي تعتمدها 
ستكون كافية لدعم النمو والتوسع المستقبلي وتحقيقها لاستراتيجيتها بنجاح، وفي حال إخفاق الشركة في تنفيذ أي جزء من استراتيجيتها 
لأي سبب من الأسباب، فإن ذلك سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالائتمان7-1-2	

تنشأ مخاطر الائتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء بالتزام مالي معني للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر الائتمان في عدة 
حالات مؤقتة أو دائمة منها عجز معيدي التأمين على الوفاء بالتزاماتهم من التسويات، ووجود أرصدة مدينة من العملاء، وفشل أطراف 
أخرى دائنة بالوفاء بالتزاماتهم تجاه الشركة، وغيرها. تجدر الإشارة إلى أن مخصص الديون المشكوك في تحصيلها قد بلغ )36,275,368( 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، و)39,484,811( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، و)38,456,770( ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م مقابل )37,247,509( ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. وقد تواجه الشركة مخاطر الائتمان في عدة حالات مؤقتة أو 
دائمة منها عجز معيدي التأمين على الوفاء بالتزاماتهم من التسويات ومنها وجود أرصدة مدينة من العملاء وفي حال لم تقم الشركة بأخذ 
مخصصات كافية قد ينتج عن عدم سداد العملاء مخاطر تؤثر على أرباح وأعمال الشركة بشكل جوهري )لمزيد من المعلومات، الرجاء 
مراجعة الفقرتين )5-5( »قائمة المركز المالي« و)5-8( »قائمة الدخل« من القسم رقم )5( »المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة«(.

التأمين  تلتزم شركات  السعودي،  المركزي  البنك  الصادرة عن  السيارات  على  الإلزامي  للتأمين  الموحدة  الوثيقة  من   )5( بالمادة  وعملًاً 
بتعويض طرف أو أطراف )غير المؤمن له( عما يترتب على الحوادث المغطاة بموجب وثيقة التأمين ضد الغير، ولشركات التأمين الحق في 
الرجوع على المؤمن له أو السائق أو المسؤول عن الحادث للمطالبة بالمبالغ المدفوعة للغير. وبناءًً عليه، فإنه عند الرجوع على المؤمن له 
أو السائق أو المسؤول عن الحادث لاستعادة ما تم دفعه من مبالغ مالية يترتب على ذلك مخاطر عالية تكمن في مماطلة البعض في السداد 

أو عدم وفائهم بالمبالغ المستحقة عليهم مما سيؤثر سلباًً على وضع الشركة المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالتصنيف الائتماني8-1-2	

كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لم تحصل الشركة على أي تصنيف ائتماني. وفي حال تقدمت الشركة للحصول على تصنيف ائتماني، فإنه 
لا يوجد ما يضمن أن تحصل على تصنيف جيد في حال كانت المخاطر لديها أعلى من الحد المتعارف عليه في سوق التأمين، علماًً أن أي 
تصنيفات ائتمانية قد تحصل عليها الشركة سوف تؤثر في المستقبل على الشروط التي يرغب الأطراف المتعاملة مع الشركة في الاعتماد 
عليها عند التعامل مع الشركة. والجدير بالذكر بأن التصنيف الجيد لأشهر وكالات التصنيف العالمية مثل )A.M. Best( يتراوح ما بين 
)++A( و)+B( ووكالة )S&P( يتراوح ما بين )AAA( وحتى )-BBB(، حيث يسهم حصول الشركة على تصنيف ائتماني جيد في تحسين 
شروط اتفاقيات إعادة التأمين لديها وكسب ثقة العملاء بشكل أكبر وتشجع طالبي التأمين المرتقبين لإجراء تأمينهم معها عن غيرها من 
شركات التأمين المنافسة. وقد تواجهه الشركة في حال حصلت على التصنيف، اختلاف في تصنيفها الائتماني من وقت لآخر نتيجة لعدد 
من العوامل التي تؤثر في التصنيفات الائتمانية للشركة والتي يمكن أن تخرج عن سيطرتها، وفي حال واجهت الشركة هبوط في مستوى 
التنصيف سيؤثر على قدرتها على القيام بأعمالها التجارية وعلى هوامش الأرباح لدى الشركة مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على وضعها 

المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة9-1-2	

قد تنشأ بعض الالتزامات المحتملة على الشركة والتي قد تنتج عن أي التزامات أو تكاليف أخرى متعلقة بنشاط الشركة. لدى الشركة 
التزامات وتعهدات محتملة تتمثل في التزامات رأسمالية مرتبطة بشراء استثمارات متعلقة بصندوق مشترك وتكاليف تنفيذ برامج جديدة، 
وقد بلغت فيمة هذه التعهدات والالتزامات المحتملة )3,322,975( ريال سعودي و)8,794,105( ريال سعودي و)9,835,721( ريال سعودي، 

كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م على التوالي، مقابل )11,927,142( ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. 

كما أن الشركة تعمل في قطاع التأمين وتخضع لإجراءات قانونية في سياق أعمالها العادية. كما أنه لا يمكن التنبؤ أو تحديد النتائج النهائية 
لجميع الإجراءات القانونية التي قد ترتب على الشركة التزامات محتملة. وفي حال تحققت تلك الالتزامات فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بعملية إدارة المطالبات 12--01	

الإشعار  فيها  التي سيتم  والكفاءة  النسبية  الفترة  على  بالمطالبات،  الخاصة  الاحتياطيات  وكذلك  الشركة،  تأمين  منتجات  تسعير  يعتمد 
بالمطالبات ومعالجتها والدفع مقابلها. وتعتمد إدارة المطالبات بالكفاءة اللازمة وبالفعالية المطلوبة، من بين أمور أخرى، على موظفين 

مدربين بشكل جيد يتخذون تعويض قرارات دقيقة وفي الوقت المناسب بخصوص معالجة المطالبات.
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إن عدم توفر الكفاءة اللازمة في إدارة وسداد المطالبات يمكن أن يؤدي إلى أمور مثل قرارات تعويض غير صحيحة وقرارات خاطئة بشأن 
إنشاء احتياطي المطالبات وتسعير غير صحيح بشأن الاحتياطي والتسعير، الأمر الذي يفضي إلى مطالبات إضافية وتكاليف ونفقات ذات 
صلة لمعالجة المطالبات، وكذلك تزايد المخاطر التي تنطوي عليها المطالبات الفنية و/أو تصبح نماذج التسعير غير مناسبة مع العلم أن 

هذه المخاطر تزداد كلما ازدادت الفترة بين المطالبة والسداد.

وإذا ثبت أن المعالجات الإدارية للمطالبات من جانب الشركة تفتقر للكفاءة أو الفعالية، أو إذا كانت معرضة لتكاليف أو نفقات تتجاوز 
المعدلات المتوقعة فقد تضطر الشركة تغيير نماذج التسعير و/أو زيادة الأسعار، الأمر الذي قد تنتج عنه خسارة في الأعمال وزيادة في 
احتياطات المطالبات الفنية لدى الشركة. وقد تضر تلك التكاليف الإضافية أو آثار التضخم بربحية الشركة، مما سيكون له تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالعقود مع الغير12--11	

أبرمت الشركة عقود واتفاقيات مع أطراف أخرى تعمل في مجال التأمين كعقود وساطة تأمين وعقود إعادة التأمين بالإضافة إلى عقود 
خدمة أخرى كعقود تقنية المعلومات وعقود استشارية )لمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة الفقرة )9-7( »ملخص العقود الجوهرية« 
من القسم )9( »المعلومات القانونية« من هذه النشرة(، وتعتمد الشركة على إمكانية وقدرة تلك الأطراف على الوفاء بالتزاماتها بموجب 

شروط وأحكام تلك العقود والاتفاقيات. 

وتخضع أغلب الاتفاقيات مع الغير للائحة الإسناد الخاصة بشركات التأمين وإعادة التأمين وأصحاب المهن الحرة الصادرة عن البنك 
المركزي السعودي حيث يتطلب من شركات التأمين وأصحاب المهن الحرة الحصول على موافقة البنك المركزي السعودي قبل القيام بأي 
إسناد لمهام جوهرية. وتعتمد الشركة على قدرة تلك الأطراف بتوفير الخدمات بشكل مستمر وموثوق به خاصة فيما يتعلق بخدمات تقنية 
المعلومات وتسوية المطالبات وخدمات الاستشارات الاكتوارية، كما تستند قدرة الشركة على النمو وتلبية احتياجات قاعدة عملائها إلى 
قدرتها على الاعتماد على مصادر خارجية فعالة وذات خبرة لأداء عدد من الوظائف أو الخدمات المتخصصة. إلا أنه لا يمكن التأكيد بأن 
تلك الأطراف سوف تكون على مستوى تطلعات الشركة في تقديم خدماتها، كما أن الشركة ليس لديها أي سيطرة تشغيلية أو مالية مباشرة 
المتوقع لأي من عقود  بالإنهاء غير  تتنبأ بشكل مؤكد  أن  يمكنها  الخارجية، كما لا  المصادر  أو شركاء  الرئيسيين  على مزودي خدماتها 

المصادر الخارجية.

وفي حال عدم قدرة الشركة أو الأطراف المتعاقدة معها على الالتزام ببنود تلك العقود أو في حال وقوع أي منازعات مستقبلية أو قضايا 
وتطلعاتها  للشركة  التشغيلية  والنتائج  النقدية  والتدفقات  المالي  مركزها  على  سلبياًً  سيؤثر  ذلك  فإن  المنازعات  لتلك  الشركة  وخسارة 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بإعادة التأمين12--21	

تحتاج الشركة، في سياق استراتيجيتها للتخفيف من المخاطر وإدارة رأس المال، إلى إعادة تأمين محفظتها التأمينية للحد من مخاطر 
معينة قد تتعرض لها خاصة فيما يتعلق بتأمين المركبات ومنتجات التأمين الأخرى. وبموجب ترتيبات إعادة التأمين هذه، تحول الشركة 
المخاطر المشمولة في وثائق التأمين إلى معيد التأمين أو يتحمل هذه المخاطر معيد التأمين الذي يطلب أقساطا تأمينية في مقابل توفير 
إعادة التأمين. كما أنه يتعين على الشركة بناءًً على نشاطها أن تقوم بإعادة تأمين محفظتها التأمينية وفقاًً لمتطلبات المادة )40( من اللائحة 

التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ما يلي:

	1 بهذا . أن تحتفظ شركات التأمين بنسبة )30%( على الأقل من مجموع مبالغ الاشتراكات المكتتبة. وتلتزم الشركة حالياً 
الشرط.

	2 الالتزام بإعادة تأمين ما نسبته )30%( على الأقل من مجموع مبالغ الاشتراكات المكتتبة داخل المملكة العربية السعودية. .
وتلتزم الشركة حالياً بهذا الشرط.

ووفقاًً لأحكام المادة )21( من نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، يجوز للبنك المركزي السعودي فرض غرامة تصل إلى )2,000,000( 
ريال سعودي على الشركات التي لا تقوم بالتقيد بالنسب المذكورة أعلاه، بالتالي في حال لم تقم الشركة بالتقيد بهذه النسب ستتعرض 

الشركة لتلك الغرامة مما سيؤثر بشكل سلبي على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

إن قدرة الشركة على التعاقد مع شركات لإعادة التأمين بتكاليف مناسبة تخضع لعدة عوامل، والتي عادة ما تكون خارجة عن إرادة الشركة، 
مثل أوضاع السوق الخارجة عن نطاق سيطرة الشركة والتي تحدد مدى توفر إعادة التأمين المناسبة وتكلفتها، فضلًاً عن استلام المبالغ 
المستحقة من معيدي التأمين في المستقبل، والقوة المالية لمعيدي التأمين. وعلى غرار قطاع التأمين، يعتبر قطاع إعادة التأمين قطاعًًا 
التأمين على بعض المخاطر في  دوريًًا ومعرضًًا لخسائر كبيرة في السوق، ما قد يؤدي إلى تغيرات في الأسعار أو إلى رغبة في إعادة 
والتغطية  التأمين  لشركة  النظامية  المتطلبات  بين  التوافق  إلى عدم  التأمين  الإضافية لإعادة  النظامية  التغييرات  تؤدي  وقد  المستقبل. 
المتاحة لدى معيدي التأمين. وفي حالة تحقق أي من هذه الحوادث أو أي تغييرات جوهرية في أسعار إعادة التأمين، قد تضطر الشركة 
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إلى تحمل نفقات إضافية لإعادة التأمين، أو إلى الحصول على إعادة التأمين بشروط غير مناسبة، أو قد لا تكون قادرة على الحصول على 
تغطية إعادة تأمين مناسبة، وبالتالي تصبح الشركة معرضة لزيادة المخاطر المحتجزة واحتمال زيادة نسبة الخسائر. مع العلم أن المعاملات 
مع معيدي التأمين خارج المملكة على مخاطر إضافية تتعلق بالظروف السياسية، والاقتصادية، والتغييرات التنظيمية في قطاع التأمين في 
المناطق التي ينتمون إليها، وإذا ما أثرت هذه العوامل على قدرة هذه الشركات على سداد حصصها من المطالبات المستقبلية، فسيكون 

لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز إعادة التأمين12--31	

تتعامل الشركة مع عدد من شركات إعادة تأمين الرئيسية لتأمين محفظتها التأمينية مما قد يعرضها لمخاطر تعثر الطرف الآخر. هذا وبلغت 
قيمة الأقساط المعاد تأمينها مع معيدي التأمين العشر الرئيسيين )39,232,719( ريال سعودي تمثل نسبة )60%( من إجمالي الأقساط 
المعاد تأمينها كما في 31 ديسمبر 2020م مقابل ما قيمته )31,703,997( ريال سعودي تمثل نسبة )48.54%( من إجمالي الأقساط المعاد 
تأمينها كما في 31 ديسمبر 2021م. في حين أن قيمة الأقساط المعاد تأمينها مع معيدي التأمين العشر الرئيسيين قد بلغت )36,739,941( 
ريال سعودي تمثل نسبة )58.41%( من إجمالي الأقساط المعاد تأمينها كما في 31 ديسمبر 2022م مقابل ما قيمته )18,369,130( ريال 

سعودي تمثل نسبة )76.04%( من إجمالي الأقساط المعاد تأمينها كما في 30 سبتمبر 2023م.

في حال إعسار أو إفلاس لأحد معيدي التأمين، فسوف يكون لذلك أثر سلبي على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 
المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على وسطاء التأمين والوكلاء12--41	

من  الشركة  أبرمتها  التي  التأمين  وثائق  قيمة  بلغت  حيث  منتجاتها،  لتسويق  رئيسية  توزيع  كجهات  ووكلاء  وسطاء  على  الشركة  تعتمد 
2020م،  ديسمبر   31 في  كما  المكتتبة  الأقساط  إجمالي  من   )%45.3( يمثل  ما  سعودي  ريال   )171,859,151( والوكلاء  الوسطاء  خلال 
و)253,397,009( ريال سعودي ما يمثل )57.8%( من إجمالي الأقساط المكتتبة كما في 31 ديسمبر 2021م، و)200,895,655( ريال سعودي 
ما يمثل )42.3%( من إجمالي الأقساط المكتتبة كما في 31 ديسمبر 2022م، مقابل )146,312,507( ريال سعودي ما يمثل )40.1%( من 

إجمالي الأقساط المكتتبة كما في 30 سبتمبر 2023م.

ونظراًً لاعتماد الشركة على الوسطاء والوكلاء كقنوات توزيع رئيسية لتسويق منتجاتها، فإن أي انقطاع أو إنهاء لهذه الترتيبات مع من شأنه 
أن يكون له تأثير سلبي كبير على مبيعات الشركة، والذي من شأنه أن يرتب آثار سلبية جوهرية على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج 

عملياتها.

كما قد لا تتمكن من تجديد عقودها مع وسطاء التأمين والوكلاء الحاليين في حال منع البنك المركزي أحد الوسطاء أو عدد منهم من تقديم 
خدمات الوساطة أو لأي سبب آخر، مما سيدفعها لتعيين وسطاء آخرين جدد أو قد لا تتمكن من تجديد عقودها الحالية بنفس الشروط 

والأحكام، مما سيؤثر بشكل سلبي على عملياتها وأعمالها وبالتالي سينعكس ذلك على نتائجها المالية.

المخاطر المتعلقة بالاستثمار12--51	

تعتمد النتائج التشغيلية للشركة بشكل جزئي على أداء محفظتها الاستثمارية، وتخضع نتائج الاستثمار لعدة مخاطر استثمارية منها المخاطر 
المرتبطة بالأوضاع الاقتصادية العامة ومستوى التذبذب في السوق وتقلب أسعار الفائدة في السوق ومخاطر السيولة والائتمان. وقد بلغت 
قيمة الاستثمارات )587,302,524( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، و)408,572,452( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، 
مقابل )363,071,767( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، في حين أن قيمة الاستثمارات قد بلغت )449,365,172( ريال سعودي كما 

في 30 سبتمبر 2023م.

وإن عدم قدرة الشركة على موازنة محفظتها الاستثمارية وملاءمتها مع مطلوباتها، سيؤدي إلى ضعف الأداء الاستثماري للمحفظة وقد تؤدي 
إلى تصفية استثماراتها في أوقات وبأسعار غير مناسبة، وتتطلب إدارة هذه الاستثمارات نظام إداري فعال ومتابعة وقدرة عالية على اختيار 
جودة الاستثمارات وتنوعها. وفي حال انخفاض عائدات الشركة الناتجة عن الاستثمارات فإن ذلك سيؤدي إلى تكبد الشركة خسائر قد تؤثر 

بشكل سلبي وجوهري على الوضع المالي للشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز إيرادات الشركة12--61	

من حيث قطاعات التأمين، تتركز إيرادات الشركة بشكل رئيسي من قطاعي التأمين الطبي وتأمين المركبات خلال الأعوام 2020م و2021م 
و2022م والفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، بحيث بلغت إيرادات قطاعي التأمين الطبي وتأمين المركبات )333,506,040( 
ريال سعودي ما يمثل نسبة )88%( من إجمالي الإيرادات كما في 31 ديسمبر 2020م، مقابل إيرادات قدرها )385,737,421( تمثل نسبة 
)88%( من إجمالي الإيرادات كما في 31 ديسمبر 2021م و)423,333,025( ريال سعودي تمثل نسبة )89%( من إجمالي الإيرادات كما في 
31 ديسمبر 2022م. أما بالنسبة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، فقد بلغت إيرادات قطاعي التأمين الطبي وتأمين المركبات 

)305,181,206( ريال سعودي تمثل نسبة )83%( من إجمالي الإيرادات. 
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من حيث توزع إيرادات من المناطق، تتركز إيرادات الشركة بصورة رئيسية في المنطقة الشرقية بحيث بلغت الإيرادات من هذه المنطقة 
)246,555,947( ريال سعودي تمثل نسبة )65%( من إجمالي الإيرادات للعام 2020م و)353,171,149( ريال سعودي تمثل نسبة )80.5%( من 
إجمالي الإيرادات للعام 2021م و)337,988,872( ريال سعودي تمثل نسبة )71.1%( من إجمالي الإيرادات للعام 2022م مقابل )226,342,902( 

ريال سعودي تمثل نسبة )61.9%( من إجمالي الإيرادات كما في 30 سبتمبر 2023م.

وفي حال حصول أي عوامل من شأنها التأثير على إيرادات الشركة من قطاعي التأمين الطبي وتأمين المركبات أو إيراداتها من المنطقة 
الشرقية كدخول منافسين أو لجوء العملاء لشركات تأمين أخرى تقدم منتجاتها وخدماتها بأسعار أقل، سيؤثر ذلك على الحصة السوقية 
للشركة وبالتالي على إيراداتها وقد تتكبد الشركة مصاريف لتسويق منتجاتها واستقطاب عملاء جدد مما سيكون له تأثير سلبي على وضعها 

المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. 

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بمعايير الجودة والمواصفات المطلوبة من قبل العملاء12--71	

تسعى الشركة إلى المحافظة على رضا عملائها من خلال الاستمرار في تقديم نفس مستوى جودة منتجاتها، ولكن في حال عدم قدرة 
الشركة على الاستمرار بتقديم منتجاتها بنفس مستوى الجودة، فإن ذلك سوف يؤثر سلباًً على سمعتها لدى عملائها وبالتالي فالعزوف عن 

التعامل معها، مما يؤثر بشكل سلبي على مبيعات الشركة وبالتالي على نتائج العمليات التشغيلية والمالية.

مخاطر سياسات إدارة المخاطر12--81	

التعاوني  التأمين  لنظام مراقبة شركات  التنفيذية  يتماشى مع اللائحة  المخاطر بما  الشركة سياسات معينة لإدارة وقياس ومراقبة  تتبع 
ولائحة إدارة المخاطر في شركات التأمين الصادرة عن البنك المركزي السعودي، والتي يتم تقييمها وتحديثها بشكل دوري. إن عدم تطبيق 
هذه السياسات أو عدم تحديثها أو عدم قدرة الإدارة على تحديد المخاطر وتقييمها في التوقيت المناسب سوف يعرض الشركة إلى مخاطر 
متنوعة، منها على سبيل المثال عدم الالتزام بنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولوائحه، والتي قد تعرض الشركة لمختلف الإجراءات 
الواردة في النظام بما في ذلك سحب ترخيص الشركة، مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها 

المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بسوء تقدير المخاطر 12--91	

تقوم الشركة بدراسة تفصيلية للمخاطر المحتملة قبل إصدار وثائق التأمين للطلبات المقدمة، حيث تتم هذه الدراسة من قبل خبراء في 
عمليات الاكتتاب يقومون باستخدام برامج محددة بهدف تقدير الخسائر والأخطار المحتملة وبمساعدة من الخبير الاكتواري المستقل، 
التاريخي. من الممكن عدم تقدير المخاطر المحتملة  والذي يقوم بدراسة أنماط تطور المخاطر والتوقعات المستقبلية بناءًً على الأداء 
بشكل دقيق وبالتالي قد تتكبد الشركة خسائر مالية تؤثر بشكل سلبي على أدائها المستقبلي وتساعد دراسة المخاطر المحتملة والدراسات 

الاكتوارية في تخفيف مخاطر سوء تقدير المخاطر.

المخاطر المتعلقة بإلغاء أو عدم تجديد وثائق التأمين 12--02	

إن الشركة في سوق تأمين تنافسي، وبما أن مدة وثائق التأمين قصيرة المدة في طبيعتها، فقد لا تتمكن الشركة من الاستمرار في تجديد 
وثائق التأمين الصادرة أو الوثائق التي ستصدرها في المستقبل على النحو المتوقع. وفي حال عدم تجديد أو إلغاء حملة الوثائق لوثائقهم، 

فإن مستوى الأقساط المكتتبة للشركة في السنوات القادمة ستتأثر بشكل سلبي وجوهري مما سيؤثر على نتائج أعمال الشركة. 

المخاطر المتعلقة بترجمة وثائق التأمين 12--12	

بعض وثائق التأمين للشركة مكتوبة باللغة العربية وهي مترجمة من اللغة الإنجليزية، إلا أن ترجمة بعض بنود وثائق التأمين التي تقدمها 
الشركة قد تكون غير دقيقة من حيث توضيح بعض المصطلحات الواردة في الوثيقة، مما قد يؤدي إلى نشوء نزاع بين الأطراف حول تفسير 
المقصود بالوثيقة، خاصة وأن اللجان القضائية والمحاكم في المملكة العربية السعودية تعتمد على النص العربي في حال نشأ أي خلاف 
بين الشركة وأحد عملائها، مما قد يعرض الشركة للدخول في نزاعات مع العملاء مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بزيادة مطلوبات الشركة12--22	

من الممكن أن تشكل زيادة مطلوبات الشركة خطراًً على الوضع المالي العام للشركة وملاءتها المالية. حيث بلغت نسبة إجمالي المطلوبات 
)64%( و)72%( و)80%( من إجمالي الموجودات كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م))) على التوالي، مقابل )73%( و)67%( كما في 
31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر 2023م)4(. كما بلغ معدل السيولة للشركة )1.3( مرة و)1.2( مرة و)1.3( مرة كما في 31 ديسمبر 2020م 
و2021م و2022م)3( على التوالي، مقابل )1.4( كما في 31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر 2023م)4(. هذا وبلغ معدل النقد )43%( و)%38( 
التوالي، مقابل )39%( و)30%( كما في 31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر  و)33%( كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م 3 على 

2023م)4(.

وعليه فإن زيادة المطلوبات للشركة ستؤدي إلى التأثير بشكل سلبي على مركزها المالي وعليه سيصعب على الشركة الوفاء بالتزاماتها، 
وسيكون لذلك تأثير سلبي على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة12--32	

لدى الشركة تعاملات مع أطراف ذات علاقة وفق ما يبينه الجدول أدناه:

تعاملات الشركة مع الأطراف ذات العلاقةالجدول رقم )8(: 
التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م 

طبيعة طرف ذو علاقة
قيمة التعاملات طبيعة التعاملاتالعلاقة

)ريال سعودي(

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
2020م )ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
قيمة العقود 

والتعاملات )%(

النسبة من 
إجمالي قيمة 
الإيرادات )%( دائنمدين 

السيد فهد 
مساهمالتركي

3.62%----13,707,90611,480,291مجموع الأقساط المكتتبة

--0.51%1,550,137 --2,220,870مطالبات متكبدة

--42.86%----1,174,472مصاريف إيجار

السيد طارق 
البسام

عضو 
مجلس 

إدارة

0.04%----133,617133,617مجموع الأقساط المكتتبة

---0.01%--40,992)40,992(مطالبات متكبدة

السيد بسام بن 
أحمد البنعلي

عضو 
مجلس 
إدارة 

0.18%------664,267مجموع الأقساط المكتتبة

--0.03%----119,705مطالبات متكبدة

السيد 
عبدالمحسن 

السنيد

عضو 
مجلس 

إدارة

0.003%------11,778مجموع الأقساط المكتتبة

--0.004%----15,571مطالبات متكبدة

شركة الصقر 
مساهمالوطنية للتأمين

--1.16%1,740,136--461,381أقساط إعادة تأمين مسندة

حصة معيدي التأمين من 
--1.141%----194,301مطالبات مدفوعة

--0.52%----32,940إيراد عمولات إعادة التأمين

--100%----552,278خدمات استشارية

3.83%146.22%3,290,273 11,654,900 19,248,094الإجمالي

وفقاًً للمعيار الدولي للتقرير المالي 4. 	3
وفقاًً للمعيار الدولي للتقرير المالي 17. 	4
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التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م 

طبيعة طرف ذو علاقة
قيمة التعاملات طبيعة التعاملاتالعلاقة

)ريال سعودي(

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
2021م )ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
قيمة العقود 

والتعاملات )%(

النسبة من 
إجمالي قيمة 
الإيرادات )%( دائنمدين

السيد فهد 
مساهمالتركي

1.17%----5,123,1778,929,336مجموع الأقساط المكتتبة

--1.28%852,270--4,341,949مطالبات متكبدة

--38.19%----1,183,827مصاريف إيجار

السيد عبدالله 
البسام

عضو 
مجلس 

إدارة

0.02%----71,6904,607مجموع الأقساط المكتتبة

--0.01%22,333--30,391مطالبات متكبدة

شركة الصقر 
مساهمالوطنية للتأمين 

--2.00%529,196--915,110أقساط إعادة تأمين مسندة

حصة معيدي التأمين من 
--0.86%----143,740مطالبات مدفوعة

--0.96%----44,647إيراد عمولات إعادة التأمين

1.19%43.29%11,854,5318,933,9431,403,799الإجمالي

التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م 

طبيعة طرف ذو علاقة
قيمة التعاملات طبيعة التعاملاتالعلاقة

)ريال سعودي(

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
2022م )ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
قيمة العقود 

والتعاملات )%(

النسبة من 
إجمالي قيمة 
الإيرادات )%( دائنمدين

السيد فهد 
مساهمالتركي

0.21%------997,402مجموع الأقساط المكتتبة

--0.03%----99,520مطالبات متكبدة

--10.41%----334,534مصاريف إيجار

السيد عبدالله 
البسام

عضو 
مجلس 
إدارة 

0.03%------128,288مجموع الأقساط المكتتبة

--0.00%----11,624مطالبات متكبدة

شركة الصقر 
مساهم الوطنية للتأمين 

--0.01%16,803--4,371أقساط إعادة التأمين مسندة 

--1.05%----243,036مطالبات متكبدة

--0.24%----15,964إيراد عمولات إعادة التأمين

0.24%11.76%16,803--1,834,739الإجمالي

التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م 

طبيعة طرف ذو علاقة
قيمة التعاملات طبيعة التعاملاتالعلاقة

)ريال سعودي(

الرصيد كما في 30 يونيو 
2023م )ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
قيمة العقود 

والتعاملات )%(

النسبة من 
إجمالي قيمة 
الإيرادات )%( دائنمدين

السيد ياسر 
الحربي 

عضو 
مجلس 

إدارة
0.001%------5,472مجموع أقساط مكتتبة

شركة الصقر 
حصة معيدي التأمين من مساهم الوطنية للتأمين 

--0.27%11,900--19,698المطالبات المدفوعة

0.001%0.27%11,900--19,770الإجمالي
المصدر: الشركة
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التعاملات مع الأطراف ذات  تم عرض  الشركات وقد  المادتين )71( و)27( من نظام  بتطبيق  التزمت  الشركة قد  أن  إلى  تجدر الإشارة 
العلاقة على الجمعية العامة للتصويت عليها، إلا أنه لم تتم الموافقة على كافة التعاملات المعروضة )لمزيد من التفاصيل حول التعاملات 
مع الأطراف ذات العلاقة، يرجى الاطلاع على الفقرة الفرعية )9-7-1( »اتفاقيات وتعاملات الشركة مع الأطراف ذات العلاقة« من الفقرة 

)9-7( »ملخص العقود الجوهرية« من القسم )9( »المعلومات القانونية«(. 

ولا يوجد أي ضمان لتجديد العقود مع الأطراف ذات العلاقة في المستقبل عند انتهاء مددها، إذ من الممكن ألا يوافق مجلس إدارة الشركة 
أو الجمعية العامة على تجديد تلك العقود، أو ألا يوافق الأطراف ذات العلاقة على تجديدها وفقاًً لشروط وثائق التأمين التي تحددها 
الشركة. ونظراًً لذلك فإن عدم تجديد تلك العقود قد يكون له أثر سلبي على ربحية الشركة وبالتالي على أعمالها وتوقعاتها ووضعها المالي 

ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات12--42	

تدعم أنظمة تقنية المعلومات في الشركة كافة أعمال الشركة، وهي ضرورية لتوفير خدمات الشركة لعملائها. وحيث أن قطاع التأمين يعتمد 
على الأنظمة الإلكترونية بشكل كبير، فإن ذلك يزيد تعرض شركات التأمين - بما فيها الشركة - لمخاطر القرصنة والهجمات الإلكترونية 
وكذلك الاختراقات المتعمدة للبيانات والشبكات والبرمجيات، وعلاوة على ذلك، فإن زيادة استخدام الخدمات السحابية لتخزين البيانات 
قد يؤدي إلى الزيادة من احتمالية تعرض الشركة لخطر فشل نظام تكنولوجيا المعلومات بشكل عام. فعلى سبيل المثال، قد يؤدي هجوم 
إلكتروني على شبكة التأمين إلى عجز الشركة عن تقديم الخدمات إلى عملائها، مما قد يلحق الضرر بسمعتها ويسبب خسارة في إيراداتها 
أو يعرضها لعقوبات مالية. وبالتالي، فإن أي فشل في حماية البيانات أو استخدامها استخداماًً صحيحاًً قد يؤدي إلى خسارة بيانات العملاء 

أو الوصول غير المصرح به لها.

وتخضع أيضاًً أنظمة تقنية المعلومات لدى الشركة لمخاطر خارجية وداخلية أخرى، مثل البرامج الضارة وعيوب الشفرات ومحاولات اختراق 
شبكات الشركة وعدم توفر التحديثات أو التعديلات المطلوبة وتسرب البيانات وحدوث أخطاء بشرية، وكل ذلك يشكل خطراًً مباشراًً على 
خدمات الشركة وبياناتها. ومن التهديدات الأخرى تعطل المعدات وسرقة معلومات العملاء والحريق والانفجار والفيضانات والطقس القاسي 
وانقطاع التيار الكهربائي وغيرها من المشاكل التي قد تحدث أثناء عمليات ترقية الشبكات أو إحداث تغييرات رئيسية أخرى إلى جانب 

فشل الموردين في الوفاء بالتزاماتهم.

وفي حال حصول انهيار جزئي أو كلي في أي من أنظمة تقنية المعلومات أو الاتصالات، قد تتوقف أنشطة الشركة التجارية أو تتأثر بشدة، 
كما يمكن لأي خلل في النظام أو حادث أو اختراق أن يسبب انقطاعا في عمليات الشركة أو يؤثر على قدرتها على تقديم الخدمات لعملائها، 
وبالتالي يؤثر بشكل سلبي على إيراداتها وعملياتها التشغيلية. كما قد تؤثر هذه الاضطرابات على صورة الشركة وسمعتها وتقلل ثقة عملائها 
بها، مما قد يؤدي إلى خسارة بعض العملاء. وبالإضافة إلى ذلك، قد تضطر الشركة إلى تحمل تكاليف إضافية من أجل إصلاح أي ضرر 
ناجم عن تلك الاضطرابات، وفي جميع الحالات سيكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة لعقود الإيجار 12--52	

أبرمت الشركة عدد )13( عقد إيجار بصفتها مستأجرة من بينها )2( عقود نسخ مسودة، جميعها موثقة إلكترونياًً على شبكة إيجار )ولمزيد 
من المعلومات، الرجاء مراجعة الفقرة الفرعية )9-7-2( »عقود الإيجار« من الفقرة )9-7( »ملخص العقود الجوهرية« من القسم )9( 
»المعلومات القانونية«(. وإن عدم مقدرة الشركة على المحافظة على استمرارية عقود الإيجار المتعلقة بهذه المواقع وتجديدها بنفس 
الشروط الحالية أو بشروط تفضيلية أو عدم تمكنها من استخدام الموقع المستأجر للغرض المخصص لها لأي سبب كان، سيضطرها 
لإخلاء الموقع المستأجر وإيجاد أماكن أخرى مناسبة أكثر لمزاولة نشاط الشركة، من دون أن تضمن شروط عقود إيجار ملائمة كتلك 
الموجودة حالياًً. وفي حال حدوث أي من المخاطر التي تم ذكرها والمرتبطة بعقود الإيجار للمواقع المستأجرة، قد يؤثر على نتائج أعمال 

الشركة المتوقعة وبياناتها التشغيلية والمالية.

تجدر الإشارة إلى صدور قرار مجلس الوزراء رقم )292( وتاريخ 1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م(، المتضمن عدم اعتبار عقد 
الإيجار غير المسجل في الشبكة الإلكترونية عقداًً صحيحاًً منتجاًً لآثاره الإدارية والقضائية وحيث أنه قد تم إطلاق الشبكة الإلكترونية 
لخدمات الإيجار بالتعاون بين وزارتي العدل والإسكان في تاريخ 1439/05/17هـ، وقد صدر تعميم وزارة العدل باعتماد تطبيق ذلك على 
كافة العقود المبرمة بعد تاريخ 1440/05/04هـ )الموافق 2019/01/10م(. كما بتاريخ إعداد نشرة الإصدار هذه، لدى الشركة عقدين 
اثنين هما نسختين مسودتين تعدان غير ملزمتين قانونياًً بالإضافة لعقدين اثنين لا يعدان سند تنفيذي لوجود بنود أو شروط إضافية، وفي 
حال إبرام أي عقود إيجار دون توثيقها إلكترونياًً على شبكة إيجار، وفي حال نشوء أي نزاع بين الشركة وأي من المؤجرين فيما يتعلق بعقود 
الإيجار غير المسجلة إلكترونياًً، فإنه قد لا يتم النظر بها من قبل المحاكم السعودية وبالتالي قد لا تتمكن الشركة بصفتها مُُدعي من حماية 
حقوقها في حال إخلال أي من المؤجرين بالتزاماتهم التعاقدية وسيؤثر ذلك سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة وتطلعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالدعاوى والمطالبات القضائية والتحكيم والإجراءات الإدارية12--62	

كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، فإن الشركة طرفاًً في عدد من القضايا متعلقة بمطالبات ناتجة عن وثائق التأمين بشكل رئيسي بصفتها 
مدعى عليها، وهي )132( مطالبة متعلقة بوثائق تأمين المركبات، )3( مطالبات متعلقة بوثائق التأمين الطبي، فضلًاً عن نزاع مع مجلس 
الضمان الصحي، تبلغ قيمتها الإجمالية لهذه الدعاوى القائمة )9,848,182( ريال سعودي، بالإضافة لدعاوى عمالية عددها )3( غير محددة 
القيمة. بالمقابل، إن الشركة طرف في دعوى واحدة بصفتها الجهة المدعية وقيمتها )1,829,908( ريال سعودي )ولمزيد من المعلومات، 
الرجاء مراجعة الفقرة )9-10( »المنازعات والدعاوى القضائية« من القسم )9( »المعلومات القانونية« من هذه النشرة( كما قد تتعرض 
الشركة في سياق ممارسة أعمالها لقضايا ودعاوى تتعلق بعملياتها التأمينية ونزاعات ومطالبات تتعلق بالغطاء التأميني، ولا تضمن الشركة 
عدم وقوع نزاع بينها وبين بعض حاملي الوثائق. مما قد يؤدي إلى رفع قضايا لدى الجهات القضائية المختصة سواء من قبل الشركة أو 
ضدها. ونتيجة لذلك، قد تكون الشركة عُُرضة لمطالبات قضائية من هيئات وإدارات حكومية وتحقيقات في سياق الضوابط الجديدة على 
قطاع التأمين في المملكة. وبطبيعة الحال، لا يمكن للشركة توقُُّع نتائج المطالبات القائمة أو المطالبات المستقبلية في حال حدوثها، كما 
لا تضمن الشركة ألا يكون لتلك المطالبات تأثير جوهري على أعمالها ووضعها المالي ونتائج عملياتها. كما أن الشركة لا تستطيع أن تتوقع 
بشكل دقيق حجم تكلفة الدعاوى أو الإجراءات القضائية التي يمكن أن تقيمها أو تقام ضدها أو النتائج النهائية لتلك الدعاوى أو الأحكام 

التي تصدر فيها وما تتضمنه من تعويضات وجزاءات، وبالتالي فإن أي نتائج سلبية لمثل هذه القضايا سوف تؤثر سلباًً على الشركة.

المخاطر المتعلقة بالعلامات التجارية وحقوق الملكية الفكرية12--72	

تعتمد قدرة الشركة في تسويق منتجاتها التأمينية وتطوير أعمالها على استخدام اسمها وشعارها. وقامت الشركة بتسجيل شعارها كعلامة 
من  )ولمزيد  الشبكة  لمعلومات  السعودي  المركز  لدى  نطاقها  بتسجيل  تلتزم  لم  أنها  إلا  الفكرية،  للملكية  السعودية  الهيئة  لدى  تجارية 
المعلومات، الرجاء مراجعة الفقرة )9-8( »العلامة التجارية وحقوق الملكية الفكرية« من القسم )9( »المعلومات القانونية«(. إن عدم 
تسجيل الشركة لشعارها كعلامة تجارية سيؤدي لعدم قدرتها على منع انتهاك حقوقها بهذا الخصوص مما سيؤثر سلباًً على شعارها وسوف 
يجعل ممارسة عملها أكثر تكلفة وبالتالي يؤثر على نتائج الشركة التشغيلية، وسوف يتأثر عمل الشركة أكثر إذا كان عليها أن تتنافس مع 

علامات تجارية مشابهة ضمن الأسواق الرئيسية التي تعمل فيها والتي لا تملك فيها حقوق ملكية مسجلة. 

كما أن عدم تسجيل العلامة التجارية سيعرّّض ذلك مصالحها المرتبطة بها للمخاطر، مما سيكون له أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة 
التجارية الدخول في إجراءات قضائية مكلفة. وقد  للدفاع عن علامتها  بأنه قد تضطر الشركة  المالي ونتائج عملياتها. علماًً  ومركزها 
يتسبب ذلك في إلحاق أضرار جوهرية بسمعة العلامة التجارية مما يترتب عليه أثر سلبي على قدرة الشركة على جذب عملاء جدد يؤدي 

إلى تراجع إيرادات الشركة والذي سيؤثر سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالفروقات الزكوية والتزامات الزكاة المحتملة12--82	

من  النهائية  الزكاة  شهادة  على  وحصلت  2022م،  ديسمبر   31 في  المنتهية  المالية  السنة  عن  الزكوية  إقراراتها  بتقديم  الشركة  التزمت 
تاريخ  حتى  سارية  وهي  2023/10/03م(  )الموافق  1445/03/18هـ  وتاريخ   )1110232995( بالرقم  والجمارك  والضريبة  الزكاة  هيئة 
1445/10/21هـ )الموافق 2024/04/30م(. وقد تتعرض الشركة لالتزامات ناتجة عن فروقات طريقة احتساب مبلغ الزكاة، بحيث استلمت 
الشركة خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2020م ربوط زكوية نهائية للسنوات من 2012م إلى 2018م، وقد بلغ إجمالي التزامات الزكاة 
الإضافية بملغ )36,300,000( ريال سعودي عن هذه السنوات. قدمت الشركة بتقديم استئنافها إلى الأمانة العامة للجان الزكوية والضريبة 
والجمركية وبالتوازي قدمت طلب تسوية إلى لجنة التسوية بهيئة الزكاة والضريبة والجمارك. وخلال العام 2021م، عرضت لجنة التسوية في 
هيئه الزكاة والضريبة والجمارك تخفيض الزكاة إلى مبلغ )36,200,000( ريال سعودي، وهو ما لم تقبل به الشركة، وبناءًً على ذلك استمرت 
الشركة في الاستئناف المقدم إلى الأمانة العامة للجان الزكوية والضريبة والجمركية والتي أصدرت القرار وتم ربط التزام الزكاة الإضافي 
بقيمه )36,200,000( ريال سعودي. قامت الشركة بتقديم استئناف إلى لجنة الاستئناف لحل النزاعات الضريبية ضد هذا الربط، والذي تم 
رفضه. كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، تعمل الشركة على تسويه هذا الالتزام وقد تم سداد أقساط بقيمة )10,028,945( ريال سعودي في 
حين أن قيمة الأقساط غير المسددة المتبقية تبلغ )26,231,332( ريال سعودي. مع العلم أن الشركة قد استلمت أيضًًا خلال العام 2021م 
ربط مبدئي للسنتين 2019م و2020م مع التزام إضافي قدره )9,600,000( ريال سعودي، وقد تقدمت باعتراضها إلى الأمانة العامة للجان 
الزكوية والضريبة والجمركية ضد هذا الرابط. هذا وقد قامت الشركة بتكوين مخصص للزكاة بلغ )42,652,370( ريال سعودي كما في 31 

ديسمبر 2022م.

وعليه فإن الشركة لا تستطيع التنبؤ ما سيؤول إليه الاعتراض على الربوط المذكورة، أو ما إذا كانت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ستقبل 
تقديراتها الزكوية أو ستطالبها بدفع أي فروقات زكوية مستقبلًاً. وإذا قامت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك بمطالبة الشركة بدفع مثل هذه 

الفروقات، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أرباح الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلة.
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المخاطر المتعلقة بعدم كفاية التغطية التأمينية 12--92	

لقد قامت الشركة بتوفير التغطية التأمينية اللازمة من خلال إبرام عدد من وثائق التأمين لدرء بعض المخاطر )ولمزيد من المعلومات، 
الرجاء مراجعة الفقرة )9-9( »التأمين« من القسم )9( »المعلومات القانونية« من هذه النشرة(.

إن عقود التأمين المبرمة تتضمن مبالغ مقتطعة وعوامل مستثناة من التغطية التأمينية، بالإضافة إلى قيود أخرى تتعلق بالغطاء التأميني 
يتم التفاوض عليه مع شركات التأمين، كما تعتمد إمكانية حصول الشركة على التعويض المستحق لها من قبل شركة التأمين ذات العلاقة 
على ملاءتها المالية وقدرتها على الوفاء بقيمة هذا التعويض، لذا قد لا يغطي التأمين جميع الخسائر التي تكبدتها الشركة ولا يتم إعطاء 
أي ضمان بأن لن تتكبد الشركة خسائر تتجاوز حدود وثائق التأمين أو خارج نطاق التغطية الواردة في هذه الوثائق. ومن الممكن أن تنشأ 
حالات تتجاوز فيها قيمة المطالبة قيمة التأمين الذي تحتفظ به الشركة أو أن يتم رفض مطالبة التعويض المقدمة من قبل الشركة لشركة 
التأمين ذات العلاقة أو أن تطول فترة المطالبة والتعويض. كما أن عدم قدرة الشركة على تجديد وثائق التأمين المذكورة قد يؤدي إلى 
عدم توافر التغطية التأمينية الكافية لحادث ما، وبالتالي قد تفقد الشركة رأس المال المستثمر في أي من هذه الممتلكات التي تضررت 
أو دمرت وقد تخسر كذلك الإيرادات المستقبلية المتوقعة منها مما سيؤثر سلبياًً على أعمال الشركة وتوقعاتها المستقبلية ونتائج عملياتها 

ووضعها المالي.

المخاطر المتعلقة بحدوث الكوارث الطبيعية12--03	

إن جميع شركات التأمين معرضة لخسائر ناتجة عن أحداث لا يمكن التنبؤ بها والتي قد تؤثر على العديد من المخاطر التي تغطيها الشركة، 
لا سيما أحداث الطقس واسعة النطاق فيما يتعلق بالتأمين على السيارات، أو الأوبئة على نطاق واسع في حالة التأمين الصحي. وتشمل 
الأحداث الأخرى التي يمكن أن تؤثر على الشركة ووثائق التأمين كالأحداث الطبيعية وغير الطبيعية ومنها، على سبيل المثال لا الحصر، 

العواصف الثلجية أو الرملية، والفيضانات، والرياح، والحرائق، والانفجارات، والزلزال والحوادث الصناعية والعمليات الإرهابية.

ويتأثر حجم خسائر الشركة نتيجة لتلك الأحداث الكارثية على تواترها وشدة كل حدث منها وترتيبات إعادة التأمين التي وضعتها الشركة. 
وعلى الرغم من الجهود التي تبذلها الشركة للحد من تعرضها لهذه الأحداث، أو تحديد سعر مناسب لها، أو وضع الشروط المناسبة للتأمين 
على المخاطر، إلا أن هذه الجهود قد لا تنجح. بالإضافة إلى ذلك، فإن أي كارثة قد تؤثر على مكاتب الشركة أو أي مواقع أخرى لديها 

وستؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين والاحتفاظ بنسبة سعودة مقبولة12--13	

تبلغ )%79.75(،  العدد الإجمالي لعاملي الشركة )248( من بينهم )195( عامل سعودي و)53( عامل غير سعودي أي بنسبة سعودة  يبلغ 
وتصنف الشركة على أنها متوسطة فئة )ج( تمارس نشاط )خدمات الأعمال( وتندرج الشركة حالياًً تحت النطاق »البلاتيني« من برنامج 

نطاقات المطور.

تصبح مستوفية  لا  ثم  ومن  المستقبل،  في  بها  والاحتفاظ  السعوديين  العاملين  من  ذاتها  النسبة  على  الحفاظ  الشركة  على  يصعب  وقد 
لمتطلبات برنامج »نطاقات المطور«. وإذا لم تتمكن الشركة من مواصلة التقيد بمتطلبات برنامج »نطاقات« فإنها قد تُصُنف ضمن الفئة 

الحمراء. وفي تلك الحالة، قد تتعرض الشركة لعدد من العقوبات من بينها:

-	 عدم السماح بتغيير مهن العمالة الوافدة التي تعمل لديها
-	 عدم السماح بنقل خدمات العمالة الوافدة إليها
-	 عدم السماح بطلب تأشيرات جديدة
-	 عدم السماح بإصدار رخص العمل للعمالة الوافدة الجديدة
-	 عدم السماح بتجديد رخص العمل للعمالة الوافدة التي تعمل لديها

العمل وقوانين الإقامة في  لقانون  العمال غير السعوديين في المملكة وفقاًً  إضافة إلى ذلك، فإن الحكومة تتخذ تدابير لتنظيم توظيف 
المملكة العربية السعودية. وتشمل هذه التدابير اتخاذ إجراءات صارمة ضد العاملين غير السعوديين الذين لا يعملون لدى كفيلهم ولا تتطابق 
الثاني 2021م( الذي  طبيعة عملهم مع متطلباتهم الوظيفية )كما جاء في تصريح عملهم( خاصة بعد إلغاء نظام كفيل )ابتداءًً من الربع 
سيسمح للعامل الأجنبي عند انتهاء عقد عمله الانتقال للعمل من جهة إلى جهة أخرى من دون موافقة صاحب العمل وذلك ضمن مبادرة 
»تحسين العلاقة التعاقدية« لعاملي منشآت القطاع الخاص. كما تحد المبادرة من آليات الانتقال خلال سريان العقد شريطة الالتزام بفترة 
الإشعار والضوابط المحددة، وتسمح خدمة الخروج والعودة للعامل الوافد بالسفر خارج المملكة وذلك عند تقديم الطلب مع إشعار صاحب 
العمل إلكترونياًً، فيما تُمُكن خدمة الخروج النهائي العامل الوافد من المغادرة بعد انتهاء العقد مباشرة مع إشعار صاحب العمل إلكترونياًً دون 
اشتراط موافقته، إضافة إلى إمكانية مغادرة المملكة مع تحمل العامل جميع ما يترتب من تبعات فسخ العقد، علماًً بأن جميع هذه الخدمات 
متاحة عبر منصة »أبشر« ومنصة » قوى« التابعة لوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية منذ بدء سريان هذه المبادرة في مارس 2021م.
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ولا يوجد أي ضمان بأن الشركة سوف تكون قادرة على تأمين اليد العاملة اللازمة أو توظيف العدد المطلوب من العمالة الأجنبية وفقاًً 
انخفاض عدد  السعوديين، وفي حال  المواطنين  الحفاظ على موظفيها من  الشركة تحديات في  تواجه  للشركة. كما قد  لشروط مواتية 
هذه الفئة من العاملين فإن ذلك سيودي إلى انخفاض نسبة السعودة الإجمالية لديها، وبالتالي لن تكون الشركة ملتزمة بمتطلبات برنامج 
»نطاقات« المطور. إن وقوع أو تحقق أيا من الأحداث المشار إليها أعلاه سيكون له تأثير سلبي وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها 

المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين واستقطاب الكفاءات 12--23	

تعتمد الشركة على خبرات وقدرات الموظفين القياديين، وعليه فإن نجاح الشركة قد يعتمد على مدى قدرتها على ضمان استمرارية بقاء 
هذه الكفاءات، وإيجاد بدائل لهم في حال مغادرتهم الشركة. حيث أن الشركة تعتمد على مدى نجاحها في المحافظة على العلاقة مع 
الوسطاء من خلال بقاء الموظفين وضمان استمراريتهم، وعلى مدى قدرتها على استقطاب الموظفين المؤهلين الجدد وضمان استمرارية 

بقائهم.

ليس هناك ما يؤكد بأن الشركة ستتمكن من ضمان استمرارية خدمات الموظفين أو رفع مستوى مهاراتهم بحيث تعتمد الشركة على خبرات 
وقدرات الموظفين القياديين، وعليه فإن نجاح الشركة قد يعتمد على مدى قدرتها على ضمان استمرارية بقاء هذه الكفاءات، وإيجاد بدائل 
لهم في حال مغادرتهم الشركة. ويعتمد مدى نجاح الشركة من خلال الخدمات المقدمة لعملائها والمحافظة عليهم والعمل على تطوير جودة 
الخدمة المقدمة إليهم والذي يمكن تحقيقه عبر تطبيق خطط تنظيمية وتطويرية مستمرة لعمليات الشركة في كافة قطاعاتهما الإدارية 
بإشراف موظفين قياديين على مستوى الإدارة العليا للشركة والذي يتطلب العمل على بقاء الموظفين وضمان استمراريتهم، بالإضافة إلى 

مدى قدرتها على استقطاب الموظفين المؤهلين الجدد وضمان استمرارية بقائهم.

ومن أجل ضمان استمرارية الموظفين القياديين في الشركة من أصحاب الخبرات والمؤهلات، قامت إدارة الشركة باعتماد خطة التعاقب 
الوظيفي للمدراء التنفيذيين لضمان استمرار شغر هذه المناصب وتتضمن الخطة إلحاق الموظفين في برامج التدريب والتطوير والتي تؤدي 
إلى اكتسابهم المهارات الوظيفية اللازمة لشغر هذه المناصب ورفع مستوى مهاراتهم. ومما لا شك فيه بأن الشركة تحتاج إلى زيادة الرواتب 
والمزايا الخاصة بالموظفين لكي تضمن استمرارية بقاء موظفيها الحاليين واستقطاب كوادر جديدة ذات مؤهلات مناسبة مما سيؤثر بشكل 
سلبي على وضع الشركة المالي. قد يؤدي كل ذلك إلى صعوبة المحافظة على بعض الموظفين وقد يؤدي فقدان الشركة لخدمات واحد أو 
أكثر من أعضاء إدارتها العليا أو أقسامها وإداراتها إلى إعاقة تطبيق استراتيجية عملها، وهذا سيكون له تأثير سلبي على أعمالها ووضعها 

المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بسلوك الموظفين وأخطائهم 12--33	

على الرغم من أن لدى الشركة لائحة تنظيم عمل داخلية معتمدة من قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالرقم )84572( وتاريخ 
1441/07/20هـ )الموافق 2020/03/15م(، إلا أن الشركة لا تستطيع أن تضمن تلافي سوء سلوك الموظفين أو أخطائهم كالغش والأخطاء 
المتعمدة والاختلاس والاحتيال والسرقة والتزوير وإساءة استخدام ممتلكاتها والتصرف نيابةًً عنها دون الحصول على التفويضات الإدارية 
المطلوبة. وبالتالي قد يترتب عن تلك التصرفات تبعات ومسؤوليات تتحملها الشركة، أو عقوبات نظامية، أو مسؤولية مالية مما سوف يؤثر 

سلباًً على سمعة الشركة وعملياتها ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بتوفير التمويل مستقبلًا12--43	

تعتمد قدرة الشركة في الحصول على مصادر لتمويل أعمالها على عدة عوامل، منها عوامل متعلقة بقدرتها على الحصول على الموافقات 
النظامية بالإضافة إلى وضع الشركة المالي وجدارتها الائتمانية. إن احتاجت الشركة في المستقبل إلى تمويل إضافي لتوسيع نشاطها أو 
منتجاتها، أو لتحسين ملائتها المالية، فقد تواجه صعوبة في الحصول على مصادر تمويل وإن حصلت عليها قد تكون بتكلفة وشروط غير 
مناسبة. وإن لزم أن ترفع الشركة رأس مالها للحصول على تمويل إضافي، فقد يؤدي هذا إلى تقليل نسبة ملكية المساهمين الحاليين. إن 

صعوبة الحصول على التمويل المناسب في المستقبل سوف يؤثر سلباًً على الشركة وأدائها المالي وخطة عملها.

المخاطر المتعلقة بالاستخدامات والمطالبات التأمينية الزائفة والأنشطة الاحتيالية الأخرى12--53	

الذين  العملاء  ذلك  وأطراف أخرى. ويشمل  والاحتيال من مصادر مختلفة، مثل مورديها ووسطائها وعملائها  للغش  الشركة معرضة  إن 
يقدمون إفادات غير صحيحة أو يخفقون في الكشف بشكل كامل عن المخاطر المغطاة قبل شراء التغطية التأمينية، وحاملي وثائق التأمين 
الذين يقدمون مطالبات احتيالية أو يبالغون في تلك المطالبات. وتجدر الإشارة إلى أن الأساليب الفنية المطبقة لممارسة الغش والاحتيال 

تتطور باستمرار، مما يجعل من الصعب اكتشاف حالات الغش والاحتيال.

إن حدوث أو وجود غش أو احتيال في أي جانب من أعمال الشركة سيترتب عليه تأثير سلبي على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها 
المالي وتوقعاتها المستقبلية، كما سيضر بسمعة الشركة وعلامتها التجارية.
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المخاطر المتعلقة بعدم تطبيق حدود الخسائر أو الاستثناءات في وثائق التأمين12--63	

أو  الخسائر  مثل حدود  تخصها،  التي  التأمين  وثائق  من  مختلفة  أحكامًًا  تراه،  الذي  النحو  على  تطبق،  أن  الشركة  على  يتعذر  أن  يمكن 
القانونية  الظروف  وتغير  القطاع،  ممارسات  تغير  ومع  الوثائق.  هذه  من مخاطر  للحد  عليها  التفاوض  تم  التي  التغطية  من  الاستثناءات 
والاجتماعية وغيرها، قد تظهر مشاكل غير متوقعة وغير مقصودة تتعلق بالمطالبات والتغطية، والتي قد تؤثر سلباًً على أعمال الشركة إما 
من خلال توسيع نطاق التغطية إلى ما يتجاوز توقعات الشركة، أو عبر زيادة حجم أو عدد المطالبات. ومن الصعب جدا التنبؤ بتأثيرات 

مشاكل المطالبات والتغطية وقد يضر ذلك بأعمال الشركة.

كما تتضمن وثائق التأمين التي تصدرها الشركة شروطاًً تتطلب إبلاغها فوراًً بالمطالبات وحق الشركة في رفض التغطية في حالة انتهاك 
ذلك الشرط، هذا بالإضافة إلى قيود تخفض الفترة التي يجوز فيها لحامل الوثيقة أن يقدم دعوى ضد الشركة بسبب مخالفتها للعقد أو أي 
مطالبة أخرى. ويجوز أن تقوم محكمة أو سلطة تنظيمية بإلغاء أو إبطال أي استثناء، كما يجوز أن يصدر تشريع يحد من استخدام ملاحق 
الوثائق التأمينية والحدود على الخسائر بطريقة تؤثر سلبًًا على خسائر الشركة، الأمر الذي قد يكون له أثر سلبي وجوهري على أعمال 
الشركة أو وضعها المالي أو نتائج عملياتها. وفي بعض الحالات، قد لا تصبح هذه التغييرات واضحة إلا بعد أن تصدر الشركة وثائق التأمين 
التي تتأثر بتلك التغييرات. ونتيجة لذلك، قد لا يُعُرف كامل نطاق المسؤولية بموجب عقود التأمين الخاصة بالشركة لسنوات عديدة بعد 

إصدار العقد.

المخاطر المتعلقة بسمعة الشركة 12--73	

تعد سمعة الشركة أمرًًا بالغ الأهمية لاستقطاب عملاء جدد والإبقاء عليهم وإقامة علاقة قوية مع الأطراف النظيرة، ويمكن أن تتضرر سمعة 
الشركة في المستقبل نتيجة عدة عوامل تشمل، على سبيل المثال لا الحصر، تراجع نتائجها المالية أو تعديلها أو الإجراءات القانونية أو 
النظامية ضد الشركة أو سلوك أحد موظفيها الذي قد يتسبب في إخلال الشركة بالمتطلبات النظامية المعمول بها، وسيؤدي تضرر سمعة 

الشركة إلى التأثير سلباًً على أعمالها ووضعها المالي ونتائج عملياتها وربحية سهمها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بلوائح مكافحة غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب 12--83	

تمتثل الشركة حالياًً بلوائح غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب الصادرة عن البنك المركزي السعودي، وبقواعد مكافحة غسل الأموال 
وقواعده  وتمويله  الإرهاب  جرائم  مكافحة  وبنظام  التنفيذية،  ولائحته  الأموال  غسل  مكافحة  وبنظام  التأمين،  لشركات  الإرهاب  وتمويل 
التنفيذية. وتوضح هذه اللوائح الإجراءات اللازم اتخاذها عند قبول أي عميل )سواء فرد أو شركة(، كما توضح إجراءات العناية الواجبة 

اللازم اتباعها، بالإضافة إلى إجراءات الإبلاغ عن العمليات المشبوهة وغيرها من الإجراءات. 

إن عدم الامتثال بلوائح غسل الأموال ومكافحة الإرهاب يجعل الشركة عرضة المساءلة القانونية من قبل الجهات التنظيمية، وبالتالي قد 
يؤدي ذلك إلى فرض غرامات وعقوبات إذ تحملتها الشركة سيظهر تأثيرها الجوهري والسلبي على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج 

عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتفشي جائحة فيروس كورونا 12--93	

بدأ انتشار فيروس كورونا )كوفيد - 19( في ديسمبر 2019م، وأعلنته منظمة الصحة العالمية وباءًً عالميًًا في مارس 2020م، وقد أثرت 
الجائحة سلبيًًا على معظم قطاعات الأعمال في أنحاء العالم. ومع تفشي الفيروس، قامت معظم دول العالم باتخاذ إجراءات احترازية للحد 
من انتشاره السريع. وكانت حكومة المملكة العربية السعودية سباقة في اتخاذ إجراءات احترازية لمنع انتشار الفيروس، حيث اتخذت قرارات 
صارمة بهذا الشأن نتج عنها، على سبيل المثال لا الحصر فرض حظر التجول الجزئي أو الكلي في بعض مدن ومحافظات المملكة خلال 
العام 2020م وإقفال المطارات وإقفال جزئي للمجمعات التجارية وجميع الأنشطة باستثناء محلات بيع المواد الغذائية والصيدليات وتقليص 

عدد ساعات العمل لبعض القطاعات وإلزام بعضها الآخر بالعمل عن بعد.

أن الإجراءات الاحترازية التي اتخذتها حكومة المملكة للحد من تفشي فيروس كورونا، أثرت بشكل كبير على كافة القطاعات الاقتصادية 
وبالتالي الحاجة للتأمين عليها أو وقوع مطالبات تأمينية عن الأضرار المتحققة من هذه الإغلاقات، وحيث أنه لا يوجد ضمان بعدم تجدد 
انتشار هذا الفيروس أو متحوراته أو انتشار أي مرض أو وباء آخر، فإن الشركة لا يمكنها تقدير حجم الخسائر الناجمة عن ذلك في حال 
حدوثه. ولا تضمن الشركة عدم وجود تبعات في المستقبل تؤثر سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المستقبلية المتوقعة 12--04	

توقعت الشركة عدد من المخاطر التي يمكن أن تحصل في المستقبل وتؤثر على أعمالها ونتائج عملياتها. وقد اعتبرت الشركة أنها عرضة 
للمخاطر التالية:

-	 دقة الاكتتاب، وتتمثل هذه المخاطر في: البيانات المستلمة من العملاء قد لا تتطابق مع نسبة خسارة العميل - إخفاء 
الحقائق المهمة عن العملاء مع ضمان المخاطر - قد يواجه التأمين الطبي مخاطر ناجمة عن انخفاض أعمال الشركات 

الصغيرة والمتوسطة حيث سيكون لذلك تأثير مباشر على نسبة الخسارة في نهاية العام.
-	 مخاطر المطالبات بحيث قد تؤثر مطالبات الاحتيال على نسبة الخسارة.
-	 مخاطر تقنية المعلومات، وتتمثل في: عدم تغطية خطة استمرارية أعمال تكنولوجيا المعلومات جميع المتطلبات وتحتاج 

إلى التحديث - يمكن أن تتأثر العمليات بسبب الكوارث / الأزمات غير المتوقعة للتعامل معها - يجب إدارة موقع الصقر 
من قبل بائع جديد مع فريق من الخبراء - نظام الشركة قديم ويحتاج إلى الحصول على نظام جديد لتغطية جميع اللوائح 
والاحتياجات من أجل العمل بشكل أسرع باستخدام الأدوات المتقدمة - هناك حاجة إلى نظام مكافحة غسل الأموال 

لتغطية الدور ومطابقة جميع اللوائح التي تضعها الحكومات.
-	  SOC مخاطر الأمن السيبراني: حاجة الشركة إلى الاتصال بمورد جديد وتعيينه لإدارة نظام التحكم في العمليات الأمنية

الخاص بالشركة.
-	 الضمان  ومجلس  السعودي  المركزي  البنك  بها  قام  التي  التفتيشية  بالزيارات  الامتثال  بـ:  المتعلقة  التنظيمية  المخاطر 

الصحي والملاحظات المقدمة من الجهات الرقابية والتي أدت إلى إصدار إنذارات وغرامات.
-	 مخاطر العمليات: توجد وظائف شاغرة يجب إشغالها وتوظيف أشخاص ذوي خبرة بحيث يجب على الشركة استكمال 

التشغيل سلبًًا على ربحية الشركة  التقنية والأمنية - تؤثر زيادة نفقات  النواقص وملء الشواغر والاستثمار في الحلول 
وهامش ملاءتها، وإذا تم توفير هذه النفقات، ستواجه الشركة مخاطر تنظيمية وفنية بالإضافة إلى مخاطر السمعة.

-	 التنافسية: المنافسة في قطاع التأمين لها تأثير سلبي على مبيعات الصقر.
-	 مخاطر مالية متمثلة بعدم كفاية رأس المال الحالي للشركة وضرورة زيادته وأخرى متعلقة بالسيولة والتدفقات النقدية 

السلبية.
ولا يمكن للشركة أن تتوقع ما إذا كانت هذه المخاطر ستحصل في المستقبل وكيفية تأثيرها على أعمال الشركة ووضعها المالي.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بالحد الأدنى لعدد اجتماعات اللجان المنبثقة عن المجلس 12--14	

خلال العام 2022م، عقد لجنة المراجعة اجتماعاًً واحداًً ما يعد عدم التزام بمتطلبات الفقرة )53( من لائحة لجان المراجعة في شركات 
التأمين وإعادة التأمين ولائحة عمل لجنة المراجعة الخاصة بالشركة التي تنص على أن يكون عدد اجتماعات لجنة المراجعة )6( اجتماعات 

سنوياًً.

كما أنه خلال العامين 2020م و2021م، لم تلتزم الشركة بالحد الأدنى لعدد اجتماعات اللجنة التنفيذية والذي تم تحديده بـ )6( اجتماعات 
وفقاًً للمادة )98( من لائحة حوكمة شركات التأمين والمادة )5( من لائحة عمل اللجنة التنفيذية بحيث عقدت اللجنة التنفيذية )5( اجتماعات 

في العام 2020م واجتماعاًً واحداًً )1( في العام 2021م.

بالإضافة إلى ذلك، لم تلتزم لجنة المخاطر بالحد الأدنى لعدد اجتماعاتها السنوي والمحدد بـ )4( وفقاًً للائحة عمل لجنة المخاطر الخاصة 
بالشركة بحيث اجتمعت )3( مرات لكل من العامين 2020م و2021م.

أداء مهامها  اللجنة في  يؤدي لقصور  العلاقة،  اللوائح ذات  تقرره  لما  بالاجتماع وفقاًً  الإدارة  المنبثقة عن مجلس  اللجان  التزام  إن عدم 
واختصاصاتها أمام مجلس الإدارة، وبالتالي قد لا تتمكن اللجنة من رفع تقاريرها إلى المجلس وإعداد الخطط والسياسات المنوطة بها ما 
قد يؤثر سلباًً على أعمال الشركة كما قد تتعرض الشركة للعقوبات التي قد تفرضها الجهة المختصة )هيئة السوق المالية وهيئة التأمين( 

وفقاًً لتقديرها وتأثير ذلك على الشركة ما قد يؤثر سلباًً على أعمالها ونتائج عملياتها.
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المخاطر المتعلقة بالتعديلات في المعايير المحاسبية الدولية أو بتطبيق معايير محاسبية دولية جديدة 12--24	
)IFRS( في المستقبل

تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2023م والإيضاحات المرفقة بها، وفقاًً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( والمعتمدة في المملكة العربية السعودية 
والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA(. وإن الشركة ملزمة بتطبيق التعديلات 
أو التغييرات التي تطرأ على المعايير المعتمدة من وقت لآخر. وبالتالي فإن أي تغييرات في هذه المعايير أو إلزامية تطبيق بعض المعايير 

الجديدة من الممكن أن تؤثر سلباًً على القوائم المالية وبالتالي على النتائج المالية للشركة ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع2-2	

المخاطر المتعلقة بسحب ترخيص مزاولة أنشطة التأمين1-2-2	

2008/03/31م(  )الموافق  1429/03/23هـ  وتاريخ  ن/20083/13(  م  )ت  رقم  السعودي  المركزي  البنك  ترخيص  على  الشركة  حصلت 
للسماح للشركة بمزاولة نشاط التأمين في فرعي )1( التأمين العام و)2( التأمين الصحي. وقامت الشركة بتجديد هذا الترخيص بتاريخ 
بتاريخ  تنتهي  2022/10/13م(  )الموافق  1444/03/17هـ  بتاريخ  تبدأ  سنوات  ثلاث  ولمدة  2022/06/13م(  )الموافق  1443/11/14هـ 

1447/03/19هـ )الموافق 2025/09/11م(.

وتنص المادة )76( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، أن للبنك المركزي السعودي حق سحب الترخيص في 
الحالات التالية:

	1 إذا لم تمارس الشركة النشاط المرخص لها به خلال ستة أشهر..
	2 إذا لم تف الشركة بمتطلبات نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني أو لائحته التنفيذية..
	3 إذا تبين للبنك المركزي السعودي تعمد الشركة تزويده بمعلومات أو بيانات غير صحيحة..
	4 إذا تبين للبنك المركزي أن حقوق المؤمن لهم أو المستفيدين أو المساهمين معرضة للضياع نتيجة للطريقة التي يمُارس .

بها النشاط.
	5 إذا أفلست الشركة مما يجعلها غير قادرة على الوفاء بالتزاماتها..
	6 إذا مارست الشركة النشاط بأسلوب متعمد للنصب والاحتيال..
	7 إذا انخفض رأس المال عن الحد الأدنى المقرر أو لم تفِ الشركة بمتطلبات الملاءة المالية الواردة في اللائحة التنفيذية..
	8 إذا انخفض النشاط التأميني في فروع التأمين إلى المستوى الذي يرى البنك المركزي السعودي عدم فعالية أدائه..
	9 إذا رفضت الشركة دفع المطالبات المستحقة للمستفيدين دون وجه حق..

إذا منعت الشركة فريق التفتيش المكلف من قبل البنك المركزي السعودي عن أداء مهمته في فحص سجلاتها.10	.
إذا امتنعت الشركة عن تنفيذ حكم نهائي صادر في أي من المنازعات التأمينية.11	.

وفي حال تم سحب الترخيص من الشركة فإنه لن يكون باستطاعتها الاستمرار في ممارسة نشاطها بصورة نظامية في المملكة العربية 
المالي ونتائج عملياتها في حينها كذلك أن يخسر  السعودية مما يؤثر بشكل سلبي وجوهري على نشاط الشركة واستمراريتها ووضعها 

المساهمون كل أو جزء من استثماراتهم في الشركة.

المخاطر المتعلقة بعدم الحصول على الموافقات اللازمة لطرح منتجات جديدة أو تجديد المنتجات الحالية2-2-2	

بناءًً على نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية الخاصة بطرح منتجات تأمينية جديدة، فإنه على الشركة الحصول على 
موافقة البنك المركزي السعودي )والذي انتقلت صلاحياته إلى هيئة التأمين كما بتاريخ هذه النشرة( )نهائية أو مؤقتة( قبل تسويق أو طرح 
أي منتج جديد، علماًً أن عملية الموافقة على المنتجات التأمينية للشركة تتم على ثلاث مراحل وهي: )1( تقديم طلب الموافقة على المنتج 

)2( مراجعة النموذج )3( منح الموافقة النهائية أو المؤقتة على المنتج أو رفضه. 

حصلت الشركة على ترخيص البنك المركزي لمزاولة نشاط التأمين بفرعي )1( التأمين العام )2( التأمين الصحي. بحيث تقدم الشركة 
مختلف أنواع التغطية التأمينية لعملائها ويجوز لها حالياًً أن تقدم )45( منتج تأميني وهي قد حصلت على الموافقات النهائية ذات العلاقة 

بهذه المنتجات.

وإن أي تأخير يتعلق بالحصول على موافقات لمنتجات جديدة أو تجديد الموافقات للمنتجات الحالية سوف يؤثر سلبا على أعمال الشركة 
وربحيتها في المستقبل.
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المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بالأنظمة واللوائح والقوانين الحالية و/ أو صدور أنظمة وقوانين جديدة3-2-2	

تخضع الشركة للأنظمة واللوائح السائدة في المملكة والتي تخص قطاع التأمين بشكل خاص، ومن ضمنها نظام الشركات ونظام مراقبة 
شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية، وتخضع أيضًًا لإشراف البنك المركزي السعودي، حيث أن البنك المركزي السعودي هو الجهة 
والمنافسة وتخصيص الاستثمار ومعايير  والتراخيص  والقواعد  السياسات  بما في ذلك  المملكة  التأمين في  تنظيم قطاع  المسؤولة عن 

الخدمة والمعايير الفنية وترتيبات التسويات. 

وبهدف تنظيم قطاع التأمين في المملكة والإشراف والرقابة عليه بما يدعمه ويعزز فاعليته، ولتنمية الوعي التأميني، وحماية حقوق المؤمن 
التأمين وتنميته، والعمل على ترسيخ مبادئ  المالي وتعزيز قطاع  التأمين، والمساهمة في الاستقرار  لهم والمستفيدين، واستقرار قطاع 
العلاقة التعاقدية التأمينية، تم إنشاء هيئة التأمين بموجب القرار الوزاري رقم )85( وتاريخ 1445/01/28هـ )الموافق 2023/08/15م( 
توحيد  لناحية  تغييرات  أن تحدث  المتوقع  )الموافق 2023/11/23م(. ومن  بتاريخ 1445/05/09هـ  أعمالها رسمياًً  بدأت مباشرة  والتي 
الإجراءات التنظيمية لقطاع التأمين في جهة واحدة تعمل منظّّماًً للقطاع بحيث يعد قطاع التأمين حالياًً منظماًً من قبل البنك المركزي 
ومجلس الضمان الصحي، بالإضافة لانتقال جميع قنوات التواصل ذات العلاقة بالتنظيم والالتزام في قطاع التأمين إلى هيئة التأمين. وعلى 
الرغم من استمرار العمل بالأنظمة وباللوائح والقواعد والتعليمات الصادرة عن البنك المركزي ومجلس الضمان الصحي المتعلقة بتنظيم 

قطاع التأمين، إلا أنه قد تصدر تعليمات جديدة عن هيئة التأمين لتعديل الأنظمة واللوائح والقواعد والتعليمات السارية.

بما أن سوق التأمين السعودي يعتبر من الأسواق الناشئة دائمة التطوير، قد يحد ذلك من قدرة الشركة على الاستجابة لفرص السوق، 
وقد يضطرها ذلك إلى تحمل نفقات سنوية كبيرة للتقيد بالأنظمة واللوائح النظامية، ولذا لا يمكن إعطاء أي تأكيد بأن الأنظمة أو الإطار 
التنظيمي لقطاع التأمين في المملكة لن يشهد مزيداًً من التغيرات التي قد تؤثر بدرجة كبيرة أو سلبية على أعمال الشركة ووضعها المالي 
أو نتائج عملياتها. كما أنه في حال لم تلتزم الشركة بالأنظمة واللوائح والتعليمات المعمول بها، فإنها سوف تخضع لعقوبات نظامية منها 
الشركة  أعمال  بشكل سلبي وجوهري على  الذي سيؤثر  الأمر  التأمين،  نشاط  بمزاولة  الخاص  الترخيص  العمل وسحب  وتعليق  الغرامة 

ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المالية وشركة تداول  لهيئة السوق  التنفيذية والقواعد والمتطلبات  واللوائح  إلى الأنظمة  باعتبارها شركة مدرجة،  كما وتخضع الشركة، 
السعودية. تلزم هيئة السوق المالية الشركات المدرجة الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحها التنفيذية بما في ذلك قواعد طرح الأوراق 
الالتزام  سيّّما  لا  تداول،  عن  الصادرة  الإدراج  وقواعد  الهيئة  عن  الصادرة  الخاصة  للتعليمات  بالإضافة  المستمرة  والالتزامات  المالية 
بالإفصاح الدوري عن التطورات الجوهرية والمالية وتقرير مجلس الإدارة. كما تلتزم شركات التأمين بإعلان نتائجها المالية وفق النماذج 
المعتمدة من الهيئة والتي يجب أن تتضمن بيانات واضحة عن فائض )عجز( عمليات التأمين مخصوماًً منها عائد استثمارات حملة الوثائق، 
استثمارات  )خسائر(  أرباح  وصافي  المتكبدة،  المطالبات  وصافي  المكتتبة،  التأمين  أقساط  وصافي  المكتتبة  التأمين  أقساط  وإجمالي 
حملة الوثائق، وصافي أرباح )خسائر( استثمارات أموال المساهمين ومقارنة هذه البيانات بالفترة المقابلة ربع سنوية أو سنوية. وبحسب 
دليل الالتزامات المستمرة للشركات المدرجة، يجب أن تكون النتائج المالية السنوية المعلنة في موقع )تداول( مستمدّّة من القوائم المالية 
المدققة والمعتمدة من المراجع الخارجي للشركة المعين من الجمعية والمعتمدة من مجلس الإدارة، ويجب التقيد بنماذج الإعلانات الواردة 
ضمن التعليمات الخاصة بإعلانات الشركات لنتائجها المالية، وعلى الشركة أيضاًً تقديم بيان بجميع الأسباب والمؤثرات للتغير في النتائج 

المالية للسنة المالية الحالية مع فترة المقارنة بحيث تشمل الأسباب جميع بنود إعلان النتائج المالية.

وتجدر الإشارة إلى أنه بالنسبة لملاءة شركات المساهمة العامة فقد صدر بتاريخ 1438/01/23هـ )الموافق 2016/10/24م( قرار مجلس 
الهيئة رقم )1-130-2016( بتعديل الإجراءات والتعليمات الخاصة بالشركات المدرجة أسهمها في السوق التي بلغت خسائرها المتراكمة 
)50%( فأكثر من رأس مالها على ضوء نظام الشركات، وتم تعديل مسماها لتصبح »الإجراءات والتعليمات الخاصة بالشركات المدرجة 
أسهمها في السوق التي بلغت خسائرها المتراكمة )20%( فأكثر من رأس مالها«، والتي بدأ العمل بها منذ تاريخ 1438/07/25هـ )الموافق 
2017/04/22م(، وقد تم تعديلها بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م(. 
كما ألزمت الهيئة الشركات المدرجة في السوق المالية باتباع لائحة »التعليمات الخاصة بإعلانات الشركات« الصادرة عن مجلس الهيئة 
بموجب القرار رقم )1-199-2006( وتاريخ 1427/07/18هـ )الموافق 2016/08/12م( والمعدلة بموجب قراره رقم )3-79-2023( وتاريخ 
1445/02/19هـ )الموافق 2023/09/04م(. إن عدم التزام الشركة بهذه الأنظمة والقواعد والمتطلبات سوف يعرضها إلى عقوبات من 
بينها فرض غرامات وتعليق تداول الأسهم وصولًاً إلى إلغاء إدراج أسهم الشركة في شركة تداول السعودية، الأمر الذي سيؤثر سلباًً وبشكل 

جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

النظامية من  الوديعة  تم رفع  التأمين،  لنظام مراقبة شركات  التنفيذية  اللائحة  المادة )58( من  أنه عملًاً بمتطلبات  إلى  وتجدر الإشارة 
للمخاطر التي تواجهها الشركة وذلك بموجب خطاب البنك المركزي رقم )4403363(  )10%( إلى )15%( من رأس المال المدفوع نظراًً 
وتاريخ 1444/04/16هـ )الموافق 2022/11/10م(. وكما بتاريخ هذه النشرة، تبلغ الوديعة النظامية واحد وعشرين مليون )21,000,000( 
ريال سعودي تمثل نسبة )15%( من رأس مال الشركة البالغ مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي. وبعد زيادة رأس المال إلى 
ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي باكتمال عملية طرح حقوق الأولوية بقيمة مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي، 
سوف يخصص منها تسعة ملايين )9,000,000( ريال سعودي لزيادة الوديعة النظامية إلى ثلاثين مليون )30,000,000( ريال سعودي تمثل 
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نسبة )10%( من رأس المال. وفي حال قررت هيئة التأمين مستقبلًاً زيادة نسبة الوديعة النظامية نظراًً لمخاطر قد تواجهها الشركة، سوف 
تكون الشركة ملزمة بتخصيص مبلغ إضافي لرفع الوديعة النظامية، ما يشكل التزام إضافي على عاتق الشركة في البحث عن مصدر لتوفير 

المبلغ الإضافي ما قد يؤثر على وضعها المالي ونتائج عملياتها.

بالاستناد لما ذكر سابقاًً، تخضع الشركة لإشراف عدد من الجهات الحكومية في المملكة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر هيئة 
التأمين ومجلس الضمان الصحي وهيئة السوق المالية ووزارة التجارة وغيرها. وبالتالي تخضع الشركة لمخاطر التغييرات في الأنظمة 
واللوائح والتعاميم والسياسات في المملكة. وتشهد البيئة التشريعية والتنظيمية في المملكة إصدار العديد من الأنظمة واللوائح، والتي 
يتم تطويرها وتحسينها بشكل مستمر. بالإضافة إلى أن تكاليف الالتزام لهذه الأنظمة تُعُتبر مرتفعة، إلا أنه وفي حالة إدخال تغييرات على 
الأنظمة أو اللوائح الحالية أو إصدار قوانين أو لوائح جديدة فإن ذلك سيؤدي إلى تكبد الشركة لمصروفات مالية إضافية غير متوقعة 
لأغراض تتعلق بالالتزام بتلك اللوائح وتلبية اشتراطات هذه القوانين، أو قد تخضع للعقوبات والغرامات التي تفرضها السلطات الإشرافية 
المالي  ومركزها  ونتائج عملياتها  أعمالها  على  مما سيؤثر سلباًً  بشكل مستمر،  والأنظمة  اللوائح  بهذه  التزامها  المختصة في حال عدم 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بلوائح مجلس الضمان الصحي 4-2-2	

بعد موافقة البنك المركزي السعودي، تخضع منتجات التأمين الصحي التي تقدمها الشركة للرقابة من قبل مجلس الضمان الصحي. تلزم 
متطلبات الضمان الصحي التعاوني بالالتزام بمتطلبات خاصة بتقديم المنتجات الصحية، بما في ذلك توفير فريق طبي متخصص لإعطاء 
الموافقات خلال مهلة لا تتجاوز )60( دقيقة. كما تلزم تلك المتطلبات شركات التأمين بسداد المبالغ المستحقة لمقدمي الخدمات الصحية 
مثل المستشفيات والعيادات وغيرها من مقدمي الخدمات الطبية خلال مدة لا تتجاوز )45( يوم. إذا لم تلتزم الشركة بمتطلبات الضمان 
الصحي التعاوني، فإنها سوف تخضع لعقوبات نظامية منها سحب ترخيص تقديم منتجات الخدمات الصحية، الأمر الذي سيؤثر سلباًً على 

عمليات الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالبيئة التنظيمية5-2-2	

تخضع أعمال الشركة للأنظمة واللوائح المعمول بها في المملكة، علماًً أن البيئة التنظيمية التي تعمل بها الشركة عرضة للتغيير. كما أن 
التغييرات التنظيمية الناجمة عن العوامل السياسية والاقتصادية والفنية والبيئية قد يكون لها تأثير كبير على عمليات الشركة من خلال 
تقييد تطوير الشركة أو زيادة عدد عملائها، والحد من عمليات الشركة ومبيعات خدمات الشركة أو زيادة إمكانية وجود منافسة إضافية. 
وقد ترى الشركة ضرورة أو مناسبة تعديل عملياتها من أجل العمل بما يتفق مع تلك النظم وقد تتحمل تكاليف إضافية بهذا الخصوص، مما 

سيكون له تأثير سلبي جوهري على عمليات الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية. 

المخاطر المتعلقة بتطبيق نظام الشركات الجديد ولائحة الحوكمة المعدلة6-2-2	

بتاريخ 1443/11/29هـ الموافق )2022/06/28م(، وافق مجلس الوزراء على نظام الشركات الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/132( 
وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م(، الذي يهدف إلى تيسير الإجراءات والمتطلبات النظامية لتحفيز بيئة الأعمال ودعم 
العمل  وتكريس  بالعدالة،  ويتسم  الشركات  لحوكمة  فعال  إطار  وتوفير  المصالح،  بين أصحاب  التوازن  تحقيق  إلى  يهدف  كما  الاستثمار، 
وتوافر  والأجنبية،  المحلية  الاستثمارات  وجذب  العائلية،  الشركات  ذلك  في  بما  الاقتصادية،  الكيانات  استدامة  في  ويساهم  المؤسسي، 
مصادر تمويلية مستدامة، ويلبي احتياجات ومتطلبات قطاع ريادة الأعمال، ويحفز على نمو المنشآت الصغيرة والمتوسطة، ليصبح ساري 
المفعول بداًً من تاريخ 1444/06/26هـ )الموافق 2023/01/19م(. حل هذا النظام محل نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي )م/3( 
وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/10م( ونظام الشركات المهنية الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/17( وتاريخ 1441/01/26هـ 
)الموافق 2019/09/25م(، على أن يلغي كل ما يتعارض معه من أحكام. وعلى جميع الشركات القائمة عند نفاذ نظام الشركات الجديد تعديل 
أوضاعها وفقاًً لأحكامه خلال مدة لا تزيد على )سنتين( تبدأ من تاريخ نفاذه. واستثناءًً من ذلك، تحدد وزارة التجارة وهيئة السوق المالية 
-كل فيما يخصه- الأحكام الواردة فيه التي تخضع لها تلك الشركات خلال تلك المدة. وبتاريخ 1444/06/11هه )الموافق 2023/01/04م(، 
أوضحت وزارة التجارة وهيئة السوق المالية آلية تطبيق نظام الشركات الجديد. ووفقًًا لهذه الآلية، فإن مهلة تعديل الأوضاع لا تشمل )1( 
الشركات الجديدة التي تؤسس بعد نفاذ النظام حيث ستسري عليها كافة أحكام النظام من تاريخ نفاذه، )2( الأحكام التي امتدت من نظام 
الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/3( وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/10م(، )3( ما قرره النظام من جرائم ومخالفات 
وما رتبه من عقوبات عند ارتكابها، و)4( الأحكام التي أنشأت التزامات إجرائية على الشركة أو جهازها الإداري بنفاذ النظام. كما أوضحت 

وزارة التجارة وهيئة السوق المالية الأحكام التي يجب على الشركات الالتزام بها من تاريخ نفاذ النظام.

علماًً أنه تبعاًً لصدور نظام الشركات الجديد، تم تعديل لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 
)8-16-2017( وتاريخ 1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م( بناءًً على نظام الشركات الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/3( 
وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2016/10/29م( بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 
2023/01/18م( بناءًً على نظام الشركات الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م(.
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وإن أي مخالفة لهـذه القواعـد والإجراءات أو الفشـل فـي تطبيقهـا يعـرض الشـركة للمساءلة مـن قبـل هيئـة السـوق المالية، والتـي سـيكون 
لهـا تأثيـر سـلبي وجوهـري علـى أعمـال الشـركة ومركزهـا المالي ونتائـج عملياتهـا وتوقعاتهـا المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالأوضاع الاقتصادية وأوضاع قطاع التأمين 7-2-2	

يعتمد الأداء المالي لشركات التأمين بصورة كبيرة على الأوضاع الاقتصادية المحلية داخل المملكة وكذلك الأوضاع الاقتصادية العالمية التي 
تؤثر على اقتصادها، مع العلم أن الأوضاع الاقتصادية العالمية غير المستقرة وانخفاض أسعار النفط بصورة ملموسة، قد يكون عاملًاً مؤثراًً 
على اقتصاد المملكة. وبما أن أداء الشركة الاقتصادي يرتبط إلى حد ما بالوضع الاقتصادي في المملكة وفي العالم، فإن النتائج المالية 
للشركة سوف تتأثر بالتغيرات التي قد تطرأ والتي ينتج عنها انخفاض بالطلب على منتجات وخدمات الشركة. بالإضافة إلى ذلك، فإن 
اتجاهات الأقساط والمطالبات في أسواق التأمين تعتبر متقلبة في طبيعتها والأحداث غير المتوقعة مثل الكوارث الطبيعية وارتفاع معدلات 
التضخم والمنافسة قد تؤثر على حجم المطالبات المستقبلية مما ينعكس سلباًً على أرباح وعائدات شركات التأمين. كما أن انخفاض أسعار 
النفط بصورة ملموسة سيؤثر على الدخل المحلي والنشاط الاقتصادي ودخل الأفراد، وبالتالي على قدرة الأفراد والشركات في الحصول 
على منتجات تأمينية مثل التي تقدمها الشركة، وبالتالي انخفاض مبيعات الشركة وتأثر مركزها المالي سلباًً. ومن العوامل الأخرى التي من 
الممكن التأثير على أوضاع الشركة، ارتفاع الإيجارات والتي تتأثر بالمتغيرات الاقتصادية في المملكة مما سيؤدي إلى ارتفاع التكاليف على 
الشركة وقد تقوم الشركة بتغيير مواقع فروعها إلى أماكن أخرى، وفترة الانتقال إلى فروع أخرى ستؤدي إلى تباطؤ أعمال الشركة لحين 

إتمام عملية الانتقال، وبالتالي التأثري بشكل سلبي على مبيعاتها ونتائج أعمالها. 

المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة 8-2-2	

يعتمد الأداء المستقبلي المتوقع للشركة على عدد من العوامل التي تتعلق بالأوضاع الاقتصادية في المملكة بشكل عام وتشمل، على سبيل 
المثال لا الحصر، عوامل التضخم ونمو الناتج المحلي ومتوسط دخل الفرد ونحو ذلك. ويعتمد اقتصاد المملكة الكلي والجزئي بشكل أساسي 
على النفط والصناعات النفطية والتي لا تزال تسيطر على حصة كبيرة من الناتج المحلي الإجمالي، وعليه فإن أي تقلبات غير مواتية تحدث 
في أسعار النفط سيكون لها أثرها المباشر والجوهري على خطط ونمو اقتصاد المملكة بشكل عام وعلى معدلات الإنفاق الحكومي، والذي 

من شأنه التأثير سلباًً على أداء الشركة المالي، نظراًً لعملها ضمن منظومة اقتصاد المملكة وتأثرها بمعدلات الإنفاق الحكومي.

كما يعتمد استمرار نمو اقتصاد المملكة على عدة عوامل أخرى بما فيها استمرار النمو السكاني واستثمارات القطاعين الحكومي والخاص 
في البنية التحتية، لذا فإن أي تغيير سلبي في أي من هذه العوامل سيكون له تأثير كبير على الاقتصاد وبالتالي سيؤثر بشكل سلبي وجوهري 

على أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط9-2-2	

تعاني بعض دول منطقة الشرق الأوسط من عدم الاستقرار الاقتصادي أو السياسي أو الأمني في الوقت الراهن، مما قد يؤثر سلباًً على 
اقتصاد المملكة وبالتالي على قدرة عملاء الشركة على تجديد علاقتهم معها وعدم قدرتها من الحصول على عملاء جدد وبالتالي التأثير 
بشكل سلبي على إيراداتها وأرباحها ونتائج عملياتها. كما لا يوجد أي ضمان بأن التطورات السلبية في العلاقات مع الدول التي تشهد 
ظروف سياسية غير مستقرة، أو الظروف الاقتصادية والسياسية في تلك الدول، أو في دول أخرى لن تؤثر سلباًً على اقتصاد المملكة أو 
الاستثمار الأجنبي المباشر فيها على أسواق المال في المملكة بوجه عام، وقد تؤثر تلك العوامل بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

ومن شأن أي تغييرات كبرى غير متوقعة في البيئة السياسية أو الاقتصادية أو القانونية في المملكة و/ أو أي دول أخرى في الشرق الأوسط، 
بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، التقلبات العادية في الأسواق، والركود الاقتصادي، والإعسار، وارتفاع معدلات البطالة، والتحولات 
التكنولوجية وغيرها من التطورات، أن تؤثر تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالقيود على ملكية شركات التأمين22--01	

إن ملكية الأسهم في شركات التأمين تخضع لقيود معينة يفرضها نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية. وفقاًً للمادة 
)9( من نظام مراقبة الشركات التأمين التعاوني والمادة )39( من اللائحة التنفيذية، لا يجوز لشركات التأمين وإعادة التأمين الاندماج مع 
شركات التأمين وإعادة التأمين الأخرى أو تملكها أو السيطرة عليها أو شراء أسهم فيها دون الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من 
البنك المركزي. والتزاماًً بالمادة )38( من اللائحة التنفيذية، ينبغي على الشركة إبلاغ البنك المركزي بنسبة ملكية أي شخص يمتلك )%5( 
أو أكثر من أسهم الشركة، من خلال تقرير ربع سنوي تعده الشركة بهذا الخصوص. وينبغي على الشخص نفسه إبلاغ البنك المركزي خطياًً 

بنسبة ملكيته أو أي تغيير يطرأ عليها خلال خمسة أيام من تاريخ حدوث هذا التغيير.

قد تؤدي هذه القيود إلى تقليل فرص الشركة في استقطاب مستثمرين ماليين أو استراتيجيين في حال رفض البنك المركزي أو تأخره في 
إصدار الموافقة المطلوبة أو فرض شروط ليس في مقدرة الشركة استيفائها مما ينتج عن ذلك تأثير سلبي جوهري على عمليات الشركة 

وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالمنافسة22--11	

إن البيئة التنافسية في قطاع التأمين في ازدياد مضطرد، حيث وصل عدد شركات التأمين المصرح لها إلى )26( شركة تنافس على زيادة 
حصصها في السوق وتمثل حصة الشركة )0.9%( من سوق التأمين للعام 2022م. حيث سيتم اعتماد الوضع التنافسي للشركة على العديد 
من العوامل التي تشمل قوة مركزها المالي والنطاق الجغرافي لأعمالها، وعلاقة العمل التي تربطها بعملائها وحجم أقساط التأمين المكتتبة، 
تأمين وفقا لمتطلبات  برامج  الشركة على تصميم  بما في ذلك قدرة  المقدمة  والمنتجات  الصادرة، والخدمات  التأمين  وأحكام وشروط 

السوق، وكذلك سرعة سداد المطالبات، وسمعة الشركة، وخبرة وكفاءة الموظفين ومدى التواجد في السوق المحلي.

لا يمكن التأكيد على أن الشركة سوف تكون قادرة على تحقيق خططها المستقبلية أو الاحتفاظ بأي مستوى محدد من الأقساط في هذه 
البيئة التنافسية، لذلك فمن المحتمل أن حدة المنافسة ستؤدي إلى حدوث تأثير سلبي جوهري على أعمال الشركة وتوقعاتها ووضعها 

المالي، وذلك عن طريق:

-	 انخفاض الهوامش والربحية.
-	 تباطؤ نمو قاعدة عملاء الشركة.
-	 انخفاض الحصة السوقية.
-	 ارتفاع معدل استقالات أفراد الإدارة العليا والمبيعات.
-	 تضخم النفقات التشغيلية مثل مصاريف التسويق والمبيعات.
-	 زيادة تكاليف الحصول على وثائق التأمين.

ولا يوجد ضمان بأن الشركة ستكون قادرة باستمرار على منافسة الشركات، مما يؤدي إلى خفض حصة الشركة في السوق وبالتالي التأثير 
سلبًًا على أرباح الشركة ونتائجها المالية.

المخاطر المتعلقة بنمو سوق التأمين22--21	

يتأثر نمو سوق التأمين في المملكة بعدة عوامل أو أحداث وتتوقع الشركة في الوضع الحالي بأن يكون النمو مرتفعاًً أو مستقراًً بحد أدنى 
خاصة أن أبرز التأثير على سوق التأمين في المملكة هو نتيجة زيادة في عدد المؤمن لهم بالتزامن مع النمو الاقتصادي والسكاني في 
المملكة، إضافة إلى استمرار التطوير في مجال الرعاية الاجتماعية والتغيرات السكانية والقرارات الجديدة فيما يتعلق بفتح سوق التأمين 
في المملكة للشركات الأجنبية والسماح لها بفتح فروع في المملكة بعد حصولها على موافقة البنك المركزي. يُعُتبر نمو القطاع بشكل عام 
أمر افتراضي مبني على توقعات مستقبلية غير مؤكدة وخارجة عن نطاق سيطرة الشركة. وفي حال لم يشهد قطاع التأمين أو فئات التأمين 

المختلفة النمو المُُنتظر بحسب توقعات الشركة، فسوف يؤثر ذلك سلباًً على إيرادات الشركة وعلى عوائدها ونتائج أعمالها.

المخاطر المتعلقة بنقص التوعية الثقافية للتأمين ومدى أهميتها22--31	

إن نظرة المجتمع تجاه قطاع التأمين تشكل عاملًاً أساسياًً لنجاح هذا القطاع. وبذلك يوجد مخاطرة حول تلك النظرة بصفة عامة حيث 
يرى المجتمع أن القطاع لا يلعب دوراًً أساسياًً أو يعمل بنطاق خدمات لا تتوافق مع أصل التكافل والشريعة. فقد يفقد المجتمع ثقته في هذا 

القطاع وذلك سوف يؤثر سلبياًً على أعمال الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية. 

المخاطر المتعلقة بالتقارير المطلوبة 22--41	

يشترط نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية على الشركة أن تقدم إلى البنك المركزي السعودي قوائم مالية وتقارير 
سنوية، معدة على أسس محاسبية نظامية معينة، ومعلومات أخرى بما فيها معلومات حول العمليات المتعلقة بالنشاط العام وهيكل رأس 
المال والملكية والوضع المالي للشركة، بما في ذلك، كشفاًً سنوياًً لإجمالي العمولات الطارئة المدفوعة. وتخضع الشركة لإجراءات وعقوبات 
وغرامات فيما لو اتضح للبنك المركزي السعودي أن الشركة فشلت في التقيد بأي من الأنظمة واللوائح والتعليمات المعمول بها. وعليه فإن 
أي تقصير في التقيد بهذه الأنظمة واللوائح والتعليمات، سيؤدي إلى فرض قيود تحد من قدرة الشركة على مزاولة أعمالها أو فرض غرامات 

كبيرة يمكن أن تؤثر سلباًً على نتائج أعمال الشركة ووضعها المالي.

كما أن الشركة سوف تتعرض لعقوبات وغرامات في حال تقصيرها بالوفاء بمتطلبات هيئة السوق المالية وقواعد طرح الأوراق المالية 
الشركة  أعمال  على  وجوهري  بشكل سلبي  الذي سيؤثر  الأمر  السعودية،  تداول  في شركة  بها  المعمول  والإفصاح  المستمرة  الالتزامات 

ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالحصول على الموافقات اللازمة لطرح منتجات جديدة أو تجديد المنتجات الحالية 22--51	

يتعين على الشركة فيما يخص طرح أي منتجات تأمينية أن تحصل على موافقة البنك السعودي المركزي قبل تسويقها وطرحها بموجب 
نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية. وكما بتاريخ إعداد هذه النشرة، حصلت الشركة على موافقات من البنك المركزي 

السعودي على بيع )45( منتج.

إن أي تأخير فيما يتعلق بالحصول على موافقات لمنتجات جديدة أو تجديد الموافقات للمنتجات الحالية سيكون له تأثير سلبي وجوهري 
على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتأثير تراجع ثقة العملاء22--61	

إن ثقة العميل بقطاع التأمين على مستوى العالم لها أهمية بالغة في تعزيز قوة هذا القطاع. وفي المقابل، إن أي تراجع في ثقة العميل في 
قطاع التأمين بشكل عام أو ثقته في الشركة بشكل خاص قد يؤدي إلى ارتفاع عدد حالات إلغاء وثائق التأمين واسترجاع الأموال الأمر الذي 

سيؤثر سلبًًا على مبيعات الشركة وبالتالي على أوضاعها المالية.

المخاطر المتعلقة بعدم التحكم في الأسعار22--71	

تلتزم الشركة باتباع تعليمات البنك المركزي وتوصيات المستشار الإكتواري فيما يختص بوضع التسعيرات الخاصة بوثائق التأمين. حيث 
تقوم الشركة بشكل سنوي )وبناءًً على تقرير كفاية التسعير الصادر عن المستشار الإكتواري( بتقديم التسعيرات للبنك المركزي السعودي.

يقوم المستشارون الإكتواريون بإصدار تقارير كفاية التسعير من خلال دراسة المحفظة التأمينية التي تمتلكها الشركة، وبناءًً على المعطيات 
الإكتوارية والتي تأخذ بعين الاعتبار أداء هذه الوثائق التأمينية )وذلك بالنظر إلى أداء المحفظة التأمينية بشكل عام(. قد تكون توصيات 
المستشار الإكتواري في ذلك الحين تقتضي بتغيير أسعار وثائق التأمين لمحفظة الشركة وذلك لإمكانية تغير أداء المحفظة التأمينية في 
ذلك الوقت. إن ارتفاع أسعار بعض أو كل هذه الوثائق التأمينية سيؤدي إلى عدم تمكن الشركة من استقطاب عملاء جدد وخسارة عملائها 

الحاليين، مما يؤثر على حصة الشركة سلباًً وعلى أعمالها ووضعها المالي ونتائج عملياتها وربحية أسهمها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بدورة الأعمال التأمينية22--81	

شهد قطاع التأمين على المستوى العالمي تغيرات دورية مع تذبذبات ملموسة في نتائج العمليات، يرجع سببها إلى المنافسة والأحداث 
الكارثية والأوضاع الاقتصادية والاجتماعية بشكل عام، وغيرها من العوامل خارجة عن سيطرة الشركات العاملة في الصناعة التأمينية. إن 
ذلك قد ينتج عنه فترات تتصف بالمنافسة في الأسعار الناتجة عن فائض العرض وكذلك فترات يتاح فيها للشركات الحصول على أقساط 
أفضل. وبالإضافة إلى ذلك فإن الارتفاعات في تكرار وجسامة الخسائر التي تصيب المؤمن لهم يمكن أن يكون لها تأثير ملموس على دورة 

الأعمال المذكورة. ومن المتوقع أن تتأثر دورة أعمال الشركات التأمينية نتيجة لهذه العوامل مما ينتج عن ذلك تأثير سلبي على الشركة.

المخاطر المتعلقة بتعديلات البنك المركزي السعودي للمحاسبة على الزكاة وضريبة الدخل22--91	

تم إعداد القوائم المالية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 
المملكة  المعتمدة في   )IFRS( المالي  للتقرير  الدولية  للمعايير  وفقًًا  بنشرة الإصدار هذه،  والمشمولة  بها  المرفقة  2023م والإيضاحات 
العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA( بناءًً على التعليمات التي 
صدرت من قبل البنك المركزي بتاريخ 1440/11/20هـ )الموافق 2019/07/23م( والتي نصت على تحديث السياسات المحاسبية للمعالجة 
للمحاسبة عن الزكاة وضريبة الدخل في قائمة الدخل بدلًاً عن احتسابها بشكل ربع سنوي من خلال حقوق المساهمين في الأرباح المبقاة 
سابقًًا. وقد قامت الشركة بتعديل الأثر بأثر رجعي بما يتماشى مع المعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( )ولمزيد من المعلومات، الرجاء 

الاطلاع على القسم رقم )5( »المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة« من هذه النشرة(. 

إن الشركة ملزمة في هذه الحالة بتطبيق التعديلات أو التغييرات التي تطرأ على هذه المعايير من وقت لآخر. وبالتالي فإن أي تغييرات في 
هذه المعايير أو إلزامية تطبيق بعض المعايير الجديدة، من الممكن أن يؤثر سلبًًا على القوائم المالية وبالتالي على النتائج المالية للشركة 

ومركزها المالي. 

المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المُضافة22--02	

لدول  المضافة  القيمة  الموحدة لضريبة  الاتفاقية  الموافقة على  )الموافق 2017/01/30م(  بتاريخ 1438/05/02هـ  الوزراء  قرر مجلس 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية، والتي بدأ العمل بها اعتباراًً من الأول من يناير 2018م. ويفرض هذا النظام قيمة مضافة بنسبة )%5( 
على عدد من المنتجات والخدمات كضريبة جديدة تُضُاف لبقية الضرائب والرسوم الأخرى على قطاعات محددة بالمملكة، بما في ذلك 
قطاع التأمين الذي تعمل فيها الشركة. وبتاريخ 1441/09/25هـ )الموافق 2020/05/18م(، تم إقرار زيادة في نسبة ضريبة القيمة المُُضافة 

من )5%( إلى )15%(، وقد بدأ العمل بها من تاريخ 1441/11/10هـ )الموافق 2020/07/01م(. 
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وبناءًً على ذلك، يتعين على الشركة التكيف مع التغيرات الناتجة عن تطبيق ضريبة القيمة المضافة والتي تشمل تحصيلها وتسليمها. إن أي 
انتهاك أو تطبيق خاطئ لنظام الضريبة من قبل إدارة الشركة سوف يعرضها لغرامات أو عقوبات أو يؤدي إلى الإضرار بسمعة الشركة، مما 
سيزيد أيضا من التكاليف والمصاريف التشغيلية، وهو ما يمكن أن يقلل من الوضع التنافسي للشركة ومستوى الطلب على منتجاتها مما 

سيكون له أثر على نتائج عمليات الشركة وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة22--12	

بالرغم من أن الشركة لا تخضع في الوقت الراهن لأي نوع من الضرائب بخلاف الزكاة الشرعية وضريبة القيمة المضافة البالغة )15%( من 
رسوم الخدمات التي تقدمها الشركة، إلا أنه من المحتمل فرض رسوم أخرى أو ضرائب على الشركات من قبل الحكومة في المستقبل. وعليه 
في حال تم فرض ضرائب جديدة على الشركات أو رسوم بخلاف المطبقة حالياًً، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي على أرباح الشركة الصافية.

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على الالتزام بمتطلبات السعودة ومتطلبات المؤسسة العامة للتأمينات 22--22	
الاجتماعية

المواطنين  توظيف  على  الشركات  لتشجيع  تصميمه  تم  الذي  نطاقات  برنامج  بتطبيق  الاجتماعية  والتنمية  البشرية  الموارد  وزارة  بدأت 
لبرنامج نطاقات، فإنه يتم قياس التزام الشركة بمتطلبات  السعوديين وزيادة نسبتهم من مجموع الموظفين العاملين لدى الشركة. ووفقاًً 
السعودة مقابل نسبة المواطنين السعوديين العاملين لدى الشركة مقارنة بمتوسط نسبة السعودة في الشركات العاملة في نفس القطاع. 
»البلاتيني«  النطاق  تحت  الشركة حالياًً  الشركة حققت نسبة سعودة قدرها )79.75%( كما في ديسمبر 2023م، وتندرج  أن  وبالرغم من 
لبرنامج نطاقات المطور، إلا أنه لا يوجد أي ضمان بأن تستمر الشركة في المحافظة على نسبة السعودة المطلوبة ضمن المستويات المقررة 
نظاماًً، والذي سيعرض الشركة لعقوبات لعدم التزامها بالقرارات الصادرة بهذا الخصوص والتي تصل إلى وقف إصدار تأشيرات العمالة 
اللازمة للشركة أو نقل كفالة الموظفين غير السعوديين أو استبعاد الشركة من الاشتراك في المناقصات الحكومية، مما سيؤثر سلباًً على 

أعمال الشركة ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالرسوم الحكومية المطبقة على توظيف موظفين غير سعوديين22--32	

أقرت الحكومة خلال عام 2016م عدداًً من القرارات التي تهدف لإجراء إصلاحات شاملة لسوق العمل في المملكة العربية السعودية، والتي 
من ضمنها إقرار فرض رسوم إضافية مقابل كل موظف غير سعودي يعمل لدى جهة سعودية اعتباراًً من 2018/01/01م بواقع أربعمائة 
)400( ريال سعودي شهرياًً عن كل موظف غير سعودي لعام 2018م، ازدادت إلى ستمائة )600( ريال سعودي شهرياًً لعام 2019م ثم إلى 
ثمانمائة )800( ريال سعودي شهرياًً لعام 2020م. وأدت هذه الزيادة إلى الزيادة في تكاليف الشركة بشكل عام، الأمر الذي سيؤثر بشكل 

سلبي على أعمالها وأدائها المالي ونتائج عملياتها.

بالإضافة إلى ذلك، فرضت الحكومة رسوم إصدار وتجديد الإقامة لتابعي ومرافقي الموظفين غير السعوديين )رسوم المرافقين( والتي 
أصبحت نافذة اعتباراًً من 2017/07/01م، علماًً أنها ارتفعت تدريجياًً من مائة )100( ريال سعودي شهرياًً عن كل تابع في عام 2017م، 
حتى وصلت إلى أربعمائة )400( ريال سعودي شهرياًً لكل تابع في عام 2020م، وعليه فإن رسوم المقابل المالي التي سيتحملها الموظف 
غير السعودي عن عائلته ستؤدي إلى زيادة تكلفة المعيشة عليه، الأمر الذي من شأنه أن يؤدي إلى توجهه للعمل في دول أخرى تكون تكلفة 
المعيشة فيها أقل، وإذا ما حدث مثل هذا الأمر فستواجه الشركة صعوبة في المحافظة على موظفيها غير السعوديين، الأمر الذي قد 
يضطرها إلى تحمل تلك التكاليف عن الموظفين غير السعوديين أو جزء منها بشكل مباشر، أو بطريقة غير مباشرة عن طريق رفع الأجور 

الخاصة بموظفيها غير السعوديين، الأمر الذي سيؤدي إلى زيادة في تكاليف الشركة مما سيؤثر بشكل سلبي على نتائج عملياتها. 

والجدير بالذكر أيضاًً أنه بتاريخ 1442/03/18هـ )الموافق 2020/11/04م(، أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في المملكة 
العربية السعودية، مبادرة تحسين العلاقة التعاقدية، التي دخلت حيز التنفيذ في تاريخ 2021/03/14م،و تستهدف دعم رؤية وزارة الموارد 
البشرية والتنمية الاجتماعية في بناء سوق عمل جاذب وتمكين وتنمية الكفاءات البشرية وتطوير بيئة العمل وإلغاء نظام الكفيل، حيث تقدم 
المبادرة ثلاث خدمات رئيسة، هي: خدمة التنقل الوظيفي، وتطوير آليات الخروج والعودة والخروج النهائي، وتشمل خدمات المبادرة جميع 
العاملين الوافدين في منشآت القطاع الخاص ضمن ضوابط محددة تراعي حقوق طرفي العلاقة التعاقدية وشروط التعاقد بين صاحب 
العمل والعامل الوافد. وتتيح خدمة التنقل الوظيفي للعامل الوافد الانتقال لعمل آخر عند انتهاء عقد عمله دون الحاجة لموافقة صاحب 
العمل، كما تحدد المبادرة آليات الانتقال خلال سريان العقد شريطة الالتزام بفترة الإشعار والضوابط المحددة. وبناءًً عليه، عند دخول 
هذه المبادرة حيز التنفيذ، لا تضمن الشركة أن تحافظ على كوادرها من العمالة غير السعودية وتجديد عقودهم بشروط مرضية لهم، الأمر 
الذي سيدفعهم إلى الانتقال إلى عمل آخر وفق الآليات المشار إليها أعلاه، وإذا لم تتمكن الشركة من المحافظة على كوادرها من العمالة 
غير السعودية أو إيجاد بدلاء عنهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة، فإن ذلك سيؤدي إلى زيادة التكلفة المالية على الشركة والذي من 

شأنه التأثير سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بعدم توفر كوادر محلية مؤهلة في قطاع التأمين22--42	

قد لا تكون الكوادر المتوفرة في السوق المحلية قادرة على الإيفاء باحتياجات الشركة من الموظفين ذو الخبرة. وفي حال تعذر على الشركة 
استقطاب الكوادر المؤهلة من السوق المحلية، فإنها ستضطر لاستقدام موظفين من خارج المملكة. لكن الشركة لا تستطيع ضمان أنها 
الاجتماعية، لا سيما في ظل  والتنمية  البشرية  الموارد  وزارة  اللازمة من  العمل  تأشيرات  الكافي من  العدد  الحصول على  ستتمكن من 
واستقطاب  بقائهم  استمرار  كوادرها وضمان  وتأهيل  لتدريب  التأمين  بين شركات  عالية  منافسة  الأمر سيخلق  هذا  السعودة.  متطلبات 
الكفاءات من السوق المحلي، مما قد ينتج عنه زيادة في الأجور التي قد تشكل عبئاًً إضافياًً على الشركة. كذلك إن عدم قدرة الشركة على 
استقطاب الموظفين المؤهلين والاحتفاظ بهم، سوف يؤدي إلى إعاقة تطبيق استراتيجية عملها، الأمر الذي سيؤثر سلباًً على نتائج عملياتها 

ووضعها المالي.

المخاطر المتعلقة بأسعار صرف العملات22--52	

تعزى المخاطر المتعلقة بأسعار العملات إلى التقلبات في الاستثمارات المالية نظراًً للتغير في أسعار الصرف. وإن الشركات التي تتعرض 
لمخاطر أسعار صرف العملات، في الغالب لديها تعاملات مع أطراف خارج المملكة وبعملات تلك الأطراف. علماًً أن معظم عمليات الشركة 
تتم بالريال السعودي كما أن كافة إيراداتها محققة من عملاء في السوق المحلية وبالعملة المحلية، ففي حال قيام الشركة بتحصيل أي مبالغ 
من مبيعات منتجاتها أو أجرت أي تعاملات بعملة أجنبية، فإنها قد تتعرض لمخاطر أسعار الصرف. وفي حال حدوث أي تقلبات كبيرة في 

أسعار الصرف، فإن ذلك سيؤثر سلباًً على أداء الشركة المالي.

المخاطر المتعلقة بالأوراق المالية المطروحة 3-2	

المخاطر المتعلقة بالتذبذب في سعر حقوق الأولوية1-3-2	

قد يخضع السعر السوقي لحقوق الأولوية لتذبذبات كبيرة بسبب التغير في العوامل المؤثرة على سهم الشركة. وقد يكون هذا التذبذب كبيراًً 
بسبب الفرق بين نسبة التذبذب اليومي المسموح بها )والتي تتمثل في 10% ارتفاعاًً وهبوطاًً من سعر الإغلاق لليوم السابق(. بالإضافة إلى 
ذلك، ونظراًً لأن سعر تداول الحقوق يعتمد على سعر تداول أسهم الشركة ورؤية السوق للسعر العادل للحقوق، وقد تؤثر هذه العوامل سلباًً 

على سعر تداول الحقوق.

المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر الأسهم2-3-2	

قد لا يكون سعر السوق للحقوق أثناء فترة التداول مؤشراًً على السعر السوقي لأسهم الشركة بعد الطرح. وكذلك قد لا يكون سعر سهم 
الشركة مستقراًً وقد يتأثر بشكل كبير من التذبذب بسبب التقلبات الناتجة عن ظروف السوق المتعلقة بحقوق الأولوية أو الأسهم الحالية 
للشركة. وقد تنتج هذه التذبذبات أيضًًا عن العديد من العوامل منها دون الحصر: ظروف السوق المتعلقة بالأسهم، ضعف أداء الشركة، عدم 
القدرة على تنفيذ خطط الشركة المستقبلية، دخول منافسين جدد للسوق، التغير في رؤية أو تقديرات الخبراء والمحللين لسوق الأوراق 

المالية، وأي إعلان للشركة أو أي من منافسيها يتعلق بعمليات اندماج واستحواذ أو تحالفات استراتيجية.

ليس هناك ما يضمن أن السعر السوقي لأسهم الشركة لن يقل عن سعر الطرح. وإن تم ذلك بعد اكتتاب المستثمرين في الأسهم الجديدة، 
فذلك لا يمكن إلغاؤه أو تعديله، وبالتالي قد يتكبد المستثمرون خسائر نتيجة لذلك. وعلاوةًً على ذلك، ليس هناك ما يضمن أن المساهم 

سوف يكون قادرًًا على بيع أسهمه بسعر يساوي أو أعلى من سعر الطرح بعد الاكتتاب في الأسهم الجديدة.

وبالإضافة إلى أن بيع كميات كبيرة من الأسهم من قبل المساهمين بعد الطرح أو توقع حصول هذه المبيعات، يمكن أن يؤثر سلباًً على سعر 
السهم في السوق، بالإضافة إلى ذلك فإن المستثمرين يواجهون خطر احتمال عدم التمكن من بيع أسهم في السوق دون أن يؤثر ذلك سلبًًا 

على سعر السهم.

المخاطر المتعلقة بعدم ربحية أو بيع حقوق الأولوية3-3-2	

ليس هنالك ما يضمن ربحية السهم من خلال التداول به بسعر أعلى. ويُضُاف إلى ذلك، عدم ضمان التمكن من بيعه من الأساس، مما ينوه 
إلى عدم وجود ما يضمن الطلب الكافي في السوق لممارسة حقوق الأولوية أو استلام تعويض من قبل الشركة.

المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 4-3-2	

إن النتائج المستقبلية وبيانات الأداء للشركة لا يمكن توقعها فعلياًً وقد تختلف عن تلك الموجودة في هذه النشرة. إذ أن إنجازات وقدرة 
الشركة على التطور هي من تحدد النتائج الفعلية والتي لا يمكن توقعها أو تحديدها. إن عدم دقة البيانات والنتائج تعتبر إحدى المخاطر التي 
يجب على المساهم التعرف عليها حتى لا تؤثر على قراره الاستثماري، حيث أنه في حال اختلاف النتائج المستقبلية وبيانات الأداء اختلافاًً 

جوهرياًً عمّّا هو مذكور في هذه النشرة فإن ذلك سيؤدي إلى خسارة المساهمين جزء أو كل استثماراتهم في أسهم الشركة.
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المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة5-3-2	

إن إصدار أي أسهم جديدة )غير أسهم حقوق الأولوية المذكورة في هذه النشرة( من قبل الشركة يعتمد على موافقة الجمعية العامة غير 
العادية للمساهمين، ففي حال قررت الشركة إصدار أسهم جديدة كحقوق أولوية لزيادة رأس مالها، ووافقت الجمعية العامة غير العادية 
للمساهمين على هذا القرار، ولم يقم المساهمون بممارسة حقوقهم بالاكتتاب بالأسهم الجديدة، فإن ملكية الأسهم سوف تنخفض بشكل 

تناسبي إضافة إلى ملحقاتها من حق التصويت والحصول على الأرباح مما سيؤثر على السعر السوقي للسهم.

المخاطر المتعلقة بانخفاض الطلب على حقوق الأولوية وأسهم الشركة6-3-2	

ليس هناك ما يضمن أنه سيكون هناك طلب كافٍٍ على حقوق الأولوية خلال فترة التداول وذلك لتمكين حامل حقوق الأولوية )سواء كان 
مساهم مقيد أو مستثمر جديد( من بيع حقوق الأولوية وتحقيق ربح منها، أو تمكينه من بيع الحقوق على الإطلاق. كما أنه ليس هناك 
أي ضمان بأنه سيكون هناك طلب كافٍٍ على أسهم الشركة من قبل المؤسسات الاستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. وفي حال لم تقم 
المؤسسات الاستثمارية بتقديم عروض للأسهم المتبقية بسعر عالي، قد لا يكون هناك تعويض كافٍٍ لتوزيعه على أصحاب حقوق الأولوية 
الذين لم يمارسوا حقهم بالاكتتاب أو لأصحاب كسور الأسهم. وعلاوةًً على ذلك، ليس هناك ضمان من وجود طلب كافٍٍ في السوق على 
السوق  أو من خلال  المتبقي  الطرح  أو من خلال  لهذه الأسهم،  الأولوية  إما من خلال ممارسة حقوق  التي حصل عليها مكتتب  الأسهم 

المفتوحة.

المخاطر المتعلقة بانخفاض نسب المكية 7-3-2	

إذا لم يكتتب أصحاب حقوق الأولوية بكامل حقهم في الأسهم الجديدة، سوف تنخفض ملكيتهم وحقوق التصويت التابعة لها. كما أنه ليس 
هناك أي ضمان في حال رغب حامل حقوق الأولوية المقيد ببيع حقوق الأولوية الخاصة به خلال فترة التداول، بأن يكون العائد الذي 
يتلقاه كافياًً لتعويضه بالكامل عن انخفاض نسبة ملكيته في راس مال الشركة نتيجة لزيادة رأس مالها. كما لا يوجد ضمان بأن يكون هناك 
مبلغ تعويض يوزع على المساهمين المستحقين الذين لم يمارسوا حقهم بالاكتتاب أو لأصحاب كسور الأسهم في حال لم تقم المؤسسات 
الاستثمارية في فترة الطرح المتبقي بتقديم عروض للأسهم المتبقية بسعر عالٍٍ، أوان يكون مبلغ التعويض )إن وجد( كافياًً للتعويض عن 

انخفاض نسبة الملكية في رأس مال الشركة.

المخاطر المتعلقة بعدم ممارسة حقوق الأولوية في الوقت المناسب 8-3-2	

تبدأ فترة الاكتتاب في يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ )الموافق 2024/07/02م( وتنتهي في الأحد 1446/01/08هـ )الموافق 2024/07/14م(. 
ويجب على مالكي الحقوق والوسطاء الماليين الذين يمثلونهم اتخاذ التدابير المناسبة لاتباع جميع التعليمات اللازمة قبل انقضاء فترة 
الاكتتاب. فإذا لم يتمكن المساهمون المستحقون من ممارسة حقوق الاكتتاب بشكل صحيح بحلول نهاية فترة الاكتتاب، بناءًً على ما يملكونه 
من حقوق الأولوية، فلا يوجد ضمان أن يكون هناك مبلغ تعويض يوزع على المساهمين المستحقين غير المشاركين أو ممن لم يقوموا 

بإجراءات ممارسة الاكتتاب بشكل صحيح أو لأصحاب كسور الأسهم.

المخاطر المتعلقة بتوزيع أرباح لحاملي الأسهم9-3-2	

والاحتياجات  الجيد  المالي  والمحافظة على مركزها  الشركة  ربحية  بينها  العوامل من  المستقبل على عدد من  الأسهم في  أرباح  تعتمد 
الرأسمالية واحتياطاتها القابلة للتوزيع والقوة الائتمانية المتوفرة للشركة والأوضاع الاقتصادية العامة. قد تؤدي زيادة رأس مال الشركة إلى 

انخفاض ربحية السهم في المستقبل على خلفية أن أرباح الشركة سوف توزع على عدد أكبر من الأسهم نتيجة لزيادة رأس مالها. 

ولا تضمن الشركة أي توزيعات أرباح على الأسهم سوف توزع فعلياًً، كما لا تضمن المبلغ الذي سيوزع في أي سنة معينة. كما يخضع توزيع 
الأرباح لقيود وشروط معينة ينص عليها النظام الأساسي للشركة.

المخاطر المتعلقة بالمضاربة في حقوق الأولوية32--01	

تخضع المضاربة في حقوق الأولوية لمخاطر قد تتسبب في خسائر جوهرية. ويفوق نطاق التذبذب اليومي المسموح به لسعر تداول حقوق 
الأولوية نطاق التذبذب اليومي المسموح به للسعر السوقي )والذي يمثل في 10% ارتفاعا وهبوطا من سعر الإغلاق لليوم السابق(. كما توجد 
علاقة طردية بين سعر سهم الشركة وقيمة الحق الإرشادية، حيث تعكس قيمة الحق الإرشادية الفرق بين القيمة السوقية لسهم الشركة 
خلال فترة التداول وبين سعر الطرح. وعليه ستتأثر الحدود السعرية اليومية )أي نطاق التذبذب اليومي( لتداول الحقوق بالحدود السعرية 
اليومية لتداول الأسهم. وفي حال عدم بيع المساهم فسيكون أمام خيارين، إما ممارسة هذه الحقوق للاكتتاب في الأسهم الجديدة قبل نهاية 
فترة الاكتتاب أو عدم ممارسة ذلك، وفي حال عدم ممارسة الحقوق يمكن أن يخضع المستثمر للخسارة أو الانخفاض في قيمة محفظته 
الاستثمارية، أو الربح في حال بيع الأسهم في فترة الطرح المتبقي بسعر أعلى من سعر الطرح. وبالتالي يجب على المستثمرين مراجعة 
التفاصيل الكاملة عن آلية إدراج وتداول الحقوق والأسهم الجديدة وطريقة عملها، والإلمام بجميع العوامل المؤثرة فيها، وذلك للتأكد من 
استناد أي قرار استثماري على وعي وإدراك كاملين، )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة القسم )12( »المعلومات المتعلقة بالأسهم 

وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة(.
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المخاطر المتعلقة بضعف وعي المساهمين بآلية تداول وممارستهم لحقوق الأولوية32--11	

أن تداول حقوق الأولوية هو سوق جديد على بعض المستثمرين في تداول، لذلك فقد لا يعرف الكثير من المستثمرين عن آلية التداول فيه، 
مما ينعكس سلباًً على رغبتهم في الاستثمار في الحقوق وتداولها. وفي حالة حدوث ذلك، فإن نسبة ملكيتهم في الشركة ستقل مما سيؤدي 
إلى ينعكس سلباًً على هؤلاء الذين لم يقوموا بممارسة حقوقهم بالاكتتاب، وبشكل خاص في حال عدم توزيع أي تعويضات عليهم وذلك 

عندما لا تقدم المؤسسات الاستثمارية عروضها بسعر أعلى من سعر الطرح البالغ عشرة )10( ريالات سعودية في فترة الطرح المتبقي.

المدة 32--21	 خلال  المالية  قوائمها  نشر  عدم  نتيجة  الشركة  أسهم  إلغاء  أو  تــداول  بتعليق  المتعلقة  المخاطر 
النظامية

في حال عدم تمكّّن الشركة من نشر معلوماتها المالية خلال المدة النظامية )ثلاثين يوماًً من نهاية الفترة المالية للقوائم المالية الأولية 
وثلاثة أشهر من نهاية الفترة المالية للقوائم المالية السنوية(، يتم تطبيق إجراءات تعليق الأوراق المالية المدرجة وفقاًً لقواعد الإدراج والتي 
تنص على أن تقوم السوق بتعليق تداول الأوراق المالية لمدة جلسة تداول واحدة تلي انتهاء المهلة النظامية. وفي حال عدم نشر المعلومات 
المالية خلال عشرين جلسة تداول تلي جلسة التداول المعلقة الأولى، تقوم شركة تداول السعودية بالإعلان عن إعادة تعليق الأوراق المالية 
للشركة إلى أن تقوم بالإعلان عن نتائجها المالية. وفي حال استمر تعليق تداول أسهم الشركة مدة ستة أشهر من دون أن تأخذ الشركة 
الإجراءات المناسبة لتصحيح ذلك التعليق، فيجوز للهيئة إلغاء إدراج الأوراق المالية للشركة. وتقوم شركة تداول السعودية برفع التعليق بعد 
مرور جلسة تداول واحدة تلي الإعلان عن النتائج المالية للشركة. ولكن في حال تأخر الشركة في إعلانها عن نتائجها المالية، أو في حال لم 
تتمكن من نشرها خلال المهلة النظامية المُُشار إليها أعلاه، فإن ذلك سيتسبب في تعليق أسهم الشركة أو إلغاء إدراج أسهمها، الأمر الذي 
سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على مصلحة مساهمي الشركة وعلى سمعة الشركة ونتائج عملياتها. إضافة إلى ذلك، فقد تقوم الهيئة بإلغاء 

عملية طرح أسهم حقوق الأولية للشركة في حال رأت أن الطرح قد لا يكون في مصلحة المساهمين.
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	3 خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها -

نبذة عن الشركة 1-3	

شركة الصقر للتأمين التعاوني هي شركة مساهمة عامة سعودية، تأسست بموجب المرسوم الملكي رقم )م/11( تاريخ 1428/02/16هـ 
المركزي  البنك  وترخيص  )الموافق 2007/03/05م(  تاريخ 1428/02/15هـ   )63( رقم  الوزراء  وقرار مجلس  )الموافق 2007/03/06م( 
السعودي رقم )ت م ن/20083/13( وتاريخ 1429/03/23هـ )الموافق 2008/03/31م( لمزاولة نشاط التأمين وفقاًً لأحكام نظام مراقبة 
التنفيذية، وهي مقيدة بالسجل التجاري في مدينة الخبر بموجب شهادة رقم )2051036871( وتاريخ  التعاوني ولائحته  التأمين  شركات 

1429/03/22هـ )الموافق 2008/03/30م(.

التغييرات الرئيسية في رأس مال الشركة2-3	

-	 بتاريخ 1426/02/03هـ )الموافق 2008/02/10م(، تم تسجيل وإدراج كامل أسهم الشركة في السوق الرئيسية برأس مال 
قدره مائتا مليون )200,000,000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة 

)10( ريالات سعودية للسهم الواحد.
-	 وبتاريخ 1434/06/26هـ )الموافق 2013/05/06م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة بقيمة 

خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي عن طريق منح سهم مجاني مقابل كل )4( أسهم قائمة على أن تسدد قيمة 
الزيادة في رأس المال عن طريق تحويل مبلغ خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، وليصبح 
رأس مال الشركة مائتين وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي مقسم إلى خمسة وعشرين مليون )25,000,000( 
بتاريخ  الإدارة  مجلس  توصية  على  بناءً  وذلك  الواحد،  للسهم  سعودية  ريالات   )10( عشرة  قدرها  اسمية  بقيمة  سهم 

1434/04/20هـ )الموافق 2013/03/02م( وعدم ممانعة البنك المركزي السعودي. 
-	 وبتاريخ 1439/11/16هـ )الموافق 2018/07/29م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة ن 

مائتين وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي مقسم إلى خمسة وعشرين مليون )25,000,000( سهم بقيمة اسمية 
قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، بقيمة مائة خمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي عن طريق منح 
)3( أسهم مجانية لكل )5( أسهم قائمة على أن تسدد الزيادة في رأس المال عن طريق رسملة مبلغ مائة وخمسين مليون 
المبقاة  الأرباح  ريال سعودي من حساب  مليون )119,000,000(  وتسعة عشر  مائة  )مبلغ  ريال سعودي   )150,000,000(
أربعمائة  الشركة  مال  وليصبح رأس  النظامي(،  الاحتياطي  ريال سعودي من  مليون )31,000,000(  وثلاثون  واحد  ومبلغ 
مليون )400,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات 
سعودية للسهم الواحد، وذلك بناءً على توصية مجلس الإدارة بتاريخ 1439/08/14هـ )الموافق 2018/04/30م( وعدم 

ممانعة البنك المركزي السعودي.
-	 وبتاريخ 1444/02/05هـ )الموافق 2022/09/01م(، قرر مجلس الإدارة التوصية إلى الجمعية العامة غير العادية بتخفيض 

رأس المال من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( سهم بقيمة اسمية 
إلى  مقسم  سعودي  ريال   )140,000,000( مليون  وأربعين  مائة  إلى  الواحد،  للسهم  سعودية  ريالات   )10( عشرة  قدرها 
أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد أي بنسبة تخفيض 
قدرها )65%( وذلك لإعادة هيكلة رأس مال الشركة لإطفاء نسبة )100%( من الخسائر المتراكمة وذلك لبلوغ الخسائر 
المتراكمة )65%( من رأس المال، عن طريق إلغاء ستة وعشرين مليون )26,000,000( سهم من أسهم الشركة. وبتاريخ 
1444/02/24هـ )الموافق 2022/09/20م(، استلمت الشركة خطاب البنك المركزي السعودي رقم )44015739( المتضمن 
موافقته على تخفيض رأس مال الشركة بمقدار مائتين وستين مليون )260,000,000( ريال سعودي ليصبح رأس المال 
مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها 
عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، لتقوم الشركة بتقديم ملف طلب الموافقة على تخفيض رأس المال إلى هيئة 
السوق المالية بتاريخ 1444/02/25هـ )الموافق 2022/09/21م( والتي حصلت عليها بتاريخ 1444/03/09هـ )الموافق 
2022/10/05م(. وقد وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ )الموافق 2022/10/13م( 
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على تخفيض رأس مال الشركة من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعين مليون )40,000,000( 
سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي 
مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد أي بقيمة 

مائتين وستين مليون )260,000,000( ريال سعودي.
-	 وبتاريخ 1444/08/30هـ )الموافق 2023/03/22م(، وقعت الشركة اتفاقية اندماج ملزمة مع شركة اتحاد الخليج الأهلية 

من  التعاوني  للتأمين  الأهلية  الخليج  اتحاد  في شركة  للتأمين  الصقر  دمج شركة  تتمحور حول  والتي  التعاوني  للتأمين 
خلال إصدار ستة عشر مليون ومائة وأربعة وعشرون ألف وثلاثمائة وسبعة عشر )16,124,317( سهم جديد في شركة 
اتحاد الخليج الأهلية مقابل كامل أسهم رأس مال شركة الصقر للتأمين التعاوني وبالتالي انقضاء شركة الصقر للتأمين 
 )471( رقم  الاقتصادي  التركز  عملية  إتمام  على  للمنافسة  العامة  الهيئة  ممانعة  عدم  خطاب  بموجب  وذلك  التعاوني، 
بتاريخ 1444/07/04هـ )الموافق2023/01/26م( وموافقة البنك المركزي على عملية الاندماج المقترحة الصادرة بالرقم 
2023/08/30م(،  )الموافق  بتاريخ1445/02/14هـ  2023/07/17م(.  )الموافق  1444/12/29هـ  بتاريخ   )440946454(

قررت الجمعية العامة غير العادية للمساهمين عدم الموافقة على أحكام اتفاقية الاندماج.

الأنشطة الرئيسية للشركة 3-3	

تمارس الشركة نشاطها بموجب شهادة القيد في السجل التجاري رقم )2051036871( وتاريخ 1429/03/22هـ )الموافق 2008/03/30م(، 
وتتمثل أنشطة الشركة وفق هذه الشهادة في: التأمين الصحي، التأمين العام. وتتمثل أغراض الشركة وفقاًً لنظامها الأساسي بمزاولة أعمال 
التأمين التعاوني وكل ما بتعلق بهذه الأعمال من إعادة تأمين أو توكيلات أو تمثيل أو مراسلة أو وساطة وللشركة أن تباشر جميع الأعمال 
التي تلزم القيام بها لتحقيق أغراضها سواء في مجال التأمين أو استثمار أموالها، وأن تقوم بتملك وتحريك الأموال الثابتة والنقدية أو بيعها 
أو استبدالها أو تأجيرها بواسطتها مباشرة أو بواسطة شركات تؤسسها أو تشتريها مع جهات أخرى وتمارس الشركة أنشطتها وفقًًا لنظام 
مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية والأحكام الصادرة من المؤسسة والأنظمة والقواعد السارية في المملكة السعودية وبعد 

الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

)الموافق  1429/03/23هـ  وتاريخ  ن/20083/13(  م  )ت  رقم  السعودي  المركزي  البنك  ترخيص  بموجب  أنشطتها  الشركة  تمارس  كما 
2008/03/31م( والذي تم تجديده بتاريخ 1443/11/14هـ )الموافق 2022/06/13م( لمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من 1444/03/20هـ 
)الموافق 2022/10/16م( وتنتهي في 1447/07/19هـ )الموافق 2026/01/08م(، وذلك لمزاولة نشاط التأمين وفقاًً لأحكام نظام مراقبة 

شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية في فرعي التأمين العام والتأمين الصحي.

وتتمثل أهم الخدمات التأمينية التي تقدمها الشركة بالآتي:

-	 التأمين الصحي
-	 تأمين الممتلكات
-	 تأمين السفر
-	 التأمين البحري
-	 التأمين الهندسي
-	 تأمين المركبات
-	 تأمين الأخطاء الممارسات الطبية
-	 تأمين المسؤولية
-	 تأمين الحوادث المتنوعة
-	 تأمين الطاقة
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المساهمون المؤسسون4-3	

يوضح الجدول أدناه ملكية الشركة عند التأسيس:

هيكل الملكية عند التأسيسالجدول رقم )9(: 
نسبة الملكيةالقيمة الدفتريةعدد الأسهمالجنسيةالمساهمون المؤسسون

26.00%5,200,00052,000,000إماراتيةشركة الصقر الوطنية للتأمين

5.00%1,000,00010,000,000سعوديةشركة ردلاند العربية للخدمات الصناعية المحدودة

5.00%1,000,00010,000,000سعوديةشركة عبدالله رشيد الرشيد وابنه 

3.00%600,0006,000,000سعوديةشركة محمود محمد نشار القابضة

3.00%600,0006,000,000سعوديةشركة مجموعة التركي الطبية

2.00%400,0004,000,000سعوديةعبدالرحمن حسن عباس شربتلي 

2.00%400,0004,000,000سعوديةخالد فالح عبدالعزيز السعدون

2.00%400,0004,000,000سعوديةشركة الفنار 
مجموعة المزون للمقاولات المعمارية لصاحبها فيصل بن سعود 

2.00%400,0004,000,000سعوديةبن محمد آل سعود

2.00%400,0004,000,000سعوديةشركة أموال الخليج للاستثمار البحري

1.10%220,0002,200,000سعوديةخالد عبداللطيف الفوزان

1.00%200,0002,000,000سعوديةمؤسسة سمام لصاحبها عبدالعزيز أحمد محمد زيدان 
المؤسسة السعودية للتجارة وخدمات الصيانة لصاحبها نبيل أحمد 

1.00%200,0002,000,000سعوديةأكبر علي رضا

0.90%180,0001,800,000سعوديةشركة عبداللطيف أحمد الفوزان وأولاده

0.68%136,0001,360,000سعوديةشهاب فهد حسن الشبكشي

0.66%132,0001,320,000سعوديةشادي فهد حسن الشبكشي

0.66%132,0001,320,000سعوديةشيماء فهد حسن الشبكشي

58.00%11,600,000116,000,000مجموع المساهمين المؤسسين

42.00%8,400,00084,000,000الجمهور 

100.00%20,000,000200,000,000الإجمالي
المصدر: الشركة

المساهمون الكبار5-3	

وكما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لدى الشركة مساهم رئيسي واحد وهو شركة الصقر الوطنية للتأمين )شركة مساهمة عامة إماراتية( تملك 
)26%( من أسهم الشركة.

رؤية الشركة 6-3	

»تطمح شركتنا إلى أن تكون الشركة الرائدة في تقديم المنتجات والخدمات التأمينية في المملكة العربية السعودية بناءًً على معايير عالية 
من الجودة، وأن تتميز بالممارسات الأخلاقية والعدالة والمسؤولية تجاه المجتمع«.
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رسالة الشركة 7-3	

»نحن نسعى لتوفير حماية موثوقة وأن نكون الذراع الأيمن مع عملائنا في أوقات الشدة.«

تركز رسالة الشركة على الالتزام بتلبية احتياجات العملاء وتقديم خدمات تأمين عالية الجودة وموثوقة. تهدف الشركة إلى أن تكون الشريك 
الموثوق والمختص للعملاء في جميع منتجات التأمين لعملائنا.

استراتيجية الشركة 8-3	

تركز استراتيجية شركة الصقر للتأمين التعاوني على توفير خدمات تأمين مبتكرة وعالية الجودة لتلبية احتياجات العملاء وتحقيق التميز 
التنافسي، وفق التالي:

-	 توسيع خدمات التأمين: تقديم مجموعة واسعة من خدمات التأمين التي تشمل التأمين الصحي، التأمين العام، والتأمين 
على المركبات. هذا يسمح للشركة بتلبية احتياجات متنوعة للعملاء وتوفير حلول تأمين مخصصة.

-	 الاستثمار في التكنولوجيا: تطوير نظم إدارة الأعمال المتقدمة واستخدام التحليلات البيانية لتحسين العمليات التشغيلية 
وتحسين تجربة العملاء. 

-	 وقنوات  الإلكتروني  والبريد  الهاتف  مثل  متعددة  قنوات  من خلال  استثنائية  عملاء  خدمة  توفير  العملاء:  مع  التفاعل 
وحل  العملاء  احتياجات  لتلبية  وفعالة  الاستجابة سريعة  تكون  أن  يجب  مباشر.  بشكل  فيها  والرد  الاجتماعي  التواصل 

مشكلاتهم بشكل فوري.
-	 لتلبية  مخصصة  تأمين  خيارات  وتوفير  التعاقد  في  ومرونة  شاملة  تأمين  تغطية  توفير  والخدمات:  المنتجات  تمييز 

احتياجات العملاء المختلفة. يجب أن تكون المنتجات والخدمات منافسة من حيث الجودة والتكلفة والقيمة المضافة.
-	 الشراكات والتوزيع: تطوير شراكات استراتيجية مع وكلاء تأمين محليين لتوسيع قاعدة العملاء والوصول إلى شرائح السوق 

المختلفة. يمكن استكشاف تقنيات التوزيع الجديدة مثل البيع عبر الإنترنت والتطبيقات المحمولة لتسهيل عملية الشراء 
وتقديم خدمات التأمين بشكل مريح وفعال.

-	 تحسين إدارة المخاطر: تطوير استراتيجية فعالة لإدارة المخاطر تساعد في تقليل المخاطر المحتملة وتحسين كفاءة 
تحليل المخاطر وتسعيرها. يجب أن تكون الشركة قادرة على تقديم تغطية تأمينية شاملة وكفاءة للعملاء وتقديم الدعم في 

حالة حدوث الحوادث أو مطالبات.
-	 وتوجيه  العملاء  احتياجات  لفهم  التنبؤية  والتقنيات  البيانية  التحليلات  استخدام  التنبؤي:  والتحليل  البيانات  تحليل 

القرارات التسويقية والتأمينية. يمكن استخدام البيانات المتاحة لتحسين عمليات الاختيار والتسعير والتوزيع.

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة 9-3	

تقديم منتجات  الخبرة في مجال  أربعة عقود من  يقارب من  التعاوني ما  للتأمين  الصقر  اكتسبت شركة  منذ تأسيسها في عام 1983م، 
وخدمات تأمينية ممتازة بأعلى معايير الجودة لعملائها. منذ تلك البدايات المبكرة، رسخت الشركة رؤيتها بقوة في السوق السعودي ونجحت 
في بناء سمعة طيبة وثقة كبيرة بين الأفراد والشركات على حد سواء. إيماناًً منها بقيمة النمو والتطور المستمر، سعت شركة الصقر إلى 
أن تكون الخيار الأول للتأمين في المملكة العربية السعودية من خلال الابتكار وتقديم خدمات متميزة لعملائها باستخدام أحدث التقنيات 

لتتوافق مع أساليب العمل الجديدة. كما أن الشركة ملتزمة باتباع نهج قائم على الأخلاقيات في السوق وكونها شركة مسؤولة اجتماعيًًا.
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المنتجات والخدمات 0-13	

تقدم الشركة خدمات التامين التعاوني والأنشطة المرتبطة بها في المملكة العربية السعودية ويشمل نشاطها الرئيسي جميع فئات التأمين 
العام والتامين الصحي. تقدم الشركة منتجاتها من خلال )43( وثيقة تنقسم إلى )6( قطاعات وهي: التأمين الطبي، التأمين على الممتلكات، 

التأمين الهندسي، تأمين الحوادث والمسؤولية، التأمين البحري وتأمين المركبات.

وقد حصلت الشركة على الموافقات النهائية من قبل البنك المركزي السعودي )وقد انتقلت هذه الصلاحية إلى هيئة التأمين كما بتاريخ 
إعداد هذه النشرة( لجميع هذه البرامج:

ملخص منتجات الشركة وخدماتهاالجدو :(10) مقر ل

اسم المنتجالرقم

فئة المنتج
)أفراد أو مجموعات 

أو كلاهما(
Product Class

 (Individual or
 corporate or

Both)

تاريخ موافقة البنك المركزي 
على المنتج

رقم خطاب
البنك المركزي

الرقم التعريفي للمنتج
)إن وجد(
)if any(

1
Medical Insurance (CCHI Healthcare)

التأمين الطبي
أفراد - شركات

1430/02/03هـ )الموافق
2009/01/29م(

166/IS/6262A-SAGR-2-C-09-038

2
Property All Risks

تأمين على الممتلكات ضد جميع 
المخاطر

أفراد - شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028934A-SAGR-1-B-13-004

3
Fire Insurance

تأمين ضد الحرائق والأخطار ذات 
الصلة

أفراد - شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028840A-SAGR-1-B-16-005

4

 Loss of Profits following Property
Loss

تأمين خسارة الأرباح الناتجة عن خسارة 
ممتلكات

أفراد - شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028878A-SAGR-1-B-16-006

5
Contractor’s All Risks

تأمين كافة أخطار المقاولين
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028831A-SAGR-1-C-16-007

6
Erection All Risks

تأمين كافة أخطار الممتلكات - الخسائر 
المادية

شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028842A-SAGR-1-C-16-008

7
 Contractor’s Plant & Machinery

Insurance

تأمين معدات وآليات المقاولين
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028856A-SAGR-1-C-16-009

8
Boiler and Pressure Vessels Insurance

تأمين المراجل وأوعية الضغط
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028836A-SAGR-1-C-16-010

9
Burglary Insurance

تأمين السرقة
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028835A-SAGR-1-C-16-011

10
 Comprehensive General Liability

Insurance

تأمين المسؤولية العامة
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028833A-SAGR-1-C-16-012

11
 Deterioration of Stock following

Machinery Breakdown

تأمين تلف السلع المخزنة لتعطل الآلات
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028851A-SAGR-1-C-16-013

12
Electronic Equipment Insurance

تأمين المعدات الإلكترونية
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028846A-SAGR-1-C-16-014
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اسم المنتجالرقم

فئة المنتج
)أفراد أو مجموعات 

أو كلاهما(
Product Class

 (Individual or
 corporate or

Both)

تاريخ موافقة البنك المركزي 
على المنتج

رقم خطاب
البنك المركزي

الرقم التعريفي للمنتج
)إن وجد(
)if any(

13

 Energy- on/offshore Property
including Loss of Production

)تأمين الطاقة( في النطاق البحري 
واليابسة

شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028828A-SAGR-1-C-16-015

14
 Finance Gap Insurance

تأمين الفجوة المالية
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028838A-SAGR-1-C-16-016

15
Marine Land Transit (Open Policy)

تأمين الشحن البري البحري
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028901A-SAGR-1-C-16-017

16
Marine Land Transit (Single Trip)

تأمين الشحن البري البحري
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028899A-SAGR-1-C-16-018

17
Marine Cargo Open Cover

تأمين الشحن البحري
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028868A-SAGR-1-C-16-019

18
Marine Cargo Single Shipment

تأمين الشحن البحري شحنة واحدة.
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028862A-SAGR-1-C-16-020

19
 Marine Hull and Machinery

تأمين جسم السفينة
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028859A-SAGR-1-C-16-021

20
 Machinery

Breakdown Insurance

تأمين تعطل الآلات
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028877A-SAGR-1-C-16-022

21
 Loss of Profit following Machinery

 Breakdown

تأمين خسارة الأرباح نتيجة تعطل الآلات
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028870A-SAGR-1-C-16-023

22

Medical Malpractice - Hospitals and/
or Institutions

تأمين أخطاء الممارسات الطبية 
)مستشفيات(

شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028893A-SAGR-1-C-16-024

23
Medical Malpractice - Individuals

تأمين أخطاء الممارسات الطبية )أفراد(
أفراد

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028886A-SAGR-1-I-16-025

24
Personal Accident Insurance

تأمين الحوادث الشخصية
أفراد - شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028945A-SAGR-1-B-16-026

25
Professional Indemnity (Accountants)

تأمين الأخطاء المهنية )محاسب(
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028881A-SAGR-1-C-16-027

26

 Professional Indemnity (Architects and
Civil Engineers)

تأمين الأخطاء المهنية )المهندسين 
والمعماريون(

شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028903A-SAGR-1-C-16-028

27

 Professional Indemnity (Financial
Advisors)

تأمين الأخطاء المهنية )المستشار 
المالي(

شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028913A-SAGR-1-C-16-029

28

 Professional Indemnity (Insurance
)Brokers & Agents

تأمين الأخطاء المهنية )السماسرة 
والوكلاء(

شركات
1438/03/14هـ )الموافق

2016/12/13م(
381000028930A-SAGR-1-C-16-030
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اسم المنتجالرقم

فئة المنتج
)أفراد أو مجموعات 

أو كلاهما(
Product Class

 (Individual or
 corporate or

Both)

تاريخ موافقة البنك المركزي 
على المنتج

رقم خطاب
البنك المركزي

الرقم التعريفي للمنتج
)إن وجد(
)if any(

29
 Public Liability Insurance

تأمين المسؤولية المدنية
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028941A-SAGR-1-C-16-031

30
 Public and Products Liability

 Insurance

تأمين مسؤولية المنتجات
شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028937A-SAGR-1-C-16-032

31
 Travel Insurance

تأمين السفر
أفراد - شركات

1438/03/14هـ )الموافق
2016/12/13م(

381000028943A-SAGR-1-B-16-033

32
Money Insurance

تأمين الأموال
شركات

1430/06/20هـ )الموافق
2009/06/13م(

/IS/864A-SAGR-1-C-13-034

33
Fidelity Guarantee Insurance

تأمين ضمان الأمانة
شركات

1430/10/10هـ )الموافق
2009/09/29م(

48553/IS/1307A-SAGR-1-C-09-035

34
 Workmen’s Compensation and

Employers Liability

تامين العمال
شركات

1430/09/26هـ )الموافق
2009/09/16م(

47706/IS/1286A-SAGR-1-C-09-036

35
Commercial Motor Insurance

تأمين المحركات
أفراد - شركات

1434/05/20هـ )الموافق
2013/04/01م(

341000063752A-SAGR-1-B-13-001

36
 Private Motor Insurance

تأمين مركبات خصوصي
أفراد - شركات

1430/02/15هـ )الموافق
2009/02/10م(

8065/IS/212A-SAGR-1-B-09-003

37
Motor Third Party Liability

تأمين المسؤولية تجاه الغير مركبات
أفراد - شركات

1437/02/19هـ )الموافق
2015/12/01م(

371000020874A-SAGR-1-B-15-002

38
 Visitors Insurance

تأمين الزوار
أفراد

1437/01/07هـ )الموافق
2015/10/20م(

371000002612A-SAGR-2-I-15-039

39
Plate Glass

تأمين الألواح الزجاجية
شركات

1430/05/01هـ )الموافق
2009/04/26م(

22188/IS/618A-SAGR-1-C-09-037

40
 Directors & Officers Liability

Insurance

تأمين مسؤولية المديرين والمسؤولين
شركات

1442/07/28هـ )الموافق
2021/03/12م(

عبر البريد 
F-SAGR-1-C-21-040الإلكتروني

41
Political Violence Insurance

التأمين ضد العنف السياسي
شركات

1442/07/28هـ )الموافق
2021/03/12م(

عبر البريد 
F-SAGR-1-C-21-041الإلكتروني

42
 Parcel Insurance Product

تأمين الطرود البريدية
أفراد - شركات

1443/03/22هـ )الموافق
2021/10/28م(

عبر البريد 
F-SAGR-1-C-21-042الإلكتروني

43
Craftsmen Liability Insurance

)تأمين مسؤولية الحرفيين(
أفراد - شركات

1445/04/01هـ )الموافق
2023/10/16م(

عبر البريد 
P-SAGR-1-B-23-044الإلكتروني

44
 Alsagr Plus Motor Insurance -

Individual

الصقر بلس للمركبات
أفراد

1444/08/16هـ )الموافق
2023/03/08م(

Final ApprovalP-SAGR-1-I-23-043

الأفرادالتأمين على العمالة المنزلية 45
1445/05/20هـ )الموافق

2023/12/04م(
عبر البريد 
p-SAGR-1-I-23-045الإلكتروني

المصدر: الشركة
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المنتجات المستقبلية 1-13	

تقوم الشركة بصورة مستمرة بتقييم فرص توفير منتجات جديدة سواء الفردية، أو التجارية، أو العائلية، أو العامة لتلبية متطلبات العملاء 
من الأفراد والشركات والمؤسسات، وذلك بما يتوافق مع أحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية. وكما بتاريخ هذه 

النشرة، تقوم الشركة بدراسة منتجات تأمينية محتملة لتقديمها في المستقبل. 

معيدو التأمين 2-13	

تقوم الشركة بالتعامل مع عدة شركات لإعادة التأمين مصنفة من قبل ستاندرد أند بورس )S&P( وأي إم بيست )AM BEST( حيث لا يقل 
تصنيفها عن المستوى المستقر، وهي شركات معتمدة من قبل البنك المركزي السعودي تحت نطاق شركات إعادة التأمين المحلية والعالمية 
المصنفة والتي يمكن لشركات التأمين السعودية التعامل معها. ويعتمد البنك المركزي السعودي أيضاًً معيدي التأمين المصنفين من قبل 
وكالة موديز انفستور سرفيس وفيتش راتينغ. وفي حال أرادت الشركة أن تتعامل مع معيدي تأمين غير معتمدين من قبل البنك المركزي، 
بتغطية  كفاءتها  التأمين وعلى  إعادة  المالي لشركة  المركز  قوة  التصنيفات على  وتدل  منه.  الحصول على موافقة خطية  فيتوجب عليها 

المطالبات، إضافة إلى جودة خدمتها وقوة برامجها في إعادة التأمين.

تعاقدت الشركة مع عدة شركات إعادة تأمين عالمية )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة الفقرة الفرعية )9-7-5( »عقود إعادة التأمين« 
من الفقرة )9-7( »ملخص العقود الجوهرية« من القسم )9( »المعلومات القانونية«( للتقليل من مخاطر أعمال التأمين وضمان استقرار 

العمليات ومصادر رأس المال، إضافةًً إلى تقليل مخاطر الخسائر واستقرار الربحية.

يبين الجدول أدناه قائمة بأهم معيدي التأمين الذين تعاملت معهم الشركة للعام 2023م:

معيدو التأمينالجدو :(11) مقر ل
الشركة المصنفة التصنيف الجنسية اسم معيد التأمين

العام 2023م

S&P AA- فرنسا  AXA

S&P AA فرنسا CCR

S&P A+ المملكة المتحدة Chaucer

S&P A+ ألمانيا Deutsche Rückversicherung AG

S&P AA- فرنسا Gen Re

S&P AA- ألمانيا  HANNOVER RE

AM Best A+ سويسرا Helvetia

S&P A كوريا الجنوبية Korean Re

S&P AA- ألمانيا  R+V AG

S&P AA- الولايات المتحدة الأميركية RGA

MOODY’S A3 المملكة العربية السعودية  SAUDI RE

S&P A+ فرنسا  SCOR

S&P A+ اليابان TOA Re

AM Best B++ البحرين ARAB WAR RISK INSURANCE SYNDICATE

المصدر: الشركة
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التسويق والتوزيع 3-13	

تقوم الشركة بتسويق منتجاتها في إطار دعم رؤية وأهداف الشركة وتطوير قيمة منتجاتها وخدماتها لدى العملاء الحاليين والمحتملين. 
وهي تسعى إلى تطوير حجم المبيعات عبر انتشارها الجيوغرافي في المملكة العربية السعودية، حيث تقدم منتجاتها وخدماتها من مقرها 

الرئيسي في مدينة الخبر إضافة إلى )9( فروع و)17( نقطة بيع موزعة حول المملكة.

يوضح الجدول أدناه السجلات التجارية التابعة للشركة:

السجلات التجارية التابعة للشركةالجدو :(12) مقر ل
الجهة المصدرة تاريخ الانتهاء تاريخ الإصدار رقم الشهادة الاسم التجاري رقم

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة جدة

 1445/09/07هـ
)الموافق 2024/03/17م( 

 1429/09/07هـ 
)الموافق 2008/09/07م( 4030182618 شركة الصقر للتأمين 1

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة نجران

 1446/06/11هـ
)الموافق 2024/12/12م(

 1433/06/11هـ 
)الموافق 2012/05/02م(  5950022375 شركة الصقر للتأمين التعاوني 2

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة حائل

 1445/12/22هـ
)الموافق 2024/06/28م(

 1438/12/22هـ 
)الموافق 2017/09/13م( 3350044740 شركة الصقر للتأمين التعاوني 3

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة تبوك

 1446/01/29هـ
)الموافق 2024/08/04م(

 1433/01/29هـ 
)الموافق 2011/12/24م( 3550027342 شركة الصقر للتأمين التعاوني 4

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة الباحة

 1446/03/02هـ
)الموافق 2024/09/05م(

 1434/03/02هـ 
)الموافق 2013/01/14م( 5800014660 شركة الصقر للتأمين التعاوني 5

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة الرياض

 1446/03/21هـ
)الموافق 2024/09/24م(

 1429/01/26هـ 
)الموافق 2008/02/04م( 1010243765 شركة الصقر للتأمين التعاوني 6

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة جيزان

 1446/05/04هـ
)الموافق 2024/11/06م(

 1435/05/04هـ 
)الموافق 2014/03/05م( 5900027845 شركة الصقر للتأمين التعاوني 7

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بمدينة بريده

 1446/03/02هـ
)الموافق 2024/09/05م(

 1434/03/02هـ
)الموافق 2013/01/14م( 1131046600 شركة الصقر للتأمين التعاوني 8

وزارة التجارة - مكتب السجل 
التجاري بالمدينة المنورة

 1446/03/02هـ
)الموافق 2024/09/05م(

 1434/03/02هـ
)الموافق 2013/01/14م( 4650060439 شركة الصقر للتأمين التعاوني 9

المصدر: الشركة

https://www.alsagr.com/Home


45جدول المحتـويــات

توزيع إيرادات الشركة 4-13	

تتوزع إيرادات الشركة وفق ما تبينه الجداول أدناه:

توزع الإيرادات حسب نوع التأمينالجدو :(13) مقر ل

نوع التأمين
30 سبتمبر 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

209,514,33155151,894,60135232,192,46649169,167,03746التأمين الطبي

123,991,70933233,842,82053191,140,55940136,014,16937تأمين المركبات

18,324,955517,008,239418,105,032418,260,8665تأمين الممتلكات

7,141,569211,032,644311,183,045211,113,0073التأمين الهندسي

9,991,816317,878,563418,334,896429,449,8988تأمين الحوادث

2,011,1451986,15201,159,05501,132,2320تأمين الشحن البحري

8,138,13325,657,40113,149,4211166,5580تأمين جسم السفينة

379,113,658100438,300,420100475,264,421100365,303,767100الإجمالي
المصدر: الشركة

توزع الإيرادات حسب المناطق الجغرافية الجدو :(14) مقر ل

المنطقة
30 سبتمبر 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

55,069,04514.543,213,0419.875,806,71615.967,101,68318.3المنطقة الوسطى

246,555,94765353,171,14980.5337,988,87271.1226,342,90261.9المنطقة الشرقية

77,488,66620.4541,915,9609.661,468,88612.971,859,18219.6المنطقة الغربية

379,113,658100438,300,420100475,264,421100365,303,767100الإجمالي
المصدر: الشركة

توزع الإيرادات حسب تصنيف المؤمن لهمالجدو :(15) مقر ل

تصنيف المؤمن لهم
30 سبتمبر 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة
)%(

100,909,89427204,045,73847135,738,9822972,392,78320أفراد

منشآت وشركات

57,063,1461523,906,742537,644,285821,481,1126منشآت متناهية الصغر 

92,025,2852464,665,11515100,044,3072170,674,70619منشآت صغيرة الحجم

60,670,8741646,197,2161171,834,6811544,178,07912منشآت متوسطة الحجم

68,444,4591899,485,60923130,002,201927156,577,08743منشآت كبيرة

379,113,658100438,300,420100475,264,421100365,303,767100الإجمالي
المصدر: الشركة
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انقطاع الأعمال 5-13	

لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال الشركة يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراًً سلبياًً على الوضع الحالي خلال الاثني عشر )12( شهراًً 
الأخيرة.

العاملون والسعودة 6-13	

كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، يبلغ العدد الإجمالي لعاملي الشركة )248( من بينهم )195( عامل سعودي و)53( عامل غير سعودي أي بنسبة 
سعودة تبلغ )79.75%(، وتصنف الشركة على أنها متوسطة فئة )ج( تمارس نشاط )خدمات الأعمال( وتندرج الشركة حالياًً تحت النطاق 

»البلاتيني« من برنامج نطاقات المطور.
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	4 الهيكل التنظيمي والإداري -

الهيكل التنظيمي1-4	

لدى الشركة هيكل تنظيمي يحدّّد تقسيم الإدارات وتوزيع الصلاحيات والأعمال بين أقسامها. ويتألف الهيكل الإداري الرئيسي للشركة من 
مجلس الإدارة وفريق من المسؤولين التنفيذيين )الإدارة التنفيذية(. يترأس الهيكل التنظيمي الإداري مجلس إدارة وتعاونه الإدارة التنفيذية 
التي تتولى مسؤولية الإشراف على نشاطات الشركة اليومية. كما يتولى المجلس المسؤولية عن وضع الخطط والاستراتيجيات الشاملة 
والأهداف الرئيسية لها، والقيام بالتوجيه والرقابة على أداء الإدارة التنفيذية بالشركة واقتراح القرارات المناسبة في المواضيع والأعمال 
التي من صلاحية الجمعية العامة للمساهمين والتوجيه والإشراف العام والرقابة على الشركة. وقد خوّّل المجلس مسؤولية تنفيذ الخطط 
وضع  على  مباشرةًً  يشرف  وكذلك  المنتدب  العضو  يترأسها  والتي  التنفيذية،  الإدارة  إلى  للشركة  اليومية  الأعمال  وإدارة  الاستراتيجية 
السياسات والإجراءات اللازمة لضمان كفاءة وفعالية إدارة الشركة ونظام الرقابة الداخلية ودرء المخاطر بأقصى حد ممكن. بالإضافة إلى 
لجنة المراجعة، لدى الشركة لجنة الترشيحات والمكافآت، لجنة المخاطر، اللجنة التنفيذية ولجنة الاستثمار، وتكون مهماها رفع التقارير 
إلى مجلس الإدارة. وتقع مسؤولية إدارة العمليات اليومية في الشركة على عاتق الإدارة التنفيذية الذين خوّّلهم مجلس الإدارة صلاحيات 

تنفيذية محدّّدة.

فيما يلي رسم توضيحي يبين الهيكل التنظيمي الحالي للشركة الذي تم اعتماده من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 1445/07/12هـ )الموافق 
2024/01/25م(:

الشكل رقم )1(: الهيكل التنظيمي

اللجنة التنفيذية

لجنة الإستثمار

لجنة المكافآت والترشيحات

رئيس وأعضاء
مجلس الإدارة

العضو المنتدب

سكرتير مجلس الإدارة

الشؤون القانونية

مكتب إدارة المشاريع

الأستراتيجية والتطوير

لجنة المراجعة

لجنة ا�اطر

إدارة المراجعة الداخليةإدارة الإلتزام

إدارة عمليات التأمين

قسم تطبيقات الإنترنتإدارة إعادة التأمينإدارة المستودعاتقسم نقاط البيع والوكلاء

قسم التطبيقاتإدارة التأمين الطبيإدارة الخدمات المساندةقسم علاقات الوسطاء قسم الشكاوى قسم الإستثمار

قسم الدعم الفنيإدارة التأمين العامإدارة المشترياتقسم المبيعات الإلكترونية قسم المحاسبة

الإدارة الإكتواريةإدارة التسويقتقنية المعلوماتالإدارة الفنيةالخدمات المشتركةالنشاط التجاري إدارة عناية العملاء إدارة الأمن السيبراني الإدارة المالية إدارة ا�اطر

قسم البنية التحتيةإدارة تأمين المركباتإدارة الموارد البشريةالفروع الإقليمية قسم التواصل قسم تحليل البيانات قسم مراقبة الإئتمان قسم استمرارية الأعمال

المصدر: الشركة
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مجلس الإدارة 2-4	

-	 وفق المادة )15( من النظام الأساسي، يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من )9( أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة 
العادية للمساهمين لمدة لا تزيد عن ثلاث )3( سنوات ويجب أن تعكس تركيبة مجلس الإدارة تمثيالًا مناسبًًا من الأعضاء 
المستقلين، وفي جميع الأحوال لا يجوز أن يقل عدد أعضاء المجلس المستقلين عن عضوين أو ثلث أعضاء المجلس أيهما 
أكثر. ولا يخل ذلك التعيين بحق الشخص المعنوي في استبدال من يمثله في المجلس كما يجوز إعادة انتخاب الأعضاء 

لمدد مماثلة.
-	 الإدارة  انتخاب أعضاء مجلس  العادية على  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2023/11/22م(،  بتاريخ 1445/05/08هـ 

بدورته الحالية التي تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( لمدة ثلاث )3( سنوات تنتهي في تاريخ 
1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(. وبتاريخ 1445/03/02هـ )الموافق 2023/09/17م(، حصلت الشركة على 
موافقة البنك المركزي بالنسبة للمرشحين لعضوية مجلس الإدارة في الدورة الحالية. وبتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 
2023/12/24م(، قرر مجلس الإدارة تعيين الأستاذ/ سعود صالح العريفي رئيسًًا لمجلس الإدارة والأستاذ/ نايف راشد 
العرفج نائبًًا له، بحيث حصلت الشركة على عدم ممانعة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(، 

وفق ما يبينه الجدول أدناه:

تشكيل مجلس الإدارة الجدو :(16) مقر ل

العمرالجنسيةالمنصبالاسم

صفة العضوية

التمثيل تاريخ العضوية

الملكية غير الملكية المباشرة
المباشرة

مستقل/ 
غير 

مستقل

تنفيذي/ 
غير 

تنفيذي

عدد 
الأسهم

 نسبة
الملكية

عدد 
الأسهم

نسبة 
الملكية

سعود صالح 1
العريفي

رئيس مجلس 
غير مستقل69سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

نايف راشد 2
العرفج

نائب رئيس 
غير مستقل34سعوديمجلس الإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

3
سلطان 

عبدالعزيز 
السويدي

عضو مجلس 
غير 34سعوديالإدارة

مستقل
غير 
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(

شركة 
الصقر 
الوطنية 
للتأمين

--------

ياسر محمد 4
الحربي

العضو 
غير 53سعوديالمنتدب

تنفيذيمستقل
1445/05/09هـ 

)الموافق 
2023/11/23م(

----0.0071429%1,000نفسه

عبدالمحسن 5
نافذ جابر

عضو مجلس 
غير 51كنديالإدارة

مستقل
غير 
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(

شركة 
الصقر 
الوطنية 
للتأمين

--------

6
عبدالله 
سليمان 
الهندي

عضو مجلس 
غير مستقل44سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

7
محمد 

عبدالعزيز 
النعيم

عضو مجلس 
غير مستقل72سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
----0.0007143%100نفسه

سامي أحمد 8
البابطين

عضو مجلس 
غير مستقل36سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

أحمد خضر 9
اليقشي

عضو مجلس 
غير مستقل 32سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

المصدر: الشركة 
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لجان مجلس الإدارة 3-4	

تنبثق عن مجلس الإدارة خمسة )5( لجان وهي: )1( لجنة المراجعة، )2( لجنة الترشيحات والمكافآت، )3( اللجنة التنفيذية، )4( لجنة 
الاستثمار و)5( لجنة المخاطر. وتقوم هذه اللجان بمساندة مجلس الإدارة في أداء مهامه. 

لجنة المراجعة 1-3-4	

-	 قام مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م( بتعيين رئيس وأعضاء لجنة المراجعة وهي 
تتألف من ثلاثة )3( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي 
بتاريخ انتهاء الدورة الحالية للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة 

هيئة التأمين بتاريخ 1445/05/05هـ )الموافق 2023/12/17م(، وفق ما يبينه الجدول أدناه:

أعضاء لجنة المراجعةالجدو :(17) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةسامي أحمد البابطين

مستقل من خارج المجلسعضو اللجنة معاذ سليمان الزيد

مستقل من خارج المجلس عضو اللجنةمحمد أحمد آل خميس
المصدر: الشركة

	y مهام وصلاحيات واختصاصات لجنة المراجعة
وفق لائحة عمل لجنة المراجعة الخاصة بالشركة، تتمثل مهام وصلاحيات لجنة المراجعة فيما يلي:

-	 وضع خطة عمل لها معتمد بقرار من مجلس الإدارة متضمنه قواعد ومسؤوليات والتزامات لجنة المراجعة.
-	 الإشراف على إدارة المراجعة الداخلية بالشركة للتأكد من مستوى فعاليتها بتنفيذ المهام المنوطة بها.
-	 الإشراف على إدارة الالتزام بالشركة للتأكد من مستوى فعاليتها بتنفيذ المهام المنوطة بها.
-	 تعيين مدير إدارة الالتزام أو عزله بعد الحصول على عدم ممانعة البنك المركزي كتابةً. 
-	 تعيين مدير إدارة المراجعة الداخلية أو عزله بعد الحصول على عدم ممانعة البنك المركزي كتابةً.
-	 تحديد المرتب الشهري والمكافآت التشجيعية لمدير إدارة المراجعة الداخلية ومدير إدارة الالتزام بما يتوافق مع اللوائح 

الداخلية للشركة والمعتمدة من قبل المجلس.
-	 ضمان استقلالية إدارة المراجعة الداخلية وإدارة الالتزام في أداء المهام المنوطة بها والتأكد من عدم وجود أي تأثير 

سلبي على أعمالها.
-	 ضمان استقلال أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا في الشركة والمراجعين الخارجيين عن الشركة.
-	 دراسة ومراجعة القوائم المالية السنوية ورفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأنها.
-	 مناقشة الاقتراحات بخصوص خطة عمل الرقابة النظامية السنوية بالشركة والموافقة عليها.
-	 دراسة خطة إدارة المراجعة الداخلية والمراجعين الخارجيين، بالإضافة إلى خطط الالتزام وإقرارها ومتابعة تنفيذها.
-	 دراسة الاستراتيجيات المحاسبية الهامة وإجراءاتها والتغيرات التي تطرأ عليها ورفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأنها.
-	 دراسة التقارير الخاصة بالمراجعة الداخلية ومتابعة آلية تنفيذ الإجراءات التصحيحية.
-	 دراسة تقارير الخاصة بإدارة الالتزام ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 متابعة التقارير الصادرة عن المؤسسة والجهات الإشرافية والرقابية ذات العلاقة ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 رفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأن الموافقة على تعيين أو إعادة تعيين المراجعين الداخليين أو الخارجيين.
-	 الموافقة على التعاقد مع المراجعين الداخليين و/أو الخارجيين للشركة، وأخذ موافقة البنك المركزي كتابةً. 
-	 دراسة التقارير الخاصة بالمراجعين الداخليين أو الخارجيين ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 تقييم مدى كفاءة وفعالية أعمال المراجعين الداخليين أو الخارجيين.
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-	 دراسة ملاحظات البنك المركزي والجهات الإشرافية والرقابية المتعلقة بأي مخالفات نظامية أو طلب إجراءات تصحيحية 
وتوجيه الإدارات الداخلية في الشركة لتطبيقها، ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.

-	 التأكد من التزام الشركة بتطبيق مقترحات وتوصيات الخبير الاكتواري، ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 ضمان الاستخدام الأمثل لتقنية المعلومات وتوفر الضوابط اللازمة للحصول على معلومات وبيانات دقيقه ويعتمد عليها.
-	 مراجعة عمليات توزيع الفائض بشكل نصف سنوي ورفع تقارير لمجلس إدارة الشركة في حال وجود أي ملاحظات.
-	 مناقشة القوائم المالية الربع سنوية الأولية مع المراجعين الخارجيين والإدارة العليا للشركة قبل إصدارها.
-	 دراسة ومراجعة القوائم المالية الربع سنوية الأولية والتوصية لمجلس الإدارة بشأنها.
-	 دراسة تقييم المراجعين الداخليين والخارجيين لإجراءات الرقابة الداخلية.
-	 دراسة العمليات فيما بين كيانات المجموعة والعمليات مع الأطراف ذوي العلاقة.
-	 دراسة تقارير الخبير الاكتواري ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 ضمان التزام الشركة بتطبيق مقترحات وتوصيات الخبير الاكتواري. 
-	 التأكد من توفر لائحة مكتوبة خاصة بقواعد السلوك المهني بعد اعتمادها من قبل مجلس إدارة الشركة لضمان القيام 

بأنشطة الشركة طريقة عادلة وأخلاقية.
-	 متابعة الدعاوى القضائية المهمة المرفوعة من الشركة أو المرفوعة ضدها ورفع تقارير دورية بشأنها إلى مجلس الإدارة.
-	 المراجعة الدورية للمستحقات المالية عن الأقساط التأمينية المتعلقة بوثائق التأمين الخاصة بــالأطراف ذوي العلاقة 

وحالات التعثر المحتملة ورفع تقرير إلى مجلس إدارة الشركة إذا دعت الحاجة لذلك.

لجنة الترشيحات والمكافآت2-3-4	

-	 قام مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م( بتعيين رئيس وأعضاء لجنة الترشيحات 
)الموافق  1445/05/09هـ  تاريخ  من  تبدأ  سنوات   )3( ثلاث  ولمدة  أعضاء   )4( أربعة  من  تتألف  وهي  والمكافآت 
2023/11/23م( وتنتهي بتاريخ انتهاء الدورة الحالية للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك 

بعد الحصول على موافقة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(، وفق ما يبينه الجدول أدناه:

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآتالجدو :(18) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةعبدالله سليمان الهندي

مستقل من داخل المجلسعضو اللجنة أحمد خضر البقشي

مستقل من داخل المجلس عضو اللجنةمحمد عبدالعزيز النعيم

مستقل من داخل المجلسعضو اللجنةنايف راشد العرفج
المصدر: الشركة

	yمهام وصلاحيات واختصاصات لجنة الترشيحات والمكافآت
حددت لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت الخاصة بالشركة مهامها وصلاحياتها وفق التالي:

-	 وضع سياسات واضحة لمكافآت مجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا واللجان مع الحرص على مراعاة استخدام المعايير 
المرتبطة بالأداء، وعلى أن تكون واضحة ومتاحة لجميع المساهمين قبل انعقاد الجمعية العامة.

-	 تقديم سياسات وإجراءات فيما يخص التعاقب الوظيفي للشركة ومجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا ومراقبة تطبيقها.
-	 وضع إجراءات واضحة لترشيح المجلس تشتمل على الموافقات الخاصة بالجمعية العمومية والجهات الرقابية على أن 

يكون لكل مساهم الحق في ترشيح نفسه أو غيره لعضوية مجلس الإدارة كما نصت اللوائح.
-	 الخطط  تطبيق  ومتابعة  التنفيذية  الإدارة  أعضاء  فيها  بما  الشركة  في  الشاغرة  القيادية  المناصب  شغل  خطط  وضع 

والإجراءات الخاصة بشغل المناصب الشاغرة.
-	 تقديم التوصيات بشأن ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وتحديد مكافأتهم المالية بحسب المتطلبات والسياسات المعتمدة 

في الشركة والمتوافقة مع الأنظمة واللوائح الصادرة عن الجهات الرقابية.
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-	 بالكفاءة  أعمالهم  أداء  من  ليمكنهم  وإنجازاتها  الشركة  مهام  يتضمن  المجلس  لأعضاء  وتعريفي  تدريبي  برنامج  تقديم 
المطلوبة والإشراف عليه بشكل دوري.

-	 التأكد من استقلالية الأعضاء المستقلين بمجلس الإدارة.
-	 العليا  التنفيذية  الإدارة  وتعويضات  مكافآت  حصص  تحديد  بشأن  خططها  تقديم  والمكافآت  الترشيحات  لجنة  على 

لمؤشرات الأداء الرئيسية ومن ثم يوافق عليها مجلس الإدارة وجمعية  والموظفين للجنة المراجعة ليتم مراجعتها وفقاً 
المساهمين.

-	 التأكد سنويًا من عدم وجود حالات تعارض مصالح لدى أعضاء المجلس في حال كان أحدهم عضو مجلس إدارة شركة 
أخرى.

-	 تحديد جوانب الضعف والقوة في مجلس الإدارة وتقديم اقتراحات بشأن معالجتها بما يتفق مع مصلحة الشركة وفقا 
لمعايير وإجراءات التقييم الدورية والسنوية للأداء والملائمة وتعبئة كافة النماذج الخاصة للتقييم الدوري والسنوي وكذلك 

نموذج الملائمة السنوي لكل من مجلس الإدارة واللجان التابعة وأعضاء الإدارة العليا.
-	 المراجعة السنوية للكفاءات الضرورية وتحديد المؤهلات والاحتياجات المطلوبة من المهارات المناسبة لعضوية مجلس 

الإدارة. 
-	 مراجعة الاحتياجات المطلوبة في عضوية مجلس الإدارة ولجانها وإعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لعضوية 

مجلس الإدارة أو عضوية لجان مجلس الإدارة، بما في ذلك تحديد الوقت الذي يلزم أن يخصصه العضو لأعمال مجلس 
الإدارة و/ أو لجان مجلس الإدارة.

-	 مراجعة خطط شغل المناصب الشاغرة بالنسبة لأعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة.
-	 مراجعة تعويضات أعضاء الإدارة العليا ومكافأتهم المالية وتقديم توصيات بشأنها إلى مجلس الإدارة.
-	 المراجعة والموافقة على الجوانب المتعلقة بالمرتبات السنوية، والعلاوات المرتبطة بمؤشرات الأداء الرئيسية، وعمولة 

المبيعات والمكافآت النقدية، وخطط الحوافز طويلة الأجل.
-	 رفع التوصيات في حال إجراء أي تغيير في هيكل مجلس الإدارة.
-	 رفع توصية لمجلس الإدارة بشأن اختيار وإقالة أعضاء الإدارة العليا.
-	 رفع تقارير أداء لجنة الترشيحات والمكافآت بشكل دوري إلى مجلس الإدارة.
-	 وضع الوصف الوظيفي للأعضاء التنفيذيين، غير التنفيذيين، المستقلين، وكبار التنفيذيين.
-	 التحقق بشكل سنوي من استقلال الأعضاء وعدم وجود تعارض للمصالح.
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لجنة المخاطر3-3-4	

-	 قام مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م( بتعيين رئيس وأعضاء لجنة المخاطر وهي 
تتألف من ثلاثة )3( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي 
بتاريخ انتهاء الدورة الحالية للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة 

هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(، وفق ما يبينه الجدول أدناه:

أعضاء لجنة المخاطرالجدو :(19) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةنايف راشد العرفج

غير تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنة سلطان عبدالعزيز السويدي

مستقل من داخل المجلس عضو اللجنةسعود صالح العريفي
المصدر: الشركة

	y مهام وصلاحيات واختصاصات لجنة المخاطر
وفقاًً للفقرتين )4.5( و)4.6( من لائحة عمل لجنة المخاطر الخاصة بالشركة، تمثل المسؤوليات الرئيسية للجنة في مساعدة مجلس 

الإدارة في مسؤولياته الإشرافية على إدارة المخاطر، بما في ذلك ما يلي:

-	 وضع إطار إدارة المخاطر للشركة.
-	 تحديد مدى تقبل الشركة للمخاطر.
-	 التأكد من تنفيذ خطط العمل والضوابط للحد من المخاطر وإدارتها.
-	 ضمان رقابة صارمة من مجلس الإدارة على قضايا المخاطر الهامة.

وتشمل المسؤوليات الرئيسية للجنة المخاطر ما يلي:

-	 مراقبة أداء وتنفيذ أنظمة الرقابة الداخلية للشركة، والتأكد من فعالية وكفاءة تلك الأنظمة، والتحقق من تنفيذ قرارات 
وإجراءات الرقابة الداخلية.

-	 تحديد المخاطر التي قد تعرض الشركة للخطر والحفاظ على ملف مخاطر مقبول للشركة.
-	 الإشراف على نظام إدارة المخاطر وتقييم مدى فاعليته.
-	 تحديد استراتيجية شاملة لإدارة المخاطر للشركة والإشراف على تنفيذها ومراجعتها وتحديثها بشكل دوري مع مراعاة 

التطورات الداخلية والخارجية للشركة.
-	 مراجعة سياسات إدارة المخاطر.
-	 إعادة تقييم مدى تحمل الشركة للمخاطر وتعرضها لها بشكل منتظم )على سبيل المثال، من خلال تمارين اختبار التحمل(.
-	 رفع التقارير إلى مجلس الإدارة بتفاصيل التعرض للمخاطر والتوصية بالإجراءات اللازمة لإدارتها.
-	 التأكد من توافر الموارد والأنظمة الكافية لإدارة المخاطر.
-	 التحقق من استقلالية موظفي إدارة المخاطر عن الأنشطة التي قد تعرض الشركة للمخاطر.
-	 تقييم أداء رئيس إدارة المخاطر وأنشطة قسم إدارة المخاطر.
-	 المعلومات من الإدارة أو موظفي الشركة أو أي جهة أخرى فيما يتعلق بأنشطة وقرارات  مراجعة والموافقة على طلب 

اللجنة.
كما تقوم اللجنة بتقييم الأمور التي تقع ضمن اختصاصاتها أو التي يحيلها إليها المجلس وترفع توصياتها إلى المجلس لإصدار القرارات 
بشأنها. وتتخذ اللجنة القرارات في هذا الشأن إذا فوضها المجلس بذلك. وللجنة الاستعانة بأي من الخبراء أو المختصين، سواء من الداخل 

أو الخارج، في نطاق اختصاصاتها. ويجب أن يتم إدراج ذلك في محضر اجتماع اللجنة.
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اللجنة التنفيذية 4-3-4	

-	 قام مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م( بتعيين رئيس وأعضاء اللجنة التنفيذية وهي 
تتألف من خمسة )5( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي 
بتاريخ انتهاء الدورة الحالية للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة 

هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(، وفق ما يبينه الجدول أدناه:

أعضاء اللجنة التنفيذية الجدو :(20) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةسعود صالح العريفي 
غير تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنة عبدالمحسن نافذ جابر 

غير تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنةسلطان عبدالعزيز السويدي
تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنةياسر محمد الحربي 

مستقل من داخل المجلس عضو اللجنةعبدالله سليمان الهندي 
المصدر: الشركة

	yمهام وصلاحيات واختصاصات اللجنة التنفيذية
وفقاًً للمادة )11( من لائحة عمل اللجنة التنفيذية الخاصة بالشركة، يقوم أعضاء بـأداء وواجبتهم ومسؤولياتهم وبذل العناية اللازمة 

لذلك والعمل بحسن نيـة على نجاح الشركة، كما ينبغي للجنة مراعاة المواضيع التالية:

-	 التوصية لمجلس الإدارة حـول الخطـط الإستراتيجية والتشغيلية والميزانيات وخـطـط الأعمـال المطورة من قبل  إبـداء 
الإدارة.

-	 اتخاذ القرارات حـول المسائل المخـولـة لـهـا مـن المجلـس التي يكـون خـارج نطـاق صـلاحيات المـدير الـعـام للشركة بما في 
ذلك المسائل المتعلقة بالنفقـات الـرأس ماليـة والمشتريات في الحـدود المخولـة للجنة من مجلس الإدارة.

-	 مراجعة آليات وإجراءات وإستراتيجية الشركة بالتعاون مع الإدارة التنفيذية.
-	 الإشراف على أداء الإدارة التنفيذيـة والـتـحـقـق مـن عملهـا وفـق اســتراتيجية الشركة وسياساتها واللوائح المعتمدة.
-	 مراجعة أداء الإدارة التنفيذية ومدى فعاليتها وتقيمه ورفع التوصيات اللازمة لمجلس الإدارة.
-	 تحليل المخاطر التشغيلية بشكل مستمر والعمل على تقليلها
-	 التأكد من نفاذ أنظمة وضوابط الرقابة الداخلية في الشركة.
-	 ترتيب الأوليات في تخصيص رأس المال والموارد البشرية والفنية.
-	 مراقبة الحصص السوقية ومعدلات النمو والاختراق.
-	 مراقبة تنفيذ توسع نقاط البيع والفروع.

لجنة الاستثمار5-3-4	

-	 قام مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م( بتعيين رئيس وأعضاء لجنة الاستثمار وهي 
تتألف من أربعة )4( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي 
بتاريخ انتهاء الدورة الحالية للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة 

هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(، وفق ما يبينه الجدول أدناه:

أعضاء لجنة الاستثمار الجدو :(21) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

تنفيذي من داخل المجلسرئيس اللجنةياسر محمد الحربي 
غير تنفيذي من داخل المجلس عضو اللجنة عبدالمحسن نافذ جابر 
مستقل من داخل المجلسعضو اللجنةمحمد عبدالعزيز النعيم 

مستقل من داخل المجلسعضو اللجنة أحمد خضر البقشي 
المصدر: الشركة
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	yمهام وصلاحيات واختصاصات لجنة الاستثمار
العناية  بأداء وواجبتهم ومسؤولياتهم وبذل  اللجنة  يقوم أعضاء  بالشركة،  الخاصة  للمادة )11( من لائحة عمل لجنة الاستثمار  وفقاًً 

اللازمة لذلك والعمل بحسن نية على نجاح الشركة، كما ينبغي للجنة مراعاة المواضيع التالية:

-	 صياغة وإعداد سياسة الاستثمار ومراجعة أدائها وتنفيذها بصورة سنوية.
-	 مراجعة أداء كل فئة من الأصول.
-	 متابعة المخاطر العامة للسياسة الاستثمارية.
-	 رفع تقرير أداء المحفظة الاستثمارية إلى مجلس الإدارة.
-	 السعودي  المركزي  البنك  الصادرة عن  الاستثمار  بمتطلبات لائحة  بالاستثمار  المتعلقة  الأنشطة  كافة  التزام  التأكد من 

ومتطلبات الأنظمة واللوائح الأخرى ذات العلاقة.

الإدارة التنفيذية4-4	

وفقاًً للنظام الأساسي وسياسات الشركة وقرارات مجلس الإدارة ذات الصلة، فإن الإدارة التنفيذية بالشركة منوطة بالعضو المنتدب. وكما 
بتاريخ إعداد هذه النشرة، يشغل منصب العضو المنتدب الأستاذ ياسر محمد الحربي كما يشغل منصب المدير المالي الأستاذ مسعود أحمد 

بهاتي. يبين الجدول أدناه أعضاء الإدارة التنفيذية:

أعضاء الإدارة التنفيذية الجدو :(22) مقر ل

العمرالجنسيةالمنصبالاسم

الملكية

ملكية غير مباشرةملكية مباشرة

نسبة الملكيةعدد الأسهمنسبة الملكيةعدد الأسهم

0.0071400%531,000سعوديالعضو المنتدبياسر محمد الحربي

420000باكستانيالمدير المالي )التكليف(مسعود أحمد بهاتي

390000سعوديرئيس الإدارة الفنيةدلال عبدالله البرهان

490000سعوديرئيس الالتزامتركي ناصر الموح

0.0000428600%6 39سعوديرئيس إدارة المراجعة الداخليةعماد مهدي عواني

480000سعوديمدير الإدارة الطبيةكاظم أحمد الكاظم

420000سعوديرئيس النشاط التجاريأحمد عبدالرحمن المطيلق

340000سعوديمدير المخاطر )المكلف(نورة العسوم

370000سعوديمدير إعادة التأمينأحمد الغانم

380000سعوديمدير اكتتاب أول التأمين العامأحمد الموسى

430000سعوديمدير الإدارة القانونيةطارق عبدالعزيز المعشوق

460000سعوديمدير إدارة تقنية المعلوماتعلي عباس الرمضان

280000سعوديمدير العناية بالعملاءياسمين محمد الزهراني

510000سعوديمدير مطالبات المركباتفراس علي آل داوود

440000هنديمدير الإدارة الاكتواريةريتيكا جاين
المصدر: الشركة
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تعويضات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين5-4	

-	 يتم توزيع المكافآت لأعضاء مجلس الإدارة وفقاً للضوابط المنصوص عليها في المادة )19( من النظام الأساسي للشركة 
بحيث تتكون المكافأة السنوية لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة بحد أدنى مبلغ أربعمائة ألف )400,000( ريال سعودي وبحد 
أعلى خمسمائة ألف )500,000( ريال سعودي سنويًًا نظير عضويتهم في مجلس الإدارة ومشاركتهم في أعماله، شاملة 
للمكافآت الإضافية في حالة مشاركة العضو في أي لجنة من اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة. وفي حال حققت الشركة 
أرباح، يجوز أن يتم توزيع نسبة تعادل )10%( من صافي الربح بعد خصم الاحتياطيات التي قررتها الجمعية العامة تطبيقًًا 
لأحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني وبعد توزيع ربح على المساهمين لا يقل عن )5%( من رأس مال الشركة 
المدفوع، على أن يكون استحقاق هذه المكافآت متناسبًًا مع عدد الجلسات التي يحضرها العضو، وكل تقدير يخالف ذلك 
يكون باطلًاً. وفي جميع الأحوال، لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مكافآت ومزايا مالية أو عينية 
مبلغ خمسمائة ألف )500,000( ريال سعودي سنوياًً. ويكون الحد الأعلى لبدل جلسات المجلس ولجانه مبلغ خمسة آلاف 

)5,000( ريال سعودي عن كل جلسة، غير شامل مصاريف السفر والإقامة.
-	 يوضح الجدول أدناه قيمة التعويضات والمكافآت التي حصل عليها أعضاء مجلس الإدارة كبار التنفيذيين خلال السنوات 

2020م، 2021م و2022م:

تعويضات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيينالجدو :(23) مقر ل
عام 2022م عام 2021م عام 2020م التوزيعات

3,816,6673,931,1113,323,889أعضاء مجلس الإدارة 

5,321,4284,919,4344,331,133كبار التنفيذيين 

9,138,0958,850,5457,655,022الإجمالي 
المصدر: الشركة

الموظفون 6-4	

برامج الأسهم للموظفين القائمة قبل تقديم طلب التسجيل وطرح حقوق الأولوية الخاضعة لهذه النشرة1-6-4	

لا يوجد لدى الشركة في الوقت الحالي أي برنامج تخصيص أسهم لموظفيها.

ترتيبات تشرك الموظفين في رأس المال 2-6-4	

لا يوجد ترتيبات تشرك الموظفين في رأس مال الشركة حتى تاريخ هذه النشرة.
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	5 المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة -

المقدمة1-5	

يتضمن قسم المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة مراجعة تحليلية لأداء الشركة ووضعها المالي خلال السنوات المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2020م و2021م 2022م وفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. وهي تستند ويجب أن تقرأ بالاقتران مع القوائم 
المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م 2022م والقوائم المالية غير المدققة لفترة التسعة 

أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، والإيضاحات المرفقة بها )يشار إليها فيما يلي بـ »القوائم المالية«(.

تم تدقيق القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من قبل شركة برايس وتر هاوس كوبرز محاسبون قانونيون وشركة 
أبراهيم أحمد البسام وشركاؤه، وما بين السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م ومراجعة القوائم المالية 
لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م من قبل شركة الخراشي وشركاه وشركة برايس وتر هاوس كوبرز. وتؤكد شركة الخراشي 
تقرير مراجع  الشركة في  قانونيون استقلاليتهما من  كوبرز محاسبون  وتر هاوس  برايس  قانونيون وشركة  وشركاه محاسبون ومراجعون 

الحسابات. وتصدر الشركة قوائمها بالريال السعودي. 

تم إعداد القوائم المالية المدققة للشركة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م 2022م وغير المدققة لفترة التسعة 
أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وفقاًً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والإصدارات 
بتاريخ  المركزي  البنك  عن  الصادرة  التعليمات  على  بناءًً   ،)SOCPA( والمحاسبين  للمراجعين  السعودية  الهيئة  اعتمدتها  التي  الأخرى 
1440/11/20هـ )الموافق 2019/07/23م( والتي تنصّّ على تحديث السياسات المحاسبية للمعالجة المحاسبية للزكاة وضريبة الدخل في 

قائمة الدخل، وقد قامت الشركة بتعديل الأثر بأثر رجعي بما يتماشى مع المعايير الدولية للتقرير المالي.

المعلومات المالية الواردة بهذا القسم مستخرجة دون تغييرات جوهرية من القوائم المالية المدققة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2020م و2021م 2022م والقوائم المالية غير المدققة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م والإيضاحات المرفقة بها. وقد 
تم استخدام أرقام السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م كما هي مصنفة في القوائم المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م، كما 
وقد تم استخدام أرقام السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م كما هي مصنفة في القوائم المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م. 
أيضاًً، تم استخراج أرقام المقارنة الخاصة بفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م من القوائم المالية غير المدققة لفترة التسعة 

أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. 

يحتوي هذا القسم الذي أعدته إدارة الشركة على إفادات مستقبلية تنطوي على مخاطر وتوقعات غير مؤكدة. وقد يختلف الأداء الفعلي 
للشركة بشكل جوهري عما هو وارد في هذه الإفادات المستقبلية نتيجة عوامل مختلفة، بما في ذلك تلك التي تم مناقشتها أدناه وفي 

مواضيع أخرى من نشرة الإصدار هذه.

الواردة بهذا القسم تم تقريبها إلى أقرب عدد صحيح. ولهذا فإن مجموع تلك الأرقام قد يختلف عما هو وارد  العلم بأن الأرقام  نرجو 
بالجداول. كما تجدر الإشارة إلى أن كافة النسب المئوية والهوامش تستند إلى هذه الأرقام المقربة.

إقرارات أعضاء مجلس الإدارة بشأن المعلومات المالية2-5	

يقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بما يلي:

-	 يقُر أعضاء مجلس الإدارة بأن المعلومات المالية الواردة في هذا القسم قد تم استخراجها دون تعديلات جوهرية وعرضها 
بصيغة تتسق مع القوائم المالية المدققة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م 2021م و2022م وغير المدققة 
للمعايير الدولية  لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م والإيضاحات المرفقة بها والتي تم إعدادها وفقاًً 
للتقرير المالي الصادرة عن  مجلس معايير المحاسبة الدولي المعتمدة في المملكة والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة 

عن الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين دون إجراء أي تعديل جوهري عليها.
-	 لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال الشركة والذي يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراً ملحوظاً على الوضع المالي خلال 

الـ 12 شهراً الأخيرة من تاريخ نشرة الإصدار هذه.
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-	 لم تمنح الشركة أية عمولات، أو خصومات، أو أتعاب وساطة، أو تعويضات غير نقدية أخرى لأي عضو من أعضاء مجلس 
الإدارة القائمين والمقترحين أو لأي من كبار المديرين أو الخبراء أو التنفيذيين أو القائمين فيما يتعلق بإصدار أو طرح 
أي أوراق مالية خلال السنوات الثلاث السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه 

النشرة.
-	 لم يكن هناك أي تغيير سلبي جوهري في الوضع المالي والتجاري للشركة خلال السنوات الثلاث السابقة مباشرة لتاريخ 

تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة، إضافة إلى نهاية الفترة التي يشملها تقرير المحاسب 
القانوني حتى اعتماد نشرة الإصدار.

-	 يقُر أعضاء مجلس الإدارة أنه لا يوجد لدى الشركة أي قروض أو مديونيات أخرى بما في ذلك السحب على المكشوف 
من الحسابات المصرفية، كما يقرون بعدم وجود أي التزامات ضمان )بما في ذلك الضمان الشخصي أو غير المشمولة 
التزامات  أو  القبول  ائتمان  أو  القبول  التزامات تحت  أو  أو المضمونة برهن أو غير المضمونة برهن(  بضمان شخصي 

الشراء التأجيري. 
-	 يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه لا يوجد لدى الشركة أي أدوات دين صادرة أو قائمة، أو موافق عليها ولم يتم إصدارها، أو 

قروض لأجل )بما في ذلك القروض المشمولة بضمان شخصي، أو المضمونة برهن أو غير المضمونة برهن(.
-	 يقُر أعضاء مجلس الإدارة أنه -وعلى حد علمهم- لا توجد أي رهونات أو حقوق أو أي أعباء أو تكاليف على ممتلكات 

الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.
-	 يقُر أعضاء مجلس الإدارة بأنه لا تملك الشركة أي ممتلكات بما في ذلك أوراق مالية تعاقدية أو غيرها من الأصول التي 

تكون قيمتها عرضة للتقلبات أو يصعب التأكد من قيمتها مما قد يؤثر بشكل كبير على تقييم الموقف المالي.
-	 باستثناء ما تم ذكره في الفقرة )4-2( »مجلس الإدارة« من القسم )4( »الهيكل التنظيمي والإداري« من هذه النشرة، ليس 

لأعضاء مجلس الإدارة أو لأيٍّ من أقربائهم أيّ أسهم أو مصلحة من أيّ نوع في الشركة.
-	 ويؤكّد أعضاء مجلس الإدارة أن لدى الشركة رأس مال عامل يكفي مدة 12 شهراً على الأقل تلي مباشرة تاريخ نشر نشرة 

الإصدار هذه.
-	 ويقر مجلس الإدارة بأنه لا يوجد رأس مال للشركة مشمول بحق الخيار.
-	 ويقر مجلس الإدارة بأن الشركة لا تنوي إجراء تغييرات جوهرية على أنشطة الشركة في المستقبل.
-	 ويؤكّد أعضاء مجلس الإدارة بأن جميع الحقائق الجوهرية المتعلقة بالشركة وأدائها المالي قد تم الإفصاح عنها في هذه 

النشرة، وأنه لا توجد وقائع أخرى من شأنها أن تجعل أي بيان هنا مضللًا إن تم الإغفال عنها.
-	 ويؤكد أعضاء مجلس الإدارة أنّه وباستثناء ما ورد في الفقرة )5-11( »التزامات رأسمالية ومطلوبات طارئة أخرى«، لا يوجد 

لدى الشركة أي التزامات محتملة أو ضمانات.
-	 بخلاف ما ورد ذكره في القسم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة ليست الشركة على دراية بأي عوامل موسمية أو 

دورات اقتصادية متعلقة بنشاطها قد يكون لها تأثير على أعمال الشركة أو وضعها المالي.
-	 بخلاف ما ورد في القسم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة ليست الشركة على دراية بأي سياسات حكومية أو 

اقتصادية أو مالية أو نقدية أو سياسية أو أي عوامل أخرى أثّرت أو من الممكن أن تؤثّر بشكل جوهري )مباشر أو غير 
مباشر( على عمليات الشركة.

-	 يقُر أعضاء مجلس الإدارة أن الشركة لا تملك حالياً أي أدوات دين صادرة أو قائمة، أو موافق عليها ولم يتم إصدارها، أو 
قروض لأجل، بما يتضمن أي قروض مشمولة بضمان شخصي، أو مضمونة برهن أو غير مضمونة برهن.
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السياسات المحاسبية المهمة3-5	

إن السياسات المحاسبية الهامة المستخدمة في إعداد هذه القوائم المالية طُُبِِّقََت على أساس ثابت لجميع السنوات المعروضة.

المعايير الجديدة والمعدلة التي تطبقها الشركة1-3-5	

عدد من التعديلات ضيقة النطاق على معيار التقرير المالي الدولي 3 ومعيار المحاسبة الدولي 16 ومعيار المحاسبة الدولي 37 وبعض 
التحسينات السنوية على المعيار الدولي للتقرير المالي 1 والمعيار الدولي للتقرير المالي 9 ومعيار المحاسبة الدولي 41 والمعيار الدولي 

للتقرير المالي 16 )سارية اعتبارًًا من 1 يناير 2022م(.

-	 التعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي 3 » تجميع الأعمال« تحديث مرجع في المعيار الدولي للتقرير المالي 3 لإطار 
مفاهيم التقرير المالي دون تغيير المتطلبات المحاسبية لدمج الأعمال. 

-	 التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 16«العقارات والآلات والمعدات« والذي يمنع الشركة من خصم المبالغ المحصلة 
من بيع البنود المنتجة من تكلفة العقارات والآلات والمعدات عند قيام الشركة بإعداد الأصل للاستخدام المقصود. وبدلا 

من ذلك تقوم الشركة بإثبات عائدات المبيعات هذه والتكاليف المرتبطة بها في قائمة الدخل. 
-	 التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 37 »المخصصات والالتزامات المحتملة والأصول المحتملة« تحدد التكاليف التي 

تدرجها الشركة عند تقييم ما إذا كان العقد سيحقق خسائر.
تدخل التحسينات السنوية تعديلات طفيفة على المعيار الدولي للتقرير المالي 1« تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي لأول مرة«، والمعيار 
الدولي للتقرير المالي 9 »الأدوات المالية«، ومعيار المحاسبة الدولي 41 »الزراعة«، وأمثلة توضيحية مرفقة بالمعيار الدولي للتقرير المالي 

16« عقود الإيجار«.

لم تحدد الشركة أي تأثير مادي نتيجة لهذه التعديلات.

	y19 تعديل المعيار الدولي للتقرير المالي 16 »عقود الإيجار« - امتيازات الإيجار المتعلقة بكوفيد
نتيجة لجائحة )كوفيد- 19(، تم منح امتيازات الإيجار للمستأجرين. وقد تتخذ هذه الامتيازات أشكالًاً عدة، بما في ذلك إعفاءات من 
الدفع وتأجيل دفعات الإيجار. نشر مجلس معايير المحاسبة الدولية في مايو 2020م على المعيار الدولي للتقرير المالي 16 والذي يقدّّم 
وسيلة عملية اختيارية للمستأجرين لتقييم ما إذا كان امتياز الإيجار المتعلق بكوفيد - 19 يعتبر تعديلًاً على عقد الإيجار. في 31 مارس 
2021م، نشر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلًاً إضافياًً لتمديد تاريخ الوسيلة العملية من 30 يونيو 2021م إلى 30 يونيو 2022م. 
وبإمكان المستأجرين اختيار المحاسبة عن امتيازات الإيجار هذه بنفس الطريقة كما لو لم تكن تعديلات على عقد الإيجار. وفي العديد 
من الحالات، يؤدي ذلك إلى المحاسبة عن الامتيازات كدفعات عقد الإيجار المتغيرة في الفترة/الفترات التي يقع فيها الحدث أو الظرف 

الذي أدّّى إلى الدفعات المخفضة. لم تحدد الشركة أي تأثير نتيجة لهذه التعديلات. 

	y قرار جدول أعمال لجنة تفسير المعايير الدولية للتقرير المالي - إعفاء المؤجر من مدفوعات الإيجار )المعيار الدولي للتقرير
المالي 9 والمعيار الدولي للتقرير المالي 16(

في أكتوبر 2022م، انتهى مجلس معايير المحاسبة الدولية من قرار جدول الأعمال الذي وافقت عليه لجنة تفسير المعايير الدولية 
للتقرير المالي بشأن »إعفاء المؤجر من مدفوعات الإيجار )المعيار الدولي للتقرير المالي 9 والمعيار الدولي للتقرير المالي 16(«. 

يتناول قرار جدول الأعمال المحاسبة من منظور المؤجر، وعلى وجه الخصوص:

-	 كيف ينبغي تطبيق نموذج الخسارة الائتمانية المتوقعة في المعيار الدولي للتقرير المالي 9 على مستحق عقد الإيجار التشغيلي 
عندما يتوقع المؤجر الإعفاء من المدفوعات المستحقة من المستأجر بموجب عقد الإيجار قبل منح امتياز الإيجار.

-	 ما إذا كان سيتم تطبيق متطلبات إلغاء الاعتراف في المعيار الدولي للتقرير المالي 9 أو متطلبات تعديل عقد الإيجار في المعيار 
الدولي للتقرير المالي 16 عند المحاسبة عن امتياز الإيجار.

لم تحدد الشركة أي تأثير نتيجة لهذه التعديلات.
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معايير وتعديلات وتفسيرات جديدة لم تطبقها الشركة بعد 2-3-5	

اختارت الشركة عدم التطبيق المبكر للمعايير والتفسيرات والتعديلات الجديدة التالية على المعايير الحالية التي تم إصدارها ولكن لم 
تصبح سارية المفعول حاليًًا وتقوم حاليًًا بتقييم تأثيرها.

الأحكام الهامة وخيارات السياسة المحاسبية

من المتوقع أن تطبق الشركة السياسات المحاسبية الهامة التالية في إعداد البيانات المالية في التاريخ الفعلي للمعيار الدولي للتقرير المالي 
17، أي 1 يناير 2023م:

أ العقود داخل / خارج نطاق المعيار الدولي للتقرير المالي 17	.

-	 يحدد المعيار الدولي للتقرير المالي 17، عقود تأمين، تلك العقود التي تقبل المنشأة بموجبها مخاطر تأمين جوهرية من طرف 
آخر )حامل الوثيقة(، من خلال الموافقة على تعويض حامل الوثيقة إذا كان هناك حدث مستقبلي محدد غير مؤكد )الحدث المؤمن 

عليه( يؤثر سلبًًا على حامل الوثيقة.
-	 في سياق الأعمال العادية، تستخدم الشركة إعادة التأمين للتخفيف من تعرضها للمخاطر. ينقل عقد إعادة التأمين مخاطر جوهرية 

إذا كان يحول بشكل جوهري جميع مخاطر التأمين الناتجة عن الجزء المؤمن عليه من عقود التأمين الأساسية، حتى لو لم يعرض 
شركة إعادة التأمين لاحتمال حدوث خسارة جوهرية.

ب تجميع / فصل العقود	.

لا تتعهد الشركة بأي عقود تأمين تحتوي على مشتقات مضمنة أو مكونات استثمارية مميزة. في الوقت الحالي، لا تحتوي محافظ 
التأمين الخاصة بالشركة على أي مكونات غير تأمينية يجب فصلها عن عقود التأمين.

ج مستوى التجميع	.

تحدد الشركة محافظ عقود التأمين. تتكون كل محفظة من عقود تخضع لمخاطر مماثلة وتدار معًًا، وتنقسم إلى ثلاث مجموعات:

-	 أي عقود غير مجدية عند الاعتراف الأولي؛
-	 أي عقود، عند الاعتراف الأولي، ليس لها إمكانية كبيرة لتصبح غير مجدية لاحقًا؛ و
-	 أي عقود متبقية في المحفظة.

التأمين الصادرة. بتطبيق متطلبات  للتجميع بشكل منفصل عن محافظ عقود  التأمين المحتفظ بها  يتم تقييم محافظ عقود إعادة 
التجميع على عقود إعادة التأمين المملوكة، تقوم الشركة بتجميع عقود إعادة التأمين المبرمة في مجموعات من:

	1 العقود التي يكون لها صافي ربح عند الاعتراف الأولي، إن وجدت؛.
	2 العقود التي لا يوجد لها، عند الاعتراف الأولى، إمكانية كبيرة لصافي ربح ناتج لاحقًا؛ و.
	3 العقود المتبقية في المحفظة، إن وجدت..

د القياس - نظرة عامة	.

يوفر المعيار الدولي للتقرير المالي 17 نماذج القياس المختلفة التالية:

	1 يتكون نموذج القياس العام، المعروف أيضًا باسم نموذج الفئات الأساسية، من التدفقات النقدية للوفاء وهامش الخدمة التعاقدية. .
لا توجد مجموعة عقود من المتوقع قياسها بموجب نموذج القياس العام.

	2 نموذج الرسوم المتغيرة:.

هو نموذج إلزامي لقياس العقود ذات ميزات المشاركة المباشرة )يشار إليها أيضًًا باسم »عقود المشاركة المباشرة«(. يتم إجراء هذا 
التقييم لما إذا كان العقد يفي بهذه المعايير عند بداية العقد ولا يتم إعادة تقييمه لاحقًًا.

لا ينطبق نموذج الرسوم المتغيرة في حالة الشركة لأنه لا يوجد لديه أي عقود ذات ميزات مشاركة مباشرة.
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	3 نموذج تخصيص الأقساط .

يُسُمح نموذج تخصيص الأقساط بقياس الالتزام عن التغطية المتبقية إذا كان يوفر قياسًًا لا يختلف جوهريًًا عن نموذج القياس العام 
أو إذا كانت فترة التغطية لكل عقد في المجموعة هي سنة واحدة أو أقل.

يجوز للشركة تبسيط قياس مجموعة عقود التأمين باستخدام نموذج تخصيص الأقساط إذا، وفقط، في بداية المجموعة:

-	 تتوقــع المنشــأة بشــكل معقــول أن ينتــج عــن هــذا التبســيط قيــاس الالتــزام بالتغطيــة المتبقيــة للمجموعــة والــذي لــن يختلــف 
ًـا عــن ذلــك الــذي ســيتم إنتاجــه بتطبيــق المتطلبــات العامــة؛ أو جوهري�

-	 فتــرة التغطيــة لــكل عقــد فــي المجموعــة )بمــا فــي ذلــك خدمــات عقــود التأميــن الناشــئة عــن جميــع الأقســاط ضمــن حــدود 
العقــد المحــددة فــي ذلــك التاريــخ( هــي ســنة واحــدة أو أقــل.

تتوقع الشركة استخدام تخصيص الأقساط لتبسيط قياس مجموعات العقود على الأسس التالية:

	yعقود التأمين
فترة تغطية العقود الطبية والمركبات في مجموعة العقود هي سنة واحدة أو أقل. تم إجراء اختبار الأهلية لتخصيص الأقساط لمجموعة 
عقود الحوادث، والهندسة، والحوادث العامة، والبحرية، والحريق، والممتلكات. تتوقع الشركة بشكل معقول أن القياس الناتج لن يختلف 

جوهريًًا عن نتيجة تطبيق نموذج القياس العام.

	yعقود إعادة التأمين
تتوقع الشركة بشكل معقول أن القياس الناتج بموجب نموذج قياس نموذج تخصيص الأقساط لن يختلف جوهريًًا عن نتيجة تطبيق 

نموذج القياس العام.

القياس

عند الاعتراف المبدئي لكل مجموعة من العقود، يتم قياس القيمة الدفترية للالتزام للتغطية المتبقية بالأقساط المستلمة عند الاعتراف 
الأولي ناقصًًا التدفقات النقدية المدفوعة لاقتناء التأمين.

لاحقًًا، تتم زيادة القيمة الدفترية للالتزام للتغطية المتبقية بأية أقساط مستلمة وتنخفض بالمبلغ المعترف به كإيرادات تأمين للتغطية 
المقدمة. عند الاعتراف الأولي لكل مجموعة من العقود، تتوقع الشركة ألا يزيد الوقت بين تقديم كل جزء من التغطية وتاريخ استحقاق 
القسط عن عام. وفقًًا لذلك، تتوقع الشركة عدم تعديل الالتزام عن التغطية المتبقية لتعكس القيمة الزمنية للنقود وتأثير المخاطر المالية.

سوف تعترف الشركة بالالتزام عن المطالبات المتكبدة لمجموعة من عقود التأمين بمبلغ التدفقات النقدية للوفاء بالمطالبات المتكبدة 
وتعديل المخاطر للمخاطر غير المالية. تتضمن التكلفة الإجمالية المقدرة للمطالبات المتكبدة ولكن لم يتم تسويتها والمطالبات المتكبدة 
ولكن لم يتم الإبلاغ عنها في تاريخ بيان المركز المالي بالإضافة إلى تكاليف معالجة المطالبات ذات الصلة، سواء تم الإبلاغ عنها من قبل 
المؤمن له أم لا. سيتم خصم التدفقات النقدية للوفاء )بالمعدلات الحالية( ما لم يكن من المتوقع دفع التدفقات النقدية في غضون سنة 

واحدة أو أقل من تاريخ تكبد المطالبات.

تقييم العقد غير المجدي

إذا أشارت الحقائق والظروف في أي وقت خلال فترة التغطية إلى أن مجموعة من العقود غير المجدية، فسوف تعترف الشركة بخسارة في 
مصروفات خدمات التأمين وتزيد من الالتزام بالتغطية المتبقية إلى الحد الذي تصل فيه التقديرات الحالية للنقد المستوفى التدفقات، 
المحددة في إطار نموذج القياس العام، والتي تتعلق بالتغطية المتبقية )بما في ذلك تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية( تتجاوز القيمة 
الدفترية للالتزام للتغطية المتبقية. سيتم إنشاء عنصر خسارة لمبلغ الخسارة المعترف بها. بعد ذلك، سيتم إعادة قياس مكون الخسارة 
في تاريخ كل تقرير على أنه الفرق بين مبالغ التدفقات النقدية للوفاء المحددة بموجب نموذج القياس العام المتعلقة بالخدمة المستقبلية 

والقيمة الدفترية للالتزام للتغطية المتبقية بدون مكون الخسارة.
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أ الأحكام والتقديرات الهامة	.

	1 منهجية الخصم:-

والمخاطر  للنقود  الزمنية  القيمة  لتعكس  المستقبلية  النقدية  التدفقات  تقديرات  لتعديل  الأول  المقام  الخصم في  تستخدم معدلات 
المالية الأخرى لتجميع الفائدة على الالتزام للمطالبات المتكبدة.

سيتم استخدام النموذج التصاعدي لاشتقاق معدل الخصم. بموجب هذا النموذج، سيتم استخدام معدلات الخصم الخالية من المخاطر 
على أساس الدولار الأمريكي من قبل الهيئة الأوروبية للتأمين والمعاشات المهنية كنقطة انطلاق لإعداد منحنى العائد. ستقوم الشركة 
بعد ذلك بإضافة مخاطر قسط التامين للمملكة العربية السعودية من المصدر لجعل منحنى العائد مناسبًًا للتطبيق. ستستخدم الشركة 
تعديل تقلب الدولار الأمريكي الذي أبلغت عنه الهيئة الأوروبية للتأمين والمعاشات المهنية للملاءة الثانية كبديل عن علاوة عدم السيولة.

تتوقع الشركة خصم الالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة لجميع مجموعات عقود التأمين.

	2 تعديلات المخاطر للمخاطر غير المالية:-

يجب على الشركة تعديل تقدير القيمة الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية لتعكس التعويض الذي تطلبه المنشأة لتحمل عدم اليقين 
بشأن مبلغ وتوقيت التدفقات النقدية التي تنشأ عن المخاطر غير المالية. لذلك، فإن الغرض من تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية 

هو قياس تأثير عدم اليقين في التدفقات النقدية التي تنشأ من عقود التأمين، بخلاف عدم اليقين الناشئ عن المخاطر المالية.

المخاطر التي يغطيها تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية هي مخاطر التأمين والمخاطر غير المالية الأخرى مثل مخاطر الانقطاع 
ومخاطر المصاريف.

لن تأخذ الشركة في الاعتبار تأثير إعادة التأمين في تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية لعقود التأمين الأساسية.

ستتبنى الشركة تبسيط نموذج تخصيص الأقساط لحساب المسؤولية عن التغطية المتبقية. لذلك، سيتم تقدير تعديل مخاطر الالتزام 
للتغطية المتبقية فقط في حالة الاعتراف بمجموعة من العقود على أنها محفوفة بخسائر.

لا يوجد نموذج محدد لتحديد تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية لكل مجموعة من عقود التأمين. بتطبيق تقنية مستوى الثقة، ستقوم 
الشركة بتقدير التوزيع الاحتمالي للقيمة الحالية المتوقعة للتدفقات النقدية المستقبلية من عقود التأمين في تاريخ كل تقرير وستحسب 
تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية على أنها زيادة في القيمة المعرضة للخطر عند 75% )مستوى الثقة المستهدف( على القيمة 

الحالية المتوقعة للتدفقات النقدية المستقبلية.

ستستخدم الشركة طريقة ماك لحساب نسبة تعديل المخاطر باستخدام 75% لمحافظ المركبات والمحافظ الطبية. ومع ذلك، بالنسبة 
للمحافظ الأخرى بسبب عدم كفاية البيانات، ستعتمد الشركة على حكم خبرة الخبير الاكتواري المعين واستخدمت النسبة المئوية 

المقترحة لتعديل المخاطر.

	3 تحديد العقود غير المجدية:-

بموجب نموذج تخصيص الأقساط، لا تتحمل الشركة أي عقود في المحفظة غير مجدية عند الاعتراف الأولي ما لم تشير »الحقائق 
المعلومات  مع  بالتزامن  الاكتتاب،  الغير مجدية على أساس سنوي وسنة  العقود  بتقييم  الشركة  ذلك. ستقوم  إلى خلاف  والظروف« 
المحدثة حول ربحية المنتج. علاوة على ذلك، يجب تكرار التقييم إذا كانت »الحقائق والظروف« تشير إلى وجود تغييرات كبيرة في 

تسعير المنتج وتصميم المنتج والخطط والتنبؤات.

ستنشئ الشركة عملية لتحديد العقود غير المجدية والمحتمل أن تكون غير مجدية والمربحة من خلال تقييم ربحية المحافظ المختلفة 
في بداية سنة الاكتتاب. يجب تقييم ربحية كل محفظة على حدة.
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ب خيارات السياسة المحاسبية	.

	1 مده العقود-

وفقًًا لتوجيهات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 17، لا يجوز للمنشآت تضمين العقود الصادرة لأكثر من سنة واحدة في 
نفس المجموعة فيما يتعلق بتجميع مجموعات الأعمال الجديدة السنوية / نصف السنوية / ربع السنوية / الشهرية. قررت الشركة أن 

يكون طول العقود على أساس سنوي.

	2 عرض إيرادات أو مصروفات تمويل التأمين-

بالإشارة إلى العرض في قائمة الدخل، تتوقع الشركة عرض كامل دخل أو مصروف تمويل التأمين للفترة في قائمة الدخل.

	3 تقليل الخصم على تعديل المخاطر-

بالإشارة إلى العرض في قائمة الدخل - فيما يتعلق بتصنيف تعديل المخاطر، تتوقع الشركة أن يتم عرض تسوية المخاطر بالكامل في 
نتائج خدمة التأمين.

	4 تصنيف المصروف-

ستقوم الشركة بإجراء دراسات نفقات منتظمة لتحديد إلى أي مدى يمكن أن تعود النفقات العامة الثابتة والمتغيرة بشكل مباشر للوفاء 
بعقود التأمين.

	5 تأجيل تكاليف الشراء-

بالإشارة إلى الاعتراف بتكاليف الاستحواذ، تتوقع الشركة إطفاء تكلفة الشراء على مدى فترة العقد بدلًاً من الاعتراف بها على الفور 
كمصروف.

	6 العرض والإفصاح-

العرض:

فيما يلي إرشادات السياسة المتوقعة للشركة المتعلقة بالبيانات المالية وعملية إعداد الافصاحات:

قائمة الدخل:

يتعين على الشركة تقسيم المبالغ المعترف بها في قائمة الدخل إلى إيرادات التأمين ومصاريف خدمة التأمين وإيرادات أو مصروفات 
تمويل التأمين. سيتضمن إجمالي فرعي إلزامي يسمى نتيجة خدمة التأمين إيرادات التأمين ومصاريف خدمة التأمين والنتائج من عقود 
إعادة التأمين التي يوجد لها خيار في المعيار لتقديم إجازات إعادة التأمين والمبالغ المستردة بشكل منفصل أو تقديمها صافية كبند 
مفرد. بناءًً على تقييم الشركة، ستختار الشركة عرضها بشكل منفصل. علاوة على ذلك، يجب أيضًًا عرض إيرادات ومصروفات تمويل 

التأمين المتعلقة بعقود التأمين الصادرة وعقود إعادة التأمين المحتفظ بها بشكل منفصل.

	yإيرادات التأمين
بالنسبة إلى نموذج تخصيص الأقساط، فإن إيرادات التأمين للفترة هي مبلغ إيصالات الأقساط المتوقعة المخصصة للفترة، باستثناء 

أي مكون استثماري. سيتم إجراء تخصيص إيرادات التأمين للفترة بموجب نموذج تخصيص الأقساط بناءًً على مرور الوقت.

	yمصاريف خدمات التأمين
ستشمل نفقات خدمة التأمين للشركة العناصر التالية:

أ المطالبات المتكبدة ومصاريف خدمة التأمين الأخرى المتكبدة؛	.
ب إطفاء التدفقات النقدية لاكتساب التأمين؛	.
ج التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة، أي التغييرات في التدفقات النقدية للوفاء المتعلقة بـ المسؤولية عن المطالبات المتكبدة؛ و	.
د التغييرات المتعلقة بالخدمة المستقبلية، مثل الخسائر الناتجة عن مجموعات العقود المرهقة وعكس هذه الخسائر.	.

التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة تشير إلى التغييرات في التدفقات النقدية للوفاء المتعلقة بـ المسؤولية عن المطالبات المتكبدة. 
أي تطور في المطالبات المتكبدة، بما في ذلك التغيرات في التدفقات النقدية المتوقعة وكذلك تعديل المخاطر، سيتم عرضها في 

مصاريف خدمة التأمين.
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	y إيراد ومصروفات تمويل التأمين
لأغراض العرض، تتوقع الشركة تضمين جميع إيرادات تمويل التأمين لمصاريف الفترة في الربح أو الخسارة. علاوة على ذلك، سيُطُلب 
من الشركة تقديم إيراد ومصروفات تمويل التأمين المتعلقة بعقود التأمين الصادرة وعقود إعادة التأمين المحتفظ بها في صلب قائمة 

الدخل.

قائمة المركز المالي:

ستعرض الشركة البنود التالية بشكل منفصل في بيان المركز المالي كما هو مطلوب في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 17:

-	 عقود التأمين التي هي موجودات.
-	 عقود التأمين التي هي مطلوبات.
-	 عقود إعادة التأمين المحتفظ بها والتي هي موجودات. و
-	 عقود إعادة التأمين المحتفظ بها على أنها مطلوبات.

	yالإفصاحات
يتطلب المعيار الدولي للتقرير المالي 17 إفصاحات جديدة واسعة النطاق حول المبالغ المعترف بها في القوائم المالية، بما في ذلك 
التسويات التفصيلية للعقود، وآثار العقود المعترف بها حديثًًا، وكذلك الإفصاحات حول الأحكام الهامة التي تم اتخاذها عند تطبيق 
المعيار الدولي للتقرير المالي 17. سيكون هناك أيضًًا إفصاحات موسعة حول الطبيعة والمدى. من مخاطر عقود التأمين وعقود إعادة 
التأمين، سيتم الإفصاح بشكل عام على مستوى أكثر دقة من المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 4، مما يوفر معلومات أكثر شفافية 
لتقييم آثار العقود على البيانات المالية. نظرًًا لأنه من المتوقع أن تكون جميع منتجات الشركة مؤهلة بموجب نموذج تخصيص الأقساط، 

فيما يلي الإفصاحات الرئيسية المطلوبة بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي 17 بموجب قانون نموذج تخصيص الأقساط:

	1 وعناصر . المخاطر  وتعديل  المتكبدة،  المطالبات  عن  والمسؤولية  المتبقية،  التغطية  عن  المسؤولية  في  التغييرات  بين  التوفيق 
الخسارة؛

	2 إطار المخاطر. و.
	3 تحليل الحساسية..
	4 التحول.

في تاريخ التطبيق الأولي، 1 يناير 2023م، يجب تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 بأثر رجعي. عندما يكون المنهج الكامل بأثر 
رجعى غير عملي، يسمح المعيار الدولي للتقرير المالي 17 بطرق انتقال بديلة.

قررت الشركة أن المعلومات المعقولة والداعمة متاحة لجميع العقود السارية في تاريخ التحول. بالإضافة إلى ذلك، نظرًًا لأن العقود 
مؤهلة للحصول على نموذج تخصيص الأقساط، فقد خلصت الشركة إلى أن المعلومات الحالية والمحتملة فقط ستكون مطلوبة لتعكس 
التأمين  لـ عقود  المتاح  الوحيد  الخيار  وبالتالي،  بأثر رجعي ممكنًًا عمليًًا،  الكامل  التطبيق  التحول، مما سيجعل  تاريخ  الظروف في 

الصادرة عن الشركة.

وفقًًا لذلك، ستقوم الشركة بما يلي:

-	 تحديد وإقرار وقياس كل مجموعة من عقود التأمين وأي أصول للتدفقات النقدية لاقتناء التأمين كما لو كان المعيار الدولي للتقرير 
المالي 17 قد طبق دائمًًا؛

-	 إلغاء الاعتراف بأي أرصدة حالية لم تكن لتوجد لو تم تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 دائمًا؛ و
-	 الاعتراف بأي فرق ناتج في صافي حقوق الملكية الافتتاحي.
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تأثير التحول

تقدر الشركة أنه عند تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17، يكون التأثير )قبل الزكاة( هو انخفاض في إجمالي حقوق ملكية الشركة 
بمبلغ 46.8 مليون ريال سعودي كما في 1 يناير 2022م. ويتم حاليًًا تقدير التأثير على إجمالي حقوق الملكية كما في 1 يناير 2023م ويجب 

يتم الإفصاح عنها في القوائم المالية الأولية الموجزة للفترة المنتهية في 31 مارس 2023م.

1 يناير 2022مالزيادة )الانخفاض( المقدر في إجمالي حقوق ملكية الشركة
)بالريال السعودي(

9,999,472التغيير في قياس أصول عقود إعادة التأمين
)56,760,318(التغير في قياس مطلوبات عقود التأمين

)46٫760٫846(الأثر المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 قبل الزكاة 

1 يناير 2022م

الزيادة )الانخفاض( المقدر في إجمالي موجودات الشركة 

10,077,260تعديل المخاطر
165,715خصم

)243,503(الانخفاض في قيمة أرصدة معيدي التأمين

9,999,472التأثير المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 على إجمالي الموجودات

1 يناير 2022م

الانخفاض )الزيادة( المقدّّر في إجمالي مطلوبات الشركة

)40,646,364(مكون الخسارة
)16,375,595(تعديل المخاطر

1,090,628خصم
)828,987(الانخفاض في قيمة أقساط التأمين المدينة

)56,760,318(الأثر المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 قبل الزكاة

	yالمعيار الدولي للتقارير المالية 9 - الأدوات المالية
يحل المعيار الدولي للتقرير المالي 9 محل المعيار المحاسبي الدولي 39 الأدوات المالية: الاعتراف والقياس ويسري للفترات السنوية التي 
تبدأ في أو بعد 1 يناير 2018م. ومع ذلك، فقد استوفت الشركة المعايير ذات الصلة وطبقت الإعفاء المؤقت من المعيار الدولي للتقرير 

المالي 9 للفترات السنوية قبل 1 يناير 2023م وبالتالي، ستطبق الشركة المعيار الدولي للتقرير المالي 9 لأول مرة في 1 يناير 2023م.

	1 الموجودات المالية - التصنيف.

أجرت الشركة تقييمًًا أوليًًا للمعيار الدولي للتقرير المالي رقم 9 - التصنيف والقياس للموجودات المالية المحتفظ بها كما في 
31 ديسمبر 2021م. يتضمن المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 9 ثلاث فئات تصنيف رئيسية للموجودات المالية: مقاسة بالتكلفة 
أو الخسارة  الربح  العادلة من خلال  الشامل الآخر«( والقيمة  الشامل الآخر )»الدخل  الدخل  العادلة من خلال  القيمة  المطفأة، 
)»الدخل الشامل الآخر«(. يعتمد هذا التصنيف بشكل عام، باستثناء أدوات حقوق الملكية والمشتقات، على نموذج الأعمال الذي 
يتم فيه إدارة الأصل المالي وتدفقاته النقدية التعاقدية. باستثناء الموجودات المالية التي تم تحديدها عند التحقق المبدئي بالقيمة 

العادلة من خلال الربح أو الخسارة وللاستثمار في أدوات حقوق الملكية، يتم تصنيف الأصل المالي على أساس كل من:

أ نموذج عمل الشركة لإدارة الأصل المالي؛ و	.
ب خصائص التدفق النقدي التعاقدي للأصل المالي.	.

تتكون عملية مراجعة التصنيف والقياس في الشركة من جزأين:

-	 تقييم نموذج العمل على أساس أنماط الحقائق التي تمت مناقشتها والاتفاق عليها مع الإدارة؛ و
-	 تقييــم خصائــص التدفقــات النقديــة التعاقديــة بنــاءً علــى مراجعــة شــاملة لعينــة مــن العقــود المختــارة علــى وجــه التحديــد لتقديــم 

ــغ  ــون فقــط مدفوعــات المبل ــة تك ــات نقدي ــى تدفق ــؤدي إل ــة للأصــل ت ــا إذا كانــت الشــروط التعاقدي ــت بشــأن م اســتنتاج مؤق
الأساســي والفائــدة علــى أصــل المبلــغ المســتحق )»تقييــم مدفوعــات المبلــغ الأساســي والفائــدة«(.
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	2 الموجودات المالية - الانخفاض في قيمة الموجودات المالية.

بموجب المعيار الدولي التقرير المالي رقم 9، يستند مخصص خسارة الائتمان المتوقعة إلى خسائر الائتمان المتوقع ظهورها على 
مدى عمر الأصل )خسارة الائتمان المتوقعة على مدى العمر(، ما لم يكن هناك زيادة كبيرة في مخاطر الائتمان منذ البداية، وفي 

هذه الحالة، يعتمد المخصص على خسارة الائتمان المتوقعة لمدة 12 شهرًًا.

عن  التخلف  أحداث  تنتج عن جميع  قد  التي  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  الحياة  مدى  على  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  تمثل 
السداد المحتملة على مدى العمر المتوقع للأصل المالي، بينما الخسائر الائتمانية المتوقعة لمدة 12 شهرًًا هي الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى الحياة والمتوقع حدوثها خلال 12 شهرًًا من تاريخ الميزانية العمومية. سيتم احتساب كل من الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى العمر والخسائر الائتمانية المتوقعة لمدة 12 شهرًًا على أساس فردي اعتمادًًا على طبيعة المحفظة الأساسية 

للأدوات المالية.

يتم حساب الخسائر الائتمانية المتوقعة على أساس قيام احتمالية التعثر والخسارة عند التعثر والتعرض عند التعثر للسداد يتم 
خصم الخسائر الائتمانية المتوقعة إلى القيمة الحالية. 

احتمال التعثر عن السداد 

احتمالية التعثر عن السداد هي تقدير لاحتمال التعثر عن السداد خلال فترة زمنية معينة.

الخسارة الناتجة عن التعثر عن السداد 

الخسارة  لمعدلات  السابقة  الخبرة  على  بناءًً  المالية  الأداة  فئة  حسب  السداد  عن  التخلف  مدخلات  عن  الناتجة  الخسارة  تحديد  يتم 
والاسترداد للأدوات المالية المماثلة وبيانات الصناعة الأخرى ذات الصلة.

التعرض للتعثر في السداد 

التعرض عند التعثر عن السداد هو تقدير للتعرض في تاريخ الخسارة المستقبلية.

تقييمات مستشرفة للمستقبل

أثناء تقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة، ستقوم المجموعة بمراجعة التطورات الاقتصادية الكلية التي تحدث في الاقتصاد والسوق الذي 
تعمل فيه. على أساس دوري، ستقوم الشركة بتحليل العلاقة بين الاتجاهات الاقتصادية الرئيسية مع تقدير احتمال التعثر عن السداد.

ينطبق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 على الأدوات المالية التي لا يتم قياسها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. يتم أيضًًا 
استبعاد أدوات حقوق الملكية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر من نطاق الانخفاض في القيمة.

تتكون الموجودات المالية المعرضة لانخفاض القيمة من محفظة الاستثمار )الديون وأدوات حقوق الملكية( والودائع لأجل والودائع النظامية 
والنقد وما في حكمه.

	3 المطلوبات المالية.

يحتفظ المعيار الدولي للتقرير المالي 9 إلى حد كبير بمتطلبات معيار المحاسبة الدولي 39 لتصنيف وقياس المطلوبات المالية. ومع ذلك، 
بموجب معيار المحاسبة الدولي 39، يتم الاعتراف بجميع تغييرات القيمة العادلة للمطلوبات المالية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة في قائمة الدخل، بينما بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9، سيتم عرض هذه التغييرات في القيمة العادلة 

بشكل عام على النحو التالي:

-	 ســيتم عــرض مبلــغ التغييــر فــي القيمــة العادلــة الــذي ينســب إلــى التغيــرات فــي مخاطــر الائتمــان للالتــزام فــي الدخــل الشــامل 
الآخــر.

-	 يتم عرض المبلغ المتبقي للتغيير في القيمة العادلة في قائمة الدخل.
لا يوجد تأثير متوقع على المطلوبات المالية نتيجة التحول إلى المعيار الدولي للتقرير المالي 9.
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	4 التحول.

التغيير المقدر في إجمالي حقوق الملكية للشركة بسبب التطبيق الأولى للمعيار الدولي للتقرير المالي 9

تقدر الشركة أنه عند تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 9، فإن التأثير )قبل الزكاة( هو زيادة في إجمالي حقوق ملكية الشركة 
بمبلغ 6.9 مليون ريال سعودي كما في 1 يناير 2022م. إعادة تصنيف بعض الموجودات المالية سيؤدي إلى تحويل احتياطي القيمة 
العادلة ذي الصلة إلى خسائر متراكمة ليس لها تأثير على إجمالي حقوق الملكية. من المتوقع أن يكون التحويل كما في 1 يناير 

2022م بمثابة انخفاض في الخسائر المتراكمة واحتياطي القيمة العادلة بمبلغ 6.9 مليون ريال سعودي.

يجري حاليًًا تقدير التأثير على إجمالي حقوق الملكية كما في 1 يناير 2023م وقد تم الإفصاح عنه في القوائم المالية الأولية 
الموجزة للفترة المنتهية في 31 مارس 2023م.

1 يناير 2022مالزيادة )النقص( المقدرة في إجمالي حقوق ملكية الشركة
)بالريال السعودي(

)18,410(الانخفاض في قيمة الموجودات المالية

)18,410(الأثر المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 9 قبل الزكاة 

التقييم أعلاه هو تقدير زمني وليس توقعًًا. قد يختلف التأثير الفعلي لتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 9 على الشركة عن هذا 
التقدير. تواصل الشركة تحسين النماذج والمنهجيات والأنظمة ومراقبة التطورات التنظيمية قبل اعتماد المعيار الدولي للتقرير 

المالي 9 في 1 يناير 2023م.

	5 التأثير العام على إجمالي حقوق المساهمين عند التحول إلى المعيار الدولي للتقرير المالي 17 والمعيار الدولي للتقرير المالي 9.

تقدر الشركة أنه عند تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 والمعيار الدولي للتقرير المالي 9، فإن تأثير هذه التغييرات )قبل 
الزكاة( هو انخفاض في إجمالي حقوق ملكية الشركة بمبلغ 46.8 مليون ريال سعودي كما في 1 يناير 2022م.

1 يناير 2022مالزيادة )النقص( المقدرة في إجمالي حقوق ملكية الشركة عند الانتقال إلى:
)بالريال السعودي(

)46,760,846(المعيار الدولي للتقرير المالي 17 

)18,410(المعيار الدولي للتقرير المالي 9

)46,779,256(الأثر المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 قبل الزكاة

-	 تعديل على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16 - عقود الإيجار عند البيع وإعادة التأجير
تتضمن هذه التعديلات متطلبات البيع وإعادة التأجير في المعيار الدولي للتقرير المالي 16 لشرح كيفية احتساب المنشأة 
للبيع وإعادة التأجير بعد تاريخ المعاملة. معاملات البيع وإعادة التأجير حيث تكون بعض أو كل مدفوعات الإيجار عبارة عن 

مدفوعات إيجار متغيرة لا تعتمد على مؤشر أو معدل من المرجح أن تتأثر.

تاريخ النفاذ:

الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2024م.

تقييم الأثر

الإدارة حاليا تعمل على تقييم الأثر لهذه التعديلات، ولكن على كل حال، لا يوجد تأثير جوهري متوقع.

-	 التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 1، عرض القوائم المالية، المطلوبات غير المتداولة مع التعهدات.
توضح هذه التعديلات كيف أن الشروط التي يجب أن تلتزم بها المنشأة خلال اثني عشر شهرًًا بعد فترة إعداد التقارير تؤثر على تصنيف 

الالتزام.

تاريخ النفاذ:

الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2024م.
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تقييم الأثر

الإدارة حاليا تعمل على تقييم الأثر لهذه التعديلات، ولكن على كل حال، لا يوجد تأثير جوهري متوقع.

-	 تعديــات محــدودة النطــاق علــى معيــار المحاســبة الدولــي 1، بيــان الممارســة 2 للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي ومعيــار 
المحاســبة الدولــي 8

تهدف التعديلات إلى تحسين إفصاحات السياسة المحاسبية ومساعدة مستخدمي القوائم المالية على التمييز بين التغييرات في التقديرات 
المحاسبية والتغيرات في السياسات المحاسبية.

تاريخ النفاذ:

مؤجل حتى الفترات المحاسبية التي لا تبدأ قبل 1 يناير 2023م.

تقييم الأثر

الإدارة حاليا تعمل على تقييم الأثر لهذه التعديلات، ولكن على كل حال، لا يوجد تأثير جوهري متوقع.

-	 التعديل على معيار المحاسبة الدولي 12 - الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناتجة عن معاملة واحدة
تطلب هذه التعديلات من الشركات الاعتراف بالضريبة المؤجلة على المعاملات التي ينتج عنها، عند الإثبات الأولي، مبالغ متساوية من 

الفروقات المؤقتة الخاضعة للضريبة والقابلة للخصم.

تاريخ النفاذ:

الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2023م.

تقييم الأثر

الإدارة حاليًًا تعمل على تقييم الأثر لهذه التعديلات، ولكن على كل حال، لا يوجد تأثير جوهري متوقع.

الاعتراف بأقساط التأمين وعمولات إعادة التأمين3-3-5	

يتم تسجيل الأقساط والعمولات بقائمة الدخل حسب شروط وثائق التأمين ذات العلاقة على أساس تناسبي. يتم تسجيل جزء من الأقساط، 
وعمولات إعادة التأمين التي سيتم اكتسابها في المستقبل كأقساط تأمين غير مكتسبة وعمولات إعادة تأمين مكتسبة، على التوالي، ويتم 

تأجيلها حسب الطرق التالية:

-	 الثلاثة أشهر الأخيرة من الفترة بالنسبة للشحن البحري، 
-	 الاحتساب المحدد مسبقًا للقطاع الهندسي لمواجهة المخاطر التي تتجاوز سنة واحدة. ووفقًا لهذا الاحتساب يتم اكتساب 

أقساط أقل في السنة الأولى ثم تزيد تدريجيًًا حتى نهاية فترة عمل الوثيقة، و
-	 عدد الأيام الفعلي بالنسبة لكافة فئات التأمين الأخرى.

وتُمََُثِِّلُُ الأقساط غير المكتسبة الحصة في أقساط التأمين المكتتبة المتعلقة بفترة التغطية سارية المفعول. ويُدُرََج التغير في مخصص 
الأقساط غير المكتسبة في قائمة الدخل بنفس طريقة الاعتراف بالإيرادات على مدى فترة المخاطر.

إيراد العمولات وتوزيع الأرباح وإيرادات الأخرى4-3-5	

يتم الاعتراف بإيرادات العمولة من الودائع قصيرة الأجل والودائع طويلة الأجل على أساس زمني تناسبي باستخدام طريقة معدل الفائدة 
الفعلي. ويتم استبعادها ضمن » إيرادات عمولة واستثمارات » في قائمة الدخل. يتم الاعتراف بإيرادات توزيعات الأرباح عند نشوء الحق 
في استلام توزيعات الأرباح. ويتم إدراجه ضمن الأرباح المحققة من الاستثمارات المتاحة للبيع في قائمة الدخل. يتم الاعتراف بإيرادات 
صندوق منافذ )صندوق تأمين المسؤولية تجاه الغير( وصندوق عمرة للتأمين الطبي والتأمين العام والتأمين ضد الحوادث كإيرادات أخرى 

على أساس ربع سنوي بحسب القوائم المالية الصادرة عن مدير الصندوق أي شركة التأمين التعاوني.
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عقود التأمين 5-3-5	

التأمين الجوهرية من طرف آخر )»حاملو وثائق  التي تقبل فيها الشركة )»المُُؤمِِّن«( تحمُُّل مخاطر  العقود  التأمين في تلك  تتمثل عقود 
التأمين«( وذلك بموافقتها على تعويض حاملي وثائق التأمين في حالة وقوع حدث محدد غير مؤكد حدوثه في المستقبل )»الحدث المؤمََّن 
عليه«( بما قد يؤثر سلبًًا على حاملي وثائق التأمين. وكمبدأ عام، تُحُدِِّد الشركة ما إذا كان لديها مخاطر تأمين جوهرية، وذلك بمقارنة 

المنافع المدفوعة مع المنافع مستحقة الدفع. إذا لم يقع الحدث المؤمن عليه.

مطالبات6-3-5	

العلاقة، بالصافي بعد خصم  التأمين ومصاريف تسويات الخسائر ذات  الدفع إلى حملة وثائق  المبالغ المستحقة  تتألف المطالبات من 
الخردة والاستردادات الأخرى، وتحمل على قائمة الدخل عند تكبدها. 

وتتألف إجمالي المطالبات القائمة من مجموع التكلفة المُُقََدََّرََة للمطالبات المُُتَكَََبََّدََة غير المُُسدََّدة بتاريخ التقرير، سواء بلغ عنها أم لا. وتُجُنََّب 
مخصصات للمطالبات المبلَّغَ عنها غير المدفوعة كما بتاريخ التقرير على أساس تقدير كل حالة على حده. بالإضافة إلى ذلك، وبناءًً على 
تقديرات الإدارة وخبرة الشركة السابقة، يُحُتفظ بمخصص تكلفة سداد المطالبات المُُتَكَََبََّدََة غير المبلَّغَ بها، بتاريخ قائمة المركز المالي. 

ويمكن أن تزيد أو تقل المطلوبات النهائية عن المبلغ المجنب.

يدرج أي فرق بين المخصصات بتاريخ القوائم المالية والتسويات في السنة التالية في حساب الاكتتاب لتلك السنة. يتم عرض المطالبات 
القائمة على أساس إجمالي ويتم عرض حصة معيدي التأمين بشكل منفصل. لا تخصم الشركة مطلوباتها لقاء المطالبات غير المدفوعة 

حيث أنه يُتُوقََّع سداد كافة المطالبات فعليًًا خلال سنة واحدة من تاريخ قائمة المركز المالي.

الخردة والتعويضات المستردة7-3-5	

تسمح بعض عقود التأمين للشركة ببيع ممتلكات مشتراه )تكون متضررة بشكل عام( عند تسوية المطالبة )مثل، الخردة(. ويحق للشركة أيضا 
أن تلاحق أطراف أخرى لدفع بعض أو كافة التكاليف )مثل التعويضات(.

تدرج تقديرات استرداد الخردة عند قياس التزامات المطالبات القائمة. يمثل المخصص القيمة التي يمكن استردادها بشكل معقول من 
استبعاد الأصل. 

تعتبر التعويضات المستردة مخصصاًً عند قياس التزامات المطالبات القائمة. وهذا المخصص هو تقدير للمبلغ الذي يمكن استرداده من 
الطرف الآخر الثالث. 

إعادة تأمين8-3-5	

يتأثر برنامج إعادة التأمين للشركة من خلال إيداعات نسبية وغير تناسبية واختيارية بناء على سياسة صافي الاحتفاظ بالشركة وحدود 
المعاهدات وطبيعة وحجم المخاطر. تتنازل الشركة عن مخاطر التأمين في سياق الأعمال الاعتيادية لجميع منتجاتها. تمثل موجودات إعادة 
التأمين الأرصدة المستحقة من شركات إعادة التأمين. يتم تقدير المبالغ القابلة للاسترداد بطريقة تتوافق مع مخصص المطالبات القائمة 
وهي تتم وفقا لعقود إعادة التأمين. يتم مراجعة الانخفاض في القيمة في تاريخ كل تقرير أو بشكل أكثر تواترا عندما ينشأ مؤشر الانخفاض 
في القيمة خلال سنة التقرير. يحدث الانخفاض في القيمة عند وجود دليل موضوعي على أنه لا يجوز للشركة استرداد المبالغ المستحقة 
بموجب شروط العقد وعندما يكون من الممكن قياس التأثير على المبالغ التي ستحصل عليها الشركة من معيدي التأمين بشكل موثوق. يتم 

تسجيل خسارة انخفاض القيمة في قائمة الدخل.

إن ترتيبات إعادة التأمين المسندة لا تعفي الشركة من التزاماتها تجاه حاملي الوثائق. 

يتم الاعتراف بالأقساط والمطالبات على إعادة التأمين المفترضة كإيرادات ومصاريف بنفس الطريقة كما لو كان إعادة التأمين يعتبر عملَاَ 
مباشراََ، مع الأخذ بعين الاعتبار تصنيف المنتجات للأعمال المعاد تأمينها. تمثل مطلوبات إعادة التأمين أرصدة مطلوبة لشركات إعادة 

التأمين. يتم تحديد المبالغ المستحقة بطريقة تتفق مع عقد إعادة التأمين المرتبط بها.

يتم إلغاء الاعتراف بموجودات أو مطلوبات إعادة التامين عندما تنقضي الحقوق التعاقدية أو ينتهي أجلها أو عندما يتم تحويل العقد إلى 
طرف آخر.

يتم الاعتراف بمبالغ الاسترداد المدينة من معيدي التأمين كأصل في نفس الوقت الذي يتم فيه الاعتراف بالمطالبات التي ينشأ عنها حق 
الاسترداد كمطلوبات ويتم قياسها بالمبلغ المتوقع استرداده.
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اختبار كفاية المطلوبات 9-3-5	

بتاريخ كل قائمة مركز مالي، تقوم الشركة بمراجعة مخاطرها غير المنتهية ويتم إجراء اختبار كفاية المطلوبات لتحديد ما إذا كان هناك أي 
فائض إجمالي للمطالبات المتوقعة وتكاليف اقتناء الوثائق المؤجلة عن الأقساط غير المكتسبة. يستخدم هذا الاختبار التقديرات الحالية 
للتدفقات النقدية التعاقدية المستقبلية لعقود التأمين بعد الأخذ في الحسبان عائد الاستثمار المتوقع أن ينشأ على الموجودات المتعلقة 
بالمخصصات الفنية للتأمين ذات الصلة. إذا أظهرت هذه التقديرات أن القيمة الدفترية للأقساط غير المكتسبة )ناقصا تكاليف اقتناء 

الوثائق المؤجلة ذات الصلة( غير كافية، يتم إثبات العجز في قائمة الدخل عن طريق تكوين مخصص لذلك.

مطلوبات عقود تأمين 35--01	

تَتََضَََمََّنُُ مطلوبات عقود التأمين مخصص المطالبات القائمة والمطالبات المتكبدة ولم يتم الإبلاغ عنها ومخصص احتياطي أقساط إضافية 
وأقساط تأمين غير مكتسبة )بما في ذلك مخصص عدم كفاية أقساط التأمين( والاحتياطيات الفنية الأخرى. ويُحُتَسَب مخصص المطالبات 
قائمة والمطالبات المتكبدة ولكن لم يتم الإبلاغ عنها على أساس التكلفة النهائية المُُقََدََّرََة لكافة المطالبات المتكبََّدة وغير المسددة في تاريخ 
التقرير، سواء تم الإبلاغ عنها أم لا، بالإضافة إلى تكاليف معالجة المطالبات وتخفض بالقيمة المتوقعة للاستردادات والمبالغ المستردة 
الأخرى. وقد يُصُادََف وجود تأخيرات في الإبلاغ عن أنواع معينة من المطالبات وتسويتها؛ ومن ثمََّ فإنََّ التكلفة النهائية من هذه المطالبات 
يتعذر تحديدها بشكل مؤكد في تاريخ التقرير. وتُحُتَسَب المطلوبات في تاريخ التقرير باستخدام مجموعة من التقنيات الاكتوارية المعيارية 
استناداًً إلى البيانات التجريبية والافتراضات الحالية. ولا تُخُصََم المطلوبات بالنسبة للقيمة الزمنية للنقود. ويتوقف الاعتراف بالمطلوبات 

عند انتهاء الالتزام بدفع مطالبة أو سدادها أو إلغاءها.

ويُمََُثِِّلُُ مخصص أقساط التأمين غير المكتسبة هذا الجزء من أقساط التأمين المقبوضة أو مستحقة القبض والمتعلقة بالمخاطر التي لم 
تنتهي مدتها في تاريخ التقرير. ويُعُْْتَرَََفُُ بالمخصص عند إبرام عقود وسداد أقساط تأمين، ويُرُحََّل على الحساب كإيرادات أقساط التأمين 
تاريخ تقرير، مراجعة على المخاطر غير  العقد. وتجري الشركة، في كل  المنصوص عليها في  التأمين  لنوع  العقد وفقًًا  على مدى فترة 
المنتهية، ويُجُرََى اختبار كفاية المطلوبات لتحديد ما إذا كان هناك أي فائض عام للمطالبات المتوقعة وتكاليف الاقتناء المؤجلة على أقساط 
التأمين غير المكتسبة. ويستخدم هذا الاحتساب التقديرات الحالية للتدفقات النقدية التعاقدية المستقبلية بعد الأخذ في الاعتبار عائد 
الاستثمار المتوقع أن ينتج عن الموجودات المتعلقة بمخصصات التأمين الفنية ذات الصلة. وإذا أظهرت هذه التقديرات أنََّ القيمة الدفترية 
لأقساط التأمين غير المكتسبة )ناقصًًا تكاليف الاقتناء المُُؤجََّلة ذات العلاقة( غير كافية، يُعُترََف بعجز في قائمة الدخل من خلال تجنيب 

مخصص عجز أقساط تأمين )احتياطيات أقساط إضافية(. 

تشمل الاحتياطيات الفنية الأخرى على احتياطي مصاريف تسوية الخسارة غير الموزعة واحتياطي مستحقات إعادة التأمين النسبي وغير 
النسبي. يتم تحديد احتياطي مصاريف تسوية الخسارة غير الموزعة في نهاية كل فترة تقرير ويمثل التكلفة المقدرة لمعالجة المطالبات 
التي ستتكبدها الشركة في وقت دفع المطالبات. احتياطي مستحقات إعادة التأمين )نسبي وغير نسبي( يتم احتسابه كمبلغ من أقساط 

إعادة التأمين عمولات إعادة التأمين أو أي مشاركات خسارة لم يتم استحقاقها بالكامل.

تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة35--11	

يتم تأجيل العمولات والتكاليف الأخرى المتعلقة بشكل مباشر بالحصول أو بتجديد عقود التأمين وإطفائها على مدى فترات عقود التأمين، 
مماثلة لأقساط التأمين. ويتم إثبات تكاليف الشراء الأخرى كمصاريف عند تكبدها. يتم تسجيل الإطفاء في تكاليف اقتناء وثائق تأمين 

بقائمة الدخل.

ويتم احتساب التغيرات في العمر الإنتاجي المقدر أو الطريقة المتوقعة لاستنفاذ المنافع الاقتصادية المستقبلية التي تتضمنها هذا الأصل 
بتغيير فترة الإطفاء، ويُعُتبر ذلك كتغير في التقديرات المحاسبية.

يتم إجراء مراجعة للانخفاض في القيمة، وذلك بتاريخ إعداد كل قوائم مالية أو في مدة أقصر، وذلك عند وجود مؤشر على وقوع هذا 
الانخفاض. وفي حالة عدم تحقق الافتراضات المتعلقة بالربحية المستقبلية لوثائق التأمين هذه، فإنه يمكن الإسراع في إطفاء هذه التكاليف 
وقد يتطلب ذلك إجراء شطب إضافي للانخفاض في القيمة في قائمة الدخل. كما تُؤُخذ تكاليف الاكتتاب المُُؤجََّلة بعين الاعتبار عند إجراء 

اختبار مدى كفاية المطلوبات في كل فترة يتم فيها تاريخ إعداد القوائم المالية.

إيراد عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة35--21	

يتم تأجيل وإطفاء إيراد العمولة على عقود إعادة التأمين الصادرة حسب شروط عقود التأمين التي تتعلق بها، على غرار الأقساط المكتسبة. 
يتم تسجيل الإطفاء في قائمة الدخل.
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أقساط التأمين وأرصدة معيدي التأمين المدينة35--31	

للمبالغ  العادلة  بالقيمة  بها  المبدئي  الاعتراف  عند  وتُقََُاس  استحقاقها،  عند  المدينة  التأمين  معيدي  وأرصدة  التأمين  بأقساط  يُعُْْتَرَََفُُ 
المقبوضة أو المُُستحََقة القبض وتُدُرََج بالمجموع ناقصًًا المخصص المكون لأي مبلغ غير قابل للتحصيل )مخصص الديون مشكوك في 
تحصيلها( وأي انخفاض في قيمتها. وتشطب الديون المعدومة عند تكبِِّدها. تُجُرََى مراجعة القيم الدفترية لأقساط التأمين المدينة وأرصدة 
إعادة التأمين المدينة لتحديد مدى الانخفاض في القيمة عندما تشير الأحداث أو الظروف إلى احتمالية عدم استرداد القيمة الدفترية، مع 
تسجيل الخسارة الناشئة عن الانخفاض في قائمة الدخل. ويتوقف الاعتراف بأقساط التأمين المدينة وأرصدة إعادة التأمين المدينة عند 

استيفاء معايير التوقف عن الاعتراف بالموجودات المالية.

الموجودات المالية 35--41	

التصنيف1-4-13-5	

تصنّّف الشركة موجوداتها المالية في الفئات التالية:

أ قروض وذمم 	.

القروض والذمم المدينة هي موجودات مالية غير مشتقة تحمل دفعات ثابتة أو قابلة للتحديد وهي غير مدرجة في سوق نشطة غير 
تلك التي تنوي الشركة بيعها على المدى القصير أو أنه قد تم تصنيفها كاستثمارات متاحة للبيع. وتصنف أيضا الذمم المدينة الناتجة 
عن عقود التأمين في هذه الفئة، ويتم مراجعتها فيما يتعلق بانخفاض القيمة كجزء من مراجعة انخفاض قيمة القروض والذمم المدينة.

ب الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة	.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة هي تلك الاستثمارات التي تم تصنيفها عند الاعتراف الأولي بالقيمة 
العادلة. يتم قياس هذه الاستثمارات وإدراجها بالقيمة العادلة مع تسجيل جميع التغيرات في القيمة العادلة من خلال قائمة الدخل.

ج الاستثمارات المتاحة للبيع	.

هي الاستثمارات غير المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق أو محتفظ بها لأغراض المتاجرة. يتم قياس الاستثمارات المصنفة »كمتاحة 
للبيع« لاحقاًً بالقيمة العادلة. بالنسبة للاستثمارات المتاحة للبيع التي لا يتم التحوط لقيمتها العادلة، يتم الاعتراف مباشرة بأي ربح أو 
خسارة غير مكتسبة ناتجة عن التغير في القيمة العادلة في قائمة الدخل الشامل حتى يتم إلغاء الاعتراف بالاستثمار أو تنخفض قيمته، 
حينها يدرج الربح أو الخسارة المتراكمة المعترف بها سابقا في قائمة الدخل الشامل، ضمن قائمة الدخل للسنة. تظهر الاستثمارات 

المتاحة للبيع والتي لا يمكن قياسها بشكل موثوق بالتكلفة المطفأة ناقصاًً مخصص الانخفاض في القيمة.

د الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق	.

يتم تصنيف الاستثمارات التي لها دفعات ثابتة أو محددة ولدى الشركة النية والقدرة على الاحتفاظ بها حتى تاريخ الاستحقاق ضمن 
هذا البند. يتم قياس هذه الاستثمارات لاحقا بالتكلفة المطفأة ناقصا مخصص الانخفاض في القيمة. يتم احتساب التكلفة المطفأة 
بعد الأخذ بعين الاعتبار أي خصم أو علاوة عند الاقتناء. يتم إثبات أي ربح أو خسارة لهذه الاستثمارات في قائمة الدخل عند إلغاء 

الاعتراف بهذه الاستثمارات أو انخفاض قيمتها.

الاعتراف والقياس وإلغاء الاعتراف2-4-13-5	

تدرج القروض والذمم المدينة والاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق بالتكلفة المطفأة ناقصاًً مخصص الانخفاض في القيمة. 
يتم احتساب التكلفة المطفأة بالأخذ في عين الاعتبار أي خصم أو علاوة عند الاقتناء. يتم تسجيل أي ربح أو خسارة من هذه الاستثمارات 

بقائمة الدخل عند إلغاء الاعتراف بالاستثمارات أو انخفاض قيمتها.

يتم قياس الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة ويتم إدراجها بالقيمة العادلة. يتم إدراج أي تغيرات لاحقة في 
القيمة العادلة في قائمة الدخل.

يتم إلغاء الاعتراف بالموجودات المالية عند انتهاء الحق في استلام التدفقات النقدية من تلك الموجودات أو عند تحويلها وقيام الشركة 
بشكل فعلي بنقل كافة المخاطر والمنافع المتعلقة بالملكية. 

يتم الاعتراف بمشتريات ومبيعات الاستثمارات المتاحة للبيع بتاريخ التداول وهو التاريخ الذي تلتزم فيه الشركة بشراء الاستثمارات أو بيعها. 
إليها تكاليف المعاملات التي ترتبط ارتباطا مباشرا باقتنائها  ويتم الاعتراف بالاستثمارات المتاحة للبيع مبدئيا بالقيمة العادلة مضافاًً 

وتدرج لاحقا بالقيمة العادلة.

https://www.alsagr.com/Home


71جدول المحتـويــات

يتم إدراج التغيرات في القيمة العادلة للاستثمارات المتاحة للبيع في قائمة الدخل الشامل. عندما يتم بيع أو انخفاض قيمة الاستثمارات 
المتاحة للبيع، يتم إدراج تعديلات القيمة العادلة المتراكمة المعترف بها في حقوق الملكية في قائمة الدخل على أنها »أرباح وخسائر من 

الاستثمارات المتاحة للبيع«.

تحديد القيم العادلة3-4-13-5	

تستند القيم العادلة للاستثمارات المدرجة في أسواق نشطة على أسعار العرض الحالية. إذا لم يكن هناك سوق نشط لموجودات مالية، 
وتحليل  بحتة  تجارية  أسس  على  حديثة  مشابهة  بعمليات  المقارنة  تشمل  والتي  التقييم،  أساليب  باستخدام  العادلة  القيمة  تحديد  يتم 
التدفقات النقدية المخصومة، وأساليب التقييم الأخرى المستخدمة عادة من قبل المتعاملين في السوق. يتم الاعتراف بتوزيعات الأرباح 
على الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة والاستثمارات المتاحة للبيع في قائمة الدخل عند نشوء حق الشركة 

في استلام الدفعات.

انخفاض في قيمة الموجودات المالية4-4-13-5	

أ موجودات مالية مُدرَجة بالتكلفة المُطفَأة	.

تقيّّم الشركة في كل تاريخ تقرير مالي ما إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض قيمة الموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات 
المالية. تنخفض قيمة الموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات المالية ويتم تكبّّد خسائر انخفاض في القيمة فقط إذا كان هناك 
دليل موضوعي على انخفاض القيمة نتيجة لوقوع حدث أو أكثر بعد الاعتراف المبدئي بالأصل وبحيث يكون لحدث )أو أحداث( الخسارة 
تأثيراََ على التدفقات النقدية المستقبلية التقديرية للموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات المالية التي يمكن تقديرها بشكل موثوق.

إذا نقص لاحقاًً مبلغ خسارة الانخفاض وكان ذلك الانخفاض مرتبط بشكل موضوعي بحدث وقع بعد الاعتراف بالانخفاض في القيمة، 
يتم عكس خسارة انخفاض القيمة المعترف بها سابقا من خلال تعديل حساب المخصص. ويتم الاعتراف بمبلغ العكس في قائمة الدخل.

ب موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 	.

تقوم الشركة في تاريخ كل تقرير مالي بتقييم ما إذا كان هناك دليل موضوعي على أن أحد الموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات 
المالية قد انخفضت قيمتها. في حالة استثمارات حقوق الملكية المصنفة كأصل مالي بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة، فإن 
الانخفاض الجوهري أو طويل الأمد في القيمة العادلة للأوراق المالية بأقل من تكلفتها هو دليل موضوعي على انخفاض القيمة مما يؤدي 

إلى الاعتراف بخسارة انخفاض القيمة. يتم الاعتراف بخسارة انخفاض القيمة أو عكسها في قائمة الدخل.

ج استثمارات متاحة للبيع	.

تقوم الشركة في تاريخ تقرير مالي بتقييم ما إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض قيمة الموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات 
المالية. في حالة الاستثمارات في الأسهم المصنفة على أنها متاحة للبيع، فإن وجود انخفاض جوهري أو طويل الأمد في القيمة العادلة 

للأوراق المالية اقل من تكلفتها هو دليل موضوعي على انخفاض القيمة مما يؤدي إلى الاعتراف بخسارة الانخفاض في القيمة.

تقاس الخسارة المتراكمة كفرق بين تكلفة الاقتناء والقيمة العادلة الحالية، ناقصا أي خسائر انخفاض في قيمة تلك الموجودات المالية 
التي سبق الاعتراف بها في قائمة الدخل الشامل يتم استبعادها من حقوق الملكية ويتم الاعتراف بها في قائمة الدخل. إن زادت في فترة 
لاحقة القيمة العادلة لأداة دين صنفت على أنها متاحة للبيع، مع إمكانية ربط هذه الزيادة بشكل موضوعي بحدث وقع بعد الاعتراف بخسارة 

الانخفاض في القيمة، يتم عكس خسارة الانخفاض في القيمة من خلال قائمة الدخل الشامل.

المطلوبات المالية35--51	

يتم الاعتراف بجميع المطلوبات المالية في الوقت الذي تصبح فيه الشركة طرفاًً في الشروط التعاقدية للأداة. يتم الاعتراف بالمطلوبات 
العادلة بعد خصم أية تكاليف عائدة مباشرة تتعلق بالمعاملات. وبعد الاعتراف المبدئي، تقاس هذه المطلوبات  بالقيمة  المالية مبدئياًً 

بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل العمولة الفعلي.

يُـُلغى الاعتراف بالمطلوبات المالية عند الوفاء بالالتزام المتعلق بالمطلوبات أو إلغائه أو انقضاء أجله. عندما يتم استبدال المطلوب المالي 
الحالي بآخر من نفس المُُقرض بناءًً على شروط مختلفة عن السابقة بشكلٍٍ جوهري أو عندما يتم تعديل شروط المطلوب الحالي بشكلٍٍ 
كامل، تتم معاملة هذا الاستبدال أو التعديل كإلغاء للاعتراف بالمطلوب الأصلي ويتم الاعتراف بمطلوب جديد، ويتم الاعتراف بالفرق في 

القيم الدفترية ذات العلاقة في قائمة الدخل.
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تاريخ التداول المحاسبي35--61	

يتم الاعتراف أو إلغاء الاعتراف بكافة العمليات الاعتيادية المتعلقة بشراء وبيع الموجودات المالية بتاريخ التداول )أي التاريخ الذي تلتزم 
فيه الشركة بشراء أو بيع الموجودات(. العمليات الاعتيادية المتعلقة بشراء أو بيع الموجودات المالية هي العمليات التي تتطلب أن يتم سداد 

تلك الموجودات خلال الفترة الزمنية التي تنص عليها الأنظمة أو تلك المتعارف عليها في السوق.

المقاصة35--71	

تتم مقاصة الموجودات والمطلوبات المالية ويتم إدراج صافي المبلغ في قائمة المركز المالي فقط عند وجود حق قانوني قابل للتطبيق 
لمقاصة المبالغ المعترف بها وعند توفر نية للتسوية على أساس الصافي، أو تحقيق الموجودات وتسوية المطلوب في نفس الوقت. لا تتم 

مقاصة الإيرادات والمصاريف في قائمة الدخل إلا إذا كانت المعايير أو التفسيرات المحاسبية تقتضي أو تجيز القيام بذلك. 

نقد وما في حكمه35--81	

يتضمن النقد وما في حكمه على النقد في الصندوق والأرصدة لدى البنوك واستثمارات قصيرة الأجل ذات سيولة عالية، إن وجدت، تستحق 
خلال أقل من ثلاثة أشهر من تاريخ الإيداع.

ودائع قصيرة وطويلة الأجل35--91	

يُعُْْتَرَََفُُ بالودائع قصيرة الأجل ذات تواريخ استحقاق أصلية تزيد عن ثلاثة أشهر وتقل عن سنة من تاريخ الاستحواذ. تمثل الودائع طويلة 
الأجل ودائع لأجل بفترات استحقاق تزيد عن سنة واحدة من تاريخ الاستحواذ.

الممتلكات والمعدات35--02	

تقيد الممتلكات والمعدات مبدئيا بالتكلفة ولاحقا بالتكلفة ناقصاًً الاستهلاك المتراكم وأي انخفاض في القيمة، إن وجد. تشتمل التكلفة 
على النفقات العائدة مباشرة إلى اقتناء البنود. تدرج التكاليف اللاحقة ضمن القيمة الدفترية للأصل أو يتم الاعتراف بها كأصل منفصل، 
حسب ما هو ملائم، فقط عندما يكون من المحتمل أن تتدفق منافع اقتصادية مستقبلية إلى الشركة مرتبطة بالبند ويكون بالإمكان قياس 
تكلفة هذا البند بشكلٍٍ موثوق. تقيد جميع عمليات الإصلاح والصيانة الأخرى في قائمة الدخل خلال الفترة المالية التي يتم تكبدها فيها. 

تمثل التحسينات على المأجور بشكل أساسي في الهياكل المتحركة التي يمكن نقلها دون تكبد أي تكلفة أو جهد كبير. يتم رسملة الموجودات 
قيد الإنشاء أو التحسين في حساب الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ. ويتم تحويل الموجودات قيد الإنشاء أو التحسين إلى الفئة المناسبة 
للممتلكات والمعدات، وذلك عند إيصال الموجودات إلى موقعها ووضعها اللازمين لاستخدامها على الوجه المقصود منها من قبل الإدارة. إن 
تكلفة أي بند من بنود الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ تشمل سعر الشراء وتكاليف الإنشاء/ التطوير وأي تكاليف أخرى منسوبة مباشرة إلى 
إنشاء أو حيازة أي بند من بنود الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ لاستخدامها على الوجه المقصود من قبل الإدارة. ولا يتم تحميل الاستهلاك 

على الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ.

يتم تحميل الاستهلاك على قائمة الدخل بطريقة القسط الثابت على أساس الأعمار الإنتاجية المقدرة التالية:

السنواتالأصل

10تحسينات على عقارات مستأجرة

4-10أثاث وتركيبات وتجهيزات مكتبية

4أجهزة حاسب آلي

4مركبات
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م 

تتم مراجعة الأعمار الإنتاجية للموجودات في نهاية كل تاريخ تقرير وتعديلها، إذا تطلب ذلك. يتم تخفيض القيمة الدفترية للأصل على الفور 
إلى قيمته القابلة للاسترداد إذا كانت القيمة الدفترية للأصل أكبر من القيمة المقدرة القابلة للاسترداد. يتم تحديد الأرباح والخسائر 

الناتجة من الاستبعاد من خلال مقارنة العائد من الاستبعاد بالقيمة الدفترية. ويتم إدراجها في قائمة الدخل ضمن إيرادات أخرى.
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الشهرة35--12	

تمثل الشهرة الزيادة في القيمة العادلة لمقابل الشراء المستحق وفقا لتوجيهات البنك المركزي السعودي على صافي الموجودات المحددة 
التي تم الحصول عليها من شركة الصقر السعودية للتأمين )شركة شقيقة(. يتم مراجعة قابلية استرداد الشهرة للانخفاض في قيمتها عندما 
تشير الأحداث أو التغيرات في الظروف إلى أن القيمة الدفترية قد تكون غير قابلة للاسترداد. يتم الاعتراف بخسارة الانخفاض في القيمة 
بالمبلغ الذي تزيد فيه القيمة الدفترية للأصل عن قيمته القابلة للاسترداد. تمثل قيمة المبلغ القابل للاسترداد القيمة العادلة للأصل ناقصاًً 

تكاليف البيع أو القيمة المستخدمة، أيّّهما أعلى.

الموجودات غير الملموسة35--22	

الإنتاجية  الأعمار  ذات  الملموسة  الموجودات غير  إطفاء  يتم  بالتكلفة.  قياسها  يتم  والتي  البرمجيات  الملموسة  الموجودات غير  تتضمن 
المحددة على مدى الأعمار الإنتاجية المقدرة وفقاًً لنمط الاستهلاك المتوقع للمنافع الاقتصادية. إن العمر الإنتاجي المقدر للبرمجيات 
هو أربعة سنوات. إن الموجودات غير الملموسة التي لها عمر إنتاجي غير محدد )تتضمن الشهرة( لا تخضع للإطفاء ولكن يتم اختبارها 
لتحديد الانخفاض في القيمة في تاريخ كل قائمة مركز مالي أو أكثر في حالة وجود مؤشر على انخفاض القيمة. يتم مراجعة الموجودات 
غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة فيما يتعلق بالانخفاض في قيمتها عندما تشير الأحداث أو التغيرات في الظروف إلى أن 

القيمة الدفترية قد تكون غير قابلة للاسترداد. تم إدراج مصروف الإطفاء ضمن المصاريف العمومية والإدارية بقائمة الدخل.

انخفاض في قيمة موجودات غير مالية35--32	

تُجُري الشركة بتاريخ كل تقرير تقييمًًا للتحقق مما إذا كان هناك مؤشر يدل على احتمالية انخفاض قيمة أصل ما. وفي حال وجود مثل 
هذا المؤشر أو عندما يستلزم الأمر إجراء اختبار انخفاض القيمة السنوي، تقدِِّر الشركة قيمة الموجودات القابلة للاسترداد. وتتجاوز قيمة 
الأصل القابلة للاسترداد قيمته العادلة أو القيمة العادلة للوحدة المُُدِِرََّة للنقد ناقصًًا تكاليف البيع وقيمته قيد الاستخدام. وتُحُدََّد القيمة 
القابلة للاسترداد لأحد الموجودات ما لم يحقق الأصل تدفقات نقدية مستقلة إلى حد كبير عن المتحقق من موجودات أخرى أو مجموعة من 
الموجودات. وعند تجاوز القيمة الدفترية للأصل أو الوحدة المُُدِِرََّة للنقد قيمته القابلة للاسترداد، يُعُتبر الأصل منخفض القيمة، ويُخُفََّض 

إلى قيمته القابلة للاسترداد.

قبل  ما  معدل خصم  باستخدام  الحالية  قيمها  إلى  التقديرية  المستقبلية  النقدية  التدفقات  تُخُصََم  الاستخدام،  قيد  القيمة  تقييم  وعند 
ناقصًًا  العادلة  القيمة  المحددة للأصل. وعند تحديد  الزمنية للأموال والمخاطر  للقيمة  الحالية  الضريبة بحيث يعكس تقييمات السوق 
تكاليف البيع، يُؤُخََذ في الاعتبار معاملات السوق الأخيرة. وفي حال تعذُُّر تحديد هذه المعاملات، تُسُتخدََم طريقة تقييم ملائمة. وتُعُزََّز هذه 

العمليات الحسابية بطرق التقييم المتعددة وأسعار الأسهم المدرجة للشركات أو المؤشرات الأخرى المتاحة للقيمة العادلة.

تحسب الشركة انخفاض القيمة بناءًً على الموازنات التفصيلية والحسابات المتوقعة، التي تُعََُدُُّ بصورةٍٍ مستقلةٍٍ عن كل وحدة من الوحدات 
المدرة للنقد للشركة المخصص لها الموجودات. وتغطي هذه الموازنات والحسابات المتوقعة بصفةٍٍ عامةٍٍ فترة خمس سنوات. وبالنسبة 
النقدية المستقبلية المتوقعة للمشاريع بعد السنة الخامسة.  التدفقات  النمو الطويل الأجل ويُطُبََّق على  للفترات الأطول، يُحُتَسَب معدل 

ويُعُْْتَرَََف بالخسائر الناشئة عن الانخفاض في القيمة في قائمة الدخل.

المخصصات والمطلوبات الأخرى35--42	

يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على الشركة التزام )قانوني أو حكمي( نتيجة لأحداث سابقة بحيث تكون تكاليف تسوية الالتزام 
محتملة ويمكن قياسها بشكل موثوق به. لا يتم الاعتراف بمخصصات خسائر التشغيل المستقبلية. يُعُْْتَرَََفُُ بالالتزامات بشأن المبالغ التي 

يتعين دفعها مستقبلا لقاء البضائع أو الخدمات التي تم الحصول عليها، سواء قام المورد بفوترتها أم لا.

التزامات مزايا موظفين35--52	

لدى الشركة نظام منفرد لبرنامج المنافع لما بعد التوظيف لخطة المنافع المحددة والذي يتم على أساس نظام العمل والعمال في المملكة 
العربية السعودية، بناء على آخر راتب وعدد سنوات الخدمة.

إن أنظمة منافع الموظفين غير ممولة. وبناءًً عليه، يتم تقييم الالتزامات بموجب هذه الخطط من قبل خبير اكتواري مستقل بناء على طريقة 
وحدة الائتمان المتوقعة. تتكون التكاليف المرتبطة بهذه الأنظمة بشكل أساسي من القيمة الحالية العائدة إلى كل سنة من سنوات الخدمات 

على أساس متساوٍٍ، والفائدة على هذا الالتزام فيما يتعلق بخدمات الموظفين في السنوات السابقة.

يتم الاعتراف بتكاليف الخدمات الحالية والسابقة والمتعلقة بما بعد التوظيف فوراًً في قائمة الدخل، في حين يتم تسجيل تسديد الالتزام 
بمعدلات الخصم المستخدمة في قائمة الدخل. يتم اعتبار أي تغيرات في صافي المطلوبات، الناتجة عن التقييمات الاكتوارية والتغيرات 

في الافتراضات، كإعادة قياس ضمن قائمة الدخل الشامل.
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يتم الاعتراف بإعادة قياس الأرباح والخسائر التي تنشأ من تعديلات الخبرة والتغيرات في الافتراضات الاكتوارية مباشرة في قائمة الدخل 
الشامل ويتم تحويلها إلى الأرباح المبقاة في قائمة التغيرات في حقوق الملكية في الفترة التي تحدث فيها.

يتم الاعتراف بالتغيرات في القيمة الحالية لالتزام المنافع المحددة الناتجة من تعديلات الخطة أو أي تقليص بها على الفور في قائمة الدخل 
كتكاليف خدمة سابقة. تعتمد دفعات نهاية الخدمة بشكل أساسي على رواتب الموظفين النهائية والبدلات وسنوات الخدمة المتراكمة، كما 

هو موضح في نظام العمل والعمال السعودي.

توزيعات أرباح35--62	

يتم الاعتراف بتوزيعات الأرباح على مساهمي الشركة كالتزام في القوائم المالية للشركة في السنة التي يتم فيها اعتماد توزيعات الأرباح 
من قبل مساهمي الشركة.

الزكاة35--72	

تخضع الشركة للزكاة وفقًًا لأنظمة الهيئة العامة للزكاة والدخل )»الهيئة«(. يتم احتساب الزكاة على أساس الوعاء الزكوي التقريبي وصافي 
الدخل المعدل، أيهما أعلى. يتم احتساب المبالغ الإضافية، إن وجدت، عند تحديد أنها مطلوبة للدفع. يتم تسجيل استحقاق الزكاة على 

أساس ربع سنوي.

عملات أجنبية35--82	

يتم تسجيل المعاملات بالعملات الأجنبية بالريال السعودي بسعر الصرف السائد في تاريخ المعاملة. يتم تحويل الموجودات والمطلوبات 
النقدية المقومة بعملات أجنبية إلى الريال السعودي بسعر الصرف السائد في تاريخ قائمة المركز المالي. يتم إدراج جميع الفروق، باستثناء 
التكلفة  يتم قياسها من حيث  التي  النقدية  البنود غير  يتم تحويل  الدخل.  للبيع، في قائمة  المتاحة  المالية  الموجودات  الناشئة عن  تلك 
التاريخية بعملة أجنبية باستخدام سعر الصرف كما في تاريخ المعاملة الأولية ولا يتم إعادة تعديلها لاحقًًا. نظرًًا لأن معاملات الشركة 
بالعملة الأجنبية بالدرجة الأولى بالدولار الأمريكي والمرتبطة بالريال السعودي، فإن أرباح وخسائر صرف العملات الأجنبية ليست جوهرية.

أصول حق الاستخدام والتزامات الإيجار35--92	

تقوم الشركة بتقييم ما إذا كانت الاتفاقية تحتوي على عقد إيجار، عند بداية العقد. تعترف الشركة بأصل حق الاستخدام ومقابله التزام 
إيجار فيما يتعلق بجميع اتفاقيات الإيجار التي تكون الشركة فيها كمستأجر، باستثناء عقود الإيجار قصيرة الأجل )وهي عقود إيجار لمدة 
اثني عشر شهر أو أقل( وعقود إيجار الأصول منخفضة القيمة. بالنسبة لعقود الإيجار هذه، تعترف الشركة بمدفوعات الإيجار كمصروفات 
تشغيل على أساس القسط الثابت على مدى مدة عقد الإيجار ما لم يكن هناك أساس منتظم آخر أكثر تمثيلًاً للنمط الزمني الذي يتم فيه 

استهلاك المنافع الاقتصادية من الأصل المؤجر.

يتم قياس مطلوبات عقد الإيجار أوليا بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار غير المدفوعة في تاريخ بداية عقد الإيجار مخصومة باستخدام 
معدل الفائدة الضمني في عقد الإيجار. إذا لم يكن في الإمكان تحديد ذلك المعدل بسهولة، فتستخدم المجموعة معدل الاقتراض الإضافي.

يتم عرض التزام عقد الإيجار، إن وجد، كبند منفصل في قائمة المركز المالي.

يتم قياس مطلوبات عقد الإيجار لاحقًًا عن طريق زيادة القيمة الدفترية لتعكس الفائدة على مطلوبات عقود الإيجار( باستخدام أسلوب معدل 
الفائدة الفعال( ويتم تخفيض القيمة الدفترية لتعكس مدفوعات الإيجار.

تقوم الشركة بإعادة قياس مطلوبات عقد الإيجار( مع إجراء تسوية مماثلة على موجودات حق الاستخدام )عندما:

-	 تتغير مدة عقد الإيجار أو تتغير التقديرات لممارسة حق الشراء، وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس مطلوبات عقد الإيجار 
عن طريق خصم دفعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل خصم معدل.

-	 تتغير دفعات الإيجار نتيجة تغيرات في مؤشر أو معدل أو تغير في مدفوعات متعلقة بضمانات القيمة المتبقية، وفي هذه 
الحالة يتم إعادة قياس مطلوبات عقد الإيجار عن طريق خصم دفعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل الخصم الأولي )ما 
لم يكن التغير في مدفوعات الإيجار راجعا إلى معدل فائدة متغير، وفي هذه الحالة يتم استخدام معدل خصم معدل )، و

-	 يتم تعديل عقد الإيجار ولم تتم المحاسبة عن التعديل كعقد إيجار جديد وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس مطلوبات عقد 
الإيجار عن طريق خصم دفعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل خصم معدل.

تتضمن موجودات حق الاستخدام القياس الأولي لمطلوبات عقود الإيجار المرتبطة بها ومدفوعات الإيجار التي تمت في أو قبل بداية عقد 
الإيجار وكذا التكاليف المباشرة الأولية. ويتم قياسها لاحقا بالتكلفة ناقصا الاستهلاك المتراكم والخسائر المتراكمة للهبوط في القيمة، 

إن وجدت.
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يتم استهلاك موجودات حق الاستخدام على مدار مدة عقد الإيجار أو العمر الاقتصادي للموجودات المستأجرة أيهما أقصر. إذا اشتمل 
عقد الإيجار على تحويل لملكية الموجودات المستأجرة أو إذا كانت تكلفة موجودات حق الاستخدام تعكس توقعات المجموعة بأن تمارس 
خيار حق الشراء، فإن موجودات حق الاستخدام يتم استهلاكها على مدار العمر الاقتصادي للموجودات المستأجرة. يبدأ الاستهلاك مع 

بداية عقد الإيجار.

يتم عرض موجودات حق الاستخدام في قائمة المركز المالي كبند مستقل، إن وجدت.

تطبق الشركة معيار محاسبة الدولي رقم 36 »انخفاض قيمة الموجودات« لتحديد ما إذا كان أحد أصول حق الاستخدام قد انخفضت قيمته 
وإثبات أي خسارة انخفاض محددة.

بناءًً على تقييم الأثر الذي أجرته الإدارة، لم يكن التأثير المحدد من تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 16 جوهريًًا، وبالتالي، لم يتم 
الاعتراف بأي تعديلات من قبل الإدارة في القوائم المالية المرفقة.

استخدمت الشركة الإعفاء المتاح في المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 16 - عقود الإيجار، لعقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار 
الأصول منخفضة القيمة، والتي تم الاعتراف بها على أساس القسط الثابت كمصروف في قائمة الدخل وبلغت 1.3 مليون ريال سعودي و0.7 

مليون ريال سعودي للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022م و2021م على التوالي.

نتائج العمليات 4-5	

مؤشرات الأداء1-4-5	

مؤشرات الأداءالجدو :(24) مقر ل

مؤشرات الأداء 
السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

8.4%15.6%لا ينطبقمعدل نمو إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

13.8%14.9%17.1%معدل الإسناد )يشمل أقساط صافي الخسارة(

87.0%85.1%82.9%صافي أقساط التأمين المكتسبة كنسبة مئوية من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

94.9%105.2%111.8%صافي معدل الخسارة

1.4%1.1%1.7%العمولة المسددة كنسبة مئوية من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

15.7%10.1%15.8%العمولة المستلمة كنسبة مئوية من الأقساط المسندة

6.9%6.4%6.2%صافي نسبة العمولة

19.9%21.1%22.1%صافي نسبة المصاريف
المصدر: الشركة
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قائمة الدخل 2-4-5	

يعرض الجدول التالي قائمة الدخل للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م.

قائمة الدخلالجدو :(25) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

معدل النمو 
السنوي 
المركب

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
ديسمبر

2020م - 
2022م

إيرادات 
12.0%8.4%15.6%379,114438,300475,264مجموع أقساط التأمين المكتتبة 

أقساط إعادة تأمين مسندة:
3.7%)10.1%( 19.6%)40,312()44,856()37,499(أجنبية
)11.4%(111.4%)62.9%( )1,895()896()2,416(محلية

أقساط فائض الخسارة:
)4.0%(29.9%)29.1%()19,605()15,091()21,293(أجنبية
)0.6%()17.5%(19.7%)3,691()4,473()3,738(محلية

14.2%9.9%18.7%314,168372,983409,761صافي أقساط التأمين المكتتبة 
لا ينطبق)98.8%()226.6%()914()75,076(59,305التغيرات في أقساط التأمين غير المكتسبة 

)61.2%()93.2%(121.9%3,8498,543580التغيرات في حصة معيدي التأمين من أقساط التأمين غير المكتسبة
4.2%33.6%)18.8%(377,322306,450409,427صافي أقساط التأمين المكتسبة

2.3%42.9%)26.7%(6,3154,6286,614عمولات إعادة التأمين
4.1%33.7%)18.9%(383,637311,078416,040مجموع الإيرادات

تكاليف ومصاريف الاكتتاب
)11.3%(4.4%)24.6%()389,825()373,258()495,300(مجموع المطلوبات المدفوعة 

)48.0%(37.6%)80.4%(85,39016,77223,072حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة 
24.6%27.7%21.5%)26,436()20,704()17,036(مصاريف إدارة المطالبات 

)4.0%(4.2%)11.7%()393,189()377,190()426,946(صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة 
)43.9%()39.3%()48.2%(63,13932,71819,844التغيرات في مطالبات قائمة 

)28.9%()358.3%()119.6%()21,833(8,451)43,146(التغيرات في حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة 
لا ينطبق)51.6%()241.9%(18,3638,884)12,940(التغيرات في مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها 

72.0%20.5%145.6%)5,623()4,667()1,900(التغيرات في حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها
)3.6%(21.6%)23.6%()391,917()322,325()421,794(صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة 

9.7%42.6%)15.7%()28,072()19,686()23,345(تكاليف اقتناء وثائق التأمين 
لا ينطبق346.7%)166.4%()9,762()2,185(3,290التغيرات في احتياطيات أقساط تأمين إضافية 

لا ينطبق)15.2%()124.4%(995843)4,084(التغيرات في احتياطيات فنية أخرى
)4.2%()16.1%(9.3%)8,824()10,514()9,620(مصاريف اكتتاب أخرى 

)2.0%(23.8%)22.4%()437,730()353,715()455,552(مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
)45.1%()49.1%()40.7%()21,690()42,637()71,915(صافي خسارة الاكتتاب 

)مصاريف(/إيرادات تشغيلية أخرى
لا ينطبق)132.0%(3,754.8%1,028)3,209()83(المسترد من / )مخصص( ديون مشكوك في تحصيلها

8.0%7.1%8.8%)80,878()75,486()69,381(مصاريف عمومية وإدارية 
)48.9%()46.3%()51.4%(12,5116,0813,268إيرادات استثمار وعمولة 

التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال 
لا ينطبق)116.5%(56.1%)1,582(6,1579,610الربح او الخسارة 

118.8%)20.5%(502.1%2,41914,56711,581أرباح محققة من استثمارات متاحة للبيع 
)72.6%()95.7%(74.6%9,18716,042691رد فائض متراكم مستحق
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ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

معدل النمو 
السنوي 
المركب

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
ديسمبر

2020م - 
2022م

لا ينطبق)51.8%(لا ينطبق)62()129(-التكاليف المالية لالتزام عقود الإيجار 
91.2%661.5%)52.0%(5,1262,46218,748إيرادات أخرى

17.7%57.0%)11.7%()47,206()30,064()34,064(مجموع مصاريف تشغيلية أخرى

)19.4%()5.2%()31.4%()68,896()72,701()105,979(إجمالي الخسارة للسنة قبل تخصيص الفائض والزكاة
لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---الفائض العائد إلى عمليات التأمين 

)19.4%()5.2%()31.4%()68,896()72,701()105,979(إجمالي الخسارة قبل الزكاة 
)15.9%(159.9%)72.8%()4,600()1,770()6,500(مصروف الزكاة 

)19.2%()1.3%()33.8%()73,496()74,471()112,479(إجمالي الخسارة العائدة إلى المساهمين 

)40.8%(-)65.0%(40,00014,00014,000المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة 

خسارة السهم )بالريال السعودي للسهم( 
36.6%)1.3%(89.2%)5,2()5,3()2,8(خسارة السهم الأساسي 
36.6%)1.3%(89.2%)5,2()5,3()2,8(خسارة السهم المخفض 

الدخل )الخسارة( الشامل الآخر:

بنود لن يتم إعادة تصنيفها إلى قائمة الدخل في سنوات لاحقة:
)7.9%(43.6%)40.9%(1,8251,0791,550ربح إعادة قياس التزامات مزايا الموظفين 

بنود سيتم إعادة تصنيفها إلى قائمة الدخل في سنوات لاحقة:
لا ينطبق888.9%)137.2%()11,005()1,113(2,989صافي التغير في القيمة العادلة لاستثمارات متاحة للبيع

لا ينطبق27,571.4%)100.7%()9,456()34(4,814مجموع )الخسارة( الدخل الشامل الآخر
)12.2%(11.3%)30.8%()82,952()74,505()107,665(مجموع الخسارة الشاملة للسنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

مجموع الأقساط المكتتبة

يمكن القول أنّّ القطاع الصحي وقطاع المركبات هما قطاعي الأعمال الرئيسيين للشركة، حيث ساهما مجتمعين بنسبة 88.0% و%88.0 
و89.1% من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة التي تم تسجيلها خلال السنوات المالية 2020م و2021م و2022م، على التوالي.

ارتفع إجمالي أقساط التأمين المكتتبة بنسبة 15.6% من 379.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 438.3 مليون ريال سعودي في 
العام 2021م، نتيجة النمو الملحوظ بشكل رئيسي في قطاع المركبات والذي سجّّل ارتفاعاًً في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة بنسبة 
88.6% أو ما يعادل 109.9 مليون ريال سعودي من 124.0 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 233.8 مليون ريال سعودي في عام 2021م. 
بشكل عام، يمكن ردّّ ارتفاع معدل النشاط تحت قطاع المركبات إلى اتجاه الشركة بشكل رئيسي للعمل على زيادة حجم الأعمال في هذا 
القطاع خلال عام 2021م من خلال تخفيض الأسعار، ما أدّّى إلى زيادة حجم المبيعات من خلال وسطاء التأمين الإلكترونيين مثل »تأميني 

وتأمينك«.

تابع رصيد إجمالي أقساط التأمين المكتتبة ارتفاعه بنسبة 8.4% أو بقيمة 37.0 مليون ريال سعودي ليصل إلى 475.3 مليون ريال سعودي 
خلال العام 2022م. كان الارتفاع الإضافي في العام 2022م متأثّّراًً بشكل رئيسي بارتفاع إجمالي الأقساط المكتتب فيها للقطاع الطبي 
بنسبة 52.9% من 151.9 مليون ريال سعودي في عام 2021م إلى 232.2 مليون ريال سعودي في عام 2022م. وتجدر الإشارة إلى أنّّ الارتفاع 
المذكور في أقساط تأمين القطاع الطبي قابله انخفاض أقساط التأمين المكتتبة في قطاعي المركبات والممتلكات والحوادث بنسبة %18.3 
و1.2%، على التوالي خلال العام 2022م. تأثّّر ارتفاع أقساط قطاع التأمين الطبي ببعض القرارات الرقابية المتخذة التي كانت الشركة قد 
أصدرتها خلال العام 2021م وتغيير الطرف الإداري الثالث بالإضافة إلى الانخفاض في نسبة الخسارة المحققة للقطاع الطبي والتي وصلت 
إلى 63.0% خلال العام 2022م مقارنةًً بـ 96.9% في العام 2021م، في حين نتج انخفاض أقساط التأمين تحت قطاع المركبات عن تخفيض 
حجم الأعمال بعد تحقيق الشركة لخسائر مرتفعة في العام 2021م، ما دفع الشركة إلى اتخاذ قرار بتخفيض عدد الوثائق المكتتبة في هذا 

القطاع خلال العام 2022م.
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أقساط إعادة تأمين مسندة وأقساط فائض الخسارة

تقوم الشركة بإعادة التأمين وفقا لاستراتيجية إدارة المخاطر بهدف حماية العمل من الخسائر المحتملة ولتأمين إمكانية نمو إضافية. وتتم 
عمليات إعادة التأمين بموجب اتفاقيات وعقود إعادة تأمين تناسبية واختيارية وإعادة تأمين فائض الخسارة.

انخفض معدل الإسناد في العام 2021م إلى 14.9% بالمقارنة بـ 17.1% في العام 2020م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الانخفاض في نسبة 
إسناد القطاع الطبي والتي وصلت إلى 8.9% مقارنةًً بـ 10.3% في عام 2020م. كان معدل الإسناد مرتفعاًً نسبياًً في العام 2020م نظراًً إلى 
أن فائض الخسارة كان في مستويات مرتفعة بعد تسجيل مطالبات مدفوعة وصل عددها إلى 1.9 مليون مطالبة خلال العام المذكور. قامت 
الشركة بتغيير الطرف الإداري الثالث وتم تعيين شركة جديدة أكثر قدرة على التحكم بإدارة المطالبات، ما أدّّى إلى انخفاض عدد المطالبات 

المرفوعة إلى 1.1 مليون مطالبة خلال العام 2021م. 

واصل معدل الإسناد انخفاضه في عام 2022م ليصل إلى 13.8% وذلك بسبب الانخفاض في معدل إسناد القطاع الطبي وقطاع الممتلكات 
والحوادث إلى 7.2% و83.1% على التوالي مقارنةًً بـ 8.9% و88.5% في عام 2021م. بينما تأثّّر الانخفاض المتواصل في معدل إسناد القطاع 
الطبي بتغيير الطرف الإداري الثالث وتحسين القدرة والسيطرة على إدارة وتتبع المطالبات بشكل دقيق، نتج انخفاض معدل الإسناد المرتبط 
بقطاع الممتلكات والحوادث عن قرار الشركة بتخفيض معدل الإسناد في قطاع الحوادث العامة بناء علي اتفاقيات إعادة التأمين من %70.0 

في عام 2021م ليصل إلى 58.0% في عام 2022م وفي قطاع السفن من 87.0% في عام 2021م ليصل إلى 73.0% في عام 2022م.

صافي أقساط التأمين المكتتبة

إنّّ التباين في صافي أقساط التأمين المكتتبة ارتبط بشكل رئيسي بقطاع المركبات الذي سجّّل أعلى نسبة احتفاظ بين جميع قطاعات 
التأمين الأخرى التابعة للشركة، حيث بلغت نسبة الاحتفاظ معدل 97.5% بين العامين 2020م و2022م. وقد مثّّل صافي أقساط التأمين 
المكتتبة الخاص بقطاع المركبات النسبة الأعلى من إجمالي صافي أقساط التأمين المكتتبة بمعدل 48.4% بين العامين 2020م و2022م، 
ثمّّ حلّّ القطاع الطبي في المرتبة الثانية حيث بلغت نسبة الاحتفاظ المرتبطة بهذا القطاع معدل 91.2% في الفترة ما بين عام 2020م 
و2022م. ومثّّل صافي أقساط التأمين المكتتبة في القطاع الطبي معدل 49.8% من إجمالي صافي أقساط التأمين المكتتبة في الفترة ما 

بين عام 2020م و2022م.

ارتفع صافي أقساط التأمين المكتتبة بنسبة 18.7% من 314.2 مليون ريال سعودي في عام 2020م ليصل إلى 373.0 مليون ريال سعودي في 
عام 2021م. ثمّّ سجّّل ارتفاع إضافي بنسبة 9.9% في عام 2022م ليصل إلى 409.8 مليون ريال سعودي خلال العام المذكور. يمكن القول 
أنّّ الارتفاعات المذكورة كانت متماشية بشكل عام مع ارتفاع مستوى أعمال الشركة وخصوصاًً تحت القطاع المركبات )في العام 2021م( 

والقطاع الطبي )في العام 2022م(.

التغيرات في أقساط التأمين غير المكتسبة

يمثّّل صافي التغير في أقساط التأمين غير المكتسبة الفرق بين صافي أقساط التأمين المكتتبة وصافي أقساط التأمين المكتسبة خلال 
كل عام. كانت قيمة التغيرات في أقساط التأمين غير المكتسبة إيجابية بقيمة 59.3 مليون ريال سعودي في العام 2020م، قبل أن يصبح 
التغيير سلبياًً بقيمة 75.1 مليون ريال سعودي في العام 2021م. عادت قيمة التغيير السلبية وانخفضت بنسبة 98.8% أو بقيمة 74.2 مليون 
ريال سعودي من تغيير سلبي قيمته 75.1 مليون ريال سعودي في العام 2021م إلى تغيير سلبي بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي. تتقلب قيمة 

هذه التغيرات خلال سياق العمل العادي.

صافي أقساط التأمين المكتسبة

انخفض صافي الأقساط المكتسبة بنسبة 18.8% من 377.3 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 306.4 مليون ريال سعودي في 2021م. 
ارتبط الانخفاض المذكور بشكل رئيسي بالقطاع الطبي والذي سجّّل انخفاضاًً في صافي أقساط التأمين المكتسبة بنسبة 26.4% من 187.9 
مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 138.4 مليون ريال سعودي في عام 2021م. كما ذكر سابقاًً، نتج انخفاض الأقساط تحت خانة هذا 
القطاع عن قيام الشركة بمراجعة الأسعار وزيادتها خلال العام وتقييد شبكة مقدمي الرعاية مما أدّّى إلى انخفاض إجمالي الأعمال الطبية 

بالتبعية في قطاع الشركات الصغيرة والمتوسطة. 

في العام 2022م، عاد صافي أقساط التأمين المكتسبة وارتفع بنسبة 33.6% من 306.4 مليون ريال سعودي في عام 2021م إلى 409.4 مليون 
ريال سعودي في عام 2022م. وقد شمل الارتفاع المذكور جميع قطاعات الشركة العاملة نتيجة اتخاذ الشركة بعض الإجراءات الرقابية التي 

أدت بدورها إلى تحسّّن الأداء في تلك القطاعات كما تم ذكره سابقا.
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عمولات إعادة التأمين

تمثّّل عمولات إعادة التأمين الدخل الناتج عن ترتيبات/اتفاقيات إعادة التأمين. وتعتمد عمولات إعادة التأمين في أغلبية ترتيبات/اتفاقيات 
تركزت  المتكبدة.  المطالبات  وانخفاض  زيادة  وإيجابياًً( في حال  تتأثر )سلبياًً  والتي  تأمينها  المعاد  المحفظة  ربحية  التأمين على  إعادة 
عمولات إعادة التأمين بشكل رئيسي في العمولات المكتسبة من قطاع الممتلكات والحوادث حيث شكّّلت عمولات هذا القطاع ما نسبته 
98.4% من إجمالي العمولات ما بين الأعوام 2020م و2022م. انخفض إجمالي عمولات إعادة التأمين بنسبة 26.7% أو بقيمة 1.7 مليون 
ريال سعودي من 6.3 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 4.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م نتيجة انخفاض عمولات إعادة 
التأمين الخاصة بقطاع الممتلكات والحوادث نتيجة التوسع في حجم تأمين تعويضات الأعمال المهنية في ذلك العام مما أدى إلى انخفاض 
نسبة العمولة كنسبة من إجمالي الأقساط المسندة. عادت قيمة العمولات وارتفعت إلى المستوى المعتاد بنسبة 42.9% إلى 6.6 مليون ريال 

سعودي في العام 2022م.

صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة

شمل صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة مجموع المطالبات المدفوعة، حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة ومصاريف 
إدارة المطالبات. لمزيد من المعلومات حول طبيعة المكونات المذكورة، الرجاء العودة إلى الأقسام اللاحقة.

فيما يتعلق بمجموع المطالبات المدفوعة، انخفض مجموع المطلوبات المدفوعة بنسبة 24.6% أو بقيمة 122.0 مليون ريال سعودي من 
495.3 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 373.2 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ عاد المجموع وارتفع جزئياًً بنسبة 4.4% أو 
بقيمة 16.6 مليون ريال سعودي إلى 389.8 مليون ريال سعودي في العام 2022م. بينما كان الانخفاض في العام 2021م مدفوعاًً بالانخفاض 
العام في حجم أعمال القطاع الطبي بنسبة 27.5% في عام 2021م والذي أدى بدورة إلى انخفاض إجمالي المطلوبات المدفوعة بنسبة 
41.4% من 378.7 مليون ريال سعودي في عام 2020م لتصل إلى 221.8 مليون ريال سعودي في عام 2021م، كان الارتفاع الطفيف في العام 
2022م مدفوعاًً بزيادة المطلوبات المدفوعة في قطاع المركبات كنتيجة للتوسع في حجم أعمال هذا القطاع في عام 2021م والذي بدورة 

اثر على إجمالي المطلوبات بين العامين 2021م و2022م. 

فيما يتعلق بحصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة، انخفضت قيمة الحصة المذكورة بنسبة 80.4% أو بقيمة 68.6 مليون ريال 
سعودي من 85.4 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 16.8 مليون ريال سعودي في العام 2021م، تماشياًً مع الانخفاض في حجم أعمال 
القطاع الطبي، ثمّّ عادت وارتفعت بنسبة 37.6% أو بقيمة 6.3 مليون ريال سعودي إلى 23.1 مليون ريال سعودي في العام 2022م بعد ارتفاع 

حجم مطالبات قطاع المركبات وقطاع الممتلكات والحوادث للأسباب التي ذكرت سابقاًً.

ارتفعت مصاريف إدارة المطالبات بشكل تدريجي بنسبة 21.5% أو بقيمة 3.7 مليون ريال سعودي من 17.0 مليون ريال سعودي في العام 
2020م إلى 20.7 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع ارتفاع متواصل بنسبة 27.7% أو بقيمة 5.7 مليون ريال سعودي إلى 26.4 مليون 
إليه بالارتفاع في المصروفات الخاصة بشركة نجم التي تختص بإدارة المطالبات  العام 2022م. تأثّّر الارتفاع المشار  ريال سعودي في 
الخاصة بقطاع المركبات والتي ارتفع حجم أعمالها خلال عام 2021م مما أدّّى إلى ارتفاع نسبة المطالبات بين عامي 2021م و2022م على 

خلفية ارتفاع حجم الأعمال في هذا القطاع خلال العام 2021م بنسبة %88.6.

التغيرات في المطالبات القائمة 

المقدرة  المطالبات  احتياطي  في  التغيرات  عنها  المبلغ  وغير  المتكبدة  المطالبات  في  والتغيرات  القائمة  المطالبات  في  التغيرات  تمثل 
والمطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها والتي يتم تقديرها من قبل الخبير الإكتواري خلال العام. انخفضت قيمة هذه التغيرات بنسبة %48.2 
أو بقيمة 30.4 مليون ريال سعودي من 63.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 32.7 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع تراجع 
إضافي بنسبة 39.3% أو بقيمة 12.9 مليون ريال سعودي إلى 19.8 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تأثّّر التراجع المستمر بتعيين 
طرف إداري ثالث جديد ذات قدرة وسيطرة على إدارة وتتبع المطالبات بشكل دقيق، مما سمح للشركة بتسوية كافة المطالبات المرحّّلة 
من فترات سابقة والتحكم في دقة المطالبات والمخصصات المكونة بالإضافة الي قرار مجلس الضمان الصحي بتسوية كافة المطالبات 

الخاصة بالفترات السابقة.

التغيرات في حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة

تتحدد حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة باتفاقية إعادة التأمين الخاصة بكل قطاع من قطاعات التأمين بالشركة. كانت قيمة 
التغيرات سلبية في العام 2020م وسجّّل تغيير سلبي بقيمة 43.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م، ثمّّ سجّّل تغيير إيجابي بقيمة 8.5 
مليون ريال سعودي في العام 2021م، قبل أن تصبح قيمة التغيير سلبية مجدداًً )21.8 مليون ريال سعودي( في العام 2022م. تجدر الإشارة 
إلى أنّّ قيمة هذه التغيرات تتقلب باستمرار وتتأثّّر بقيمة المخصصات المكونة الخاصة بالمطالبات القائمة وحصة معيدي التأمين من تلك 

المخصصات وفقا لاتفاقيات إعادة التأمين المبرمة بين الشركة ومعيدي التأمين.
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التغيرات في مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها

بالمطالبات  الخاصة  المكونة  المخصصات  قيمة  في  التغير  تمثّّل  فهي  عنها،  المبلغ  غير  المتكبدة  المطالبات  في  بالتغيرات  يتعلق  فيما 
المتكبدة والتي لم يتم التبليغ عنها حتى الآن والتي من المتوقع أن يتم التبليغ عنها في الفترة اللاحقة. تقلبت قيمة التغيرات خلال العامين 
ما بين 2020م و2022م، فكانت قيمة التغيرات سلبية في العام 2020م )12.9 مليون ريال سعودي( قبل أن تتحول لقيمة إيجابية )18.4 مليون 
ريال سعودي في العام 2021م و8.9 مليون ريال سعودي في العام 2022م(. لا تتبع هذه التغيرات اتجاهاًً محدداًً بل تتقلب مع تقلب حجم 
الأعمال. )في العام 2020م كان التغير السلبي ناتجاًً عن خسائر القطاع الطبي المرحّّلة من العام السابق، في حين انه في عامي 2021م 

و2022م تحسّّن أداء الشركة فيما يتعلق بإدارة المطالبات، مما نتج عنه تغير إيجابي في العامين المذكورين(.

التغيرات في حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها

كانت التغيرات في حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها سلبية طوال الفترة الممتدة بين العامين 2020م و2022م. 
ارتفعت قيمة هذه التغيرات تدريجياًً بنسبة 145.6% من 1.9 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 4.7 مليون ريال سعودي في العام 
2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 20.5% إلى 5.6 مليون ريال سعودي في العام 2022م. كان ارتفاع قيمة التغيرات السلبية مرتبطاًً بالتغير 

في قيمة الاحتياطي من عام لأخر وفقاًً لاتفاقيات إعادة التأمين.

تكاليف اقتناء وثائق التأمين

تتعلق تكاليف اقتناء وثائق التأمين بصورة رئيسية بالعمولات المدفوعة إلى مندوبي المبيعات والوسطاء والوكلاء. وتتماشى هذه التكاليف 
مع التحركات في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة. انخفضت قيمة هذه التكاليف بنسبة 15.7% أو بقيمة 3.7 مليون ريال سعودي من 23.3 
مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 19.7 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ عادت وارتفعت بقيمة 42.6% إلى 28.1 مليون ريال 
سعودي في العام 2022م. كان الانخفاض في العام 2021م متأثّّراًً بشكل رئيسي بالانخفاض الملحوظ في حجم الأعمال وإجمالي أقساط 
التأمين المكتتبة في القطاع الطبي والتي انخفضت بنسبة 27.5% من 209.5 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 151.9 مليون ريال 
سعودي في عام 2021م. فيما يتعلق بالارتفاع اللاحق، فتجدر الإشارة إلى أنّّ الشركة كانت تقوم بالحصول على وثائق تأمين في قطاع 
الممتلكات والحوادث من أطراف ذات علاقة بدون تسديد أي عمولات خاصة بتلك الوثائق، ولكن في العام 2022م تم اقتناء هذه الوثائق 

مقابل تكاليف ملحوظة. أيضا، قامت الشركة بزيادة حجم الأعمال في قطاع المركبات الشاملة والذي يتميز بنسبة عمولة مرتفعة نسبياًً.

التغيرات في احتياطيات أقساط تأمين إضافية والتغيرات في احتياطيات فنية أخرى

إن التغيرات في احتياطات أقساط تأمين إضافية والتغيرات في احتياطات فنية أخرى المدرجة في قائمة الدخل للسنوات المالية 2020م 
و2021م و2022م مبنية على توصيات الخبير الأكتواري. تمثّّل هذه التغيرات بشكل رئيسي احتياطيات أقساط إضافية. في حالة التغيرات 
في احتياطات أقساط التأمين الإضافية، فقد كانت القيمة إيجابية في العام 2020م )3.3 مليون ريال سعودي في العام 2020م( قبل أن 
تتحول إلى تغيير سلبي بقيمة 2.2 مليون ريال سعودي و9.8 مليون ريال سعودي في العامين 2021م و2022م. تجدر الإشارة إلى أنّّ قيمة هذه 
التغيرات تتقلب بشكل مستمر نظراًً إلى أنّّه ومتى أظهرت التقديرات أن القيمة الدفترية لأقساط التأمين غير المكتسبة )ناقصا تكاليف 
الاقتناء المُُؤجََّلة ذات العلاقة( غير كافية، يتم الاعتراف بعجز في قائمة الدخل من خلال تجنيب مخصص عجز أقساط تأمين )احتياطيات 

أقساط إضافية(.

مصاريف اكتتاب أخرى

تتمثّّل مصاريف الاكتتاب الأخرى بشكل أساسي في المصروفات الخاصة بأتعاب إشراف ومعاينة والمصاريف الخاصة باستفسارات العملاء. 
ارتفعت مصاريف الاكتتاب الأخرى بنسبة 9.3% في عام 2021م لتصل إلى 10.5 مليون ريال سعودي مقارنةًً ب 9.6 مليون ريال سعودي 
في عام 2020م، نتيجة ارتفاع مصاريف خدمة استفسار العملاء. يمكن القول أنّّ الارتفاع المذكور كان متماشياًً مع ارتفاع أقساط التأمين 
المكتتبة وتحديداًً في قطاع التجزئة والتي بدوره يشهد عدد استفسارات أكثر مقارنةًً بالقطاعات الأخرى. عادت مصاريف الاكتتاب الأخرى 
وانخفضت بنسبة 16.1% إلى 8.8 مليون ريال سعودي في العام 2022م بعد انخفاض نسبي طرأ على أقساط التأمين المكتتبة في قطاع 
التجزئة وزيادة الأعمال في قطاع الشركات الأخرى، ونتيجة لذلك انخفضت التكلفة المتعلقة بالاستفسارات عن المؤمن عليهم مما أدى إلى 

انخفاض هذه التكلفة. 

المسترد من / )مخصص( ديون مشكوك في تحصيلها

يرتبط مخصص الديون المشكوك في تحصليها بالقيمة الدفترية لذمم الأقساط المدينة المستحقة منذ فترة طويلة الأمد والتي تشير 
الأحداث أو الظروف إلى أنّّ القيمة الدفترية قد تكون قابلة للاسترداد. تقوم الشركة بمراجعة القيمة الدفترية لأقساط التأمين وإعادة 
المتأخرة  الأقساط  قيمة  انخفاض  في  التغير  بتسجيل  وتقوم  السعودي  المركزي  البنك  وضعها  التي  للإرشادات  وفقا  المدينة  التأمين 
المستحقة كمخصص الديون المشكوك في تحصيلها. لا تتبع هذه المخصصات )أو الاستردادات( اتجاهاًً معيناًً بل تتأثّّر بحركة التحصيل.
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مصاريف عمومية وإدارية

لم تشهد المصاريف العمومية والإدارية أي تغير جوهري حيث ارتفعت بنسبة 8.8% في عام 2021م لتصل إلى 75.5 مليون ريال سعودي 
مقارنةًً ب 69.4 مليون ريال سعودي في عام 2020م. واصلت المصروفات العمومية والإدارية ارتفاعها بنسبة 7.1% في عام 2022م لتصل 
إلى 80.9 مليون ريال سعودي مقارنةًً ب 75.5 مليون ريال سعودي في عام 2021م. تجدر الإشارة إلى أنّّ المصاريف العمومية والإدارية تتألف 
بشكل رئيسي من تكلفة الرواتب والمزايا الخاصة بالموظفين الإداريين. يمكن القول أنّّ ارتفاع المصاريف العمومية والإدارية تأثّّر بارتفاع 

تكلفة الرواتب والمزايا بالإضافة إلى ارتفاع مصاريف الأتعاب المهنية ومصاريف الإصلاح والصيانة خلال الأعوام المذكورة.

إيرادات استثمار وعمولة

يتألف صافي إيرادات الاستثمار من دخل عمولات على ودائع وأدوات دين وتوزيعات أرباح صناديق الاستثمار بالإضافة إلى أرباح/ )خسائر( 
من بيع استثمارات متاحة للبيع، مخصوم منه أي أعباء انخفاض استثمارات متاحة للبيع. انخفضت الإيرادات المذكورة بنسبة 51.4% أو 
بقيمة 6.4 مليون ريال سعودي من 12.5 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 6.1 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع انخفاض 
إضافي بنسبة 46.3% إلى 3.3 مليون ريال سعودي في العام 2022م. كان الانخفاض التدريجي متأثّّراًً بالانخفاض في معدل العائد على تلك 

الاستثمارات بين عامي 2021م و2022م.

التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

للبيع  المتاحة  بالاستثمارات  أساسي  بشكل  مرتبطة  الخسارة هي  أو  الربح  من خلال  العادلة  بالقيمة  المالية  للموجودات  العادلة  القيمة 
والموجودات المالية بالقيمة العادلة. يجب الإشارة إلى أنّّه يتم إجراء مراجعة للاستثمارات المتاحة للبيع والموجودات المالية بالقيمة العادلة 
من خلال الربح أو الخسارة لتقييم مدى تعرض هذه الاستثمارات للانخفاض في القيمة ويتم عكس الأرباح والخسارة من التغيرات في هذه 

القيمة في قائمة الدخل.

أرباح محققة من استثمارات متاحة للبيع

الأرباح المحققة من الاستثمارات المتاحة للبيع هي أرباح محصلة من استبعاد الاستثمارات المتاحة للبيع والتي يتم بيعها من قبل الشركة. 
لا تتبع هذه الأرباح اتجاهاًً معيناًً بل تتقلب باستمرار مع تقلب حجم محفظة الاستثمارات المباعة. 

رد فائض متراكم مستحق

وفقاًً للمادة رقم )35( من سياسية البنك المركزي السعودي لتوزيع الفائض، قامت الشركة بإعادة الاستحواذ على الفائض المستحق غير 
المطالب والبالغة قيمته 9.2 مليون ريال سعودي، 16.0 مليون ريال سعودي و0.7 مليون ريال سعودي في الأعوام 2020م، 2021م و2022م. 
فيما يتعلق برد الفائض المستحق، فهو يمثّّل رد الفائض غير المطالب به المحسوب بنسبة 10.0% من صافي الربح الخاص بحاملي وثائق 
التأمين. ووفقاًً لسياسة توزيع الفائض المعتمدة، يمكن رد هذا الربح في قائمة الدخل إذا ظل غير مطالب به بعد انقضاء خمس سنوات من 
تاريخ التوزيع. في ضوء ذلك، تم رد الفائض الغير مطالب به للأعوام م2015 و2016م و2017م والذي بلغ 9.2 مليون ريال سعودي و16.0 

مليون ريال سعودي و0.7 مليون ريال سعودي خلال الأعوام 2020م و2021م و2022م، على التوالي.

التكاليف المالية لالتزام عقود الإيجار

التكاليف المالية لالتزام عقود الإيجار هي مرتبطة بالأصول التي اقنتها الشركة حسب عقود إيجار رأسمالية والتي تتضمن بشكل رئيسي 
مباني مكاتب العمل ونقاط البيع. لم تشهد هذه التكاليف أي تغيير ملحوظ بين العامين 2021م و2022م.

إيرادات أخرى

والتأمين ضد  العام  والتأمين  الطبي  بالتأمين  المتعلق  العمرة  إيراد منتج  الإيرادات الأخرى من عدة مكونات تشمل بشكل رئيسي  تتكون 
الحوادث، بموجب اتفاقية تم توقيعها مع 28 شركة تأمين أخرى. منتج العمرة الإجباري مقدم من وزارة الحج والعمرة ومعتمد من البنك 
المركزي السعودي للتأمين على الحجاج القادمين من خارج المملكة العربية السعودية باستثناء مواطني دول مجلس التعاون الخليجي. يغطي 

هذا الحوادث العامة والفوائد الصحية للحجاج الذين يدخلون المملكة العربية السعودية لأداء العمره والحج.

في ضوء ذلك، انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 52.0% أو بقيمة 2.7 مليون ريال سعودي من 5.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م 
إلى 2.5 مليون ريال سعودي في العام 2021م نتيجة القيود التي فرضت خلال فترة انتشار جائحة الكورونا من قبل وزارة الصحة بالمملكة 
العربية السعودية. عادت الإيرادات الأخرى وارتفعت بنسبة 661.5% أو بقيمة 16.3 مليون ريال سعودي إلى 18.7 مليون ريال سعودي في 

العام 2022م بعد رفع القيود المذكورة. 
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مصروف الزكاة

استلمت الشركة ربوط زكوية نهائية للسنوات من 2012م إلى 2018م خلال العام 2020م، وقد بلغ إجمالي التزامات الزكاة الإضافية حسب 
الربوط 36.3 مليون ريال سعودي عن هذه السنوات المذكورة. وكانت الشركة قد تقدمت باستئناف إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان 
العليا( ضد الربوط، وبالتوازي قدمت طلب تسوية إلى لجنة التسوية بهيئة الزكاة والضريبة والجمارك. خلال العام 2021م، عرضت لجنة 
التسوية في هيئة الزكاة والضريبة والجمارك تخفيض ربط الزكاة إلى مبلغ 36.2 مليون ريال سعودي، وهو ما لم تقبل به الشركة، وبناء عليه، 
استمرت في الاستئناف المقدم إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( والتي أصدرت القرار. وتم ربط التزام الزكاة الإضافي النهائي 

بقيمة 36.2 مليون ريال سعودي. وقد قدمت الشركة استئناف إلى لجنة الاستئناف لحل النزاعات الضريبية ضد هذا الربط.

خلال العام 2021م، استلمت الشركة ربط مبدئي من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك للسنوات بين 2019م و2020م، مع التزام إضافي قدره 
9.6 مليون ريال سعودي. وقدمت الشركة اعتراضاًً إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( ضد هذا الربط.

أن مستوى  وتعتقد  الزكاة،  وعاء  الربوط وستسمح بخصم معين من  النظر في  والجمارك ستعيد  والضريبة  الزكاة  أن هيئة  الشركة  ترى 
مخصص الزكاة الحالي الذي تحتفظ به الشركة كاف لتغطية وضع الزكاة غير المؤكد.

مجموع الخسارة الشاملة للعام

فيما يتعلق بالربح )أو الخسارة( الشامل/ الشاملة فهي تضمنت بشكل رئيسي الدخل من ربح إعادة قياس التزامات مزايا الموظفين وصافي 
التغير في القيمة العادلة لاستثمارات متاحة للبيع. فيما يتعلق بالربح )أو الخسارة( المرتبطة بالتزامات مزايا الموظفين )مصاريف نهاية 
تتأثّّر  المذكورة بشكل مستمر، فهي  الخسارات(  )أو  الأرباح  تتقلب  نهاية كل عام.  اكتواري في  يتم قياسها من قبل خبير  والتي  الخدمة( 

بالافتراضات المستخدمة في الدراسات الإكتوارية. 

من جهة أخرى وفيما يرتبط بتغير القيمة العادلة لاستثمارات متاحة للبيع، كما تمت الإشارة إليه سابقاًً، أنّّ هذه الأرباح والخسارات هي 
مرتبطة بالاستثمارات التي سجّّلتها الشركة والتي يتم إجراء تقييم لقيمتها بشكل دوري.

انخفضت الخسارة الشاملة من 107.7 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 74.5 مليون ريال سعودي في عام 2021م نتيجة انخفاض 
صافي خسارة الاكتتاب من 71.9 مليون ريال سعودي إلى 42.6 مليون ريال سعودي بين العامين بعد تراجع صافي معدل الخسارة الإجمالي 

وارتفاع الأرباح المحققة من الاستثمارات المتاحة للبيع والفائض المتراكم المستحق. 

العام 2022م  في  ريال سعودي  مليون  إلى 83.0  العام 2021م  في  ريال سعودي  مليون  وارتفعت من 74.5  الشاملة  الخسارة  قيمة  عادت 
بعد ارتفاع المصاريف العمومية والإدارية بشكل رئيسي بالإضافة الي الارتفاع في الخسائر الناتجة عن صافي التغير في القيمة العادلة 

لاستثمارات متاحة للبيع والتي ارتفعت من 1.1 مليون ريال سعودي في العام 2021م لتصل إلى 11.0 مليون ريال سعودي في عام 2022م.

الإيرادات1-2-4-5	

مجموع الأقساط المكتتبة1-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مجموع الأقساط المكتتبة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

مجموع الأقساط المكتتبةالجدو :(26) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

5.3%52.9%)27.5%(209,514151,895232,192طبي

24.2%)18.3%(88.6%123,992233,843191,141مركبات 

6.7%)1.2%(15.3%45,60852,56351,931ممتلكات وحوادث

لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---حماية وادخار

12.0%8.4%15.6%379,114438,300475,264إجمالي

النسبة من الإجمالي

48.9%34.7%55.3%طبي 
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ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

40.2%53.4%32.7%مركبات 

10.9%12.0%12.0%ممتلكات وحوادث 

100.0%100.0%100.0%إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تقوم الشركة بإصدار وثائق التأمين من خلال البيع المباشر عبر مكاتبها الرئيسية في الدمام والرياض وجدة ونقاط البيع المنتشرة في 
المملكة العربية السعودية بالإضافة إلى الوسطاء المعتمدين من الجهات المنظمة للعمل في سوق التأمين السعودي. تتمركز مبيعات الشركة 
في المنطقة الشرقية والتي مثلت معدل 72.4% من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة ما بين عام 2020م وعام 2022م، تليها المنطقة الغربية 

بنسبة 14.3% والمنطقة الوسطي بنسبة 13.5% خلال نفس الأعوام.

تركزت أقساط التأمين المكتتبة في قطاعي الطب والمركبات، حيث شكّّلت أقساط التأمين المتحصلة من القطاعين المذكورين ما نسبته 
التأمين  أقساط  يتعلق بحركة  فيما  العامين 2020م و2022م.  بين  ما  الممتدة  الفترة  المكتتبة خلال  التأمين  أقساط  إجمالي  88.4% من 
المكتتبة، فقد سجّّل ارتفاع بنسبة 15.6% أو بقيمة 59.2 مليون ريال سعودي من 379.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 438.3 
مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع ارتفاع متواصل بنسبة 8.4% أو بقيمة 37.0 مليون ريال سعودي إلى 475.3 مليون ريال سعودي في 

العام 2022م. بينما تركز الارتفاع في العام 2020م في قطاع المركبات، كان الارتفاع الإضافي اللاحق مرتبطاًً بالقطاع الطبي.

القطاع الطبي

تم تصميم استراتيجية التأمين الطبي الخاصة بالشركة لضمان تنوع المخاطر بشكل جيد من حيث نوع المخاطر ومستوى المزايا المؤمن 
عليها. ويمكن تحقيق ذلك من خلال تنوع القطاعات والمناطق الجغرافية وذلك للتأكد بأن الأسعار تأخذ بعين الاعتبار الظروف الصحية 
الحالية والمراجعة الاعتيادية للمطالبات الفعلية وسعر المنتج والإجراءات التفصيلية لمتابعة المطالبات. كما تقوم الشركة باتباع سياسة 
تعتمد على المتابعة الجادة والنشطة للمطالبات وذلك لتغطية المخاطر المستقبلية غير المتوقعة التي يمكن أن تؤثر سلباًً على الشركة. 
يوجد لدى الشركة تغطية إعادة تأمين للحد من الخسائر المتعلقة بأي مطالبة فردية ولغاية 60,000 ريال سعودي )2021: 60,000 ريال 

سعودي( للفرد الواحد في السنة.

القطاع ما نسبته 55.3% و%34.7  المكتتبة، حيث مثّّلت أقساط هذا  التأمين  أكبر قطاع مساهم في إجمالي أقساط  الطبي  القطاع  يعد 
و48.9% من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة في الأعوام 2020م، 2021م، 2022م، على التوالي. تراجعت أقساط التأمين المكتتبة للقطاع 
الطبي بنسبة 27.5% من 209.5 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 151.9 مليون ريال سعودي في العام 2021م. عادت الأقساط 
تأثّّر الانخفاض بالانخفاض في  العام 2022م. بينما  العام 2022م لتصل إلى 232.2 مليون ريال سعودي في  وارتفعت بنسبة 52.9% في 
أقساط التأمين المكتتبة في القطاع الطبي للشركات الصغيرة والمتوسطة بمقدار 60.5 مليون ريال سعودي من 149.1 مليون ريال سعودي 
في عام 2020م إلى 88.6 مليون ريال سعودي في عام 2021م، حيث يرجع ذلك أساسًًا إلى قيام الشركة بمراجعة الأسعار وزيادتها خلال 
العام وتقييد شبكة مقدمي الرعاية، مما أدّّى إلى انخفاض إجمالي الأعمال الطبية بالتبعية في قطاع الشركات الصغيرة والمتوسطة، بينما 
كان الارتفاع اللاحق مدفوعاًً ببعض القرارات الرقابية المتخذة من قبل الشركة خلال عام 2021م وتغيير الطرف الإداري الثالث والذي لديه 
قدرة وسيطرة علي إدارة وتتبع المطالبات بشكل دقيق، بالإضافة الي الانخفاض في نسبة الخسارة المحققة للقطاع الطبي في عام 2022م 

والتي وصلت إلى 63.0% مقارنةًً ب 96.9% في عام 2021م. وكذلك قامت الشركة بزيادة نسبة التعرض لكافة أنواع التأمين الطبي.

قطاع المركبات

فيما يتعلق بعقود التأمين على المركبات، تتمثل عناصر المخاطر الرئيسة في المطالبات الناشئة عن التعويضات المتعلقة بالوفاة والإصابة 
الجسدية وتضرر ممتلكات الطرف الآخر وكذلك بالمثل المركبات المؤمن عليها. 

تعد قرارات المحكمة المحتملة للوفيات والإصابات الجسدية ومدى الأضرار التي تلحق بالممتلكات من العوامل الرئيسية التي تؤثر على 
مستوى الدعاوى وتُغُطََّي هذه المخاطرين طريق اتفاقيات فائض الخسارة لكل حادث والتي تغطي أيضًًا تضرر أكثر من مركبة في الحادث 
الواحد. وضعت الشركة إجراءات جيدة لقبول المخاطر بناءًً على عوامل التأمين الهامة مثل عمر السائق وخبرة القيادة وطبيعة السيارة 

للتحكم في جودة المخاطر التي تقبلها. كما أن لديها إجراءات لإدارة المخاطر مطبقة للتحكم في تكاليف المطالبات.
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أنّّ ارتفاع أقساط التأمين المكتتبة في العام 2021م كان مدفوعاًً بارتفاع أقساط التأمين المكتتبة الخاصة  كما تمت الإشارة إليه سابقاًً 
بقطاع المركبات والتي ارتفعت بنسبة 88.6% أو بقيمة 109.9 مليون ريال سعودي من 124.0 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 233.8 
مليون ريال سعودي في العام 2021م نتيجة اتجاه الشركة بشكل رئيسي للعمل على زيادة حجم الأعمال في هذا القطاع خلال عام 2021م 
من خلال تخفيض الأسعار، ما أدّّى إلى زيادة حجم المبيعات من خلال وسطاء التأمين الإلكترونيين مثل »تأميني وتأمينك«. عادت قيمة 
أقساط التأمين المكتتبة وانخفضت بنسبة 18.3% أو بقيمة 42.7 مليون ريال سعودي إلى 191.1 مليون ريال سعودي في العام 2022م بعد 
أن قامت الشركة بتخفيض حجم الأعمال نتيجة الخسائر المحققة في عام 2021م. كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ حجم الأعمال المنفذة 
من خلال وسطاء التأمين الإلكترونيين خلال العام المذكور أدّّى إلى خسائر ملحوظة، ما دفع الشركة تخفيض عدد الوثائق المكتتبة في هذا 

القطاع في العام اللاحق.

قطاع الممتلكات والحوادث

تأمين الممتلكات مصمم لتعويض حاملي الوثائق عن الضرر التي يلحق بالممتلكات أو عن قيمة الممتلكات المفقودة. يمكن أن يتلقى حاملو 
الوثائق أيضًًا تعويضاًً عن خسارة الأرباح الناتجة عن عدم القدرة على استخدام تلك الممتلكات المؤمن عليها. يتم فحص المخاطر الجوهرية 
المكتتب عليها بواسطة الشركة ضمن هذه الفئة بشكل فعلي من قِِبل مهندسي مخاطر مؤهلين للتأكد من كفاية وجود الأمن والحماية ضد 

الحريق. كذلك، تقوم الشركة بمتابعة طبيعة المخاطر المحتملة المتراكمة.

يتم الاكتتاب لفئات متنوعة من التأمين على الحوادث مثل فقدان المال والحوادث الشخصية وتعويضات العمال والسفر ومسؤولية الطرف 
العوامل  من  هو  المسؤولين  نوع  تجاه  المحتملة  المحكمة  وتعويضات  الأضرار  أو  الخسائر  إن حجم  المهنية.  والتعويضات  العامة  الثالث 

الرئيسية التي تؤثر في مستوى المطالبات.

ارتفع إجمالي أقساط التأمين المكتتبة الخاصة بقطاع الممتلكات والحوادث بنسبة 15.3% أو بقيمة 7.0 مليون ريال سعودي من 45.6 مليون 
ريال سعودي في العام 2020م إلى 52.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م نتيجة ارتفاع أقساط التأمين الخاصة بقطاع تأمين تعويضات 
الأعمال المهنية من 3.0 مليون ريال سعودي في عام 2020م لتصل إلى 12.0 مليون ريال سعودي في عام 2021م وذلك نتيجة أعمال مبرمة 

مع عميل جديد )مجموعة نسمة(. 

أقساط إعادة تأمين مسندة متضمنة أقساط صافي الخسارة2-1-2-4-5	

المنتهية في 31 ديسمبر  المالية  التالي تفاصيل أقساط إعادة تأمين مسندة متضمنة أقساط صافي الخسارة للسنوات  يعرض الجدول 
2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م.

أقساط إعادة تأمين مسندة متضمنة أقساط صافي الخسارةالجدو :(27) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)12.1%(23.6%)37.5%()16,663()13,481()21,580(طبي 

42.4%7.0%89.4%)5,674()5,302()2,800(مركبات 

3.2%)7.2%14.7%)43,166()46,534()40,566(ممتلكات وحوادث 

0.4%0.3%0.6%)65,503()65,317()64,946(إجمالي

معدل الإسناد: أقساط إعادة التأمين المسندة / إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

)7.2%()8.9%()10.3%(طبي 

)3.0%()2.3%()2.3%(مركبات 

)83.1%()88.5%()88.9%(ممتلكات وحوادث 

)13.8%()14.9%()17.1%(إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تشير أقساط إعادة التأمين المسندة إلى جزء الخطر الذي تنقله الشركة إلى شركة تأمين أخرى. هذا المؤمن الآخر غالباًً ما يكون متخصصاًً 
في إعادة التأمين. تسمح هذه الممارسة للشركة بتقليل خسائرها المحتملة عندما يكونون مسؤولين عن تعويض حاملي وثائق التأمين عن 

مبالغ كبيرة من المال، عند وقوع حدث مؤمن عليه.
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مع  تتوافق  بطريقة  للاسترداد  القابلة  المبالغ  تقدير  يتم  التأمين.  إعادة  شركات  من  المستحقة  الأرصدة  التأمين  إعادة  موجودات  تمثّّل 
مخصص المطالبات القائمة وهي تتم وفقا لعقود إعادة التأمين. يتم مراجعة الانخفاض في القيمة في تاريخ كل تقرير أو بشكل أكثر تواتراًً 
عندما ينشأ مؤشر الانخفاض في القيمة خلال سنة التقرير. يحدث الانخفاض في القيمة عند وجود دليل موضوعي على أنه لا يجوز للشركة 
استرداد المبالغ المستحقة بموجب شروط العقد وعندما يكون من الممكن قياس التأثير على المبالغ التي ستحصل عليها الشركة من معيدي 

التأمين بشكل موثوق. يتم تسجيل خسارة انخفاض القيمة في قائمة الدخل.

إن ترتيبات إعادة التأمين المسندة لا تعفي الشركة من التزاماتها تجاه حاملي الوثائق. 

تم الاعتراف بالأقساط والمطالبات عل إعادة التأمين المفترضة إيرادات ومصاريف بنفس الطريقة كما لو كانت إعادة التأمين تعتبر عملا 
مباشراََ، مع الأخذ بعن الاعتبار تصنيف المنتجات للأعمال المعاد تأمينها. تمثل مطلوبات إعادة التأمين أرصدة مطلوبة لشركات إعادة 

التأمين ويتم تحديد المبالغ المستحقة بطريقة تتفق مع عقد إعادة التأمين المرتبط بها.

يتم إلغاء الاعتراف بموجودات أو مطلوبات إعادة التأمين عندما تنقضي الحقوق التعاقدية أو ينتهي أجلها أو عندما يتم تحويل العقد إلى 
طرف آخر. يتم الاعتراف بمبالغ الاسترداد المدينة من معيدي التأمين كأصل في نفس الوقت الذي يتم فيه الاعتراف بالمطالبات التي ينشأ 

عنها حق الاسترداد كمطلوبات ويتم قياسها بالمبلغ المتوقع استرداده.

العامين 2020م  بين  المسندة  التأمين  الخارجية ما معدّّله 62.7% من إجمالي أقساط إعادة  المسندة  التأمين  بينما مثّّلت أقساط إعادة 
و2022م، مثّّلت أقساط إعادة التأمين المسندة المحلية ما نسبته 2.7% من مجموع أقساط إعادة التأمين المسندة خلال الفترة المذكورة. 
من جهة أخرى، مثّّلت ترتيبات فائض الخسارة ما نسبته 34.7% من إجمالي أقساط إعادة التأمين المسندة ما بين العامين 2020م و2022م.

مثّّل إجمالي أقساط إعادة التأمين المسندة ما معدله 15.3% من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة بين العامين 2020م 2022م. وتشمل 
قطاعات الأعمال الرئيسية التي قامت الشركة بإسنادها خلال هذه الفترة قطاع الممتلكات والحوادث بمعدل إسناد 86.9% والقطاع الطبي 

بمعدل إسناد 8.8% يليهما قطاع المركبات بمعدل إسناد بلغ 2.5% ما بين العامين 2020م و2022م. 

مدفوعاًً  2022م  العام  في   %13.8 إلى  ليصل  2020م  العام  في   %17.1 من  المسندة  التأمين  إعادة  أقساط  إجمالي  تراجع  عام،  بشكل 
بالانخفاض في نسبة إسناد القطاع الطبي وقطاع الممتلكات والحوادث )كما هو موضح أدناه(.

القطاع الطبي

يتم تغطية أقساط التأمين في القطاع الطبي بوثائق تأمين فائض الخسارة، حيث وصل معدل الإسناد الخاص بالقطاع الطبي إلى 10.3% في 
عام 2020م و8.9% في عام 2021م قبل أن يسجّّل انخفاضاًً إضافياًً إلى 7.2% في العام 2022م، حيث كان معدل الإسناد مرتفعا نسبيا في 
عامي 2020م و2021م نظراًً إلى أن فائض الخسارة كان في مستويات مرتفعة بعد ارتفاع نطاق المطالبات المدفوعة والتي وصل عددها إلى 
1.9 مليون مطالبه و1.1 مليون مطالبة في العامين المذكورين على التوالي. يجب ذكر أنّّ الانخفاض في العام 2022م كان مدفوعاًً بالانخفاض 

في إجمالي عدد المطالبات المدفوعة والذي وصل إلى 0.6 مليون مطالبة خلال العام 2022م.

قطاع المركبات

يتم تغطية أقساط التأمين في قطاع المركبات بوثائق تأمين فائض الخسارة، حيث لم تسجّّل نسبة فائض الخسارة في قطاع المركبات أي 
تغيير جوهري بين العامين 2020م و2021م ومثّّلت ما نسبته 2.3% من إجمالي الأقساط المسندة في نفس القطاع، ثمّّ سجّّلت ارتفاعاًً إلى 
3.0% في العام 2022م، ويرجع ذلك الي انه قد تم رفع نسبة فائض تحمل الخسارة بموجب الاتفاقية من 1.5% في عام 2021م لتصل إلى 
1.8% في العام 2022م نتيجة ارتفاع نسبة الخسائر في هذا القطاع خلال العام 2021م، مما أدى إلى رفع نسبة تحمل الخسارة في العام 

اللاحق )العام 2022م(.

قطاع الممتلكات والحوادث

بقي معدل الإسناد الخاص بقطاع الممتلكات والحوادث شبه ثابت بين العامين 2020م و2021م، ثمّّ سجّّل المعدل المذكورر انخفاضاًً من 
88.5% في العام 2021م إلى 83.1% في العام 2022م بعد قرار الشركة بتخفيض معدل الإسناد في قطاع الحوادث العامة بناء على اتفاقيات 
إعادة التأمين من 70.0% في عام 2021م ليصل إلى 58.0% في عام 2022م وفي قطاع السفن من 87.0% في عام 2021م ليصل إلى %73.0 

في عام 2022م.
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صافي الأقساط المكتتبة3-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل صافي الأقساط المكتتبة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

صافي الأقساط المكتتبةالجدو :(28) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

7.1%55.7%)26.4%(187,935138,413215,529طبي 

23.7%)18.8%(88.6%121,192228,541185,467مركبات 

31.9%45.4%19.6%5,0416,0298,765ممتلكات وحوادث 

14.2%9.9%18.7%314,168372,983409,761إجمالي

نسبة الاحتفاظ: صافي أقساط التأمين المكتتبة / إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

92.8%91.1%89.7%طبي 

97.0%97.7%97.7%مركبات 

16.9%11.5%11.1%ممتلكات وحوادث 

86.2%85.1%82.9%إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

يشكّّل القطاع الطبي وقطاع المركبات المحركان الأساسيان للتغيرات في صافي أقساط التأمين المكتتبة، حيث مثّّلا مجتمعين ما معدله 
49.4% و48.8% على التوالي من إجمالي صافي أقساط التأمين المكتتبة ما بين الفترة الممتدة بين 2020م و2022م. لم يشهد معدل نسبة 
الاحتفاظ أي تغيرات جوهرية خلال الفترة بين 2020م و2022م حيث بلغ 82.9% و85.1% و86.2% في الأعوام 2020م و2021م و2022م على 
التوالي. وقد ارتبط التغيير الطفيف خلال الفترة المذكورة بتغير معدل نسبة الاحتفاظ الخاصة بالقطاع الطبي والتي ارتفعت من %89.7 

في العام 2020م إلى 92.8% في العام 2022م. 

صافي أقساط التأمين المكتسبة4-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل صافي أقساط التأمين المكتسبة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

صافي أقساط التأمين المكتسبةالجدو :(29) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)17.3%(27.7%)46.5%(275,121147,226188,070طبي

48.6%38.3%59.7%97,186155,167214,582مركبات 

16.2%67.0%)19.1%(5,0154,0566,775ممتلكات وحوادث

4.2%33.6%)18.8%(377,322306,450409,427إجمالي

النسبة من الإجمالي

45.9%48.0%72.9%طبي 

52.4%50.6%25.8%مركبات 

1.7%1.3%1.3%ممتلكات وحوادث 

100.0%100.0%100.0%إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م
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تركز صافي أقساط التأمين المكتسبة في قطاع التأمين الطبي وقطاع المركبات، حيثّّ شكّّلت أقساط التأمين المكتسبة الخاصة بهاذين 
القطاعين ما نسبته 55.6% و42.9% من إجمالي الرصيد في الفترة الممتدة ما بين عام 2020م و2022م. 

انخفض صافي أقساط التأمين المكتسبة بنسبة 18.8% من 377.3 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 306.4 مليون ريال سعودي في 
العام 2021م، حيث تأثّّر الانخفاض بشكل رئيسي بتراجع إجمالي أقساط التأمين المكتتب المرتبطة بالقطاع الطبي.

عاد صافي الأقساط المكتسبة وارتفع بنسبة 33.6% من 306.4 مليون ريال سعودي في العام 2021م إلى 409.4 مليون ريال سعودي في العام 
2022م. كان الارتفاع المذكور متأثّّراًً بشكل رئيسي بالارتفاع في إجمالي أقساط التأمين المكتتب فيها والخاصة أيضاًً بالقطاع الطبي والتي 

ارتفعت بنسبة 52.9% من 151.9 مليون ريال سعودي إلى 232.2 مليون ريال سعودي بين العامين المشار إليهما.

عمولات إعادة التأمين5-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل عمولات إعادة التأمين للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

عمولات إعادة التأمينالجدو :(30) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

13.3%)33.4%(92.7%122416طبي
)2.9%(58.0%)40.3%(865181مركبات 

2.4%43.1%)26.8%(6,2174,5536,516ممتلكات وحوادث
2.3%42.9%)26.7%(6,3154,6286,614إجمالي

عمولة إعادة التأمين المستلمة كنسبة مئوية من الأقساط المسندة
365.2%11.5%15.0%طبي 

12.7%22.7%33.8%مركبات 
15.7%10.0%15.7%ممتلكات وحوادث 

15.7%10.1%15.8%إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تمثل عمولات إعادة التأمين الدخل الناتج عن اتفاقيات إعادة التأمين. وتعتمد عمولات إعادة التأمين في أغلبية اتفاقيات إعادة التأمين على 
ربحية المحفظة المعاد تأمينها التي تتأثر بشكل سلبي أو إيجابي في حال زيادة أو انخفاض المطالبات المتكبدة.

القطاع الطبي

في حالة القطاع الطبي، لم يتم تسجيل أي عمولات إعادة تأمين بشكل كبير نظراًً إلى أنّّ هذا القطاع يتم تغطيته من خلال اتفاقيات فائض 
الخسارة والتي بدورها لا تتطلب أي عمولات.

قطاع المركبات

كانت عمولات إعادة التأمين في قطاع المركبات منخفضة القيمة عند 0.1 مليون ريال سعودي ما بين الفترة الممتدة بين 2020م و2022م. 
إلى أن العمولة يتم تحصيلها فقط  كما أنّّ العمولة كنسبة من إجمالي الأقساط المسندة انخفضت تدريجيا خلال الفترة المذكورة نظراًً 
على وثائق تأمين المركبات ذات الطابع النقدي أو القيمة الكبيرة مما أدى إلى انخفاض نسبة العمولة كنسبة من إجمالي أقساط المسندة.

قطاع الممتلكات والحوادث

كانت عمولات إعادة التأمين متركزة في قطاع الممتلكات والحوادث نظراًً إلى أنّّه يوجد أكثر من قطاع فرعي لقطاع الممتلكات والحوادث مما 
يؤدي بشكل عام إلى ارتفاع نسبة العمولة. فيما يتعلق بقيمة هذه العمولات، فقد انخفضت بنسبة 26.8% أو بقيمة 1.7 مليون ريال سعودي 
من 6.2 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 4.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م نتيجة التوسع في قطاع تأمين تعويضات الأعمال 
المهنية في ذلك العام مما أدّّى إلى انخفاض نسبة العمولة كنسبة من إجمالي الأقساط المسندة، ثمّّ عادت وارتفعت إلى المستوى الطبيعي 

بنسبة 43.1% أو بقيمة 2.0 مليون ريال سعودي إلى 6.5 مليون ريال سعودي في العام 2022م.
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إجمالي وحصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة6-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل إجمالي وحصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م 
و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م.

إجمالي وحصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعةالجدو :(31) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)40.0%()38.5%()41.4%()136,366()221,759()378,704(طبي
102.9%62.0%154.2%)240,574()148,547()58,435(مركبات 

)52.9%(336.6%)94.9%()12,885()2,951()58,161(ممتلكات وحوادث
)11.3%(4.4%)24.6%()389,825()373,258()495,300(إجمالي المطلوبات المدفوعة 

)42.3%()27.7%()53.9%(27,62412,7289,199طبي
211.5%39.6%595.0%2741,9022,656مركبات 

)55.8%(423.6%)96.3%(57,4922,14211,218ممتلكات وحوادث
إجمالي حصة معيدي التأمين من المطالبات 

)48.0%(37.6%)80.4%(85,39016,77223,072المدفوعة

24.6%27.7%21.5%)26,436()20,704()17,036(مصاريف إدارة المطالبات 
)43.9%()39.3%()48.2%(63,13932,71819,844التغيرات في مطالبات قائمة 

التغيرات في حصة معيدي التأمين من المطالبات 
)28.9%()358.3%()119.6%()21,833(8,451)43,146(القائمة 

لا ينطبق)51.6%()241.9%(18,3638,884)12,940(التغيرات في مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها 
التغيرات في حصة معيدي التأمين من مطالبات 

72.0%20.5%145.6%)5,623()4,667()1,900(متكبدة غير مبلغ عنها

)3.6%(21.6%)23.6%()391,917()322,325()421,794(صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة 

حصة معيدي التأمين كنسبة مئوية من إجمالي المطالبات المدفوعة
6.7%5.7%7.3%طبي

1.1%1.3%0.5%مركبات 
87.1%72.6%98.8%ممتلكات وحوادث

5.9%4.5%17.2%كافة القطاعات
لمصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

إجمالي المطلوبات المدفوعة

كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ المطلوبات المدفوعة تمثّّل المطالبات التي تم دفعها من قبل الشركة بخصوص ما تم المطالبة به من قبل 
المؤمن عليهم في كافة القطاعات. 

انخفض إجمالي المطلوبات المدفوعة بنسبة 24.6% من 495.3 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 373.3 مليون ريال سعودي في عام 
2021م، ثمّّ تم تسجيل ارتفاع بنسبة 4.4% إلى 389.8 مليون ريال سعودي في العام 2022م.

القطاع الطبي

انخفضت المطالبات المدفوعة في القطاع الطبي بنسبة 41.4% من 378.7 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 221.8 مليون ريال 
سعودي في عام 2021م، مع تسجيل انخفاض إضافي بنسبة 38.5% إلى 136.4 مليون ريال سعودي في عام 2022م. كما تمت الإشارة إليه 
سابقاًً أن الشركة قامت بتغيير وتقييد شبكة مقدمي الرعاية، مما أدّّى إلى انخفاض إجمالي الأعمال الطبية بالتبعية في قطاع الشركات 
الصغيرة والمتوسطة، بالإضافة الي اتخاذ الشركة بعض القرارات الرقابية خلال العام 2021م وتغيير الطرف الإداري الثالث والذي لديه 

قدرة وسيطرة على إدارة وتتبع المطالبات بشكل دقيق.

https://www.alsagr.com/Home


89جدول المحتـويــات

قطاع المركبات

ارتفعت المطالبات المدفوعة الخاصة بقطاع المركبات بنسبة 154.2% من 58.4 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 148.5 مليون ريال 
سعودي في عام 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 62.0% إلى 240.6 مليون ريال سعودي في عام 2022م، وذلك نتيجة توسع الشركة في 
هذا القطاع خلال عام 2021م من خلال وسطاء التأمين الإلكترونيين، ما أدّّى إلى الارتفاع في حجم المطالبات بين عامي 2021م و2022م.

قطاع الممتلكات والحوادث

تتميز المطالبات المدفوعة لقطاع تأمين الممتلكات والحوادث بانها تتقلب من عام لأخر بناء على المطالبات الخاصة بكل عام، حيث انه قد 
يكون هناك عام لا يسجّّل خلاله أي مطالبات وعام آخر يتم تسجيل مطالبات مرتفعة القيمة خلاله. انخفضت المطالبات المدفوعة الخاصة 
بقطاع الممتلكات والحوادث بنسبة 94.9% من 58.2 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 3.0 مليون ريال سعودي في عام 2021م. كانت 
القيمة المرتفعة خلال العام 2020م مرتبطة بقيام الشركة بتسديد مطالبة مرتفعة القيمة لأحد العملاء الرئيسيين والمتعلقة بالتأمين على 
حوادث الممتلكات )لم يكن هناك مطالبات وتسديدات مماثلة خلال العام 2020م(. ثمّّ سجّّلت المطالبات المدفوعة ارتفاعاًً بنسبة %336.6 
إلى 12.9 مليون ريال سعودي في عام 2022م بعد أن تم الإبلاغ عن مطالبات مرتفعة القيمة مرتبطة بوثيقة عقارية أخرى تدعى »أركاز« مما 

أدى إلى زيادة في المطالبات مقارنة بعام 2021م. 

حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة

تتحدد حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة باتفاقية إعادة التأمين الخاصة بكل قطاع من قطاعات التأمين بالشركة. على صعيد 
مجموع حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة، فقد انخفض الرصيد بشكل ملحوظ وبنسبة 80.4% أو بقيمة 68.6 مليون ريال 
سعودي من 85.4 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 16.8 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ عاد وارتفع بنسبة 37.6% إلى 23.1 

مليون ريال سعودي في العام 2022م.

القطاع الطبي

انخفضت حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة في القطاع الطبي بنسبة 53.9% من 27.6 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 
12.7 مليون ريال سعودي في عام 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 27.7% إلى 9.2 مليون ريال سعودي في عام 2022م، وتأثّّر الانخفاض 

التدريجي بالانخفاض المذكور في إجمالي حجم المطالبات المدفوعة في القطاع الطبي بين العامين 2021م و2022م.

قطاع المركبات

ارتفعت حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة في قطاع المركبات بنسبة 595.0% من 0.3 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 
1.9 مليون ريال سعودي في عام 2021م، مع ارتفاع إضافي إلى 2.7 مليون ريال سعودي في عام 2022م. تأثّّر الارتفاع المتلاحق بشكل رئيسي 

بالارتفاع المذكور في إجمالي المطالبات في نفس القطاع كما تم ذكره سابقا.

قطاع الممتلكات والحوادث

استحوذ قطاع الممتلكات والحوادث على النسبة الأكبر من حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة حيث مثّّل هذا القطاع ما نسبته 
56.6% من إجمالي حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة خلال الفترة الممتدة ما بين العامين 2020م و2022م.

انخفضت حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة ضمن قطاع الممتلكات والحوادث بنسبة 96.3% من 57.7 مليون ريال سعودي في 
عام 2020م إلى 2.1 مليون ريال سعودي في عام 2021م وذلك نتيجة انه في عام 2020م تم تسديد مطالبة مرتفعة القيمة لعميل رئيسي، 
ثم تم تسجيل ارتفاع بنسبة 423.6% من 2.1 مليون ريال سعودي في عام 2021م إلى 11.2 مليون ريال سعودي في عام 2022م، وذلك نتيجة 

المطالبة المدفوعة بخصوص وثيقة تأمين العميل )أركاز(. 
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صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة7-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 
2021م و31 ديسمبر 2022م.

صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدةالجدو :(32) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)42.0%()16.9%()59.5%()118,518()142,621()352,270(طبي

102.7%54.6%165.8%)274,661()177,602()66,827(مركبات 

لا ينطبق)160.0%()22.0%(1,262)2,102()2,696(ممتلكات وحوادث

)3.6%(21.6%)23.6%()391,917()322,325()421,794(إجمالي

نسبة الخسارة: صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة / صافي أقساط التأمين المكتسبة

)63.0%()96.9%()128.0%(طبي 

)128.0%()114.5%()68.8%(مركبات 

18.6%)51.8%()53.8%(ممتلكات وحوادث 

)95.7%()105.2%()111.8%(إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

انخفض إجمالي صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة بنسبة 23.6% من 421.8 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 322.3 مليون 
ريال سعودي في عام 2021م، ثمّّ عاد الرصيد وارتفع بنسبة 21.6% إلى 391.9 مليون ريال سعودي في عام 2022م.

القطاع الطبي

ريال سعودي في عام 2020م  مليون  بنسبة 59.5% من 352.3  الطبي  القطاع  المتكبدة في  الأخرى  والمنافع  المطالبات  انخفض صافي 
إلى 142.6 مليون ريال سعودي في عام 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 16.9% إلى 118.5 مليون ريال سعودي في عام 2022م. نتج 
الانخفاض المتلاحق عن التراجع في معدل نسبة الخسارة من 128.0% في عام 2020م ليصل إلى 96.9% و63.0% في عامي 2021م و2022م 
وتتبع  إدارة  على  السيطرة  بهدف  الثالث  الإداري  الطرف  تغيير  ومن ضمنها  الشركة  اتخذتها  رقابية جديدة  قرارات  نتيجة  التوالي  على 

المطالبات بشكل دقيق أكثر.

قطاع المركبات

ارتفع صافي معدل الخسارة لقطاع المركبات من 68.8% في عام 2020م إلى 114.5% في عام 2021م، مع ارتفاع إضافي إلى 128.0% في 
عام 2022م حيث ارتفعت قيمة صافي المطالبات بنسبة 165.8% من 66.8 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 177.6 مليون ريال سعودي 
في عام 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 54.6% إلى 274.7 مليون ريال سعودي في عام 2022م، بعد تكبد الشركة لخسائر ملحوظة عقب 

التوسع الذي طرأ على أعمال الوثائق المكتتب فيها خلال عام 2021م من خلال وسطاء التأمين الإلكترونيين.

قطاع الممتلكات والحوادث

انخفض صافي معدل الخسارة لقطاع الممتلكات والحوادث من 538% في العام 2020م إلى 518% في العام 2021م. ثمّّ سجّّل القطاع صافي 
معدل الخسارة سلبي بنسبة )186%( في العام 2022م نظراًً إلى أنّّ الشركة قامت بعكس بعض الاحتياطي في هذا القطاع مما أدى الي 

تحسين نسبة الخسارة. 
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تكاليف اقتناء وثائق التأمين8-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل تكاليف اقتناء وثائق التأمين للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

تكاليف اقتناء وثائق التأمينالجدو :(33) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)274%(37%)492%()8,833()8,516()16,772(طبي

993%879%1113%)13,573()7,225()3,419(مركبات 

340%436%251%)5,665()3,945()3,154(ممتلكات وحوادث

9.7%42.6%)15.7%()28,072()19,686()23,345(إجمالي

تكاليف وثائق تأمين مسددة / إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

)38%()56%()80%(طبي 

)71%()31%()28%(مركبات 

)109%()75%()69%(ممتلكات وحوادث 

)5.9%()4.5%()6.2%(إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تتعلق تكاليف اقتناء وثائق التأمين بصورة رئيسية بالعمولات المدفوعة إلى مندوبي المبيعات والوسطاء والوكلاء بالإضافة إلى المصروفات 
الخاصة بشركة نجم، وتتماشى حركة هذه التكاليف مع الحركة في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة. تركزت تكاليف اقتناء وثائق التأمين في 
قطاعي التأمين الطبي وقطاع المركبات حيث شكّّلت وثائق التأمين الخاصة بهاذين القطاعين ما نسبته 86.5% و80.0% و79.8%من إجمالي 

تكاليف اقتناء وثائق التأمين في السنوات 2020م و2021م و2022م، على التوالي. 

القطاع الطبي

انخفضت تكاليف اقتناء وثائق التأمين الطبي بنسبة 49.2% أو بقيمة 8.3 مليون ريال سعودي من 16.8 مليون ريال سعودي في العام 2020م 
إلى 8.5 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ سجّّلت ارتفاع طفيف بنسبة 3.7% أو بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي في العام 2022م. ارتبط 
الانخفاض في العام 2021م بشكل رئيسي بالانخفاض الملحوظ في حجم الأعمال وإجمالي أقساط التأمين المكتتبة للقطاع الطبي والتي 

انخفضت بنسبة 27.5% من 209.5 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 151.9 مليون ريال سعودي في عام 2021م.

قطاع المركبات

ارتفعت تكاليف اقتناء وثائق التأمين المرتبطة بقطاع المركبات بنسبة 111.3% أو بقيمة 3.8 مليون ريال سعودي من 3.4 مليون ريال سعودي 
في العام 2020م إلى 7.2 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 87.9% أو بقيمة 6.3 مليون ريال سعودي إلى 13.6 
مليون ريال سعودي في العام 2022م. تأثّّر الارتفاع المتلاحق بزيادة حجم الأعمال في قطاع المركبات بصفة عامة، وفي عام 2022م ارتفعت 
التكاليف بشكل ملحوظ حيث أن الشركة خفضت حجم الأعمال في قطاع المركبات الشاملة والذي يتميز بنسبة عمولة قدرها 2.0%، مقابل 
ارتفاع حجم الأعمال في قطاع المركبات »مسؤولية طرف ثالث« والذي يتميز بنسبة عمولة قدرها 15.0% مما أدى إلى رفع تلك التكاليف.

قطاع الممتلكات والحوادث

ارتفعت تكاليف اقتناء وثائق التأمين المرتبطة بقطاع الممتلكات والحوادث بنسبة 25.1% أو بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي من 3.2 مليون 
ريال سعودي في العام 2020م إلى 3.9 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 43.6% إلى 5.7 مليون ريال سعودي 
في العام 2022م. كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ الشركة كانت تقوم بالحصول على وثائق تأمين في قطاع الممتلكات والحوادث من اطراف 
ذات علاقة بدون دفع أي عمولات خاصة بتلك الوثائق، ولكن في أواخر عام 2021م وعام 2022م، قامت الشركة بالحصول على وثائق تأمين 

من أطراف جديدة، ما أدّّى إلى رفع تلك التكاليف. 
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مصاريف اكتتاب أخرى9-1-2-4-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف اكتتاب أخرى للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

مصاريف اكتتاب أخرىالجدو :(34) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)7.3%(29.7%)33.8%(5,1283,3954,402أتعاب إشراف ومعاينة

1.4%)23.6%(34.5%3,8985,2444,007مصاريف استفسار العملاء

)16.4%()77.9%(216.2%5931,876415أخرى

)4.2%()16.1%(9.3%9,62010,5148,824إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

أتعاب إشراف ومعاينة

تتمثل أتعاب الإشراف والمعاينة في الرسوم التي يتم دفعها إلى الجهات الرقابية وهي البنك المركزي السعودي بنسبة 0.5% من إجمالي 
أقساط التأمين المكتتب بها صافيًًا من التزامات إعادة التأمين المحلية، بالإضافة إلى الرسوم التي يتم دفعها إلى مجلس الضمان الصحي 

بنسبة 1.0% من إجمالي أقساط التأمين المكتتب في القطاع الطبي.

انخفضت مصاريف الإشراف والمعاينة بنسبة 33.8% أو بقيمة 1.7 مليون ريال سعودي من 5.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 
3.4 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثم عادت هذه المصاريف وارتفعت بنسبة 29.7% أو بقيمة 1.0 مليون ريال سعودي إلى 4.4 مليون 
ريال سعودي في العام 2022م، حيث يرجع هذا التقلب إلى انخفاض إجمالي إيرادات التأمين المكتتبة في القطاع الطبي خلال عام 2021م 

وارتفاعها لاحقاًً في العام 2022م. وتتأثّّر مصاريف الإشراف بحركة الإيرادات خلال سياق العمل العادي. 

مصاريف استفسار العملاء

المؤمن عليهم.  بالاستفسارات حول  الخاصة  المستحقة لشركة علم  بالرسوم  الخاصة  المصاريف  العملاء في  تتمثل مصاريف استفسار 
وترتبط هذه المصاريف بشكل مباشر بحجم الأعمال. ارتفعت هذه المصاريف بنسبة 34.5% من 3.9 مليون ريال سعودي في العام 2020م 
إلى 5.2 مليون ريال سعودي في العام 2021م نتيجة الارتفاع في أقساط التأمين المكتتبة بشكل رئيسي ضمن قطاع التجزئة والذي بدوره 
عادةًً ما يسجّّل عدد استفسارات أكثر مقارنة بالقطاعات الأخرى. ثمّّ عادت المصاريف وانخفضت بنسبة 23.6% أو بقيمة 1.2 مليون ريال 
سعودي إلى 4.0 مليون ريال سعودي في العام 2022م نتيجة انخفاض أقساط التأمين المكتتب فيها )تحديداًً قطاع التجزئة( مقابل ارتفاع 
مستوى الأعمال في قطاع الشركات، ونتيجة لذلك انخفضت التكلفة المتعلقة بالاستفسارات عن المؤمن عليهم، الأمر الذي يفسّّر انخفاض 

مصاريف استفسار العملاء بشكل عام.

أخرى

تضمنت المصروفات الأخرى بشكل رئيسي المصاريف الخاصة بمرحلة ما قبل الاستقصاء الخاص بالعملاء لإصدار وثائق تأمين جديدة 
التأمين  وثائق  بإصدار  والمتعلقة  الإلكترونيين  التأمين  وسطاء  إلى  يتم صرفها  والتي  المركبات  بقطاع  الي مصروفات خاصة  بالإضافة 
الجديدة للأفراد. ارتفعت المصروفات الأخرى بنسبة 216.2% من 0.6 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 1.9 مليون ريال سعودي 
في العام 2021م نتيجة زيادة حجم الأعمال خلال العام حيث شهد إجمالي أقساط التأمين الخاصة بقطاع المركبات زيادة قدرها %88.6 
في عام 2021م، ثمّّ سجّّلت المصروفات الأخرى انخفاضاًً بنسبة 77.9% إلى 0.4 مليون ريال سعودي في العام 2022م نتيجة انخفاض حجم 

أعمال قطاع المركبات.
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مصاريف عمومية وإدارية45--01-1-2	

يعرض الجدول التالي تفاصيل المصاريف العمومية والإدارية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

مصاريف عمومية وإداريةالجدو :(35) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

6.2%2.1%10.3%41,05245,28546,258تكلفة الموظفين

39.7%78.7%9.1%4,1944,5788,181أتعاب مهنية

25.7%20.8%30.7%2,4203,1633,821إصلاح وصيانة

9.6%161.6%)54.1%(2,9801,3683,579استهلاك وإطفاء
مكافآت أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور 

)7.5%()16.9%(3.0%3,8173,9313,268اجتماعات

لا ينطبق4.9%لا ينطبق2,0262,125-مكافآت نهاية خدمة الموظفين

)10.4%()45.1%(46.2%2,4733,6141,985مصاريف بنكية

0.8%49.3%)31.9%(1,9031,2961,935منافع

22.6%)21.3%(90.9%1,2122,3131,821استهلاك لحق استخدام الأصول

86.1%111.8%63.6%4988141,725اتصالات 

44.1%76.8%17.5%6717881,393إيجار

)38.1%(13.1%)66.2%(2,6829071,026رحلات عمل وانتقالات 

)34.8%()30.4%()38.9%(1,096669466تخزين 

)54.5%(7.5%)80.7%(1,160223240قرطاسية

)50.2%()86.7%(85.9%18534346ترويج ودعاية

14.0%15.3%12.7%329371428رسوم واشتراكات

)2.4%()32.0%(40.0%2,7113,7952,583أخرى

8.0%7.1%8.8%69,38175,48680,878إجمالي

النسبة من الإجمالي

57.2%60.0%59.2%تكلفة الموظفين

10.1%6.1%6.0%أتعاب مهنية

4.7%4.2%3.5%إصلاح وصيانة

4.4%1.8%4.3%استهلاك وإطفاء
مكافآت أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور 

4.0%5.2%5.5%اجتماعات

19.5%22.7%21.5%أخري

100.0%100.0%100.0%مصاريف عمومية وإدارية 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م
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تكلفة الموظفين

تمثّّل تكلفة الموظفين المكون الرئيسي للمصاريف العمومية والإدارية، حيث شكّّلت ما نسبته 59.2% و60.0% و57.2% من إجمالي المصاريف 
العمومية والإدارية في السنوات 2020م و2021م و2022م، على التوالي.

تتكون تكلفة الموظفين بشكل رئيسي من الراتب الأساسي وبدلات السكن والنقل بالإضافة إلى المكافآت والمزايا واشتراكات المؤسسة 
العامة للتأمينات الاجتماعية وغيرها. ارتفعت هذه التكلفة بنسبة 10.3% من 41.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 45.3 مليون 
ريال سعودي في العام 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 2.1% إلى 46.3 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تأّّثّّر الارتفاع المتواصل بشكل 
رئيسي بالارتفاع في أعداد الموظفين، حيث كان متوسط عدد الموظفين في عام 2020م 250 موظف مقارنة بـ 274 و264 موظف خلال 
الأعوام 2021م و2022م على التوالي، نظراًً إلى تعيينات شملت الوظائف الرئيسية وزيادة سنوية طرأت على مرتبات الموظفين والحوافز 

السنوية.

أتعاب مهنية

تتضمن الأتعاب المهنية بشكل رئيسي المصروفات الخاصة بمدققي حسابات الشركة الخارجيين. ارتفعت الأتعاب المهنية بنسبة 9.1% أو 
بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي من 4.2 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 4.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مع ارتفاع إضافي 
بنسبة 78.7% أو بقيمة 3.6 مليون ريال سعودي إلى 8.2 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تأثّّر الارتفاع المتلاحق وتحديدا في العام 

2022م بتكبد مصاريف غير متكررة بقيمة 3.5 مليون ريال سعودي تتعلق بتطبيق المعيار الدولي رقم 17 لإعداد التقارير المالية.

إصلاح وصيانة

تتكون مصاريف الإصلاح والصيانة من مصروفات صيانة المكاتب والمصاريف المتعلقة بقسم تقنية المعلومات والاشتراكات الخاصة بها. 
ارتفعت مصاريف الإصلاح والصيانة بنسبة 30.7% من 2.4 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 3.2 مليون ريال سعودي في عام 2021م، 
تكلفة  بالزيادة في  المذكورة مدفوعة  الارتفاعات  كانت  العام 2022م.  ريال سعودي في  مليون  إلى 3.8  بنسبة %20.8  ارتفاع إضافي  مع 
تراخيص برامج تقنية المعلومات والصيانة الخاصة بها التي ارتفعت مقارنة بعام 2020م. يجب الإشارة إلى أنّّ هذه المصاريف تتقلب بشكل 

دوري، فهي تتأثّّر بنطاق وعدد عمليات الصيانة والإصلاح.

استهلاك وإطفاء

بنسبة  المصاريف  انخفضت هذه  بالشركة.  الخاصة  والمعدات  الممتلكات  باستهلاك  عام  بشكل  والإطفاء  الاستهلاك  ارتبطت مصاريف 
54.1% من 3.0 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 1.4 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ عادت وارتفعت بنسبة 161.6% أو 
بقيمة 2.2 مليون ريال سعودي إلى 3.6 مليون ريال سعودي في العام 2022م. عادةّّ ما ترتبط حركة هذه المصاريف بحركة الإضافات على 
ومبيعات الأصول الثابتة خلال الأعوام المذكورة والتي تتركز بشكل أساسي في الأثاث والتركيبات والتحسينات على أماكن مستأجرة وأجهزة 

الحاسب الآلي. 

مكافآت أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور اجتماعات

فيما يتعلق بمكافآت أعضاء مجلس الإدارة، فتنصّّ سياسة الشركة على أن تكون المكافأة السنوية لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة بحد أدني 
مبلغ 0.4 مليون ريال سعودي وبحد أعلى مبلغ 0.5 مليون ريال سعودي نظير عضويتهم في مجلس الإدارة ومشاركتهم في أعماله، شاملة 
للمكافآت الإضافية في حالة مشاركة العضو في أي لجنة من اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة، حيث أنه في جميع الأحوال لا يتجاوز 
مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مكافآت ومزايا مالية أو عينية مبلغ 0.5 مليون ريال سعودي. من جهة أخرى، وفيما يرتبط 
ببدلات حضور اجتماعات مجلس الإدارة، فالسياسية تنصّّ على أن الحد الأعلى لحضور جلسات المجلس ولجانه مبلغ 5 آلاف ريال سعودي 
عن كل جلسة غير شاملة مصاريف السفر والإقامة. لم تشهد هذه المصاريف تغييراًً جوهرياًً بين العامين 2020م و2021م، ثمّّ تم تسجيل 
انخفاض بنسبة 16.9% أو بقيمة 0.6 مليون ريال سعودي إلى 3.3 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تجدر الإشارة إلى أنّّ هذه المصاريف 
تتقلب باستمرار مع تقلب عدد اجتماعات مجلس الإدارة واللجان وتقلب قيمة المكافآت والتي قد تختلف أيضاًً باختلاف النتائج المحققة.

مكافآت نهاية خدمة الموظفين

تتضمن هذه المصاريف مصاريف نهاية الخدمة والتي يتم احتسابها عبر دراسات اكتوارية يتم إجراءها بشكل سنوي. بقيت هذه المصاريف 
شبه ثابتة بين العامين 2021م و2022م.
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مصاريف بنكية

المصاريف البنكية هي مرتبطة بعمليات الشركة اليومية من إيداعات وسحوبات. ارتفعت هذه المصاريف بنسبة 46.2% من 2.5 مليون ريال 
سعودي في العام 2020م إلى 3.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ انخفضت إلى 2.0 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تتقلب 

هذه المصاريف بشكل دوري ولا تتبع اتجاهاًً معيناًً.

منافع

مصاريف المنافع هي مصاريف المياه والكهرباء التابعة لمكاتب الشركة الإدارية ومباني نقاط البيع. تتقلب هذه المصاريف بشكل دوري 
ضمن سياق العمل العادي.

استهلاك حق استخدام الأصول

مصاريف الاستهلاك هي مرتبطة بالأصول التي كانت الشركة قد اقتنتها حسب عقود إيجار رأسمالية. كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ هذه 
الأصول تتضمن بشكل رئيسي مكاتب المباني الرئيسية بالإضافة إلى مباني نقاط البيع. ارتفعت هذه المصاريف بشكل ملحوظ وبنسبة 
90.9% من 1.2 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 2.3 مليون ريال سعودي في العام 2021م، ثمّّ عادت هذه المصاريف وانخفضت 

بنسبة 21.3% إلى 1.8 مليون في العام 2022م. عادةًً ما تتأثّّر هذه المصاريف بحركة الزيادات والمبيعات المرتبطة بالأصول المذكورة.

الاتصالات

مصاريف الاتصالات هي ضمن مصاريف المنافع العامة التي تتقلب ضمن سياق العمل العادي. ارتفعت هذه المصاريف تدريجياًً من 0.5 
مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 1.7 مليون ريال سعودي في العام 2022م حيث أنّّ الشركة قامت بتحسين بعض خدمات واشتراكات 

الأنترنت الخاصة لتحسين أداء وسرعة خدمة الأنترنت.

رحلات عمل وانتقالات 

مصاريف رحلات العمل والانتقالات هي مصاريف الإقامة والتنقلات التي تتكبدها الشركة خلال رحلات عمل الموظفين. انخفضت هذه 
المصاريف بنسبة 66.2% من 2.7 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 0.9 مليون ريال سعودي في العام 2021م و1.0 مليون ريال 
سعودي في العام 2022م. تجدر الإشارة إلى أنّّ هذه المصاريف تتقلب باستمرار، فهي لا تتبع اتجاهاًً معيناًً بل تتأثر بشكل عام بعدد ومدة 

رحلات العمل.

قرطاسية 

مصاريف القرطاسية هي جزء من المصاريف الإدارية التي يتم تكبدها في المكاتب الإدارية. انخفضت هذه المصاريف بنسبة 80.7% من 
1.2 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 0.2 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تتقلب هذه المصاريف بشكل دوري.

الرسوم والاشتراكات

تغيير  أي  المصاريف  تشهد هذه  لم  الحكومية.  الجهات  لبعض  الشركة  باشتراكات  والاشتراكات هي مصاريف خاصة  الرسوم  مصاريف 
جوهري ما بين العامين 2020م و2022م.

الأخرى

الخصم  بضرائب  خاصة  ومصروفات  نظافة  ومصروفات  سيما  باشتراكات  خاصة  مصاريف  تتضمن  مصاريف  هي  الأخرى  المصاريف 
والإضافة ومصاريف متنوعة أخرى. تتقلب هذه المصاريف بشكل دوري.

إيرادات استثمار وعمولة45--11-1-2	

أرباح  وتوزيعات  وأدوات دين  ودائع  والعمولة تشمل بشكل رئيسي دخل عمولات على  إيرادات الاستثمار  أنّّ  إليه سابقاًً  كما تمت الإشارة 
صناديق الاستثمار بالإضافة إلى أرباح/ )خسائر( من بيع استثمارات متاحة للبيع، مخصوم منه أي أعباء انخفاض استثمارات متاحة للبيع. 
انخفضت الإيرادات المذكورة بنسبة 51.4% أو بقيمة 6.4 مليون ريال سعودي من 12.5 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 6.1 مليون 
ريال سعودي في العام 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 46.3% إلى 3.3 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تتقلب هذه الإيرادات مع 

تقلب نسبة العوائد.
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التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة45--21-1-2	

كما ذكر سابقاًً، القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة هي مرتبطة بشكل أساسي بالاستثمارات 
المتاحة للبيع والموجودات المالية بالقيمة العادلة. تجدر الإشارة إلى أنّّ التغير في قيمة هذه الاستثمارات يتقلب بشكل مستمر وترتبط 

بعملية التقييم ومراجعة القيمة والتي يتم إجراءها بشكل سنوي. 

أرباح محققة من استثمارات متاحة للبيع45--31-1-2	

لقد تم الذكر سابقاًً أنّّ هذه الأرباح المحققة من الاستثمارات المتاحة للبيع هي أرباح محصلة من استبعاد الاستثمارات المتاحة للبيع والتي 
يتم بيعها من قبل الشركة. لا تتبع هذه الأرباح اتجاهاًً معيناًً بل تتقلب باستمرار مع تقلب حجم محفظة الاستثمارات المباعة. 

رد فائض متراكم مستحق45--41-1-2	

وفقاًً للمادة رقم )35( من سياسية البنك المركزي السعودي لتوزيع الفائض، قامت الشركة بإعادة الاستحواذ على الفائض المستحق غير 
المطالب والبالغة قيمته 9.2 مليون ريال سعودي، 16.0 مليون ريال سعودي و0.7 مليون ريال سعودي في الأعوام 2020م، 2021م و2022م. 
فيما يتعلق برد الفائض المستحق، فهو يمثّّل رد الفائض غير المطالب به المحسوب بنسبة 10.0% من صافي الربح الخاص بحاملي وثائق 
التأمين. ووفقاًً لسياسة توزيع الفائض المعتمدة، يمكن رد هذا الربح في قائمة الدخل إذا ظل غير مطالب به بعد انقضاء خمس سنوات من 
تاريخ التوزيع. في ضوء ذلك، تم رد الفائض الغير مطالب به للأعوام 2015م و2016م و2017م والذي بلغ 9.2 مليون ريال سعودي و16.0 

مليون ريال سعودي و0.7 مليون ريال سعودي خلال الأعوام 2020م و2021م و2022م، على التوالي. 

التكاليف المالية لالتزام عقود الإيجار45--51-1-2	

التكاليف المالية لالتزام عقود الإيجار هي مرتبطة بالأصول التي اقنتها الشركة حسب عقود إيجار رأسمالية والتي تتضمن بشكل رئيسي 
مباني مكاتب العمل ونقاط البيع. لم تشهد هذه التكاليف أي تغيير ملحوظ بين العامين 2021م و2022م.

إيرادات أخرى45--61-1-2	

والتأمين ضد  العام  والتأمين  الطبي  بالتأمين  المتعلق  العمرة  إيراد منتج  الإيرادات الأخرى من عدة مكونات تشمل بشكل رئيسي  تتكون 
الحوادث، بموجب اتفاقية تم توقيعها مع 28 شركة تأمين أخرى. منتج العمرة الإجباري مقدم من وزارة الحج والعمرة ومعتمد من البنك 
المركزي السعودي للتأمين على الحجاج القادمين من خارج المملكة العربية السعودية باستثناء مواطني دول مجلس التعاون الخليجي. يغطي 

هذا التأمين الحوادث العامة والفوائد الصحية للحجاج الذين يدخلون المملكة العربية السعودية لأداء العمرة والحج.

انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 52.0% أو بقيمة 2.7 مليون ريال سعودي من 5.1 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 2.5 مليون ريال 
سعودي في العام 2021م نتيجة القيود التي فرضت خلال فترة انتشار جائحة الكورونا من قبل وزارة الصحة بالمملكة العربية السعودية. 
عادت الإيرادات الأخرى وارتفعت بنسبة 661.5% أو بقيمة 16.3 مليون ريال سعودي إلى 18.7 مليون ريال سعودي في العام 2022م بعد 

رفع القيود المذكورة.

مصروف الزكاة45--71-1-2	

خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2020م، استلمت الشركة ربوط زكوية نهائية للسنوات من 2012م إلى 2018م. بلغ إجمالي التزامات 
الزكاة الإضافية حسب الربوط مبلغ 36.3 مليون ريال سعودي عن هذه السنوات. وكانت الشركة قد تقدمت باستئناف إلى الأمانة العامة 
للجان الزكاة )اللجان العليا( ضد الربوط، وبالتوازي قدمت طلب تسوية إلى لجنة التسوية بهيئة الزكاة والضريبة والجمارك. خلال العام 
2021م، عرضت لجنة التسوية في هيئة الزكاة والضريبة والجمارك تخفيض ربط الزكاة إلى مبلغ 36.2 مليون ريال سعودي، وهو ما لم 
تقبل به الشركة، وبناء عليه، استمرت في الاستئناف المقدم إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( والتي أصدرت القرار، وتم ربط 
التزام الزكاة الإضافي النهائي بقيمة 36.2 مليون ريال سعودي. وقد قدمت الشركة استئناف إلى لجنة الاستئناف لحل النزاعات الضريبية 

ضد هذا الربط.

خلال العام 2021م، استلمت الشركة ربط مبدئي من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك للسنوات 2019م و2020م، مع التزام إضافي قدره 9.6 
مليون ريال سعودي. وقدمت الشركة اعتراضاًً إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( ضد هذا الربط.

ترى الإدارة أن هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ستعيد النظر في الربوط وستسمح بخصم معين من وعاء الزكاة، وتعتقد أن مستوى مخصص 
الزكاة الحالي الذي تحتفظ به الشركة كاف حاليا لتغطية وضع الزكاة غير المؤكد.
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مجموع الخسارة الشاملة للعام45--81-1-2	

الموظفين  مزايا  التزامات  قياس  إعادة  ربح  من  الدخل  رئيسي  بشكل  تضمنت  فهي  الشاملة  الشامل/  الخسارة(  )أو  بالربح  يتعلق  فيما 
وصافي التغير في القيمة العادلة لاستثمارات متاحة للبيع. فيما يتعلق بالربح )أو الخسارة( المرتبطة بالتزامات مزايا الموظفين )مصاريف 
نهاية الخدمة( والتي يتم قياسها من قبل خبير اكتواري في نهاية كل عام. تتقلب الأرباح )أو الخسارة( المذكورة بشكل مستمر، فهي تتأثّّر 

بالافتراضات المستخدمة في الدراسات الإكتوارية. 

من جهة أخرى وفيما يرتبط بتغير القيمة العادلة لاستثمارات متاحة للبيع، كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ هذه الأرباح والخسارة هي مرتبطة 
بالاستثمارات التي سجّّلتها الشركة والتي يتم إجراء تقييم لقيمتها بشكل دوري.

انخفضت الخسارة الشاملة من 107.7 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 74.5 مليون ريال سعودي في عام 2021م نتيجة انخفاض 
صافي خسارة الاكتتاب من 71.9 مليون ريال سعودي إلى 42.6 مليون ريال سعودي بين العامين نتيجة تراجع صافي معدل الخسارة الإجمالي 

وارتفاع الأرباح المحققة من الاستثمارات المتاحة للبيع والفائض المتراكم المستحق. 

العام 2022م  في  ريال سعودي  مليون  إلى 83.0  العام 2021م  في  ريال سعودي  مليون  وارتفعت من 74.5  الشاملة  الخسارة  قيمة  عادت 
بعد ارتفاع المصاريف العمومية والإدارية بشكل رئيسي بالإضافة إلى الارتفاع في الخسائر الناتجة عن صافي التغير في القيمة العادلة 

لاستثمارات متاحة للبيع والتي ارتفعت من 1.1 مليون ريال سعودي في العام 2021م لتصل إلى 11.0 مليون ريال سعودي في عام 2022م.

قائمة المركز المالي5-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل قائمة المركز المالي للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

قائمة المركز الماليالجدو :(36) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

الموجودات
)19.4%()22.6%()16.1%(343,337288,218222,967نقد وما يعادله

21.3%47.2%-86,25086,250127,000ودائع لأجل
28.4%11.2%48.2%63,83994,626105,209أقساط وأرصدة تأمين مدينة 

حصة معيدي التأمين من أقساط تأمين غير 
21.7%2.1%45.1%18,94927,49228,071مكتسبة 

)29.1%()61.8%(31.4%26,90235,35313,520حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة
حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير 

)62.2%()76.7%()38.9%( 12,0027,3351,713مبلغ عنها

30.2%22.2%38.7%9,02512,52215,304تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة
)4.2%()6.9%()1.5%(560,304551,796513,784إجمالي

استثمارات:
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح 

)54.4%()63.5%()43.1%(100,46557,19220,893أو الخسارة 

)15.6%(2.7%)30.7%(44,08530,56731,385استثمارات متاحة للبيع 
22.9%21.8%24.0%22,21327,53733,551مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى

14.8%0.7%30.8%3,9845,2105,248ممتلكات ومعدات 
لا ينطبق)39.0%(لا ينطبق4,4052,687-حق استخدام الأصول

80.3%5.8%207.1%1,8635,7216,053موجودات غير ملموسة 
---25,51425,51425,514شهرة

)27.5%()47.5%(-40,00040,00021,000وديعة نظامية
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ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

4.0%3.2%4.8%5,5745,8416,026إيرادات مستحقة عن وديعة نظامية 
)20.9%()24.6%()17.1%(243,697201,986152,357إجمالي

)9.0%()11.6%()6.2%(804,001753,782666,141مجموع الموجودات 

المطلوبات 
)27.5%()30.0%()24.9%(7,7925,8554,101دائنون 

27.2%49.7%8.0%29,92132,32148,376مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى 
173.7%12.8%563.7%2,70217,93520,239أرصدة إعادة تامين دائنة 

20.1%0.4%43.8%171,429246,505247,419أقساط تأمين غير مكتسبة 
0.8%16.9%)13.1%(3,1952,7763,244عمولة إعادة تأمين غير مكتسبة 

)28.8%()26.9%()30.7%(106,55373,83653,992مطالبات قائمة 
)19.9%()15.4%()24.1%(76,12157,75848,874مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها

36.1%60.2%15.6%14,02516,21025,972احتياطيات أقساط تأمين إضافية 
)16.3%()16.4%()16.2%(6,1295,1344,291احتياطيات فنية أخرى 

لا ينطبق)31.2%(لا ينطبق3,8062,617-التزام عقود الإيجار
---1,1241,1241,124مطلوب إلى أطراف ذات علاقة 

)6.6%()12.7%()0.0%(9,2079,2048,032التزامات مزايا موظفين
)3.6%(0.0%)9.0%(46,85842,65242,654زكاة مستحقة 

إيراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي 
4.0%3.2%4.8%5,5745,8416,026السعودي 

)0.1%(-)0.1%(371370370توزيعات أرباح مستحقة 
)27.6%()3.6%()45.5%(35,21919,17718,486فائض متراكم مستحق 

1.9%)0.9%(4.7%516,219540,505535,817مجموع المطلوبات 

حقوق الملكية 
)40.8%()65.0%(-400,000400,000140,000رأس المال

)70.7%()94.7%(60.8%)10,539()197,043()122,572(خسائر متراكمة 
46.4%45.9%47.0%2,2973,3754,925احتياطي إعادة قياس التزامات الموظفين 

لا ينطبق)158.5%()13.8%()4,061(8,0586,945احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات 
)32.7%()38.9%()25.9%(287,782213,277130,325صافي حقوق الملكية 

)9.0%()11.6%()6.2%(804,001753,782666,141مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تتركز موجودات الشركة بشكل رئيسي بالنقد وما يعادله والودائع لأجل، بحيث شكّّل هذان المكونان ما نسبته 53.4%، 49.7% و52.5% من 
إجمالي الموجودات كما في 31 ديسمبر 2020م، 31 ديسمبر 2021م، 31 ديسمبر 2022م على التوالي. يتألف النقد وما يعادله بشكل رئيسي 
من النقد لدى البنوك، النقد في الصندوق، ودائع لأجل وودائع صندوق سوق المال. من جهة أخرى، تمثّّل الودائع طويلة الأجل ودائع يتم 
إيداعها في البنوك والمؤسسات المالية المحلية ذات أجل استحقاق أصلي يزيد عن ثلاثة أشهر ولكن أقل من أو يساوي اثني عشر شهراًً 

من تاريخ الإيداع. 

تقلب رصيد الموجودات خلال الفترة الممتدة بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2022م. انخفض رصيد الموجودات بنسبة 6.2% أو بقيمة 
50.2 مليون ريال سعودي من 804.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 753.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 11.6% أو بقيمة 87.6 مليون ريال سعودي إلى 666.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. 
كان الانخفاض بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م متأثّّراًً بشكل رئيسي بتراجع أرصدة النقد وما يعادله والموجودات المالية 
بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة والودائع الطويلة الأجل. فيما يتعلق بالتراجع الإضافي الذي سجّّله إجمالي رصيد الموجودات 
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كما في 31 ديسمبر 2022م، فقد تأثّّر أيضاًً بتراجع إضافي سجّّلته أرصدة النقد وما يعادله وأرصدة الموجودات المالية بالقيمة العادلة من 
خلال الربح أو الخسارة.

فيما يتعلق بمطلوبات الشركة، فهي تعتبر متركزة في أقساط التأمين غير المكتسبة، المطالبات القائمة والمطالبات المتكبدة غير المبلغ 
عنها. مثّّلت المكونات الثلاثة ما نسبته 68.6%، 70.0% و65.4% من إجمالي المطلوبات كما في ديسمبر 31 ديسمبر 2020م، 31 ديسمبر 
المكتتبة  التأمين  تمثل الحصة في أقساط  المكتسبة، فهي  التأمين غير  بأقساط  يتعلق  التوالي. فيما  2021م و31 ديسمبر 2022م على 
المتعلقة بفترة التغطية سارية المفعول. من جهة أخرى، تمثّّل المطالبات القائمة المطالبات تحت التسوية وتتضمن المطالبات المتكبدة 
المطالبات التي تم صرفها خلال الفترة / العام. على مستوى حركة إجمالي رصيد المطلوبات، فقد سجّّل الرصيد ارتفاعاًً بنسبة %4.7 
أو بقيمة 24.3 مليون ريال سعودي من 516.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 540.5 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م، ثمّّ تم تسجيل انخفاض طفيف بنسبة 0.9% أو بقيمة 4.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. بينما كان الارتفاع 
كما في 31 ديسمبر 2021م مدفوعاًً بارتفاع أرصدة إعادة التأمين الدائنة وأقساط التأمين غير المكتسبة، جاء الانخفاض اللاحق متأثّّراًً 

بانخفاض رصيد المطالبات القائمة خلال الفترة المذكورة.

فيما يتعلق بحقوق الملكية، فقد تضمنت بشكل أساسي رأس المال والخسائر المتراكمة. بالنسبة لرأس المال، فقد بلغ رأس مال الشركة 
140.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، بحيث تألف رأس المال المذكور من 14.0 مليون سهم بقيمة 10 ريال سعودي للسهم 
الواحد. تجدر الإشارة إلى أنّّ رأس مال الشركة كان مسجّّلًاً بقيمة 400.0 مليون ريال سعودي بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م، 

قبل أن ينخفض إلى 140.0 مليون ريال سعودي نتيجة قرار مساهمي الشركة إطفاء الخسائر التي كانت الشركة قد سجلتها.

أو بقيمة 74.5 مليون ريال سعودي من  في قيمة هذه الخسائر بنسبة %60.8  ارتفاعاًً  المتراكمة، فقد سجّّلت الشركة  بالنسبة للخسائر 
122.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 197.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة تراكم الخسارات 
بين العامين المذكورين، ثم شهد الرصيد تحسّّناًً طفيفاًً بحيث انخفضت الخسارات المتراكمة بنسبة 94.7% أو بقيمة 186.5 مليون ريال 
سعودي إلى 10.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نظراًً إلى أنّّ الشركة قد قامت بتخفيض رأس المال بهدف إطفاء الخسائر.

بالإضافة إلى المكونان المشار إليهما )رأس المال والخسائر المتراكمة(، تتضمن حقوق الملكية احتياطي إعادة قياس التزامات الموظفين 
واحتياطي القيمة العادلة للاستثمارات. فيما يتعلق باحتياطي إعادة قياس التزامات الموظفين، فهو مرتبط بمطلوبات التزامات الموظفين 
التي  المتنوعة  العادلة للاستثمارات بالاستثمارات  القيمة  الخبير الاكتواري. من جهة أخرى، يرتبط احتياطي  يتم قياسها من قبل  والتي 
سجّّلتها الشركة والتي تألفت بشكل رئيسي من الموجودات المالية بالقيمة العادلة والاستثمارات المتاحة للبيع. تم ذكر معلومات مفصّّلة عن 

جميع المكونات المذكورة أعلاه في الأقسام اللاحقة في هذا النشرة.

نقد وما يعادله1-5-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل النقد وما يعادله للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م.

نقد وما يعادلهالجدو :(37) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

24.4%29.2%19.8%323849نقد في الصندوق
49.8%)35.8%(249.3%26,80393,61660,123نقد لدى البنوك 

26.5%لا ينطبق)100.0%(78,000-48,750ودائع لأجل
)43.7%()56.4%()27.3%(267,753194,56484,794صندوق سوق المال

)19.4%()22.6%()16.1%(343,337288,218222,967إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

كما هو موضح في الجدول أعلاه، يتألف النقد وما في حكمه من عدة مكونات تشمل النقد في الصندوق، النقد لدى البنوك، ودائع لأجل 
ورصيد صندوق سوق المال.

فيما يتعلق بالنقد في الصندوق، فهو يمثّّل أرصدة منخفضة القيمة تم إيداعها في عهدة الموظفين من أجل إدارة المصاريف والاحتياجات 
اليومية. تنصّّ سياسة الشركة في هذا الصدد على إبقاء عهد منخفضة القيمة يتم تجديدها بشكل شهري. بقي رصيد النقد في الصندوق 
منخفضاًً طوال الفترة الممتدة بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2022م. فيما يتعلق بالنقد لدى البنوك، فهو يتضمن الأرصدة المودعة 

في البنوك المختلفة التي تتعامل معها الشركة. 
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الودائع لأجل هي ودائع قصيرة الأجل بطبيعتها وذات أجل استحقاق أصلي أقل من ثلاثة أشهر. تحقق هذه الودائع دخل عمولات بمتوسط 
معدل يتراوح من 1.1% إلى 6.6% سنوياًً. 

رصيد صندوق سوق المال هو رصيد مودع في صندوق السوق النقدي، ويحق للشركة تصفيته خلال فترة تقل عن 90 يوماًً.

على صعيد الرصيد الإجمالي، انخفض رصيد النقد وما في حكمه بنسبة 16.1% أو بقيمة 55.1 مليون ريال سعودي من 343.3 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 288.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 22.6% أو بقيمة 
65.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الانخفاض متأثّّراًً بشكل رئيسي بحركة صافي النقد الناتج )أو المستخدم( في 

الأنشطة الاستثمارية أو التمويلية. 

فيما يتعلق بالأنشطة الاستثمارية، فقد سجّّلت الشركة تدفقاًً نقدياًً إيجابياًً بقيمة 248.5 مليون ريال سعودي في العام 2020م، انخفض 
لاحقاًً بنسبة 70.9% أو بقيمة 176.1 مليون ريال سعودي إلى 72.4 مليون ريال سعودي في العام 2021م بعد تسييل ودائع قصيرة الأجل 
بقيمة 170.1 مليون ريال سعودي خلال العام المذكور. ثمّّ سجّّل النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية انخفاضاًً إضافياًً بنسبة 88.5% أو 
بقيمة 64.0 مليون ريال سعودي إلى 8.4 مليون ريال سعودي في العام 2022م. تأثّّر الانخفاض الإضافي المشار إليه بتسييل وربط ودائع 

قصيرة الأجل. 

من جهة أخرى وفيما يتعلق بالأنشطة التمويلية، فقد سجّّلت الشركة تدفقات نقدية سلبية بقيمة 2.9 مليون ريال سعودي و1.3 مليون ريال 
سعودي بين العامين 2021م و2022م، بحيث ارتبطت هذه التدفقات السلبية بشكل رئيسي بمدفوعات الإيجار. 

تجدر الإشارة إلى أنّّ الشركة قد سجّّلت تدفقات نقدية سلبية من الأنشطة التشغيلية بقيمة 160.2 مليون ريال سعودي، 124.6 مليون ريال 
سعودي و72.3 مليون ريال سعودي في العام 2020م والعام 2021م والعام 2022م على التوالي. ويُعُزى الانخفاض بين العامين 2020م و2021م 
إلى انحسار الخسارات الصافية التي سجّّلتها الشركة وارتفاع أرصدة أقسط التأمين الغير مكتسبة. أما بين العامين 2021م و2022م، فجاء 
انخفاض التدفق النقدي السلبي من الأنشطة التشغيلية متأثّّراًً بارتفاع أقساط وأرصدة تأمين مدينة وانخفاض رصيد حصة معيدي التأمين 

من مطالبات قائمة خلال الفترات المذكورة.

ودائع لأجل

كما ذكر أعلاه، تضمنت أرصدة النقد وما في حكمه ودائع لأجل ذات أجل أقل من ثلاثة أشهر. في حالة الودائع لأجل والتي تم تصنيفها كبند 
مستقل، فهي أيضاًً ودائع مالية مودعة لدى البنوك والمؤسسات المالية المحلية ولكن ذات أجل يزيد عن ثلاثة أشهر ولكن أقل من أو يساوي 
اثني عشر شهراًً من تاريخ الإيداع. تجدر الإشارة إلى أنّّ هذه الودائع تحقق دخل عمولات بمتوسط معدل يتراوح من 1.1% إلى 6.6% سنوياًً.

يتم تصنيف هذه الودائع تحت فئة القروض والذمم المدينة للموجودات المالية ويتم إدراجها بالتكلفة المطفأة. كان رصيد هذه الودائع صفر 
كما في 31 ديسمبر 2020م، ثمّّ ارتفع الرصيد إلى 86.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 47.2% أو 
بقيمة 40.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كانت الارتفاعات المتواصلة مدفوعةًً بقرار الشركة إدراج بعض المتحصلات 

المرتفعة القيمة ضمن بند الودائع القصيرة الأجل نظراًً إلى وجود توقعات بارتفاع نسبة العائدة والفائدة المرتبطة ببند الودائع المذكورة.

أقساط وأرصدة تأمين مدينة2-5-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل أقساط وأرصدة تأمين مدينة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

أقساط وأرصدة تأمين مدينةالجدو :(38) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

40.1%9.3%79.7%68,918123,845135,358أقساط تامين مدينة 
أقساط تامين مدينة مستحقة من أطراف ذات 

)100.0%()100.0%()22.2%(-11,4808,934علاقة 

أرصدة مدينة مستحقة من شركات تامين وإعادة 
)35.1%(523.8%)93.2%(19,7161,3328,308تامين

19.8%7.1%34.0%100,114134,110143,666مجموع

مخصص ديون مشكوك في تحصيلها:
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ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

6.6%7.5%5.8%)37,855()35,222()33,305(أقساط تامين مدينة 
أقساط تامين مدينة مستحقة من أطراف ذات 

)100.0%()100.0%(60.8%-)3,737()2,324(علاقة 

أرصدة مدينة مستحقة من شركات تامين وإعادة 
)3.5%(14.4%18.6%)602()526()646(تامين

3.0%)2.6%(8.8%)38,457()39,485()36,275(مجموع

28.4%11.2%48.2%63,83994,626105,209الإجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

أقساط وأرصدة التأمين المدينة تتضمن الأرصدة المدينة من مختلف الأطراف التي تتعامل معها الشركة. يتم تسجيل الأقساط المدينة 
بإجمالي الأقساط المكتتبة من عقود التأمين ناقصاًً المخصص المكون لأي مبالغ غير قابلة للتحصيل. يتم إثبات أرصدة الأقساط وإعادة 
التأمين المدينة عند استحقاقها، ويتم قياسها عند الإثبات المبدئي بالقيمة العادلة للمبلغ المستلم أو المدين. يتم مراجعة القيمة الدفترية 
للذمم المدينة للتأكد من وجود الانخفاض في القيمة وذلك عندما تشير الأحداث أو الظروف إلى عدم إمكانية استردادها. تدرج خسارة 
الانخفاض في القيمة على أنّّها »مخصص الانخفاض في قيمة الديون المشكوك في تحصيلها« في قائمة الدخل. يتم إلغاء إثبات الأرصدة 
المدينة عندما تفقد الشركة سيطرتها على الحقوق التعاقدية التي تشمل الأرصدة المدينة كما هو الحال عندما تكون الأرصدة المدينة 

مباعة أو انتقال كافة التدفقات النقدية العائدة إلى الرصيد إلى طرف خارجي مستقل. 

يجب الإشارة إلى أنّّ أقساط التأمين المدينة شملت بشكل عام ثلاثة مكونات هي: أقساط تأمين مدينة، أقساط تأمين مدينة مستحقة من 
أطراف ذات علاقة وأرصدة مدينة مستحقة من شركات تأمين وإعادة تأمين. 

أقساط التأمين المدينة تشتمل على الأرصدة المدينة من العملاء )الشركات الخاصة والأخرى(.

أقساط التأمين المستحقة من الأطراف ذات علاقة تمثّّل الأرصدة المدينة من الشركات الشقيقة التي تستحصل على خدمات تأمين الشركة.

الأرصدة المدينة المستحقة من شركات التأمين وإعادة التأمين هي الأرصدة المدينة من معيدي التأمين.

ارتفع إجمالي أقساط وأرصدة تأمين مدينة بنسبة 34.0% أو بقيمة 34.0 مليون ريال سعودي من 100.1 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2020م إلى 134.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 7.1% أو بقيمة 9.6 مليون ريال سعودي 
إلى 143.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الارتفاع المشار إليه في العام 2021م متأثّّراًً بارتفاع أقساط التأمين المدينة 
بنسبة 79.7% أو بقيمة 54.9 مليون ريال سعودي من 68.9 مليون ريال سعودي إلى 123.8 مليون ريال سعودي بين 31 ديسمبر 2020م و31 
ديسمبر 2021م. من جهة أخرى، كان الارتفاع الإضافي كما في 31 ديسمبر 2022م مدفوعاًً بارتفاع الأرصدة المدينة المستحقة من شركات 
تامين وإعادة تامين بنسبة 523.8% أو بقيمة 7.0 مليون ريال سعودي من 1.3 مليون ريال سعودي إلى 8.3 مليون ريال سعودي بين 31 ديسمبر 

2021م و31 ديسمبر 2022م. 

فيما يتعلق بأرصدة أقساط التأمين المدينة، فقد تأثّّر ارتفاع الرصيد المتواصل )بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2023م( بارتفاع 
أقساط التأمين بشكل عام خلال الفترة المذكورة وارتفاع مستوى النشاط مع المؤسسات )الشركات( بشكل رئيسي.

تجدر الإشارة إلى أنّّ الارتفاع في أقساط التأمين المدينة قابله انخفاض في أقساط التأمين المدينة المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 
وتقلب في الرصيد المدين المستحق من شركات التأمين وإعادة التأمين. فيما يتعلق بأقساط التأمين المدينة المستحقة من الأطراف ذات 
العلاقة، فقد انخفض الرصيد بنسبة 22.2% أو بقيمة 2.5 مليون ريال سعودي من 11.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 
8.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، وانخفاض متتالي إلى صفر كما في 31 ديسمبر 2022م. يجب ذكر أنّّ القسم الأكبر 
من المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة تم إبرامها مع شركة مجموعة عبدالرحمن علي التركي )أتكو(، وقد تأثّّر انخفاض رصيد أقساط 
التأمين المدينة من الأطراف ذات العلاقة بعد تجديد عدد من الوثائق مع شركة أتكو في العام 2021م. كما أنّّ الشركة المذكورة لم تعد 

طرفاًً ذات علاقة في العام 2022م، ما أدّّى إلى إعادة تصنيف الرصيد المدين ضمن خانة أقساط التأمين المدينة.

تقلب الرصيد المدين المستحق من شركات التأمين وإعادة التأمين، فانخفض بنسبة 93.2% أو بقيمة 18.4 مليون ريال سعودي من 19.7 
إلى أنّّ فائض الخسارة  مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نظراًً 
الصافي المدين المرتبط بقطاع التأمين الطبي كان أعلى من مدفوعات أقساط فائض الخسارة المرتبطة بالقطاع نفسه، ونتيجة ارتفاع 

حجم المطالبات الطبية الخاضعة لاتفاقية إعادة التأمين وفائض الخسارة. 
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ثمّّ عاد الرصيد وارتفع بنسبة 523.8% إلى 8.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م مدفوعاًً بانخفاض التحصيلات الخاصة 
بفائض الخسارة.

مخصص الديون المشكوك في تحصيلها3-5-5	

فيما يرتبط برصيد مخصص الديون المشكوك في تحصليها، فقد كان متركزاًً في مخصص أقساط التأمين المدينة. ارتفع المخصص 
المرتبط بهذه الأقساط بنسبة 7.5% أو بقيمة 2.6 مليون ريال سعودي من 35.2 مليون ريال سعودي إلى 37.9 مليون ريال سعودي بين 31 
ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م. جاء ارتفاع المخصص متأثّّراًً بشكل عام بارتفاع رصيد أقساط التأمين المدينة للأسباب التي ذكرت 

أعلاه.

شمل مخصص الديون المشكوك في تحصيلها أقساط التأمين المدينة مخصص بقيمة 3.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م. 
ارتبط المخصص المذكور بشكل رئيسي بالارتفاع الملحوظ الذي طرأ على أرصدة التأمين المدينة، حيث تمت الإشارة سابقاًً أنّّ ارتفاع 

رصيد أقساط التأمين المدينة كان متركزاًً في أرصدة الشركات والمؤسسات.

كما شمل المخصص المشار إليه )إجمالي مخصص الديون المشكوك في تحصيلها( مخصصاًً مرتبطاًً بأرصدة مدينة مستحقة من شركات 
التأمين وإعادة التأمين بقيمة 0.5 مليون ريال سعودي و0.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م. 

أعمار أقساط وأرصدة التأمين المدينة4-5-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل أعمار أقساط وأرصدة التأمين المدينة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م 
و31 ديسمبر 2022م.

أعمار أقساط وأرصدة التأمين المدينةالجدو :(39) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

63.4%24.3%114.9%30,48365,50281,424غير متأخرة السداد وغير منخفضة القيمة 
)3.7%()12.0%(5.4%17,18918,11515,945من 91 إلى 180 يوم 

)32.5%()21.8%()41.7%(14,5978,5096,655من 181 إلى 360 يوم 
2.3%)5.6%(10.9%37,84541,98539,643أكثر من 360 يوم 

19.8%7.1%34.0%100,114134,110143,666الإجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

فيما يتعلق بأعمار أقساط وأرصدة التأمين المدينة، تتطلب شروط العمل الخاصة بالشركة عموماًً على أن يتم تسوية الأقساط في فترة أقل 
من 90 يوماًً. بالإضافة إلى ذلك، تقدم الشركة طرق سداد عن طريق التقسيط والتي تستند إلى مجموع مبلغ قسط التأمين. 

بشكل عام وكما هو موضح في الجدول أعلاه، تحسّّنت حركة التحصيل بشكل عام خلال الفترة الممتدة ما بين العامين 2020م و2022م، 
حيث شهدت الأرصدة المتقادمة انخفاضاًً نسبياًً خلال الفترة المذكورة. يمكن ردّّ التحسّّن الإجمالي الذي طرأ على حركة التحصيل إلى 
تحسّّن وتيرة التحصيل من الأطراف ذات العلاقة وارتباط قسم كبير من الأعمال والخدمات المنفذة بقطاع التجزئة حيث يتم التحصيل 

بشكل مقدم في معظم الأحيان.

المدينة من  المدينة والأرصدة  التأمين  القيمة لأقساط  المنخفضة  بناء على الخبرات السابقة، تحصيل كامل الأرصدة غير  المتوقع  من 
شركات التأمين وإعادة التأمين والأقساط المدينة من جهات ذات علاقة، علماًً بأنّّه ليس من عادة الشركة الحصول على ضمانات على هذه 

الذمم المدينة، وبالتالي هي غير مضمونة.

حصة معيدي التأمين من أقساط تأمين غير مكتسبة5-5-5	

تحتسب حصة معيدي التأمين من أقساط التأمين غير المكتسبة على أساس النسبة والتناسب بنفس آلية احتساب أقساط التأمين غير 
المكتسبة. وتتزامن حصة معيدي التأمين من أقساط التأمين غير المكتسبة بالتناسب مع حصة معيدي التأمين من أقساط التأمين المكتتبة 

حسب اتفاقيات إعادة التأمين.
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على صعيد إجمالي الرصيد، فلقد ارتفع الرصيد تدريجياًً بنسبة 45.1% أو بقيمة 8.5 مليون ريال سعودي من 18.9 مليون ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2020م إلى 27.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع تدريجي بنسبة 2.1% أو بقيمة 0.6 مليون ريال 

سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الارتفاع المشار إليه متماشياًً بشكل عام مع ارتفاع إجمالي أقساط التأمين المدينة. 

حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة6-5-5	

فيما يتعلق بالمطالبات القائمة، فهي تشمل بشكل رئيسي إجمالي التكلفة المقدرة للمطالبات المتكبدة غير المسددة بتاريخ قائمة المركز 
المالي. أما بالنسبة لحصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة، فيتم إثباتها بصورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود التأمين طبقاًً لشروط 

اتفاقيات إعادة التأمين. 

بالنسبة للرصيد الإجمالي، فلقد ارتفع بنسبة 31.4% أو بقيمة 8.5 مليون ريال سعودي من 26.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2020م إلى 35.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة ارتفاع قيمة المطالبة التابعة لقطاع الهندسة، قبل أن ينخفض مجدداًً 
بنسبة 61.8% أو بقيمة 21.8 مليون ريال سعودي إلى 13.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد انخفاض أرصدة المطالبات 

القائمة ضمن قطاعي الهندسة والحوادث العامة.

حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها7-5-5	

طبقاًً لشروط اتفاقيات إعادة التأمين. يتم إثبات المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي التامين بصورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود التأمين.

شهد رصيد حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها انخفاضاًً تدريجياًً بنسبة 38.9% أو بقيمة 4.7 مليون ريال سعودي من 
12.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 7.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 
76.7% أو بقيمة 5.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الانخفاض المشار إليه في العام 2021م متأثّّراًً بقطاع التأمين 
الطبي. فيما يتعلق بقطاع التأمين الطبي، فقد انخفض رصيد حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها بقيمة 2.9 مليون 
ريال سعودي بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض إضافي بقيمة مماثلة بين 31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م.

من جهة أخرى، كان الانخفاض في رصيد حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها في العام 2022م مرتبطاًً بقطاعات 
انخفاضات متتالية في أرصدة  المذكورة  القطاعات  الممتلكات، حيث سجّّلت  وتأمين  البحري  والتأمين  المركبات  وتأمين  الطبي  التأمين 

المطالبات وأرصدة حصة معيدي التأمين من هذه المطالبات.

تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة8-5-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلةالجدو :(40) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

2.8%38.7%)23.9%(111,8619,02512,522 يناير

22.7%33.1%13.0%20,51023,18230,853متكبد خلال السنة 

9.7%42.6%)15.7%()28,072()19,686()23,345(المطفأ خلال السنة 

30.2%22.2%38.7%319,02512,52215,304 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تتعلق تكاليف اقتناء وثائق التأمين المؤجلة بصورة رئيسية بنفقات تأمين وثائق التأمين، حيث تمثل بشكل رئيسي العمولات المدفوعة إلى 
مندوبي المبيعات والوسطاء والوكلاء. وتتماشى هذه التكاليف بشكل عام مع التحركات في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة. 

ارتفعت قيمة تكاليف اقتناء وثائق التأمين المؤجلة بنسبة 38.7% أو بقيمة 3.5 مليون ريال سعودي من 9.0 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2020م إلى 12.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 22.2% أو بقيمة 2.8 مليون ريال سعودي 

كما في 31 ديسمبر 2022م. جاءت الارتفاعات المتلاحقة متماشية مع ارتفاع أرصدة أقساط التأمين بين العامين المذكورين. 
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موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة9-5-5	

تتألف الاستثمارات بشكل عام من مكونان هما الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة والاستثمارات المتاحة للبيع. 
يمكن تصنيف الاستثمارات المشار إليها ضمن أكثر من فئة، فهي تتضمن استثمارات مدرجة في السوق المالية واستثمارات )غير مدرجة 

في السوق المذكورة(، كما أنّّها تشتمل على استثمارات مودعة في صناديق استثمارية واستثمارات أخرى تتضمن أسهم عادية.

المالية فهي متضمنة  الغير مدرجة في السوق  أمّّا الاستثمارات  التداول.  المالية هي استثمارات سوق  الاستثمارات المدرجة في السوق 
استثمارات أسهم غير مدرجة وصناديق الاستثمارات المشتركة. 

على صعيد المكونات، فالاستثمارات المودعة في صناديق استثمارية هي استثمارات في أوعية استثمارية تقوم بجمع رؤوس أموال مجموعة 
هي  العادية  فالأسهم  أخرى،  جهة  من  الصندوق.  مدير  يضعها  محددة  استثمارية  وأهداف  لإستراتيجية  وفقاًً  وتديرها  المستثمرين  من 

استثمارات متنوعة.

فيما يخصّّ رصيد الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة، فقد انخفضت قيمة هذه الموجودات تدريجياًً بنسبة 
43.1% أو بقيمة 43.3 مليون ريال سعودي من 100.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 57.2 مليون ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 63.5% أو بقيمة 36.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الانخفاض 
متأثّّراًً بتسييل عدد من الصناديق )صندوق بقيمة 25.0 مليون ريال سعودي في صندوق فرانكلين تمبلتون للاستثمار وصندوق بقيمة 8.5 

مليون ريال سعودي في بنك الإمارات دبي الوطني وصندوق بقيمة 6.8 مليون ريال سعودي في فيسترا كابيتال(.

على صعيد الاستثمارات المتاحة للبيع، فقد تم تسجيل انخفاضاًً مماثلًاً وتدريجياًً بنسبة 30.7% أو بقيمة 13.5 مليون ريال سعودي من 
44.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 30.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة بيع وتسييل عدد من 
الاستثمارات. عاد الرصيد وارتفع بنسبة 2.7% أو بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد ارتفاع قيمة الاستثمارات 

الخاصة بشركة نجم.

تجدر الإشارة إلى أنّّ الشركة قد أجرت مراجعة للاستثمارات المتاحة للبيع والموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 
لتقييم مدى تعرّّض هذه الاستثمارات للانخفاض في القيمة. واستناداًً إلى معلومات معينة، ترى الإدارة بأنّّه لا داعي لإجراء تخفيض في 

قيمة تلك الاستثمارات. إنّّ جميع الاستثمارات مسجّّلة بالريال السعودي والدولار الأمريكي. 

مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى55--01	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 
2021م و31 ديسمبر 2022م.

مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرىالجدو :(41) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

32.8%)51.5%(263.3%3,81413,8586,726أتعاب إشراف مؤجلة 
17.4%6.7%29.0%2,6213,3823,610مصاريف أخرى مدفوعة مقدمًًا

مبالغ مستحقة القبض من الصندوق العربي 
0.5%0.5%0.5%2,5482,5612,572لتأمين أخطار الحرب

)33.9%(57.1%)72.2%(5,2401,4572,289ضريبة القيمة المضافة المستردة 
23.1%7.4%41.0%8751,2351,327ذمم موظفين مدينة

)88.2%()98.7%(8.1%81788311مبالغ مستحقة القبض من صندوق منافذ
76.7%7.151.8%)95.7%(4,44419113,878ذمم مدينة من صندوق عمرة 

43.1%)10.6%(129.1%7181,6461,470دخل مستحق
21.3%)28.2%(104.9%1,1342,3241,668أخرى

22.9%21.8%24.0%22,21327,53733,551المجموع
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

المصاريف المدفوعة مقدماًً والموجودات الأخرى تتضمن أصول ومصاريف ومبالغ متنوعة.
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أتعاب الإشراف المؤجلة هي أتعاب البنك المركزي السعودي ومجلس الضمان الصحي وشركة نجم. تجدر الإشارة إلى أنّّ رصيد هذه الأتعاب 
يتقلب بشكل مستمر، فهو يتأثّّر بتقلب حجم الأعمال في القطاعات المختلفة. ارتفعت قيمة الأتعاب المذكورة بنسبة 263.3% أو بقيمة 10.0 
مليون ريال سعودي من 3.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 13.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، عاد 
الرصيد وانخفض بنسبة 51.5% أو بقيمة 7.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. بينما كان الارتفاع كما في 31 ديسمبر 2021م 
مدفوعاًً بارتفاع حجم أعمال قطاع المركبات ما أدّّى إلى ارتفاع رسوم شركة نجم، كان الانخفاض اللاحق ناتجاًً أيضاًً عن انخفاض حجم 

الأعمال تحت القطاع نفسه، ما أدّّى تلقائياًً إلى انخفاض رسوم شركة نجم.

المصاريف الأخرى المدفوعة مقدماًً تتضمن بشكل رئيسي مصاريف متنوعة كمصاريف تأمين طبي وإيداعات. ارتفعت هذه المصاريف 
بنسبة 29.0% أو بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي من 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 3.4 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي طفيف بنسبة 6.7% أو بقيمة 0.2 مليون ريال سعودي إلى 3.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م. كان الارتفاع المتواصل مدفوعاًً بارتفاع مصاريف التأمين الطبي وإيداعات فائض الخسارة. وتجدر الإشارة إلى أنّّ هذه المصاريف 

تتقلب بشكل دوري فهي لا تتأثّّر بحركة الأعمال فقط.

المبالغ المستحقة القبض من الصندوق العربي لتأمين أخطار الحرب تتضمن حصة الشركة من أرباح الصندوق المذكور. لم تشهد هذه 
المبالغ أي تغيير ملحوظ خلال الفترة الممتدة بين العامين 2020م و2022م، بل بقيت شبه ثابتة. تجدر الإشارة إلى أنّّ الصندوق العربي 
لتأمين أخطار الحرب هو صندوق يلعب دوراًً مشابهاًً لدور نقابة شركات التأمين حيث أنّّ مهمة هذا الصندوق هي توفير تغطية متكاملة 

ومناسبة وسريعة لأخطار الحرب والأخطار السياسية الأخرى لشركاته الأعضاء.

ضريبة القيمة المضافة المستردة هي مبالغ تمثّّل أرصدة مدينة التحصيل مرتبطة ببعض الأرصدة الغير مفوترة وبعض أرصدة أقساط 
التأمين غير المكتسبة والتي لم يتم تحصيلها بعد. انخفض الرصيد بنسبة 72.2% أو بقيمة 3.8 مليون ريال سعودي من 5.2 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة تسجيل مبالغ ضريبة قيمة مضافة دائنة 
بقيمة 4.4 مليون ريال سعودي مرتبطة ببعض أرصدة الأقساط الغير مكتسبة، الأمر الذي أدّّى إلى انخفاض الرصيد المدين. عاد الرصيد 
وارتفع مجدداًً بنسبة 57.1% أو بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي إلى 2.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة تسجيل بعض 

الأرصدة الخاصة بالتأمين على العيوب الخفية. 

العادي. في هذا  العمل  للموظفين ضمن سياق  القيمة تمنح  الموظفين هي أرصدة مرتبطة بسلف وقروض منخفضة  المدينة من  الذمم 
الصدد، تنصّّ سياسة الشركة على منح بدلات سكن تتنوع قيمتها حسب راتب الموظف ويتم اقتطاعها من هذا الراتب ضمن مدة تتراوح 
بين الستة أشهر والسنة. تتقلب هذه الأرصدة بشكل مستمر فهي تتأثّّر بقيمة وأعداد القروض التي يتم رفع طلب بها والموافقة عليها من 

إدارة الشركة. 

فيما يتعلق بالذمم المدينة من صندوق منافذ، فهي تمثّّل حصة الشركة المرتبطة بتأمين منافذ والذي يتم إدارته من قبل شركة التعاونية 
للتأمين. شهد الرصيد المدين من صندوق منافذ ارتفاعاًً جزئياًً بنسبة 8.1% أو بقيمة 0.1 مليون ريال سعودي من 0.8 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 0.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، قبل أن ينخفض إلى صفر كما في 31 ديسمبر 2022م. 
يتقلب الرصيد ضمن سياق العمل العادي ويتأثّّر بوتيرة التحصيل، كما يجب ذكر أنّّ الانخفاض المشار إليه كما في 31 ديسمبر 2022م تأثّّر 

بتراجع نطاق وعدد البوالص التأمينية الخاصة بمنافذ والتي تم إصدارها عبر الشركة من خلال شركة نجم للتأمين.

الذمم المدينة من صندوق العمرة هي أرصدة مرتبطة بخدمات التأمين الطبي وتأمين الحوادث العامة التي يتم تقديمها خلال مواسم الحاج 
والعمرة والتي تتم إدارتها من قبل شركة التعاونية للتأمين. انخفض الرصيد بنسبة 95.7% أو بقيمة 4.2 مليون ريال سعودي من 4.4 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 0.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة تراجع نطاق الخدمات المذكورة حيث 
أنّّ القيود المرتبطة بجائحة الكورونا كانت لا تزال سارية المفعول جزئيا. ثمّّ عاد الرصيد وارتفع بنسبة 7.151.8% أو بقيمة 13.7 مليون ريال 
سعودي إلى 13.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد رفع القيود الخاصة بجائحة الكورونا بشكل تام خلال العام 2022م. 

الدخل المستحق هو دخل مرتبط بالودائع المختلفة التي تحتفظ بها الشركة بالإضافة إلى الدخل غير المحقق والمرتبط بالاستثمارات. 
ارتفع الدخل المستحق بنسبة 129.1% أو بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي من 0.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.6 
مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة ارتفاع نسب الفائدة. عاد الرصيد وشهد انخفاضاًً طفيفاََ بنسبة 10.6% أو بقيمة 0.2 
مليون ريال سعودي إلى 1.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. ارتبط الانخفاض باتباع سياسات محاسبية جديدة والتي نصّّت 

على تضمين الدخل ضمن قيمة الاستثمار. 

الأرصدة الأخرى تتضمن بشكل رئيسي دفعات مقدمة لعدد من الموردين الذين تتعامل معهم الشركة. ارتفع الرصيد بنسبة 104.9% أو بقيمة 
1.2 مليون ريال سعودي من 1.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، ثمّّ 
عاد الرصيد وانخفض بنسبة 28.2% أو بقيمة 0.6 مليون ريال سعودي إلى 1.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م حيث ترتبط 

قيمة هذه الدفعات بشكل عام بنطاق وحجم الخدمات المقدمة من قبل الموردين. 
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الممتلكات والمعدات55--11	

يعرض الجدول التالي تفاصيل الممتلكات والمعدات للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

الممتلكات والمعداتالجدو :(42) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)100.0%()100.0%()15.6%(-97مركبات 
)11.2%()17.8%()4.0%(1,4071,3521,111أجهزة حاسب آلي

28.7%29.1%28.3%1,3641,7512,261أثاث وتركيبات وتجهيزات مكتبية
24.9%)10.7%(74.6%1,2032,1001,877تحسينات على عقارات مستأجرة

14.8%0.7%30.8%3,9845,2105,248المجموع بالصافي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

فيما يتعلق بالممتلكات والمعدات، فإنّّ الشركة لا تملك قاعدة أصول ثابتة مرتفعة القيمة. 

شملت الممتلكات والمعدات ثلاثة مكونات هي:

أنّّ الشركة تملك عدداّّ من السيارات  المركبات: كانت قيمة المركبات الي تم تصنيفها ضمن خانة الممتلكات والمعدات منخفضة، حث 
والمركبات التي يتم استخدامها من قبل الموظفين في تنقلاتهم اليومية. 

أجهزة الحاسب الآلي: تتضمن مختلف أجهزة الحاسوب المستخدمة من قبل موظفي الشركة في المكاتب الإدارية ومختلف مراكز الشركة.

الأثاث والتركيبات والتجهيزات المكتبية: هي المفروشات والأثاث الذي يستخدم في المكاتب الإدارية ومختلف المراكز العاملة للشركة.

التحسينات على العقارات المستأجرة: هي أعمال ديكورات وتركيبات يتم إجراءها في مكاتب الشركة المختلفة.

لم يسجّّل الرصيد الخاص بالممتلكات والمعدات أي حركة ملحوظة خلال الفترة الممتدة ما بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2022م، 
بل تم تسجيل ارتفاع جزئي بنسبة 30.8% أو بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي من 4.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 5.2 

مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة زيادات طرأت على تحسينات العقارات المستأجرة.

تتم مراجعة الأعمار الإنتاجية للموجودات في نهاية كل تاريخ تقرير وتعديلها، إذا تطلب ذلك. يتم تخفيض القيمة الدفترية للًأًصل على الفور 
إلى قيمته القابلة للاسترداد إذا كانت القيمة الدفترية للأصل أكبر من القيمة المقدرة القابلة للاسترداد. يتم تحديد الأرباح والخسائر 

الناتجة من الاستبعاد بالقيمة الدفترية، ويتم إدراجها في قائمة الدخل ضمن الإيرادات الأخرى.

تجدر الإشارة إلى أنّّ الشركة حالياًً لا تنوي شراء أو استئجار أي أصول مهمة أو مرتفعة القيمة خلال الفترات المقبلة.

حق استخدام الأصول55--21	

يعرض الجدول التالي تفاصيل حق استخدام الأصول للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

حق استخدام الأصولالجدو :(43) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

لا ينطبق)48.3%(لا ينطبق1,756907-مباني نقاط البيع
لا ينطبق)32.8%(لا ينطبق2,6501,780-مكاتب المباني الرئيسية

لا ينطبق)39.0%(لا ينطبق4,4052,687-الإجمالي في 31 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م
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أرصدة حق استخدام الأصول هي مرتبطة بشكل رئيسي بعقود مكاتب المباني الرئيسية ومباني نقاط البيع. 

يجب ذكر أنّّ عقود الإيجار للمباني المذكورة تتراوح بين فترة ستة أشهر و5 سنوات، مع وجود خيار التمديد بموافقة الطرفين. كما أنّّ مدة 
عقد الإيجار يتم مناقشتها على أساس فردي ويتضمن العقد مجموعة واسعة من المدد الزمنية والشروط. لا تتضمن عقود الإيجار أي 

شروط. لا تستخدم الأصول المؤجرة كضمان لأغراض الاقتراض. 

لم يتم تسجيل رصيد حق استخدام أصول كما في 31 ديسمبر 2020م نظراًً إلى أنّّ الشركة طبقت المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 16 
والخاص بعقود الإيجار الرأسمالية في العام 2021م، نظراًً إلى أنّّ الشركة كانت قد أبرمت خلال العام المذكور عقود إيجار تخطت مدتها 

السنة.

عادت الشركة وسجّّلت رصيد حق استخدام الأصول بقيمة 4.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، قبل أن ينخفض هذا الرصيد 
بنسبة 39.0% أو بقيمة 1.7 مليون ريال سعودي إلى 2.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الانخفاض المشار إليه مرتبطاًً 

بالإطفاء المستمر لهذه الأصول.

الموجودات غير الملموسة55--31	

يعرض الجدول التالي تفاصيل حق الموجودات غير الملموسة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

الموجودات غير الملموسةالجدو :(44) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

80.3%5.8%207.1%1,8635,7216,053برامج حاسب آلي

80.3%5.8%207.1%1,8635,7216,053المجموع بالصافي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تتضمن الموجودات غير الملموسة بشكل أساسي عدة برامج حاسب آلي يتم استخدمها خلال العمليات اليومية. 

يتم إطفاء الموجودات غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة على مدى الأعمار الإنتاجية المقدرة وفقاًً لنمط الاستهلاك المتوقع 
للمنافع الاقتصادية. إنّّ العمر الإنتاجي المقدر للبرمجيات هو أربعة سنوات. إنّّ الموجودات غير الملموسة التي لها عمر إنتاجي غير محدد 
لا تخضع للإطفاء ولكن يتم اختبارها لتحديد الانخفاض في القيمة في تاريخ كل قائمة مركز مالي أو أكثر في حالة وجود مؤشر على 
انخفاض القيمة. يتم مراجعة الموجودات غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة فيما يتعلق بالانخفاض في قيمتها عندما تشير 
الأحداث أو التغيرات في الظروف إلى أنّّ القيمة الدفترية قد تكون غير قابلة للاسترداد. تم إدراج مصروف الإطفاء ضمن المصاريف 

العمومية والإدارية بقائمة الدخل.

ارتفع رصيد الموجودات غير الملموسة بنسبة 207.1% أو بقيمة 3.9 مليون ريال سعودي من 1.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2020م إلى 5.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 5.8% أو بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2022م. كانت الارتفاعات المذكورة مدفوعةًً ببعض التطبيقات الجديدة التي تمت إضافتها على البرامج المستخدمة، بالإضافة 

إلى المصاريف المتعلقة بعملية تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 17 »عقود التأمين«.

الشهرة55--41	

فيما يتعلق بالشركة، فيجب الإشارة إلى أنّّ الشركة بدأت بمزاولة عمليات التأمين بتاريخ 1 يناير 2009م. وافقت الجمعية العامة للشركة، 
بتاريخ 1 فبراير 2009م، على قيام الشركة بإبرام اتفاقية تقوم بموجبها بالاستحواذ على كامل الأعمال )صافي موجودات محددة( لشركة 
الصقر السعودية للتأمين اعتباراًً من تاريخ 1 يناير 2009م بشهرة قدرها 39.0 مليون ريال سعودي بموجب خطاب بنك المركزي السعودي 
في ذلك الشأن بعد استكمال الإجراءات المطلوبة بموجب خطاب البنك المركزي السعودي الصادر بتاريخ 10 نوفمبر 2008م. قامت الشركة 
لاحقاًً بتعديل قيمة الشهرة بتخفيضها بمبلغ 13.5 مليون ريال سعودي بناء على المخاطبات مع البنك المركزي السعودي في ذلك الشأن 
لتصبح 25.5 مليون ريال سعودي. سددت الشركة مبلغاًً وقدره 9.9 مليون ريال سعودي خلال العام 2011م، كما سددت الشركة مبلغاََ وقدره 

15.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م، مقابل الشهرة إلى المساهمين في شركة الصقر السعودية للتأمين. 
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بالنسبة لاختبار انخفاض القيمة، تحدد الإدارة المبلغ القابل للاسترداد لوحدة توليد النقد بناء على حسابات القيمة قيد الاستخدام. تتطلب 
هذه الحسابات استخدام التقديرات فيما يتعلق بالتدفقات النقدية المستقبلية، بناء على خطة العمل الخمس الأخيرة، واستخدام معدل 
الخصم المناسب. يتم استقراء التدفقات النقدية التي تتجاوز فترة الخمس سنوات باستخدام معدل النمو المقدر الموضح أدناه. يتوافق 
معدل النمو هذا مع التوقعات الواردة في تقارير الصناعة الخاصة بالصناعة التي تعمل فيها وحدة لتوليد النقد. قد تختلف الظروف الفعلية 
عن الافتراضات وبالتالي قد تختلف التدفقات النقدية الفعلية عن تلك المتوقعة مع وجود تأثير مادي محتمل على قابلية استرداد المبالغ. 
يعتبر حساب القيمة المستخدمة أكثر حساسية للافتراضات المتعلقة بالنمو السنوي المركب في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة ومتوسط 
نسبة المطالبات، والتي يتم تحديدها مع مراعاة الأداء التاريخي واتجاهات السوق والصناعة الحديثة والنتائج المتوقعة لمختلف مقاييس 

تحسين الأداء يتم تنفيذه من قبل الإدارة. 

الوديعة النظامية والإيرادات55--51	

العربية  المملكة  في  التعاوني  التأمين  مراقبة شركات  لنظام  وفقاّّ  به  والمحتفظ  المدفوع  المال  رأس  من  النظامية %10.0  الوديعة  تمثّّل 
السعودية. للبنك المركزي السعودي الحق في أرباح هذه الوديعة النظامية ولا يمكن سحبها دون موافقتها.

وفقاًً لتعليمات البنك المركزي السعودي الواردة بالتعميم الصادر بتاريخ 1 مارس 2016م، قامت الشركة بإثبات العمولات المستحقة عن 
الوديعة النظامية كما في 31 ديسمبر 2021م كأصل والتزام في هذه القوائم المالية. خلال العام 2022م، قامت الشركة بتصفية ودائع نظامية 

بمبلغ 19.0 مليون ريال سعودي، على حساب تخفيض رأس مالها.

دائنون55--61	

بما يتعلق بأرصدة الدائنون، فهي تتكون بصفة أساسية من المطالبات الجارية المستحقة للتسوية. انخفض الرصيد بنسبة 24.9% أو بقيمة 
1.9 مليون ريال سعودي من 7.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 5.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع 
تسجيل انخفاض إضافي بنسبة 30.0% أو بقيمة 1.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الانخفاض المتتالي المشار إليه 

مرتبطاًً بشكل رئيسي بالتسديد المستمر بالإضافة إلى تسوية بعض الأرصدة الدائنة مقابل أرصدة المطالبات القائمة. 

مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى55--71	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م 
و31 ديسمبر 2022م.

مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرىالجدو :(45) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

17.1%17.8%16.4%9,40810,94912,903عمولة مستحقة

339.8%20.4%1.506.4%2984,7855,762ضريبة القيمة المضافة مستحقة الدفع 

57.9%11.8%122.9%1,8094,0344,511أتعاب مستحقة لشركة نجم

183.0%305.2%97.7%1,2532,47710,038أتعاب خدمات معاينة وتكاليف أخرى مستحقة الدفع 

5.0%)7.0%(18.6%1,8942,2472,089أتعاب إشراف مؤجلة 

30.4%141.1%)29.5%(1,1848352,014أتعاب مهنية مستحقة

)40.6%(-)64.7%(567200200مزايا موظفين مستحقة الدفع 

)21.0%(32,124.2%)99.8%(6121382أتعاب إدارية لطرف ثالث مستحقة الدفع 

)100.0%(لا ينطبق)100.0%(--6,777أقساط فائض الخسارة المستحقة
مكافآت أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور اجتماعات 

)6.9%()21.6%(10.5%3,8374,2393,324مستحقة

77.1%180.1%12.0%2,2822,5547,155أخرى

27.2%49.7%8.0%29,92132,32148,376إجمالي
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م
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المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى كانت متركزة في العمولات المستحقة، ضريبة القيمة المضافة مستحقة الدفع وأتعاب خدمات 
معاينة وتكاليف أخرى مستحقة الدفع، حيث مثّّلت المكونات المذكورة ما نسبته 36.6%، 56.3%، 59.3% كما في 31 ديسمبر 2020م، 31 

ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م على التوالي.

رصيد  ارتفع  لها.  الأعمال  وتأمين  التعاون  بهدف  الشركة  مع  يتعاملون  الذين  والوسطاء  للموردين  العمولات  المستحقة  العمولات  مثّّلت 
العمولات المستحقة بنسبة 16.4% أو بقيمة 1.5 مليون ريال سعودي من 9.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 10.9 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 17.8% أو بقيمة 2.0 مليون ريال سعودي إلى 12.9 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م. تأثّّر الارتفاع المتواصل بشكل عام بارتفاع أقساط التأمين المكتتبة وارتفاع أرصدة الأقساط الغير محصّّلة، 

نظراًً إلى أنّّ تسديد العمولات عادةًً ما يرتبط بعملية تحصيل الأرصدة المدينة. 

ضريبة القيمة المضافة المستحقة الدفع تمثّّل الرصيد الدائن إلى مصلحة الزكاة والدخل فيما يخصّّ الأعمال المنفذة وبواليص التأمين 
التي قامت الشركة بإصدارها. ارتفع الرصيد تدريجياًً بنسبة 1.506.4% أو بقيمة 4.5 مليون ريال سعودي من 0.3 مليون ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2020م إلى 4.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 20.4% أو بقيمة 1.0 مليون ريال 
سعودي إلى 5.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الارتفاع المذكور متأثّّراًً بارتفاع الأعمال بشكل عام وبإصدار بواليص 

ذات قيمة مرتفعة خصوصاًً ضمن خانة قطاع التأمين الطبي وتأمين المركبات.

الأتعاب المستحقة لشركة نجم هي مرتبطة بالخدمات المقدمة من قبل الشركة المذكورة والتي تتضمن بشكل رئيسي إدارة المطالبات. 
ارتفعت هذه الأتعاب بنسبة 122.9% أو بقيمة 2.2 مليون ريال سعودي من 1.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 4.0 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 11.8% إلى 4.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كانت 

الارتفاعات المتتالية مدفوعةًً بارتفاع مستوى الأعمال تحت قطاع تأمين المركبات.

ارتفع  بمنافذ.  الخاصة  الأعمال  إدارة  نجم مقابل  دائنة لشركة  أرصدة  الدفع هي  المستحقة  الأخرى  والتكاليف  المعاينة  أتعاب خدمات 
الرصيد بنسبة 97.7% أو بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي من 1.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2.5 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2020م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 305.2% أو بقيمة 7.6 مليون ريال سعودي إلى 10.0 مليون ريال سعودي كما في 31 

ديسمبر 2022م. كان الارتفاع المتواصل مرتبطاًً بارتفاع حجم الأعمال الخاصة بتأمين العيوب الخفية.

أتعاب الإشراف المؤجلة تمثّّل الأتعاب المستحقة إلى البنك المركزي السعودي ومجلس الضمان الصحي. لم تشهد هذه الأتعاب تغيّّرات 
جذرية بين العامين 2020م و2022م، بل تم تسجيل ارتفاع طفيف بنسبة 18.6% أو بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي من 1.9 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م قبل أن يعود الرصيد وينخفض بشكل جزئي إلى 2.1 

مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. 

الأتعاب المهنية المستحقة تشتمل على أتعاب المدقق الخارجي والمستشارين الماليين والخبراء الإكتواريين. انخفضت قيمة هذه الأتعاب 
بنسبة 29.5% أو بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي من 1.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 0.8 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م بعد انخفاض أتعاب المدقق الخارجي، ثمّّ عاد الرصيد وارتفع بنسبة 141.1% أو بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي كما في 

31 ديسمبر 2022م نتيجة الأتعاب المرتبطة بعملية الدمج التي تم إجراءها في العام 2022م.

فيما يتعلق بمزايا الموظفين المستحقة الدفع، فهي تشتمل على الرواتب والبدلات الدائنة للموظفين كما في نهاية كل فترة مالية. يجب 
الإشارة إلى أنّّ سياسة الشركة تنص على تسديد الرواتب الشهرية قبل نهاية كل شهر، غير أنّّ عملية التسديد المذكورة يمكن أن تتأخر 
في نهاية العام نتيجة عملية إغلاق الحسابات. كان رصيد المزايا والرواتب المشار إليها مرتفعاًً نسبياًً كما في 31 ديسمبر 2020م قبل أن 
ينخفض بنسبة 64.7% أو بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي من 0.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 0.2 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2021م و2022م. كان الانخفاض المذكور متأثّّراًً بتسديد أرصدة مكافآت كانت قد سجّّلت في الفترات السابقة على أنّّها 

أرصدة دائنة لأحد المدراء التنفيذيين السابقين.

الأتعاب الإدارية لطرف ثالث هي الأتعاب الدائنة للشركات التي تتعامل معها الشركة مقابل إدارة المطالبات التأمينية للشركة. تجدر الإشارة 
إلى أنّّ هذه الأتعاب تحسب كنسبة من أقساط التأمين ويتم إطفاءها على فترة التغطية التأمينية. بلغت قيمة هذه الأتعاب 0.6 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، ثمّّ سجّّل انخفاض إلى صفر كما في 31 ديسمبر 2021م حيث كانت الشركة قد أبرمت عقود جديدة 
مع شركات جديدة خلال العام المذكور، وعادةًً ما تكون الخدمات المقدمة من قبل الشركات المذكورة مجانية خلال العام الاول من العقد. 

لاحقاًً، تم تسجيل ارتفاع إلى 0.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد سريان مفعول العقود الجديدة.

فيما يتعلق بأقساط فائض الخسارة المستحقة التي تم تسجيلها بقيمة 6.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، فهي مرتبطة 
بأقساط إعادة التأمين.
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تضمنت المصروفات المستحقة مصاريف مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وبدلات حضور اجتماعات مستحقة. تنص سياسة الشركة على 
المكافآت  قيمة  إجمالي  ارتفع  بالشركة.  الخاصة  التأسيس  بنود عقود  المنصوص عليه في  المذكورة حسب  والبدلات  المكافآت  تسديد 
والبدلات بنسبة 10.5% أو بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي من 3.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 4.2 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2021م، ثمّّ عاد الرصيد وانخفض بنسبة 21.6% أو بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي إلى 3.3 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2022م. تتقلب هذه الأرصدة بشكل مستمر نظراًً إلى أنّّها تتأثّّر بقرارات الشركة فيما يتعلق بالمكافآت وبعدد الاجتماعات التي 

يتم عقدها ضمن الفترة المذكورة. 

اشتملت المصاريف الأخرى على مصارف تأمين اجتماعي وضرائب ومصاريف متنوعة أخرى. لم تشهد هذه المصاريف أي تغييرات جوهرية 
بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م، ثمّّ عاد الرصيد وارتفع بنسبة 180.1% أو بقيمة 4.6 مليون ريال سعودي من 2.6 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 7.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الارتفاع المذكور ضمن سياق العمال 

العادي.

أرصدة إعادة تامين دائنة55--81	

أرصدة إعادة التأمين الدائنة تتضمن أقساط إعادة التأمين المسندة والمستحقة الدفع بموجب معاملات واتفاقيات إعادة التأمين، والتي 
تخضع لتعديلات وفقا لعمولات إعادة التأمين المستحقة من معيدي التأمين وحصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة. ارتفع الرصيد 
بنسبة 563.7% أو بقيمة 15.2 مليون ريال سعودي من 2.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 17.9 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 12.8% أو بقيمة 2.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الارتفاع 
المتواصل متأثّّراًً بعدة عوامل منها وجود مبلغ مرتفع القيمة مرتبط بإعادة التأمين الاختياري، وتسوية رصيد فائض الخسارة الخاص بقطاع 

المركبات وتسجيل رصيد مرتبط بتأمين العيوب الخفية.

أقساط تأمين غير مكتسبة 55--91	

يتم ترحيل أقساط التأمين إلى قائمة الدخل على أساس نسبي على مدى فترات وثائق التأمين التي تخصّّها. تمثل أقساط التأمين غير 
المكتسبة الحصة في أقساط التأمين المكتتبة المتعلقة بفترة التغطية سارية المفعول. 

ارتفع رصيد أقساط التأمين غير المكتسبة بنسبة 43.8% أو بقيمة 75.1 مليون ريال سعودي من 171.4 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2020م إلى 246.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 0.4% أو بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي 

كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الارتفاع المتواصل مدفوعاًً بارتفاع أقساط التأمين وتحديداًً تحت خانة قطاع المركبات.

عمولة إعادة تامين غير مكتسبة55--02	

يعرض الجدول التالي تفاصيل عمولة إعادة تامين غير مكتسبة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 
ديسمبر 2022م.

عمولة إعادة تامين غير مكتسبةالجدو :(46) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

12.4%)13.1%(45.4%12,1973,1952,776 يناير
)1.6%(68.2%)42.4%(7,3134,2107,081عمولة مستلمة خلال السنة
2.3%42.9%)26.7%()6,614()4,628()6,315(عمولة مكتسبة خلال السنة

0.8%16.9%)13.1%(313,1952,7763,244 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

تمثّّل عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة دخل عمولة إعادة التأمين من الأعمال المسندة وفقاًً لمعاملات إعادة التأمين التناسبي والاختياري. 
ويتم تسجيل العمولة في قائمة الدخل على فترة وثائق التأمين التي ترتبط بها على أساس النسبة والتناسب. وتمثل عمولة إعادة التأمين 

غير المكتسبة حصة العمولة المتعلقة بالفترة غير المنتهية من التغطية التأمينية.

انخفض رصيد عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة بنسبة 13.1% أو بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي من 3.2 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2020م إلى 2.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة مراجعة عدد من اتفاقيات إعادة التأمين. عاد الرصيد 
وارتفع بنسبة 16.9% أو بقيمة 0.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م متأثّّراًً بمراجعة إضافية لعدد من اتفاقيات إعادة التأمين، 

أدّّت إلى ارتفاع قيمة العمولة.
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مطالبات قائمة55--12	

المطالبات القائمة هي المطالبات تحت التسوية. تشمل هذه المطالبات إجمالي التكلفة المقدرة للمطالبات المتكبدة غير المسددة بتاريخ 
قائمة المركز المالي. يتم تجنيب مخصصات لقاء المطالبات المبلغ عنها وغير المدفوعة بتاريخ قائمة المركز المالي على أساس تقدير كل 
حالة على حدة. كما يتم تجنيب مخصص، وفقاًً لتقديرات الإدارة وخبرة الشركة السابقة، لقاء تكلفة سداد المطالبات المتكبدة غير المبلّغّ 

عنها بتاريخ قائمة المركز المالي. ويمكن أن تزيد الالتزامات النهائية أو تقل عن المخصص التي تم تجنيبه. 

انخفض رصيد المطالبات القائمة بنسبة 30.7% أو بقيمة 32.7 مليون ريال سعودي من 106.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2020م إلى 73.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض متواصل بنسبة 26.9% أو بقيمة 19.8 مليون ريال سعودي 
إلى 54.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. يمكن ردّّ الانخفاض المتواصل إلى انخفاض قيمة المطالبات تحت خانة قطاعي 

الهندسة والحوادث العامة بعد التسديدات المتواصلة.

مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها55--22	

يتم إجراء التقديرات في نهاية فترة إعداد التقارير لكل من التكلفة النهائية للمطالبة والتكاليف النهائية المتوقعة للمطالبات المتكبدة ولكن 
لم يتم الإبلاغ عنها بالإضافة إلى حصة معيدي التأمين من هذه المطالبات بناءًً على اتفاقيات إعادة التأمين. يتم تقدير المطالبات غير 
المدفوعة باستخدام مدخلات التقييمات للحالات الفردية المبلغة للشركة. في نهاية كل فترة تقرير، يتم إعادة تقييم تقديرات المطالبات 
غير المدفوعة باستخدام مدخلات التقييمات للحالات الفردية المبلغة للشركة. في نهاية كل فترة تقرير، يتم إعادة تقييم تقديرات المطالبات 

للعام السابقة للتأكد من كفاءتها ويتم إجراء التغييرات على المخصص. 

يعتبر مخصص المطالبات المتكبدة وغير المبلغ عنها تقديراًً للمطالبات التي يتوقع الإبلاغ عنها بعد تاريخ قائمة المركز المالي بشأن الحادث 
المؤمن عليه الذي وقع قبل تاريخ قائمة المركز المالي. إنّّ الطرق الفنية المتبعة من قبل الإدارة في تقدير تكلفة المطالبات عنها وكذلك 
المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها تتمثل في اتباع نفس طرق سداد المطالبات السابقة عند التنبؤ بطرق سداد المطالبات المستقبلية. 

يستخدم الاكتواريين مجموعة من الطرق لتحديد هذه المخصصات وتستند هذه الطرق والأساليب إلى عدد من الافتراضات الصريحة أو 
الضمنية المتعلقة بقيمة التسوية المتوقعة وإنماط تسوية المطالبات. 

انخفض رصيد المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها بنسبة 24.1% أو بقيمة 18.4 مليون ريال سعودي من 76.1 مليون ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2020م إلى 57.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض متواصل بنسبة 15.4% أو بقيمة 8.9 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. كان الانخفاض المتواصل مردّّه بشكل عام إلى تحسّّن طرأ على عملية إدارة المطالبات والتسديد 

المستمر لجميع الأرصدة المتقادمة.

احتياطيات أقساط تأمين إضافية 55--32	

فيما يتعلق باحتياطات أقساط التأمين، فهي يتم احتسابها عبر الخبير الإكتواري الذي يعمل على تقدير قسط العجز و/الخسارة الاحتياطيين. 
ارتفع الرصيد بنسبة 15.6% أو بقيمة 2.2 مليون ريال سعودي من 14.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 16.2 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، مع ارتفاع إضافي بنسبة 60.2% أو بقيمة 9.8 مليون ريال سعودي إلى 26.0 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م. جاء الارتفاع المشار إليه متأثّّراًً بارتفاع نسبة الخسارة والخسارات المتوقعة المرتبطة بقطاع تأمين المركبات.

احتياطيات فنية أخرى55--42	

الاحتياطات الفنية الأخرى تضم احتياطات متنوعة منها احتياطات مصروفات تعديل خسارة واحتياطات أخرى مختلفة. انخفض الرصيد 
بنسبة 16.2% أو بقيمة 1.0 ريال سعودي من 6.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 5.1 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م، مع انخفاض إضافي بنسبة 16.4% أو بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. تتقلب قيمة هذه 
الاحتياطات بشكل مستمر. يجب الإشارة إلى أنّّ الاحتياطات المذكورة هي بشكل عام مرتبطة بالمطالبات، حيث تهدف الشركة إلى الاحتفاظ 

باحتياطات كافية فيما يتعلق بأعمال التأمين الخاصة بها من أجل الحماية من التطورات والتطورات المعاكسة للمطالبات المستقبلية. 

التزام عقود الإيجار55--52	

كما ذكر سابقاًً، فإنّّ التزامات عقود الإيجار هي مرتبطة بعقود الإيجار الخاصة بمكاتب المباني الرئيسية ومباني نقاط البيع التي اقتنتها 
الشركة حسب عقود إيجار رأسمالي. كان الرصيد صفر كما في 31 ديسمبر 2020م، ثمّّ ارتفع الرصيد إلى 3.8 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م، قبل أن ينخفض مجدداًً بنسبة 31.2% أو بنسبة 1.2 مليون ريال سعودي إلى 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م. بينما كان الارتفاع كما في 31 ديسمبر 2021م مدفوعاًً بإبرام عقود جديدة وتطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16، 

كان الانخفاض اللاحق كما في 31 ديسمبر 2022م ناتجاًً عن الإطفاء المستمر لهذه الأصول والالتزامات.
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مطلوب إلى أطراف ذات علاقة والمعاملات مع هذه الأطراف55--62	

يعرض الجدول التالي تفاصيل المعاملات الرئيسية مع الأطراف ذات العلاقة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 
2021م و31 ديسمبر 2022م.

المعاملات الرئيسية مع الأطراف ذات العلاقةالجدو :(47) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

أ( تفاصيل المعاملات الرئيسية مع الجهات ذات العلاقة خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر:
)72.2%()78.3%()64.2%(14,5185,1951,126مجموع الأقساط المكتتبة

)46.6%()71.7%(0.8%)335()1,184()1,174(مصاريف إيجار
)100.0%(لا ينطبق)100.0%()552(خدمات استشارات

)30.4%()64.2%(35.5%334516إيراد عمولات إعادة التأمين
11.8%69.1%)26.0%(194144243حصة معيدي التأمين من مطالبات مدفوعة

)90.3%()99.5%(98.3%)4()915()461(أقساط إعادة التأمين مسندة 
)78.1%()97.5%(88.9%)111()4,372()2,315(مطالبات متكبدة 

)100.0%()100.0%(3.0%-)3,931()3,817(مكافأة أعضاء مجلس الإدارة وبدلات حضور
)69.8%()185.9%()110.6%(935)1,088(10,242مجموع

المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

فيما يتعلق بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة، فهي تشمل معاملات أبرمت مع الشركات الشقيقة والمساهمين الرئيسيين، ووموظفي 
يتم اعتماد سياسات  الجهات بشكل جوهري.  تؤثر عليها هذه  التي  أو  المشتركة  للرقابة  الخاضعة  الرئيسيين والشركات الأخرى  الإدارة 
التسعير وشروط هذه المعاملات من قبل إدارة الشركة ومجلس الإدارة. تضمنت المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة معاملات مرتبطة 

بخدمات تأمين قدمتها وحصلت عليها الشركة خلال سياق العمل العادي، كما تضمنت معاملات مع موظفي الإدارة الرسميين.

فيما يتعلق بالمعاملات مع موظفين الإدارة الرسميين، فهي تتضمن رواتب ومزايا ومكافآت نهاية خدمة الموظفين. تخضع هذه التعويضات 
لشروط التعاقد الوظيفي وبحسب النظام الأساسي للشركة.

التزامات مزايا موظفين55--72	

يعرض الجدول التالي تفاصيل التزامات مزايا موظفين للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

التزامات مزايا موظفينالجدو :(48) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)2.4%()0.0%()4.7%(19,6649,2079,204 يناير
)7.3%(4.9%)18.1%(2,4732,0262,125محمل خلال السنة

25.8%83.9%)13.9%()1,748()950()1,104(المدفوع خلال السنة
)7.9%(43.6%)40.9%()1,550()1,079()1,825(ربح إعادة التقييم على الالتزامات 

)6.66%()12.7%()0.0%(319,2079,2048,032 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

التزامات مزايا الموظفين هي أرصدة مصاريف نهاية الخدمة الدائنة إلى الموظفين. تطبق الشركة خطة منافع محددة تتوافق مع متطلبات 
نظام العمل في المملكة العربية السعودية. يتم احتساب المبالغ المسددة عند انتهاء خدمات الموظفين وفقاًً للخطة على أساس رواتبهم 
وبدلاتهم الأخيرة وعدد سنوات خدماتهم المتراكمة كما في تاريخ نهاية خدماتهم، كما هو مبين في الشروط المنصوص عليها في نظام العمل 
في المملكة العربية السعودية. إنّّ خطط مكافآت نهاية الخدمة للموظفين هي خطط غير ممولة ويتم استيفاء التزامات سداد المكافآت 

عد التبليغ عنها. 
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تستند تحليلات الحساسية إلى التغير في أي افتراض مع بقاء جميع الافتراضات الأخرى ثابتة. وفي الواقع، ليس من المرجح حدوث ذلك، 
وقد تكون التغيرات في بعض الافتراضات مترابطة. وعند حساب حساسية التزام المنافع المحددة إلى الافتراضات الاكتوارية الجوهرية، 
المشمولة  الفترة  نهاية  في  المخططة  الائتمان  وحدة  بطريقة  تحسب  التي  المحددة  المنافع  لالتزام  الحالية  )القيمة  الطريقة  نفس  فإنّّ 

بالتقرير( قد تم تطبيقها عند حساب مكافأة نهاية الخدمة للموظفين.

بقي رصيد التزامات نهاية الموظفين ثابتاًً على قيمة 9.2 مليون ريال سعودي ما بين 31 ديسمبر 2020م و2021م قبل أن ينخفض بنسبة 
12.7% أو بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي إلى 8.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد عدد من حالات الاستقالة التي سجّّلت 

في الفترة المذكورة.

زكاة مستحقة55--82	

فيما يتعلق بالزكاة، كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّه خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2020م، استلمت الشركة ربوط زكوية نهائية للسنوات 
بين الأعوام الممتدة من 2012م إلى 2018م. بلغ إجمالي التزامات الزكاة الإضافية حسب الربوط مبلغ 36.3 مليون ريال سعودي عن هذه 
السنوات. وكانت الشركة قد تقدمت باستئناف إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( ضد الربوط، وبالتوازي قدمت طلب تسوية إلى 
لجنة التسوية بهيئة الزكاة والضريبة والجمارك. لاحقاًً خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2021م، عرضت لجنة التسوية في هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك تخفيض ربط الزكاة إلى مبلغ 36.2 مليون ريال سعودي، وهو ما لم تقبل به الشركة، وبناء عليه، استمرت في الاستئناف 
المقدم إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا(. والتي أصدرت القرار، وتم ربط التزام الزكاة الإضافي النهائي بقيمة 26.2 مليون 

ريال سعودي. وقد قدمت الشركة استئناف إلى لجنة الاستئناف لحل النزاعات الضريبية ضد هذا الربط.

في العام 2021م، استلمت الشركة ربط مبدئي من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك للسنوات 2019م و2020م، مع التزام إضافي قدره 9.6 
مليون ريال سعودي. وقدمت الشركة اعتراضاًً إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا(، والتي أصدرت القرار، وتم ربط التزام الزكاة 
الإضافي النهائي بقيمة 36.2 مليون ريال سعودي. وقد قدمت الشركة استئناف إلى لجنة الاستئناف لحل النزاعات الضريبية ضد هذا 

الربط.

أن مستوى  وتعتقد  الزكاة،  وعاء  الربوط وستسمح بخصم معين من  النظر في  والجمارك ستعيد  والضريبة  الزكاة  أنّّ هيئة  الشركة  ترى 
مخصص الزكاة الحالي الذي تحتفظ به الشركة كاف حالياًً لتغطية وضع الزكاة غير المؤكد.

إيراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي السعودي55--92	

فيما يتعلق بإيراد العمولة المستحقة الدفع، فهو مرتبط بالوديعة النظامية. كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ الوديعة النظامية تمثّّل %10.0 
من رأس المال المدفوع، ويتم الاحتفاظ بها وفقاًً لنظام مراقبة الشركات التأمين التعاوني في المملكة العربية السعودية. تجدر الإشارة إلى 

أنّّ للبنك المركزي الحق في أرباح هذه الوديعة النظامية ولا يمكن سحبها من دون موافقتها. 

وفقاًً لتعليمات البنك المركزي السعودي الواردة بالتعميم الصادر بتاريخ 1 مارس 2016م، قامت الشركة بإثبات العمولات المستحقة عن 
الوديعة النظامية كما في 31 ديسمبر 2021م كأصل والتزام في هذه القوائم المالية. خلال العام 2022م، قامت الشركة بتصفية ودائع نظامية 

بمبلغ 19.0 مليون ريال سعودي، على حساب تخفيض رأسمالها. 

توزيعات أرباح مستحقة 55--03	

رصيد توزيعات الأرباح المستحقة والذي بقي ثابتاًً عند 0.4 مليون ريال سعودي بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2022م يمثّّل مبالغ 
دائنة متقادمة مستحقة لعدد من المساهمين السابقين. بقيت قيمة الرصيد المذكور ثابتة خلال الفترة المذكورة.

فائض متراكم مستحق 55--13	

الفائض المستحق غير  بإعادة الاستحواذ على  الفائض، قامت الشركة  لتوزيع  المركزي السعودي  البنك  للمادة رقم 35 من سياسة  وفقاًً 
المطالب به والبالغ 0.7 مليون ريال سعودي عن العام 2022م. إنّّ الفائض المتراكم المستحق يمثّّل أرصدة مستحقة لعدد من حاملي الوثائق 
الذين استقالوا من الشركة. انخفض هذا الرصيد تدريجياًً خلال الفترة الممتدة ما بين 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2022م نتيجة 

تسديدات جزئية.
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حقوق الملكية55--23	

يعرض الجدول التالي تفاصيل حقوق الملكية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م.

حقوق الملكيةالجدو :(49) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركب زيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)40.8%()65.0%(-400,000400,000140,000رأس المال
)70.7%()94.7%(60.8%)10,539()197,043()122,572(خسائر متراكمة 

46.4%45.9%47.0%2,2973,3754,925احتياطي إعادة قياس التزامات مزايا الموظفين 
لا ينطبق)158.5%()13.8%()4,061(8,0586,945احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات 

)32.7%()38.9%()25.9%(287,782213,277130,325الرصيد في نهاية السنة
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

كما تمت الإشارة إليه سابقاًً أنّّ رصيد حقوق الملكية يشتمل على رأس المال ورصيد الخسائر المتراكمة. 

رأس المال

بلغ رأس المال المصرّّح به والمصدر والمدفوع 140 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م ويتألف من 14 مليون سهم بقيمة 10 
ريال سعودي للسهم. فيما يتعلق بانخفاض رأس المال من 400.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م إلى 140.0 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، فقد بلغت الخسائر المتراكمة للشركة 269.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م والتي 
تجاوزت نصف رأس مال الشركة وبلغت 67.4% من رأسمالها. هذا الشرط، وفقاًً لمتطلبات المادة 150 من نظام الشركات الصادر بالمرسوم 
الملكي رقم )م/3( وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/10م(، يتطلب من مجلس إدارة الشركة عقد اجتماع الجمعية العامة عير 
العادية خلال الفترة التي تحددها اللوائح لتقليل الخسائر المتراكمة إلى أقل من نصف رأس المال أو حل الشركة قبل مدتها المحددة في 
نظامها الأساسي. وبناء عليه، حصلت الشركة على خطاب البنك المركزي السعودي المتضمن موافقته على تخفيض رأس مال الشركة بتاريخ 
1444/02/24هـ )الموافق 2022/09/20م( وموافقة هيئة السوق المالية بتاريخ 1444/03/09هـ )الموافق 2022/10/05م(. وقد وافقت 
الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ )الموافق 2022/10/13م( على تخفيض رأس مال الشركة من 400 مليون ريال 
سعودي مقسم إلى 40 مليون سهم بقيمة اسمية قدرها 10 ريالات سعودية للسهم إلى 140 مليون ريال سعودي مقسم إلى 14 مليون سهم 
بقيمة اسمية قدرها 10 ريالات سعودية للسهم وذلك عن طريق إطفاء الخسائر المتراكمة البالغة 260 مليون ريال سعودي وإلغاء 26 مليون 
سهم من أسهم الشركة، وذلك لتقليل الخسائر المتراكمة إلى أقل من نصف رأس المال. لذلك، فقد انعكس إطفاء الخسائر المتراكمة مقابل 

رأس المال في قائمة المركز المالي للعام المنتهية في 31 ديسمبر 2022م. 

الخسائر المتراكمة

بلغت قيمة الخسائر المتراكمة 122.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، ثمّّ عاد الرصيد وارتفع بنسبة 60.8% أو بقيمة 74.5 
مليون ريال سعودي كما في 30 ديسمبر 2021م بعد ارتفاع قيمة الخسائر المرتبطة بحساب المساهمين. عاد الرصيد وانخفض بنسبة 
94.7% أو بقيمة 186.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد إطفاء جزء ملحوظ من الخسائر المذكورة مقابل رأس المال 

الذي تم تخفيضه. 

احتياطي إعادة قياس التزامات الموظفين 

أنّّ التزامات الموظفين يتم  احتياطي إعادة قياس التزامات الموظفين هو مرتبط بمصاريف نهاية الخدمة وكما تمت الإشارة إليه سابقاًً 
احتسابها من قبل خبراء اكتواريين في نهاية كل عام. يتقلب الرصيد ضمن سياق العمل العادي ولا يتبع اتجاهاًً معيناًً.

احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات 

هذا الاحتياطي المرتبط بالاستثمارات المتاحة للبيع التي اقتنتها الشركة خلال الفترة الممتدة بين الأعوام 2020م و2022م. تتقلب قيمة 
هذا الاحتياطي بشكل مستمر. بينما تم تسجيل احتياطي إيجابي بقيمة 8.1 مليون ريال سعودي و6.9 مليون ريال سعودي في العامين 2020م 
و2021م، تحول الاحتياطي إلى احتياطي سلبي بقيمة 4.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. يتقلب الرصيد المذكور باستمرار، 

مع تقلب القيمة العادلة للاستثمارات والتي يتم مراجعتها بشكل مستمر.
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قائمة التدفقات النقدية6-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل قائمة التدفقات النقدية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 
2022م.

قائمة التدفقات النقديةالجدو :(50) مقر ل

ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
إجمالي الخسارة للسنة قبل تخصيص الفائض 

)19.4%()5.2%()31.4%()68,896()72,701()105,979(والزكاة

لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقتعديلات بنود غير نقدية: 
18.2%128.1%)38.7%(1,2497651,745استهلاك ممتلكات ومعدات 

لا ينطبق)21.3%(لا ينطبق2,3141,821-استهلاك حق استخدام الأصول
67.4%204.1%)7.8%(6546031,835إطفاء موجودات غير ملموسة 

)7.3%(4.9%)18.1%(2,4732,0262,125مخصص التزامات مزايا الموظفين
التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة 

لا ينطبق)116.5%(56.1%1,582)9,610()6,157(العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

118.8%)20.5%(502.1%)11,581()14,567()2,419(ربح محقق من إستثمارات متاحة للبيع 
خسارة محقق للموجودات المالية بالقيمة العادلة من 

لا ينطبق)60.2%()194.0%(1,043415)1,109(خلال الربح أو الخسارة

)72.6%()95.7%(74.6%)691()16,042()9,187(رد فائض توزيعات مستحق 
لا ينطبق)51.8%(لا ينطبق12962-التكاليف المالية لالتزامات عقود الإيجار 

لا ينطبق)132.0%(3.754.8%)1,028(833,209)المسترد( من مخصص ديون مشكوك في تحصيلها
لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق3--خسائر من استبعاد ممتلكات ومعدات 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية: 
لا ينطبق)98.8%()226.6%(75,076914)59,305(أقساط تأمين غير مكتسبة 

لا ينطبق)71.9%()221.5%()9,556()33,997(27,979أقساط وأرصدة تأمين مدينة 
)61.2%()93.2%(121.9%)580()8,543()3,849(حصة معيدي التأمين من أقساط تأمين غير مكتسبة

)28.9%()358.3%()119.6%(21,833)8,451(43,146حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة 
حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير 

72.0%20.5%145.6%1,9004,6675,623مبلغ عنها 

لا ينطبق)20.4%()223.3%()2,782()3,497(2,835تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة 
لا ينطبق13.0%)388.5%()6,015()5,323(1,845مصاريف مدفوعة مقدماًً وموجودات أخرى 

)52.5%()30.6%()67.4%()185()267()820(إيراد عمولة مستحق الدفع من وديعة نظامية 
لا ينطبق)9.4%()181.6%()1,754()1,936(2,374دائنون

لا ينطبق568.8%)326.2%(2,40016,055)1,061(مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
لا ينطبق)84.9%()678.8%(15,2332,304)2,632(أرصدة إعادة تأمين دائنة

)31.5%()211.7%()142.0%(468)419(998إيرادات عمولة إعادة تأمين غير مكتسبة 
)43.1%()39.3%()46.6%()19,844()32,718()61,314(مطالبات قائمة 

لا ينطبق)51.6%()241.9%()8,884()18,363(12,940مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها
لا ينطبق346.7%)166.4%(2,1859,762)3,290(احتياطيات أقساط تأمين إضافية

لا ينطبق)15.2%()124.4%()843()995(4,084احتياطيات فنية أخرى
25.8%83.9%)13.9%()1,748()950()1,104(التزامات مزايا موظفين مدفوعة 
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ألف ريال سعودي
معدل النمو السنوي المركبزيادة / )نقص(السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

 2020م
مدققة

 2021م
مدققة

 2022م
مدققة

 2021م
ديسمبر

 2022م
2020م - 2022مديسمبر

)7.5%()23.0%(11.2%)4,599()5,975()5,373(زكاة مدفوعة
)52.5%()30.6%()67.4%(820267185إيراد عمولة مستحق الدفع للبنك المركزي السعودي 

التكاليف التمويلية المدفوعة لالتزامات عقود 
لا ينطبق)51.8%(لا ينطبق)62()129(-الإيجار 

لا ينطبق)100.0%(لا ينطبق-)0(-توزيعات فائض مستحقة لحملة الوثائق 
)33.8%()41.9%()22.3%()72,317()124,564()160,219(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية 

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 
)17.3%(لا ينطبق)100.0%(116,250-170,131تسييل ودائع قصيرة الأجل

77.2%لا ينطبق)100.0%()157,000(-)50,000(ربط في ودائع قصيرة الأجل
شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

197.2%16.0%661.7%)2,519()2,172()285(الربح أو الخسارة 

16.0%0.2%34.2%)57,822()57,679()42,991(شراء استثمارات متاحة للبيع 
28.3%)10.1%(83.0%)1,791()1,992()1,088(شراء ممتلكات ومعدات 

53.4%)51.4%(384.4%)2,167()4,461()921(شراء موجودات غير ملموسة 
15.2%)32.0%(95.0%43,40884,65157,579المتحصل من استبعاد استثمارات متاحة للبيع 
المتحصل من استبعاد موجودات مالية بالقيمة 

166.1%)31.8%(938.9%5,19954,01136,821العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

المتحصل من استبعاد استثمارات محتفظ بها حتى 
)100.0%(لا ينطبق)100.0%(--110,000تاريخ الاستحقاق 

لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق5--المتحصل من استبعاد ممتلكات ومعدات 
12.5%لا ينطبق)100.0%(19,000-15,000تسييل ودائع طويلة الأجل 

)81.7%()88.5%()70.9%(248,45272,3598,357صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية 

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 
لا ينطبق)55.7%(لا ينطبق)1,291()2,912(-العناصر الرئيسية لمدفوعات الإيجار 

لا ينطبق)100.0%(لا ينطبق-)0(-توزيعات أرباح مدفوعة
لا ينطبق)55.7%(لا ينطبق)1,291()2,913(-صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

لا ينطبق18.4%)162.5%()65,252()55,119(88,233صافي الانخفاض في نقد وما في حكمه 
6.3%)16.1%(34.6%255,104343,337288,218نقد وما في حكمه بداية السنة
)19.4%()22.6%()16.1%(343,337288,218222,967نقد وما في حكمه نهاية السنة

صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة 
لا ينطبق888.9%)137.2%()11,005()1,113(2,989للاستثمارات المتاحة للبيع 

لا ينطبق)98.5%(لا ينطبق6,718103-حق استخدام الأصول لالتزامات عقود الإيجار 
تسوية فائض مستحق التوزيع مقابل أقساط مدينة 

)100.0%(لا ينطبق)100.0%(-26محصلة من المساهمين 

تسوية أقساط التأمين المستحقة القبض من مساهم 
)100.0%(لا ينطبق)100.0%(-1,172من خلال الإيجار المستحق له 

تسوية أقساط التأمين المستحقة القبض من مساهم 
)100.0%(لا ينطبق)100.0%(-1,825مقابل مطالبات قائمة للمساهم 

)7.9%(٤٣.٦%)40.9%(1,8251,0791,550ربح إعادة قياس الالتزامات مزايا الموظفين
المصدر: القوائم المالية المدققة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م

العامين 2020م و2022م. سجّّلت الشركة تدفق نقدي  التشغيلية والاستثمارية بين  النقدية بالأنشطة  التدفقات  تأثّّرت حركة  بشكل عام، 
إيجابي بقيمة 88.2 مليون ريال سعودي في العام 2020م، تحول في العام 2021م إلى تدفق نقدي سلبي بقيمة 55.1 مليون ريال سعودي. 
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كانت الحركة بين العامين المذكورين متأثّّرة بشكل رئيسي بحركة النقد الناتج عن الأنشطة الاستثمارية والذي شهد انخفاضاًً ملحوظاًً بنسبة 
70.9% أو بقيمة 176.1 مليون ريال سعودي بين العام 2020م والعام 2021م.

ارتفعت قيمة التغير النقدي السلبي الذي سجّّلته الشركة بنسبة 18.4% أو بقيمة 10.1 مليون ريال سعودي من تدفق نقدي سلبي بقيمة 55.1 
مليون ريال سعودي في العام 2021م إلى تدفق نقدي سلبي بقيمة 65.3 مليون ريال سعودي في العام 2022م. جاء الارتفاع المذكور متأثّّراًً 
بالتراجع الإضافي الذي شهده صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية من 72.4 مليون ريال سعودي إلى 8.4 مليون ريال سعودي في 

العام 2022م.

صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية1-6-5	

فيما يتعلق بالأنشطة التشغيلية، فقد سجّّلت الشركة تدفقات نقدية سلبية متتالية بقيمة 160.2 مليون ريال سعودي، 124.6 مليون ريال 
التي  النقدية السلبية بالخسارات  التدفقات  سعودي و72.3 مليون ريال سعودي في الأعوام 2020م و2021م و2022م. بشكل عام تأثّّرت 

سجّّلتها الشركة خلال الأعوام المذكورة.

جاء انخفاض التدفق النقدي السلبي بنسبة 22.3% أو بقيمة 35.7 مليون ريال سعودي من 160.2 مليون ريال سعودي في العام 2020م إلى 
124.6 مليون ريال سعودي في العام 2021م متأثّّراًً بشكل رئيسي بتراجع قيمة الخسارة السنوية بنسبة 31.4% أو بقيمة 33.3 مليون ريال 

سعودي من 106.0 مليون ريال سعودي إلى 72.7 مليون ريال سعودي ما بين العامين المذكورين. 

من جهة أخرى، تأثّّر التراجع الإضافي في التدفق النقدي السلبي بنسبة 5.2% أو بقيمة 3.8 مليون ريال سعودي من 72.7 مليون ريال سعودي 
في العام 2021م إلى 68.9 مليون ريال سعودي في العام 2022م بتراجع إضافي طرأ على الخسارة السنوية وانخفاض ملحوظ شهده رصيد 

حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة.

صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية2-6-5	

سجّّلت الشركة تدفق نقدي إيجابي ملحوظ من الأنشطة الاستثمارية بقيمة 248.5 مليون ريال سعودي في العام 2020م نتيجة تسييل ودائع 
قصيرة الأجل وبيع استثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق. 

انخفضت التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية بشكل تدريجي وبنسبة 70.9% أو بقيمة 176.1 مليون ريال سعودي من 248.5 مليون 
ريال سعودي في العام 2020م إلى 72.4 مليون ريال سعودي في العام 2021م. وتجدر الإشارة إلى أنّّ التدفق النقدي الإيجابي في العام 

2021م نتج عن استبعاد استثمارات متاحة للبيع واستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق. 

سجّّل التدفق النقدي الإيجابي انخفاضاًً إضافياًً بنسبة 88.5% أو بقيمة 64.0 مليون ريال سعودي إلى 8.4 مليون ريال سعودي في العام 
2022م. يمكن القول أنّّ الانخفاض المذكور تأثّّر بربط ودائع قصيرة الأجل بقيمة 157.0 مليون ريال سعودي وشراء استثمارات متاحة للبيع 

بقيمة 57.8 مليون ريال سعودي في العام المذكور. 

صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية3-6-5	

ارتبطت التدفقات النقدية السلبية من الأنشطة التمويلية والتي بلغت قيمتها 2.9 مليون ريال سعودي و1.3 مليون ريال سعودي في العامين 
2021م و2022م بمدفوعات الإيجار الرأسمالي فيما يتعلق بمباني ومراكز البيع المستأجرة. 

مناقشة الإدارة والتحليل لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م

المعيار الدولي للتقرير المالي 17

نظرة عامة

يحل المعيار الدولي للتقرير المالي 17 محل المعيار الدولي للتقرير المالي 4 عقود التأمين ويسري للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 
يناير 2023م، مع السماح بالتطبيق المبكر. تتوقع الشركة بالتطبيق الأولي للمعيار الدولي للتقرير المالي 17 في ذلك التاريخ. يحدد المعيار 
الدولي للتقرير المالي 17 مبادئ الاعتراف والقياس والعرض والإفصاح عن عقود التأمين وعقود إعادة التأمين وعقود الاستثمار مع ميزات 

المشاركة المباشرة.
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هيكل وحالة مشروع التنفيذ

لضمان تطبيق شركات التأمين للمعيار الدولي للتقرير المالي 17 بأعلى المعايير، أصدر البنك المركزي السعودي تعميم رقم 172، بتاريخ 
20 ديسمبر 2018م، الذي يوجه جميع شركات التأمين إلى تنفيذ نموذج مكون من أربع مراحل، يشمل تقييم الفجوات، وتقييم الأثر المالي، 
وخطة التنفيذ، والعديد من العمليات التجريبية. تم الانتهاء بشكل كبير من مشروع تنفيذ المعيار الدولي للتقرير المالي 17 تحت إشراف 

اللجنة التوجيهية. قدمت الشركة المستندات المطلوبة للبنك المركزي السعودي.

عند التحول إلى المعيار الدولي للتقرير المالي 17، طبقت الشركة منهج الأثر الرجعي الكامل على جميع عقود التأمين الصادرة وعقود إعادة 
التأمين المحتفظ بها. لذلك، في تاريخ التحول، 1 يناير 2022م، قامت الشركة بما يلي:

-	 حددت كل مجموعة من عقود التأمين واعترف بها وقياسها كما لو كان المعيار الدولي للتقرير المالي 17 قد طبق دائمًا؛
-	 ألغت الإثبات بأي أرصدة حالية لم تكن موجودة لو تم تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 17 دائمًا؛ و
-	 تم إثبات أي فرق ناتج في حقوق الملكية.

إن التأثير على إجمالي حقوق الملكية وإجمالي الأصول وإجمالي المطلوبات كما في 1 يناير 2023م و1 يناير 2022م، والناشئ عن تعديل 
المخاطر الاكتوارية والخصم وتعديل مكون الخسارة وتقديرات المقبوضات المتوقعة من الأقساط. يعود الانخفاض الإجمالي في صافي 
حقوق الملكية بشكل أساسي إلى التغيير في منهجية حساب تعديل مكون الخسارة بموجب متطلبات المعيار الدولي لإعداد التقرير المالي 

17 مقارنة باحتياطي نقص أقساط التأمين بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية.

مؤشرات الأداء7-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مؤشرات الأداء للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2022م.

مؤشرات الأداءالجدو :(51) مقر ل

المؤشرات الرئيسية
فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة 

 2023م
غير مدققة 

3.8%لا ينطبقمعدل نمو إيرادات التأمين

5.3%5.3%مصاريف خدمة التأمين كنسبة مئوية من إيرادات التأمين

84.7%)36.4%(صافي نسبة المصاريف

93.8%114.7%صافي نسبة الخسارة

9.6%)16.8%(معدل الإسناد )يشمل أقساط صافي الخسارة(

6.4%5.7%مصروف العمولة كنسبة مئوية من الأقساط المكتتبة
المصدر: الشركة
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قائمة الدخل 8-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل قائمة الدخل للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2022م.

قائمة الدخلالجدو :(52) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة 

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

3.8%351,546364,878إيرادات التأمين

)7.4%()319,385()344,909(مصاريف خدمة التأمين

)60.8%()22,822()58,270(صافي إيرادات / )مصاريف( عقود إعادة التأمين

)143.9%(22,671)51,633(نتيجة خدمة التأمين

1.137.4%1,29416,015دخل الفوائد من الموجودات المالية غير مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة
صافي )خسارة( / دخل الموجودات المالية من استثمارات مقاسة بالقيمة العادلة من خلال 

468.7%1,1346,447الربح والخسارة

825.2%2,42822,462صافي دخل الاستثمار

)69.5%(2,940898)مصاريف( / دخل التمويل من عقود التأمين المصدرة

)302.3%(722)357(دخل / )مصاريف( التمويل من عقود إعادة التأمين المحتفظ بها

)37.3%(2,5831,620صافي دخل تمويل التأمين

)200.3%(46,753)46,621(صافي نتيجة التأمين والاستثمار

2.2%)19,195()18,772(مصاريف التشغيل الأخرى

)52.3%()23()48(فوائد تمويل لالتزامات عقود الإيجار

14.5%10,17511,650إيرادات أخرى

)170.9%(39,186)55,267(إجمالي الدخل / )الخسارة( للفترة قبل الزكاة

16.7%)4,200()3,600(مصروف الزكاة

)159.4%(34,986)58,867(صافي الدخل /)الخسارة( للفترة العائد إلى المساهمين
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

إيرادات التأمين

تتضمن إيرادات التأمين بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي 17 إجمالي الأقساط المكتتبة وإجمالي الحركة في الأقساط غير المكتسبة 
التأمين، حيث يعتبر القطاع الصحي وقطاع المركبات قطاعي الأعمال  وخسائر الائتمان المتوقعة على الذمم المدينة من حاملي وثائق 
الرئيسيين للشركة، وقد ساهما مجتمعين بنسبة 44.1% و44.6% من إجمالي أقساط التأمين المكتتبة خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 

30 سبتمبر 2023م والمقارنة في 30 سبتمبر 2022م، على التوالي.

ارتفع إجمالي أقساط التأمين المكتتبة بنسبة 3.8% من 351.5 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م 
إلى 364.9 مليون ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، نتيجة النمو في غالبية القطاعات وبالأخص القطاع الطبي 
الذي سجّّل ارتفاعاًً في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة بنسبة 22.4% من 142.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 

30 سبتمبر 2022م إلى 174.2 مليون ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م.

مصاريف خدمة التأمين

تشمل مصاريف خدمة التأمين بشكل رئيسي المطالبات المتكبدة عن الفترة والمصاريف الأخرى المتكبدة المباشرة بالإضافة الي استنفاذ 
التدفقات النقدية من اقتناء عقود التأمين. انخفضت مصاريف خدمة التأمين بنسبة 7.4% من 344.9 مليون ريال سعودي في فترة التسعة 
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أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 319.4 مليون ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، وذلك بشكل رئيسي 
نتيجةًً للانخفاض في قيمة المطالبات المتكبدة والمصاريف الأخرى المباشرة بنسبة 6.7% من 321.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة 

أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 299.6 مليون ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م.

صافي إيرادات / )مصاريف( عقود إعادة التأمين

يتكون صافي المصاريف من عقود إعادة التأمين من مصاريف إعادة التأمين مطروحًًا منها المبالغ المستردة من معيدي التأمين، حيث 
تعترف الشركة بمصاريف إعادة التأمين لأنها تتلقى تغطية أو خدمات أخرى بموجب مجموعات عقود إعادة التأمين التي تقوم الشركة بها 

وفقا لاستراتيجية إدارة المخاطر بهدف حماية الشركة من الخسائر المحتملة ولتأمين إمكانية نمو إضافية.

انخفض صافي مصاريف عقود إعادة التأمين بنسبة 60.8% من 58.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 
2022م إلى 22.8 مليون ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، نتيجة ارتفاع المطالبات المستردة من 2.6 مليون 
ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 30.9 مليون ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 

2023م.

دخل الفوائد من الموجودات المالية الغير مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة

ارتفع دخل الفوائد من 1.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 16.0 مليون ريال سعودي في 
الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع العائد على الاستثمارات من 0.4% خلال فترة التسعة 

أشهر المنتهية في 2022م ليصل إلى 6.1% خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 2023م.

صافي )خسارة( / دخل الموجودات المالية من استثمارات مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة

ارتفع دخل الموجودات المالية من 1.1 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 6.4 مليون ريال سعودي 
في الفترة نفسها المنتهية في يرجع سبتمبر 2023م. ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع طرأ على القيمة العادلة.

)مصاريف( / دخل التمويل من عقود التأمين المصدرة

يشتمل دخل أو مصروف تمويل التأمين على التغيرات في المبالغ الدفترية لمجموعات عقود التأمين وإعادة التأمين الناتجة عن أثر القيمة 
الزمنية للنقود والمخاطر المالية والتغيرات فيها. يتم تصنيف دخل أو مصروفات تمويل التأمين خلال الفترة في قائمة الربح أو الخسارة.

دخل / )مصاريف( التمويل من عقود إعادة التأمين المحتفظ بها

يشمل صافي الدخل /)المصاريف( من عقود إعادة التأمين المحتفظ بها بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي 17 أقساط إعادة التأمين 
التأمين من  المكتسبة، وحصة إعادة  التأمين  المكتسبة، وعمولة إعادة  التأمين من الأقساط غير  والتغيرات في حصة معيدي  المسندة، 
المطالبات المدفوعة، وحصة إعادة التأمين من المطالبات القائمة، وحصة إعادة التأمين من التغييرات في المطالبات المتكبدة ولكن لم 
يتم الإبلاغ عنها، والتغير في احتياطي استحقاق إعادة التأمين، وخسائر الائتمان المتوقعة على ذمم إعادة التأمين المدينة وتأثير تعديل 

الخسارة، تعديل المخاطر المتعلقة بالمخاطر غير المالية.

مصاريف التشغيل الأخرى

تتكون مصاريف التشغيل الأخرى بنسبة كبيرة من تكلفة الموظفين ومصاريف الأتعاب المهنية، حيث مثلوا معا ما نسبته 41.0% و22.8% من 
إجمالي مصاريف التشغيل الأخرى خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م والفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. 

لم تشهد مصاريف التشغيل الأخرى أي تغير جوهري بين الفترتين المذكورتين.

إيرادات أخرى

حققت الإيرادات الأخرى ارتفاعاًً وقدره 14.5% خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م أو ما قيمته 1.5 مليون ريال سعودي 
لتصل إلى 11.7 مليون ريال سعودي مقارنة ب 10.2 مليون ريال سعودي خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م.

مصروف الزكاة

لمزيد من المعلومات، الرجاء العودة إلى القسم 28-5-5.
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صافي الدخل /)الخسارة( للفترة

تحول صافي الخسارة للفترة بنسبة 159.4% من خسارة بقيمة 58.9 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 
2022م إلى ربح بقيمة 35.0 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. يرجع ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع 
في صافي نتيجة خدمة التأمين والتي تحولت من خسارة قدرها 51.6 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

2022م إلى ربح قدره 22.7 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م.

كما تأثّّر التحسن المذكور بالارتفاع في دخل الفوائد من الموجودات المالية غير المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة والذي 
ارتفع من 1.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م ليصل إلى 16.0 مليون ريال سعودي في فترة 

التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م.

الإيرادات1-8-5	

إيرادات التأمين

يعرض الجدول التالي تفاصيل إيرادات التأمين للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2022م.

إيرادات التأمينالجدو :(53) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة 

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

22.4%142,334174,151طبي 
65.1%42,03169,376مركبات شاملة

)47.5%(135,95771,415مركبات مسؤولية طرف ثالث
30.8%7,72110,100هندسي
44.1%11,75616,945ممتلكات

76.3%11,14619,653حوادث عامة 
)604.2%(1,146)227(البضائع البحرية

152.3%8292,092هيكل السفينة
3.8%351,546364,878إجمالي

كنسبة من الإجمالي
44.1%47.7%40.5%طبي 

15.5%19.0%12.0%مركبات شاملة
29.1%19.6%38.7%مركبات مسؤولية طرف ثالث

2.5%2.8%2.2%هندسي
4.0%4.6%3.3%ممتلكات

4.3%5.4%3.2%حوادث عامة 
0.1%0.3%)0.1%(البضائع البحرية

0.4%0.6%0.2%هيكل السفينة
100.0%100.0%100.0%إجمالي

المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

يتكون إيراد التأمين بشكل رئيسي من ثلاث مكونات وهي إجمالي أقساط التأمين المكتتب فيها، التغير في قيمة أقساط التأمين الغير 
مكتسبة بالإضافة إلى مخصص انخفاض ديون مشكوك في تحصيلها.

تركز إجمالي أقساط التأمين المكتتبة خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م في المنطقة الشرقية بنسبة 62.0% تليها 
المنطقة الغربية بنسبة 19.6% ومن ثم المنطقة الوسطي بنسبة %18.3.

يعتبر القطاع الطبي وقطاع المركبات قطاعي الأعمال الرئيسيين للشركة، حيث ساهما مجتمعين بنسبة 44.1% و44.6% من إجمالي أقساط 
التأمين المكتتبة خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م والفترة المقارنة في 30 سبتمبر 2022م، على التوالي.
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القطاع الطبي

ارتفعت أقساط التأمين المكتتبة للقطاع الطبي بنسبة 22.4% من 142.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 سبتمبر 
2022م إلى 174.2 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مدفوعا بشكل رئيسي في التغير 

في قيمة الأقساط الغير مكتسبة.

قطاع المركبات الشاملة

ارتفعت أقساط التأمين المكتتبة لقطاع المركبات الشاملة بنسبة 65.1% من 42.0 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 
30 سبتمبر 2022م إلى 69.4 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مدفوعا بشكل رئيسي 

في التغير في قيمة الأقساط الغير مكتسبة.

قطاع مركبات مسؤولية طرف ثالث

انخفضت أقساط التأمين المكتتبة لقطاع مركبات مسؤولية طرف ثالث بنسبة 47.5% من 136.0 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر 
المنتهة في 30 سبتمبر 2022م إلى 71.4 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك متأثّّراًً بتراجع 

عدد الوثائق المكتتب فيها بعد الخسارات التي ارتبطت بهذا القطاع خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 2022م.

القطاع الهندسي

ارتفعت أقساط التأمين المكتتبة للقطاع الهندسي بنسبة 30.8% من 7.7 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 سبتمبر 
2022م إلى 10.1 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مدفوعا بالتغير الإيجابي في قيمة 

أقساط التأمين الغير مكتسبة بقيمة 1.8 مليون ريال بين الفترتين المذكورتين.

قطاع الممتلكات

ارتفعت أقساط التأمين المكتتبة في قطاع الممتلكات بنسبة 44.1% من 11.8 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 
سبتمبر 2022م الي 10.1 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مدفوعا بالتغير الإيجابي في 

قيمة أقساط التأمين الغير مكتسبة بقيمة 2.4 مليون ريال بين الفترتين المذكورتين.

قطاع الحوادث العامة

ارتفعت أقساط التأمين المكتتبة لقطاع الحوادث العامة بنسبة 76.3% من 11.1 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 
30 سبتمبر 2022م الي 19.7 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مدفوعا بشكل رئيسي 

بالارتفاع في قيمة الأقساط المكتتب فيها في قطاع الأخطاء الطبية بقيمة 10.0 مليون ريال سعودي بين الفترتين المذكورتين.

قطاع هيكل السفينة

ارتفعت أقساط التأمين المكتتبة لقطاع هيكل السفن ثالث بنسبة 152.3% من 0.8 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 
سبتمبر 2022م إلى 2.1 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مرتبطاًً بالاكتتاب في وثيقة 

تأمين جديدة.
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مصاريف خدمة التأمين2-8-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف خدمة التأمين للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر 
المنتهية في 30 سبتمبر 2022م.

مصاريف خدمة التأمينالجدو :(54) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

 2022م
غير مدققة 

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)6.7%()299,586()321,259(مطالبات متكبدة ومصاريف أخرى مباشرة

4.671.0%35316,822التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة - التسوية على الالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة

)31.9%(24,81416,900خسائر في عقود غير مجدية

9.6%)53,521()48,817(استنفاذ التدفقات النقدية لاكتساب التأمين

)7.4%()319,385()344,909(إجمالي

كنسبة من الإجمالي

93.8%93.1%مطالبات متكبدة ومصاريف أخرى مباشرة

)5.3%()0.1%(التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة - التسوية على الالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة

)5.3%()7.2%(خسائر في عقود غير مجدية

16.8%14.2%استنفاذ التدفقات النقدية لاكتساب التأمين

100.0%100.0%إجمالي
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

تتضمن مصروفات خدمات التأمين بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي بشكل رئيسي المطالبات المتكبدة عن الفترة والمصاريف الأخرى 
المتكبدة المباشرة بالإضافة الي استنفاذ التدفقات النقدية من اقتناء عقود التأمين.

مطالبات متكبدة ومصاريف أخرى مباشرة3-8-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مطالبات متكبدة ومصاريف أخرى مباشرة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة 
لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م.

مطالبات متكبدة ومصاريف أخرى مباشرةالجدو :(55) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

 2022م
غير مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

46.7%)136,315()92,909(طبي 
3.1%)60,038()58,227(مركبات شاملة

)56.7%()68,550()158,220(مركبات مسؤولية طرف ثالث
12.4%)2,756()2,452(هندسي
923.2%)27,545()2,692(ممتلكات

)30.3%()4,004()5,742(حوادث عامة 
)57.2%()184()429(البضائع البحرية

)67.1%()193()588(هيكل السفينة
)6.7%()299,586()321,259(إجمالي

كنسبة من الإجمالي
45.5%28.9%طبي 
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ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

 2022م
غير مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

20.0%18.1%مركبات شاملة
22.9%49.2%مركبات مسؤولية طرف ثالث

0.9%0.8%هندسي
9.2%0.8%ممتلكات

1.3%1.8%حوادث عامة 
0.1%0.1%البضائع البحرية

0.1%0.2%هيكل السفينة
100.0%100.0%إجمالي

المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

تتكون المطالبات المتكبدة ومصاريف أخرى مباشرة من المطالبات المتكبدة خلال الفترة بالإضافة الي التغير في قيمة المطالبات المتكبدة 
والتي لم يتم الإبلاغ عنها.

القطاع الطبي

على الرغم من أن إجمالي إيرادات التأمين المكتتب في القطاع الطبي ارتفع بنسبة 22.4% من 142.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة 
اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 174.2 مليون ريال سعودي في التعسة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، قابل هذا الارتفاع 
ارتفاع مماثل في إجمالي المطالبات المتكبدة والمصاريف الأخرى المباشرة الخاصة بالقطاع الطبي بنسبة 46.7% من 92.9 في فترة التسعة 
اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 136.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك 

مدفوعا بشكل رئيسي بتقلب حجم الأعمال بين الفترتين المذكورتين.

قطاع المركبات الشاملة

شهدت أقساط التأمين المكتتبة لقطاع المركبات الشاملة ارتفاعاًً بنسبة 65.1% من 42.0 مليون ريال سعودي في فترة التسعة اشهر المنتهة 
في 30 سبتمبر 2022م إلى 69.4 مليون ريال سعودي في فترة التسعة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. أيضاًً، ارتفع إجمالي المطالبات 
والمصاريف الأخرى المباشرة بنسبة 3.1% من 58.2 مليون ريال سعودي في فترة التسعة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م ليصل إلى 
60.0 مليون ريال سعودي في فترة التسعة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مدفوعا بشكل رئيسي بتقلب حجم الأعمال بين 

الفترتين المذكورتين.

قطاع مركبات مسؤولية طرف ثالث

انخفض إجمالي المطالبات والمصاريف الأخرى المباشرة بنسبة 56.7% من 158.2 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2022م ليصل إلى 68.6 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، نتيجة الانخفاض في أقساط 
التأمين المكتتبة لقطاع مركبات مسؤولية طرف ثالث بنسبة 47.5% من 136.0 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 

سبتمبر 2022م إلى 71.4 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م.

قطاع الممتلكات

ارتفع إجمالي المطالبات والمصاريف الأخرى المباشرة من 2.7 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 سبتمبر 2022م 
إلى 27.5 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، نتيجة مطالبة جديدة بقيمة 24.4 مليون ريال سعودي 

تم استلامها خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م.

التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة - التسوية على الالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة4-8-5	

المخصصات  قيمة  في  التغير  المتكبدة  بالمطالبات  المتعلقة  الالتزامات  على  والتسوية  السابقة  بالخدمة  تتعلق  التي  التغييرات  تمثّّل 
والاحتياطيات المكونة من قبل الشركة في قائمة المركز المالي والتي تخص المطالبات المتكبدة. شهدت إجمالي التغييرات التي تتعلق 
بالخدمة السابقة ارتفاعاًً من 0.4 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 16.8 مليون ريال سعودي 
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في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، حيث كان ذلك مدفوعا بتقلب حجم الأعمال وقيمة التقديرات الخاصة بالمطالبات 
المتكبدة والتي تم احتسابها من قبل الخبير الاكتواري.

خسائر في عقود غير مجدية5-8-5	

ترتبط خسائر في عقود غير مجدية بالخسائر الناتجة في أي وقت خلال فترة التغطية عندما تشير الحقائق والظروف إلى أن مجموعة 
من العقود غير مجدية، فتقوم الشركة بتسجيل خسارة في مصروفات خدمات التأمين وتزيد من الالتزام بالتغطية المتبقية إلى الحد الذي 
تصل فيه التقديرات الحالية للنقد المستوفى للتدفقات المحددة في إطار نموذج القياس العام. حيث تركزت تلك الخسائر في القطاع الطبي 
وقطاع المركبات الشاملة ومسؤولية طرف ثالث. انخفضت الخسائر في عقود غير مجدية بنسبة 31.9% من 24.8 مليون ريال سعودي في 
فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م لتصل إلى 16.9 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

2023م، حيث كان ذلك مدفوعا بشكل رئيسي بتقلب حجم الأعمال.

استنفاذ التدفقات النقدية لاكتساب التأمين6-8-5	

وقطاع  الطبي  القطاع  في  تركزت  والتي  التأمين،  وثائق  اقتناء  تكاليف  رئيسي  بشكل  التأمين  لاكتساب  النقدية  التدفقات  استنفاذ  يمثل 
المركبات الشاملة ومسؤولية طرف ثالث. ارتفع استنفاذ التدفقات النقدية لاكتساب التأمين بنسبة 9.6% من 48.8 مليون ريال سعودي في 
فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 53.5 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، 
حيث كان ذلك مدفوعا بشكل رئيسي بالارتفاع الملحوظ في إيراد التأمين بعد الارتفاع في عدد الوثائق المكتتبة بين الفترتين المذكورتين.

صافي إيرادات / )مصاريف( عقود إعادة التأمين7-8-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل صافي إيرادات / )مصاريف( عقود إعادة التأمين للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام 
المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م.

صافي إيرادات / )مصاريف( عقود إعادة التأمينالجدو :(56) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

 2022م
غير مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

14.9%)49,518()41,484(القسط المسند من إعادة تأمين

1.105.9%2,55930,857مطالبات مستردة

886.8%)814()82(تأثير التغيرات في خطر عدم الأداء

)82.6%()3,347()19,262(التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة - تسوية مطالبات متكبدة

)60.8%()22,822()58,270(إجمالي

كنسبة من الإجمالي

217.0%71.2%القسط المسند من إعادة تأمين

)135.2%()4.4%(مطالبات مستردة

3.6%0.1%تأثير التغيرات في خطر عدم الأداء

14.7%33.1%التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة - تسوية مطالبات متكبدة

100.0%100.0%إجمالي
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

يتكون صافي المصاريف من عقود إعادة التأمين من مصاريف إعادة التأمين مطروحًًا منها المبالغ المستردة من معيدي التأمين.

القسط المسند من إعادة تأمين8-8-5	

يمثل القسط المسند من إعادة التأمين ما تم أسناده لمعيدي التأمين من إجمالي أقساط التأمين المكتتب فيها خلال الفترة. لم يشهد 
القسط المسند من إعادة التأمين أي تغير جوهري بين فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م وفترة التسعة أشهر المنتهية في 

2023م.
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مطالبات مستردة9-8-5	

ارتفع إجمالي المطالبات المستردة من 2.6 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهة في 30 سبتمبر 2022م إلى 30.9 مليون ريال 
سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان ذلك مرتبطاًً بمطالبة مستردة في قطاع الممتلكات بقيمة 24.0 مليون 

ريال سعودي.

التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة - تسوية مطالبات متكبدة85--01	

ترتبط التغييرات التي تتعلق بالخدمة السابقة بشكل أساسي بالمطالبات المتكبدة سابقًًا. انخفضت تلك التغييرات بنسبة 82.6% من 19.3 
مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م لتصل إلى 3.3 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية 

في 30 سبتمبر 2023م، وكان ذلك مدفوعا بتقلب حجم الأعمال.

مصاريف التشغيل الأخرى85--11	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف التشغيل الأخرى للفترة المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2022م.

مصاريف التشغيل الأخرىالجدو :(57) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)20.0%(8,6446,915تكلفة الموظفين
7.5%4,1814,493أتعاب مهنية

)0.7%(1,8781,865إصلاح وصيانة
لا ينطبق1,771-مكافآت أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور اجتماعات

)44.6%(838464رحلات عمل وانتقالات 
)36.3%(1,393887خدمات
)9.1%(466424تخزين 

)35.0%(154100قرطاسية
86.8%1,2182,274أخرى

2.2%18,77219,195إجمالي

كنسبة من الإجمالي
41.0%36.0%46.0%تكلفة الموظفين

22.8%23.4%22.3%أتعاب مهنية
9.9%9.7%10.0%إصلاح وصيانة

4.6%9.2%-مكافآت أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور اجتماعات
21.6%21.6%21.7%أخري

100.0%100.0%100.0%مصاريف عمومية وإدارية 
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

تكلفة الموظفين

تمثل تكلفة الموظفين المصروف الرئيسي ضمن مصاريف التشغيل الأخرى الغير مباشرة حيث شكّّلت ما نسبته 46.0% و36.0% من إجمالي 
مصاريف التشغيل الأخرى في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، ونفس الفترة المنتهية في 30 سبتمبر 2022م على التوالي.

انخفضت هذه التكاليف بنسبة 20.0% من 8.6 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 6.9 مليون 
ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. يرجع ذلك بشكل رئيسي إلى الانخفاض في متوسط عدد الموظفين 

الذي وصل إلى 238 موظف خلال التسعة أشهر المنتهية في 2023م مقارنة بـ 268 موظف خلال عام 2022م.
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أتعاب مهنية

تتضمن الأتعاب المهنية المصروفات الخاصة بمدققي الشركة الخارجيين.

شكّّلت المصروفات الخاصة بالأتعاب المهنية ما نسبته 22.3% و23.4% من إجمالي مصاريف التشغيل الأخرى في فترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2023م، ونفس الفترة المنتهية في 30 سبتمبر 2022م على التوالي. لم تشهد مصروفات الأتعاب المهنية أي تغيير جوهري 

خلال الفترة المذكورة.

المصاريف الأخرى

تتكون المصاريف الأخرى بشكل رئيسي من مصروفات متعددة مثل المصروفات الحكومية ومصاريف الاشتراكات الخاصة ببعض المؤسسات 
مثل سيما ومصروفات النظافة الخاصة بالمقر الرئيسي.

ارتفعت المصروفات الأخرى بنسبة 86.8% من 1.2 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 2.3 مليون 
ريال سعودي في الفترة نفسها المنتهية في 30 سبتمبر 2023م. كان الارتفاع ضمن سياق العمل العادي.

قائمة المركز المالي9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل قائمة المركز المالي للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2022م.

قائمة المركز الماليالجدو :(58) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

الموجودات
)22.1%(222,967173,702نقد وما يعادله

45.9%127,000185,327ودائع لأجل
2.6%349,967359,030إجمالي

استثمارات:
6.3%50,35453,537موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

-39,70339,703موجودات مالية مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخرى 
)15.9%(26,83322,572مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى

)100.0%(-579موجودات عقود تأمين
29.8%33,93144,035موجودات عقود إعادة تأمين 

)17.6%(5,2484,323ممتلكات ومعدات 
)51.3%(2,6871,308حق استخدام الأصول

)12.9%(6,0535,273موجودات غير ملموسة 
-25,51425,514شهرة

-21,00021,000وديعة نظامية
)75.7%(6,0261,464إيرادات مستحقة عن وديعة نظامية 

0.4%217,929218,728إجمالي

1.7%567,895577,758مجموع الموجودات 

المطلوبات 
)4.1%(27,73426,593مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى 

)3.9%(323,256310,688مطلوبات عقود التأمين 
)97.4%(2,62567مطلوبات عقود إعادة التأمين 
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ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)43.5%(2,6171,477التزام عقود الإيجار
-1,1241,124مطلوب إلى أطراف ذات علاقة 

)5.0%(8,0327,631التزامات مزايا موظفين
)6.5%(42,65439,899زكاة مستحقة 

)75.7%(6,0261,464إيراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي السعودي 
-370370توزيعات أرباح مستحقة 

)6.1%(414,437389,314مجموع المطلوبات 

حقوق الملكية 
-140,000140,000رأس المال

)119.6%(5,739)29,247(خسائر متراكمة 
-4,9254,925احتياطي إعادة قياس التزامات الموظفين 

-37,78037,780احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات 
22.8%153,458188,444صافي حقوق الملكية 

1.7%567,895577,758مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

الموجودات1-9-5	

انحصرت الموجودات بالنقد وما يعادله والودائع لأجل. على مستوى إجمالي الرصيد، ارتفعت بنسبة 2.6% أو بقيمة 9.1 مليون ريال سعودي 
من 350.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 359.0 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. كان الارتفاع المذكور 
مدفوعاًً بشكل رئيسي بارتفاع رصيد الودائع لأجل بنسبة 45.9% أو بقيمة 58.3 مليون ريال سعودي من 127.0 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2022م إلى 185.3 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة إعادة تبويب بعض أرصدة النقد وما يعادله ضمن خانة 

ودائع بهدف تحقيق معدل عائد على الودائع مرتفع نسبيًًا.

نقد وما يعادله1-1-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل النقد وما يعادله للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2022م.

نقد وما يعادلهالجدو :(59) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)13.7%(4943نقد في الصندوق
)60.3%(60,12323,862نقد لدى البنوك 

)8.7%(78,00071,200ودائع لأجل
)7.3%(84,79478,598صندوق سوق المال

)22.1%(222,967173,702إجمالي
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

انخفض رصيد النقد وما يعادله بنسبة 22.1% أو بقيمة 49.3 مليون ريال سعودي من 223.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
إلى 173.7 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. تأثّّر الانخفاض بشكل عام بالتدفقات النقدية السلبية التي سجّّلتها الشركة خلال 

فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م، والتي ارتبطت بشكل أساسي بربط ودائع الأجل. 
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ودائع لأجل2-1-9-5	

ارتفع رصيد الودائع لأجل بنسبة 45.9% أو بقيمة 58.3 مليون ريال سعودي من 127.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 
185.3 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة إعادة تبويب بعض أرصدة النقد وما يعادله ضمن خانة ودائع بهدف تحقيق 

معدل عائد على الودائع مرتفع نسبيا.

استثمارات3-1-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل الاستثمارات للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م.

استثماراتالجدو :(60) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 
)14.2%(20,89317,922صناديق الاستثمار

20.9%29,46235,614أسهم عادية
6.3%50,35453,537إجمالي

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل
-39,70339,703استثمارات متاحة للبيع 

-39,70339,703إجمالي
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة4-1-9-5	

ارتفع رصيد موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة بنسبة 6.3% أو بقيمة 3.2 مليون ريال سعودي من 50.4 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 53.5 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة الأرباح الناتجة من إعادة تقييم تلك 

الاستثمارات في 30 سبتمبر 2023م.

موجودات مالية مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخرى 5-1-9-5	

بقي رصيد الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخرى ثابتاًً عند 39.7 مليون ريال سعودي بين 31 ديسمبر 
2022م و30 سبتمبر 2023م. 

مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى6-1-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة 
للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م.

مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرىالجدو :(61) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

295.4%1560إيجار مقدم
)38.7%(1,327814ذمم موظفين مدينة

75.8%3,6756,463مصاريف أخرى مدفوعة مقدما
)84.2%(1,470233دخل مستحق

1.3%2,5722,606مبالغ مستحقة القبض من الصندوق العربي لتأمين أخطار الحرب
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ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

)71.5%(2,289653ضريبة القيمة المضافة المستردة 
)24.2%(13,88910,528ذمم مدينة من صندوق عمرة 

)36.4%(21خطاب ضمان بنكي
)23.9%(1,5931,213أخرى

)15.9%(26,83322,572المجموع
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

والموجودات الأخرى بنسبة 15.9% أو بقيمة 4.3 مليون ريال سعودي من 26.8 مليون ريال  انخفض رصيد المصاريف المدفوعة مقدماًً 
رئيسي  بشكل  متأثراًً  الانخفاض  وكان  30 سبتمبر 2023م،  في  كما  ريال سعودي  مليون  إلى 22.7  ديسمبر 2022م   31 في  كما  سعودي 
بالانخفاض في الرصيد المستحق من صندوق العمرة والذي انخفض بنسبة 24.4% أو بقيمة 3.4 مليون ريال سعودي من 13.9 مليون ريال 

سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م ليصل إلى 10.6 مليون ريال سعودي في 30 سبتمبر 2023م.

موجودات عقود تأمين7-1-9-5	

انخفض رصيد موجودات عقود التأمين من 0.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى صفر كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة 
التحصيلات المستمرة.

موجودات عقود إعادة تأمين 8-1-9-5	

ارتفع رصيد موجودات عقود إعادة التأمين بنسبة 29.8% من 33.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 44.0 مليون ريال 
سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. كان الارتفاع مدفوعاًً بارتفاع حجم الأعمال بشكل عام.

ممتلكات ومعدات9-1-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل ممتلكات ومعدات للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2022م.

ممتلكات ومعداتالجدو :(62) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

لا ينطبق--مركبات 

)34.3%(1,111729أجهزة حاسب الي

)14.3%(2,2611,938أثاث وتركيبات وتجهيزات مكتبية

)11.8%(1,8771,655تحسينات على عقارات مستأجرة

)17.6%(5,2484,323المجموع بالصافي
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

لم يشهد رصيد الممتلكات والمعدات أي تغيير جوهري بين 31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر 2023م، بل تم تسجيل انخفاض جزئي بنسبة 
17.6% أو بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي من 5.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 4.3 مليون ريال سعودي كما في 30 

سبتمبر 2023م.
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حق استخدام الأصول95--01-1	

يعرض الجدول التالي تفاصيل حق استخدام الأصول للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2022م.

حق استخدام الأصولالجدو :(63) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)82.9%(907155مباني نقاط البيع
)35.3%(1,7801,153مكاتب المباني الرئيسية

)51.3%(2,6871,308الإجمالي في 31 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

انخفض رصيد حق استخدام الأصول بنسبة 51.3% أو بقيمة 1.4 مليون ريال سعودي من 2.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
إلى 1.3 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة الإطفاء المستمر.

موجودات غير ملموسة95--11-1	

يعرض الجدول التالي تفاصيل موجودات غير ملموسة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2022م.

موجودات غير ملموسةالجدو :(64) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

)12.9%(6,0535,273برامج حاسب آلي
)12.9%(6,0535,273المجموع بالصافي

المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

انخفض رصيد الموجودات غير الملموسة بنسبة 12.9% من 6.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 5.3 مليون ريال سعودي 
كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة الإطفاء المستمر ضمن سياق العمل العادي.

شهرة95--21-1	

بقيت قيمة الشهرة ثابتة عند مبلغ 25.5 مليون ريال سعودي ما بين 31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر 2023م. 

وديعة نظامية/إيرادات مستحقة عن وديعة نظامية95--31-1	

بقيت قيمة الوديعة النظامية ثابتة عند 21.0 مليون ريال سعودي ما بين 31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر 2023م. فيما يتعلق بالإيرادات 
المستحقة عن الوديعة النظامية، فقد انخفضت بنسبة 75.7% أو بقيمة 4.5 مليون ريال سعودي من 6.0 مليون ريال سعودي كما في 31 

ديسمبر 2022م إلى 1.5 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة تسوية الرصيد القائم الخاص بفترات سابقة.

المطلوبات 2-9-5	

بشكل إجمالي، انخفض رصيد المطلوبات بنسبة 6.1% أو بقيمة 25.1 مليون ريال سعودي من 414.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م إلى 389.3 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م، وقد تأثّّر الانخفاض بشكل رئيسي بتراجع رصيد مطلوبات عقود التأمين 

وانخفاض رصيد إيراد عمولة مستحقة الدفع. 

مصاريف مستحقة ومطلوبات 1-2-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل مصاريف مستحقة ومطلوبات للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية 
المنتهية في 31 ديسمبر 2022م.

https://www.alsagr.com/Home


جدول المحتـويــات 132

مصاريف مستحقة ومطلوباتالجدو :(65) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

15.6%5,7626,659ضريبة القيمة المضافة مستحقة الدفع 
)12.5%(10,0388,780أتعاب خدمات معاينة وتكاليف أخرى مستحقة الدفع 

لا ينطبق132-أتعاب إدارية لطرف ثالث مستحقة الدفع 
31.1%8,41111,022أخرى

)100.0%(-200مزايا موظفين مستحقة الدفع 
)100.0%(-3,324مكافئات أعضاء مجلس إدارة وبدلات حضور اجتماعات مستحقة

)4.1%(27,73426,593إجمالي
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

فيما يتعلق بالمصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى، لم يظهر الرصيد أي تغيير ملحوظ، بل سجّّل انخفاض طفيف بنسبة 4.1% من 27.7 
مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 26.6 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة انخفاض أتعاب خدمات 

معاينة وتكاليف أخرى مستحقة الدفع بعد.

مطلوبات عقود التأمين 2-2-9-5	

انخفض رصيد مطلوبات عقود التأمين بنسبة 3.9% أو بقيمة 12.6 مليون ريال سعودي من 323.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م إلى 310.7 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. وقد تأثّّر الانخفاض المذكور بانخفاض عدد المطالبات.

مطلوبات عقود إعادة التأمين3-2-9-5	

انخفض رصيد مطلوبات عقود إعادة التأمين بنسبة 97.4% أو بقيمة 2.5 مليون ريال سعودي من 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م إلى 0.1 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م بعد انخفاض عدد ونطاق المطالبات.

التزام عقود الإيجار4-2-9-5	

انخفض رصيد التزام عقود الإيجار بنسبة 43.5% أو بقيمة 1.1 مليون ريال سعودي من 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
إلى 1.5 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة التسديدات المستمرة.

معاملات مع أطراف ذات علاقة 5-2-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل اهم المعاملات مع أطراف ذات علاقة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للفترة 
المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2022م.

معاملات مع أطراف ذات علاقةالجدو :(66) مقر ل

ألف ريال سعودي

فترة التسعة أشهر 
المنتهية في 30 سبتمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مراجعة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

أ( تفاصيل المعاملات الرئيسية مع الجهات ذات العلاقة خلال الفترة:
)99.5%(1,1265مجموع الأقساط المكتتبة

)100.0%(-)335(مصاريف إيجار
)100.0%(-16إيراد عمولات إعادة التأمين

)91.9%(24320حصة معيدي التأمين من مطالبات مدفوعة
)100.0%(-)4(أقساط إعادة التأمين مسندة 

)100.0%(-111مطالبات متكبدة 
)97.8%(1,15725مجموع

المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

https://www.alsagr.com/Home


133جدول المحتـويــات

انخفضت قيمة المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة من 1.2 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م إلى 
25 ألف ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م نتيجة انخفاض أو التوقف عن ممارسة الأعمال التجارية مع 

الأطراف ذات العلاقة منذ بداية العام 2022م.

التزامات مزايا موظفين6-2-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل التزامات مزايا موظفين المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2022م.

التزامات مزايا موظفينالجدو :(67) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)12.7%(19,2048,032 يناير

)33.4%(2,1251,415محمل خلال السنة

3.9%)1,816()1,748(المدفوع خلال السنة

)100.0%(-)1,550(ربح إعادة التقييم على الالتزامات 

)5.0%(318,0327,631 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

انخفض رصيد التزامات مزايا موظفين بنسبة 5.0% أو بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي من 8.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
إلى 7.6 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نتيجة عدد من الاستقالات التي شهدتها الفترة المذكورة.

زكاة مستحقة 7-2-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل زكاة مستحقة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م.

زكاة مستحقةالجدو :(68) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

0.0%42,65242,654كما في 1 يناير

مخصصات:

14.2%3,6784,200للفترة الحالية / السنة

)100.0%(-922تعديلات تتعلق بسنوات سابقة 

)8.7%(4,6004,200مجموع

51.2%)6,955()4,599(المدفوع خلال السنة ظ الفترة

)6.5%(42,65439,899كما في 31 ديسمبر 
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

انخفضت مصاريف الزكاة المستحقة بنسبة 6.5% أو بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي من 8.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
إلى 7.6 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م. كانت الحركة ضمن سياق العمل العادي. 
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إيراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي السعودي 8-2-9-5	

يعرض الجدول التالي تفاصيل إيراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي السعودي للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م 
وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م.

إيراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي السعوديالجدو :(69) مقر ل

ألف ريال سعودي

السنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر

فترة التسعة أشهر 
زيادة / )نقص(المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
مدققة

 2023م
غير مدققة

 سبتمبر
2023م

)75.7%(6,0261,464ايراد عمولة مستحقة الدفع إلى البنك المركزي السعودي 

 6,0261,464)%75.7(
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

انخفضت قيمة إيراد العمولة المستحقة الدفع إلى البنك المركزي بنسبة 75.7% أو بقيمة 4.5 مليون ريال سعودي من 6.0 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1.5 مليون ريال سعودي كما في 30 سبتمبر 2023م نظراًً إلى أنّّ الشركة قامت بتسوية الأرصدة 

الخاصة بالفترات السابقة.

توزيعات أرباح مستحقة9-2-9-5	

بقيت قيمة توزيعات الأرباح المستحقة ثابتة بين 31 ديسمبر 2022م و30 سبتمبر 2023م. 

قائمة التدفقات النقدية0-15	

يعرض الجدول التالي تفاصيل قائمة التدفقات النقدية للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2022م.

قائمة التدفقات النقديةالجدو :(70) مقر ل

ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

)170.9%(39,186)55,267(إجمالي الخسارة للسنة قبل تخصيص الفائض والزكاة

لا ينطبقتعديلات بنود غير نقدية: 

61.3%579934استهلاك ممتلكات ومعدات 

)16.8%(1,3581,130استهلاك حق استخدام الأصول

153.7%380965إطفاء موجودات غير ملموسة 

)52.3%(4823فوائد تمويل لالتزامات عقود الإيجار

لا ينطبق)14(-الربح من استبعاد ممتلكات ومعدات 

468.7%)6,447()1,134(صافي ربح الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة 

)6.8%(1,5191,415مخصص التزامات مزايا موظفين

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية: 

)141.3%(4,262)10,318(مصاريف مدفوعة مقدماًً وموجودات أخرى 

)107.1%()1,127(15,870مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

)1.740.4%(4,563)278(إيراد مستحق عن وديعة نظامية 
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ألف ريال سعودي
زيادة / )نقص(فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر

 2022م
غير مدققة

 2023م
غير مدققة 

 سبتمبر
2023م

)1.740.4%()4,563(278إيراد عمولة مستحق الدفع للبنك المركزي السعودي 

لا ينطبق579-التغير في موجودات عقود التأمين 

)146.0%()10,104(21,972التغير في موجودات عقود إعادة التأمين 

)71.1%()12,568()43,428(التغير في مطلوبات عقود التأمين 

)2.079%()2,558(129التغير في مطلوبات عقود إعادة التأمين 

)123.0%(15,675)68,291(النقد الناتج من/ )المستخدم في( الأنشطة التشغيلية 

12.8%)1,816()1,610(التزامات مزايا موظفين مدفوعة

)52.3%()23()48(فوائد التمويل المدفوعة على التزامات عقود الإيجار

51.2%)6,955()4,599(الزكاة المدفوعة

)109.2%(6,881)74,547(صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية 

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 

374.3%)200,327()42,233(ربط ودائع الأجل

114.3%66,250142,000تسييل ودائع الأجل

)77.7%()12,188()54,536(شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

)82.9%(90,60715,452المتحصل من استبعاد موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

)98.8%()14()1,131(مدفوعات شراء ممتلكات ومعدات

)83.7%()185()1,139(شراء موجودات غير ملموسة 

لا ينطبق19-المتحصل من استبعاد ممتلكات ومعدات 

)195.5%()55,243(57,818صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

)25.0%()903()1,203(مدفوعات العناصر الرئيسية للإيجار

174.7%)49,264()17,932(صافي النقص في النقد وما في حكمه 

)22.6%(288,218222,967نقد وما في حكمه بداية الفترة

)35.7%(270,286173,702نقد وما في حكمه نهاية الفترة
المصدر: القوائم المالية غير المدققة للشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وأرقام المقارنة في 30 سبتمبر 2022م

صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية10-1-5	

فيما يتعلق بالأنشطة التشغيلية، فقد سجّّلت الشركة تدفق نقدي سلبي بقيمة 74.5 مليون ريال سعودي خلال فترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2022م نتيجة الخسائر التي بلغت قيمتها 55.3 مليون ريال سعودي خلال الفترة المذكورة. عادت الشركة وحققت تدفقات 
نقدي إيجابية خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م مدفوعة بشكل رئيسي بالأرباح المحققة خلال تلك الفترة والتي 

بلغت قيمتها 39.2 مليون ريال سعودي خلال الفترة.

صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية20-1-5	

سجّّلت الشركة تدفق نقدي إيجابي من الأنشطة الاستثمارية بما قيمته 57.8 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 
سبتمبر 2022م نتيجة تسييل ودائع لأجل واستبعاد موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة بما قيمته 156.9 مليون ريال 
سعودي. من جهة أخرى، سجّّلت الشركة تدفق نقدي سالب بقيمة 22.2 مليون ريال سعودي في فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 

2023م، نتيجة ربط ودائع لأجل بقيمة 200.3 مليون ريال سعودي.
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صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية30-1-5	

ارتبطت التدفقات النقدية السلبية من الأنشطة التمويلية والتي بلغت قيمتها 0.9 مليون ريال سعودي و1.9 مليون ريال سعودي في فترة 
التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2023م وفترة المقارنة المنتهية في 30 سبتمبر 2022م على التوالي، بمدفوعات الإيجار الرأسمالي 

المتعلقة بمباني ومراكز البيع المستأجرة. 

التزامات رأسمالية ومطلوبات طارئة أخرى1-15	

دعوى قضائية

تعمل الشركة في قطاع التأمين وتتعرض لدعاوي قضائية في سياق الأعمال الاعتيادية فيما يتعلق بمطالبات حاملي وثائق التأمين، وحيث 
إنّّه لا يمكن التنبؤ أو تحديد النتائج النهائية لجميع الدعاوي القضائية المعلقة أو المنطوية على مخاطر بشكل عملي، إلّاّ أنّّ الشركة لا تعتقد 

أنّّ مثل هذه الدعاوي )بما ذلك الدعاوى القضائية( سوف يكون لها تأثير جوهري على نتائج الشركة أو مركزها المالي.
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	6 استخدام متحصلات الطرح-

صافي متحصلات الطرح1-6	

يقدر إجمالي متحصلات طرح أسهم حقوق الأولوية بقيمة مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي سيدفع منها )6,925,000( ريال 
سعودي لتغطية مصاريف الطرح، والتي تشمل أتعاب المستشار المالي ومدير الاكتتاب والمستشار القانوني والمحاسب القانوني ومستشار 
الإعلام والعلاقات العامة، بالإضافة إلى مصاريف التعهد بالتغطية ومصاريف التسويق والطباعة والتوزيع وغيرها من المصاريف المتعلقة 
الشركة  خطط  لدعم  سيستخدم  والذي  سعودي  ريال   )153,075,000( وقدره  مبلغاًً  الطرح  متحصلات  صافي  سيبلغ  وعليه،  بالاكتتاب. 
المستقبلية وتعزيز هامش الملاءة المالية، حيث سيتم ذلك من خلال استخدام متحصلات الاكتتاب في )زيادة الوديعة النظامية، الاستثمار 

في أدوات الدين، زيادة الودائع المصرفية، استبدال النظام التقني لعمليات التأمين والعمليات المالية(. 

الفعلية  الاستخدامات  بين  أكثر  أو   )%5( بنسبة  اختلاف  وجود  عند  السعودية،  تداول  موقع  على  للجمهور  بالإفصاح  الشركة  كما ستقوم 
لمتحصلات الطرح مقابل ما تم الإفصاح عنه في نشرة الإصدار هذه فور علمها بذلك وفقًًا للفقرة )و( من المادة )72( من قواعد طرح 
الأوراق المالية والالتزامات المستمرة التي تنص على أنه »يجب على المُُصدر الإفصاح للجمهور عند وجود اختلاف بنسبة )5%( أو أكثر بين 
الاستخدام الفعلي لمتحصلات إصدار أسهم حقوق الأولوية أو إصدار أسهم مع وقف العمل بحق الأولوية مقابل ما أُفُصِِح عنه في نشرة 

الإصدار ذات العلاقة فور علمه بذلك.«

استخدام صافي متحصلات الطرح2-6	

تزاول جميع شركات التأمين العاملة بالمملكة نشاطها وفقًًا لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية والتعديلات اللاحقة 
التي تصدر من البنك المركزي السعودي من وقت لآخر.

أولوية  أسهم حقوق  الشركة عن طريق طرح  مال  رأس  بزيادة  الإدارة  أوصى مجلس  )الموافق 2023/09/13م(،  بتاريخ 1445/02/28هـ 
بقيمة مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي التزاماًً بالحد الأدنى المطلوب من رأس مال شركات التأمين ولدعم خطط الشركة 
المستقبلية ودعم خططها المستقبلية ودعم هامش ملاءتها المالية، مشروطة بالحصول على موافقة البنك المركزي السعودي وهيئة السوق 
بحسب  المستمرة  الالتزامات  أن جميع  العلم  مع  العادية.  غير  العامة  الجمعية  موافقة  إلى  بالإضافة  السعودية  تداول  ومجموعة  المالية 
بتاريخ  رسمياًً  أعمالها  مباشرة  بدأت  وقد  إليها صلاحياته  انتقلت  التي  التأمين  هيئة  تجاه  أصبحت  السعودي  المركزي  البنك  متطلبات 
1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( لتنظيم قطاع التأمين في المملكة والإشراف والرقابة عليه. لذلك، حصلت الشركة على عدم 

ممانعة هيئة التأمين على زيادة رأس المال بموجب الخطاب رقم )134-23( وتاريخ 1445/05/26هـ )الموافق 2023/12/10م(.

المالية بهدف الإيفاء بمتطلبات  سيتم استخدام صافي متحصلات الاكتتاب بشكل رئيسي لدعم عمليات الشركة وتعزيز هامش ملائتها 
هامش الملاءة المالية التي يفرضها البنك المركزي على شركات التأمين العاملة بالمملكة العربية السعودية، حيث سيتم ذلك من خلال 
استخدام متحصلات الاكتتاب في )زيادة الوديعة النظامية، الاستثمار في أدوات الدين، زيادة الودائع المصرفية، النظام التقني لعمليات 

التأمين والعمليات المالية(، ولن يحصل المساهمون على أي من متحصلات الاكتتاب. 

يوضح الجدول أدناه الاستخدام المقترح لمتحصلات الطرح:

الاستخدام المقترح لمتحصلات الطرحالجدو :(71) مقر ل
النسبة* من إجمالي متحصلات الطرح )%(القيمة )ريال سعودي(البيان

5.6%9,000,000زيادة الوديعة النظامية

31.3%50,000,000الاستثمار في أدوات الدين

49.4%79,075,000زيادة الودائع المصرفية

9.4%15,000,000استبدال النظام التقني لعمليات التأمين والعمليات المالية
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النسبة* من إجمالي متحصلات الطرح )%(القيمة )ريال سعودي(البيان

4.3%6,925,000مصاريف الطرح المقدرة

100.0%160,000,000إجمالي متحصلات الطرح 
المصدر: الشركة

*هذه النسب تقريبية

وستقوم الشركة باستخدام متحصلات الطرح فيما يلي:

استخدام صافي متحصلات الطرح لزيادة الوديعة النظامي1-2-6	

وفقاًً للائحة التنفيذية لشركات التأمين التعاوني الصادرة عن البنك المركزي، فإنه يجب أن تكون نسبة الوديعة النظامية عشرة بالمائة 
)10%( من رأس المال المدفوع، وللبنك المركزي السعودي أن يرفع هذه النسبة بحد أقصى إلى خمسة عشر بالمائة )15%( وفقًًا للمخاطر 
التي تواجهها الشركة. وعليه سوف تقوم الشركة بتخصيص تسعة ملايين )9,000,000( ريال سعودي من صافي متحصلات الاكتتاب كوديعة 
نظامية ليصبح إجمالي الوديعة النظامية ثلاثين مليون )30,000,000( ريال سعودي ما نسبته )10%( من رأس مال الشركة بعد زيادة رأس 
المال، بحيث أن الوديعة النظامية الحالية هي واحد وعشرين مليون )21,000,000( ريال سعودي، وذلك بعد موافقة هيئة التأمين على خفض 

نسبة الوديعة النظامية بالنظر للمخاطر التي تواجهها الشركة بناءًً على طلب منها.

استخدام صافي متحصلات الطرح في الاستثمارات والودائع المالية2-2-6	

ستقوم الشركة باستخدام مبلغ من صافي متحصلات الطرح قدره خمسون مليون )50,000,000( ريال سعودي للاستثمار في أدوات الدين 
ومبلغ قدره تسعة وسبعون مليون وخمسة وسبعون ألف )79,075,000( ريال سعودي لزيادة الودائع المصرفية.

الجدير بالذكر أنه سيتم توزيع المبالغ على القنوات الاستثمارية وفقًًا للمادة الحادية والستون )61( اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات 
التأمين التعاوني والتي تنص على ما يلي: 

	1 على الشركة عند وضع سياستها الاستثمارية مراعاة أن تكون مدة الاستحقاق للأصول المستثمرة موازية لالتزامات الشركة .
حسب الوثائق المصدرة. وعلى الشركة أن تقدم للبنك المركزي برنامج الاستثمار شاملًا توزيع الأصول، وإذا لم يوافق البنك 
المركزي على البرنامج تلتزم الشركة بالأوعية والنسب الواردة في الجدول رقم )1( من اللائحة التنفيذية، على ألا يتجاوز 
الاستثمار خارج المملكة )20%( من إجمالي الاستثمارات مع الالتزام بما ورد في الفقرة )2( من المادة )59( والتي تنص 
على أن يكون الاستثمار بالريال بما نسبته )50%( من إجمالي الأصول المتاحة للاستثمار، وإذا رغبت الشركة في تخفيض 

هذه النسبة فيجب أخذ موافقة كتابية مسبقة من البنك المركزي السعودي.
	2 على الشركة الأخذ في الاعتبار بمخاطر تركيز الاستثمار بحيث ألا تتجاوز نسبة التركز )50%( من كل وعاء استثماري في .

الجدول رقم )1( من اللائحة التنفيذية.

وفقًًا للمادة )62( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، لا يجوز للشركة استخدام الأدوات المالية مثل المشتقات 
المالية والبنود خارج الميزانية العمومية قبل الحصول على موافقة كتابية مسبقة من البنك المركزي السعودي، كما لا يجوز للشركة استخدام 

الأدوات في أغراض غير إدارة المحفظة الاستثمارية. ويجب الأخذ في الاعتبار بالآتي:

	1 أن تكون مدرجة في سوق مالي رئيسي، وقابلة للتسييل في وقت قصير، ومبنية على أصول مدرجة في جدول تقويم الأصول، .
ولها طريقة تسعير واضحة ومعلومة.

	2 أن تكون لدى الشركة مخصصات وأصول كافية لمواجهة أي التزامات ناتجة أو محتملة من الاستثمار في هذه الأدوات..
	3 أن يكون الطرف الآخر في التعامل ذا ملاءة وسمعة مقبولة..

الجدير بالذكر أن الشركة لديها استثمارات حالية قائمة )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة الفقرة الفرعية )5-5-9( »موجودات مالية 
بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة« من الفقرة )5-5( »قائمة المركز المالي« من القسم )5( »المعلومات المالية ومناقشة وتحليل 

الإدارة«.

وتماشيًًا مع متطلبات الفقرة )و( من المادة )72( من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ستقوم الشركة بالإفصاح للجمهور 
عند وجود اختلاف نسبة )5%( أو أكثر بين الاستخدام الفعلي لمتحصلات إصدار أسهم حقوق الأولوية مقابل ما أُفُصح عنه في نشرة 

الإصدار هذه فور علمها بذلك.
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استخدام صافي متحصلات الطرح في استبدال النظام التقني لعمليات التأمين والعمليات المالية3-2-6	

سوف تقوم الشركة باستخدام مبلغ وقدره خمسة عشر مليون )15,000,000( ريال سعودي من صافي متحصلات الطرح لاستبدال النظام 
التقني لعمليات التأمين والعمليات المالية وذلك بهدف استيفاء متطلبات أمن المعلومات المنصوص عليها من قبل هيئة التأمين، بالإضافة 
إلى زيادة الإنتاجية العامة في الشركة نتيجة لزيادة سلاسة العمليات الداخلية وأتمتة عملياتها وتقديم إمكانيات تحليل الأعمال والبيانات. 

كما ستتمكن الشركة من تطوير قنوات بيع إلكترونية. ويوضح الجدول أدناه المراحل الرئيسية والجدول الزمني لتنفيذ المشروع:

الجدول الزمني المتوقع لاستخدام متحصلات الطرح في استبدال النظام التقني لعمليات التأمين والعمليات الماليةالجدو :(72) مقر ل

المشروع
2025م2024م

الربع الأولالربع الرابعالربع الثالث

استبدال النظام الأساسي لعمليات 
التخطيط والإعداد للنظام الجديد.التأمين والعمليات المالية

-	 تثبيت برامج النظام.
-	 اختبار النظام وتدريب الموظفين.

الاختبار النهائي وتفعيل النظام. 

المصدر: الشركة

أثر زيادة رأس المال على غطاء هامش الملاءة 4-2-6	

تنوي الشركة زيادة رأس مالها من مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي لدعم 
نمو أعمالها، وذلك من خلال استخدام متحصلات الطرح في استثمارات مالية )ضمن الأنشطة التقليدية للشركة( وزيادة الوديعة النظامية.

القابلة  الأصول  أدنى من صافي  بحد  الاحتفاظ  التأمين  التعاوني على شركات  التأمين  مراقبة شركات  لنظام  التنفيذية  اللائحة  تفرض 
للتضمين في حساب هامش الملاءة ويترجم هذا المطلب في الحاجة إلى الاحتفاظ بالحد الأدنى من الغطاء التام )100%( لهامش الملاءة 

المالية )صافي الأصول القابلة للتضمين في حساب الملاءة المالية مقسوماًً على الحد الأدنى لهامش الملاءة(.

م  وبحسب المادة )65( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، يفرض البنك المركزي على شركات التأمين أن تقّوِّ
صافي أصولها لغرض احتساب صافي الأصول القابلة للتضمين في حساب الملاءة المالية وفقاًً لجـداول ونسب تضمين محددة من البنك 

المركزي على أن يراعى الآتي:

-	 ألا يتجاوز تقويم الأصول قيمتها السوقية، ويستثنى من ذلـك الأصـول الخاصـة بتأمين الحماية والادخار المرتبطة بالجزء 
الخاص بالاستثمار. 

-	 أن يكون الحد الأقصى )20%( من إجمالي الأصول المسموح بهـا المرتبطة بطرف واحد. 
والصحي  العام  التأمين  تزاول  التي  الشركة  على  بأنه  التعاوني  التأمين  مراقبة شركات  لنظام  التنفيذية  اللائحة  من   )66( المادة  وتنص 

الاحتفاظ بحد أدنى لهامش الملاءة المالية المطلوب باعتماد الأعلى لأي من الطرق الثلاث الآتية:

-	 ريال سعودي  التأمين و)200,000,000(  ريال سعودي لشركات  المال وهو )100,000,000(  لمتطلبات رأس  الحد الأدنى 
لشركات إعادة التأمين أو شركات التأمين التي تزاول في الوقت نفسه أعمال إعادة التأمين.

-	 مجموع الأقساط المكتتبة.
-	 المطالبات.

يوضح الجدول أدناه تفاصيل هامش وغطاء الملاءة المالية للشركة كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2023م:

تفاصيل هامش وغطاء الملاءة المالية للشركةالجدو :(73) مقر ل
30 سبتمبر 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م)بالريال السعودي(

100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 الحد الأدنى لرأس المال المطلوب 

79,141,870 75,487,620 74,548,170 59,866,300 إجمالي هامش الملاءة للأقساط

20,637,687 93,295,063 88,315,622 77,909,398 إجمالي هامش الملاءة للمتطلبات

100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 الحد الأدنى المطلوب لهامش الملاءة المالية

100,291,009 72,639,858 120,797,652 177,469,240 صافي الأصول القابلة للتضمين في الملاءة المالية
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30 سبتمبر 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م)بالريال السعودي(

زيادة )عجز( في صافي الموجودات المقبولة مقارنة بالحد 
291,009 )27,360,142( 20,797,652 77,469,240 الأدنى لهامش الملاءة المالية المطلوب

100.3%72.6%120.8%177.5%غطاء هامش الملاءة )%(
المصدر: الشركة

التي ستتخذها  للبنك المركزي السعودي في فبراير 2023م توضح فيها الخطوات  التزمت بتقديم خطة تصحيحية  أن الشركة قد  علماًً 
لتحسين ملاءتها المالية مع تضمين المدة الزمنية اللازمة وذلك وفقًًا للفقرة )ب( من المادة )68( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات 

التأمين التعاوني. وقد قامت الشركة بتحقيق الحد الأدنى من هامش الملاءة المالية خلال الربع الثالث من العام 2023م.

وفيما يلي الإسهامات المتوقعة لصافي متحصلات الطرح في المحافظة على متطلبات رأس المال للسنوات القادمة والتي تم حسابها بناءًً 
على اشتراطات معينة يفرضها البنك المركزي السعودي على شركات التأمين:

الإسهام المتوقع لصافي متحصلات الطرح في الحفاظ على متطلبات الملاءة الماليةالجدو :(74) مقر ل
31 ديسمبر 2028م31 ديسمبر 2027م31 ديسمبر 2026م31 ديسمبر 2025م31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2023م)بالريال السعودي(

100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 الحد الأدنى لرأس المال المطلوب 

115,000,000 106,000,000 98,000,000 91,000,000 84,000,000 74,000,000 إجمالي هامش الملاءة للأقساط

46,000,000 43,000,000 40,000,000 37,000,000 37,000,000 46,000,000 إجمالي هامش الملاءة للمتطلبات
الحد الأدنى المطلوب لهامش الملاءة 

115,000,000 106,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 المالية

صافي الأصول القابلة للتضمين في 
500,000,000 446,000,000 391,000,000 344,000,000 305,000,000 118,000,000 الملاءة المالية

زيادة )عجز( في صافي الموجودات 
المقبولة مقارنة بالحد الأدنى لهامش 

الملاءة المالية المطلوب
 18,000,000 205,000,000 244,000,000 291,000,000 340,000,000 385,000,000

434.8%420.8%391.0%344.0%305.0%118.0%غطاء هامش الملاءة )%(
المصدر: الشركة

ويوضح الجدول أدناه الجدول الزمني المتوقع لاستخدام متحصلات الطرح:

الجدول الزمني المتوقع لاستخدام متحصلات الطرحالجدو :(75) مقر ل

البيان
الإجمالي2025م2024م

)ريال سعودي(
النسبة من إجمالي 

متحصلات الطرح )%( الربع الأول الربع الرابعالربع الثالث

5.6%9,000,000--9,000,000زيادة الوديعة النظامية

31.3%50,000,000--50,000,000الاستثمار في أدوات الدين

49.4%79,075,000--79,075,000زيادة الودائع المصرفية

9.4%7,500,0003,000,00015,000,000 4,500,000 استبدال النظام التقني لعمليات التأمين والعمليات المالية

4.3%6,925,000--6,925,000مصاريف الطرح المقدرة

100.0% 7,500,0003,000,000160,000,000 149,500,000إجمالي متحصلات الطرح 
المصدر: الشركة

وتجدر الإشارة إلى أن البنود المذكورة أعلاه سيتم تمويلها من متحصلات الطرح.
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	7 إفادات الخبراء -

تم الحصول على الموافقة الخطية لجميع المستشارين الواردة أسماؤهم في الصفحات )ز( و)ح( وذلك لإدراج أسمائهم وعناوينهم وشعاراتهم 
وإفاداتهم بالصيغة والنص الواردين في نشرة الإصدار، ولم يقم أي منهم بسحب أي من هذه الموافقات حتى تاريخ نشر نشرة الإصدار هذه. 
كما أن جميع المستشارين والعاملين لديهم أو أقاربهم لا يملكون أي أسهم في الشركة وليس لأي منهم مصلحة مهما كان نوعها في الشركة 

كما في تاريخ نشرة الإصدار هذه بما قد يؤثر على استقلاليتهم.
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	8 إقرارات أعضاء مجلس الإدارة -

يقر أعضاء مجلس الإدارة حتى تاريخ هذه النشرة بما يلي: 

	1 لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال الشركة يمكن أن يؤثر أن أو يكون قد أثر تأثيرًا ملحوظًا في الوضع المالي خلال الـ .
)12( شهراً الأخيرة. 

	2 لم تمُنح أي عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة، أو أيّ عوض غير نقدي من قبل الشركة خلال السنوات الثلاثة السابقة .
مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة فيما يتعلق بإصدار أو طرح أي أوراق 

مالية.
	3 بخلاف ما ورد في رقم )3-2( »التغييرات الرئيسية في رأس مال الشركة« من القسم رقم )3( »خلفية عن الشركة وطبيعة .

أعمالها« فيما يتعلق بتخفيض رأس مال الشركة في الصفحة )36( من هذه النشرة، لم يكن هناك أيّ تغيير سلبي جوهري 
في الوضع المالي والتجاري للمُصدر خلال السنوات الثلاثة السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق 

المالية الخاضعة لهذه النشرة، إضافة إلى الفترة التي يشملها تقرير المحاسب القانوني حتى اعتماد نشرة الإصدار. 
	4 بخلاف ما ورد في الفقرة رقم )4-2( »مجلس الإدارة« من القسم رقم )4( »الهيكل التنظيمي والإداري« في الصفحة )47( .

من هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأي من أقربائهم أيّ أسهم أو مصلحة من أي نوع في المُصدر. 
	5 لم تحتفظ الشركة بأسهم خزينة، ولم تقم الجمعية العامة غير العادية للشركة بالموافقة على عملية شراء أسهم الشركة..
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	9 المعلومات القانونية-

نبذة عن الشركة 1-9	

اسم الشركة 1-1-9	

تم قيد الشركة في السجل التجاري للشركات المساهمة في مدينة الخبر تحت الاسم التجاري »شركة الصقر للتأمين التعاوني«، وهو الاسم 
التجاري الحالي للشركة ولم يحدث أي تعديل على الاسم التجاري للشركة حتى تاريخ إعداد هذه النشرة.

تأسيس الشركة ومراحل تطور رأس المال2-1-9	

-	 تأسست الشركة كشركة مساهمة من قبل )17( مساهم سعودي وخليجي في مدينة الرياض بالمملكة العربية السعودية، 
وبرأس مال بلغ عند التأسيس مائتي مليون )200,000,000( ريال سعودي موزع على عشرين مليون )20,000,000( سهم 
عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد. وقد بلغت ملكية المساهمين المؤسسين مائة وستة 
عشر مليون )116,000,000( ريال سعودي مقسمة إلى إحدى عشر مليون وستمائة ألف )11,600,000( سهم عادي، في 
حين أنه قد تم الاكتتاب من قبل الجمهور بعدد ثمانية ملايين وأربعمائة ألف )8,400,000( سهم عادي قيمتها الإجمالية 

أربعة وثمانين مليون )84,000,000( ريال سعودي.
-	 بتاريخ 1428/02/15هـ )الموافق 2007/03/05م(، صدر قرار مجلس الوزراء رقم )63( بالموافقة على الترخيص بتأسيس 

شركة مساهمة باسم شركة الصقر للتأمين التعاوني.
-	 بتاريخ 1428/02/16هـ )الموافق 2007/03/06م(، صدر المرسوم الملكي رقم )م/11( بالموافقة على تأسيس الشركة 

حيث تمت بموجبه المصادقة على قرار مجلس الوزراء القاضي بالموافقة على تأسيس الشركة.
-	 بتاريخ 1429/02/03هـ )الموافق 2008/02/10م(، تم تسجيل وإدراج كامل أسهم الشركة في السوق السعودية »تداول« 

وبدأ التداول في أسهمها بعد الحصول على موافقة الهيئة على نشر نشرة الإصدار المؤرخة في 1428/10/08هـ )الموافق 
2007/10/20م(.

-	 بتاريخ 1430/02/15هـ )الموافق 2009/02/10م(، أعلنت الشركة عن انتقال مركزها الرئيسي من مدينة الرياض إلى 
1429/03/22هـ  وتاريخ   )2051036871( إلى   )1010243765( من  التجاري  السجل  رقم  تعديل  تم  وقد  الخبر  مدينة 

)الموافق 2008/03/30م(.
-	 والتأمين  العام  التأمين  )التأمين في فروع  لمزاولة أعمال  السعودي  المركزي  البنك  الترخيص من  الشركة على  حصلت 

الصحي( في المملكة العربية السعودية بالرقم )ت م ن/20083/13( وتاريخ 1429/03/23هـ )الموافق2008/03/31م(.
-	 بتاريخ 1434/06/26هـ )الموافق 2013/05/06م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة بقيمة 

خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي عن طريق منح سهم مجاني مقابل كل )4( أسهم قائمة على أن تسدد قيمة 
الزيادة في رأس المال عن طريق تحويل مبلغ خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، وليصبح 
بتاريخ  الإدارة  توصية مجلس  على  بناءً  وذلك  ريال سعودي،   )250,000,000( مليون  مائتين وخمسين  الشركة  مال  رأس 

1434/04/20هـ )الموافق 2013/03/02م( وعدم ممانعة البنك المركزي السعودي. 
-	 بتاريخ 1439/11/16هـ )الموافق 2018/07/29م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة بقيمة 

مائة خمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي عن طريق منح )3( أسهم مجانية لكل )5( أسهم قائمة على أن تسدد 
الزيادة في رأس المال عن طريق رسملة مبلغ مائة وخمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي )مبلغ مائة وتسعة عشر 
مليون )119,000,000( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة ومبلغ واحد وثلاثون مليون )31,000,000( ريال سعودي 
من الاحتياطي النظامي(، وليصبح رأس مال الشركة أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي، وذلك بناءً على توصية 

مجلس الإدارة بتاريخ 1439/08/14هـ )الموافق 2018/04/30م( وعدم ممانعة البنك المركزي السعودي. 
-	 الاحتياطي  رصيد  استخدام  على  العادية  العامة  الجمعية  وافقت  2020/10/27م(،  )الموافق  1442/03/10هـ  بتاريخ 

ريال سعودي لإطفاء  واثنين )47,342,202(  ألف ومائتين  وأربعين  واثنين  وأربعين مليون وثلاثمائة  بمبلغ سبعة  النظامي 
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جزء من الخسائر المتراكمة البالغ رصيدها كما في 2020/06/30م مبلغ مائة وسبة ملايين وخمسمائة وستة وثمانين 
البالغ أربعمائة مليون  ألف وسبعمائة وخمسة )107,586,705( ريال سعودي تمثل نسبة )26.8%( من رأس مال الشركة 
)400,000,000( ريال سعودي. وتبعاً لذلك، انخفضت الخسائر المتراكمة بعد الإطفاء إلى مبلغ ستين مليون ومائتين وأربعة 

وأربعين ألف وخمسمائة وثلاثة )60,244,503( ريال سعودي تمثل نسبة )15%( من رأس مال الشركة. 
-	 بتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م(، بلغت الخسائر المتراكمة للشركة نسبة )65%( بقيمة مائتان وستون 

لتطبيق  خاضعة  الشركة  أصبحت  وعليه  سعودي،  ريال   )260,082,904( وأربعة  وتسعمائة  ألف  وثمانون  واثنان  مليون 
الإجراءات والتعليمات الخاصة بالشركات المدرجة أسهمها في السوق المالية السعودية التي بلغت خسائرها المتراكمة 
المال. وقد تم  المتراكمة )نصف( رأس  بلوغ الخسائر  )20%( فأكثر من رأس مالها وأحكام نظام الشركات فيما يخص 
الإعلان عن هذا الحدث بتاريخ 1444/02/08هـ )الموافق 2022/09/04م( وذلك بعد أن تبلغ مجلس الإدارة ببلوغ الخسائر 

المتراكمة هذا الحد بتاريخ 1444/02/05هـ )الموافق 2022/09/01م(.
-	 بتاريخ 1444/02/05هـ )الموافق 2022/09/01م(، قرر مجلس الإدارة التوصية إلى الجمعية العامة غير العادية بتخفيض 

رأس المال من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي أي 
بنسبة تخفيض قدرها )65%( وذلك لإعادة هيكلة رأس مال الشركة لإطفاء نسبة )100%( من الخسائر المتراكمة وذلك 
أسهم  من  )26,000,000( سهم  مليون  وعشرين  ستة  إلغاء  عن طريق  المال،  رأس  من   )%65( المتراكمة  الخسائر  لبلوغ 
رقم  السعودي  المركزي  البنك  خطاب  الشركة  استلمت  2022/09/20م(،  )الموافق  1444/02/24هـ  وبتاريخ  الشركة. 
)44015739( المتضمن موافقته على تخفيض رأس مال الشركة بمقدار مائتين وستين مليون )260,000,000( ريال سعودي 
على  الموافقة  ملف طلب  بتقديم  الشركة  لتقوم  ريال سعودي،   )140,000,000( مليون  وأربعين  مائة  المال  رأس  ليصبح 
تخفيض رأس المال إلى هيئة السوق المالية بتاريخ 1444/02/25هـ )الموافق 2022/09/21م( والتي حصلت عليها بتاريخ 
1444/03/09هـ )الموافق 2022/10/05م(. وقد وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ 
مائة  إلى  ريال سعودي   )400,000,000( مليون  أربعمائة  الشركة من  مال  رأس  تخفيض  )الموافق 2022/10/13م( على 

وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي أي بقيمة مائتين وستين مليون )260,000,000( ريال سعودي.
-	 بتاريخ 1444/05/28هـ )الموافق 2022/12/22م(، أعلنت الشركة عن انخفاض قيمة الخسائر المتراكمة للشركة إلى ما 

يعادل نسبة )12.12%( من رأس مال الشركة.
-	 بتاريخ 1444/08/30هـ )الموافق 2023/03/22م(، وقعت الشركة اتفاقية اندماج ملزمة مع شركة اتحاد الخليج الأهلية 

من  التعاوني  للتأمين  الأهلية  الخليج  اتحاد  في شركة  للتأمين  الصقر  دمج شركة  تتمحور حول  والتي  التعاوني  للتأمين 
خلال إصدار ستة عشر مليون ومائة وأربعة وعشرون ألف وثلاثمائة وسبعة عشر )16,124,317( سهم جديد في شركة 
اتحاد الخليج الأهلية مقابل كامل أسهم رأس مال شركة الصقر للتأمين التعاوني وبالتالي انقضاء شركة الصقر للتأمين 
 )471( رقم  الاقتصادي  التركز  عملية  إتمام  على  للمنافسة  العامة  الهيئة  ممانعة  عدم  خطاب  بموجب  وذلك  التعاوني، 
بتاريخ 1444/07/04هـ )الموافق2023/01/26م( وموافقة البنك المركزي على عملية الاندماج المقترحة الصادرة بالرقم 
)440946454( بتاريخ 1444/12/29هـ )الموافق 2023/07/17م(. وبتاريخ1445/02/14هـ )الموافق 2023/08/30م(، 

قررت الجمعية العامة غير العادية للمساهمين عدم الموافقة على أحكام اتفاقية الاندماج.
-	 بتاريخ 1445/02/28هـ )الموافق 2023/09/13م(، أوصى مجلس الإدارة بزيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم 

حقوق أولوية بقيمة مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي التزاماً بالحد الأدنى المطلوب من رأس مال شركات 
التأمين ولدعم خطط الشركة المستقبلية ودعم خططها المستقبلية ودعم هامش ملاءتها المالية، مشروطة بالحصول 
على موافقة البنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية )ويشُار إليها فيما بعد بـ »الهيئة«( وتداول بالإضافة إلى موافقة 
الجمعية العامة غير العادية. وقد حصلت الشركة على عدم ممانعة هيئة التأمين على زيادة رأس المال بموجب الخطاب 

رقم )134-23( وتاريخ 1445/05/26هـ )الموافق 2023/12/10م( صالحة لمدة سنة من تاريخها.
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رأس المال والوديعة النظامية 3-1-9	

رأس المال

-	 حددت المادة )8( من النظام الأساسي رأس مال الشركة بمائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي مقسم إلى 
أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم متساوية القيمة بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد.

-	 وفق المادة )9( من النظام الأساسي، اكتتب المساهمون بكامل رأس مال الشركة وتم دفع القيمة الكاملة.

الوديعة النظامية

-	 وفق المادة )14( من نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني والمادة )58( من لائحته التنفيذية، يجب أن تودع في أحد 
البنوك المحلية وديعة نظامية لأمر البنك السعودي، على أن تكون نسبة الوديعة النظامية )10%( من رأس المال المدفوع، 
وللبنك المركزي رفع هذه النسبة بحد أقصى إلى )15%( وفقاًً للمخاطر التي تواجهها الشركة، وعلى الشركة إيداع مبلغ 
ويتم  حينه،  في  المركزي  البنك  يحدده  الذي  البنك  في  الترخيص  منح  تاريخ  من  أشهر  ثلاثة  خلال  النظامية  الوديعة 

استثمارها من قبل البنك المركزي، وتعود عوائدها له.
-	 بتاريخ  الصادرة  المالية  بالقوائم  وعوائدها  النظامية  الوديعة  عرض  حول  المركزي  البنك  عن  الصادرة  للتعليمات  وفقاً 

في  كما  النظامية  الوديعة  عن  المستحقة  العمولات  بإثبات  الشركة  قامت  2016/03/01م(،  )الموافق  1437/05/21هـ 
31 ديسمبر 2021م كأصل والتزام في هذه القوائم المالية. خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022م، قامت الشركة 

بتصفية ودائع نظامية بمبلغ )19.0( مليون ريال سعودي، على حساب تخفيض رأس مالها.

المساهمون الرئيسيون 4-1-9	

-	 وكما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لدى الشركة واحد من كبار المساهمين )ممن يملكون نسبة 5% أو أكثر من أسهم الشركة( 
وهو شركة الصقر الوطنية للتأمين )شركة مساهمة عامة إماراتية( تملك ثلاثة ملايين وستمائة وأربعين ألف )3,640,000( 

سهم تمثل نسبة )26%( من أسهم الشركة.
-	 وفقًا للمادة )38( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، تفُرض على الشركة التزامات مستمرة 

لناحية إبلاغ البنك المركزي السعودي بنسبة ملكية أي شخص يملك )5%( أو أكثر من أسهمها من خلال تقرير ربع سنوي 
تعده. كما يتوجب على شركة الصقر الوطنية للتأمين إبلاع البنك المركزي السعودي كتابيًًا بنسبة ملكيتها، وأي تغيير يطرأ 

عليها خلال )5( أيام من تاريخ حدوث ذلك.

المقر الرئيسي 5-1-9	

-	 وفق المادة )5( من النظام الأساسي، يكون المركز الرئيسي للشركة في مدينة الدمام في المملكة العربية السعودية، ويجوز 
بقرار من الجمعية العامة غير العادية نقل المركز الرئيسي إلى أي مدينة أخرى في المملكة العربية السعودية بموافقة 
البنك المركزي السعودي وللشركة أن تنشئ لها فروعًًا أو مكاتبًًا أو توكيلات داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها 

بعد موافقة البنك المركزي السعودي.
-	 الخبر  البريدي:  الرمز  خالد،  الملك  شارع  آتكو،  مبنى  الأول،  الطابق  الدمام،  منطقة  في  للشركة  الرئيسي  المركز  يقع 

31952، ص.ب. 3501.
-	 كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لدى الشركة )10( فروع داخل المملكة العربية السعودية وليس لديها أي فرع خارجها.

مدة الشركة 6-1-9	

-	 النظام الأساسي على أن تكون مدة الشركة )99( سنةً ميلادية تبدأ من تاريخ قيدها في السجل  المادة )6( من  نصت 
التجاري، وتجوز إطالة مدة الشركة بقرار تصدره الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء المدة بسنة على الأقل. 

-	 تشير بيانات شهادة السجل التجاري إلى انتهاء مدة الشركة بتاريخ 1531/01/16هـ )الموافق 2107/01/11م(.

أغراض الشركة 7-1-9	

-	 وفق المادة )3( من النظام الأساسي، إن أغراض الشركة هي: مزاولة أعمال التأمين التعاوني وكل ما يتعلق بهذه الأعمال 
من إعادة تأمين أو توكيلات أو تمثيل أو مراسلة أو وساطة وللشركة أن تباشر جميع الأعمال التي يلزم القيام بها لتحقيق 
أو  بيعها  أو  والنقدية  الثابتة  الأموال  وتحريك  بتملك  تقوم  وأن  أموالها،  استثمار  أو  التأمين  مجال  في  سواء  أغراضها 
استبدالها أو تأجيرها بواسطتها مباشرة أو بواسطة شركات تؤسسها أو تشتريها أو بالاشتراك مع جهات أخرى وتمارس 
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البنك المركزي  التنفيذية والأحكام الصادرة من  التعاوني ولائحته  التأمين  الشركة أنشطتها وفقًًا لنظام مراقبة شركات 
والأنظمة والقواعد السارية في المملكة العربية السعودية وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة 

إن وجدت.
-	 تتمثل أنشطة الشركة وفق شهادة السجل التجاري في: التأمين الصحي، التأمين العام. 

وتمارس الشركة أنشطتها من خلال مركزها الرئيسي الذي قامت بتأسيسه داخل المملكة وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول 
على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة. وقد حصلت الشركة على الموافقة النهائية من قبل البنك المركزي لمزاولة 

نشاطها التأميني )لمزيد من المعلومات، فضلًاً مراجعة القسم )9-5( »التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية«(.

النظام الأساسي 8-1-9	

-	 المنعقدة  العادية(  )غير  العامة  الجمعية  قرار  على  بناءً  للشركة  الأساسي  النظام  من  الحالية  النسخة  إصدار  تم 
بتاريخ  العمليات(  )إدارة  التجارة  وزارة  قبل  من  النظام  اعتماد  وتم  2022/10/13م(  )الموافق  1444/03/17هـ  بتاريخ 
1444/07/09هـ )الموافق 2023/01/31م(. هذا وتجدر الإشارة إلى أن الشركة لم تقم بتعديل النظام الأساسي بما يتوائم 
مع نظام الشركات الحالي الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م(. كما 

التزمت الشركة بتحميل نسخة محدثة من نظامها الأساسي على موقع تداول في الصفحة الخاصة بالشركة.
-	 تم تعديل مواد النظام الأساسي مرات عدة وفقاً للتالي:

	1 بلغ رأس مال الشركة عند الـتأسيس مائتي مليون )200,000,000( ريال سعودي مقسم إلى عشرين مليون )20,000,000( .
سهم عادي بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وقد اكتتب المؤسسون بجميع أسهم الشركة 

وتم دفع القيمة كاملة.
	2 بتاريخ 1434/06/26هـ )الموافق 2013/05/06م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة .

بقيمة خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي عن طريق منح سهم مجاني مقابل كل )4( أسهم قائمة على أن تسدد 
قيمة الزيادة في رأس المال عن طريق تحويل مبلغ خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، 
وليصبح رأس مال الشركة مائتين وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي، وذلك بناءً على توصية مجلس الإدارة 

بتاريخ 1434/04/20هـ )الموافق 2013/03/02م( وعدم ممانعة البنك المركزي السعودي.
	3 بتاريخ 1438/08/20هـ )الموافق 2017/05/16م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على تعديل النظام الأساسي بما .

يتماشى مع نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/3( وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/11م(.
	4 بتاريخ 1439/11/16هـ )الموافق 2018/07/29م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة .

بقيمة مائة خمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي عن طريق منح )3( أسهم مجانية لكل )5( أسهم قائمة على 
أن تسدد الزيادة في رأس المال عن طريق رسملة مبلغ مائة وخمسين مليون )150,000,000( ريال سعودي )مبلغ مائة 
وتسعة عشر مليون )119,000,000( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة ومبلغ واحد وثلاثون مليون )31,000,000( 
ريال سعودي من الاحتياطي النظامي(، وليصبح رأس مال الشركة أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي، وذلك 
المركزي  البنك  ممانعة  وعدم  2018/04/30م(  )الموافق  1439/08/14هـ  بتاريخ  الإدارة  مجلس  توصية  على  بناءً 

السعودي.
	5 العادية . غير  العامة  الجمعية  إلى  التوصية  الإدارة  مجلس  قرر  2022/09/01م(،  )الموافق  1444/02/05هـ  بتاريخ 

 )140,000,000( مليون  وأربعين  مائة  إلى  سعودي  ريال   )400,000,000( مليون  أربعمائة  من  المال  رأس  بتخفيض 
من   )%100( نسبة  لإطفاء  الشركة  مال  رأس  هيكلة  لإعادة  وذلك   )%65( قدرها  تخفيض  بنسبة  أي  سعودي  ريال 
مليون  وعشرين  ستة  إلغاء  طريق  عن  المال،  رأس  من   )%65( المتراكمة  الخسائر  لبلوغ  وذلك  المتراكمة  الخسائر 
)26,000,000( سهم من أسهم الشركة. وبتاريخ 1444/02/24هـ )الموافق 2022/09/20م(، استلمت الشركة خطاب 
البنك المركزي السعودي رقم )44015739( المتضمن موافقته على تخفيض رأس مال الشركة بمقدار مائتين وستين 
لتقوم  سعودي،  ريال   )140,000,000( مليون  وأربعين  مائة  المال  رأس  ليصبح  سعودي  ريال   )260,000,000( مليون 
الشركة بتقديم ملف طلب الموافقة على تخفيض رأس المال إلى هيئة السوق المالية بتاريخ 1444/02/25هـ )الموافق 
2022/09/21م( والتي حصلت عليها بتاريخ 1444/03/09هـ )الموافق 2022/10/05م(. وقد وافقت الجمعية العامة 
غير العادية المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ )الموافق 2022/10/13م( على تخفيض رأس مال الشركة من أربعمائة 
مليون )400,000,000( ريال سعودي إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي أي بقيمة مائتين وستين 

مليون )260,000,000( ريال سعودي.
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إدارة الشركة 2-9	

مجلس الإدارة 1-2-9	

تشكيل مجلس الإدارة 1-1-2-9	

-	 وفق المادة )15( من النظام الأساسي، يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من )9( أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة 
العادية للمساهمين لمدة لا تزيد عن ثلاث )3( سنوات ويجب أن تعكس تركيبة مجلس الإدارة تمثيالًا مناسبًًا من الأعضاء 
المستقلين، وفي جميع الأحوال لا يجوز أن يقل عدد أعضاء المجلس المستقلين عن عضوين أو ثلث أعضاء المجلس أيهما 
أكثر. ولا يخل تلك التعيين بحق الشخص المعنوي في استبدال من يمثله في المجلس كما يجوز إعادة انتخاب الأعضاء 

لمدد مماثلة.
-	 إن الشركة ملتزمة بنظام الشركات لناحية عدد أعضاء مجلس الإدارة بحيث لا يقل عن ثلاثة )3( أعضاء ولائحة حوكمة 

شركات التأمين لناحية ألا يزيد عدد الأعضاء عن )11( ولا يقل عن )5( أعضاء بصفة مستمرة. كما أن الشركة ملتزمة 
بالمادة )16( من لائحة حوكمة الشركات التي تلزم الشركات المدرجة بأن تكون أغلبية أعضاء المجلس من الأعضاء غير 
التنفيذين وبأن لا يقل عدد أعضائه المستقلين عن عضوين أو عن ثلث أعضاء المجلس )أيهما أكثر( والبند )53( من لائحة 
حوكمة شركات التأمين التي تنص على ألا يقل عدد أعضاء المجلس المستقلين عن عضوين، أو ثلث أعضاء المجلس أيهما 
أكثر، وذلك استناداًً إلى مجمل عدد أعضاء المجلس بحيث أن عدد الأعضاء غير التنفيذيين هو )8( والأعضاء المستقلين 

هو )6(.
-	 وبتاريخ 1445/05/08هـ )الموافق 2023/11/22م(، وافقت الجمعية العامة العادية على انتخاب أعضاء مجلس الإدارة 

بدورته الحالية التي تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( لمدة ثلاث )3( سنوات تنتهي في تاريخ 
1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(. وبتاريخ 1445/03/02هـ )الموافق 2023/09/17م(، حصلت الشركة على 

موافقة البنك المركزي بالنسبة للمرشحين لعضوية مجلس الإدارة في الدورة الحالية.
-	 رئيسًا  العريفي  صالح  سعود  الأستاذ/  تعيين  الإدارة  مجلس  قرر  2023/12/24م(،  )الموافق  1445/06/11هـ  وبتاريخ 

بتاريخ  التأمين  هيئة  ممانعة  عدم  على  الشركة  حصلت  بحيث  له،  نائبًًا  العرفج  راشد  نايف  والأستاذ/  الإدارة  لمجلس 
1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م(.

مجلس الإدارة - الدورة الحالية الجدو :(76) مقر ل

العمرالجنسيةالمنصبالاسم

صفة العضوية

التمثيل تاريخ العضوية

الملكية غير الملكية المباشرة
المباشرة

مستقل/ 
غير 

مستقل

تنفيذي/ 
غير 

تنفيذي

عدد 
عدد نسبة الملكيةالأسهم

الأسهم
نسبة 
الملكية

سعود صالح 1
العريفي

رئيس 
مجلس 
الإدارة

غير مستقل69سعودي
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

نايف راشد 2
العرفج

نائب رئيس 
مجلس 
الإدارة

غير مستقل34سعودي
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

3
سلطان 

عبدالعزيز 
السويدي

عضو مجلس 
غير 34سعوديالإدارة

مستقل
غير 
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(

شركة 
الصقر 
الوطنية 
للتأمين

--------

ياسر محمد 4
الحربي

العضو 
غير 53سعوديالمنتدب

تنفيذيمستقل
1445/05/09هـ 

)الموافق 
2023/11/23م(

----0.0071429%1,000نفسه

عبدالمحسن 5
نافذ جابر

عضو مجلس 
غير 51كنديالإدارة

مستقل
غير 
تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(

شركة 
الصقر 
الوطنية 
للتأمين

--------

6
عبدالله 
سليمان 
الهندي

عضو مجلس 
غير مستقل44سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه
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العمرالجنسيةالمنصبالاسم

صفة العضوية

التمثيل تاريخ العضوية

الملكية غير الملكية المباشرة
المباشرة

مستقل/ 
غير 

مستقل

تنفيذي/ 
غير 

تنفيذي

عدد 
عدد نسبة الملكيةالأسهم

الأسهم
نسبة 
الملكية

7
محمد 

عبدالعزيز 
النعيم

عضو مجلس 
غير مستقل72سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
----0.0007143%100نفسه

سامي أحمد 8
البابطين

عضو مجلس 
غير مستقل36سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

أحمد خضر 9
اليقشي

عضو مجلس 
غير مستقل 32سعوديالإدارة

تنفيذي

1445/05/09هـ 
)الموافق 

2023/11/23م(
--------نفسه

المصدر: الشركة 

-	 ووفقاً للمادة )18( من النظام الأساسي، ومع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة، يكون لمجلس الإدارة أوسع 
السلطات في إدارة الشركة بما يحقق أغراضها، وله حق الاشتراك في شركات أخرى كما يكون له في حدود اختصاصه 
أن يفوض واحد وأكثر من أعضائه أو من الغير في مباشرة عمل معين أو أعمال معينة كما له الحق في تصريف أمورها 
والتصرف في أصولها وممتلكاتها وعقاراتها، إلا أنه لا يجوز لمجلس الإدارة بيع عقارات الشركة أو رهنها إلا بموافقة 
الجمعية العمومية العادية. كما يجوز لمجلس الإدارة عقد القروض مع صناديق ومؤسسات التمويل الحكومية والقروض 
التجارية التي لا تتجاوز آجالها نهاية مدة الشركة على أن يتم مراعاة الشروط التالية بالنسبة للقروض التجارية التي تتجاوز 
آجالها ثلاث سنوات: أن يراعي في شروط القروض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومساهميها والضمانات 

العمومية للدائنين.

رئيس مجلس الإدارة ونائبه وأمين السر 2-1-2-9	

-	 وفقاً للمادة )20( من النظام الأساسي للشركة، يعين مجلس الإدارة من بين أعضائه رئيساً ونائباً للرئيس، ويعين رئيساً 
تنفيذياًً، ويجوز له أن يعين من بين أعضائه عضواًً منتدباًً ولا يجوز الجمع بين منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب 
تنفيذي بالشركة. ويعين مجلس الإدارة أمين سر يختاره من بين أعضائه أو من غيرهم ويحدد المجلس مكافآته نظير 
أعماله. يختص رئيس مجلس الإدارة بتمثيل الشركة أمام القضاء والغير وله حق توكيل غيره في عمل أو أعمال معينة ويتولى 
المجلس  لكل من رئيس  والمكافآت  والبدلات  الرواتب  الإدارة  للشركة. ويحدد مجلس  التنفيذية  الإدارة  المنتدب  العضو 

والعضو المنتدب وفقًًا لما هو مقرر في المادة )22( من النظام الأساسي.
-	 إن تعيين نائب للرئيس أصبح من المناصب الإلزامية أما فيما يخص العضو المنتدب ووفقاً لسياق النص فانه غير إلزامي. 

ويجب على مجلس الإدارة أن يعين أميناًً لسر المجلس.
-	 كما ويعين رئيسًا تنفيذيًا للشركة من بين أعضائه أو من الغير ويحدد قرار التعيين صلاحياته وأجره.
-	 يكون لرئيس المجلس صلاحية دعوة المجلس للاجتماع ورئاسة اجتماعات المجلس والجمعية العامة للمساهمين العادية 

وغير العادية بالإضافة إلى الصلاحيات المنصوص عليها في المادة )20( من النظام الأساسي. وعليه 
-	 التزمــت الشــركة بالنظــام الأساســي ولائحــة حوكمــة الشــركات لناحيــة التعييــن الإلزامــي فــي هــذه المناصــب وذلــك بعــد 

الحـصـول عـلـى الموافـقـات اللازـمـة عـلـى التعيـيـن ـمـن البـنـك المرـكـزي الـسـعودي وفـاًقً للتاـلـي:

المناصب الإلزامية في مجلس الإدارةالجدو :(77) مقر ل
اسم الشخص المعينموافقة هيئة التأمين/ البنك المركزيتاريخ قرار المجلس بالتعيينالمنصب

سعود صالح العريفي 1445/06/24هـ )الموافق 2023/12/24م(1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/19م(رئيس مجلس الإدارة
نايف راشد العرفج1445/06/24هـ )الموافق 2023/12/24م(1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/19م(نائب رئيس مجلس الإدارة 

ياسر محمد الحربي1445/06/04هـ )الموافق 2023/12/17م(1445/07/12هـ )الموافق 2024/01/25م(العضو المنتدب
------أمين سر مجلس الإدارة*

المصدر: الشركة
*كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لم يتم تعيين أمين سر مجلس الإدارة.

https://www.alsagr.com/Home


149جدول المحتـويــات

مكافآت المجلس 3-1-2-9	

-	 يتم توزيع المكافآت لأعضاء مجلس الإدارة وفقاً للضوابط المنصوص عليها في المادة )19( من النظام الأساسي للشركة 
بحيث تتكون المكافأة السنوية لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة بحد أدنى مبلغ أربعمائة ألف )400,000( ريال سعودي وبحد 
أعلى خمسمائة ألف )500,000( ريال سعودي سنويًًا نظير عضويتهم في مجلس الإدارة ومشاركتهم في أعماله، شاملة 
للمكافآت الإضافية في حالة مشاركة العضو في أي لجنة من اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة. وفي حال حققت الشركة 
أرباح، يجوز أن يتم توزيع نسبة تعادل )10%( من صافي الربح بعد خصم الاحتياطيات التي قررتها الجمعية العامة تطبيقًًا 
لأحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني وبعد توزيع ربح على المساهمين لا يقل عن )5%( من رأس مال الشركة 
المدفوع، على أن يكون استحقاق هذه المكافآت متناسبًًا مع عدد الجلسات التي يحضرها العضو، وكل تقدير يخالف ذلك 
يكون باطلًاً. وفي جميع الأحوال، لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مكافآت ومزايا مالية أو عينية 
مبلغ خمسمائة ألف )500,000( ريال سعودي سنوياًً. ويكون الحد الأعلى لبدل جلسات المجلس ولجانه مبلغ خمسة آلاف 

)5,000( ريال سعودي عن كل جلسة، غير شامل مصاريف السفر والإقامة.
-	 التي يتحملونها من أجل حضور  الفعلية  النفقات  المجلس، قيمة  المجلس بمن فيهم رئيس  يدفع لكل عضو من أعضاء 

اجتماعات المجلس واللجان المنبثقة من مجلس الإدارة بما في ذلك مصروفات السفر والإقامة والإعاشة.
-	 كما تتّضمن لائحة مكافآت أعضاء الإدارة التنفيذية الإفصاح عن مكافآت لمنسوبي الإدارة التنفيذية بشكل مناسب والتزامًا 

بأي تعليمات ولوائح صادرة عن الجهات الرقابية والإشرافية والمعمول بها في المملكة العربية السعودية، حيث يبين هذا 
التقرير المكافآت والمزايا لخمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى المكافآت من الشركة.

-	 السنوات  التنفيذيين خلال  التي حصل عليها أعضاء مجلس الإدارة وكبار  أدناه مكافآت وبدلات الحضور  الجدول  يبين 
الثلاثة السابقة:

توزيع المكافآتالجدو :(78) مقر ل
عام 2022م عام 2021م عام 2020م التوزيعات*

3,816,6673,931,1113,323,889أعضاء مجلس الإدارة 

95,000120,00010,000أعضاء اللجان 

5,321,4284,919,4344,331,133كبار التنفيذيين 

9,233,0958,970,5457,665,022الإجمالي 
المصدر: الشركة

بتاريخ 1442/11/07هـ )الموافق 2021/06/17م(، وافقت الجمعية العامة العادية على المكافآت الموزعة لأعضاء مجلس الإدارة واللجان ذات الصلة للعام المالي 2020م والتي بلغت  	*

قيمتها )3,846,667( ريال سعودي، وبتاريخ 1444/03/03هـ )الموافق 2022/09/29م(، وافقت الجمعية العامة العادية على المكافآت الموزعة لأعضاء مجلس الإدارة واللجان ذات الصلة 
للعام المالي 2021م والتي بلغت قيمتها )3,931,111( ريال سعودي. وبتاريخ 1445/01/13هـ )الموافق2023/07/31م(، وافقت الجمعية العامة العادية على المكافآت الموزعة لأعضاء 

مجلس الإدارة واللجان ذات الصلة للعام المالي 2022م والتي بلغت قيمتها )3,323,889( ريال سعودي.
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اجتماعات المجلس 4-1-2-9	

-	 وفق المادة )21( من النظام الأساسي، يجتمع المجلس في المركز الرئيسي للشركة بدعوة من رئيس مجلس الإدارة ومتى 
طلب إليه ذلك اثنان من الأعضاء ويجب أن تكون الدعوة موثقة بالطريقة التي يراها المجلس أما بالحضور أو بالتوكيل عن 
عضو آخر، ويجوز أن ينعقد المجلس خارج مقر الشركة، على أن يجتمع )4( مرات على الأقل خلال السنة المالية الواحدة 

بحيث يكون هناك اجتماع واحد على الأقل كل ثلاثة أشهر.
-	 تاريخ  السابقة وحتى  الثلاثة  ناحية عدد الاجتماعات للأعوام  بالنظام الأساسي من  الشركة  التزام  التالي  الجدول  يبين 

إعداد هذه النشرة:

اجتماعات مجلس الإدارة الجدو :(79) مقر ل

عدد اجتماعات مجلس الإدارة 
2023م*2022م 2021م 2020م 

88821
المصدر: الشركة

*حتى تاريخ إعداد هذه النشرة

لجان مجلس الإدارة 2-2-9	

تنبثق عن مجلس الإدارة خمسة )5( لجان وهي: )1( لجنة المراجعة، )2( لجنة الترشيحات والمكافآت، )3( اللجنة التنفيذية، )4( لجنة 
الاستثمار و)5( لجنة المخاطر. وتقوم هذه اللجان بمساندة مجلس الإدارة في أداء مهامه. 

لجنة المراجعة 1-2-2-9	

تشكيل لجنة المراجعة 1-1-2-2-9	

من  تتألف  وهي  المراجعة  لجنة  وأعضاء  رئيس  بتعيين  2023/12/18م(  )الموافق  1445/06/05هـ  بتاريخ  المنعقد  الإدارة  مجلس  قام 
ثلاثة )3( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي بتاريخ انتهاء الدورة الحالية 
للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة هيئة التأمين بتاريخ 1445/05/05هـ )الموافق 

2023/12/17م(.

تشكيل لجنة المراجعةالجدو :(80) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةسامي أحمد البابطين

مستقل من خارج المجلسعضو اللجنة معاذ سليمان الزيد

مستقل من خارج المجلس عضو اللجنةمحمد أحمد آل خميس
المصدر: الشركة

لدى الشركة لائحة عمل خاصة بلجنة المراجعة تم اعتمادها من قبل الجمعية العامة للمساهمين )العادية( في اجتماعها المنعقد بتاريخ 
1442/03/10هـ )الموافق 2020/10/27م( وقد تمت الموافقة على اعتمادها معدلة من قبل مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1444/07/17هـ 

)الموافق 2023/02/08م( على أن يتم اعتماد هذه اللائحة المعدلة في أقرب جمعية عامة يتم انعقادها.

مهام وصلاحيات واختصاصات لجنة المراجعة 2-1-2-2-9	

وفق لائحة عمل لجنة المراجعة الخاصة بالشركة، تتمثل مهام وصلاحيات لجنة المراجعة فيما يلي:

-	 وضع خطة عمل لها معتمد بقرار من مجلس الإدارة متضمنه قواعد ومسؤوليات والتزامات لجنة المراجعة.
-	 الإشراف على إدارة المراجعة الداخلية بالشركة للتأكد من مستوى فعاليتها بتنفيذ المهام المنوطة بها.
-	 الإشراف على إدارة الالتزام بالشركة للتأكد من مستوى فعاليتها بتنفيذ المهام المنوطة بها.
-	 تعيين مدير إدارة الالتزام أو عزله بعد الحصول على عدم ممانعة البنك المركزي كتابةً. 
-	 تعيين مدير إدارة المراجعة الداخلية أو عزله بعد الحصول على عدم ممانعة البنك المركزي كتابةً.
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-	 تحديد المرتب الشهري والمكافآت التشجيعية لمدير إدارة المراجعة الداخلية ومدير إدارة الالتزام بما يتوافق مع اللوائح 
الداخلية للشركة والمعتمدة من قبل المجلس.

-	 ضمان استقلالية إدارة المراجعة الداخلية وإدارة الالتزام في أداء المهام المنوطة بها والتأكد من عدم وجود أي تأثير 
سلبي على أعمالها.

-	 ضمان استقلال أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا في الشركة والمراجعين الخارجيين عن الشركة.
-	 دراسة ومراجعة القوائم المالية السنوية ورفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأنها.
-	 مناقشة الاقتراحات بخصوص خطة عمل الرقابة النظامية السنوية بالشركة والموافقة عليها.
-	 دراسة خطة إدارة المراجعة الداخلية والمراجعين الخارجيين، بالإضافة إلى خطط الالتزام وإقرارها ومتابعة تنفيذها.
-	 دراسة الاستراتيجيات المحاسبية الهامة وإجراءاتها والتغيرات التي تطرأ عليها ورفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأنها.
-	 دراسة التقارير الخاصة بالمراجعة الداخلية ومتابعة آلية تنفيذ الإجراءات التصحيحية.
-	 دراسة تقارير الخاصة بإدارة الالتزام ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 متابعة التقارير الصادرة عن المؤسسة والجهات الإشرافية والرقابية ذات العلاقة ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 رفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأن الموافقة على تعيين أو إعادة تعيين المراجعين الداخليين أو الخارجيين.
-	 الموافقة على التعاقد مع المراجعين الداخليين و/أو الخارجيين للشركة، وأخذ موافقة البنك المركزي كتابةً. 
-	 دراسة التقارير الخاصة بالمراجعين الداخليين أو الخارجيين ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 تقييم مدى كفاءة وفعالية أعمال المراجعين الداخليين أو الخارجيين.
-	 دراسة ملاحظات البنك المركزي والجهات الإشرافية والرقابية المتعلقة بأي مخالفات نظامية أو طلب إجراءات تصحيحية 

وتوجيه الإدارات الداخلية في الشركة لتطبيقها، ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 التأكد من التزام الشركة بتطبيق مقترحات وتوصيات الخبير الاكتواري، ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 ضمان الاستخدام الأمثل لتقنية المعلومات وتوفر الضوابط اللازمة للحصول على معلومات وبيانات دقيقه ويعتمد عليها.
-	 مراجعة عمليات توزيع الفائض بشكل نصف سنوي ورفع تقارير لمجلس إدارة الشركة في حال وجود أي ملاحظات.
-	 مناقشة القوائم المالية الربع سنوية الأولية مع المراجعين الخارجيين والإدارة العليا للشركة قبل إصدارها.
-	 دراسة ومراجعة القوائم المالية الربع سنوية الأولية والتوصية لمجلس الإدارة بشأنها.
-	 دراسة تقييم المراجعين الداخليين والخارجيين لإجراءات الرقابة الداخلية.
-	 دراسة العمليات فيما بين كيانات المجموعة والعمليات مع الأطراف ذوي العلاقة.
-	 دراسة تقارير الخبير الاكتواري ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.
-	 ضمان التزام الشركة بتطبيق مقترحات وتوصيات الخبير الاكتواري. 
-	 التأكد من توفر لائحة مكتوبة خاصة بقواعد السلوك المهني بعد اعتمادها من قبل مجلس إدارة الشركة لضمان القيام 

بأنشطة الشركة طريقة عادلة وأخلاقية.
-	 متابعة الدعاوى القضائية المهمة المرفوعة من الشركة أو المرفوعة ضدها ورفع تقارير دورية بشأنها إلى مجلس الإدارة.
-	 المراجعة الدورية للمستحقات المالية عن الأقساط التأمينية المتعلقة بوثائق التأمين الخاصة بــالأطراف ذوي العلاقة 

وحالات التعثر المحتملة ورفع تقرير إلى مجلس إدارة الشركة إذا دعت الحاجة لذلك.
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اجتماعات لجنة المراجعة3-1-2-2-9	

للفقرة )53( من لائحة لجان المراجعة في شركات التأمين وإعادة التأمين يكون الحد الأدنى لاجتماعات لجنة المراجعة ست )6(  وفقاًً 
اجتماعات خلال السنة، ووفقاًً للمادة الخاصة باجتماعات اللجنة من لائحة عمل لجنة المراجعة، تعقد اللجنة ستة )6( اجتماعات في السنة 

متضمنًًا الاجتماع السنوي مع مجلس الإدارة.

هذا وعقدت لجنة المراجعة اجتماعاتها خلال السنوات الماضية وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة وفق الجدول التالي:

اجتماعات لجنة المراجعةالجدو :(81) مقر ل
2023م*2022م2021م2020مالعام

6716عدد الاجتماعات
المصدر: الشركة

*حتى تاريخ إعداد هذه النشرة

تجدر الإشارة أن الشركة غير ملتزمة بالحد الأدنى للاجتماعات المنصوص عليه في الفقرة )53( من لائحة لجان المراجعة في شركات 
التأمين وإعادة التأمين ولائحة عمل لجنة المراجعة الخاصة بها للعام 2022م، حيث تم عقد اجتماع واحد )1( في ذلك العام علمًًا أن الحد 

الأدنى هو )6( اجتماعات في السنة.

لجنة الترشيحات والمكافآت2-2-2-9	

تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت1-2-2-2-9	

قام مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 2023/12/24م( بتعيين رئيس وأعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت وهي 
تتألف من أربعة )4( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي بتاريخ انتهاء الدورة 
الحالية للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ 

)الموافق 2023/12/24م(.

تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآتالجدو :(82) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةعبدالله سليمان الهندي

مستقل من داخل المجلسعضو اللجنة أحمد خضر البقشي

مستقل من داخل المجلس عضو اللجنةمحمد عبدالعزيز النعيم

مستقل من داخل المجلسعضو اللجنةنايف راشد العرفج
المصدر: الشركة

تجدر الإشارة إلى أنه لدى الشركة لائحة عمل خاصة بلجنة التشريحات والمكافآت )معدلة( تم اعتمادها من قبل الجمعية العامة للمساهمين 
)العادية( المنعقدة بتاريخ 1442/03/10هـ )الموافق 2020/10/27م(.

مهام وصلاحيات واختصاصات لجنة الترشيحات والمكافآت2-2-2-2-9	

حددت لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت الخاصة بالشركة مهامها وصلاحياتها وفق التالي:

-	 وضع سياسات واضحة لمكافآت مجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا واللجان مع الحرص على مراعاة استخدام المعايير 
المرتبطة بالأداء، وعلى أن تكون واضحة ومتاحة لجميع المساهمين قبل انعقاد الجمعية العامة.

-	 تقديم سياسات وإجراءات فيما يخص التعاقب الوظيفي للشركة ومجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا ومراقبة تطبيقها.
-	 وضع إجراءات واضحة لترشيح المجلس تشتمل على الموافقات الخاصة بالجمعية العمومية والجهات الرقابية على أن 

يكون لكل مساهم الحق في ترشيح نفسه أو غيره لعضوية مجلس الإدارة كما نصت اللوائح.
-	 الخطط  تطبيق  ومتابعة  التنفيذية  الإدارة  أعضاء  فيها  بما  الشركة  في  الشاغرة  القيادية  المناصب  شغل  خطط  وضع 

والإجراءات الخاصة بشغل المناصب الشاغرة.
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-	 تقديم التوصيات بشأن ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وتحديد مكافأتهم المالية بحسب المتطلبات والسياسات المعتمدة 
في الشركة والمتوافقة مع الأنظمة واللوائح الصادرة عن الجهات الرقابية.

-	 بالكفاءة  أعمالهم  أداء  من  ليمكنهم  وإنجازاتها  الشركة  مهام  يتضمن  المجلس  لأعضاء  وتعريفي  تدريبي  برنامج  تقديم 
المطلوبة والإشراف عليه بشكل دوري.

-	 التأكد من استقلالية الأعضاء المستقلين بمجلس الإدارة.
-	 على لجنة الترشيح والمكافآت تقديم خططها بشأن تحديد حصص مكافآت وتعويضات الإدارة التنفيذية العليا والموظفين 

للجنة المراجعة ليتم مرا لمؤشرات
-	 جعتها وفقا الأداء الرئيسية ومن ثم يوافق عليها مجلس الإدارة وجمعية المساهمين.
-	 التأكد سنويًا من عدم وجود حالات تعارض مصالح لدى أعضاء المجلس في حال كان أحدهم عضو مجلس إدارة شركة 

أخرى
-	 تحديد جوانب الضعف والقوة في مجلس الإدارة وتقديم اقتراحات بشأن معالجتها بما يتفق مع مصلحة الشركة وفقا 

لمعايير وإجراءات التقييم الدورية والسنوية للأداء والملائمة وتعبئة كافة النماذج الخاصة للتقييم الدوري والسنوي وكذلك 
نموذج الملائمة السنوي لكل من مجلس الإدارة واللجان التابعة وأعضاء الإدارة العليا.

-	 المراجعة السنوية للكفاءات الضرورية وتحديد المؤهلات والاحتياجات المطلوبة من المهارات المناسبة لعضوية مجلس 
الإدارة. 

-	 مراجعة الاحتياجات المطلوبة في عضوية مجلس الإدارة ولجانها وإعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لعضوية 
مجلس الإدارة أو عضوية لجان مجلس الإدارة، بما في ذلك تحديد الوقت الذي يلزم أن يخصصه العضو لأعمال مجلس 

الإدارة و/ أو لجان مجلس الإدارة.
-	 مراجعة خطط شغل المناصب الشاغرة بالنسبة لأعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة.
-	 مراجعة تعويضات أعضاء الإدارة العليا ومكافأتهم المالية وتقديم توصيات بشأنها إلى مجلس الإدارة.
-	 المراجعة والموافقة على الجوانب المتعلقة بالمرتبات السنوية، والعلاوات المرتبطة بمؤشرات الأداء الرئيسية، وعمولة 

المبيعات والمكافآت النقدية، وخطط الحوافز طويلة الأجل.
-	 رفع التوصيات في حال إجراء أي تغيير في هيكل مجلس الإدارة.
-	 رفع توصية لمجلس الإدارة بشأن اختيار وإقالة أعضاء الإدارة العليا.
-	 رفع تقارير أداء لجنة الترشيحات والمكافآت بشكل دوري إلى مجلس الإدارة.
-	 وضع الوصف الوظيفي للأعضاء التنفيذيين، غير التنفيذيين، المستقلين، وكبار التنفيذيين.
-	 التحقق بشكل سنوي من استقلال الأعضاء وعدم وجود تعارض للمصالح.

اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت3-2-2-2-9	

وفقاًً للائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت الخاصة بالشركة، لا تقل اجتماعات اللجنة عن مرتين في السنة ويمكن عقد اجتماعات 
إضافية عند الحاجة. 

هذا وعقدت لجنة الترشيحات والمكافآت اجتماعاتها خلال السنوات الماضية وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة وفق الجدول التالي:

اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآتالجدو :(83) مقر ل
2023م*2022م2021م2020مالعام

5333عدد الاجتماعات
المصدر: الشركة

*حتى تاريخ إعداد هذه النشرة
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لجنة المخاطر3-2-2-9	

تشكيل لجنة المخاطر 1-3-2-2-9	

من  تتألف  وهي  المخاطر  لجنة  وأعضاء  رئيس  بتعيين  2023/12/24م(  )الموافق  1445/06/11هـ  بتاريخ  المنعقد  الإدارة  مجلس  قام 
ثلاثة )3( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي بتاريخ انتهاء الدورة الحالية 
للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 

2023/12/24م(.

تشكيل لجنة المخاطرالجدو :(84) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةنايف راشد العرفج
غير تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنة سلطان عبدالعزيز السويدي

مستقل من داخل المجلس عضو اللجنةسعود صالح العريفي
المصدر: الشركة

تجدر الإشارة إلى أنه لدى الشركة لائحة عمل خاصة بلجنة المخاطر تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1444/07/17هـ 
)الموافق 2023/02/08م(.

مهام وصلاحيات واختصاصات لجنة المخاطر 2-3-2-2-9	

وفقاًً للفقرتين )4-5( و)4-6( من لائحة عمل لجنة المخاطر الخاصة بالشركة، تمثل المسؤوليات الرئيسية للجنة في مساعدة مجلس الإدارة 
في مسؤولياته الإشرافية على إدارة المخاطر، بما في ذلك ما يلي:

-	 وضع إطار إدارة المخاطر للشركة.
-	 تحديد مدى تقبل الشركة للمخاطر.
-	 التأكد من تنفيذ خطط العمل والضوابط للحد من المخاطر وإدارتها.
-	 ضمان رقابة صارمة من مجلس الإدارة على قضايا المخاطر الهامة.

وتشمل المسؤوليات الرئيسية للجنة المخاطر ما يلي:

-	 مراقبة أداء وتنفيذ أنظمة الرقابة الداخلية للشركة، والتأكد من فعالية وكفاءة تلك الأنظمة، والتحقق من تنفيذ قرارات 
وإجراءات الرقابة الداخلية.

-	 تحديد المخاطر التي قد تعرض الشركة للخطر والحفاظ على ملف مخاطر مقبول للشركة.
-	 الإشراف على نظام إدارة المخاطر وتقييم مدى فاعليته.
-	 تحديد استراتيجية شاملة لإدارة المخاطر للشركة والإشراف على تنفيذها ومراجعتها وتحديثها بشكل دوري مع مراعاة 

التطورات الداخلية والخارجية للشركة.
-	 مراجعة سياسات إدارة المخاطر.
-	 إعادة تقييم مدى تحمل الشركة للمخاطر وتعرضها لها بشكل منتظم )على سبيل المثال، من خلال تمارين اختبار التحمل(.
-	 رفع التقارير إلى مجلس الإدارة بتفاصيل التعرض للمخاطر والتوصية بالإجراءات اللازمة لإدارتها.
-	 التأكد من توافر الموارد والأنظمة الكافية لإدارة المخاطر.
-	 التحقق من استقلالية موظفي إدارة المخاطر عن الأنشطة التي قد تعرض الشركة للمخاطر.
-	 تقييم أداء رئيس إدارة المخاطر وأنشطة قسم إدارة المخاطر.
-	 المعلومات من الإدارة أو موظفي الشركة أو أي جهة أخرى فيما يتعلق بأنشطة وقرارات  مراجعة والموافقة على طلب 

اللجنة.
كما تقوم اللجنة بتقييم الأمور التي تقع ضمن اختصاصاتها أو التي يحيلها إليها المجلس وترفع توصياتها إلى المجلس لإصدار القرارات 
بشأنها. وتتخذ اللجنة القرارات في هذا الشأن إذا فوضها المجلس بذلك. وللجنة الاستعانة بأي من الخبراء أو المختصين، سواء من الداخل 

أو الخارج، في نطاق اختصاصاتها. ويجب أن يتم إدراج ذلك في محضر اجتماع اللجنة.
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اجتماعات لجنة المخاطر3-3-2-2-9	

وفقاًً للائحة عمل لجنة المخاطر الخاصة بالشركة، لا تقل اجتماعات اللجنة عن أربع )4( مرات في السنة ويمكن عقد اجتماعات إضافية 
عند الحاجة. 

هذا وعقدت لجنة المخاطر اجتماعاتها خلال السنوات الماضية وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة وفق الجدول التالي:

اجتماعات لجنة المخاطر الجدو :(85) مقر ل
2023م*2022م2021م2020مالعام

3343عدد الاجتماعات
المصدر: الشركة

*حتى تاريخ إعداد هذه النشرة

بالاستناد لما ذكر أعلاه، تعد الشركة غير ملتزمة بالحد الأدنى للاجتماعات المنصوص عليه في المادة )7( من لائحة عمل لجنة المخاطر 
الخاصة بالشركة لعامي 2020م و2021م، حيث تم عقد )3( اجتماعات في هذين العامين علمًًا أن الحد الأدنى هو )4( اجتماعات في السنة.

اللجنة التنفيذية 4-2-2-9	

تشكيل اللجنة التنفيذية 1-4-2-2-9	

من  تتألف  وهي  التنفيذية  اللجنة  وأعضاء  رئيس  بتعيين  2023/12/24م(  )الموافق  1445/06/11هـ  بتاريخ  المنعقد  الإدارة  مجلس  قام 
خمسة )5( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي بتاريخ انتهاء الدورة الحالية 
للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 

2023/12/24م(.

تشكيل اللجنة التنفيذية الجدو :(86) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

مستقل من داخل المجلسرئيس اللجنةسعود صالح العريفي 
غير تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنة عبدالمحسن نافذ جابر 

غير تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنةسلطان عبدالعزيز السويدي
تنفيذي من داخل المجلسعضو اللجنةياسر محمد الحربي 

مستقل من داخل المجلس عضو اللجنةعبدالله سليمان الهندي 
المصدر: الشركة

تجدر الإشارة إلى أنه لدى الشركة لائحة عمل خاصة باللجنة التنفيذية تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1444/07/17هـ 
)الموافق 2023/02/08م(.

مهام وصلاحيات واختصاصات اللجنة التنفيذية2-4-2-2-9	

وفقاًً للمادة )11( من لائحة عمل اللجنة التنفيذية الخاصة بالشركة، يقوم أعضاء بـأداء وواجبتهم ومسؤولياتهم وبذل العناية اللازمة لذلك 
والعمل بحسن نيـة على نجاح الشركة، كما ينبغي للجنة مراعاة المواضيع التالية:

-	 التوصية لمجلس الإدارة حـول الخطـط الإستراتيجية والتشغيلية والميزانيات وخـطـط الأعمـال المطورة من قبل  إبـداء 
الإدارة.

-	 اتخاذ القرارات حـول المسائل المخـولـة لـهـا مـن المجلـس التي يكـون خـارج نطـاق صـلاحيات المـدير الـعـام للشركة بما في 
ذلك المسائل المتعلقة بالنفقـات الـرأس ماليـة والمشتريات في الحـدود المخولـة للجنة من مجلس الإدارة.

-	 مراجعة آليات وإجراءات وإستراتيجية الشركة بالتعاون مع الإدارة التنفيذية.
-	 الإشراف على أداء الإدارة التنفيذيـة والـتـحـقـق مـن عملهـا وفـق اســتراتيجية الشركة وسياساتها واللوائح المعتمدة.
-	 مراجعة أداء الإدارة التنفيذية ومدى فعاليتها وتقيمه ورفع التوصيات اللازمة لمجلس الإدارة.
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-	 تحليل المخاطر التشغيلية بشكل مستمر والعمل على تقليلها
-	 التأكد من نفاذ أنظمة وضوابط الرقابة الداخلية في الشركة.
-	 ترتيب الأوليات في تخصيص رأس المال والموارد البشرية والفنية.
-	 مراقبة الحصص السوقية ومعدلات النمو والاختراق.
-	 مراقبة تنفيذ توسع نقاط البيع والفروع.

اجتماعات اللجنة التنفيذية3-4-2-2-9	

وفقاًً للمادة )98( من لائحة حوكمة شركات التأمين والمادة )5( من لائحة عمل اللجنة التنفيذية الخاصة بالشركة تعقد اللجنة اجتماعاتها 
بصفة دورية وكلما دعت الحاجة إلى ذلك، على ألا تقل عن ست )6( اجتماعات في السنة. 

هذا وعقدت اللجنة التنفيذية اجتماعاتها خلال السنوات الماضية وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة وفق الجدول التالي:

اجتماعات اللجنة التنفيذية الجدو :(87) مقر ل
2023م*2022م2021م2020مالعام

5165عدد الاجتماعات
المصدر: الشركة

*حتى تاريخ إعداد هذه النشرة

بالاستناد لما ذكر أعلاه، تعد الشركة غير ملتزمة بالحد الأدنى للاجتماعات المنصوص عليه في المادة )98( من لائحة حوكمة شركات 
التأمين والمادة )5( من لائحة عمل اللجنة التنفيذية الخاصة بالشركة للعامين 2020م والعام 2021م، حيث عقدت اللجنة )5( اجتماعات في 

العام 2020م واجتماعاًً واحدًًا )1( في العام 2021م، علمًًا أن الحد الأدنى هو )6( اجتماعات في السنة.

لجنة الاستثمار5-2-2-9	

تشكيل لجنة الاستثمار 1-5-2-2-9	

من  تتألف  وهي  الاستثمار  لجنة  وأعضاء  رئيس  بتعيين  2023/12/24م(  )الموافق  1445/06/11هـ  بتاريخ  المنعقد  الإدارة  مجلس  قام 
أربعة )4( أعضاء ولمدة ثلاث )3( سنوات تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( وتنتهي بتاريخ انتهاء الدورة الحالية 
للمجلس بتاريخ 1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(، وذلك بعد الحصول على موافقة هيئة التأمين بتاريخ 1445/06/11هـ )الموافق 

2023/12/24م(.

تشكيل لجنة الاستثمار الجدو :(88) مقر ل
صفة العضويةالمنصبالاسم

تنفيذي من داخل المجلسرئيس اللجنةياسر محمد الحربي 
غير تنفيذي من داخل المجلس عضو اللجنة عبدالمحسن نافذ جابر 
مستقل من داخل المجلسعضو اللجنةمحمد عبدالعزيز النعيم 

مستقل من داخل المجلسعضو اللجنة أحمد خضر البقشي 
المصدر: الشركة

تجدر الإشارة إلى أنه لدى الشركة لائحة عمل خاصة بلجنة الاستثمار تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1444/07/17هـ 
)الموافق 2023/02/08م(.

مهام وصلاحيات واختصاصات لجنة الاستثمار2-5-2-2-9	

وفقاًً للمادة )11( من لائحة عمل لجنة الاستثمار الخاصة بالشركة، يقوم أعضاء اللجنة بأداء وواجبتهم ومسؤولياتهم وبذل العناية اللازمة 
لذلك والعمل بحسن نية على نجاح الشركة، كما ينبغي للجنة مراعاة المواضيع التالية:

-	 صياغة وإعداد سياسة الاستثمار ومراجعة أدائها وتنفيذها بصورة سنوية.
-	 مراجعة أداء كل فئة من الأصول.
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-	 متابعة المخاطر العامة للسياسة الاستثمارية.
-	 رفع تقرير أداء المحفظة الاستثمارية إلى مجلس الإدارة.
-	 السعودي  المركزي  البنك  الصادرة عن  الاستثمار  بمتطلبات لائحة  بالاستثمار  المتعلقة  الأنشطة  كافة  التزام  التأكد من 

ومتطلبات الأنظمة واللوائح الأخرى ذات العلاقة.

اجتماعات لجنة الاستثمار3-5-2-2-9	

وفقاًً للمادة الخامسة من لائحة عمل لجنة الاستثمار الخاصة بالشركة، تعقد لجنة الاستثمار اجتماعاتها بصفة دورية وكلما دعت الحاجة 
إلى ذلك، على ألا يقل عدد اجتماعات اللجنة عن إجتماعين )2( خلال السنة.

هذا وعقدت لجنة الاستثمار اجتماعاتها خلال السنوات الماضية وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة وفق الجدول التالي:

اجتماعات لجنة الاستثمار الجدو :(89) مقر ل
2023م*2022م2021م2020مالعام

3331عدد الاجتماعات
المصدر: الشركة

*حتى تاريخ إعداد هذه النشرة

الإدارة التنفيذية 3-2-9	

وفقاًً للنظام الأساسي وسياسات الشركة وقرارات مجلس الإدارة ذات الصلة، فإن الإدارة التنفيذية بالشركة منوطة بالعضو المنتدب. وكما 
بتاريخ إعداد هذه النشرة، يشغل منصب العضو المنتدب الأستاذ ياسر محمد الحربي كما يشغل منصب المدير المالي الأستاذ مسعود أحمد 

بهاتي. يبين الجدول أدناه أعضاء الإدارة التنفيذية:

الإدارة التنفيذية الجدو :(90) مقر ل
عدم ممانعة البنك المركزيتاريخ التعيين العمرالجنسيةالمنصب الاسم

ياسر محمد 
1445/06/04هـ )الموافق 2023/12/17م(1445/07/12هـ )الموافق 2024/01/25م(53سعوديالعضو المنتدبالحربي

مسعود أحمد 
بهاتي

المدير المالي 
1445/01/28هـ )الموافق 2023/08/15م(1434/05/29هـ )الموافق 2013/04/10م(42باكستاني)التكليف(

دلال عبدالله 
1444/07/02هـ )الموافق 2023/01/24م(1440/10/22هـ )الموافق 2019/06/25م(39سعوديرئيس الإدارة الفنيةالبرهان

1445/06/21هـ )الموافق 2024/01/03م(1445/05/14هـ )الموافق 2023/11/28م(49سعوديرئيس الالتزامتركي ناصر الموح 
عماد مهدي 

عواني
رئيس إدارة المراجعة 

1440/01/24هـ )الموافق 2018/10/04م(1440/03/17هـ )الموافق 2018/11/25م(39سعوديالداخلية

كاظم أحمد 
1442/01/14هـ )الموافق 2020/09/02م(1442/03/01هـ )الموافق 2020/10/18م(48سعوديمدير الإدارة الطبيةالكاظم

أحمد عبدالرحمن 
1445/05/08هـ )الموافق 2023/11/22م(1442/03/08هـ )الموافق 2020/10/25م(42سعوديرئيس النشاط التجاريالمطيلق

مدير نورة العسوم
1445/04/21هـ )الموافق 2023/11/05م(1442/02/14هـ )الموافق 2020/10/01م(34سعوديالمخاطر )المكلف(

1445/05/21هـ )الموافق 2023/12/05م(1442/07/17هـ )الموافق 2021/03/01م(37سعوديمدير إعادة التأمينأحمد الغانم

مدير اكتتاب أول أحمد الموسى
1444/12/01هـ )الموافق 2023/06/19م(1442/06/25هـ )الموافق 2021/02/07م(38سعوديالتأمين العام

طارق عبدالعزيز 
1444/09/04هـ )الموافق 2023/03/26م(1442/06/19هـ )الموافق 2021/02/01م(43سعوديمدير الإدارة القانونيةالمعشوق

علي عباس 
الرمضان

مدير إدارة تقنية 
1444/11/26هـ )الموافق 2023/06/15م(1442/05/09هـ )الموافق 2020/12/24م(46سعوديالمعلومات

ياسمين محمد 
1441/04/13هـ )الموافق 2019/12/10م(1436/11/01هـ )الموافق 2015/08/16م(28سعوديمدير العناية بالعملاءالزهراني
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عدم ممانعة البنك المركزيتاريخ التعيين العمرالجنسيةالمنصب الاسم

فراس علي آل 
داوود

مدير مطالبات 
1443/11/28هـ )الموافق 2022/06/27م(1443/07/30هـ )الموافق 2022/03/03م(51سعوديالمركبات

1445/04/29هـ )الموافق 2023/11/13م(1445/04/16هـ )الموافق 2023/10/31م(44هنديمدير الإدارة الاكتواريةريتيكا جاين
المصدر: الشركة

حوكمة الشركة 3-9	

-	 وفقاً للأنظمة واللوائح والتعليمات الصادرة عن هيئة السوق المالية وعلى وجه الخصوص لائحة حوكمة الشركات، بالإضافة 
تمت  بالشركة  حوكمة خاص  دليل  وضع  تم  السعودي،  المركزي  البنك  عن  الصادرة  التأمين  حوكمة شركات  لائحة  إلى 
الموافقة عليه من قبل مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1444/07/17هـ )الموافق 2023/02/08م( والجمعية 

العامة )العادية( المنعقدة بتاريخ 1445/01/13هـ )الموافق 2023/07/31م(.

الشركات التابعة والشركات الزميلة 4-9	

-	 وفق المادة )4( من النظام الأساسي، يجوز للشركة إنشاء شركات ذات مسؤولية محدودة أو مساهمة مقفلة )بشرط ألا يقل 
رأس المال عن )5( خمسة مليون ريال( أو مساهمة من شخص واحد كما يجوز لها أن تمتلك الأسهم والحصص في شركات 
أخرى قائمة أو تندمج معها، ولها حق الاشتراك مع الغير في تأسيس الشركات المساهمة أو ذات المسؤولية المحدودة على 
أن تكون الشركات التي تنشئها الشركة أو تشترك فيها أو تندمج معها تزاول أعمالا شبيهة بأعمالها أو الأعمال المالية أو 
التي تعاونها على تحقيق غرضها، وذلك بعد استيفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة في هذا الشأن وبعد الحصول 

على موافقة البنك المركزي السعودي.
-	 كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لا يوجد لدى الشركة أي شركات تابعة لها داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها.
-	 تجدر الإشارة أن لدى الشركة استثمار في شركة نجم لخدمات التأمين بعدد )192,308( سهم في أي بنسبة )3.45%( من 

رأس المال.

التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية 5-9	

التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية المتعلقة بالمقر الرئيسي1-5-9	

-	 حصلت الشركة من خلال مقرها الرئيسي على عدة تراخيص وشهادات وموافقات نظامية من الجهات المختصة اللازمة 
لمزاولة نشاطها وفقاًً للأنظمة المعمول بها في المملكة العربية السعودية. 

-	 يبين الجدول أدناه التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها الشركة والمتعلقة بسجلها الرئيسي:

التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية المتعلقة بالمقر الرئيسيالجدو :(91) مقر ل
الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصالغرضنوع الترخيص

قيد الشركة في سجل الشركات السجل التجاري
2051036871التجارية )شركة مساهمة عامة(

1429/03/22هـ 
)الموافق 

2008/03/30م(

1446/01/26هـ 
)الموافق 

2024/08/01م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

الخبر 

شهادة عضوية الغرفة 
التجارية والصناعية

التزاماًً بأحكام نظام السجل 
التجاري بحيث تندرج الشركة 

في الدرجة الأولى
93322

1445/05/01هـ 
)الموافق 

2023/11/15م(

1446/01/26هـ 
)الموافق 

2024/08/01م(
غرفة الشرقية

شهادة الزكاة 
للإفادة بأن الشركة قد قدمت 

إقرارها السنوي والتزمت 
بسداد الزكاة

1110232995
1445/03/18هـ 

)الموافق
2023/10/03م(

1445/10/21هـ 
)الموافق

2024/04/30م(

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمارك

شهادة التسجيل 
بضريبة القيمة 

المضافة

للإفادة بأن الشركة مسجلة 
300010874200003بضريبة القيمة المضافة

1438/12/02هـ 
)الموافق 

2017/08/24م(
هيئة الزكاة والضريبة --

والجمارك

https://www.alsagr.com/Home


159جدول المحتـويــات

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصالغرضنوع الترخيص

شهادة اشتراك في 
التأمينات الاجتماعية 

التزاماًً بنظام التأمينات 
59734811 الاجتماعية

1445/06/12هـ 
)الموافق

2023/12/25م( 

1445/07/11هـ 
)الموافق

2024/01/23م( 

المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية

شهادة التزام بنظام 
20012311026480التزاماًً بنظام حماية الأجور حماية الأجور

1445/04/30هـ 
)الموافق 

2023/11/14م(

1445/07/02هـ 
)الموافق 

2024/01/14م(

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية 

شهادة التوطين
للإفادة بأن الشركة ملتزمة 

بنسبة التوطين المطلوبة منها 
وفق برنامج نطاقات

241457-94822185
1445/06/12هـ 

)الموافق
2023/12/25م( 

1445/09/14هـ 
)الموافق

2024/03/24م( 

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

ترخيص مزاولة 
نشاط التأمين

التزاماًً بنظام مراقبة شركات 
التأمين التعاوني بالترخيص 

للشركة بمزاولة نشاط التأمين 
في فرعي )التأمين العام 

والتأمين الصحي(

ت م ن /20083/13
1444/03/20هـ 

)الموافق
2022/10/16م(

1447/03/19هـ 
)الموافق

2025/09/11م(
البنك المركزي السعودي

ترخيص مجلس 
الضمان الصحي 

الترخيص للشركة بأهليتها 
لممارسة أعمال الضمان 

الصحي التعاوني
----

1445/08/05هـ 
)الموافق 

2024/02/15م(
مجلس الضمان الصحي 

الترخيص للشركة بمزاولة رخصة البلدية 
440811699316نشاط تجاري 

1446/01/21هـ 
)الموافق

2024/07/27م(

أمانة المنطقة الشرقية 
- بلدية غرب الدمام - 
حي الفيصلية - شارع 

عمر بن الخطاب
المصدر: الشركة

التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية المتعلقة بفروع الشركة 2-5-9	

-	 لدى الشركة فروع في مدن عدة، وهي جدة - نجران - حائل - تبوك - الباحة - الرياض - جيزان - بريده - المدينة 
المنورة. ويتعين على فروع الشركة الحصول على التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية والمحافظة عليها لممارسة 

نشاطها وهي جميعها تمارس نشاط )التأمين الصحي التأمين العام(.
-	 وفيما يلي تفاصيل التراخيص والموافقات والشهادات الأساسية التي حصلت عليها فروع الشركة:

التراخيص والشهادات والموافقات الأساسية المتعلقة بفروع الشركةالجدو :(92) مقر ل
الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/ التجديدرقم الترخيصالغرضنوع الترخيص

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة جدة

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
4030182618سجل الشركات التجارية

1429/09/07هـ 
)الموافق 

2008/09/07م(

1445/09/07هـ 
)الموافق 

2024/03/17م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جدة 

شهادة اشتراك في 
التأمينات الاجتماعية 

التزاماًً بنظام التأمينات 
59734904 الاجتماعية

1445/06/12هـ 
)الموافق

2023/12/25م( 

1445/07/11هـ 
)الموافق

2024/01/23م( 

المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية

شهادة الالتزام بنظام 
حماية الأجور

التزاماًً بنظام حماية 
73292875-413013الأجور

1445/08/17هـ 
)الموافق 

2024/02/27م(

1445/09/17هـ 
)الموافق 

2024/03/27م(

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

شهادة التوطين

للإفادة بأن فرع الشركة 
ملتزم بنسبة التوطين 
المطلوبة منه وفق 

برنامج نطاقات

190404-10402773
1445/06/12هـ 

)الموافق
2023/12/25م( 

1445/09/14هـ 
)الموافق

2024/03/24م( 

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة الرياض

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
1010243765سجل الشركات التجارية

1429/01/26هـ 
)الموافق 

2008/02/04م(

1446/03/21هـ 
)الموافق 

2024/09/24م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

الرياض 
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شهادة اشتراك في 
التأمينات الاجتماعية 

التزاماًً بنظام التأمينات 
59735534 الاجتماعية

1445/06/12هـ 
)الموافق

2023/12/25م( 

1445/07/11هـ 
)الموافق

2024/01/23م( 

المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية

شهادة التوطين

للإفادة بأن فرع الشركة 
ملتزم بنسبة التوطين 
المطلوبة منه وفق 

برنامج نطاقات

199111-20803180
1445/05/27هـ 

)الموافق
2023/12/11م( 

1445/09/14هـ 
)الموافق

2024/03/24م( 

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

الترخيص لفرع للشركة رخصة البلدية 
--43047978494بمزاولة نشاط تجاري 

1445/09/09هـ 
)الموافق 

2024/03/19م(

أمانة منطقة الرياض 
- بلدية العليا - حي 
النزهة - أبي بكر 

الصديق

شهادة السلامة 
التزاماًً بمعايير وشروط 

السلامة الميدانية 
الخاصة بالدفاع المدني

2-000884986-44
1444/08/25هـ 

)الموافق 
2023/03/17م( 

1445/08/25هـ 
)الموافق 

2024/04/06م( 

المديرية العامة للدفاع 
المدني 

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة تبوك

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
3550027342سجل الشركات التجارية

1433/01/29هـ 
)الموافق 

2011/12/24م(

1446/01/29هـ 
)الموافق 

2024/08/04م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

تبوك 

الترخيص لفرع الشركة رخصة البلدية 
--39066620بمزاولة نشاط تجاري 

1446/06/13هـ 
)الموافق 

2024/12/24م(

أمانة منطقة تبوك - 
بلدية الجنوب - حي 

السعادة - شارع علي بن 
أبي طالب

شهادة السلامة 
التزاماًً بمعايير وشروط 

السلامة الميدانية 
الخاصة بالدفاع المدني

3-000697881-44
1444/08/09هـ 

)الموافق
2023/03/01م( 

1445/08/09هـ 
)الموافق

2024/02/19م( 

المديرية العامة للدفاع 
المدني 

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة بريده

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
1131046600سجل الشركات التجارية

1434/03/02هـ 
)الموافق 

2013/01/14م(

1446/03/02هـ 
)الموافق 

2024/09/05م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

بريده 

الترخيص لفرع الشركة رخصة البلدية 
--3909362370بمزاولة نشاط تجاري 

1446/03/28هـ 
)الموافق 

2024/10/01م(

أمانة منطقة القصيم 
- بلدية الديرة الفرعية 

- حي المرقب

شهادة السلامة 
التزاماًً بمعايير وشروط 

السلامة الميدانية 
الخاصة بالدفاع المدني

3-00384067-44
1444/09/08هـ 

)الموافق 
2023/03/30م(

1445/09/08هـ 
)الموافق 

2024/03/18م(

المديرية العامة للدفاع 
المدني 

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة حائل

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
3350044740سجل الشركات التجارية

1438/12/22هـ 
)الموافق 

2017/09/13م(

1445/12/22هـ 
)الموافق 

2024/06/28م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

حائل 

الترخيص لفرع الشركة رخصة البلدية 
--43099747396بمزاولة نشاط تجاري 

1446/01/16هـ 
)الموافق 

2024/07/22م(

أمانة منطقة حائل - 
بلدية الوسط - حي 

العزيزية - شارع ورقة 
بنت نوفل 

شهادة السلامة 
التزاماًً بمعايير وشروط 

السلامة الميدانية 
الخاصة بالدفاع المدني

2-000959852-44
1445/01/14هـ 

)الموافق
2023/08/01م(

1446/01/14هـ 
)الموافق

2024/07/20م(

المديرية العامة للدفاع 
المدني 

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة نجران

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
5950022375سجل الشركات التجارية

1433/06/11هـ 
)الموافق 

2012/05/02م(

1446/06/11هـ 
)الموافق 

2024/12/12م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

نجران 
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الترخيص لفرع الشركة رخصة البلدية 
--3909105351بمزاولة نشاط تجاري 

1445/07/07هـ 
)الموافق 

2024/01/19م(

أمانة منطقة نجران 
- بلدية منطقة نجران - 

حي الفهد

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة جيزان

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
5900027845سجل الشركات التجارية

1435/05/04هـ 
)الموافق 

2014/03/05م(

1446/05/04هـ 
)الموافق 

2024/11/06م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

جيزان 

شهادة التوطين

للإفادة بأن فرع الشركة 
ملتزم بنسبة التوطين 
المطلوبة منه وفق 

برنامج نطاقات

201078-16418441
1445/04/12هـ 

)الموافق 
2023/12/25م(

1445/09/14هـ 
)الموافق 

2024/03/24م(

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

الترخيص للشركة رخصة البلدية 
--40082143103بمزاولة نشاط تجاري 

1445/08/17هـ 
)الموافق 

2024/02/27م(

أمانة منطقة جازان 
- بلدية منطقة جازان - 

حي الصفا

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في المدينة المنورة 

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
4650060439سجل الشركات التجارية

1434/03/02هـ 
)الموافق 

2013/01/14م(

1446/03/02هـ 
)الموافق 

2024/09/05م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بالمدينة 

المنورة

شهادة اشتراك في 
التأمينات الاجتماعية 

التزاماًً بنظام التأمينات 
59734959الاجتماعية

1445/06/12هـ 
)الموافق 

2023/12/25م(

1445/07/11هـ 
)الموافق 

2024/01/23م( 

المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية

شهادة الالتزام بنظام 
حماية الأجور

التزاماًً بنظام حماية 
53422091-189667الأجور

1445/08/17هـ 
)الموافق 

2024/02/27م(

1445/09/17هـ 
)الموافق 

2024/03/27م(

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

شهادة التوطين 

للإفادة بأن فرع الشركة 
ملتزم بنسبة التوطين 
المطلوبة منه وفق 

برنامج نطاقات

110061-21382282
1445/08/17هـ 

)الموافق 
2024/02/27م(

1445/11/19هـ 
)الموافق 

2024/05/27م(

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

فرع »شركة الصقر للتأمين التعاوني« في مدينة الباحة 

قيد الشركة فرع في السجل التجاري
5800014660سجل الشركات التجارية

1434/03/02هـ 
)الموافق 

2013/01/14م(

1446/03/02هـ 
)الموافق 

2024/09/04م(

وزارة التجارة - مكتب 
السجل التجاري بمدينة 

الباحة

الترخيص للشركة رخصة البلدية 
--42095518726بمزاولة نشاط تجاري 

1445/07/22هـ 
)الموافق 

2024/02/03م(

أمانة منطقة الباحة - 
بلدية الباحة الفرعية 

- حي السوق 
المصدر: الشركة
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موافقات البنك المركزي بافتتاح وإغلاق نقاط البيع وفروع الشركة3-5-9	

حصلت الشركة على موافقات من قبل البنك المركزي على افتتاح فروع ونقاط بيع وإغلاقها بالإضافة لتغيير موقع بعضًًا منها وفقًًا للتالي

موافقات البنك المركزي بافتتاح وإغلاق نقاط البيع وفروع الشركةالجدو :(93) مقر ل

تاريخ موافقة البنك المركزي على العنوانالمدينةالرقم
افتتاح نقطة البيع 

تاريخ موافقة البنك المركزي 
على إغلاق نقطة البيع

 1432/05/05هـشارع مطر بن شعبةجدة1
)الموافق 2011/04/09م(

 1443/11/14هـ
)الموافق 2022/06/13م(

 1432/05/05هـطريق وادي بن هشبل - مخطط رقم واحدأبها2
)الموافق 2011/04/09م(

 1444/05/22هـ
)الموافق 2022/12/15م(

 1432/05/05هـطريق الملك فهدخميس مشيط3
مغلقة)الموافق 2011/04/09م(

 1432/05/05هـشارع ماجد بن عبدالعزيزالخبر4
)الموافق 2011/04/09م(

 1441/05/27هـ
)الموافق 2020/01/22م(

 1432/05/05هـشارع القدسالقطيف5
لا ينطبق)الموافق 2011/04/09م(

 1432/05/05هـطريق المدينة - مقابل جمعية الملك عبدالعزيز الخيريةتبوك6
لا ينطبق)الموافق 2011/04/09م(

 1432/05/05هـشارع سلمان الفارسي - مقابل مبنى الجوازات الجديدنجران )فرع(7
لا ينطبق)الموافق 2011/04/09م(

 1435/07/02هـطريق الملك فهد مقابل الجوازاتالرياض 8
)الموافق 2014/05/01م(

 1441/05/27هـ
)الموافق 2020/01/22م(

حي الرياض - شارع حفصة بنت عمر مقابل مرور الرياض9
الروضة الجديد

 1435/07/02هـ
لا ينطبق)الموافق 2014/05/01م(

 1435/07/02هـحي الثقبة - شارع )10( أمام المرورالخبر10
)الموافق 2014/05/01م(

 1441/05/27هـ
)الموافق 2020/01/22م(

 1435/07/02هـحي القمرية - شارع هند بنت الحسن )جوار الجوازات(الطائف 11
لا ينطبق)الموافق 2014/05/01م(

 1435/07/02هـسكاكا - حي الرحمانية - شارع الملك فهدالجوف12
لا ينطبق)الموافق 2014/05/01م(

 1436/11/26هـحي الصفا/شارع الملك فهد مقابل مكتب العمل حفر الباطن13
مغلقة)الموافق 2015/09/10م(

 1436/11/26هـحي الربوة - شارع المكرونة )الثمانين(جدة14
مغلقة)الموافق 2015/09/10م(

جدة15

حي البلد - شارع الملك عبدالعزيز - نقل العنوان 
إلى حي الجوهرة بشارع المعرض بمدينة جدة 
وتمت الموافقة من قبل البنك المركزي بتاريخ 

1437/04/29هـ )الموافق 2016/02/08م( بموجب 
القرار رقم )371000049374(

 1436/11/26هـ
مغلقة)الموافق 2015/09/10م(

 1436/11/26هـحي الجبيل - البلد - شارع الجبيل تقاطع شارع جدةالجبيل16
لا ينطبق)الموافق 2015/09/10م(

 1436/11/26هـحي الزاهر - شارع العين المؤجرةمكة المكرمة17
)الموافق 2015/09/10م(

 1443/11/14هـ
)الموافق 2022/06/13م(

 1436/11/26هـحي النسيم-شارع الأربعينالرياض18
مغلقة)الموافق 2015/09/10م(

 1436/11/26هـحي الجامعيين - شارع الوزير بن سليمانالقصيم )عنيزة (19
)الموافق 2015/09/10م(

 1445/04/23هـ
)الموافق 2023/11/08م(
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تاريخ موافقة البنك المركزي على العنوانالمدينةالرقم
افتتاح نقطة البيع 

تاريخ موافقة البنك المركزي 
على إغلاق نقطة البيع

حائل )فرع(20

منطقة حائل - شارع عمر بن الخطاب - حي العزيزية
تم نقل العنوان إلى العزيزة - حائل طريق عقدة - مقابل 

إدارة مرور حائل - مكتب رقم 10 )شارع عمر بن 
الخطاب سابقا( بموجب موافقة البنك المركزي بتاريخ 

1442/09/08هـ )الموافق 2021/04/20م(

 1436/11/26هـ
لا ينطبق)الموافق 2015/09/10م(

 1436/11/26هـحي الريف - شارع العوامية العامالقطيف )العوامية(21
مغلقة)الموافق 2015/09/10م(

المنطقة الشرقية 22

الخبر - شارع الملك فيصل - حي الروابي - مبنى 
بافليون التجاري 8422-الدور الأرضي 

تم نقل العنوان إلى المنطقة الشرقية - الخبر - طريق 
الملك فيصل - حي اليرموك - الدور الأرضي بموجب 

موافقة البنك المركزي بتاريخ 1442/11/26هـ )الموافق 
2021/07/07م(

 1442/05/05هـ
)الموافق 2020/12/20م(

 1444/05/22هـ
)الموافق 2022/12/15م(

طريق الملك خالد - أمام بوابة جوازات المنطقة الدمام23
الشرقية 

 1436/01/12هـ
)الموافق 2014/11/05م(

 1444/05/22هـ
)الموافق 2022/12/15م(

حي الشفاء - المروة - شارع الخليل بن أحمد - مبنى الرياض 24
رقم 7525

 1433/09/04هـ
)الموافق 2012/07/23م(

وقد تم افتتاحها مرة أخرى وفقاًً 
لموافقة البنك المركزي الصادرة 

 بتاريخ 1443/11/14هـ
)الموافق 2022/06/13م(

أغلقت وفقًًا لموافقة 
البنك المركزي بتاريخ 

 1441/05/27هـ
)الموافق 2020/01/22م(

 1441/05/27هـ--شارع الظهران - دوار المبرزالإحساء25
)الموافق 2020/01/22م(

 1433/09/04هـينبع البحر - حي العمودي - دوار الجوازاتينبع26
)الموافق 2012/07/23م(

 1441/05/27هـ
)الموافق 2020/01/22م(

 1433/09/04هـحي المرقب - شارع الأربعين بجوار الجوازاتالقصيم )فرع(27
لا ينطبق)الموافق 2012/07/23م(

 1433/09/04هـحي الكندرة - شارع المطارجدة 28
لا ينطبق)الموافق 2012/07/23م(

 1433/09/04هـمجمع الدوائر الحكومية - أمام جوازات الإحساءالإحساء29
لا ينطبق)الموافق 2012/07/23م(

 1433/09/04هـشارع أبو بكر الصديق بالقرب من الجوازات الباحة )فرع(30
لا ينطبق)الموافق 2012/07/23م(

 1433/09/04هـجي الجوازات - طريق الميناء - دوار التوحيدجازان )فرع(31
لا ينطبق)الموافق 2012/07/23م(

 1433/09/04هـحي الخالدية - أمام الجوازاتالمدينة المنورة32
لا ينطبق)الموافق 2012/07/23م(

طريق مكة المكرمة الفرعي - حي الملك عبد العزيز - الرياض33
 1442/10/26هـ--مبنى رقم 3922

)الموافق 2021/07/07م(

الرياض )فرع(34

شارع الستين - حي الملز - بلتبنيوم سنتر
تم نقل العنوان إلى طريق أبو بكر الصديق حي النزهة 
رقم الوحدة 37 بموجب موافقة البنك المركزي بتاريخ 

1442/09/08هـ )الموافق 2021/04/20م(

 1442/09/08هـ
لا ينطبق)الموافق 2021/04/20م(

جدة )فرع(35

مكة المكرمة - جدة - شارع عبدالرحمن الداخل - حي 
النهضة

تم نقل العنوان إلى شارع الأمير سلطان - حي الروضة 
بموجب موافقة البنك المركزي بتاريخ 1442/09/08هـ 

)الموافق 2021/04/20م(

 1442/09/08هـ
لا ينطبق)الموافق 2021/04/20م(

المصدر: الشركة
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الالتزامات المستمرة التي تفرضها الجهات الحكومية على الشركة بصفتها »صاحب الترخيص«6-9	

إن الشركة وفروعها ملزمة بصفتها صاحب الترخيص الالتزام بالمتطلبات الجوهرية التي تفرضها جهات الاختصاص من أجل المحافظة 
على التراخيص والشهادات والموافقات التي حصلت عليها، وذلك على النحو التالي:

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة التجارة1-6-9	

-	 الشركة ملتزمة بنظام السجل التجاري لناحية التسجيل لدى إدارة السجل التجاري في مدينة الخبر حيث المقر الرئيسي، 
بتاريخ  بموجب شهادة رقم )2051036871( وتاريخ 1429/03/22هـ )الموافق 2008/03/30م( والتي تنتهي صلاحيتها 
1446/01/26هـ )الموافق 2024/08/01م(، كما أنها ملتزمة بنظام السجل التجاري لناحية استخراج شهادة عضوية في 
وتنتهي  2023/11/15م(  )الموافق  1445/05/01هـ  وتاريخ   )93322( رقم  الشهادة  بموجب  الصناعية  التجارية  الغرفة 

صلاحيتها بتاريخ 1446/01/26هـ )الموافق 2024/08/01م(.
-	 كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، لم تلتزم الشركة بتعديل نظامها الأساسي تماشياً مع التعديلات الجديدة والأخيرة التي طرأت 

بناءًً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ الموافق2022/06/30م(، وقد 
صدرت النسخة الأخيرة من النظام الأساسي بناءًً على قرار الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1444/03/17هـ 
)الموافق  1444/07/09هـ  بتاريخ  العمليات(  )إدارة  التجارة  وزارة  قبل  من  اعتمادها  وتم  2022/10/13م(  )الموافق 
2023/01/31م(. والتزمت الشركة بمتطلبات هيئة السوق المالية وشركة تداول السعودية )تداول السعودية( من ناحية 

تحميل نسخة من النظام الأساسي على موقع تداول في الصفحة الخاصة بالشركة.
-	 الشركة ملتزمة بنظام السجل التجاري لناحية التسجيل لدى إدارة السجل التجاري لكل فروعها في مدن جدة - نجران - 

حائل - تبوك - الباحة - الرياض - جيزان - بريده - المدينة المنورة إلا أنها لم تستكمل إجراءات تأسيس فروعها بحيث 
لم تستخرج شهادات التسجيل في الغرف التجارية الصناعية لكل منها.

-	 إن الشركة ملتزمة بالمادة )88( نظام الشركات، والتي تلزم الجمعية العامة للمساهمين أن تنعقد مرة واحدة على الأقل 
خلال الأشهر الستة التالية لانتهاء السنة المالية للشركة حيث عقدت الشركة الجمعية العامة خلال المهلة النظامية بتاريخ 

1444/11/04هـ )الموافق 2023/05/24م(.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة الزكاة والضريبة والجمارك2-6-9	

-	 والضريبية  الزكوية  إقراراتها  بتقديم  ملزمة  المملكة  في  تعمل  والتي  المسجلة  والشركات  المنشآت  من  كغيرها  الشركة 
خلال )120( يوم من انتهاء السنة المالية وذلك لغرض تجديد الشهادة التي تصدر عن هيئة الزكاة والضريبة والجمارك. 
تم تسجيل الشركة بصفتها مكلف بموجب الرقم الضريبي المميز )3000108742( وقد قدمت الشركة إقراراها الزكوي 
والجمارك  والضريبة  الزكاة  هيئة  من  زكاة  شهادة  على  وحصلت  2022م،  ديسمبر   31 في  المنتهي  المالي  العام  عن 
بتاريخ 1445/10/21هـ  وتنتهي صلاحيتها  )الموافق 2023/10/03م(  وتاريخ 1445/03/18هـ   )1110232995( بالرقم 
)الموافق2024/04/30م(. تمكن هذه الشهادة الشركة من إنهاء جميع معاملاتها بما في ذلك صرف مستحقاتها النهائية 

عن العقود.
-	 تجدر الإشارة إلى أن الزكاة المستحقة والمدفوعة إلى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن السنة المالية المنتهية في 31 

ديسمبر 2022م قد بلغت )4,598,601( ريال سعودي، وقد بلغت قيمة الزكاة المدفوعة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2023م مبلغ )6,955,053( ريال سعودي. 

-	 خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، استلمت الشركة ربوط زكوية نهائية للسنوات من 2012م إلى 2018م وقد 
بلغ إجمالي التزامات الزكاة الإضافية حسب الربوط مبلغ )36,300,000( ريال سعودي عن هذه السنوات. وكانت الشركة 
قد تقدمت باستئناف إلى الأمانة العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( ضد الربوط، وبالتوازي قدمت طلب تسوية إلى لجنة 
التسوية بهيئة الزكاة والضريبة والجمارك لتخفيض ربط الزكاة إلى مبلغ )36,200,000( ريال سعودي وقد قدمت الشركة 

استئناف لحل النزاعات الضريبية ضد هذا الربط وقد تم رفضه، وتعمل الشركة على تسوية هذا الالتزام.
-	 والجمارك  والضريبة  الزكاة  هيئة  من  مبدئي  ربط  2021م  ديسمبر   31 في  المنتهية  السنة  الشركة خلال  استلمت  كما 

إلى الأمانة  التزام إضافي قدره )9,600,000( ريال سعودي وقدمت الشركة اعتراضاًً  للسنوات من 2019م و2020م مع 
العامة للجان الزكاة )اللجان العليا( ضد هذا الربط.

-	 الزكاة  هيئة  لدى  وهي مسجلة  التنفيذية  ولائحته  المضافة  القيمة  بنظام ضريبة  ملتزمة  الشركة  أن  إلى  الإشارة  تجدر 
1438/12/02هـ  بتاريخ  صدرت  شهادة  بموجب   )300429165900003( الضريبي  الرقم  تحت  والجمارك  والضريبة 

)الموافق 2017/08/24م( علماًً أن الشركة مسجلة منذ تاريخ 1439/04/14هـ )الموافق 2018/01/01م(.
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-	 وبتاريخ 1443/01/11هـ )الموافق 2021/08/19م(، تعرضت الشركة لغرامة بقيمة )10,000( ريال سعودي من قبل هيئة 
الزكاة والضريبة والجمارك، وذلك لعدم التزامها بمتطلبات الفاتورة الضريبية وعدم عرض شهادة الالتزام بنظام ضريبة 

القيمة المضافة في نقطة بيع خميس مشيط وقد قامت الشركة بدفع هذه الغرامة.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 3-6-9	

-	 تم فتح ملف للشركة لدى وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية )مكتب العمل( بالرقم الموحد )202308-1( وفقاً 
لشهادة التوطين. وكما بتاريخ إعداد هذه النشرة، تستفيد الشركة من الخدمات الإلكترونية لوزارة الموارد البشرية والتنمية 
الاجتماعية، وتم استخراج شهادة التوطين للإفادة بأن الشركة ملتزمة بنسبة التوطين المطلوبة منها وفق برنامج نطاقات 
وتاريخ   )241457-94822185( بالرقم  الصادرة  التوطين  شهادة  وفق  البلاتيني  النطاق  في  تقع  وهي   )%79( والبالغة 

1445/06/12هـ )الموافق 2023/12/25م( والتي تنتهي صلاحيتها بتاريخ 1445/09/14هـ )الموافق 2024/03/24م(.
-	 رقم  التزام  شهادة  بموجب  وذلك  لديها  العاملين  لأجور  المنتظم  والرفع  الأجور  حماية  بنظام  ملتزمة  الشركة 

)20012311026480( وتاريخ 1445/04/30ه)الموافق2023/11/14م( والتي تسري صلاحيتها لمدة )60( يوم من تاريخ 
صدورها أي حتى 1445/07/02هـ )الموافق 2024/01/14م( علماًً أن نسبة الالتزام بنظام حماية الأجور قد بلغت نسبة 

)97%( لشهر أكتوبر 2023م.
-	 كما أن الشركة ملتزمة بتوثيق عقود عمل العاملين لديها إلكترونيًا وقد بلغت نسبة الالتزام )100%( كما في نوفمبر 2023م 

وفقًًا لتقرير صادر عن منصة )مُُدد(.
-	 إن الشركة ملتزمة بنص المادة )13( من نظام العمل والتي تلزم صاحل العمل بإعداد لائحة لتنظيم العمل في منشأته وفق 

النموذج المُُعدّّ من الوزارة وأن يُعُلن عنها وعن أي تعديل يطرأ عليها في مكان ظاهر في المنشأة. وقد اعتمدت الشركة 
لائحة تنظيم عمل داخلية لدى وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية تحمل الرقم )84572( وتاريخ 1441/07/20هـ 

)الموافق2020/03/15م(.
-	 تجدر الإشارة إلى أن الشركة قد ارتكبت عدد من المخالفات لنظام العمل خلال العامين 2020م و2021م وقد تعرضت 

لغرامات من قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية وفق التالي:

ملخص مخالفات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعيةالجدو :(94) مقر ل

نوع تاريخ المخالفةالمخالفة
العقوبة

قيمة الغرامة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2020م
عدم الالتزام بفتح ملف وبتسجيل نقاط بيع في 

مكتب عمل جازان والمدينة المنورة.
 1442/04/21هـ

 تم الدفع بتاريخ 1442/04/22هـ20,000 ريال سعوديغرامة)الموافق 2020/12/06م(
)الموافق 2020/12/07م(.

 1442/04/25هـعدم بروز لوحة نقطة بيع الإحساء.
 تم الدفع بتاريخ 1442/04/29هـ500 ريال سعوديغرامة)الموافق 2020/12/10م(

)الموافق 2020/12/14م(.
العام 2021م

عدم الالتزام بدفع أجر العامل خلال أسبوع 
على الأكثر من تاريخ انتهاء العلاقة التعاقدية.

 1442/09/06هـ
 تم دفع الغرامة بتاريخ 1442/09/08هـ10,000 ريال سعوديغرامة)الموافق 2021/04/18م(

)الموافق 2021/04/20م(.
المصدر: الشركة

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 4-6-9	

-	 تم فتح ملف للشركة لدى المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية بموجب رقم الاشتراك )502302655(، وهي مشتركة في 
فرعي المعاشات والأخطار المهنية للمشتركين السعوديين وبالنسبة لغير السعوديين الاشتراك بفرع الأخطار المهنية، وذلك 
وفقاًً لشهادة التأمينات الاجتماعية رقم )59734811( وتاريخ 1445/06/12هـ )الموافق 2023/12/25م(، وقد بلغت قيمة 

الاشتراكات المسددة عن عام 2022م مبلغا وقدره )4,925,522.08( ريال سعودي.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان5-6-9	

-	 ينبغي على الشركة استخراج رخص بلدية للمكاتب الإدارية والفروع ونقاط البيع حتى تتمكن من إشغالها مع الأخذ بالاعتبار 
أن البلدية أو الأمانة تتطلب الوثائق التالية: صورة السجل التجاري وصورة عقد التأسيس )النظام الأساسي( وصورة من 
عقد الإيجار وصورة من فسح البناء للمبنى أو المستودع أو المحل التجاري)المعرض( أو المخزن أو نقطة البيع الذي تم 
الاستئجار فيه وصورة من ترخيص المكتب العقاري وتصوير المبنى من بعد ويشمل اللوحة )مع نسخة عن فاتورة اللوحة 

وتسجيل ملكية العلامة التجارية للشركة ليتم استخدامها على الواجهة( بالإضافة إلى ترخيص الدفاع المدني.
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-	 لدى الشركة عدد )13( مواقع مستأجرة لغرض مزاولة أنشطتها تستخدمها الشركة مكاتب إدارية للمركز الرئيسي والفروع 
ونقاط البيع )ولمزيد من المعلومات، الرجاء مراجعة الفقرة الفرعية )9-7-2( »عقود الإيجار« من الفقرة )9( »المعلومات 

القانونية« من هذا القسم(. 
-	 والشهادات  البلدية  باستخراج رخص  الشركة  التزام  الشركة ومدى  التي تشغلها  البيع  ونقاط  الفروع  أدناه  الجدول  يبين 

السلامة:

ملخص رخص البلدية وشهادات السلامة الجدو :(95) مقر ل

رقم السجل رقم رخصة البلديةالشركةالرقم
العنوان وفقا لرخصة تاريخ انتهاء الرخصةالتجاري

تصريح سلامة )الدفاع المدني(البلدية

شركة الصقر 1
 1446/01/21هـ4408116993162051036871للتأمين التعاوني 

)الموافق 2024/07/27م(

أمانة المنطقة 
الشرقية - بلدية 

غرب الدمام - حي 
الفيصلية - شارع 
عمر بن الخطاب.

شركة الصقر 2
430479784941010243765للتأمين التعاوني 

 1445/09/09هـ
)الموافق 

2024/03/19م(

أمانة منطقة الرياض 
- بلدية العليا - حي 
النزهة - أبي بكر 

الصديق.

شهادة سلامة رقم 
)44-0000884986-2( وتنتهي 

بتاريخ 1445/08/25هـ )الموافق 
2024/04/06م(

شركة الصقر 3
 1446/06/13هـ390666203550027342للتأمين التعاوني

)الموافق 2024/12/14م(

أمانة منطقة تبوك - 
بلدية الجنوب - حي 
السعادة - شارع علي 

بن أبي طالب

 شهادة سلامة رقم 
)44-000697881-3( وتنتهي 

بتاريخ 1445/08/09هـ )الموافق 
2024/02/19م(

فرع شركة الصقر 4
39093623701131046600للتأمين التعاوني

 1446/03/28هـ
)الموافق

2024/10/01م(

أمانة منطقة 
القصيم - بلدية 

الديرة الفرعية - حي 
المرقب.

شهادة سلامة رقم
)44-000384067-4( وتنتهي 
بتاريخ 1445/09/80هـ )الموافق

2024/03/18م(

شركة الصقر 5
430997473963350044740للتأمين التعاوني

 1446/01/16هـ
)الموافق

2024/07/22م(

أمانة منطقة حائل - 
بلدية الوسط - حي 

العزيزية.

شهادة سلامة رقم
)44-000959852-2( وتنتهي 
بتاريخ 1446/01/14هـ )الموافق

2024/07/20م(

شركة الصقر 6
39091053515950022375للتأمين التعاوني 

 1446/07/07هـ
)الموافق

2025/01/07م(

أمانة منطقة نجران 
- بلدية منطقة 

نجران - حي الفهد.
غير ملتزمة

شركة الصقر 7
400821431035900027845للتأمين التعاوني 

 1445/08/17هـ
)الموافق

2024/02/27م(

أمانة منطقة جازان 
- بلدية جازان - حي 
الصفا - شارع 39أ.

غير ملتزمة

420955187265800014660الصقر للتأمين8
 1445/07/22هـ

)الموافق
2024/02/03م(

أمانة منطقة الباحة 
- بلدية الباحة 
الفرعية - حي 

السوق.

غير ملتزمة

شركة الصقر 9
430160586162051036871للتأمين التعاوني

 1446/05/19هـ
)الموافق

2024/11/21م(

أمانة المنطقة 
الشرقية - بلدية 
القطيف - حي 

منطقة المستودعات.

غير ملتزمة

شركة الصقر 10
4403107279331010243765للتأمين التعاوني

 1446/04/07هـ
)الموافق

2024/10/10م(

أمانة منطقة الرياض 
- بلدية الشفاء - حي 

المروة - شارع 
الخليل.

شهادة سلامة رقم 
)45-001024213-2( وتنتهي 

بتاريخ 1446/05/13هـ )الموافق 
2024/11/15م(

شركة الصقر 11
4411123580312051036871للتأمين التعاوني

 1446/01/22هـ
)الموافق

2024/07/28م(

أمانة منطقة الإحساء 
- بلدية المبرز - حي 
عين نجم - شارع ابن 

القصاص.

غير ملتزمة
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رقم السجل رقم رخصة البلديةالشركةالرقم
العنوان وفقا لرخصة تاريخ انتهاء الرخصةالتجاري

تصريح سلامة )الدفاع المدني(البلدية

فرع شركة الصقر 12
 1445/07/29هـ1010414342*42034117138للتأمين التعاوني

)الموافق 2024/02/10م(

أمانة منطقة الرياض 
- بلدية الروضة - 
الروضة - حفصة 

بنت عمر.

شهادة سلامة رقم
)6-000165135-44(

وتنتهي بتاريخ 1445/08/16هـ 
)الموافق 2024/02/26م(

شركة الصقر 13
 1445/12/23هـ401124920064650060439للتأمين التعاوني 

)الموافق 2024/06/29م( 

أمانة منطقة المدينة 
المنورة - بلدية 

قباء - حي الروابي 
- محمد بن أحمد بن 

أبي الصقر. 
المصدر: الشركة

*صدرت هذه الشهادة على رقم سجل ملغي.

الشركة ملتزمة بمتطلبات وأنظمة وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان باستثناء بعض الفروع ونقاط البيع التي لم تقم باستخراج شهادة 
سلامة ورخص بلدية لها.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات هيئة السوق المالية 6-6-9	

-	 تلزم هيئة السوق المالية الشركات المدرجة الالتزام بقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة والتعليمات الخاصة 
الصادرة عن الهيئة، لا سيّّما الالتزام بالإفصاح الدوري عن التطورات الجوهرية والمالية وتقرير مجلس الإدارة.

-	 يجب أن تكون النتائج المالية السنوية المعلنة في موقع )تداول( مستمدّة من القوائم المالية المدققة والمعتمدة من المراجع 
الخارجي للشركة المعين من الجمعية والمعتمدة من مجلس الإدارة، ويجب التقيد بنماذج الإعلانات الواردة ضمن التعليمات 
الخاصة بإعلانات الشركات لنتائجها المالية، وعلى الشركة أيضاً تقديم بيان بجميع الأسباب والمؤثرات للتغير في النتائج 

المالية للسنة المالية الحالية مع فترة المقارنة بحيث تشمل الأسباب جميع بنود إعلان النتائج المالية.
-	 وقد ألزمت الهيئة الشركات المدرجة في السوق المالية بالإفصاح عن مراحل مواكبتهم للتحول لمعايير المحاسبة الدولية 

)IFRS(. وبتاريخ 1437/11/26هـ )الموافق 2016/08/29م( أعلنت الشركة في موقع تداول عن أنها منذ تأسيسها تطبق 
المعايير المحاسبية الدولية )IFRS( وتقوم الشركة سنوياً بالإشارة لذلك في القوائم المالية المعلنة.

-	 كما ألزمت الهيئة الشركات المدرجة في السوق المالية باتباع التعليمات الخاصة بإعلانات الشركات المساهمة المدرجة 
أسهمها في السوق المالية الصادرة بموجب قرار مجلس الهيئة رقم )1-199-2006( وتاريخ 1427/07/18هـ )الموافق 

2006/08/12م( والمعدلة بموجب القرار رقم )3-79-2023( وتاريخ 1445/02/19هـ )الموافق 2023/09/04م(.
-	 ألزمت الهيئة الشركات المدرجة في السوق المالية تعيين ممثلين عنها لدى هيئة السوق المالية وذلك لجميع الأغراض 

المتعلقة بتطبيق نظام هيئة السوق المالية ولوائحه التنفيذية. وقد التزمت الشركة بموجب قرار مجلس الإدارة الصادر 
محمد  ياسر  المنتدب  والعضو  الإدارة  مجلس  عضو  من  كل  بتعيين  2023/12/04م(  )الموافق  1445/05/20هـ  بتاريخ 

الحربي والممثلة القانونية غاية عبدالعزيز بوحليقة كممثلين للشركة لدى هيئة السوق المالية.
-	 كذلك ألزمت الهيئة الشركات المدرجة تطبيقاً للشروط الواردة في اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات 

)الموافق  وتاريخ 1438/01/16هـ  القرار رقم )2016-127-8(  الهيئة بموجب  الصادرة عن مجلس  المدرجة  المساهمة 
2016/10/17م( بناءً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/3( وتاريخ 1437/01/28هـ، والمعدلة بقرار 
بناءً على نظام الشركات الصادر  الهيئة رقم )2-26-2023( وتاريخ 1444/09/05هـ )الموافق 2023/03/27م(  مجلس 
السياسات  تفاصيل  عن  الإدارة  مجلس  تقرير  في  الإفصاح  1443/12/01هـ،  وتاريخ  )م/132(  رقم  الملكي  بالمرسوم 
المالية والعينية المدفوعة لكل عضو من أعضاء مجلس الإدارة  المتعلقة بالمكافآت وآليات تحديدها والمبالغ والمزايا 
مقابل أي أعمال أو مناصب تنفيذية أو فنية أو إدارية أو استشارية. وقد التزمت الشركة بالإفصاح عن المكافآت التي حصل 

عليها أعضاء مجلس الإدارة عن الأعوام المالية 2020م و2021م و2022م.
-	 بتعديل الإجراءات  الهيئة رقم )2016-130-1(  )الموافق 2016/10/24م(، صدر قرار مجلس  وبتاريخ 1438/01/23هـ 

والتعليمات الخاصة بالشركات المدرجة أسهمها في السوق التي بلغت خسائرها المتراكمة )50%( فأكثر من رأس مالها 
المدرجة  بالشركات  الخاصة  والتعليمات  »الإجراءات  لتصبح  تعديل مسماها  تم  والتي  القديم،  الشركات  نظام  في ضوء 
السوق  بقرار مجلس هيئة  والمعدلة  مالها«،  رأس  فأكثر من   )%20( المتراكمة  بلغت خسائرها  التي  السوق  في  أسهمها 
المالية رقم )1-77-2018( وتاريخ 1439/11/05هـ )2018/07/18م(، وقد تم تعديل هذه الإجراءات والتعليمات بموجب 
قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م(. تجدر الإشارة إلى 
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أنه بتاريخ 1444/03/04هـ )الموافق 30 /2022/09م(، بلغت قيمة الخسائر المتراكمة للشركة مبلغ )269,400,000( ريال 
سعودي حيث تجاوزت نسبة الخسائر نصف رأس مال الشركة بنسبة )67.4%( من رأس مال الشركة البالغ أربعمائة مليون 
)400,000,000( ريال سعودي، والتزاماًً من الشركة بأنظمة هيئة السوق المالية وبخاصة الإجراءات والتعليمات المذكورة 
أعلاه، فقد اتخذت الشركة التدابير اللازمة لتقليل الخسائر المتراكمة حيث قام مجلس الإدارة برفع توصية إلى مساهمي 
الشركة بتاريخ 1444/02/05هـ )الموافق 2022/09/01م( بغرض تخفيض رأس مال الشركة عن طريق إلغاء أسهم لإطفاء 
1444/03/09هـ  بتاريخ  الشركة  مال  رأس  تخفيض  على  المالية  السوق  هيئة  موافقة  استلام  وتم  المتراكمة  الخسائر 

)الموافق 2022/10/05م(.
تخفيض  على  العادية(  )غير  للمساهمين  العامة  الجمعية  وافقت  2022/10/13م(،  )الموافق  وبتاريخ1444/03/17هـ 
رأسمال الشركة من أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي إلى مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي 
مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي وذلك لإطفاء كافة الخسائر المتراكمة بقيمة مائة وستين مليون 
)260,000,000( ريال سعودي عن طريق إلغاء ستة وعشرين مليون )26,000,0000( سهم من الأسهم المصدرة للشركة 
وبلغت نسبة التخفيض )65%( من رأس مال الشركة. وبتاريخ 1444/05/28هـ )الموافق 2022/12/22م(، أعلنت الشركة 

عن انخفاض قيمة الخسائر المتراكمة للشركة إلى ما يعادل نسبة )12.12%( من رأس مال الشركة.

تعليق تداول الأسهم

-	 بتاريخ 1443/01/15هـ )الموافق 2021/08/23م(، أعلنت تداول السعودية عن تعليق سهم الشركة لجلسة واحدة توافق 
يوم 1443/01/15هـ )الموافق 2021/08/23م( على أن يستأنف تداول سهم الشركة لمدة عشرين جلسة تداول ابتداءًً من 
يوم 1443/01/16هـ )الموافق 2021/08/24م( تلي الجلسة التي تم تعليق التداول فيها، ويجب على الشركة نشر القوائم 
المالية قبل نهاية يوم 1443/02/13هـ )الموافق 2021/09/20م(. ونظراًً لعدم التزام الشركة بالإعلان عن القوائم المالية 
للربع الثاني 2021م خلال المدة النظامية، فقد أعلنت تداول السعودية بتاريخ 1443/02/14هـ )الموافق 2021/09/21م( 
عن إعادة تعليق الأسهم ابتداءًً من تاريخ 1443/02/14هـ )الموافق 2021/09/21م( حتى يتم الإعلان عن القوائم المالية. 
2021م،  والثالث  الثاني  للربع  المالية  قوائمها  عن  الشركة  أعلنت  2021/12/01م(،  )الموافق  1443/04/26هـ  وبتاريخ 
1443/05/01هـ  بتاريخ  السعودية  تداول  أعلنت  الإدراج  قواعد  في  عليها  المنصوص  السوق  صلاحيات  إلى  واستناداًً 

)الموافق 2021/12/05م( رفع تعليق تداول سهم الشركة ابتداءًً من يوم 1443/05/01هـ )الموافق 2021/12/05م(.
-	 بتاريخ 1443/10/24هـ )الموافق 2022/05/25م(، أعلنت تداول السعودية عن تعليق تداول سهم الشركة نظراً لعدم التزامها 

بالإعلان عن القوائم المالية للربع الأول 2022م خلال المدة النظامية وذلك لجلسة واحدة توافق يوم 1443/10/24هـ 
)الموافق 2022/05/25م( على أن يستأنف تداول سهم الشركة لمدة عشرين جلسة تداول ا ابتداءًً من يوم 1443/10/25هـ 
)الموافق 2022/05/26م( تلي الجلسة التي تم تعليق التداول فيها، ويجب على الشركة نشر القوائم المالية قبل نهاية يوم 
1443/11/23هـ )الموافق 2022/06/22م(. ونظراًً لعدم التزام الشركة بالإعلان عن القوائم المالية للربع الأول 2022م 
خلال المدة النظامية، فقد أعلنت تداول السعودية بتاريخ 1443/11/24هـ )الموافق 2022/06/23م(، عن تعليق أسهم 
الشركة ابتداءًً من تاريخ 1443/11/24هـ )الموافق 2022/06/23م( وذلك لعدم التزامها بالإعلان بنشر قوائمها المالية 
للفترة المنتهية في 2022/03/31م خلال المدة النظامية المحددة. وبتاريخ 1444/03/28هـ )الموافق 2022/10/24م(، 
أعلنت الشركة عن نتائجها المالية الأولية للفترة المنتهية في 2022/06/30م. واستناداًً إلى صلاحيات السوق المنصوص 
عليها في قواعد الإدراج، أعلنت تداول السعودية رفع تعليق تداول سهم الشركة ابتداءًً من يوم 1444/03/29هـ )الموافق 

2022/10/25م(.
-	 هذا وقد ارتكبت الشركة مخالفات لنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية أدى لفرض غرامات ضد الشركة وفق ما يبينه 

الجدول أدناه:

ملخص مخالفات هيئة السوق الماليةالجدو :(96) مقر ل

نوع تاريخ المخالفةالمخالفة
العقوبة

قيمة الغرامة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2020م

 1442/01/13هـعدم الإفصاح عن انتهاء فترة تكليف الرئيس التنفيذي.
10,000 ريال سعوديغرامة)الموافق 2020/09/01م(

تم الدفع بتاريخ 
 1442/03/02هـ

)الموافق 2020/10/19م(

العام 2022م

عدم تقيد الشركة بالمهلة النظامية لنشر القوائم المالية 
الواردة في التعليمات الخاصة بإعلانات الشركات.

 1444/04/28هـ
----إنذار)الموافق 2022/11/22م(

https://www.alsagr.com/Home


169جدول المحتـويــات

نوع تاريخ المخالفةالمخالفة
العقوبة

قيمة الغرامة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2023م

عدم إشعار الهيئة بأسماء أعضاء اللجان وصفات عضويتهم 
خلال خمسة أيام عمل من تاريخ تعيينهم وأي تغييرات تطرأ 
على ذلك خلال خمسة أيام عمل من تاريخ حدوث التغييرات.

1444/06/09هـ
)الموافق 2023/01/02م(

----إنذار 

عدم التزام الشركة بالإفصاح فوراًً ومن دون تأخير عن توقيع 
عقد مع شركة مهارة للموارد البشرية.

 1445/03/20هـ
----إنذار)الموافق 2023/10/05م(

المصدر: الشركة

-	 بالنسبة لحوكمة الشركة، يتضمن الجدول أدناه ملخص لمدى التزام الشركة بلائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة 
السوق المالية:

ملخص لأهم بنود لائحة حوكمة الشركاتالجدو :(97) مقر ل
المادة من 

لائحة حوكمة 
الشركات

التعليقالجهة المسؤولةالتفصيل

توفير نسخة من المعلومات عن المرشحين لعضوية مجلس الإدارة 8/أ
ملتزمةمجلس الإدارةفي الموقع الإلكتروني للشركة.

وضع سياسة واضحة بشأن توزيع أرباح الأسهم بما يحقق مصالح 9/ب
غير ملتزمة - لا يوجد لائحة مستقلةمجلس الإدارةالمساهمين والشركة وفقاًً لنظام الشركة الأساس.

الجمعية العامة الاطلاع على القوائم المالية لعام 2022م.5/12
للمساهمين

ملتزمة - تم الاطلاع على القوائم المالية للسنة 
المالية المنتهية في 2022/12/31م من قبل الجمعية 

العامة )العادية( بتاريخ 1444/11/04هـ )الموافق 
2023/05/24م(

الجمعية العامة الاطلاع على التقرير السنوي لمجلس الإدارة لعام 2022م.6/12
للمساهمين

ملتزمة - تم الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة عن 
السنة المالية المنتهية في 2022/12/31م من قبل 
الجمعية العامة )العادية( بتاريخ 1444/11/04هـ 

)الموافق 2023/05/24م(

تعيين مراجعي حسابات الشركة، وتحديد مكافآتهم، وإعادة 8/12 و78
تعيينهم، وتغييرهم، والموافقة على تقاريرهم.

الجمعية العامة 
للمساهمين

ملتزمة - تم التصويت من قبل الجمعية العامة 
العادية المنعقدة بتاريخ 1444/11/04هـ )الموافق 

2023/05/24م( على تعيين مراجع حسابات 
»الخراشي وشركاه محاسبون ومراجعون قانونيون« 

و«شركة برايس ووتر هاوس وشركاه« وتحديد أتعابه 
لتدقيق قوائم الربع الثاني والربع الثالث والسنوي 

للعام 2023م والربع الأول من العام 2024م

13/د
نشر الإعلان عن موعد انعقاد الجمعية العامة ومكان وجدول 

أعمالها قبل الموعد بواحد وعشرين يوماًً على الأقل في الموقع 
الإلكتروني للشركة.

ملتزمةمجلس الإدارة

14/ج

الإتاحة للمساهمين من خلال الموقع الإلكتروني للشركة - عند 
نشر الدعوة لانعقاد الجمعية العامة - الحصول على المعلومات 

المتعلقة ببنود جدول أعمال الجمعية العامة، وبخاصة تقرير 
مجلس الإدارة ومراجع الحسابات والقوائم المالية وتقرير لجنة 

المراجعة.

ملتزمة - من خلال موقع تداولمجلس الإدارة

وضع الخطط والسياسات والاستراتيجيات والأهداف الرئيسية 1/21
ملتزمة مجلس الإدارةللشركة
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المادة من 
لائحة حوكمة 

الشركات
التعليقالجهة المسؤولةالتفصيل

2/21

وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف العام عليها 
منها: وضـع سياسـة مكتوبـة لمعالجة حالات »تعـارض المصـالح« 

الفعلية والمحتملـة لكـل مـن أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 
التنفيذية والمساهمين، ويشمل ذلك إساءة استخدام أصـول 

الشـركة ومرافقها، وإساءة التصرف الناتج عن التعاملات مع 
الأشخاص ذوي العلاقة. والتأكد من سلامة الأنظمة المالية 

والمحاسبية، بما في ذلـك الأنظمـة ذات الصـلة بإعـداد التقـارير 
المالية. والتأكـد مـن تطبيـق أنظمـة رقابيـة مناسـبة لقياس وإدارة 
المخـاطر، وذلـك بوضع تصـور عـام عن المخاطر التي قد تواجه 

الشركة، وإنشاء بيئة ملمة بثقافة إدارة المخاطر على مستوى 
الشركة وطرحها بشفافية مع أصحاب المصالح والأطراف ذات 

الصلة بالشركة. ومراجعة السنوية لفاعلية إجراءات الرقابة 
الداخلية في الشركة.

ملتزمة - لدى الشركة لائحة تعارض مصالح مجلس الإدارة

3/21
وضـع سياسـات ومعـايير وإجراءات واضحة ومحـددة للعضـوية 

فـي مجلـس الإدارة، ووضـعها موضـع التنفيذ بعد إقرار الجمعية 
العامة لها.

الجمعية العامة 
للمساهمين

ملتزمة - لدى الشركة سياسة معايير الترشيح 
لعضوية مجلس الإدارة

4/21

وضع سياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع أصحاب المصالح وفق 
أحكام لائحة الحوكمة، ويجب أن تغطي -بشكل خاص - الآتي:

آليات تعويض أصحاب المصالح في حالة انتهاك حقوقهم التي 
تقرها الأنظمة وتحميها العقود.

وآليات تسوية الشكاوى أو الخلافات التي قد تنشأ بين الشركة 
وأصحاب المصالح.

وآليـات مناسـبة لإقامـة علاقـات جيـدة مـع العمـلاء والمـوردين 
والمحافظـة علـى سـرية المعلومـات المتعلقة بهم.

ملتزمة - يوجد لدى الشركة سياسة تنظيم العلاقات مجلس الإدارة
مع أصحاب المصالح

5/21
وضع السياسات والإجراءات التي تضمن تقيد الشركة بالأنظمة 

واللوائح والتزامها بالإفصاح عن المعلومات الجوهرية للمساهمين 
وأصحاب المصالح، والتحقق من تقيد الإدارة التنفيذية بها.

ملتزمة - لدى الشركة سياسة الإفصاح والشفافيةمجلس الإدارة

13/21 و47 
و57 و57/أ 

و61

تشكيل لجان متخصصة منبثقة عن مجلس الإدارة بقرارات يحدد 
فيها مدة اللجنة وصلاحياتها ومسؤولياتها، وكيفية رقابة المجلس 

عليها، على أن يتضمن قرار التشكيل تسمية الأعضاء وتحديد 
مهامهم وحقوقهم وواجباتهم، مع تقييم أداء وأعمال هذه اللجان 

وأعضائها.

ملتزمة - لدى الشركة 5 لجان مجلس الإدارة

1/22
اعتماد السياسات الداخلية المتعلقة بعمل الشركة وتطويرها، بما 
في ذلك تحديد المهام والاختصاصات والمسؤوليات الموكلة إلى 

المستويات التنظيمية المختلفة.
ملتزمةمجلس الإدارة

2/21

اعتماد سياسة مكتوبة وتفصيلية بتحديد الصلاحيات المفوضة 
إلى الإدارة التنفيذية وجدول يوضح تلك الصلاحيات، وطريقة 
التنفيذ ومدة التفويض، ولمجلس الإدارة أن يطلب من الإدارة 

التنفيذية رفع تقارير دورية بشأن ممارساتها للصلاحيات 
المفوضة.

مجلس الإدارة
ملتزمة - تم اعتماد مصفوفة الصلاحية المفوضة 
إلى الإدارة التنفيذية من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 

1444/08/28هـ )الموافق 2023/03/20م(

مجلس الإدارةتعيين الرئيس التنفيذي.24

تم تعيين الدكتور ياسر الحربي كعضو منتدب وتوليه 
جميع المهام التنفيذية اللازمة لإدارة الشركة بموجب 
قرار مجلس الإدارة بتاريخ 1445/07/12هـ )الموافق 

2024/01/25م(.

اقتراح الهياكل التنظيمية والوظيفية للشركة ورفعها إلى مجلس 5/25
مجلس الإدارةالإدارة للنظر في اعتمادها.

ملتزمة - تم اعتماد الهيكل التنظيمي من قبل 
مجلس الإدارة بتاريخ 1445/07/12هـ )الموافق 

2024/01/25م(.

اقتراح سياسة وأنواع المكافآت التي تُمُنح للعاملين، مثل المكافآت 10/25
ملتزمة - وفقًًا للائحة الحوكمة.مجلس الإدارةالثابتة، والمكافآت المرتبطة بالأداء، والمكافآت في شكل أسهم.
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المادة من 
لائحة حوكمة 

الشركات
التعليقالجهة المسؤولةالتفصيل

41

سياسة مكتوبة وواضحة للتعامل مع حالات تعارض المصالح 
الواقعة أو المحتمل وقوعها التي يمكن أن تؤثر في أداء أعضاء 

مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية أو غيرهم من العاملين في 
الشركة عند تعاملهم مع الشركة أو مع أصحاب المصالح الآخرين

ملتزمة - لدى الشركة سياسة تعارض مصالح.مجلس الإدارة

51/ه

تصدر الجمعية العامة للشركة - بناء على اقتراح من مجلس 
الإدارة - لائحة عمل لجنة المراجعة على أن تشمل هذه اللائحة 

ضوابط وإجراءات عمل اللجنة، ومهامها، وقواعد اختيار أعضائها، 
وكيفية ترشيحهم، ومدة عضويتهم، ومكافآتهم، وآلية تعيين 

أعضائها بشكل مؤقت في حال شغور أحد مقاعد اللجنة.

الجمعية العامة 
للمساهمين

ملتزمة - تم اعتماد لائحة عمل لجنة المراجعة 
من قبل الجمعية العامة العادية المنعقدة بتاريخ 

1442/03/10هـ )الموافق 2020/10/27م(.

مجلس الإدارةتشكيل لجنة المراجعة51 و54
ملتزمة - تم تعيين أعضاء لجنة المراجعة من قبل 

مجلس الإدارة المنعقد بتاريخ 1445/06/05هـ 
)الموافق 2023/12/18م(.

تعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي 52/ب/4 و71
ملتزمة - يوجد مدير التدقيق الداخلي السيد/ عماد مجلس الإدارةواقتراح مكافآته.

مهدي عواني.

57/ب 
و61/ب

تصدر الجمعية العامة للشركة - بناءًً على اقتراح من مجلس 
الإدارة - لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت على أن تشمل 

هذه اللائحة ضوابط وإجراءات وخطة عمل اللجنة، ومهامها، 
وقواعد اختيار أعضائها، وكيفية ترشيحهم، ومدة عضويتهم، 

ومكافآتهم، وآلية تعيين أعضائها بشكل مؤقت في حال شغور أحد 
مقاعد اللجنة.

الجمعية العامة 
للمساهمين

ملتزمة - تم اعتماد لائحة لجنة المكافآت 
والترشيحات من قبل الجمعية العامة العادية بتاريخ 

1442/03/2710هـ )الموافق 2020/10/27م(.

1/58

تقوم لجنة الترشيحات والمكافآت بإعداد سياسة واضحة 
لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس 

والإدارة التنفيذية، ورفعها إلى مجلس الإدارة للنظر فيها تمهيداًً 
لاعتمادها من الجمعية العامة، على أن يراع في تلك السياسة اتباع 

معايير ترتبط بالأداء، والإفصاح عنها، والتحقق من تنفيذها.

الجمعية العامة 
للمساهمين

ملتزمة - تم اعتماد سياسة مكافآت أعضاء مجلس 
الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس والإدارة 

التنفيذية من قبل الجمعية العامة )العادية( المنعقدة 
بتاريخ 1445/01/13هـ )الموافق 2023/07/31م(.

إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة 3/62
وشغل وظائف الإدارة التنفيذية.

لجنة والترشيحات 
والمكافآت

يوجد سياسة معايير الترشيح لعضوية مجلس الإدارة 
تم اعتمادها من قبل الجمعية العامة العادية المنعقدة 

بتاريخ 1444/03/03هـ )الموافق 2022/09/29م(.

نشر إعلان الترشح لعضوية مجلس الإدارة في الموقع الإلكتروني 65
غير ملتزمة مجلس الإدارةللشركة.

سياسات أو إجراءات يتبعها أصحاب المصالح في تقديم شكاواهم 81
ملتزمة - وفقاًً للائحة الحوكمة.مجلس الإدارةأو الإبلاغ عن الممارسات المخالفة

ملتزمة - لدى الشركة سياسة قواعد السلوك المهني.مجلس الإدارةسياسة للسلوك المهني والقيم الأخلاقية83

86
سياسات مكتوبة للإفصاح وإجراءات وأنظمته الإشرافية بما يتفق 

مع متطلبات الإفصاح الواردة في نظام الشركات ونظام السوق 
المالية

ملتزمة - وفقاًً للائحة الحوكمة وسياسة الإفصاح مجلس الإدارة
والشفافية.

ملتزمة مجلس الإدارةنشر تقرير لجنة المراجعة في الموقع الإلكتروني للشركة88/ب

قواعد حوكمة خاصة بالشركة لا تتعارض مع الأحكام الإلزامية 91
مجلس الإدارةلقواعد الحوكمة الصادرة عن الهيئة

ملتزمة - تم اعتماد لائحة الحوكمة من قبل الجمعية 
العامة العادية للمساهمين بتاريخ 1445/01/13هـ 

)الموافق 2023/07/31م(.
المصدر: الشركة
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بتعلق 7-6-9	 بما  صلاحياته  ستنتقل  )والــذي  السعودي  المركزي  البنك  متطلبات  حسب  المستمرة  الالتزامات 
بالتأمين إلى هيئة التأمين(

-	 صدر ترخيص البنك المركزي السعودي برقم )ت م ن/20083/13( وتاريخ 1429/03/23ه)الموافق2008/03/31م( وهو 
ساري لمدة )3( سنوات تبدأ من تاريخ تجديد التصريح في 1444/03/20هـ )الموافق 2022/10/16م( وتنتهي بتاريخ 
1447/03/19هـ )الموافق 2025/09/11م(، وبموجب هذا الترخيص يجوز للشركة مزاولة نشاط التأمين في الفروع التالية 

)1( التأمين العام و)2( التأمين الصحي. 
-	 تقدّم الشركة مختلف أنواع التغطية التأمينية لعملائها وفقاً لشروط نموذجية، ولا يجوز للشركة أن تقدم منتجاتها إلا بعد 

الحصول على موافقة )نهائية أو مؤقتة( من مؤسسة النقد )البنك المركزي حالياًً( لكل منتج )عملًاً بالمادة )16( السادسة 
عشرة من اللائحة التنفيذية(. علماًً بأن الشركة قد حصلت حتى تاريخه على موافقات نهائية من مؤسسة النقد )البنك 
المركزي حالياًً( لعدد من منتجاتها التأمينية )ولمزيد من المعلومات حول منتجات الشركة التأمينية، الرجاء مراجعة الفقرة 

)3-10( »المنتجات والخدمات« من القسم )3( »خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها« من هذه النشرة(.
-	 شروط المحافظة على الترخيص

-	 ــص  ــزي ســحب ترخي ــك المرك ــن، يحــق للبن ــة شــركات التأمي ــة لنظــام مراقب ــادة )76( مــن اللائحــة التنفيذي ــاً للم وفق
يـة الـشـركة ـفـي الـحـالات التالـ

أ إذا لم تمارس الشركة النشاط المرخص لها به خلال ستة أشهر من تاريخ إصدار الترخيص.	.
ب إذا لم تف بمتطلبات نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني أو لائحته التنفيذية.	.
ج إذا تبين للمؤسسة تعمد الشركة تزويد المؤسسة بمعلومات غير صحيحة عند طلبها للترخيص.	.
د إذا أفلست الشركة.	.
ه إذا مارست الشركة النشاط بأسلوب احتيالي.	.
و إذا انخفض رأس المال عن الحد الأدنى المقرر أو لم تستوف الشركة بمتطلبات الملاءة المالية الواردة في اللائحة 	.

التنفيذية.
ز إذا انخفض النشاط التأميني إلى المستوى الذي ترى المؤسسة عدم فعالية أدائه.	.
ح إذا رفضت أو أخّرت الشركة دفع المطالبات المستحقة دون وجه حق.	.
إذا منعت الشركة فريق التفتيش المكلف من قبل البنك عن أداء مهمته في فحص سجلاتها.	.ط
ي إذا امتنعت الشركة عن تنفيذ حكم نهائي صادر ضدها في أي من المنازعات التأمينية. 	.

وكما بتاريخ إعداد هذه النشرة، فإن الشركة ملتزمة بأحكام المادة )76( السادسة والسبعين من اللائحة التنفيذية 
المشار إليها أعلاه. 

-	 فيما يخص الفقرة )و( أعلاه من الشروط، يجب الالتزام بهامش الملاءة المطلوب حسب المادة )66( والمادة )68( من 
اللائحة التنفيذية التي تنص على ما يلي:

أ إذا أصبح هامش الملاءة الفعلي ما بين نسبة )75%( خمسة وسبعين بالمائة إلى نسبة )100%( مائة بالمائة من هامش 	.
الملاءة المطلوب، فيجب على الشركة العمل على تعديل هذه النسبة لتصبح على الأقل )100%( مائة بالمائة خلال 

الربع التالي.
ب إذا أصبح هامش الملاءة الفعلي ما بين نسبة )50%( خمسين بالمائة إلى نسبة )75%( خمسة وسبعين بالمائة من 	.

هامش الملاءة المطلوب، أو إذا لم يتم التقيد بما ذكر في الفقرة )أ )أعلاه لربعين متتاليين، فيجب على الشركة أن 
الزمنية  والمدة  المالية  لتحسين ملاءتها  الشركة  التي ستتخذها  الخطوات  توضح  للمؤسسة خطة تصحيحية  تقدم 

اللازمة لذلك.
ج إذا أصبح هامش الملاءة الفعلي ما بين نسبة )25%( خمسة وعشرين بالمائة إلى نسبة )50%( خمسين بالمائة من 	.

هامش الملاءة المطلوب، أو إذا لم يتم التقيد بما ذكر في الفقرة )ب( أعلاه لربعين متتاليين، للبنك المركزي إلزام 
الشركة باتخاذ كلٍٍ أو أيٍٍ من الإجراءات الآتية:

	1 زيادة رأس مال الشركة..
	2 تعديل الأسعار..
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	3 تخفيض التكاليف..
	4 التوقف عن قبول أي اكتتاب جديد..
	5 تسييل بعض الأصول..
	6 أي إجراء آخر تراه الشركة مناسبًا وتوافق عليه المؤسسة..

د إذا انخفض هامش الملاءة الفعلي عن نسبة )25%( خمسة وعشرين بالمائة أو أخفقت الشركة في تصحيح أوضاعها 	.
المالية، للبنك المركزي تعيين مستشار لتقديم المشورة للشركة، أو طلب سحب ترخيص الشركة.

-	 كما بتاريخ 2022/12/31م بلغ هامش الملاءة )72.6%( وعليه أصبحت الشركة خاضعة للإجراءات المنصوص عليها في 
الفقرة )ب( من المادة )68( من اللائحة التنفيذية. وقد التزمت الشركة تقديم خطة تصحيحية للبنك المركزي السعودي 
في فبراير 2023م توضح الخطوات التي ستتخذها لتحسين ملاءتها المالية مع تضمين المدة الزمنية اللازمة وذلك وفقًًا 

لهذه المتطلبات. وقد حققت الشركة هامش الملاءة المطلوب خلال الربع الثالث من العام 2023م.
-	 بتاريخ 1445/02/28هـ )الموافق2023/09/13م(، أوصى مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة للمساهمين )غير العادية( 

بزيادة رأس مال الشركة إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي وذلك التزاماًً بالحد الأدنى المطلوب من رأس 
مال شركات التأمين ولدعم هامش الملاءة المالية للشركة. وقد حصلت الشركة على عدم ممانعة هيئة التأمين على زيادة 

رأس المال بموجب الخطاب رقم )134-23( وتاريخ 1445/05/26هـ )الموافق 2023/12/10م(.
-	 تجدر الإشارة إلى أنه سبق للشركة وأن تعرضت خلال السنوات الثلاثة السابقة لتاريخ إعداد هذه النشرة إلى غرامات 

وفق التفصيل التالي:

ملخص مخالفات البنك المركزي السعوديالجدو :(98) مقر ل
الجهة 

 قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفةالمختصة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2020م

عدم التزام الشركة بنظام مراقبة شركات التأمين التعاوني:
-	 تدخل عضو مجلس الإدارة في أعمال الشركة التشغيلية.
-	 عدم استقلالية إدارة المراجعة.
-	 قصور في السياسة الداخلية الخاصة بحماية العملاء.
-	 عدم وجود سياسة معتمدة للمكافآت.

1442/01/05هـ 
)الموافق 

2020/08/24م(
140,000 ريال سعوديغرامة

تم الدفع بتاريخ 
1442/01/12هـ )الموافق 

2020/08/31م(.

عدم وجود مراعاة للمساحة الكافية للتباعد بين موظفي الشركة.
1442/04/30هـ 

)الموافق 
2020/12/15م(

5,000 ريال سعوديغرامة
تم الدفع بتاريخ 

1442/05/01هـ )الموافق 
2020/12/16م(.

العام 2021م

مخالفة شركة الصقر تعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية 
لناحية تحويل مبالغ التعويضات المستحقة على المطالبات 

المرتبطة بوثائق تأمين المركبات المؤجرة تمويلياًً دون تزويد شركة 
التمويل المعنية ببيانات عدد من المركبات أو المطالبات الخاصة 

بتلك التعويضات

1442/08/12هـ 
)الموافق 

2021/03/25م(
--لفت نظر

لفت نظر الشركة وعلى 
الإدارة التنفيذية وضع 

الإجراءات اللازمة لتلافي 
حدوث مثل هذه المخالفة 

مستقبلًاً.

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية 
لناحية متطلبات ضوابط الأعمال الاكتوارية. 

1442/09/14هـ 
)الموافق 

2021/04/26م(
40,000 ريال سعوديغرامة

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/10/11هـ )الموافق 

2021/05/23م(.
مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية 

لناحية التعامل مع إحدى شركات وساطة التأمين انتهاء تصريحها 
الصادر من البنك المركزي.

1442/10/06هـ 
)الموافق 

2021/05/18م(
20,000 ريال سعوديغرامة

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/10/11هـ )الموافق 

2021/05/23م(.
عدم التزام الشركة بالمتطلبات النظامية والتعليمات الصادرة عن 

البنك المركزي المتعلقة بالإجراءات الاحترازية والوقائية لمكافحة 
فايروس كورونا لناحية عدم وجود مراعاة للمساحة الكافية للتباعد 

بين موظفي الشركة.

1442/10/14هـ 
)الموافق 

2021/05/26م(
15,000 ريال سعوديغرامة

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/10/20هـ )الموافق 

2021/06/01م(.

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية 
لناحية عدم التقدم بطلب الحصول على عدم ممانعة البنك المركزي 

الخطية على القوائم المالية الأولية للربع الأول من العام 2021م.

1442/12/18هـ 
)الموافق 

2021/07/28م(
20,000 ريال سعوديغرامة

تم دفع الغرامة بتاريخ 
1442/12/23هـ )الموافق 

2021/08/02م(.
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الجهة 
 قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفةالمختصة

حالة المخالفة)حيث ينطبق(

مخالفة الشركة لتعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية 
لناحية:

-	 عدم التزام إدارة الشركة بنشر المخالفات الصادرة بشأنها 
قرارات تنفيذية وفق الصيغة الواردة في الجدول المحدد في 

التعميم، في تقرير مجلس الإدارة للعام 2020م.
-	 عدم الالتزام بتصنيف مواضيع المخالفات وفق المواضيع 

المحددة بالتعميم.

1443/02/12هـ 
)الموافق 

2021/09/19م(
--لفت نظر

لفت نظر الشركة وعلى 
الإدارة التنفيذية وضع 

الإجراءات اللازمة لتلافي 
حدوث مثل هذه المخالفة 

مستقبلًاً.

العام 2022م

-	 إصدار وثائق تأمين لطرف ذو علاقة )رئيس مجلس الإدارة( 
قبل دفع القسط المستحق بالكامل.

-	 عدم إبلاغ البنك المركزي فوراً عن تراجع تصنيف معيد 
التأمين )شركة الصقر الوطنية( عن المستوى المطلوب.

-	 عدم دراسة لجنة المراجعة لتقارير الخبير الإكتواري خلال 
العام 2020م ورفع توصيات لمجلس الإدارة.

1443/11/03هـ 
)الموافق 

2022/06/02م(
160,000 ريال سعوديغرامة

تم دفع الغرامة 
1443/11/16هـ )الموافق 

2022/06/15م(.

-	 تصحيح المخالفات المشار لها خلال 4 أشهر.
-	 عقد مجلس الإدارة اجتماع خلال )20( يوم عمل.
-	 تزويد البنك المركزي بنسخة من محضر اجتماع مجلس 

الإدارة المنعقد خلال 5 أيام من تاريخ انعقاده.
-	 تزويد البنك المركزي بتقرير شهري من تاريخ انعقاد اجتماع 

مجلس الإدارة بهذا الشأن يوضح مستوى التقدم بتصحيح 
المخالفات المشار لها.

1444/03/07هـ 
)الموافق 

2022/10/03م(
----إنذار

العام 2023م

مخالفة الشركة تعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية.
1445/01/22هـ 

)الموافق 
2023/08/09م(

----إنذار

الالتزام بتصحيح الملاحظات الواردة في نموذج حملة أمن تسلم 
بشكل فعال.

1445/02/28هـ 
)الموافق 

2023/09/13م(
----إنذار 

المصدر: الشركة

	yالزيارات التفتيشية
الشركة ملتزمة بأحكام نظام مراقبة شركات التأمين ولائحته التنفيذية لجهة السماح لفريق التفتيش المكلف من قبل البنك بأداء مهامه 
وفحص سجلاتها وقد خضعت الشركة لعدة زيارات تفتيشية من قبل فريق البنك المركزي وكان آخرها بتاريخ 1445/04/02هـ )الموافق 
2023/10/17م( وحتى تاريخ إعداد هذه النشرة لم تحصل الشركة على أي ملاحظات من البنك المركزي تبعاًً للزيارة التفتيشية المنعقدة 

بهذا التاريخ.

الالتزامات المستمرة حسب متطلبات مجلس الضمان الصحي )والذي ستنتقل صلاحياته بما بتعلق بالتأمين 8-6-9	
إلى هيئة التأمين(

-	 إن منتجات التأمين الطبي خاضعة لأنظمة مجلس الضمان الصحي )»مجلس الضمان«( بعد إجازتها من مؤسسة النقد 
)البنك المركزي حالياًً(. حيث يقوم مجلس الضمان بمراقبة الشركة والتأكد من تقيدها بالشروط المنظمة لتقديم منتجات 

التأمين الطبي.
-	 أعمال  بممارسة  التأمين  لشركات  يسمح  لا  أنه  على  الصحي  الضمان  لنظام  التنفيذية  اللائحة  من   )43( المادة  نصت 

الضمان الصحي إلّا بعد تأهيلها من قبل المجلس، ويكون التأهيل مقيدا بمدة ثلاث سنوات قابلة للتجديد لمدد أخرى 
التعاوني  التأمين  تأهيل شركات  يتم  أنه  الصحي  الضمان  لنظام  التنفيذية  اللائحة  من   )44( المادة  نصت  كما  مماثلة. 
لممارسة التأمين الصحي بناءً على طلب يتم تقديمه لهذا الغرض، وللمجلس تحديد ما يراه من تفاصيل تتعلق بطبيعة 
ونطاق البيانات التي يتعين تضمينها في هذه الطلبات في حدود ما يلزم لذلك، وعلى المجلس البت في طلب التأهيل خلال 

تسعين يوما من تاريخ تقديم الطلب. 
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-	 يقوم مجلس الضمان بمراقبة الشركة والتأكد من تقيدها بالشروط المنظمة لتقديم منتجات التأمين الطبي. ومن تلك 
الشروط:

أ الالتزام بتوفير كوادر طبية متخصصة لإعطاء الموافقات الطبية اللازمة خلال موعد زمني لا يتجاوز )60( دقيقة وفي 	.
حال عدم الموافقة فيجب توضيح الأسباب رسميًًا.

ب الالتزام بدفع مستحقات مقدمي الخدمة الطبية كالمستشفيات والعيادات الطبية في موعد لا يتجاوز )45( يوم.	.

-	 في  تنتهي  سنة  لمدة  الشركة  تأهيل  تجديد  على  مجلس  وافق  2023/02/07م(،  )الموافق  1444/07/16هـ  بتاريخ 
في  الصحي  التأمين  نشاط  مزاولة  للشركة  يجوز  الترخيص  هذا  وبموجب  2024/02/15م(  )الموافق  1445/08/05هـ 

المملكة.

النزاعات القائمة مع مجلس الضمان:

-	 وتاريخ   )68/43 )م  رقم  دعوى  بموجب  الصحي  الضمان  مجلس  نظام  أحكام  مخالفة  في  النظر  لجنة  لدى  قائم  نزاع  يوجد 
لمخالفة  ريال سعودي   )295,600( بقيمة  الشركة  فيها ضد  نهائي  وقد صدر حكم  2021/06/27م(  )الموافق  1442/11/17هـ 

الشركة أحكام نظام الضمان الصحي. وقد قامت الشركة بسداد هذه القيمة بتاريخ 1445/06/15هـ )الموافق 2023/12/28م(.

المخالفات

-	 كما ارتكبت الشركة خلال السنوات الثلاثة السابقة عدد من المخالفات لنظام مجلس الضمان الصحي ولائحته التنفيذية وقد ترتب 
على ذلك إنذارات وغرامات وفق الجدول التالي:

ملخص مخالفات مجلس الضمان الصحيالجدو :(99) مقر ل

قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

العام 2021م

مخالفات تم رصدها خلال زيارة فريق الأمانة العامة المكلف:
-	 عدم الالتزام بنسب التحمل حسب تعميم المجلس لشبكة 

الحد الأدنى للمنفعة الفعلية لكل خدمة علاجية حسب ما 
نص بالوثيقة الموحدة.

-	 عدم الالتزام بالسياسة المالية المعتمدة لدى الشركة 
لتحصيل الأقساط من حاملي الوثائق.

-	 التعاقد مع مقدمي خدمات الرعاية الصحية غير 
المعتمدين لدى المجلس.

-	 عدم الالتزام بسداد المطالبات الطبية لمقدمي الخدمة 
الصحية خلال )45( يوم عمل من تاريخ استلام المطالبة.

1442/05/04هـ 
)الموافق 

2021/01/17م(
تم الرد على الملاحظات.--ملاحظات

مخالفة أحكام نظام الضمان الصحي التعاوني ولائحته التنفيذية 
لناحية مخالفة الشركة للفقرة )ب( من المادة )14( من نظام 
الضمان الصحي التعاوني والمادتين )76( و)93( من اللائحة 

التنفيذية.

1442/12/29هـ 
)الموافق 

2021/08/08م(
205,000 ريال غرامة

سعودي

لم يتم دفع الغرامة - تم إرسال خطاب 
إلى مجلس الضمان الصحي لبيان 

موقف الشركة بخصوص الملاحظات 
المرصودة والشركة بصدد تقديم 

استئناف لدى ديوان المظالم.

العام 2022م

عدم الالتزام بالعقد الموحد مع جميع مقدمي الخدمة 
المتعاملين معهم.

1444/01/25هـ 
)الموافق 

2022/08/23م(
----إنذار

عدم التزام الشركة بالرد على طلب الموافقة المسبقة لأكثر من 
60 دقيقه على المنصة الوطنية للتعاملات الإلكترونية التأمينية 

)نفيس(.

1444/05/07هـ 
)الموافق 

2022/12/31م(
----إنذار

العام 2023م
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قيمة الغرامةنوع العقوبةتاريخ المخالفةالمخالفة
حالة المخالفة)حيث ينطبق(

-	 عدم الالتزام برفع وثائق التامين الصحي على نظام إصدار 
الوثائق المطور خلال )48( ساعة من استلام القسط 

التأميني.
-	 عدم الالتزام بالمدد المحددة حول إعطاء الموافقات 

الطبية مع مقدمي خدمات الرعاية الصحية خلال )60( 
دقيقة من استلام طلب الموافقة.

-	 عدم التزام الشركة حول الأطباء الذين يقومون بإعطاء 
الموافقات الطبية بأنهم أخصائيون فما فوق، مرخصين من 

قبل هيئة التخصصات الصحية.
-	 عدم الالتزام بسداد المطالبات الطبية لمقدمي الخدمة 

الصحية خلال )30( يوم من تاريخ استلام المطالبة وذلك 
حسب قائمة الأسعار والآلية المتفق عليها بالعقد الموقع 

بين الطرفين.

1444/10/06هـ 
)الموافق 

2023/04/26م(
----إنذار 

عدم التزام الشركة بأحكام المادة الحادية عشر من لائحة 
المستفيدين الفقرة )2( و)3( و)4(.

1444/10/14هـ 
)الموافق 

2023/05/04م(
----إنذار

عدم التزام الشركة باستلام القسط التأميني عند إصدار الوثيقة 
ووجود مدة زمنية تتجاوز )48( ساعة بين تاريخ إصدار الوثيقة 

وتاريخ رفع الوثيقة على نظام مجلس الضمان الصحي.

1445/04/09هـ 
)الموافق 

2023/10/24م(
----إنذار 

المصدر: الشركة

ملخص العقود الجوهرية7-9	

اتفاقيات وتعاملات الشركة مع الأطراف ذات العلاقة1-7-9	

-	 للقوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م، تتمثل الجهات ذات علاقة في المساهمين  وفقاً 
للرقابة  الخاضعة  أو  عليها  المسيطر  لأخرى  والشركات  الشركة،  في  الرئيسيين  الإدارة  وموظفي  المدراء  الرئيسيين، 
المشتركة أو التي تؤثر عليها الجهات بشكل جوهري. يتم اعتماد سياسات التسعير وشروط هذه المعاملات من قبل إدارة 

الشركة ومجلس الإدارة.
-	 يبين الجدول أدناه أهم المعاملات مع الجهات ذات العلاقة التي تمت خلال الأعوام 2020م و2021م و2022م وسبتمبر 

2023م: 

ملخص التعاملات مع الأطراف ذات العلاقةالجدول رقم )001(: 
تفاصيل المعاملات الرئيسية التي تمت مع الجهات ذات العلاقة 

طبيعة التعاملاتطرف ذو علاقة
معاملات للسنة 

المنتهية في 
2020/12/31م 

معاملات للسنة 
المنتهية في 
2021/12/31م

معاملات للسنة 
المنتهية في 
2022/12/31م

معاملات للفترة 
المنتهية في 
2023/09/30م

المساهمين

14,517,5685,194,8671,125,6905,472مجموع الأقساط المكتتبة 

-)334,534()1,183,827()1,174,472(مصاريف إيجار 

--)552,278(خدمات استشارية

-32,94044,64715,964إيراد عمولات إعادة تأمين

حصة معيدي التأمين من مطالبات 
194,301143,740243,03619,698مدفوعة

-)4,371()915,110()461,381(أقساط إعادة تأمن مسندة 

-)111,144()4,372,340()2,315,154(مطالبات متكبدة

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 
--)3,931,111()3,816,667(وبدلات حضور اجتماعات
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تفاصيل المعاملات الرئيسية التي تمت مع الجهات ذات العلاقة 

طبيعة التعاملاتطرف ذو علاقة
معاملات للسنة 

المنتهية في 
2020/12/31م 

معاملات للسنة 
المنتهية في 
2021/12/31م

معاملات للسنة 
المنتهية في 
2022/12/31م

معاملات للفترة 
المنتهية في 
2023/09/30م

أكبر أرصدة للأطراف ذات علاقة 

المساهمين

أقساط مدينة محصلة من أطراف 
--11,480,2918,933,939ذات علاقة

--)874,603()1,550,137(إجمالي مطالبات قائمة دائنة

16,80311,900)529,196()616,386(أقساط إعادة تأمين دائنة 

مكافآت أعضاء مجلس إدارة ورسوم كبار موظفي الإدارة
-)3,323,889()4,238,611()3,836,667(حضور اجتماعات دائنة

قائمة بتعويضات موظفي الإدارة الرئيسيين

موظفي الإدارة الرئيسيين

11,754,88411,327,80410,237,4835,097,907رواتب ومزايا

561,775594,781454,977221,870مكافآت نهاية الخدمة 

5,319,777---المحمل للفترة 
المصدر: القوائم المالية

-	 تجدر الإشارة إلى أن أتعاب مجلس الإدارة قد بلغت للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021م مبلغ وقدره 4,300,000 ريال 
سعودي )31 ديسمبر 2020م: 3,800,000 ريال سعودي( كما بلغت أتعاب مجلس الإدارة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 

2022م مبلغ وقدره 3,300,000 ريال سعودي.
-	 للتأمين  السعودية  الصقر  لشركة  علاقة  ذات  أطراف  إلى  المستحقة  المبالغ  علاقة  ذات  أطراف  إلى  المطلوب  يمثل 

)مساهمة بحرينية مقفلة(.
-	 تتم المعاملات مع الجهات ذات العلاقة بموجب شروط وأحكام تجارية، يخضع تعويض موظفي الإدارة الرئيسيين لشروط 

التعاقد الوظيفي وبحسب النظام الأساسي للشركة.
-	 وفقاً لتقرير مجلس الإدارة لعام 2022م، تم ذكر المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها، والمعلومات المتعلقة بأي 

أعمال تكون الشركة طرفا فيها أو كانت، فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو لكبار التنفيذيين فيها أو لأي 
شخص ذي علاقة بأي منهم وما زالت سارية خلال عام 2023م وهي وفق الجدول التالي:

ملخص تعاملات الأطراف ذات علاقة وفق تقرير مجلس الإدارةالجدول رقم )101(: 
الطرف المتعامل 
معه / الجهة ذات 

العلاقة

طبيعة العلاقة/ 
شروط العقد/ العملالمدةطبيعة المعاملة/ العقدعلاقته بالشركة

مبلغ المعاملة )آلاف الريالات( 
خلال المدة من 2022/01/01م 

ولغاية 2022/12/31م

السيد/ فهد التركي
مجوعة شركات 

عبدالرحمن علي 
التركي

رئيس مجلس الإدارة

أقساط تأمين مكتتبة

سنة

حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
997

مطالبات متكبدة
حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
)100(

)335(بدون مزايا تفضيليةمصروف إيجار مكاتب

السيد/ عبدالله 
عبد الرحمن البسام 

مجموعة شركات 
البسام

عضو في مجلس 
الإدارة

أقساط تأمين مكتتبة

سنة

حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
128

مطالبات متكبدة
حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
)12(
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الطرف المتعامل 
معه / الجهة ذات 

العلاقة

طبيعة العلاقة/ 
شروط العقد/ العملالمدةطبيعة المعاملة/ العقدعلاقته بالشركة

مبلغ المعاملة )آلاف الريالات( 
خلال المدة من 2022/01/01م 

ولغاية 2022/12/31م

السيد/ عبدالله 
السرى

السيد/ ماجد 
عبدالله السر ى

السيد/ عبدالمحسن 
جابر

شركة الصقر 
الوطنية للتأمين

أعضاء في مجلس 
الإدارة

أقساط إعادة التأمين 
المسندة

سنة 

حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
)4(

حصة معيدي التأمين 
من المطالبات المدفوعة

حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
243

إيرادات عمولة إعادة 
التأمين

حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
15

مطالبات متكبدة
حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
-

مصروفات إدارية أخرى
حسب الوثيقة الموافق عليها من 
الجهات الرقابية وبدون مزايا 

تفضيلية
9

المصدر: تقرير مجلس الإدارة لعام 2022م

-	 إن الشركة وأعضاء مجلس إدارتها والمساهمين ملتزمون بتطبيق المادتين )71( و)27( من نظام الشركات. وقد تم التصويت 
على هذه التعاملات في الجمعية العامة العادية للشركة التي انعقدت بتاريخ 1444/11/04هـ )الموافق 2023/05/24م( 

والتي تمت مع الأطراف ذات علاقة عن العام 2022م - 2023م وفقاًً للتالي:
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن علــى التركــي والتــي 

لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ/ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
أقســاط تأميــن لمــدة ســنة مقابــل 997,402 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن علــى التركــي والتــي 
لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ/ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
ــة أي  ــال ســعودي لعــام 2022م ولا توجــد لهــذه الاتفاقي ــل 99,520 ري ــات لمــدة ســنة مقاب ــي المطالب حصــة مــن إجمال

الشــروط تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن علــي التركــي والتــي 

لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ/ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
إيجــار مكاتــب لمــدة ســنة مقابــل 334,534 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 ــي  ــة للتأميــن )دبــي( والت ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطني عــدم الموافقــة عل
لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــد الله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
ــة أي شــروط  ــذه الاتفاقي ــام 2022م ولا توجــد له ــال ســعودي لع ــل 4,371 ري ــدة ســنة مقاب ــن لم ــادة التأمي أقســاط إع

ــة. تفضيلي
-	 ــي  ــة للتأميــن )دبــي( والت ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطني عــدم الموافقــة عل

لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــدا لله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
حصــة معيــدي التأميــن مــن المطالبــات المدفوعــة التأميــن لمــدة ســنة مقابــل 243,036 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا 

توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 ــي  ــة للتأميــن )دبــي( والت ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطني عــدم الموافقــة عل

لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــد الله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
عمــولات إعــادة التأميــن مــن المطالبــات المدفوعــة التأميــن لمــدة ســنة مقابــل 15,964 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا 

توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
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-	 ــي  ــة للتأميــن )دبــي( والت ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطني عــدم الموافقــة عل
لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــد الله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
مصروفــات إداريــة أخــرى لمــدة ســنة مقابــل 9,005 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط 

تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الله البســام والتــي لعضــو مجلــس 

ــارة عــن أقســاط تأميــن لمــدة ســنة  الإدارة الســابق الأســتاذ/ عبــد الله البســام مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عب
مقابــل 128,288 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الله البســام والتــي لعضــو مجلــس 
الإدارة الســابق الأســتاذ/ عبــد الله البســام مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن حصــة مــن إجمالــي المطالبــات 

لمــدة ســنة مقابــل 11,624 ريــال ســعودي لعــام 2022م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 كما تم التصويت في الجمعية العامة العادية للشركة التي عقدت بتاريخ 1444/03/03هـ )الموافق 2022/09/29م( على 

التعاملات التي تمت مع الأطراف ذات علاقة عن العام 2021م:
-	 ــي التركــي  ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن عل عــدم الموافقــة عل

والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ/ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة 
ــة أي شــروط  ــال ســعودي لعــام 2021م ولا توجــد لهــذه الاتفاقي ــل )5,123,177( ري ــن لمــدة ســنة مقاب ــق تأمي عــن وثائ

تفضيليــة.
-	 ــي التركــي  ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن عل عــدم الموافقــة عل

والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ/ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي 
عبــارة عــن حصــة مــن إجمالــي المطالبــات لمــدة ســنة مقابــل )4,341,949( ريــال ســعودي لعــام 2021م ولا توجــد لهــذه 

ــة. ــة أي شــروط تفضيلي الاتفاقي
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن علــي التركــي والتــي 

لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ/ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة 
عــن إيجــار مكاتــب لمــدة ســنة مقابــل )1,183,827( ريــال ســعودي لعــام 2021م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط 

ــة. تفضيلي
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن التعاونــي )دبــي( والتــي 

لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــد الله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ/ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
أقســاط إعــادة التأميــن لمــدة ســنة مقابــل )915,110( ريــال ســعودي لعــام 2021م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط 

تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن التعاونــي )دبــي( والتــي 

لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــد الله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ/ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
حصــة معيــدي التأميــن مــن المطالبــات المدفوعــة لمــدة ســنة مقابــل )143,740( ريــال ســعودي لعــام 2021م ولا توجــد 

لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن التعاونــي )دبــي( والتــي 

لأعضــاء مجلــس الإدارة الأســتاذ/ عبــد الله بــن جمعــة الســري والأســتاذ/ ماجــد بــن عبــد الله الســري والأســتاذ/ عبــد 
المحســن بــن نافــذ جابــر والأســتاذ/ ســلطان بــن عبــد العزيــز الســويدي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
ــة أي  ــذه الاتفاقي ــام 2021م ولا توجــد له ــال ســعودي لع ــل )44,647( ري ــن لمــدة ســنة مقاب عمــولات عــن إعــادة التأمي

شــروط تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الله البســام والتــي لعضــو مجلــس 

ــارة عــن أقســاط تأميــن لمــدة ســنة  الإدارة الســابق الأســتاذ/ عبــد الله البســام مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عب
مقابــل )71,690( ريــال ســعودي لعــام 2021م ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الله البســام والتــي لعضــو مجلــس 
الإرة الســابق الأســتاذ/ عبــد الله البســام مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن مطالبــة فــي وثيقــة تأميــن لمــدة 

ســنة مقابــل )30,391( لعــام 2021م ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
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-	 كما تم التصويت في الجمعية العامة العادية للشركة التي عقدت بتاريخ 1443/08/20هـ )الموافق 2022/03/23م( على 
التعاملات التي تمت مع الأطراف ذات علاقة عن العام 2020م:

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود للعــام 2020م والتــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن علــي 
التركــي والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الأســتاذ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة 

عــن إيجــار مكاتــب لمــدة ســنة مقابــل 1,174,472 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 تم التصويت في الجمعية العامة العادية للشركة التي عقدت بتاريخ 1442/11/07ه)الموافق2021/06/17م( على التعاملات 

التي تمت مع الأطراف ذات علاقة عن العام 2020م:
-	 ــي التركــي  ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن عل عــدم الموافقــة عل

والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة 
عــن وثائــق تأميــن لمــدة ســنة مقابــل 13,707,906 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 ــي التركــي  ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن عل عــدم الموافقــة عل
والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة 
حصــة مــن إجمالــي المطالبــات لمــدة ســنة مقابــل 2,220,870 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط 

ــة. تفضيلي
-	 ــي التركــي  ــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الرحمــن عل عــدم الموافقــة عل

والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ فهــد بــن عبــد الرحمــن التركــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة 
عــن إيجــار مكاتــب لمــدة ســنة مقابــل 1,174,472 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن )دبــي( والتــي لعضــو 
مجلــس الإدارة الأســتاذ عبــد اللــه بــن جمعــة الســري مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن أقســاط إعــادة التاميــن 

لمــدة ســنة مقابــل 461,381 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن )دبــي( والتــي لعضــو 

مجلــس الإدارة الأســتاذ ماجــد بــن عبــد اللــه الســري مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن حصــة معيــدي التاميــن 
مــن المطالبــات المدفوعــة لمــدة ســنة مقابــل 194,301 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن )دبــي( والتــي لعضــو 
مجلــس الإدارة الأســتاذ عبــد المحســن بــن نافــذ جابــر مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن عمــولات عــن إعــادة 

التأميــن لمــدة ســنة مقابــل 32,940 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن شــركة الصقــر الوطنيــة للتأميــن )دبــي( والتــي لعضــو 

مجلــس الإدارة الأســتاذ عبــد المحســن بــن نافــذ جابــر مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن اتفاقيــة استشــارات 
لمــدة ســنة مقابــل 552,278 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الله البســام والتــي لعضــو مجلــس 
الإدارة الســابق الأســتاذ عبــد اللــه البســام مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن أقســاط تاميــن لمــدة ســنة مقابــل 

133,617 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات عبــد الله البســام والتــي لعضــو مجلــس 

الإدارة الســابق الأســتاذ عبــد اللــه البســام مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن مطالبــة فــي وثيقــة تأميــن لمــدة 
ســنة مقابــل 40,828 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 عــدم الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات ناصــر احمــد البنعلــي القابضــة 
والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ بســام بــن احمــد البنعلــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 

وثائــق تأميــن لمــدة ســنة مقابــل 664,267 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
-	 عــدم الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن مجموعــة شــركات ناصــر احمــد البنعلــي القابضــة 

والتــي لعضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ بســام بــن احمــد البنعلــي مصلحــة غيــر مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن 
مطالبــات تأميــن لمــدة ســنة مقابــل 119,705 ريــال ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

-	 عــدم الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن عضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ عبــد 
ــال  ــل 11,778 ري ــن لمــدة ســنة مقاب ــارة عــن وثيقــة تأمي ــا وهــي عب ــه مصلحــة مباشــرة فيه ــي ل المحســن الســنيد والت

ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.
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-	 عــدم الموافقــة علــى الأعمــال والعقــود التــي تمــت بيــن الشــركة وبيــن عضــو مجلــس الإدارة الســابق الأســتاذ عبــد 
المحســن الســنيد والتــي لــه مصلحــة مباشــرة فيهــا وهــي عبــارة عــن مطالبــة تأميــن لمــدة ســنة مقابــل 15,571 ريــال 

ســعودي ولا توجــد لهــذه الاتفاقيــة أي شــروط تفضيليــة.

عقود الإيجار 2-7-9	

-	 أبرمت الشركة وفروعها عدد )13( عقود إيجار بصفتها مستأجر، وهي عبارة عن مكاتب لمزاولة نشاطها وفق الجدول 
التالي:

ملخص عقود الإيجار الجدول رقم )201(: 

القيمة نوع العقارموقع العقارالمؤجرالرقم
ملاحظةالتجديدمدة الإيجارالإيجارية

1
شركة 

الخريجي 
العقارية

7719، عمر 
بن الخطاب، 

حي الفيصلية، 
الدمام، 4549-

32272

معرض في 
مجمع تجاري

210,000 ريال 
سعودي

)1,095( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/05/17هـ 
)الموافق 

2021/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
300001953890/1-0

تجدر الإشارة إلى أن الطرفين اتفقا 
على إضافة ما يلي: يلتزم المستأجر 
بتقديم جميع الرسومات والمخططات 

لأعمال الديكورات وأعمال الدكت 
للتكييف والتمديدات الكهربائية 

وغيرها التي ترغب في إضافتها من 
مكتب هندسي معتمد لاعتمادها 

من المؤجر قبل البدء بالعمل. ويحق 
للمستأجر إخلاء الوحدة الإيجارية 
بإشعار خطي موجه للمؤجر قبل 

نهاية أي سنة بـ 60 يوم على الأقل 
من السنوات الثلاثة وأنه ليس من حق 
المؤجر مطالبة المستأجر عن مدة 

العقد المتبقية.

2
الشركة 

السعودية 
للاستثمار 

الرياض، 
الرياض، 

 ،1254 ،11224
2546

محل في 
عمارة سكنية 

- تجارية 

41,750 ريال 
سعودي

)364( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1444/01/12هـ 
)الموافق 

2022/08/10م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/01/22هـ 
)الموافق 

2023/08/09م(.

تتجدد مدة 
الإيجار تلقائياًً 
لمدة مماثلة ما 
لم يخطر أحد 

الطرفين الطرف 
الآخر برغبته 

إنهاء العقد قبل 
)30( يوم من 

تاريخ انتهاء مدة 
الإيجار.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
20047689231/1

3
خالد جوهر 

محمد 
الجوهر 

أبي بكر 
الصديق، 
 ،12473
الرياض، 

 ،2423-12473
الرياض

وحدة إيجارية 
في مجمع 
تجاري 

 1,500,000
ريال سعودي

)1,825( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/10/20هـ 
)الموافق 

2021/06/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1447/12/14هـ 
)الموافق 

2026/05/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
300002597045/1-0

تجدر الإشارة إلى أن هذا العقد 
لا يعد سند تنفيذي لوجود بنود 

أو شروط إضافية بحيث إذا تأخر 
المستأجر شهرين عن دفع الإيجار 
يلغى العقد مع تحمله كافة الأضرار 

الناتجة عن فسخ العقد.

4
جمال بن 

عبدالله بن 
احمد البيات

القدس، 
 ،32632

 3667،8224

محل في 
مجمع تجاري 

مفتوح

34,500 ريال 
سعودي

)364( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1444/06/08هـ 
)الموافق 

2023/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
20674696977/1
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القيمة نوع العقارموقع العقارالمؤجرالرقم
ملاحظةالتجديدمدة الإيجارالإيجارية

5
سليمان 

عثمان محمد 
العجمي 

3099، حي 
المرقب، بريدة، 
7688 52359

محل في 
عمارة تجارية 

61,500 ريال 
سعودي

)1,095( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/05/17هـ 
)الموافق 

2021/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

نسخة مسودة وليست ملزمة 
قانونياًً - موثق إلكترونياًً 
300002061845/1-0

تجدر الإشارة إلى أن الطرفين اتفقا 
على إضافة ما يلي: يحق للمستأجر 
إخلاء المحل في نهاية أي سنة من 
السنوات الإيجارية الثلاث من خلال 
توجيه إشعار خطي بـ 60 يوم على 
الأقل وأنه ليس من حق المؤجر 

مطالبة المستأجر بالقيمة الإيجارية 
عن المدة المتبقية من العقد.

6
عبدالرحمن 
بن سعد بن 

محمد العامر 

بريدة، القصيم، 
 ،7636 ،52359

 3044
21,000 ريال شقة

سعودي

)1,094( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/05/17هـ 
)الموافق 

2021/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تتجدد مدة 
الإيجار تلقائياًً 
لمدة مماثلة ما 
لم يخطر أحد 

الطرفين الطرف 
الآخر برغبته 

إنهاء العقد قبل 
)30( يوم من 

تاريخ انتهاء مدة 
الإيجار.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
300002373293/1

تجدر الإشارة إلى أن الطرفين اتفقا 
على إضافة ما يلي: يحق للمستأجر 
إخلاء الوحدة الإيجارية في نهاية أي 
سنة من السنوات الإيجارية الثلاث 
من خلال توجيه إشعار خطي بـ 60 
يوم على الأقل وأنه ليس من حق 

المؤجر مطالبة المستأجر بالقيمة 
الإيجارية عن المدة المتبقية من 

العقد.

7
محمد 

ظافر صالح 
الغامدي 

 ،6204 ،65525
 3807

محل في 
عمارة سكنية 

تجارية

25,800 ريال 
سعودي

)364( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1444/06/08هـ 
)الموافق 

2023/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
20513911807/1

8
الشركة 

السعودية 
للاستثمار 

الرياض، 
الرياض، 

 ،1254 ،11224
2546

محل في 
عمارة سكنية 

تجارية

125,250 ريال 
سعودي

)1,095( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1444/01/22هـ 
)الموافق 

2022/08/20م( 
وتنتهي بتاريخ 

1447/02/25هـ 
)الموافق 

2025/08/19م(.

تتجدد مدة 
الإيجار تلقائياًً 
لمدة مماثلة ما 
لم يخطر أحد 

الطرفين الطرف 
الآخر برغبته 

إنهاء العقد قبل 
)30( يوم من 

تاريخ انتهاء مدة 
الإيجار.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
20456878053/3

تجدر الإشارة إلى أن هذا العقد 
لا يعد سند تنفيذي لوجود بنود أو 

شروط إضافية بحيث يحق للمستأجر 
)الشركة( إخلاء الوحدة في نهاية أي 
سنة من السنوات الإيجارية الثلاث 

من خلال توجيه إشعار خطي للمؤجر 
قبل 30 يوم من السنة الإيجارية 

الجديدة.

علي هويدي 9
سالم العتيبي 

 ،2773 ،47914
9232

محل في 
عمارة سكنية 

تجارية

65,000 ريال 
سعودي

)365( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1444/08/21هـ 
)الموافق 

2023/03/13م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/09/02هـ 
)الموافق 

2024/03/12م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
20448258297/1
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القيمة نوع العقارموقع العقارالمؤجرالرقم
ملاحظةالتجديدمدة الإيجارالإيجارية

10
نزار محمد 

بن فهد 
البيوض 

طريق عقدة، 
 ،7489 ،55424

4582

محل في 
مجمع تجاري 

36,225 ريال 
سعودي

)640( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1444/09/10هـ 
)الموافق 

2023/04/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1446/06/30هـ 
)الموافق 

2024/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
20714459931/3

11

سليمان بن 
محمد بن 

عبدالله 
الملوحي 

8607، حي 
المطار، عنيزة، 
3424-56461

محل في 
عمارة تجارية 

سكنية 

69,000 ريال 
سعودي

)1,095( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/05/17هـ 
)الموافق 

2021/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
300002127347/1-0

تجدر الإشارة إلى أن الطرفين اتفقا 
على إضافة ما يلي: يحق للمستأجر 

إخلاء الوحدة الإيجارية بإشعار خطي 
قبل 60 يوم على الأقل من نهاية العقد 

في أي سنة خلال الثلاث السنوات 
ولا يحق للمؤجر المطالبة بالقيمة 

المتبقية من العقد.

12
خالد بن 

مسعود بن 
مزيد الحارثي 

4278، حي 
الزاهر، مكة 
المكرمة، 

24222-6243

محل في 
مجمع تجاري 

241,500 ريال 
سعودي

)1,096( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/09/19هـ 
)الموافق 

2021/05/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/10/21هـ 
)الموافق 

2024/04/30م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

نسخة مسودة وليست ملزمة قانونياًً - 
موثق إلكترونياًً 300002507198

تجدر الإشارة إلى أن الطرفين اتفقا 
على إضافة ما يلي: يحق للمستأجر 
إخلاء الوحدة الإيجارية في نهاية أي 
سنة من السنوات الإيجارية الثلاث 
من خلال توجيه إشعار خطي بـ 60 
يوم على الأقل وأنه ليس من حق 

المؤجر مطالبة المستأجر بالقيمة 
الإيجارية عن المدة المتبقية من 

العقد.

13

حسين 
بن علي 

بن حسين 
العجمي 

7308، سلمان 
الفارسي، 

الفهد، نجران

محل في 
عمارة تجارية 

سكنية 

180,000 ريال 
سعودي

)1,095( يوم 
تبدأ من تاريخ 

1442/05/17هـ 
)الموافق 

2021/01/01م( 
وتنتهي بتاريخ 

1445/06/18هـ 
)الموافق 

2023/12/31م(.

تنتهي مدة الإيجار 
مع انتهاء مدة 
العقد، وإذا 

رغب الطرفان 
بالتجديد، فتتم 

كتابة عقد 
جديد يتفق عليه 

الطرفان.

موثق إلكترونياًً بالرقم 
300002127347/1-0

تجدر الإشارة إلى أن الطرفين اتفقا 
على إضافة ما يلي: يحق للمستأجر 

إخلاء الوحدة الإيجارية بإشعار خطي 
قبل 60 يوم على الأقل من نهاية العقد 

في أي سنة خلال الثلاث السنوات 
ولا يحق للمؤجر المطالبة بالقيمة 

المتبقية من العقد.
المصدر: الشركة
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عقود تقديم الخدمات 3-7-9	

-	 أبرمت الشركة اتفاقيات تقديم خدمات عدد )9( وهي عبارة عن عقود تقديم خدمات مالية، خدمات قانونية، خدمات 
اكتوارية، خدمات تحصيل مالي وخدمات فنية.

عقود وساطة التأمين 4-7-9	

-	 السعودية  العربية  المملكة  أنظمة  المنظمة حسب  الشركات  من  عدد  مع  تأمين  وساطة  عقود  من  عدد  الشركة  أبرمت 
والمرخص لها من قبل البنك المركزي والمتخصصة بمجال وساطة التأمين، وإنّّ الهدف من هذه العقود هو استقطاب 
والهيئات الأخرى. ومقابل ذلك، يستحق  إلى الأفراد والشركات  التأمينية  الشركة  بيع منتجات  العملاء وتسهيل عمليات 
وسطاء التأمين عمولة مقدرة بنسبة مئوية من الأقساط المحصلة من خلال الوسيط من العملاء لكل نوع من أنواع التأمين.

عقود إعادة التأمين 5-7-9	

-	 تم إبرام مجموعة من اتفاقيات إعادة التأمين مع شركات متخصصة بنشاط إعادة التأمين. وبموجب هذه الاتفاقيات، تقوم 
الشركة بإعادة التأمين على كل أو جزء من الخسائر التي قد تنشأ من وثائق التأمين التي تصدرها الشركة لتقليل تعرضها 

للخسائر مقابل نسبة متفق عليها.

مذكرة التفاهم واتفاقية الاندماج 6-7-9	

-	 بتاريخ 1444/02/23هـ )الموافق 2022/09/19م(، وقعت الشركة مذكرة تفاهم مع شركة اتحاد الخليج للتأمين التعاوني 
لبدء المفاوضات فيما يتعلق بمقترح عملية الاندماج بناءًً على الشروط الأساسية المحددة في مذكرة التفاهم.

-	 وبتاريخ 1444/08/30هـ )الموافق 2023/03/22م(، وقعت الشركة اتفاقية اندماج ملزمة مع شركة اتحاد الخليج الأهلية 
من  التعاوني  للتأمين  الأهلية  الخليج  اتحاد  في شركة  للتأمين  الصقر  دمج شركة  تتمحور حول  والتي  التعاوني  للتأمين 
خلال إصدار ستة عشر مليون ومائة وأربعة وعشرين ألف وثلاثمائة وسبعة عشر )16,124,317( سهم جديد في شركة 
التعاوني وانقضاء شركة الصقر نتيجة لذلك.  للتأمين  اتحاد الخليج الأهلية مقابل كامل أسهم رأس مال شركة الصقر 
تجدر الإشارة إلى أنه بتاريخ 1445/02/14هـ )الموافق 2023/08/30م(، قررت الجمعية العامة غير العادية للمساهمين 
عدم الموافقة على أحكام اتفاقية الاندماج المبرمة بين الشركة وشركة اتحاد الخليج الأهلية لدمج شركة الصقر للتأمين 

التعاوني في شركة اتحاد الخليج الأهلية.

العلامة التجارية وحقوق الملكية الفكرية 8-9	

-	 لدى الشركة شعار )الصقر للتأمين - Alsagr Insurance( تستخدمه في تعاملاتها التجارية وهو مسجل كعلامة تجارية 
لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية تحت الفئة )36( وهي إحدى فئات العلامات التجارية التي تختص بـ )خدمات التأمين 

والشؤون التمويلية والشؤون المالية والشؤون العقارية(. 
-	 وبذلك، تكون الشركة قد منحت علامتها التجارية الحماية القانونية اللازمة وفقاً لنظام العلامات التجارية مما سيمكنها 

من وضعها على الواجهة الخارجية للمباني أو المكاتب التي تشغلها.
يبين الجدول أدناه تفاصيل العلامة التجارية المسجلة:

شهادة تسجيل العلامة التجاريةالجدول رقم )301(: 
العلامةالفئةتاريخ نهاية الحمايةتاريخ بداية الحماية تاريخ التسجيل اسم المالكرقم التسجيل

شركة الصقر 1440008758
للتأمين التعاوني 

1440/07/03هـ 
)الموافق 

2019/03/10م(

1440/04/26هـ 
)الموافق 

2019/01/02م(

1450/04/26هـ 
)الموافق 

2028/09/16م(
36
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التأمين 9-9	

أبرمت الشركة عدد من وثائق التأمين لدرء بعض المخاطر وهي تشمل:

	yالتأمين الصحي
لدى الشركة الصقر وثيقة تأمين صحي مقدمة لموظفيها من قبلها برقم)P/401500/23/01/100( تبدأ التغطية من تاريخ 2023/07/01م 

وتنتهي بتاريخ 2024/06/30م وتشمل عدد )464( عضواًً. 

تُغُطي هذه الوثيقة الرعاية الصحية من خلال شبكة مقدمي الخدمة المعينين من قِِبل الشركة وبشرط أن تكون الحالة مشمولة بالتغطية 
التأمينية. وتشمل التغطية: الموظفون الحاليون أو الجدد ضمن كشوف الرواتب وتحت كفالة العميل - زوجات الموظفين أو أطفال الموظفين 
والذين يقيمون بصورة قانونية في المملكة - المواليد الجدد للموظفين الحاليين - الأبناء الذكور غير المتزوجين وغير العاملين المقيمين 
في المملكة بصورة نظامية حتى سن )25( سنة - البنات الإناث غير المتزوجات وغير العاملات )بمن فيهن الأرامل والمطلقات( - الأيتام 
المحتضنين لدى الأسر الكافلة - زوج الموظفة السعودية إذا كان الزوج يعمل في القطاع الحكومي والتي يلزم أن تكون هذه المؤسسة معفاة 
من التأمين الصحي الإجباري أو يعمل في قطاع آخر لا يوفر تأميناًً إلزامياًً أو عاطلًاً عن العمل، وتشمل التغطية أبناء الذكور من الإناث 
السعوديات على أن يكونوا غير عاملين وغير متزوجين وذلك حتى سن )25( سنة، وبناتها غير المتزوجات وغير العاملات )بمن في ذلك 

الأرامل والمطلقات(.

	yالتأمين على المركبات
وفقاًً لتقرير صادر عن وزارة الداخلية )منصة تم( بتاريخ 2023/11/13م، لدى الشركة )6( مركبة لها تأمين ساري الصلاحية ومركبة )1( 

واحدة لم يعد التأمين ساري عليها.

المنازعات والدعاوى القضائية 0-19	

-	 إن الشركة طرفاً في عدد من الدعاوى القضائية والمطالبات والإجراءات النظامية والتحكيمية والقضايا العمالية المقامة 
سواء ضدها بصفتها الجهة المدعى عليها أو من قبلها بصفتها الجهة المدعية وفق ما تبينه الجداول أدناه:

الدعاوى والمنازعات المقامة ضد الشركة بصفتها الجهة المدعى عليها 10-1-9	

-	 كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، إن الشركة طرفاً في عدد من الدعاوى بصفتها الجهة المدعى عليها وفق ما يبينه الجدول 
أدناه:

ملخص الدعاوى والمنازعات المقامة ضد الشركة بصفتها الجهة المدعى عليها الجدول رقم )401(: 

الحالة مبلغ الدعوى 
)ريال سعودي( تاريخ الإنشاء موضوع الدعوى أطراف الدعوى رقم الدعوى

دعاوى المطالبة

تبادل مذكرات 33,860
1443/11/27هـ 

)الموافق 
2022/06/26م(

مطالبة بقيمة 
تأمين السيارات- 

شامل

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين  435864

تبادل مذكرات 75,000
1444/04/19هـ 

)الموافق 
2022/11/13م(

مطالبة بقيمة 
تامين الحوادث 

الشخصية

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين 442406

تم الحكم بمبلغ 24,418 ريال للمدعي؛ 
يمثل قيمة التلفيات اللاحقة بالمركبة 
- حكم ابتدائي )تم تقديم استئناف(

24,481
1444/04/20هـ 

)الموافق 
2022/11/14م(

مطالبة بقيمة 
تامين سيارات 

شامل

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 442731

تم الحكم بمبلغ 84,000 ريال للمدعي؛ 
يمثل قيمة التلفيات اللاحقة بمركبته 
ومبلغ 1880 ريال يمثل التعويض عن 

الفواتير النقل وفحص المركبة - حكم 
ابتدائي )تم تقديم استئناف من قبل 

الشركة(

95,000
1444/05/05هـ 

)الموافق 
2022/11/29م(

مطالبة بقيمة 
تامين سيارات 

شامل

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 442834
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الحالة مبلغ الدعوى 
)ريال سعودي( تاريخ الإنشاء موضوع الدعوى أطراف الدعوى رقم الدعوى

تبادل المذكرات 8,566
1444/06/12هـ 

)الموافق 
2023/01/05م(

مطالبة بقيمة 
تأمين شامل

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  443632

تم الحكم بمبلغ 52,190.70 للمدعي؛ 
يمثل قيمة التلفيات اللاحقة بمركبته 
محل الدعوى ومبلغ 10600مثل قيمة 
التأخير في تسوية المطالبة - حكم 

ابتدائي )تم تقديم استئناف(

56,424
1444/12/04هـ 

)الموافق 
2023/06/22م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  440109

إلزام المدعى عليها شركة الصقر 
للتأمين التعاوني بأن تدفع للمدعي 

حكمي مبلغاًً وقدره 14,000 ألف ريال 
يمثل قيمة التلفيات اللاحقة بالمركبة 
جراء الحادث محل الدعوى - حكم 

ابتدائي )تم تقديم استئناف(

14,000
1444/07/17هـ 

)الموافق 
2023/02/08م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتامين التعاوني  441428

رفع استئناف 43,261
1444/01/18هـ 

)الموافق 
2022/08/16م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

ضد الغير(
دعوى مقدمة من قبل مدعي  441128

تم الحكم بمبلغ 55,000 ريال للمدعي 
يمثل قيمة التلفيات اللاحقة بمركبته - 

حكم استئناف نهائي
55,000

1444/02/25هـ 
)الموافق 

2022/09/21م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  441503ج

تبادل المذكرات 1,400
1444/01/23هـ 

)الموافق 
2022/08/21م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين  441009ر

تم الحكم للمدعي بمبلغ 24,481 ريال 
يمثل قيمة التلفيات اللاحقة بالمركبة 
- حكم ابتدائي )تم تقديم استئناف(

24,481
1444/07/10هـ 

)الموافق 
2023/02/01م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  444196

تم الحكم للمدعي بمبلغ وقدره 
10,000ريال، تمثل الأضرار اللاحقة 

بالمركبة - حكم ابتدائي )سيتم تقديم 
استئناف(

10,000
1444/07/23هـ 

)الموافق 
2023/02/14م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 441486

تبادل مذكرات 2,505
1444/06/26هـ 

)الموافق 
2023/01/19م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين الحوادث 

الشخصية(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  444574

تبادل المذكرات 80,000
1444/07/04هـ 

)الموافق 
2023/01/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  444601

تبادل المذكرات 33,781
1444/08/02هـ 

)الموافق 
2023/02/22م(

مطالبة بقيمة 
تأمين سيارات 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  444687

تبادل المذكرات 8,715
1444/07/25هـ 

)الموافق 
2023/02/16م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  444632

تبادل مذكرات 20,000
1444/10/03هـ 

)الموافق 
2023/04/23م(

)تأمين سيارات 
شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445659

تبادل المذكرات 1,150
1444/10/07هـ 

)الموافق 
2023/04/27م(

)تأمين سيارات 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445899

تبادل المذكرات 66,000
1444/10/20هـ 

)الموافق 
2023/05/10م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  446103
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الحالة مبلغ الدعوى 
)ريال سعودي( تاريخ الإنشاء موضوع الدعوى أطراف الدعوى رقم الدعوى

تبادل مذكرات 35,194
1444/11/10هـ 

)الموافق 
2023/05/30م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  446624

تبادل مذكرات 3,000
1444/11/11هـ 

)الموافق 
2023/05/31م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين سيارات 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  446659

تبادل مذكرات 2,662
1444/12/03هـ 

)الموافق 
2023/06/21م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447052

تبادل مذكرات 2,651
1444/11/21هـ 

)الموافق 
2023/06/10م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447248

تبادل مذكرات 16,000
1444/11/16هـ 

)الموافق 
2023/06/05م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 447173

تبادل مذكرات 1,281
1444/11/13هـ 

)الموافق 
2023/06/02م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 447172

تبادل مذكرات 4,000
1444/11/11هـ 

)الموافق 
2023/05/31م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 447127

تبادل مذكرات 25,450
1444/12/22هـ 

)الموافق 
2023/07/10م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447442

تبادل مذكرات 7,812
1444/11/23هـ 

)الموافق 
2023/06/12م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447450

تبادل مذكرات 1,800
1444/12/23هـ 

)الموافق 
2023/07/11م(

)تأمين مركبات- 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447457

تبادل مذكرات 738
1444/11/25هـ 

)الموافق 
2023/06/14م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447520

تبادل مذكرات 35,000
1445/01/16هـ 

)الموافق 
2023/08/03م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  450306

تبادل مذكرات 20,000
1444/12/18هـ 

)الموافق 
2023/07/06م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447679

تبادل مذكرات 33,862
1444/12/15هـ 

)الموافق 
2023/07/03م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  447673

تبادل مذكرات 166,239
1445/01/17هـ 

)الموافق 
2023/08/04م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  450455

تبادل مذكرات 5,949
1444/11/04هـ 

)الموافق 
2023/05/24م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  450503

تبادل مذكرات 707
1445/01/12هـ 

)الموافق 
2023/07/30م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  450683
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الحالة مبلغ الدعوى 
)ريال سعودي( تاريخ الإنشاء موضوع الدعوى أطراف الدعوى رقم الدعوى

تم الحكم للمدعي مبلغًًا وقدره 12,113 
ريال يمثل التعويض عن أضرار المركبة 

ومبلغ وقدره 13,700 التعويض عن 
التأخير في التسوية بالمطالبة و100 

ريال عن كل يوم تأخير - حكم ابتدائي 
)تم رفع استئناف(

9,300
1444/08/25هـ 

)الموافق 
2023/03/17م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445389

تم الحكم للمدعي مبلغًًا وقدره 9,450 
ريالًاً يمثل التعويض عن أضرار المركبة 

- حكم ابتدائي )تم رفع استئناف(
9,450

1444/08/16هـ 
)الموافق 

2023/03/08م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين الحوادث 

الشخصية(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445418

تبادل مذكرات 13,733
1444/12/12هـ 

)الموافق 
2023/06/30م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451211

تبادل مذكرات 2,237
1444/12/08هـ 

)الموافق 
2023/06/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451173

تبادل مذكرات 11,187
1444/12/24هـ 

)الموافق 
2023/07/12م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451295

تبادل مذكرات 4,204
1444/12/08هـ 

)الموافق 
2023/06/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451664

تبادل مذكرات 8,171
1444/12/08هـ 

)الموافق 
2023/06/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451637

تبادل مذكرات 1,375
1444/12/18هـ 

)الموافق 
2023/07/06م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451576

تبادل مذكرات 17,120
1445/01/10هـ 

)الموافق 
2023/07/28م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451534

تبادل مذكرات 17,300
1444/12/01هـ 

)الموافق 
2023/06/19م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451476

تبادل مذكرات 8,430
1444/11/23هـ 

)الموافق 
2023/06/12م( 

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451470

تبادل مذكرات 35,000
1445/01/08هـ 

)الموافق 
2023/07/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451420

تبادل مذكرات 45,558
1444/12/22هـ 

)الموافق 
2023/07/10م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451363

تم الحكم للمدعي مرضي رياض 
العنزي مبلغا وقدره 12113يالًاً، يمثل 

التعويض عن أضرار المركبة ومبلغ 
وقدره 13700 التعويض عن التأخير 

في التسوية بالمطالبة و100 ريال عن 
كل يوم تأخير - حكم ابتدائي )تم رفع 

استئناف(

9,300
1444/08/25هـ 

)الموافق 
2023/03/17م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445389

تبادل مذكرات 17,000
1445/01/22هـ 

)الموافق 
2023/08/09م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451853
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تبادل مذكرات 15,218
1445/01/20هـ 

)الموافق 
2023/08/07م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451929

تبادل مذكرات 28,389
1444/12/28هـ 

)الموافق 
2023/07/16م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 451951

تبادل مذكرات 30,000
1444/12/20هـ 

)الموافق 
2023/07/08م( 

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  451993

تبادل مذكرات 46,933 2023م
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات- 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452062

تبادل مذكرات 14,200
1445/01/08هـ 

)الموافق 
2023/07/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452063

تبادل مذكرات 88,220
1445/02/11هـ 

)الموافق 
2023/08/27م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452842

تبادل مذكرات 7,264
1445/02/09هـ 

)الموافق 
2023/08/25م(

مطالبة بقيمة 
)حوادث شخصية(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452763

تبادل مذكرات 1,500
1445/02/11هـ 

)الموافق 
2023/08/27م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452867

تبادل مذكرات 1,057
1445/02/02هـ 

)الموافق 
2023/08/18م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل ضد شركة 
الصقر للتأمين التعاوني  452907

تبادل مذكرات 1,386
1445/02/10هـ 

)الموافق 
2023/08/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل ضد شركة 
الصقر للتأمين التعاوني  452674

تبادل مذكرات 23,000
1445/02/12هـ 

)الموافق 
2023/08/28م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل ضد شركة 
الصقر للتأمين التعاوني  453057

تم الحكم للمدعي مبلغًًا وقدره 
71,845.27 ريالًاً يمثل التعويض عن 
أضرار المركبة - حكم ابتدائي )تم 

تقديم استئناف(

71,845
1444/06/19هـ 

)الموافق 
2023/01/12م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445671

تبادل مذكرات 25,320
1445/02/07هـ 

)الموافق 
2023/08/23م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر  453551

تبادل مذكرات 1,315
1445/02/30هـ 

)الموافق 
2023/09/15م(

)مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  453674

تبادل مذكرات 16,284
1445/02/29هـ 

)الموافق 
2023/09/14م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454034

تبادل مذكرات 10,000
1445/02/26هـ 

)الموافق 
2023/09/11م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  453956

تبادل مذكرات 32,000
1445/02/28هـ 

)الموافق 
2023/09/13م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  453930
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تبادل مذكرات 8,000
1445/02/19هـ 

)الموافق 
2023/09/04م( 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  453825

تبادل مذكرات 45,000 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445438

تبادل مذكرات 4,000
1444/12/26هـ 

)الموافق 
2023/07/14م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454092

تبادل مذكرات 25,000
1445/02/29هـ 

)الموافق 
2023/09/14م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454091

تم الحكم للمدعي بدفع مبلغ 70600 
ريال؛ قيمة التعويض التي لحقت 

بالمركبة - حكم ابتدائي )تم تقديم 
استئناف(

90,800
1444/04/01هـ 

)الموافق 
2022/10/26م( 

مطالبة بقيمة 
التعاوني )تأمين 
مركبات - ضد 

الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين  442036

تبادل مذكرات 3,176
1444/09/27هـ 

)الموافق 
2023/04/18م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

تأمين طبي(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445775

تبادل مذكرات 1,230
1445/03/01هـ 

)الموافق 
2023/09/16م(

)مطالبة بقيمة 
تأمين مركبات- 

تأمين شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454039

تبادل مذكرات، وسوف يتم تسليم 
القرار بتاريخ 1445/04/10هـ 33,055

1444/08/15هـ 
)الموافق 

2023/03/07م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  445044

تبادل مذكرات 7,551
1445/03/10هـ 

)الموافق 
2023/09/25م(

)مطالبة بقيمة 
تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454228

تبادل مذكرات 80,000
1445/03/10هـ 

)الموافق 
2023/09/25م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454227

تبادل مذكرات 1,214
1445/03/02هـ 

)الموافق 
2023/09/17م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454225

تبادل مذكرات 2,000,000
1445/01/05هـ 

)الموافق 
2023/07/23م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454305

تبادل مذكرات 20,751
1445/03/20هـ 

)الموافق 
2023/10/05م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

طلب صلح مقدم من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  250290

تبادل مذكرات 4,557
1445/03/04هـ 

)الموافق 
2023/09/19م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454454

تبادل مذكرات 4,639
1445/02/26هـ 

)الموافق 
2023/09/11م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين الحوادث 

الشخصية(

دعوى مقدمة من قبل ضد شركة 
الصقر للتأمين التعاوني  454418

تبادل مذكرات 74,500
1445/02/19هـ 

)الموافق 
2023/09/04م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني 454447

تبادل مذكرات 300,000
1445/03/09هـ 

)الموافق 
2023/09/24م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454431
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تبادل مذكرات 46,600
1445/02/21هـ 

)الموافق 
2023/09/06م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454514

تبادل مذكرات 509923
1445/03/11هـ 

)الموافق 
2023/03/26م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454493

تبادل مذكرات 2,070
1445/01/21هـ 

)الموافق 
2023/08/08م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452167

تبادل مذكرات 12,904
1445/01/27هـ 

)الموافق 
2023/08/14م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  452925

تبادل مذكرات 300,000
1445/03/17هـ 

)الموافق 
2023/10/02م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454595

تبادل مذكرات 614
1445/03/21هـ 

)الموافق 
2023/10/06م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي شركة 
الصقر للتأمين التعاوني  454617

تبادل مذكرات 400
1445/03/21هـ 

)الموافق 
2023/10/06م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454720

تبادل مذكرات 1,433
1445/03/12هـ 

)الموافق 
2023/09/27م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454818

تبادل مذكرات 900
1445/03/12هـ 

)الموافق 
2023/09/27م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454826

تبادل مذكرات 300,000
1445/03/16هـ 

)الموافق 
2023/10/01م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454834

تبادل مذكرات 14,670
1445/03/30هـ 

)الموافق 
2023/10/15م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454840

تبادل مذكرات 2,417
1445/03/20هـ 

)الموافق 
2023/10/05م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454849

تبادل مذكرات 25,566
1445/03/25هـ 

)الموافق 
2023/10/10م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454869

تبادل مذكرات 11,266
1445/03/21هـ 

)الموافق 
2023/10/06م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  454963

تبادل مذكرات 15723
1445/03/17هـ 

)الموافق 
2023/10/02م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455001

تبادل مذكرات 500,000
1445/04/04هـ 

)الموافق 
2023/10/19م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين حوادث 

شخصية(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455026

تبادل مذكرات 9,606
1445/03/27هـ 

)الموافق 
2023/10/12م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455102
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تبادل مذكرات 455,159
1445/04/01هـ 

)الموافق 
2023/10/16م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455159

تبادل مذكرات 10,138
1445/03/27هـ 

)الموافق 
2023/10/12م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات- 

شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455192

تبادل مذكرات 109,039
1445/04/08هـ 

)الموافق 
2023/10/23م(

مطالبة بقيمة 
تأمينات أخرى(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455224

تبادل مذكرات 17,059
1445/04/08هـ 

)الموافق 
2023/10/23م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455235

تبادل مذكرات 8,095
1445/04/01هـ 

)الموافق 
2023/10/16م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين مركبات - 

ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي 
الزهراني ضد شركة الصقر للتأمين 

التعاوني 
455341

تبادل مذكرات 350,000
1445/04/04هـ 

)الموافق 
2023/10/19م(

مطالبة بقيمة 
)تأمين الحوادث 

الشخصية(

دعوى مقدمة م من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455382

تبادل مذكرات 20,000 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455660

تبادل مذكرات 867 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455673

تبادل مذكرات 300,000 -
)مطالبة بقيمة 
تأمين مركبات 

-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455680

تبادل مذكرات 1,140 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455697

تبادل مذكرات 5,591 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455778

تبادل مذكرات 2,730 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455872

تبادل مذكرات 4955 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455895

تبادل مذكرات 788,000 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-ضد الغير(

دعوى مقدمة من سامي حمود سامي 
الشمري ضد شركة الصقر للتأمين 

التعاوني 
455933

تبادل مذكرات 3,600 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455972

تبادل مذكرات 3,600 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات 
-شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455976

تبادل مذكرات 3500 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات- 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  455999
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الحالة مبلغ الدعوى 
)ريال سعودي( تاريخ الإنشاء موضوع الدعوى أطراف الدعوى رقم الدعوى

تبادل مذكرات 24,020 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات- 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456032

تبادل مذكرات 90,000 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات- 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456036

تبادل مذكرات 14,526 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات- 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456064

تبادل مذكرات 29,000 - مطالبة بقيمة 
تأمينات أخرى(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456177

تبادل مذكرات 7,000 - )تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456169

تبادل مذكرات 83,227 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456150

تبادل مذكرات 423,662 - مطالبة بقيمة 
)تأمينات أخرى(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456104

تبادل مذكرات 300,000 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456287

تبادل مذكرات 2,534 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456352

تبادل مذكرات 300,000 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456355

تبادل مذكرات 9,101 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
ضد الغير(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456356

تبادل مذكرات 33,506 -
مطالبة بقيمة 

)تأمين مركبات - 
شامل(

دعوى مقدمة من قبل مدعي ضد 
شركة الصقر للتأمين التعاوني  456471

-- 9,547,533 المجموع

القضايا العمالية 

تم إحالتها للمحكمة العمالية ولم يتم 
تحديد موعد للجلسة

غير معلوم 
حاليا

1445/03/10هـ 
)الموافق

2023/09/25م(
دعوى عمالية 

دعوى مرفوعة من مدعي ضد شركة 
 الصقر للتأمين التعاوني

)تسوية ودية(
14450310736

تم رد الدعوى غير معلوم 
حاليا

1444/09/19هـ 
)الموافق

2023/04/10م(
دعوى عمالية

دعوى مرفوعة من مدعي ضد شركة 
 الصقر للتأمين التعاوني

)تسوية ودية(
14450320469

لم يتم تحديد موعد للجلسة غير معلوم 
حاليا

1445/03/30هـ 
)الموافق

2023/10/15م
دعوى عمالية   دعوى مرفوعة من مدعي

)تسوية ودية(
Cs/2819741/

id314

قضايا المطالبات الطبية

تبادل مذكرات 25,000
1444/05/02هـ 

)الموافق
2022/11/26م(

المطالبات الطبية
دعوى مقدمة من يوسف العواجي 

ضد شركة الصقر للتأمين التعاوني 
)تأمين طبي(

443075
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الحالة مبلغ الدعوى 
)ريال سعودي( تاريخ الإنشاء موضوع الدعوى أطراف الدعوى رقم الدعوى

تم تحديد موعد للجلسة بتاريخ 
1445/04/10هـ الساعة 1 3,176

1444/09/27هـ 
)الموافق 

2023/04/18م(
المطالبات الطبية

دعوى مقدمة من مدعي ضد شركة 
 الصقر للتأمين التعاوني

)تأمين طبي(
445775

قرار اللجنة الاستئنافية بإحالتها إلى 
اللجنة الابتدائية مره أخرى 66,873

1444/01/27هـ 
)الموافق 

2022/08/25م(
المطالبات الطبية دعوى مرفوعة من مدعي ضد شركة 

الصقر في القصيم )تأمين طبي( د 422481

-- 95,049 المجموع

دعوى تحكيم

تبادل مذكرات 7,756,620.68
1445/03/13هـ 

)الموافق
2023/09/28م(

تحكيم بخصوص 
الرسوم الإدارية

شركة مدعية ضد شركة الصقر 
للتأمين التعاوني -

المصدر: الشركة

الدعاوى والمنازعات المقامة من قبل الشركة بصفتها الجهة المدعية 20-1-9	

-	 كما بتاريخ إعداد هذه النشرة، إن الشركة طرفاً في دعوى واحدة بصفتها الجهة المدعية وقيمتها الإجمالية )1,829,908.60( 
ريال سعودي، وفق ما يبينه الجدول أدناه:

ملخص الدعاوى والمنازعات المقامة ضد الشركة بصفتها الجهة المدعى عليها الجدول رقم )501(: 

الحالة مبلغ الدعوى
)ريال سعودي( تاريخ إنشاء الدعوى  أطراف الدعوى رقم الدعوى

قيد النظر 1,829,908.60 1445/01/14هـ )الموافق 2023/08/01م( دعوى مقدمة من قبل شركة الصقر للتأمين التعاوني ضد شركة. ج450935
المصدر: الشركة

المعلومات الجوهرية التي تغيرت منذ موافقة الهيئة على آخر نشرة إصدار1-19	

بتاريخ 1428/10/08هـ  والتي صدرت  أسهم  إصدار  نشرة  آخر  على  الهيئة  موافقة  منذ  تغيرت  التي  المعلومات  لأبرز  ملخص  يلي  فيما 
)الموافق 2007/10/20م(:

-	 المركز الرئيسي: بتاريخ 1430/02/15هـ )الموافق 2016/05/01م(، أعلنت الشركة عن انتقال مركزها الرئيسي من مدينة 
الرياض إلى مدينة الخبر.

-	 انتخاب أعضاء مجلس إدارة: 
	1 الدورة . السادة في  انتخاب  العادية على  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2011/05/23م(،  بتاريخ 1432/06/20هـ 

الثانية للمجلس: عبد الرحمن بن علي التركي، عبدالله جمعه السري، أمجد يسري الدويك، سامي روحي الشخشير، 
عبد الرحمن حسن الشربتلي، عبد المحسن عبدالله السنيد، مازن احمد الجبير، بسام احمد البنعلي، وليد دافيد أيوب 
وطارق عبدالله البسام أعضاء في مجلس الإدارة الجديد، الذي تبدأ دورته من تاريخ انعقاد الجمعية العامة العادية، 

وهو تاريخ 1432/6/20هـ )الموافق 2011/5/23م(
	2 الدورة . السادة في  انتخاب  العادية على  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2014/06/17م(،  بتاريخ 1435/08/19هـ 

الدويك، سامي روحي الشخشير، عبد  السري، أمجد يسري  التركي، عبدالله جمعة  الرحمن  للمجلس: عبد  الثالثة 
الرحمن حسن شربتلي، عبد المحسن عبدالله السنيد، طارق عبدالله البسام، وليد دافيد أيوب، بسام احمد البنعلي 
)الموافق  تاريخ 1435/08/19هـ  دورته من  تبدأ  والتي  الجديد  الشركة  إدارة  لعضوية مجلس  الجبير،  احمد  ومازن 

2014/06/17م( وتنتهي بتاريخ 1438/09/21هـ )الموافق 2017/06/16م(. 
	3 الدورة . السادة في  انتخاب  العادية على  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2017/06/13م(،  بتاريخ 1438/09/18هـ 

الرابعة للمجلس: فهد عبدالرحمن علي التركي، أمجد محمد يسري محمود الدويك، عبدالله جمعة ماجد السري، 
محمد سامي روحي حافظ الشخشير، سلمان محمد حسن عبدالله الجشي، بسام احمد ناصر البنعلي، طارق عبدالله 
عبدالعزيز البسام، محمود محمد نشار وسعود صالح العريفي لثلاث سنوات تبدأ دورته من تاريخ 1438/09/21هـ 

)الموافق 2017/06/16م( وتنتهي بتاريخ 1441/10/24هـ )الموافق 2020/06/16م(. 
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	4 الدورة . السادة في  انتخاب  العادية على  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2020/06/01م(،  بتاريخ 1441/10/09هـ 
الخامسة للمجلس: عبدالمحسن جابر، ماجد عبدالله السري، سلطان بن عبدالعزيز السويدي، عبدالله جمعه ماجد 
السري، فهد عبدالرحمن التركي، عبدالله بن عبدالرحمن البسام، ياسر بن عبدالعزيز القاضي، خالد بن عبدالحميد 
الشويعر، سلطان خالد التركي لدورة تبدأ من تاريخ 1441/10/24هـ )الموافق 2020/06/16م( ومدتها ثلاث سنوات 

تنتهي في تاريخ 1444/11/26هـ )الموافق 2023/06/15م(.
	5 الدورة . السادة في  انتخاب  العادية على  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2023/11/22م(،  بتاريخ 1445/05/08هـ 

محمد  الهندي،  سليمان  عبدالله  السويدي،  عبدالعزيز  بن  سلطان  جابر،  نافذ  عبدالمحسن  للمجلس:  السادسة 
عبدالعزيز النعيم، سامي أحمد البابطين نايف راشد العرفج، ياسر محمد الحربي، سعود صالح العريفي، أحمد خضر 
البقشي لدورة تبدأ من تاريخ 1445/05/09هـ )الموافق 2023/11/23م( ومدتها ثلاث سنوات حيث تنتهي في تاريخ 

1448/06/12هـ )الموافق 2026/11/22م(.

-	 رأس المال والنظام الأساسي:
	1 العادية( على توصية مجلس الإدارة . العامة )غير  بتاريخ 1434/06/26ه)الموافق 2013/05/06م(، وافقت الجمعية 

بزيادة رأس مال الشركة من مائتي مليون )200,000,000( ريال سعودي إلى مائتين وخمسين مليون )250,000,000( 
ريال سعودي بنسبة )25%( وذلك بمنح سهم مجاني مقابل كل )4( أسهم قائمة يملكها المساهمون المقيدون بسجل 
المساهمين بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية، على أن تسدد قيمة الزيادة في رأس المال عن طريق 
تحويل مبلغ خمسين مليون )50,000,000( ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، وبالتالي يزداد عدد الأسهم من عشرين 
 )5,000,000( ملايين  خمسة  قدرها  بزيادة  سهم،   )25,000,000( وعشرين  خمسة  إلى  سهم   )20,000,000( مليون 
سهم وتعديل نص المادة )7( من النظام الأساسي للشركة لتصبح كالتالي: رأس مال الشركة مائتين وخمسين مليون 
ريالات   )10( أسمية  بقيمة  )25,000,000( سهم  مليون  وعشرين  إلى خمسة  مقسمة  ريال سعودي   )250,000,000(

للسهم الواحد.
	2 بتاريخ 1438/08/20هـ )الموافق 2017/05/16م(، وافقت الجمعية العامة )غير العادية( على تعديل النظام الأساسي .

للشركة وذلك بما يتفق مع نظام الشركات.
	3 بتاريخ 1439/11/16هـ )الموافق 2018/07/29م(، وافقت الجمعية العامة )غير العادية( على توصية مجلس الإدارة .

بشأن زيادة رأس مال الشركة عن طريق منح أسهم مجانية لمساهمي الشركة كما يلي: رأس المال قبل الزيادة مائتين 
وخمسين مليون )250,000,000( ريال سعودي، رأس المال بعد الزيادة أربعمائة مليون )400,000,000( ريال سعودي، 
نسبة الزيادة )60%(، عدد الأسهم قبل الزيادة خمسة وعشرين مليون )25,000,000( سهم، عدد الأسهم بعد الزيادة 

أربعين مليون )40,000,000( سهم وبمنح )3( أسهم لكل )5( أسهم.
	4 العادية( على تخفيض . للمساهمين )غير  العامة  الجمعية  )الموافق 2022/10/13م(، وافقت  بتاريخ1444/03/17هـ 

ريال  وأربعين مليون )140,000,000(  إلى مائة  ريال سعودي  أربعمائة مليون )400,000,000(  الشركة من  رأس مال 
سعودي مقسم إلى أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي وذلك لإطفاء كافة الخسائر المتراكمة بقيمة مائتان 
مليون )26,000,000( سهم من الأسهم  إلغاء ستة وعشرون  ريال سعودي عن طريق  مليون )260,000,000(  وستون 

المصدرة للشركة وبلغت نسبة التخفيض )65%( من رأس مال الشركة.
	5 المال من خلال طرح . إدارة الشركة بزيادة رأس  )الموافق 2023/09/13م(، أوصى مجلس  بتاريخ 1445/02/28هـ 

أسهم حقوق أولوية بقيمة مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي ليصبح رأـس المال بعد الزيادة ثلاثمائة 
مليون )300,000,000( ريال سعودي وذلك التزاماًً بالحد الأدنى المطلوب من رأس مال شركات التأمين.

-	 الحوكمة: إقرار لوائح وسياسات داخلية ذات الصلة بحوكمة الشركة تماشيا مع أحكام لائحة حوكمة الشركات المدرجة 
الصادرة عن هيئة السوق المالية ولائحة حوكمة شركات التأمين.
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الإقرارات المتعلقة بالمعلومات القانونية 2-19	

إضافة إلى الإقرارات الأخرى المُُشار إليها في هذه النشرة، يقر أعضاء مجلس الإدارة بما يلي: 

	1 ‌أن الإصدار لا يخالف الأنظمة واللوائح ذات العلاقة في المملكة العربية السعودية..
	2 لا يخلّ الإصدار بأيٍّ من العقود أو الاتفاقيات التي تكون الشركة طرفاً فيها. .
	3 أنه تم الإفصاح عن جميع المعلومات القانونية الجوهرية المتعلقة بالشركة في نشرة الإصدار. .
	4 بخلاف ما ورد في الفقرة )9-10( »المنازعات والدعاوى القضائية« في الصفحة )185( من هذه النشرة، أن الشركة ليست .

خاضعة لأيّ دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في أعمال الشركة أو في وضعها المالي. 
	5 أن أعضاء مجلس إدارة الشركة ليسوا خاضعين لأيّ دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في .

أعمال الشركة أو في وضعها المالي.
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-	10 التعهد بالتغطية 

أبرمت الشركة ومتعهد تغطية الاكتتاب شركة البلاد للاستثمار )البلاد المالية( اتفاقية تعهد تغطية اكتتاب ستة عشر مليون )16,000,000( 
سهم عادي بسعر عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد وبقيمة إجمالية قدرها مائة وستون مليون )160,000,000( ريال سعودي، تمثل 

)100%( من أسهم حقوق الأولوية المطروحة للاكتتاب )»اتفاقية التعهد بتغطية الاكتتاب«(.

متعهد التغطية01-	1

متعهد التغطية

شركة البلاد المالية
الرياض - حي العليا

طريق الملك فهد - ص ب 140 الرياض 11411
المملكة العربية السعودية

الهاتف: 920003636 (11) 966+
الفاكس: 2906299 (11) 966+

 www.albilad-capital.com :الموقع الإلكتروني
investmentbanking@albilad-capital.com :البريد إلكتروني

ملخص اتفاقية التعهد بالتغطية01-	2

طبقاًً لشروط وأحكام اتفاقية التعهد بتغطية الاكتتاب، فإنه: 

-	 تتعهد الشركة لمتعهد التغطية أنه في تاريخ التخصيص سوف تصدر وتخصص لمتعهد التغطية جميع أسهم حقوق الأولوية 
المتعهد بتغطيتها في هذا الاكتتاب التي لم يكتتب بها المساهمون المستحقون وذلك بسعر الاكتتاب.

-	 بتغطيتها في هذا  المتعهد  يقوم بشراء الأسهم  التخصيص، سوف  تاريخ  بأنه في  للشركة  الاكتتاب  تغطية  يتعهد متعهد 
الاكتتاب، والتي لم يتم الاكتتاب بها من قبل المساهمين المستحقين وذلك بسعر الاكتتاب.

-	 يتقاضى متعهد التغطية مقابل مادي محدد لقاء تعهده بالتغطية والذي سيتم دفعه من متحصلات الاكتتاب.
-	 يخضع التزام متعهد التغطية بشراء جميع الأسهم المتبقية للأحكام المتعلقة بإنهاء الاتفاقية مثل حدوث أي من القوى 

القاهرة وفق تعريفها في الاتفاقية، أو عدم استيفاء عدد من الشروط المسبقة فيما يتعلق بالاكتتاب.
-	 ستقوم الشركة بتقديم عدد من الضمانات والإقرارات والتعهدات لمتعهد التغطية.
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-	11 الإعفاءات 

لم تحصل الشركة على أي إعفاءات من الهيئة فيما يتعلق بالطرح.
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-	12 المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه

تقدمت الشركة بطلب إلى هيئة السوق المالية )»الهيئة«( لتسجيل وطرح الأسهم الجديدة وإلى مجموعة تداول السعودية )»تداول«( لقبول 
إدراجها، وتم الوفاء بكافة المتطلبات بموجب قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.

التداول  فترة  الأولوية خلال  قاموا بشراء حقوق  الذين  المقيدين والأشخاص  المساهمين  )أي  المستحقين  المساهمين  يجب على جميع 
)ومقدمي العروض من المؤسسات الاستثمارية قراءة شروط وتعليمات الاكتتاب بعناية تامة قبل الاكتتاب الإلكتروني أو تقديم طلب من 
خلال الوسيط أو تعبئة نموذج الطرح المتبقي، حيث يعتبر تقديم طلب الاكتتاب أو توقيع وتسليم نموذج الطرح المتبقي بمثابة موافقة وقبول 

بالشروط والأحكام المذكورة.

الطرح21-	1

بموجب نشرة الإصدار هذه، سيتم طرح ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي جديد - عن طريق إصدار أسهم حقوق الأولوية - بسعر 
طرح يبلغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وبقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وبقيمة طرح إجمالية 
تبلغ مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي تمثل ما نسبته حوالي )114.29%( من رأس مال الشركة قبل زيادة رأس المال. سيتم 
إصدار لكل مالكي الحقوق المتداولة الأسهم الجديدة بنسبة )1.1429( سهم جديد لكل سهم واحد )1( حالي، وسيكون الاكتتاب في الأسهم 
الجديدة متاحًًا لكل مالكي الحقوق المتداولة، وذلك لزيادة رأس مال الشركة من مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي إلى 

ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي.

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية )الأسهم الجديدة(21-	2

عن طريق  الاكتتاب  فترة  أثناء  الاكتتاب  طلب  تقديم  الأولوية  أسهم حقوق  في  الاكتتاب  في  والراغبين  المقيدين  المساهمين  على  يتعين 
المحفظة الاستثمارية في منصات التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر البيع والشراء، إضافة إلى إمكانية الاكتتاب من خلال أي وسائل 
أخرى يوفرها الوسيط وأمين حفظ الأسهم في المملكة خلال فترة الاكتتاب. ويجب أن تكون البيانات الخاصة بالشخص المستحق محدثة، 
وألا يكـون قـد طـرأ أي تغـييرات على البيانـات أو المعلومات الخاصـة بالشخـص المستحق منـذ اكتتابـه في طـرح جـرى حديثـًاً، ما لم تكن 

هـذه التعديلات قـد بلغـت للوسيط واعتمـدت مـن قبله.

وفي حال وجود فترة طرح متبقية، فيمكن أيضًًا خلالها تقديم طلبات اكتتاب لأي أسهم متبقية من قبل المؤسسات الاستثمارية فقط.

بالمشاركة في الاكتتاب فإن المكتتب يقر بما يلي:

-	 الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في طلب الاكتتاب.
-	 أنه قد اطلع على نشرة الإصدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها وفهم مضمونها.
-	 الموافقة على النظام الأساسي للشركة والشروط الواردة في نشرة الإصدار.
-	 أنه لم يسبق له التقدم للاكتتاب في نفس الأسهم لهذا الطرح لدى الوسيط، وللشركة الحق في رفض كافة الطلبات في 

حال تكرار طلب الاكتتاب.
-	 نشرة  وفي  الطلب  في  الواردة  الاكتتاب  وتعليمات  كافة شروط  وقبوله  الاكتتاب  بموجب طلب  المخصصة  الأسهم  قبوله 

الإصدار هذه.
-	 ضمان عدم إلغاء أو تعديل الطلب بعد تقديمه.

سيكون بإمكان المساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية المودعة في محافظهم عبر نظام تداول. وتعتبر هذه الحقوق حقاًً مكتسباًً لجميع 
المساهمين المقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع في نهاية ثاني يوم تداول يلي يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية 
الخاصة بزيادة رأس المال )»تاريخ الأحقية«(. ويعطي كل حق حامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرح. وسيتم إيداع 
حقوق الأولوية بعد انعقاد الجمعية غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال بيومي عمل على الأكثر. وستظهر الحقوق في محافظ المساهمين 

المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية وسيتم حينها إشعار المساهمين المقيدين بإيداع الحقوق في محافظهم.
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طلب الاكتتاب21-	3

على الشخص المستحق الذي يرغب بممارسة كامل حقه والاكتتاب في جميع أسهم حقوق الأولوية التي يحق له الاكتتاب فيها أن يقوم 
بالاكتتاب عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر البيع والشراء أو من خلال أي وسائل أخرى 
يوفرها الوسيط وأمين حفظ الأسهم. ويجب أن تكون البيانات الخاصة بالشخص المستحق محدثة، وألا يكـون قـد طـرأ أي تغـييرات على 
البيانـات أو المعلومات الخاصـة بالشخـص المستحق منـذ اكتتابـه في طـرح جـرى حديثـًاً، ما لم تكن هـذه التعديلات قـد بلغـت للوسيط 

واعتمـدت مـن قبله.

يحسب عدد الأسهم التي يحق للشخص المستحق الاكتتاب فيها بحسب عدد حقوق الأولوية التي يملكها. أما مبلغ الاكتتاب الذي يتعين على 
المكتتب دفعه فيحسب بضرب عدد حقوق الأولوية القائمة التي يملكها قبل نهاية فترة الاكتتاب في )10( ريالات سعودية.

مرحلة التداول والاكتتاب وفترة الطرح المتبقي21-	4

يتعين على المساهمين المستحقين والراغبين في الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية تقديم طلب الاكتتاب أثناء فترة الاكتتاب والتي تبدأ بعد 
ثلاثة )3( أيام عمل من موافقة الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة رأس المال، في يوم الثلاثاء 1445/12/26هـ 
)الموافق 2024/07/02م( وتنتهي يوم الأحد 1446/01/08هـ )الموافق 2024/07/14م( خلال الفترة من الساعة العاشرة )10:00( صباحاًً 
وحتى الساعة الثانية )2:00( مساءًً. كما يتعين على المساهمين المستحقين والراغبين في لتداول في أسهم حقوق الأولوية، تقديم طلب 
الثلاثاء 1446/01/03هـ  يوم  وتنتهي  )الموافق 2024/07/02م(  الثلاثاء 1445/12/26هـ  يوم  تبدأ في  والتي  التداول  فترة  أثناء  التداول 

)الموافق 2024/07/09م( خلال الفترة من الساعة العاشرة )10:00( صباحاًً وحتى الساعة الثالثة )3:00( مساءًً.

مال  رأس  زيادة  على  2024/06/26م(  )الموافق  1445/12/20هـ  الأربعاء  يوم  بتاريخ  المنعقدة  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  وقد 
الشركة من خلال إصدار أسهم حقوق أولوية، وسيتم ذلك من خلال طرح ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي جديد )»أسهم حقوق 
الواحد، وبقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات  الأولوية« أو »الأسهم الجديدة«( بسعر طرح يبلغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم 
سعودية للسهم الواحد وبقيمة إجمالية قدرها مائة وستون مليون )160,000,000( ريال سعودي، وبذلك يرتفع رأس مال الشركة بعد اكتمال 
عملية الاكتتاب من مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثين 

مليون )30,000,000( سهم عادي أي بنسبة زيادة قدرها حوالي )114.29%( من رأس مال الشركة الحالي. 

وبموجب نشرة الإصدار هذه سيتم طرح ستة عشر مليون )16,000,000( سهم عادي للاكتتاب عن طريق إصدار أسهم حقوق الأولوية والتي 
تمثل حوالي )114.29%( من رأس مال الشركة قبل الاكتتاب وبسعر طرح يبلغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وبقيمة اسمية 
قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وبقيمة طرح إجمالية تبلغ مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي، وسيتم إصدار 
الأسهم الجديدة بنسبة سهم واحد لكل حق من حقوق الأولوية. وسيكون الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية المطروحة للمساهمين المقيدين 
في سجل المساهمين في الشركة في نهاية ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة رأس المال 
من مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال سعودي عن طريق إصدار أسهم حقوق أولوية 
بتاريخ يوم الأربعاء 1445/12/20هـ )الموافق 2024/06/26م(، وللمستحقين ممن قاموا بشراء حقوق الأولوية خلال فترة تداول حقوق 

الأولوية، بمن فيهم المساهمين المقيدين الذين قاموا بشراء حقوق أولوية إضافية بجانب الحقوق التي يملكونها أصلًاً.

وفي حال عدم ممارسة حقوق الأولوية الخاصة بالأشخاص المستحقين بحلول نهاية فترة الاكتتاب، سوف تطرح الأسهم المتبقية )الناتجة 
عن عدم ممارسة تلك الحقوق أو بيعها من قبل الأشخاص المستحقين( على المؤسسات الاستثمارية من خلال طرحها في فترة الطرح 

المتبقي.

وسيكون بإمكان المساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية التي تم إيداعها في المحافظ عبر تداول السعودية )»تداول«(. وتعتبر هذه 
الحقوق حق مكتسب لجميع المساهمين المقيدين في سجلات الشركة نهاية ثاني يوم تداول يلي انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة 
بزيادة رأس المال. ويعطي كل حق لحامله أحقية ممارسة الاكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرح. وسيتم إيداع حقوق الأولوية بعد 
انعقاد الجمعية. وستظهر الحقوق في محافظ المساهمين المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية وسيتم حينها إشعار المساهمين 

المقيدين بإيداع الحقوق في محافظهم.
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وستتم عملية طرح أسهم حقوق الأولوية وفقًًا للمراحل والتواريخ الموضحة أدناه:

-	 تاريخ الأحقية: نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال يوم الأربعاء 1445/12/20هـ 
)الموافق 2024/06/26م(.

-	 مرحلة التداول والاكتتاب: تبدأ فترتي التداول والاكتتاب بعد ثلاثة )3( أيام عمـل مـن موافقـة الجمعيـة العامة غير العادية 
تنتهي  أن  على  )الموافق 2024/07/02م(  الثلاثاء 1445/12/26هـ  يوم  في  المال  رأس  زيـادة  على  الموافقة  المتضمنة 
الأحد  يوم  نهاية  الاكتتاب حتى  فترة  )الموافق 2024/07/09م( وتستمر  الثلاثاء 1446/01/03هـ  يوم  التداول في  فترة 
1446/01/08هـ )الموافق 2024/07/14م(. تجدر الإشارة إلى أن ساعات تداول حقوق الأولوية تبدأ من الساعة العاشرة 
)10:00( صباحاً وحتى الساعة الثالثة )3:00( مساءً، فيما تبدأ ساعات الاكتتاب في حقوق الأولوية من الساعة العاشرة 

)10:00( صباحاً وحتى الساعة الثانية )2:00( مساءً.
-	 )الموافق 2024/07/17م(  الأربعاء 1446/01/11هـ  يوم  المتبقي  الطرح  في  الاكتتاب  فترة  تبدأ  المتبقي:  الطرح  فترة 

من الساعة )10( صباحًا وحتى الساعة )5( مساءً من اليوم التالي الخميس 1446/01/12هـ )الموافق 2024/07/18م(. 
المؤسسات  تلك  تقوم  أن  على  الاستثمارية،  المؤسسات  من  عدد  على  المتبقية  الأسهم  طرح  الفترة  هذه  وسيتم خلال 
العرض عن سعر  يقل سعر  ألا  المتبقي. شريطة  الطرح  فترة  المتبقية خلال  بتقديم عروض شراء الأسهم  الاستثمارية 
يتم  العرض الأقل فالأقل على أن  ثم  العرض الأعلى  للمؤسسات الاستثمارية ذات  المتبقية  الطرح. وستخصص الأسهم 
لكسور الأسهم، فسيتم  بالنسبة  أما  العرض.  تقدم نفس  التي  المؤسسات الاستثمارية  بالتناسب على  تخصيص الأسهم 
إضافتها للأسهم المتبقية ومعاملتها بالمثل. وسوف يكون سعر الاكتتاب في الأسهم الجديدة التي لم يكتتب بها في هذه 
الفترة بحد أدنى سعر الطرح، وإذا كان سعر الأسهم غير المكتتب بها أعلى من سعر الطرح يوزع الفرق )إن وجد( كتعويض 
لحملة حقوق الأولوية الذين لم يقوموا بالاكتتاب بحقوقهم وأصحاب كسور الأسهم بنسبة ما يملكون من حقوق. وفي حال 
وجود أسهم غير مشتراة من قبل المؤسسات الاستثمارية، فسيتم تخصيص هذه الأسهم لمتعهد تغطية الطرح والذي سيقوم 

بشراء تلك الأسهم بسعر الطرح.
-	 مكتمل  بشكل  مارسها  التي  الحقوق  عدد  على  بناءً  مستثمر  لكل  الأسهم  تخصيص  النهائي للأسهم: سيتم  التخصيص 

وصحيح، أما بالنسبة لمستحقي كسور الأسهم، فسيتم جمع كسور الأسهم وطرحها على المؤسسات الاستثمارية خلال 
فترة الطرح المتبقي. وسوف يتم تسديد إجمالي مبلغ الطرح الناتج من عملية الطرح المتبقي للشركة، على أن تقوم الشركة 
ما  كلٍّ حسب  المستحقين،  الأشخاص  على  المتبقي  الطرح  وسعر  المتبقي  الطرح  عملية  متحصلات  بين  الفرق  بتوزيع 
يستحقه، الذين لم يمارسوا حقهم بالاكتتاب كليًا أو جزئيًا بدون احتساب أي رسوم أو استقطاعات في موعد أقصاه يوم 

الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م(.
-	 كافة  استكمال  عند  )تداول(  نظام  في  للاكتتاب  المطروحة  الأسهم  تداول  سيبدأ  السوق:  في  الجديدة  الأسهم  تداول 

الإجراءات المتعلقة بتسجيل الأسهم الجديدة وتخصيصها، وستكون المدة الزمنية بين نهاية الاكتتاب في حقوق الأولوية 
وإيداع الأسهم في محافظ المساهمين هي )9( أيام عمل.

الأشخاص المستحقون غير المشاركين في الاكتتاب في الأسهم الجديدة21-	5

سيكون المساهمون المقيدون الذين لا يشاركون كليًًا أو جزئيًًا في الاكتتاب في الأسهم الجديدة عرضة للخسارة ولانخفاض نسبة ملكيتهم 
في الشركة إضافة إلى انخفاض قيمة الأسهم المملوكة لهم حالياًً بينما سيحتفظ المساهمون المقيدون الذين لم يمارسوا حقوقهم بالاكتتاب 

بنفس عدد الأسهم الذي كانوا يملكونه قبل زيادة رأس المال. 

ولن يحصل الأشخاص المستحقون غير المشاركين في الاكتتاب في الأسهم الجديدة على أي مزايا أو منافع مقابل أسهم حقوق الأولوية 
المستحقة لهم، ما عدا حصولهم على تعويض نقدي من متحصلات بيع الأسهم في الطرح المتبقي كلًاً حسب ما يستحقه. يجدر التنبيه 
هنا على أنه في حال أن المؤسسات الاستثمارية تقدمت بشراء الأسهم المتبقية بسعر الطرح فقط، أو في حال لم تكتتب هذه المؤسسات 
الاستثمارية في الطرح المتبقي وبالتالي قام متعهد التغطية بشراء الأسهم المتبقية بسعر الطرح، فلن يحصل الأشخاص المستحقين غير 

المشاركين في الاكتتاب على أي تعويض مقابل حقوق الأولوية في الأسهم الجديدة والتي لم يقوموا بممارستها.

للأشخاص  التعويض  مبلغ  تحديد  فسيتم  الطرح  سعر  من  أعلى  بسعر  الاستثمارية  المؤسسات  على  المتبقية  الأسهم  بيع  تم  حال  وفي 
المستحقين الذين لم يشاركوا في الاكتتاب في الأسهم الجديدة كلياًً أو جزئياًً حسب المعادلة التالية:

مبلغ التعويض عن كل سهم لم يتم الاكتتاب به =
إجمالي متحصلات الطرح المتبقي - إجمالي سعر الطرح المتبقي

عدد الأسهم التي لم يكتتب بها
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التخصيص 21-	6

ستقوم الشركة ومدير الاكتتاب بفتح حساب أمانة يتم إيداع متحصلات الاكتتاب فيه. وسيتم تخصيص الأسهم على الأشخاص المستحقين 
بناءً على عدد الحقوق التي مارسوها بشكل مكتمل وصحيح. أما بالنسبة لمستحقي كسور الأسهم فسيتم جمع كسور الأسهم وطرحها على 
المؤسسات الاستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي، وسوف يتم تسديد إجمالي سعر طرح الأسهم المتبقية للشركة، وتوزع باقي متحصلات 
بيع الأسهم المتبقية وكسور الأسهم )إن وجدت( )بما يتعدى سعر الطرح( على مستحقيها كلٌّ بحسب ما يستحقه في موعد أقصاه يوم الاثنين 
1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(. علماً أن المستثمر الذي لم يكتتب أو يبيع حقوقه، وأصحاب الكسور الأسهم، قد لا يحصلون 
على أي مقابل إذا تم البيع في فترة الطرح المتبقي بسعر الطرح. وفي حال تبقي أسهم بعد ذلك غير مكتتب فيها فسيقوم متعهد التغطية 
بشراء تلك الأسهم الجديدة المتبقية وستخصص له بسعر الطرح البالغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد. ولن يكون هناك تعويضات 

للمستثمرين الذين لم يكتتبوا أو لم يبيعوا حقوقهم، وأصحاب كسور الأسهم خلال فترة الطرح المتبقية.

ويتوقع الإعلان النهائي عن عدد الأسهم التي تم تخصيصها لكل شخص مستحق دون أي عمولات أو استقطاعات من مدير الاكتتاب وذلك 
بقيدها في حسابات المكتتبين. ويجب على الأشخاص المستحقين الاتصال بالوسيط الذي تم تقديم طلب الاكتتاب من خلاله للحصول على 
أية معلومات إضافية. وسوف يتم الإعلان عن نتائج التخصيص في موعد أقصاه يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م(.

دفع مبلغ التعويض ورد الفائض21-	7

سيتم دفع مبلغ التعويض ورد الفائض عن طريق المصدر الذي يمثل باقي متحصلات عمليات الطرح بما يتجاوز سعر الطرح )إن وجد(، 
كليًا أو جزئيًا في الاكتتاب بأسهم حقوق الأولوية من دون أي استقطاعات، في موعد أقصاه  الذين لم يشاركوا  للأشخاص المستحقين 
يوم الاثنين 1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(. وسوف يتم إيداع المبالغ في الحسابات البنكية المرتبطة بالمحافظ للأشخاص 

المستحقين الذين لم يمارسوا حقهم في الاكتتاب في الأسهم الجديدة ومستحقي الكسور.

نشرة الإصدار التكميلية21-	8

يجب على الشركة أن تقدم إلى الهيئة نشرة إصدار تكميلية، وذلك حسب متطلبات المادة )49( من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
المستمرة، إذا علمت الشركة في أي وقت بعد تاريخ نشر نشرة الإصدار هذه وقبل اكتمال الطرح بأيٍ من الآتي:

-	 وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في هذه النشرة.
-	 ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في هذه النشرة.

ويجوز للمستثمر الذي اكتتب في الأسهم الجديدة قبل نشر نشرة الإصدار التكميلية أن يلغي أو يعدل اكتتابه في هذه الأسهم قبل انتهاء 
فترة الطرح.

تعليق أو إلغاء الطرح21-	9

لهيئة السوق المالية في أي وقت أن تصدر قراراًً بتعليق الطرح إذا رأت أن الطرح يمكن أن ينتج عنه إخلال بنظام السوق المالية أو لوائحه 
التنفيذية أو قواعد السوق. كما أنه من الممكن أن يتم إلغاء الطرح في حال عدم موافقة الجمعية العامة غير العادية على أي من تفاصيل 

الطرح.

القيود المفروضة على التداول في حقوق الأولوية12-1	0

باستثناء القيود التنظيمية المفروضة على الأسهم المدرجة بشكل عام، لا يوجد أي قيود مفروضة على تداول حقوق الأولوية.

أسئلة وأجوبة عن حقوق الأولوية 12-1	1

ماهي حقوق الأولوية؟

هي أوراق مالية قابلة للتداول تعطي حاملها أحقية الاكتتاب في الأسهم الجديدة المطروحة عند صدور قرار الجمعية العامة غير العادية 
الخاصة بزيادة رأس المال عن طريق إصدار أسهم جديدة، وهو حق مكتسب لجميع المساهمين المالكين للأسهم بنهاية يوم انعقاد الجمعية 
العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ 

انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحامله أحقية الاكتتاب في سهم واحد، وذلك بسعر الطرح.
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لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمين الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير 
العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية وموافقتها على زيادة رأس المال من خلال طرح أسهم حقوق أولوية، تودع حقوق الأولوية كأوراق 
مالية في المحافظ الخاصة بالمساهمين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة 
غير العادية، وستظهر الأسهم في محافظهم تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية، ولن يسمح بتداول هذه الحقوق أو الاكتتاب فيها إلا 

عند بداية فترتي التداول والاكتتاب.

كيف يتم إشعار المستثمر بحقوق الأولوية بإيداع الحقوق في المحفظة؟

يتم إشعار المساهم المقيد عن طريق إعلان الشركة في موقع تداول وعن طريق خدمة )تداولاتي( المقدمة من قبل شركة مركز إيداع الأوراق 
المالية ورسائل نصية قصيرة ترسل عن طريق شركات الوساطة.

كم عدد حقوق الأولوية التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

يعتمد العدد على حسب أحقيتهم بالنسبة والتناسب مع نسبة ما يملكه كل مساهم في رأس المال كما في سجل مساهمي الشركة لدى مركز 
الإيداع بنهاية ثاني يوم تداول بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

ما هو معامل أحقية الاكتتاب؟

هو المعامل الذي يمكن للمساهم المقيد من خلاله معرفة عدد حقوق الأولوية المستحقة له مقابل الأسهم التي يمتلكها بنهاية تداول يوم 
انعقاد الجمعية العامة غير العادية. وبحسب هذا المعامل بقسمة عدد الأسهم الجديدة على عدد الأسهم الحالية للشركة. وعليه فإن معامل 
الأحقية هو حوالي )1.1429( حق لكل سهم )1( واحد مملوك للمساهم المقيد في تاريخ الأحقية. ووفقاًً لذلك، إذا كان مساهم مقيد يملك 

ألف )1,000( سهم في تاريخ الأحقية فسيخصص له )1.142( حق مقابل ما يملكه من أسهم.

هل سيختلف اسم ورمز تداول هذه الحقوق عن اسم ورمز أسهم الشركة؟

نعم، سيتم إضافة الحق المكتسب إلى محافظ المستثمرين تحت اسم السهم الأصلي، وبإضافة كلمة حقوق أولوية، إضافة إلى رمز جديد 
لهذه الحقوق.

ما هي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

سيكون سعر الافتتاح الفرق بين سعر إغلاق سهم الشركة في اليوم السابق لإدراج الحق وسعر الطرح )قيمة الحق الإرشادية(. فعلى سبيل 
المثال، إذا كان سعر إغلاق سهم الشركة في اليوم السابق خمسة عشر )15( ريال سعودي، وسعر الطرح عشرة )10( ريالات سعودية، فإن 

السعر الافتتاحي للحق سيكون خمسة )5( ريالات سعودي.

من هو المساهم المقيد؟

هو أي مساهم يملك أسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال والمقيد في سجل مساهمي 
الشركة لدى مركز الإيداع في نهاية ثاني يوم تداول يلي يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

هل يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية؟

نعم، يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية من خلال شراء حقوق جديدة خلال فترة التداول، ومن ثم الاكتتاب بها خلال 
فترة الاكتتاب بعد إتمام شراء وتسوية الحقوق.

هــل مــن الممكــن أن يفقــد المســاهم المقيــد أحقيتــه فــي الاكتتــاب حتــى لــو كان لــه حــق حضــور الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة والتصويــت علــى 
زيــادة رأس المــال عــن طريــق طــرح أســهم حقــوق أولويــة؟

نعم، يفقد المساهم أحقيته في الاكتتاب في حال قام ببيع أسهمه في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية أو قبلها بيوم عمل.
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كيف تتم عملية الاكتتاب؟

تتم عملية الاكتتاب كما هو معمول به حاليًًا عن طريق تقديم طلبات الاكتتاب أثناء فترة الاكتتاب عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات 
التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر البيع والشراء، إضافة إلى إمكانية الاكتتاب من خلال أي وسائل أخرى يوفرها الوسيط للمستثمرين 

وأمين حفظ الأسهم.

ما هي فترات التداول والاكتتاب؟

يبدأ تداول واكتتاب الحقوق في الوقت ذاته بعد )3( ثلاثة أيام عمل من موافقة الجمعية العامة غير العادية المتضمنة الموافقة على زيادة 
رأس المال، حتى انتهاء التداول في اليوم السادس، بينما يستمر الاكتتاب حتى اليوم التاسع وذلك حسب ما هو مذكور في هذه النشرة 

وإعلانات الشركة.

هل يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له؟

لا يمكن للشخص المستحق الاكتتاب في أسهم أكثر من الحقوق المملوكة له.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مرة ومن خلال أكثر من وسيط؟

نعم يمكن، وستعتمد كمية الأسهم الجديدة التي يمكن الاكتتاب بها من خلال كل وسيط على عدد حقوق الأولوية المتوفرة في المحفظة 
الاستثمارية لدى الوسيط ذي الصلة. وفي جميع الأحوال، يجب مراعاة ألا تزيد كمية الأسهم الجديدة المكتتب بها عن عدد حقوق الأولوية 
المملوكة عند انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية، حيث أن أي زيادة في كمية الأسهم الجديدة المكتب بها عن عدد حقوق الأولوية المملوكة 

عن انتهاء فترة التداول سينتج عنه إلغاء طلب الاكتتاب.

في حال امتلاك أسهم الشركة من خلال أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

سيتم إيداع حقوق الأولوية في نفس المحفظة المودع بها أسهم الشركة المرتبطة بالحقوق. فعلى سبيل المثال، إذا كان مساهم يملك )1,000( 
سهم في الشركة على النحو التالي: )800( سهم في محفظة )أ( و)200( سهم في محفظة )ب(، فإن مجموع الحقوق التي ستودع )1,142( 

حق على اعتبار أن لكل سهم )1.1429( حق، عليه فسيتم إيداع )914( حق في محفظة )أ( و)228( حق في محفظة )ب(.

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الاكتتاب والتداول؟

نعم يحق لهم، ولكنهم لن يستطيعوا التداول إلا بعد إيداع الشهادات في محافظ استثمارية عن طريق الوسطاء أو مركز إيداع الأوراق المالية، 
وإحضار الوثائق اللازمة، وذلك قبل نهاية فترة الاكتتاب.

إذا تم الاكتتاب في الأسهم الجديدة وتم بيع الحقوق بعد ذلك، ماذا يحدث في هذه الحالة؟ 

في حال قام أحد المساهمين المقيدين بالاكتتاب ومن ثم بيع حقوق الأولوية ولم يتم شراء عدد حقوق الأولوية الذي يعادل عدد الحقوق التي 
اكتتب فيها قبل نهاية فترة التداول، فسيتم رفض طلب الاكتتاب كليًًا في حال تم بيع جميع الحقوق أو جزئيًًا بما يعادل ما تم بيعه من حقوق 

وسيتم إبلاغ المساهم المقيد وإعادة مبلغ الاكتتاب المرفوض إليه عبر الوسيط.

هل يحق لمن اشترى حقوقاًً إضافيةًً تداولها مرة أخرى؟

نعم، يحق له بيعها وشراء حقوق أخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من حقوق الأولوية؟

نعم بإمكان المستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والاكتتاب بالجزء المتبقي.

متى يستطيع المساهم الاكتتاب في حقوق الأولوية التي اشتراها خلال فترة تداول الحقوق؟

بعد انتهاء تسوية شراء الحقوق )وهي يومي عمل(، على أن يتم الاكتتاب في حقوق الأولوية خلال فترة الاكتتاب. 

هل يستطيع صاحب حقوق الأولوية البيع أو التنازل عن الحق بعد انقضاء فترة التداول؟

لا يمكن ذلك. بعد انقضاء فترة التداول يتبقى لمالك الحق فقط ممارسة الحق في الاكتتاب بأسهم حقوق الأولوية أو عدم ممارسة ذلك. 
وفي حال عدم ممارسة الحق يمكن أن يخضع المستثمر للخسارة أو الانخفاض في قيمة محفظته الاستثمارية. 
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ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلال فترة التداول ومرحلة الاكتتاب؟

في حال عدم الاكتتاب بكامل الأسهم الجديدة خلال فترة الاكتتاب، تطرح الأسهم الجديدة المتبقية لاكتتاب ينظمه مدير الاكتتاب، ويتم 
احتساب قيمة التعويض )إن وجد( لمالك الحقوق بعد خصم سعر الاكتتاب. علمًًا أن المستثمر قد لا يحصل على أي مقابل إذا تم البيع في 

فترة الطرح المتبقي بسعر الطرح. 

من له الأحقية في حضور الجمعية العامة غير العادية والتصويت على زيادة رأس مال المصدر عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يحق للمساهم المقيد في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بعد نهاية يوم تداول يوم الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة 
رأس المال حضور الجمعية العامة غير العادية والتصويت على زيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية.

متى يتم تعديل سعر السهم نتيجة لزيادة رأس مال المصدر عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية؟

يتم تعديل سعر السهم عن طريق السوق قبل بداية تداول اليوم التالي ليوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

لــو قــام مســتثمر بشــراء الأوراق الماليــة فــي يــوم انعقــاد الجمعيــة فهــل يحــق لــه الحصــول علــى حقــوق الأولويــة المترتبــة علــى زيــادة رأس مــال 
الشركة؟

نعم، حيث أنه سيتم قيد المستثمر في سجل مساهمي الشركة بعد يومي عمل من تاريخ شراء الأسهم )أي بنهاية تداول ثاني يوم تداول 
يلي يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية(، مع العلم بأن حقوق الأولوية ستمنح لجميع حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمي الشركة 
بنهاية تداول ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ولكن لن يحق له الحضور أو التصويت فيا لجمعية العامة غير 

العادية الخاصة بزيادة رأس المال.

إذا كان لدى المستثمر أكثر من محفظة مع أكثر من شركة وساطة، كيف سيتم احتساب الحقوق له؟

سيتم توزيع نصيب المستثمر على المحافظ التي يملكها المستثمر، بحسب نسبة الملكية الموجودة في كل محفظة، وفي حال وجود كسور 
سيتم تجميع تلك الكسور، وإذا أكملت رقمًًا صحيحًًا أو أكثر يتم إضافة الرقم الصحيح إلى المحفظة التي يملك فيها المستثمر أكبر عدد 

من الحقوق.

هل سيتم إضافة أي رسوم أخرى لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

سيتم تطبيق نفس العمولات على عمليات البيع والشراء كما هي بالأسهم ولكن دون حد أدنى لمبلغ العمولة على أن لا يتجاوز الحد الأعلى 
خمسة عشر ونصف نقطة أساس )0.155%( من إجمالي قيمة الصفقة.

هل يمكن الاكتتاب خلال عطلة نهاية الأسبوع؟ 

كلا، لا يمكن ذلك.

هل يستطيع المساهمون من غير المساهمين المقيدين الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية؟

نعم، وذلك بعد إتمام شراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. 

تداول الأسهم الجديدة12-1	2

الجديدة، وسيتم  أن يكون ذلك بعد تخصيص الأسهم  ويتوقع  العلاقة.  اكتمال جميع الإجراءات ذات  الجديدة عند  سيبدأ تداول الأسهم 
الإعلان عن بدء التداول في وقت لاحق.

القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم الجديدة بموجبها12-1	3

تتمثل القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها فيما يلي:

-	 توصية مجلس الإدارة بتاريخ 1445/02/28هـ )الموافق 2023/09/13م( بزيادة رأس مال الشركة من خلال طرح أسهم 
حقوق أولوية بقيمة مائة وستون مليون )160,000,000( ريال سعودي.

-	 عدم ممانعة هيئة التأمين على زيادة رأس مال الشركة بموجب الخطاب رقم )134-23( وتاريخ 1445/05/26هـ )الموافق 
2023/12/10م(.
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-	 )الموافق  1445/٠٧/٢٣هـ  الأحد  يوم  بتاريخ  الأولوية  حقوق  أسهم  إدراج  طلب  على  السعودية  تداول  مجموعة  موافقة 
2024/٠٢/٠٤م(. 

-	 موافقة هيئة السوق المالية على نشرة الإصدار وكافة المستندات المؤيدة التي طلبتها وذلك بتاريخ إعلانها عن الموافقة 
في 1445/10/15هـ )الموافق ٢٠٢٤/٠٤/٢٤م(.

-	 )الموافق  1445/12/20هـ  الأربعاء  يوم  بتاريخ  المنعقدة  الشركة  لمساهمي  العادية  غير  العامة  الجمعية  موافقة 
2024/06/26م( على زيادة رأس مال الشركة من خلال إصدار أسهم حقوق أولوية، ويتمثل الاكتتاب في طرح ستة عشر 
مليون )16,000,000( سهم عادي وبسعر طرح يبلغ عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وبقيمة اسمية قدرها عشرة 
)10( ريالات سعودية للسهم الواحد، وبقيمة طرح إجمالية تبلغ مائة وستين مليون )160,000,000( ريال سعودي، وذلك 
لزيادة رأس مال الشركة من مائة وأربعين مليون )140,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثمائة مليون )300,000,000( ريال 
سعودي وزيادة عدد الأسهم من أربعة عشر مليون )14,000,000( سهم عادي إلى ثلاثين مليون )30,000,000( سهم عادي.

بنود متفرقة12-1	4

-	 يكون طلب الاكتتاب وكافة الشروط والأحكام والتعهدات ذات العلاقة ملزمة ولمنفعة أطرافها من مقدمي الطلبات وخلفائهم 
في هذه النشرة، والمتنازل لصالحهم ومنفذي الوصايا ومديري التركات والورثة، ويشترط أنه فيما عدا ما جرى النص عليه 
تحديداً في هذه النشرة، لا يتم التنازل عن الطلب أو عن أي حقوق أو مصالح أو التزامات ناشئة عنه، أو التفويض بها لأي 

من الأطراف المشار إليهم في هذه النشرة دون الحصول على موافقة كتابية مسبقة من الطرف الآخر.
-	 تخضع هذه التعليمات والبنود وأي استلام لنماذج طلب الاكتتاب أو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة العربية السعودية 

وتفسر طبقاً لها. 
-	 يمكن توزيع نشرة الإصدار هذه باللغتين العربية والإنجليزية، وفي حال التعارض بين النص العربي والنص الإنجليزي، يعمل 

بالنص العربي لنشرة الإصدار.
-	 لهيئة السوق المالية في أي وقت أن تصدر قراراً بتعليق الطرح إذا رأت أن الطـرح يمكـن أن ينتـج عنـه إخلال بنظـام السـوق 

المالية أو لوائحـه التنفيذيـة أو قواعـد السـوق. كمـا أنـه مـن الممكن أن يتـم إلغـاء الطـرح في حـال عـدم موافقـة الجمعيـة 
العامـة غير العاديـة على أي مـن تفاصيـل الطـرح.

-	 ووفق المادة )49( من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، يجب على الشركة تقديم نشرة إصدار تكميلية 
إلى الهيئة إذا علمت في أي وقت بعد تاريخ نشر نشرة الإصدار وقبل اكتمال الطرح: )1( وجود تغيير مهم في أمور جوهرية 
واردة في نشرة الإصدار؛ أو )2( ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في هذه النشرة. وتلتزم الشركة في هذه الحالتين 
بأن تقدم إلى الهيئة نشرة إصدار تكميلية وذلك وفقاً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، وعندئذ 

سيتم إصدار النشرة التكميلية والإعلان عن تواريخ الاكتتاب الجديدة. 
الإلكترونـــي البريـــد  علـــى  الشـــركة  مـــع  التواصـــل  الرجـــاء  استفســـارات،  أي  وجـــود  حـــال  فـــي  إضافيـــة:   مســـاعدة 
sh.relation@alsagr.com ولأســـباب قانونيـــة، ســـوف يكـــون بمقـــدور الشـــركة فقـــط تقديـــم المعلومـــات الـــواردة فـــي هـــذه 
النشـــرة ولـــن يكـــون بمقدورهـــا تقديـــم المشـــورة بشـــأن الأســـس الموضوعيـــة لإصـــدار الحقـــوق أو حتـــى تقديـــم المشـــورة 

الماليـــة، أو الضريبيـــة أو القانونيـــة أو الاســـتثمارية.

إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أسهم معينة12-1	5

لا يوجد أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أي أسهم.
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-	13 التغير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال 

التغير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال31-	1

أن سعر الإغلاق لسهم الشركة في يوم الجمعية العامة غير العادية الخاصة بزيادة رأس المال هو 27.70 ريال سعودي ومن المتوقع أن 
يصل إلى 18.26 ريال سعودي في افتتاحية اليوم الذي يليه، وهذا التغيير يمثل انخفاض بنسبة )34.08%(. وفي حالة عدم اكتتاب أي من 
حملة الأسهم المقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع في نهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية 

المتضمنة الموافقة على زيادة رأس المال، فإن ذلك سيؤدي إلى انخفاض نسبة ملكيتهم في الشركة. 

طريقة احتساب سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال 31-	2

أولًاً: احتســاب القيمــة الســوقية للشــركة عنــد الإغلاق فــي يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة علــى زيــادة رأس 
المــال

عدد الأسهم في نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية x سعر الإغلاق لسهم الشركة في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية = 
القيمة السوقية للشركة عند الإغلاق في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

ثانيــاًً: احتســاب ســعر الســهم فــي افتتاحيــة اليــوم الــذي يلــي يــوم انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة المتضمنــة الموافقــة علــى زيــادة رأس 
المــال

)القيمة السوقية للشركة عند إغلاق التداول في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية + قيمة الأسهم المطروحة( / )عدد الأسهم في 
نهاية يوم الجمعية العامة غير العادية + عدد الأسهم المطروحة للاكتتاب( = سعر السهم المتوقع في افتتاحية اليوم الذي يلي يوم انعقاد 

الجمعية العامة غير العادية.
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-	14 التعهدات الخاصة بالاكتتاب 

نبذة حول طلب وتعهدات الاكتتاب 41-	1

يُمُكن الاكتتاب باستخدام منصّّات التداول أو من خلال أي وسائل أخرى يوفرها الوسيط للمستثمرين. وسيتم الاكتتاب بالأسهم الجديدة 
على مرحلة واحدة وفقاًً لما يلي: 

-	 سيتاح في هذه الفترة لجميع المساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة.
-	 سيتاح للمساهم المقيد الاكتتاب مباشرة بعدد أسهمه خلال فترة الاكتتاب. وفي حال شراءه حقوقاً جديدة، فسيتاح له 

الاكتتاب بها بعد انتهاء فترة تسويتها )يومي عمل(.
-	 سيتاح للمستثمرين الجدد الاكتتاب في الأسهم الجديدة بعد تسوية عملية شراء الحقوق مباشرة )يومي عمل(. 
-	 سيتاح الاكتتاب إلكترونيًا عن طريق المحفظة الاستثمارية في منصات وتطبيقات التداول التي يتم من خلالها إدخال أوامر 

البيع والشراء بالإضافة إلى وسائل أخرى يوفرها الوسيط، على أن تتم فقط الموافقة على الاكتتاب بعدد من الأسهم 
الجديدة المستحقة بموجب حقوق الأولوية الموجودة في المحفظة الاستثمارية.

يعطي كل حق من حقوق الأولوية لحامله أحقية الاكتتاب بسهم واحد جديد، وذلك بسعر الطرح. ويقر المكتتب في الأسهم الجديدة بالتالي

-	 بأنه قبل كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في نشرة الإصدار هذه.
-	 بأنه قد اطلع على نشرة الإصدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها.
-	 بأنه قبل للنظام الأساسي للشركة.
-	 بأنه تعهد بعدم إلغاء أو تعديل طلب الاكتتاب بعد تنفيذه.

عمليات التخصيص41-	2

يتم تخصيص أسهم حقوق الأولوية على الأشخاص المستحقين بناءًً على عدد الحقوق التي مارسوها بشكل مكتمل وصحيح. أما بالنسبة 
لمستحقي كسور الأسهم، فسيتم جمع كسور الأسهم وطرحها على المؤسسات الاستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي )إن وجد(، وسوف يتم 
تسديد إجمالي سعر طرح الأسهم المتبقية للشركة، وتوزع باقي متحصلات بيع الأسهم المتبقية وكسور الأسهم )أي ما يتجاوز سعر الطرح، 
إن وجد( على مستحقيها كل بحسب ما يستحقه في موعد أقصاه يوم الاثنين 1446/02/15هـ )الموافق 2024/08/19م(. وفي حال تبقت 
أسهم بعد ذلك غير مكتتب فيها، فسيقوم متعهد التغطية بشراء تلك الأسهم الجديدة المتبقية وستخصص له ولـن يكـون هنـاك تعويضـات 

للمسـتثمرين الذيـن لـم يكتتبـوا أو لـم يبيعـوا حقوقهـم، وأصحـاب كسـور الأسهم خلال فتـرة الطـرح المتبقي.

ويجب على الأشخاص المستحقين الاتصال بالوسيط الذي تم الاكتتاب من خلاله للحصول على أية معلومات إضافية. وسوف يتم الإعلان 
عن نتائج التخصيص في موعد أقصاه يوم الثلاثاء 1446/01/17هـ )الموافق 2024/07/23م(.

مجموعة تداول السعودية 41-	3

مجموعـة  باسـم  قابضـة  شـركة  إلـى  تحولهـا  السـعودية  المالية  السـوق  أعلنت شركة  2021/04/07م(،  )الموافق  1442/08/25هـ  بتاريخ 
تـداول السـعودية، بهيـكل جديـد يدعـم تنميـة مسـتقبل السـوق الماليـة السـعودية ويضمـن اسـتمرارية تطورهـا، وكخطـوة أخـرى نحـو جاهزيـة 
السـعودية  تـداول  تابعـة هـي:  )4( شـركات  أربـع  السـعودية  تـداول  وـتضم مجموعـة  العـام 2021م.  الأولي خلال  العـام  للطـرح  المجموعـة 
كسـوق للأوراق الماليـة، وشـركة مركـز مقاصـة الأوراق الماليـة )مقاصـة(، وشـركة مركـز إيـداع الأوراق الماليـة )إيـداع(، وشـركة )وامـض( 
التابعـة  الشـركات  تكامـل خدمـات  المجموعـة مـن  وبالتالي، تستفيد  القائمـة علـى الابتكار.  التقنيـة  الخدمـات والحلـول  المتخصصـة فـي 
لهـا والأعمال المشـتركة، علماًً أن استقلالية الشـركات التابعة سـيوفر بيئـة عمـل تتسـم بالمرونـة والابتكار لمواكبـة التطـورات السـريعة فـي 

الأسواق العالميـة.
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المالية الإلكتروني، وبدأ تداول الأسهم  لنظام معلومات الأوراق  تم تأسيسه في عام 2001م كنظام بديل  لنظام تداول، فقد  بالنسبة  أما 
الإلكتروني في المملكة عام 1990م. 

يتم التعامل بالأسهم عبر نظام تداول من خلال آلية متكاملة تغطي عملية التداول بشكل متكامل ابتداءًً من تنفيذ الصفقة وانتهاءًً بتسويتها. 
ويتم التداول في كل يوم عمل من أيام الأسبوع من يوم الأحد حتى يوم الخميس على فترة واحدة من الساعة )10( صباحًًا وحتى الساعة )3( 
مساءًً، ويتم خلال هذه الفترة تنفيذ الأوامر. أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخال الأوامر وتعديلها وإلغائها من الساعة )9:30( صباحًًا 
وحتى الساعة )10( صباحاًً. يمكن عمل قيود واستفسارات جديدة ابتداءًً من الساعة )9:30( صباحًًا لجلسة الافتتاح التي تبدأ الساعة )10( 

صباحاًً. وقد تتغير هذه الأوقات خلال شهر رمضان ويعلن عنها من قبل إدارة تداول.

ويعمل نظام تداول على مطابقة الأوامر حسب السعر، ويتم استقبال وتحديد أولوية الأوامر وفقًًا للسعر، وبشكل عام تنفذ أوامر السوق 
)وهي الأوامر المشتملة على أفضل الأسعار(، وتليها الأوامر محددة السعر. وفي حال إدخال عدة أوامر بالسعر نفسه فإن، هيتم تنفيذها 

وفقًًا لتوقيت الإدخال.

يقوم نظام تداول بتوزيع نطاق شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة أبرزها موقع تداول على الإنترنت والرابط الإلكتروني لمعلومات 
تداول، ويتم توفير بيانات السوق بشكل فوري لمزودي المعلومات المعروفين مثل »رويترز«. 

تتم تسوية الصفقات خلال يومي عمل، أي أن نقل ملكية الأسهم يتم بعد إتمام التسوية )أي يومي عمل من تاريخ تنفيذ الصفقة(.

وينبغي على الشركة الإفصاح عن جميع القرارات والمعلومات المهمة بالنسبة للمستثمرين عبر نظام تداول. ويتولى نظام تداول مسؤولية 
مراقبة السوق، بهدف ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات التداول في الأسهم.

تداول أسهم الشركة في سوق الأسهم السعودي41-	4

تم تقديم طلب لدى الهيئة لتسجيل وطرح أسهم حقوق الأولوية في سوق الأسهم السعودية وطلب لدى السوق المالية )تداول( لإدراجها 
وتمت الموافقة على نشرة الإصدار هذه وتم الوفاء بالمتطلبات كافة. ومن المتوقع اعتماد التسجيل وبدء التداول في أسهم حقوق الأولوية 
في سوق الأسهم السعودية بعد الانتهاء من عملية التخصيص النهائي لأسهم حقوق الأولوية، وسوف يعلن عن ذلك في حينه في موقع تداول 

الإلكتروني. وتعتبر التواريخ المذكورة في هذه النشرة مبدئية ويمكن تغييرها بموافقة هيئة السوق المالية.

وبالرغم من أن الأسهم القائمة مسجلة في سوق الأسهم السعودية وأن الشركة مدرجة أسهمها في السوق المالية )تداول(، إلا أنه لا يمكن 
التداول في الأسهم الجديدة إلا بعد اعتماد التخصيص النهائي للأسهم وإيداعها في محافظ المكتتبين. ويحظر حظرًًا تامًًا التداول في 

الأسهم الجديدة قبل اعتماد عملية التخصيص.

يتحمل المكتتبون ومقدمو العروض في الطرح المتبقي الذين يتعاملون في نشاطات التداول المحظورة هذه المسؤولية الكاملة عنها ولن 
تتحمل الشركة أي مسؤولية قانونية في هذه الحالة.
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-	15 المستندات المتاحة للمعاينة 

ستكون المستندات التالية متاحة للمعاينة في المقر الرئيسي للشركة والذي يقع في منطقة الدمام، الطابق الأول، مبنى آتكو، شارع الملك 
خالد، الرمز البريدي: الخبر 31952، ص.ب. 3501، ما بين الساعة )8( صباحًًا حتى الساعة )4( مساءًً، اعتباراًً من أول يوم عمل بعد تاريخ 
الدعوة لانعقاد الجمعية العامة غير العادية على ألا تقل تلك الفترة عن أربعة عشر )14( يومًًا قبل موعد انعقاد اجتماع الجمعية العامة غير 

العادية الخاصة بزيادة رأس المال. وستبقى هذه المستندات متاحة للمعاينة حتى نهاية الطرح.

النظام الأساسي للشركة ومستندات التأسيس الأخرى 51-	1

-	 السجل التجاري.
-	 النظام الأساسي.
-	 عقد التأسيس.

الموافقات التي تجيز طرح أسهم حقوق الأولوية51-	2

-	 قرار مجلس الإدارة بالتوصية بزيادة رأس المال.
-	 عدم ممانعة هيئة التأمين على زيادة رأس المال للشركة.
-	 موافقة مجموعة تداول السعودية )تداول( المشروطة على إدراج الأسهم الجديدة.
-	 موافقة هيئة السوق المالية على طرح أسهم حقوق الأولوية.
-	 قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على زيادة رأس المال.

أيّ خبير 51-	3 يُعدّها  التي  القيمة والبيانات  التقارير والخطابات والمستندات الأخرى، وتقديرات  جميع 
ويُُضمََّن أيّّ جزء منها أو الإشارة إليها في نشرة الإصدار

-	 اتفاقية التعهد بالتغطية واتفاقية إدارة الاكتتاب.
-	 الموافقات الخطية من قبل المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية والمستشار القانوني والمحاسبون القانونيون 

والمستشارون الاكتواريون على استخدام أسمائهم وشعاراتهم وإفاداتهم ضمن نشرة الإصدار.
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