
 

 

 م ۲۰۲٤تقر�ر �جنة المراجعة السنوي  

 ا�ح��م�ن          السادة / مساه�ي الشركة المتحدة الدولية للمواصلات                    

 ، تحية طيبة و�عد

للمواصلات الدولية  المتحدة  الشركة   �� السعودية)    �سر �جنة المراجعة  بتقر�رها  أن    -شركة مساهمة عامة  (بدجت  تتقدم 

م وذلك عن كفاية وكفاءة نظم الرقابة الداخلية �� التقليل من تأث�� ا�خاطر  ٣١/١٢/٢٠٢٤  السنوي للسنة المالية المن��ية ��

ا�ختلفة ع�� تحقيق الأهداف ا�خططة وحماية أصول الشركة من سوء الاستخدام وسوء التصرف وتحقيق الكفاءة �� إدارة  

 . الموارد

 هي�ل �جنة المراجعة  •

عضو مستقل، عضو غ��  () أعضاء  ٥من (م  ٢٠/٠٦/٢٠٢٤�� دورة ا�جلس السابقة المن��ية ��  �جنة المراجعة    �ش�لت -

. تم �عي�ن رئيس وأعضاء ال�جنة بقرار من ا�جمعية العامة للشركة لمدة  )تنفيذي، وثلاثة أعضاء من خارج ا�جلس

 .ثلاث سنوات

،  �نمستقل  �نعضو () أعضاء  ٣م من (٢١/٠٦/٢٠٢٤��  وال�ي بدأت  �جنة المراجعة �� دورة ا�جلس ا�حالية    �ش�لت -

 . سنوات أر�علشركة لمدة  مجلس ادارة ا. تم �عي�ن رئيس وأعضاء ال�جنة بقرار من )عضو من خارج ا�جلسو 

 للمتطلبات  وتم تحديد مهام ال�جنة وضوابط عملها وم�افآت أعضا��ا من قبل   -
ً
ا�جمعية العامة للشركة وذلك وفقا

 . م۲۰۲٤) اجتماعات خلال العام الما�� ٦النظامية ذات العلاقة، وعقدت ال�جنة (
 

 م٢٠/٠٦/٢٠٢٤لدورة ا�جلس المن��ية ��  أعضاء �جنة المراجعة •

 

 

 

 

 م٢١/٠٦/٢٠٢٤ ��  أعضاء �جنة المراجعة لدورة ا�جلس ال�ي بدأت •

 

 

طبيعة العضو�ة                                                                 العضو�ة  صفة       الأسم                                                                         

 ام محمد عبدالعز�ز الغن .١ 

 ال��اك أحمد عبداللطيف   .٢

 خالد أحمد رفعت . ٣

 محمد قعدان العتي�ي .٤

                                          أديب محمد أبان�ي   .٥

                      عضو مجلس إدارة غ�� تنفيذي                

                            ضو مجلس إدارة مستقل                 ع

                            عضو من خارج ا�جلس                     

                               عضو من خارج ا�جلس                   

                           عضو من خارج ا�جلس                       

      رئيس ال�جنة

                ال�جنةضو ع

                             ال�جنةضو ع                             

           ال�جنةضو ع                              

                                             ال�جنةضو ع                             

طبيعة العضو�ة                                                               صفة العضو�ة         الأسم                                                                           

 بان�ي  اأديب محمد  .١ 

   الي�� صا�ح يز�د .٢

 سيف  آل عبدا�جليل نايف . ٣

 

                    

                                       عضو من خارج ا�جلس

                            ضو مجلس إدارة مستقل                 ع

                                                                                              ضو مجلس إدارة مستقلع

      رئيس ال�جنة

                ال�جنةضو ع

                             ال�جنةضو ع                             

                               

                                            



 

 

 

   :أبرز ما قامت بھ ال�جنة من أعمال تدخل �� نطاق اختصاصها •

 : ام، ومن أبرزه٤۲۰۲قامت �جنة المراجعة بالعديد من الأ�شطة خلال العام 

دعم مجلس الإدارة �� تقييمھ لمدى كفاية وكفاءة أنظمة الرقابة الداخلية والمالية والممارسات ا�حاسبية وعمليات المراجعة          -

   . الشركةالمطبقة داخل 

  ورفع التوصية �جلس الإدارة  م٣١/١٢/٢٠٢٤دراسة القوائم المالية الر�عية والسنو�ة للشركة عن السنة المالية المن��ية ��       -

 . إعتمادهاب

الدولية        - ا�حاسبة  معاير  اتفاقها مع  القوائم ومدى  تلك  إعداد   �� اتبعت  ال�ي  ا�حاسبية  والسياسات  الإجراءات  مراجعة 

)IFRS.( 

دراسة تقار�ر ا�جهات الرقابية �شأن ال��ام الشركة بالأنظمة والتعليمات ذات العلاقة، والتأكد من اتخاذ الشركة الإجراءات       -

 اللازمة �شأ��ا. 

 الإشراف ع�� أعمال إدارة المراجعة الداخلية و�جراءاتھ التنفيذية.    -

 مراجعة واعتماد خطة المراجعة الداخلية.     -

 التواصل مع مجلس الإدارة  •

 لم يتم اكتشاف أي �عارض ب�ن ال�جنة ومجلس الإدارة خلال السنة.
 

 م٤٢٠٢د�سم��  ٣١الأ�شطة الرئيسية ل�جنة خلال السنة المن��ية ��          

 لميثاقها كما ي��: 
ً
 قامت ال�جنة بواجبا��ا ومسؤوليا��ا خلال السنة المالية وفقا

 

 أنظمة الرقابة الداخلية:  •

 المراجعة الداخلية إدارة  -

 �� تقييم فعالية نظم الرقابة الداخلية من خلال برنامج المراجعة والذي يقوم بالتقييم  
ً
 هاما

ً
تمارس المراجعة الداخلية دورا

 المستمر للمخاطر �� ا�جموعة، وفيما ي�� الأ�شطة الرئيسية ال�ي قامت ��ا ال�جنة خلال السنة: 

 ل�خطة المعتمدة لها والتأكد من استقلالي��ا.الإشراف ع�� �شاط ورقابة اداء   -
ً
 إدارة المراجعة الداخلية للمجموعة وفقا

 م، ومتا�عة تنفيذ توصيا��ا.۲۰۲٤مراجعة تقار�ر المراجعة الداخلية للعام الما��  -

 تحديد أولو�ات المراجعة الداخلية ووضع ا�خطة الاس��اتيجية المق��حة للمراجعة الداخلية والمبنية ع�� ا�خاطر.  -

 

 



 

 

 

 الرقابة ا�خارجية ع�� الشركة  •

 مراجع ا�حسابات ا�خار��  -

ال�ي تصدر من   - المالية  القوائم  ا�خار�� ومسودة  ا�حسابات  مراجع  تقر�ر  بمراجعة  ر�ع  �ل   �� المراجعة  �جنة  تقوم 

توضيح وتطلع ع��  مراجع ا�حسابات وتناقش الإدارة ورئيس فر�ق المراجع ا�خار�� الم�لف �� البنود ال�ي تحتاج إ��  

 الملاحظات بحيث �عا�ج ومن ثم تو��ي باعتمادها �عد مراجع��ا. 

التحقق من استقلالية مراجع ا�حسابات وموضوعية وعدالتھ وفعالية أعمال المراجعة مع مراعاة القواعد والمعاي��   -

 ذات الصلة.

 دراسة السياسات ا�حاسبية المتبعة بالشركة.  -

 مراجعة أ�شطة وخطة عمل مراجع ا�حسابات للمجموعة.  -

 

 نتائج تقييم أنظمة الرقابة الداخلية والمالية و�دارة ا�خاطر  •

عام   خلال  الداخلية  الرقابة  لإجراءات  السنوي  الفحص  ع��  المراجعة  م۲۰۲٤بناء  و�دارة  الشركة،  إدارة  قدمتھ  وما   ،

جوهري �� أنظمة الرقابة الداخلية أو المالية أو  الداخلية و مراجع ا�حسابات ا�خار�� فإنھ لم يت�ح ل�جنة وجود ضعف 

إدارة ا�خاطر �� الشركة، حيث ان نتائج هذا الفحص وفرت ضمانات مقبولة �شأن فاعلية وكفاية نظام الرقابة الداخلية  

علما بأن    المطبق بالشركة و�حة العمليات والإعداد والعرض العادل للتقار�ر المالية وكذلك الامتثال للقوان�ن واللوائح،

ا مطلقا لتحقيق  أي نظام رقابة داخلية �غض النظر عن مدى سلامة تصميمة وفعالية تطبيقھ لا يمكن ان يوفر تأكيدً 

 اهداف نظام ضوابط الرقابة الداخلية. 

 

 


