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   2023لعام   دارةال تقرير مجلس  

 م بي س ي  إ ةمجموعشركة 

  

 الأحكام المنفذة وغير المنفذة من لوائح حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية )الهيئة(  .1
 

 ومع ذلك، واستعداد الشركات الصادرة عن الهيئة.، وبالتالي لم تكن خاضعة لأحكام لائحة حوكمة  2023لم تكن الشركة مدرجة خلال السنة المالية  
 
للطرح العام الأولي وإدراجها في السوق الرئيسية   ا

 
 
 م. 2023مع جميع المواد الإلزامية في لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن الهيئة بنهاية السنة المالية  للسوق المالية السعودية، أصبحت الشركة متوافقة تماما

 

 اللجان والدارة التنفيذية أعضاءالحالية والسابقة لأعضاء مجلس الدارة و والمناصب الأسماء والمؤهلات  .2
 

 :  دارةالإ مجلس  عضاءلأ  الذاتية ةالسير  (أ
 

 إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم وليد ستاذ / الأ  الاسم

 ورئيس اللجنة التنفيذية. مساهمة مدرجة  شركةمجموعة إم بي س ي    في ،رئيس مجلس إدارة •  المناصب الحالية 

  وحتى الآن.  2023شركة الرياضة السعودية وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الرياض ي الإعلامي، منذ عام   ،رئيس مجلس إدارة • 

 رئيس مجلس   • 
م
  2023شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام  ميديا سوليوشنز  شركة إم بي س ي  في    ،يندير الم

 حتى الآن. 

 رئيس مجلس  • 
م
 حتى الآن.  2022، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع إدارة الفعاليات، من عام يفنتسإإم بي س ي   شركةفي  ،يندير الم

 رئيس مجلس  • 
م
 وحتى الآن.  2021شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع تطوير الألعاب، منذ عام شركة إم بي س ي جيم ستوديو، وهي في ، يندير الم

 رئيس مجلس  • 
م
 حتى الآن.  2014، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر كمان تعمل في قطاع الإعلام، من عام  انترناشونال إم بي س ي   شركةفي ، يندير الم

 رئيس مجلس  • 
م
 حتى الآن.   2013إم بي س ي وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام  شركةفي ، يندير الم

 حتى الآن.   2011القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من  24 أخبارشركة في   ،رئيس مجلس إدارة • 

 رئيس مجلس  • 
م
 حتى الآن.  2011شركة العربية للأخبار القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من  في ،يندير الم

 رئيس مجلس  • 
م
 حتى الآن.  2011جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار، من مجموعة إم بي س ي القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في في ، يندير الم

 حتى الآن.   2001إم بي س ي القابضة )قبرص(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في قبرص تعمل في قطاع الاستثمار، من عام  شركةفي  ، مجلس إدارةعضو  • 

 حتى الآن.  1994شركة مجموعة آرا الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام ،  رئيس مجلس إدارة • 

 . 1984حاصل على بكالوريوس في إدارة الأعمال والإعلام، جامعة ولاية بورتلاند، الولايات المتحدة الأمريكية،  •  العلمية المؤهلات

 . لا ينطبق المناصب السابقة

 

 هندي عبدالله حميدان السحيميستاذ / معالي الأ  الاسم

 مساهمة مدرجة شركةمجموعة "إم بي س ي" في   ،نائب رئيس مجلس إدارة •  المناصب الحالية 
م
 وعضو اللجنة التنفيذية.  راجعة، ورئيس لجنة الم

 م وحتى الآن. 2023في هيئة تطوير المدينة المنورة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، منذ عام   ،عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية • 

 حتى الآن.   2022ستدامة القابضة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الاستثماري، من عام الا شركة في  ، رئيس مجلس إدارة • 

 حتى تاريخه.  2022واحد في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام لشخص شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في  ، مجلس إدارةعضو  • 

 •  
م
في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الترفيه،  مساهمة مقفلة  في شركة مشاريع الترفيه السعودية، وهي شركة ذات شخص واحد    ،راجعةعضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الم

 حتى الآن.  2022من 

 عضو مجلس   • 
م
 حتى الآن. 2022، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام  ساحل القديهشركة في  ،يندير الم

 عضو مجلس   • 
م
 ورئيس    يندير الم

م
شركة إم بي س ي جيم ستوديو المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع تطوير    في  ،راجعةلجنة الم

 حتى الآن.   2022الألعاب، من 

 •  
م
حتى    2021في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام  لشخص واحد  شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة  في    ،والمخاطر   راجعة عضو لجنة الم

 الآن. 

 •  
م
القابضة المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من    ةالعربي  أخبارشركة  في وعضو اللجنة التنفيذية،    راجعة رئيس لجنة الم

 حتى الآن.   2021عام 

 •  
م
 حتى الآن.  2020الهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من عام في ،  راجعةرئيس لجنة الم

 حتى الآن.  2020مجلس التنمية السياحية، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من عام في  ، ةدار إعضو مجلس   • 

 عضو مجلس   • 
م
 حتى الآن.   2020الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الإعلامي، من عام را آشركة مجموعة في ، يندير الم

 •  
م
 حتى الآن.   2019مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام القابضة المحدودة، وهي شركة ذات  ةخبار العربيأ شركةفي ، يندير عضو مجلس الم

 •  
م
 حتى الآن.   2019نيوز القابضة المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  24خبار أشركة في ، يندير عضو مجلس الم

 عضو مجلس  • 
م
حتى   2019وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام  الشرق الأوسط، أخبارشركة في ، يندير الم

 الآن. 

 حتى الآن.   2019السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من هيئة الإذاعة والتلفزيون السعودية، وهي جهة حكومية في المملكة العربية ، إدارةعضو مجلس   • 

 •  
م
 حتى الآن.   2019شبكة العربية وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في القطاع الإعلامي، من عام  شركةفي  ،يندير عضو مجلس الم
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 •  
م
 ، يندير عضو مجلس الم

م
وعضو اللجنة التنفيذية في مجموعة إم بي س ي القابضة )جزر العذراء البريطانية(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء  راجعةورئيس لجنة الم

 حتى الآن.   2018البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام 

 حتى الآن.  2018الحكومي، من  تعمل في القطاع  المملكة العربية السعوديةفي  وزارة وهي وزارة المالية، في وزير، المساعد  • 

 حتى الآن.   2017 ،تعمل في القطاع الحكومي، من ةالسعودي ةالعربي ةفي المملك ةحكومي ةوهي جه ةوالمعلومات الجيوماني ةللمساح ةالعام ةفي الهيئ ،دارةالإ عضو مجلس   • 

 . 1997العربية السعودية، بكالوريوس في المحاسبة، جامعة الملك سعود، المملكة   •  العلمية المؤهلات

 . 2004ماجستير في المحاسبة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية،  • 

 . 2018إلى  2017تعمل في القطاع الحكومي، من  المملكة العربية السعوديةفي   وزارةوهي  المالية وزارةالمكلف من   الماليةالفنيه و  للشؤونالمالية  مساعد وزير  •  المناصب السابقة

 . 2018إلى   2017تعمل في القطاع الحكومي، من   ةالسعودي ةفي المملك وزارةوهي  المالية وزارة والتنظيم المكلف في   الميزانية لشؤون وزارةوكيل ال • 

 . 2018إلى  2017من   تعمل في القطاع الحكومي، المملكة العربية السعوديةفي  وزارةوهي   المالية وزارةالحسابات المكلف في  لشؤون وزارةوكيل ال •

 

 ستاذ / خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحممعالي الأ  الاسم

 مساهمة مدرجة  شركةمجموعة إم بي س ي  في   عضو مجلس الإدارة، •  المناصب الحالية 
م
 . راجعةورئيس لجنة الاستثمار وعضو لجنة الم

، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التطوير العقاري، منذ عام  قيرالع ةتطوير منطقفي شركة  ،التنفيذيةعضو مجلس الإدارة ورئيس اللجنة  • 

 وحتى الآن.   2022

م وحتى  2021شركة ساحل القدية للتطوير، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التطوير العقاري، منذ عام  في    ،عضو مجلس إدارة • 

 تاريخه.

، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في  والتطوير   ةللتنميكدانه  في شركة    ،عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الاستثمار ورئيس لجنة المزايا والتعويضات • 

 حتى تاريخه.  2020قطاع التطوير العقاري، من عام  

 م وحتى الآن. 2020مجلس إدارة الشركة الأولى للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، منذ عام رئيس  • 

 وحتى الآن.   2004، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأسمنت، منذ عام الرياض للاسمنتشركة  ،نائب رئيس مجلس إدارة • 

 . 1980بكالوريوس في الإدارة الهندسية، جامعة إيفانسفيل، إنديانا، الولايات المتحدة الأمريكية،  •  المؤهلات

دير  •  المناصب السابقة  . 2014إلى  2006عام، الخطوط الجوية السعودية، وهي مؤسسة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الطيران، من  مم

 . 2006إلى   2001شركة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاتصالات، من    ،رئيس مجلس إدارة • 

 . 2001إلى  1998في شركة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاتصالات، من  ،نائب الرئيس للشؤون المالية • 

 . 1998إلى   1997المواد الغذائية، من الرئيس التنفيذي، شركة المراعي، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الزراعة ومنتجات الألبان وتوريد  • 

دير كبير   •     ي الحسابات مم
م
البريطاني  ، للاستثمارالعام التنفيذي    دير للحسابات والم في القطاع  في البنك السعودي  في المملكة العربية السعودية تعمل  ، وهي شركة مساهمة مدرجة 

 . 1989إلى  1983المصرفي، من 

 . 1983إلى   1981الظهران الدولي وقاعدة الملك عبد العزيز الجوية، القوات الجوية الملكية السعودية، من  في مطار ،مهندس قسم الصيانة والتشغيل  • 

 

 

 عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع ستاذ / الأ  الاسم

  مساهمة مدرجة شركةمجموعة "إم بي س ي" في   ،عضو مجلس إدارة •  المناصب الحالية 
م
 . كافآتوعضو لجنة الاستثمار ولجنة الترشيحات والم

 عضو مجلس   • 
م
في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع    القابضة المحدودة، وهي شركة قابضة ذات مسؤولية محدودة   ةالعربي  أخبار   شركةفي    ، الترشيحاتورئيس لجنة  ين  دير الم

 وحتى الآن.  2021الإعلام، منذ عام  

 •  
م
 حتى الآن.  2021القابضة المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  24 أخبارشركة في  ،يندير عضو مجلس الم

 حتى الآن.   2020الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الإعلامي، من عام  را آشركة مجموعة في   ،عضو مجلس إدارة • 

المجموعة السعودية للأبحاث والتسويق، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل   شركةفي    ،غير التنفيذي  /رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية   • 

 حتى الآن.   2018في قطاع الإعلام، من عام 

 عضو مجلس   • 
م
في مجموعة إم بي س ي القابضة المحدودة، وهي شركة قابضة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء   ،وعضو لجنة الاستثمارالترشيحات    لجنةورئيس  ين  دير الم

 حتى الآن.   2018البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام 

 ورئيس  عضو مجلس إدارة   •
م
مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار،  شركة جدوى للاستثمار، وهي شركة مساهمة  في  ،  غير تنفيذي  /وإدارة المخاطر   راجعةللجنة الم

 حتى الآن.   2006من عام 

 . 1980بكالوريوس في الهندسة الصناعية، جامعة جنوب كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية،  •  العلمية المؤهلات

 . 1982المتحدة الأمريكية، ماجستير في الهندسة الصناعية، جامعة جنوب كاليفورنيا، الولايات  • 

  2011في شركة إعمار المدينة الاقتصادية، وهي شركة مساهمة عامة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التطوير العقاري، من   ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي •  المناصب السابقة

 . 2020إلى 
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 . 2018إلى  2016للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من  ةولايإدارة شركة ، غير التنفيذي عضو مجلس • 

 . 2018إلى  2015في الهيئة العامة للطيران المدني، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الطيران المدني، من  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 2018إلى   2013في شركة أملاك العالمية للتمويل العقاري، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التمويل، من   ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 2018إلى   2013، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الصناعي، من   ىصناعات العيس في شركة  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 2018إلى عام  2008في شركة حلواني وإخوانه، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأغذية، من عام   ،رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 •  
م
ل في قطاع الاستثمار، من  عام، شركة عسير للتجارة والسياحة والصناعة والزراعة والعقارات والمقاولات، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمال  دير الم

 . 2018إلى   2005

 . 2018إلى   1989ع الاستثمار، من  نائب الرئيس التنفيذي ورئيس لجنة الإدارة، شركة دلة البركة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطا • 

 . 2017إلى  2007في شركة الخزامى للإدارة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التطوير العقاري، من  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 2015إلى   2011، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من  في المجلس الاقتصادي ،الاقتصادية للشؤون ةالاستشاري الهيئةعضو  • 

  2003في الشركة السعودية للطباعة والتغليف، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الطباعة والتغليف، من ، عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 2011إلى 

 . 2010إلى  1990لشركة السماحة للتجارة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من  ،العضو المنتدب • 

  في الشركة السعودية للصادرات الصناعية )صادرات(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التجارة، من عام   ، عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 1998إلى عام   1995

 

 داوود  لآعبدالله بن ناصر بن عبدالله /  الأستاذ الاسم

  مساهمة مدرجة شركةمجموعة إم بي س ي  في  عضو مجلس الإدارة،  •  المناصب الحالية 
م
 .واللجنة التنفيذية  راجعةوعضو لجنة الم

 حتى الآن.  2022في شركة لومي، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع تأجير السيارات، من عام  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 وحتى الآن.   2022شركة ثقة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع تكنولوجيا المعلومات، منذ عام  ،عضو مجلس إدارة • 

 حتى الآن.   2021في شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام   ،مجلس الإدارة والعضو المنتدبعضو  • 

تعمل في قطاع    في اللجنة العليا لخدمات النقل والخدمات اللوجستية، وهي لجنة تابعة لمجلس الشؤون الاقتصادية والتنمية في المملكة العربية السعودية  ،غير تنفيذي  لجنة عضو   • 

 حتى الآن. 2021الشؤون الاقتصادية والتنمية، من عام  

 عضو مجلس   • 
م
 حتى الآن.   2021القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  24 أخبارفي شركة  ،غير تنفيذيين دير الم

 حتى الآن.   2021في شركة العربية نيوز القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 عضو مجلس   • 
م
  2020الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  را  آفي شركة مجموعة    ،غير تنفيذي  يندير الم

 حتى الآن. 

 حتى الآن.  2020في شركة إدارة الفنادق، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الضيافة، من عام  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 حتى الآن.  2019في مجلس التجارة الإلكترونية، وهو مجلس حكومي في المملكة العربية السعودية يعمل في القطاع الحكومي، من عام   ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

في شركة مشاريع الترفيه السعودية، وهي شركة مساهمة مقفلة ذات شخص واحد في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الترفيه، من عام    ،رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 حتى الآن.   2018

 عضو مجلس   • 
م
 حتى الآن.  2018في مجموعة إم بي س ي القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار، من   ،غير تنفيذيين دير الم

 حتى الآن.  2015في شركة الرائدة للتمويل، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التمويل، من عام    ،رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 حتى الآن.   2014، وهي شركة مساهمة مقفلة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع تكنولوجيا المعلومات، من عام  ريشن  انكوربو   في شركة كريم  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 حتى الآن.   2012في شركة مجموعة سيرا القابضة، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع السياحة، من عام    ، عضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب •

 .2002، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية، الماليةالعلوم بكالوريوس في  •  العلمية المؤهلات

 . 2007الخارجية، جامعة جورج تاون، الولايات المتحدة الأمريكية،  لشؤوناماجستير العلوم في   • 

 . 2007ماجستير إدارة الأعمال، جامعة جورج تاون، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

 . 2021إلى   2016في شركة المسافر، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع السياحة، من   ،رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي •  المناصب السابقة

 . 2021إلى عام  2016في شركة رؤى المدينة القابضة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع العقاري، من عام  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 . 2021إلى   2015في شركة مجموعة سيرا القابضة، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع السياحة، من   ،رئيس تنفيذي • 

إلى    2018في شركة السوق المالية السعودية )تداول(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من    ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

2020 . 

 . 2014إلى  2007مساهمة مدرجة في ألمانيا تعمل في القطاع المصرفي، من  الشرق الأوسط وشمال أفريقيا(، وهي شركة  منطقةفي دويتشه بنك ) ،المكلفنائب الرئيس التنفيذي  •

 

 موس ى عمران محمد العمران /  الأستاذ الاسم

 مساهمة مدرجة  شركةمجموعة إم بي س ي    ،إدارةفي عضو مجلس   •  المناصب الحالية 
م
 . كافآت وعضو لجنة الاستثمار ولجنة الترشيحات والم

 حتى الآن  2023شركة عمران محمد العمران وشركاه للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام   ،عضو مجلس إدارة • 

حتى    2023شركة مشاريع الترفيه السعودية، وهي شركة مساهمة مقفلة ذات شخص واحد في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الترفيه، من عام  ،  عضو مجلس إدارة • 

 الآن. 

 •  
م
 حتى الآن.  2021القابضة المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  العربية أخبارشركة ، يندير عضو مجلس الم
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 •  
م
 حتى الآن.   2021ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام  القابضة المحدودة، وهي شركة  24 أخبارشركة  ،يندير عضو مجلس الم

 حتى الآن.   2021شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام  ،عضو مجلس إدارة • 

 عضو مجلس   • 
م
 حتى الآن.  2020الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الإعلامي، من عام  را  آشركة مجموعة    ،يندير الم

 حتى الآن.  2019عام  المجموعة السعودية للأبحاث والإعلام، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإعلام، من ، عضو مجلس إدارة • 

 حتى الآن.  2018الهيئة الملكية لمحافظة العلا، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من عام  ،عضو مجلس إدارة • 

•  
م
 حتى الآن.  2018، مجموعة إم بي س ي القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار، من  يندير عضو مجلس الم

 . 1991بكالوريوس في الهندسة الصناعية، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية،  •   العلمية المؤهلات

 م. 1993ماجستير في إدارة الأعمال، جامعة سانت إدوارد، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

 . 2017إلى  2007شركة المراعي، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأغذية، من ، إدارةعضو مجلس   •  المناصب السابقة

 . 2016إلى   2007البنك السعودي الفرنس ي، شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع المصرفي، من  ، عضو مجلس إدارة • 

 . 2013إلى عام   2004شركة صافولا، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأغذية، من عام  ،عضو مجلس إدارة • 

 . 2010إلى  2009، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأسمنت، من العربيةالاسمنت  شركة ،عضو مجلس إدارة • 

 . 2007إلى  1994شركة المخابز الغربية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأغذية، من  ،عضو مجلس إدارة • 

 

 منصور عبد العزيز محمد المنصور /  الأستاذ الاسم

  مساهمة مدرجة ةشركمجموعة إم بي س ي    في ،عضو مجلس إدارة •  المناصب الحالية 
م
 . كافآتورئيس لجنة الترشيحات والم

 . )م.م.ح( ذ.م.م  ميديا سوليوشنزشركة إم بي س ي   في، الترشيحاترئيس لجنة  • 

 . وحتى الآن  2021شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة تعمل في قطاع الاستثمار، منذ عام لخدمات الدعم في ، الرئيس التنفيذي •

 .   في قطاع الطيرانتعمل  الجوية، وهي شركة حكومية تعمل في المملكة العربية السعوديةالشركة السعودية لخدمات الملاحة  ،إدارةعضو مجلس   •

 .1992بكالوريوس في اللغة الإنجليزية، جامعة الملك فيصل، المملكة العربية السعودية،  •  العلمية المؤهلات

 . 1997الأمريكية، ماجستير في العلوم الإدارية، جامعة سنترال ميسوري، الولايات المتحدة  • 

 . 1997ماجستير في الآداب، جامعة سنترال ميسوري الوسطى، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

 . 2004في اللغويات التطبيقية، جامعة بول ستيت، الولايات المتحدة الأمريكية،  ةدكتورا • 

 دبلومات تنفيذية في المالية والطاقة، جامعة هارفارد، الولايات المتحدة الأمريكية وجامعة أكسفورد، المملكة المتحدة.  • 

جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع البحوث البترولية، من  وهي  ، مركز الملك عبدالله للدراسات والبحوث البترولية،  والعمليات  ةماليالرئيس للنائب   •  المناصب السابقة

 . 2021إلى   2016

 •  
م
طاع الخاص،  لصندوق تنمية الموارد البشرية، وهو صندوق حكومي في المملكة العربية السعودية يهدف إلى دعم جهود تأهيل وتوظيف القوى العاملة في الق  ، العام  دير نائب الم

 . 2016إلى   2014من 

 . 2014إلى   2006من   نائب رئيس الموارد البشرية، الشركة العربية للأنابيب، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الصناعي، • 

 . 2022إلى  2018رئيس مجلس الإدارة، شركة مطارات الرياض، وهي شركة حكومية تعمل في قطاع إدارة وتشغيل المطارات، من  • 

 . 2022إلى  2018السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من شركة مملوكة لجهة حكومية في المملكة العربية  الاستثمارات ةدرارك لإ كابساشركة   ،رئيس مجلس إدارة • 

 

  منير البقمي بن ناصر مناحي/  الأستاذ الاسم

 . مساهمة مدرجة ةشركمجموعة إم بي س ي  ،عضو مجلس إدارة •  المناصب الحالية 

 •  
م
حتى    2023المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإعلام من عام  القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في  ة  الدوليشركة مجموعة آرا  ،  يندير عضو مجلس الم

 الآن. 

حتى   2023نيوز القابضة المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام   24 أخبارشركة ، عضو مجلس المديرين • 

 الآن. 

 •  
م
حتى    2023القابضة المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الإعلام، من عام    العربية  أخبارشركة    ،يندير عضو مجلس الم

 الآن. 

 . 1994بكالوريوس في المحاسبة، جامعة أم القرى، المملكة العربية السعودية،  •  العلمية المؤهلات

 . 1997لوبورو، المملكة المتحدة، ظم المعلومات، جامعة ماجستير في نم  • 

 2001في علوم الحاسوب، جامعة نوتنغهام، المملكة المتحدة،  ةدكتورا • 

 . 2016إلى   2015ستشار، وزارة التعليم، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من مم  •  المناصب السابقة

 . 2015إلى  1994جامعة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التعليم، من وهي ساعد، جامعة أم القرى، أستاذ مم  • 

 . 2015إلى   2013ستشار، وزارة التعليم، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من مم  • 
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 . 2012إلى  2008العربية السعودية في قطاع تقنية المعلومات والإعلام، من القطاع الخاص في المملكة ، ستشارمم  • 

دير  •   . 2008إلى  2006جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من وهي عام التطوير الإداري، إمارة منطقة مكة المكرمة،  مم

دير  •   . 2008إلى  2004عام تقنية المعلومات، إمارة منطقة مكة المكرمة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من  مم

 

 إبراهيم  لآماجد عبد العزيز إبراهيم /  الأستاذ الاسم

 . وعضو لجنة الاستثمار مساهمة مدرجة شركة ، مجموعة شركات إم بي س ي إدارةعضو مجلس   •  المناصب الحالية 

 حتى الآن.  2021الهيئة العامة للموانئ السعودية، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من عام  ،دارةالإ عضو مجلس   • 

 •  
م
 حتى الآن.   2021القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في القطاع الإعلامي، من عام  24 أخبارفي شركة  ،يندير عضو مجلس الم

حتى   2021شركة إم بي س ي جيم استوديو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع تطوير الألعاب، من عام   ،المديرينعضو مجلس  • 

 الآن. 

 . 2008المملكة المتحدة،  بكالوريوس في إدارة الاستثمار والمخاطر المالية، جامعة كاس،  •  العلمية المؤهلات

 . 2017ماجستير في الإدارة العامة، كلية هارفارد كينيدي، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

 . 2017ماجستير في إدارة الأعمال، معهد ماساتشوستس للتكنولوجيا، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

  .مجموعة إم بي س ي القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار ين،دير عضو مجلس الم •  المناصب السابقة

 . شركة مجموعة آرا العالمية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإعلام عضو مجلس المديرين، • 

 

 : دارةال مين سر مجلس لأ  الذاتية ةالسير  (ب
 

 الحديثي الراشد علي إبراهيم /  الأستاذ الاسم

 . مساهمة مدرجة  شركةمجلس إدارة مجموعة إم بي س ي   ،أمين سر  •  المناصب الحالية 

دير  •   حتى الآن.  2023شركة إم بي س ي استوديوز، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام  ،عام مم

دير عضو مجلس   •   حتى الآن.   2022المملكة المتحدة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من سط و الشرق الأ  أخبار، شركة ين مم

 •  
م
  حتى الآن. 2023، مجموعة إم بي س ي القابضة، شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الاستثمار، من  ين دير عضو مجلس الم

 عضو مجلس   • 
م
حتى    2023المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الإعلامي، من عام  الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في  را  آشركة مجموعة    ،يندير الم

 الآن. 

 •  
م
دير و  ،يندير عضومجلس الم  حتى الآن.   2019عام شركة إم بي س ي ميديا، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام  مم

 •  
م
دير و  ،يندير عضو مجلس الم  حتى الآن.  2019عام شركة إم بي آي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام   مم

 •  
م
حتى    2014الإعلام، من عام  المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع    انترناشونالشركة إم بي س ي  ،  يندير عضو مجلس الم

 الآن. 

 •  
م
  ،يندير عضو مجلس الم

م
 حتى الآن.  2008لشركة بلاتينيوم ريكوردز، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  دير والم

 •  
م
 ، يندير عضو مجلس الم

م
 حتى الآن.   2007، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  بي أي العام لشركة إم بي س ي  دير والم

 •  
م
دير و ، يندير عضو مجلس الم  حتى الآن.   2007عام شركة وناسة شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  مم

 •  
م
دير و ،  يندير عضو مجلس الم حتى    2006. وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  انترناشونالعام شركة إم بي س ي    مم

 الآن. 

 •  
م
 حتى الآن.   2005، وهي شركة في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام، من الشرق الاوسط أخبارشركة  ،يندير عضو مجلس الم

 •  
م
   ،يندير عضو مجلس الم

م
  2004"، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  استوديوز   "إم بي س ي  لشركة  ،العام  دير والم

 حتى الآن. 

 •  
م
دير و ، يندير عضو مجلس الم  حتى الآن.   2002شركة إم بي س ي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام  ،عام مم

•  
م
 حتى الآن.  2002إم بي س ي القابضة )قبرص(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في قبرص تعمل في قطاع الإعلام، من   ، شركةيندير عضو مجلس الم

 . 1981بكالوريوس في إدارة الأعمال والاقتصاد، جامعة بوجيت ساوند، الولايات المتحدة الأمريكية،  • العلمية المؤهلات

دير  •  المناصب السابقة  . 2023إلى  2021وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من   ، ميديا سولوشنزشركة إم بي س ي  مم

 عضو مجلس   • 
م
 . 2019إلى  2005شبكة العربية، شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  ة شرك ،يندير الم

 •  
م
 . 2019. إلى  2002شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  ، خبارالشرق الأوسط للأ  أخبارشركة  ،يندير عضو مجلس الم
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 ل الذاتية ةالسير  ( ج 
م
 :   من غير أعضاء مجلس الدارة راجعةعضو لجنة الم

 

 محمد بن عبد العزيز بن عبد الرحمن الشايع/  الأستاذ الاسم

  •  المناصب الحالية 
م
 . مساهمة مدرجة شركة، مجموعة إم بي س ي  راجعةعضو لجنة الم

 •  
م
 . م وحتى الآن2023جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، منذ عام   ي، وهالاستثماري  في صندوق الفعاليات  ،راجعةعضو لجنة الم

في القطاع الصناعي، من عام   ،للجيلاتين والكبسولات، الشركة السعودية  إدارةمجلس  عضو    •  في المملكة العربية السعودية تعمل  وهي شركة ذات مسؤولية محدودة 

 م حتى الآن. 2023

 •   
م
 حتى الآن.   2023في شركة هضاب الخليج، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في تجارة السيراميك، من عام  ،راجعةعضو لجنة الم

 وحتى الآن.   2022هضاب الخليج، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في تجارة السيراميك، منذ عام  شركة ،عضو مجلس إدارة • 

 •   
م
 وحتى الآن.  2022العقاري، منذ عام   وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التطوير كدانه في شركة  ،راجعةعضو لجنة الم

 وحتى الآن.   2022الشركة السعودية لأنابيب الصلب، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الصناعي، منذ عام  ،رئيس مجلس إدارة • 

م وحتى  2021شركة أملاك العالمية للتمويل العقاري، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التمويل، منذ عام    ،عضو مجلس إدارة  • 

 . الآن

 •   
م
 . الآنم حتى 2021في شركة الربيع السعودية للأغذية، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأغذية، من عام  ،راجعةعضو لجنة الم

 •   
م
 حتى الآن.  2019في مركز برنامج التحول الوطني، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من عام   ،راجعةعضو لجنة الم

 •   
م
 حتى الآن.   2018، الهيئة العامة للمنافسة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من راجعةعضو ورئيس لجنة الم

 . الآنحتى    2016في شركة أملاك العالمية للتمويل العقاري، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع المالي، من عام    ،عضو لجنة المخاطر   • 

 •   
م
 . الآن حتى  2015، شركة أملاك العالمية للتمويل العقاري، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التمويل، من عام راجعةرئيس لجنة الم

 •  
م
 حتى الآن.   2015سمنت الرياض، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الأسمنت، من عام إفي شركة  ،راجعةعضو لجنة الم

 . م 1990بكالوريوس في المحاسبة، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، المملكة العربية السعودية،  •  العلمية المؤهلات

 . 1998الأمريكية، ماجستير في المحاسبة، جامعة إلينوي، الولايات المتحدة  • 

 العديد من الشهادات المهنية في الإدارة والمحاسبة.  •

   •  المناصب السابقة
م
 . 2023إلى  2020، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الصناعي، من عام ىصناعات العيس ، شركة راجعةرئيس لجنة الم

 م.2023إلى عام  2019، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الصناعي، من عام  ىالعيس صناعات شركة  ،عضو مجلس إدارة  • 

 •   
م
في شركة إتش إس بي س ي السعودية، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من    ،راجعةعضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الم

 م. 2023إلى   2015

   ،ورئيس اللجنة التنفيذية  رئيس مجلس الإدارة   • 
 
  2018( في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التأمين، من  في شركة ساب تكافل، وهي شركة مساهمة مدرجة )سابقا

 . 2022إلى 

 •   
م
 . 2019إلى عام  2017في شركة نجم لخدمات التأمين، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التأمين، من عام    ،راجعةرئيس لجنة الم

 . 2019إلى عام   2016شركة نجم لخدمات التأمين، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التأمين، من عام  ،عضو مجلس إدارة  • 

 •   
م
في الشركة السعودية للخدمات الأرضية، وهي شركة مساهمة عامة في المملكة العربية السعودية   ،وعضو اللجنة التنفيذية  راجعةعضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الم

 . 2019إلى   2015تعمل في قطاع خدمات الطيران، من  

   لمجموعة  ،الرئيس التنفيذي  • 
م
لف للتأمين(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل شركة المتوسط والخليج للتأمين وإعادة التأمين التعاوني )ميدغ

 . 2017إلى  2016في قطاع التأمين، من  

دير   •     مم
 
المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع  (، وهي جهة حكومية في  عام الرقابة على شركات التمويل، مؤسسة النقد العربي السعودي )البنك المركزي السعودي حاليا

 . 2014إلى  2012الحكومي، من 

 . 2014إلى   2011المؤسسة العامة للتقاعد، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من  ، إدارةعضو مجلس   • 

 ،  إدارةعضو مجلس    • 
م
   راجعةورئيس لجنة الم

 
(، وهي شركة مساهمة مقفلة في تونس تعمل في القطاع المصرفي، في البنك التونس ي السعودي التونس ي )بنك ستوسيد سابقا

 . 2013إلى   2008من 

 . 2013إلى   2006نائب رئيس اللجنة الدائمة لمكافحة غسل الأموال، وهي لجنة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من   • 

دير   •     مم
 
(، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع  عام الرقابة على شركات التأمين، مؤسسة النقد العربي السعودي )البنك المركزي السعودي حاليا

 . 2012إلى  2007الحكومي، من 

دير   •  العربي  عام  مم النقد  البنوك، مؤسسة     الرقابة على 
 
السعودي حاليا المركزي  )البنك  القطاع  (، وهي  السعودي  في  السعودية تعمل  العربية  المملكة  في  جهة حكومية 

 . 2007إلى  2004الحكومي، من 

   ،فتش مصرفيمم   • 
 
(، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من في مؤسسة النقد العربي السعودي )البنك المركزي السعودي حاليا

 . 2004إلى   1999

 محاسب،    • 
 
إلى    1992(، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من  مؤسسة النقد العربي السعودي )البنك المركزي السعودي حاليا

1999 . 

   ، محاسب •
 
(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الكهرباء، في الشركة السعودية الموحدة للكهرباء )الشركة السعودية للكهرباء حاليا

 . 1992إلى   1990من عام 
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 :  الذاتية لأعضاء اللجان ةالسير  .ب
 

1.  
م
  راجعةلجنة الم

همةتتمثل   إن تطبيق نظام فعال للرقابة الداخلية هو أحد المسؤوليات الموكلة إلى مجلس الإدارة.
م
   الم

م
في التحقق من كفاية نظام الرقابة الداخلية وفعالية تطبيقه وتقديم    راجعةالرئيسية للجنة الم

راجعةكما تتولى اللجنة مسؤولية   أي توصيات إلى مجلس الإدارة من شأنها تفعيل النظام وتطويره لتحقيق أهداف الشركة.    مم
م
طط الحد من  سياسات إدارة المخاطر وتقرير المخاطر السنوي وخ

 تتولى اللجنة مسؤولية ضمان الالتزام بلوائح وممارسات حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية ودليل وسياسة حوكمة الشركة. المخاطر قبل عرضها على مجلس الإدارة.
 

 

 
م
 راجعةأعضاء لجنة الم

 

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  عبدالله حميدان السحيمي / هندي  الأستاذمعالي  1

 عضو / خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم الأستاذمعالي  2

 عضو بن عبد العزيز بن عبد الرحمن الشايع/ محمد  الأستاذ  3

 عضو / عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود  الأستاذ  4

 وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير . ومؤهلاته  ةوالسابق ةالحالي مناصبه   - الادارةنائب رئيس مجلس  - هندي عبدالله حميدان السحيمي / الأستاذمعالي *

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي  - الادارةعضو مجلس  -/ خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم  الأستاذمعالي *

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي - الادارةعضو مجلس  - / عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود الأستاذ*

 .ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي  -/ محمد بن عبد العزيز بن عبد الرحمن الشايع  الأستاذ*
 

2.  
م
 كافآت أعضاء لجنة الترشيحات والم

 
م
  في تحديد المرشحين المؤهلين لعضوية مجلس الإدارة.   كافآت تتمثل الوظيفة الرئيسية للجنة الترشيحات والم

 
زم  الإدارة في وضع المعايير ووضع حم   عن مساعدة مجلس  كما أن اللجنة مسؤولة أيضا

 
م
   كافآتالم

م
 طط حوافز الموظفين. وتطوير خ

 

 
م
 كافآت أعضاء لجنة الترشيحات والم

 

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  / منصور عبد العزيز محمد المنصور  الأستاذ  1

 عضو / عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع الأستاذ  2

 عضو عمران محمد العمران ى / موس   الأستاذ  3

 .ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي - الادارةعضو مجلس  -/ منصور عبد العزيز محمد المنصور  الأستاذ*

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي - الادارةعضو مجلس  -/ عبد الرحمن بن إبراهيم بن عبد الرحمن الرويتع  الأستاذ*

 .ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي  - الادارةعضو مجلس -/ موس ى عمران محمد العمران  الأستاذ*
 

 اللجنة التنفيذية  .3

 
 
   تؤدي اللجنة دورا

 
راجعةفي حوكمة الشركة من خلال    مهما   الخطط الاستراتيجية والمالية والتشغيلية والتوصية بها لمجلس الإدارة، بما يضمن التوافق مع أهداف الشركة.  مم

م
شرف على كما أنها ت

راقبةوالخطط السنوية وتقييمات الأداء والاستثمارات الرأسمالية، مع    الميزانيات   أداء الرئيس التنفيذي والإدارة التنفيذية للمجموعة. مم
 

 أعضاء اللجنة التنفيذية 
 

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  / وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم الأستاذ  1

 عضو / هندي عبدالله حميدان السحيمي  الأستاذمعالي  2

 عضو / عبد الله بن ناصر بن عبدالله الداوود  الأستاذ  3

 .ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي  - الادارةرئيس مجلس  -/ وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم  الأستاذ* 

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي  - الادارةنائب رئيس مجلس  -/ هندي عبدالله حميدان السحيمي  الأستاذمعالي *

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي - الادارةعضو مجلس  -/ عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود  الأستاذ*
 

 لجنة الاستثمار  .4

وهي تشرف على  مجلس الإدارة، ومواءمة الأنشطة الاستثمارية مع الأهداف الاستراتيجية للشركة وأهداف العائد ومعايير المخاطر. همة التوصية بإطار عمل لتخصيص رأس المال إلى تتولى اللجنة مم 

راجعة، وتقوم بالحاكمةأداء الشركة في ضوء هذه المبادئ    سياسة الاستثمار وتحديثها بانتظام، وتقدم المشورة بشأن قرارات الاستثمار وعمليات الاستحواذ والشراكات.  مم
 

 أعضاء لجنة الاستثمار
 

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم/ خالد  الأستاذمعالي  1

 عضو عمران محمد العمران  ى/ موس   الأستاذ  2
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 عضو الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع/ عيد  الأستاذ  3

 عضو إبراهيم آل إبراهيم عبد العزيز / ماجد  الأستاذ  4

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي-الإدارةعضو مجلس  - / خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم الأستاذمعالي *

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي  - الإدارةعضو مجلس  -/ موس ى عمران محمد العمران  الأستاذ*

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي - الإدارةعضو مجلس  -/ عبد الرحمن بن إبراهيم بن عبد الرحمن الرويتع  الأستاذ*

 . ومؤهلاته وخبراته تم ذكرها في هذا التقرير ةوالسابق ةمناصبه الحالي - الإدارةعضو مجلس  -/ ماجد عبد العزيز إبراهيم آل إبراهيم  الأستاذ*
 

 السيرة الذاتية للإدارة التنفيذية  ( ج 

  الإعلامية الكبيرة.للشركة من أعضاء مؤهلين سعوديين وغير سعوديين من ذوي الخبرة  ةالتنفيذيتتألف الإدارة 
 
 ( 17) من  يتكون فريق الإدارة العليا حاليا

 
 .عضوا

 

 جيمس كيليون بارنيت سامويل  الاسم

 . مساهمة مدرجة  شركةإم بي س ي  التنفيذي، مجموعةالرئيس  •  المناصب الحالية 

دير عضو مجلس   •  وحتى    2023في مجموعة أرتيم المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الفنون، منذ عام  ، غير تنفيذيين مم

 . الآن

دير  عضو مجلس •  في شركة إم بي س ي جيم ستوديو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع تطوير الألعاب، منذ   ،غير تنفيذيين مم

 وحتى الآن.   2022عام 

 حتى الآن.  2022في مجموعة أنتينا، وهي شركة خاصة في هولندا تعمل في قطاع الإعلام، من  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 حتى الآن.  2022العربية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  ةشبك شركةفي   ،الرئيس التنفيذي • 

حتى   2021، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإعلان، من عام ةللتعهدات الفنيفي شركة العربية  ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

 الآن. 

دير عضو مجلس   •  في شركة إم بي س ي ميديا، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من    ،غير تنفيذيين  مم

 حتى الآن.   2021عام 

دير عضو مجلس   •   حتى الآن.  2021أو ثري ميديا، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في تركيا تعمل في قطاع الإنتاج، من عام   في شركة ،غير تنفيذيين مم

دير عضو مجلس   •   حتى الآن.  2005في شركة ميدل إيست نيوز، وهي شركة في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام، من عام   ،غير تنفيذيين مم

 . 1993، جامعة كامبريدج، المملكة المتحدة،  الاقتصاديةالعلوم بكالوريوس في  •  العلمية المؤهلات

 . 1997ماجستير في إدارة الأعمال، جامعة إنسياد، فرنسا،  • 

دير عضو مجلس   •  المناصب السابقة  . 2023إلى   2021، وهي شركة خاصة ذات مسؤولية محدودة تعمل في قطاع الطاقة الشمسية، من يباوام غير تنفيذي في شركةين مم

إلى   2005مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة بدولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  في شركة إم بي س ي، وهي شركة ذات ، الرئيس التنفيذي للعمليات • 

2011 . 

دير  •   . 2005إلى   2002إم بي س ي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة الإماراتية تعمل في قطاع الإعلام، من   العمليات، شركة مم

دير  •   . 2002إلى   2000أول، شركة آرثر أندرسن، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الاستشارات، من   مم

دير  •   . 2000إلى  1997، شركة برايس ووتر هاوس كوبرز، وهي شركة ذات مسؤولية مشتركة في جمهورية تنزانيا المتحدة تعمل في قطاع الاستشارات، من مم

 . 1996إلى   1993شركة ذات مسؤولية مشتركة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الاستشارات، من ستشار، مجموعة كالشاس، وهي  مم  • 

 

 عمر أمين البراج  الاسم

 . مساهمة مدرجة شركةم بي س ي  إ ةمجموع، عامالقانوني الستشار الم •  المناصب الحالية 

 •  
م
 . حتى الآن  2023مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام ، شركة س ي جي دراما القابضة، وهي شركة ذات يندير عضو مجلس لم

 •  
م
حتى    2023شركة محارب الصحراء القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من عام    ،يندير عضو مجلس الم

 الآن. 

 •  
م
 حتى الآن.   2023إم بي س ي القابضة في قبرص، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في قبرص تعمل في قطاع الإعلام، من عام  في شركة ،يندير عضو مجلس الم

 •  
م
 حتى الآن.   2022إم بي س ي القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المجر تعمل في قطاع الإعلام، من  لمجموعة ،العام دير الم

دير  •   حتى الآن.  2022إم بي س ي للخدمات الإعلامية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في قبرص تعمل في قطاع العمليات الإعلامية، من  ، شركةمم

دير  •   وحتى الآن.   2022إم بي س ي للخدمات الإعلامية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع العمليات الإعلامية، منذ عام  شركة ،مم

دير  •    2022مية، من  إم بي س ي استوديوز )جزر العذراء البريطانية(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع العمليات الإعلا   شركة  ،مم

 حتى الآن. 

 . 2004شهادة البكالوريوس في القانون، الجامعة اللبنانية، لبنان،  العلمية المؤهلات

 . 2009إلى   2007محام، شركة فيشت وشركاه، شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الخدمات القانونية، من   المناصب السابقة
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 علي مصطفى معين جابر  الاسم

دير  •  المناصب الحالية   . مساهمة مدرجة  شركة، مجموعة إم بي س ي للتلفزيون  ةالمجموع مم

 حتى الآن.   2008، الجامعة الأمريكية في دبي، من للاعلاممحمد بن راشد  ،عميد كلية • 

 لقسم المحتوى في مؤسسة دبي للإعلام، التي تدير شبكة قنوات دبي،   دبي للتصميم والابتكار.  ةلجامع ،رئيس المجلس الأكاديمي • 
 
 ثم رئيسا

 
 مؤسسا

 
 وعضوا

 
 سابقا

 
كما كان مستشارا

 الآن. حتى  2018من 

 

 . 1984بكالوريوس في إدارة الأعمال، الجامعة الأمريكية، لبنان،  •  العلمية المؤهلات

 . 1986ماجستير في الاتصالات، جامعة سيراكيوز، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

دير  •  المناصب السابقة  . 2011إلى  2003تلفزيون دبي، مؤسسة شبه حكومية في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  -التحرير، مؤسسة دبي للإعلام  مم

 .2003إلى   1993مؤسس، شركة تلفزيون المستقبل، وهي شركة مساهمة في لبنان تعمل في قطاع الإعلام، من   • 

  

 الصومالي ناصر عمر عثمان  الاسم

دير  المناصب الحالية   . مساهمة مدرجة شركةإدارة الموارد البشرية، مجموعة إم بي س ي   مم

 . 2016بكالوريوس في إدارة الأعمال، جامعة الإمام محمد بن سعود، المملكة العربية السعودية،  العلمية المؤهلات

دير  •  المناصب السابقة  . 2014إلى   2012الموارد البشرية، شركة فيست، شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التدريب، من   مم

 . 2012إلى   2011، من أخصائي موارد بشرية، شركة المعمر لأنظمة المعلومات شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع التكنولوجيا • 

 . 1997إلى  1992حكومية في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع الحكومي، من   ةجهكاتب إداري، وزارة العدل، وهي  • 

 يناكريستينا ماري و  الاسم

دير   •  المناصب الحالية   إم بي س ي استوديوز،   لشركة ،إدارة مم

 حتى الآن.  2023مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإنتاج، من عام شركة أو ثري ميديا، وهي شركة ذات  ،إدارةعضو مجلس   • 

 . 1990بكالوريوس في الأفلام، جامعة كولومبيا، الولايات المتحدة الأمريكية،  العلمية المؤهلات

دير  •  المناصب السابقة  . 2022إلى   2019الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام، من شركة أمازون استوديوز، شركة مساهمة عامة في  تنفيذي، مم

 . 2019إلى   2013، شركة خاصة ذات مسؤولية محدودة في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام، من تاسمبيلي انترتيمنلشركة  ،الرئيس التنفيذي • 

 . 2013إلى  2010كندا تعمل في قطاع الإعلام، من ، وهي شركة خاصة في كلينفليكس ستوديو شركة ،رئيس • 

 . 2009إلى  2005الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام، من س ي نيويورك م أ أي شركةفي   ،رئيس قسم البرمجة • 

 

 زهر الدين فضل الاسم

دير  •  المناصب الحالية   . مساهمة مدرجة  ةشركالإعلام الناش ئ، مجموعة إم بي س ي  دارةلإ جموعة الم  عام مم

 •  
م
 . حتى الآن 2015، وهي شركة قابضة في لبنان تعمل في قطاع الاستثمار، من  .ال أي. سألشركة إم إف زي القابضة  ، العام دير رئيس مجلس الإدارة والم

 حتى تاريخه.  2015لبنان تعمل في قطاع الأغذية، من وهي شركة قابضة في ل أ .أي س.أ ةالعالميشركة الفرسان   ،رئيس مجلس إدارة • 

 . 1991الإنتاج التلفزيوني والسينمائي، جامعة بيروت، لبنان،  ،بكالوريوس في الاتصال الجماهيري  •  العلمية المؤهلات

 . 1995شهادة ماجستير في الإنتاج التلفزيوني والتطوير، جامعة وينشستر، إنجلترا،  • 

دير  •  المناصب السابقة  . 2018إلى  2010، إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من ةوالابداعي  إدارة العلامات التجارية عام مم

دير  •   . 2010إلى  2008في قطاع الإعلام، من المجموعة للخدمات الإبداعية، إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل  عام مم

دير  •   . 2008إلى  2002الخدمات الإبداعية، إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  مم

 . 2002إلى  1999إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  ،ةالعلامات التجاريرئيس قسم  • 

 . 1999إلى  1996إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  ،ةالساع  شؤونفي  منتج برامج خاصة  • 
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 دومينيك جيمس فاريل الاسم

  المناصب الحالية 
م
 . مساهمة مدرجة شركةإم بي س ي.  ، مجموعةشاهد ا،  التنفيذي للتكنولوجي دير الم

 . 1996حاصل على بكالوريوس في نظم المعلومات، جامعة برونيل، المملكة المتحدة،  العلمية المؤهلات

إلى    2015قطاع الإعلام، من  ، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في ن "إس  أ  أو"نائب رئيس تطوير المنتجات، شركة   •  المناصب السابقة

2018 . 

 . 2015إلى  2004، شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من " سكاي "رئيس تطوير المنتجات، شركة  • 

 . 2004إلى  2002، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع التكنولوجيا، من ليبريت تكنولوجيزفي شركة  ، مستشار أول للبرمجيات • 

 . 2002إلى  2001، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع التكنولوجيا، من بورتول سوفتوير مهندس ما قبل المبيعات، شركة  • 

 . 2001إلى   1998المتحدة تعمل في قطاع التكنولوجيا، من قائد فريق البرمجيات، شركة أوراكل كورب، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة  • 

 . 1997إلى  1996، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة المتحدة تعمل في قطاع الدفاع، من ايسامسمطور برمجيات، شركة  • 

 

 حسام الدين النوري الاسم

  المناصب الحالية 
م
 .مساهمة مدرجة ةشركمجموعة إم بي س ي   ،المالي دير الم

 . 1996شهادة البكالوريوس في المحاسبة، جامعة دمشق، سوريا،  •  العلمية المؤهلات

 . 2014ماجستير في إدارة الأعمال العالمية، جامعة مانشستر، المملكة المتحدة،  • 

  •  المناصب السابقة
م
 . 2018إلى  2017المالي، شركة إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  دير الم

 . 2017إلى   2010شركة إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من   في مراقب مالي، • 

دير  •   . 2010إلى  2008في شركة إم بي س ي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من ،  مالي أول  مم

دير  •   . 2007إلى   2002في شركة )العربية(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام، من  ، مالي مم

 . 2001إلى   1991القطاع المصرفي، من  ، وهو مؤسسة حكومية تعمل في  12المصرف التجاري السوري، الفرع في رئيس قطاع،  • 

 

 إجو ميكايل جوزيف  الاسم

 . مساهمة مدرجة ةشرك  إم بي س ي الرئيس التنفيذي للعمليات، مجموعة •  المناصب الحالية 

دير  •   حتى الآن.   2021الإعلام، من عام ، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع قياس وسائل تصنيف الوسائط شركة ،مم

دير  •   حتى الآن.   2018)قبرص(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في قبرص تعمل في قطاع العمليات الإعلامية، من  ميدياإم بي س ي  شركة، مم

 . 1994الأمريكية، بكالوريوس في الهندسة الكهربائية، معهد روتشستر للتكنولوجيا، الولايات المتحدة  •  العلمية المؤهلات

 . 2001ماجستير في إدارة الأعمال، جامعة ولاية كاليفورنيا، نورثريدج، الولايات المتحدة الأمريكية،  • 

 . 2022إلى    2016البيانات، من  الرئيس التنفيذي للعمليات، شركة إم بي س ي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع الإعلام ومراكز   •  المناصب السابقة

إلى   2013سنغافورة تعمل في قطاع الإعلام ومراكز البيانات، من ، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في  ميديا كورب تكنولوجيز  شركةفي  الرئيس التنفيذي للتكنولوجيا،  • 

2016 . 

في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام العام غيردبليو جي بي اتشالرئيس التنفيذي للتكنولوجيا، شركة   •  إلى    2008الربحي، من    ، وهي شركة غير ربحية 

2013 . 

 . 2008إلى  2000وهي شركة عامة في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام العام، من عام فوكس جروب   ةشرك نائب الرئيس، مجموعة • 

دير  •   . 2000إلى   1995الهندسة، قناة ديزني، شركة عامة في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الإعلام، من  مم

 . 1995إلى   1994الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الهندسة الإعلامية، من ، شركة خاصة في تي س ي ان مهندس تصميم، شركة  • 

 

 صالحكريم بن  الاسم

دير  •  المناصب الحالية        .مساهمة مدرجة ةشركالاستثمارات، مجموعة إم بي س ي  مم

 عضو مجلس   • 
م
حتى   2023في شركة أو ثري ميديا، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الإنتاج، من عام    ، غير تنفيذي  يندير الم

 الآن. 

 عضو مجلس   • 
م
 حتى الآن.   2022وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في هولندا تعمل في قطاع البث التلفزيوني، من عام ف أقريس بي نتينا  أفي شركة  ،غير تنفيذيين دير الم

دير  •   حتى الآن.  2023، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر كايمان تعمل في قطاع الاستثمار، من عام  انتروسكايت كابيتل في شركة  ،غير تنفيذي مم
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 . 1988بكالوريوس في الاقتصاد، مدرسة غاي سافوار، سويسرا،  •  العلمية المؤهلات

 . 1993الاجتماعية، جامعة جنيف، سويسرا، ماجستير في الاقتصاد والعلوم  • 

دير  •  المناصب السابقة  . 2020إلى  2014، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في تونس تعمل في قطاع الإعلام، من ي بي س يأ في شركة  ،غير تنفيذي مم

تعمل في  في مركز دبي المالي العالمي  ، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة  ف س يأ  أي دي    لشركة تيل ليمتد  ،الرئيس التنفيذي • 

 . 2018إلى  2015القطاع المالي، من 

 •  
م
تعمل في القطاع المالي، من  في مركز دبي المالي العالمي  ، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة الإماراتية  ف س يأ  أيتيل ليمتد دي  لشركة    ، التنفيذي  دير الم

 . 2018إلى   2015

 . 2015إلى  2013لز المالية"، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع المالي، من الم" ةفي شرك ،الصندوق رئيس  • 

دير  •   . 2013إلى   2006في شركة سويكورب، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في القطاع المالي، من  ،الأسهم الخاصة مم

 . 2013إلى  2007في الشركة العربية لحليج الأقطان، وهي شركة مساهمة مدرجة في مصر تعمل في القطاع الصناعي، من   ،عضو مجلس إدارة غير تنفيذي • 

دير مجلس  عضو  •   . 2010إلى  2009في الشركة المتحدة للسكر في مصر، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في مصر تعمل في القطاع الصناعي، من  ،غير تنفيذيين مم

دير  •   .2004إلى   2001، شركة فيليب موريس إنترناشيونال، وهي شركة مساهمة عامة مدرجة في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع السلع الاستهلاكية، من مم

دير  •   . 2001إلى  1999، شركة فيليب موريس إنترناشيونال، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في سويسرا تعمل في قطاع السلع الاستهلاكية، من مم

دير  •   . 1999إلى   1996شركة فيليب موريس إنترناشيونال، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في تونس تعمل في قطاع السلع الاستهلاكية، من  ،مم

 

 محمد عبد المتعال سالم عاشور  الاسم

  المناصب الحالية 
م
 حتى الآن.   2018)إم بي س ي مصر(، وهي شركة مساهمة في مصر تعمل في قطاع الإعلام، من ست برودكشن كومباني يإميدل  شركة   ،العام دير نائب رئيس مجلس الإدارة والم

 . 1990على بكالوريوس في الإعلام، جامعة القاهرة، مصر، حاصل  العلمية المؤهلات

 م. 2016م إلى 2016في مصر تعمل في قطاع الإعلام، من   ةعام ةمؤسسفي مجلس أمناء اتحاد الإذاعة والتلفزيون المصري، وهي  ، عضو من ذوي الخبرة •  المناصب السابقة

 •  
م
 . 2013إلى  2008لشركة سيجما للإعلام )قناة الحياة(، وهي شركة مساهمة في مصر تعمل في قطاع الإعلام، من  ،العام دير نائب رئيس مجلس الإدارة والم

 •  
م
 . 2007إلى  2006لقناة المحور، وهي شركة مساهمة في مصر تعمل في قطاع الإعلام، من  ،العام دير الم

 . 2006إلى   2004على إطلاق وتأسيس قناة النهرين، أول قناة عراقية خاصة )بغداد(، العاملة في قطاع الإعلام، من  ،المسؤول عن الإشراف • 

 •  
م
 . 2004إلى   1999للقناة العامة لقنوات النيل المتخصصة، اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر، من   ،التنفيذي دير الم

في لجنة اختيار المذيعين والمراسلين والمخرجين والمحررين لقنوات النيل المتخصصة، اتحاد الإذاعة   ،عضو لجنة اختيار المذيعين والمراسلين والمعدين والمخرجين والمحررين • 

 . 2004إلى   1997والتلفزيون، مؤسسة عامة في مصر، من 

دير  •   . 2002إلى  1998لقناة النيل للأخبار، اتحاد الإذاعة والتلفزيون، مؤسسة عامة في مصر تعمل في قطاع الإذاعة والتلفزيون، من  ،الإعداد والتنفيذ مم

إلى   1997لتلفزيون، من عضو اللجنة المسؤولة عن إطلاق وإنشاء قنوات النيل المتخصصة، اتحاد الإذاعة والتلفزيون، مؤسسة عامة في مصر تعمل في قطاع الإذاعة وا • 

1999 . 

 . 1996إلى  1992بقناة الإعلام باتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر تعمل في قطاع الإذاعة والتليفزيون، من  ،رئيس القسم الثقافي • 

مل في قطاع الإذاعة المسؤولة عن إطلاق وإنشاء قناة النيل الدولية باللغتين الإنجليزية والفرنسية، اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر تع  ، عضو اللجنة • 

 . 1994إلى  1993والتلفزيون، من 

 . 1992إلى   1991باحث مساعد باحث للدراسات والاستراتيجية، مؤسسة الأهرام، وهي مؤسسة عامة في مصر تعمل في قطاع الصحافة، من   • 

 

 سمر عبدالله عقروق الاسم

دير  المناصب الحالية   . مساهمة مدرجة ةشركإم بي س ي ، مجموعة الإنتاج مم

 . 1995الدولية والقانون، جامعة جورج تاون، الولايات المتحدة الأمريكية، شهادة البكالوريوس في السياسة  العلمية المؤهلات

  المناصب السابقة
م
 . 2007إلى  2001إم بي س ي لبنان، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في لبنان تعمل في قطاع الإعلام، من  العام لشركة دير الم

 

 ستيفاني سو هولدن  الاسم

دير  •  المناصب الحالية        .مساهمة مدرجة شركةم بي س ي إ ةمجموع ، عمالالأ وتطوير ستراتيجية  للا تنفيذي  مم

المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر العذراء البريطانية تعمل في قطاع الاتصالات والإعلام والتكنولوجيا،  فنينشرز إم بي س ي   شركة  ،رئيسة مجلس إدارة • 

 . حتى الآن   2023من عام 

 عضو  • 
م
 حتى الآن.   2019، شركة تابماد القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في سنغافورة تعمل في قطاع الإعلام، من عام يندير مجلس الم

 الآن. حتى  2018أستاذ مساعد، الجامعة الأمريكية في دبي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في قطاع التعليم، من  • 

 •  
م
 حتى الآن.   2017، شركة ويغو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في سنغافورة تعمل في قطاع السياحة، من يندير عضو مجلس الم
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 . 1995بكالوريوس في العلاقات الدولية والاقتصاد، جامعة بنسلفانيا، الولايات المتحدة الأمريكية،  •  العلمية المؤهلات

 . 2003الإدارة العامة، كلية هارفارد للأعمال، الولايات المتحدة الأمريكية،   -الأعمال ماجستير في إدارة  • 

 . 2004سياسة الأمن الدولي، كلية كيندي للإدارة الحكومية، جامعة هارفارد، الولايات المتحدة الأمريكية،  -ماجستير في الإدارة العامة   • 

 . 2005إلى   2004مستشار، شركة ماكينزي وشركاه، وهي شركة تأسست في الولايات المتحدة الأمريكية تعمل في قطاع الاستشارات الإدارية، من  •  المناصب السابقة

 •  
م
 . 2001إلى   1999المالي، شركة برايسلين، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الولايات المتحدة تعمل في قطاع السياحة، من  دير الم

 . 1998إلى   1998في شركة والت ديزني، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الولايات المتحدة تعمل في قطاع الترفيه، من  ، محلل استراتيجي ومالي • 

ريكية وتعمل في قطاع إدارة  محلل مالي لعمليات الاندماج والاستحواذ، شركة ميريل لينش وبيرس وفينر وسميث إنكوربوريتد، وهي شركة تأسست في الولايات المتحدة الأم • 

 . 1998إلى  1995الاستثمار، من 

 

 زياد فوزي حمزة  الاسم

دير  المناصب الحالية        .مساهمة مدرجة ةشرك س ي  م بيإمجموعه والإذاعة،   ىعام لقطاع الموسيق مم

 . 2013بكالوريوس في إدارة الأعمال، جامعة كاريزما، جزر تركس وكايكوس،  العلمية المؤهلات

دير  •  المناصب السابقة   2010اع الإعلام، من  إدارة الصوتيات والموسيقى، شركة إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في قط  مم

 . 2017إلى 

دير  •  إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة العاملة في قطاع    شركة مكتب الموسيقى، إذاعة أف أم ووناسة،  -أول    مم

 . 2010إلى   2002الإعلام، من 

دير  •  شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات العربية المتحدة العاملة  م بي س ي إ شركةفي  دي جي"، والـ “استوديو موسيقى، استوديوهات الراديو  مم

 . 2002إلى   1998في قطاع الإعلام، من  

إم بي س ي، شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات العربية المتحدة تعمل في   شركةمشرف استوديو موسيقى ودي جي في استوديوهات الراديو ودي جي،  • 

 . 1998إلى  1994قطاع الإعلام، من 

 

 هيمنغواي-ناتاشا فينتورا ماتوس الاسم

     . مساهمة مدرجة ةم بي س ي شركإمجموعه ، اهد ش -الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية والتسويق  المناصب الحالية 

 . 2006البشرية، جامعة كيب تاون، جنوب أفريقيا،  الحيويه درجة البكالوريوس مع مرتبة الشرف في العلوم  •  العلمية المؤهلات

 . 2007بكالوريوس في علم وظائف الأعضاء، جامعة ويتواترسراند، جنوب أفريقيا،  • 

 . 2021إلى  2019، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا تعمل في قطاع الفيديو حسب الطلب، من شوماكسرئيس قسم التسويق، شركة  •  المناصب السابقة

دير  •  والتسويق  مم وأفريقيا،    في M365لـــــ    التجارة  الأوسط  قطاع  في  الشرق  في  وتعمل  جوهانسبرغ  ومقرها  أفريقيا  جنوب  في  مدرجة  شركة  وهي  مايكروسوفت،  شركة 

 . 2019إلى  2018التكنولوجيا في الشرق الأوسط وأفريقيا، من 

دير  •  مل في قطاع  التسويق والعمليات لمنطقة جنوب الصحراء الكبرى في أفريقيا، شركة مايكروسوفت، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا ومقرها جوهانسبرغ وتع  مم

 . 2017إلى   2015التكنولوجيا في منطقة الشرق الأوسط وأفريقيا، من  

دير  •   . 2015إلى   2014المبيعات الإقليمي، جوجل، ومقرها في دبلن/أوروبا والشرق الأوسط وأفريقيا واليونان وأفريقيا جنوب الصحراء الكبرى، من   مم

دير  •   . 2014إلى  2013، وهي شركة مدرجة في أيرلندا تعمل في قطاع التكنولوجيا، من جوجل في شركة  ، المبيعات لجنوب أفريقيا وجمهورية التشيك وسلوفاكيا مم

دير  •   . 2013إلى  2011، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا تعمل في قطاع التكنولوجيا، من جوجل الصناعة، شركة  مم

 . 2010إلى  2009وهي شركة خاصة في جنوب أفريقيا تعمل في قطاع الاستشارات الاستراتيجية، من فيفر تري كونلتنق محلل أعمال أول، في شركة  • 

 

 ن أسامة يوسف زريقات اب الاسم

دير  المناصب الحالية    إدارة مم
م
      .مساهمة مدرجة ةشركالداخلية، مجموعة إم بي س ي   راجعةالم

 . 2008حاصل على بكالوريوس في نظم المعلومات الإدارية، الجامعة الأردنية،  العلمية المؤهلات

دير  •  المناصب السابقة  . 2023إلى  2016في شركة إرنست ويونغ وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات العربية المتحدة تعمل في القطاع المالي، من   ،تنفيذي مم

دير  •   . 2015إلى   2008أول، شركة ديلويت آند توش، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الأردن تعمل في القطاع المالي، من   مم
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 عطاف بن عبد الملك الصحاف أحمد بن   الاسم

 .المحدودة )السعودية(سوليوشنز  ميديا لشركة إم بي س ي   ،الرئيس التنفيذي •  المناصب الحالية 

 حتى الآن. 2022مجموعة المهندس القابضة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاستثمار، من عام  في عضو مجلس الإشراف،  • 

 وحتى الآن.   2022، وهي شركة مساهمة مقفلة في مصر تعمل في قطاع الدعاية والإعلان، منذ عام العربيةيونايتد ديجتال  شركة  ،إدارةعضو مجلس   • 

 . 2005حاصل على بكالوريوس في إدارة الأعمال )تخصص إدارة وتسويق(، الجامعة الأمريكية في الشارقة، الإمارات العربية المتحدة،  •  العلمية المؤهلات

 حضور العديد من الدورات التنفيذية، أبرزها في جامعة هارفارد ومعهد إنسياد.  • 

دير  •  المناصب السابقة في شركة، مجموعة  مم الأفراد  التسويقية لقطاع  الاتصالات  في قطاع    عام  السعودية تعمل  العربية  المملكة  في  السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة  الاتصالات 

 . 2020إلى  2010الاتصالات، من 

دير  •   . 2010إلى  2008في شركة أرابيان كابيتال، وهي شركة مساهمة مغلقة في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع البنوك ، من  المؤسسية،الاتصالات  مم

دير  •    2007في شركة مجموعة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية تعمل في قطاع الاتصالات، من    ،قسم الاتصال والفعاليات  مم

 . 2008إلى 

( في المملكة العربية السعودية تعمل في القطاع المصرفي، من   ،تنفيذي سوق الأموال الدولية في قسم الخزينة • 
 
لمجموعة بنك سامبا، وهي شركة مساهمة مدرجة )سابقا

 . 2007إلى   2006

 . 2006إلى   2005تنفيذي عمليات التسويق، شركة نستله الشرق الأوسط، وهي شركة مساهمة عامة في سويسرا تعمل في قطاع المواد الاستهلاكية، من   • 

 

 بسام توفيق عبد العزيز البريكان  الاسم

دير  المناصب الحالية      .مساهمة مدرجة  ةشركالعلاقات العامة والاتصال المؤسس ي، مجموعة إم بي س ي  مم

 . 1998بكالوريوس في الممارسة الإعلامية والأنشطة الإعلانية والمجتمعات، جامعة ساسكس، المملكة المتحدة،  •  العلمية المؤهلات

 .2009والإعلام، أكاديمية نيويورك للأفلام، الولايات المتحدة الأمريكية، شهادة مشاركة في دراسات الاتصال  • 

 . 2017دبلوم في إدارة الأزمات/الطوارئ/الكوارث، كلية لندن للعلاقات العامة، المملكة المتحدة،  • 

 . 2017دبلوم في الفن التجاري والإعلاني، كلية الفنون الإعلامية الرقمية، المملكة المتحدة،  • 

إلى    2003في مستشفى الملك فيصل التخصص ي ومركز الأبحاث، وهي شركة حكومية سعودية تعمل في قطاع المستشفيات والرعاية الصحية، من    ،رئيس العلاقات العامة •  المناصب السابقة

2007 . 

 . 2011إلى  2007رئيس العلاقات العامة، التجمع الصحي الثاني بالرياض، وهي شركة خاصة سعودية تعمل في القطاع المصرفي، من  • 

دير  •   . 2013إلى   2011التخطيط التلفزيوني، هيئة الإذاعة والتلفزيون السعودية، شركة حكومية سعودية تعمل في قطاع الإعلام، من  مم

دير  •   2015إلى  2013في شركة موبايلي، وهي شركة خاصة سعودية تعمل في قطاع الاتصالات، من  ،الاتصالات مم

دير  •   . 2018إلى  2015في مدينة الملك فهد الطبية، وهي شركة حكومية سعودية تعمل في قطاع المستشفيات والرعاية الصحية، من   ،الاتصال مم

دير  •   . 2020إلى  2018التجمع الصحي الثاني بالرياض، شركة حكومية سعودية تعمل في قطاع المستشفيات والرعاية الصحية، من  عام الاتصال، مم

 •  
م
 . 2020إلى   2017التنفيذي للعلامة التجارية، سري، شركة حكومية سعودية، من   دير الم

 •  
م
 . 2021إلى  2019التنفيذي للعلاقات العامة والاتصال المؤسس ي، المجلس الصحي السعودي، شركة حكومية سعودية تعمل في القطاع الصحي، من  دير الم

 •  
م
 . 2023إلى   2021العام للوكالة السعودية للفضاء، وهي شركة حكومية سعودية تعمل في قطاع الدفاع والتصنيع الفضائي، من   دير الم

 

 في مجالس إداراتها الحالية أو السابقة أو  .3
ً
دير أسماء الشركات داخل وخارج المملكة العربية السعودية التي يكون عضو مجلس الدارة عضوا  لهامم

ً
 :ا

 

 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

إبراهيم   /الأستاذ 1 وليد 

 عبد العزيز آل إبراهيم 

مساهمة شركة   في الداخل  مجموعة إم بي س ي  

 مدرجة   

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق 

مساهمة  في الداخل  شركة الرياضة السعودية  شركة 

 مقفلة

 شركة إم بي س ي ميديا سوليوشنز  

 

ذات   في الخارج  شركة 

 مسؤولية محدودة 



14 

 

 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

ذات   في الداخل  إم بي س ي للفعاليات شركة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

  شركة إم بي س ي جيم استوديو

 

ذات   في الداخل  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 إم بي س ي انترناشيونال 

 

ذات   في الخارج  شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  العربية للأخبار القابضة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

  مجموعة إم بي س ي القابضة

 

ذات   في الخارج  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 إم بي س ي القابضة )قبرص( 

 

ذات   في الخارج  شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الداخل   مجموعة آرا الدولية القابضة شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  إم بي س ي  شركة 

 مسؤولية محدودة 

هندي   /الأستاذمعالي   2

حميدان  عبدالله 

 السحيمي 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  مدرجة في الداخل  مجموعة إم بي س ي 

   حكومية في الداخل  هيئة تطوير المدينة المنورة 

مساهمة  في الداخل  القابضة  الاستدامةشركة  شركة 

 مقفلة

مساهمة شركة   في الداخل  شركة القدية للاستثمار 

 مقفلة

مساهمة  في الداخل  شركة مشاريع الترفيه السعودية شركة 

 مقفلة

ذات   في الداخل  شركة ساحل القدية شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الداخل  شركة إم بي س ي جيم استوديو المحدودة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

   حكومية في الداخل  مجلس التنمية السياحية 

ذات   في الداخل  شركة مجموعة العربية الدولية القابضة شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  العربية نيوز القابضة المحدودة  شركة 

 مسؤولية محدودة 



15 

 

 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

ذات   في الخارج  القابضة المحدودة   24 أخبار  شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  الإخبارية المحدودة أخبار الشرق الأوسط  شركة 

 مسؤولية محدودة 

   حكومية في الداخل  هيئة الإذاعة والتلفزيون السعودية 

ذات   في الخارج  شبكة العربية المحدودة شركة 

 مسؤولية محدودة 

مجموعة إم بي س ي القابضة )جزر العذراء  

 البريطانية(

ذات   في الخارج  شركة 

 مسؤولية محدودة 

والمعلومات   للمساحة  العامة  الهيئة 

 الجيومكانية 

 حكومية في الداخل 

الرحمن   /الأستاذ 3 عبد 

عبد  بن  إبراهيم  بن 

 الرحمن الرويتع 

مساهمة   شركة في الداخل  إم بي س ي  مجموعة

 مدرجة   

 شركة في الداخل  شركة إعمار المدينة الاقتصادية

مساهمة 

 مدرجة   

ذات   في الخارج  العربية نيوز القابضة المحدودة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

شركة  في الداخل  شركة الولاية للاستثمار

مساهمة 

 مقفلة

ذات   في الخارج  القابضة المحدودة   24 أخبار  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 حكومية في الداخل  الهيئة العامة للطيران المدني

ذات   في الداخل  مجموعة العربية الدولية القابضةشركة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

شركة  في الداخل  شركة أملاك العالمية للتمويل العقاري 

مساهمة 

 مقفلة

مساهمة   شركة في الداخل  المجموعة السعودية للأبحاث والتسويق

 مدرجة   

شركة  في الداخل  شركة العيس ى للصناعات 

مساهمة 

 مقفلة

ذات   في الخارج  مجموعة إم بي س ي القابضة المحدودة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 شركة حلواني وإخوانه

 

مدرجة   في الداخل  شركة 

سجل   في 

الشركات 

 المساهمة

مساهمة  في الداخل  شركة جدوى للاستثمار  شركة 

 مقفلة

والسياحة   للتجارة  عسير  شركة 

 والمقاولات والصناعة والزراعة والعقارات  

 شركة في الداخل 

مساهمة 

   مدرجة  

ذات   في الداخل  شركة دلة البركة  لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  شركة 

مسؤولية  

 محدودة
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 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

شركة  في الداخل  شركة الخزامى للإدارة 

مساهمة 

 مقفلة

 حكومية في الداخل  مجلس الشؤون الاقتصادية 

شركة  في الداخل  للطباعة والتغليفالشركة السعودية 

مساهمة 

 مدرجة   

ذات   في الداخل  شركة السماحة للتجارة شركة 

مسؤولية  

 محدودة

الشركة السعودية للصادرات الصناعية  

 )صادرات( 

 شركة في الداخل 

مساهمة 

 مدرجة   

بن   /الأستاذ 4 عبدالله 

عبدالله  بن  ناصر 

 الداوود

ذات   في الخارج  القابضةإم بي س ي  مجموعة شركة 

 مسؤولية محدودة 

شركة  في الداخل  المسافر 

مساهمة 

 مقفلة

مساهمة  في الداخل  لومي شركة 

 مقفلة

شركة  في الداخل  شركة رؤى المدينة القابضة 

مساهمة 

 مقفلة

مساهمة  في الداخل  ثقة شركة 

 مقفلة

 شركة في الداخل  شركة تداول السعودية )تداول( 

مساهمة 

 مدرجة   

وشمال   الأوسط  )الشرق  بنك  دويتشه 

 أفريقيا( 

 شركة في الخارج 

مساهمة 

 مدرجة   

مساهمة  في الداخل  شركة القدية للاستثمار  شركة 

 مقفلة

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق 

  حكومية في الداخل  مجلس الشؤون الاقتصادية والتنمية 

مساهمة شركة   في الداخل  مجموعة إم بي س ي  

 مدرجة   

ذات   في الخارج  القابضة   24 أخبار  شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  العربية للأخبار القابضة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  شركة مجموعة العربية الدولية القابضة شركة 

 مسؤولية محدودة 
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 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

ذات   في الداخل  شركة إدارة الفنادق  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 حكومية في الداخل  مجلس التجارة الإلكترونية

مساهمة  في الداخل  شركة مشاريع الترفيه السعودية شركة 

 مقفلة

مساهمة  في الداخل  شركة الرائدة للتمويل شركة 

 مقفلة

مساهمة شركة   في الخارج  شركة كريم 

 مقفلة

مساهمة شركة   في الداخل  شركة مجموعة سيرا القابضة

 مدرجة   

عمران   /الأستاذ 5 موس ى 

 محمد العمران

ذات   في الخارج  إم بي س ي القابضة مجموعة شركة 

 مسؤولية محدودة 

 شركة في الداخل  شركة المراعي

مساهمة 

 مدرجة   

وشركاه   العمران  محمد  عمران  شركة 

 للاستثمار

مساهمة  في الداخل  شركة 

 مقفلة

مدرجة   في الداخل  البنك السعودي الفرنس ي شركة 

سجل   في 

الشركات 

 المساهمة

مساهمة  في الداخل  شركة مشاريع الترفيه السعودية شركة 

 مقفلة

 شركة في الداخل  صافولا 

مساهمة 

 مدرجة   

ذات   في الخارج  العربية نيوز القابضة المحدودة  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 شركة في الداخل  الشركة العربية للأسمنت

مساهمة 

 مدرجة   

ذات   في الخارج  القابضة المحدودة   24 أخبار  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 شركة المخابز الغربية 

 

ذات   في الداخل  شركة 

مسؤولية  

 محدودة

مساهمة  في الداخل  شركة القدية للاستثمار  شركة 

 مقفلة

 لا ينطبق  ينطبق لا  لا ينطبق 

مساهمة شركة   في الداخل  مجموعة إم بي س ي  

 مدرجة   

ذات   في الداخل  شركة مجموعة العربية الدولية القابضة شركة 

 مسؤولية محدودة 

مساهمة شركة   في الداخل  المجموعة السعودية للأبحاث والإعلام

 مدرجة   
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 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

  حكومية الداخل في  الهيئة الملكية لمحافظة العلا 

عبد   /الأستاذ 6 منصور 

 العزيز محمد المنصور 

  حكومية في الداخل  شركة مطارات الرياض مساهمة مدرجة   شركة  في الداخل  إم بي س ي  مجموعة

  حكومية في الداخل  شركة كابسارك لإدارة الاستثمار  حكومية في الداخل  الشركة السعودية لخدمات الملاحة الجوية

عبد    /الأستاذ 7 ماجد 

 العزيز إبراهيم البراهيم

ذات  في الداخل  شركة مجموعة العربية الدولية القابضة حكومية في الداخل  الهيئة العامة للموانئ السعودية شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الخارج  القابضة 24نيوز  شركة 

 مسؤولية محدودة 

ذات شركة   في الخارج  إم بي س ي القابضة مجموعة

 مسؤولية محدودة 

ذات   في الداخل  شركة إم بي س ي جيم استوديو  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق 

 شركة شركة   في الداخل  مجموعة إم بي س ي  

   مساهمة مدرجة  

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق 

خالد بن   /الأستاذمعالي  8

العزيز   بن عبد  عبد الله 

 الملحم

مساهمة  في الداخل  العقير للتطوير العقاري شركة  شركة 

 مقفلة

 حكومية في الداخل  الخطوط الجوية السعودية

ذات   في الداخل  شركة ساحل القدية شركة 

 مسؤولية محدودة 

 شركة في الداخل  شركة الاتصالات السعودية

مساهمة 

 مدرجة   

مساهمة  في الداخل  شركة كيدانا للتطوير شركة 

 مقفلة

 شركة في الداخل  شركة المراعي

مساهمة 

   مدرجة  

مساهمة  في الداخل  الشركة الأولى للاستثمار  شركة 

 مقفلة

 شركة في الداخل  ساب 

مساهمة 

   مدرجة  

مساهمة شركة   في الداخل  أسمنت الرياض 

   مدرجة  

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق 

مساهمة شركة   في الداخل    مساهمة مدرجة   شركةمجموعة إم بي س ي 

 مدرجة   

مناحي    الأستاذ 9 ناصر   /

 منير البقمي

ذات   في الخارج  القابضة المحدودة  24  خبارالأ  شركة 

 مسؤولية محدودة 

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق 

مساهمة شركة   في الداخل  مجموعة إم بي س ي    

 مدرجة   

ذات   في الخارج  القابضة المحدودة العربية نيوز    شركة 

 مسؤولية محدودة 
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 الرقم 

مجلس   عضو  اسم 

 الدارة 

أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس  

أو   إدارتها  في مجلس   
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 لها

المملكة  داخل  

خارج    /

 المملكة

القانوني   الكيان 

)مدرج / غير مدرج 

مسؤولية    / ذو 

 محدودة(

أسماء الشركات التي كان عضو مجلس  

 في مجلس إدارتها أو 
ً
دير الدارة عضوا   مم

ً
ا

 
ً
 لها سابقا

  / المملكة  داخل 

 خارج المملكة

الكيان 

القانوني  

غير   / )مدرج 

ذو   / مدرج 

مسؤولية 

 محدودة(

مسؤولية   في الداخل   مجموعة آرا الدولية القابضة   ذات 

 محدودة

 

 

 

 

 

  :  تشكيل مجلس الدارة وتصنيف أعضائه .4

س ي   بي  إم  مجموعة  شركة  مدرجة    شركةيدير   من  مساهمة 
 
تسعة من  مكون  إدارة  ) 9)  مجلس  سبعة  منهم  أعضاء،  بتاريخ  7(  للمساهمين  العمومية  الجمعية  قرار  بموجب  تعيينهم  تم  أعضاء   )

ويوضح الجدول أدناه أسماء    م(.09/2023/ 20هـ )الموافق  05/03/1445( بموجب قرار الجمعية العمومية للمساهمين بتاريخ  2عضوين )تم تعيين  م(، ثم  19/04/2023هـ )الموافق  28/09/1444

  أعضاء مجلس إدارة الشركة وتصنيفاتهم:
 

 :  مجلس إدارة الشركة
 

 الوضع القانوني  التصنيف  الاسم

 تنفيذي/غير مستقل عضو غير    الرئيس وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم / الأستاذ

 تنفيذي/غير مستقل عضو غير    نائب رئيس مجلس الإدارة هندي عبدالله حميدان السحيمي  /الأستاذمعالي 

 تنفيذي/ مستقل عضو غير     إدارةمجلس   عضو خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم  /الأستاذمعالي 

 مستقل غير تنفيذي/ عضو غير     إدارةمجلس   عضو عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود / الأستاذ

 عضو غير تنفيذي/ مستقل    إدارةمجلس   عضو منصور عبد العزيز محمد المنصور  / الأستاذ

 تنفيذي/غير مستقل عضو غير    إدارةمجلس   عضو موس ى عمران محمد العمران  / الأستاذ

  عضو غير تنفيذي/ مستقل    إدارةمجلس   عضو ماجد عبد العزيز إبراهيم الإبراهيم / الأستاذ

 تنفيذي/غير مستقل عضو غير     إدارةعضو مجلس   ناصر مناحي منير البقمي  / الأستاذ

 عضو غير تنفيذي/غير مستقل    إدارةعضو مجلس   عبد الرحمن بن ابراهيم بن عبد الرحمن الروتيع  /الأستاذ 

 

 : هاالجراءات التي يتخذها مجلس الدارة لبلاغ أعضائه، وخاصة الأعضاء غير التنفيذيين، بمقترحات وملاحظات المساهمين بشأن الشركة وأدائ .5

 
 
تها مع أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين في اجتماعات  للإجراءات التي تطبقها الشركة، يقوم المساهمون بإبداء آرائهم ومقترحاتهم في اجتماعات الجمعية العمومية للمساهمين، والتي يتم مناقش  وفقا

  دارة بعد اجتماع الجمعية العمومية.الجمعية العمومية، وفي حالة وجود أي مقترحات جديدة يتم عرضها على أول اجتماع لمجلس الإ 

 

 : وصف مختصر لاختصاصات ومهام اللجان مع بيان أسماء اللجان وكذلك أسماء رؤساءها وأعضائها وعدد اجتماعاتهم وتواريخ انعقادها .6
 

  .أ
م
 راجعة لجنة الم

 :  موجز 

همة تتمثل   و   الإدارة. إن تطبيق نظام فعال للرقابة الداخلية هو أحد المسؤوليات الموكلة إلى مجلس  
م
   الم

م
في التحقق من كفاية وفعالية تنفيذ نظام الرقابة الداخلية وتقديم أي    راجعةالرئيسية للجنة الم

راجعةكما تتولى اللجنة مسؤولية   توصيات إلى مجلس الإدارة من شأنها تفعيل وتطوير النظام لتحقيق أهداف الشركة. سياسات إدارة المخاطر وتقرير المخاطر السنوي وخطط الحد من المخاطر قبل    مم

 تتولى اللجنة مسؤولية ضمان الالتزام بلوائح وممارسات حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية ودليل وسياسة حوكمة الشركة.  عرضها على مجلس الإدارة.
 

ملةالمذكورة أعلاه، يشمل نطاق عمل اللجنة، في المهام وفي إطار تنفيذ   أمور، ما يلي:  جم
 

راجعة .1  سات من  السياسات المالية والمحاسبية والتوصية بالسياسات المالية والمحاسبية والتغييرات التي تطرأ عليها، بما في ذلك مدى ملاءمة هذه السيا  مم
م
التطبيق الفعال واعتماد    حيث

 التغييرات الهامة على معايير إعداد التقارير المالية المعمول بها. 

2.  
م
 الترشيح والموافقة على خطاب التعاقد والتوصية بأتعاب المراجعين الخارجيين وشروط  راجعةالم

م
  السنوية. راجعةالصادر عن المراجعين الخارجيين قبل بدء الم

  ةمدالمراجعين الخارجيين قبل بدء عزل تقديم التوصية إلى مجلس الإدارة بتعيين أو إعادة تعيين أو  .3
م
 التالية.  راجعةالم

راجعةوالنطاق المناسبين للالتأكد من وضع الخطط   .4  الخارجية،.  مم

 تقييم استقلالية وموضوعية وأداء المراجعين الخارجيين. .5

راجعة .6 تأثيرها على البيانات    ىمدو المعقدة أو غير العادية    ةالحسابيالهامة التي يبرزها المراجعون الخارجيون والتوصية بشأنها، بما في ذلك المعاملات    المحاسبية وإعداد التقارير المسائل    مم

 المالية. 

راجعة .7   .الصحيحهالبيانات المالية والنظر فيما إذا كانت كاملة ومتسقة مع المعلومات المعروفة لأعضاء اللجنة وتعكس المبادئ المحاسبية  مم

راجعة .8   مم
م
 ، بما في ذلك أي صعوبات تمت مواجهتها، مع الإدارة والمراجعين الخارجيين. راجعةنتائج الم
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راجعة .9    مم
م
  راجعةجميع المسائل المطلوب إبلاغها إلى مجلس الإدارة بموجب معايير الم

 
 ، مع الإدارة والمراجعين الخارجيين. المقبولة عموما

راجعة .10  بموافقة مجلس الإدارة.  مم
 
 البيانات المالية التي تمت مراجعتها رهنا

تعلقةالتوصية بشأن تقديم الخدمات غير  .11
م
  الم

م
تعلقةالمسموح بها من قبل الشركات التي يتم التعاقد معها كمراجعين خارجيين، بحيث لا تضر الخدمة غير  راجعةبالم

م
  الم

م
باستقلالية   راجعةبالم

 المراجعين الخارجيين أو موضوعيتهم. 

راجعة .12   مم
م
دير وبمجرد الموافقة عليها، تفوض اللجنة تنفيذ كل ما سبق إلى  الداخلية والموافقة عليها.  راجعةأهداف وخطط وأنشطة الم   مم

م
 الداخلية.  راجعة الم

13.  
م
 الداخلية، والتغييرات الرئيسية اللاحقة للخطة قبل تطبيقها وتنفيذها.   راجعةاعتماد خطة الم

راجعةاستلام و  .14   مم
م
 الداخلية.  راجعةجميع تقارير الم

راجعة .15    مم
م
راجعةالداخلية، بما في ذلك المواءمة مع معايير معهد المراجعين الداخليين للممارسة المهنية لل  راجعةفعالية وظيفة الم  الداخلية.  مم

16.  
م
 الداخلية، بما في ذلك التنقيحات على الميثاق والدليل الحاليين.   راجعةاعتماد ميثاق ودليل الم

دير اعتماد تعيين  .17   مم
م
 الداخلية واستبداله أو فصله وتعويضاته.  راجعةالم

راجعة .18  ت. واعتماد سياسة إدارة المخاطر، وتقبل المخاطر، ونموذج حوكمة المخاطر، ووثائق المخاطر مثل مصفوفات تحمل المخاطر والعواقب والاحتمالا   مم

 تقييم دقة وملاءمة تقييمات المخاطر وممارسات إدارة المخاطر.  .19

راجعة .20  سياسة الضوابط الداخلية على سياسة إعداد التقارير المالية وتقديم التوصيات بشأنها، بما في ذلك التنقيحات على السياسة الحالية.  مم

 ظم الضوابط الداخلية. الإشراف على مدى كفاية نم  .21

 الإشراف على كفاية التقارير الدورية لأداء الإدارة الداخلية والامتثال للسياسات والخطط والإجراءات الداخلية.  .22

راقبة .23 التي تم تحديدها من خلال تقييم المخاطر والمراجعات الداخلية وإبلاغ مجلس  مم في الرقابة الداخلية  الإدارة بالتغييرات الجوهرية في ملف   التقدم المحرز في معالجة أوجه القصور 

 المخاطر والضوابط الداخلية في الشركة.

 الالتزام الإشراف على فعالية إطار عمل  .24
م
 المعمول به للتحقق من الامتثال للقوانين واللوائح. راقبةالتنظيمي، بما في ذلك تقييم مخاطر الامتثال وبرنامج الم

 الالتزام الحصول على تحديثات منتظمة فيما يتعلق بمسائل  .25
م
 التي تجريها الهيئات التنظيمية. للرقابه حتملة التنظيمي، بما في ذلك النتائج الم

راجعة .26 تعلقةوالمتابعة )بما في ذلك الإجراءات التأديبية عند الاقتضاء(   تزاموالال  نتائج تقييمات الامتثال مم
م
 بحالات عدم الامتثال.   الم

27.  
م
تعلقةالدورية للسياسات  راجعةالم

م
 بالأخلاقيات وقواعد السلوك والاحتيال.  الم

 بلغين عن المخالفات لتقديم الشكاوى والبلاغات لتسهيل الكشف عن الاحتيال. الإشراف على وجود آلية سرية مناسبة للمم  .28

29.  
م
تعلقةوالتحقيق في المسائل   راجعةالإشراف على الم

م
 بنزاهة الإدارة العليا بما في ذلك تضارب المصالح أو الالتزام بمعايير السلوك. الم

راجعة .30 تعلقةنتائج التحقيقات التي يتم إجراؤها، بما في ذلك تلك  مم
م
 بسوء السلوك والاحتيال.  الم

 

 
م
 من أربعة أعضاء يعينهم مجلس الدارة لمدة أربع سنوات.  راجعةتتكون لجنة الم

 

 
م
 راجعةأعضاء لجنة الم

 

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  عبدالله حميدان السحيميهندي  /الأستاذمعالي  1

 عضو خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم /الأستاذمعالي  2

 عضو محمد بن عبد العزيز بن عبد الرحمن الشايع /الأستاذ 3

 عضو عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود /الأستاذ  4
 

 

 
م
 (2023)عن عام  راجعةحضور اجتماعات لجنة الم

 

  التاريخ  التاريخ  التاريخ الأعضاء

 28.12.2023 05.11.2023 18.09.2023 هندي عبدالله حميدان السحيمي /الأستاذمعالي  .1

 28.12.2023 05.11.2023 18.09.2023 عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود /الأستاذ .2

 28.12.2023 05.11.2023 18.09.2023 محمد بن عبد العزيز بن عبد الرحمن الشايع/الأستاذ .3

ا بعد خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم /الأستاذمعالي  .4 ا بعد لم يكن عضو   28.12.2023 لم يكن عضو 
 

 

  .ب
م
 كافآت لجنة الترشيحات والم

 موجز  

 
م
 في تحديد المرشحين المؤهلين لعضوية مجلس الإدارة. وتتولى اللجنة    كافآتتتمثل الوظيفة الرئيسية للجنة الترشيحات والم

 
راجعةمسؤولية  أيضا تعيين موظفي الإدارة الرئيسيين، من أجل قياس ووضع    مم

 
م
  كافآتحزم الم

م
 ويشمل نطاق عمل اللجنة كافة الإجراءات التي تمكنها من القيام بمهامها.  الشاملة للشركة. كافآت للمسؤولين التنفيذيين الرئيسيين ووضع سياسة الم

 

ملةالمذكورة أعلاه، يشمل نطاق عمل اللجنة، في مهامها وفي إطار تنفيذ   أمور، ما يلي:  جم
 

  .اقتراح سياسات ومعايير واضحة لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية .1

2.  
 
للسياسات والمعايير المعتمدة، مع مراعاة عدم ترشيح أي شخص سبق أن أدين بارتكاب جريمة    رفع توصيات إلى مجلس الإدارة بشأن ترشيح وإعادة ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وفقا

 تنطوي على فساد أخلاقي أو عدم نزاهة.

 إعداد توصيف للمهارات والمؤهلات المطلوبة للعضوية في مجلس الإدارة ولشغل مناصب الإدارة التنفيذية. .3

 تحديد الوقت الذي ينبغي أن يخصصه أعضاء مجلس الإدارة لأنشطة المجلس.  .4

راجعةإجراء  .5  سنوية للمهارات والخبرات المطلوبة من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية. مم
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دير دارة يعمل كالتأكد من استقلالية أعضاء مجلس الإدارة المستقلين على أساس سنوي والتأكد من عدم وجود تضارب في المصالح إذا كان أحد أعضاء مجلس الإ  .6  لشركة أخرى. مم

 .  توفير توصيف وظيفي للأعضاء التنفيذيين وغير التنفيذيين والمستقلين والتنفيذيين .7

 . تقييم نقاط القوة والضعف في مجلس الإدارة واقتراح حلول لمعالجة نقاط الضعف هذه، بما يتماش ى مع مصالح الشركة .8

راجعة .9    مم
 
على الأقل( وتقديم التوصيات المناسبة إلى مجلس    الهيكل التنظيمي لمجلس إدارة الشركة وحجمه وتكوينه )بما في ذلك المهارات والمعرفة والخبرة والتنوع( على أساس منتظم )سنويا

 . الإدارة )الذي بدوره سيقدم هذه التوصيات إلى الجمعية العمومية(

 شاغر في مجلس الإدارة أو منصب تنفيذي أول. مكان  وضع الإجراءات الواجب اتباعها في حالة وجود  .10

11.  
م
لموافقة عليها من أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والإفصاح عنها وضمان وضعها، وتقديمها إلى مجلس الإدارة ل  كافآتإعداد سياسة واضحة لم

تعلقةقبل الجمعية العمومية، على أن تأخذ هذه السياسة في الاعتبار المعايير 
م
 بالأداء.  الم

12.  
م
   كافآتتوضيح العلاقة بين الم

م
 المعمول بها، مع الإشارة إلى أي انحراف جوهري عن هذه السياسة.  كافآتالممنوحة وسياسة الم

13.  
م
  راجعةالم

م
 وتقييم فعاليتها من  كافآتالدورية لسياسة الم

م
 تحقيق أهدافها.  حيث

كافآتالتوصيات إلى مجلس الإدارة فيما يتعلق بتقديم  .14   مم
 
 للسياسة المعتمدة.  أعضاء مجلس الإدارة ولجان المجلس وكبار التنفيذيين في الشركة وفقا

15.  
م
 من ثلاثة أعضاء على الأقل يعينهم مجلس إدارة الشركة لمدة أربع سنوات. كافآتتتألف لجنة الترشيحات والم

 

 
م
  كافآت أعضاء لجنة الترشيحات والم

  

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  منصور عبد العزيز محمد المنصور  /الأستاذ . 1

 عضو عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع /الأستاذ . 2

 عضو محمد العمران موس ى عمران  /الأستاذ . 3
 

 

  اتحضور اجتماعبيان 
م
 ( 2023) عن عام كافآتلجنة الترشيحات والم

 

  التاريخ  التاريخ الأعضاء  الرقم

 10.12.2023 24.08.2023 /منصور عبد العزيز محمد المنصور  الأستاذ . 1

 10.12.2023 24.08.2023 / عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع  الأستاذ . 2

 10.12.2023 24.08.2023 / موس ى عمران محمد العمران  الأستاذ . 3
 

 اللجنة التنفيذية  .ت

 موجز  

 
 
   تؤدي اللجنة دورا

 
راجعةفي حوكمة الشركة من خلال    مهما   عداد إ  كما أنها تشرف على الخطط الاستراتيجية والمالية والتشغيلية والتوصية بها لمجلس الإدارة، بما يضمن التوافق مع أهداف الشركة.  مم

راقبةالميزانيات والخطط السنوية وتقييمات الأداء والاستثمارات الرأسمالية، مع   وتتولى اللجنة مسؤولية تكوين الشراكات وتحديث التقنيات   أداء الرئيس التنفيذي والإدارة التنفيذية للمجموعة.  مم

الحدود المحددة، وتراجع الأنشطة الإدارية وسير العمل في المشاريع الكبرى،   ضِمن  بالإضافة إلى ذلك، توافق اللجنة على العقود   وتعزيز التواصل الفعال بين الإدارة التنفيذية ورؤساء الأقسام الرئيسية.

كلفها القرارات الخارجة عن نطاقها على النحو الذي  وتقدم توصيات بشأن ساهموتعزز هذه الوظيفة الرقابية والاستشارية الشاملة إطار الحوكمة و  به مجلس الإدارة. يم
م
في التوجه الاستراتيجي للشركة   ت

 وكفاءتها التشغيلية. 
 

ملة، يشمل نطاق عمل اللجنة، في هذه المهاموفي إطار تنفيذ   أمور، ما يلي:  جم
 

راجعة .1  استراتيجية الشركة والخطط التجارية والمالية والتشغيلية المقترحة على مجلس الإدارة وتقديم التوصيات بشأنها.  مم

راجعة .2  الميزانيات والخطط السنوية وتقديم التوصيات لمجلس الإدارة فيما يتعلق بها، وكذلك التحقق من الفروق الجوهرية في الخطة المعتمدة.  مم

راجعة .3  أداء الشركة بناء  على تقارير الإدارة لتحديد ما إذا كانت الشركة تحقق أهدافها قصيرة وطويلة الأجل. مم

راجعةالمشاركة في  .4  اختصاصات اللجنة.  ضِمن  مقترحات الاستثمارات الرأسمالية الجديدة والمشروعات التي تدخل   مم

5.  
 تشكيل أو إعادة هيكلة أي شراكات أو مشاريع مشتركة.راجعه وتقييم مم

راجعة .6  وتقديم التوصيات إلى مجلس الإدارة بشأن أي مشاريع تتعلق بتعزيز وتحديث تقنيات الشركة والدعم الفني وتقديم التوصيات بشأنها.  مم

 التأكد من التنسيق والتواصل المناسب للمعلومات والآراء بين الإدارة التنفيذية ورؤساء الإدارات الرئيسية. .7

راقبة .8  أداء الرئيس التنفيذي للمجموعة والإدارة التنفيذية للمجموعة.  مم

راجعة .9  لمصفوفة تفويض الصلاحيات مم
 
 الخاصة بالشركة. العقود التي تتجاوز صلاحيات الرئيس التنفيذي للمجموعة والموافقة عليها في حدود الميزانية المعتمدة ووفقا

راجعة .10  الأنشطة الإدارية الدورية والتقارير الخاصة بتنفيذ وإنجاز المشاريع الرئيسية للشركة.  مم

 تقديم التوصيات إلى مجلس الإدارة فيما يتعلق بأي قرارات أخرى خارج نطاق صلاحيات اللجنة.  .11

خرى القيام بالمهام   .12
م
كلفهاالتي   الأ  بها مجلس الإدارة بما يتماش ى مع غرض اللجنة.  يم

 

 اللجنة التنفيذية من ثلاثة أعضاء يعينهم مجلس الدارة لمدة أربع سنوات.  تتكون 
 

 أعضاء اللجنة التنفيذية 
   

 المنصب  الاسم الرقم

 الرئيس  وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم / الأستاذ . 1
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 عضو هندي عبدالله حميدان السحيمي/  الأستاذمعالي  . 2

 عضو بن عبدالله الداوودعبدالله بن ناصر /  الأستاذ . 3

 

 (2023)لعام حضور اجتماع اللجنة التنفيذية 
 

  التاريخ الأعضاء

 12.12.2023 وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم /  الأستاذ

 12.12.2023 هندي عبدالله حميدان السحيمي/  الأستاذمعالي 

 12.12.2023 عبدالله بن ناصر بن عبدالله الداوود/  الأستاذ
 

 

 

  لجنة الاستثمار .ث

 موجز 

، وتقوم  الحاكمةوهي تشرف على أداء الشركة في ضوء هذه المبادئ   استراتيجي لمجلس الإدارة، ومواءمة الأنشطة الاستثمارية مع الأهداف الاستراتيجية للشركة.  كلفة بالتوصية بإطار عمل اللجنة مم 

راجعةب راقبةتقوم اللجنة بتقييم الأثر المالي للمعاملات المقترحة و  وسياسة الاستثمار وتحديثها بانتظام، وتقدم المشورة بشأن قرارات الاستثمار وعمليات الاستحواذ والشراكات. مم  مخاطر الاستثمار. مم

 و 
 
يم نشطه  أعلى ذلك، تراقب    علاوة الحكيم لرأس المال، والإدارة الفعالة  الاستغلال  ويضمن هذا النهج الشامل   كلفها به مجلس الإدارة.الاستثمار وموارده، وتؤدي واجبات إضافية على النحو الذي 

  للمخاطر، والأداء الأمثل في الأنشطة الاستثمارية للشركة.
 

ملةوفي إطار تنفيذ هذا الاختصاص، يشمل نطاق عمل اللجنة، في    أمور، ما يلي:  جم
 

مثل الأهداف الاستراتيجية للمجموعة والعائد على أهداف رأس    عدّةتقديم توصيات لمجلس الإدارة بشأن استراتيجية تخصيص رأس المال للأنشطة الاستثمارية للشركة، مع مراعاة جوانب   .1

 المال المستثمر والمعايير والمخصصات وحدود المخاطر. 

راجعة .2  أداء الشركة مقابل المعايير المحددة في إطار العمل بشكل منتظم.  مم

راجعةوضع و  .3  سياسة الاستثمار وإرشاداتها بشكل دوري.  مم

 تقديم التوصيات إلى مجلس الإدارة فيما يتعلق بفرص الاستثمار وعمليات الاستحواذ والمشاريع المشتركة وتصفية الاستثمارات.  .4

 الشركة. الاستثمارية المحددة المقترحة على المشاريع تقييم تأثير  .5

راقبة .6 تعلقةالمخاطر  مم
م
 بالاستثمار.  الم

راقبة .7   العمليات الاستثمارية للشركة ومواردها. مم

خرى أداء المهام  .8
م
 الموكلة إليها من قبل مجلس الإدارة وبما يتماش ى مع غرض اللجنة.  الأ

 

 .أعضاء يعينهم مجلس الدارة لمدة أربع سنوات 4تتكون لجنة الاستثمار من 
 

 الاستثمار  لجنةعضاء أ

   

 المنصب الاسم الرقم 

 الرئيس  خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم/  الأستاذمعالي  . 1

 عضو موس ى عمران محمد العمران /  الأستاذ . 2

 عضو عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع /  الأستاذ . 3

 عضو ماجد عبد العزيز إبراهيم آل إبراهيم /  الأستاذ . 4

 

 (2023)لعام حضور اجتماعات لجنة الاستثمار 
 

 التاريخ  الأعضاء

 25.10.2023 خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم/  الأستاذ

 25.10.2023 موس ى عمران محمد العمران /  الأستاذ

 لم يحضر  عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع /  الأستاذ

 

 :الدارة لتقييم أدائهالوسائل التي يستخدمها مجلس  .7
 

  . أ
م
  كافآتبناء على توصية لجنة الترشيحات والم

 
 .   بالشركة، يقوم مجلس الإدارة بوضع الآليات اللازمة لتقييم أداء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية سنويا

 . ةالوسائل المتاح ةبكاف حدد نقاط الضعف والقوة ويحاول حل نقاط الضعف هذهيم الذي و  ، مجلس الإدارة واللجان أعضاء هارات وخبرات جراء تقييم سنوي لمإيتم  . ب
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كافآتالفصاح عن  .8   أعضاء مجلس الدارة والدارة التنفيذية مم
ً
 :  ةالمعدل ةالشرك ةحوكم ةوالتسعون من لائح ةالثالث ة في الماد للمنصوص عليه   وفقا

 

 
 
 ةالمعدل( من لائحة حوكمة الشركات 90للمادة ) وفقا

م
 المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين:  كافآت، نبين أدناه تفاصيل الم

 

 •  
م
  كافآت الإفصاح عن تفاصيل سياسات الم

م
 المدفوعة لأعضاء مجلس إدارة الشركة والإدارة التنفيذية: كافآتوآليات تحديد الم

كافآت تحدد الأنظمة واللوائح التي تحكم    معايير واضحة لحساب    للمساهمين،الإدارة ولجانه، كما أقرتها الجمعية العمومية    مجلس   مم
م
المقدمة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة    كافآت الم

 يتم تقديم هذه المعلومات بطريقة شفافة ودقيقة، دون أي حذف أو تفاصيل مضللة. والتنفيذية، بما في ذلك أي مزايا مباشرة أو غير مباشرة.
 

  العلاقة • 
م
  كافآتبين الم

م
 : المعمول بها كافآت الممنوحة وسياسة الم

 تقوم  
م
   كافآتالشركة بحساب التعويضات والم

 
   الحاكمةللمبادئ    لأعضاء مجلس الإدارة وفقا

م
 و الخاصة بالشركة.  كافآتالموضحة في سياسة الم

م
  كافآت تتماش ى هذه المبادئ مع سياسة الم

 و   على موافقة الجمعية العامة للمساهمين.حصلت  المعتمدة لأعضاء مجلس الإدارة ولجان مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية، والتي  
م
   كافآتيؤكد مجلس الإدارة أن الم

 
  المقدمة تتفق تماما

 
م
 المعمول بها، دون أي انحرافات أو اختلافات.  كافآتمع سياسة الم

 

كافآتيتم تحديد  •   أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين بناء  على المبادئ التالية:  مم
 

-  
م
 كافية بشكل معقول لجذب وتحفيز واستبقاء المواهب التي تمتلك الكفاءة والخبرة المناسبة؛  كافآت يجب أن تكون الم

-  
م
راجعةإجراء  كافآتيجب على لجنة الترشيحات والم  السوق؛ وتقييمات  دورية ومراعاة ممارسات  مم

كافآتيجوز أن تختلف  -   مم
 
 لعدد من العوامل، مثل عدد الاجتماعات التي حضرها العضو/الأعضاء بالإضافة إلى اعتبارات أخرى؛   أعضاء مجلس الإدارة تبعا

كافآتيتم تحديد  -   مم
 
  لزاميةاإلى مستوى الوظيفة ذات الصلة والواجبات والمسؤوليات والمؤهلات التعليمية )سواء كانت  أعضاء الإدارة التنفيذية بناء  على السياسات الداخلية للشركة استنادا

 أو غير ذلك( والخبرة العملية والمهارات ومستوى الأداء.
 

كافآت . أ  م 2023السنة المالية عن   -أعضاء مجلس الدارة  مم

كافآتلم تكن هناك    . 2023مستحقة أو مدفوعة لمجلس الإدارة في عام   مم
 

كافآت . ب  م 2023السنة المالية عن  - شركةبال اللجانعضاء لأ  مم
 

كافآتلم تكن هناك    . 2023في عام اللجان مستحقة أو مدفوعة لأعضاء  مم
 

كافآت . ت  م 2023السنة المالية عن  -كبار التنفيذيين  مم

صرف 
م
 من كبار التنفيذين  ةخمس ىعلألصالح  ت

م
كافآتالمالي  دير بما فيهم الرئيس التنفيذي والم  بحسب عقود التوظيف ورواتب  ةمالي  مم

م
   ذلك : جدول يوضح معهم وفيما يلي  برمةالم

 

 المكافآت الثابتة

  

 الإجمالي المزايا العينية البدلات الرواتب

5363889 1329768 258746 6952403 

 
م
 المتغيرة  كافآتالم

 
م
 الأرباح  الدورية كافآتالم

خطة الحوافز  

  -قصيرة الأجل 

2023 

خطة الحوافز  

 طويلة الأجل 
 الإجمالي المنح المالية 

- - 6187500 1203709 - 7391209 

كافأة نهاية   مم

 الخدمة

كافآت إجمالي     مم

 
م
ين دير الم

التنفيذيين في  

مجلس الإدارة،  

 إن وجدت. 

 المجموع الكلي

بدلات 

الانتقال  

 الممولة 

 المجموع الكلي

  

بدون بدلات  

 الانتقال 
 ببدلات الانتقال 

626176 226875 15196663 4248498 19445161 

كافآتبالافصاح عن عناصر    ةالتزمت الشرك*  إكبار التنفيذين بشكل    أعضاء  مم
 
  . ةالشركات المعدل   ةحوكم   ةمن لائح  (90)   المادةمن  (  4)  الفقرةمن    (ب)  ةالفرعي   ةبالفقر   ة الوارد  ة للمتطلبات النظامي  جمالي وفقا

   ةضرر قد يترتب نتيج   أي ومساهميها ومنسوبيها ولتفادي الحاق    ةمصالح الشرك  ةلحماي
م
الخاص بكبار  (  1)النحو الوارد بالملحق رقم    ىعل للمنصب وعليه لم يتم عرض التفاصيل    الافصاح حسب المسميات وفقا

 الشركات . ةحوكم ةالتنفيذين من لائح 

 

9.  
م
  راجعةنتائج الم

م
 : للشركةفيما يتعلق بكفاية نظام الرقابة الداخلية  راجعةالسنوية لفعالية إجراءات الرقابة الداخلية للشركة ورأي لجنة الم

 

نظام الرقابة الداخلية السياسات والإجراءات والعمليات التي تم تصميمها بالتشاور مع لجنة  يشمل  ن إدارة الشركة هي المسؤولة عن إنشاء وصيانة نظام رقابة داخلية مناسب وفعال.إ .1

 
م
 ومجلس الإدارة لتحقيق الأهداف الاستراتيجية للشركة. راجعةالم

2.  
م
ت والإجراءات  الداخلية، المستقلة عن الإدارة التنفيذية، على تقييم كفاءة وفعالية نظام الرقابة الداخلية في الشركة وتقييم مدى الالتزام بالسياسا  راجعةيشتمل نطاق عمل إدارة الم

  ويتم إبلاغ المعمول بها.
م
  راجعةلجنة الم

م
 الداخلية.  راجعةبجميع النتائج الهامة والجوهرية التي تتوصل إليها إدارة الم

3.  
 
راجعةوتتم   حثيثة ومتكاملة لتجنب وتصحيح أي أوجه قصور في الرقابة.  تبذل جميع أقسام الشركة جهودا   الإجراءات وتبسيطها بشكل مستمر لتحسين بيئة الرقابة. مم

 مختصه يتم تفويض كل إدارة .4
م
 ، تحت إشراف الإدارة التنفيذية، بمسؤولية الإشراف على تصحيح أوجه القصور في الرقابة التي ت

م
 الداخلية.  راجعةحددها إدارة الم

5.  
م
  راجعةوقد تم تصميم نظام الرقابة الداخلية في الشركة لتوفير ضمانات معقولة للجنة الم

م
  دار بشكل كافٍ لتحقيق أهداف الشركة على المدى الطويل.ومجلس الإدارة بأن المخاطر ت

6.  
م
  راجعةاستعرضت لجنة الم

م
 حدث الذي أعدته إدارة المخاطر تقرير تقييم المخاطر الم

م
خرى الداخلية للإدارات  راجعةوتقارير الم

م
  الأ

م
  الداخلية. راجعةالتي أعدها فريق الم
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7.  
م
   راجعةفي ضوء نطاق العمل المذكور أعلاه، وبناء  على تقارير الم

م
الداخلية للشركة والمراجع الخارجي والإدارة التنفيذية للشركة وتأكيدات الإدارة حول    راجعةالدورية المقدمة من إدارة الم

   سلامة نظام الرقابة في الشركة،
م
ؤثر أن أنظمة الرقابة الداخلية للشركة تتسم بالكفاءة والكفاية وأنه لا توجد نقاط ضعف منتشرة في بيئة الرقابة قد    راجعة ترى لجنة الم

م
على تحقيق    ت

  الأهداف الاستراتيجية.
 

10.  
م
 : للشركةبشأن تعيين مراجع داخلي  راجعةتوصية لجنة الم

 

 
م
   راجعة لدى الشركة بالفعل فريق داخلي يقوم بجميع أنشطة الم

م
   راجعة الداخلية اللازمة وحيثما اقتض ى الأمر تعيين مقدمي خدمات الم

م
الداخلية وفق نهج الاستعانة    راجعة الداخلية لتقديم خدمات الم

  .ةمساعدبمصادر 
م
  راجعةوقد أوصت لجنة الم

م
 . 2023الداخلية في عام  راجعةبتعيين مزود خدمة الم

 

11.  
م
 :الخارجيراجع الم تحديد اتعابأو عزله المجلس فيما يتعلق بتعيين أو رفضها التي تتعارض مع قرارات مجلس الدارة، أو تلك التي  راجعةتوصيات لجنة الم

 

 ، لم تكن هناك أي حالة تعارض بين 2023خلال عام 
م
  .وتحديد اتعابه وقرارات مجلس الإدارة فيما يتعلق بأي مسألة، بما في ذلك تعيين المراجع الخارجي  راجعةتوصيات لجنة الم

 

 :للشركةتفاصيل المساهمات الاجتماعية  .12
 

ن هذا البرنامج الشامل المستفيدين من الحصول على   الأساسية لدعم الطلاب الأيتام.، وهو مبادرتها  طريق الأمل"ريال سعودي لبرنامج "  410,000، خصصت إم بي س ي الأمل مبلغ  2023في عام  
ّ
وقد مك

 نموهم المستدام. استشارات مهنية شخصية، وجلسات متخصصة في تحسين المهارات على مدار عام كامل، وإرشاد أكاديمي، بهدف تسهيل انتقالهم التعليمي وتعزيز 

 
 

  :لجمعيات لهذه  الحاضرين قدت خلال السنة المالية الأخيرة وأسماء أعضاء مجلس الدارة عم   التي للمساهمين اجتماعات الجمعية العمومية بتواريخ بيان .13
 

  (2023) خلال عام  الجمعية العمومية اتحضور اجتماعبيان ب

 

 الحاضرين المساهمين

سبتمبر )موعد انعقاد   5

 الجمعية العمومية( 

نوفمبر )موعد انعقاد   5

 الجمعية العمومية( 

الجمعية   15 انعقاد  )موعد  نوفمبر 

   العمومية(

انعقاد    20 )موعد  سبتمبر 

   الجمعية العمومية(

انعقاد    12 )موعد  نوفمبر 

  الجمعية العمومية(

  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓ وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم 

  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓ شركة استدامة القابضة 

 

 :   العامة ةالجمعي اجتماعاتأسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين 

 

   الدارةمجلس  أعضاء

سبتمبر )موعد انعقاد   5

 الجمعية العمومية( 

نوفمبر )موعد انعقاد   5

 الجمعية العمومية( 

الجمعية   15 انعقاد  )موعد  نوفمبر 

 العمومية(  

انعقاد    20 )موعد  سبتمبر 

 الجمعية العمومية(  

انعقاد    12 )موعد  نوفمبر 

  الجمعية العمومية(

  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓ وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم 

 

 :التابعةالتجارية الرئيسية للشركة وشركاتها  الأنشطة لأنواعوصف   .14
 

 مثل اتجاهات نمو المبيعات، ومم   مختلفة، ولها خصائص اقتصادية مختلفةتمتلك المجموعة القطاعات الاستراتيجية التالية التي تقدم خدمات  
م
دار عدلات العوائد، ومستويات استثمار رأس المال وت

 بشكل منفصل. 

خرى البث والأنشطة التجارية  •
م
 التلفزيون والراديو ووسائل التواصل الاجتماعي والأنشطة الملحقة بها  الأ

 
م
التجارية  ت الأنشطة  خرى عد 

م
أعمال المجموعة    الأ  أكبر قطاعات 

م
القنوات    حيث أساس ي من الإعلانات على  إيراداتها بشكل  يتم تحقيق 

 
 
أيضا البث  ويولد  الاجتماعي.  التواصل  ووسائل  الراديو  وقنوات  المجانية  غير    التلفزيونية  الإضافية  الإيرادات  من  متنوعة  مجموعة 

 الإعلانية، مثل اتفاقيات النقل والألعاب التفاعلية للمشاهدين.

 

 
 
تعلقة في مجموعة متنوعة من الأنشطة    وتشارك المجموعة أيضا

م
بالوسائط مثل الألعاب التفاعلية والأحداث ونشر الموسيقى وإدارة    الم

أعمال إدارة الفعاليات وتطوير ألعاب الفيديو الخاصة بها.    بناء  المواهب. تعمل المجموعة على زيادة تنويع قاعدة إيراداتها من خلال  

 وتهدف المجموعة إلى الاستفادة من علامتها التجارية وخبرتها الطويلة في هذه الأعمال الإضافية لتوسيع أنشطتها في هذه المجالات. 

 بث الفيديو على منصة شاهد   شاهد •

تي تي( والتي تستثمر فيها المجموعة   أوأحد القطاعات التشغيلية الرئيسية للمجموعة هو خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )

 
 
لزيادة النمو المستقبلي. تتوفر منصة خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت شاهد الخاصة بالمجموعة كخدمة الاشتراك   بقوة حاليا

 
 
 بي( بالإضافة إلى خدمة إعلانات الفيديو عند الطلب "المجانية" وخدمات البث.   أيشاهد في   في الفيديو عند الطلب )وتسمى أيضا

 

 الإعلام والترفيه   والترفيهمبادرات الإعلام 

، فقد تم اختيارها كشريك استراتيجي لحكومة المملكة
 
 لقدرات المجموعة ومكانتها في قطاع الإعلام والنجاحات التي حققتها تاريخيا

 
  نظرا

الإعلامي في المملكة العربية السعودية و العربية السعودية لتنفيذ المشاريع والمبادرات الإعلامية والترفيهية التي من شأنها تطوير النظام  

 لرؤية المملكة العربية السعودية 
 
 . 2030المنطقة وفقا
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مثلةعية من الحكومة )المشاريع التوسم  لهذهِ وتتلقى المجموعة التمويل   القابضة )"استدامة"(، وهي  الاستدامةبمساهمها الأكبر شركة  مم

 
 
وفقا المشاريع  مثل هذه  بتنفيذ  المجموعة  التزام  مقابل  وذلك  السعودية(،  العربية  المملكة  المحددة.   شركة مملوكة لحكومة  للشروط 

خرى مؤشرات الأداء والالتزامات 
م
 التي يجب عليه الوفاء بها.   الأ

 

ساهم
م
مختلف    ت في  المستمر  الاستثمار  من خلال  السعودية  العربية  المملكة  في  المحلية  والترفيه  الإعلام  صناعة  تطوير  في  المجموعة 

معينة،   تلفزيونية  قنوات  وبث  الجودة،  عالي  محتوى عربي  إنتاج  ذلك  في  بما  السعودية  العربية  المملكة  في  والإعلام  الترفيه  مبادرات 

السعودية.    والألعاب، وتطوير  العربية  المملكة  في  الفعاليات  وإدارة   المواهب 
 
إلى    علاوة انتقالها  من خلال  المجموعة،  تعمل  ذلك،  على 

 المملكة العربية السعودية، على خلق فرص عمل جديدة للأفراد في صناعة الترفيه في المملكة العربية السعودية.
 

بينةإن أثر الأنشطة الرئيسية 
م
 أعلاه على حجم أنشطة الشركة ومساهمتها كنسبة من مجموع اليرادات هو كالآتي خلال الفترة.  الم

 النسبة المئوية     إيرادات النشاط        النشاط 

خرى البث والأنشطة التجارية 
م
 % 52 881,901 الأ

 % 26 447,451 شاهد

 % 22 374,835 مبادرات العلام والترفيه 

 % 100 1,704,187 الإجمالي
 

 

همة ةلخطط وقرارات الشركوصف  .15
م
 .ةعمال الشركلأ  ةوقف عملياتها( والتوقعات المستقبل أو اعمالها  ةتوسع أو  ةللشرك ة)بما في ذلك التغييرات الهيكلي الم

 

 التغييرات الهيكلية للشركة  (أ
 

 م، وتم الاستحواذ على أسهم الشركات  2023أبريل    8تأسست الشركة في  
 
  م. 2023خلال شهر يونيو    التابعة والزميلة من قبل الشركة فعليا

 
من    وبناء  على ذلك، تم احتساب عملية الاستحواذ اعتبارا

 و  م، من خلال حساب "مساهمات المساهمين الإضافية". 2023يونيو    30
 
من ذلك التاريخ، يتم دمج الإيرادات والمصروفات والأصول والخصوم للشركة وشركاتها التابعة، بعد إلغاء المعاملات    اعتبارا

 والأرصدة بين الشركات. 
 

هيئة 2023/ 21/11بتاريخ   أعلنت  )  الماليةالسوق    ،  وطرح  لتسجيل  س ي  بي  إم  مجموعة  على طلب شركة   33،250،000الموافقة 
م
ت سهم   )( العام. 10مثل  للاكتتاب  الشركة  رأسمال  من  بتاريخ  و  %( 

 الشركة بنجاح للتداول في السوق الرئيسية للسوق المالية السعودية )تداول(. م تم إدراج أسهم 08/01/2024
 

 الأنشطة التشغيلية والقرارات الاستراتيجية  -توسعات أعمال الشركة  (ب
 

علانات عبر النترنت للاستحواذ على العلانات التي يتم  تهدف المجموعة إلى الحفاظ على مكانتها الرائدة في مجال العلانات التلفزيونية والذاعية والاستفادة من منصتها الرائدة في مجال ال  • 

 تحويلها إلى المنصات الرقمية.
 

الإعلانية  للمبيعات  تدير المجموعة أعمالها الإعلانية من خلال ذراعها   تهدف إدارة المجموعة إلى الحفاظ على مكانتها الرائدة في مجال الإعلانات التلفزيونية والإذاعية وزيادة الإيرادات من هذا القطاع. 

 ميديا سوليوشنز  تتمتع شركة إم بي س ي  .ميديا سوليوشنزشركة إم بي  
 
إمكانات إضافية كبيرة من خلال تحسين الأسعار وتكثيف جهود المبيعات، بما في ذلك  تبذل  في السوق، ولكنها    بمكانة قوية جدا

علن من جميع أنحاء المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة ومصر،  مم   700يقوم ما يقرب من   استخدام تكنولوجيا المبيعات الإعلانية الحديثة وبيانات قياس الجمهور الأفضل.من خلال  

   ةمشاهد وتعتقد إدارة المجموعة أن نظام قياس بالإضافة إلى شركات متعددة الجنسيات، بوضع إعلانات على وسائل الإعلام التابعة للمجموعة.
 
سيؤدي    الجمهور "بيبول ميتر" الذي تم طرحه مؤخرا

من استيعاب المبيعات    تهدف المجموعة إلى تحقيق فوائد كبيرة يانات.إلى زيادة الشفافية وجعل الإعلانات التلفزيونية أكثر جاذبية للمعلنين، مما يؤدي إلى زيادة المبيعات وتحسين التسعير القائم على الب

 حلول تسمح  على سبيل المثال، قامت المجموعة بتنفيذ   عبر رسائل الوسائط المتعددة ورفع معايير التكنولوجيا والموارد البشرية إلى مستويات عالمية.
 
في القنوات    لها بإدراج الإعلانات المستهدفة ديناميكيا

 الخاص بها. علانات الإ بالإضافة إلى المبيعات من خلال فريق  ةالمنصات الالكترونيعلى الاليه تهدف المجموعة إلى تحسين بيع المخزون الإعلاني من خلال المبيعات  بسلاسة.البث المباشر 
 

بشكل كبير قبل احتساب  الاشتراك  علىالقائم  لطلب تهدف المجموعة إلى زيادة نمو إيرادات اشتراكات الفيديو عند الطلب والاستفادة من وفورات الحجم لتحسين أرباح اشتراكات الفيديو عند ا • 

  الفوائد والضرائب والاستهلاك والطفاء.
 

 
م
قبل خصم  الاشتراك   ىالقائم علمباشرة عبر الإنترنت( وتحسين أرباح اشتراكات الفيديو عند الطلب  شاهدين  للمالتي يتم تقديمها    )الخدمات   البث المباشر ركز المجموعة على زيادة إيرادات اشتراكات  ت

النمو السريع في منصة "شاهد" لاشتراكات الفيديو حسب الطلب، التي تستهدف شريحة الشباب الكبيرة في منطقة  ومع   الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء من خلال الاستفادة من وفورات الحجم.

 
 
ناطقين باللغة العربية على مستوى العالم، تخطط المجموعة لزيادة عدد المشتركين من خلال التسويق وإنتاج محتوى عالي الجودة   الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والتوسع في الأسواق التي تضم سكانا

تخطط المجموعة  ، والتوافق مع الأجهزة الرئيسية.البث للمحتوي الرياض ي، والدعم متعدد اللغات، وتقليل زمن  4Kكما تهدف إلى تعزيز تجربة المستخدم من خلال ميزات مثل البث بدقة   والشراكات.

 مع الحفاظ على أسعار تنافسية لزيادة انتشارها ونمو المشتركين. لتقديم ميزات جديدة مثل المشاهدة المشتركة والتنزيلات الذكية، 
 

 •  
م
  كشركة بث وإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.القيادي لمواصلة دورها عليه خطط المجموعة للاستثمار بشكل كبير في إنتاج المحتوى والاستحواذ  ت
 

إنتاج المحتوى الخاص بها لزيادة   في  الترويج    علىالاستحواذ  تخطط المجموعة لمواصلة الاستثمار  وبالاستفادة من   شاهد الأصلية الحصرية.لمحتويات  المستخدمين والاحتفاظ بهم، لاسيما من خلال 

المجموعة إلى الحفاظ على مكانتها الرائدة من خلال تحسين توطين المحتوى والاستثمار في المحتوى الخارجي المتميز  حجمها وسجلها الحافل وعلاقاتها في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، تهدف  

ي والتركي بالإضافة إلى  بالإضافة إلى ذلك، تستثمر المجموعة في المحتوى الذي يركز على الأطفال والشباب لتوسيع قاعدة جمهورها واستكشاف شراكات للمحتوى الغرب والحقوق الرياضية الاستراتيجية.

 هذه الاستثمارات من معدل الزخم وتجذب مشتركين جدد، مدعومة باتخاذ قرارات تعتمد على البيانات لتحسين عروض المحتوى وتخصيص الموارد. تزيد من المتوقع أن  الرسوم المتحركة.
 

  الألعاب ةنشطأمن خلال توسيع أنشطة إدارة الفعاليات و كبر  أبشكل تعمل المجموعة على زيادة تنويع أعمالها  • 
 

 على البث من خلال إنشاء منصات الفيديو حسب الطلب القائمة على الإعلانات واشفقد  
 
الاستثمار في ذلك في  الطلب، و تراكات الفيديو حسب  قامت المجموعة بتنويع أعمالها التي كانت تركز تاريخيا

 عن خبرتها ومعرفتها الفنية.  هاالأعمال الإضافية التي تستفيد من
 
أعمال  مجالات  كما تعمل المجموعة على توسيع وتطوير   عملياتها التجارية الطويلة الأمد في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، فضلا

 لتلبية احتياجات  
 
وفي السنوات الأخيرة، طورت المجموعة واستثمرت   الشباب السعودي المتزايد من المواطنين السعوديين والشباب في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. جديدة مصممة خصيصا

 مثل الألعاب والموسيقى وإدارة الفعاليات.
 
ومن المقرر أن تقوم المجموعة بتوسيع كل من هذه القطاعات التجارية من خلال توسيع نطاق الخدمات المقدمة وتوسيع نطاق   في قطاعات أعمال أكثر تنوعا
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للدخول في شراكات استراتيجية   انتشارها. إلى الإمكانات في مجال تطوير ألعاب الفيديو.  لترسيخ وجودهاولهذا السبب، تخطط المجموعة  الفردية لكل قطاع من قطاعات الأعمال، ترى    وبالإضافة 

 فوائد مم 
 
الأعمال التي تعمل  لمجالات ومن المتوقع أن يسمح النجاح الفردي  وقد استفادت المجموعة بالفعل من أوجه التآزر التي أوجدها تنويع خدماتها. حتملة من التعاون بين قطاعاتها.المجموعة أيضا

واذ على عدد من وكجزء من خطط المجموعة لتوسيع أعمالها وتطويرها، تواصل الشركة دراسة فرص الاستح المجموعة على تطويرها وتوسيعها للمجموعة بالاستفادة من أوجه التآزر على نطاق أوسع.

 ةذات الصلصفقات يجب الافصاح عنها بموجب متطلبات الانظمه واللوائح  أيعلان عن بالإ  ةوستقوم الشرك،  الاقتصاديةوفقا لجدواها  الشركات والأعمال المكملة لأنشطتها الرئيسية
 

  2030مساهمة المجموعة في رؤية المملكة العربية السعودية  • 
 

وقد تم  المملكة.للاقتصاد في  العديد من البرامج والمبادرات والأهداف في مختلف القطاعات لتطوير القطاعات غير النفطية بهدف تنويع الركائز الأساسية    2030وضعت رؤية المملكة العربية السعودية   

ويهدف ذلك إلى تعزيز جودة الحياة وتوطين الصناعات الثقافية والفنية من خلال   إطلاق العديد من البرامج والمبادرات لتعزيز الثقافة والفنون، بالإضافة إلى تطوير المحتوى الإعلامي التقليدي والرقمي.

ورية في رؤية المملكة العربية السعودية قطاع الإعلام والترفيه في أن يكون نقطة مح   وفي إطار سعيها لتحقيق هذه الأهداف، من المتوقع أن يستمر  برامج التدريب المهني التي تلبي احتياجات سوق العمل. 

ا لنمو المجموعة في المستقبل.2030 ا قوي  ساهم ، والتي بدورها توفر أساس 
م
من خلال الاستثمار المستمر في مختلف البرامج والمبادرات الترفيهية   2030المجموعة في تحقيق رؤية المملكة العربية السعودية    ت

  يون ومن خلال منصة شاهد.ات على التلفز والإعلامية في المملكة العربية السعودية، بما في ذلك تطوير المواهب وإنتاج المحتوى والألعاب وإدارة الفعاليات وزيادة بث بعض القنو 
م
ؤمن المجموعة بأن  ت

ساهموبهذه الطريقة،   .2030استراتيجيتها الإعلامية تتماش ى مع رؤية المملكة العربية السعودية  
م
  المجموعة في تطوير صناعة الإعلام والاقتصاد المحلي في المملكة العربية السعودية.  ت

 
على ذلك،   وعلاوة

 و  لها إلى المملكة العربية السعودية على خلق فرص عمل جديدة للأفراد في صناعة الترفيه والإعلام في المملكة العربية السعودية.تعمل المجموعة من خلال انتقا
 
 لقدرات المجموعة   علاوة

 
على ذلك، ونظرا

، فقد تم اختيارها كشريك استراتيجي لحكومة المملكة العربية السعودية لتنف
 
يذ مشاريع ومبادرات إعلامية وترفيهية من شأنها تطوير المنظومة  ومكانتها في قطاع الإعلام والنجاحات التي حققتها تاريخيا

 مع إطار اتفاقية التعاون الاستراتيجي   عة"(.)"مشاريع التوسِ   2030والمنطقة ككل بما يتماش ى مع رؤية المملكة  الإعلامية في المملكة العربية السعودية  
 
 ويأتي ذلك تماشيا

م
مثلةالحكومة )  مع   برمةالم في شركة    مم

اللغة العربية  توفير المحتوى الرياض ي على منصات المجموعة، وتشغيل بعض القنوات التلفزيونية، وإنتاج محتوى عربي عالي الجودة بهدف الارتقاء بمكانة    التوسِعةتشمل مشاريع   القابضة(.   الاستدامة

 .
 
 وعالميا

 
 توفير التدريب للمواهب السعودية من خلال إنشاء أكاديمية متخصصة للتدريب المهني، والاستفادة من خبرات  وزيادة تأثيرها إقليميا

 
المجموعة في إدارة الفعاليات،    كما تشمل مشاريع التوسع أيضا

كشركة وطنية رائدة ذات مكانة ريادية إقليمية، مع السعي إلى    2030  هذه للمجموعة المساهمة في تحقيق رؤية المملكة العربية السعودية  التوسِعةتتيح مشاريع   وتطوير ألعاب إلكترونية عالية الجودة. 

  زيادة حضورها العالمي.
 

اقبتهاهذه وسياسة إدارة   الشركة تواجههامعلومات عن أي مخاطر  .16   المخاطر ومر
 

تعلقةالرئيسية الاستراتيجية والتشغيلية والمالية والامتثال والمخاطر    ترد أدناه المخاطر 
م
لا يتضمن التعليق   بالسوق التي تواجهها الشركة والطريقة التي تسعى من خلالها إلى معالجة هذه المخاطر.  الم

 تأثيرها على الأداء المالي،   المخاطر الناشئة عن أحداث القوة القاهرة المتوطنة في كل عمل، أو المخاطر التي ليست جوهرية لعمليات الشركة من حيثِ 
 

قد تكون هناك مخاطر وشكوك إضافية، بما في ذلك المخاطر غير  و  يؤكد مجلس الإدارة أن المخاطر الموضحة أدناه ليست معروضة بأي ترتيب مفترض للأولوية يعكس تأثيرها المتوقع على الشركة.

 
 
بينةأو التي تعتبر غير جوهرية، والتي يمكن أن يكون لها عواقب مماثلة لتلك    المعروفة حاليا

م
ؤثر في هذا القسم و   الم

م
   ت

 
  على الشركة.  سلبا

 
لذلك، قد لا تعكس المخاطر الموضحة في هذا القسم جميع    ونتيجة

 
م
ؤثر حتملة التي يمكن أن المخاطر الم

م
 على المجموعة وعملياتها وأصولها والأسواق التي تمارس فيها أعمالها.  ت

 

تعلقةالمخاطر  (أ
م
عةباتفاقيات مشروع  الم مثلةومدى اعتماد المجموعة على الاتفاقيات مع حكومة المملكة العربية السعودية ) التوس   القابضة(. الاستدامةفي شركة  مم

ت العديد من المشاريع والمبادرات الإعلامية والترفيهية التي تعمل  قامت المجموعة بتنفيذ العديد من الخطط التي تهدف إلى تنمية وتطوير قطاع الإعلام والترفيه في المملكة العربية السعودية، والتي تضمن

العربية السعودية  على تطوير المنظومة الإعلامية في المملكة العربية السعودية والمنطقة كك ، أبرمت المجموعة  التوسِعةولتنفيذ مشاريع   "(.التوسِعة)"مشاريع    2030ل بما يتماش ى مع رؤية المملكة 

مثلة اتفاقيات مع حكومة المملكة العربية السعودية ) وبموجب هذه الاتفاقيات،   والمبادرات الإعلامية والترفيهية.  التوسِعةالقابضة( في إطار اتفاقية تعاون استراتيجي لتنفيذ مشاريع    الاستدامةفي شركة    مم

ويرتبط استلام المجموعة لمبالغ التمويل ذات الصلة بالعديد من الالتزامات التي يتعين على المجموعة الوفاء بها،   تحصل المجموعة على تمويل لتنفيذ المبادرات ذات الصلة مقابل تكلفة هذه المبادرات. 

خرى بما في ذلك تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية، والالتزام بالعديد من القيود والشروط 
م
 المحددة في هذه الاتفاقيات.  الأ

بشكل كبير    التوسِعةمشاريع    لصالح   ةالمدفوعإذا انخفضت المبالغ   بالمبالغ المدفوعة بموجب الاتفاقيات ذات الصلة.  التوسِعة قد يتأثر مسار نمو المجموعة على المدى الطويل وميزانياتها لتنفيذ مشاريع  

 
 
وقد يؤدي ذلك إلى خسارة مؤقتة على الأقل للمجموعة مما قد يؤثر  مما قد يؤثر على جدواها التجارية.  أو توقفت بالكامل، فقد تحتاج المجموعة إلى إنهاء هذه المشاريع أو التحول إلى مشاريع ممولة ذاتيا

 على أعمالها ومشاريعها النامية على  
 
ؤثر كما يمكن أن   المدى القصير.سلبا

م
   ت

م
 على سمعة المجموعة في أسواقها.هذه الخسائر الم

 
إذا أخفقت المجموعة في تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية   حتملة سلبا

وفي حال   لأي سبب من الأسباب، فقد يؤدي ذلك إلى تعليق التمويل أو تخفيضه.  التوسِعةالمتفق عليها، أو في تنفيذ المبادرات المتفق عليها أو الامتثال لشروط وأحكام الاتفاقيات، أو إذا تم إنهاء مشاريع 

عودية، أو إذا لم تحصل المجموعة لأي سبب آخر على مزيد من  تغيرت مكانة المجموعة في السوق أو إذا فقدت المجموعة مكانتها كشركة وطنية رائدة في قطاعي الإعلام والترفيه في المملكة العربية الس

 . ةتوقعاتها المستقبلي  أوعلى أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها جوهري ، فقد يكون لذلك تأثير سلبي  التوسِعةمويل في إطار مشاريع الت
 

تعلقةالمخاطر  (ب
م
 العلانات عبر الوسائط الرقمية.إيرادات العلانات بسبب التحول المستمر نحو تحقيق بقدرة المجموعة على  الم

 تعتمد عائدات المجموعة بشكل كبير على الإعلانات، 
م
.التلفزيوني  يمثل قطاع البث    حيث

 
 كبيرا

 
على مر السنين، كان هناك تحول من التلفزيون التقليدي إلى المحتوى الرقمي، مما أثر على الإنفاق   مساهما

 الإعلاني.
م
أطلقت المجموعة   حتمل في إيرادات المجموعة الإعلانية من القنوات المجانية.، مما يؤدي إلى انخفاض مم TikTokو  Metaو  YouTubeو  Googleيتجه المعلنون نحو المنصات الرقمية مثل   حيث

التقليدي وزيادة الإيرادات من منصة الفيديو حسب الطلب القائمة على الإعلانات، إلا أن هناك التلفزيون على الرغم من الجهود المبذولة للاستثمار في المحتوى  منصة شاهد للتكيف مع هذا التحول.

قد يؤثر الفشل في الحفاظ على مستويات الإنفاق الإعلاني على البرامج التلفزيونية   مخاوف بشأن الربحية على المدى الطويل بسبب المنافسة ونموذج الأعمال القائم على الإعلانات للفيديو حسب الطلب.

 
 
  أو منصة الفيديو حسب الطلب القائمة على الإعلانات تأثيرا

 
  على أعمال المجموعة وبياناتها المالية . سلبيا

 

تعلقةالمخاطر  ( ج 
م
 . ميديا سوليوشنز بذراع المبيعات العلانية للمجموعة شركة إم بي س ي  الم

   الإعلانية،يرادات  إ  ىعلالمجموعه للحصول  هي ذراع    ميديا سوليوشنزشركة إم بي س ي  
م
 في جميع أنحاء الإمارات العربية المتحدة والمملكة العربية   حيث

 
تقوم ببيع المواقع الإعلانية للوكالات والعملاء مباشرة

بشراء وقت البث من المجموعة وهي مسؤولة عن    ميديا سوليوشنزتقوم شركة إم بي س ي  السعودية ومصر على جميع منصات إم بي س ي )عبر التلفزيون والراديو وشاهد ووسائل التواصل الاجتماعي(.

، وعملية إدارتها، وسلامة واكتمال بيانات إيراداتها وإطار  ميديا سوليوشنزوتعتمد المجموعة على القدرة التنافسية التجارية لصفقات عملاء شركة إم بي س ي  التفاوض المباشر وبيع وقت البث للعملاء. 

عد العمليات الفعال ونظام إدارة المبيعات المنفذ.
م
 و لاداء المجموعه بشكل عام    ةهميه بالغأ  ة والناجحةت

 
   أمرا

 
   حيويا

 
   للأداء العام للمجموعة بالنظر إلى أن المجموعة تحقق جزءا

 
من إيراداتها من    كبيرا

 الإعلانات. 

إلى ذلك، تواجه شركة إم بي س ي   الحسابات الرئيسية، والاضطرابات التقنية في أنظمة الحجز وصعوبات في تحصيل  مخاطر تشغيلية مثل فقدان الموظفين الرئيسيين أو  ميديا سوليوشنز بالإضافة 

من الاستمرار في بيع وقت البث بشكل مربح إلى الحد الأقص ى المتوخى، وتحقيق أهدافها من  ميديا سوليوشنز إذا لم تتمكن شركة إم بي س ي  المستحقات من الوكالات في الوقت المناسب أو على الإطلاق.

 
م
والمجموعة، فقد يكون لذلك تأثير سلبي مادي على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو ظروفها المالية أو نتائج  ميديا سوليوشنزإيرادات الإعلانات المستهدفة، أو إذا تغيرت الاتفاقية بين شركة إم بي س ي  حيث

 عملياتها أو آفاقها، وبالتالي على سعر سهم الشركة. 
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تعلقةالمخاطر   (د
م
وهو أمر ضروري لاستدامة   بعدم قدرة المجموعة على تنمية منصة "شاهد" لبث الفيديو عند الطلب والوصول إلى مستوى من المشتركين في جميع أنحاء البلدان المستهدفة  الم

 ربحية "شاهد". 

 2014أطلقت المجموعة منصة شاهد للاشتراك في الفيديو حسب الطلب في عام  
 
   ، والتي شهدت نموا

 
مليون مشترك    0.1ارتفع عدد المشتركين من   . 2021و 2020في عامي    19-خلال جائحة كوفيد كبيرا

تتركز قاعدة المشاهدين الأساسية للمجموعة بشكل أساس ي في المملكة العربية السعودية ودول مجلس التعاون الخليجي ومصر، مع  .2023مليون مشترك خلال شهر رمضان    3.76إلى    2019في عام  

موعة في حين أن معدل تبني العملاء للبث عبر الإنترنت آخذ في الازدياد في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، تواجه المج وجود خطط للتوسع في جميع أنحاء منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

إذا لم تنمو قاعدة المشتركين بشكل و  زادت إيرادات "شاهد" على مر السنين، ولكن الإنفاق الكبير على المحتوى أدى إلى خسائر.  منافسة وتحدي جذب عدد كافٍ من المشتركين لجعل المنصة مربحة.

 كافٍ، فقد يؤثر ذلك على أعمال المجموعة وآفاقها المالية.

  لشرائها كباقة خاصة.هذه القنوات متاحة للمشاهدين على قناة شاهد   تبث المجموعة محتوى وتنتج تغطية رياضية في شكل قنوات رياضية.
 
   نظرا

 
   لأن عددا

 
من مشتركي شاهد هم من مشجعي    كبيرا

ؤثر الرياضة وكرة القدم، فإن الخسارة الكبيرة في التغطية الرياضية قد 
م
  ت

 
 وبشكل جوهري على أعمال المجموعة. سلبا

 

تعلقةالمخاطر  (ه
م
 بالاحتفاظ بمشتركي البث المباشر لباقة شاهد ومعالجة مشكلة تراجع العملاء.  الم

في حين أن تكاليف   وتجربة مستخدم عالية الجودة.يعتمد نجاح المجموعة في جذب المشتركين والاحتفاظ بهم في أعمال البث المباشر لبث "شاهد" على توفير خيارات محتوى مقنعة وتسويق فعال  

 نسبي  منخفضةلجذب مشتركي البث  التسويق  
 
من خلال تقديم تجارب ترويجية، على الرغم من بشكل كبير  تهدف المجموعة إلى تنمية قاعدة مشتركيها   ، يتم استثمار الموارد في توسيع عروض المحتوى. ا

 لغاء  إأنها تواجه معدل  
م
  يقوم العديد من المشتركين الجدد بإلغاء الاشتراك خلال المرحلة التجريبية.  حيث

 
   وعلى الرغم من ذلك، شهدت المجموعة نموا

 
ومع ذلك، إذا لم   في إجمالي عدد المشتركين.  كبيرا

ساهمكما يمكن أن   بشكل فعال، فقد يتأثر النمو والربحية على المدى الطويل.لغاء  الإتتم إدارة معدل  
م
   ت

م
تعلقةشكلات  الم

م
 بتوقيت توفر المحتوى، والمعروفة باسم "نوافذ العرض"، في معدل الإلغاء.  الم

 
 
   عندما يتوفر المحتوى مجانا

م
  خرى، قد يقوم المشتركون بإلغاء اشتراكهم في شاهد.على منصات أو قنوات تلفزيونية أ

م
الانضمام إلى شاهد، مما يؤثر حتملين عن  قد يؤدي هذا التداخل إلى ردع المشتركين الم

 على أعمال المجموعة وأدائها المالي. 
 

تعلقةالمخاطر  (و
م
 بتعيين الموظفين الرئيسيين والاحتفاظ بهم.  الم

تعتمد جودة تلك الخدمات، التي تهدف المجموعة إلى توسيع نطاقها في المستقبل )مثل إدارة الفعاليات(، على مهارات   تقدم المجموعة خدمات متخصصة تتطلب موظفين على درجة عالية من الكفاءة.

قد يصبح الاحتفاظ بالموظفين الأكفاء المهمين واستقطاب   إذا لم تقم المجموعة بتعيين موظفين على درجة عالية من الكفاءة، فقد لا تتمكن من تقديم جودة الخدمات التي تتصورها. وكفاءات موظفيها.

 يمكن أن يكون شرط الانتقال إلى المملكة العربية الس المزيد من الموظفين الأكفاء لدعم نمو المجموعة أكثر صعوبة مع نقل المجموعة عملياتها إلى المملكة العربية السعودية.
 
   عودية التزاما

 
للموظفين    كبيرا

 وقد يكون له تأثير على التكلفة بالنسبة للمجموعة؛ وقد تضطر المجموعة إلى تقديم رواتب أعلى لتعويض تكاليف انتقال موظفيها وتكاليف ا
م
 لمعيشة الم

 
حتملة الأعلى في المملكة العربية السعودية مقارنة

خرى ببلدان عملياتها  
م
مهارات ومؤهلات مناسبة لهذا القطاع  إذا لم يتم تحفيز الموظفين الرئيسيين على الانتقال إلى المملكة العربية السعودية، فقد تواجه المجموعة مشاكل في العثور على بدائل ب .الأ

 
 
 على نمو أرباح المجموعة.  النامي، سواء في سوق العمل المحلي في المملكة العربية السعودية أو في أسواق أخرى، مما قد يؤثر سلبا

 

تعلقةالمخاطر  (ز
م
 بزيادة التكاليف ونفقات التشغيل.  الم

المحتوى   بالحصول على  وتكاليف المجموعة  المجموعة   المحتوى.وانتاج  تتعلق غالبية نفقات  تكاليف  يتعلق قدر كبير من  الخصوص،  التشغيلية   المحتوى. بانتاج  وعلى وجه  النفقات  تزيد  أن  يمكن 

ؤثر قد   عوامل.  عدّةللمجموعة نتيجة ل
م
   ت

 
ترجم هذه الزيادات في التكاليف إلى زيادة في أسعار المجموعة ليتم    الفترات الطويلة من تضخم التكاليف سلبا

م
على هوامش أرباح المجموعة وأرباحها إذا لم ت

 تمريرها إلى المعلنين أو المشتركين في شاهد. 

 للبرمجة )إما من خلال تكاليف
 
ومع ذلك،   الإنتاج أو رسوم ترخيص الاستحواذ( قبل تحصيل الإيرادات من هذا المحتوى.  يتطلب نموذج أعمال المجموعة أن تقوم المجموعة باستثمارات كبيرة مقدما

 
 
   التكبدبسبب    فإن التدفق النقدي السنوي للمجموعة يتأثر سلبا

م
  سبق للتكاليف، لذلك قد تواجه المجموعة فترات طويلة من السيولة المحدودة.الم

 
 على إنشاء   نظرا

 
لأن المجموعة يجب أن تنفق أولا

وبالتالي، قد يكون لهذا التأخير غير المتكافئ في التدفق النقدي   ، لا يمكن للمجموعة استرداد استثماراتها إلا في وقت لاحق.والمعلنينيرادات من المشتركين  الإ   ىالحصول علالمحتوى أو الحصول عليه ثم  

 . عمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وآفاقها المستقبليةللمجموعة )فيما يتعلق بقطاع البث المجاني( واستثمار المجموعة الكبير في "شاهد" قبل معرفة ربحية هذا المحتوى تأثير سلبي مادي على أ
 

تعلقةالمخاطر  ( ح 
م
 بأي خلل كبير في أنظمة الكمبيوتر الخاصة بالمجموعة أو الوصول غير المصرح به إلى أنظمة الكمبيوتر الخاصة بالمجموعة.  الم

 
م
مزودي الخدمة الخارجيين أو البنية التحتية  وبث مباشر، يمكن أن تتأثر عمليات المجموعة بشدة في حال حدوث أي انقطاع في نظام تكنولوجيا المعلومات الداخلي أو    ةذاعإخدمة  تقدم المجموعه    حيث

رجية لأنظمة  ومن بين المخاطر الرئيسية التي قد تحدث في هذا الصدد تعطل أنظمة تكنولوجيا المعلومات والهجمات الإلكترونية وغيرها من المخاطر الخا الصناعية.   للبث بما في ذلك توافر الأقمار

 تكنولوجيا المعلومات وانقطاع الأقمار الصناعية وأنظمة البث. 
 

تعلقةالمخاطر  (ط
م
 والبث في المنطقة.  ةوقطاع الاذاعبالمنافسة الشديدة على إنتاج المحتوى  الم

 من البث التلفزيوني والقنوات  تأتي  والإعلانات.   تواجه المجموعة منافسة شديدة من العديد من المنافسين الدوليين والمحليين في صناعة الإعلام، لا سيما فيما يتعلق بالمحتوى والجماهير
 
المنافسة أيضا

  قد يؤدي التوافر المحدود لمنتجي المحتوى باللغة العربية إلى ارتفاع تكاليف الإنتاج. التلفزيونية المجانية وخدمات البث المباشر بالاشتراك ومنصات التواصل الاجتماعي وغيرها من وسائل الترفيه.
م
  حيث

قد تؤدي المنافسة المتزايدة على الاستحواذ على برامج  و   عالمي.  ، الذين يتمتعون بميزانيات أكبر وانتشاروغيرهما  Netflixو+  Disneyتتنافس منصة شاهد التابعة للمجموعة مع جهات فاعلة كبيرة مثل  

وتعتمد قدرة المجموعة على المنافسة   التي تقدم محتوى عربي عملاء في سوق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. Netflix قد يجذب المنافسون مثل و  عالية الجودة إلى زيادة تعقيدات التفاوض والتكاليف. 

 وقد يؤثر الفشل في تحقيق ذلك على أعمالها وربحيتها وتوقعاتها بشكل عام.  جميع منصاتها. بفعالية على تحقيق هيكل تكلفة تنافس ي إلى جانب القدرة الفعالة على إدارة المحتوى عبر
 

تعلقةالمخاطر  (ي
م
 بضعف الأوضاع الاقتصادية في بلدان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا التي تعمل فيها المجموعة. الم

 
 
   يرتبط أداء المجموعة ارتباطا

 
العملاء الذين تتأثر عادات إنفاقهم  بالرفاهية المالية لعملائها، والتي تتأثر بالظروف الاقتصادية في الأسواق التي يعملون فيها. يأتي جزء كبير من إيرادات المجموعة من    وثيقا

دماتها، مما يؤثر على قد يؤدي ضعف الظروف الاقتصادية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أو على مستوى العالم إلى انخفاض الطلب على منتجات المجموعة وخ بالتقلبات الاقتصادية.

خرى العملاء للإنفاق، مما قد يؤدي إلى إلغاء الاشتراكات أو انخفاض استخدام المنتجات والخدمات    وقد يؤدي ذلك إلى تقليص  نتائجها التشغيلية. 
م
ؤثر بالإضافة إلى ذلك، قد   . الأ

م
الظروف الاقتصادية    ت

 ال
 
 على إيرادات المجموعة من الإعلانات   ضعيفة أيضا

م
قد تؤدي الاضطرابات في الأسواق المالية العالمية   يقلل المعلنون من الإنفاق بسبب انخفاض طلب المستهلكين خلال فترات الركود الاقتصادي.  حيث

ؤثر يمكن أن   الحالية.إلى إعاقة قدرة المجموعة على تأمين التمويل أو إعادة تمويل الديون  
م
الضغوط التضخمية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا وعلى مستوى العالم على هيكل تكاليف    ت

 العوامل تأثير سلبي كبير على أعمال المجموعة وربحيتها ووضعها المالي .  لهذهِ قد يكون  المجموعة واستراتيجيات التسعير، مما قد يؤثر على قدرة الأطراف الثالثة على الوفاء بالتزاماتها تجاه المجموعة.
 

تعلقةالمخاطر  (ك
م
 بالتقلبات في أسعار صرف العملات الأجنبية. الم

 تعمل المجموعة في العديد من دول الشرق الأوسط 
م
وتجري المجموعة تعاملاتها بعملات مثل الجنيه المصري والدرهم المغربي والدينار   ترتبط معظم العملات بمعايير مختلفة، مثل الدولار الأمريكي.  حيث

 لذلك، تتعرض المجموعة لتقلبات أسعار الصرف، والتي كان لها وقد يستمر تأثيرها السلبي على  تتقلب قيمة هذه العملات بالنسبة إلى الريال السعودي والدولار الأمريكي.  العراقي والليرة اللبنانية.
 
ونتيجة

 نتائج عملياتها في فترة معينة. 
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تعلقةالمخاطر  (ل
م
 ع فيها الشركة منتجاتها. باقتصاد المملكة العربية السعودية والاقتصاد العالمي والظروف السياسية والاقتصادية في المملكة العربية السعودية والبلدان التي تبي الم

 أداء أعمال الشركة بشكل كبير بالظروف الاقتصادية والسياسية في المملكة العربية السعودية،    يتأثر 
م
   حيث

 
   تحقق الشركة جزءا

 
 من المملكه  من إيراداتها    كبيرا

 
   وتتحمل جزءا

 
  من تكاليفها التشغيلية   كبيرا

التي تبيع فيها منتجاتها. .داخل المملكه البلدان  في  بالظروف الاقتصادية والسياسية  إلى ذلك، يتأثر أداء الشركة  باع فيها منتجات   بالإضافة 
م
ت التي  البلدان  في  في الوضع السياس ي  كما أن أي تغييرات 

 المجموعة، أو  
م
معها المجموعة، بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، التغييرات في الحكومات أو الإدارات،    يوجد مشاهدو قنوات المجموعة أو مشتركو منصة شاهد، أو في البلدان التي تتاجر   حيث

تقرار الجيوسياس ي  في ذلك الصراعات الدائرة في المنطقة(، والاس  والتغييرات في السياسة العامة، والتغييرات في القوانين أو الحوافز )بما في ذلك تقييد المنتجات الأجنبية أو تثبيطها(، والحروب )بما

 أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو آفاقها، وبالتالي على سعر سهم الشركة.والسياس ي وغيرها من الأمور، يمكن أن يكون لها تأثير سلبي مادي على أعمال المجموعة 
 

تعلقةالمخاطر  (م
م
 بالتغيرات في البيئة التنظيمية والعمل في العديد من الولايات القضائية ذات الأنظمة القانونية المختلفة.  الم

 
 
وتعتمد أعمال المجموعة على قدرتها   للسياسات والتوجيهات الحكومية في البلدان التي تعمل فيها المجموعة. تخضع المجموعة لمجموعة من القوانين واللوائح التي يديرها عدد من الجهات الحكومية وفقا

لا يمكن للمجموعة التنبؤ بالتغييرات في البيئة التنظيمية في المملكة العربية السعودية  على الامتثال لمتطلبات هذه القوانين للحفاظ على التراخيص المطلوبة وإدارة عملياتها وطوال فترة تنفيذ المشاريع.

خرى وفي المناطق  
م
من السيبراني وإدخال لوائح وقوانين أخرى  التي تعمل فيها المجموعة، والتي قد تخضع للعديد من التغييرات، بما في ذلك التغييرات في توطين البيانات وحماية البيانات وضوابط الأ   الأ

في حال فرضت الهيئات الحكومية والإدارية  الاحتكار والتسعير وحوكمة الشركات، من بين أمور أخرى.خاصة بالتكنولوجيا، والتغييرات في قوانين الإعلام والضرائب، واعتماد لوائح أكثر صرامة لمكافحة  

تي تعمل فيها المجموعة تتطلب منها الحصول على تراخيص معينة لمواصلة تنفيذ أعمالها، فليس هناك ما يضمن أن شركات  ذات الصلة التزامات جديدة على شركات المجموعة في أي من البلدان ال

 
م
عرف تأثيرها الم قد يؤدي فشل المجموعة في الامتثال لجميع متطلبات وأحكام القوانين   حتمل. المجموعة ستكون قادرة على الوفاء بجميع متطلبات الترخيص دون تكبد نفقات إضافية قد تكون كبيرة ولا يم

 عة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها. التي تخضع لها إلى تكبد المجموعة غرامات أو عقوبات أو فقدان تراخيصها التشغيلية، مما قد يكون له تأثير سلبي مادي على أعمال المجمو 
 

تعلقةالمخاطر  (ن
م
 بعدم قدرة المجموعة على تنفيذ خطط النمو بنجاح، بما في ذلك إدارة الفعاليات وتطوير الألعاب والنتاج الموسيقي. الم

يونية المجانية الأساسية ومحطاتها الإذاعية ومنصة شاهد  تعمل المجموعة على توسيع نطاق عملياتها والاستثمار في أنواع مختلفة من مجالات الأعمال الإضافية وتطويرها خارج نطاق قنواتها التلفز 

  وقد قررت المجموعة على وجه التحديد مواصلة الاستثمار في أعمال تطوير الألعاب. التابعة لها. 
 
   وكجزء من هذه المبادرة، أنشأت المجموعة مشروعا

 
جيم استوديو(    م بي س ي إمع شركة نيوم )   مشتركا

  لتطوير برامج ألعاب متطورة. 
 
، وقد تم بالفعل توفير جزء   إلى توسيع نطاق أعمالها في مجال الإنتاج الموسيقي وتنظيم الفعاليات.   بالإضافة إلى ذلك، تهدف المجموعة أيضا

 
وتتطلب هذه الخطط تمويلا

وعلى الرغم من أن المجموعة قد وقعت بالفعل اتفاقيات لبعض هذه المبادرات، إلا أنها قد لا تتمكن من الحصول   القابضة(.  الاستدامة منه من قبل حكومة المملكة العربية السعودية )من خلال شركة  

 و  على مزيد من التمويل لتنفيذ ودعم خطة نموها.
 
 خارج نطاق الكفاءات الراسخة للمجموعة لأنها    علاوة

 
ليست على ذلك، فإن هذه المبادرات الجديدة، رغم كونها مرتبطة بالإعلام، إلا أنها تقع جزئيا

التاريخية.  من أعمالها الأساسية 
 
إلى الاستعانة    وهذا يعني أن المجموعة قد لا يكون لديها الكوادر جزءا الإدارية والتشغيلية المطلوبة من ذوي المهارات المناسبة لتنفيذ خطط المجموعة وقد تحتاج 

 بموظفين خارجيين أو قد لا تتمكن من تنفيذ خطط النمو الخاصة بهذه الأعمال الإضافية على الإطلاق. 
 

تعلقةالمخاطر  (س
م
 بعوامل التمكين التي تمنحها الحكومة للمجموعة.  الم

 

 
 
، ولغرض تحفيز الاستثمار وتشجيعه، وافقت حكومة المملكة العربية السعودية على منح المجموعة، بين العديد من المشاركين  2023مايو    6لاتفاقية إطارية بين الشركة وجهة حكومية مؤرخة    وفقا

 
 
تعلقةمن الحوافز    الآخرين في القطاع الخاص، عددا

م
البيئة الإعلامية المحلية في   بالضرائب السعودية والرسوم الحكومية المطبقة على المجموعة، مقابل بعض التزامات قامت بها الشركة لتطوير   الم

بشكل رئيس ي مخاطر عدم    تضمنم مخاطر مرتبطة بمثل هذه الترتيبات، ت  عدّةومع ذلك، هناك   المملكة العربية السعودية، والبحث عن المواهب المحلية وتطويرها، وجذب الاستثمارات في هذا القطاع.

التكاليف والنفقات الفعلية، ومخاطر تتعلق بعدم قدرة المجموعة في الوقت المناسب أو عدم تغطية جميع  إنهاء    دفع مبالغ تعويضية معينة بالكامل  التزاماتها في إطار الاتفاقية، ويمكن  على تنفيذ 

ثل هذا الخرق خلال الفترة المتفق عليها بين الطرفين  الممنوحة للمجموعة إذا خالفت الشركة جوانب الإطار القانوني مع الجهة الحكومية أو القوانين واللوائح المعمول بها، ولم تقم بتصحيح م   الامتيازات

صدار أداة قانونية من قبل الحكومة في هذا الصدد(، وقد يتم فرض ضرائب ورسوم معينة في المستقبل قد لا تغطيها هذه  الحكومية في أي وقت مستقبلي عند إ  الامتيازات )كما يمكن إنهاء أو إلغاء  

 الترتيبات، وفي مثل هذه الحالات، ستكون المجموعة مسؤولة عن تحمل مثل هذه المبالغ، التي قد لا تكون قد تمت مراعاتها.

خرى من الصعب تحديد الآثار المالية هذه بدقة، بالنظر إلى أنها تتعلق بالضرائب والرسوم والتكاليف المستقبلية  
م
بالإضافة إلى ذلك، حصلت المجموعة على بعض   وعوامل أخرى يصعب التنبؤ بها.  الأ

تعلقةحكومية  الحوافز لتسهيل عمليات المجموعة وانتقالها إلى المملكة العربية السعودية، بما في ذلك، على سبيل المثال، تسريع وتيسير الإجراءات ال
م
بالتراخيص، والجمارك، وإصدار التأشيرات،    الم

ه الحوافز بالكامل أو كما هو  هناك مخاطر تتعلق بعدم قدرة المجموعة على الاستفادة من هذ والتوظيف، مقابل الالتزامات التي تتعلق بتطوير البيئة الإعلامية المحلية في المملكة العربية السعودية.

 وربحيتها وأوضاعها المالية ونتائج عملياتها أو آفاقها، . متوقع، مما قد يكون له تأثير مادي وسلبي على أعمال المجموعة وربحيتها وحصتها السوقية المتنامية، ونتيجة لذلك، على أعمال المجموعة 
 

اقبتها  :  سياسة إدارة المخاطر ومر
 

   ةدار إقام مجلس الإدارة بتفويض تنفيذ  
م
ساءلتهااختصاصها و   ضِمن    راجعةالمخاطر والاستدامة حسب الأصول، وتفويض جميع مسؤوليات إدارة المخاطر إلى لجنة الم ولإجراء تقييم للمخاطر، استعانت   .مم

 
م
  التي تقوم بدورها بعرض النتائج على مجلس الإدارة. راجعةالشركة بخدمات استشاري خارجي يقدم تقارير دورية إلى لجنة الم

 

 : ونتائجها خلال السنوات المالية الخمس الماضية أو منذ تاريخ تأسيسها، أيهما أقصر والتزاماتها  المجموعة لموجوداتملخص  .17
 

 
م
 . 2023ديسمبر    31يونيو، يعرض الجدول أدناه موجودات المجموعة والتزاماتها ونتائجها للفترة منذ التأسيس وحتى    30واستحوذت على شركاتها التابعة في يونيو    2023أن الشركة تأسست في إبريل    حيث

 

 

 - الموجوداتإجمالي 

 مليون ريال 

 - إجمالي المطلوبات

 مليون ريال 

 - المبيعات

 ريال مليون 

 -صافي الربح

 مليون ريال 

 17 1,704 4,367 8,158 )منذ التأسيس(  2023السنة المالية 

 

خرى يستثني إجمالي الإيرادات المذكورة أعلاه الإيرادات التشغيلية  :ملحوظة*
م

 مثل المنح الحكومية. للمجموعة والتي تم  الأ
 

 :  والشركات التابعة لها الشركة يراداتإلاجمالي التحليل الجغرافي  .18

افية    المعلومات الجغر

 يلخص الجدول أدناه المعلومات الجغرافية لإيرادات المجموعة من العقود مع العملاء بناء  على مكان تقديم الخدمة.   

 المبلغ بالمليون ريال سعودي  

 2022السنة المالية  2023السنة المالية  اليرادات من العقود مع العملاء: 

 لا ينطبق  1,092 ¹دول الخليج
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 لا ينطبق  84 مصر 

 لا ينطبق  158 ²أخرى 

 لا ينطبق  1,334 الإجمالي

خرى يستثني إجمالي الإيرادات المذكورة أعلاه الإيرادات التشغيلية  :ملحوظة
م

 للمجموعة والتي تمثل المنح الحكومية.  الأ

 تشمل دول مجلس التعاون الخليجي الإيرادات المحققة بشكل رئيس ي في دولة الإمارات العربية المتحدة والمملكة العربية السعودية  ¹ 
م

   يتم تقديم أنواع مختلفة من الإيرادات. حيث

 تشمل دول أخرى شمال أفريقيا والعراق  ² 
م

 تبث المجموعة قناتين من قنواتها التلفزيونية، بالإضافة إلى دول أخرى خارج دول مجلس التعاون الخليجي ومصر  حيث
م

يوجد مشتركون في منصة البث   حيث

 المباشر، شاهد، التابعة للمجموعة. 

 

 :جوهرية في النتائج التشغيلية مقارنة بنتائج العام السابق   اختلافات يلأ يضاح إ .19

 

 2023    2022     البيان 

 )آلاف الريالات( 

 نسبة التغيير            ( -التغييرات )+( )

 لا ينطبق  لا ينطبق  1,704,187 لا ينطبق  المبيعات/الإيرادات 

 المبيعات/الإيرادات التكاليف 
 لا ينطبق  لا ينطبق  (1,231,188) لا ينطبق 

 لا ينطبق  لا ينطبق  472,999 لا ينطبق  إجمالي الربح

خرى الإيرادات التشغيلية 
م
 الأ

 لا ينطبق  لا ينطبق  - لا ينطبق 

خرى المصروفات التشغيلية 
م
 الأ

 لا ينطبق  لا ينطبق  ( 557,019) لا ينطبق 

 الأرباح )الخسائر( التشغيلية 
 لا ينطبق  لا ينطبق  ( 84,020) لا ينطبق 

 

 :  تعارض مع المعايير المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين يلأ  يضاح إ .20
 

 
 
خرى للمعايير الدولية للتقارير المالية المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات  تم إعداد البيانات المالية وفقا

م
وبالتالي، لم يتم   الصادرة عن الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.  الأ

 ملاحظة أي تناقضات. 
 

 : وبلد التأسيسالرئيس ي للتشغيل  النشاطالرئيس ي وبلد  ونشاطها فيها اسم كل شركة تابعة ورأسمالها ونسبة ملكية الشركة .21
 

 النطاق الرئيس ي للأعمال
بلد 

 التأسيس 
 النشاطبلد 

ملكية الشركة 

 غير المباشرة

ملكية  

الشركة  

 المباشرة 

 رأس المال 
رقم السجل 

 التجاري 
 ة التابعالشركه 

% 100 - الامارات  الامارات  إنتاج الأفلام والتلفزيون والراديو - )درهم إماراتي(  100,000   31322 
شركة إم بي س ي استوديوز 

 بروجكتس منطقة حرة

مبيعات   -تلفزيون/راديو بث 

 وتسويق 
% 100 - الامارات  الامارات  )درهم إماراتي(  50,000   16040 

إم بي س ي آي بي منطقة حرة  

 ذ.م.م  -
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 الراديوشبكة  -

 شبكة القنوات الفضائية  -

إدارة  -  إدارة فعاليات الأعمال -

إدارة    -تنظيم وإدارة المعارضو 

العروض المسرحية الحية  

إدارة الفعاليات   - والترويج

 الاجتماعية

% 100 - الامارات  الامارات  )درهم(  500,000   شركة إم بي س ي منطقة حرة 30391 

تشغيل المعارض  و تنظيم وإدارة  -

 والمؤتمرات

 صناعة الألعاب الإلكترونية -

 البصريةأنشطة الفنون  -

نشر  تشغيل الفعاليات الترفيهية -

 البرامج الجاهزة 

 أنظمة التشغيل  -

 الأفلام وبرامج الفيديو  -

 إنتاج الإعلانات التلفزيونية -

 لاستديوهات تشغيل ا -

% 100 - السعودية  السعودية  ( ريال) 1,000,000   1010699548 
شركة إم بي س ي ميديا  

 السعودية 

 مرحلة ما بعد الإنتاج  -
 30474 )درهم(  500,000 % 100 - الامارات  الامارات 

شركة إم بي س ي استوديوز 

 منطقة حرة 
 والتلفزيون والراديو الأفلام -

 إدارة فعاليات   -

   وإدارة المهرجاناتتنظيم   -

العروض المسرحية الحية  إدارة  -

 والترويج

 إدارة الفعاليات الاجتماعية  -

 16455 )درهم إماراتي(  50,000 % 100 - الامارات  الامارات 
شركة بلاتينوم ريكوردز 

 منطقة حرة 

 % 51 - الامارات  الامارات  ستالايت  -محطة تلفزيون  -
)درهم   1,275,000

 إماراتي( 
 شركة وناسة منطقة حرة  16244

 شركة قابضة  -

جزر  

فيرجن  

 البريطانية

جزر فيرجن  

 البريطانية
 1671372 )دولار(  50,000 % 100 -

س ي فينتشرز شركة إم بي 

 المحدودة
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فعاليات  للحجز وبيع تذاكر  -

الرياضية والترفيهية والمعارض  

 والمؤتمرات

تنظيم وإدارة المعارض   -

 والمؤتمرات

 تنظيم وإدارة الحشود  -

تشغيل مراكز ومرافق المعارض   -

 والمؤتمرات

 تنظيم الفعاليات الترفيهية  -

للفعاليات والمرافق  كافه انشطة -

 الترفيهية

مرافق الفعاليات  تشغيل  -

 الترفيهية

 يفنتس إشركة إم بي س ي  1010843231 ( ريال) 5,000,000 % 100 - السعودية  السعودية 

 95885 )درهم إماراتي(  50,000 % 100 - الامارات  الامارات  استشارات البث  -
شركة إم بي س ي ميديا  

 منطقة حرة 

والبث عبر   –شبكة التلفزيون  -

 الأقمار الصناعية  
 % 100 - الامارات  الامارات 

)درهم   1,000,000

 إماراتي( 
 شركة إم بي أي منطقة حرة 95886

 المؤسسات والوكالات الإعلانية  -

تقديم خدمات التسويق نيابة  -

 عن الغير

 معاهد التدريب العالي  -

 تعليم الفنون والآداب  -

مدارس الفنون المسرحية   -

تعليم الفنون  و   والموسيقى

 التقليدية والشعبية 

 معاهد التدريب  -

 مراكز التدريب الإلكتروني  -

  إدارة وتطوير المواهب الفنية -

 والترفيهية

 شركة إم بي س ي إنيشيتفز  1010596563 )ريال(  50,000 % 100 - السعودية  السعودية 

 الشركة القابضة  -

جزر  

فيرجن  

 البريطانية

جزر فيرجن  

 البريطانية
 2044926 )دولار(  100 % 100 -

شركة إم بي س ي ميديا  

 سيرفيسز 

 المحدودة

أنشطة إنتاج الأفلام السينمائية  -

والفيديو والبرامج التلفزيونية 

صناعة الأفلام   )بما في ذلك

 الوثائقية(

 914151-0 ( TL) 4,400,000 % 51 - تركيا تركيا
شركة أو ثري ميديا  

 برودكسيون 

في  MBC Studios BVIتأسست  -

جزر فيرجن البريطانية وتشارك  

في الدخول في اتفاقيات تتعلق  

للكتاب   MBCباستوديوهات 

المسجلين في نقابة الكتاب  

 (.WGAالأمريكية )

جزر  

فيرجن  

 البريطانية

جزر فيرجن  

 البريطانية
100 % 

    

2001446 
شركة إم بي س ي استوديوز 

 )جزر العذراء البريطانية( 

 % 100 الامارات  الامارات  ذات أغراض خاصة  منشأه -

  

 2862 )دولار(  10,000
شركة ديزرت واريور 

 هولدينجز

 % 100 الامارات  الامارات  ذات أغراض خاصة  منشاه -

  

 5176 )دولار(  10,000
شركة س ي جي دراما بروجكت  

 هولدينجز
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يشمل إنتاج الأفلام الرسوم   -

 المتحركة التقليدية

الصوت  تشغيل استوديو  -

 الأفلام   وانتاج  والفيديو

توزيع الأفلام على العارضين   -

   وشبكات التلفزيون 

إنتاج البرامج الإذاعية   -

   والتسجيلات الصوتية

 البث التلفزيوني -

 الأنشطة التلفزيونية  -

 % 100 السعودية  السعودية 

  

 1010752855 )ريال(  50,000
شركة إم بي س ي استوديوز 

 بروجكتس السعودية

الأعمال الفنية للإذاعة  إنتاج  -

والتلفزيون والسينما والإعلام من  

جميع أشكال الإنتاج الفني  

والمواد الإعلامية. البث   

 والتلفزيوني والإذاعي والمعلوماتي 

 % 100 مصر  مصر 

  

 4199 )دولار(  1,000,000

يست  إشركة ميدل 

برودكشن كومباني إم بي س ي  

 مصر 

التجارة الإلكترونية بخلاف   -

 الوساطة المالية 

 الإنتاج الفني والتوزيع -

تملك العلامات التجارية ونقلها   -

 والتنازل عنها
 

 % 100 الأردن الأردن

 

 شركة إم بي س ي الأردن  200122790 )دينار(  5,000

 MBC Media Cyprusتأسست  -

ونشاطها الرئيس ي  2018في عام 

هو تقديم خدمات الدعم الفني  

 للمجموعة 

 % 100 قبرص  قبرص 

 

 121055 )يورو(  1,710
شركة إم بي س ي ميديا  

 )قبرص( 

وكلاء متخصصون في بيع   -

منتجات معينة أخرى أنشطة 

 البرامج التلفزيونية والبث

 أنشطة الاتصالات اللاسلكية -

 الساتلية أنشطة الاتصالات  -

أنشطة الاستشارات التجارية  -

وغيرها من أنشطة الاستشارات  

 الإدارية 

 التمثيل الإعلامي -

أبحاث السوق واستطلاعات   -

   الرأي العام

 % 100 المجر  المجر 

 

 885510- 09-01 )دولار(  18,200
مجموعة إم بي س ي القابضة  

 هنغاريا 

تطوير الألعاب   ألعاب الكمبيوتر  -

 الإلكترونية 
 % 70 السعودية  السعودية 

  

 3563100030 ( ريال) 500,000

  جيمشركة إم بي س ي 

ستوديو أو شركة إم بي س ي  

 جايم ستوديو
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إنتاج أفلام سينمائية تتضمن   -

الرسوم المتحركة  

 رامج تلفزيونية والبالتقليدية

 إنتاج الإعلانات التلفزيونية -

تشغيل استوديو الصوت   -

 والفيديو 

الأفلام على  توزيع انتاج و يتضمن  -

 العارضين وشبكات التلفزيون 

 أنشطة تلفزيونية  -

 % 100 السعودية  السعودية 

  

 1010858255 )ريال(  50,000
شركة أو ثري ميديا للإنتاج  

 الفني 

الإعلان من خلال جميع الوسائل   -

السمعية والمقروءة والمرئية.  

 تصميم اللوحات الإعلانية 

 % 100 مصر  مصر 

  

 183098 )جنية(  1,000,000
شركة إم بي س ي ميديا  

 سوليوشنز مصر 

وكالة دعاية ودعاية واعلان  -

 إلكتروني

 خدمات إعلانية خارجية  -

 استشارات إعلامية وتسويقية  -

  وتوزيعشراء  -

 رصد وسائل الإعلام -

 تمثيل وسائل الإعلام -

 تطوير وإدارة اللافتات الرقمية -

 % 60 الامارات  الامارات 

  

 98148 إماراتي( )درهم  50,000
شركة إم بي س ي ميديا  

 سوليوشنز منطقة حرة 

الإعلان عبر جميع الوسائل  -

 السمعية والمقروءة والمرئية 
 % 100 مصر  مصر 

  
 شركة الميزة )مصر(  4660 )جنية(  50,000

الإنتاج والتجارة في البرامج   -

التلفزيونية والإذاعية والمسرحية  

الإعلانية وأفلام الفيديو والأفلام  

 والوثائقية والتسجيلات بأنواعها

استيراد وتصدير معدات الإنتاج   -

المستخدمة في المجالات السمعية  

والبصرية والمرئية والمعلوماتية  

 وتأجيرها 

وإبرام العقود بكافة أنواعها   -

تعلقة
م
بالحقوق السينمائية   الم

والتلفزيونية. والبث الإذاعي  

والمرئي والمسموع في لبنان  

والخارج، وتسجيل هذه الحقوق  

لدى هيئة حماية الملكية الفكرية  

 في وزارة الاقتصاد 

 % 99.98 لبنان  لبنان 

  

 76647 ( ليره) 30,000,000
مركز تلفزيون الشرق 

 الأوسط )لبنان( 

 بث الموسيقي عبر النرنت  
 % 13.71 كايمان كايمان

  
 شركة أنغامي  266308 )دولار(  50,000

 الوسائط المباشره مشغل خدمه  

 % 30 سنغافورة  سنغافورة 

  

)دولار   4,999,911.5838

 سنغافوري(
 شركة تاب ماد  ك 201834390

تقديم المعلومات حول منتجات   

 السفر 

 % 10 سنغافورة  سنغافورة 

  

)دولار   1,399,995.11

 أمريكي(

200506074  

 جرام 
 شركة وي جو 

الإعلان والإعلان وطباعة المواد   -

 الإعلانية والطباعة التجارية 

  تنفيذ أعمال المقاولات والبناء -

شراء الأراض ي والعقارات لإقامة  

 المباني عليها لصالح الشركة 

استيراد وتصدير وتجارة التجزئة  -

في المواد واللوحات الإعلانية 

 1010048419 ( ريال) 500,000,000 % 20 - السعودية  السعودية 
للتعهدات الشركة العربية 

 الفنية 
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والترويجية ومواد الطباعة  

والمستلزمات والمعدات بكافة  

 أنواعها.

 إقامة وإعداد المعارض  -

 أعمال الطرق وصيانتها -

 الأعمال الكهربائية وصيانتها -

 الأعمال الميكانيكية وصيانتها  -

 أعمال البناء وصيانتها -

تصنيع وتجميع اللافتات الإعلانية  

والإعلامية، بما في ذلك لافتات  

 التلفزيون الرقمي

نشر البرامج الإذاعية  -

يشمل إنتاج الأفلام   والتلفزيونية

 الرسوم المتحركة التقليدية

 الأفلام وبرامج الفيديو 

تشغيل استوديو الصوت   -

يتضمن تحرير الأفلام   والفيديو

الترجمة والتحرير وإعداد  

 العناوين

إنتاج رسومات الكمبيوتر  -

 والرسوم المتحركة

الخاصة وتطوير  العروض  -

مختبرات الأفلام    معالجة الأفلام

  والرسوم المتحركة

توزيع الأفلام على العارضين   -

 وشبكات التلفزيون 

توزيع الفيديو على العارضين  -

 وشبكات التلفزيون 

إنتاج البرامج الإذاعية   -

 التلفزيون  والتسجيلات الصوتية

تشغيل منصة لتوزيع وإدارة   -

القنوات الفضائية عبر أجهزة  

استقبال الأقمار الصناعية  

وتوزيع البث المباشر عبر الأقمار  

 . CASالصناعية باستخدام نظام 

 % 100 السعودية  السعودية 

  

 1010669291 )ريال(  10,000
شركة ذي قار آرت  

 برودكشنز 

 % 100 السعودية  السعودية  المؤسسات والوكالات الإعلانية  -
  

 1010565903 )ريال(  50,000
شركة إم بي س ي ميديا  

 سوليوشنز السعودية

القابضة قبرص   MBCتعمل  -

كشركة قابضة لمركز إذاعة  

الشرق الأوسط )لبنان ش.م.ل(  

 وليس لديها عمليات

 قبرص  قبرص 

  

 121055 )يورو(  1710 % 100
شركة أم بي س ي القابضة   

 )قبرص( 

 

 

 

 ةتابعتفاصيل الأسهم وأدوات الدين المصدرة لكل شركة  .22
 

 قيمة الأسهم عدد الأسهم  اسم الشركة التابعة 

 الدينأدوات 

 )ريال سعودي(

 لا ينطبق  درهم اماراتي  5,000 100 إم بي س ي  

 لا ينطبق  درهم اماراتي  1,000 500 استوديوز  إم بي س ي 
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 قيمة الأسهم عدد الأسهم  اسم الشركة التابعة 

 الدينأدوات 

 )ريال سعودي(

 لا ينطبق  درهم اماراتي  1,000 50 شركة إم بي س ي للملكية الفكرية  

 لا ينطبق  اماراتي  درهم 1,000 100 شركة إم بي س ي للمشروعات 

 لا ينطبق  درهم اماراتي  1,000 50 شركة بلاتينيوم ريكوردز 

 لا ينطبق  درهم اماراتي  1,000 2,500 شركة وناسة 

 لا ينطبق  يورو  2 1,000 إم بي س ي القابضة قبرص المحدودة  شركة

 لا ينطبق  دولار أمريكي  1 50,000 إم بي س ي فنتشرز المحدودة

 لا ينطبق  اماراتي درهم   500 2,000 إم بي س ي  

 لا ينطبق  درهم  500 100 إم بي س ي ميديا  

 لا ينطبق  دولار أمريكي  10 10,000 شركة إم بي س ي انيشيتفز 

 لا ينطبق  دولار أمريكي  1 100 شركة إم بي س ي للخدمات الإعلامية )جزر العذراء البريطانية( المحدودة

 لا ينطبق  ريال سعودي  1,000 5,000 إم بي س ي للفعاليات المحدودة 

 لا ينطبق  ريال سعودي  1 1,000,000 شركة إم بي س ي ميديا العربية السعودية المحدودة 

 لا ينطبق  دولار أمريكي  100 182 إم بي س ي القابضة )بلغاريا( مجموعة

 لا ينطبق  دينار أردني  1 5,000 إم بي س ي الأردن  

 لا ينطبق  يورو  1 1,000 إم بي س ي ميديا قبرص المحدودة 

 لا ينطبق  دولار أمريكي  100 10,000 شركة الشرق الأوسط للإنتاج 

 لا ينطبق  - 1,000 شركة إم بي س ي استوديوز )جزر العذراء البريطانية( 

 لا ينطبق  دولار أمريكي  100 100 شركة محارب الصحراء القابضة المحدودة 

 لا ينطبق  سعودي ريال  1 10,000 زي قار للإنتاج الفني المحدودة 

 لا ينطبق  دولار أمريكي  100 100 شركة س ي جي دراما بروجكتس القابضة المحدودة 

 لا ينطبق  ريال سعودي  3 20,000 شركة إم بي س ي ستوديوز للمشاريع السعودية المحدودة

 لا ينطبق  درهم اماراتي  1,000 50 م بي س ي للحلول الإعلامية  شركة إ

 لا ينطبق  ريال سعودي  50,000 1 الوطنية للإعلانشركة الوسائط 

 لا ينطبق  جنيه مصري   50,000 1 شركة الميزة للدعاية والإعلان 

 لا ينطبق  جنيه مصري   100 10,000 شركة إم بي س ي للحلول والخدمات الإعلانية المحدودة

 

   توزيع الأرباح في  ةالشركوصف لسياسة  .23
 

 يتمتع المساهم بجميع الحقوق  .أ
م
 علنة للتوزيع. المرتبطة بأسهمه، والتي تشمل على وجه الخصوص الحق في الحصول على حصة في توزيعات الأرباح الم

يفصح مجلس الإدارة عن توزيع الأرباح في التقرير السنوي ويستوفي المتطلبات التنظيمية من   وأي أرباح قبل موافقة المساهمين في اجتماع الجمعية العامة.  وتوزيعيوص ي مجلس الإدارة بإعلان  .ب

 يمكن الوصول إلى السياسة على موقع الشركة. و خلال إبلاغ هيئة السوق المالية والجمهور والموقع الإلكتروني لتداول.  

 تلتزم الشركة بالإعلان عن توزيعات الأرباح ولكن التوزيع يعتمد على مجموعة من العوامل بما في ذلك ، على سبيل المثال لا الحصر:   .ت

 أرباح الشركة التاريخية والمتوقعة والتدفقات النقدية والتمويل ومتطلبات رأس المال؛   • 

 موقف الشركة من الزكاة.   • 

 السوق والظروف الاقتصادية العامة؛   • 

 أي تعهدات أو تعهدات قدمتها الشركة أو أي من الشركات التابعة لها والتي قد تقيد التوزيع؛ و   • 

 اعتبارات قانونية وتنظيمية أخرى.   • 

 يخضع توزيع الأرباح للقيود المنصوص عليها في النظام الأساس ي للشركة.  .ث

 توزع الأرباح بالريال السعودي.   .ج 

 :  توزع الأرباح الصافية السنوية للشركة على النحو التالي

 على اقتراح المجلس، أن تقرر تكوين احتياطيات اختيارية بالقدر الذي يم  بناء  يجوز للجمعية العامة،  . أ
م
 طرد للأرباح على المساهمين.  حقق مصالح الشركة أو يضمن التوزيع الم

كافأةفي شكل  الإدارةمجلس  على المساهمين المسجلين بمبلغ تقرره الجمعية العامة وكذلك على  رباحتوزع الأ  . ب   مم
م
   كافأةعلى أن يكون استحقاق هذه الم

 
مع عدد الاجتماعات التي يحضرها   متناسبا

 
م
 .  كافآت عضو مجلس الإدارة بما يتماش ى مع سياسة الم
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أقاربهم( الذين أبلغوا الشركة عن حيازتهم في    ةحقيالاسهم ذات الأ   ةفئوصف لأي مصلحة في   .24 التصويت المملوكة لأشخاص )بخلاف أعضاء مجلس إدارة الشركة وكبار المسؤولين التنفيذيين و

 
ً
، مع أي تغيير في هذه المصالح خلال السنة المالية  دراج  من قواعد التسجيل وال (  45)  المادة و  من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة(  85)للمادة    للأسهم التي يملكونها وفقا

 الأخيرة. 
 

 لا تنطبق  
م
 اخطارات    أي  ةالماضي  ةالمالي  ةخلال السن  ةالشرك  ى، ولم تتلق  2024في عام    ةدراج الشركإتم    حيث

 
من قواعد    (45)  ةوالماد  ةوالالتزامات المستمر   ةوراق الماليمن قواعد طرح الأ   (85)  ةللماد  وفقا

 . (قاربهم أ و  وكبار التنفيذين شركةال إدارةمجلس  أعضاء) عدا  شخاصحقيه في التصويت تعود لأسهم ذات الأ في فئه الأ مصلحه  يلأ دراج التسجيل والإ 
 

أقاربهم في أسهم أو أدوات دين الشركة أو أي من الشركات التابعة لها،  ىلإاكتتاب تعود وصف لأي مصلحة أو أوراق مالية تعاقدية أو حقوق  .25  أعضاء مجلس الدارة وكبار التنفيذيين و
 

  أعضاء مجلس الدارةلا : أو 

 

 الإدارة وأقاربهم في أسهم أو أدوات دين الشركة وصف لأية مصالح أو أوراق مالية تعاقدية أو حقوق لأعضاء مجلس 

 

 

أصحاب   الأشخاص  أسماء 

المالية   الأوراق  أو  المصالح 

 التعاقدية أو إصدار الحقوق 

 

 بداية السنة 

 

 نهاية السنة 

 

صافي نسبة التغير  

 في نسبة الحيازة 

النسبة  في  التغير  نسبة 

  المئوية من الحيازة 

 عدد الأسهم 

 

 أدوات الدين

 

 عدد الأسهم 

 

 أدوات الدين

 تغيرلا  تغيرلا  لا ينطبق  (  % 40)  119,700,000 لا ينطبق  (% 40) 20,000 وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم  (1)

من قيمة  الشركة  وبحلول نهاية العام، استفادت   سهم.   20,000، أي ما يعادل  2023عند تأسيس الشركة في أبريل    شركةمن اسهم ال%  40نسبة ملكية وليد بن إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم    * بلغت 

وعلى الرغم من خطط زيادة رأس المال والإدراج في   سهم.   119,700,000، مما أدى إلى زيادة ملكية وليد آل إبراهيم إلى ةالهيكلإعادة  ةخطكجزء من   إم بي س ي الشركات التابعة التي تم نقلها إلى مجموعة  

 %. 40نسبة ملكيته عند  ىعل ، وبالتالي حافظ2023الاكتتاب العام، إلا أن هذه التطورات لم تتحقق قبل نهاية عام 
 

 كبار التنفيذيين ثانيا:
 

 .وصف لأية مصالح أو أوراق مالية تعاقدية أو حقوق ملكية لكبار التنفيذيين وأقاربهم في أسهم أو أدوات دين الشركات التابعة للشركة
 

 وأقاربهم في أسهم أو أدوات دين الشركة لكبار التنفيذينوصف لأية مصالح أو أوراق مالية تعاقدية أو حقوق 

 

 

 

 

أصحاب   الأشخاص  أسماء 

المالية   الأوراق  أو  المصالح 

 التعاقدية أو إصدار الحقوق 

 

 بداية السنة 

 

 نهاية السنة 

 

 نسبة التغير صافي التغير 

 

 عدد الأسهم 

 

 الدينأدوات 

 

 عدد الأسهم 

 

 أدوات الدين

 % 0 -  0 لا ينطبق  1 لا ينطبق  1 علي بن إبراهيم الرشيد الحديثي (1)

 -  0 لا ينطبق  1 لا ينطبق  1 سمر عبدالله عقروق  (2)
0 % 

 

  * يملك
م
إن ملكيته  و  % من رأس مال الشركة التابعة في شركة إم بي س ي لبنان.0.003يمثل ة واحدا ةحصمجلس الإدارة  العام وأمين سر  دير علي بن إبراهيم بن الرشيد الحديثي الذي يشغل منصب الم

 في الشركة التابعة هي فقط للوفاء بالمتطلبات القانونية المعمول بها في لبنان. 

دير سمر عبد الله عقروق التي تشغل منصب  تملك    * في الشركة التابعة هي فقط للوفاء بالمتطلبات    اإن ملكيته المال في إم بي س ي لبنان.% من رأس  0.003حصة واحدة تمثل  الإنتاج في المجموعة    مم

 القانونية المعمول بها في لبنان. 
 

مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في أسهم أو أدوات دين    أيلهم    أووباستثناء ما تم الإفصاح عنه في هذا القسم أعلاه، لا يملك أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين أو أمين سر مجلس الإدارة  

ؤثر الشركة أو شركاتها التابعة أو في أي مسألة أخرى قد 
م
كما تجدر الإشارة إلى أنه ليس لأي من أقارب أعضاء مجلس الإدارة أي مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في أسهم أو أدوات   على أعمال الشركة. ت

ؤثر دين الشركة أو شركاتها التابعة، أو في أي مسألة أخرى قد 
م
 على أعمال الشركة.  ت

 

   ةمبالغ دفعتها الشركبإجمالي مديونية الشركة والشركات التابعة لها، وأي  وكشف  غير ذلك(،  م  أسواء أكانت واجبه السداد عند الطلب  )  ةالشرك  ىعل  قروض أيالمعلومات المتعلقه ب .26
ً
 سدادا

دة القرض والمبلغ المتبقي.صل القرض أ، ومبلغ ةللقروض خلال السن   ، واسم الدائن، ومم
 

 

 

 

 

 

 اسم الدائن

 

 مبلغ أصل الدين 

الريالات )بآلاف  

 السعودية( 

 

 مدة القرض 

 

المبالغ التي دفعتها الشركة  

خلال   القروض  سداد  في 

 السنة 

 

والشركات   المبلغ المتبقي  الشركة  إجمالي مديونية 

 التابعة لها 

 

(1) 

مجموعة إم بي س ي القابضة  

 المحدودة
64,167 

واجبة السداد عند 

 الطلب
 64,167 64,167 لا ينطبق 

 

(2) 
العربية لخدمات  الشركة 

 المقاولات 
497,250 

واجبة السداد عند 

الطلب مع فترة إشعار  

   12مدتها 
 
 شهرا

 497,250 49,7250 لا ينطبق 
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  المبلغ بالريال السعودي  

 البيان  المدى المتوسط المدى القصير  الاستخدام   قيمة المنشأة  نوع المنشأة

% + سعر التمويل الليلي 1.25تحمل اتفاقية التسهيلات فائدة متغيرة بنسبة   لا نعم  187,500  375,000 التسهيلات المتجددة

 المضمون في تاريخ السحب

      

 

 عدد اجتماعات مجلس الدارة التي عقدت خلال السنة المالية الماضية وتواريخها وسجل حضور كل اجتماع  .27
ً
 أسماء الحاضرين  فيه موضحا

 

 ( 2023)عام  عنحضور اجتماعات مجلس الدارة  سجل 
 

 12.12.2023التاريخ  الأعضاء

  ✓ / وليد إبراهيم عبد العزيز آل إبراهيم الأستاذ 

  ✓ /هندي عبدالله حميدان السحيمي  الأستاذمعالي 

  ✓ / خالد بن عبد الله بن عبد العزيز الملحم الأستاذمعالي 

  ✓ / عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع الأستاذ 

  ✓ /عبدالله بن ناصر بن عبدالله ال داوود  الأستاذ 

  ✓ /منصور عبد العزيز محمد المنصور  الأستاذ 

  ✓ / موس ى عمران محمد العمران  الأستاذ 

  ✓ / ماجد عبد العزيز إبراهيم ال إبراهيم  الأستاذ 

  ✓ / ناصر مناحي بن منير البقمي  الأستاذ 
 

 

 ة علاقبين الشركة وأي طرف ذي و معامله أوصف لأية معاملة  .28
 

 طبيعه المعامله  نوع المعاملة نوع العلاقة مع الشركة الطرف ذو العلاقة
( المعاملة  الريالات  قيمة  بآلاف 

  السعودية(

المملك  –   ة المالي  وزارة  ةحكومه 

   ةالسعودي ةالعربي

الخاضعة لمؤشرات أداء رئيسية تمويل المبادرات  إيرادات تشغيلية أخرى  ةالنهائي ةالمسيطر الجهة 

 معينة 

65,625 

المملكة   –   ة المالي  وزارة حكومة 

 العربية السعودية 

 54,375 التعويض عن خسارة الأعمال  إيرادات أخرى  الجهة المسيطرة النهائية

لمؤشرات أداء رئيسية تمويل المبادرات الخاضعة  إيرادات تشغيلية أخرى  الشركة الأم الوسيطة شركة الاستدامة القابضة 

 معينة 

303,865 

نيوز  إميدل   العربية يست  وقناة 

 خباريةالإ 

 47,150 وفق شروط السوق  الخدمات الإدارية تحت السيطرة المشتركة

 2,929 وفق شروط السوق  الإيرادات تحت السيطرة المشتركة يست نيوز  إميدل 

نيوز  إميدل   العربية يست  وقناة 

 خباريةالإ 

 26,930 وفق شروط السوق  التكلفة السيطرة المشتركةتحت 

نيوز  إميدل   العربية يست  وقناة 

 خباريةالإ 

 4,363 وفق شروط السوق  إيرادات الإيجار  تحت السيطرة المشتركة

 938 وفق شروط السوق  تكلفة البرامج الإخبارية  تحت السيطرة المشتركة خباريةقناة العربية الإ 

 2,060 وفق شروط السوق  الخدمات الإدارية المشروع المشترك استوديو شركة إم بي س ي جيم 

 9,229 وفق شروط السوق  الإيرادات تحت السيطرة المشتركة شركة آرا الدولية للإنتاج الفني 

 10,697 وفق شروط السوق  التكلفة تحت السيطرة المشتركة شركة آرا الدولية للإنتاج الفني 

للإنتاج   الصدف  الصوتي  شركة 

 والسمعي البصري 

 1,888 وفق شروط السوق  التكلفة تحت السيطرة المشتركة
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تعلقةالمعلومات  .29
م
 فيه عقود أو  عمال أبأي  الم

ً
، فيها ةمصلحبأي منهم ذي علاقه أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أحد كبار المسؤولين التنفيذيين أو أي شخص حد لأ ويكون  اتكون الشركة طرفا

 . العقودأو الاعمال الأعمال أو العقود المذكورة وطبيعة وشروط ومدة وقيمة هذه بما في ذلك أسماء المشاركين في  
 

بخلاف تلك المدرجة أدناه، والتي سيتم عرضها على  لعضو مجلس الإدارة قد يكون لهم مصلحة فيها  م  2023ديسمبر    31لا توجد أي معاملات مع أطراف ذات علاقة تمت خلال الفترة من التأسيس إلى  

 الجمعية العمومية للموافقة عليها. 
 

 
 

 الطرف ذو العلاقة

 

 عضو مجلس الدارة 

 

 المعاملة طبيعة 

 

 شروط المعامله

المعاملة   الريالات قيمة  )بآلاف 

 السعودية(

نيوز إميدل   (1) العربية    يست  وقناة 

 خباريةالإ 

آل  العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 47,150 وفق شروط السوق  الخدمات الإدارية

آل    يست نيوز إميدل  (2) العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 2,929 شروط السوق وفق   الإيرادات

نيوز إميدل   (3) العربية    يست  وقناة 

 خباريةالإ 

آل  العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 26,930 وفق شروط السوق  التكلفة

نيوز  إميدل   (4) العربية  يست  وقناة 

 خباريةالإ 

آل  العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 4,363 وفق شروط السوق  إيرادات الإيجار 

آل  خباريةالعربية الإ قناة  (5) العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 938 وفق شروط السوق  تكلفة البرامج الإخبارية 

آل  شركة إم بي س ي جيم استوديو  (6) العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 2,060 وفق شروط السوق  الخدمات الإدارية

عبد   شركة آرا الدولية للإنتاج الفني  (7) إبراهيم  آل وليد  العزيز 

 إبراهيم

 9,229 وفق شروط السوق  الإيرادات

آل  شركة آرا الدولية للإنتاج الفني  (8) العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 10,697 وفق شروط السوق  التكلفة

الصوتي   (9) للإنتاج  الصدف  شركة 

 والسمعي البصري 

آل  العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 1,888 السوق وفق شروط  التكلفة

الصوتي   (10) للإنتاج  الصدف  شركة 

 والسمعي البصري 

آل  العزيز  عبد  إبراهيم  وليد 

 إبراهيم

 90,700 وفق شروط السوق  المشتريات

 

 

 

 

  السنة المالية مع وصف مختصر وأسباب ذلكبيان بقيمة أي دفعات نظامية مدفوعة ومستحقة تتعلق بالزكاة أو الضرائب أو الرسوم أو أي رسوم أخرى لم يتم سدادها حتى نهاية  .30
 

 

 

 

 البيان 

2023 
 

 

 وصف موجز 

 

 

  الأسباب 

 )بآلاف الريالات السعودية(المبلغ المدفوع 
المبلغ المستحق حتى نهاية الفترة المالية  

 )بآلاف الريالات السعودية( السنوية 

 1,554 ( 414) الزكاة
يمثل   414مبلغ   سعودي  ريال  ألف 

  المبلغ المسترد خلال الفترة.

المبلغ المستحق هو مبلغ مؤقت وسيتم  

تقديم   عند  الفعلي  المبلغ  تسوية 

 . إقرارات الزكاة في الوقت المناسب

 6,792 5,434 الضرائب

الكيانات   على  الدخل  ضريبة  تطبق 

والمملكة  وقبرص  مصر  في  المؤسسة 

  العربية السعودية.

وسيتم   مؤقت  المستحق  تسوية المبلغ 

الإقرارات  تقديم  عند  الفعلي  المبلغ 

 الضريبية.

 

الاجتماعية  ا المملكة   -لتأمينات 

 العربية السعودية 

الحماية  129 9,990 تكلفة  تمثل 

للعاملين وتقديم المنافع لهم   التأمينية

 . المدفوعة خلال السنة  ولأفراد أسرهم

المبلغ المستحق هو مبلغ مؤقت وسيتم  

المبلغ   إصدار تسوية  عند  الفعلي 

 .الفواتير

التأشيرات وجوازات السفر     -تكاليف 

 المملكة العربية السعودية 

الرسوم - 3,155 لتآشيرات    تمثل  الحكومية 

و  والعودة  الججوازات  الخروج  رسوم 

 المدفوعة خلال السنة. 

- 

الصوتي   للإنتاج  الصدف  شركة 

 والسمعي البصري 

 90,700 وفق شروط السوق  المشتريات تحت السيطرة المشتركة

 434 وفق شروط السوق  الإيرادات شريك الشركة العربية للتعهدات الفنية 

 15,226 وفق شروط السوق  الإيرادات الطرف ذو العلاقة  السعودية للإعلامالشركة 
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العمل   مكتب  المملكة    -رسوم 

 العربية السعودية 

رسوم   24 1,081 العمل  تمثل  ورخص  الاقامات 

 المدفوعة خلال السنة. 

المبلغ المستحق هو مبلغ مؤقت وسيتم  

إصدار  عند  الفعلي  المبلغ  تسوية 

 .الفواتير

 

 

 :موظفي الشركةلمصلحه بيان بقيمة أي استثمارات تمت أو أي احتياطيات تم تكوينها  .31
 

 وضعت    قامت المجموعة بتجنيب أصول في خطة 
 
كافأةالتزامات  بعض  لغرض تمويل    خصيصا تعتبر الخطة بمثابة صندوق   تخضع المساهمات في الخطة لتقدير المجموعة. نهاية الخدمة للموظفين.  مم

كافأة مخصصات  توفير  يتم استحقاق الفائدة المستلمة في الخطة كجزء من  و  دخار. إ ألف ريال   2,911حققت أصول الخطة فائدة بلغت وقد  خلال الفترة،   للموظفين.   الدفع  نهاية الخدمة المستحقة  مم

 5.26بلغ متوسط معدل الفائدة و  سعودي.
 
 ألف ريال سعودي.  107,943مبلغ  2023ديسمبر  31بلغت القيمة الدفترية للخطة كما في  .% سنويا

 

 :القرارات .32
  

 ويقر بما يلي:   2023خلال عام ة  للشركداء المهني ضمان الأ   ىعل الإدارةحرص مجلس 

 أتفيد ب  دارةالإ التدقيق ومجلس    لجنةمعلومات وبيانات لكل من    ىلتوفير الحصول عل  ةللشرك  ةالداخلي  ةنشاء نظام الرقابإتم   .1
م
  ى عل  ةهداف الشركألتحقيق    ةدار بفاعلين المخاطر ت

 .الطويل  ىالمد

والذي يشمل السياسات والإجراءات التي تم    ةوتم تطبيقه بفاعيل  ةسس سليمأ   ىعل  بناء    ةالداخلي  ةعداد نظام الرقابإتم إعداد السجلات المحاسبية وتحديثها بشكل صحيح كما تم   .2

 انشاؤها ، 
م
 ومجلس الإدارة، لتحقيق الأهداف الاستراتيجية للشركة.  راجعةبالتشاور مع لجنة الم

 ألا توجد  .3
م
 .ةنشطتها التجاريأ ةمواصل ىعل ةالشرك ةذكر حول قدر ي شكوك ت

 . ةدار مجلس الإ  أعضاءمن عضو   يتسهيلات ائتمانيه لأ  أوقروض  ةيأ ةلم تقدم الشرك .4

  ةلم تتلق الشرك .5
 
 . 2023للانعقاد خلال العام   ةالجمعيه العام لدعوة  ةراجع حسابات الشركمن مم  أو ةاكثر من رأسمال الشرك أو% 5 ةمن المساهمين المالكين لنسب طلبا

 .2023خلال عام   ةقضائي  أو  ةتنظيمي أو  ةشرافيإي جهه أو من أ ةمن الهيئ ةالشرك ىقيد احتياطي مفروض عل أوتدبير احترازي  أو ةعقوب أي شركةال ىلا يوجد عل .6

 . 2023 المالية  ةخلال السن ةمنحتها الشرك أو ةصدرتها الشركأ  ةو حقوق مشابهأو مذكرات حق اكتتاب أ ةتعاقدي  ةوراق ماليأللتحويل ولا  ةقابلدوات دين أي ألا توجد  .7

خلال عام    ةمنحتها الشرك  أوصدرتها  أ  ةو حقوق مشابهأو مذكرات حق اكتتاب  أ  ةتعاقدي  ةماليوراق  أو  أللتحويل    ةدوات دين قابلأو اكتتاب بموجب  أي حقوق تحويل  أ  لم تصدر الشركة .8

2023 . 

 . 2023خلال عام للاسترداد  ةدوات دين قابلأي أ لم تصدر الشركة .9

 ،  2023بطلب سجل للمساهمين خلال عام  ةلم تقم الشرك .10
م
 . 2024دراجها في إتم  ةن الشركأ حيث

كافآت   أيحد كبار التنفيذين عن أ أو ةالشرك ة دراإمجلس  أعضاءحد أ ةاتفاق تنازل بموجب أوترتيب  أيلا يوجد   .11  . مم

 . رباح ي حقوق في الأ أعن  ةحد مساهمي الشركأ هاتفاق تنازل بموجب أوترتيب  أيلا يوجد  .12

 . 2023عن عام بشأن القوائم الماليةالحسابات  راجعمم بتقرير  ةي تحفظات واردألا توجد  .13

 . ةالسوق المالي ةمن هيئ ةالشركات الصادر   ةحوكم ةرشادات المنصوص عليها في لائحمع الإ  ىبما يتماش  2023لعام  ةدار تقرير مجلس الإ  ةالشركعدت أ .14
 

 : جلهاأالمعين من  ةالفتر راجع الحسابات الخارجي قبل انتهاء مم  باستبدال ة الادار مجلس إذا أوص ى  .33
 

 . تعيينه ةمديوص ي المجلس باستبدال المراجع الخارجي قبل نهاية فترة لم 

 

تعلقةالمعلومات   .34
م
أسماء    نافس للشركة أو أي من أنشطتها التي يزاولها أي عضو من أعضاء مجلس الدارة أو كان يزاولها في مثل هذه الأعمال المنافسة، بما في ذلكبأي عمل تجاري مم   الم

يجب على الشركة تقديم بيان بذلك في حال عدم وجود مثل هذه الأعمال المتنافسة، ويجب على الشركة تقديم بيان  العلاقة وطبيعة وظروف هذه الأعمال المنافسة.الأشخاص ذوي  

 : بذلك
 

 منصب   ن يشغلو براهيم عبد الرحمن الرويتع وموس ى عمران محمد العمران  اعبد الرحمن    ةالشرك  إدارةعضاء مجلس أ 
 
المجموعة السعودية للأبحاث والإعلام، التي تمارس    ةدار إمجلس    أعضاءحاليا

من نظام الشركات والتي تتطلب الحصول على موافقة الجمعية    (27)من المادة    ةالثانيوبناء  على ذلك، تنطبق أحكام الفقرة   أنشطة تنافس أنشطة المجموعة، بما في ذلك بث المحتوى الإخباري والترفيهي.

والأنشطة التي تنافس الشركة أو الشركات وتجدر الإشارة إلى أن الجمعية العامة العادية للشركة قد وافقت على مشاركة أعضاء مجلس الإدارة المذكورين أعلاه في مثل هذه الأعمال   العامة للشركة.

بينةستتبع الشركة وأعضاء مجلس الإدارة المعنيين الإجراءات اللازمة  م(.20/09/2023هـ )الموافق 1445/ 05/03اجتماعها المنعقد بتاريخ التابعة لها في 
م
 في نظام الشركات.  الم

 

  


