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 جدول أعمال الجمعية 

 

 م ومناقشتها. 2025ديسمبر  31الاطلاع على القوائم المالية للعام المالي المنتهي في  .1

 م. ومناقشته.2025ديسمبر  31الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة للعام المالي المنتهي في  .2

 م بعد مناقشته.2025ديسمبر  31التصويت على تقرير مراج  حسابات الشركة عن العام المالي المنتهي في  .3

التصــويت على تعيين مراج  حســابات الشــركة من بين المرنــحين بناءه على توصــية لجنة المراجعةص وذلك لفح   .4

م، والرب  الأول من العام 2026ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للرب  )الثاني والثالث( والســــــــنوي من العام المالي 

 .م، وتحديد أتعابه2027المالي 

التصـــــــــــويت على اشـــــــــــتراا عضـــــــــــو مجلس الإدارة الأســـــــــــتاذ فيصـــــــــــل بن عبدالله العميقان في عمل منافس لأعمال   .5

 الشركة. )مرفق(

( من  1التصـــــــــــــويـت على تفويب مجلس الإدارة بصـــــــــــــلاحيـة الجمعيـة العـامـة العـاديـة بـالترخي  الوارد في الفقرة ) .6

المادة الســــــــــابعة والعشــــــــــرين من نظام الشــــــــــر ات، وذلك لمدة عام من تاريخ موافقة الجمعية العامة أو حتى نهاية  

 للشـــــروف الواردة في ا
ه
ـــة  دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أســـــبق، وفقا ــــر ات الخاصـ للائحة التنفيذية لنظام الشـ

 بشر ات المساهمة المدرجة.

التصــــــويت على تفويب مجلس الإدارة بتوزا  أرباح مرحلية بشــــــكل نصــــــف ســــــنوي أو رب  ســــــنوي عن العام المالي  .7

 م.2026

( ريال ســعودي مكاف ة لأعضــاء مجلس الإدارة  عن الســنة المالية المنتهية في 957,000التصــويت على صــرل مبل  ) .8

 م. 2025/  12/  31

التصــويت على الأعمال والعقود التي ســتتم بين الشــركة وشــركة عبدالله إبراهيم العميقان العقارية والتي لعضــو  .9

مجلس الادارة الأســـــــــــــتاذ/ فيصـــــــــــــل عبدالله إبراهيم العميقان وعضـــــــــــــو مجلس الادارة الأســـــــــــــتاذ/ إبراهيم عبدالله  

ر مكـاتـب إداريـة ومعـارض في لي ال  هـة  إبراهيم العميقـان مصـــــــــــــلحـة ،ير مبـاشـــــــــــــرة فيهـا، و ي عبـارة عن عقـد إيجـا

ــــنوية مبل  ) ــنتين ميلاديتين وقيمة الأجرة السـ ــ ( ريال ســـــعودي ،ير  1,243,222بمدينة الرياض ومدة هذا العقد سـ

ا بـــ نـــه بلغـــت إجمـــالي قيمـــة التعـــاملات عن العـــام المـــالي    ــه م مبل   2025شـــــــــــــــامـــل ضـــــــــــــريبـــة القيمـــة المضـــــــــــــــافـــة، علمـ

العقد والتعامل تمت في ســـيا     ال ضـــريبة القيمة المضـــافة م  العلم أن هذ( ريال ســـعودي ،ير شـــام1,263,708)

 الأعمال العادية ووفقا للشروف التجارية السائدة ودون أي شروف ومزايا تفضيلية. )مرفق(

التصــــــــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشــــــــــركة ومقســــــــــســــــــــة مســــــــــخن ور  عنب لتقديم الوجبات والتي   .10

لعضـــــــــــو مجلس الادارة الأســـــــــــتاذ/ فيصـــــــــــل عبدالله إبراهيم العميقان وعضـــــــــــو مجلس الادارة  الأســـــــــــتاذ/ إبراهيم  

نتجـات ،ـذائيـة ومـدة هـذا  عبـدالله إبراهيم العميقـان مصـــــــــــــلحـة ،ير مبـاشـــــــــــــرة فيهـا، و ي عبـارة عن عقـد مبيعـات لم

 بـ نـه بلغـت إجمـالي قيمـة التعـاملات خلال العـام المـالي  
ه
ـــــــــاملـة 590,517م مبل  )2025العقـد ســـــــــــــنـة، علمـا ( ،ير شـــــ
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قيمة الضــــــــريبة المضــــــــافة, م  العلم أن هذه التعاملات تمت في ســــــــيا  الأعمال العادية ووفقا للشــــــــروف التجارية  

 السائدة ودون أي شروف ومزايا تفضيلية. )مرفق(

التصــــويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشــــركة وشــــركة ترفل الأولى والتي لعضــــو مجلس الادارة الأســــتاذ/   .11

فيصــــــل عبدالله إبراهيم العميقان وعضــــــو مجلس الادارة  الأســــــتاذ/ إبراهيم عبدالله إبراهيم العميقان مصــــــلحة  

 ب نه بل  إجمالي قيمة ،ير مباشـرة فيها،  و ي عبارة عن اتفاقية تعامل لتقديم خدمات جج
ه
ز تذاكر السـفر، علما

( ريال سعودي ،ير شاملة قيمة الضريبة المضافة, م  العلم  430,590م مبل  )2025التعاملات خلال العام المالي  

أن هذه التعاملات تمت في ســـــــــــيا  الأعمال العادية ووفقا للشـــــــــــروف التجارية الســـــــــــائدة ودون أي شـــــــــــروف ومزايا 

 تفضيلية. )مرفق(

التصـويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشـركة وشـركة فازا الغذائية والتي لعضـو مجلس الإدارة الأسـتاذ/   .12

فيصــــــــل عبدالله إبراهيم العميقان مصــــــــلحة ،ير مباشــــــــرة فيها، وذلك لكونه يشــــــــغل منصــــــــب رئيس مجلس إدارة  

ــــلحة ،ير  شـــــــــركة فازا الغذائية، كما أن لعضـــــــــو مجلس الإدارة الأســـــــــتاذ/ إبراهيم عبد الله إبراهيم العميقان مصـــــ

ا، وذلك لكونه شــــــــقيق رئيس مجلس إدارة شــــــــركة فازا الغذائية المشــــــــار إليه. وتتمثل هذه الأعمال   مباشــــــــرة أيضــــــــه

ـــــاحات، وبل  إجمالي قيمة التعاملات خلال العام المالي  ـــ ( ريال  237,600م مبل  )2025والعقود في عقد ت جير مســـــ

ا   ســـعودي ،ير شـــامل ضـــريبة القيمة المضـــافة. كما تمت هذه الأعمال والتعاملات في ســـيا  الأعمال العادية ووفقه

 (مرفق) للشروف التجارية السائدة ودون أي شروف أو مزايا تفضيلية.

 التصويت على تعديل سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية. )مرفق( .13

( ريال ســعودي على المســاهمين  15,161,627.36التصــويت على توصــية مجلس الإدارة بتوزا  أرباح نقدية بمبل  ) .14

ـــــمبر    31عن الفترة المـاليـة المنتهيـة في  ـــ ـــــ تـه  16م، وذلـك بواق  )2025ديســـــ ـــ ـــــ م مـا يمثـل نســـــ ـــ % من  16( هللـة لكـل ســـــ

القيمة الاســـــــمية للســـــــ م، على أن تكون الأحقية للمســـــــاهمين المالكين ل ســـــــ م بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية  

لشــــركة لدى شــــركة مركز إيداع الأورا  المالية )مركز الإيداع( في نهاية ثاني العامة والمقيدين في ســــجل مســــاهمي ا

 م. 21/05/2026يوم ، وعلى أن يبدأ توزا  الأرباح يوم تداول يلي تاريخ الاستحقا 

التصــــــويت على ســــــياســــــة توزا  الأرباح لفترة الســــــنوات الثلا  القادمة، تبدأ بتوزاعات الرب  الأول من العام المالي  .15

 م.)مرفق(2028م وتنتهي بتوزاعات الرب  الراب  من العام المالي 2026


