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 ـھ١٤٤٥ رمضان ٨في  جدة
 م٢٠٢٤ مارس ١٨الموافق 

 
 

 المحترمین   الطبیةالمجتمع الرائدة السادة 
 )عودیةس(شركة مساھمة 

 المملكة العربیة السعودیة – جدة
 
 

 م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١للسنة المنتھیة في لقوائم المالیة مراجعة اعرض تقدیم خدمات  الموضوع:
 

 ،،وبعد، طیبةتحیة 
 

 تقدیم عرض مراجعة القوائم المالیة المشار إلیھ أعلاه.بالإشارة إلى الموضوع أعلاه، فإنھ یطیب لنا أن نتقدم إلیكم بجزیل الشكر على ثقتكم بشركة طلال أبوغزالھ وشركاه بإتاحة الفرصة لنا ل
 

، بالإضافة إلى منھجیة العمل، في المملكة العربیة السعودیة ةالمعتمد ة للمراجعةالدولی للمعاییرسنقوم بھا وفقاً إن ھذا العرض یتضمن كافة التفاصیل ذات العلاقة بطبیعة ونطاق أعمال المراجعة التي 
 الوقت اللاّزم لإنجاز العمل والأتعاب المھنیة المترتبة على ذلك وفریق العمل.

 

 المرجوة.مؤكدین لكم إستعدادنا الكامل لمناقشتھ معكم للوصول إلى الأھداف ونحن إذ نقدم لكم ھذا العرض، نأمل أن تتناسب محتویاتھ مع تطلعاتكم وأھدافكم، 
 

 والتقدیر،،، حترامالإوتفضلوا بقبول فائق 
 
 
 

 عن طلال أبوغزالھ وشركاه
 
 
 

 ولید أحمد بامعروف
 )٤٠٨ترخیص رقم ( -محاسب قانوني 
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 وبــــلـل المطـــــمـعـا للـومنــــمفھ

 

إصѧѧѧدار تقریѧѧѧر بالإضѧѧѧافة الѧѧѧى م، ٢٠٢٤دیسѧѧѧمبر  ٣١للسѧѧѧنة المنتھیѧѧѧة فѧѧѧي  إدارتكѧѧѧم المѧѧѧوقرةالمالیѧѧѧة التѧѧѧي تعѧѧѧدھا  القѧѧѧوائمحѧѧѧـول  مراجعѧѧѧةإن مفھومنѧѧѧا للعمѧѧѧل المطلѧѧѧوب یتمثѧѧѧل فѧѧѧي إصѧѧѧـدار تقریѧѧѧـر 
 .م٢٠٢٤یونیو  ٣٠فحص القوائم المالیة الأولیة المختصرة للربع الثاني المنتھي في 

 
 ةـــــعـراجــالمداف ــأھ

 

وفقاً للمعاییر الدولیة للتقریر  الإدارة) التي تجھزھا الملكیةالتغیرات في حقوق  وقائمةالنقدیة قائمة التدفقات  الدخل، قائمة، قائمة المركز الماليالمالیة ( القوائممراجعة ھي  كمراجعینإن مسѧѧѧѧѧѧѧؤولیتنا 
 ونتائج الأعمال مركز الماليالبقصѧѧѧѧد إبداء الرأي حول عدالة  المالي المعتمدة في المملكة العربیة السѧѧѧѧعودیة والمعاییر والإصѧѧѧѧدارات الأخرى المعتمدة من الھیئة السѧѧѧѧعودیة للمراجعین والمحاسѧѧѧѧبین

 .المنتھیة بذلك التاریخ للسنة النقدیة التدفقاتو
 
 ةـــــعـراجـــالماق ـــــطـن
 

التي نراھا ضروریة للوصول إلى قناعة حول ما  للقوائم المالیة وفقاً لمعاییر المراجعة الدولیة المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة، لذلك سیشتمل على القیام بكافة الإختباراتمراجعتنا كون ست )أ
ساس لإعداد القوائم الما سبیة والمصادر الأخرى كافیة ویمكن الإعتماد علیھا كأ سجلات المحا لیة وأن ھذه المعلومات قد تم عرضھا بصورة صحیحة إذا كانت المعلومات الواردة في الدفاتر وال

 .والمحاسبینلدولیة للتقریر المالي المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة والمعاییر والإصدارات الأخرى المعتمدة من الھیئة السعودیة للمراجعین وفقاً للمعاییر اوعادلة في القوائم المالیة 
 

ختیار وتطبیق سѧѧیاسѧѧات اداخلیة كافیة وبسѧѧجلات محاسѧѧبیة صѧѧحیحة وأنظمة رقابیة  حتفاظالإدارة ویشѧѧمل ذلك الإالإفصѧѧاح الكامل عنھا ھي من مسѧѧؤولیة  المالیة شѧѧاملاً  القوائمحیث أن إعداد  )ب
ً  تمثیل یشمل تأكیداً  خطاب المراجعةدارة وكجزء من عملیة الإلذا فإننا سنطلب من  ،موجودات وحمایتھاالمحاسبیة مناسبة وكذلك المحافظة على   لما قدم لنا من معلومات. خطیا

 

ختباریة لإإلا أنھ بسبب الطبیعة ا ،الذي نقوم بھ سوف یذكر في تقریرناالمراجعة دارة حول مدى الإكتشاف أیة أخطاء مادیة سنقوم بإعلامكم بھا ولذلك فإن أیة قیود تضعھا إمراجعتنا إذا نتج عن  )ج
 المالیة یبقى وارداً. القوائمف بعض الأخطاء في كتشاظام من أنظمة الضبط الداخلي فإن إحتمال عدم إوالقصور الذاتي في أي نالقوائم المالیة  مراجعةلعملیة 

 

 . (إذا لزم الأمر) نتباه الإدارة لھا وتوصیاتنا المقترحة لمعالجتھاالضبط الداخلي ونشعر بضرورة لفت إسنزودكم بتقاریر حول نقاط الضعف التي نلمسھا في نظام  )د
  

 م الأولـــــسـالق
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 ةـــــعـراجــة المـــــیـجـنھـم

 

بالإضافة الى إصدار تقریر  م،٢٠٢٤دیسمبر  ٣١للسنة المنتھیة في  المالیة وفقاً لمعاییر المراجعة الدولیة المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة وسنقوم بإبداء رأینا حول عدالة القوائم المالیةللقوائم مراجعتنا كون ست
 وسوف تشمل أعمال المراجعة المراحل الأربع التالیة:، م٢٠٢٤یونیو  ٣٠في لربع الثاني المنتھي لفحص القوائم المالیة الأولیة المختصرة 

 

 تخطیط أعمال المراجعة )أ
 

بالمدراء وعمل  وذلك بالتعرف على طبیعة الأعمال والظروف الإقتصѧادیة المحیطة، الغایات، الأھداف، والفلسѧفة والتوجھات الإداریة من خلال الإجتماعات القوائم المالیةسѧنقوم بإتباع إسѧتراتیجیة في مراجعة 
 من إعداد خطة عمل مراجعة فعّالة.التحلیل اللازّم للقوائم المالیة وعمل إجراءات المراجعة الإبتدائیة، ومن خلال عمل ھذه الإجراءات سنتمكن 

 

ثر على القوائم المالیة، وكذلك تتضمن ھذه الخطة إجراءات تخطیط إداریة مثل تقدیر تشتمل خطة المراجعة على عمل إجراءات تخطیط فنیة تمكننا من التركیز على الأمور الجوھریة والتي یمكن أن یكون لھا أ
 الساعات والمواعید المتوقعة.

 
 مراجعة أنظمة الضبط والرقابة الداخلیة )ب

 

م بالإختبارات من أجل الوصѧѧول إلى قناعة حول ما إذا كانت سѧѧنقوم في ھذه المرحلة بتوثیق فھمنا لإجراءات الضѧѧبط والرقابة الداخلیة وذلك حتى نتمكن من التحقق من صѧѧحة الأرصѧѧدة، وسѧѧیشѧѧتمل على القیا
 لإعتماد علیھا كأساس في إعداد القوائم المالیة.المعلومات الواردة في الدفاتر والسجلات المحاسبیة والمصادر الأخرى كافیة ویمكن ا

 ركیز على الأمور الفنیة التالیة:ومن واقع دراستنا لأنظمة الضبط الداخلي، سیتم تحدید مواطن الخطورة في أعمال المراجعة، وسیتم وضع برنامج مراجعة واضح ومحدد، مع الت
 ل.الإجراءات والسیاسات المتبعة في دورة الإیرادات والتحصی 
 .الإجراءات والسیاسات المتبعة في دورة المشتریات والمدفوعات 
 .الإجراءات والسیاسات المتبعة في دورة النقد والبنوك 
 .الإجراءات والسیاسات المتبعة في دورة الرواتب والأجور 
 .التأكد من إكتمال أنظمة الرقابة الداخلیة 

 

قترحة لمعالجتھا ومناقشتھا مع الإدارة، وعند الضرورة سنقوم بتزویدكم بالإضافة إلى تقریرنا حول القوائم المالیة، من المتوقع تزویدكم بتقریر حول نقاط الضعف التي نلمسھا من خلال مراجعتنا وتوصیاتنا الم
 من خلال الأمور التالیة: بالإقتراحات التي نراھا مناسبة لتحسین الأنظمة المالیة وسیر الأعمال

 .نقاط الضعف المحتملة 
 .إقتراحات لتحسین التقاریر المالیة والإداریة 
 .التطبیق الفعّال لأنظمة الضبط والرقابة الداخلیة 
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 إجراءات المراجعة للقوائم المالیة )ج

 

لا تتضѧѧمن أیة أمور مادیة أظھرت على غیر المراجعة على الإجراءات التحلیلیة من أجل التوصѧѧل إلى قناعة معقولة بأن القوائم المالیة موضѧѧوع  أرصѧѧدة الحسѧѧابات والإعتمادبمراجعة سѧѧنقوم في نھایة السѧѧنة 
 حقیقتھا.

 
 القوائم المالیةتقریر مراجعي  )د

 

 أمور جوھریة. جتماع مع الإدارة لمناقشة أيعند إكتمال المراجعة النھائیة، سنقوم بتزویدكم بتقریرنا حول القوائم المالیة المقدمة والإ
 

 :م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١یوضح الجدول التالي التقاریر التي سیتم تزویدكم بھا خلال السنة المنتھیة في 
 

 اللغـــة نطـاق العمـل لـة العمـطبیع ةـالیـترة المــالف يـونـانـان القـالكی ةـركـــم الشــاس

 سعودیةشركة مساھمة  ةالمجتمع الرائدة الطبی شركة
 العربیة مراجعة القوائم المالیة السنویة مراجعة م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١السنة المنتھیة في 

 العربیة المرحلیةالقوائم المالیة  فحص فحص م٢٠٢٤یونیو  ٣٠لربع الثاني المنتھي في ا
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 المتبعة: المراجعة إستراتیجیةوفیما یلي ملخص 

 
  

المرحلة الأولى
تخطیط أعمال 

المراجعة

التعرف على طبیعة الأعمال، الظروف الإقتصادیـة المحیطة، الغایات، الأھداف، الفلسفة والتوجھات الإداریة•
المراجعةمن مھام المدیر التنفیذي ومدیر •

المرحلة الثانیة
مراجعة أنظمة 
ة الضبط والرقاب

الداخلیة

واضح ومحدد، مع التركیز على الأمور الفنیة وإصدار كتاب الملاحظات إن لزم الأمرمراجعة ، ووضع برنامج المراجعةتحدید مواطن الخطورة في أعمال •
و المدقق الرئیسالمراجعة من مھام مدیر •

المرحلة الثالثة
المراجعة اجراء 

للقوائم المالیة

للقوائم المالیةالمراجعة تنفیذ ومراجعة أعمال •
المراجعةمن مھام جمیع أعضاء فریق •

المرحلة الرابعة
مراجعي تقریر 

القوائم المالیة

إصدار التقریر عن القوائم المالیة الختامیة والإجتماع مع الإدارة•
المراجعةمن مھام جمیع أعضاء فریق •
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 رىــأخة ـــامــور عـــأم

 

 تكون دائماً موجودة في مكاتبنا لإطلاعكم على أیة بیانات أو معلومات ترغبون فیھا خلال أوقات اѧѧѧѧمیة من خلال طلب خطي. علماً بأن ھذه إن أوراق العمل التي ھي ملكنا الخاص سѧѧѧѧلعمل الرس
 المعلومات أو المستندات ھي موضع السریة المھنیة التامة.

 

  یكونѧѧѧѧجیل العملیات سѧѧѧѧإن فھمنا لطبیعة الأعمال وتسѧѧѧѧدارات الأخرى المعتمدة من الھیئة السѧѧѧѧعودیة والمعاییر والإصѧѧѧѧعودیة وفقاً للمعاییر الدولیة للتقریر المالي المعتمدة في المملكة العربیة الس
 ا حول تلك القوائم المالیة.رأین یتمثل في إبداءالقوائم المالیة ، وإن مسؤولیتنا كمراجعي للمراجعین والمحاسبین

 

 ن الإدارة یغطي الأمور التي تم تزویدنا بھا.حیث أن إعداد القوائم شاملاً الإفصاح الكامل عنھا ھي من مسؤولیة الإدارة وعند الإنتھاء من العمل المیداني سنقوم بطلب كتاب تمثیل م 
 

 ةالزكاخدمات 
 

فإن مھمتنا الرئیسیھ في ذلك ھي التحقق من الإلتزام بأحكام نظام ھیئة الزكاة والضریبة  م،٢٠٢٤دیسمبر  ٣١الزكوي للشركھ للسنة المنتھیة في بالإشاره إلى رغبتكم أن نقوم بمراجعة الإقرار 
 :والجمارك في المملكھ العربیھ السعودیھ (الھیئة)، ونبین أدناه نطاق عملنا لتقدیم ھذه الخدمھ منعا لأي إلتباس

 یاً بمتطلبات تقدیم الإقـــرار الزكوي، وإعلامكم حول أیة مستجدات. القیام بإشعـاركم سنو )أ
 

 بإعداد الإقرار الزكوي. كافة النماذج یجب أن تكون باللغھ العربیة. للقیامسوف نعلمكم بقائمھ النماذج والمستندات والمعلومات اللازمھ  )ب
 

إستنادا إلى المعلومات المقدمھ منكم والجداول ذات الصلھ وإیداعھ نیابة عنكم لھیئة الزكاة والضریبة والجمارك. إن الإقرار  القیام بمراجعة إحتساب الزكاه المستحقة عن السنة والإقرار الزكوي )ج
یة الإداره لدیكم والتي تقوم بدورھا بإعتماد ار ھي من مسؤولومرفقاتھ من قوائم مالیھ مؤیده بالمستندات والجداول المختلفھ یجب إعدادھا من القسم المالي لدیكم باللغة العربیة. إن دقة ھذا الإقر

 ھذا الإقرار وإصداره بشكل نھائي حتى نتمكن من تقدیمھ للھیئة.
 

وفي حالة رغبتكم  مسؤولیة إدارة الشركھ لدیكم. مساعدتكم في تجھیز البیانات والتحلیلات المستخرجة من السجلات والقوائم المراجعة من قبلنا. إن تجھیز ھذه البیانات والمعلومات ھي من )د
 بإصدار تقریر أو شھادة علیھا فسیكون ذلك مقابل أتعاب إضافیھ یتم تحدیدھا مسبقا وفقا للساعات المقدره الإضافیھ للقیام بذلك.

 

 ھیئة الزكاة والضریبة والجمارك.دى تقدیم الإقرار الزكوي والقوائم المالیة لتعتبر مھمتنا منجزة عند الإنتھاء من  )ه
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 الزكاةور أخرى بشأن ــــأم

 

 سیتم الحصول على تأكیدات خطیھ من الإداره بشأن الإفصاحات الھامھ المقدمھ لنا. )أ
 

وتقدیم نماذج المعلومات حول العقود وغیر ذلك) من أجل  من المتعارف علیھ أنكم على علم بمتطلبات تقدیم الإقرارات المتنوعھ (بما في ذلك متطلبات تقدیم إقرارات الإستقطاعات الضریبیھ )ب
 الإلتزام بمتطلبات تقدیم الإقرارات لھیئة الزكاة والضریبة والجمارك.

 

ھ تأخیر في التقدیم، وعلیھ فإننا لا نتحمل مسؤولیة ك قد ینجم عنحتى یتم الإلتزام بمتطلبات الھیئة لتقدیم الإقرارات یجب تزویدنا بكافة البیانات والمعلومات في الوقت المناسب. إن عدم الإلتزام بذل )ج
 أیة إلتزامات إضافیھ قد تترتب على ذلك.

 

 لایعتبر بمثابة إبلاغ لنا بتلك المعلومات.   ة والضرائبإن تقدیم أیة معلومات لأعضاء آخرین من شركتنا غیر قسم الزكا )د
 

 رىــأخ زكویةات ـدمـخ
 

ممانعھ أوشѧѧѧѧѧѧѧھادة إفراج عن عقود أو تسѧѧѧѧѧѧѧلیم خطابات  في حالة طلب خدمات زكاه أخرى، مثل تقدیم إقرار مؤقت نتیجة تأخیر إعداد القوائم المالیة من قبل القسѧѧѧѧѧѧѧم المالي لدیكم أو طلب خطاب عدم
 فسیتم الإتفاق معكم مسبقا على أتعاب مستقلھ لقاء ذلك.ضرائب إستقطاع شھري أو سنوي 

 
 ةــــیـنـزمـدة الـــالم

 

على أن یتم الرد على أي طلب یتم خلال أعمال  أسѧѧابیع عمل من تاریخ تسѧѧلیمكم لنا كافة متطلبات المراجعة ٦سѧѧوف تكون المدة الزمنیة لإنجاز أعمال المراجعة وإصѧѧدار تقریرنا على القوائم المالیة 
 .المراجعة خلال یومي عمل
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 ةـــــیـنـاب المھـــعـالأت

 

فریق العمل بالإضѧѧѧѧافة إلى خبراتھم العملیة في ھذا المجال وعلیھ فإن  تم تقدیر أتعابنا المھنیة وفق السѧѧѧѧاعات المقدرة لإنجاز المھمة الموكلة إلینا، آخذین بعین الاعتبار الكفاءات المھنیة التي یتمتع بھا
 تفاصیلھا كما یلي:و غیر شاملة لضریبة القیمة المضافة، ریال سعودي)ألف  وسبعونخمسة مائتان و ریال سعودي (فقط ٢٧٥٫٠٠٠بمبلغ أتعابنا المھنیة ستكون 

 

 
 الأتعاب المھنیة
 (ریال سعودي)

 ٢٦٥٫٠٠٠ م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١أتعابنا عن مراجعة حسابات للسنة المنتھیة في 

 ١٠٫٠٠٠ م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١للسنة المنتھیة في  الزكويأتعابنا عن الإقرار 

 ٢٧٥٫٠٠٠ المجموع
 

 اریف أخرى (إن وجدت) والتي قد نتحملھا نیابة عنكم.سیتم إضافة ضریبة القیمة المضافة وفقاً للقوانین والتشریعات الساریة عند تقدیم الخدمة وإصدار الفواتیر، وسوف یتم مطالبتكم بأیة مص
 

 یلي:وتقتضي سیاسة شركتنا تحصیل أتعابنا المھنیة على دفعتین متساویتین، وتدفع كما 
 وبدء العمل.عند تعییننا للقیام بالمھام المطلوبة  %٥٠ 
 تقریرنا على القوائم المالیة موضوع المراجعة.مسودة عند إصدار  %٥٠ 
 

 یتم سداد الأتعاب بموجب شیك باسم شركة طلال أبو غزالة وشركاه أو إیداع مباشر بحساباتنا:
 

 ٨٥٣١٧٩٧٨٦٠٠١ رقم الحساب:
 

 ٥٢٤٥٠٠٠٠٠٠٨٥٣١٧٩٧٨٦٠٠١SA الایبان:
 

 )ساب( البنك السعودي الأول البنك:
 

 جدة :الفرع
 

 إن الأتعاب الموضحة أعلاه، لا تشمل تكالیف السفر والإقامة (إن وجدت).
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 فــریـق الـعـمــــل:
 

 :بأعمال المراجعة بمشاركة مراجعین رئیسیین ومساعدي مراجعین آخرینالذي سیقوم  الرئیسي بأعمال المراجعة فیما یلي السیرة الذاتیة لفریق العمل
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 الـرابـــعالقـســـــم 

 

 
 ولیـــد بـامعـــروف

 ك)ــریـــ(ش

 

 
 ارــاب خنكــوھــدالــعب

 ك)ــریـــ(ش

 

 
 ةـلامــي سـعل

 )ذيــــیـفـنـر تـدیـم(

 

 
 اـــام العلمـــسـح

 ي)ــسـیـرئ تـدقیــق رـدیـم(

 
 

 غــالب النتشـــة
 )رئـیـســي تـدقیــق رـدیـ(م

 

 
 محمــد عمـــوري

 (مـدیـر تـدقیــق رئـیـســي)
 

 

 
 منــذر الرطــروط

 )تـدقیــق رـدیـممســاعد (

 

 
 يــرسـي المـانـھ

 )تـدقیــق رـدیـممســاعد (

 

 
 فـــرح حــازم

 )جــودة رـدیـم(

 

 
 ھیثم سلامة

 (مدیر الزكاة والضرائب)
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 CPA, CMA, SOCPA, CIA، MBA  – ولید بن أحمد بامعروف
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 wbamarouf@tagi.comالبرید الإلاكتروني: 

 "شــــــریـك"

 ملخص الخبرات 

عامًا في مجال المحاسبة، الاستشارات المالیة، إستشارات الزكاة والضریبة، التدقیق الخارجي والداخلي، إجراءات وسیاسات  ٢٥لدیھ خبرة مھنیة أكثر من السید ولید 
 .التحقیقات المالیةتقییم الأعمال، ، التدقیق الداخلي توزیع التركات، حوكمة الشركات، والتحكیم

 

 ویقدم عدة دورات في حوكمة الشركات والإعداد لاختبارات الزمالات المھنیة في المحاسبة والمراجعة.
 

 السید ولید عضو في عدة جمعیات مھنیة عالمیة كالتالي:
  جمعیة المحاسبین القانونیین الأمریكي)(AICPA. 
 ) الھیئة السعودیة للمحاسبین والمراجعینSOCPA.( 
 المراجعین الداخلیین ( جمعیةIIA.( 
 المحاسبین الإداریین ( جمعیةIMA.( 
 ) الھیئة السعودیة للمُقیّمِین المعتمدینTAQEEM.( 

  المؤھلات العلمیة

  ماجستیر إدارة الأعمال التنفیذیة(Executive MBA). 
 ) زمالة الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبینSOCPA.( 
  للمحاسبین القانونیین (شھادة الھیئة السعودیةSOCPA (– ) ٤٠٨ترخیص رقم.( 
  شھادة المحاسب القانوني المعتمد(CPA). 
  شھادة المحاسبة الإداریة المعتمدة(CMA). 
  شھادة المراجع الداخلي المعتمد)CIA.( 
 ) شھادة مُقیّم منشآت إقتصادیة معتمدTAQEEM (– ) ٣٩١٢٠٠٠٠٠٧ترخیص رقم(. 

  

mailto:akhonkar@tagi.com
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 CBA, CAT, CFC, SOCPA – خنكارعبدالوھاب إسماعیل 
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 akhonkar@tagi.comالبرید الإلاكتروني: 

 "شــــــریـك"

 ملخص الخبرات 

الزكاة والضریبة، التدقیق الخارجي والداخلي، إجراءات وسیاسات التدقیق الداخلي،  عامًا في المحاسبة، إستشارات ٣٠لدیھ خبرة مھنیة أكثر من السید عبد الوھاب 
 حوكمة الشركات، تصفیة الشركات، توزیع التركات، والتحكیم.

 

 السید عبدالوھاب عضو في عدة جمعیات مھنیة عالمیة كالتالي:
 ) الھیئة السعودیة للمحاسبین والمراجعینSOCPA.( 
 الاستشاریین المالیین ( جمعیةIFC.( 

  المؤھلات العلمیة

 بكالوریوس محاسبة. 
  الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین (شھادةSOCPA( – ) ٤٣٢ترخیص رقم(. 
 .إجتاز إختبار البرنامج التأھیلي لمراجعة نسبة المحتوى المحلي 
 ) المستشار المالي المعتمدCFC.( 
 ) فني محاسبة معتمدCAT.( 
 الأعمال المعتمدة ( إدارةCBA.( 
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  CPA, CPA-Canada– حازم فرح
 مكتب الریاض

 +٩٦٦ ١١ ٤٦٤٢٩٣٦تلفون: 
 hfarah@tagi.comالبرید الإلكتروني: 

 "والإلـتزام الـجـــــــودة إدارةمـدیــر "

 ملخص الخبرات

ً  ٢٠والتدریب، منھا  التدقیق الخارجي والداخليو مجال المحاسبة سنة في ٣٣لدیة خبرة مھنیة أكثر من حازم  /السید   مجموعة طلال أبو غزالھ العالمیة.في  عاما
 

ذات العلاقة في الشѧѧѧѧركات المسѧѧѧѧاھمة العامة والخاصѧѧѧѧة في مختلف القطاعات  المھنیةالخدمات والإشѧѧѧѧراف علیھا بكافة مراحلھا و المراجعة قام خلالھا في إدارة أعمال
شѧѧركات الطاقة، المصѧѧانع، الشѧѧركات التجاریة والشѧѧركات الخدمیة بما فیھا الفنادق والمسѧѧتشѧѧفیات، بالاضѧѧافة الى المؤسѧѧسѧѧات غیر الھادفة ومنھا الشѧѧركات الصѧѧناعیة و

 للربح والقطاعات الحكومیة وشبھ الحكومیة
 

والتعلیمات المھنیة الصادرة عن الھیئات المھنیة والتنظیمیة في مسؤول عن تقییم وتطویر ومراقبة الإلتزام بنظام إدارة الجودة في الشركة، ومراقبة الإلتزام بالأنظمة 
 المملكة العربیة السعودیة.

 

لمحاسبین القانونیین والمتطلبات وضع وتنفیذ خطط الفحص الدوري الداخلي لمكاتب المملكة العربیة السعودیة وفقا لدلیل رقابة الجودة للشركة ومتطلبات الھیئة السعودیة ل
 ھیئات المھنیة الدولیةالصادرة عن ال

 

بقواعد السلوك المھني والأنظمة ذات العلاقة بالمھنة الصادرة عن  مسؤول عن تقدیم الدعم الإستشاري الفني والإستشارة في مواضیع المراجعة والمحاسبة والإلتزام
 الجھات التنظیمیة. إضافة إلى تطویر وتعمیم الأدلة الفنیة في كل ما یستجد من معاییر محاسبة ومراجعة وأمور مھنیة أخرى.

 
 عضو في عدة جمعیات مھنیة عالمیة كالتالي: حازم /السید

 

 المحاسبین القانونیین الأمریكي ( جمعیةAICPA.( 
 قانونیون في كنداالمحترفون ال ینمحاسبجمعیة ال – )CPA-Canada(. 

  المؤھلات العلمیة
 .ماجیستیر محاسبة 
 محاسبة. بكالوریوس 
 ) شھادة المحاسب القانوني المعتمدCPA.( 
  المعتمد ( الكنديشھادة المحاسب القانونيCPA-Canada.( 
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  CPA, JCPA, IFRS Expert, VAT Specialistسلامة،علي 
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 alisalameh@tagi.comالبرید الإلكتروني: 

 "مـــدیــــر تـنـفـیـــــــذي"

 ملخص الخبرات

عامًا، في مجال المحاسѧѧبة، التدقیق الخارجي والداخلي، والإجراءات والسѧѧیاسѧѧات المالیة، إسѧѧتشѧѧارات الزكاة والضѧѧریبة،  ٢٠لدیھ خبرة مھنیة أكثر من  عليالسѧѧید 
 الإستشارات المالیة، تقییم الأعمال، التحقیقات المالیة.

 .عملیات تقییم الشركات والحصص والأسھمقام بتنفیذ العشرات من 
 ش العمل في ضریبة القیمة المضافة.قدم العدید من الدورات التدریبیة وور

 

 عضو في عدة جمعیات مھنیة عالمیة كالتالي: عليالسید 
  مجلس إدارة جمعیة التدقیق الداخلي الأردنیةJIA ) ً  ).سابقا
 ) معھد المدققین الداخلیین العالميIIA.( 
 ) جمعیة المدققین الداخلیین الإماراتیةIIA – UAE.( 
  الأردنیین (جمعیة المحاسبین القانونیینJACPA .( 
 المحاسبین القانونیین الأمریكي ( جمعیةAICPA.( 
 ) إتحاد المحاسبین والمراجعین العربAFAA.( 

  المؤھلات العلمیة

 بكالوریوس محاسبة. 
 ) أخصائي ضریبة القیمة المضافةVAT Specialist - SOCPA.( 
 ) شھادة المحاسب القانوني المعتمدCPA.( 
  القانوني الأردني المعتمد (شھادة المحاسبJCPA.( 
 ) خبیر المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیةIFRS Expert.( 
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  MAC  ،VAT Specialist،ACPAھیثم سلامة
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 hsalameh@tagi.comالبرید الإلاكتروني: 

 "والضـرائـبمـدیـر الـزكـــاة "

 ملخص الخبرات

 عامًا في مجال إستشارات الزكاة والضرائب والاعتراضات الضریبیة. ٢٢لدیھ خبرة مھنیة تزید عن  ھیثمالسید 
 

المملكة  –ارك وعمل مسѧѧѧتشѧѧѧاراً للضѧѧѧرائب المباشѧѧѧرة وغیر المباشѧѧѧرة والزكاة لمنطقة دول الخلیج العربي، كما وعمل مسѧѧѧتشѧѧѧارا في ھیئة الزكاة والضѧѧѧریبة والجم
 م.٢٠٢٠م وحتى ٢٠١٧للفترة من  –ضریبة القیمة المضافة  –الضرائب غیر المباشرة  –العربیة السعودیة 

 

مضافة في البدایة وبعد وقدم العدید من الدورات التدریبیة وورش العمل حول ضریبة القیمة المضافة وأجرى العدید من الاستشارات الخاصة بتطبیق ضریبة القیمة ال
 .).HS-Codeذلك استشارات الترمیز الصیدلاني للمستشفیات ( التنفیذ في جمیع القطاعات، بما في

 
 .)IASCAالمجمع الدولي العربي للمحاسبین القانونیین (عضو في  ھیثمالسید 

  المؤھلات العلمیة
  محاسبة الماجستیر)MAC.( 
 ) شھادة محاسب دولي عربي قانوني معتمدACPA.( 
 ) أخصائي ضریبة القیمة المضافةVAT Specialist - SOCPA.( 

  



 

 العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالیة
 المجتمع الرائدة الطبیةلشركة 
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 CPA ،JCPAحسام العلما، 
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ ھاتف:
 holama@tagi.comالبرید الإلكتروني: 

 "مـدیــر تــدقـیــــق رئـیـســـي"

 ملخص الخبرات

الزكاة والضѧѧѧѧѧѧѧریبة، التقییم، معرفة عمیقة  عامًا في التدقیق الخارجي والداخلي في المكاتب الأربعة الكبرى، أعمال ١٣لدیھ خبرة مھنیة تزید عن  حسѧѧѧѧѧѧѧامالسѧѧѧѧѧѧѧید 
خلي القائم على المخاطر وأطر الرقابة بالمعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة ومنھجیة تحویل المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة، تقییم المخاطر، التدقیق الدا

 .الداخلیة، التحقیقات في الاحتیال، وخدمات المحاسبة المالیة
 

جم والتعدین، وقدم خدمات مھنیة لشѧѧѧѧركات دولیة ومحلیة في عدة قطاعات، منھا: البنوك والمؤسѧѧѧѧسѧѧѧѧات المالیة، وشѧѧѧѧركات التأمین، والشѧѧѧѧركات الصѧѧѧѧناعیة، والمنا
 والشركات التجاریة، وشركات الخدمات من المستشفیات، والفنادق، والتعلیم، بالإضافة إلى المؤسسات غیر الھادفة للربح.

 

، والإتصالات، وخدم كلاً من العملاء متعددي الجنسیات والمحلیین في مجموعة واسعة من الصناعات مثل المؤسسات المصرفیة والمالیة، والتأمین، والتصنیع
 .والتعدین، والتجارة والتجزئة، وشركات الخدمات

 

 عضو في عدة جمعیات مھنیة عالمیة كالتالي: حسامالسید 
  القانونیین الأردنیین (جمعیة المحاسبینJACPA .( 
 المحاسبین القانونیین الأمریكي ( جمعیةAICPA.( 

  المؤھلات العلمیة
 ةبكالوریوس محاسب. 
 ) محاسب قانوني أمریكي معتمدCPA.( 
 ) محاسب قانوني معتمد في الاردنJCPA.( 
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 CPA ،JCPAغالب النتشة، 
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 gnatsheh@tagi.comالبرید الإلكتروني: 

 "مـدیــر تــدقـیــــق رئـیـســـي"

 ملخص الخبرات

 .ةالخارجی في المراجعةعامًا  ١٢لدیھ خبر مھنیة أكثر من السید غالب 
 

والشركات الصناعیة، والمناجم والتعدین، والشركات وقدم خدمات مھنیة لشركات دولیة ومحلیة في عدة قطاعات، منھا: البنوك والمؤسسات المالیة، وشركات التأمین، 
 .التجاریة، وشركات الخدمات من المستشفیات، والفنادق، والتعلیم، بالإضافة إلى المؤسسات غیر الھادفة للربح

 

 عضو في عدة جمعیات مھنیة عالمیة كالتالي: غالبالسید 
 ) جمعیة المحاسبین القانونیین الأردنیینJACPA .( 
 المحاسبین القانونیین الأمریكي ( جمعیةAICPA.( 

  المؤھلات العلمیة
 بكالوریوس محاسبة. 
 ) محاسب قانوني أمریكي معتمدCPA.( 
 ) محاسب قانوني معتمد في الاردنJCPA.( 

 
 
  



 

 العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالیة
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 CPA ،JCPAمحمد عموري، 
 مكتب جدة
 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: +

 mamouri@tagi.comالبرید الإلكتروني: 

 تــدقـیــــق رئـیـســـي""مـدیــر 

 ملخص الخبرات

عامًا في التدقیق الخارجي والداخلي، أعمال الزكاة والضѧѧѧریبة، الاسѧѧѧتشѧѧѧارات المالیة، الرقابة الداخلیة، إدارة المخاطر،  ١٣لدیھ خبرة مھنیة أكثر من السѧѧѧید محمد 
 المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة.

 

دولیة ومحلیة في عدة قطاعات، منھا: البنوك والمؤسسات المالیة، وشركات التأمین، والشركات الصناعیة، والمناجم والتعدین، والشركات وقدم خدمات مھنیة لشركات 
 .التجاریة، وشركات الخدمات من المستشفیات، والفنادق، والتعلیم، بالإضافة إلى المؤسسات غیر الھادفة للربح

 

 نیة عالمیة كالتالي:السید محمد عضو في عدة جمعیات مھ
 ) جمعیة المحاسبین القانونیین الأردنیینJACPA .( 
 المحاسبین القانونیین الأمریكي ( جمعیةAICPA.( 

  المؤھلات العلمیة
  محاسبةبكالوریوس. 
 ) محاسب قانوني أمریكي معتمدCPA.( 
 ) محاسب قانوني معتمد في الاردنJCPA.( 

 
 
  



 

 العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالیة
 المجتمع الرائدة الطبیةلشركة 
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 ACPA  - منذر الرطروط
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 mratrout@tagi.comالبرید الإلاكتروني: 

 "مســـــــاعـــد مـدیــر تــدقـیــــق"

 ملخص الخبرات

المخاطر، عام في التدقیق الخارجي والداخلي، أعمال الزكاة والضѧѧѧѧریبة، الاسѧѧѧѧتشѧѧѧѧارات المالیة، الرقابة الداخلیة، إدارة  ١٥لدیھ خبرة مھنیة أكثر من السѧѧѧѧید منذر 
 المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة.

 

التعلیم بالإضѧѧѧافة إلى قام بتقدیم الخدمات لشѧѧѧركات عالمیة ومحلیة في عدة قطاعات منھا: الشѧѧѧركات التجاریة، الشѧѧѧركات الخدمیة بما فیھا المسѧѧѧتشѧѧѧفیات، الفنادق، و
 المؤسسات غیر الھادفة للربح.

 

 ).IASCAالدولي العربي للمحاسبین القانونیین (السید منذر عضو في المجمع 

 بكالوریوس محاسبة.   المؤھلات العلمیة
 ) المجمع الدولي العربي للمحاسبین القانونیینACPA.( 
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 ACPA  -ھاني المرسي 
 مكتب جدة

 ٦٠٦٠٤٣٠-١٢-٩٦٦+ھاتف: 
 helmorsy@tagi.comالبرید الإلاكتروني: 

 "تــدقـیــــقمســـــــاعـــد مـدیــر "

 ملخص الخبرات

عام في التدقیق الخارجي والداخلي، أعمال الزكاة والضѧѧѧѧریبة، الاسѧѧѧѧتشѧѧѧѧارات المالیة، الرقابة الداخلیة، إدارة المخاطر،  ١٣لدیھ خبرة مھنیة أكثر من السѧѧѧѧید ھاني 
 المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة.

 

ومحلیة في عدة قطاعات منھا: الشѧѧѧركات التجاریة، الشѧѧѧركات الخدمیة بما فیھا المسѧѧѧتشѧѧѧفیات، الفنادق، والتعلیم بالإضѧѧѧافة إلى قام بتقدیم الخدمات لشѧѧѧركات عالمیة 
 المؤسسات غیر الھادفة للربح.

 

 ).IASCAعضو في المجمع الدولي العربي للمحاسبین القانونیین ( ھانيالسید 

 محاسبة.بكالوریوس    العلمیةالمؤھلات 
  الدولي العربي للمحاسبین القانونیین (المجمعACPA.( 

 
 
 
 
 

 "ر من قبل أعضاء الفریق الرئیسیینبالإضافة إلى الفریق المذكور، سیشارك مراجعین ومساعدي مراجعین مؤھلین في إنجاز الأعمال تحت إشراف مستم"
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 :والضرائب والزكاةة ـــــعجـراــالم خدمات يـا فـلاؤنــــمـن عـمض ـبع
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 الخــامـــسالقـســـــم 



 

 العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالیة
 المجتمع الرائدة الطبیةلشركة 

 

 

21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 

  
 

 

http://www.alkhorayef.com/ar_index.asp
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 الـــــــصـات الإتـــــومـلـمع
 

 شركة طلال أبوغزالھ وشركاه  :الإســـــــــم
 
 

 +)٩٦٦( - ١٢٦٠٦٠٤٣٠  :تـلـفـــــــــون
 
 

 +)٩٦٦( - ١٢٦٠٦٠٤٠٢  :فـــاكــــس
 
 

 jeddah@tagi.com-tagco الـبـریــــد الإلـكـــتـرونـــي:
 
 

 www.tagorg.com :الـمـــوقـــع الإلـكـــتـرونـــي
 
 

 جدة – تقاطع طریق الأمیر سلطان مع میدان السیف –شارع التحلیة  –صباح سنتر   :الـعـنـــــــــوان
 
 

 الـمـمــــلـكــــة الـعـــــربـیــــــة الـسـعـــــــــودیــــة – ٢١٤٥٥جــــدة  ،٢٠١٣٥   :ب.ص

 
 
  

 الـســـــادسالقـســـــم 

mailto:tagco-jeddah@tagi.com
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 رضــــول العــــــبـة وقــــقـوافـالم

 

 سѧѧبعونخمسѧѧة ومائتان وریال سѧѧعودي (فقط  ٢٧٥٫٠٠٠)، فإننا نعرب عن موافقتنا على ھذا العرض بأتعاب مھنیة قدرھا ٢٢) إلى صѧѧفحة (١صѧѧفحة ( لاحقاً لعرض الخدمات المھنیة كما ورد من
 :تفاصیلھا كما یليو، غیر شاملة لضریبة القیمة المضافة ریال سعودي لا غیر)، ألف

 

 
 الأتعاب المھنیة
 (ریال سعودي)

 ٢٦٥٫٠٠٠ م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١أتعابنا عن مراجعة حسابات للسنة المنتھیة في 
 ١٠٫٠٠٠ م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١للسنة المنتھیة في  الزكويأتعابنا عن الإقرار 

 ٢٧٥٫٠٠٠ المجموع
 

 وسوف یتم مطالبتكم بأیة مصاریف أخرى (إن وجدت) والتي قد نتحملھا نیابة عنكم.سیتم إضافة ضریبة القیمة المضافة وفقاً للقوانین والتشریعات الساریة عند تقدیم الخدمة وإصدار الفواتیر، 
 

 إن الأتعاب الموضحة أعلاه، لا تشمل تكالیف السفر والإقامة (إن وجدت).
 

موافقتكم على ما جاء في عرضنا ھذا، یرجى إعلامنا كتابیاً حتى نتمكن  وفي الختام، نرجو أن تكون المعلومات المقدمة لكم تؤھلنا للقیام بھذه المھمة، وأننا نقدّر منحنا فرصة خدمتكم، وفي حالة
 من إعداد كتاب التعیین بھذا الخصوص والمباشرة في أعمالنا بالسرعة الممكنة.

 
 
 
 

 ............................................................ :ســـمالإ
 

 ............................................................ :الوظیفـــة
 

 ............................................................ التوقیع:
 

 ............................................................ :المنشأة ختم
 

 ............................................................ التاریـــخ:

 الســــابــعالقـســـــم 



1

و ماليعرض فني 

خدمات المراجعة الخارجية 

شركة المجتمع الرائدة الطبية



المحتويات

01

02

03

04

05

06

07

08

09

                                  الملخص التنفيذي

                                                                وصف الخدمة

ضمان انتقال سلس

فريق العمل

بالمملكة العربية السعوديةمزارز شركة الخراشي وشركاه حول 

الجودة و الاستقلالية

ما بعد الانتهاء من أعمال المراجعة و التدقيق

الأتعاب المهنية

   التوقيع

 اتصل بنا

4

5

10

11

15

17

19

21

22



3

م2024مارس1 9

شركة المجتمع الرائدة الطبية

الرياض

السعوديةالعربيةالمملكة

م2024لعامالخارجيةالمراجعةلخدماتمهنيعرض:الموضوع

م،2024لعام"الشركة"الطبيةالرائدةالمجتمعلشركةالخارجيةالمراجعةبخدماتالخاصالمهنيعرضنالتقديملنادعوتكمعلىنشكركمأننودبداية

التيلمهنيةاالشراكةهذهوتقويةتعزيزإلىنتطلعإذ،المشروعهذاعلىللعملالمهنيينالشركةشركاءأحدنكونأنوالاعتزازالشرفعظيملمنوإنه

.إمكانياتهاوتطويرالأجلطويلةأهدافهاتحقيقعلىالشركةمساعدةإلىستؤديشكبلا

علىوكذلكشركةالعملياتعلىبدقةترتكزبهانقومالتيالتدقيقوالمراجعةعمليات:احتياجاتكمحسبمصممةتدقيقمنهجيةالفنيعرضنايشمل

كلفيالعاليةءةالكفاذويمتخصصيناقبلمنوالمدعومةالعملاء،خدمةفيالإستراتيجيالتخطيطمنعاليمستوىوتتضمن،العاليةالخطورةتحديد

ستؤديمةالمههذهعنالمسئولالشريكقبلمنتتمالتيالمستمروالإشرافالمشاركةأنكما،والضرائبالزكاةوأنظمةالمعلوماتتقنيةمجالاتمن

.بكمالخاصالرقابةوهيكلأعمالكمطبيعةمعليتناسبخصيصا  صممقدالمراجعةمنهجأنمنالتأكدإلىحتما  

البالغاهتمامنانعتعبرأننأملالتيالمعلوماتبعضوالسابقةخبراتناتتضمنوالذيالمهنيةمؤهلاتنالأهمببيانبتزويدكمالعرضهذاخلالمنقمنا

.هاأعمالإنجاحفيالشركةمعالتعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدلناالفرصةلإتاحةالأكيدةرغبتناعنالكشفومعكم،البناءبالتعاون

تحياتنا،وتقبلوا

عبدالله المسند

شريك
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عالميا ،واجدونالمتمزارزشبكةفيالأعضاءالشركاتخلالمنالمحلية،خبرتنازيادةمنتمكننامتنوعةعالميةمعرفيةبقاعدةمزارزشركاهوالخراشيفينحظى

.جودةبأفضلالمطلوبةالخدماتتقديمفيالحاجةعندلدعمنامتخصصةكوادرأيتوفيركذلكو،والمحليينالعالميينعملائناخدمةبإمكانناحيث

:شمليالذيوم2024ديسمبر31فيةالماليةالسنعنللشركةالخارجيالسنويللتدقيقعرضناعلىالفنيالعرضهذايحتوي

.م2024يونيو30فيالمنتهيةللفترةالموجزةالماليةالقوائمبفحصالقيام▪

.م2024ديسمبر31فيالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

االعرضيتضمن اأيض  .جددمراجعينإلىسابقينالالمراجعينمنللشركةسلسانتقاللتنفيذبهلقياماالمُقترحللعململخص 

لتغلباكذلكومنا،مهاتنفيذعلىتؤثرقدأمورأيعنمستمراطلاععلىالإدارةكذلكوالمراجعةلجنةإبقاءعلىللحفاظمفصلاتصالبروتوكولبتضمينقمناكما

.التدقيقأعمالسيرعلىالمرئياتوالملاحظاتوإبداءللتأخيراحتمالأيعلى



وصف الخدمات01

نطاق العمل
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:المطلوبالأعماللنطاقفهمناأدناهيليفيما

النطاق الملكيةنوع الشركة

30يفالأوليةالماليةللقوائمسنوينصففحص•

2024يونيو

31فييةالمنتهللسنةالماليةللقوائمسنويتدقيق•

2024ديسمبر

شركة مساهمة مدرجة شركة المجتمع الرائدة الطبية
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تقديم خدمات المراجعة والتدقيق والتي تبدء وتنتهي وفقاً لمتطلباتكم واحتياجاتكم•

التدقيقعملية منهجيتنا في إجراء 

فرصةإنهاالشركة؛أنظمةوراءماإلىالتدقيقعمليةتذهبأنيجب

والتوقعاتوالأحكاموالضوابطالشركةأنظمةوملاءمةجودةختبارلا

لىعقدرةوأكثرأقوىعملكميكونأنيجبلذلك،نتيجة.عامةوالأفراد

بهةلمجابالقوةيتسمعمل:والتحدياتالمخاطرمنيجابهمامعالتعامل

.المستقبليةالتحديات

:يليماتنفيذمزارزشركاهوالخراشيتعتزم

.عملكملمخاطرشاملفهمعلىبناءً التدقيقإجراءاتتخطيط•

أعمالجدولوتنسيقالمراجعةولجنةالإدارةمعالتواصل•

معهمالمراجعة

قالنطاذيالعلياوالإدارةالماليةالشؤونفريقمعواصلسنت•

معتصالالاهذاجودةإن.وجهأكملعلىخدماتنالتنفيذالأوسع

عمقفروتورأيناتوثيقإلىتؤديالتيهيالمعنيةالأطرافجميع

.إليكمالمُقدمةخدماتناوثراء

وقتأقربفيمعقدةمحاسبيةمشاكلأيةلحلالإدارةمعالعمل•

.التدقيقإجراءاتخلالممكن

تمجالاحولالمراجعةولجنةللإدارةعمليةتوصياتتقديم•

متتالتيالممارساتأفضلمنوالاستفادةالأعمالتحسين

.المماثلةالمنشآتفيملاحظتها

نقاط مخاطر التدقيق

جيتكمواستراتينشاطكمعننعرفهبمابناالخاصةالتدقيقخطةتبدأ

الهامةيقالتدقمخاطروتقييمتحديديمكننابعدها،الصناعية،وبيئتكم

.مبكرةمرحلةخلال

كرة،المبالمرحلةهذهفيالرئيسيةالتدقيقمخاطرأدناهالجدوليحُدد

أثناءنهامكلمعسنتعاملوكيفمنهالكلتخصيصهنقترحالذيوالوقت

.التدقيقعمليةإجراءات

منهجية  المراجعة
أهم مخاطر 

المراجعة

:خلالمنالعامنهايةقبلمعهاالتعامليتم

.المعقدةالترتيباتلتحديدالإدارةمعالمناقشات•

.ةالمحاسبيوالمتطلباتالتعاقديةالشروطإلىبالرجوعالمقترحةالتدابيرمناقشة•

.المراجعةلجنةمعومناقشتهاالإدارةمععليهاالمتفقالاستنتاجات•

المعقدةمعالجاتعن الحاسبةالم

15رقمالماليةيرللتقارالدوليللمعيارالامتثالبغيةوتقييمهاللإيراداتالمحاسبيةالسياساتمراجعة

.العامنهايةقبلالمعلوماتتقنيةبيئةعلىالاعتماداختبار.العامنهايةقبل

.الرئيسيةالمخاطرمنللتأكدالعامنهايةخلالالموضوعيالاختبار

تحقق الإيرادات

الأصولوقياسوصحةوجودعلىالإدارةرقابةمدىعلىللوقوفالعامنهايةقبلمامراجعة

قديمت.لأصوللالقيمةانخفاضبشأنالإدارةلنظمسنويةربعمراجعة.الملموسةوغيرالملموسة

.بهاالمعمولالمحاسبيةالمعاييرمتطلباتعنانحرافاتأيبشأنللإدارةالاستشارات

الأصول الملموسة وغير الملموسة
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بكفاءة و فعالية تنفيذ إجراءات  المراجعة والتدقيق•

لدعم إجراءات التدقيق(  (ATLASاستخدام 

هااعتمادتموالتيمزارزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

والطريقةتغييرإلىأدىممامزارز،فيالأعضاءالدولجميعفي

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجزالتيالمنهجية

مزارزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(صالالاتعدموضعذلكفيبما)الإنترنتعبرإليهالوصولويمكن

معمزارزيةلمنهجوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم•

ً تخصيصهتتيحوظائف الجودةمنيضمماالمحلية،للمتطلباتوفقا

.والامتثال

يمكنوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد•

ً تمديده .الكفاءاتتعزيزوبالتاليعملائنا،لتعقيداتوفقا

بطر-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق ،أطلساستخدامخلالمن•

رأكباتساقإلىيؤديمماالعالم،مستوىعلىمزارزمراجعيجميع

.الجماعيالعملوتعزيزخدمتنافي

مثليقاتالتطبتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

.العميلبوابةالبيانات،تحليل

يحتويوبمزارزالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

رافوالإشالقبولمثلوظائفه،فيمدمجةآليةضوابطعلىالبرنامج

ةمتسقمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلىوماوالمراجعة

.الجودةوعالية

الحكم والتقدير المهني

بكم،لخاصةاالرئيسيةوالمخاطرالقضايالشركتكمتدقيقنايغطيأنيجب

نسعىنحن.ابطبيعتهموضوعيةأكثرتكونأنيمكنالتيتلكذلكفيبما

كبارقبِلمن"العمليةللممارسات"هامةزمنيةفترةلإتاحةجاهدين

الميدانيالتدريبلإتاحةالوقتمنمزيدًالنايتيحمماالعملفريقأعضاء

منتمكنهميالتالسماتمدققينافينغرسنحن.المبتدئينالفريقلأعضاء

ليلالتحعلىوالقدرة،ستطلعالمالعقل:المناسبالمهنيالشكممارسة

تقديراتاللممارسةوالاستعدادالمشكلاتحلعلىوالقدرةيمالالوالتقييم

.النهائيةالآراءوإصدار

علىاظللحفالعلياالتركيزمرحلةالأعلىعملناوفريقشركاؤنايدخل

.التدقيقعمليةخلالوتعزيزهماشكوكناوسلامةالمهنيحكمناجودة

والممارساتبالسياساتيتعلقفيماالمناسبالتحديالثقافةهذهلكمتوفر

بالقلقالشعوروعدمالراحةإلىبالإضافةالداخليةوالضوابطالمحاسبية

.الرئيسيةوالمخاطرالمشكلاتتجاه

همية النسبيةالأ

فيتناطريقمنمهمًاجزءًانسبيةالللأهميةمناسبمستوىتحديديعُد

طاقنوتحديدتدقيقناتخطيطفيذلكيساعدناحيثالتدقيقإجراء

انحرافاتأييرتأثلتقييمأساسياًأمرًاذلكيعتبرحيثالتدقيقلإجراءات

.التدقيقأثناءرأيناعلىبناءً المحددةالماليةالقوائمفي

وسيتمالإيراداتمن٪1نسبةعندالماليةللقوائمالنسبيةالأهميةسنحدد

أكثرغتبلإذانحددهاالتيالتدقيقاختلافاتبجميعالمراجعةلجنةإبلاغ

.الماليةللقوائمالنسبيةالأهميةمن٪3من

تدقيق تقنية المعلومات

خلالمناءةالكفلاكتسابلديناالمعلوماتتقنيةتدقيقمنهجيةتصميمتم

معالجةعمالضوابطعلىالاعتمادنهجنحووالانتقالالعيناتأحجامتقليل

.الماليللتدقيقالرئيسيةالمخاطر

.تياجاتكملاحخصيصًامصممينوفحصاختبارإجراءمنالمنهجيةتمُكننا

:التاليةوماتالمعلتقنيةتدقيقمجالاتمنبناالخاصالتدقيقنهجسيتألف

المعلوماتلتقنيةالعامةالضوابط

.ضوابط مؤتمتة تعتمد على تقنية المعلومات▪

(.SGR)التقارير التي ينشئها النظام •

(.IPE)المعلومات المقدمة من الشركة •

اختبار الواجهات•

بكلخاصةاالماليةالأهميةذاتالمعلوماتتكنولوجياأنظمةتدقيقلنايتيح

عملياتيفالآليةوالضوابطالمعلوماتتكنولوجيافيالتحكمبيئةفهم

.عملك
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بكفاءة وفاعليةالتدقيق لديكم مهام تنفيذ •

المهلة الزمنية المتوقعة لإجراء التدقيق•

•

التفاعلات الرئيسية مع فرق 

مخرجاتالعملكم و
الإطار الزمني النطاق مرحلة التدقيق

مناقشة خطة التدقيق مع الإدارة ▪

.وعرضها على لجنة المراجعة

مراجعة القوائم المالية ربع ▪

.وجزةالسنوية الم

أيام عمل10

.التنفيذيينكبارمعاجتماعاتعقد▪

.لعاماخلالالرئيسيةالتغييراتتأثيرتقييم▪

.الموجزةالسنويةنصفالماليةالقوائممراجعة▪

ويةالسننصفالتقاريرومراجعةتخطيط

نظم الرقابة إعداد تقرير عن ▪

الداخلية وأي تقديرات أو 

معالجات محاسبية جوهرية في 

نهاية العام تمت مناقشتها مع 

الإدارة وعرضها على لجنة 

.المراجعة

عملأيام10

اطربمخالمتعلقةالرئيسيةالرقابةنظماختيار▪

يعجمفيوفعاليتهاتصميمهاومراجعةالتدقيق
.ةالماديغيرالكياناتواختيارالماديةالكيانات

قضاياوداخليةالالرقابةنظمبشأنالنتائجتوحيد▪

.الجوهريةالتدقيق

.التدقيقلخطةضروريةتغييراتأيتحديد▪

الداخليةالرقابةنظم

إعداد تقرير مرحلي أسبوعي مع▪

بيان أي أمور والماليمديرال

تدقيق جوهرية قد تثار خلال 

.عملية التدقيق

يوما عمل18

الموجوداتمنلكلالمسجلةالقيمعدالةمنالتثبت▪

ً والمطلوبات .المهنيةللمعاييروفقا

العملياتمنمختارةعينةعلىالاختباراتإجراء▪

.للشركةالمالية

ضبغرغيرهــــمأوالشركةودائنيبمدينيالاتصال▪

.الأغراضمنذلكغيرأوالأرصدةتأكيد

فيابمالفعليالجردعملياتعلىوالإشرافالمراقبة▪

.روعهاوفللشركةالرئيسيالمركزفيمنهايتمماذلك

والمدينةالدائنةالمتراكمةالأرصدةعلىالتركيز▪

والمرئياتوالملاحظاتتراكمهاأسبابمنوالتحقق

.حولهاوالتوصيات

غرضبالمملكةفيالمعتمدةالمراجعةبمعاييرالالتزام▪

ركزالمبعدلتظهرككلالماليةالقوائمأنمنالتحقق

ذكيفالمنتهيةللسنةأعمالهاونتائجللشركةالمالي

وماتللمعلوالإفصاحالعرضضوءفيوذلكالتاريخ

ً الماليةالقوائمعليهاتحتوىالتي المحاسبةيرلمعايوفقا

.الشركةلنشاطوالملائمةعليهاالمتعارف

ملاحظاتنميتبينبماكتابةبالشركةالمسئولينإبلاغ▪

.المراجعةبعمليةالقيامعند

السنويالميدانيالعمل

مع التدقيقعمليةمناقشة تقرير ▪

.الإدارة

لى التدقيق ععمليةعرض تقرير ▪

.لجنة المراجعة

أيام عمل10 السنويالتدقيقإنهاء▪ التقاريروتقديمالانتهاء

مناقشة تقارير إنجاز المراجعة ▪

.مع الإدارة

تقديم نظرة عامة شاملة إلى ▪

.للشركةالمدير المالي 

.السنويةالماليةالقوائماعتماد▪ الاعتماد
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التواصل مع كافة أصحاب المصلحة لديكم•

ذههلتقديمالمراجعةلجنةمعللاجتماعالاستعدادأتمعلىسنكون
تقديملقبالإدارةمعمسودةفيالتقاريرجميعمناقشةستتم.الوثائق
قابةبالرسنحتفظأننامنالرغمعلىالمراجعة،لجنةإلىالتقارير

.يةصحيحالت

الداخليالتدقيققسممعالتواصل

لديكمتمتالتيالتدقيقإجراءاتخلالمنالقيمةمنالمزيدستكتسبون
.كمبالخاصةالداخليالتدقيقإجراءاتمعمتوافقةأنشطتناكانتإذا

ستراتيجية،الاخطتهملفهملديكمالداخليالتدقيقفريقمعكثبعنسنعمل
.بهقامواالذيالعملمنالاستفادةيمكننامدىأيوإلىالاهتمام،ومجالات

معمفصلةالالمحليةنتائجناسنشاركبكم،الخاصةالمراجعةلجنةبموافقة
الكياناتعلىخططهمتركيزعلىلمساعدتهملديكمالداخليالتدقيقفريق
.الأكبرالقضاياأوالمخاطرذات

العلياإدارتكممعالتواصل

معظامبانتسنتواصل.الأهميةبالغأمرالجيدالتواصلأننعلمنحن
.عامالطوال،المختلفةالإداريةالمستوياتجميععلىعملكم،فريق

عقدنقترح.والهيكلةالتخطيطالعلياالإدارةمعالمشاركةتتطلب
.العلياوالإدارةالماليالمديرمعرسميةسنويةربعاجتماعات

:تواصلناسيشمل

ويتعاملناوليتلديناتدقيقنهجلبناءالمخاطرلتقييممشتركةرؤية▪
بكم،الخاصةالرئيسيةوالمخاطرالتحدياتمع

لوقتافيالداخليةالرقابةإطارحولللمستجداتمختصرتقديم▪
والمناسب،

عملالأساليبتحسينكيفيةومناقشةمفصلةعملخططوضع▪

يمكنثبحيتدقيقدورةكلنهايةفينهائيةمفصلةاجتماعاتعقد▪
.المحتملةالمستقبليةالتحسيناتمناقشة

.الرسميةالاجتماعاتبعدماالتواصليتجاوزأنيجبذلك،ومع
قتوأيفيبهالاتصاليمكن.دائمًامتاحالمسنداللهعبد/السيد

دبمجرالرئيسيةبالإدارةسيتصل.ساعة24غضونفييردوسوف
ارةالإدمعالمسنداللهعبد/السيدسيجتمعكذلك،.ذلكإلىالحاجة

مالتقديمرسميةغيربصفةالعاممدارعلىبانتظامللشركةالرئيسية
.عليهاراءالآوطلبالتدقيقعمليةفييستجد

لديكمالمراجعةلجنةمعالتواصل

المتطلباتمراعاةستتمالمراجعةلجنةإلىالتقاريررفعخلال
:التاليةالاعتباراتيتضمنبماالتدقيقإجراءاتلتحسينالأوروبية

خطةالهذهتتضمن:عملنابدءقبلالسنويةالتدقيقخطةتقديم.1
ووصفاًاتدقيقنونطاقالمراجعة،لجنةمعللتواصلالزمنيجدولنا
.التدقيقفيلنهجنا

تقديميتمستقرير،كلتاريخفي:الماليةالقوائمحولتقريرإعداد.2
ريضةالعالخطوطتصفخطةفيالمراجعةلجنةإلىاستنتاجاتنا

ةمحاسبيمعالجاتأيةعلىالضوءتسليطمعالمنجز،للعمل
رتهاأجالتيوالتقديراتالرئيسية،المحاسبةوخياراتخاصة،
.التدقيقونتائجالإدارة

فصلمنتقريربإعدادسنقوم:الداخليةالرقابةحولتقريرإعداد.3
التيالمحتملةالضعفنقاطوعنالداخليةللرقابةمراجعتناعن

.لديناالعملفرقكتشفتهاأ

لىععام،كلالمراجعة،للجنةسنؤكد:الاستقلاليةعلىالحفاظ.4
.خطياًاستقلاليتنا،

مباشربشكلتتعلقلاالتيالإضافيةالخدماتطلباتمعالتعامل.5
لمراجعةاولجنةللمجموعةالماليةالإدارةنستشيرسوف:بالتدقيق

مباشر،بشكلبتدقيقنا،مرتبطةغيرمحددةمهمةأيةبشأنمقدمًا
.يةالاستقلاللقواعدبالامتثاليتعلقفيماتحليلناونقدم
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ضمان الانتقال السلس02

انالانتقال فعالاا بدون عقبات أو معوقات قدر الإمكسنجعل•

الانتقال السلس

.أو عقبات قدر الإمكانعوقاتن ميعُد الانتقال إلى مدقق جديد أمرًا مهمًا ولكن لديك عملًا يجب تنفيذه؛ لذلك نحن نفعل كل ما بوسعنا لجعل عملية الانتقال فعالة وبدو

:فيما يلي الخطوات التالية للانتقال السلس

.كلما أمكن ذلكسابقالاتصال بمدقق الحسابات ال•

تتعلق بالموقع،ترتيب اجتماعات الدخول وجلسات التخطيط مع الإدارة الرئيسية لفهم آخر التطورات في عملكم وأي مشكلات معروفة •

.إحاطة فريقنا علمًا للتأكد من فهمهم الكامل لأعمالكم ونطاق المشاركة ونهج التدقيق الخاص بكم•

سنقوم بتحديد . لداخليةوتقييمها في مقابل سياساتكم ومتطلبات الامتثال انظم الأعمال لديكمسيقدم فريق عملنا مراجعة أولية للمحاسبة الداخلية و:إجراء مراجعة أولية•
.اكنوفعالية فريق المحاسبة في كافة الأمالداخليةمدة وموعد لهذه المراجعة حتى نتمكن من تقديم ملاحظات أولية إلى الإدارة العليا حول بيئة الرقابة

خطتنا الانتقالية

:توُضح خطتنا الانتقالية المقترحة أدناه تاريخ البدء

1الأسبوع  2الأسبوع  3الأسبوع  4الأسبوع  5الأسبوع  6الأسبوع  7الأسبوع 

إجراءات القبول

سابقمراجعة ملفات المدقق ال

ورشة عمل تعريفية

التخطيط للتدقيق

نظم الرقابة الداخليةتوثيق 

التفصيليةجراءاتوالإ

العمل الميداني السنوي

رتباطخطاب الا

مذكرة التدقيق/ استراتيجية

نظم حول أوليتقرير 

الرقابة الداخلية

8الأسبوع 

الانتهاء وتقديم التقارير 

الاعتماد
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فريق عملنا وخبرتنا03

فريق عمل متخصص في المعايير الدولية •

العربيةالمملكةفيبعةالمتوالأنظمةالماليةوالتقاريروالزكويةوالمحاسبيةالماليةالنواحيفيالمهنيةوخبراتهمودرايتهمبمعرفتهمالمهنيينموظفينايتميز

.تواجهونهاقدومحاسبيةماليةأمورلأيالحلولإيجادفيلمساعدتكمضروريةالخبرةهذهإن.السعودية

ً والمحاسبةالمراجعةأعمالمجالفيالوثيقةخبراتناإن الأعمالنتائجنلتحسيالأجلطويلةسليمةخططتطويرعلىتساعدناالمساهمةللشركاتوخصوصا

.الإدارةأهدافتحقيقلضمانالكفيلةالسبلوإيجاد

المسئول الشريك 

(عبدالله المسند)

ضمان الجودةعنمسئولالشريك ال

(سليمان الخراشي)

المراجعة و التدقيق –مدير تنفيذي 

(كريم جمعة)

رئيسيمدير التدقيق ال

(عمرو عبدالمنعم)
فريق عمل المراجعة

تقنية -مدير تنفيذي 
المعلومات

 (حاتم الصفتي)

تقنية المعلومات-مدير مساعد 

قسم الزكاة و –مدير تنفيذي 
الضريبة

(عبدالرحمن العفيفي)

مستشاري أعمال 
الزكاة و الضريبة

ساعات العمل

عدد الساعات المُسمى الوظيفي

33 الشركاء

42 التنفيذيينالمدراء

72 مدراء المراجعة

490 المراجعين

16 الأعمال الإدارية

653 الإجمالي



عبد الله المسندمسئولالشريك ال

عضو الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

:بريد إلكتروني

abdullah.m@mazars.sa

920028229: رقم الهاتف

ين  محاسب قانوني و عضو أساسي بالهيئة السعودية للمحاسبين القانوني•

SOCPA .

منشآت مسار تقييم ال)عضو أساسي بالهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين •

(.الاقتصادية 

لية عضو أساسي حاصل على زمالة هيئة المحاسبة و المراجعة للمؤسسات الما•

.في الصيرفة و التمويل الإسلامي   CIPAالإسلامية

.أمين معتمد لدى لجنة الإفلاس•

.ن القانونيينعضو سابق في لجنة الزكاة و الضريبة بالهيئة السعودية للمحاسبي•

دورات سنوية متعددة في رقابة الجودة و و إدارة الاستثمار و الضرائب من•

.شركة مزارز العالمية 

ت الحضور و المشاركة في مؤتمرات و ندوات متعددة محلية و دولية في مجالا•

.الاستثمار و التمويل و الضرائب و المحاسبة المالية

والضرائبالتدقيقوالمراجعةفيأعوام10خبرةالعملخبراتمجاليتضمن

،اديةالاقتصالمنشآتتقييموالجدوىدراساتوالإداريةوالماليةوالاستشارات

الميينعلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطةوالكبيرةالشركاتمنالعديدمع

وتدقيقوفحصالداخليةالرقابةنظمتقييمو،مختلفةأنشطةمجالاتفيومحليين

محدودةالالمسئوليةوذاتالمساهمةالشركاتوالوزاراتمنللعديدالماليةالبيانات

مجالاتالعملخبراتوتتضمن،الأخرىالكبيرةوالمؤسساتوالشركات

.المختلفةوالأنشطةالصناعات

ضمان الجودةعنمسئول الشريك ال

سليمان الخراشي

:بريد إلكتروني

sulaiman.kh@mazars.sa 

920028229: رقم الهاتف

ً 35منأكثرخبرةالخراشيسليمانلدى▪ والمراجعةالمحاسبةفيعاما

اهمة،والمسالكبيرةالشركاتمنالعديدمعوالاستشاراتوالضرائبوالزكاة

مجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمالصغيرةوالمتوسطةوالشركات

.السعوديةالعربيةالمملكةفيويعملونمختلفةأنشطة

العربيةالمملكةفي PWCهاوسواترلبرايسالمديرالشريككانأنهكما▪

فيشاركالفترةهذهوخلال،م1994حتىم1984العاممنذالسعودية

.السعوديةالبنوكسعودةمشروع

.عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.عضو جمعية المحاسبة السعودية▪

.عضو جمعية الضرائب الدولية▪

.عضو هيئة المحاسبة والمراجعة لدول مجلس التعاون▪

.نيين سابقارئيس لجنة معايير المراجعة في الهيئة السعودية للمحاسبين القانو▪

قانونيين نائب رئيس لجنة الترشيحات للجان الهيئة السعودية للمحاسبين ال▪

.سابقا

لقانونيين نائب رئيس لجنة العلاقات العامة في الهيئة السعودية للمحاسبين ا▪

.سابقا

فريق عملنا

اسمنت الشمالية
اسمنت نجران
اسمنت المدينة
اسمنت الجوف

الشركة السعودية للفنادق

:من أبرز الشركات التي عمل معها 

ميدغلف للتأمين
الدريس للخدمات البترولية

اسمنت حائل
زجاج

الأهليةشركة الجبس

:ةأبرز الشركات التي أشرف على مراجعتها خلال الخمس سنوات الماضي

العقاريللتطويرالاركاندارشركة

الجوفأسمنتشركة

حائلأسمنتشركة

الشماليةأسمنتشركة

المدينةأسمنتشركة

الأهليةالجبسشركة

الزراعيةتبوكشركة

نجراناسمنتشركة

معطيابوشركة

الزجاجيةالصناعاتشركة

12
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:مدير تنفيذي

كريم جمعة

karim.gomaa@mazars.sa: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية
(CPA)الولايات المتحدة الامريكيةمحاسب قانوني معتمد،▪

AICPA))عضو المعهد الدولي للمحاسبين القانونيين ▪

CIA))الأمريكيةمراجعين الداخليينالجمعيةعضو▪

:الخبرة العملية والمهنية

.عامًا من الخبرة في مجال التدقيق18يمتلك كريم أكثر من ▪

قبل الانضمام إلى  PwCسنة في  15تبعه KPMGمع  بدأ مسيرته المهنية▪

Mazarsمنذ عام.

حليين سنة الماضية ، قام بتقديم خدمات التدقيق وامساك الدفاتر لعملاء م16خلال ال ▪

تلف ومتعددي الجنسيات بما في ذلك العديد من البورصات المدرجة والمتداولة في مخ

.قطاعات الأعمال

دين لديه خبرة واسعة مع مجموعة متنوعة من الانشطة بما في ذلك الاستثمارات والتع▪

والرعاية الصحية والعقارات والمرافق والبناء والهندسة والسيارات والمنتجات 

.والخدمات الاستهلاكية والصناعية

فمختلفيثرية رةخبالتأسيس  مةظنوأدعواقو، والتدقيق ، یةوقمعرفة محاسبية ▪

بیةرلعالمملکةا، رمص)مختلفةمحاسبیةمةظنوأتعاومجممعطسولأارقلشادانبل

مثل )قام باستخدام معايير محاسبية متنوعة ( دةلمتحابیةرلعاراتلإماا، یةودلسعا

EAS  وIFRS  وSOCPA  وSOXو US GAAP  ) لديه معرفة ممتازة بتقييم

.المخاطر ، وتقييم الرقابة الداخلية

:العملاء الرئيسيين▪

عيسى مجموعة عبد اللطيف ال-مجموعة بيرلي للإطارات -القابضة يونيليفرمجموعة ❑

ر شركة جري-مجموعة مستشفيات دلة -مجموعة مستشفيات الحمادي –للسيارات 

.الجامعة العامة للتقاعد–الغرفة التجارية بالرياض –للتسويق 

:التدقيق مدير

عمرو محمد عبد المنعم

Amr. Abdelmoniem@mazars.sa:بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:السيرة الذاتية

:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

س، بكالوريوس محاسبة، قسم اللغة الإنجليزية، جامعة عين شم▪

مصر

(CPA)الولايات المتحدة الامريكيةمحاسب قانوني معتمد،▪

:الخبرة العملية والمهنية

.عاماً من الخبرة في مجال التدقيق11يمتلك عمرو حوالي ▪

PwCفي  سنوات5تبعه سنوات، 4لمدة KPMGبدأ مسيرته المهنية مع ▪

Mazarsقبل الانضمام إلى  

ه الخدمات لديه خبرة واسعة في تقديم خدمات التدقيق والاستشارات خلال تقديم▪

للشركات المحلية والدولية في مختلف القطاعات مثل القطاع الصناعي

.والانشاءات و العقارات والتجارة و الاسمنت

الدولية كما قام بحضور مختلف الدورات التدريبية الخاصة بمعايير المحاسبة▪

.ومنهجية المراجعة

 SOCPAو IFRSو EASمثل )قام باستخدام معايير محاسبية متنوعة ▪

(US GAAPو

مة محاسبیة  ظنت وأعاومع مجمط سولأرق الشدان ابلف في مختلرة ثرية خب▪

(دةلمتحابیة رلعرات الإما، ایة ودلسعابیة رلعالمملکة ر ، امص)مختلفة 

:العملاء الرئيسيين▪

مجموعة اوراسكوم للأنشاءات ، مجموعة استرا الصناعية ، مجموعة اصالة ▪

مدرجة بالبورصة )القابضة ، شركة لوك أويل ، شركة اسمنت السويس 

.، شركة توشيبا، شركة أسمنت الشمالية(  المصريه

mailto:karim.gomaa@mazars.sa
mailto:mohamed.h@mazars.sa


فريق عملنا

تقنية المعلومات–مدير تنفيذي 

حاتم الصفتي 

Hatem.s@mazars.sa: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:  السيرة الذاتية
:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

الأعمالإدارة)العلومفيماجستير2005-2007▪

لندن،ميدلسكس،جامعة،(المعلوماتوتكنولوجيا

الشاملةالاستحقاقدرجةالمتحدة،المملكة

قسم)السياسيةوالعلومالاقتصادكلية1996-2000▪

،آداببكالوريوسالقاهرة،جامعة،(الإنجليزيةاللغة

.كمبيوتر:تخصصاقتصاد،قسم

إدارةفيمشاركشهادةعلىحصل2010-2012▪

المتحدةالولاياتواشنطن،جامعةالمشاريع،

الأمريكية

:الخبرة العملية والمهنية
المعلوماتتكنولوجياضمانفيالدوليةالخبرةمنعامًا18منبأكثرحاتميتمتع▪

غييرالتوإدارةالبرامجوضمانالسيبرانيوالأمنالمعلوماتتكنولوجيامخاطروإدارة

 EY Londonتليها PwCمنبدءًاالنطاقواسعةالمهنيةالخدماتمنسابقةمع

،BPفيالعالميالداخليالتدقيقعملفريقإلىحاتمانتقلثم.المتحدةبالمملكة

علىركزحيثقطر،،(Qatargas)للغازقطرفيسنوات3تلاهاالمتحدة،المملكة

.الداخليوالتدقيقوالحوكمةالمعلوماتتكنولوجياأمن

(CISA،CSSA)المعلوماتتكنولوجياأمنمجالفيعالياتأهيلامؤهلحاتم▪

(CIA،PMP،ACP & PRINCE2)البرامجوضمانالداخلي،التدقيقوكذلك

دموارتخطيطنظاموتطبيقاتالرئيسي،التحولبرنامجضمانعلىركزحيث

إلىفةبالإضاالحوكمة،برامجوالرئيسيةالمخاطرإدارةوقيادةالرئيسيةالمؤسسات

إلىحاتمانضم.الماليالتداولونظامالخزينةمراجعةذلكفيبماالماليةالضوابط

.BPوللغازقطرشركةذلكفيبماالكبرىللشركاتالمعلوماتأمنحوكمةبرنامج

ذلكفيبماوالدولية،الإقليميةالسيبرانيالأمنمؤتمراتفيمنتظممتحدثحاتم▪

الحوسبةلبحوثقطرومعهد(ISACA)المعلوماتتدقيقونظمضبطجمعيةفعاليات

(QCERT).قطر،المعلوماتتدقيقونظمضبطجمعيةلجنةفيعضوأيضًاحاتم

.قطرفرع(IRM)المخاطرإدارةمعهدرئيسوهو

:تولى حاتم قيادة العديد من المشاركات منها▪

ISO27001 / 2مراجعات الأمن السيبراني لتكنولوجيا المعلومات مع اعتماد ▪

ISO31000مراجعة وتنفيذ إدارة مخاطر المؤسسة مع اعتماد ▪

  II(SOXوبازل أوكسلي-سابرينزعمليات تدقيق ومراجعة حوكمة متكاملة تلتزم بـ ▪

and Basel II )

الأمن واختبار الاختراقتدقيقات▪

مراجعة الوعي بالأمن السيبراني▪

السيبرانيتقييم جاهزية الضوابط الأساسية للأمن ▪

تقييم وإدارة مخاطر تكنولوجيا المعلومات▪

أمن البنية التحتية والعمليات▪

اتكنولوجيكوارثمنللتعافيالتخطيطومراجعاتالأعمال،استمراريةتخطيط▪

ISO22301اعتمادمعالمعلومات

ليز،بارك)الماليالمجالذلكفيبماالمختلفةالمجالاتمنمجموعةحاتمعملاءيشمل▪

UPS،AON)والغازالنفطومجال(BP،Shell)الحكوميوالقطاع(NHS 

UK).ناقلات:العملاءبينمنكانقطر،في(Nakilat)،غازقطر(Qatargas)،

.(Naufar)ناوفر،(Mannai Corporation)المناعيشركة

قسم الزكاة و الضريبة–مدير تنفيذي 

عبدالرحمن العفيفي

abdulrahman.a@mazars.sa: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:  السيرة الذاتية

:المؤهلات المهنية 

1981بكالوريوس محاسبة •

محاسب قانوني بجمهورية مصر العربية•

زميل جمعية المحاسبين والمراجعين المصرية•

:تاريخ الخبرات المهنية 

(MAZARS)حتى الآن الخراشي و شركاه محاسبون قانونيون 1983من ديسمبر 

مكتب شوقي وشركاه محاسبون قانونيون ـ مصر1983ـ نوفمبر 1981من أغسطس 

:الخبرات المهنية والعملية 

ً 35خبـرةالعملخبراتمجاليتضمن الربوطدراسةوالضرائبوالزكاةأعمالفيعاما

دادإعوالضريبيةوالزكويةالإقراراتإعدادعلىالإشرافوالتقاريرإعدادوالزكوية

والمحاسبيالتصنيفوبرامجخططإعدادومراجعةالاستئنافوالاعتراضمذكرات

كاتوالشرالكبيرةالشركاتمنللعديدوذلكـ،وتنفيذهاالضريبيوالزكويالوفر

منهالفةمختأنشطةمجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطة

:الحصرلاالمثالسبيلعلى

.العقاريةالأركاندارشركة-1

.حائلاسمنتشركة-2

.(زجاج)الوطنيةالزجاجيةالصناعاتشركة-5

.(الرباضمترو)للنقلالسعوديةألستومشركة-6
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مزارز العالميةلمحة عن 
عالمبنقلونلتزمعملنا،مجالسلامةعلىونحافظعملائنا،بنجاحنهتمنحن.والاستشاراتالتدقيقخدماتفيمتخصصةشركةنحن:ومستقلةومتكاملةدوليةشركة
.القادمةالأجيالإلىومزدهرعادل

1.8 42 91+ 7.8

موظف متخصص42.000

أنشأت.العالمحولموظف26,000وشريك1,100فلديناأصولناوأعظمأهمهوعملنافريق

مريكاأفيالأرضعلىمزارزتغطيةكبيربشكلالتحالفيعزز.الشماليةأمريكاتحالفمزارز

واستشاراتمحاسبةشركاتخمسمنإضافيمحترف16000إلىالوصوللكميتيحمماالشمالية،

.وكنداالمتحدةالولاياتفيرئيسية

نمو سنوي

2020-2021في

بليون يورو1.9عائدات 
بليون يورو مع نمو قوي ومستمر1.8، وصلت عائداتنا الكلية 2019عام  دولة+90كيان متكامل في 

ومنطقةدولة+90ذلكفيبمادولة،104فيمزارزعملت

مراسلًا 15إلىبالإضافةمتكاملة،

هيرفي هيلياس، الرئيس التنفيذي ورئيس مجلس الإدارة

التدقيق

المحاسبة والاستعانة بالمصادر الخارجية

الاستشارات
11.4%

معايير المحاسبة المالية
7.2%

الضرائب

الخدمات القانونية
1.6%

التدقيق هو مجال خبرتنا الأساسية

 .وستبقى كذلك على مدى السنوات القادمة

نعلم أيضاً أن وجود مجموعة متوازنة من الخدمات أمر

منا لهذا السبب ق. بالغ الأهمية لدعم احتياجات عملائنا

ئب بتطوير خدمات الاستشارات المتخصصة والضرا

.وخدمات الامتثال

ارات، و نهتم التواجد عالميا، التكامل، الاستقلالية، نحن شراكة متخصصة في خدمات التدقيق والاستش

.بنجاح عملائنا، ونحافظ على سلامة مهنتنا، ونلتزم بنقل عالم مزدهر إلى الأجيال القادمة

”
“
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في المملكة العربية السعوديةمزارزالخراشي و شركاه 

ن شررركة تضررامنية، تأسسررت بموجررب قرروانيشررركة الخراشرري وشررركاه

تجراري المملكة العربية السعودية، ومسجلة في الرياض بموجرب السرجل ال

.هـ8/3/1433بتاريخ 1010327044رقم 

. م1982بدأت شركتنا العمرل فري المملكرة العربيرة السرعودية منرذ عرام ▪

يرذيين، تضم الشركة حاليراً ثلاثرة شرركاء ومرا يقرارب خمسرة مردراء تنف

بالإضرررافة إلرررى مستشرررارين لخررردمات الزكررراة والضررررائب و خررردمات 

 .استشارية أخرى تقدمها الشركة

ى فررع فري يقع المقر الرئيسي للشركة في مدينة الريراض بالإضرافة إلر▪

ملاء مدينة جدة، كما تنوي الشركة إنشاء فرع جديد في الدمام لخدمة ع

.المنطقة الشرقية

تقدم الشركة إطار عمل مركز ومتكامرل مرن الخردمات المهنيرة، والتري▪

المحاسررررربة، والمراجعرررررة، وخررررردمات الزكررررراة والضررررررائب، : تشرررررمل

.والاستشارات الإدارية، فضلاً عن الخدمات المتخصصة الأخرى

ليرة المراجعرة، والاستشرارات الما: تتكون الشركة من أربعة أقسام هري▪

اء والإدارية، والمحاسبة، والزكاة والضرائب، ويرأس كل منها الشررك

.والمدراء التنفيذيين

نحرن . الخراشي وشرركاه شرركة عضرو فري مجموعرة مرزارز العالميرة▪

نسرتفيد و كوننا عضرو فري المجموعرة فإننرا ،مستقلون في أداء عملياتنا

مررن جميررع الأدوات والحلررول الفنيررة، بمررا فرري ذلررك أدلررة و منهجيررات 

التررردقيق ، والتكنولوجيرررا ، والبحررررث ، والسياسرررات و الإجررررراءات، و

رشرفة سياسات التوظيف و التدريب و التسويق الخاصرة بمرزارز، والأ

حلرول السحابية ، ونقل الموظفين ومراقبة الجودة، و كافرة الأدوات وال

.في منظومتها الكامل

الرياض

جدة

المملكة العربية 

السعودية الدمام
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التركيز على الجودة والاستقلالية

أطلس
مستوىلىعالمرجوةالجودةلتحقيقسعينافي"أطلس"التدقيقمنصةتساعدنا

.2020عامأوائلفيبنجاحإطلاقهاتموالتيارتباط،كل

يفاعتمادهاتموالتيمزارزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

لتياالمنهجيةوالطريقةتغييرإلىأدىممامزارز،فيالأعضاءالدولجميع

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجز

كنويممزارزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(الاتصالعدموضعذلكفيبما)الإنترنتعبرإليهالوصول

معزارزملمنهجيةوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم•

ً تخصيصهتتيحوظائف جودةاليضمنمماالمحلية،للمتطلباتوفقا

.والامتثال

نيمكوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد•

ً تمديده .الكفاءاتتعزيزوبالتاليعملائنا،لتعقيداتوفقا

جميعربط-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق ،أطلساستخدامخلالمن•

تناخدمفيأكبراتساقإلىيؤديمماالعالم،مستوىعلىمزارزمراجعي

.الجماعيالعملوتعزيز

تحليلمثلاتالتطبيقتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

.العميلبوابةالبيانات،

امجالبرنيحتويوبمزارزالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

وماةوالمراجعوالإشرافالقبولمثلوظائفه،فيمدمجةآليةضوابطعلى

.الجودةوعاليةمتسقةمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلى

:الجودةرقابة

:وياتمستثلاثةعلىوشركاهالخراشيفيارتباطعمليةأيجودةضمانيتم

يعجمتوجدحيثالجودةتضمنالتي«أطلس»التدقيقمنصةاستخدام▪

.البرنامجنظامداخلالصلةذاتالرقابةعناصر

مثلالعالية،الأهميةذاتالمراجعةعملياتلجميعجودةمراجعتعيينيتم▪

ةالجودمراجعيكونقدوالعالمية،الشركاتبعضوالمدرجةالشركات

.التدقيقفريقمنجزءًاوليسشريك،أوتنفيذيمديرًا

مانضلـدليلالامتثالخلالمنالتدقيقلأعمالالشاملةالجودةضمانيتم▪

يمالتقيخلالمنسنوياًالامتثالهذامنالتحققيتمو،QAMالجودة

يتولىاكمبالشبكة،الجودةرقابةفريققبلمنسنواتثلاثوكلالذاتي

وي،السنالداخليالجودةفحصمهمةالتنفيذيينالمدراءأوالشركاءأحد

Enablonخلالمنالجودةضمانلـدليلالامتثالعنوالإبلاغ
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التركيز على الجودة والاستقلالية

القواعد السلوكية للاستقلالية و الموضوعية

زارز إجراء قبول رسمي يتضمن إجراءات قبول متكاملة محلياً و مع أعضاء شبكة م

تحديد أي تضارب في المصالح على مستوى مجموعة مزارز

مسؤول مخاطر لمراجعة أي تهديد للاستقلالية عند تحديده

اءإقرار سنوي عن الاستقلالية من قبل جميع الموظفين الفنيين والشرك

الاستشارات الفنية داخل شركة الخراشي وشركاه، وكذلك مع شركة مزارز

تدريب الموظفين

ص،مخصمخاطرمديرلدينايوجد،الشركةفيالداخليالتنظيمضمن

ليداخومراجعالعمليات،وقبولالمهنةآدابوسلوكسياساتومسؤول

ً وشركاهالخراشيشركةلسياساتالامتثاللضمانالجودةلرقابة جنبا

.ليةوالاستقلابالأخلاقياتيتعلقفيمامزارزسياساتمعجنبإلى

:اليةالتالرئيسيةالإجراءاتمنبالاستقلاليةالخاصنظامنايتكون

ذاتعوديةالسالأنظمةوالدوليةالمعاييرمجلسعنالصادرالمهنةآدابوقواعددليلمعيتوافقبماالاستقلاليةسياساتإعدادتم

.بفعاليةتنفيذهايتموبالمهنة،العلاقة
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التدقيقأعمال المراجعة و ما بعد انتهاء 

لدعاوىلآخروقتمننتعرضأنالمحتملمنفإنهنشاطنا،لطبيعةنظراً 
.نالعملنتيجةلهاالتعرضيزُعمأضرارعنتعويضمطالباتوقضائية

.مخاطرللكمديرالشركاءأحدبتعيينشركاهوالخراشيفيقمناذلك،لمواجهةو
اطرالمخومراقبةقبولفي(الأخرىمهامهإلىبالإضافة)المخاطرمديريشارك

أوةمطالبوأي،(كبيربشكلعاليةالمخاطرتكونأينما)محتملارتباطلأي
منلتأكداو،المنجزالعملعنالشكاوىلتلقيآليةوتوفير،تلقيهيتمإشعار

.فيهمرغوبغيرحادثأيلمواجهةالكافيةالتأمينيةالتغطية

البيئةمنالتعلميعد.للمعرفةمستمرًاتحديثاًالتدقيقمثلالمهنيةالخدماتتتطلب
.المعرفةلتحديثالرئيسيةالمجالاتأحدالمحيطة

ليناإالموجهةالملاحظاتبعمقالاعتبارفينأخذ،وشركاهالخراشيشركةفي
يةكافإجراءاتوضعنحاولوالمنظمين،قبلمنللعمومنشرهايتمالتيأو

.مستقبلاً عملنافيظهورهاعدملضمان

عالميًااتالملاحظوالمستجداتبتجميعأيضًاالعالميالمستوىعلىمزارزتقوم
.أعلىجودةمستوىلضمانالأعضاءالشركاتمعومشاركتها

راتالتغييعلىالمنظمينباطلاعالعالميالمستوىعلىأيضًامزارزتقوم
المنظمينملاحظاتعلىالحصولوبالتالي،لديناالتدقيقمنهجيةعلىالمقترحة
 ً .تغييرأياعتمادقبلاستباقيا

أنلىععملائنامساعدةواجبنامنأننعتبرواستشاريين،مدققينبصفتنا

ضمانال:نقدمهاالتيالاستدامةخدماتتشمل.ومسؤوليةاستدامةأكثريصبحوا

إجراءاتبأنوالاطمئنانالراحةيمنحكمبماالمعلوماتأمنحماية.الماليغير

تمثحيالفساد،ومكافحةالرشوةمكافحةوفعالة،مناسبةبكمالخاصةحمايةال

نيالإلكترووالأمنالفساد،مكافحةلبرامجاعتمادكجهةرسمياًمزارزاعتماد

لاتمجافيالاستشاراتتقديموأخلاقياتللشركاتالاجتماعيةوالمسؤولية

.الأعمال

إدارة المخاطر

الاستدامة

العالقة مع المنظمين
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التدقيقأعمال المراجعة و ما بعد انتهاء 

المعاييرقتطبيمجالفيالمتخصصينالخبراءمننخبةالمكتبيضم
.إليهاالتحولوالدولية

لمعاييرلبالتحولالخاصةالاستشاراتخدماتبتقديمالمكتبيقوم
قيامالجانبإلى،المجالهذافيمتخصصفريقطريقعنالدولية
.الدوليةللمعاييرطبقاالماليةالقوائمبتدقيق

الموظفينبتدريبيتعلقفيماالمساندةوالدعمخدماتالمكتبيقدمكما
.اييرالمعهذهمعللتماشيالمناسبةالتطبيقاتوالبرامجاختيارو

معايير التقرير المالي الدولية

بكل ما يستجد حول المتطلبات المحلية ذات العلاقة إحاطتكم علمًا 

هذهأوجهعوتخضباستمرارالمملكةفيوالضريبةالزكاةأنظمةتتغير

والدخلالزكاةمصلحةقبلمنالمحتملةالتفسيراتمنللعديدالنظم

يفالاستشاريينوكذلكللضرائبوالخاضعينالأعمالوأصحاب

يمكنلاالمسبقةالحالاتفإنالحالاتمنكثيروفىالضرائبمجال

ً ويتحدد.بهاالتقيد المستحقةبةالضريأوللزكاةالنهائيالمبلغغالبا

يتماللذانتوالتوقيالحساباتبعضمعالجةبهايتمالتيالطريقةعلى

الظروفوهذه،والدخلالزكاةمصلحةإلىالمعلوماتتقديـمفيهما

هامواجبوالضريبةبالزكاةالمتعلقةوالمعلوماتالبياناتإعدادتجعل

والخبراتوالمهاراتالمصادرمكتبناويمتلكالإدارةواجباتمن

وكذلكمطلوبهوماإعدادفيالكاملةالمساعدةلتقديماللازمة

ريبةالضأعباءلتخفيضبدائلإيجادفينظاميةبصورةالمساعدة

.الصحيحةبالطريقةوالزكاة

ضريبة الدخلو الزكاة 

والماليةالاستشاراتخدماتمنمتكاملةمجموعةشركتنافينقدم
والجدوىدراساتوالماليةالأنظمةإعداداعدادعلىتشتملالادارية
ةالمراجعأعمالو،التدريبو،الماليالتحليلوالتخطيطأعمال

ميمهاتصيتموالتيالإداريةالاستشاراتأعمالمنوغيرها،الداخلية
.المنشأةاحتياجاتعلىبناءواعدادها

الخدمات الاستشارية

كما،وسطالأالشرقمنالمتخصصينالمهنيينمنالعديدمكتبنايضم
المهاراتإلىبالإضافةواللغويةالبشريةالقدراتتوفيربإمكانناأنه

الذينينالمحاضرذلكفيبماالتدريببمجالتتعلقمهمةلأيالفنية
وتمتد،والإنجليزيةالعربيةاللغةمنبكلالتحدثعلىالقدرةلديهم
لوماتالمعكافةلتغطيةأسبوعينإلىواحديوممنالدوراتهذهفترة

الداخليةوالرقابةوالماليةالمحاسبةبعملياتالمتعلقة

التدريب و تطوير المهارات

تحسينكيفيةحولصحوالنالمشورةبتقديمالمدققيقومكأنالماليةللبياناتالروتينيةالتدقيقعمليةمنأكثرحساباتكممدققيمنشكبلاتتوقعون

واللوائحالقواعديفالمتوقعةالتغييراتوكذلكالبياناتوإدخالالإداريةالمعلوماتوتعزيزالتكاليفنظاموتطويرالرقابةنظاموتقويةالماليةالإدارة

.عملكممجالعلىتؤثرالتي
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:التاليالنحوعلىاأتعابنقدرنافقدالشركةلنشاطفهمناإلىواستناداً الطبية،الرائدةالمجتمعشركةمعالمدىطويلةمهنيةعلاقةبناءفيمكتبنايرغب

الأتعابإجمالي لكل تقريرالأتعاب التقارير العملنطاق

100,000 100,000 1 2024يونيو 30الفحص المحدود للقوائم المالية الأولية في 

180,000 180,000 1 2024ديسمبر 31للسنة المنتهية في تدقيق سنوي للقوائم المالية

280,000 المجموع

الأتعاب المذكورة أعلاه لا تشمل ضريبة القيمة المضافة

:التاليالنحوعلىتسدد

.المراجعةبعمليةللقيامالتعميدعند50%

.النهائيةالماليةالقوائمإصدارمنالانتهاءعند50%

المهنيةالخدماتةونوعيالرفيعالمستوىفيقصورأونقصحالبأيتعكسأنيمكنلاالمقترحةأتعابنابأنحالأيةعلىالتأكيدفينرغبونحن

ً العكسعلىوإنما،تتوقعونهاالتي إنجاحفيالشركةمعالتعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدلناالفرصةلإتاحةالأكيدةرغبتناعنتكشففإنهاتماما

.أعمالها
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متمنينطبية،الالرائدةالمجتمعلشركةالخارجيةالمراجعةخدماتلتقديملناالفرصةهذهإتاحةعلىلنشكركمأخرىمرةالمناسبةهذهوننتهز

.التوفيقدواملكم

مزارزوشركاهالخراشيعننيابة

(456)ترخيص–المسنداللهعبد

.نوافق على الشروط والأحكام الواردة بهذا العرض

المجتمع الرائدة الطبيةشركة نيابة عن 

..…………………………………:الاسم …………………………………: الصفة

…………………………………: التوقيع ……………………………::التاريخ
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Dear Respected

Audit service proposal for the year ending 31 December 

2024

Together for Better

On behalf of KPMG, we would like to thank Almujtama Alraida

Medical Company  (“Almujtama Alraida Medical Company ” or 

the Company ) for considering us to be their first auditors. It 

would be an honour for us to be their external auditor. 

At KPMG we understand the power of trust. Our overarching 

commitment to you, is that we will provide a quality audit for the 

Company . This is a dynamic and changing environment. the 

Company  needs an audit team who will deliver above and 

beyond expectations both in what we do and the way in which 

we do it. We have extensive experience of this changing 

landscape and will be able to provide you with the assurance 

you need, now and into the future.

Private and confidential 

Almujtama Alraida Medical Company 
Jeddah
Saudi Arabia

27 March 2024

Our overarching commitment to you, is that we will provide a 

quality audit to the Company . In building trust with the public, 

we know that quality is central to achieving it. Without quality, 

we know, we will not be able to achieve our future vision for 

audit. 

These attributes respectively, form the foundation of long-term 

success. We have done everything we can to become and to 

remain the purpose driven and values led organisation that our 

wide range of stakeholders’ demand. We have examined and 

redesigned every aspect of the firm from the leadership and 

governance at the top, down to the detailed quality and 

independence processes and controls.

We are looking forward to spending time with you to present 

this proposal document in what we trust will be a successful 

partnership between our organisations.

Dr. Abdullah Hamad AlFozan
Chairman of KPMG Saudi Levant Cluster
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All of us at KPMG are deeply invested in a 
successful, quality audit of the highest caliber. You 
have my personal assurance. Should you appoint 
KPMG, we will bring about meaningful, responsible 
change as your external auditor.

Our purpose fuels our commitment to long term 
quality without compromise. Our skilled team are 
committed and together from top to bottom and in 
place where you need them. We see this 
appointment as a commitment opportunity and will 
grasp it wholeheartedly.

Ebrahim Oboud Baeshen
Regional Managing Partner – Jeddah
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Message 
from our 
Head of Audit

On behalf of KPMG, thank you. We are 
humbled and would like to thank Almujtama
Alraida Medical Company for considering 
KPMG to be their first auditor. It would be an 
honour for us to serve them as their auditors.

Our commitment to enhancing public trust is 
at the center of what we do. Audit quality is 
fundamental to helping us achieve this. We 
continue to make significant investment in 
technology and improving audit quality. 
These investments form the foundation of our 
long-term success. We have done everything 
we can to become and to remain the purpose 
driven and values led organisation that our 
wide range of stakeholders’ demand. 

Bilal Marroush
Head of Audit – Jeddah

We have set ourselves a new bar, to be the 
gold standard for audit firms both in Saudi 
Arabia and across the globe. We believe that 
every aspect of what we have done is 
necessary as we work to achieve our goal of 
being the most trusted and trustworthy 
professional services firm.

We are looking forward to spending time with 
you to present this proposal document in 
what we trust will be a successful partnership 
between our organisations.
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Our commitments to you

Our overall firm objective is to achieve the highest 

standard of audit quality, and our ambition is to be the 

most trusted and trustworthy audit firm in Saudi Arabia, 

the region, and the world for which different initiatives and 

approaches have been adopted. 

These include incremental layers of audit quality controls 

and oversight, which will incorporate highly experienced 

specialists and engagement quality control reviewers on 

your audit. All these changes are having a positive impact 

on our audit quality today and our future vision of an 

audit.

Our quality framework embedded in your audit is built 

multiple initiatives to ensure independence and quality 

are at the core of how we deliver your audit. Quality is at 

the heart of what we do and will define who we are as a 

firm in the future. 

KPMG Clara is the most recent, cloud-based audit 

platform in the market and fully utilises KPMG’s audit 
technology and methodology platforms. It is digitally 

enabled, and provides an incredible opportunity for 
driving compliance, quality, and innovation on your audit. 

We have 458 global innovations available in our 
AppStore with another 629 currently in development.

KPMG Clara uses digital routines and data analytics to 

provide significant insight into your data. It is powerful, 
yet simple, and its agile and intelligent functions enhance 

audit quality and connect the Company  to the audit in 
real time. 

KPMG Clara, in short, makes our commitment to 

enhance audit quality possible, and it provides valuable 
insight, and helps to foster the innovation you and your 

stakeholders are looking for. 

KPMG, the audit of Industrial Markets companies is in our 

DNA. We are or have been the auditors for a number of 
Industrial Markets companies in Saudi Arabia and across 

the MENA region. We have heard from you that your 
priority is to ensure that you have a capable, reliable and 

sector-experienced team. We have carefully guarded our 
Industrial Markets audit capacity and capability for this 

opportunity.

Your audit will be led by Ahmed Khaireddin who has over 
19 years of experience in audit. Khaireddin has selected 

his team to ensure we have a team that reflects:

• Experience in working with other clients in your sector.
• Sector, market, and technical knowledge and 

expertise.
• Representation of our commitments to Nationalisation.

A diverse, connected, 
and global audit team

The highest 
quality of audit assurance

A dynamic, 
future ready audit
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Bringing you the best 
in external audit and assurance
At KPMG we act in the interest of global capital markets, individual investors and the public. With the ultimate goal of 

inspiring trust in financial information and data provided to markets, we also aim to deliver efficiency and value to our 
clients. Understanding how a client's business works is essential, including critical success factors, business processes 

and internal controls. 

You get the 
experience you need
With KPMG, you can expect an 
experience that’s better for your 
team, organisations, and the capital 
markets. An experience that’s built 
for a world that demands agility and 
integrity. See patterns in what has 
passed. See where risks may 
emerge. See opportunities to 
optimize processes. And see ahead 
to new possibilities.

A better audit experience starts with 
a different approach—one that 
creates efficiencies across the audit 
process, allowing us to focus on 
higher-value work and you to focus 
on your business.

We are committed to 
the future of audit
We are committed to providing 
exceptional audits by introducing 
transformational technologies that 
can reshape the audit process and 
exceed expectations.

We are driving the future of audit for 
our clients, providing exceptional 
audits that leverage cutting-edge 
technology solutions to deliver both 
superior audit quality and a wider 
range of insights. By leveraging the 
power of evolving technologies to 
deliver quality audits and fresh 
insights, KPMG is a leader in driving 
the future of audit.

We know 
you
An audit is demanding. It requires a 
team that is equal to the structure 
and complexity of your business 
and is familiar with all the issues: 
accounting issues, of course. But 
also with IT, tax, treasury, risk & 
compliance, sustainability, and the 
development of your market.

We have taken the time to 
understand your business and 
operations through deep research of 
your industry, interactions with your 
management team and by 
consulting with our industry experts 
within KPMG. 

Our core team’s focus for your audit

“I have personally ensured 
that the right team is 
available to serve you. You 
will get nothing less than 

total dedication from our 
audit team.”

“Our approach has been 
developed from extensive 
experience of working with 
business services which 
helps us to provide our 
view on issues arising 
throughout the audit.”

“In cooperation with the 
core team, I will ensure 
accounting and auditing 
issues are resolved in a 
timely and quality-
assured manner.“

Ebrahim Baeshen
Regional Partner

Ahmad Khaireddin
Engagement Lead Director 

Aram Asatryan
Technical Lead Alaa Eldeen Mohammed

Quality Control 

Partner

“I will coordinate the entire 
audit and, as the responsible 
auditor, make decisions 
quickly and conclusively.”
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Committed to Digitalization

The KPMG Clara digital audit 

KPMG Clara

• Full transparency of your audit in real time

• No surprises, pro-active and early communication

• Tailored audit committee and management digital 

reporting (e.g. KPIs) w ith high impact insights 

• Clear, easy access and control portal for you and 

your team

Insights
• Focus on real risks, through Digital Risk Assessment or 

Dynamic Risk Assessment

• Enhanced assurance, e.g. 100% population testing 

coverage

• Resilience support, e.g. Cyber Security as part of IT audit

• Strong anti-fraud focus in the audit

Quality

Billion USD being 

invested 2020 —

2024 into Innovation
5 Global 

Innovations in 

our AppStore
+458 Global 

Innovations 

in Development
+629

• Less effort and information requests, e.g. less 

audit sampling and more analytical testing

• Speed, e.g. automation of standard audit areas 

• Innovation through the continuous development 

of our tools pow ered by our netw ork and alliance 

partners

• Perfect f it, w e leverage the capability your ERP & 

business processes

• Maximising use your investment in ERP, organization, 

processes through mirroring your “activity split”

• Globally consistent w orkflow  pow ered w ith sector 

know ledge 

Efficiency Effectiveness
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Analytics & 
Automation
We do not use technology for the sake of it. 

We use it where it enhances audit quality 

or efficiency, such as avoiding duplication 

of effort by testing once centrally and 

sharing results among our audit teams. 

Here is a small sample of the solutions we will 

deploy across the various phases of your audit, 

including those we have built specifically for our 

Industrial Markets clients.

Our data analytics provide the basis for state-

of-the-art, automated auditing that goes 

beyond traditional approaches involving trend 

& key figure analyses, or prior-year 

comparisons. 

Benefit to the Company 
A tailored digital audit approach for all companies 

and in all audit areas. Depending on the maturity 

of your IT systems, w e perform our data analysis 

w ithin the Company  IT environment - if  already 

possible - using central data lakes supplemented 

by KPMG bots.

Applications across:

• Risk assessment

• Planning Analytics

• Business Process Understanding

• Substantive TOD testing; specific item testing 
based on D&A results

• Journal Entry High Risk Criteria Testing

• Final Analytics

• Audit Committee / Management 

Communications

Making data & analytics a core part of our 
Digital audit is critical to our mission of driving 
audit quality.

KPMG Clara D&A uses advanced visualisations 
to summarise and present results in a user-
friendly way that enhances the auditor’s ability 

to identify and analyse significant or unusual 
transactions, events and conditions. 

KPMG Clara puts Data Analytics right at the 
heart of our audit approach and drives audit 
quality by:

• analysing 100% populations, providing more 
extensive audit evidence and allowing us to 
focus on the exceptions and the risks; 

• providing intelligent automation for non-
judgmental work, allowing us to focus on the 

higher risk areas of the audit; 

• providing enhanced business insights so that 

we can ask more meaningful questions 
during our audit work. 

• Leverages 100% Sub-Ledger data viz. 
Revenue, Expenses etc. 

• Models this Data on powerful analytics 
softwares to enable slicing & dicing complex 
data elements

• Deeper insights into the basis and enables 

data driven risk assessment and testing

• Enhanced audit quality through better use of 
available time and driving consistency across 
the engagement portfolio.

Journal Entry Data

Sub-ledger Data

Unstructured data

100% Journal Entries Based 
Advanced D&A

Advanced Transaction 
Flowcharts –Visual Ledger

Powerful 
Sub-Ledger D&A
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KPMG Clara –
simple, robust, 
secure
KPMG Clara streamlines 

communication, supports collaboration 
and promotes purposeful sharing of 

your data - from each country to the 
central audit team and all the way to 

the Company  Executive Board and 
the Board of Directors.

Our goal is to make the audit simple, 

manageable and secure for both you and us. 

That's why we developed KPMG Clara. 

KPMG Clara is an intelligent audit platform 

hosted in Saudi Arabia, combining three 

elements: KPMG Clara Workflow, KPMG 

Clara for Clients and KPMG Clara Analytics.

What this means for you is that you receive 

the same high audit quality from us 

worldwide and the same level of 

collaboration everywhere. As a result, you 

will always know the status of your audit and 

avoid any unpleasant surprises toward the 

end of the year. 

KPMG 
Clara

Collaboration
Platform

Workflow

Data &
Analytics

KPMG Clara Analytics
• Additional findings for your benefit

• Visualization of your data flow

• Increased audit reliability

• New perspectives

• Reduced preparation effort

KPMG Clara Workflow 
• A globally consistent workflow governed by auditing standards

• Audit approach tailored to your business model, systems 
and operations

• Global methodology coupled with local knowledge

• Direct tie-in with the other Clara elements

KPMG Clara for Clients 
• Secure and transparent exchange between 

you and KPMG

• Real-time visibility of the current audit 
status

• Access to industry and market trends
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Digitized, 
Connected, 

Integrated, AI, 
Data-driven audit

We’re only getting 
started on our 
innovation journey …

Our journey started with cloud based KPMG Clara – smart audit platform. We are continuing our investment with a 

focus on Innovation which will accelerate evolving the business model towards Horizon 2. Our journey to innovating 
and improving audit quality has a long way to go and will ensure we take the Company  on this journey with us in 

delivering a high quality and truly digital, future ready audit.

Going Concern 

Forecasting

Complex Asset 

Impairment

Process 

Mining

Audit Bots, 

e.g. GITCs

Automated 

Confirmations

Big 

data

NLP

Low  

Code

Robotics

AI

Cloud

Quantum Blockchain

Machine

Learning

Transaction scoring 

& anomaly detection

Confirmation 

Bot

Full continuous 

audit

Benchmarking, 

e.g. RA & Going 

Concern

System audits, e.g. 

blockchain enabled

Company  & 

Statutory Audit 

Management

Automated Journal 

Entry Testing

Centralized Audit 

Scoping & 

Company  

Reporting

Purchase & 

Sales analytics

Microsoft Azure Cloud Technology & Services

KPMG Clara Audit Platform: Planning, Execution, Reporting

Transformed foundation
Cloud enabled, we have embarked on a 

journey through our Microsoft Azure eco-

system to support our digitized and 

connected future.

Latest technology
We are at the forefront of technology in the 

audit. We are optimizing our audit 

procedures and operations by applying and 

developing the latest solutions.

Integrated and 
globally in control
A de-centralized audit is the past. We are 

evolving our with solutions to assist us in 

controlling all audit test procedures or 

operational steps regardless of where they are 

performed, such as the 200 statutory audits.
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Insisting on the highest standards of 
independence and ethical transparency

Our commitment to 

integrity and quality is 

enshrined in the KPMG 

values that lie at the heart 

of the way we do things.”

Ethics and Independence

Each KPMG firm has a designated Ethics & Independence Partner (EIP) 

who has primary responsibility for the direction and execution of E&I policies 

and procedures locally. The EIP is responsible for communicating and 

implementing KPMG global policies and procedures and ensuring that local 

policies and procedures are established and effectively implemented when 

they are more stringent than the global requirements.

KPMG partners and employees are required to consult with their member 

firm ’s EIP on certain specific independence matters as defined in the 

GQ&RM Manual. The EIP may also be required to consult with the Global 

Independence Company  depending upon the facts and circumstances. 

Guidance and tools are available to facilitate documenting these 

consultations. 

Compliance with independence policies and processes is monitored through 

annual independence confirmations and compliance audits within member 

firms, as well as through the network’s wider monitoring programs.

All KPMG partners and employees are required to report an independence 

breach to their member firm EIP as soon as they become aware of it. Any 

breaches of auditor independence regulations are required to be reported to 

those charged with governance at our audit client on the basis agreed with 

them but at a minimum on an annual basis. Significant breaches of 

independence rules must be reported to those charged with governance as 

soon as possible.

Confidentiality of client information

Confidentiality is fundamental to our firm ’s ambition to become the most 

trusted and trustworthy professional services firm. We have a strong, 

demonstrated track record of successfully working with our competitors and 

affiliates of our clients while maintaining confidentiality. To do this we have 

strict policies and procedures in place, which go beyond the requirements of 

our regulatory bodies.

To illustrate:

• Our code of conduct (supported by ethics and independence training) 

contains our policies in this area, incorporates the rules of the regulatory 

bodies which govern us, and provides specific guidance on integrity, 

confidentiality, independence, and objectivity

• Our people must maintain confidentiality of all client and former client 

information, as well as information on non- clients that we know is 

confidential

• We tightly control access to work papers, and only make them available 

to people outside KPMG in limited circumstances (and with permission 

from the client and engagement partner)

• Our professionals must affirm their understanding of the rules governing 

confidential client information in writing once a year.

• All staff have to complete mandatory trainings in respect of data privacy 

and confidentiality on an annual basis.

Auditor independence and strong ethical conduct are cornerstones of international professional standards and regulatory 

requirements. KPMG International’s detailed independence policies and procedures, which incorporate the IESBA Code of Ethics 
requirements, are set out in the Global Quality & Risk Management Manual, which applies to all KPMG firms.

Ebrahim Oboud Baeshen
Regional Managing Partner – Jeddah 

KPMG Professional Services
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Our approach to driving consistency in our 
System of Quality Management (SoQM)
A robust and consistent system of quality 

control is essential to delivering quality 

services. Accordingly, KPMG International 

has quality control policies that apply to all 

KPMG firms.

• KPMG Saudi Arabia is implementing a globally 

consistent System of Quality Management that 

aligns with the International Standard of Quality 

Management (ISQM1) which was approved by 

the IAASB in September 2020 and is effective 

from December 15, 2022.

• ISQM1 requires firms to design, implement and 

operate a system of quality management to 

consistently deliver quality audits, assurance, 

and related services engagements, and to 

evaluate the effectiveness of the system on an 

annual basis.

• KPMG Saudi Arabia continues to provide 

considerable attention on its SoQM workstream 

and it includes implementing controls that 

evolve our existing policies and procedures into 

a proactive approach for managing audit 

quality, to better respond to quality risk in 

various components within the firm

SoQM Components which includes consistent set of quality objectives, risks and controls

Governance and Leadership

Relevant Ethical Requirements | Acceptance and Continuance | Engagement Performance

Resources: Human Resources | Technological Resources | Intellectual Resources

Information and Communication
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SoQM as the 

Business 

Imperative

Improved 

competitiveness & 

Growth

Operational 

efficiencies & cost 

reductions

Better governance, 

sustainability & 

transparency

Builds trust and 

supports our 

culture & values

Prevents quality 

issues
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Dear Respected

Together for Better

I am pleased to share with you our fee proposal that reflects our 

commitment and desire to be your next auditor. Our fee is 

transparent, sustainable and credible, reflecting our confidence 

that we will work together to successfully deliver a quality and 

value-focused audit.

As set out in the main document, we are the firm that shares 

your vision for the future and that is best placed to help you 

achieve it.

We will fulfill our fee commitment by applying our unique 

combination of market-leading audit technology, the most 

experienced team in the market, and the knowledge we have 

built by supporting you on your transformation journey so far. 

These critical success factors will give you far greater insights 

from your audit while generating efficiencies that will lead to a 

very competitive audit fee.

This fee proposal represents the value we bring without 

compromise. 

You will receive a value-driven audit: a clear, long-term vision 

for tomorrow and an ability to unlock value today. We are best 

placed among our competitors to support you in how we 

execute, innovate and collaborate. You will benefit from higher 

audit quality and richer insights.

I look forward to working with you to deliver it.

Dr. Abdullah Hamad AlFozan
Chairman of KPMG Saudi Levant Cluster

Value without 
compromise
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Our fee, your investment
As a firm we believe in long term sustainable relationships characterized by mutual trust. Setting, and sticking 

to, a fair fee and being transparent in the way our fees are determined, provides a sound basis for that trust. Benefits and value
Our fee includes all the elements required to deliver a premium 
and innovative audit, with no compromise on quality, featuring:

• More Insights that leverage on our leading market position in 
auditing your Company and our unique relationship with major 

regulatory bodies and supervisors;

• More Commitment from our whole firm to bring 
you the best team in each business and location, 
under the lead of dedicated partners for whom you 

are the absolute priority;

• More Agility resulting from our tailored audit 
approach and powerful D&A capabilities under 
Clara, to reimagine your audit experience;

• More Simplicity with the right communication and 
collaboration to ensure all issues are resolved swiftly.

Your investment amount to (excluding VAT and disbursements) for the year ending 31 December 2024 year end is SAR 
650,000

If events arise that potentially alter the scope of the audit, e.g. new accounting standards, acquisitions, disposals, 

reorganizations, growth in the project, changes in the initial budgets of the Company’s project or major system changes, we will 

discuss the implications for our work as earlyas is practicable.

We understand that a competitive fee is important to you and we have made efforts to find efficiencies which we will pass on.

An extensive statutory structure which requires layered auditing, reporting and financial statements.

Fee structure 2024

2024

Audit of financial statements of the Almujtama Alraida Medical Company for the year ended 31 
December 2024 and review the quarterly financial information for the period ending 30 June 2024.

575,000

Review of the opening balances ( One-off Expenses ) 75,000

Total Fees
650,000

Expenses necessarily incurred while engaged on this assignment will be billed to you at cost 
together with any applicable VAT and will comprise both directly incurred costs such as travel, 
conveyance etc. (which will be billed at actual) and an amount equal to 5% of the value of fees to 
cover incidental expenses such as printing, telephone and other communications, courier, 
stationery, photocopy etc.
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Delivering an exceptional audit experience

Audit plan

Technology

Audit execution

Beyond the audit

Enhanced audit quality and client experience

• Enhanced project management

• Conducted joint continuous improvement workshops

• Prioritized bringing work forward

• Staffed the team with seasoned industry personnel

• Enhanced our risk assessment to better focus on the issues 
that matter

• Spent time understanding audit risks with all audit committee 
members, not just the audit committee chair

• Implemented new technology tools to enable real-time analysis of engagement status

• Utilized enhanced cloud-based tools that facilitate collaboration with management and enhanced our audit 
technology through the use of embedded advanced capabilities

• Identified issues sooner and resolved them quicker

• Maintaining professional skepticism throughout the engagement

• Provided peer/industry insights

• Brought in experts related to ESG and/or Cyber

• Invited professionals to participate in the Board Leadership Center
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Fee framework 
Scope changes:
Our fee includes costs of technical analysis and audit effort on 

unexpected issues, unless we consider this to be a significant 
scope change. Examples of significant scope changes include:

• Major acquisitions or divestments

• Significant changes in operational reach

• Significant system implementations

• Material changes in accounting standards

We will anticipate these issues and discuss any foreseen changes 
in scope in a timely manner.

A central and transparent approach ensures a common 
understanding of scope and an agreed resolution path before our. 

The cost of any scope changes will be agreed upfrontwork
commences.

Payment terms:
• The fee doesn’t include taxes or other levies.

• Prices are calculated in local currency and will be invoiced 
locally.

• With the exception of progress billings which are payable upon 
receipt, invoices are payable in full within 30 days of the invoice 

date

• Local audit fees will be billed locally in local currency based on 

the following billing schedule:

— 50% after the signing of engagement letter

— 40% after initiation of our fieldwork

— 10% after the sign-off of the statutory financial statements.

Our assumptions for FY24:
• Audit for the financial statements for the year ending 31 

December 2024  

• A single reporting entity.

• Fully operating controls and IT systems.

• No significant changes in financial reporting regulations or 
accounting standards.

• No material revision in the initial operational budget of the 
Company. As a change in budgeted cost of the Company 

will have an affect over the effort estimate.

• No material change in the growth outlook of the project. As 

volatility in the outlook would demand extra efforts.

• No delays, or unexpected issues resulting in significant 

scope change.

• Completion of internal risk management system.

Overruns:
We approach this topic in the same way we plan on working together 

with you: in an open and transparent manner. We will ensure that 
potential cost overruns are discussed proactively with the 

management and cost estimates are provided and must be agreed 
prior to incurring such work.

We will monitor and provide an overview of such overruns.

• Audit and review the financial statement According to IFRS 
Accounting Standards as issued by the International Accounting 
Standards Board (IFRS Accounting Standards) For:

1. financial statements of the Almujtama Alraida Medical 
Company for the year ended 31 December 2024. 

2. Review the quarter ending 30 June 2024. 

3. Electronic submission of financial statement of Qawaem

platform as per MOI requirements.
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Core audit team

Ahmad Khaireddin
Engagement Director

KPMG Saudi Arabia

Ahmed Abdelkader
Engagement Manager

KPMG Saudi Arabia

Background

Ahmad is a Qualif ied Director in Audit and Assurance practice w ith over 18 years of experience in 

big four f irms.

Ahmad provides audit and assurance services across a w ide variety of large public and private 

corporations and other related services through different industries including banking and f inancial 

institutions, insurance,  energy, manufacturing, construction, telecommunication, healthcare, retail & 

trading, NGO’s, brokerage hotels and investment companies.

Ahmad joined several training courses in new ly and updated International Financial Reporting 

Standards, Audit Methodology, International Standards in Auditing. He is w ell versed in International 

Financial Reporting Standards.

Ahmad is w ell experienced in external audit services, agreed upon producers and special purpose 

audits, managing audit timelines and budgets, Applying KAM, IFRS, ISA and local law s & 

regulations, excellent know ledge in the statutory and legal requirements of Jordan.

Background

Ahmed Abdelkader is a Manager based in Jeddah off ice w ith 7 years of experience in KPMG KSA 

and during his career, he has provided a w ide range of Audit services to a broad range of 

businesses. He joined KPMG in March  2016 . Prior to KPMG, he has w orked for Another big four 

f irms  and big 10 f irm for 5 years .  Ahmed  is responsible for providing w ide range of Audit and 

advisory services to clients in Retail consumer , Service Industry, and Contracting and industrial 

markets.

He is responsible for planning and managing audit w ork. Additionally, evaluation of internal control 

systems, examination and auditing of f inancial statements, preparation of management letters, 

f inancial statements and related reports. Ahmed has extensive know ledge and experience in 

providing auditing and accounting services related to clients in different sectors. He has a thorough 

understanding of Saudis regulatory requirements, and an in-depth know ledge of the unique features 

of private-sector auditing and accounting. 

He also coaching and supporting Auditors and providing on job training for them.
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Specialist team

Faisal Tanvir
Partner – Zakat & Tax
KPMG Saudi Arabia

Aram Asatryan
Partner - DPP
KPMG Saudi Arabia

Background

Faisal joined Jeddah off ice of KPMG Saudi Arabia in March 2017 as Director Tax. Faisal started his 

career in Jeddah (Saudi Arabia) in 2006 w ith a Big 4 professional services f irm and w as w ith them 

until May 2016. In year 2016, Faisal joined a large family Company  in Riyadh (Saudi Arabia) as 

Head of Tax.  Prior to his move to Saudi Arabia, Faisal w orked for 8 years in Pakistan, starting his 

career w ith a Big 4 professional services f irm (from 1998 to 2001) and then in the industry (from 

2002 to 2006). He dealt w ith GST (Indirect Tax) Compliance w ork in Pakistan. 

Faisal is fully conversant w ith the Zakat and Tax) regulations in Saudi Arabia and the approach 

normally adopted by the regulators in dealing w ith various matters.  He has dealt w ith Zakat & Tax 

matters from advising on accounting provisions to preparation and filing of returns to assessments 

to submission of appeal memos and detailed arguments to be submitted to the appeal authorities. 

Faisal have been extensively involved in providing tax & Zakat advisory services to his clients in 

various industries covering almost every aspect of Zakat & Tax in Saudi Arabia. In addition, Faisal is 

also assisting clients w ith Implementation of VAT. 

Background

Joined KPMG in 2002 and has over 21 years of audit and accounting experience. 

Worked in multiple geographical locations including Armenia, UK, Russia, Kazakhstan, Ukraine, 

UAE and Saudi Arabia.

Graduated MA Economics w ith a distinction from the faculty of International Economic Relations at 

the Yerevan State Economic University and later obtained a PhD-equivalent degree in Economic 

Sciences in Mathematical Modeling in Economics from Yerevan State University.

Prior to joining KPMG, Aram w as a member of the Ministry of Finance in Armenia and acted as the 

head of the Financial Reporting Methodology Group. During his years in Moscow , he w as also a 

member of the IFRS Implementation Group of the Ministry of Finance in Russia. 



© 2024 KPMG Professional Services, a registered company in the Kingdom of Saudi Arabia, and a non-partner member firm of the KPMG network of independent firms 
affiliated with KPMG International Cooperative, a Swiss entity. Member firms of the KPMG network of independent firms are affiliated with KPMG International. All rights 
reserved. The KPMG name and logo are registered trademarks or trademarks of KPMG International.

 KPMG Professional Services, a registered company in the Kingdom of Saudi Arabia, and a non-partner member firm of the KPMG network of independent firms 2024 ©معا من أجل الأفضل25
affiliated with KPMG International Cooperative, a Swiss entity. Member firms of the KPMG network of independent firms are affiliated with KPMG International. All rights 
reserved. The KPMG name and logo are registered trademarks or trademarks of KPMG International.

Specialist team

Abhisek Bhattacharyya
Partner, Audit - IRM

Background

Abhisek has 20 years of technology, business risk 

advisory, internal controls & assurance experience 

spanning India, Middle East, UK, USA and Canada. 

Business Leader and Head of IRM for Middle East in 

KPMG. Led practices for ERP Risk Advisory, GRC 

technology including IT Integrated Audits and ERP 

Analytics in a Big 4 with responsibility of business 

development, growth and maintenance of P&L for the 

service line. Experience of end-to-end implementation 

of Oracle E Business Suite, Oracle GRC, SAP GRC, 

Metric Stream & RSA Archer Automations.

Catherine Njihia
Director, Valuation

Background

Catherine specializes in the valuation of commercial 

properties including mixed-use projects and master 

planned communities, hospitality, retail, educational 

and industrial properties. Her experience also includes 

delivery of real estate market studies, highest and best 

use assessments, demand and supply analysis, and 

financial feasibility.  Catherine has worked in valuations 

for 15 years and has been based in the UAE since 2014. 

Graham Middleton
Partner - Actuarial Specialist 

Background

Graham is a qualified UK actuary with twenty years 

experience of consulting to governments, companies and 

other organizations on their international pension 

arrangements.  Graham started his career with a UK 

domestic focus before moving into international 

consulting.  He has been with KPMG since 2000, initially 

in London where he led the UK international team and 

then since 2009 in Zürich, Switzerland where he has built 

up a Zürich based team, consulting to Swiss, regional 

and global clients.

Graham has significant experience of working with 

multinational organizations on their strategic HR and 

employee benefit arrangements, particularly around 

times of change. 
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News and awardsKPMG Global 
at a glance

2022 facts and figures

265,646
people globally

+4.1% 
employed in 2022

52%

48%

As part of the IDE Collective Action Plan 
launched in FY21, KPMG took an important 
step towards gender diversity by setting an 
intention to have women in more than one-
third of leadership roles globally by 2025.

KPMG ranked No. 39 on FORTUNE 
Magazine’s100 Best Companies to Work 
For. We have been listed 13 times in the 
last 14 years.

Commitment to Lifelong Learning: KPMG 
distributed nearly 5 million books 
worldwide through “KPMG Family for 
Literacy” (KFFL).

In FY21, KPMG launched its new global 
ESG plan that includes more than 
US$1.5 billion investment over the next 
three years.

The Forrester Wave: AI Consultancies Q1 
2021 has named KPMG a Global Leader 
among Artificial Intelligence service providers 
and the master of AI for business transparency, 
automation, auditability and risk.

A B O U T  U S

Americas

66,892
EMA

142,368
Asia Pacific

56,386

global revenues in 2022

$34.6 bn

Americas: $13.7 bn 

EMA: $14.6 bn 
Per region

Per f unction

Asia Pacific: $6.3 bn

Audit: $11.9 bn

Tax & Legal: $7.3 bn

Advisory: $15.4 bn
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KPMG Saudi Levant 
Cluster at a glance

A B O U T  U S

Our locations

2000+
Number of all Employees

IRAQLEBANON

PALESTINE

SAUDI ARABIA

JORDAN

News and awardsWorkforce by level

Gender ratio

Saudi Arabia

Leadership

19.5%
Management

15%
Team members

65.7%

Leadership

7.5%
Management

7.5%
Team members

85%

Lebanon

Leadership

7.8%
Management

9.5%
Team members

82.7%

Jordan

Management

Team members

Leadership

FemaleMale

25%75%

Saudi Arabia

50%50%

Lebanon

60%40%

Jordan

Cfi Best Auditor 

Award 2022 

Launched our Board 

Leadership Centre 

Launched our own 

Impact Plan

Hosted the first Regional 

Family Business Summit 

in 2022

Our chairman recognized 

as one of the best 100 

Arab CEOs at G2T Global 

Awards 2022

Launched CoE for 

Metaverse and Digital 

Twins 
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Planet
Reducing our impact on the planet to create 

a world with a sustainable future.

Manage usage, identify energy saving 

opportunities, conserve consumption and 

reduce carbon emissions.

Promote recycling to save energy and 

reduce greenhouse gas emissions, which 

helps to tackle climate change.

Ensure our office facil ities are ecofriendly

with managed energy emissions and 

reduced waste generation.

People
Capitalize on and celebrate our people’s 

differences to create a high performing and 

meaningful work culture.

Creating meaningful work and growth 

opportunities for our people.

Incorporate the different elements that allow 

people to bring their whole selves to work 

and celebrate their differences.

Creating an environment that enhances 

individuality in a way our people and partners 

show up with a sense of pride. A workplace 

that motivates execution with excellence.

Prosperity
Deliver a positive contribution to the society 

and devise initiatives of societal impact in 

alignment with our SDGs.

Create the right impact, driving outcomes for 

our clients, people, community, and 

organization.

Foster a culture of providing skil led 

volunteering and pro bono work among our 

employees as part of our commitment to 

giving back.

Governance
Reflecting our values in all of business 

processes and complying with highest 

standards as per rules and regulations.

Report yearly progress on 

Our Impact Plan.

Align firm strategy to embed ESG in all 

KPMG SLC activities with an emphasis 

on organizational transparency, in all 

our existing services and solutions.

Making ESG part of each employee 

development plan.

Our Impact Plan
Inclusion, Diversity and Equity (IDE) are fundamental to 

our success as a business and a core principle applied 

to our departments and programs embracing a culture 

that is built on trust and creating a safe environment for 

employees. At KPMG we are committed to:

Inclusion: We commit to creating a safe environment 

built on trust, where we can bring our true authentic 

selves to work and feel valued for our unique 

contributions and perspectives.

Div ersity: We commit to embracing and respecting the 

variety of unique experiences, cultures, identities, and 

perspectives we collectively bring.

Equity: We commit to standing against systemic 

barriers and biases. We help level the playing field and 

ensure everyone can succeed and thrive.

Go digital: take notes on your phone 

or computer

Turn off lights w hen you leave a room

Declutter and donate

Use reusable bottles

Reduce the use of paper

Investing in our people

237
courses

28,000+
hours of
training
Training and 

technical hours

Supporting our communities

71
General L&D 

courses 

45
Advisory L&D 

courses

35
Tax L&D 

courses

86
Audit L&D 

courses

H I G H L I G H T S

Committed to sustainability: 

highlights on climate action

Includes pro 

bono hours, skil l -

based activities, 

and hours of

financial support

3705
support hours

Through embedding 

ESG into our culture,

we proudly created 

positive impact to our

communities.

17
initiatives

To find out more on 

Our Impact Plan 

please see our report:

https://assets.kpmg.com/content/dam/kpmg/sa/pdf/2022/our-impact-plan-2022.pdf
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Commitments and Code of Conduct
Trust is earned by doing the right thing—not just 

some of the time but all the time and in a w orld 

that rapidly changes and becomes more complex, 

this simple principle has never been more important.

Our collective commitments are:

Our Impact Plan

2000+

5%

Lebanon

12%

83%
Saudi

Arabia

Glide time Sabbatical

leave

Part-time

Tele-

commuting

Reduced

w orking

Phased

return

Tele-

w orking

Complying w ith law s, regulations,

and standards

Working w ith the right clients and 

third parties

Focusing on quality

Maintaining our objectivity and

independence

Not tolerating illegal or unethical acts

Protecting information

Competing fairly

Creating an inclusive environment

w here everyone can thrive

Building public trust

Headcount

Jordan

Our community initiatives 

Demographics of our CO-OP training program

Building a
generation

Giving back

Empowering 
women

Caring for our people

We are committed to protecting the physical and 

mental w ell-being of our people, and that is to 

enable them to be effective and productive. 

The Flexible Work Policy show cases our support 

w hich is a crucial element for consistently being a 

grow ing and an evolving business. By instating this 

policy, w e empow er our people to achieve our 

value of Excellence. There are many themes to our 

f lexible w ork policy including:

Female Male Tax AdvisoryAuditCentral Services and Markets

69%31%22
Jan

22
Jun

22
Sep

9% 37% 15% 38%

51%49 %

56%44 %

52%9% 37% 2%

11% 46% 33%10%

Additionally, the following initiatives were 

implemented as part of our people strategy:

Bupa Health Lounge Day 

A Healthy Ramadan

Stress Awareness Month

Breast Cancer Awareness Month

Mental Health Awareness Month

H I G H L I G H T S
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Government & Public Sector in Saudi Arabia
Our Government & Public Sector experiences

Designed the first framework to assess 

National and Regional strategies in 
Saudi Arabia allowing for a streamlined 

process to review, approve and amend 
national strategies.

Designed an agile Operating Model for a 

key office supporting the Royal Court 
allowing for an efficient mobilization of 

resources and rapid response to request 
from Royal Court.

Key office supporting CEDA Key office supporting Royal Court 

Developed the strategy for the social 

development that incudes policy design 
and system reform initiatives by 

designing a cross-sectorial response 
mechanism to help in achieving 

prosperity, well-being and social 
cohesion.

Designed the financial sustainability 

strategy for housing program aiming at 
boosting Saudi home ownership while 

reducing public expenditure by leveraging 
new revenue streams. 

Ministry of Human Resources and 

Social Development

Ministry of Municipalities, Rural 

Affairs and Housing

Designed the first governance system for 

public transport projects in four cities in 
Saudi Arabia, allowing for a dedicated 

procurement process under PPP model, 
to bring efficiency and reduce 

government spending.

Managing the Shareek program, targeting 

to increase investments in the Kingdom to 
reach SAR 5 trillion by 2030, through 

incentivizing large companies to stretch 
their investment capacity by offering 

various types of incentives.

National Center for Privatization Ministry of Investment in Saudi Arabia

Please note, the above mentioned 
entities are just a selection. 

O u r  e x p e r i e n c e

The main driver of prioritizing our efforts and 

investments in serving the public and 
government sector in the Kingdom stems 

from our belief in the criticality of achieving 
Vision 2030 and our national commitment 

as a firm to support the  realization of its 
objectives at this critical stage. We plan to 

do so by building a long-term partnership 
with the public sector, and adopting the 

successful global experiences that suit the 
Kingdom. 

What distinguishes KPMG in Saudi Arabia 

is our team mix of talented professionals 
and experienced functional consultants in 

the Saudi market. The team also includes 
global experts in most of the priority sectors. 

Both local and global teams, have passion 
and reliance on innovative solutions based 

on global best practices to help improve the 
efficiency, effectiveness, and meet the 

demands of our clients who are aspiring for 
transformation and growth in such a 

dynamic environment.

Ismail Alani
Head of Government 

& Public Sector 
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Member of the Global Government & Public Sector Board (G8)
We work alongside Government & Public 

Sector clients, innovatively connecting people & 
technology, to tackle some of the most pressing 

challenges facing economies and society. 

Justice
KPMG IMPACT 

Government Champions

International 

Development 
Assistance 

Services 
(IDAS)

Behavioural 

Economics
Public Sector Tax

Other forums

Alliances program

KPMG Learning 

Platform

Connected 

Enterprise 
frameworks for 

sub-sectors

IGH Tech 

Board

Solutions 

Compass

Managed 

Grants

01

04

02

03

06

05

Technology

United Kingdom 

(UK)

United States (US)

Australia (AUS)

Canada (CAN)

Saudi Arabia 

(KSA)

Germany (GER)

India (IND)

ASPAC Region`

1. Assurance and Integrity

2. Citizen-Centric 

Transformation

3. Cyber Security

4. Economic Growth 

5. Future Workforce

6. Powered Government 

7. Supply Chain & 

Procurement

Propositions

Sub-Sector Networks

Geographies

Defense & 

National 
Security

Education, 

Skills and 
Productivity

Public 

Transport

Cities & Local Government 

(shared with Infrastructure)

Human & Social 

Services

O u r  e x p e r i e n c e
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Nationalization
Success is a Journey, Not a Destination
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Nationalization
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Launch of 

AUDIT Tax 

Program
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Nationalization
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44%
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Our audit clients in Saudi Arabia:

Credentials

Select listed clients Select private clients

Alrajhi Bank NEOM

Saudi National Bank National Shipping Company of Saudi Arabia (Bahri)

Arabian Centers Company Limited Saudi Arabian Airlines Corporation (SAUDIA)

Saudia Dairy and Foodstuff Co. Sadara Chemical CO (SADARA)

Alinma Bank Saudi Railway Company (SAR)

Banque Saudi Fransi Emaar The Economic City

Rabigh Refining & Petrochemical Co (PETRORABIGH) Fakieh Poultry Farms

Etihad Etisalat CO Saudi Tadawul Group Holding Company

Alkhorayef Water and Power Technologies Co. Hungerstation Company

The Company for Cooperative Insurance Saudi Credit Bureau (SIMAH)

Dallah Healthcare Company Abdulkadir Al Muhaidib and Sons Group (AMG)

BinDawood Holding Co. Saudi Arabian Investment Company

Saudi Public Transport Co.
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