
 

 

 
 )١(نموذج رقم 

ةالس  ᢕᣂ  ةᘭالذات 

 البᘭانات الشخصᘭة للعضو المرشح )  أ 
 

 ᗖᖁالاسم ال ᢝᣘا 
 الج سᘭة  ᗫــــخ المᘭلادتار  

 المؤهلات العلمᘭة للعضو المرشح )  ب
 

تارᗫــــخ الحصول عᣢ  اسم الجهة المناحة
 المؤهل 

 م ل المؤه  صصالتخ

    ١ 

    ٢ 

    ٣ 

ات )  ج ᢔᣂة للعضو المر  الخᘭشحالعمل 
 

ة مجالات ال ᢔᣂة  خ ᡨᣂالف

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
 

  



 

 

ᢝ مالعضᗫᖔة الحالᘭة   )  د 
ᡧᣚ أو جالس إدارات ᢝ

ᡧᣍان شᜓلها القانو᛿ اᘌكة أخرى أ ᡫᣃ أو أي ( مدرجة ᢕᣂمدرجة أو غ ) ات مساهمة أخرى᛿ ᡫᣃ
 اللجان المنᙫثقة منها : 

 
 

  ᢝ
ᡧᣍالشᜓل القانو

كة  ᡫᣄلل 
 

 
 

 
 

 عضᗫᖔة اللجان 
 
 

 
( مرشح ᗷصفتة   ᡧ ᢕᣌقة التعيᗫᖁط

ᡧ من قᘘل   ᢕᣌمساهما، مع
  ᡧ ᢕᣌحق التعيᗷ مساهم يتمتع

كة الأساس،   ᡫᣄموجب نظام الᗷ
 مرشح من مساهم). 

 
 

 صفة العضᗫᖔة 
(تنفᘭذي، غᢕᣂ تنفᘭذي،  

 مستقل) 
 
 

 
 
 

 ال شاط الرئᛳس 
 
 

 
 

كة ᡫᣄاسم ال 
 
 

 م

      ١ 

      ٢ 

      ٣ 

      ٤ 

      ٥ 

      ٦ 
 

 
 



 

 

 
Form No. (1) 

Curriculum Vitae 

A. Personal Informa on of the Candidate:

Name  
Nationality  Date of birth 

B. Educa onal Qualifica ons of the Candidate:

Number Qualifica on Major Date of Obtaining From 

1     
2     

3     
C. Professional Experience of the Candidate:

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

D. Current Membership in Boards of Directors of Other Joint-Stock Companies (Listed or Non-Listed) or Any 
Other Company, Regardless of Its Legal Form or Commi ees Derived from Them: 
 
 
NO 
 
 
 

 
 

Company Name 
 

 
Ac vity/Business 

 
Nature of 

Membership 
(Execu ve, Non-

Execu ve, 
Independent) 

 

 
Method of 

Appointment 
(Appointed as a 

Representa ve of a 
Shareholder Before 
Lis ng or Elected by 

Shareholders) 
 

Commi ee 
Membership 

 

Legal form of 
the company 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

 
 

 
 


