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  كلمة مجلس الإدارة
 

 السادة / مساھمي شركة أصول وبخیت الاستثماریة        المحترمین 

م، ویتضمن التقریر 2320التقریر السنوي عن نشاط الشركة ونتائج أعمالھا للعام المنتھي یسر مجلس الإدارة أن یقدم للسادة المساھمین الكرام 
 م.31/12/2320القوائم المالیة للشركة للسنة المالیة المنتھیة في 

 ) والمسجلة بالسجل التجاري رقم7001496798كما سیعكس ھذا التقریر أعمال وأنشطة شركة أصول وبخیت الاستثماریة منشأة رقم (
)، والمعد وفقا للائحة حوكمة 08126-07ھـ، وبموجب ترخیص ھیئة السوق المالیة رقم (02/05/1427) الصادر بتاریخ 1010219805(

 الشركات والتعامیم الصادرة عن ھیئة السوق المالیة بھذا الخصوص.

 كلمة رئیس المجلس 

ركة أصول وبخیت الاستثماریة أن أقدم التقریر السنوي للشركة، متضمنا یسعدني بالأصالة عن نفسي وبالنیابة عن زملائي أعضاء مجلس إدارة ش
 .م2023الأداء السنوي لأنشطة وأعمال الشركة والنتائج المالیة المدققة للعام 

فة إلى لقد كان ھذا العام استثنائیا للشركة، حیث حققت الشركة بفضل الله وتظافر جھود مجلس الإدارة وفریق العمل نتائج مالیة ممتازة، بالإضا
م كأول مؤسسة سوق 07/11/2023طرح العام للشركة في السوق الموازي (نمو) والتي توجت ببدء تداول أسھم الشركة في الاستكمال رحلة 

تتداول أسھمھا بالسوق المالیة السعودیة، لیضاف ھذا الإنجاز الجدید لسجل نجاحات الشركة. لقد كانت ھذه الإنجازات تتحقق بالتوازي مع  مالیة
ي في الأسواق المحلیة والعالمیة والخوف من الركود الاقتصادي العالمي، والت م2023استمرار الارتفاعات المتلاحقة لأسعار الفائدة خلال العام 

 أثرت بشكل سلبي واضح على العدید من الأعمال والانشطة التجاریة والاقتصادیة حول العالم وفي المنطقة. 

ا، سیسعى مجلس الإدارة وفریق العمل بالشركة جاھداً إلى تذلیل وتجاوز كافة الصعوبات والتحدیات لتحقیق مستھدفات الشركة وتطلعات مساھمین
في تطویر انشطتنا ومنتجاتنا الاستثماریة لتعزیز دورنا الاستثماري وخدمة المجتمع الاستثماري ككل في المملكة والاستمرار بمسیرتنا الریادیة 

 ، وذلك من خلال ابتكار وتنفیذ منتجات جدیدة تتوافق مع التطورات الحاصلة في صناعة القطاع والبیئة التنظیمیة الاستثماریة.

الفرصة بالتوجھ بالشــكر والتقدیر لھیئة السوق المالیة والسوق المالیة السعودیة لحرصھم على تطویر ختاما، یسر مجلس الإدارة أن ینتھز ھذه 
ام للشركة وتنظیم القطاع المالي، وأن یغتنم ھذه الفرصة أیضا لیعرب عن تقدیره وامتنانھ للسادة المساھمین الكرام لمساھمتھم في إنجاح الطرح الع

 م، والتي تدفعنا إلى المزید من بذل الجھد في تحسین الخدمات والأداء.2023ثقتھم الغالیة خلال العام ولعملاء الشـركة على دعمھم و

كما یتقدم المجلس بخالص الشكر والتقدیر لكافة منسوبي الشركة على جھودھم الدؤوبة والمخلصة وعملھم بروح الفریق الواحد من أجل تطویر 
 ھدافھا.وتحسین الأداء وتحقیق أغراض الشركة وأ

 

 داعین الله التوفیق للجمیع.

 

 رئیس المجلس

 عبدالله بن ابراھیم الخریف
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 الاستثماریة وبخیتأصول  لأنشطة الرئیسیة لشركةا -1
) 1010219805رقم (والمسجلة بالسجل التجاري  7001496798منشأة برقم ، مدرجةشركة أصول وبخیت الاستثماریة ھي شركة مساھمة 

، م19/11/2005الموافق ھـ 17/10/1426) بتاریخ 08126-07ھـ، وبموجب ترخیص ھیئة السوق المالیة رقم (02/05/1427الصادر بتاریخ 
 :یتضمن الترخیص للشركة بالأنشطة التالیة إنھحیث 

 نشاط التعامل .أ

في الأوراق المالیة للأسھم المدرجة في سوق الأسھم السعودیة، حیث تقدم شركة أصول وبخیت الاستثماریة خدمة التعامل بصفة أصیل ووكیل 
ساھمة تقدم الشركة خدمات متطورة لعملائھا في مجال تقنیات التداول الالكتروني، إضافة إلى خدمة التمویل للتداول بالھامش للعملاء، وذلك للم

باستغلال الفرص الاستثماریة المتوفرة محفظة الشركة الاستثماریة خلال من قامت إدارة الشركة كما . في زیادة أنشطتھم وتحقیق عوائد للشركة
خلال  مستقبل واعدمن المتوقع أن یكون لھا ) والاستثمار الجريء حیث FinTechبمجال التقنیة المالیة (شراء حصص في شركات /الدخولعبر 

 .للشركة خلال الأعوام القادمةأثر إیجابي على النتائج المالیة ومن المتوقع ان یكون لھا  الفترة القادمة،

من مجموع  % 1ریال سعودي أي ما نسبتھ 493,930تظھر النتائج المالیة للشركة لھذا العام تحقیق إیراداً من نشاط التعامل بصفة وكیل مقداره 
عن تغیر القیمة العادلة) بالإضافة الى التوزیعات النقدیة من خلال نشاط  رباح المحققة والغیر محققة (الناتجةالأإیرادات الشركة في حین بلغ حجم 

  .من مجموع إیرادات الشركة % 76أي ما نسبتھ  ریال سعودي 45,838,766التعامل بصفة أصیل 

 نشاط الإدارة  .ب

وإدارة مجموعة من الصنادیق الاستثماریة تقدم شركة أصول وبخیت الاستثماریة خدمات إدارة الصنادیق والمحافظ، حیث قامت الشركة بإنشاء 
 (العامة والخاصة) المخصصة للاستثمار في عدة أصول استثماریة على النحو الاتي:

 الأسھم المدرجة، وتدیر من خلالھا المنتجات التالیة:  –استثمارات أسواق المال  •

 م2007ھ في عام ئصندوق أصول وبخیت للمتاجرة بالأسھم السعودیة والذي تم إنشا -1

 م2008صندوق أصول وبخیت للإصدارات الأولیة والذي تم إنشائھ في عام  -2

 م2015للمتاجرة بأسھم الإصدارات الأولیة المتوافقة مع الضوابط الشرعیة والذي تم إنشائھ في عام  وبخیتصندوق أصول  -3

 م2017صندوق أصول وبخیت للمتاجرة بأسھم السوق الموازیة والذي تم إنشائھ في عام  -4

 م2021والذي تم إنشائھ في عام  2دوق أصول وبخیت الخاص للاستثمار صن -5

 م2023صندوق أصول وبخیت موبایلتي، والذي تم إنشائھ في عام  -6

 والتي تتبع عدة استراتیجیات مخصصة لفئة المستثمرین ذوي الخبرة والثروة العالیة. DPMs)  (عدد من المحافظ الاستثماریة الغیر مقیدة -7

 عقاریة، وتدیر من خلالھا المنتجات التالیة:الاستثمارات ال •

 م2016صندوق مجمع تلال الملقا السكني، صندوق تطویر عقاري إنشائي مغلق، طرح خاص، والذي تم إنشاؤه في عام  -1

 م2017صندوق المعذر ریت، صندوق عقاري مقفل متداول في السوق المالیة السعودیة، والذي تم إنشائھ في عام  -2

 م2023في عام صندوق أصول وبخیت ذا انجل، صندوق تطویر عقاري إنشائي مغلق، طرح خاص، وتم إنشائھ  -3

في صندوق أصول وبخیت الجھات الأربعة لتطویر الیمامة بزنس بارك، صندوق تطویر عقاري إنشائي مغلق، طرح خاص، وتم إنشائھ  -4
 .م2023عام 

في عام الاعمال، صندوق تطویر عقاري إنشائي مغلق، طرح خاص، وتم إنشائھ  صندوق أصول وبخیت الجھات الأربعة لتطویر مربع -5
 .م2023

 استثمارات الملكیات الخاصة، وتدیر من خلالھا المنتجات التالیة: •

 م. 2020ايّ مینا رؤى للنمو) والذي تم إنشائھ في عام  –صندوق متخصص برأس المال الجريء (صندوق أصول وبخیت  -1

 .م2023عام في رجي للاستثمار في الطاقة والذي تم إنشائھ صندوق أصول وبخیت ان -2

مخصصة لفئة المستثمرین ذوي الخبرة  ،والتي تستثمر في شركات الملكیات الخاصة DPMs)  (عدد من المحافظ الاستثماریة الغیر مقیدة -3
 والثروة العالیة.

ستعمل الشركة على تطویر نشاط إدارة المحافظ الاستثماریة الخاصة من خلال استھداف عملاء جدد بالإضافة إلى استقطاب/استھداف زیادة 
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توجھات العملاء مع أصول العملاء الحالیین. حیث تطور الشركة طریقة إدارة المحافظ الخاصة من خلال تقدیم استراتیجیات جدیدة تتناسب 
 .الاستثماریة

كما تعمل ادارة الشركة حالیا على دراسة مجموعة من الفرص الاستثماریة والتفاوض مع مجموعة من المستثمرین لإنشاء صنادیق جدیدة (طرح 
صنادیق متخصصة للاستثمار في فرص بالإضافة إلى  وصندوق التمویل المباشر/غیر المباشر و طرح خاص) مثل صندوق توزیعات نقدیةأعام 

 م إن شاء الله.2024كما أنھ جاري العمل لبدء طرح عدد من الصنادیق العقاریة الجدیدة مع مطلع العام القادم الیة. التقنیة الم
من مجموع إیرادات الشركة من خلال  %19ریال سعودي أي ما نسبتھ   11,498,548إیراداً مقدارهتظھر النتائج المالیة للشركة لھذا العام تحقیق 

  الاستثماریة وإدارة المحافظ. نشاط إدارة الصنادیق

 وتشغیل الصنادیق الاستثماریةالحفظ نشاط   .ج

تشغیل لمجموعة من الصنادیق حالیاً، وجاري التعاقد على تقدیم خدمات الحفظ ووتشغیل الصنادیق الاستثماریة تقدم الشركة خدمات الحفظ  
) تم تطویره داخلیاً بما Client Management Systemمتخصص ( إدارة العملیات لصنادیق جدیدة. حیث تستخدم الشركة نظامالصنادیق و

ریال سعودي أي  1,310,224مقداره یتماشى مع اللوائح والأنظمة ذات العلاقة، كما تظھر النتائج المالیة للشركة لھذا العام تحقیق الشركة إیراداً 
 . الاستثماریةوتشغیل الصنادیق من إیرادات الشركة من خلال نشاط الحفظ  %2 ما نسبتھ

 نشاط الترتیب .د

على استكمال المتطلبات النظامیة اللازمة وجار العمل  من ھیئة السوق المالیة، م05/11/2023نشاط الترتیب بتاریخ ترخیص تم الحصول على 
 .لن یتم مزاولة النشاط إلا بعد الحصول على موافقة ھیئة السوق المالیةلبدء ممارسة ھذا النشاط. علماً بأنھ 

 التمویل بالھامش/إقراض العملاء .ه

لعملائھا بأشكال متعددة لتلبي احتیاجات عملائھا الاستثماریة من التمویل بالھامش /الاستثماریة خدمة إقراض العملاء وبخیتتقدم شركة أصول 
اھمة في زیادة أنشطتھم الاستثماریة خلال تمویل العملاء للتداول في سوق الأسھم السعودیة و/أو للاشتراك في صنادیق الشركة الاستثماریة للمس

 وتحقیق عوائد للشركة.
لوائح وتعامیم ھیئة السوق المالیة الخاصة بإقراض العملاء بھامش بالالتزام التوسع في إقراض العملاء مع مراعات إلى ادارة الشركة تسعى كما 

 التغطیة.
% من مجموع إیرادات الشركة من خلال نشاط 1سعودي أي ما نسبتھ  ریال 671,741 مقدارهتظھر النتائج المالیة للشركة لھذا العام تحقیق إیراداً 

 التمویل بالھامش./إقراض العملاء

 التوجھات المستقبلیة المستھدفة -2

 الاستثمارات في الأسھم المدرجة: .أ

لأسعار الفائدة على توجھات المستثمرین والعوائد ، إلى اننا لا زلنا نرى تأثیر م2023بالرغم من التعافي النسبي الذي شھدتھ الأسواق خلال العام 
ع المستھدفة، ولاحظنا مؤخراً ارتفاع في شھیة المستثمرین نحو المخاطر وتمثل ذلك بمكاسب السوق المالیة السعودیة لینھي مؤشر تداول لجمی

% وھو أعلى 6.0تمرار مستویات أسعار الفائدة عند % متأثراً باس14.2نقطة مسجلاً ارتفاعاً نسبتھ  12,000الأسھم (تاسي) العام قرب مستویات 
 م.2001مستوى لأسعار الفائدة منذ العام 
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م ومع اقتراب دورة ارتفاع أسعار الفائدة من نھایتھا والتصریحات الصادرة من الاحتیاطي الفدرالي حول الاستعداد لبدء تخفیضھا خلال العا

ھم السعودیة ازدیاد في حجم التدفقات النقدیة من المستثمرین وسیرافق ذلك تحسن في المؤشرات ، تتوقع إدارة الأصول ان تشھد سوق الأسم2024
دولار للبرمیل، الأمر الذي سینعكس إیجاباً على أداء السوق المالیة  80الاقتصادیة بوجھ عام ولا سیما مع استقرار أسعار النفط فوق حاجز الـ 

 المستثمرین نحو المنتجات الاستثماریة ذات الصلة بالأسھم المدرجة.خلال العام وسیتبع ذلك ازدیاد في إقبال 
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متوسط سعر خام 
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 الاستثمارات العقاریة: .ب

عدد من الصنادیق العقاریة ذات الطرح الخاص التي تستھدف التطویر الإنشائي، بحجم أصول مستھدف  م2023أضافت الشركة خلال العام 
ملیون ریال، وتتوقع إدارة الأصول ان تستمر في طرح مزیداً من الصنادیق ذات طابع التطویر الأولي والانشائي خلال العام  290یتجاوز 

ة في السوق العقاریة سواء من حیث نمو القیمة السوقیة للأصول أو عدد المستثمرین، مما أدى ، ومن المھم الإشارة إلى التغیرات الظاھرم2024
تفاد أن تشھد السوق العقاریة السعودیة نمواً في نوعیة المنتجات في مختلف القطاعات سواء السكني أو التجاري وحتى في قطاع الضیافة الذي اس

 لفعالیات والمناسبات المنتظرة في السنوات القادمة. من الترویج السیاحي للمملكة، وسیستفید من ا
یار تقلیدي كذلك من المھم الإشارة إلى النمو الملحوظ في أعداد المستثمرین في الصنادیق العقاریة والذي یشكل الاستثمار في العقار بالنسبة لھم خ

وات الاستثمار الحدیثة من خلال منصات توزیع صنادیق جاذب ومعتدل المخاطر، وبالأخص من فئة عملاء التجزئة، وساھمت بازدھارھم قن
 الاستثمار وصنادیق الاستثمار العقاري المصرحة من ھیئة السوق المالیة ضمن مختبر التقنیة المالیة.

 

 أنشطة منتجات التقنیة المالیة: .ج

ومن ھذا المنطلق ستستمر في تطویر منتجات التقنیة  تولي الشركة الاستثمار في منتجات التقنیة المالیة جانب رئیسي من توجھاتھا المستقبلیة،
المالیة سواء بصفة أصیل أو بالنیابة عن عملائھا كمدیر أصول، حیث بدأت شركة أصول وبخیت الاستثماریة تطویر تطبیقات/منتجات متخصصة 

في توسیع قاعدة منتجاتھا الاستثماریة للفترة  واستمرت في تطویر ھذه المنصات كجزء من خطتھا 2020) في العام FinTechفي التقنیة المالیة (
داف المقبلة ومستفیدة بذلك من البیئة التشریعیة المشجعة والدعم من ھیئة السوق المالیة والبنك المركزي السعودي (ساما) في مسار تحقیق أھ

 .2030الرؤیة الاقتصادیة 
 ى النحو التالي:م عل2023بعض ھذه المنتجات/المبادرات خلال العام  إطلاقتم  حیث
 :منصة فندلي لتمویل الملكیة الجماعیة •

حصلت الشركة على حیث ) من خلال التقنیة المالیة، Equity Crowd Funding( للشركات منتج متخصص لتقدیم خدمات التمویل الجماعي
للحصول على الموافقة النھائیة التنظیمیة المتطلبات  استكمال/جاري العمل على استیفاءوموافقة ھیئة السوق المالیة المبدئیة على رخصة الترتیب، 

 أعمال المنصة في استقطاب وطرح فرص استثماریة مناسبة. ءلبد
 :منصة تنویل للوساطة الرقمیة التمویلیة •

) من خلال شركة تابعة. وقد حصلت الشركة على ترخیص Digital Brokerageمنتج متخصص لتقدیم خدمات الوساطة الرقمیة التمویلیة (
، كأول شركة وساطة رقمیة بالمملكة تحصل على ھذا الترخیص م2023من عام النصف الاول مزاولة النشاط في البنك المركزي السعودي ل

 م. 2024ومن المتوقع أن یكون الاطلاق التجاري في الربع الأول من عام 
 :لاكي المصغرمنصة إنمو للتمویل الاستھ •

جاري العمل على الحصول على ) بالشراكة مع شركة أخرى، Micro Financeمنتج متخصص لتقدیم خدمات التمویل الاستھلاكي المصغر (
المصارف  غیر المخدومة منفراد وتمكین الفئات للأالتمویلیة  والحلول البنك المركزي السعودي. تھدف المنصة إلى توفیر الخدماتمن الترخیص 
 م. 2024، ومن المتوقع استلام الموافقة الأولیة في الربع الثاني من عام للوصول إلى حلول تمویلیة سھلھ وسریعة أو البنوك
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 مجلس الإدارة  -3
 ) من النظام الاساسي للشركة. 18أعضاء حسب المادة رقم ( 6یتكون مجلس ادارة شركة أصول وبخیت الاستثماریة من 

 الإدارةمجلس تفاصیل  .أ

صفتھم واستقلالیتھم وعدد الاسھم  ، كما یوضح الجدول أدناهیتكون مجلس ادارة شركة أصول وبخیت الاستثماریة من الأعضاء التالیة أسماؤھم
 م27/12/2021من تاریخ  ةجدید ةعضاء المجلس لدورأ. علما بأنھ تم إعادة انتخاب م31/12/2023 كما في وملكیتھم بالشركة ونسبة ھذه الملكیة

 م:26/12/2024الى تاریخ 

   النسبة   عدد الأسھم التنفیذیة الاستقلالیة المسمى اسم العضو

رئیس مجلس  * أ.عبدالوھاب بن عبدالكریم البتیري
 %0.012 1,000 غیر تنفیذي مستقل  الإدارة

نائب رئیس  أ.عبدالرحمن بن یحیى بن عبدالله الیحیاء
 %10.0617 815,000 تنفیذيغیر  غیر مستقل مجلس الإدارة

 %16.594 1,344,128 غیر تنفیذي غیر مستقل  عضو أ.بشر بن محمد برھان الدین بخیت

 %3.330 269,750 غیر تنفیذي مستقلغیر  عضو أ.خالد بن عبدالرحمن بن محمد الموسى

 - - غیر تنفیذي مستقل عضو أ.وائل بن محمد بن عبدالعزیز السرحان

رئیس مجلس  **الخریف عبد اللهبن ابراھیم بن  عبد اللهأ.
 - - غیر تنفیذي مستقل  الإدارة

 م.23/11/2023البتیري استقالتھ من عضویة ورئاسة مجلس الإدارة بتاریخ  عبد الوھاب *قدم أ.
م، وقد وافقت ھیئة السوق المالیة على تعیینھ في 30/11/2023الخریف رئیساً للمجلس بتاریخ  عبد الله **عینَ أعضاء مجلس الإدارة أ.

 م22/01/2024تاریخ 
 

 الجدول التالي یوضح اجتماعات اعضاء مجلس الادارة وحضورھم:

 م:31/12/2320م الى 01/01/2320اجتماعات وفیما یلي سجل حضور اجتماعات المجلس للفترة من  أربعةم 2023عقد المجلس خلال عام 

 عبد الوھابأ.  الاجتماع التاریخ
 عبد الرحمنأ.  أ. بشر بخیت أ. خالد الموسى البتیري

 عبد اللهأ.  السرحان أ. وائل الیحیاء
 الخریف

       م1/2023 م15/03/2023

       م2/2023 م13/08/2320

       م3/2023 م23/11/2320

      مستقیل م4/2023 م27/12/2023
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 عضویة أعضاء مجلس إدارة الشركة في الشركات الأخرى .ب

 في الشركات الاخرى: یوضح عضویة اعضاء مجلس الادارة  الجدول التالي

 الاستثماریة) وبخیتالشركات (باستثناء شركة أصول  العضو

   عبدالوھاب بن عبدالكریم البتیري .أ

 الإدارة وعضو لجنة المخاطرعضو مجلس  -بنك الجزیرة  •
 نائب رئیس مجلس الإدارة -الشركة الوطنیة للصناعات البتروكیماویة  •
 عضو مجلس الإدارة -شركة مجموعة كابلات الریاض  •
 نائب رئیس مجلس الإدارة -شركة اللجین القابضة  •
 عضو مجلس الإدارة -مجموعة الھوشان  •
 عضو مجلس الإدارة -مجموعة السنبلة  •
 عضو مجلس الإدارة -تضامن الھمة شركة  •
 عضو مجلس الإدارة -شركة منافذ لسیارات الاسعاف والمعاقین  •
 عضو مجلس الإدارة -الخطوط السعودیة للتموین  •

 أ. عبدالله ابراھیم الخریف

 رئیس مجلس الإدارة -شركة سلفة  •
 رئیس مجلس الإدارة -غیار الالمركز الآلي السعودي لقطع  •
 رئیس مجلس الإدارة -للاستثمار والتنمیة الزراعیة شركة رخاء  •
 مجلس الإدارة عضو -صناعات الخریف شركة  •
 عضو مجلس الإدارة -الخریف التجاریة  •

 .عبدالرحمن بن یحیى بن عبدالله الیحیاء أ

عضو مجلس الإدارة وعضو  -شركة شبكة المعرفة للحاسب الآلي  •
 لجنة الترشیحات والمكافآت

عضو مجلس الإدارة  -للصناعات البتروكیماویة  الشركة الوطنیة •
 ورئیس لجنة المراجعة

 عضو لجنة المراجعة -شركة اللجین  •
 عضو مجلس الإدارة -مستقبل الإبداع للوساطة الرقمیة  •

 مالك ومدیر -شركة بخیت المبادر لتقنیة المعلومات  •  .بشر بن محمد برھان الدین بخیت أ
 مالك ومدیر  -بخیت الیابان  •

 عضو مجلس الإدارة  -شركة سامي سي ام أي للأنظمة الدفاعیة  • .وائل محمد السرحان أ

 .خالد بن عبدالرحمن بن محمد الموسى أ
 رئیس مجلس الإدارة -شركة كسیب المحدودة  •
 عضو مجلس الإدارة -شركة شبكة المعرفة للحاسب الآلي  •
 عضو مجلس الإدارة - شركة صالح الراشد وأولاده •

 اكتتابوصف لأي مصلحة وأوراق مالیة تعاقدیة وحقوق   .ج

أي مصلحة وأوراق مالیة تعاقدیة وحقوق اكتتاب تعود لأعضاء مجلس إدارة مؤسسة السوق المالیة وكبار التنفیذیین الجدول التالي یوضح 
 او تغییر لأعضاء مجلس الادارة وكبار التنفیذیین: وأقربائھم 

 ء مجلس الادارة وكبار التنفیذیین وأزواجھم وأولادھم القصر في فئة الأسھم والتغیرات فیھاوصف لأي مصلحة او تغییر لأعضا

عدد الاسھم بدایة  التصنیف الاسم
 م2023عام 

عدد الاسھم نھایة 
 سبب التغیر م2023عام 

 *أ.عبدالوھاب بن عبدالكریم البتیري
رئیس مجلس 

 الإدارة
1,000 1,000 -- 

 بن یحیى بن عبدالله الیحیاء أ.عبدالرحمن
نائب رئیس مجلس 

 الإدارة
756,974 815,000 

شراء أسھم من 

 السوق بعد الإدراج
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 م.23/11/2023*قدم أ.عبدالوھاب البتیري استقالتھ من عضویة ورئاسة مجلس الإدارة بتاریخ 
المالیة على تعیینھ في تاریخ ، وقد وافقت ھیئة السوق م30/11/2023**عینَ أعضاء مجلس الإدارة أ.عبدالله الخریف رئیساً للمجلس بتاریخ 

 م22/01/2024

 وصف لأي مصلحة لأعضاء مجلس الادارة وكبار التنفیذیین وأزواجھم وأولادھم القصر في أدوات الدین  .د

 الجدول التالي یوضح اي مصلحة لأعضاء مجلس الادارة وكبار التنفیذیین وأزواجھم وأولادھم القصر في أدوات الدین:

 

 لأعضاء مجلس الادارة وكبار التنفیذیین وأزواجھم وأولادھم القصر في أدوات الدینوصف لأي مصلحة 

 المبلغ (ریال سعودي) وصف المبلغ التصنیف الاسم

 - - *رئیس مجلس الإدارة أ.عبدالوھاب بن عبدالكریم البتیري

 - - نائب رئیس مجلس الإدارة أ.عبدالرحمن بن یحیى بن عبدالله الیحیاء

 - - عضو مجلس إدارة بن محمد برھان الدین بخیت أ.بشر

 - - عضو مجلس إدارة أ.خالد بن عبدالرحمن بن محمد الموسى

 - - عضو مجلس إدارة أ.وائل بن محمد السرحان

 -- 1,344,128 1,344,128 عضو مجلس ادارة أ.بشر بن محمد برھان الدین بخیت

 -- 269,750 269,750 عضو مجلس إدارة أ.خالد بن عبدالرحمن بن محمد الموسى

 -- -- -- عضو مجلس إدارة بن محمد بن عبدالعزیز السرحان أ.وائل

 **أ. عبدالله بن ابراھیم بن عبدالله الخریف
رئیس مجلس 

  الإدارة
-- -- -- 

 -- 309,375 309,375 الرئیس التنفیذي أ.مازن الداود

 أ. محمد زكریا
الرئیس التنفیذي 

 للعملیات
-- -- -- 

 أ.جوشي جورج
الرئیس التنفیذي 

 للإدارة التقنیة
-- -- -- 

 أ.ھشام تفاحة
الرئیس التنفیذي 

 للاستثمار
-- -- -- 
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 - - **رئیس مجلس الإدارة أ. عبدالله بن ابراھیم الخریف

 - - الرئیس التنفیذي أ.مازن الداود

 - - التنفیذي للعملیاتالرئیس  أ. محمد زكریا

 أ.جوشي جورج
الرئیس التنفیذي للإدارة 

 التقنیة
- - 

 - - الرئیس التنفیذي للإستثمار  ھشام تفاحة .أ

 م.23/11/2023*قدم أ.عبدالوھاب البتیري استقالتھ من عضویة ورئاسة مجلس الإدارة بتاریخ 
م، وقد وافقت ھیئة السوق المالیة على تعیینھ في تاریخ 30/11/2023الخریف رئیساً للمجلس بتاریخ  **عینَ أعضاء مجلس الإدارة أ.عبدالله

 م22/01/2024

 لجان مجلس الإدارة -4
لمجلس الإدارة أن یشكل من بین أعضائھ أو من خارجھ لجاناً حسبما تقتضي حاجات الشركة. كما یحدد مجلس الإدارة طریقة عمل كل لجنـة 

عدد أعضائھا والنصاب الضروري لاجتماعاتھا. وتمارس اللجان الصلاحیات التي یولیھا لھا المجلس وفقاً لتعلیمات وتوجیھات واختصاصاتھا و
 :م2320المجلس. وفیما یلي تفاصیل لجان المجلس للعام 

   المخاطر والمراجعةلجنة  .أ

إن الغرض من لجنة المخاطر و المراجعة ھو مساعدة مجلس إدارة الشركة في الوفاء بمسؤولیاتھ الإشرافیة، وتختص اللجنة بمراقبة أعمال 
لى سبیل الشركة والتحقق من سلامة ونزاھة التقاریر المالیة والقوائم المالیة وأنظمة الرقابة الداخلیة فیھا، ومن واجبات / مسؤولیات اللجنة ع

ة إلى المثال لا الحصر: التحقق من فاعلیة إدارة المراجعة الداخلیة للشركة والتأكد من استقلالیتھا، والإشراف على خططھا وإقرارھا، بالإضاف
لس الإشراف والاطلاع على لائحة عمل المراجعة الداخلیة وإعداد التوصیات المتعلقة بھا، ودراسة القوائم المالیة للشركة قبل عرضھا على مج

الاطلاع  الادارة وابداء رأیھا والتوصیة بشأنھا لضمان نزاھتھا وعدالتھا وشفافیتھا، وترشیح مراقبي الحسابات المستقلین والتأكد من تمكینھم من
لتأكد من سلامة على دفاتر الشركة وسجلاتھا، ومراجعة ملاحظات المراجعین الخارجیین بشأن البیانات المالیة ومتابعة الإجراء المتخذ بشأنھا، و ا

حة غسل الأموال البیانات المالیة وعملیة تقدیم التقاریر المالیة والإفصاحات الخاصة بالشركة، بالإضافة إلى التأكد من كفاءة الرقابة الداخلیة لمكاف
الشركة من حیث الالتزام بالمتطلبات في  والالتزاموالتزام الشركة باللوائح والانظمة الخاصة بذلك. مراجعة التقاریر الصادرة من إدارة المطابقة 

ي التنظیمیة والقانونیة المعمول بھا. كما من مسؤولیات اللجنة إبلاغ مجلس الإدارة بأي تغییرات تحدث في الوضع الاستقلالي للأعضاء أو أ
الالتزام بإجراء مسح شامل منتظم تضارب في المصالح یتعلق بالقرارات التي تتخذ من قبل اللجنة والتأكد من وضع سیاسات لإدارة المخاطر و

للشركة  لحالات عدم الالتزام لھذه السیاسات ومراقبة الأنظمة التي أنشأتھا الإدارة لتنفیذ برامج أمن المعلومات واستمراریة الأعمال التجاریة
م الى 01/01/2320للفترة من  اجتماعان وفیما یلي سجل حضور اجتماعات اللجنة م2023عقدت لجنة المخاطر والمراجعة خلال عام 

 :م31/12/2320

 المكافآت
بدل حضور 
اجتماعات 

 (ر.س)

 الاجتماع الثاني

2023/11/23 

 الاجتماع الأول

2023/07/20 
 الاسم الوصف

-- 6,000 x x  أ. عبدالله الخریف وعضو غیر تنفیذياللجنة رئیس 

-- 6,000 x x أ.خالد الموسى عضو غیر تنفیذي 

--  6,000 x x أ. وائل السرحان عضو غیر تنفیذي 

 م لدورة جدیدة.27/12/2021علما بأنھ تم إعادة انتخاب أعضاء اللجنة في 
  .حتى تاریخھ م2023، ولم یتم دفع مبالغ اللجنة المستحقة لعام م2023في عام  م2022لقد تم دفع بدل حضور أعضاء اللجنة المستحقة لعام 



 
 

12 
 

 

 
من النقاط و من أھمھا: ترتیب و تنسیق مواعید الاجتماعات النصف سنویة للجنة و مناقشة  محضر كل اجتماع  ناقشت اللجنة في اجتماعاتھا عددا

متابعة ترشیح مراجع الحسابات الخارجي و اختیاره، الاطلاع  للشركة، م2022في الاجتماع التالي و الموافقة علیھ، مراجعة القوائم المالیة لعام 
والتي أعدھا قسم المراجعة الداخلیة ومتابعتھا بشكل دوري، مناقشة احتیاجات  م2023ة الداخلیة للشركة للعام والموافقة على خطة المراجع

سعودیة ومتطلبات قسم المراجعة الداخلیة، مراجعة جمیع الملاحظات القائمة التي وثقھا المراجع الخارجي و الداخلي بما في ذلك مجموعة تداول ال
ت المراجعة الخارجیة والداخلیة و اللجنة . كما ناقشت اللجنة أیضا مع الرئیس التنفیذي أبرز أخطاء العمل للموظفین و التأكد من تطبیق توصیا

 وال.والتي وثقھا المراجع الداخلي. كما اطلعت اللجنة على تقاریر المخاطر والالتزام الذي أعدھا قسم المطابقة والالتزام ومكافحة غسل الأم

   والمكافآتلجنة الترشیحات  .ب

إن الغرض من لجنة الترشیحات والمكافآت التوصیة بترشیح أعضاء مجلس الإدارة وفقاً للسیاسات والمعاییر المعتمدة، ومراجعة ھیكل مجلس 
ستقلین، وعدم ستقلال الأعضاء الم سنویاً من ا وجود أي  الإدارة والتوصیة بالتغییرات، وتحدید نقاط القوة والضعف في مجلس الإدارة، والتأكد 

سات المتعلقة بتعویضات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء لجان مجلس الإدارة وكبار المسؤولین  سیا تعارض في المصالح، ووضع ال
دقة التنفیذیین، والعمل على نحو وثیق مع الرئیس التنفیذي في تطویر برامج فعالة للاحتفاظ بالموظفین والتعویض������ات بناءً على الأداء، للمص������ا

، وفیما یلي سجل حضور اجتماع اللجنة للفترة مرة واحدة م2023اجتمعت لجنة الترشیحات والمكافآت خلال عام  علیھا من قبل مجلس الإدارة.
 . م31/12/2320الى م 01/01/2320من 

سماء اعضاء اللجنة وصفة العضویة وسجل حضور اجتماعات اللجنة والبدلات والمكافآت ال تي حصل علیھا الاعضاء یوضح الجدول التالي أ
 م لدورة جدیدة:27/12/2021 لھذه الفترة، علما بأنھ تم إعادة انتخاب أعضاء اللجنة في

 الوصف الاسم
   الاجتماع تاریخ 

05/09/2023 
بدل حضور اجتماعات 

 المكافآت (ر.س)

رئیس اللجنة عضو  أ. عبدالوھاب البتیري
 --  3,000 غیر تنفیذي

 --  3,000 تنفیذيعضو غیر  أ. بشر بخیت

 --  3,000 عضو غیر تنفیذي أ. عبدالرحمن الیحیاء

 حتى تاریخھ م2023، ولم یتم دفع المبالغ المستحقة لعام م2023في عام  م2022لقد تم دفع بدل حضور أعضاء اللجنة المستحقة لعام 

 تفاصیل الشركة التابعة لمؤسسة السوق المالیة: -5
التابعة أو الشقیقة أو أي شركة أخرى تملك فیھا الشركة أسھم أو حصص، لدى الشركة عدد من الشركات التابعة سوف یتم استعراض الشركات 

  )، وفیما یلي نبذة عن ھذه الشركات:SPVوعدد من الشركات ذات الأغراض الخاصة (

  ):SPVالشركات ذات الأغراض الخاصة ( .أ

 شركة صندوق تأثیر المبكر المالیة 1

) SPVمسؤولیة محدودة (شخص واحد) ذات غرض خاص (شركة ذات 
%) 100مملوكة بالكامل من شركة أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریال سعودي. وذلك لممارسة نشاط 5,000وبرأسمال وقدره خمسة آلاف (
حفظ وتسجیل أصول ملكیة صندوق تأثیر المالیة للاستثمار في الشركات 

قطاع تقنیة المعلومات والتجارة الالكترونیة.  –الناشئة في مراحلھا المبكرة 
یقع المركز الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة 

 العربیة السعودیة.

2 
شركة حفظ أصول تأثیر نمو للاتصالات وتقنیة 

 المعلومات

) SPVشركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) ذات غرض خاص (
%) 100شركة أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة ( مملوكة بالكامل من

) ریال سعودي. وذلك لممارسة نشاط 5,000وبرأسمال وقدره خمسة آلاف (
حفظ وتسجیل ملكیة صندوق تأثیر نمو. یقع المركز الرئیسي للشركة في مدینة 

 الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة العربیة السعودیة.
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 لمالیةشركة صنادیق تأثیر للتقنیة ا 3

شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شركة 
%) وبرأسمال وقدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریال سعودي وذلك لممارسة نشاط البرمجة الحاسوبیة لغرض حفظ 5,000(
ة في وتسجیل ملكیة صندوق تأثیر للتقنیة المالیة. یقع المركز الرئیسي للشرك

 مدینة الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة العربیة السعودیة.

 شركة حفظ أصول قمة لتقنیة المعلومات 4

شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شركة 
%) وبرأسمال وقدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

نشاط البرمجة الحاسوبیة لغرض  ) ریالاً سعودیاً. وذلك لممارسة5,000(
حفظ وتسجیل ملكیة فرصة استثماریة لعملاء شركة أصول وبخیت. یقع 
المركز الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة 

 العربیة السعودیة.

 شركة صندوق تأثیر للتجارة 5

ة شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شرك
%) وبرأسمال قدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریالاً سعودیاً. وذلك لممارسة نشاط البیع في الجملة في الأجھزة 5000(
العلمیة لغرض حفظ وتسجیل ملكیة صندوق تأثیر للتجارة. یقع المركز 

ة الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة العربی
 السعودیة.

 شركة صندوق تأثیر الثالث للاستثمار 6

شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شركة 
%) وبرأسمال قدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریالاً سعودیاً، وذلك لممارسة نشاط البیع في الجملة في الأجھزة 5000(
یل ملكیة صندوق تأثیر الثالث للاستثمار. یقع العلمیة لغرض حفظ وتسج

المركز الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة 
 العربیة السعودیة.

 شركة حفظ أصول بناء للاستثمار 7

شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شركة 
سمال قدره خمسة آلاف %) وبرأ100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریالاً سعودیاً، وذلك لممارسة نشاط (حفظ أصول فرصة استثماریة 5000(
لعملاء الشركة). یقع المركز الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم 

 تأسیسھا في المملكة العربیة السعودیة.

 شركة حفظ أصول رواسي الطبي 8

مملوكة بالكامل من شركة شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) 
%) وبرأسمال قدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریالاً سعودیاً، وذلك لممارسة نشاط حفظ ملكیات صندوق أصول 5000(
رواسي الطبي. یقع المركز الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم 

 تأسیسھا في المملكة العربیة السعودیة.

 صندوق رواسي للتقنیة المالیةشركة  9

شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شركة 
%) وبرأسمال قدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

) ریالاً سعودیاً، وذلك لممارسة نشاط حفظ ملكیات صندوق رواسي 5000(
مدینة الریاض، حیث تم للتقنیة المالیة. یقع المركز الرئیسي للشركة في 

 تأسیسھا في المملكة العربیة السعودیة.

 شركة حل قمة لتقنیة المعلومات 10

شركة ذات مسؤولیة محدودة (شخص واحد) مملوكة بالكامل من شركة 
%) وبرأسمال قدره خمسة آلاف 100أصول وبخیت الاستثماریة بنسبة (

كیات فرصة استثماریة ) ریالاً سعودیاً، وذلك لممارسة نشاط حفظ مل5000(
. یقع المركز الرئیسي للشركة في مدینة شركة أصول وبخیتلعملاء 

 الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة العربیة السعودیة.

  :الشركات التابعة .ب

 المسجلة داخل المملكة: •

 شركة مستقبل الإبداع للوساطة الرقمیة 1
الاستثماریة بنسبة شركة مساھمة مغلقة مملوكة من شركة أصول وبخیت 

) ریال سعودي. 10,000,000ن (ی%) وبرأسمال وقدره عشرة ملای80(
مرخصة من البنك المركزي السعودي لممارسة نشاط (الوساطة الرقمیة). 
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یقع المركز الرئیسي للشركة في مدینة الریاض، حیث تم تأسیسھا في المملكة 
 العربیة السعودیة. 

 المسجلة خارج المملكة: •

 OBIC SPV Ltdشركة  1

شركة ذات مسؤولیة محدودة، مسجلة في جزر العذراء البریطانیة. وھي 
حصة  )36,000شركة ذات غرض خاص تم انشاؤھا بھدف تسجیل/تملك (

وبرأسمال قدره خمسین ألف ) iMENA Groupفي شركة آي مینا جروب (
. حیث تملك أصول وبخیت الاستثماریة ما نسبتھ ) دولار امریكي50,000(

 . OBIC SPV Ltd% من شركة 33.33

 Rua Growth I – Seriesشركة  2

شركة معفاة ذات مسؤولیة محدودة، مملوكة بالكامل من شركة أصول وبخیت 
وبرأسمال قدره  %) ومسجلة في جزر الكایمن100الاستثماریة بنسبة (

الغرض منھا تأسیس  ،(غیر مدفوع) امریكي) دولار 50,000خمسین ألف (
شركات/منشآت مخصصھ للاستثمار المشترك للمستثمرین المشاركین في 

"OB - iMENA Rua Growth Fund I حیث ستعمل الشركة على ،"
 تنفیذ ذلك بصفتھا مساھم مسیطر في شركات/منشآت الاستثمار المشترك.

 ب۲السلسلة  –ار جي الأولى  3

مسؤولیة محدودة، مملوكة من شركة أصول وبخیت  شركة معفاة ذات
وبرأسمال قدره  %) ومسجلة في جزر الكایمن،14.29الاستثماریة بنسبة (

لغرض تسجیل ملكیة  ) دولار امریكي (غیر مدفوع)،50,000خمسین ألف (
 OB - iMENA Ruaللمستثمرین المشاركین في "مشترك فرصة استثمار 

Growth Fund I  " 

 أ٤السلسلة  –الأولى ار جي  4

شركة معفاة ذات مسؤولیة محدودة، مملوكة من شركة أصول وبخیت 
وبرأسمال قدره  %) ومسجلة في جزر الكایمن،14.29الاستثماریة بنسبة (

) دولار امریكي (غیر مدفوع)، لغرض تسجیل ملكیة 50,000خمسین ألف (
 OB - iMENA Ruaفي " فرصة استثمار مشترك للمستثمرین المشاركین

Growth Fund I  " 

 س۱السلسلة  –ار جي الأولى  5

شركة معفاة ذات مسؤولیة محدودة، مملوكة من شركة أصول وبخیت 
وبرأسمال قدره  ،%) ومسجلة في جزر الكایمن21.33الاستثماریة بنسبة (

) دولار امریكي (غیر مدفوع)، لغرض تسجیل ملكیة 50,000خمسین ألف (
 OB - iMENA Ruaفي "فرصة استثمار مشترك للمستثمرین المشاركین 

Growth Fund I  " 

 ب6  السلسلة –ار جي الأولى  6

شركة معفاة ذات مسؤولیة محدودة، مملوكة من شركة أصول وبخیت 
وبرأسمال قدره خمسین  %) ومسجلة في جزر الكایمن،8الاستثماریة بنسبة (

) دولار امریكي (غیر مدفوع)، لغرض تسجیل ملكیة فرصة 50,000ألف (
 OB - iMENA Ruaفي " استثمار مشترك للمستثمرین المشاركین

Growth Fund I  " 
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 المالیة:الاداء المالي والنتائج  -6

 المركز المالي وقائمة الدخل قائمة .أ

 :قائمة المركز المالي •

 وللمزید من التفاصیل یمكنكم الاطلاع على القوائم المالیة المرفقة والإیضاحات المتممة لھا.
 
 
 
 
 

 م2019 م2020 م2021 م2022 م2023 البیان

 42,888,709 49,833,387 77,266,676 97,386,800 140,914,073 الموجودات المتداولة

الموجودات غیر 
 31,847,344 31,383,170 37,441,205 27,859,323 80,088,068 المتداولة

 74,736,053 81,216,557 114,707,881 125,246,123 221,002,141 مجموع الموجودات

 4,925,647 5,015,371 12,606,408 12,520,970 13,752,467 المطلوبات المتداولة

المطلوبات غیر 
 4,049,157 3,792,767 4,376,171 5,028,901 7,143,955 المتداولة

 8,974,804 8,808,138 16,982,579 17,549,871 20,896,422 مجموع المطلوبات

 60,000,000 60,000,000 60,000,000 60,000,000 81,000,000 رأس المال المدفوع

راس المال الإضافي 
 - - - - 52,500,000 (علاوة الإصدار) 

 - - - - (6,000,000) أسھم الخزینة 

 3,302,861 3,968,386 6,557,075 7,581,545 10,131,256 الاحتیاطي النظامي

 0 0 0 0 0 ارباح مقترح توزیعھا

 )37,286( (20,477) (2,739) (13,469) 15,617 العادلةاحتیاطي القیمة 

 2,495,674 8,460,510 31,170,966 40,128,176 62,458,846 ارباح مبقاة

 65,761,249 72,408,419 97,725,302 107,696,252 200,105,719 مجموع حقوق الملكیة

مجموع حقوق الملكیة 
 74,736,053 81,216,557 114,707,881 125,246,123 221,002,141 والمطلوبات
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 قائمة الدخل •

 الاطلاع على القوائم المالیة المرفقة والإیضاحات المتممة لھا.وللمزید من التفاصیل یمكنكم 

 :الفروقات الجوھریة في النتائج عن السنة المالیة السابقة - .ب

ملیون ریال  28.20م مقارنة بـ 2023ملیون ریال في سنة  60.38%، حیث بلغت 114سجلت الشركة ارتفاعاً في الإیرادات من الأنشطة بنسبة 
ملیون ریال. ویعود سبب الارتفاع بشكل رئیسي إلى ارتفاع قیمة الاستثمارات بالقیمة العادلة من  32.17م، بزیادة تقدر بمبلغ 2022للعام السابق 

 خلال الربح أو الخسارة، وكذلك نتیجة ارتفاع الدخل من أنشطة الخدمات الاستثماریة التي تقدمھا الشركة.
ملیون ریال مقارنة بـ  25.50م، حیث وصلت أرباحھا إلى 2023% خلال العام 149تصل إلى  سجلت الشركة نمواً في صافي الأرباح بنسبة

ھذا الارتفاع في صافي الأرباح یعود بشكل رئیسي إلى  ملیون ریال. 15.25م، بزیادة تقدر بمبلغ 2022ملیون ریال في العام السابق  10.24
ملیون ریال للعام  30.98م مقارنة بـ 2023ملیون ریال في سنة  62.06حیث بلغت  % عن العام السابق.100ارتفاع اجمالي الإیرادات بنسبة 

 ملیون ریال. 31.08م، بزیادة تقدر بمبلغ 2022السابق 
ملیون ریال للعام السابق   18.23م مقارنة بـ2023ملیون ریال في سنة  33.33حیث بلغت  .٪ عن العام السابق83ارتفاع المصاریف بنسبة 

ألف ریال في سنة  790.03حیث بلغت  .% عن العام السابق368ملیون ریال. وارتفاع تكالیف التمویل بنسبة   15.10دة تقدر بمبلغ م، بزیا2022
% عن 39وانخفضت الإیرادات الأخرى بنسبة  .ألف ریال 621.37م، بزیادة تقدر بمبلغ 2022ألف ریال للعام السابق  168.66م مقارنة بـ 2023

ملیون  1.09م، بانخفاض یقدر بمبلغ 2022ملیون ریال للعام السابق  2.77م مقارنة بـ 2023ملیون ریال في سنة  1.68یث بلغت العام السابق. ح
 .ریال

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 م2019 م2020 م2021 م2022 م2023 البیان

الایرادات 
 12,474,971 19,561,961 50,765,835 28,204,821 60,377,685 التشغیلیة

 6,614,640 2,984,286 2,724,738 2,773,330 1,683,197 ایرادات أخرى

مجموع 
 19,089,611 22,546,247 53,490,573 30,978,151 62,060,882 الایرادات

م. الاداریة 
 14,452,400 13,732,167 24,742,147 16,368,022 31,849,165 والعمومیة

مصاریف 
 583,544 974,595 1,017,438 2,027,799 2,267,140 أخرى

 1,226,295 1,184,256 1,844,101 2,337,631 2,447,465 الزكاة

اجمالي 
 16,262,239 15,891,018 27,603,686 20,733,452 36,563,770 المصروفات

صافى الربح / 
 2,827,372 6,655,229 25,886,887 10,244,700 25,497,112 الخسارة
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 أعمالھا في السنوات المالیة الخمس الأخیرة ونتائج وخصومھاخلاصة لأصول الشركة   .ج

 
 

 

 المدفوعات النظامیة المستحقة .د

 :م 31/12/2023تحلیل المستحقات والمخصصات المالیة (المطلوبات المتداولة) كما في الجدول التالي یظھر 

 ریال سعودي)المبلغ ( الجھة مستحقة السداد البیان

 4,092,619  مصلحة الزكاة والدخل الزكاة

 756,963 برج البحرین الجزء المتداول –التزامات تأجیر 

أصول وبخیت أعضاء مجلس إدارة شركة  بدل حضور مكافأة
 287,000 الاستثماریة ومكافأة أعضاء صندوق المعذر ریت

 257,500 مھنیة وقانونیة أتعاب مھنیة

 87,319 المؤسسة العامة للتأمینات الاجتماعیة تأمینات اجتماعیة

 8,271,066 متنوع أخرى

 13,752,467 المجموع
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ً  .ه  المصاریف المدفوعة مقدما

 ریال سعودي)المبلغ( الطرف المقابل البیان

 374,274 بوبا العربیة تأمین صحي

 1,669,924 صنادیق وشركات  رسوم تأسیس صنادیق وشركات

 242,483 ھیئة السوق المالیة /تداول/ أخرى رسوم تراخیص

 527,169 قروض للموظفین ذمم موظفین

 1,127,802 -- أخرى

 3,941,652 المجموع

 السوق المالیةمعلومات متعلقة بأي قروض على مؤسسة  .و

) ملیون ریال 75اتفاقیة التسھیلات الموقعة مع شركة أصول وبخیت الاستثماریة بقیمة ( بتجدیدم 2023قام البنك السعودي الفرنسي خلال عام 
 : سعودي على شكل قروض قصیرة الأجل وضمانات بنكیة وسحب على المكشوف حسب التصنیف التالي

 التوضیح البند

   قصیرة الأجلقروض  نوع التمویل

 .م على أن تجدد بالاتفاق المتبادل بین البنك والشركة31/05/2420حتى  مدة الاتفاقیة

 ریال سعودي. 50,000,000 حد التمویل

 الضمان
 بقیمة التمویل.بن یحیى بن عبدالله الیحیاء  عبد الرحمنضمان شخصي من السید / 

 بخیت بقیمة التمویل.ضمان شخصي من السید / بشر بن محمد برھان الدین 

 

 التوضیح البند

 سحب على المكشوف. نوع التمویل

 .على أن تجدد بالاتفاق المتبادل بین البنك والشركة 31/05/2024حتى  مدة الاتفاقیة

 ریال سعودي. 25,000,000 حد التمویل

% من مبلغ التمویل أو رھن محفظة استثماریة بنسبة تغطیة لا 100رھن ودیعة نقدیة بنسبة تغطیة لا تقل عن  الضمان
 % من مبلغ التمویل. 150تقل عن 

 .م01/01/2024بتاریخ  المعدلة وقد قامت الشركة بتعدیل ھذه الاتفاقیة لتتوافق مع أحكام الشریعة الإسلامیة وتم توقیع الاتفاقیة
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 المدیونیة الإجمالیة لمؤسسة السوق المالیة:كشف 

تاریخ الحصول  البیان
 تاریخ سداد القرض المسدد من القرض قیمة القرض على القرض

قروض قصیرة 
 الأجل

2022-12-29 6,000,000 6,000,000 2023-03-09 

29-01-2022 4,500,000 4,500,000 2023-02-28 

2023-02-28 4,500,000 4,500,000 2023-03-09 

2023-03-01 1,000,000 1,000,000 2023-03-09 

2023-10-18 27,000,000 27,000,000 2023-10-26 

2023-10-19 48,000,000 48,000,000 2023-10-26 

 علىسحب 
 0 0 0 0 المكشوف

 سیاسة توزیع الارباح .ز

) من النظام الأساسي للشركة ومواد نظام الشركات المنظمة 49) والمادة (48تطبق الشركة سیاسة توزیع الأرباح اعتمادا على أحكام المادة رقم (
 للتوزیعات النقدیة. 

 ایضاح لأي اختلاف في المعاییر المحاسبیة: .ح

السعودیة  م طبقا للمعاییر الدولیة للتقاریر المالیة المعتمدة في المملكة العربیة31/12/2023تم اعداد القوائم المالیة للشركة للعام المنتھي في 
 والاصدارات الاخرى الصادرة عن الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین بنسختھا الكاملة وبدون تحفظات.

 تقریر المحاسب القانوني:  .ط

 لم یتضمن تقریر المحاسب القانوني أیة تحفظات على القوائم المالیة.

  وصف لكل صفقة أبرمت بین مؤسسة السوق المالیة وشخص ذو صلة .ي

 م31/12/2023كما في  التعاملات مع أطراف ذات علاقة

رصید نھایة 
رصید بدایة  رصید مدین رصید دائن المدة

 الاسم طبیعة المعاملات  المدة

خدمات استثماریة تقدم  7,151,817 3,769,877 8,541,417 2,380,277
 أعضاء مجلس الإدارة لعملاء الشركة

استثماریة تقدم خدمات  41,060 313,534 354,594 0
 الرؤساء التنفیذین لعملاء الشركة

إدارة وتشغیل الصندوق  269,546 1,058,806 1,035,104 293,248
 وتقدیم خدمة التداول

صندوق أصول وبخیت للمتاجرة باسھم 
 الاصدارات الأولیة

إدارة وتشغیل الصندوق  14,370 79,204 65,470 28,104
 وتقدیم خدمة التداول

صندوق اصول وبخیت الاستثماریة للمتاجرة 
باسھم الاصدارات الاولیة المتوافقة مع 

 الشرعیةالضوابط 
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 معلومات تتعلق بأي أعمال أو عقود تكون مؤسسة السوق المالیة طرفا فیھا .ك

ان الشركة تقدم الخدمات الاستثماریة  ، كما تجدر الإشارة إلىتقر إدارة الشركة بعدم وجود عقود بین مؤسسة السوق المالیة مع شخص ذو صلة
 لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفیذیین بصفتھم عملاء للشركة وبدون أي معاملة أو أسعار تفضیلیة.

 تعویضات ومكافآت مجلس الإدارة وكبار التنفیذیین: .ل

أعضاء المجلس غیر  أعضاء المجلس التنفیذیین البیان
 أعضاء المجلس المستقلین المستقلین

 27,000 33,000 - بدل حضور جلسات المجلس

 15,000 12,000 - بدل حضور جلسات اللجان

 - - - المكافآت الدوریة والسنویة

 - - - الخطط التحفیزیة

أي تعویضات أو مزایا عینیة أخرى تدفع بشكل 
 - - - شھري أو سنوي

 42,000 45,000 - المجموع

  

 

إدارة وتشغیل الصندوق  167,523 718,865 626,646 259,742
 وتقدیم خدمة التداول

باسھم السوق  وبخیتصندوق اصول 
 الموازیة

 إدارة وتشغیل الصندوق 146,486 546,912 562,089 131,307
 وتقدیم خدمة التداول

للمتاجرة بالأسھم  وبخیتصندوق أصول 
 السعودیة

 صندوق المعذر ریت إدارة الصندوق  1,159,721 5,418,712 5,371,255 1,207,178

 صندوق الملقا إدارة الصندوق 237,217 965,541 976,994 225,764

 1مینا رؤى للنمو  آي إدارة الصندوق 11,783 1,065,502 1,077,285 0
 شركة مستقبل الإبداع لتقنیة المعلومات المالك والمؤسس للشركة 6,565,410 5,465,268  11,680,640 350,038

إدارة وتشغیل الاستثمار  289,580 139,698 317,338 111,940
 روى كروث سیریس المشترك 

انرجي كابیتال  -صندوق أصول وبخیت  إدارة الصندوق )5,000( 263,842 0 258,842
 في الطاقة للاستثمار

خدمات استثماریة تقدم  1,297,596 667,508 1,783,479 181,627
 أقارب أعضاء مجلس الإدارة (درجة أولى) لعملاء الشركة 

 موبایلتي -صندوق أصول وبخیت  إدارة الصندوق 0 818,886 680,996 137,890
 صندوق أصول وبخیت ذا انجل إدارة الصندوق 0 122,160 0 122,160

صندوق أصول وبخیت الجھات الأربعة  إدارة الصندوق 0 119,727 0 119,727
 لتطویر مربع الأعمال

 صندوق الیمامة بزنس بارك إدارة الصندوق 0 257,095 0 257,095

مكافأة أعضاء مجلس  200,000- 200,000 200,000 200,000-
 أعضاء مجلس إدارة المعذر ریت إدارة الصندوق

 أعضاء مجلس الإدارة مكافأة أعضاء مجلس  91,906- 87,000 82,094 87,000-
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ریال سعودي عن كل اجتماع، بالإضافة إلى تكلفة السفر والإقامة في حالة كان  3,000تشمل البدلات: بدل حضور اجتماعات بواقع  )1(
 حضور العضو من خارج مدینة الریاض.

 تشمل البدلات: بدل سكن وبدل نقل وبدل تذاكر. )2(
 أخرى: تشمل التأمین الصحي للعضو/للموظف وعائلتھ بالإضافة الى مصاریف الھاتف والانترنت واخرى. )3(

كبار التنفیذیین عن اي مكافآت  أحداو  مؤسسة السوق المالیةاعضاء مجلس ادارة  أحدو اتفاق تنازل بموجبة بیان لأي ترتیبات ا .م
 وتعویضات:

 لا یوجد تنازلات

 أحداث مھمة -7
م كأول 07/11/2023استكمال المتطلبات النظامیة لطرح وإدراج الشركة في السوق الموازي (نمو)، حیث تم بدء تداول أسھم الشركة في  •

ملیون ریال  60، وكان ذلك من خلال زیادة رأسمال الشركة من 9586مؤسسة سوق مالیة تتداول أسھمھا بالسوق المالیة السعودیة برمز 
 ملیون ریال سعودي. 81سعودي إلى 

كفاءات جدیدة، ) ضمن خطة الشركة الحفاظ على الكفاءات التي لدیھا واستقطاب ESOPبدء تفعیل برنامج تملك الموظفین لأسھم الشركة ( •
 سھم من أسھم طرح العام للاكتتاب فیھا من قبل الشركة لتخصیصھا لھذا البرنامج. 600,000عبر تخصیص 

 م2022الحصول على موافقة ھیئة السوق المالیة لطرحھ في أواخر عام  الطاقة، وتمتم انشاء صندوق أصول وبخیت انرجي للاستثمار في  •
 .م2023عام في الربع الأول من الوتم تشغیلھ 

 دة لتقدیم خدمة الحفظ وتشغیل وإدارة عملیات الصنادیق.یصنادیق جدتم التعاقد مع  •
البنك  والذي صدر لھا منالنظامیة اللازمة للحصول على الترخیص النھائي  استكمال شركة مستقبل الإبداع للوساطة الرقمیة كل المتطلبات •

 م.2023في الربع الأول من العام  السعودي المركزي
تقدیم خدمة مدیر الاكتتاب لطرح شركة شبكة المعرفة في السوق لشركات المدرجة بالسوق الموازي، حیث تم لالاكتتاب  إدارةتفعیل خدمة  •

 م.2023تم طرحھا خلال الربع الأول من العام والتي  الموازي
تطویر عقاري طرح خاص مغلق، ویستھدف تطویر انشائي لمجمع تجاري حیث تم صندوق  –تم انشاء صندوق أصول وبخیت ذا انجل  •

 م03/08/2023 تشغیل الصندوق بتاریخ
صندوق تطویر عقاري طرح خاص مغلق، وقد تم تشغیل  -تم انشاء صندوق أصول وبخیت الجھات الأربعة لتطویر الیمامة بزنس بارك •

 .م23/11/2023خ م بتاری 2023الصندوق في الربع الرابع من العام 
صندوق تطویر عقاري طرح خاص مغلق، وقد تم تشغیل الصندوق  -تم انشاء صندوق أصول وبخیت الجھات الأربعة لتطویر مربع الاعمال  •

أعضاء المجلس غیر  أعضاء المجلس التنفیذین البیان
 التنفیذین 

خمسة من كبار التنفیذیین اللذین 
تلقوا أعلى المكافأة والتعویضات 

یضاف لھم الرئیس التنفیذي 
 والمدیر المالي إن لم یكونوا ضمنھم

 2,704,772 -- -- الرواتب والأجور

 )2( 1,126,984 )1( 87,000 -- البدلات

 -- - -- المكافآت الدوریة والسنویة

 -- -- -- الخطط التحفیزیة

    العمولة

أي تعویضات أو مزایا عینیة 
أخرى تدفع بشكل شھري أو 

 )3سنوي (
-- -- 2,355,678 

 -- -- -- العمولات

  6,187,384 87,000 -- الإجمالي
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 م.03/12/2023م بتاریخ  2023في الربع الرابع من العام 
م بتاریخ  2023لصندوق في الربع الأول من العام صندوق استثمار مطروح طرح خاص مغلق وقد تم تشغیل ا -تم إنشاء صندوق موبایلتي  •

 م. 21/02/2023
م من ھیئة السوق المالیة، وجار العمل على استكمال المتطلبات النظامیة 05/11/2023تم الحصول على ترخیص نشاط الترتیب بتاریخ  •

 اللازمة لبدء ممارسة ھذا النشاط. 
 م31/12/2023ا رؤى للنمو في تم عمل الاغلاق النھائي لصندوق أصول وبخیت آي مین •
تم توقیع اتفاقیة مع مؤسسة سوق مالیة لتقدیم خدمات إدارة صندوق استثمار جريء من الباطن (مدیر صندوق من الباطن)، وسیبدأ الصندوق  •

 .م2024أعمالھ في مطلع العام 

 2024تطورات الأعمال المتوقعة في عام  -8
السكني الخاص بصندوق التطویر العقاري الخاص الذي تدیره أصول وبخیت الاستثماریة تستھدف الشركة الانتھاء من بناء المجمع  •

 "تطویر مجمع تلال الملقا السكني" وبدء أعمال المرحلة الثانیة من الصندوق.
 .ب، بعد استكمال المتطلبات النظامیة اللازمة لبدء ممارسة نشاط الترتیلتمویل الملكیة الجماعي فندليإطلاق أعمال منصة  •
 إنمو التمویل الاستھلاكي المصغرالعمل على الحصول على موافقة البنك المركزي السعودي (ساما) لتصریح تجربة تقنیة منصة  •
 العمل على زیادة عدد المحافظ الخاصة واستقطاب عملاء جدد في استثمارات الاسواق المالیة. •
  لعقاري، تستھدف القطاع المكتبي والقطاع التجاري الترفیھي جاري العمل حالیاً على إطلاق ثلاث صنادیق استثمار للتطویر ا •
جاري العمل حالیاً على إطلاق صندوقین استثمار للتطویر العقاري، أحدھما یستھدف التطویر الإنشائي لبرج سكني والأخر یستھدف  •

 التطویر الأولي لأراضي سكنیة 
ویتوقع ان تنجح الإدارة في إضافة عقارات نوعیة تساعد في دعم جاري العمل والبحث لإضافة أصول جدیدة لصندوق المعذر ریت  •

 العوائد ومزیج الأصول.
 جاري العمل حالیاً على إطلاق صندوقین طرح خاص للاستثمار في الأسھم المدرجة والملكیات الخاصة  •
 .لشركات المدرجة بالسوق الموازيلالاكتتاب إدارة  التوسع في تقدیم خدمة •
 التجاري لمنصة تنویل، والاستحواذ على حصة سوقیة من طلبات التمویل.بدء الإطلاق  •

 مفروض على الشركة تدبیر احترازي أو قید احتیاطي وأ اءجز وأ ةعقوبأي  -9
 م.31/12/2023كما في تاریخ  تم فرضھ على الشركة أو تدبیر احترازي أو قید احتیاطي لا توجد أي عقوبة أو جزاء

 الحملات الإعلانیة للشركة -10
  .م2023خلال في زیادة رأس المال كتتاب خلال فترة الطرح العام للشركة للاحملة اعلانیة قامت الشركة بعمل 

 التغییرات الھیكلیة -11
 ریال سعودي 81,000,000الى   60,000,000مال منالرأس  ةدیازبالإضافة إلى  ،لشركة من مغلقة إلى مدرجةل القانونيتغیر الكیان  •

 سھم للاكتتاب العام. 2,100,000عبر طرح 
تم الحصول على ترخیص نشاط الترتیب من ھیئة السوق المالیة، وجار العمل على استكمال المتطلبات النظامیة اللازمة لبدء ممارسة  •

 ھذا النشاط.

 مخاطر الشركة  -12
 :من أبرز المخاطر التي تواجھھا الشركة ھي

تقوم الشركة بتمویل عملائھا للتداول بسوق الأسھم أو للاستثمار في صنادیق الشركة بضمان محافظھم الاستثماریة  مخاطر التمویل: •
الموجودة لدى الشركة، إلا أن ھذا النوع من التمویل قد ینطوي على مخاطر عدم قدرة العمیل على الوفاء بالتزاماتھ والسداد في بعض 

 ضع السیاسات والإجراءات الداخلیة التي تعمل على تخفیض ھذه المخاطر إلى مستوى مقبول.الحالات. لذى فقد قامت الشركة بو

اعتماد الشركة على نظام الخدمات المدارة من قبل الغیر قد ینتج عنھ فشل في الخدمات المقدمة للعملاء نتیجة أي خلل من مخاطر التشغیل:  •
ت الشركة بتوقیع اتفاقیة "جودة الخدمة المقدمة" مع مزود الخدمة لتحدید مستوى جودة مزود الخدمة أو سوء في الخدمة المقدمة. لذا فقد قام

 الخدمة المطلوب تقدیمھا.

) والخدمات الالكترونیة والتي قد Online Servicesتعتمد الشركة على تقدیم الخدمات لعملائھا من خلال شبكة الإنترنت ( مخاطر تقنیة: •
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 الشركة للاحتیاطات اللازمة. والتي سوف یكون لھا أثر مباشر على النتائج التشغیلیة للشركة. تتعطل بشكل كلي أو جزئي رغم أخذ

تعتمد الشركة في عملھا على كوادرھا البشریة (العنصر البشري) بشكل كبیر، وبالتالي فإن خسارة بعض الموظفین  مخاطر الكوادر البشریة: •
ة قصیرة قد تؤدي إلى التأثیر على أداء أعمال الشركة. ولتخفیض ھذه المخاطرة إلى أقل وصعوبة توفیر بدائل بنفس الكفاءة خلال مدة زمنی

 مستوى تعمل الشركة جاھدة لتوفیر بدیل داخلي للموظفین من خلال تدریبھم على ھذه المھام.

نظمة والقوانین التي قد تتغیر أو یتم كغیرھا من الشركات العاملة في المملكة العربیة السعودیة، تخضع الشركة لعدد من الأ مخاطر تنظیمیة: •
تحدیثھا من قبل الجھات المختصة. كذلك، فقد تصدر قوانین وأنظمة جدیدة من الجھات الرسمیة ذات العلاقة من حین إلى آخر. وعلیھ فإن 

ة إضافیة لھا تأثیر أعمال الشركة ستتأثر بشكل سلبي في حال حدوث أي تغیر جوھري لأي من الأنظمة ذات العلاقة أو استحداث أنظم
 مباشر على أداء وربحیة الشركة.

نتیجة رغبت الشركة في التوسع بإقراض عملائھا (اتفاقیات اقراض الھامش) فقد تستخدم جزء/كل مبلغ  مخاطر الاقتراض/أسعار الفائدة: •
المستقبلیة للشركة نتیجة تذبذب اسعار الفائدة.  اتفاقیة التسھیلات الموقعة مع البنك السعودي الفرنسي، والتي قد ینتج عنھا تذبذب في الربحیة

لال لذلك تسعى الشركة الى استخدام مبالغ السیولة المتوفرة لدیھا لتلبیة احتیاجات اقراض العملاء ومن ثم استخدام التسھیلات البنكیة من خ
 ض ھذه المخاطر إلى ادنى مستوى ممكن.) بھدف تخفیBack to Back Agreementربط احجام وقیم اتفاقیات العملاء باتفاقیة البنك (

انخفض حجم المخاطر المرتبط في عدم تنوع مصادر  2014بعد استكمال عملیة الاندماج في العام  مخاطر عدم تنویع مصادر الدخل: •
ي على سوق واحد الدخل، غیر أن الشركة حالیا تقدم جمیع خدماتھا الاستثماریة في السوق السعودیة، وبھذا یكون اعتماد الشركة الرئیس

وعلى المنتجات الاستثماریة المرتبطة بھا، مما قد یؤثر على دخل الشركة في حال حدوث أي تغیرات في ھذا السوق. ولھذا تعمل الشركة 
 حالیا على تنویع مصادر دخلھا بھدف التقلیل من ھذه المخاطر إلى ادنى مستوى ممكن.

ستثمر الشركة أموالھا في سوق الأسھم السعودي كما تدیر صنادیق ومحافظ استثماریة في ت مخاطر السوق (تغیر أسعار الأوراق المالیة): •
نفس السوق، فإن مخاطر تذبذب أسعار الأسھم/تغیر قیمة الأوراق المالیة نتیجة للتغیرات في أسعار السوق قد تؤثر بشكل مباشر على عوائد 

د من مخاطر أسعار الأسھم من خلال المراقبة المستمرة لأوضاع السوق وتنویع الشركة التشغیلیة والاستثماریة. ولذلك تسعى الشركة للح
 المحفظة الاستثماریة من خلال التوزیع القطاعي في سوق الأسھم السعودیة.

من  تدیر الشركة العدید من الاستثمارات الخاصة بھا أو لعملائھا، غیر أن ھذه الاستثمارات عرضة للعدید المخاطر العامة للاستثمار: •
ة في السوق العوامل المترابطة فیما بینھا، بما فیھا التغییرات السلبیة في الظروف الاقتصادیة المحلیة أو الإقلیمیة أو الدولیة، والظروف السلبی

ین تقسیم المحلیة، والظروف المالیة للعملاء أو لمقدمي الخدمات، والتغییرات في مصروفات التشغیل، والقوانین واللوائح البیئیة، وقوان
ار، المناطق وغیرھا من القوانین الحكومیة والسیاسات المالیة، وأسعار الطاقة، والتغیرات في مدى الإقبال النسبي على مختلف أنواع الاستثم

ة إلى والمخاطر الناتجة عن الاعتماد على التدفقات النقدیة ومشاكل ومخاطر التشغیل الناشئة عن عدم توفر بعض المواد بالسوق، بالإضاف
قد یساھم أيّ من ھذه العوامل في التسبب  .الظروف القاھرة، والخسائر غیر القابلة للتأمین وغیرھا من العوامل الخارجة عن سیطرة الشركة

بمخاطر جوھریة تؤثرّ سلبًا على قیمة الاستثمار وقدرة الشركة على تولید أي عوائد منھ. ولذلك تسعى الشركة للحد من مخاطر الاستثمار 
 من خلال عمل كافة الدراسات اللازمة قبل الدخول في أي استثمار والعمل على دراسة المخاطر المرتبط بھذا الاستثمار والعمل على تجنبھا.

ن ھذا الإجراء قد ینطوي على عدة مخاطر فإموظفي الشركة،  لبعض/كلتم تفعیل امكانیة العمل عن بعد حال في  مخاطر العمل عن بعد: •
ادة التكالیف التشغیلیة للشركة من خلال استخدام برامج متخصصة بتفعیل العمل عن بعد وانظمة حمایة إضافیة لضمان أمن ومن ضمنھا زی

لھذا من إذا دعت الحاجة لذلك، وسلامة العمل عبر شبكة الانترنت. كما أن الشركة تقوم بتطبیق ھذا البرنامج في ظل ظروف استثنائیة 
أوجھ القصور أو التأخیر في إنجاز بعض المھام. ولذلك فإن إدارة الشركة تعمل على متابعة مخرجات ھذه  المتوقع أن ینتج عن ذلك بعض

 مشاكل أو صعوبات قد یواجھا فریق العمل.ي العملیة وعلى حل أ

كة والذي قد ینتج في ظل انتشار بعض الأمراض المعدیة فقد ینتج عن ذلك اصابة جزء أو كل فریق العمل بالشر مخاطر الأمراض المعدیة: •
عنھ توقف كلي أو جزئي لأعمال الشركة. ولذلك تسعى الشركة للحد من مخاطر انتشار الأمراض المعدیة بتفعیل إمكانیة العمل عن بعد 

 .وتفعیل خطة استمراریة الأعمال للحد من انتشار المرض أو انتقال العدوى لفریق العمل بالشركة لا قدر الله

یفرض نظام الشركات الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم  بعدم الالتزام بنظام الشركات والنظام الأساسي للشركة:المخاطر المتعلقة  •
م) بعض المتطلبات النظامیة التي یتوجب على الشركة الالتزام بھا، ویستلزم ذلك 2015/11/10ھـ ) الموافق (1437/1/28)  وتاریخ (/3(م

للالتزام بمثل ھذه المتطلبات والتي ستؤثر على خطة أعمال الشركة، كما أن نظام الشركات الحالي  قیام الشركة باتخاذ إجراءات محددة
فرض عقوبات أشد صرامة على مخالفة أحكامھ وقواعده الإلزامیة، حیث تصل الغرامات عند مخالفة أي من أحكامھ إلى خمسمائة ألف 

إلى أحد ھذه العقوبات نتیجة عدم التزامھا بتلك الأحكام، أو في حال عدم  ) ریال سعودي ، وبالتالي في حال تعرضت الشركة500,000(
التزامھا بأحكام النظام الأساسي للشركة، فإن ذلك سیؤثر بشكل سلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا 

ستقبلاً ھي تخص الوقوع في مخالفات وأخطاء ستحدث مستقبلاً، المستقبلیة. كما لا یوجد ضمان بأن أي مخالفة قد تفرضھا الھیئة/الوزارة م
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 إذ من الممكن ان تفرض الھیئة/الوزارة مخالفات بعد انتھاء فترة الطرح نتیجة أخطاء حدثت في الماضي، علماً أنھ لا یوجد مخالفات قائمة
 حالیاً أو غرامات مفروضة ضد الشركة لم یتم تسویتھا.

إن وضــع وتنفیــذ ضوابــط وإجــراءات داخلیــة تتعلــق بالعمــل كشــركة  لخبرة في إدارة الشركات المدرجة:المخاطر المتعلقة بقصور ا •
ــاح مســاھمة عامــة مــن المتطلبــات الأساســیة علــى الشــركات المســاھمة، بذلــك یجــب علــى الشــركة الالتزام بمتطلبــات الإفص

ختلفــة وفــق مــا ھــو مطلـوب بموجـب النظـام واللوائـح التـي تصدرھـا الجھـات الرسـمیة المختصـة. وفـي حـال وإعــداد التقاریــر الم
فـي تطبیـق عـدم التـزام الإدارة العلیـا بھـذه المتطلبـات والقواعد سـیؤثر سـلباً علـى أعمـال الشـركة وأدائھـا المالـي، وأي خطـأ أو تعثـر 

ـات التنظیمیة علـى الشـركة المسـاھمة سـیؤثر سـلباً علـى الأنشطة التشـغیلیة للشـركة أو تحملھـا غرامـات مالیـة تؤثـر سـلباً متطلبـات الجھ
 علـى النتائـج المالیـة للشـركة.

الصندوق " شركة  لدى الشركة تعاملات مع أطراف ذات علاقة تشتمل على مدیر المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع أطراف ذات العلاقة: •
أصول وبخیت الاستثماریة " ومكافآت خاصة بمجلس الإدارة كما أن جمیع المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة تتم استناداً إلى الأسعار 

ركة. وبالتالي المتفق علیھا بموجب اتفاقیات رسمیة. وتخضع تلك العقود والتعاملات لموافقة مجلس الإدارة وموافقة الجمعیة العامة العادیة للش
فإنھ في حال تصویت الجمعیة العامة العادیة للشركة على عدم الموافقة على تجدید التراخیص للتعامل مع الأطراف ذوي العلاقة لأي سبب 

 من الأسباب سیكون لذلك أثر سلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

تعتمـد الشـركة علـى قـدرات وخبـرات المسـؤولین التنفیذییـن العاملیـن لدیھـا وغیرھـم  عتماد على موظفین رئیسیین:المخاطر المتعلقة بالا •
افـة إلـى مـن الموظفیـن الأساسـیین. إلى أنھـا قـد لا تسـتطیع أن تضمـن الإبقـاء علـى الموظفیـن الحالییـن أو اجتـذاب موظفیـن جـدد.  بالإض

 لمتطلبات ھیئة السوق المالیة بتوفر تراخیص ومتطلبات تأھیلیة خاصة بھم، فقـد یصعـب علـى الشـركة الاستقدام أو الاحتفاظ ذلـك، ونظـراً 
ارة الموظفیـن بالأفــراد المؤھلیــن الذیــن یتمتعــون بالخبــرة التــي تشــترطھا علــى موظفیھــا الرئیســیین. مــن ھنـا، یمكـن أن تـؤدي خسـ

إلـى لرئیسـیین أو عـدم الاحتفاظ بالموظفیـن المؤھلیـن أو عـدم تحدیـد وتوظیـف والاحتفاظ بالموظفیـن المؤھلیـن الآخریـن فـي المسـتقبل ا
 عواقـب سلبیة وجوھریة على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

أعمال الشركة بشكل رئیسي على قدرة إدارتھا على اتخاذ القرارات الصحیحة والمناسبة  تعتمد نتائج المخاطر المتعلقة بقرارات الإدارة: •
ا فیما یتعلق بأعمالھا وبأنشطتھا وفي الوقت المناسب. وفي حال قامت إدارة الشركة باتخاذ قرارات خاطئة فیما یخص أعمالھا، مما یؤثر سلب

 وتوقعاتھا المستقبلیة.وبشكل جوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي 

إن حـدوث أخطـاء مـن موظفـي الشـركة، كالقیـام بأعمـال وأنشـطة غیـر نظامیـة یمكـن أن  المخاطر المتعلقة بسلوك الموظفین وأخطائھم: •
الیــة و/أو أضــرار یـؤدي سـوء سـلوك الموظـف إلــى انتھــاك الأنظمــة مــن قبــل الشــركة والــى عقوبــات تنظیمیــة، ومطالبــات م

إخفاء أنشطة غیر مصرح بھا أو غیر  -خطیــرة علــى ســمعة الشـركة. علـى سـبیل المثـال: سوء استخدام أو إفشاء المعلومات السریة 
غیرھـا مـن المشـاركة فـي أنشـطة تحریـف، أو أنشـطة احتیالیـة، أو خداعیـة، أو  -. التوصیة بمنتجات و/ أو خدمات غیر مناسبة -ناجحة

ـذة لمنـع الأنشـطة غیـر المناسـبة أثنـاء تسـویق أو بیـع منتجـات و/ أو خدمـات الشـركة للعمـلاء. یؤدي عـدم نجـاح التدابیر الوقائیـة المتخ
 وكشـف ھـذه الأنشطة إلى تأثیر سـلبي وجوھري علـى نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

نظـراً لوجود الشركة تحت مظلة ھیئة السوق المالیة، فإنھـا تخضـع للائحة  المتعلقة بمخالفة أنظمة ولوائح ھیئة السوق المالیة: المخاطر •
لھیئة  مؤسسات السوق المالیة وللأنظمة واللوائـح التنفیذیـة والقواعـد والتعلیمـات العامـة والتعامیـم المعمول بھـا من اللجنة الاستشاریة

علـى  ق المالیة، وقـد تتعـرض ھـذه اللوائـح والقواعـد والقوانیـن والأنظمة للتغییـر، ویمكـن أن تؤثـر التغییـرات التنظیمیـة بشـكل كبیرالسو
ل فـي ھـذه عملیـات الشـركة ونتائجھـا المالیـة، وقـد تقـوم الشـركة بتعدیـل منتجاتھـا أو عملیاتھـا للعمـل وفقـاً لأي تغییـرات فـي المسـتقب

عـام.  اللوائـح والقوانیـن، ممـا سـیؤثر سـلبا وبشكل جوھري علـى نتائـج عملیـات الشـركة، وتوقعاتھـا المسـتقبلیة ومركزھـا المالـي بشـكل
ممكن ان كما لا یوجد ضمان بأن أي مخالفة قد تفرضھا الھیئة مستقبلاً ھي تخص الوقوع في مخالفات وأخطاء ستحدث مستقبلاً، إذ من ال

 تفرض الھیئة مخالفات بعد انتھاء فترة الطرح نتیجة أخطاء حدثت في الماضي، علماً أنھ لا یوجد مخالفات قائمة حالیاً أو غرامات مفروضة
 ضد الشركة لم یتم تسویتھا.

اوي ومطالبـات وإجـراءات قضائیـة بشـكل عـام قـد ینشـأ لـدى الشـركة خـلال عملھـا دعـ المخاطر المتعلقة بالدعاوى القضائیة والغرامات: •
یرھـا، فـي ترُفـع مـن قبلھـا أو ضدھـا ناتجـة عـن عـدم التقیـد بالعقـود، أو المسـؤولیات، أو دفـع المسـتحقات، أو الخلافات مـع العملاء أو غ

ھري نتائج أعمال الشركة ومركزھا حـال تـم حـل مثـل تلـك الإجراءات فـي غیـر مصلحـة الشـركة فسـوف یكـون لھـا أثـر سـلبي وجو
 المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

تخضع الشركة كونھا مدرجة في السوق الموازیة لنظام السوق المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالیة ولوائحھ التنفیذیة:  •
ال عدم قدرة الشركة على التقید بأي من اللوائح والأنظمة التي المالیة وللأنظمة واللوائح والتعامیم الصادرة من ھیئة السوق المالیة، وفي ح

ستخضع لھا، فإنھا ستكون عرضة لعقوبات وغرامات مالیة، مما یؤثر بشكل سلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي 
 وتوقعاتھا المستقبلیة.
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على الشركة مثل التكالیف المتعلقة بالزكاة والضرائب والدعاوي القضائیة  إن أي التزامات محتملة المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة: •
وغیرھا من الالتزامات أو التكالیف الأخرى المتعلقة بنشاط الشركة واستثماراتھا، في حال تحققھا ستؤثر سلبا وبشكل جوھري على نتائج 

 أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

 ـقـرر مجلـس الـوزراء الموافقـة علـى الاتفاقیة الموحـدة 1438جمـادى الأولـى  2: بتاریـخ لقة بأثر ضریبة القیمة المضافةالمخاطر  المتع • ھـ
م كضریبـة جدیـدة تضـاف 2018ینایـر  1لضریبـة القیمـة المضافـة لـدول مجلـس التعـاون لـدول الخلیـج العربیـة والتـي بـدأ العمـل بھـا مـن 

مـة الضرائـب والرسـوم الأخـرى الواجـب العمـل بھـا مـن قبـل قطاعـات محـددة فـي المملكـة بمـا فـي ذلـك القطـاع الاستثماري لمنظو
% في 15% عند بدأ تطبیقھا، كما تم رفع ھذه النسبة إلى 5والمالي الـذي تعمـل فیـھ الشـركة، وكانت تبلغ نسبة ضریبـة القیمـة المضافـة 

م من قبل ھیئة الزكاة والضریبة والجمارك ومن الممكن ان یتم رفع/تغیر ھذه النسبة مستقبلاً. حیث یتـم تحمیلھـا على 2020یولیو  01
ان یـؤدي المسـتھلك فانـھ مـن المتوقـع ان تقـوم الشـركة برفـع تكلفـة واسـعار منتجاتھـا لتعكـس قیمـة الضریبـة المضافـة والـذي مـن شـأنھ 

دة تكلفـة المنتجـات التـي تقدمھا الشـركة لعملائھا، وقـد لا تسـتطیع الشـركة زیـادة سـعر منتجاتھـا لتعكـس كامـل قیمـة ضریبـة الـى زیـا
 القیمــة المضافــة، ممـا سـیكون لـھ أثـر سـلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

قـد تحتـاج الشـركة الـى الحصـول علـى قـروض وتسھیلات بنكیـة بالإضافة إلى ضمانات بنكیة  وفر التمویل مستقبلا:المخاطر المتعلقة بت •
ة لتمویـل نشاطھا وخطـط التوسـع بأعمالھا فـي المسـتقبل لذلـك فـان عـدم قـدرة الشـركة علـى الحصـول علـى التمویـل والضمانات البنكی

وك والجھـات الممولـة او تمویـل بشـروط تفضیلیـة مقبولـة تتناسـب مـع الشـركة سـیكون لـھ أثـر سـلبي وجوھري الـذي تحتاجـھا مـن البن
ــال على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة. ومـن الجدیـر بالذكـر ان الحصـول علـى التمویـل یعتمــد علــى رأس م

الــي وتدفقاتھــا النقدیــة والضمانــات المقدمــة كمــا أن عــدم قــدرة الشــركة علـى الحصـول علـى التمویـل الشــركة ومركزھــا الم
 المناسـب إذا اسـتدعت الحاجـة سـیوثر سـلبا وبشكل جوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

تتضمن استراتیجیة الشركة التوسع في أعمالھا واستثماراتھا وقد تواجھ الشركة  الشركة: استثماراتالمخاطر المتعلقة باحتمالیة عدم نجاح  •
ھا عوائق في الاستثمارات الحالیة أو المستقبلیة. وعلیھ، فإنھ لا یوجد ضمان على أن الاستثمار الحالیة أو الجدیدة ستحقق نجاحا وسیكون ل

قدرة على تحقیق إیرادات وتغطیة النفقات الرأسمالیة، ممـا سیؤثر بشكل سـلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي ال
 وتوقعاتھا المستقبلیة.

ر : یتمیز مجال الخدمات المالیة بتغیرات سریعة، ویشمل ذلك التغیالمخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على مواكبة تطورات القطاع •
والتطور على معاییر فنیة وتقدیم منتجات وخدمات جدیدة للعملاء، ویعتمد نجاح الشركة المستقبلي على قدرتھا على إدخال تلك التطورات 
وتحسین خدماتھا الحالیة أو تقدیم خدمات جدیدة لاستیفاء متطلبات العملاء ضمن إطار زمني وتكالیف معقولة وفعالة، ولا یوجد أي ضمان 

الشركة نجاحاً في تقدیم تلك التحدیثات أو الاستجابة لھا وفقاً لإطار زمني فعاّل وتكالیف معقولة، ولا یوجد أي ضمان لنجاح تلك أن تحقق 
الخدمات الحدیثة حتى في حال تمكن الشركة من الاستجابة لتلك التطورات، وقد لا تنجح الشركة في تقدیم خدمات جدیدة و مطورة نتیجة 

افي من قبل عملائھا لتلك الخدمات أو في حال لم تستطیع الشركة أن تقدم أو تحدث تلك الخدمات الجدیدة بطریقة فعالة، لعدم وجود طلب ك
 سیكون لعدم قدرة الشركة على تلبیة متطلبات القطاع أثر سلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

تمثل مخاطر السیولة الصعوبات التي تواجھھا الشركة في توفیر الأموال للوفاء بمصاریفھا التشغیلیة قصیرة  لة:المخاطر المتعلقة بالسیو •
لشركة الأمد، كما أظھرت نسبة السیولة حتى تاریخ اصدار ھذه النشرة قدرة الشركة على مقابلة التزاماتھا المالیة عند استحقاقھا وترى إدارة ا

قف على امكانیاتھا في تدبیر الأموال اللازمة في الوقت المناسب وفي حال عدم قدرتھا على الوفاء بمتطلبات أن استمراریة الشركة تتو
 .السیولة فإنھا ستكون عرضة للتعثر المالي مما سیؤثر سلباً وبشكل جوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة

ابرمت الشركة العدید من الاتفاقیات وعلیھ قد تتعرض الشركة لمخاطر عدم  العقود والتعاملات مع الغیر:المخاطر المتعلقة بالاتفاقیات و •
من  قدرة الجھات المتعاقدة معھا أو عدم رغبتھا بالوفاء بالتزاماتھا التعاقدیة، وكذلك قد تخل الجھات المتعاقد معھا بالتزاماتھا لأي سبب

أو عدم ملائتھا المالیة أو تعطل عملیاتھا، وتصبح المخاطر التي تنشأ عن التعامل مع ھذه الجھات أكثر  الاسباب بما في ذلك نتیجة إفلاسھا
حدة في ظل ظروف السوق الصعبة، وفي حال عدم مقدرة الشركة او الأطراف المتعاقد معھا على الالتزام ببنود تلك العقود أو في حال 

الشركة لتلك المنازعات فإن ذلك سیؤثر سلبیا و بشكل جوھري على نتائج أعمال الشركة  وقوع أي منازعات مستقبلیة او قضایا، وخسارة
 ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

تعتمد الشركة على أنظمة تقنیة المعلومات لإدارة أعمالھا، مما یعرض الشركة  المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغیل وتقنیة المعلومات: •
نظمة، كانھیار النظام، أو فشل أنظمة الحمایة أو اختراق أنظمة الشركة أو الفیروسات الإلكترونیة أو الكوارث الطبیعیة لمخاطر تعطل ھذه الأ

ة أو الحرائق أو أخطاء الاتصال أو عدم توفر العمالة الماھرة اللازمة لتشغیل ھذه الأنظمة وإدارتھا أو تسرب البیانات والمعلومات الخاص
ا. وإذا فشلت الشركة في الحفاظ على أنظمة تقنیة المعلومات وتطویرھا أو في حال وجود أي أعطال في وظائفھا أو بالشركة أو بعملائھ

حدوث عطل كبیر أو إخفاق متكرر أو في حال وقوع أي من الأحداث المذكورة اعلاه، سیؤثر ذلك بشكل سلبي وجوھري على نتائج أعمال 
 تقبلیة.الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المس
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كما في تاریخ ھذه النشرة لا یوجد بین أعضاء  المخاطر المتعلقة بدخول أعضاء مجلس الإدارة بأعمال منافسة للشركة عند تركھم للشركة: •
مجلس إدارة الشركة أي اتفاق أو ترتیب یخضعون بموجبھ لأي التزام یمنعھم من الدخول في أعمال منافسة للشركة عند تركھم للشركة سواء 

س قدیم استقالتھم أو انتھاء عضویتھم في مجلس الإدارة وعدم انتخابھم لدورة جدیدة أو عدم رغبتھم بالترشح للدورة الجدیدة. إن أعضاء مجلبت
مل الإدارة یمكنھم الاطلاع على المعلومات الداخلیة للشركة، بالإضافة إلى اطلاعھم ًومعرفتھم بآلیة العمل في الشركة وفي القطاع الذي تع

یھ بشكل عام، وفي حال ترك أعضاء مجلس الإدارة أو أیاً منھم الشركة سواء بتقدیم استقالتھم أو انتھاء عضویتھم في مجلس الإدارة وعدم ف
انتخابھم لدورة جدیدة أو عدم رغبتھم بالترشح للدورة الجدیدة، قد یشغلون عضویات مجالس أو یتملكون في شركات تشترك في أعمال 

الشركة، وبالتالي یستخدمون تلك المعلومات لمصالحھم الخاصة وبشكل قد یضر بمصالح الشركة، الأمر الذي قد یترتب منافسة لأعمال 
 علیھ تأثیر سلبي وجوھري على نتائج أعمال الشركة ومركزھا المالي وتوقعاتھا المستقبلیة.

 التوقعات المستقبلیة لأعمال الشركة -13
في الأسواق الامریكیة والخوف من الركود الاقتصادي وعدم السیطرة على  م2023عار الفائدة خلال العام الارتفاعات المتلاحقة لأسإن استمرار 

كان لھ أثر سلبي واضح على العدید من الأعمال والانشطة التجاریة والاقتصادیة حول  التضخم وما تبعھ من تشدد بالسیاسة النقدیة الامریكیة،
ت العالمیة العالم وفي المنطقة. حیث كانت معظم الدول ترفع أسعار الفائدة كلما اتخذ المجلس الفدرالي الأمیركي قرارا بذلك. وفي ظل ھذه المتغیرا

في تحقیق مستھدفات الشركة، ولكن بفضل الله وتظافر جھود مجلس الإدارة وفریق العمل  والمحلیة ظھرت العدید من التحدیات والصعوبات
م بالإضافة إلى استكمال رحلة طرح وادراج الشركة في السوق الموازي 2023بالشركة تم الحفاظ على النمو المستھدف في الأداء المالي للعام 

 م كأول مؤسسة سوق مالیة تتداول أسھمھا بالسوق المالیة السعودیة. 07/11/2023(نمو) والتي توجت ببدء تداول أسھم الشركة في 
م من خلال استخدام متحصلات الطرح عبر توسیع أنشطتھا وتنویع مصادر 2024تستھدف الشركة زیادة وتحسین أعمالھا/أنشطتھا خلال العام 

انشاء صنادیق تطویر عقاري جدیدة، حیث تم وبحمد الله الانتھاء من دخلھا. ومنھا اتمام عملیة انشاء/زیادة أحجام الصنادیق المقترحة من خلال 
صنادیق عقاریة جدیدة في  3م بالإضافة إلى أنھ جاري العمل على التفاوض على 2023صنادیق عقاریة خلال نھایة العام  4التعاقد و/أو تشغیل 

م. كما تستھدف الشركة انشاء صنادیق استثماریة 2024دمة بدأ من العام مطلع العام الجدید والتي سیكون لھا أثر مالي إیجابي خلال الأعوام القا
متخصصھ في الاستثمار بالملكیات الخاصة وصنادیق متخصصة بالتمویل المباشر وغیر المباشر، بالإضافة إلى زیادة التركیز على 

ً FinTechالتطویر/الاستثمار في التقنیة المالیة ( أو الدخول بشراكات مع أطراف ثالثة، وبدء تشغیل خدمة ) عبر تطویر خدمات جدیدة داخلیا
م وخاصةً صندوق استثمار رأس المال الجريء، 2024تمویل الملكیة الجماعیة، كما نستھدف زیادة حجم اصول الصنادیق المداراة خلال العام 

%. كما 170لاء في الصندوق إلى ما یقارب حیث استكمل صندوق أصول وبخیت آي مینا رؤى للنمو إغلاقھ الأخیر لیصل حجم اشتراكات العم
 ستعمل الشركة على التوسع في نشاط تقدیم خدمات الحفظ وإدارة وتشغیل عملیات للصنادیق المدارة من قبل طرف ثالث، كما ستعمل على التوسع

بي ملحوظ نتیجة زیادة مصادر الدخل لھذه الإجراءات أثر ایجا وسیكونالاكتتاب بالشركات المدرجة بالسوق الموازي. إدارة في تقدیم خدمة 
 من خلال تقدیم خدمات استثماریة متكاملة في السوق المالیة السعودیة لقاعدة عملاء الشركة والتي ستنعكس على زیادة الأرباح التشغیلیة. وتنوعھا

تداولات العملاء و/أو أحجام الأصول  كما ستعمل الشركة على التوسع بإقراض العملاء، مما سوف یكون لھ مردود إیجابي مباشر برفع أحجام
المدارة وزیادة عمولات الشركة المحصلة من الإقراض والتداولات ورسوم الإدارة وبدون أي زیادة على المصاریف التشغیلیة للشركة. كما 

لعام. كما سیتم العمل على استقطاب ستعمل الشركة على مراقبة المصاریف التشغیلیة عن قرب واتخاذ كافة الإجراءات اللازمة لتحقیق أھداف ھذا ا
 للعمل على تطویر وتسریع تنفیذ خطة عمل الشركة. متخصصةوتوظیف كفاءات ومھارات 

 لائحة حوكمة الشركات -14
الصادر من  نظام الشركات الجدیدو والواردة في لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن ھیئة السوق المالیةالأحكام الإلزامیة تقوم الشركة بتطبیق 

  إیماناً منھا بأن الشفافیة ھي من أھم أركان عمل الشركة.التي تنطبق علیھا  الاحكام الاسترشادیةبالإضافة إلى تطبیق بعض  وزارة التجارة

 المراجعة السنویة لفعالیة إجراءات الرقابة الداخلیة -15
 حرصت الشركة على تكوین نظام رقابي داخلي سلیم وفعال من حیث التصمیم والتطبیق، ویتم تقییم ھذا النظام بشكل مستمر والعمل على تحسینھ

 وزیادة فاعلیتھ كلما تبین وجود فجوات رقابیة أو وجدت فرص للتحسین من عملھ، حیث أن ھذا النظام مبني على العناصر التالیة: 

للجنة المراجعة. وقد قامت المراجعة الداخلیة  2023راجعة الداخلیة: قام المراجع الداخلي بتسلیم خطة العمل المتوقعة لسنة أعمال قسم الم •
بإعداد عدة تقاریر مراجعة قصیرة حول الحالات الداخلیة التي تغطي مختلف الأقسام في الشركة بالإضافة الى التدقیق الداخلي على كافة 

م مراجعة وتقییم كفایة وفعالیة نظام الرقابة الداخلیة بشكل مستمر من خلال قسم المراجعة الداخلیة، وقد تم البدء بالعمل أعمال الشركة، وتت
م, وأجرى قسم المراجعة الداخلیة مراجعة إلزامیة لقسم المطابقة  31/12/3202م الى 01/01/3202بخطة المراجعة الداخلیة للفترة من 

ً تم  مراجعة ومتابعة جمیع الملاحظات القائمة التي تم توثیقھا من قبل المراجع الخارجي و الداخلي بما في ذلك عملیات والالتزام , وأیضا
الرقابة التي تجریھا مجموعة تداول السعودیة, وقد جرى استعراضھا ومتابعتھا, وقدمت لجنة المراجعة والمخاطر توصیات لمنعھا من الحدوث 

 الداخلیة.   وذلك من خلال تعزیز الضوابط

تم رصد ملاحظات من المراجع الداخلي وكذلك المراجع الخارجي  2023خلال عملیة المراجعة الداخلیة ووفقا لخطة المراجعة الداخلیة لعام  •
من  %26% من الملاحظات تتعلق بالمخاطر التشغیلیة (التنفیذ وادارة العملیات والرقابة الداخلیة)، 56 السعودیة بواقعومجموعة تداول 
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فیما تمثل الملاحظات  للأنظمة،% كانت تتعلق بعدم الامتثال 12 والإجراءات)الملاحظات كانت مرتبطة بالمخاطر التنظیمیة (السیاسات 
 %.   6الاخرى 

ة وفیما یتعلق بمكافحة غسل الأموال وتمویل الإرھاب, تخضع عملیات العملاء للمراقبة بشكل یدوي من قبل ادارة المطابقة والالتزام ومكافح •
غسل الأموال وتمویل الإرھاب. من أجل تعزیز وتحسین مراقبة مكافحة غسل الأموال، جاري العمل على تطبیق نظام لمراقبة أنشطة مكافحة 

 موال المتعلقة بعملاء الوساطة. كما تم تطویر نظام مماثل لمراقبة عملاء إدارة الأصول سیدخل كل النظامین حیز التنفیذ والعمل قریباً غسل الأ

اد یشرف على إدارة المخاطر الرئیس التنفیذي. ولدى الشركة دلیل سیاسات وإجراءات لإدارة المخاطر، كما یقوم قسم المطابقة والالتزام بإعد •
 .اریر المخاطر والالتزام، لمراجعتھا في اجتماعات لجنة المخاطر والمراجعة قبل تقدیمھا إلى مجلس الإدارةتق

وبناء على نتائج المراجعة السنویة لفاعلیة اجراءات الرقابة الداخلیة بالشركة التي وضحت بأن الوضع العام من حیث المخاطر التنظیمیة  •
جراءات) والمخاطر التشغیلیة (التنفیذ وادارة العملیات والرقابة الداخلیة) یعتبر مناسبا. وتؤدي لجنة المخاطر (الھیكل التنظیمي والسیاسیات والا

م كما ھو مطلوب من قبل ھیئة 2023والمراجعة دورھا ومسؤولیاتھا على أفضل وجھ ممكن وتجتمع لجنة المراجعة والمخاطر مرتان في عام 
عالیة أنظمة الرقابة الداخلیة وتقدیم التوصیات وفقاً لذلك ولم یلاُحظ أي مؤشر على الاحتیال الداخلي أو أي السوق المالیة حیث تقوم بمراجعة ف

  نوع من التلاعب.

 المراجعة في مدى كفایة نظام الرقابة الداخلیة:المخاطر ورأي لجنة 
یظل و .مزید من التحسننتطلع لملائم و بالشركة المعنیة الأقسام قبل من المستخدمة والمالیة الداخلیة الرقابة أنظمة یخص فیما العام الوضع یعتبر

 تحسینالالى بحاجة  الوضع العام للسیاسات والاجراءات والضوابط المتعلقة بمكافحة غسل الأموال وتمویل الإرھاب في قسم المطابقة والالتزام
 .المستمر

 استثمارات واحتیاطیات للموظفین -16
) ضمن خطة الشركة الحفاظ على الكفاءات التي لدیھا واستقطاب كفاءات جدیدة، عبر ESOPالموظفین لأسھم الشركة (بدء تفعیل برنامج تملك 

  طرح العام للاكتتاب فیھا من قبل الشركة لتخصیصھا لھذا البرنامج.السھم من أسھم  600,000تخصیص 

 الإدارةقرارات مجلس إ  -17
 یلي:یقر مجلس الادارة بما 

 السجلات المحاسبیة بالشكل الصحیح.انھ تم اعداد  •

 ان نظام الرقابة الداخلیة أعد على اساس سلیم وتم تنفیذه بفاعلیھ. •

 .م2024انھ لا یوجد أي شك بشأن قدرة الشركة على مواصلة النشاط للعام القادم  •

 الإدارةتوصیات مجلس   -18
 یلي:یوصي مجلس الادارة بما 

 .م2023 الماليالموافقة على تقریر المحاسب القانوني للعام  •

 .م2023الموافقة على تقریر مجلس الادارة للعام  •
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عن السنة  المراجعة والسنوي للجنة المخاطر  التقرير 

ي 
 
 للمساهمي    2023ديسمبر  31المنتهية ف
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 المقدمة .1

كة حرصت ي  نظام تكوين على الشر  ويتم والتطبيق، التصميم حيث من وفعال سليم داخلىي  رقاب 

ر  كلما فاعليته وزيادة تحسينه على والعمل مستمر بشكل النظام هذا تقييم  فجوات وجود تبي 

ر  فرص وجدت أو رقابية  .عمله من للتحسي 

المخاطر  للجنة 2023بتسليم خطة العمل المتوقعة لسنة  الداخلية ةلمراجعا قسم قام

ة حول الحالات والمراجعة . وقد قامت المراجعة الداخلية بإعداد عدة تقارير مراجعة قصي 

كة بالإضافة الى التدقيق الداخلىي على كافة أعمال 
ي الشر

ر
ي تغطي مختلف الأقسام ف

الداخلية الت 

كة، وتتم مراجعة مدى كفاية وفعالية نظام الرقابة الداخلية بشكل مستمر من خلال قسم  الشر

ة من المرا  الى م01/01/2023جعة الداخلية، وقد تم البدء بالعمل بخطة المراجعة الداخلية للفي 

 م 31/12/2023

 

 حضور لجنة المخاطر والمراجعة  .2
 

لوائح الهيئة ،  حسب وذلك اجتماعان 2023 عام خلال والمراجعة المخاطر لجنة عقدت

كة وخاصة الضوابط الداخلية المطبقة والأنظمة  لمراجعة ومناقشة الوضع الكامل للشر

كة.  ي كل قسم من أقسام الشر
ر
 :اللجنة اجتماعات حضور سجل يلىي  وفيماالمستخدمة ف

 

ي  الاجتماع
 
 الثان

2023/11/23 

 الأول الاجتماع

2023/07/20 
 الاسم الوصف

   
 وعضو اللجنة رئيس

 تنفيذي غي  
 الخريف عبدالله. أ

    الموسى خالد .أ تنفيذي غي   عضو 

   الشحان وائل. أ تنفيذي غي   عضو 

ي  اللجنة أعضاء انتخاب إعادة تم بأنه علما        
ر
 .سنوات 3لمدة م 27/12/2021 ف
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 2023لجنة المخاطر والمراجعة بالأنشطة الرئيسية التالية خلال عام قامت  .3

 كة إدارة مجلس مساعدة ي  الشر
ر
افية بمسؤولياته الوفاء ف  الإشر

  ا الإ  والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير المالية والقوائم المالية  شر

  ا الإ  الداخلية الرقابة سلامة من والتحقق شر

  ا الإ كة الداخلية المراجعة إدارة فاعلية على شر ا  استقلاليتها من والتأكد للشر  على والإشر

 وإقرارها خططها

 ي  الحسابات مراجع على موافقةال  الخارج 

 ات بأي الإدارة مجلس إبلاغ اللجنة مسؤوليات من كما ي  تحدث تغيي 
ر
 الاستقلالىي  الوضع ف

ي  تضارب أي أو للأعضاء
ر
ي  بالقرارات يتعلق المصالح ف

 اللجنة قبل من تتخذ الت 

 ا   مراقبة ي  الداخلىي  المدقق ملاحظات علىوالإشر  التوصيات على والعمل والخارج 

 ا   مراقبة ام المطابقة إدارة من الصادرة التقارير علىوالإشر ر ي  والالي 
ر
كة ف ام حيث من الشر ر  الالي 

 المعمول والقانونية التنظيمية بالمتطلبات

 محض  الاجتماع .4

ي اجتماعاتها عددا من النقاط و من أهمها: ترتيب و تنسيق مواعيد  ناقشت
ر
 الاجتماعاتاللجنة ف

ي الاجتماع  التالىي و الموافقة عليه ، مراجعة  و النصف سنوية  للجنة 
ر
مناقشة  محضر كل اجتماع ف

كة 2022القوائم المالية لعام  ي  الحسابات مراجع ترشيح متابعة، للشر الاطلاع  ،اختياره و الخارج 

كة للعام  ي  2023والموافقة على خطة المراجعة الداخلية للشر
 الداخلية المراجعة قسم أعدها والت 

 جميع مراجعة الداخلية، المراجعة قسم ومتطلبات احتياجات مناقشة دوري، بشكل ومتابعتها

ي  القائمة الملاحظات
ي  المراجع وثقها الت  ي ذلك مجموعة تداول السعودية  بما  الداخلىي  و الخارج 

ر
ف

ي والداخلىي  والتأكد  ي ذلك مجموعة تداول السعودية  من تطبيق توصيات المراجع الخارج 
ر
 و بما ف

ر  العمل أخطاء التنفيذي الرئيسمع  أيضا اللجنة . كما ناقشت اللجنة  ي  للموظفي 
 المراجع وثقها والت 

ام المخاطر تقارير على اللجنة اطلعت كما. الداخلىي  ر ي ال والالي 
ام  ت  ر أعدها قسم المطابقة والالي 

 .وتمويل الإرهاب الأموال غسلومكافحة 

 

كة سياسات وإجراءات   دارة المخاطر، كما لإ يشر  على إدارة المخاطر الرئيس التنفيذي. ولدى الشر

ي اجتماعات لجنة 
ر
ام، لمراجعتها ف ر ام بإعداد تقارير المخاطر والالي  ر يقوم قسم المطابقة والالي 

  المخاطر والمراجعة قبل تقديمها إلى مجلس الإدارة. 
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ي م والمراجعةرأي لجنة المخاطر  .5
 
 دى كفاية أنظمة الرقابة الداخلية والماليةف

كةلدى   قسمأنظمة / تطبيقات شبه آلية لمراقبة الضوابط الداخلية والمالية. تتم أتمتة  الشر

ي يتم تحسينها 
الوساطة بينما تتم مراقبة وظيفة إدارة الأصول من خلال التطبيقات الداخلية الت 

 ابط فعالة. باستمرار حسب طلب الأقسام المعنية من أجل ضو 

ي المجالات / القطاعات التالية:  بينما 
ر
ي الرقابة ف

ر
 هناك حاجة إلى مزيد من التحسينات ف

ر نظام مباشر والتطبيقات الداخلية لمعالجة ومراقبة معاملات صناديق الاستثمار. 1  . تحسي 

 . أتمتة الحسابات اليدوية وأوراق العمل  2

ام.  . مراقبة المعاملات المتعلقة بمكافحة غسل3 ر ي قسم الالي 
ر
 الأموال وتمويل الإرهاب ف

ر  معدل. 4  دوران الموظفي 

 . ضمان توفر الموارد الكافية  5

 الخلاصة  .6

يعتي  الوضع العام من حيث أنظمة الرقابة الداخلية والمالية المستخدمة من قبل الأقسام المعنية 

  .مناسبا
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