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General Assembly Agenda جدول أعمال الجمعية العامة

1 
Review and discuss the Board of Directors' 
report for the fiscal year ending on 31/12/2023. 

 تقرير مجلس الإدارة للعام المالي المنتهي فيالإطلاع على 
 .م ومناقشته12-2023- 31

1 

2 
Review and discuss the Financial Statements 
for the fiscal year ending on 31/12/2023. 

الإطلاع على القوائم المالية عن العام المالي المنتهي في 
 .م ومناقشتها31-12-2023

2 

3 
Voting on the company’s External auditors 
report for the fiscal year ending on 31/12/2023 
after discussing it. 

لشركة ل الخارجيين حساباتال يالتصويت على تقرير مراجع
 .بعد مناقشته م2023-12-31عن العام المالي المنتهي في 

3 

4 

Voting on the Board’s recommendations to 
distribute cash dividends amounting to (SAR 
150,000,000) to the shareholders for 
financial period of (31/12/2023 G), (at (SR 1) 
per share representing (10%) of the share 
par value), provided that the eligibility is for 
the shareholders who own shares at the end 
of trading on the day of the General 
Assembly convening and who are registered 
in the company’s shareholder register with 
the Securities Depository Center Company 
(Depository Center) at the end of the second 
trading day following the maturity date. The 
date of dividend distribution will be 
announced later. 

التصويت على توصية مجلس الإدارة بتوزيع أرباح نقدية 
) ريال سعودي على المساهمين 150,000,000بمبلغ (

ريال 1م)، (بواقع 2023-12-31عن الفترة المالية (
%) من قيمة 10سعودي للسهم الواحد والتي تمثل (

الإسمية)، على أن تكون الأحقية للمساهمين السهم 
المالكين للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية 
العامة والمقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى 
شركة مركز إيداع الأوراق المالية (مركز الإيداع) في نهاية 
ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية العامة للشركة، 

 .ن تاريخ توزيع الأرباح لاحقًاوسيتم الإعلان ع

4 

5 
Voting on the payment of (SAR 5,905,000) as 
remuneration to the Board members for the 
fiscal year ending on 31/12/2023. 

) ريال مكافأة 5,905,000التصويت على صرف مبلغ (
-31لأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 

 .م12-2023
5 
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6 
Voting on discharging the Members of the 
Board members from any liabilities for the 
fiscal year 2023. 

التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن العام 
 .م2023المالي 

6 

7 

Voting on the appointment of the External 
Auditors for the Company’s from the 
nominees, and determine their fees based on 
the Audit Committee (AC) recommendation to 
the Board of Directors in this regards, to review 
and audit the Company’s interim Financial 
Statements for the second, third quarter and 
annual financial statements of the fiscal year 
2024, and the first quarter of the fiscal year 
2025.(Attached AC Recommendation) 

التصويت على تعيين مراجعي حسابات الشركة من بين 
المرشحين بناءً على توصية لجنة المراجعة؛ وذلك لفحص 

الثاني والثالث للربع ومراجعة وتدقيق القوائم المالية 
م، والربع الأول من العام 2024 والسنوي من العام المالي

(مرفق توصية لجنة  .م، وتحديد أتعابهم2025المالي 
 )المراجعة

 

7 

8 

Voting on the Tawuniya's purchase of its own 
shares, with maximum of (147,435) shares, to 
be allocated to the company's employees 
within the employee shares program. The 
purchase of these shares to be financed 
through the company’s fund. Further to 
authorizes the Board (or whomever it 
delegates) to complete the purchase within 
(12 months) from the date of the extraordinary 
general assembly's approval, The company 
will keep the purchased shares for a period not 
exceeding (10) years from the date of approval 
of the Extraordinary General Assembly as a 
maximum until they are allocated to the 
eligible employees Once the said period 
lapses, the Company will follow the rules and 
procedures stipulated in the relevant laws and 
regulations. (Attached) 

وبحد ا هعلى شراء الشركة لعدد من أسهمالتصويت 
تخصيصها لموظفي  بغرض، ) سهم147،435(أقصى 

الشركة ضمن برنامج أسهم الموظفين، وسيتم تمويل 
الشراء عن طريق النقد المتوفر بالشركة، وعلى تفويض 
مجلس الإدارة بإتمام عملية الشراء خلال فترة أقصاها 
اثني عشر شهراً من تاريخ قرار الجمعية العامة غير العادية. 

تزيد عن  وستحتفظ الشركة بالأسهم المشتراة لمدة لا
) سنوات من تاريخ موافقة الجمعية العامة غير العادية 10(

كحد أقصى لحين تخصيصها للموظفين المستحقين، 
وبعد انقضاء هذه المدة ستتبع الشركة الإجراءات 
والضوابط المنصوص عليها في الأنظمة واللوائح ذات 

 العلاقة.(مرفق)

8 
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9 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi Entertainment 
Ventures Company which Board Chairman Mr. 
Abdulaziz Alnwaiser has an indirect interest. 
The business related to insurance policies, 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to 
26,587,039 SAR without any preferential 
treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة  
وشركة الترفيه للاستثمار والتطوير  والتي لرئيس مجلس 
الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة غير مباشرة، 

ماً بأن التعاملات إلى نهاية وهي عبارة عن وثائق تأمين، عل
ريـال  26,587,039م بلغت 2023الربع الرابع من عام 

 (مرفق) .وذلك بدون أي شروط تفضيلية

9 

10 

Voting on the business relationship between 
the Company and Tahakom Investment which 
Board Chairman Mr. Abdulaziz Alnwaiser has 
an indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 107,466 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
ثمارية والتي لرئيس مجلس الإدارة وشركة تحكم الاست

الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها غير مباشرة، 
وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية 

ريـال وذلك  107,466م بلغت 2023الربع الرابع من عام 
 (مرفق) .بدون أي شروط تفضيلية

10 

11 

Voting on the business relationship between 
the Company and Tahakom TCC which Board 
Chairman Mr. Abdulaziz Alnwaiser has an 
indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 11,223,583 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
والشركة السعودية للتحكم التقني والأمني الشامل احدى 
الشركات التابعة لتحكم والتي لرئيس مجلس الإدارة 
الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها غير مباشرة، 

أمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية وهي عبارة عن وثائق ت
ريـال وذلك  11,223,583م بلغت 2023الربع الرابع من عام 

 (مرفق) .بدون أي شروط تفضيلية

11 

12 

Voting on the business relationship between 
the Company and Alpha Star Aviation Service 
which Board Chairman Mr. Abdulaziz 
Alnwaiser has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 

صويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة الت
وشركة نجم ألفا للخدمات المساندة والتي لرئيس 
مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها 
غير مباشرة، وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن 

م بلغت 2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 
 (مرفق) .ك بدون أي شروط تفضيليةريـال وذل 918,279

12 
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quarter of 2023 amounted to 918,279 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

13 

Voting on the business relationship between 
the Company and Infiniti Company which 
Board Chairman Mr. Abdulaziz Alnwaiser has 
an indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 94,847 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة انفنتي والتي لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ 
 عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها غير مباشرة، وهي عبارة
عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع 

ريـال وذلك بدون أي  94,847م بلغت 2023من عام 
 شروط تفضيلية. (مرفق)

13 

14 

Voting on the business relationship between 
the Company and National Water Company 
which Board Chairman Mr. Abdulaziz 
Alnwaiser has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 202,266 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

ين الشركة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت ب
وشركة المياه الوطنية والتي لرئيس مجلس الإدارة 
الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها غير مباشرة، 
وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية 

ريـال وذلك  202,266م بلغت 2023الربع الرابع من عام 
 (مرفق) .شروط تفضيلية بدون أي

14 

15 

Voting on the business relationship between 
the Company and Armour Security Industrial 
Manufactory which Board Chairman Mr. 
Abdulaziz Alnwaiser has an indirect interest. 
The business related to insurance policies. 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to 109,522 
SAR without any preferential treatment. 
(Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة درع الأمن للصناعات التحويلية والتي لرئيس 
مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها 

ي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن غير مباشرة، وه
م بلغت 2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

  ريـال وذلك بدون أي شروط تفضيلية. (ِمرفق) 109,522

15 

16 

Voting on the business relationship between 
the Company and SVTS which Board 
Chairman Mr. Abdulaziz Alnwaiser has an 
indirect interest. The business related to 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
والشركة السعودية لحلول التأشيرات والسفر والتي 
لرئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر 
مصلحة فيها غير مباشرة، وهي عبارة عن وثائق تأمين، 

16 
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insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 184,365 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

م 2023بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام  علماً 
 بدون أي شروط تفضيلية. ريـال، وذلك 184,365بلغت 

 (مرفق)

17 

Voting on the business relationship between 
the Company and Kafaat Business Solutions 
which Board Chairman Mr. Abdulaziz 
Alnwaiser has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 80,008,755 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة كفاءات حلول الأعمال والتي لرئيس مجلس 
الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها غير 
مباشرة، وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات 

 80,008,755م بلغت 2023إلى نهاية الربع الرابع من عام 
 بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق) ريـال، وذلك

17 

18 

Voting on the business relationship between 
the Company and Sky Prime which Board 
Chairman Mr. Abdulaziz Alnwaiser has an 
indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to (420,512) SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة قمة السماء للخدمات الجوية والتي لرئيس 

يصر مصلحة فيها مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النو 
غير مباشرة، وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن 

م بلغت 2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 
 (مرفق) .بدون أي شروط تفضيلية ) ريـال، وذلك420,512(

18 

19 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi Railways company 
which Board Chairman Mr. Abdulaziz 
Alnwaiser has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 24,187,695 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
والشركة السعودية للخطوط الحديدية والتي لرئيس 
مجلس الإدارة الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر مصلحة فيها 

ق تأمين، علماً بأن غير مباشرة، وهي عبارة عن وثائ
م بلغت 2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

بدون أي شروط تفضيلية.  ريـال، وذلك 24,187,695
 (مرفق)

19 

20 
Voting on the business relationship between 
the Company and Mobily which Board 
Chairman Mr. Abdulaziz Alnwaiser and the 

ال والعقود التي تمت بين الشركة التصويت على الأعم
وشركة اتحاد الاتصالات موبايلي والتي لرئيس مجلس 

عبدالعزيز النويصر وعضو مجلس الإدارة  الإدارة الأستاذ/
20 
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Board member Dr. Khalid AlGhunaim have an 
indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 64,024,677 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

خالد الغنيم مصلحة فيها غير مباشرة، وهي  /الدكتور
عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع 

ريـال، وذلك  64,024,677بلغت  م2023الرابع من عام 
 (مرفق) .بدون أي شروط تفضيلية

21 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi Investment Bank 
which Board member Mr. Abdulaziz Alkhamis 
has an indirect interest. The business related 
to insurance policies. Note that transactions 
up to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 49,498,677 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

ركة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الش
والبنك السعودي للاستثمار والتي لعضو مجلس الإدارة 
الأستاذ/ عبدالعزيز الخميس مصلحة فيها غير مباشرة، 
وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية 

ريـال  49,498,677م بلغت  2023الربع الرابع من عام 
 بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق) وذلك

21 

22 

Voting on the business relationship between 
the Company and United Insurance Company 
which Board Chairman Mr. Abdulaziz 
Alnwaiser, Board member Mr. Abdulaziz 
Alkhamis & former CEO Mr. Abdulaziz Alboug 
& Properties and Casualties Sector Chief 
Executive Officer Mr. Sultan AlKhomshi have 
an indirect interest. The business related to 
insurance policies fees. Note that transactions 
up to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 1,556,497 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

عمال والعقود التي تمت بين الشركة التصويت على الأ
والشركة المتحدة للتأمين والتي لرئيس مجلس الإدارة 
الأستاذ/ عبدالعزيز النويصر وعضو مجلس الإدارة 
الأستاذ/ عبدالعزيز الخميس والرئيس التنفيذي السابق 
الأستاذ/ عبدالعزيز البوق والرئيس التنفيذي لقطاع 

ان الخمشي الممتلكات والحوادث الأستاذ/ سلط
مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن رسوم وثائق 

عام  تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من
ريال ،وذلك بدون أي شروط  1,556,497م بلغت 2023

 تفضيلية. (مرفق)

22 

23 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi National Bank (Al-
Ahli) which former Board member Mr. Abdul 
Rehman Al Odan has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
والبنك الأهلي السعودي والتي لعضو مجلس الإدارة 
السابق الأستاذ/ عبدالرحمن العودان مصلحة غير 
مباشرة  فيها، وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن 

23 
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that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to (161,469) SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

لغت م ب2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 
 (مرفق) .وذلك بدون أي شروط تفضيلية ريـال (161,469)

24 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi Exchange Company 
“Tadawul” which former Board member Mr. 
Abdulrahman AlOdan has an indirect interest. 
The business related to insurance policies. 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to 10,920,737 
SAR without any preferential treatment. 
(Attached) 

ركة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الش
وشركة السوق المالية (تداول) والتي لعضو مجلس الإدارة 
السابق الأستاذ/ عبدالرحمن العودان مصلحة غير 
مباشرة فيها وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن 

م بلغت  2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 
 .وذلك بدون أي شروط تفضيلية ريـال 10,920,737

  (مرفق)

24 

25 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi Exchange Company 
“Tadawul” which former Board member Mr. 
Abdulrahman AlOdan has an indirect interest. 
The business related to Service agreements. 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to 1,436,155 
SAR without any preferential treatment. 
(Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة السوق المالية (تداول) والتي لعضو مجلس الإدارة 
السابق الأستاذ/ عبدالرحمن العودان مصلحة غير 

هي عبارة عن عقود تقديم خدمات، علماً مباشرة فيها و 
م بلغت 2023بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

   ريـال وذلك بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق) 1,436,155

25 

26 

Voting on the business relationship between 
the Company and Abdullah Nasser AlOdan 
Company which former Board member Mr. 
Abdulrahman AlOdan has an indirect interest. 
The business related to Service agreements. 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to (6,539) 
SAR without any preferential treatment. 
(Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
ومصنع شركة عبدالله العودان وإخوانه والتي لعضو 
مجلس الإدارة السابق الأستاذ/ عبدالرحمن العودان 

أمين، مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن وثائق ت
م 2023علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

وذلك بدون أي شروط تفضيلية.  ) ريـال6,539(  بلغت
 (مرفق)

26 
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27 

Voting on the business relationship between 
the Company and Elm Company which Board 
member Dr. Khalid AlGhunaim has an indirect 
interest. The business related to insurance 
policies. Note that transactions up to the end 
of the fourth quarter of 2023 amounted to 
78,795,663 SAR without any preferential 
treatment. (Attached) 

ركة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الش
وشركة علم والتي لعضو مجلس الإدارة الدكتور/ خالد 
الغنيم مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن وثائق 
تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

وذلك بدون أي شروط  ريـال 78,795,663م بلغت  2023
 تفضيلية. (مرفق)

27 

28 

Voting on the business relationship between 
the Company and Hawas Company for 
Communication & IT which Board member Dr. 
Khalid AlGhunaim has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to (51,074) SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة هوز للاتصالات وتقنية المعلومات والتي لعضو 

مجلس الإدارة الدكتور/ خالد الغنيم مصلحة غير مباشرة  
ملات إلى فيها وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعا

 ) ريـال51,074م بلغت  (2023نهاية الربع الرابع من عام 
 وذلك بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق)

28 

29 

Voting on the business relationship between 
the Company and Bayan Credit Bureau 
Company which Board member Dr. Khalid 
AlGhunaim has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to  1,309,245 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

كة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشر 
وشركة بيان للمعلومات الائتمانية والتي لعضو مجلس 
الإدارة الدكتور/ خالد الغنيم مصلحة غير مباشرة  فيها 
وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية 

وذلك  ريـال 1,309,245م بلغت 2023الربع الرابع من عام 
 بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق)

29 

30 

Voting on the business relationship between 
the Company and Obeikan company which 
Board member Dr. Khalid AlGhunaim has an 
indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة العبيكان والتي لعضو مجلس الإدارة الدكتور/ 
خالد الغنيم مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن 

الربع الرابع من  وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية
وذلك بدون أي شروط  ريـال 3,484,341م بلغت 2023عام 

 تفضيلية. (مرفق)
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amounted to 3,484,341 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

31 

Voting on the business relationship between 
the Company and General Organization for 
Social Insurance which Board member Ms. 
Hessa Al Sheikh has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 37,536,055 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

تمت بين الشركة التصويت على الأعمال والعقود التي 
والمؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية والتي لعضو 
مجلس الإدارة الأستاذة/ حصة آل الشيخ مصلحة فيها 
غير مباشرة وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن 

بلغت   2023التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 
ريـال وذلك بدون أي شروط تفضيلية.  37,536,055

 ق)(مرف

31 

32 

Voting on the business relationship between 
the Company and Hassana Investment 
Company which Board members Ms. Hessa Al 
Sheikh, Mr. Salman Al Fares and Dr. Paul 
Sweeting have an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 8,230,590 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة حصانة الاستثمارية والتي لعضو مجلس الإدارة 
الأستاذة/ حصة آل الشيخ وعضو مجلس الإدارة الأستاذ/ 
سلمان الفارس وعضو مجلس الإدارة الدكتور/ بول 
سويتينغ مصلحة غير مباشرة فيها وهي عبارة عن وثائق 

لماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام تأمين، ع
وذلك بدون أي شروط  ريـال 8,230,590م بلغت 2023

 تفضيلية. (مرفق)

32 

33 

Voting on the business relationship between 
the Company and Waseel Company which 
former CEO Mr. Abdulaziz Alboug, CEO Mr. 
Othman Al Kassabi and former CFO Dr. Ammr 
Kurdi have an indirect interest. The business 
related to insurance policies. Note that 
transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 1,496,697 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

عمال والعقود التي تمت بين الشركة التصويت على الأ
وشركة وصيل والتي للرئيس التنفيذي السابق الأستاذ/ 
عبدالعزيز البوق والرئيس التنفيذي الأستاذ/ عثمان 
القصبي ورئيس الإدارة المالية السابق الدكتور/ عمرو 
كردي مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن وثائق 

لى نهاية الربع الرابع من عام تأمين، علماً بأن التعاملات إ
ريـال وذلك بدون أي شروط 1,496,697م بلغت 2023

 (مرفق) .تفضيلية

33 

34 
Voting on the business relationship between 
the Company and Waseel Company which 
former CEO Mr. Abdulaziz Alboug, CEO Mr. 

بين الشركة  التصويت على الأعمال والعقود التي تمت
وشركة وصيل  والتي للرئيس التنفيذي السابق الأستاذ/ 
عبدالعزيز البوق  والرئيس التنفيذي الأستاذ/ عثمان 
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Othman Al Kassabi and former CFO Dr. Ammr 
Kurdi have an indirect interest. The business 
related to Service Agreement. Note that 
transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 9,682,963SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

القصبي ورئيس الإدارة المالية السابق الدكتور/ عمرو 
كردي مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن عقد 

لرابع تقديم خدمات، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع ا
ريـال وذلك بدون أي  9,682,963م بلغت 2023من عام 

 (مرفق) شروط تفضيلية.

35 

Voting on the business relationship between 
the Company and Bonyan Company which 
former CEO Mr. Abdulaziz Alboug, and former 
CFO Dr. Ammr Kurdi have an indirect interest. 
The business related to insurance policies. 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to 244,278 
SAR without any preferential treatment. 
(attached) 

الشركة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين 
وشركة بنيان والتي للرئيس التنفيذي السابق الأستاذ/ 
عبدالعزيز البوق ورئيس الإدارة المالية السابق الدكتور/ 
عمرو كردي مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن 
وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من 

ي شروط ريـال وذلك بدون أ 244,278م بلغت 2023عام 
  تفضيلية. (مرفق)

35 

36 

Voting on the business relationship between 
the Company and Najm which former CEO Mr. 
Abdulaziz Alboug has an indirect interest. The 
business related to Service agreement. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 110,788,399 SAR 
without any preferential treatment. (attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة نجم والتي للرئيس التنفيذي السابق الأستاذ/ 
عبدالعزيز البوق مصلحة غير مباشرة  فيها وهي عبارة عن 

ماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع عقد تقديم خدمات، عل
ريـال وذلك  110,788,399م بلغت 2023الرابع من عام 

 بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق)

36 

37 

Voting on the business relationship between 
the Company and STC Group which former 
CFO Dr. Ammr Kurdi has an indirect interest. 
The business related to insurance policies. 
Note that transactions up to the end of the 
fourth quarter of 2023 amounted to 
257,032,686 SAR without any preferential 
treatment. (attached) 

شركة التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين ال
ومجموعة الاتصالات السعودية والتي لرئيس الإدارة 

المالية السابق الدكتور/ عمرو كردي مصلحة غير مباشرة  
فيها وهي عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى 

 257,032,686م بلغت 2023نهاية الربع الرابع من عام 
 ريـال وذلك بدون أي شروط تفضيلية. (مرفق)
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38 

Voting on the business relationship between 
the Company and Banque Saudi Fransi which 
former Board members Mr. Homoud 
Altuwayjiri has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 501,681SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
والبنك السعودي الفرنسي والتي لعضو مجلس الإدارة 

السابق الأستاذ/ حمود التويجري مصلحة غير مباشرة  
لماً بأن التعاملات إلى فيها، وهي عبارة عن وثائق تأمين، ع

 ريـال 501,681م بلغت 2023نهاية الربع الرابع من عام 
 (مرفق) .وذلك بدون أي شروط تفضيلية

38 

39 

Voting on the business relationship between 
the Company and Almajd Alarabiah Trading 
Company Ltd which Board member Mr. 
Salman AlFares has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 570,204 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

 التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة
وشركة المجد العربية للتجارة والتي لعضو مجلس الإدارة 
الأستاذ/ سلمان الفارس مصلحة غير مباشرة  فيها، وهي 
عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع 

وذلك بدون  ريـال 570,204م بلغت 2023الرابع من عام 
 (مرفق) .أي شروط تفضيلية

39 

40 

Voting on the business relationship between 
the Company and AlMalath Alarabia Ltd which 
Board member Mr. Salman AlFares has an 
indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to  453,392 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة الملاذ العربية والتي لعضو مجلس الإدارة الأستاذ/ 
سلمان الفارس مصلحة غير مباشرة  فيها، وهي عبارة عن 

إلى نهاية الربع الرابع من  وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات
وذلك بدون أي شروط  ريـال 453,392م بلغت 2023عام 

 (مرفق) .تفضيلية

40 

41 

Voting on the business relationship between 
the Company and Raidah Investment 
Company which Board member Mr. Salman 
AlFares has an indirect interest. The business 
related to insurance policies. Note that 
transactions up to the end of the fourth 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
عضو مجلس الإدارة وشركة الاستثمارات الرائدة والتي ل

الأستاذ/ سلمان الفارس مصلحة غير مباشرة  فيها، وهي 
عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع 

وذلك بدون  ريـال 3,400,171م بلغت 2023الرابع من عام 
 (مرفق) .أي شروط تفضيلية
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quarter of 2023 amounted to 3,400,171 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

42 

Voting on the business relationship between 
the Company and Health Holding Company 
which Board member Mr. Nasser AlHagbani 
has an indirect interest. The business related 
to insurance policies. Note that transactions 
up to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 7,531,160 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة الصحة القابضة والتي لعضو مجلس الإدارة 
الأستاذ/ ناصر الحقباني مصلحة غير مباشرة  فيها، وهي 

املات إلى نهاية الربع عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التع
وذلك بدون  ريـال 7,531,160م بلغت 2023الرابع من عام 

 (مرفق) .أي شروط تفضيلية

42 

43 

Voting on the business relationship between 
the Company and Saudi Automobile and 
Motorcycle Federation which Strategy Sector 
Chief Executive Officer Mr. Feher AlSharif has 
an indirect interest. The business related to 
insurance policies. Note that transactions up 
to the end of the fourth quarter of 2023 
amounted to 14,110 SAR without any 
preferential treatment. (Attached) 

تمت بين الشركة التصويت على الأعمال والعقود التي 
وشركة الاتحاد السعودي للسيارات والدراجات النارية 
والتي للرئيس التنفيذي لقطاع الاستراتيجية الأستاذ/ فهر 
الشريف مصلحة غير مباشرة  فيها، وهي عبارة عن وثائق 
تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

ون أي شروط وذلك بد ريـال 14,110م بلغت 2023
 (مرفق) .تفضيلية

43 

44 

Voting on the business relationship between 
the Company and Tree which Chief Executive 
Officer Mr. Othman Alkassabi has an indirect 
interest. The business related to insurance 
policies. Note that transactions up to the end 
of the fourth quarter of 2023 amounted to 
723,118 SAR without any preferential 
treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة تري والتي للرئيس التنفيذي الأستاذ/ عثمان 
القصبي مصلحة غير مباشرة فيها، وهي عبارة عن وثائق 

اً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام تأمين، علم
وذلك بدون أي شروط  ريـال 723,118م بلغت 2023

 (مرفق) .تفضيلية

44 

45 

Voting on the business relationship between 
the Company and Vision Bank which CEO Mr. 
Othman Alkassabi has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وبنك فيجن والتي للرئيس التنفيذي الأستاذ/ عثمان 
القصبي مصلحة غير مباشرة فيها، وهي عبارة عن وثائق 
تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع الرابع من عام 

45 
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that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 81,496 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

وذلك بدون أي شروط  ريـال 81,496م بلغت 2023
 (مرفق) .تفضيلية

46 

Voting on the business relationship between 
the Company and Meena which CEO Mr. 
Othman Alkassabi has an indirect interest. The 
business related to insurance policies. Note 
that transactions up to the end of the fourth 
quarter of 2023 amounted to 229,334 SAR 
without any preferential treatment. (Attached) 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
وشركة مينا الصحي الطبية والتي للرئيس التنفيذي 
الأستاذ/ عثمان القصبي مصلحة غير مباشرة فيها، وهي 
عبارة عن وثائق تأمين، علماً بأن التعاملات إلى نهاية الربع 

وذلك بدون  ريـال  229,334م بلغت 2023الرابع من عام 
 (مرفق) .أي شروط تفضيلية

46 

47 

Voting on delegating to the Board of Directors 
the authorization powers of the General 
Assembly stipulated in paragraph (1) of Article 
27 of the Companies Law, for a period of one 
year starting from the date of the approval by 
the General Assembly or until the end of the 
delegated Board of Directors’ term, whichever 
is earlier, in accordance with the conditions set 
forth in the Implementing Regulation of the 
Companies Law for Listed Joint Stock 
Companies. 

التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية 
) من المادة 1العامة العادية بالترخيص الوارد في الفقرة (

السابعة والعشرون من نظام الشركات، وذلك لمدة عام 
فقة الجمعية العامة أو حتى نهاية دورة من تاريخ موا

مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق، وفقاً للشروط 
الواردة في اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة 

 .بشركات المساهمة المدرجة

47 

48 
Voting on amending the Company's bylaws to 
comply with the new Companies Law. 
(Attached) 

التصويت على تعديل النظام الأساس للشركة بما يتوافق 
 مع أحكام نظام الشركات الجديد. (مرفق)

48 

49 
Voting on amending the (Corporate 
Governance Manual). (Attached) 

 49 حوكمة الشركة). (مرفق)دليل التصويت على تعديل (

 



مرفقات البند الأول

تقرير لجنة المراجعة إلى الجمعية العمومية للسنة 2023م.



 

يسر لجنة المراجعة بالشركة التعاونية للتأمين )التعاونية( أن تقدم للسادة مساهمي الشركة الكرام تقريرها السنوي عن السنة المالية 

الرقابة الداخلية في الشركة وما قامت به اللجنة من  نظملجنة في مدى كفاية رأي ال والمتضمن .م2023ديسمبر  31المنتهية في 

( من لائحة حوكمة الشركات 88أعمال تدخل في نطاق اختصاصها، وبناءً على المتطلبات النظامية ذات العلاقة وذلك وفقاً للمادة )

 .2023يناير  18الصادرة عن هيئة السوق المالية بتاريخ 

 

اجتماعاً سواء من خلال الاجتماع  حضوريًّا أو عبر الاتصال المرئي، حيث بلغت  11لجنة المراجعة  م، عقدت2023خلال العام 

 %( كما هو مبين في سجلات الحضور الواردة في التقرير السنوي لمجلس الإدارة.97.2نسبة حضور أعضائها )

 

وأنشطتها وفقاً لاختصاصاتها، ووفقاً للوائح ذات الصلة، كما هو  بمهامها )المشار إليها فيما يلي بـ "اللجنة"(قامت لجنة المراجعة 

 مبين في ميثاق اللجنة، والتي اشتملت التالي:

 
 التقارير المالية

إلى وتقديم التوصيات الخارجيين المراجعين مع الأولية والربع سنوية السنوية المالية القوائم لقد قامت اللجنة بدراسة ومناقشة 

وقامت برفع " تقرير الادارةبما في ذلك "، الخارجيينالمراجعين اللجنة تقارير درست . بالإضافة إلى ذلك، أنهابشمجلس الإدارة 

الخارجيين خطط الإدارة لمعالجة المراجعين إلى مجلس الإدارة في هذا الشأن. كما ناقشت اللجنة مع الإدارة التنفيذية والتوصيات 

 إن وجدت. ،أوجه القصور في الجوانب الرقابية

المراجعين العروض المقدمة من درست اللجنة ثم ومن الخارجيين،  للمراجعينقامت اللجنة بتقييم خبرة وأداء واستقلالية 

مكتب "كي بي إم جي" ومكتب "الدكتور محمد  وأوصت بالتعاقد مع م2023المالية السنوية لعام القوائم لمراجعة الخارجيين 

 م2023. وكذلك للربعين الثاني والثالث من عام م2023المالية السنوية للشركة للعام القوائم  بي دي أو(" لمراجعة)–العمري 

المعيار الدولي للتقرير . قامت اللجنة بمتابعة ومناقشة الإدارة التنفيذية مراحل ونتائج تطبيق مشروع 2024والربع الأول من عام 

قامت  ،علاوة على ذلك. الأدوات المالية –" 9"عيار الدولي للتقرير المالي الم، بالإضافة إلى عقود التأمينب الخاص "17"المالي 

 كفاية مخصصات الديون المشكوك في تحصيلها.وضمان الذمم المدينة وأداء التحصيل حسابات اللجنة بمراجعة 
 

 المراجعة الداخلية

قامت بمراجعة واعتماد كما  أعمال الإدارة،خلال العام للتأكد من كفاءة وموضوعية  ةالداخليالمراجعة اللجنة أداء إدارة  تتابع

أداء إدارة تابعت اللجنة كما أن . لهاالتعديلات اللازمة وتنفيذ الخطة  تتابعو، م2023للسنة المالية خطة عمل وموازنة الإدارة 

ومتابعة  بهامجلس الإدارة وإحاطت  ليل الملاحظات الجوهرية. وقام بتحمنهاواطلعت على التقارير الصادرة  ةالداخليالمراجعة 

مجلس الإدارة أوصت بتعيين أمين سر اللجنة خلال العام، حيث تمت الموافقة على ذلك من قبل  وكذلك. لها تنفيذ الإدارة التنفيذية

 البنك المركزي السعودي.و

 
(، والتي يجب إجراؤها مرة واحدة كل خمس EQAR) "الخارجيةمراجعة تقييم الجودة "، قامت اللجنة بمراجعة إضافة إلى ذلك

المراجعة ( أن إدارة EQAR) "مراجعة تقييم الجودة الخارجية" الداخليين. تظهر نتائج المراجعينسنوات وفقًا لمعايير معهد 

 .للمراجعة الداخلية 12للامتثال في جميع المعايير الدولية الـ عام قد حققت أعلى تصنيف الداخلية 

التأكد من استقلال إدارة المراجعة الداخلية، والتحقق من عدم وجود أي قيد على أعمالهم أو وجود ما يمكن أن يؤثر ب اللجنة قامت

 .اسلبًا على أعماله
 

 الالتزام الرقابي

تقارير إدارة الالتزام راجعت ومتابعة تنفيذها. كما  إقرارهاقامت اللجنة بدراسة خطة عمل إدارة الالتزام و ،خلال السنة المالية

مكافحة غسل الأموال الرقابي، الإدارة في تنفيذ مشاريع الأتمتة في مجالات الالتزام تقدم التوصيات بشأنها. وتابعت اللجنة ورفع 

م التاالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة وتوزيع الفائض لضمان الإبلاغ والامتثال  ،والإبلاغ عن المخالفات ،وتمويل الإرهاب

لشركة. كما قامت اللجنة بمتابعة التقارير الصادرة عن البنك باواستراتيجية التحول الرقمي  النظاميةمع المتطلبات  يتواءمبما 

 والرقابية ذات العلاقة، ورفعت توصياتها إلى مجلس الإدارة. الاشرافيةالمركزي السعودي والجهات 
 

 الداخلية الرقابة نظام

الشركة أعمال المسؤولة عن إعداد نظام رقابي شامل وفعال يأخذ في الاعتبار طبيعة وهي الجهة المعنية أن إدارة الشركة  حيث أن

ونتائج نشاط  ،اللجنة على التحسينات التي قامت بها الإدارة التنفيذية في نظام الرقابة الداخليةتم اطلاع ؛ اوالمخاطر المرتبطة به

 اللجنة: أنوأنظمة إدارة المخاطر والأمن السيبراني. كما المراجعة الداخلية 



 

 ربع السنوية المتعلقة بشكاوى العملاء.المراجعة تقارير الأداء قامت ب 

 الشركة بجميع الدعاوى القضائية الكبرى المرفوعة من قبل أو ضد اتم إبلاغه. 

 المقدم من العمل حسب إطار النضج حالة  اشتمل علىربع سنوي الذي بشكل على عرض إدارة الأمن السيبراني  اطّلعت

 البنك المركزي والهيئة الوطنية للأمن السيبراني. منحالة تنفيذ الملاحظات الصادرة وتابعت البنك المركزي السعودي 

  الضوابط  فاعليةن حول يالخارجي المراجعينوالمراجعة الداخلية إدارة أعدها كل من التقارير المختلفة التي أشرفت على

ًّ  انتهتداخلية المتعلقة بنظام إعداد التقارير المالية، حيث ال  ةضعف جوهرينقاط  يتسبب في ظهورمنها لم  اللجنة إلى أن أيا

 التقارير المالية.وتقديم في نظام إعداد 

 

للجنة أي ضعف جوهري في أنظمة الرقابة الداخلية في الشركة. كما ترى اللجنة أن نظام الرقابة الداخلية يظهر ، لم ووفقاً لذلك

 مزيد من التحسينات لمواكبة نمو الشركة وتوجهاتها الاستراتيجية وستقوم اللجنة بمتابعة هذه التحسينات.إجراء إلى بحاجة 

 



مرفقات البند السابع

التصويت على تعيين مراجعي حسابات الشركة من بين المرشحين بناءً على 
توصية لجنة المراجعة؛ وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للربع 

الثاني والثالث والسنوي من العام المالي 2024م، والربع الأول من العام 
المالي 2025م، وتحديد أتعابهم.
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المحترمين سعادة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

يةن إدارة مت لبطج ة رالمالجنة ن بأ ة سععععععع اد   طحاأود إ لداخل خصة  رلماج ة رالمت ا ارشن مروض على عول لحصا المراج ة ا

  بالاضععععا ة الى مراج ة القوائ  المالية اةولية الموحدة 2024ديسععععمبر  31القوائ  المالية الموحدة للشععععر ة للسععععنة المن  ية    ج ة رالم

ن  ة مرولم ت ا ارلشوة اعدعلى  والحرص ، 2025  والربع اةول لل ا  المال  2024لمال    الل اث لثالوالثان  ابع رللالمخ صعععععرة 

  ءة.ل فارة والخبذوي ا

س ب ادودي لس وق الساج ة    رامات  رش سع  ب حليلخلية دالاج ة رالمت إدارة اقاموعليه   برايس وو ر هاوسشر ة )  ينشر  و   ا

"PWC" شر ة الد  ور محمد ال مري وشر اه و"BDO" ن مالصادرة نظا  الشر ات  حسب( بسبب الم طلبات ال نظيمية لإعادة ال  يين

ل   ق  ب قدي  ال روض الخاصععة ( "" السععيد ال يوط  وشععر اهوشععر ة  ")شععر ة ديلويت "  ينشععر ، يةسععوق المالالهيئة 

 .بالاس قلاليةل  خد  ة قرلشرى مع اخود أعق" بسبب وجود EY   اس ب اد شر ة إرنست ويونغ "وقد ، ب ا

بسععبب مخاطر السععم ة حيث  ("Crowe" ال ظ  والسععديريوشععر ة  "MAZARS" الخراشعع  وشععر اه)شععر ة     اسعع ب اد شععر  ين ما 

ب د  قبول أي طلبات ل سعععجيل أوراق مالية وطرح ا    حال  انت القوائ  المالية  مت مراج   ا من  يةسعععوق المالالهيئة  من   مي صعععدر 

.قبِل  

ل الية: االشر  ين  عروض  س لا  ا  بال ال و

قيمة العرض )بالريال السعودي(اسم المكتبم

KPMG"**3,200,000" شر ة    ب  إ  ج 1

PKF"1,350,000شر ة البسا  وشر اه "2

 2024مليون ريال س ودي لل ا  المال   3.2 ذي بلغوال الن ائ  ب د ال فاوض عرض ا المال "KPMG"دمت شر ة    ب  إ  ج  ق **

.2023وقت   يين ا لل ا  المال  والذي    ال فاوض عليه 

ر أن الشععععر ة  مر بمرحلة  حول و طبيم الم ايير لاع باا   ذ ةخامع ، لمس لمةروض ال ك اسة  لل ودراج ة ب حليرالمالجنة ت قامد قو

ن مدة لاس فال واةعمااية رارلاس مو ؛لم ايير لك اعميقة    رة ل ا خب بم ا ود جر وةمب الطعليه ي و 17و  9الدولية لل قارير المالية 

" PKFوشععععر ة البسععععا  وشععععر اه " "KPMG"ج  إ   ة    ب  رمع شوض ل فااللجنة د رأت انية  قول  االسابقة مع ت ا ارلشرة اخب

 للأسباب الآ ية:

 :"KPMG" كي بي إم جيكة رشر ختياب اسباأ -1

 ة  رلشت ااج ة حسابرالسابقة بما ه ربالإضا ة لخبن، ل أميات  ارشص باةخت و ارلشت اقيم حساباديلة     طولا ه رخب 

 . 2023إلى عا     2020  ومن عا  2014  إلى 2010من عا  

 ل بأعماص م خصل يم عمربفداده  س  واقة طلمنا   رى ل بن ال أميت ا ارج ة شرالمد جوال اعلى ب لم  رص اح

 ن.ل أميا

 والذي    ال فاوض   2024لل ا  المال   مليون ريال س ودي 3,2 بمبلغب مناسوض ل فاد الن ائ  ب المال    اض رعر ي  ب

 .  2024   و2023ين المالي ين   حال   يين الشر ة لل ام ،2023وقت   يين ا لل ا  المال   عليه

  4202مارس  21

 س ادة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

 رئيس لجنة المراج ة

لمراج ة الداخليةل المديرال ا  ال نفيذيأعضاء لجنة المراج ة،   

  والربع اةول من 4202للشر ة لل ا   ال وصية ب  يين المراج ين الخارجيين للقوائ  المالية
  5202ال ا  
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 ":PKFر شركة البسام وشركاه "ختياب اسباأ -2

 شر ة  تحسابابمراج ة لسابقة ا ه ربالاضا ه لخب، ت وباةخص شر ات ال أمين ارلشا تقيم حساباديلة     طولا ه رخب

 .ال  اونية

 س ودي.ريال  985,000 هووض ل فاد الن ائ  ب المال    اض رع

ج ةرالمل اةعما، وعليه  صعععب  ال  لفة الن ائية "PKFالبسعععا  وشعععر اه " ة رشو "KPMG"شعععر ة    ب  إ  ج   رى اللجنة  رشعععي  

.ريال س ودي 4,185,000

 "KPMG"للجم ية ال امة ب  يين شر ة    ب  إ  ج  وال وصية  المرشحةباع ماد الشر ات مجلس   الموقر ل ما  وص  لجنة المراج ة 

؛ وذلك ةسععع مرارية  2025  وللربع اةول لل ا  2024مراج ة القوائ  المالية الموحدة للشعععر ة ل ا  ل "PKFالبسعععا  وشعععر اه " ة رشو

.ع ال أمينوخبر       قطا لةعماا

السديس محمد عبدالعزيز 

 رئيس لجنة المراجعة



مرفقات البند الثامن

التصويت على شراء الشركة لعدد من أسهمها وبحد أقصى (147،435) سهم، 
بغرض تخصيصها لموظفي الشركة ضمن برنامج أسهم الموظفين، وسيتم 
تمويل الشراء عن طريق النقد المتوفر بالشركة، وعلى تفويض مجلس الإدارة 

بإتمام عملية الشراء خلال فترة أقصاها اثني عشر شهراً من تاريخ قرار 
الجمعية العامة غير العادية. وستحتفظ الشركة بالأسهم المشتراة لمدة لا 
تزيد عن (10) سنوات من تاريخ موافقة الجمعية العامة غير العادية كحد 

أقصى لحين تخصيصها للموظفين المستحقين، وبعد انقضاء هذه المدة 
ستتبع الشركة الإجراءات والضوابط المنصوص عليها في الأنظمة واللوائح 

ذات العلاقة.











مرفقات البنود (التاسع - السادس والأربعون)

التي  وال��كات التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة 
��عضاء مجلس الإدارة مصلحة غير مباشرة فيها.
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 السابعة( المادة حكم "مراعاة على تنص والتي التجارة وزارة عن الصادر الشركات نظام من )71( المادة متطلبات إلى إشارة
 الأعمال في مباشرة غير أو مباشرة سواء له مصلحة بأي علمه فور الإدارة مجلس عضو على يجب النظام، من )والعشرين

 اجتماعه. عند المجلس اجتماع محضر في الإبلاغ هذا ويثبت بذلك، المجلس يبلغ أن الشركة، لحساب تكون التي والعقود
 العامة. والجمعيات المجلس في الشأن هذا في يصدر يالذ القرار على التصويت في الإشتراك العضو لهذا يجوز ولا

 مباشرة غير أو مباشرة مصلحة المجلس لعضو يكون التي والعقود الأعمال من انعقادها عند العامة الجمعية المجلس ويبلغ
 فيها.

 ".المملكة في المعتمدة المراجعة معايير وفق يعد الشركة حسابات مراجع من خاص تقرير بالإبلاغ ويرفق

التي لأعضاء  والعقود  بالتعاملات  للتأمين  التعاونية  الشركة  العامة لمساهمي  للجمعية  الإدارة توصيته  يرفع مجلس  لذلك 
تم  ما  بإستثناء  الشركة،  مساهمي  السادة  ترخيص  على  للحصول  فيها  مباشرة  غير  أو  مباشرة  مصلحة  الإدارة  مجلس 
(أ) من المادة  الوارد في الفقرة  بالترخيص  الموافقة عليه بموجب تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية 
الرابعة والستون من اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة، بشأن إجمالي الأعمال والعقود 

خلال السنة المالية للعضو التي تشكل أقل من 1% من إيرادات الشركة وفق ا ًلآخر قوائم مالية مراجعة وعلى أن لا تتجاوز 10 
ملايين ريال كما هو موضح في الجدول ادناه. 

01-April-2024

 السادة مساهمي الشركة التعاونية للتأمين    

 رئيس وأعضاء مجلس إدارة الشركة 

 الأعمال والعقود التي يكون لعضو المجلس مصلحة مباشرة أو غير مباشرة
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مرفقات البند الثامن والأربعون

التصويت على تعديل النظام الأساس للشركة بما يتوافق مع أحكام نظام 
الشركات الجديد.
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بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

 

 سبب التعديل الن�خة ا�حدثة الن�خة ا�حالية المادة

1 

 المادة الأو��/ التأسيس:

 لأح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي، ونظام الشر�ات، ونظام السوق المالية ولوائحھ 
ً
تؤسس طبقا

 والنظام الأساس للشركة، وت�ون شركة مساهمة سعودية ب�ن مال�ي الأسهم المبينة أح�امها أدناه.التنفيذية، 

 المادة الأو��/ التأسيس:

 لأح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي، ونظام الشر�ات، ونظام السوق المالية ولوائحھ 
ً
تؤسس طبقا

 مساهمة سعودية ب�ن مال�ي الأسهم المبينة أح�امها أدناه.التنفيذية، والنظام الأساس للشركة، وت�ون شركة 

 لايوجد �عديل

2 
 :اسم الشركة /المادة الثانية

 .شركة مساهمة سعودية ،التعاونية للتأم�ن  شركة
 :اسم الشركة /المادة الثانية

 .شركة مساهمة سعودية ،التعاونية للتأم�ن  شركة
 لايوجد �عديل

3 

 :أغراض الشركة /المادة الثالثة

�� فرع التأم�ن العام والتأم�ن الص�� وتأم�ن ا�حماية والادخار و�عادة أعمال التأم�ن التعاو�ي  مزاولة أعمال التأم�ن

جميع الأعمال ال�ي يلزم القيام ��ا تباشر ) وللشركة أن البنك المركزي النشاط الممنوح من (وفق تصر�ح مزاولة 

  لتحقيق أغراضها وتمارس الشركة
ً
لنظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية والأح�ام  أ�شط��ا وفقا

والأنظمة والقواعد السار�ة �� المملكة العر�ية السعودية و�عد ا�حصول ع�� ال��اخيص   البنك المركزي الصادرة من 

 اللازمة من ا�جهات ا�ختصة إن وجدت.

 :أغراض الشركة /المادة الثالثة

�� فرع التأم�ن العام والتأم�ن الص�� وتأم�ن ا�حماية والادخار و�عادة أعمال التأم�ن التعاو�ي  أعمال التأم�نمزاولة 

جميع الأعمال ال�ي يلزم القيام ��ا تباشر ) وللشركة أن  هيئة التأم�ن(وفق تصر�ح مزاولة النشاط الممنوح من 

 
ً
راقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية والأح�ام لنظام م لتحقيق أغراضها وتمارس الشركة أ�شط��ا وفقا

والأنظمة والقواعد السار�ة �� المملكة العر�ية السعودية و�عد ا�حصول ع�� ال��اخيص  هيئة التأم�نالصادرة من 

 اللازمة من ا�جهات ا�ختصة إن وجدت.

 لايوجد �عديل

4 

 :المشاركة والتملك �� الشر�ات /المادة الرا�عة

يجوز لها أن تمتلك الأسهم كما  إ�شاء شر�ات ذات مسؤولية محدودة، أو مساهمة من �خص واحدة يجوز للشرك

وا�حصص �� شر�ات أخرى قائمة أو تندمج معها ولها حق الاش��اك مع الغ�� �� تأسيس الشر�ات المساهمة أو ذات 

نشأها الشركة أ–المسؤولية ا�حدودة 
ُ
 شب��ة ع�� أن ت�ون الشر�ات ال�ي ت

ً
و �ش��ك ف��ا أو تندمج معها تزاول أعمالا

وذلك �عد استيفاء ما تتطلبھ الأنظمة والتعليمات  -بأعمالها أو الأعمال المالية أو ال�ي �عاو��ا ع�� تحقيق غرضها

 البنك المركزي السعودي.المتبعة �� هذا الشأن، و�عد ا�حصول ع�� موافقة 

 :� الشر�اتالمشاركة والتملك � /المادة الرا�عة

يجوز لها أن تمتلك الأسهم كما  إ�شاء شر�ات ذات مسؤولية محدودة، أو مساهمة من �خص واحدة يجوز للشرك

وا�حصص �� شر�ات أخرى قائمة أو تندمج معها ولها حق الاش��اك مع الغ�� �� تأسيس الشر�ات المساهمة أو ذات 

 شب��ة –المسؤولية ا�حدودة 
ً
نشأها الشركة أو �ش��ك ف��ا أو تندمج معها تزاول أعمالا

ُ
ع�� أن ت�ون الشر�ات ال�ي ت

وذلك �عد استيفاء ما تتطلبھ الأنظمة والتعليمات  -الية أو ال�ي �عاو��ا ع�� تحقيق غرضهابأعمالها أو الأعمال الم

 .هيئة التأم�نالمتبعة �� هذا الشأن، و�عد ا�حصول ع�� موافقة 

 لايوجد �عديل
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 المركز الرئيس للشركة: /المادة ا�خامسة

�� المملكة العر�ية السعودية، و�جوز بقرار من ا�جمعية العامة غ��  الر�اض ي�ون المركز الرئيس للشركة �� مدينة

  البنك المركزي السعوديالعادية نقل المركز الرئيس إ�� أي مدينة أخرى �� المملكة العر�ية السعودية بموافقة 

 أو م�اتب أو توكيلات داخل المملكة العر�ية السعودية أو خارجها �عد
ً
البنك موافقة  وللشركة أن تن��ئ لها فروعا

 المركزي السعودي.

 المركز الرئيس للشركة: /المادة ا�خامسة

�� المملكة العر�ية السعودية، و�جوز بقرار من ا�جمعية العامة غ��  الر�اض ي�ون المركز الرئيس للشركة �� مدينة

وللشركة أن   هيئة التأم�نالعادية نقل المركز الرئيس إ�� أي مدينة أخرى �� المملكة العر�ية السعودية بموافقة 

 أو م�اتب أو توكيلات داخل المملكة العر�ية السعودية أو خارجها �عد موافقة 
ً
 .هيئة التأم�نتن��ئ لها فروعا

 لايوجد �عديل
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 :مدة الشركة /المادة السادسة

إطالة مدة الشركة ) �سع و�سعون سنة ميلادية تبدأ من تار�خ قيدها �� ال�جل التجاري، وتجوز 99مدة الشركة (

 بقرار تصدره ا�جمعية العامة غ�� العادية قبل ان��اء هذه المدة �سنة ع�� الأقل.

 :مدة الشركة /المادة السادسة

) �سع و�سعون سنة ميلادية تبدأ من تار�خ قيدها �� ال�جل التجاري، وتجوز إطالة مدة الشركة 99مدة الشركة (

 العادية قبل ان��اء هذه المدة �سنة ع�� الأقل.بقرار تصدره ا�جمعية العامة غ�� 

 لايوجد �عديل
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 :استثمارات الشركة /المادة السا�عة

 للقواعد ال�ي يضعها مجلس الإدارة 
ً
�ستثمر الشركة ما يتجمع لد��ا من أموال المؤمن لهم والمساهم�ن �� الشركة وفقا

البنك و�ما لا يتعارض مع نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية واللوائح والأح�ام الصادرة عن 

 أو أي جهة أخرى ذات علاقة. المركزي السعودي

 :استثمارات الشركة /المادة السا�عة

 للقواعد ال�ي يضعها مجلس الإدارة 
ً
�ستثمر الشركة ما يتجمع لد��ا من أموال المؤمن لهم والمساهم�ن �� الشركة وفقا

هيئة و�ما لا يتعارض مع نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية واللوائح والأح�ام الصادرة عن 

 أو أي جهة أخرى ذات علاقة. التأم�ن

 لايوجد �عديل
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 المادة الثامنة/ رأس المال:

 ة) مئ150,000,000ر�ال سعودي، مقسم إ�� ( مليون  ) مليار وخمسة مئة1,500,000,000رأس مال الشركة هو (

) عشرة ر�الات سعودية للسهم الواحد وجميعها أسهم 10وخمسون مليون سهم متساو�ة القيمة بقيمة اسمية (

 عادية نقدية.

 المادة الثامنة/ رأس المال:

 ة) مئ150,000,000ر�ال سعودي، مقسم إ�� ( مليون  ) مليار وخمسة مئة1,500,000,000هو (رأس مال الشركة 

) عشرة ر�الات سعودية للسهم الواحد وجميعها أسهم 10لقيمة بقيمة اسمية (وخمسون مليون سهم متساو�ة ا

 عادية نقدية.

 لايوجد �عديل
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 :الاكتتاب �� الأسهم /المادة التاسعة

) مليار وخمسمائة مليون ر�ال سعودي، وتم 1,500,000,000اكتتب المساهمون ب�امل رأس مال الشركة والبالغ (

 دفع القيمة �املة.

 :الاكتتاب �� الأسهم /التاسعةالمادة 

) مليار وخمسمائة مليون ر�ال سعودي، وتم 1,500,000,000اكتتب المساهمون ب�امل رأس مال الشركة والبالغ (

 دفع القيمة �املة.

 لايوجد �عديل

10 
 المادة العاشرة/ �جل المساهم�ن:

 لأح�ام نظام السوق المالية ولوائحھ 
ً
 التنفيذية.تتداول أسهم الشركة وفقا

 :وتداول الأسهمن المادة العاشرة/ �جل المساهم� 

 لأح�ام نظام السوق المالية ولوائحھ التنفيذية.
ً
 تتداول أسهم الشركة وفقا

 �عديل

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 المادة ا�حادية عشرة/ إصدار الاسهم:

من قيم��ا الاسمية و�نما يجوز أن تصدر بأع�� من هذه  ت�ون أسهم الشركة اسمية ولا يجوز أن تصدر بأقل -1

القيمة، و�� هذه ا�حالة الأخ��ة يضاف فرق القيمة �� بند مستقل ضمن حقوق المساهم�ن. والسهم غ�� قابل 

للتجزئة �� مواجهة الشركة، فإذا ملك السهم أ�خاص متعددون وجب عل��م ان يختاروا أحدهم لينوب ع��م �� 

ق المتعلقة بھ، و��ون هؤلاء الأ�خاص مسؤول�ن بالتضامن عن الال��امات الناشئة من ملكية استعمال ا�حقو 

 السهم.

 لنظام الشر�ات ، شراء و�يع أسهمهاالبنك المركزي يجوز للشركة، �عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة  -2
ً
، وذلك وفقا

الأحوال لا ي�ون للأسهم ال�ي �ش����ا الشركة و�� جميع ، والضوابط الصادرة من قبل ا�جهات الرقابية والتنظيمية

 أصوات �� جمعيات المساهم�ن.

شراء أسهمها لغرض تخصيصها لموظفي  - البنك المركزي السعودي�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة  -يجوز للشركة  -3

 للضوابط والشروط الصادرة عن ا�جهات التنظيمية. و�� 
ً
جميع الأحوال الشركة ضمن برنامج أسهم الموظف�ن وفقا

 لا ي�ون للأسهم ال�ي �ش����ا الشركة أصوات �� جمعيات المساهم�ن.

 إصدار الاسهم: /ا�حادية عشرالمادة 

ت�ون أسهم الشركة اسمية ولا يجوز أن تصدر بأقل من قيم��ا الاسمية و�نما يجوز أن تصدر بأع�� من هذه  -1

بند مستقل ضمن حقوق المساهم�ن. والسهم غ�� قابل  القيمة، و�� هذه ا�حالة الأخ��ة يضاف فرق القيمة ��

للتجزئة �� مواجهة الشركة، فإذا ملك السهم أ�خاص متعددون وجب عل��م ان يختاروا أحدهم لينوب ع��م �� 

استعمال ا�حقوق المتعلقة بھ، و��ون هؤلاء الأ�خاص مسؤول�ن بالتضامن عن الال��امات الناشئة من ملكية 

 السهم.

 لنظام الشر�ات ، ، شراء و�يع أسهمهاهيئة التأم�ن، �عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة شركةيجوز لل -2
ً
وذلك وفقا

و�� جميع الأحوال لا ي�ون للأسهم ال�ي �ش����ا الشركة ، والضوابط الصادرة من قبل ا�جهات الرقابية والتنظيمية

 أصوات �� جمعيات المساهم�ن.

شراء أسهمها لغرض تخصيصها لموظفي الشركة  - هيئة التأم�ن�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة  -يجوز للشركة  -3

 للضوابط والشروط الصادرة عن ا�جهات التنظيمية. و�� جميع الأحوال لا ي�ون 
ً
ضمن برنامج أسهم الموظف�ن وفقا

 للأسهم ال�ي �ش����ا الشركة أصوات �� جمعيات المساهم�ن.

 جد �عديللايو 
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 المادة الثانية عشرة/ تداول الأسهم:

لا يجوز تداول الأسهم ال�ي يكتتب ��ا المؤسسون إلا �عد �شر القوائم المالية عن سنت�ن ماليت�ن لا تقل �ل م��ما  -1

 من تار�خ تأسيس الشركة، و�عد ا�حصول ع�� موافقة البنك المركزي و�ؤشر ع�� ص�وك 12عن (
ً
) اث�ي عشر شهرا

 .هذه الأسهم بما يجل ع�� نوعها وتار�خ تأسيس الشركة والمدة ال�ي يمنع ف��ا تداولها

 لأح�ام بيع ا�حقوق من أحد المؤسس�ن إ�� مؤسس آخر أو من   -2
ً
يجوز خلال ف��ة ا�حظر نقل ملكية الأسهم وفقا

 مادة محذوفة

 حذف

 

سبب ا�حذف تم دمجها مع 

(�جل العاشرة  ادة الم

 المساهم�ن)
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المؤسس المعسر أو المفلس، ع�� أن ت�ون ورثة أحد المؤسس�ن �� حالة وفاتھ إ�� الغ�� أو �� حالة التنفيذ ع�� أموال 

 أولو�ة امتلاك تلك الأسهم للمؤسس�ن الآخر�ن.

 حالة ز�ادة رأس المال قبل انقضاء مدة ا�حظر. ���سري أح�ام هذه المادة ع�� ما يكتتب بھ المؤسسون  -3

13 

 :عشرة/ ز�ادة رأس المال الثالثةالمادة 

وهيئة السوق المالية،   البنك المركزي ، �عد موافقة ية أن تقرر ز�ادة رأس مال الشركةل�جمعية العامة غ�� العاد  -1

 إذا �ان ا�جزء غ�� 
ً
. ولا �ش��ط أن ي�ون رأس المال قد دفع �املا

ً
و�شرط أن ي�ون رأس المال المصدر قد دفع �املا

المدفوع من رأس المال �عود إ�� أسهم صدرت مقابل تحو�ل أدوات دين أو ص�وك تمو�لية إ�� أسهم ولم تنتھِ �عد 

 .أسهم إ��المدة المقررة لتحو�لها 

 م��ا   -2
ً
ل�جمعية العامة غ�� العادية �� جميع الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند ز�ادة رأس المال أو جزءا

للعامل�ن �� الشركة والشر�ات التا�عة أو �عضها، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمساهم�ن ممارسة حق الأولو�ة عند 

 .إصدار الشركة للأسهم ا�خصصة للعامل�ن

وقت صدور قرار ا�جمعية العامة بالموافقة ع�� ز�ادة رأس المال الأولو�ة �� الاكتتاب -مساهم المالك للسهم لل -3

�حيفة يومية بالنشر ��  -إن وجدت- مبالأسهم ا�جديدة ال�ي تصدر مقابل حصص نقدية، و�بلغ هؤلاء بأولو���

الموقع الالك��و�ي للسوق المالية "تداول" عن قرار ز�ادة رأس المال وشروط و  أو�إبلاغهم بواسطة ال��يد الم�جل

  .وتار�خ بدايتھ وان��ائھ ومدتھالاكتتاب 

يحق ل�جمعية العامة غ�� العادية وقف العمل بحق الأولو�ة للمساهم�ن �� الاكتتاب بز�ادة رأس المال مقابل   -4

 .لمص�حة الشركة مناسبةالأولو�ة لغ�� المساهم�ن �� ا�حالات ال�ي تراها  إعطاءحصص نقدية أو 

خلال المدة من وقت صدور قرار ا�جمعية العامة بالموافقة ع�� يحق للمساهم بيع حق الأولو�ة أو التنازل عنھ  -5

 ز�ادة رأس المال إ�� آخر يوم للاكتتاب �� الأسهم ا�جديدة المرتبطة ��ذه ا�حقوق 
ً
ضوابط ال�ي تضعها هيئة لل، وفقا

 .السوق المالية 

 :عشرة/ ز�ادة رأس المال الثانيةالمادة 

يجوز بقرار من مجلس إدارة الشركة ز�ادة رأس المال المصدر �� حدود رأس المال المصرح بھ ، ع�� أن ي�ون رأس - 1

 .المال المصدر قد دفع بال�امل

هيئة ، �عد موافقة -إن وجد –المصدر أو المصرح بھ ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تقرر ز�ادة رأس مال الشركة  -2

. ولا �ش��ط أن ي�ون رأس المال  المصدروهيئة السوق المالية، و�شرط أن ي�ون رأس المال  التأم�ن
ً

صدَرقد دفع �املا
ُ
 الم

 إذا �ان ا�جزء غ�� المدفوع 
ً
من رأس المال �عود إ�� أسهم صدرت مقابل تحو�ل أدوات دين أو ص�وك قد دفع �املا

 .تمو�لية إ�� أسهم ولم تنتھِ �عد المدة المقررة لتحو�لها

 م��ا  -3
ً
ل�جمعية العامة غ�� العادية �� جميع الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند ز�ادة رأس المال أو جزءا

أو �عضها، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمساهم�ن ممارسة حق الأولو�ة عند للعامل�ن �� الشركة والشر�ات التا�عة 

 .إصدار الشركة للأسهم ا�خصصة للعامل�ن

�� جميع الأحوال، يجب أن ت�ون القيمة الاسمية لأسهم الز�ادة مساو�ة للقيمة الاسمية للأسهم الأصلية من ذات  -4

   .النوع أو الفئة

المصدر أو قرار مجلس وقت صدور قرار ا�جمعية العامة بالموافقة ع�� ز�ادة رأس المال -للمساهم المالك للسهم  -5

الأولو�ة �� الاكتتاب بالأسهم ا�جديدة ال�ي تصدر مقابل  -الإدارة بالموافقة ع�� ز�ادتھ �� حدود رأس المال المصرح بھ

أو بإبلاغهم بالنشر �� الموقع الإلك��و�ي للسوق المالية "تداول"   -إن وجدت-حصص نقدية، و�بلغ هؤلاء بأولو�تھ 

ز�ادة رأس  عن قرار بخطاب م�جل ع�� عنوانھ الوارد �� �جل المساهم�ن، أو من خلال وسائل التقنية ا�حديثة

  .وتار�خ بدايتھ وان��ائھ وكيفيتھالمال وشروط الاكتتاب 

يحق ل�جمعية العامة غ�� العادية وقف العمل بحق الأولو�ة للمساهم�ن �� الاكتتاب بز�ادة رأس المال مقابل  -6

 .لمص�حة الشركة محققةالأولو�ة لغ�� المساهم�ن �� ا�حالات ال�ي تراها  منح حقحصص نقدية أو 

 بيع حق الأولو�ة أو التنازل عنھ يحق للمساهم -7
ً
 ذات العلاقة. ا تحدده اللوائحلم، وفقا

 إضافة  - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 :عشرة/ تخفيض رأس المال الرا�عةالمادة 

ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد ع�� حاجة الشركة أو إذا منيت بخسائر �عد -1

وهيئة السوق المالية ع�� ألا يقل رأس المال المدفوع لشركة التأم�ن �عد تخفيض رأس المال   البنك المركزي موافقة 

) مئة مليون ر�ال كما لا يقل رأس المال المدفوع لشركة إعادة التأم�ن أو شركة التأم�ن ال�ي تزاول �� الوقت 100عن (

�عده  تقر�ر خاص رار التخفيض إلا �عد تلاوة) مئ�ي مليون ر�ال. ولا يصدر ق200نفسھ أعمال إعادة التأم�ن عن (

  .�� هذه الال��اماتأثر التخفيض  لھ وعن الال��امات ال�ي ع�� الشركة وعنعن الأسباب الموجبة  مراجع ا�حسابات

  عشر/ تخفيض رأس المال الثالثةالمادة 

ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد ع�� حاجة الشركة أو إذا منيت بخسائر �عد  -1

وهيئة السوق المالية ع�� ألا يقل رأس المال المدفوع لشركة التأم�ن �عد تخفيض رأس المال عن   هيئة التأم�نموافقة 

) مئة مليون ر�ال كما لا يقل رأس المال المدفوع لشركة إعادة التأم�ن أو شركة التأم�ن ال�ي تزاول �� الوقت 100(

بيان �� ا�جمعية  رار التخفيض إلا �عد تلاوة) مئ�ي مليون ر�ال. ولا يصدر ق200نفسھ أعمال إعادة التأم�ن عن (

�� الوفاء ��ا، و�رفق و أثر التخفيض  للتخفيض وال��امات الشركةعن الأسباب الموجبة  مجلس الإدارة�عده  العامة

 . ��ذا البيان تقر�ر من مراجع حسابات الشركة

 إضافة  - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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خلال إذا �ان تخفيض رأس المال نتيجة ز�ادتھ ع�� حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن�ن إ�� إبداء اع��اضا��م  -2

 من تار�خ �شر ) ست�ن60(
ً
فإن  �� �حيفة يومية توزع �� المنطقة ال�ي ف��ا مركز الشركة الرئيس.قرار التخفيض  يوما

اع��ض أحد الدائن�ن وقدم إ�� الشركة مستنداتھ �� الميعاد المذ�ور، وجب ع�� الشركة أن تؤدي إليھ دينھ إذا �ان 

 للوفاء بھ إذا �ان آ
ً
 �افيا

ً
 أو أن تقدم لھ ضمانا

ً
.حالا

ً
 جلا

إن  –الدائن�ن إ�� إبداء اع��اضا��مإذا �ان تخفيض رأس المال نتيجة ز�ادتھ ع�� حاجة الشركة، وجبت دعوة  -2

) خمسة وأر�ع�ن يومًا ع�� الأقل من التار�خ ا�حدد لعقد اجتماع ا�جمعية العامة 45ع�� التخفيض قبل ( –وجدت 

ع�� أن يرفق بالدعوة بيان يو�ح مقدار رأس المال قبل التخفيض و�عده، قرار التخفيض ،  غ�� العادية لاتخاذ 

فإن اع��ض أحد الدائن�ن وقدم إ�� الشركة مستنداتھ �� الميعاد  تار�خ نفاذ التخفيض،وموعد عقد الاجتماع و 

.
ً
 للوفاء بھ إذا �ان آجلا

ً
 �افيا

ً
 أو أن تقدم لھ ضمانا

ً
 المذ�ور، وجب ع�� الشركة أن تؤدي إليھ دينھ إذا �ان حالا

) من هذه المادة إلا إذا 2عليھ �� الفقرة (لا يُحتج بالتخفيض من قبلَ الدائن الذي قدم طلبھ �� الموعد المنصوص -3

 استو�� ما حلّ من دينھ أو حصل ع�� الضمان ال�ا�� للوفاء بما لم يحلّ منھ.
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 عشرة/ إدارة الشركة: ا�خامسةالمادة 

 ثلاثيتو�� إدارة الشركة مجلس إدارة م�ون من �سعة أعضاء تنتخ��م ا�جمعية العامة العادية لمدة لا تز�د ع�� 

 من الأعضاء المستقل�ن. و�� جميع الأحوال لا يجوز أن 
ً
 مناسبا

ً
سنوات و�جب أن �عكس تركيبة مجلس الإدارة تمثيلا

يقل عدد أعضاء ا�جلس المستقل�ن عن عضو�ن أو ثلث أعضاء ا�جلس أ��ما أك��. واستثناءً من ذلك �عّ�ن ا�جمعية 

 والاستثمار) ثلاث سنوات تبدأ من تار�خ شهر قرار وزارة التجارة 3(أول مجلس إدارة لمدة لا تتجاوز  التأسيسية أعضاء

 بتأسيس الشركة.

 عشرة/ إدارة الشركة: الرا�عةالمادة 

ويش��ط أن ي�ونوا أ�خاصًا من ذوي الصفة الطبيعية يتو�� إدارة الشركة مجلس إدارة م�ون من �سعة أعضاء 

  أر�عتنتخ��م ا�جمعية العامة العادية لمدة لا تز�د ع�� 
ً
 مناسبا

ً
سنوات و�جب أن �عكس تركيبة مجلس الإدارة تمثيلا

من الأعضاء المستقل�ن. و�� جميع الأحوال لا يجوز أن يقل عدد أعضاء ا�جلس المستقل�ن عن عضو�ن أو ثلث أعضاء 

) ثلاث 3وز  (ا�جلس أ��ما أك��. واستثناءً من ذلك �عّ�ن ا�جمعية التأسيسية أعضاء أول مجلس إدارة لمدة لا تتجا

 سنوات تبدأ من تار�خ شهر قرار وزارة التجارة بتأسيس الشركة.

 �عديل
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 عشرة/ ان��اء عضو�ة ا�جلس: السادسةالمادة 

تنت�ي عضو�ة مجلس الإدارة بان��اء دورة ا�جلس، أو الاستقالة، أو الوفاة، أو التغيب عن ثلاث اجتماعات خلال  -1

دون عذر مشروع ومقبول، أو إذا ثبت �جلس الإدارة أن العضو قد أخل بواجباتھ بطر�قة تضر بمص�حة  سنة واحدة

 لأي نظـام أو �عليمات سار�ة الشركة �شرط أن يق��ن ذلك بموافقة ا�جمعية العامة الع
ً
ادية، أو بان��اء عضو�تھ وفقا

 للتسو�ة مع دائنيھ، أو توقف عن 
ً
�� المملكة العر�ية السعودية، أو إذا حكم �شهر إفلاسھ أو إعساره أو قدم طلبا

كمل دفع ديونھ، أو أصيب بمرض عق�� أو  إعاقة جسدية قد تؤدي إ�� عدم قدرة العضو ع�� القيام بدوره ع�� أ

 بالأمانة والأخلاق أو أدين بال��و�ر بموجب حكم ��ائي
ً
 مخلا

ً
 .وجھ، أو ثبت ارت�ابھ عملا

 وذلك دون إخلال بحقيجوز ل�جمعية العامة العادية �� �ل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو �عضهم  -2

مقبول أو �� وقت غ�� مناسب ولعضو تجاه الشركة بالمطالبة بالتعو�ض إذا وقع العزل لسبب غ�� العضو المعزول 

 قبل الشركة عما ي��تب ع�� الاع��ال 
ً
مجلس الإدارة أن �ع��ل �شرط أن ي�ون ذلك �� وقت مناسب و�لا �ان مسؤولا

 من أضرار.

إذا استقال عضو مجلس الإدارة، و�انت لديھ م�حوظات ع�� أداء الشركة، فعليھ تقديم بيان مكتوب ��ا إ�� رئيس  -3

 .دارة، و�جب عرض هذا البيان ع�� أعضاء مجلس الإدارةمجلس الإ 

عند استقالة أي عضو �� ا�جلس أو إ��اء عضو�تھ لأي سبب عدا ان��اء دورة  البنك المركزي السعودييجب إبلاغ  -4

 ) خمسة أيام عمل من تار�خ ترك العمل ومراعاة متطلبات الإفصاح ذات العلاقة.5ا�جلس وذلك خلال (

 عشرة/ ان��اء عضو�ة ا�جلس: ا�خامسةالمادة 

متتالية تنت�ي عضو�ة مجلس الإدارة بان��اء دورة ا�جلس، أو الاستقالة، أو الوفاة، أو التغيب عن ثلاث اجتماعات  -1

دون عذر مشروع ومقبول، أو إذا ثبت �جلس الإدارة أن العضو  مدة عضو�تھخلال  أو خمسة اجتماعات متفرقة

قد أخل بواجباتھ بطر�قة تضر بمص�حة الشركة �شرط أن يق��ن ذلك بموافقة ا�جمعية العامة العادية، أو بان��اء 

 لأي نظـام أو �عليمات سار�ة �� المملكة العر�ية السعودية، أو إذا حكم �شهر إفلاسھ أو إع
ً
ساره أو عضو�تھ وفقا

 للتسو�ة مع دائنيھ، أو توقف عن دفع ديونھ، أو أصيب بمرض عق�� أو  إعاقة جسدية قد تؤدي إ�� عدم 
ً
قدم طلبا

 بالأمانة والأخلاق أو أدين بال��و�ر بموجب 
ً
 مخلا

ً
قدرة العضو ع�� القيام بدوره ع�� أكمل وجھ، أو ثبت ارت�ابھ عملا

 حكم ��ائي.

وع�� ا�جمعية العامة �� ادية �� �ل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو �عضهم يجوز ل�جمعية العامة الع -2

(بحسب الأحوال) وذلك وفقًا لأح�ام نظام العضو المعزول  هذه ا�حالة انتخاب مجلس إدارة جديد أو من يحل محل

 الشر�ات ولوائحة التنفيذية.

 جميع لعزل  تصو�ت حقوق  لها ال�ي الشركة أسهم من%)  10(  يمثلون  أك�� أو مساهم من طلب استلام عند -3

  �عضهم أو الإدارة مجلس أعضاء
ً
 تضم�ن الإدارة مجلس ع�� يجب الشر�ات، نظام من التسع�ن المادة لأح�ام وفقا

 حيال ببيان الإدلاء المع�ي للعضو و�حق. الطلب وم��رات الطلب مقدم اسم العادية العامة ا�جمعية لا�عقاد الدعوة

 .العلاقة ذي العادية العامة ا�جمعية اجتماع �� الطلب

إذا استقال عضو مجلس الإدارة، و�انت لديھ م�حوظات ع�� أداء الشركة، فعليھ تقديم بيان مكتوب ��ا إ�� رئيس  -4

 .مجلس الإدارة، و�جب عرض هذا البيان ع�� أعضاء مجلس الإدارة

 إضافة - �عديل
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عند استقالة أي عضو �� ا�جلس أو إ��اء عضو�تھ لأي سبب عدا ان��اء دورة ا�جلس  هيئة التأم�نيجب إبلاغ  -5

 ) خمسة أيام عمل من تار�خ ترك العمل ومراعاة متطلبات الإفصاح ذات العلاقة.5وذلك خلال (
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 :عشرة/ المركز الشاغر �� ا�جلس السا�عةالمادة 

 –للمجلس أن �ع�ن �ان غر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة ش �� حال
ً
  -مؤقتا

ً
من يتوافر م�� المركز الشاغر  عضوا

�� ا�حصول ع��  ودون النظر لل��تيبالبنك المركزي السعودي و�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة  ال�افيةا�خ��ة  مف��

، وكذلك هيئة الأصوات �� ا�جمعية العامة ال�ي تم انتخاب مجلس الإدارة من خلالها، و�جب أن تبلغ وزارة التجارة

من تار�خ التعي�ن وأن �عرض هذا التعي�ن ع�� ا�جمعية العامة العادية �� ) خمسة أيام عمل 5(السوق المالية خلال 

 .فقطمدة سلفھ  يدا�جدأول اجتماع لها، و�كمل العضو 

 :عشرة/ المركز الشاغر �� ا�جلس السادسةالمادة 

ع�� مجلس الإدارة قبل ان��اء مدة دورتھ أن يدعو ا�جمعية العامة العادية ا�� الا�عقاد لانتخاب مجلس إدارة لدورة -1

مهما��م ا�� ح�ن انتخاب  جديدة. واذا �عذر اجراء الانتخاب  وان��ت مدة دورة ا�جلس ا�حا��، �ستمر أعضاؤه �� أداء

) �سع�ن يومًا من تار�خ 90مجلس إدارة لدورة جديدة، ع�� ألا تتجاوز مدة استمرار أعضاء ا�جلس المن��ية دورتھ (

ان��اء دورة ا�جلس، و�جب ع�� مجلس الإدارة اتخاذ مايلزم لانتخاب مجلس إدارة يحل محلھ قبل انقضاء مدة 

 .رةالاستمرار ا�حددة �� هذه الفق

اذا اع��ل رئيس وأعضاء مجلس الإدارة، وجب عل��م دعوة ا�جمعية العامة العادية ا�� الا�عقاد لانتخاب مجلس -2

) 120إدارة جديد، ولا �سري الاع��ال ا�� ح�ن انتخاب ا�جلس ا�جديد، ع�� ألا تتجاوز مدة استمرار ا�جلس المع��ل (

�جب ع�� مجلس الإدارة اتخاذ مايلزم لانتخاب مجلس إدارة يحل محلھ مائة وعشرون يومًا من تار�خ ذلك الاع��ال، و 

 .قبل انقضاء مدة الاستمرار ا�حددة �� هذه الفقرة

يجوز لعضو مجلس الإدارة أن �ع��ل من عضو�ة ا�جلس بموجب إبلاغ مكتوب يوجهھ ا�� رئيس ا�جلس، واذا -3

ااع��ل رئيس ا�جلس وجب أن يوجھ الابلاغ ا�� با�� 
ً

�� -أعضاء ا�جلس وأم�ن سر ا�جلس، ويعد الاع��ال نافذ

 .من التار�خ ا�حدد �� الإبلاغ -ا�حالت�ن

لوفاة أي من أعضائھ أو اع��الھ ولم ينتج عن هذا الشغور إخلال شغر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة  اذا-4

 –للمجلس أن �ع�ن ف، الأد�ىبالشروط اللازمة ل�حة ا�عقاد ا�جلس �سبب نقص عدد أعضائھ عن ا�حد 
ً
��  -مؤقتا

ع�� أن يبلغ بذلك  هيئة التأم�نو�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة  والكفايةالمركز الشاغر من يتوافر فيھ ا�خ��ة 

من تار�خ التعي�ن وأن �عرض هذا التعي�ن  خمسة عشر يومًا) 15، وكذلك هيئة السوق المالية خلال (ال�جل التجاري 

 مدة سلفھ . المع�نمة العادية �� أول اجتماع لها، و�كمل العضو ع�� ا�جمعية العا

 إضافة - �عديل
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 عشر/ صلاحيات ا�جلس: الثامنةالمادة 

مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل�جمعية العامة، ي�ون �جلس الإدارة أوسع السلطات �� إدارة الشركة بما يحقق -1

أغراضها، وذلك فيما عدا ما استث�ي بنص خاص �� نظام الشر�ات أو هذا النظام من أعمال أو تصرفات تدخل �� 

 :ا�حصر لا ثالالم سبيل ع�� الإدارة، مجلس ولرئيساختصاص ا�جمعية العامة، 

 الشرعية ا�حاكم �افة وأمام وا�خاصة وشبھ ا�ح�ومية ا�ح�ومية وا�جهات الغ�� مع علاقا��ا �� الشركة تمثيل 

 العليا وال�جان والعمال العمل وم�اتبوا�حاكم العمالية  ) وا�حاكم التجار�ةالمظالم ديوانا�حاكم الإدار�ة (و 

 الأوراق �جنةجميع ال�جان القضائية م��ا ع�� سبيل المثال لا ا�حصر، و  العمالية ا�خلافات لتسو�ة والابتدائية

 وراق المالية�جان الفصل �� منازعات الأ و �جان �سو�ة المنازعات المصرفية و �جان فض المنازعات المالية و  التجار�ة

ر �� مخالفات نظام مزاولة �جنة النظو  ال�جان ا�جمركية و�جان الغش التجاري و جان حسم المنازعات التجار�ة و�

�جان الفصل �� ا�خالفات والمنازعات و ح�ام نظام المؤسسات ال�حية أ�جنة النظر �� مخالفات و المهن ال�حية 

 حيات ا�جلس:عشر/ صلا  السا�عةالمادة 

مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل�جمعية العامة، ي�ون �جلس الإدارة أوسع السلطات �� إدارة الشركة بما يحقق -1

أغراضها، وذلك فيما عدا ما استث�ي بنص خاص �� نظام الشر�ات أو هذا النظام من أعمال أو تصرفات تدخل �� 

 :ا�حصر لا المثال سبيل ع�� الإدارة، مجلس ولرئيساختصاص ا�جمعية العامة، 

 الشرعية ا�حاكم �افة وأمام وا�خاصة وشبھ ا�ح�ومية ا�ح�ومية وا�جهات الغ�� مع علاقا��ا �� الشركة تمثيل 

 العليا وال�جان والعمال العمل وم�اتبوا�حاكم العمالية  ) وا�حاكم التجار�ةالمظالم ديوانا�حاكم الإدار�ة (و 

 الأوراق �جنةجميع ال�جان القضائية م��ا ع�� سبيل المثال لا ا�حصر، و  العمالية ا�خلافات لتسو�ة والابتدائية

 وراق المالية�جان الفصل �� منازعات الأ و �جان �سو�ة المنازعات المصرفية و �جان فض المنازعات المالية و  التجار�ة

�جنة النظر �� مخالفات نظام مزاولة و  التجاري ال�جان ا�جمركية و�جان الغش و جان حسم المنازعات التجار�ة و�

�جان الفصل �� ا�خالفات والمنازعات و ح�ام نظام المؤسسات ال�حية أ�جنة النظر �� مخالفات و المهن ال�حية 

 �عديل ع�� رقم المادة فقط
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والشبھ  القضائية ال�جان و�افةفصل �� ا�خالفات والمنازعات الضر�بية لل وال�جان الإبتدائية والإستئنافيةالتأمينية 

 الشر�ات و�افة والصناعية التجار�ة والغرف الشرطة وأقسام المدنية وا�حقوق  لتحكيما وهيئات الأخرى قضائية 

 بمختلف ا�ح�ومي التمو�ل ومؤسسات صناديق و�افة المال و�يوت التجار�ة والمصارف والبنوك والمؤسسات

 وا�خاصمة والمرافعة والمدافعة والمطالبة الإقرار حق ا�جلس ولرئيس المقرض�ن من وغ��هم واختصاصا��ا مسميا��ا

 و�براء التنفيذ من يحصل ما وقبض ومعارض��ا الأح�ام تنفيذ وطلب والتحكيم ونف��ا الأح�ام وقبول  والص�ح والتنازل 

 . العقارات ورهن وشراء و�يع المناقصات �� والدخول  ال��اما��م من الشركة مدي�ي ذمة

 بما والمستندات والوثائق العقود أنواع �افة ع�� ع��ا ونيابة الشركة باسم والتوقيع التعاقد حق ا�جلس لرئيس كما

 التعديل وقرارات وملاحقها �عديلا��ا �افة مع الشركة ف��ا �ش��ك ال�ي الشر�ات تأسيس عقود حصر دون  ذلك ��

 والضمانات القروض اتفاقيات وكذلك الرسمية، وا�جهات العدل �اتب أمام والص�وك الاتفاقيات ع�� والتوقيع

 والإفراغ والشراء والبيع الشركة، عن نيابة الشرعية الو�الات و�صدار العقارات وشراء لبيع والص�وك والكفالات

 والإيداع وال�حب والاعتمادات ا�حسابات وفتح والدفع والقبض والتأج�� والاستئجار والتسليم والاستلام وقبولھ

 الأوراق �افة ع�� والتوقيع ا�ح�ومي التمو�ل ومؤسسات والصناديق للبنوك الضمانات و�صدار البنوك لدى

  .المصرفية المعاملات و�افة والمستندات التجار�ة الأوراق و�افة والشي�ات الأمر وسندات

كما لرئيس ا�جلس ا�حق �� إصدار التفاو�ض ا�خطية والو�الات الشرعية والرسمية لتوكيل أو تفو�ض أو إنابة 

جهات ب�ل أو �عض الصلاحيات الواردة أعلاه، كما لھ حق إعطاء الوكلاء �خص أو عدة أ�خاص أو جهة أو عدة 

 صلاحية توكيل الغ��.

 أو أك�� من أعضائھ أو من الغ�� �� مباشرة عمل أو أعمال  -�� حدود اختصاصھ  -و��ون للمجلس  
ً
أن يفوض واحدا

 معينة بما لا يتعارض مع الأنظمة واللوائح ذات العلاقة.

ا �انت مد��ا، أو بيع أصول الشركة أو ره��ا، أو بيع محل الشركة التجاري أو يجوز �جلس الإ -2 دارة عقد القروض أي�

رهنھ، أو إبراء ذمة مدي�ي الشركة من ال��اما��م، ما لم يتضمن هذا النظام أو يصدر من ا�جمعية العامة العادية ما 

 يقيد صلاحيات مجلس الإدارة �� ذلك.

والشبھ  القضائية ال�جان و�افةفصل �� ا�خالفات والمنازعات الضر�بية لل وال�جان الإبتدائية والإستئنافيةالتأمينية 

 الشر�ات و�افة والصناعية التجار�ة والغرف الشرطة وأقسام المدنية وا�حقوق  التحكيم وهيئات الأخرى ية قضائ

 بمختلف ا�ح�ومي التمو�ل ومؤسسات صناديق و�افة المال و�يوت التجار�ة والمصارف والبنوك والمؤسسات

 وا�خاصمة والمرافعة والمدافعة والمطالبة الإقرار حق ا�جلس ولرئيس المقرض�ن من وغ��هم واختصاصا��ا مسميا��ا

 و�براء التنفيذ من يحصل ما وقبض ومعارض��ا الأح�ام تنفيذ وطلب والتحكيم ونف��ا الأح�ام وقبول  والص�ح والتنازل 

 . العقارات ورهن وشراء و�يع المناقصات �� والدخول  ال��اما��م من الشركة مدي�ي ذمة

 بما والمستندات والوثائق العقود أنواع �افة ع�� ع��ا ونيابة الشركة باسم والتوقيع التعاقد حق ا�جلس لرئيس كما

 التعديل وقرارات وملاحقها �عديلا��ا �افة مع الشركة ف��ا �ش��ك ال�ي الشر�ات تأسيس عقود حصر دون  ذلك ��

 والضمانات القروض اتفاقيات وكذلك الرسمية، وا�جهات العدل �اتب أمام والص�وك الاتفاقيات ع�� والتوقيع

 والإفراغ والشراء والبيع الشركة، عن نيابة الشرعية الو�الات و�صدار العقارات وشراء لبيع والص�وك والكفالات

 والإيداع وال�حب والاعتمادات ا�حسابات وفتح والدفع والقبض والتأج�� والاستئجار والتسليم والاستلام وقبولھ

 الأوراق �افة ع�� والتوقيع ا�ح�ومي التمو�ل ومؤسسات والصناديق للبنوك الضمانات و�صدار البنوك لدى

  .المصرفية المعاملات و�افة والمستندات التجار�ة الأوراق و�افة والشي�ات الأمر وسندات

ة كما لرئيس ا�جلس ا�حق �� إصدار التفاو�ض ا�خطية والو�الات الشرعية والرسمية لتوكيل أو تفو�ض أو إناب

�خص أو عدة أ�خاص أو جهة أو عدة جهات ب�ل أو �عض الصلاحيات الواردة أعلاه، كما لھ حق إعطاء الوكلاء 

 صلاحية توكيل الغ��.

 أو أك�� من أعضائھ أو من الغ�� �� مباشرة عمل أو أعمال  -�� حدود اختصاصھ  -و��ون للمجلس  
ً
أن يفوض واحدا

 واللوائح ذات العلاقة.معينة بما لا يتعارض مع الأنظمة 

ا �انت مد��ا، أو بيع أصول الشركة أو ره��ا، أو بيع محل الشركة التجاري أو -2 يجوز �جلس الإدارة عقد القروض أي�

رهنھ، أو إبراء ذمة مدي�ي الشركة من ال��اما��م، ما لم يتضمن هذا النظام أو يصدر من ا�جمعية العامة العادية ما 

 لإدارة �� ذلك.يقيد صلاحيات مجلس ا
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 المنتدب: عشرة/ م�افأة أعضاء ا�جلس، والم�افأة ا�خاصة برئيس مجلس الإدارة والعضو  التاسعةالمادة 

 أو بدل حضور عن ا�جلسات أو مزايا عينية أو �سبة معينة من  -1
ً
 معينا

ً
ت�ون م�افأة أعضاء مجلس الإدارة مبلغا

  .المزايا من هذهصا�� الأر�اح، و�جوز ا�جمع ب�ن اثنت�ن أو أك�� 

�� الأر�اح، %) من صا10إذا �انت الم�افأة �سبة معينة من أر�اح الشركة، فلا يجوز أن تز�د هذه النسبة ع�� (-2

 لأح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي 
ً
وذلك �عد خصم الاحتياطيات ال�ي قرر��ا ا�جمعية العامة تطبيقا

%) من رأس مال الشركة المدفوع، ع�� 5ونظام الشر�ات وهذا النظام، و�عد توزيع ر�ح ع�� المساهم�ن لا يقل عن (

 مع
ً
عدد ا�جلسات ال�ي يحضرها العضو، و�ل تقدير يخالف ذلك ي�ون  أن ي�ون استحقاق هذه الم�افأة متناسبا

.
ً
 باطلا

�� جميع الأحوال؛ لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليھ عضو مجلس الإدارة من م�افآت ومزايا مالية أو عينية مبلغ  -3

 (ويستث�ى من ذلك أعضاء �جنة المراجعة)، وذلك وفق الضوابط ال�ي تضعها هيئة 
ً
خمسمائة ألف ر�ال سنو�ا

 :والم�افأة ا�خاصة برئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدبعشرة/ م�افأة أعضاء ا�جلس،  الثامنةالمادة 

 أو بدل حضور عن ا�جلسات أو مزايا عينية أو �سبة معينة من  -1
ً
 معينا

ً
ت�ون م�افأة أعضاء مجلس الإدارة مبلغا

الم�افآت، ع�� ، وتحدد ا�جمعية العامة العادية مقدار تلك متقدمما �جمع ب�ن اثنت�ن أو أك�� صا�� الأر�اح، و�جوز ا

أن يرا�� أن ت�ون هذه الم�افآت عادلة ومحفزة وتتناسب مع أداء العضو وأداء الشركة، وتحدد اللوائح الضوابط 

 اللازمة لتنفيذ هذه الفقرة.

الم�افأة ا�خاصة لرئيس ا�جلس نظ�� أعمالھ ومسؤولياتھ ال�ي يضطلع ��ا ��ذه الصفة، بمجلس الإدارة  يو��ي -2

 .الم�افأة المقررة لأعضاء ا�جلسبالإضافة إ�� 

أو استحق يجب أن �شتمل تقر�ر مجلس الإدارة إ�� ا�جمعية العامة العادية ع�� بيان شامل ل�ل ما حصل عليھ -3

و�دل  و�دل حضور جلساتأعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من م�افآت  ا�حصول عليھ �ل عضو من

مصروفات وغ�� ذلك من المزايا. وأن �شتمل كذلك ع�� بيان ما قبضھ أعضاء ا�جلس بوصفهم عامل�ن أو إدار��ن أو 

 �عديل

 

ع��  التعديلات ال�ي طرأت

 .نظام الشر�ات
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جلس نظ�� أعمالھ ومسؤولياتھ ال�ي يضطلع ��ا مجلس الإدارة الم�افأة ا�خاصة لرئيس ا� يحدد السوق المالية. كما

، ولاتخضع الم�افأة ا�خاصة لرئيس مجلس الإدارة ل�حد ��ذه الصفة، بالإضافة إ�� الم�افأة المقررة لأعضاء ا�جلس

الأع�� للم�افأة السنو�ة لأعضاء مجلس الإدارة، و�� حال تجاوزت ا�حد الأع�� فيجب ا�حصول ع�� عدم مما�عة 

 ركزي  قبل التوصية ��ا إ�� ا�جمعية العامة للمساهم�ن لاعتمادها.البنك الم

يجب أن �شتمل تقر�ر مجلس الإدارة إ�� ا�جمعية العامة العادية ع�� بيان شامل ل�ل ما حصل عليھ أعضاء -4

ان مجلس الإدارة خلال السنة المالية من م�افآت و�دل مصروفات وغ�� ذلك من المزايا. وأن �شتمل كذلك ع�� بي

ما قبضھ أعضاء ا�جلس بوصفهم عامل�ن أو إدار��ن أو ما قبضوه نظ�� أعمال فنية أو إدار�ة أو استشارات. وأن 

 ع�� بيان �عدد جلسات ا�جلس وعدد ا�جلسات ال�ي حضرها �ل عضو. 
ً
من تار�خ آخر اجتماع �شتمل أيضا

 ل�جمعية العامة.

 ع�� بيان �عدد جلسات ا�جلس وعدد 
ً
ما قبضوه نظ�� أعمال فنية أو إدار�ة أو استشارات. وأن �شتمل أيضا

 ا�جلسات ال�ي حضرها �ل عضو.
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صلاحيات رئيس مجلس الإدارة ومدة عضو�تھ، وعضو�ة �لٌ من النائب والعضو المنتدب  /العشرونالمادة 

 وأم�ن السر:

 
ً
 للرئيس�ع�ن مجلس الإدارة من ب�ن أعضائھ رئيسا

ً
، ونائبا

ً
 منتدبا

ً
، و�جوز أن �ع�ن عضوا

ً
 تنفيذيا

ً
ولا . ويع�ن رئيسا

، و�حق لرئيس مجلس الإدارة التوقيع رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة يجوز ا�جمع ب�ن منصب

عن الشركة وتنفيذ قرارات ا�جلس. و�ختص رئيس مجلس الإدارة بتمثيل الشركة أمام القضاء وهيئات التحكيم 

والغ��، ولرئيس مجلس الإدارة بقرار مكتوب أن يفوض �عض صلاحياتھ إ�� غ��ه من أعضاء ا�جلس أو من الغ�� �� 

مجلس الإدارة الرواتب والبدلات والم�افآت ل�ل من رئيس ا�جلس والعضو  و�حددة. مباشرة عمل أو أعمال محدد

 لما هو مقرر �� المادة (
ً
 لسر ا�جلس. كما 19المنتدب وفقا

ً
) من هذا النظام. و�جب ع�� مجلس الإدارة أن �ع�ن أمينا

 لھ أو أك�� �� مختلف شؤون الشركة و�حدد ا�جل
ً
ولا تز�د مدة رئيس س م�افآ��م. يجوز للمجلس أن �ع�ن مستشارا

ا�جلس ونائبھ والعضو المنتدب وأم�ن السر ع�� مدة عضو�ة �ل م��م �� ا�جلس، و�جوز إعادة انتخا��م 

وللمجلس �� أي وقت أن �عزلهم أو أيا م��م دون إخلال بحق من عزل �� التعو�ض إذا وقع العزل لسبب غ�� مشروع 

 أو �� وقت غ�� مناسب.

 عشر/ صلاحيات رئيس مجلس الإدارة ومدة عضو�تھ، وعضو�ة �لٌ من النائب والعضو المنتدب  اسعةالتالمادة 

 :وأم�ن السر والرئيس التنفيذي

  �� أول اجتماع لھ�ع�ن مجلس الإدارة 
ً
، و�جوز أن ونائبًا للرئيس للمجلسمن ب�ن أعضائھ رئيسا

ً
 تنفيذيا

ً
. ويع�ن رئيسا

 من أعضائھ �ع�ن 
ً
 منتدبا

ً
، و�حق لرئيس مجلس الإدارة التوقيع عن الشركة وتنفيذ قرارات رئيسًا تنفيذيًا أو عضوا

ا�جلس. و�ختص رئيس مجلس الإدارة بتمثيل الشركة أمام القضاء وهيئات التحكيم والغ��، ولرئيس مجلس الإدارة 

عمل أو أعمال محددة.  بقرار مكتوب أن يفوض �عض صلاحياتھ إ�� غ��ه من أعضاء ا�جلس أو من الغ�� �� مباشرة

 لما هو مقرر �� المادة بمجلس الإدارة  و�و��ي
ً
الرواتب والبدلات والم�افآت ل�ل من رئيس ا�جلس والعضو المنتدب وفقا

)18(  
ً
 لسر ا�جلس. كما يجوز للمجلس أن �ع�ن مستشارا

ً
من هذا النظام. و�جب ع�� مجلس الإدارة أن �ع�ن أمينا

،  ھارة أن �عفي رئيس ا�جلس ، ونائب�جلس الإدو الشركة و�حدد ا�جلس م�افآ��م.  لھ أو أك�� �� مختلف شؤون

 م��م من تلك المناصب ، ولا ي��تب ع�� ذلك إعفاؤهم من 
ً
والعضو المنتدب ، والرئيس التنفيذي ، و أم�ن السر و أيا

 عضو���م �� ا�جلس.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 :العشرون/ اجتماعات ا�جلس ا�حادية و المادة 

من  اثنانيجتمع ا�جلس بدعوة من رئيسھ و�جب ع�� رئيس ا�جلس أن يدعو إ�� الاجتماع م�ى طلب إليھ ذلك 

عقد اجتماعات ا�جلس بصفة دور�ة و�لما  الأعضاء
ُ
و�جب أن ت�ون الدعوة موثقة بالطر�قة ال�ي يراها ا�جلس. و�

بحيث ي�ون هناك اجتماع واحد ) اجتماعات 4دعت ا�حاجة، ع�� ألا يقل عدد اجتماعات ا�جلس السنو�ة عن (

 ع�� الأقل �ل ثلاثة أشهر.

 :اجتماعات ا�جلس /العشرونالمادة 

 أي عضوجلس بدعوة من رئيسھ و�جب ع�� رئيس ا�جلس أن يدعو إ�� الاجتماع م�ى طلب إليھ ذلك يجتمع ا�
ً
 كتابة

عقد اجتماعات ا�جلس بصفة دور�ة و�لما 
ُ
�� ا�جلس و�جب أن ت�ون الدعوة موثقة بالطر�قة ال�ي يراها ا�جلس. و�

عقد الاجتماعات و�مكن أن �) اجتماعات 4دعت ا�حاجة، ع�� ألا يقل عدد اجتماعات ا�جلس السنو�ة عن (

 .الرقابية ا�جهات تضعها ال�ي الضوابط بحسب ا�حديثة التقنية وسائل بواسطة

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 .نظام الشر�ات
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 :والعشرون/ نصاب اجتماع ا�جلس الثانيةالمادة 

 إلا إذا حضره  -1
ً
(ستة) من الأعضاء بأنفسهم أو بطر�ق الإنابة �شرط أن ي�ون لا ي�ون اجتماع ا�جلس �حيحا

 الأقل .عدد الأعضاء ا�حاضر�ن بأنفسهم (أر�عة) أعضاء ع�� 

 :والعشرون/ نصاب اجتماع ا�جلس ا�حاديةالمادة 

 إلا إذا حضره -1
ً
  نصف الأعضاء (أصالة أو نيابة) ع�� الأقل. لا ي�ون اجتماع ا�جلس �حيحا

الإدارة �سبب نقص عدد أعضائھ عن ا�حد الأد�ى المنصوص ا�عقاد مجلس  ل�حةإذا لم تتوافر الشروط اللازمة  -2

الأعضاء دعوة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد  با��، وجب ع�� النظام الأساسنظام الشر�ات أو �� هذا  عليھ ��

؛ لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.
ً
 ا�� الا�عقاد خلال ست�ن يوما

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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�عقاد مجلس الإدارة �سبب نقص عدد أعضائھ عن ا�حد الأد�ى المنصوص عليھ لاإذا لم تتوافر الشروط اللازمة  -2

؛  بقية�� النظام الأساس، وجب ع�� 
ً
الأعضاء دعوة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد ا�� الا�عقاد خلال ست�ن يوما

 لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.

بقرار من هيئة السوق المالية دعوة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد �� حال نقص عدد أعضاء مجلس يجوز  -3

 الإدارة عن ا�حد الأد�ى ل�حة ا�عقاده.

لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينيب عنھ غ��ه �� حضور الاجتماع. واستثناء من ذلك، يجوز لعضو مجلس  -4

 ضاء. الإدارة أن ينيب عنھ غ��ه من الأع

وعند �ساوي الآراء يرجح ا�جانب الذي  ،أو الممثل�ن فيھالأعضاء ا�حاضر�ن  آراءتصدر قرارات ا�جلس بأغلبية  -5

 .ا�جلسةصوت معھ رئيس 

، ما لم يطلب أحد الأعضاء متفرق�ن�عرضها ع�� جميع الأعضاء �جلس الإدارة أن يصدر قرارات �� الأمور العاجلة  -6

 ا�جلس للمداولة ف��ا. و�عرض هذه القرارات ع�� ا�جلس �� أول اجتماع تالٍ لھ.اجتماع  -كتابة  -

وة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد �� حال نقص عدد أعضاء مجلس يجوز بقرار من هيئة السوق المالية دع -3

 الإدارة عن ا�حد الأد�ى ل�حة ا�عقاده.

. واستثناء من ولا �� التصو�ت ع�� قراراتھلا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينيب عنھ غ��ه �� حضور الاجتماع  -4

 ع�� ألا ي�ون للعضو النائب أك�� من إنابة واحدةذلك، يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينيب عنھ غ��ه من الأعضاء. 

. 

، وعند �ساوي الآراء يرجح أصالة أو نيابة ع�� الأقلالأعضاء ا�حاضر�ن  أصواتتصدر قرارات ا�جلس بأغلبية  -5

 .الاجتماعا�جانب الذي صوت معھ رئيس 

، ما لم يطلب أحد الأعضاء بالتمر�رالأعضاء  جميع�جلس الإدارة أن يصدر قرارات �� الأمور العاجلة �عرضها ع��  -6

�� و�عرض هذه القرارات ع وتصدر تلك القرارات بموافقة أغلبية أصواتھاجتماع ا�جلس للمداولة ف��ا.  -كتابة  -

 ذلك الاجتماع .لإثبا��ا �� محضر  ا�جلس �� أول اجتماع تالٍ لھ
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 :والعشرون/ مداولات ا�جلس الثالثةالمادة 

وأعضاء مجلس الإدارة  ا�جلسةا أم�ن السر يوقعها رئيس تثبت مداولات ا�جلس وقراراتھ �� محاضر �عده

 ا�حاضرون وأم�ن السر. وتدون هذه ا�حاضر �� �جل خاص يوقعھ رئيس مجلس الإدارة وأم�ن السر. 

 :والعشرون/ مداولات ا�جلس الثانيةالمادة 

لس الإدارة وأعضاء مج الاجتماعيوقعها رئيس  �عدها أم�ن السرتثبت مداولات ا�جلس وقراراتھ �� محاضر 

�جوز و ، وتدون هذه ا�حاضر �� �جل خاص يوقعھ رئيس مجلس الإدارة وأم�ن السر، وأم�ن السرا�حاضرون 

 استخدام وسائل التقنية ا�حديثة  للتوقيع و إثبات المداولات والقرارات وتدو�ن ا�حاضر.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 :الشركة ومنافسة المصا�ح و�عارض والعقود الاتفاقيات /والعشرون الرا�عة المادة

أن �عقد اتفاقية لإدارة ا�خدمات الفنية  -البنك المركزي السعودي�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة -يحق للشركة  -1

 مع شركة أو أك�� من الشر�ات المؤهلة �� مجال التأم�ن.

 �حساب تتم ال�ي والعقود الأعمال �� مباشرة غ�� أو مباشرة مص�حة أي الإدارة مجلس لعضو ي�ون  أن يجوز  لا -2

 مص�حة من لھ بما ا�جلس يبلغ أن الإدارة مجلس عضو وع�� العادية، العامة ا�جمعية من ب��خيص إلا الشركة

 .الاجتماع محضر �� التبليغ هذا و�ثبت الشركة، �حساب تتم ال�ي والعقود الأعمال �� مباشرة غ�� أو مباشرة

العضو الاش��اك �� التصو�ت ع�� القرار الذي يصدر �� هذا الشأن �� مجلس الإدارة وجمعيات لا يجوز لهذا  -3

 المساهم�ن.

 أعضاء لأحد ي�ون  ال�ي والعقود الأعمال عن ا�عقادها عند العادية العامة ا�جمعية الإدارة مجلس رئيس يبلغ -4

 .ا�خار�� الشركة حسابات مراجع من خاص تقر�ر التبليغ و�رافق ف��ا، مباشرة غ�� أو مباشرة مص�حة ا�جلس

إذا تخلف عضو ا�جلس عن الإفصاح عن مص�حتھ، جاز للشركة أو ل�ل ذي مص�حة المطالبة أمام ا�جهة  -5

 القضائية ا�ختصة بإبطال العقد أو إلزام العضو بأداء أي ر�ح أو منفعة تحققت لھ من ذلك.

) من هذه المادة ع�� العضو 2الأعمال والعقود المشار إل��ا �� الفقرة (تقع المسؤولية عن الأضرار الناتجة من -6

صاحب المص�حة من العمل أو العقد، وكذلك ع�� أعضاء مجلس الإدارة، إذا تمت تلك الأعمال أو العقود با�خالفة 

 اهم�ن.لأح�ام تلك الفقرة أو إذا ثبت أ��ا غ�� عادلة، أو تنطوي ع�� �عارض مصا�ح وت�حق الضرر بالمس

 :الشركة ومنافسة المصا�ح و�عارض والعقود الاتفاقيات /والعشرون الثالثة المادة

أن �عقد اتفاقية لإدارة ا�خدمات الفنية مع شركة  -هيئة التأم�ن�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة -يحق للشركة  -1

 التأم�ن.أو أك�� من الشر�ات المؤهلة �� مجال 

 �حساب تتم ال�ي والعقود الأعمال �� مباشرة غ�� أو مباشرة مص�حة أي الإدارة مجلس عضول ي�ون  أن يجوز  لا -2

 مص�حة من لھ بما ا�جلس يبلغ أن الإدارة مجلس عضو وع�� العادية، العامة ا�جمعية من ب��خيص إلا الشركة

 .الاجتماع محضر �� التبليغ هذا و�ثبت الشركة، �حساب تتم ال�ي والعقود الأعمال �� مباشرة غ�� أو مباشرة

لا يجوز لهذا العضو الاش��اك �� التصو�ت ع�� القرار الذي يصدر �� هذا الشأن �� مجلس الإدارة وجمعيات  -3

 المساهم�ن.

 مص�حة ا�جلس أعضاء لأحد ي�ون  ال�ي والعقود الأعمال عن ا�عقادها عند العامة ا�جمعية الإدارة مجلس يبلغ -4

 ا�خار��. الشركة حسابات مراجع من خاص تقر�ر التبليغ و�رافق ف��ا، مباشرة غ�� أو مباشرة

إذا تخلف عضو ا�جلس عن الإفصاح عن مص�حتھ، جاز للشركة أو ل�ل ذي مص�حة المطالبة أمام ا�جهة  -5

 تحققت لھ من ذلك.القضائية ا�ختصة بإبطال العقد أو إلزام العضو بأداء أي ر�ح أو منفعة 

) من هذه المادة ع�� العضو 2تقع المسؤولية عن الأضرار الناتجة من الأعمال والعقود المشار إل��ا �� الفقرة (-6

صاحب المص�حة من العمل أو العقد، وكذلك ع�� أعضاء مجلس الإدارة، إذا تمت تلك الأعمال أو العقود با�خالفة 

 ا غ�� عادلة، أو تنطوي ع�� �عارض مصا�ح وت�حق الضرر بالمساهم�ن.لأح�ام تلك الفقرة أو إذا ثبت أ��

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 أحد �� الشركة ينافس أن أو الشركة، منافسة شأنھ من عمل أي �� �ش��ك أن الإدارة مجلس لعضو يجوز  لا -8

 لم ما المناسب، بالتعو�ض ا�ختصة القضائية ا�جهة أمام تطالبھ أن للشركة �ان و�لا تزاولھ؛ الذي النشاط فروع

  يكن
ً
 .بذلك القيام لھ �سمح - سنة �ل يجدد - العادية العامة ا�جمعية من سابق ترخيص ع�� حاصلا

 أن أو الشركة، منافسة شأنھ من عمل أي �� �ش��ك أن �جانھ إحدى عضو أو الإدارة مجلس عضول يجوز  لا -7

 ا�ختصة القضائية ا�جهة أمام تطالبھ أن للشركة �ان و�لا تزاولھ؛ الذي النشاط فروع أحد �� الشركة ينافس

  يكن لم ما المناسب، بالتعو�ض
ً
 بموجب الإدارة مجلس من أو العادية العامة ا�جمعية من ترخيص ع�� حاصلا

 .بذلك القيام لھ �سمح - سنة �ل يجدد - العادية العامة ا�جمعية من تفو�ض

25 

 :حضور ا�جمعيات /والعشرون ا�خامسةالمادة 

 تمثل جميع المساهم�ن، وتنعقد �� المدينة ال�ي يقع ف��ا المركز الرئيس  -1
ً
 �حيحا

ً
ا�جمعية العامة الم�ونة ت�و�نا

 للشركة.

2-  
ً
 �ان عدد أسهمھ حق حضور ا�جمعيات العامة للمساهم�ن ولھ �� ذلك أن يو�ل عنھ �خصا

ً
ل�ل مساهم أيا

حضور ا�جمعية العامة، و�جوز عقد اجتماعات ا�جمعيات  آخر من غ�� أعضاء مجلس الإدارة أو عام�� الشركة ��

العامة للمساهم�ن واش��اك المساهم �� مداولا��ا والتصو�ت ع�� قرار��ا بواسطة وسائل التقنية ا�حديثة بحسب 

 الضوابط ال�ي تضعها هيئة السوق المالية.

 :حضور ا�جمعيات /والعشرون الرا�عةالمادة 

 تمثل جميع المساهم�ن، وتنعقد �� المدينة ال�ي يقع ف��ا المركز الرئيس ا�جمعية العامة الم�ونة  -1
ً
 �حيحا

ً
ت�و�نا

 للشركة.

2-  
ً
 �ان عدد أسهمھ حق حضور ا�جمعيات العامة للمساهم�ن ولھ �� ذلك أن يو�ل عنھ �خصا

ً
ل�ل مساهم أيا

و�جوز عقد اجتماعات ا�جمعيات آخر من غ�� أعضاء مجلس الإدارة أو عام�� الشركة �� حضور ا�جمعية العامة، 

العامة للمساهم�ن واش��اك المساهم �� مداولا��ا والتصو�ت ع�� قرار��ا بواسطة وسائل التقنية ا�حديثة بحسب 

 الضوابط ال�ي تضعها هيئة السوق المالية.

 �عديل ع�� رقم المادة فقط
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 :التأسيسية ا�جمعية /والعشرون السادسة المادة

  وأر�ع�ن خمسة) 45( خلال تأسيسية جمعية عقد إ�� المكتتب�ن جميع المؤسسون  يدعو -1
ً
 قفل تار�خ من يوما

 .أيام عشرة عن الا�عقاد وتار�خ الدعوة تار�خ ب�ن المدة تقل ألا ع�� الأسهم، �� الاكتتاب

  – مكتتب ل�ل -2
ً
 من عدد حضور  الاجتماع ل�حة ويش��ط. التأسيسية ا�جمعية حضور  حق -أسهمھ عدد �ان أيا

 �عد �عقد ثانٍ  اجتماع إ�� دعوة وجهت النصاب، هذا يتوافر لم فإذا. الأقل ع�� المال رأس) نصف( يمثل المكتتب�ن

  عشر خمسة) 15(
ً
 من ساعة �عد الثا�ي الاجتماع �عقد أن يجوز  ذلك، ومع. إليھ الدعوة توجيھ من الأقل ع�� يوما

 عن الإعلان يفيد ما الأول  الاجتماع لعقد الدعوة تتضمن أن و�جب الأول، الاجتماع لا�عقاد ا�حددة المدة ان��اء

  الثا�ي الاجتماع ي�ون  الأحوال، جميع و��. الاجتماع هذا عقد إم�انية
ً
ا �حيحا  .فيھ الممثل�ن المكتتب�ن عدد �ان أي�

 مادة محذوفة

 حذف

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 :التأسيسية ا�جمعية اختصاصات /والعشرون السا�عة المادة

  :الآتية بالأمور  التأسيسية ا�جمعية تختص

 الأسهم قيمة من المستحق و�القدر المال رأس من الأد�ى با�حد الوفاء ومن الشركة أسهم ب�ل الاكتتاب من التحقق -أ

 
ً
  .النظام لأح�ام وفقا

  .العينية ا�حصص تقو�م تقر�ر �� المداولة -ب

دخل ألا ع�� الأساس، الشركة لنظام ال��ائية النصوص إقرار  -ج
ُ
 إلا عل��ا المعروض النظام ع�� جوهر�ة �عديلات ت

  .ف��ا الممثل�ن المكتتب�ن جميع بموافقة

نوا قد ي�ونوا لم إذا حسابات مراجع وأول  سنوات خمس تتجاوز  لا لمدة إدارة مجلس أول  أعضاء �عي�ن -د  عقد �� عُيِّ

 .الأساس نظامها �� أو الشركة تأسيس

 التجارة لوزارة و�جوز . و�قراره الشركة، تأسيس اقتضاها ال�ي والنفقات الأعمال عن المؤسس�ن تقر�ر �� المداولة -هـ

  توفد أن المالية السوق  لهيئة وكذلك ،
ً
  بوصفھ) أك�� أو( مندو�ا

ً
 للتأكد للشركة؛ التأسيسية ا�جمعية �حضور  مراقبا

 .النظام أح�ام تطبيق من

 مادة محذوفة

 حذف
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 :اختصاصات ا�جمعية العامة العادية /والعشرون الثامنةالمادة 

فيما عدا الأمور ال�ي تختص ��ا ا�جمعية العامة غ�� العادية، تختص ا�جمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة 

ع�� الأقل �� السنة خلال الستة أشهر التالية لان��اء السنة المالية للشركة، و�جوز الدعوة  بالشركة وتنعقد مره

 .�جمعيات عامة عادية أخرى للاجتماع �لما دعت ا�حاجة إ�� ذلك

 :اختصاصات ا�جمعية العامة العادية /والعشرون ا�خامسةالمادة 

دية، تختص ا�جمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة فيما عدا الأمور ال�ي تختص ��ا ا�جمعية العامة غ�� العا

بالشركة وتنعقد مره ع�� الأقل �� السنة خلال الستة أشهر التالية لان��اء السنة المالية للشركة، و�جوز الدعوة 

 .�جمعيات عامة عادية أخرى للاجتماع �لما دعت ا�حاجة إ�� ذلك

 �عديل ع�� رقم المادة فقط
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 :اختصاصات ا�جمعية العامة غ�� العادية /والعشرون التاسعةالمادة 

 ،
ً
تختص ا�جمعية العامة غ�� العادية بتعديل نظام الشركة الأساس، باستثناء الأح�ام ا�حظور عل��ا �عديلها نظاما

ع المقررة ولها أن تصدر قرارات �� الأمور الداخلة �� اختصاص ا�جمعية العامة العادية وذلك بنفس الشروط والأوضا

 ل�جمعية العامة العادية.

 :اختصاصات ا�جمعية العامة غ�� العادية /والعشرون السادسةالمادة 

 ،
ً
تختص ا�جمعية العامة غ�� العادية بتعديل نظام الشركة الأساس، باستثناء الأح�ام ا�حظور عل��ا �عديلها نظاما

ا�جمعية العامة العادية وذلك بنفس الشروط والأوضاع المقررة ولها أن تصدر قرارات �� الأمور الداخلة �� اختصاص 

 ل�جمعية العامة العادية.

 �عديل ع�� رقم المادة فقط

30 

 دعوة ا�جمعيات: /الثلاثون المادة 

 ا�جمعية يدعو أن الإدارة مجلس وع�� الإدارة، مجلس من بدعوة للمساهم�ن ا�خاصة وأ العامة ا�جمعيات تنعقد -1

 من%) 5( يمثل المساهم�ن من عدد أو المراجعة �جنة أو ا�حسابات مراجع ذلك طلب إذا للا�عقاد العادية العامة

 خلال ا�جمعية بدعوة ا�جلس يقم لم إذا للا�عقاد ا�جمعية دعوة ا�حسابات لمراجع و�جوز . ع�� الأقل المال رأس

  ثلاث�ن) 30(
ً
 .ا�حسابات مراجع طلب تار�خ من يوما

  :الآتية ا�حالات �� للا�عقاد العادية العامة ا�جمعية دعوة المالية السوق  هيئة من بقرار يجوز  -2

  .ا�عقادها دون ) للشركة المالية السنة لان��اء التالية الستة الأشهر خلال( للا�عقاد ا�حددة المدة انقضت إذا -أ

  .ا�عقاده ل�حة الأد�ى ا�حد عن الإدارة مجلس أعضاء عدد نقص إذا -ب

 الشركة. إدارة �� خلل وقوع أو الأساس، الشركة نظام أو النظام لأح�ام مخالفات وجود تب�ن إذا -ج

  عشر خمسة خلال العامة ا�جمعية لا�عقاد الدعوة ا�جلس يوجھ لم إذا -د
ً
 ا�حسابات مراجع طلب تار�خ منيوما

  .الأقل ع�� المال رأس من%) 5( يمثل المساهم�ن من عدد أو المراجعة �جنة أو

 ا�جمعية لدعوة المالية السوق  هيئة إ�� طلب تقديم الأقل ع�� المال رأس من%) 2( يمثل المساهم�ن من لعدد يجوز  -3

 السوق  هيئة وع��. المادة هذه من) 2( الفقرة �� عل��ا المنصوص ا�حالات من أي توافر إذا للا�عقاد، العادية العامة

  ثلاث�ن خلال للا�عقاد الدعوة توجيھ المالية
ً
  الدعوة تتضمن أن ع�� المساهم�ن، طلب تقديم تار�خ من يوما

ً
 جدولا

 .المساهمون  عل��ا يوافق أن المطلوب والبنود ا�جمعية بأعمال

 الموقع و�� الرئيس الشركة مركز ف��ا ال�ي المنطقة �� توزع يومية �حيفة �� الأعمال وجدول  الدعوة هذه تنشر -4

 من صورة وترسل الأقل ع�� يوم وعشر�ن واحد) 21(بـ لا�عقاد ا�حدد الميعاد قبل "تداول " المالية للسوق  الالك��و�ي

 الاكتفاء يجوز  ذلك ومع المالية، السوق  هيئة إ�� صورة ترسل وكذلك ،التجارة وزارة إ�� الأعمال وجدول  الدعوة

 الأعمال وجدول  الدعوة من صورة ترسل. م�جلة بخطابات المساهم�ن جميع إ�� المذ�ور  الميعاد �� الدعوة بتوجيھ

 للنشر. ا�حددة المدة خلال وذلك المالية سوق  هيئة إ��

 :ا�جمعيات دعوة /السا�عة والعشرون المادة

 ا�جمعية يدعو أن الإدارة مجلس وع�� الإدارة، مجلس من بدعوة للمساهم�ن ا�خاصة و العامة ا�جمعيات تنعقد -1

 أسهم من%) 10( ون يمثل أك�� أو مساهم أو ا�حسابات مراجع طلب تار�خ من يوم 30 خلال للا�عقاد العادية العامة

 لم إذا للا�عقاد العادية العامة ا�جمعية دعوة ا�حسابات لمراجع و�جوز . الأقل ع�� تصو�ت حقوق  لها ال�ي الشركة

  ثلاث�ن) 30( خلال ا�جمعية بدعوة ا�جلس يقم
ً
 .ا�حسابات مراجع طلب تار�خ من يوما

 .المساهمون  عل��ا يصوت أن المطلوب البنود المادة هذه من) 1( الفقرة �� إليھ المشار الطلب يب�ن أن يجب -2

  :الآتية ا�حالات �� للا�عقاد العادية العامة ا�جمعية دعوة المالية السوق  هيئة من بقرار يجوز  -3

  .ا�عقادها دون ) للشركة المالية السنة لان��اء التالية الستة الأشهر خلال( للا�عقاد ا�حددة المدة انقضت إذا -أ

 ذلك �� بما الشركة، إدارة �� خلل وقوع أو الأساس، الشركة نظام أو النظام لأح�ام مخالفات وجود تب�ن إذا -ب

 . ا�عقاده ل�حة الأد�ى ا�حد عن الإدارة مجلس أعضاء عدد نقص

 تار�خ من المادة هذه من) 1( الفقرة �� ا�حددة المدة خلال العامة ا�جمعية لا�عقاد الدعوة ا�جلس يوجھ لم إذا -ج

  .الأقل ع�� تصو�ت حقوق  لها ال�ي الشركة أسهم من%) 10( ون يمثل أك�� أو مساهم أو ا�حسابات مراجع طلب

 صورة وترسل الأقل ع�� يوم وعشر�ن واحد) 21(بـ لها ا�حدد الميعاد قبل ا�جمعية لا�عقاد الدعوة توجيھ ي�ون  -4

 بتوجيھ الاكتفاء يجوز  ذلك ومع المالية، السوق  هيئة إ�� صورةو  ، التجاري  ال�جل إ�� الأعمال وجدول  الدعوة من

 الإعلان أو المساهم�ن، �جل �� الواردة عناو���م ع�� م�جلة بخطابات المساهم�ن جميع إ�� المذ�ور  الميعاد �� الدعوة

 . ا�حديثة التقنية وسائل خلال من الدعوة عن

 إضافة - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات

 �عديل رقم المادة فقط :ا�جمعيات حضور  �جل /الثامنة والعشرون المادة :ا�جمعيات حضور  �جل /ا�حادية والثلاثون  المادة 31



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

 قبل الرئي��ي الشركة مركز �� أسما��م ا�خاصة أو العامة ا�جمعية حضور  �� يرغبون  الذين المساهمون  ��جل

 السوق  هيئة تحددها ال�ي الالك��ونية القنوات ع�� والت�جيل ا�حضور  و�جوز  ا�جمعية، لا�عقاد ا�حدد الوقت

 .الشركة ع��ا و�علن المالية

 قبل الرئي��ي الشركة مركز �� أسما��م ا�خاصة أو العامة ا�جمعية حضور  �� يرغبون  الذين المساهمون  ��جل

 السوق  هيئة تحددها ال�ي الالك��ونية القنوات ع�� والت�جيل ا�حضور  و�جوز  ا�جمعية، لا�عقاد ا�حدد الوقت

 .الشركة ع��ا و�علن المالية
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 :نصاب اجتماع ا�جمعية العامة العادية /والثلاثون  الثانيةالمادة 

 إلا إذا حضر -1
ً
 .مساهمون يمثلون (ر�ع) رأس مال الشركة ع�� الأقللا ي�ون ا�عقاد ا�جمعية العامة العادية �حيحا

) من هذه المادة، وجهت الدعوة 1النصاب اللازم لعقد اجتماع ا�جمعية العامة العادية وفق الفقرة ( إذا لم يتوفر-2

 التالية للاجتماع السابق. وتنشر هذه الدعوة بالطر�قة المنصوص عل��
ً
ا �� إ�� اجتماع ثان �عقد خلال الثلاث�ن يوما

) من هذا النظام ومع ذلك يجوز أن ُ�عقد الاجتماع الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة لا�عقاد 30المادة (

الاجتماع الأول �شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يُفيد الإعلان عن إم�انية عقد هذا الاجتماع، و�� 

 
ً
 �ان عدد الأسهم الممثلة فيھ. جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

ً
 أيا

 :نصاب اجتماع ا�جمعية العامة العادية والعشرون/ التاسعةالمادة 

 إلا إذا حضر مساهمون يمثلون (ر�ع) رأس مال الشركة ع�� الأقل-1
ً
 .لا ي�ون ا�عقاد ا�جمعية العامة العادية �حيحا

) من هذه المادة، وجهت الدعوة 1العادية وفق الفقرة ( النصاب اللازم لعقد اجتماع ا�جمعية العامة إذا لم يتوفر-2

 التالية للاجتماع السابق. وتنشر هذه الدعوة بالطر�قة المنصوص عل��ا �� 
ً
إ�� اجتماع ثان �عقد خلال الثلاث�ن يوما

لا�عقاد ) من هذا النظام ومع ذلك يجوز أن ُ�عقد الاجتماع الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة 27المادة (

الاجتماع الأول �شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يُفيد الإعلان عن إم�انية عقد هذا الاجتماع، و�� 

 �ان عدد الأسهم الممثلة فيھ.
ً
 أيا

ً
 جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

�عديل رقم المادة وأرقام المواد 

 المرجعية ذات العلاقة.
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 :نصاب اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية الثلاثون/و  الثالثةالمادة 

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون (نصف) رأس مال الشركة -1
ً
لا ي�ون ا�عقاد ا�جمعية العامة غ�� العادية �حيحا

 ع�� الأقل 

هذه المادة، وجهت ) من 1إذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية وفق الفقرة (-2

) من هذا النظام. و�جوز أن ُ�عقد الاجتماع 30الدعوة إ�� اجتماع ثان، بنفس الأوضاع المنصوص عل��ا �� المادة (

الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة لا�عقاد الاجتماع الأول �شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما 

 إذا حضره عدد من  يُفيد الإعلان عن إم�انية عقد
ً
هذا الاجتماع، و�� جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 المساهم�ن يمثلون (ر�ع) رأس المال ع�� الأقل.

إذا لم يتوافر النصاب اللازم �� الاجتماع الثا�ي، وجهت دعوة إ�� اجتماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفسها المنصوص -3

 �ان عدد الأسهم الممثلة فيھ، �عد موافقة ) من هذا الن30عل��ا �� المادة (
ً
 أيا

ً
ظام، و��ون الاجتماع الثالث �حيحا

 هيئة السوق المالية.

 :نصاب اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية الثلاثون/المادة 

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون (نصف) رأس مال الشركة -1
ً
لا ي�ون ا�عقاد ا�جمعية العامة غ�� العادية �حيحا

 �� الأقل ع

) من هذه المادة، وجهت 1إذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية وفق الفقرة (-2

) من هذا النظام. و�جوز أن ُ�عقد الاجتماع 27الدعوة إ�� اجتماع ثان، بنفس الأوضاع المنصوص عل��ا �� المادة (

لا�عقاد الاجتماع الأول �شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما  الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة

 إذا حضره عدد من 
ً
يُفيد الإعلان عن إم�انية عقد هذا الاجتماع، و�� جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 المساهم�ن يمثلون (ر�ع) رأس المال ع�� الأقل.

ع الثا�ي، وجهت دعوة إ�� اجتماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفسها المنصوص إذا لم يتوافر النصاب اللازم �� الاجتما-3

 �ان عدد الأسهم الممثلة فيھ، �عد موافقة 27عل��ا �� المادة (
ً
 أيا

ً
) من هذا النظام، و��ون الاجتماع الثالث �حيحا

 هيئة السوق المالية.

عديل رقم المادة وأرقام المواد �

 المرجعية ذات العلاقة.
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 :ا�جمعيات �� التصو�ت /الثلاثون  و  الرا�عة المادة

. سهم ل�ل صوت أساس ع�� العادية وغ�� العادية العامة ا�جمعيات و التأسيسية ا�جمعية �� الأصوات تحسب

 أك�� للسهم التصو�ت حق استخدام يجوز  لا بحيث الإدارة، مجلس انتخاب �� ال��اك�ي التصو�ت استخدام و�جب

 ذممهم بإبراء تتعلق ال�ي ا�جمعية قرارات ع�� التصو�ت �� الاش��اك الإدارة مجلس لأعضاء يجوز  ولا. واحدة مرة من

 .لهم مباشرة غ�� أو مباشرة بمص�حة تتعلق ال�ي أو الشركة إدارة عن المسؤولية من

 :ا�جمعيات �� التصو�ت /والثلاثون ا�حادية  المادة

 التصو�ت استخدام و�جب. سهم ل�ل صوت أساس ع�� العادية وغ�� العادية العامة ا�جمعيات �� الأصوات تحسب

 يجوز  ولا. واحدة مرة من أك�� للسهم التصو�ت حق استخدام يجوز  لا بحيث الإدارة، مجلس انتخاب �� ال��اك�ي

 ف��ا لهم ال�ي ، والعقود بالأعمال تتعلق ال�ي ا�جمعية قرارات ع�� التصو�ت �� الاش��اك الإدارة مجلس لأعضاء

 .المصا�ح �عارض ع�� تنطوي  ال�ي أو  مباشرة غ�� أو مباشرة مص�حة

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 :ا�جمعيات قرارات /والثلاثون  ا�خامسة المادة

 العامة ا�جمعية قرارات تصدرو  ف��ا، الممثلة للأسهم المطلقة بالأغلبية التأسيسية ا�جمعية �� القرارات تصدر

 خاصة مزايا بتقييم القرارات هذه �علقت إذا فإنھ ذلك ومع الاجتماع �� الممثلة للاسهم المطلقة بالأغلبية العادية

 من المستفيدون  بھ اكتتب ما استبعاد �عد المذ�ورة الأسهم) ثل�ي( تمثل ال�ي بالأسهم المكتتب�ن أغلبية موافقة لزمت

 �ان إذا إلا الاجتماع �� الممثلة الأسهم ثل�ي بأغلبية العادية غ�� العامة ا�جمعية �� القرارات وتصدر ا�خاصة، المزايا

 :ا�جمعيات قرارات /والثلاثون  الثانية المادة

 �� القرارات وتصدر الاجتماع، �� الممثلة التصو�ت حقوق  أغلبية بموافقة العادية العامة ا�جمعية قراراتتصدر 

  القرار �ان إذا إلا الاجتماع �� الممثلة التصو�ت حقوق  ثل�ي بموافقة العادية غ�� العامة ا�جمعية
ً
 أو بز�ادة متعلقا

 مع بإندماجها أو الأساس نظامها �� ا�حددة المدة قبل الشركة بحل أو الشركة مدة بإطالة أو المال رأس بتخفيض

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

  القرار
ً
 أو نظامها �� ا�حددة المدة قبل الشركة بحل أو الشركة مدة بإطالة أو المال رأس بتخفيض أو بز�ادة متعلقا

  القرار ي�ون  فلا أخرى، مؤسسة �� أو شركة �� بإندماجها
ً
 �� الممثلة الأسهم أر�اع ثلاثة بأغلبية صدر إذا إلا �حيحا

 .الاجتماع

  القرار ي�ون  فلا ،أك�� أو شركت�ن ا�� تقسيمها أو أخرى  شركة
ً
 حقوق  أر�اع ثلاثة بموافقة صدر إذا إلا �حيحا

 .الاجتماع �� الممثلة التصو�ت
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 :المناقشة �� ا�جمعيات /والثلاثون  السادسةالمادة 

ل�ل مساهم حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعية وتوجيھ الأسئلة �� شأ��ا إ�� أعضاء مجلس 

. و�جيب مجلس الإدارة  و�ل نص ��الإدارة ومراجع ا�حسابات. 
ً
هذا النظام يحرم المساهم من هذا ا�حق، ي�ون باطلا

أو مراجع ا�حسابات عن أسئلة المساهم�ن بالقدر الذي لا �عرض مص�حة الشركة للضرر. و�ذا رأى المساهم أن الرد 

.
ً
 ع�� سؤالھ غ�� مقنع، احتكم إ�� ا�جمعية، و�ان قرارها �� هذا الشأن نافذا

 :المناقشة �� ا�جمعيات /والثلاثون  الثالثةالمادة 

ل�ل مساهم حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعية وتوجيھ الأسئلة �� شأ��ا إ�� أعضاء مجلس 

. و�جيب مجلس الإدارة  الإدارة ومراجع ا�حسابات. و�ل نص ��
ً
هذا النظام يحرم المساهم من هذا ا�حق، ي�ون باطلا

اجع ا�حسابات عن أسئلة المساهم�ن بالقدر الذي لا �عرض مص�حة الشركة للضرر. و�ذا رأى المساهم أن الرد أو مر 

.
ً
 ع�� سؤالھ غ�� مقنع، احتكم إ�� ا�جمعية، و�ان قرارها �� هذا الشأن نافذا

 �عديل رقم المادة فقط
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 :ا�حاضر و�عداد ا�جمعيات رئاسة /والثلاثون  السا�عة المادة

 أعضائھ،  ب�ن من الإدارة مجلس ينتدبھ من أو غيابھ عند نائبھ أو الإدارة مجلس رئيس العامة ا�جمعية يرأس -1

 . ونائبھ الإدارة مجلس رئيس غياب حال �� لذلك

 �� ال�ي الأسهم وعدد ،الممثل�ن أو ا�حاضر�ن المساهم�ن عدد يتضمن محضر العامة ا�جمعية باجتماع يحرر -2

 أو عل��ا وافقت ال�ي الأصوات وعدد اتخذت ال�ي والقرارات لها المقررة الأصوات وعدد الو�الة أو بالأصالة حياز��م

 �جل �� اجتماع �ل عقب منتظمة بصفة ا�حاضر وتدون  الاجتماع، �� دارت ال�ي للمناقشة وافية وخلاصة خالف��ا

 .الأصوات وجامع سرها وأم�ن ا�جمعية رئيس يوقعھ خاص

 :ا�حاضر و�عداد ا�جمعيات رئاسة /والثلاثون  الرا�عة المادة

 عند أعضائھ من الإدارة مجلس ينتدبھ من أو غيابھ عند نائبھ أو الإدارة مجلس رئيس العامة ا�جمعية يرأس -1

 عن غ��هم من أو ا�جلس أعضاء من المساهمون  ينتدبھ من العامة ا�جمعية يرأس ذلك �عذر حال و�� ، غيا��ما

 .التصو�ت طر�ق

 ال�ي الأسهم وعدد ،النيابة أو بالأصالة ا�حاضر�ن المساهم�ن عدد يتضمن محضر العامة ا�جمعية باجتماع يحرر  -2

 أو عل��ا وافقت ال�ي الأصوات وعدد اتخذت ال�ي والقرارات لها المقررة الأصوات وعدد النيابة أو بالأصالة حياز��م ��

 �جل �� اجتماع �ل عقب منتظمة بصفة ا�حاضر وتدون  الاجتماع، �� دارت ال�ي للمناقشات وافية وخلاصة خالف��ا

 .الأصوات ووجامع سرها وأم�ن ا�جمعية رئيس يوقعھ خاص

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات

38 
 :�جان مجلس الإدارة /والثلاثون  الثامنةالمادة 

 للأنظمة واللوائح ذات 
ً
ش�ل �جان مجلس الإدارة وفقا

ُ
 .العلاقة�

 :�جان مجلس الإدارة /والثلاثون  ا�خامسةالمادة 

 للأنظمة واللوائح ذات العلاقة
ً
ش�ل �جان مجلس الإدارة وفقا

ُ
�. 

 �عديل رقم المادة فقط
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 :ا�حسابات مراجع �عي�ن /والثلاثون  التاسعة المادة

 المملكة، �� بالعمل لهم المرخص ا�حسابات مراج�� �نب من) أك�� أو( حسابات �مراج� العامة ا�جمعية �ع�ن أن يجب

 ،متصلة سنوات خمس �عيينھ مدة مجموع يتجاوز  ألا ع�� ،م�عيي�� إعادة لها و�جوز  ،معمله ومدة م�افأ��م حددوت

  العامة ل�جمعية و�جوز  ان��ا��ا، تار�خ من سنت�ن م��ي �عد �عيينھ �عاد أن المدة هذه استنفد لمن و�جوز 
ً
 و�� أيضا

 .مشروع غ�� لسبب أو مناسب غ�� وقت �� التغي�� وقع إذا التعو�ض �� بحقهم الاخلال عدم مع �غي��هم وقت �ل

 :ا�حسابات مراجع �عي�ن /والثلاثون  السادسة المادة

المرخص لهم �� المملكة، وتحدد  المراجع�نمراج�� حسابات (أو أك��) من  العادية�ع�ن ا�جمعية العامة  .1

 ، و�جوز لها إعادة �عيي��م.مونطاقهومدة عملهم  أ�عا��م

سبع سنوات مالية متصلة او منفصلة ويُعاد احتساب هذه المدة  يجب أن لا يتجاوز مجموع مدة عمل أي م��م .2

�عد م�ىي ما لا يقل عن ثلاث سنوات مالية متصلة من تار�خ انقضاء آخر سنة مالية عمل ف��ا ع�� مراجعة 

 حسابات الشركة.

جموع مدة عمل الشر�ك المشرف ع�� أعمال المراجعة لدى مراجع ا�حسابات سبع سنوات يجب أن لا يتجاوز م .3

مالية متصلة أو منفصلة، وللهيئة بناءً ع�� تقديرها �عديل هذه المدة لأي شركة أو قطاع. ويُعاد احتساب هذه 

 المدة �عد م��ي ما لا يقل عن خمس سنوات مالية متصلة من تار�خ انقضاء آخر سنة مالية ع
ً
مل ف��ا شر��ا

 ع�� أعمال مراجعة حسابات الشركة.
ً
 مشرفا

ا�جمعية العامة عزل مراجع ا�حسابات، و�جب ع�� رئيس مجلس الإدارة إبلاغ تخذه تيجوز بموجب قرار  .4

 .) خمسة أيام من تار�خ صدور القرار5ا�جهة ا�ختصة بقرار العزل وأسبابھ، وذلك خلال مدة لا تتجاوز(

 إضافة - �عديل

 

طرأت ع��  التعديلات ال�ي

نظام الشر�ات واللائحة 

التنفيذية ا�خاصة بالشر�ات 

 المساهمة



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

لمراجع ا�حسابات أن �ع��ل مهمتھ بموجب إبلاغ مكتوب يقدمھ ا�� الشركة، وتنت�ي مهمتھ من تار�خ تقديمھ  .5

أو �� تار�خ لاحق يحدده �� الإبلاغ، وذلك دون إخلال بحق الشركة �� التعو�ض عن الضرر الذي ي�حق ��ا إذا 

 -عند تقديم الإبلاغ –ة وا�جهة ا�ختصة �ان لھ مقتض. و�ل��م مراجع ا�حسابات المع��ل بأن يقدم إ�� الشرك

بحسب  –ا�جمعية العامة إ�� الا�عقاد  المساهم�ن إ�� بيانًا بأسباب اع��الھ، و�جب ع�� مجلس الإدارة دعوة

 .للنظر �� أسباب الاع��ال و�عي�ن مراجع حسابات آخر وتحديد أ�عابھ ومدة عملھ ونطاقھ -الأحوال 
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 :ا�حسابات مراجع صلاحيات /الأر�عون  المادة

 يطلب أن ولھ ، الوثائق من ذلك وغ�� و�جلا��ا الشركة دفاتر ع�� الاطلاع حق -وقت أي ��- ا�حسابات لمراجع

  ولھ عل��ا ا�حصول  ضرورة يرى  ال�ي والإيضاحات البيانات
ً
 وغ��. وال��اما��ا الشركة موجودات من يتحقق أن أيضا

 ا�حسابات مراجع صادف و�ذا واجبھ، أداء من يمكنھ أن الإدارة مجلس رئيس وع��. عملھ نطاق �� يدخل مما ذلك

 ا�حسابات، مراجع عمل ا�جلس ييسر لم فإذا. الإدارة مجلس إ�� يقدم تقر�ر �� ذلك أثبت الشأن هذا �� صعو�ة

 .الأمر �� للنظر العادية العامة ا�جمعية دعوة الإدارة مجلس من يطلب أن عليھ وجب

 :ا�حسابات مراجع صلاحيات /والثلاثون  السا�عة المادة

 يطلب أن ولھ ،لها المؤ�دة والمستندات ا�حاسبية و�جلا��ا الشركة وثائق ع�� الاطلاع -وقت أي ��- ا�حسابات لمراجع

 يدخل مما ذلك وغ��. وال��اما��ا الشركة أصول  من ليتحقق عل��ا ا�حصول  ضرورة يرى  ال�ي والإيضاحات البيانات

 الشأن هذا �� صعو�ة ا�حسابات مراجع صادف و�ذا واجبھ، أداء من يمكنھ أن الإدارة مجلس وع��. عملھ نطاق ��

 من يطلب أن عليھ وجب ا�حسابات، مراجع عمل ا�جلس ييسر لم فإذا. الإدارة مجلس إ�� يقدم تقر�ر �� ذلك أثبت

 الدعوة هذه توجيھ ا�حسابات لمراجع و�جوز . الأمر �� للنظر الا�عقاد ا�� العادية العامة ا�جمعية دعوة الإدارة مجلس

 .ا�حسابات مراجع طلب تار�خ من يومًا)ثلاث�ن(خلال الإدارة مجلس يوجهها لم إذا

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 الشر�اتنظام 
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 :ا�حسابات مراجع ال��امات / والأر�عون  ا�حادية المادة

  السنو�ة العامة ا�جمعية إ�� يقدم أن ا�حسابات مراجع ع��
ً
  �عد تقر�را

ً
 يضمن عل��ا المتعارف المراجعة لمعاي�� وفقا

 ةمخالف من كشفھ قد ي�ون  وما طل��ا ال�ي والإيضاحات البيانات ع�� ا�حصول  من تمكينھ من الشركة إدارة موقف

 العلاقة ذات الأخرى  والتعليمات واللوائح والأنظمة التنفيذية ولائحتھ التعاو�ي التأم�ن شر�ات مراقبة نظام لأح�ام

 ا�جمعية �� تقر�ره ا�حسابات مراجع يتلوو . للشركة المالية القوائم عدالة مدى �� ورأيھ الأساس الشركة ونظام

 مراجع تقر�ر إ�� الاستماع دون  المالية والقوائم الإدارة مجلس تقر�ر ع�� التصديق ا�جمعية قررت و�ذا. العامة

  قرارها �ان ا�حسابات،
ً
 .باطلا

 :ا�حسابات مراجع ال��امات /والثلاثون  الثامنة المادة

  السنو�ة العامة ا�جمعية إ�� يقدم أن ا�حسابات مراجع ع��
ً
  �عد للشركة المالية القوائم عن تقر�را

ً
 لمعاي�� وفقا

 ال�ي والإيضاحات البيانات ع�� ا�حصول  من تمكينھ من الشركة إدارة موقف ھ�ضمنو  المملكة �� المعتمدة المراجعة

 والأنظمة التنفيذية ولائحتھ التعاو�ي التأم�ن شر�ات مراقبة نظام لأح�ام اتمخالف من لھ تب�ن قد ي�ون  وما طل��ا

 القوائم عدالة مدى �� ورأيھ، �� حدود اختصاصھ الأساس الشركة ونظام العلاقة ذات الأخرى  والتعليمات واللوائح

  �ستعرض أن أو تقر�ره ا�حسابات مراجع يتلو أن و�جب. للشركة المالية
ً
 أو السنو�ة العامة ا�جمعية �� لھ م�خصا

  .الأحوال بحسب بالتمر�ر التقر�ر �عرض أن

 �عديل 

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات

42 

 :السنة المالية / والأر�عون  الثانيةالمادة 

تبدأ سنة الشركة المالية من الأول من (يناير) وتنت�ي ب��اية (د�سم��) �� السنة نفسها ع�� أن تبدأ السنة المالية الأو�� 

 ) د�سم�� من العام التا��.31من تار�خ القرار الوزاري الصادر بإعلان تأسيس الشركة وتنت�ي �� (

 :السنة المالية والثلاثون / التاسعةالمادة 

تبدأ سنة الشركة المالية من الأول من (يناير) وتنت�ي ب��اية (د�سم��) �� السنة نفسها ع�� أن تبدأ السنة المالية الأو�� 

 ) د�سم�� من العام التا��.31من تار�خ القرار الوزاري الصادر بإعلان تأسيس الشركة وتنت�ي �� (

 فقط �عديل رقم المادة
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 :المالية الوثائق / والأر�عون  الثالثة المادة

 المركز قائمة: من المالية القوائم وتت�ون ( المالية القوائم �عد أن مالية سنة �ل ��اية �� الإدارة مجلس ع�� يجب -1

 حقوق  قائمة المساهم�ن، دخل قائمة التأم�ن، عمليات) �جز( فائض قائمة والمساهم�ن، التأم�ن لعمليات الما��

 ). للمساهم�ن النقدية التدفقات وقائمة التأم�ن لعمليات النقدية التدفقات قائمة المساهم�ن،
ً
 �شاط عن وتقر�را

 و�ضع الأر�اح لتوزيع يق��حها ال�ي الطر�قة التقر�ر هذا و�تضمن المنقضية المالية السنة عن الما�� ومركزها الشركة

 خمسة) 45(بـ العامة ا�جمعية لا�عقاد ا�حدد الموعد قبل ا�حسابات، مراجع تصرف تحت الوثائق هذه ا�جلس

  وأر�ع�ن
ً
  .الأقل ع�� يوما

 :المالية الوثائق الأر�عون المادة 

 المركز قائمة: من المالية القوائم وتت�ون ( المالية القوائم �عد أن مالية سنة �ل ��اية �� الإدارة مجلس ع�� يجب -1

 حقوق  قائمة المساهم�ن، دخل قائمة التأم�ن، عمليات) �جز( فائض قائمة والمساهم�ن، التأم�ن لعمليات الما��

 ). للمساهم�ن النقدية التدفقات وقائمة التأم�ن لعمليات النقدية التدفقات قائمة المساهم�ن،
ً
 �شاط عن وتقر�را

 و�ضع الأر�اح لتوزيع المق��حة الطر�قة التقر�ر هذا و�تضمن المنقضية المالية السنة عن الما�� ومركزها الشركة

) 45(بـ العامة ا�جمعية لا�عقاد ا�حدد الموعد قبل ،وجد إن ا�حسابات مراجع تصرف تحت الوثائق هذه ا�جلس

  وأر�ع�ن خمسة
ً
  .الأقل ع�� يوما

 ،)1( الفقرة �� المذ�ورة الوثائق ع�� ،وجد إن الما�� ومديرها التنفيذي ورئيسها الإدارة مجلس رئيس يوقع أن يجب -2

 .المساهم�ن تصرف تحت للشركة الرئيس المركز �� م��ا ��خ وتودع

 �عديل 

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

 وتودع ،)1( الفقرة �� المذ�ورة الوثائق ع�� الما��، ومديرها التنفيذي ورئيسها الإدارة مجلس رئيس يوقع أن يجب -2

 واحد) 21(بـ العامة ا�جمعية لا�عقاد ا�حدد الموعد قبل ،.المساهم�ن تصرف تحت للشركة الرئيس المركز �� م��ا ��خ

 .الأقل ع�� يوما وعشرون

 مراجع وتقر�ر الإدارة، مجلس وتقر�ر للشركة المالية بالقوائم المساهم�ن يزود أن الإدارة مجلس رئيس ع�� -3

 الوثائق هذه من صورة يرسل أن أيضًا وعليھ للشركة، الرئيس المركز �� توزع يومية �حيفة �� تنشر مالم ا�حسابات

  عشر خمسة) 15(بـ العادية العامة ا�جمعية ا�عقاد تار�خ قبل وذلك المالية السوق  وهيئة التجارة وزارة إ��
ً
 ع�� يوما

 .الأقل

 وتقر�ر ،توقيعها �عد الإدارة مجلس وتقر�ر للشركة المالية بالقوائم المساهم�ن يزود أن الإدارة مجلس رئيس ع�� -3

 ا�جمعية لا�عقاد ا�حدد الموعد قبل وذلك ا�حديثة، التقنية وسائل من أي �� تنشر مالم  وجد إن ا�حسابات مراجع

 .الأقل ع�� يومًا) وعشر�ن بواحد( السنو�ة العادية العامة
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 :حسابات عمليات التأم�ن /الأر�عون الرا�عة و المادة 

 ت�ون حسابات عملية التأم�ن مستقلة عن قائمة دخل المساهم�ن، وذلك ع�� التفصيل التا��: 

: حسابات عمليات التأم�ن:
ً
 أولا

 يفرد حساب للأقساط المكتسبة وعمولات إعادة التأم�ن والعمولات الأخرى.-1

 يفرد حساب للتعو�ضات المتكبدة من الشركة.-2

 منھ يحدد �� ��اية �ل عام الفائض  -3
ً
الإجما�� الذي يمثل الفرق ب�ن مجموع الأقساط والتعو�ضات محسوما

 المصار�ف التسو�قية والإدار�ة والتشغيلية وا�خصصات الفنية اللازمة حسب التعليمات المنظمة لذلك.

 ي�ون تحديد الفائض الصا�� ع�� النحو التا��:-4

يخصم منھ ما يخص المؤمن لهم من عائد الاستثمار �عد ) أعلاه أو 3يضاف للفائض الإجما�� الوارد �� الفقـرة (

 احتساب ما لهم من عوائد وخصم ما عل��م من مصار�ف محققھ.

%) عشرة بالمائة للمؤمن لهم مباشرة، أو بتخفيض أقساطهم 10توزيع الفائض الصا��، و�تم إما بتوزيع �سبة (-5

 حسابات دخل المساهم�ن.  %) �سعون بالمائة إ��90للسنة التالية، و�رحل ما �سبتھ (

: قائمة دخل المساهم�ن:
ً
 ثانيا

 للقواعد ال�ي يضعها مجلس الإدارة.-1
ً
 ت�ون أر�اح المساهم�ن من عائد استثمار أموال المساهم�ن وفقا

 من هذه المادة.-2
ً
 ت�ون حصة المساهم�ن من الفائض الصا�� حسب ما ورد �� الفقرة ا�خامسة من البند أولا

 :حسابات عمليات التأم�ن /الأر�عون دة و الواحالمادة 

 ت�ون حسابات عملية التأم�ن مستقلة عن قائمة دخل المساهم�ن، وذلك ع�� التفصيل التا��: 

: حسابات عمليات التأم�ن:
ً
 أولا

 يفرد حساب للأقساط المكتسبة وعمولات إعادة التأم�ن والعمولات الأخرى.-1

 الشركة.يفرد حساب للتعو�ضات المتكبدة من -2

 منھ  -3
ً
يحدد �� ��اية �ل عام الفائض الإجما�� الذي يمثل الفرق ب�ن مجموع الأقساط والتعو�ضات محسوما

 المصار�ف التسو�قية والإدار�ة والتشغيلية وا�خصصات الفنية اللازمة حسب التعليمات المنظمة لذلك.

 ي�ون تحديد الفائض الصا�� ع�� النحو التا��:-4

) أعلاه أو يخصم منھ ما يخص المؤمن لهم من عائد الاستثمار �عد 3لإجما�� الوارد �� الفقـرة (يضاف للفائض ا

 احتساب ما لهم من عوائد وخصم ما عل��م من مصار�ف محققھ.

%) عشرة بالمائة للمؤمن لهم مباشرة، أو بتخفيض أقساطهم 10توزيع الفائض الصا��، و�تم إما بتوزيع �سبة (-5

 %) �سعون بالمائة إ�� حسابات دخل المساهم�ن. 90و�رحل ما �سبتھ ( للسنة التالية،

: قائمة دخل المساهم�ن:
ً
 ثانيا

 للقواعد ال�ي يضعها مجلس الإدارة.-1
ً
 ت�ون أر�اح المساهم�ن من عائد استثمار أموال المساهم�ن وفقا

 من هذه المادة.ت�ون حصة المساهم�ن من الفائض الصا�� حسب ما ورد �� الفقرة ا�خامسة من -2
ً
 البند أولا

 �عديل رقم المادة فقط
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 :الأر�اح وتوزيع والاحتياطي الز�اة /والأر�عون  ا�خامسة المادة

 :يجب ع�� الشركة الآ�ي

 .أن تجنّب الز�اة وضر�بة الدخل المقررة نظامًا - 1

العامة العادية وقف هذا التجنيب %) من الأر�اح الصافية لت�و�ن احتياطي نظامي، و�جوز ل�جمعية 20أن تجنّب ( -2

 %) من رأس المال المدفوع.100م�ى بلغ اجما�� الاحتياطي (

 وذلك أخرى، احتياطيات ت�و�ن تقرر  أن الأر�اح صا�� �� الأسهم نصيب تحديد عند العادية العامة ل�جمعية -3

 . المساهم�ن ع�� الإم�ان قدر ثابتة أر�اح توزيع يكفل أو الشركة مص�حة يحقق الذي بالقدر

 وت�و�ن الأخرى، والت�اليف العامة المصروفات جميع خصم �عد تحددها ال�ي الصافية السنو�ة الشركة أر�اح توزع -4

 الإدارة مجلس يرى  ال�ي الطارئة والال��امات الاستثمارات وخسائر ف��ا المش�وك الديون  لمواجهة اللازمة الاحتياطيات

 :الأر�اح وتوزيع والاحتياطي الز�اة /والأر�عون  الثانية المادة

 :يجب ع�� الشركة الآ�ي

 .أن تجنّب الز�اة وضر�بة الدخل المقررة نظامًا - 1

%) من الأر�اح الصافية لت�و�ن احتياطي نظامي، و�جوز ل�جمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب 20أن تجنّب ( -2

 %) من رأس المال المدفوع.100الاحتياطي (م�ى بلغ اجما�� 

 وذلك أخرى، احتياطيات ت�و�ن تقرر  أن الأر�اح صا�� �� الأسهم نصيب تحديد عند العادية العامة ل�جمعية -3

 كذلك المذ�ورة ول�جمعية. المساهم�ن ع�� الإم�ان قدر ثابتة أر�اح توزيع يكفل أو الشركة مص�حة يحقق الذي بالقدر

 .الشركة لعام�� اجتماعية أغراض لتحقيق مبالغ الأر�اح صا�� من تقتطع أن

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

 ،السعودي المركزي  البنك عن الصادرة والأح�ام التعاو�ي التأم�ن شر�ات مراقبة نظام أح�ام مع يتفق بما ضرور��ا

 تقل لا �سبة والز�اة العلاقة ذات الأنظمة بموجب المقررة الاحتياطيات خصم �عد الأر�اح من البا�� من و�خصص

 و�ذا العامة، ا�جمعية وتقرره الإدارة مجلس يق��حھ لما طبقًا المساهم�ن ع�� للتوزيع المدفوع المال رأس من% 5 عن

 المطالبة للمساهم�ن يجوز  فلا النسبة هذه لدفع تكفي لا للمساهم�ن المستحقة الأر�اح من المتبقية النسبة �انت

 اق��حھ عما تز�د الأر�اح من  �سبة توزيع تقرر  أن العامة ل�جمعية يجوز  ولا التالية، السنوات أو السنة �� بدفعها

 .الإدارة مجلس

 وت�و�ن الأخرى، والت�اليف العامة المصروفات جميع خصم �عد تحددها ال�ي الصافية السنو�ة الشركة أر�اح توزع -4

 الإدارة مجلس يرى  ال�ي الطارئة والال��امات الاستثمارات وخسائر ف��ا المش�وك الديون  لمواجهة اللازمة الاحتياطيات

 و�خصص ،هيئة التأم�ن عن الصادرة والأح�ام التعاو�ي التأم�ن شر�ات مراقبة نظام أح�ام مع يتفق بما ضرور��ا

تحددها ا�جمعية  �سبة والز�اة العلاقة ذات الأنظمة بموجب المقررة الاحتياطيات خصم �عد الأر�اح من البا�� من

 من المتبقية النسبة �انت و�ذا العامة، ا�جمعية وتقرره الإدارة مجلس يق��حھ لما طبقًا المساهم�ن ع�� للتوزيع العامة

 السنوات أو السنة �� بدفعها المطالبة للمساهم�ن يجوز  فلا النسبة هذه لدفع تكفي لا للمساهم�ن المستحقة الأر�اح

 .الإدارة مجلس اق��حھ عما تز�د الأر�اح من  �سبة توزيع تقرر  أن العامة ل�جمعية يجوز  ولا التالية،
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 :الأر�اح استحقاق /والأر�عون  السادسة المادة

  الأر�اح �� حصتھ المساهم �ستحق
ً
 الاستحقاق تار�خ القرار و�ب�ن الشأن، هذا �� الصادر العامة ا�جمعية لقرار وفقا

. للاستحقاق ا�حدد اليوم ��اية �� المساهم�ن �جلات �� الم�جل�ن الأسهم لمال�ي الأر�اح أحقية وت�ون . التوزيع وتار�خ

بلغ
ُ
 توزيعها المقرر  الأر�اح وتدفع بذلك التوصية أو الأر�اح لتوزيع قرارات بأي تأخ�� دون  المالية السوق  هيئة الشركة وت

  الإدارة، مجلس يحددها ال�ي والمواعيد الم�ان �� المساهم�ن ع��
ً
 مع ا�ختصة ا�جهة تصدرها ال�ي للتعليمات وفقا

   السعودي المركزي  للبنك المسبقة الكتابية الموافقة مراعاة

 :الأر�اح استحقاق /والأر�عون  الثالثة المادة

  الأر�اح �� حصتھ المساهم �ستحق
ً
 الاستحقاق تار�خ القرار و�ب�ن الشأن، هذا �� الصادر العامة ا�جمعية لقرار وفقا

. للاستحقاق ا�حدد اليوم ��اية �� المساهم�ن �جلات �� الم�جل�ن الأسهم لمال�ي الأر�اح أحقية وت�ون . التوزيع وتار�خ

بلغ
ُ
 توزيعها المقرر  الأر�اح وتدفع بذلك التوصية أو الأر�اح لتوزيع قرارات بأي تأخ�� دون  المالية السوق  هيئة الشركة وت

  الإدارة، مجلس يحددها ال�ي والمواعيد الم�ان �� المساهم�ن ع��
ً
 مع ا�ختصة ا�جهة تصدرها ال�ي للتعليمات وفقا

 .لهيئة التأم�ن المسبقة الكتابية الموافقة مراعاة

 �عديل ع�� رقم  المادة فقط
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 :الشركة خسائر  /والأر�عون  السا�عة المادة

 الشركة �� مسؤول أي ع�� وجب ،المالية السنة خلال وقت أي �� المدفوع المال رأس نصف الشركة خسائر بلغت إذا

 ا�جلس أعضاء إبلاغ الإدارة مجلس رئيس وع�� الإدارة، مجلس رئيس إبلاغ بذلك علمھ فور  ا�حسابات مراجع أو

  عشر خمسة) 15( خلال الإدارة مجلس وع�� بذلك،
ً
 للاجتماع العادية غ�� العامة ا�جمعية دعوةبذلك  علمھ من يوما

  -تخفيضھ أو الشركة مال رأس ز�ادة إما لتُقرر  با�خسائر علمھ تار�خ منيوم  وأر�ع�ن خمسة) 45( خلال
ً
 لأح�ام وفقا

حل  أو المدفوع، المال رأس) نصف( دون  ما إ�� ا�خسائر �سبة معھ تنخفض الذي ا�حد إ�� وذلك -الشر�ات نظام

 لوزارة الالك��و�ي الموقع ع�� الاحوال جميع �� ا�جمعية قرار و�نشر. الأساس نظامها �� ا�حدد الأجل قبل الشركة

 العامة ا�جمعية تجتمع لم إذا النظام بقوة منقضية الشركة و�عد". تداول " المالية للسوق  الالك��و�ي والموقع التجارة

 رأس ز�ادة قررت إذا أو الموضوع، �� قرار إصدار عل��ا و�عذر اجتمعت إذا أو أعلاه، ا�حددة المدة خلال العادية غ��

  �سع�ن) 90( خلال المال رأس ز�ادة �ل �� الاكتتاب يتم ولم المادة هذه �� المقررة الأوضاع وفق المال
ً
 صدور  من يوما

 .بالز�ادة ا�جمعية قرار

 :الشركة خسائر  /والأر�عون  الرا�عة المادة

 من إليھ توصل وعما ذلك عن الإفصاح الإدارة مجلس ع�� وجب المصدر المال رأس نصف الشركة خسائر بلغت إذا

 غ�� العامة ا�جمعية دعوة و المقدار هذا ببلوغها علمھ تار�خ من يومًا) ست�ن( خلال ا�خسائر تلك �شأن توصيات

  وثمان�ن مائة) 180( خلال للاجتماع العادية
ً
 من أي اتخاذ مع الشركة استمرار �� للنظر بذلك العلم تار�خ من يوما

 . هاحل أو، ا�خسائر تلك لمعا�جة اللازمة الإجراءات

 �عديل 

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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 :مسؤولية الشركة /والأر�عون  الثامنةالمادة 

تل��م الشركة بجميع الأعمال والتصرفات ال�ي يجر��ا مجلس الإدارة ولو �انت خارج اختصاصاتھ، ما لم يكن صاحب 

 خارج اختصاصات ا�جلس.المص�حة ��يّء النية أو �علم أن تلك الأعمال 

 :مسؤولية الشركة / والأر�عون  ا�خامسة المادة

تل��م الشركة بجميع الأعمال والتصرفات ال�ي يجر��ا مجلس الإدارة ولو �انت خارج اختصاصاتھ، ما لم يكن صاحب 

 المص�حة ��يّء النية أو �علم أن تلك الأعمال خارج اختصاصات ا�جلس.

 �عديل ع�� رقم المادة فقط
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 :الإدارة مجلس أعضاء مسؤولية /والأر�عون  التاسعة المادة

 الذي الضرر  عن الغ�� أو المساهم�ن أو الشركة �عو�ض عن بالتضامن مسؤول�ن الإدارة مجلس أعضاء ي�ون  -1

 التنفيذية ولائحتھ التعاو�ي التأم�ن شر�ات مراقبة نظام أح�ام مخالف��م أو الشركة شؤون تدب�� إساء��م عن ينشأ

 وتقع. يكن لم �أن �عد ذلك �غ�� يق��ي شرط و�ل النظام، وهذا العلاقة ذات الأخرى  والتعليمات واللوائح والأنظمة

 :الإدارة مجلس أعضاء مسؤولية /والأر�عون  السادسة المادة

 الذي الضرر  عن الغ�� أو المساهم�ن أو الشركة �عو�ض عن بالتضامن مسؤول�ن الإدارة مجلس أعضاء ي�ون  -1

 شر�ات مراقبة نظام أح�ام مخالف��م أو أعمالهم أداء �� تقص�� أو إهمال أو أخطاء من م��م مايصدر �سبب ينشأ

 اضافة -�عديل  

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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بالتعدي��ت بيان –النظام ا��ساس ��كة التعاونية للتأمين   

 بأغلبية تصدر ال�ي القرارات أما. بإجماعهم صدر قرار من ا�خطأ �شأ إذا الإدارة مجلس أعضاء جميع ع�� المسؤولية

 عن الغياب �عد ولا  الاجتماع. محضر �� صراحة اع��اضهم أثبتوا م�ى المعارضون  الأعضاء ع��ا �سأل فلا الآراء،

  القرار فيھ يصدر الذي الاجتماع حضور 
ً
 أو بالقرار الغائب العضو علم عدم ثبت إذا إلا المسؤولية من للإعفاء سببا

  .بھ علمھ �عد عليھ الاع��اض من تمكنھ عدم

  .الإدارة مجلس أعضاء ذمة إبراء ع�� العادية العامة ا�جمعية موافقة المسؤولية دعوى  إقامة دون  تحول  لا -2

 الغش حال�ي عدا وفيما-. الضار الفعل اكتشاف تار�خ من سنوات ثلاث) 3( انقضاء �عد المسؤولية دعوى  �سمع لا -3

 ال�ي المالية السنة ان��اء تار�خ من سنوات خمس) 5( مرور �عد الأحوال جميع �� المسؤولية دعوى  �سمع لا - وال��و�ر

  .أ�عد أ��ما المع�ي الإدارة مجلس عضو عضو�ة ان��اء من سنوات ثلاث) 3( أو الضار الفعل ف��ا وقع

 شأن من �ان إذا الإدارة مجلس أعضاء ع�� للمساهم للشركة المقررة المسؤولية دعوى  رفع �� ا�حق مساهم �لول -4

 �� الشركة حق �ان إذا إلا المذ�ورة الدعوى  رفع للمساهم يجوز  ولا. بھ خاص ضرر  إ�حاق م��م صدر الذي ا�خطأ

  يزال لا رفعها
ً
 المطالبة ع�� حقھ قصر مع الدعوى، رفع ع�� �عزمھ الشركة يبلغ أن المساهم ع�� و�جب. قائما

 .بھ �حق الذي ا�خاص الضرر  عن بالتعو�ض

  دعوى  لإقامة المساهم ت�لفها ال�ي الآتية النفقات الشركة تحميل يجوز  -5
ً
  :الآتية بالشروط نتيج��ا �انت أيا

  .نية بحسن الدعوى  أقام إذا -أ

  ثلاث�ن خلال رد ع�� يحصل ولم الدعوى  أقام أجلھ من الذي بالسبب الشركة إ�� تقدم إذا -ب
ً
  .يوما

  .الشر�ات نظام من) والسبع�ن التاسعة( المادة حكم ع�� بناءً  الدعوى  هذه إقامة الشركة مص�حة من �ان إذا -ج

 . �حيح أساس ع�� قائمة الدعوى  ت�ون  أن -د

 شرط و�ل النظام، وهذا العلاقة ذات الأخرى  والتعليمات واللوائح والأنظمة التنفيذية ولائحتھ التعاو�ي التأم�ن

 . يكن لم �أن �عد ذلك �غ�� يق��ي

  ت�حق �خصية إما المسؤولية ت�ون   -2
ً
 القرار �ان إذا الإدارة مجلس أعضاء جميع ع�� مش��كة أو بذاتھ، عضوا

 �� صراحة اع��اضهم أثبتوا م�ى المعارضون  الأعضاء �سأل فلا الأراء بأغلبية القرار صدر إذا و بإجماعهم صادر

  القرار فيھ يصدر الذي الاجتماع حضور  عن الغياب �عد ولا ،الاجتماع محضر
ً
 إذا إلا المسؤولية من للإعفاء سببا

  .بھ علمھ �عد عليھ الاع��اض من تمكنھ عدم أو بالقرار الغائب العضو علم عدم ثبت

  .الإدارة مجلس أعضاء ذمة إبراء ع�� العادية العامة ا�جمعية موافقة المسؤولية دعوى  إقامة دون  تحول  لا -3

 السنة ان��اء تار�خ من سنوات خمس) 5( م��ي �عد المسؤولية دعوى  �سمع لا -والاحتيال ال��و�ر حال�ي عدا فيما -4

 أ��ما المع�ي الإدارة مجلس عضو عضو�ة ان��اء من سنوات ثلاث) 3( أو الضار الفعل ف��ا وقع ال�ي للشركة المالية

  .أ�عد

 ضرر  إ�حاق م��م صدر الذي ا�خطأ شأن من �ان إذا الإدارة مجلس أعضاء ع�� ال�خصية دعواه رفع مساهملل -5

 . بھ خاص

 التأم�ن شر�ات مراقبة نظام أح�ام مخالفة �سبب الإدارة مجلس أعضاء ع�� المسؤولية دعوى  ترفع أن للشركة- 6

 م��م مايصدر �سبب أو النظام، وهذا العلاقة ذات الأخرى  والتعليمات واللوائح والأنظمة التنفيذية ولائحتھ التعاو�ي

 أو المساهمون  العامة ا�جمعية وتقرر  الشركة، ع�� أضرار ع��ا و�نشأ أعمالهم، أداء �� تقص�� أو اهمال أو أخطاء من

 رفع المصفي تو�� التصفية دور  �� الشركة �انت و�ذا. مباشر��ا �� الشركة عن ينوب من و�عي�ن الدعوى  هذه رفع

 ممن الدعوى  هذه رفع ي�ون  الإفلاس، لنظام وفقًا الشركة تجاه التصفية إجراءات من أي افتتاح حال و��. الدعوى 

 .نظامًا يمثلها

 �� للشركة المقررة المسؤولية دعوى  رفع الشركة، مال رأس من المائة �� خمسة%) 5( يمثلون  أك�� أو لمساهم يجوز -7

 وأن �حيح، أساس ع�� قائمة الدعوى  رفع من الأساس الهدف ي�ون  أن مراعاة مع برفعها، الشركة قيام عدم حال

 .الدعوى  رفع وقت الشركة �� مساهمًا و النية حسن المد�� ي�ون 

 الدعوى  رفع ع�� بالعزم الإدارة مجلس اعضاء إبلاغ المادة؛ هذه من) 7( الفقرة �� ال��ا المشار الدعوى  لرفع �ش��ط-8

  .رفعها تار�خ من الأقل ع�� يومًا عشر أر�عة) 14( قبل

  المسؤولية دعوى  لإقامة ت�لفها ال�ي النفقات الشركة تحميل المساهمطلب  ع�� بناء ا�ختصة القضائية ل�جهة -9
ً
 أيا

 .الدعوى  هذه إقامة الشركة مص�حة من و�ان ، نية بحسن الدعوى  أقام إذا ، نتيج��ا �انت
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50 

 :الشركة انقضاء / ا�خمسون  المادة

 .للتصفية اللازم بالقدر اللازمة الاعتبار�ة بال�خصية وتحتفظ التصفية دور  انقضا��ا بمجرد الشركة تدخل -1

 .العامة ا�جمعية أو الشر�اء من الاختيار�ة التصفية قرار يصدر -2

صفي �عي�ن ع�� التصفية قرار �شتمل أن يجب -3
ُ
 والمدة سلطاتھ ع�� المفروضة والقيود وأ�عابھ سلطاتھ وتحديد الم

 من لأك�� تمديدها يجوز  ولا سنوات، خمس) 5(   الاختيار�ة التصفية مدة تتجاوز  ألا و�جب للتصفية اللازمة الزمنية

 .قضائي بأمر إلا ذلك

 بالنسبة ويعدون  الشركة إدارة ع�� قائم�ن ا�جلس أعضاء يظل ذلك ومع بحلها الشركة إدارة مجلس سلطة تنت�ي -4

صفي ُ�ع�ن أن إ�� المصف�ن حكم �� للغ��
ُ
 تتعارض لا ال�ي اختصاصا��ا التصفية مدة خلال الشركة لأجهزة وتبقى الم

صفي، اختصاصات مع
ُ
 الم�ونة والاحتياطات التأم�ن عمليات فائض �� المش��ك�ن حق حفظ التصفية �� و�را�� الم

 .النظام هذا من) 45( و) 44( المادت�ن �� عليھ المنصوص حسب

 :الشركة انقضاء /والأر�عون  السا�عة المادة

وفقًا لأح�ام النظام، و�جب ع�� ا�جمعية العامة أو المساهم�ن اتخاذ دور التصفية  انقضتإذا تدخل الشركة  -1

 .وتحتفظ بال�خصية الاعتبار�ة اللازمة بالقدر اللازم للتصفية، إجراءات التصفية

 يصدر قرار التصفية الاختيار�ة من ا�جمعية العامة.-2

صفي وتحديد سلطاتھ وأ�عابھ والقيود المفروضة ع�� سلطاتھ والمدة -3
ُ
يجب أن �شتمل قرار التصفية ع�� �عي�ن الم

سنوات، ولا يجوز تمديدها لأك�� من  ثلاث) 3تتجاوز مدة التصفية الاختيار�ة ( ألاالزمنية اللازمة للتصفية و�جب 

 ذلك إلا بأمر قضائي.

 الإدارةسباب الانقضاء المنصوص عل��ا �� النظام، وجب ع�� المساهم�ن أو مجلس إذا انقضت الشركة لأي من أ -4

) من المادة ( الثانية والأر�ع�ن �عد المائت�ن) من النظام ، مالم 1إعداد البيان المشار إليھ �� الفقرة( -بحسب  الاحوال -

 قبل انقضا��ا ولم تتجاوز المدة من تار�خ إعداده ( ثلاث�ن ) 
ً
 .يكن معدا

ً
 يوما

 لنظام الإفلاس ، وجب عل��ا التقدم  -5
ً
إذا انقضت الشركة و�انت أصولها لا تكفي لسداد ديو��ا أو �انت متع��ة وفقا

 لنظام الإفلاس.
ً
 إ�� ا�جهة القضائية ا�ختصة لافتتاح أي من إجراءات التصفية وفقا

مسؤول�ن بالتضامن الإدارة أعضاء مجلس و المساهمون أإذا صفيت الشركة با�خالفة �حكم هذه المادة ، �ان  -6

 عن أي دين متبق �� ذم��ا.

 �عديل 

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات

51 

 :نظام الشركة /ا�حادية وا�خمسون المادة 

تطبق أح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية ونظام الشر�ات ولوائحھ والأنظمة واللوائح 

 والتعليمات الأخرى ذات العلاقة ع�� �ل ما لم يرد ذكره �� هذا النظام الأسا�ىي.

 :نظام الشركة /الثامنة والأر�عون المادة 

تطبق أح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية ونظام الشر�ات ولوائحھ والأنظمة واللوائح 

 ا لم يرد ذكره �� هذا النظام الأسا��ي.والتعليمات الأخرى ذات العلاقة ع�� �ل م

 �عديل رقم المادة فقط

52 
 :النشر / الثانية وا�خمسون المادة 

 لنظام الشر�ات ولوائحھ
ً
 التنفيذية يودع هذا النظام و�نشر طبقا

 :النشر / التاسعة والأر�عون المادة 

 لنظام الشر�ات ولوائحھ
ً
 .التنفيذية يودع هذا النظام و�نشر طبقا

 رقم المادة فقط�عديل 

 



مرفقات البند التاسع والأربعون

التصويت على تعديل(دليل حوكمة الشركة). 
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 سبب التعديل الن�خة ا�حدثة الن�خة ا�حالية الفقرة المادة

1-1 

 تمهيد
3 

الصادرة عن  وقواعد الت�جيل والإدراجلائحة حوكمة الشر�ات �� المملكة العر�ية السعودية  )3

 مجلس هيئة السوق المالية

 وقواعد طرح الأوراق المالية والال��امات المستمرةلائحة حوكمة الشر�ات �� المملكة العر�ية السعودية  )3

 الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية

1-2 - 

 :الأطراف ذوو العلاقة

 .المساهم�ن �� الشركةأ) كبار 

 .ب) أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أي من شر�ا��ا التا�عة وأقار��م

 .ج) كبار التنفيذي�ن �� الشركة أو أي من شر�ا��ا التا�عة وأقار��م

 .د) أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذي�ن لدى كبار المساهم�ن �� الشركة

 .لعضو مجلس الإدارة أو أحد كبار التنفيذي�ن أو أقار��مالمملوكة  –من غ�� الشر�ات  –هـ) المنشآت 

 ف��ا
ً
 .و) الشر�ات ال�ي ي�ون أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذي�ن أو أقار��م شر��ا

 �� مجلس 
ً
ز) الشر�ات ال�ي ي�ون أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذي�ن أو أقار��م عضوا

 .يذي�ن ف��اإدار��ا أو من كبار التنف

ح) شر�ات المساهمة ال�ي يملك ف��ا أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذي�ن أو أقار��م ما 

 .%) أو أك��، مع مراعاة ما ورد �� الفقرة (د) من هذا التعر�ف5�سبتھ (

قرارا��ا ط) الشر�ات ال�ي ي�ون لأي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذي�ن أو أقار��م تأث�� �� 

 .ولو بإسداء الن�ح أو التوجيھ

ي) أي �خص ي�ون لنصائحھ وتوج��اتھ تأث�� �� قرارات الشركة وأعضاء مجلس إدار��ا وكبار 

 .تنفيذي��ا

 .ك) الشر�ات القابضة أو التا�عة للشركة

م �ش�ل م�ي من  ويستث�ى من الفقرت�ن (ط) و(ي) من هذا التعر�ف النصائح والتوج��ات ال�ي تقدَّ

 �خص مرخص لھ �� ذلك.

 :الأطراف ذوو العلاقة 

 .تا��� الشركة فيما عدا الشر�ات المملوكة بال�امل للشركة .1

 .المساهم�ن الكبار �� الشركة .2

 .أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذي�ن للشركة .3

 .أعضاء مجالس الإدارة لتا��� الشركة .4

 .الكبار �� الشركةأعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذي�ن لدى المساهم�ن  .5

 .) أعلاه5أو  3،  2، 1أي أقر�اء للأ�خاص المشار إل��م �� ( .6

 ) أعلاه.6أو  5،  3،  2، 1أي شركة أو منشأة أخرى �سيطر عل��ا أي �خص مشار إليھ �� ( .7

 .) من هذا التعر�ف، فإنھ يقصد بالأقر�اء الأب والأم والزوج والزوجة والأولاد6ولأغراض الفقرة (
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 :العضو المستقل

عضو مجلس الإدارة الذي يتمتع باستقلالية �املة. وهذا �ع�ي، استقلالية العضو بال�امل عن الإدارة 

الأخذ �� الاعتبار جميع وعن الشركة. و�ع�ي الاستقلالية توافر القدرة ل�حكم ع�� الأمور �عد 

 .المعلومات ذات العلاقة دون أي تأث�� من الإدارة أو من جهات خارجية

 :العضو المستقل

عضو مجلس الإدارة الذي يتمتع باستقلالية �املة. وهذا �ع�ي، استقلالية العضو بال�امل عن الإدارة وعن 

ة الشركة. و�ع�ي الاستقلالية توافر القدرة ل�حكم ع�� الأمور �عد الأخذ �� الاعتبار جميع المعلومات ذات العلاق

 .دون أي تأث�� من الإدارة أو من جهات خارجية

 �عديل -حذف 

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –��كة التعاونية للتأمين ��ئحة حوكمة   

 ولا تتحقق الاستقلالية لعضو مجلس الإدارة �� ا�حالات الآتية ع�� سبيل المثال

 لما �سبتھ خمسة �� المائة أو أك�� من أسهم الشركة أو من  من كبار المساهم�ن أوأن ي�ون  أ)
ً
مال�ا

 لأحد كبار أسهم شركة أخرى من مجموع��ا 
ً
�� الشركة أو �� شركة ذات علاقة ��ا، أو ي�ون ممثلا

 .أو لھ صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة المساهم�ن أو �عمل لصا�حھ، أو أن ي�ون 

 ل�خص ذي صفة ا
ً
عتبار�ة يملك ما �سبتھ خمسة �� المائة أو أك�� من أسهم ب)أن ي�ون ممثلا

 .الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموع��ا

 �� مجلس إدارة شركة ذات علاقة أو أي شركة تا�عة لها بحيث ي�ون قد شغل مثل 
ً
ج) أن ي�ون عضوا

 .هذا المنصب خلال السنت�ن الأخ��ت�ن

 �� مجلس إدارة الشركة 
ً
 .لأك�� من �سع سنواتد)أن ي�ون عضوا

 �� الإدارة العليا للشركة أو �� إدارة شركة ذات علاقة أو لدى أحد كبار المساهم�ن  ه)
ً
أن �شغل منصبا

 ف��ا خلال السنت�ن الأخ��ت�ن
ً
 .أو ي�ون قد شغل منصبا

 لدى الشركة أو لدى شركة ذات علاقة أو لدى شركة تقدم خدمات للشركة (مثل  و)
ً
أن ي�ون موظفا

راقب ا�حسابات، الموردين، الم�اتب الاستشار�ة، إ�خ) أو ي�ون قد سبق لھ العمل لدى أحد هذه م

 �حصص سيطرة لدى أي من تلك الأطراف خلال السنت�ن الأخ��ت�ن
ً
 .الأطراف أو أن ي�ون مال�ا

�� شركة أن ي�ون من ذوي الصلة بأحد أعضاء مجلس الإدارة أو أعضاء الإدارة العليا �� الشركة أو  ز)

 .ذات علاقة

ح) أن ي�ون لديھ ال��ام ما�� تجاه الشركة أو أي من أعضاء مجلس إدار��ا أو إدار��ا العليا �ش�ل يمكن 

 .أن يؤثر ع�� قدرتھ ع�� ا�حكم واتخاذ القرارات باستقلالية تامة

زاولھ ط) أن �ش��ك �� عمل من شأنھ منافسة الشركة، أو أن يتجر �� أحد فروع النشاط الذي ت

 .الشركة

 .ي) أن ت�ون لھ صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذي�ن �� الشركة أو �� شركة أخرى من مجموع��ا

ك) أن ت�ون لھ صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة �� الشركة أو �� شركة أخرى من 

 .مجموع��ا

 .المر�ح لعضو�ة مجلس إدار��ال) أن ي�ون عضو مجلس إدارة �� شركة أخرى من مجموعة الشركة 

فيما عدا م) أن ت�ون لھ مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة �� الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة, 

الأعمال والعقود ال�ي تتم مع عضو مجلس الإدارة لتلبية احتياجاتھ ال�خصية إذا تمت هذه الأعمال 

بعها الش
ّ
ركة مع عموم المتعاقدين والمتعامل�ن و�انت ضمن والعقود بنفس الأوضاع والشروط ال�ي تت

 .�شاط الشركة المعتاد، ما لم ترَ �جنة ال��شيحات خلاف ذلك

أن يتقا�ىى مبالغ مالية من الشركة علاوة ع�� م�افأة عضو�ة مجلس الإدارة أو أي من ال�جان  ن)

%من م�افأت �� العام السابق ال�ي يحصل عل��ا مقابل عضو�ة  50) ر�ال أو عن 200.000تز�د عن (

لشركة مجلس الإدارة أو أي من ال�جان أ��ما أقل، أو أن ي�ون لديھ علاقة �عاقدية أو تجار�ة مع ا

(سواء �ش�ل مباشر أو من خلال جهة ي�ون من كبار المساهم�ن ف��ا أو عضوا ً �� مجلس إدار��ا أو 

 ولا تتحقق الاستقلالية لعضو مجلس الإدارة �� ا�حالات الآتية ع�� سبيل المثال

 لما �سبتھ خمسة �� المائة أو أك�� من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموع��ا أو  أ)
ً
أن ي�ون مال�ا

 .لھ صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة

 �� مجلس إدارة شركة ذات علاقة أو أي شركة تا�عة لها بحيث ي�ون قد شغل مثل هذا ب
ً
) أن ي�ون عضوا

 .المنصب خلال السنت�ن الأخ��ت�ن

 �� مجلس إدارة الشركة لأك�� من �سع سنواتج
ً
 .)أن ي�ون عضوا

 �� الإدارة العليا للشركة أو �� إدارة شركة ذات علاقة أو  )د
ً
لدى أحد كبار المساهم�ن أو ي�ون أن �شغل منصبا

 ف��ا خلال السنت�ن الأخ��ت�ن
ً
 .قد شغل منصبا

 خلال العام�ن الماضي�ن لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموع��ا، أو أن ي�ون  ه)
ً
أن �عمل أو �ان �عمل موظفا

 �حصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل معها أو شركة أخرى من مجموع��ا، كمرا
ً
ج�� مال�ا

 .ا�حسابات وكبار المورّدين خلال العام�ن الماضي�ن

أن ي�ون من ذوي الصلة بأحد أعضاء مجلس الإدارة أو أعضاء الإدارة العليا �� الشركة أو �� شركة ذات  و)

 .علاقة

يؤثر  ز) أن ي�ون لديھ ال��ام ما�� تجاه الشركة أو أي من أعضاء مجلس إدار��ا أو إدار��ا العليا �ش�ل يمكن أن

 .ع�� قدرتھ ع�� ا�حكم واتخاذ القرارات باستقلالية تامة

 .ح)أن �ش��ك �� عمل من شأنھ منافسة الشركة، أو أن يتجر �� أحد فروع النشاط الذي تزاولھ الشركة

 .ط)أن ت�ون لھ صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذي�ن �� الشركة أو �� شركة أخرى من مجموع��ا

 .قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة �� الشركة أو �� شركة أخرى من مجموع��ا ي)أن ت�ون لھ صلة

 .ك)أن ي�ون عضو مجلس إدارة �� شركة أخرى من مجموعة الشركة المر�ح لعضو�ة مجلس إدار��ا

ل فيما عدا الأعمال)أن ت�ون لھ مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة �� الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة, 

والعقود ال�ي تتم مع عضو مجلس الإدارة لتلبية احتياجاتھ ال�خصية إذا تمت هذه الأعمال والعقود بنفس 

بعها الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعامل�ن و�انت ضمن �شاط الشركة المعتاد، ما 
ّ
الأوضاع والشروط ال�ي تت

 .لم ترَ �جنة ال��شيحات خلاف ذلك

ن الشركة علاوة ع�� م�افأة عضو�ة مجلس الإدارة أو أي من ال�جان تز�د عن أن يتقا�ىى مبالغ مالية مم)

%من م�افأت �� العام السابق ال�ي يحصل عل��ا مقابل عضو�ة مجلس الإدارة أو أي  50) ر�ال أو عن 200.000(

و من خلال من ال�جان أ��ما أقل، أو أن ي�ون لديھ علاقة �عاقدية أو تجار�ة مع الشركة (سواء �ش�ل مباشر أ

جهة ي�ون من كبار المساهم�ن ف��ا أو عضوا ً �� مجلس إدار��ا أو مديرا ف��ا) ترتب عل��ا دفع مبلغ ما�� ًمن الشركة 

سعودي (بخلاف المبالغ المتعلقة �عقود التأم�ن والم�افآت ال�ي �ستحقها العضو  ال�) ألف ر ٢٥٠�ساوي ما قيمتھ(

 �� مجلس الإدارة) خلال السنت�ن الأخ��ت�ن. ضو�تھلقاء ع

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية
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سعودي (بخلاف  ال�) ألف ر ٢٥٠مديرا ف��ا) ترتب عل��ا دفع مبلغ ما�� ًمن الشركة �ساوي ما قيمتھ(

�� مجلس الإدارة) خلال  ضو�تھالمبالغ المتعلقة �عقود التأم�ن والم�افآت ال�ي �ستحقها العضو لقاء ع

 السنت�ن الأخ��ت�ن.
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 ا�حقوق العامة للمساهم�ن:

بت للمساهم�ن جميع ا�حقوق المتصلة بالسهم، و�وجھ خاص ا�حق �� ا�حصول ع�� نصيب من 
ْ
ث

َ
ت

الشركة عند التصفية، وحق  موجوداتالأر�اح ال�ي يتقرر توزيعها، وا�حق �� ا�حصول ع�� نصيب من 

حضور جمعيات المساهم�ن، والاش��اك �� مداولا��ا والتصو�ت ع�� قرارا��ا، وحق التصرف �� 

سهم وحق مراقبة أعمال مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية ع�� أعضاء ا�جلس، وحق الأ 

الاستفسار وطلب معلومات بما لا يضر بمصا�ح الشركة ولا يتعارض مع نظام السوق المالية ولوائحة 

التنفيذية ونظام الشر�ات الصادر من وزارة التجارة ولائحة حوكمة شر�ات التأم�ن الصادرة عن 

 .المركزي السعودي البنك

 ا�حقوق العامة للمساهم�ن:

بت للمساهم�ن جميع ا�حقوق المتصلة بالسهم، و�وجھ خاص ا�حق �� ا�حصول ع�� نصيب من الأر�اح ال�ي 
ْ
ث

َ
ت

الشركة عند التصفية، وحق حضور جمعيات  أصول يتقرر توزيعها، وا�حق �� ا�حصول ع�� نصيب من 

المساهم�ن، والاش��اك �� مداولا��ا والتصو�ت ع�� قرارا��ا، وحق التصرف �� الأسهم وحق مراقبة أعمال مجلس 

الإدارة ورفع دعوى المسؤولية ع�� أعضاء ا�جلس، وحق الاستفسار وطلب معلومات بما لا يضر بمصا�ح 

وق المالية ولوائحة التنفيذية ونظام الشر�ات الصادر من وزارة التجارة ولائحة الشركة ولا يتعارض مع نظام الس

 .هيئة التأم�نحوكمة شر�ات التأم�ن الصادرة عن 

 �عديل
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 :المعاملة العادلة للمساهم�ن

 .بالعمل ع�� حماية حقوق المساهم�ن بما يضمن العدالة والمساواة بي��م أ) يل��م مجلس الإدارة

لذات فئة ب) يل��م مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية للشركة �عدم التمي�� ب�ن المساهم�ن المالك�ن 

 .، و�عدم حجب أي حق ع��مالأسهم

 جميع المساهم�ن �حقوقهم. ج) تب�ن الشركة �� سياسا��ا الداخلية الإجراءات اللازمة لضمان ممارسة

 :المعاملة العادلة للمساهم�ن

 .أ) يل��م مجلس الإدارة بالعمل ع�� حماية حقوق المساهم�ن بما يضمن العدالة والمساواة بي��م

للأسهم من ذات النوع ب) يل��م مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية للشركة �عدم التمي�� ب�ن المساهم�ن المالك�ن 

 .و�عدم حجب أي حق ع��م، أو الفئة

 ج) تب�ن الشركة �� سياسا��ا الداخلية الإجراءات اللازمة لضمان ممارسة جميع المساهم�ن �حقوقهم.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

نظام الشر�ات واللائحة 

التنفيذية لنظام الشر�ات 

 ا�خاصة بالشر�ات المدرجة
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 ا�حقوق المرتبطة بالأسهم

 

 للمساهم جميع ا�حقوق المرتبطة بالسهم، و�خاصة ما ي��:تثبت 

 أو بإصدار أسهم.1
ً
 ) ا�حصول ع�� نصيبھ من صا�� الأر�اح ال�ي يتقرر توزيعها نقدا

 الشركة عند التصفية. موجودات) ا�حصول ع�� نصيبھ من 2

 ع�� قرارا��ا.) حضور جمعيات المساهم�ن العامة أو ا�خاصة، والاش��اك �� مداولا��ا، والتصو�ت 3

 ) التصرف �� أسهمھ وفق أح�ام نظام الشر�ات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية.4

) الاستفسار وطلب الاطلاع ع�� دفاتر الشركة ووثائقها، ويشمل ذلك البيانات والمعلومات ا�خاصة 5

الشركة ولا يتعارض مع بنشاط الشركة واس��اتيجي��ا التشغيلية والاستثمار�ة بما لا يضر بمصا�ح 

 نظام الشر�ات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية.

 ) مراقبة أداء الشركة وأعمال مجلس الإدارة.6

 ا�حقوق المرتبطة بالأسهم

 

 ما ي��:تثبت للمساهم جميع ا�حقوق المرتبطة بالسهم، و�خاصة 

 أو بإصدار أسهم.1
ً
 ) ا�حصول ع�� نصيبھ من صا�� الأر�اح ال�ي يتقرر توزيعها نقدا

 الشركة عند التصفية. أصول ) ا�حصول ع�� نصيبھ من 2

 ) حضور جمعيات المساهم�ن العامة أو ا�خاصة، والاش��اك �� مداولا��ا، والتصو�ت ع�� قرارا��ا.3

 الشر�ات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية. ) التصرف �� أسهمھ وفق أح�ام نظام4

) الاستفسار وطلب الاطلاع ع�� دفاتر الشركة ووثائقها، ويشمل ذلك البيانات والمعلومات ا�خاصة بنشاط 5

الشركة واس��اتيجي��ا التشغيلية والاستثمار�ة بما لا يضر بمصا�ح الشركة ولا يتعارض مع نظام الشر�ات 

 الية ولوائحهما التنفيذية.ونظام السوق الم

 ) مراقبة أداء الشركة وأعمال مجلس الإدارة.6

) مساءلة أعضاء مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية �� مواجه��م، والطعن ببطلان قرارات جمعيات 7

 المساهم�ن العامة وا�خاصة وفق الشروط والقيود الواردة �� نظام الشر�ات ونظام الشركة الأساس.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

نظام الشر�ات واللائحة 

التنفيذية لنظام الشر�ات 
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) مساءلة أعضاء مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية �� مواجه��م، والطعن ببطلان قرارات 7

ردة �� نظام الشر�ات ونظام الشركة جمعيات المساهم�ن العامة وا�خاصة وفق الشروط والقيود الوا

 الأساس.

) أولو�ة الاكتتاب بالأسهم ا�جديدة ال�ي تصدر مقابل حصص نقدية، ما لم توقف ا�جمعية العامة 8

 للمادة  –إذا نص ع�� ذلك �� نظام الشركة الأساس  –غ�� العادية العمل بحق الأولو�ة 
ً
 الأر�ع�نوفقا

 �عد المائة من نظام الشر�ات.

 ييد أسهمھ �� �جل المساهم�ن �� الشركة.) تق9

) طلب الاطلاع ع�� ��خة من عقد تأسيس الشركة ونظامها الأساس ما لم تنشرهما الشركة �� 10

 موقعها الإلك��و�ي.

 ) ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وانتخا��م.11

�ة الاكتتاب بالأسهم ا�جديدة ال�ي تصدر مقابل حصص نقدية، ما لم توقف ا�جمعية العامة غ�� العادية ) أولو 8

 للمادة  –إذا نص ع�� ذلك �� نظام الشركة الأساس  –العمل بحق الأولو�ة 
ً
�عد المائة  التاسعة والعشر�نوفقا

 من نظام الشر�ات.

 ) تقييد أسهمھ �� �جل المساهم�ن �� الشركة.9

) طلب الاطلاع ع�� ��خة من عقد تأسيس الشركة ونظامها الأساس ما لم تنشرهما الشركة �� موقعها 10

 الإلك��و�ي.

 ) ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وانتخا��م.11

 

 ب 2-4

 :�سهيل ممارسة المساهم�ن �حقوقهم وحصولهم ع�� المعلومات

يتضمن النظام الأسا��ي للشركة ولوائحها الداخلية الإجراءات اللازمة لضمان ممارسة جميع  أ)

 .المساهم�ن �حقوقهم النظامية

 للأنظمة واللوائح ذات  ب)
ً
مكن المساهم�ن من ممارسة حقوقهم وفقا

ُ
توف�� جميع المعلومات ال�ي ت

العلاقة، ع�� أن ت�ون هذه المعلومات وافية ودقيقة، وأن يتم تحدي��ا �� المواعيد ا�حددة، وع�� 

الشركة استخدام أك�� الوسائل فعالية �� التواصل مع المساهم�ن، وأن تتسم طر�قة توف�� المعلومات 

 بمعلومات الشركة ال�ي يمكن للمسا
ً
هم ا�حصول للمساهم بالوضوح والتفصيل، وأن تتضمن بيانا

عل��ا، وأن يتم توف��ها لعموم المساهم�ن من ذات الفئة. ولا يجوز التمي�� ب�ن المساهم�ن فيما يتعلق 

 بتوف�� المعلومات.

 :�سهيل ممارسة المساهم�ن �حقوقهم وحصولهم ع�� المعلومات

جميع المساهم�ن  يتضمن النظام الأسا��ي للشركة ولوائحها الداخلية الإجراءات اللازمة لضمان ممارسة أ)

 .�حقوقهم النظامية

 للأنظمة واللوائح ذات العلاقة، ع��  ب)
ً
مكن المساهم�ن من ممارسة حقوقهم وفقا

ُ
توف�� جميع المعلومات ال�ي ت

أن ت�ون هذه المعلومات وافية ودقيقة، وأن يتم تحدي��ا �� المواعيد ا�حددة، وع�� الشركة استخدام أك�� 

اصل مع المساهم�ن، وأن تتسم طر�قة توف�� المعلومات للمساهم بالوضوح والتفصيل، الوسائل فعالية �� التو 

 بمعلومات الشركة ال�ي يمكن للمساهم ا�حصول عل��ا، وأن يتم توف��ها لعموم المساهم�ن من 
ً
وأن تتضمن بيانا

 الفئة. ولا يجوز التمي�� ب�ن المساهم�ن فيما يتعلق بتوف�� المعلومات. النوع أوذات 

 عديل�
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 :التواصل مع المساهم�ن

 ع�� الفهم المش��ك 
ً
أ) يضمن مجلس الإدارة تحقيق تواصل ب�ن الشركة والمساهم�ن ي�ون مبنيا

 .للأهداف الاس��اتيجية للشركة ومصا�حها

�عمل رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي ع�� إطلاع بقية أعضاء مجلس الإدارة ع�� آراء ب) 

 .المساهم�ن ومناقش��ا معهم

ج) لا يجوز لأي من المساهم�ن التدخل �� أعمال مجلس الإدارة أو أعمال الإدارة التنفيذية للشركة 

 �� مجلس إدار��ا أو 
ً
ان تدخلھ عن طر�ق ا�جمعية تنفيذية أو � �عمل �� إدار��ا ال منما لم يكن عضوا

 لاختصاصا��ا  العادية العامة
ً
 أو �� ا�حدود والأوضاع ال�ي يج��ها مجلس الإدارة.ووفقا

 :التواصل مع المساهم�ن

 ع�� الفهم المش��ك للأهداف 
ً
أ) يضمن مجلس الإدارة تحقيق تواصل ب�ن الشركة والمساهم�ن ي�ون مبنيا

 .صا�حهاالاس��اتيجية للشركة وم

ب) �عمل رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي ع�� إطلاع بقية أعضاء مجلس الإدارة ع�� آراء المساهم�ن 

 .ومناقش��ا معهم

ج) لا يجوز لأي من المساهم�ن التدخل �� أعمال مجلس الإدارة أو أعمال الإدارة التنفيذية للشركة ما لم يكن 

 �� مجلس إدار��ا أو 
ً
  ان تدخلھ عن طر�ق ا�جمعية العامةإدار��ا التنفيذية أو �  �عمل ��عضوا

ً
ووفقا

 .لاختصاصا��ا

 �عديل
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 :حقوق المساهم�ن المتعلقة باجتماع ا�جمعية العامة

عقد ا�جمعية العامة  أ)
ُ
مرة ع�� الأقل �� السنة خلال الستة الأشهر التالية لان��اء السنة المالية �

 .للشركة

الإدارة أن يدعو ا�جمعية تنعقد ا�جمعية العامة بدعوة من مجلس الإدارة. و�جب ع�� مجلس  ب)

تمثل  �جنة المراجعة أو عدد من المساهم�نمراجع ا�حسابات أو  ذلك طلب للاجتماع إذاالعامة 

 :حقوق المساهم�ن المتعلقة باجتماع ا�جمعية العامة

عقد ا�جمعية العامة مر  أ)
ُ
 .ة ع�� الأقل �� السنة خلال الستة الأشهر التالية لان��اء السنة المالية للشركة�

تنعقد ا�جمعية العامة بدعوة من مجلس الإدارة. و�جب ع�� مجلس الإدارة أن يدعو ا�جمعية العامة   ب)

%) من 10(تمثل ملكي��م   أو مساهم أو أك��طلب ذلك مراجع ا�حسابات  للا�عقاد خلال ثلاث�ن يومًا من تار�خ

 إضافة - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

نظام الشر�ات واللائحة 



 

Document classification: Internal 

بالتعدي��ت بيان –��كة التعاونية للتأمين ��ئحة حوكمة   

ع�� الأقل، و�جوز لمراجع ا�حسابات دعوة ا�جمعية إ�� الا�عقاد إذا لم %) من رأس المال 5(  ملكي��م

 من تار�خ طلب مراجع ا�حسابات
ً
 .يدعُها مجلس الإدارة خلال ثلاث�ن يوما

�� �حيفة يومية توزع �� المنطقة ال�ي ف��ا مركز ا�جمعية  وجدول الأعمالالدعوة  يتم اعلان ج)

بـ واحد وعشر�ن يوم ع�� الأقل وترسل صورة من الدعوة  لا�عقادقبل الميعاد ا�حدد  الشركة الرئيس

صورة إ�� هيئة السوق المالية. ومع ذلك يجوز الاكتفاء كذلك ترسل ، و وزارة التجارةوجدول الأعمال إ�� 

الدعوة وترسل صورة من بتوجيھ الدعوة �� الميعاد المذ�ور إ�� جميع المساهم�ن بخطابات م�جلة. 

  .وجدول الأعمال إ�� هيئة السوق المالية وذلك خلال المدة ا�حددة للنشر

د)يجوز للشركة �عديل جدول أعمال ا�جمعية العامة خلال الف��ة ما ب�ن �شر الإعلان المشار إليھ �� 

 
ً
الفقرة (ج) من هذه المادة وموعد ا�عقاد ا�جمعية العامة، ع�� أن �علن الشركة عن ذلك وفقا

 .وضاع المقررة �� الفقرة (ج) من هذه المادةللأ 

ه)يتاح للمساهم�ن الفرصة للمشاركة الفعالة والتصو�ت ع�� قرارا��ا بواسطة وسائل التقنية 

ا�حديثة بحسب الضوابط ال�ي تضعها هيئة السوق المالية ا�جمعية العامة للمساهم�ن، كما يتم 

 بالقواعد ال�ي تحكم تلك الاجتما
ً
 .عات و�جراءات التصو�تإحاط��م علما

و)ا�حرص ع�� حضور أك�� عدد من المساهم�ن �� اجتماع ا�جمعية العامة، عن طر�ق اختيار الم�ان 

 .والوقت الملائم�ن

ز)ع�� الشركة التحقق من ��جيل بيانات المساهم�ن الراغب�ن �� ا�حضور �� مركز الشركة الرئيس 

  .قبل الوقت ا�حدد لا�عقاد ا�جمعية

مجلس الإدارة �� الاعتبار الموضوعات ال�ي يرغب المساهمون �� إدراجها عند إعداد جدول  ح)يأخذ

من أسهم  %) ع�� الأقل5(أعمال اجتماع ا�جمعية العامة، و�جوز للمساهم�ن الذين يمل�ون �سبة 

 .الشركة إضافة موضوع أو أك�� إ�� جدول أعمال ا�جمعية العامة عند إعداده

حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعية العامة وتوجيھ ط) ي�ون للمساهم�ن 

الأسئلة �شأ��ا إ�� أعضاء مجلس الإدارة وا�حاسب القانو�ي. وع�� مجلس الإدارة أو ا�حاسب 

 .القانو�ي الإجابة ع�� أسئلة المساهم�ن بالقدر الذي لا �عرض مص�حة الشركة للضرر 

�� ا�جمعية العامة م�حو�ة بمعلومات �افية تمكن المساهم�ن من ي) ت�ون الموضوعات المعروضة ع

 .اتخاذ قرارا��م

�علن الشركة عن نتائج ا�جمعية العامة فور ان��ا��ا ع�� موقع السوق المالية (تداول). وتزود هيئة  ك)

 .ايام من ا�عقاد ا�جمعية 10السوق المالية بمحضر اجتماع ا�جمعية خلال 

 :هيئة السوق المالية دعوة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد �� ا�حالات الاتيةيجوز بقرار من  ل)

إذا انقضت المدة ا�حددة لا�عقاد (خلال الاشهر الستة التالية لان��اء السنة المالية للشركة) دون  -1

 .ا�عقادها

 .اذا نقص عدد أعضاء مجلس الادارة عن ا�حد الاد�ى ل�حة ا�عقاده- 2

، و�جوز لمراجع ا�حسابات دعوة ا�جمعية إ�� الا�عقاد إذا لم ع�� الأقلأسهم الشركة ال�ي لها حقوق تصو�ت 

 من تار�خ طلب مراجع ا�حسابات
ً
 .يدعُها مجلس الإدارة خلال ثلاث�ن يوما

 وترسل الأقل ع�� يوم وعشر�ن واحد) 21(بـ لها ا�حدد الميعاد قبل ا�جمعية لا�عقاد الدعوة توجيھ ي�ون  ج)

 الاكتفاء يجوز  ذلك ومع المالية، السوق  هيئة إ�� صورةو  ، التجاري  ال�جل إ�� الأعمال وجدول  الدعوة من صورة

 �جل �� الواردة عناو���م ع�� م�جلة بخطابات المساهم�ن جميع إ�� المذ�ور  الميعاد �� الدعوة بتوجيھ

 .ا�حديثة التقنية وسائل خلال من الدعوة عن الإعلان أو المساهم�ن،

يجوز للشركة �عديل جدول أعمال ا�جمعية العامة خلال الف��ة ما ب�ن �شر الإعلان المشار إليھ �� الفقرة (ج)  د)

 للأوضاع المقررة �� الفقرة 
ً
من هذه المادة وموعد ا�عقاد ا�جمعية العامة، ع�� أن �علن الشركة عن ذلك وفقا

 .ادة(ج) من هذه الم

يتاح للمساهم�ن الفرصة للمشاركة الفعالة والتصو�ت ع�� قرارا��ا بواسطة وسائل التقنية ا�حديثة بحسب  ه)

 بالقواعد ال�ي 
ً
الضوابط ال�ي تضعها هيئة السوق المالية ا�جمعية العامة للمساهم�ن، كما يتم إحاط��م علما

 .تحكم تلك الاجتماعات و�جراءات التصو�ت

ضور أك�� عدد من المساهم�ن �� اجتماع ا�جمعية العامة، عن طر�ق اختيار الم�ان والوقت ا�حرص ع�� ح و)

 .الملائم�ن

ز)ع�� الشركة التحقق من ��جيل بيانات المساهم�ن الراغب�ن �� ا�حضور �� مركز الشركة الرئيس قبل الوقت 

  .ا�حدد لا�عقاد ا�جمعية

ت ال�ي يرغب المساهمون �� إدراجها عند إعداد جدول أعمال يأخذ مجلس الإدارة �� الاعتبار الموضوعا ح)

ال�ي لها حقوق ع�� من أسهم الشركة %) 10(اجتماع ا�جمعية العامة، و�جوز للمساهم�ن الذين يمل�ون �سبة 

 .إضافة موضوع أو أك�� إ�� جدول أعمال ا�جمعية العامة عند إعداده الأقل

الموضوعات المدرجة ع�� جدول أعمال ا�جمعية العامة  �� بند ط) ع�� مجلس الإدارة إفراد �ل موضوع من 

 تحت بند واحد،  وعدم وضع الأعمال والعقود ال�ي ي�ون 
ً
مستقل وعدم ا�جمع ب�ن الموضوعات ا�ختلفة جوهر�ا

لأي من أعضاء مجلس الإدارة  مص�حة مباشر أو غ�� مباشرة ف��ا ضمن بند واحد �غرض التصو�ت ع�� البند 

 
ً
  .�املا

ي�ون للمساهم�ن حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعية العامة وتوجيھ الأسئلة �شأ��ا  ي)

إ�� أعضاء مجلس الإدارة وا�حاسب القانو�ي. وع�� مجلس الإدارة أو ا�حاسب القانو�ي الإجابة ع�� أسئلة 

 .المساهم�ن بالقدر الذي لا �عرض مص�حة الشركة للضرر 

لموضوعات المعروضة ع�� ا�جمعية العامة م�حو�ة بمعلومات �افية تمكن المساهم�ن من اتخاذ ت�ون ا ك)

 .قرارا��م

�علن الشركة عن نتائج ا�جمعية العامة فور ان��ا��ا ع�� موقع السوق المالية (تداول). وتزود هيئة السوق  ل)

 .ايام من ا�عقاد ا�جمعية 10المالية بمحضر اجتماع ا�جمعية خلال 

 :يجوز بقرار من هيئة السوق المالية دعوة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد �� ا�حالات الاتية م)

 .إذا انقضت المدة ا�حددة لا�عقاد (خلال الاشهر الستة التالية لان��اء السنة المالية للشركة) دون ا�عقادها -1
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وجود كخالفات مخالفات لأح�ام النظام او نظام الشركة الاساس، او وقوع خلل �� ادارة إذا تب�ن  -3

 .الشركة.، بما �� ذلك نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة عن ا�حد الأد�ى ل�حة ا�عقاده

يوما من تار�خ طلب  خمسة عشرإذا لم يوجھ ا�جلس الدعوة لا�عقاد ا�جمعية العامة خلال - 4

 .ع�� الاقل %) من راس المال5( يمثل �جنة المراجعة او عدد من المساهم�ن مراجع ا�حسابات او

%) من راس المال ع�� الاقل تقديم طلب ا�� هيئة السوق المالية 2هـ) يجوز لعدد من المساهم�ن يمثل (

لدعوة ا�جمعية العامة العادية للا�عقاد، اذا توافر اي من ا�حالات المنصوص عل��ا �� الفقرة (ل) 

اعلاه، وع�� هيئة السوق المالية توجيھ الدعوة للا�عقاد خلال ثلاث�ن يوما من تار�خ تقديم طلب 

المساهم�ن، ع�� ان تتضمن الدعوة جدولا بأعمال ا�جمعية والبنود المطلوب ان يوافق عل��ا 

 المساهمون 

الشركة الاساس، او وقوع خلل �� ادارة الشركة.، إذا تب�ن وجود كخالفات مخالفات لأح�ام النظام او نظام  -2

 .بما �� ذلك نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة عن ا�حد الأد�ى ل�حة ا�عقاده

من تار�خ طلب مراجع ا�حسابات او  ايومً  30إذا لم يوجھ ا�جلس الدعوة لا�عقاد ا�جمعية العامة خلال - 3

 .ي لها حقوق تصو�ت ع�� الاقل%)  من أسهم الشركة ال�10(يمثلون   مساهم أو أك��
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 :اختصاصات ا�جمعية العامة غ�� العادية

عدّ بموجب أح�ام) 1
ُ
 .نظام الشر�ات باطلة �عديل نظام الشركة الأساس باستثناء التعديلات ال�ي �

 .ز�ادة رأس مال الشركة وفق الأوضاع المقررة �� نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية) 2

تخفيض رأس مال الشركة �� حال ز�ادتھ ع�� حاجة الشركة أو إذا مُنيت بخسائر مالية، وفق ) 3

 ة.� نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذيالأوضاع المقررة �

ص لغرض مع�ن، تقر�ر ت�و�ن  )4 احتياطي اتفا�� للشركة ينص عليھ نظامها الأساس و�خصَّ

 .والتصرف فيھ

 .تقر�ر استمرار الشركة أو حلها قبل الأجل المع�ن �� نظامها الأساس )5

 .الموافقة ع�� عملية شراء أسهم الشركة) 6

أو تحو�ل الأسهم  أسهم عادية إ�� أسهم ممتازةإصدار أسهم ممتازة أو إقرار شرا��ا أو تحو�ل  )7

 الممتازة إ�� عادية
ً
للضوابط والإجراءات ، وذلك بناءً ع�� نص �� نظام الشركة الأساس ووفقا

  التنظيمية
ً
 .لنظام الشر�ات ا�خاصة �شر�ات المساهمة المدرجة الصادرة تنفيذا

الأسهم  إصدار أدوات دين أو ص�وك تمو�لية قابلة للتحو�ل إ�� أسهم، و�يان ا�حد الأق�ىى لعدد) 8

 .ال�ي يجوز إصدارها مقابل تلك الأدوات أو الص�وك

تخصيص الأسهم المصدرة عند ز�ادة رأس المال أو جزء م��ا للعامل�ن �� الشركة والشر�ات التا�عة  )9

 .أو �عضها، أو أي من ذلك

وقف العمل بحق الأولو�ة للمساهم�ن �� الاكتتاب بز�ادة رأس المال مقابل حصص نقدية أو  )10

ص ع�� ذلك �� 
ُ
إعطاء الأولو�ة لغ�� المساهم�ن �� ا�حالات ال�ي تراها مناسبة لمص�حة الشركة، إذا ن

 .نظام الشركة الأساس

و�جوز ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تصدر قرارات داخلة �� اختصاصات ا�جمعية العامة العادية، 

 لشروط إصدار قرارات ا�ج
ً
بالأغلبية معية العامة العادية ا�حددة ع�� أن تصدر تلك القرارات وفقا

 الممثلة �� الاجتماع. المطلقة للأسهم

 :اختصاصات ا�جمعية العامة غ�� العادية

عدّ بموجب أح�ام نظام الشر�ات باطلة) 1
ُ
 .�عديل نظام الشركة الأساس باستثناء التعديلات ال�ي �

 .الشر�ات ولوائحھ التنفيذيةز�ادة رأس مال الشركة وفق الأوضاع المقررة �� نظام ) 2

تخفيض رأس مال الشركة �� حال ز�ادتھ ع�� حاجة الشركة أو إذا مُنيت بخسائر مالية، وفق الأوضاع المقررة ) 3

 ة.� نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذي�

 تقر�ر استخدام الاحتياطي ا�خصص لأغراض محددة �� نظام الشركة الأساس. )4

 .الشركة أو حلها قبل الأجل المع�ن �� نظامها الأساستقر�ر استمرار  )5 

 .الموافقة ع�� عملية شراء أسهم الشركة) 6

نوع أو فئة من أسهم الشركة إ�� نوع أو إقرار شرا��ا أو تحو�ل  أو اسهم قابلة للاس��دادإصدار أسهم ممتازة  )7

 أو فئة أخرى 
ً
لنظام الشر�ات ا�خاصة  للائحة التنفيذية، وذلك بناءً ع�� نص �� نظام الشركة الأساس ووفقا

 .�شر�ات المساهمة المدرجة

إصدار أدوات دين أو ص�وك تمو�لية قابلة للتحو�ل إ�� أسهم، و�يان ا�حد الأق�ىى لعدد الأسهم ال�ي يجوز ) 8

 .إصدارها مقابل تلك الأدوات أو الص�وك

لعامل�ن �� الشركة والشر�ات التا�عة أو �عضها، تخصيص الأسهم المصدرة عند ز�ادة رأس المال أو جزء م��ا ل )9

 .أو أي من ذلك

وقف العمل بحق الأولو�ة للمساهم�ن �� الاكتتاب بز�ادة رأس المال مقابل حصص نقدية أو إعطاء الأولو�ة  )10

ص ع�� ذلك �� نظام الشركة الأساس
ُ
 .لغ�� المساهم�ن �� ا�حالات ال�ي تراها مناسبة لمص�حة الشركة، إذا ن

و�جوز ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تصدر قرارات داخلة �� اختصاصات ا�جمعية العامة العادية، ع�� أن 

 لشروط إصدار قرارات ا�جمعية العامة العادية ا�حددة 
ً
أغلبية حقوق موافقة بتصدر تلك القرارات وفقا

 الممثلة �� الاجتماع.التصو�ت 

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

الشر�ات ولائحة  نظام

حوكمة الشر�ات الصادرة 

 من هيئة السوق المالية
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2-7 - 

 :نصاب اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون (نصف) رأس لا  -1
ً
ي�ون ا�عقاد ا�جمعية العامة غ�� العادية �حيحا

  مال الشركة ع�� الأقل

) من هذه 1اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية وفق الفقرة (إذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد  -2

) من هذا النظام. 30المادة، وجهت الدعوة إ�� اجتماع ثان، بنفس الأوضاع المنصوص عل��ا �� المادة (

و�جوز أن ُ�عقد الاجتماع الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة لا�عقاد الاجتماع الأول �شرط أن 

لعقد الاجتماع الأول ما يُفيد الإعلان عن إم�انية عقد هذا الاجتماع، و�� جميع  تتضمن الدعوة

 إذا حضره عدد من المساهم�ن يمثلون (ر�ع) رأس المال ع�� 
ً
الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 .الأقل

لأوضاع إذا لم يتوافر النصاب اللازم �� الاجتماع الثا�ي، وجهت دعوة إ�� اجتماع ثالث ينعقد با-3

 �ان عدد 30نفسها المنصوص عل��ا �� المادة (
ً
 أيا

ً
) من هذا النظام، و��ون الاجتماع الثالث �حيحا

 �عد موافقة هيئة السوق المالية.الأسهم الممثلة فيھ، 

 :نصاب اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية

 إلا إذا حضره مسلا  -1
ً
اهمون يمثلون (نصف) رأس مال ي�ون ا�عقاد ا�جمعية العامة غ�� العادية �حيحا

  الشركة ع�� الأقل

) من هذه المادة، وجهت 1إذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية وفق الفقرة ( -2

) من هذا النظام. و�جوز أن ُ�عقد الاجتماع 30الدعوة إ�� اجتماع ثان، بنفس الأوضاع المنصوص عل��ا �� المادة (

الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة لا�عقاد الاجتماع الأول �شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول 

 إذا حضره 
ً
ما يُفيد الإعلان عن إم�انية عقد هذا الاجتماع، و�� جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 .عدد من المساهم�ن يمثلون (ر�ع) رأس المال ع�� الأقل

إذا لم يتوافر النصاب اللازم �� الاجتماع الثا�ي، وجهت دعوة إ�� اجتماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفسها -3

 أ30المنصوص عل��ا �� المادة (
ً
 �ان عدد الأسهم الممثلة فيھ) من هذا النظام، و��ون الاجتماع الثالث �حيحا

ً
 .يا

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات.

2-8  

 :اختصاصات ا�جمعية العامة العادية

عدا ما تختص بھ ا�جمعية العامة غ�� العادية، تختص ا�جمعية العامة العادية بجميع شؤون 

 :الشركة، و�خاصة ما ي��

 .أعضاء مجلس الإدارة وعزلهم �عي�ن  ) 1

ال��خيص �� أن ي�ون لعضو مجلس الإدارة مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة �� الأعمال والعقود  ) 2

ولا �عد من قبل ال�ي تتم �حساب الشركة، وذلك وفق أح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية، 

المص�حة المباشرة وغ�� المباشرة ال�ي يجب ا�حصول ع�� ترخيص ا�جمعية العامة الأعمال والعقود 

ال�ي تتم لتلبية الإحتياجات ال�خصية إذا تمت بنفس الأوضاع والشروط ال�ي تتبعها الشركة مع 

  .�شاط الشركة المعتاد ظمنعموم المتعاقدين والمتعاون�ن و�انت من 

ال��خيص باش��اك عضو مجلس الإدارة �� أي عمل من شأنھ منافسة الشركة، أو أن ينافس ) 3

الذي تزاولھ، وذلك وفق أح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية، ع�� الشركة �� أحد فروع النشاط 

 .- �سمح لھ بالقيام بذلك –أن يجدد �ل سنة 

مراقبة ال��ام أعضاء مجلس الإدارة بأح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية والأنظمة الأخرى  )4

إساء��م ذات العلاقة ونظام الشركة الأساس، وفحص أي ضرر ينشأ عن مخالف��م لتلك الأح�ام أو 

 �� هذاتدب�� أمور الشركة
ً
  ، وتحديد المسؤولية الم��تبة ع�� ذلك، واتخاذ ما تراه مناسبا

ً
الشأن وفقا

 .لنظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية

 لأح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية) 5
ً
 .�شكيل �جنة المراجعة وفقا

 .ع�� القوائم المالية للشركة الموافقة  )6

 .ع�� تقر�ر مجلس الإدارة الموافقة) 7

 .البت �� اق��احات مجلس الإدارة �شأن طر�قة توزيع الأر�اح الصافية) 8

 :العامة العاديةاختصاصات ا�جمعية 

عدا ما تختص بھ ا�جمعية العامة غ�� العادية، تختص ا�جمعية العامة العادية بجميع شؤون الشركة، و�خاصة 

 :ما ي��

 .أعضاء مجلس الإدارة وعزلهم انتخاب  ) 1

ال��خيص �� أن ي�ون لعضو مجلس الإدارة مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة �� الأعمال والعقود ال�ي تتم  ) 2

ولا �عد من قبل المص�حة المباشرة وغ�� �حساب الشركة، وذلك وفق أح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية، 

ال�ي تتم لتلبية الإحتياجات المباشرة ال�ي يجب ا�حصول ع�� ترخيص ا�جمعية العامة الأعمال والعقود 

ال�خصية إذا تمت بنفس الأوضاع والشروط ال�ي تتبعها الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعاون�ن و�انت من 

   د.�شاط الشركة المعتا ضمن

ال��خيص باش��اك عضو مجلس الإدارة �� أي عمل من شأنھ منافسة الشركة، أو أن ينافس الشركة �� أحد ) 3

�سمح  –الذي تزاولھ، وذلك وفق أح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية، ع�� أن يجدد �ل سنة  فروع النشاط

 .- لھ بالقيام بذلك

) مراقبة ال��ام أعضاء مجلس الإدارة بأح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية والأنظمة الأخرى ذات العلاقة 4

م لتلك الأح�ام أو إساء��م تدب�� أمور الشركة، ونظام الشركة الأساس، وفحص أي ضرر ينشأ عن مخالف��

 لنظام الشر�ات ولوائحھ 
ً
 �� هذا الشأن وفقا

ً
وتحديد المسؤولية الم��تبة ع�� ذلك، واتخاذ ما تراه مناسبا

 التنفيذية.

 .ومناقش��اع�� القوائم المالية للشركة  الاطلاع  )5

 .ومناقشتھع�� تقر�ر مجلس الإدارة  الاطلاع) 6

 .�� اق��احات مجلس الإدارة �شأن طر�قة توزيع الأر�اح الصافية البت) 7

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية
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 والموافقة ع��، و�غي��هم، م، و�عادة �عيي��م�افآ��مالشركة، وتحديد  حسابات ��عي�ن مراج� )9

 .مر�رهاتق

النظر �� ا�خالفات والأخطاء ال�ي تقع من مراج�� حسابات الشركة �� أدا��م لمهامهم، و�� أي  )10

دارة أو إدارة الشركة تتعلق بتمك�ن مجلس الإ  –يُخطرها ��ا مراجعو حسابات الشركة  –صعو�ات 

لهم من الاطلاع ع�� الدفاتر وال�جلات وغ��ها من الوثائق والبيانات والإيضاحات اللازمة لأداء 

 �� هذا الشأن
ً
 .مهامهم، واتخاذ ما تراه مناسبا

%) من رأس مال الشركة المدفوع، وتقر�ر 100وقف تجنيب احتياطي الشركة النظامي م�ى ما بلغ () 11

جاوز منھ هذه النسبة ع�� مساه�ي الشركة �� السنوات المالية ال�ي لا تحقق الشركة ف��ا توزيع ما 

 صافية
ً
 .أر�احا

، ال عدم تخصيصھ لغرض مع�ناحتياطيات الشركة �� ح الاحتياطي الاتفا�� للشركةاستخدام  )21

جھ ال�ي �عود بالنفع بناءً ع�� اق��اح من مجلس الإدارة و�� الأو  هذا الاحتياطيع�� أن ي�ون استخدام 

 .ع�� الشركة أو المساهم�ن

بخلاف الاحتياطي النظامي والاحتياطي الاتفا��، والتصرف  للشركة، أخرى ت�و�ن احتياطيات  )31

 .ف��ا

لتحقيق أغراض اجتماعية لعام��  اقتطاع مبالغ من الأر�اح الصافية للشركة لإ�شاء مؤسسات) 14

 
ً
 لما ورد �� المادة التاسعة الثالثة والعشر�ن الشركة أو لمعاونة ما ي�ون قائما

ً
من هذه المؤسسات، وفقا

 .�عد المائة من نظام الشر�ات

%) من أصول الشركة، سواء �� صفقة واحدة أم عدة صفقات 50الموافقة ع�� بيع أك�� من ( )15

 من تار�خ أول صفقة بيع، و�� حال تضمن بيع تلك الأصول ما يدخل 
ً
ضمن خلال اث�ي عشر شهرا

اختصاصات ا�جمعية العامة غ�� العادية، فيجب ا�حصول ع�� موافقة ا�جمعية العامة غ�� العادية 

 .ع�� ذلك

مجلس إدارة الشركة ل��خيص الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب  ا�جمعية العامة) تفو�ض 16

 و غ�� مباشرة.لعضو مجلس الإدارة مص�حة مباشرة الشركة و��ون 

واتخاذ قرار تقار�رهم  ومناقشة ،موعزله،  م، و�عادة �عيي��مأ�عا��حسابات للشركة، وتحديد  ��عي�ن مراج� )8

 .ا�شأ��

 –أي صعو�ات  النظر �� ا�خالفات والأخطاء ال�ي تقع من مراج�� حسابات الشركة �� أدا��م لمهامهم، و�� )9 

تتعلق بتمك�ن مجلس الإدارة أو إدارة الشركة لهم من الاطلاع ع��  –يُخطرها ��ا مراجعو حسابات الشركة 

 �� 
ً
الدفاتر وال�جلات وغ��ها من الوثائق والبيانات والإيضاحات اللازمة لأداء مهامهم، واتخاذ ما تراه مناسبا

 .هذا الشأن

، ع�� أن ي�ون �� نظام الشركة الأساس�� حال عدم تخصيصھ لغرض مع�ن  احتياطيات الشركةاستخدام  )10

بناءً ع�� اق��اح من مجلس الإدارة و�� الأوجھ ال�ي �عود بالنفع ع�� الشركة أو  هذه الاحتياطياتاستخدام 

 .المساهم�ن

 .وتحديد استخداما��ا، الشركةت�و�ن احتياطيات  )11

 لما ورد �� المادة ةاجتماعية لعام�� الشرك لتحقيق أغراضللشركة  اقتطاع مبالغ من الأر�اح الصافية) 12
ً
، وفقا

 .والعشر�ن �عد المائة من نظام الشر�ات الثالثة

%) من أصول الشركة، سواء �� صفقة واحدة أم عدة صفقات خلال اث�ي 50الموافقة ع�� بيع أك�� من ( )13

 من تار�خ أول صفقة بيع، و�� حال تضمن بيع
ً
تلك الأصول ما يدخل ضمن اختصاصات ا�جمعية  عشر شهرا

 .العامة غ�� العادية، فيجب ا�حصول ع�� موافقة ا�جمعية العامة غ�� العادية ع�� ذلك

لعضو مجلس ) تفو�ض مجلس إدارة الشركة ل��خيص الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة و��ون 14

 و غ�� مباشرة.الإدارة مص�حة مباشرة 

2-9 2،1 

    د:ترخيص الأعمال والعقو 

 :ا�جمعية العامة ب��خيص الأعمال والعقود إ�� مجلس إدارة الشركة) تفو�ض 1

ا�حادية من المادة  1أ) ل�جمعية العامة العادية ا�حق �� تفو�ض صلاحية ال��خيص الواردة �� الفقرة 

 :من نظام الشر�ات إ�� مجلس إدارة الشركة ع�� أن ي�ون التفو�ض وفقا للشروط التالية والسبع�ن

% من  1المالية أقل من ي�ون أجما�� مبلغ العمل أو العقد أو مجموع الأعمال والعقود خلال السنة  -

 .ملاي�ن ر�ال سعودي 10إيرادات الشركة وفقا لآخر قوائم مالية مراجعة ع�� أن ي�ون أقل من 

  .أن يقع العمل أو العقد ضمن �شاط الشركة المعتاد -

ألا يتضمن العمل أو العقد شروطا تفضيلية لعضو مجلس الإدارة و أن ت�ون بنفس الأوضاع  -

  .ها الشركة مع عموم المتعامل�ن والمتعاقدينوالشروط ال�ي تتبع

    د:ترخيص الأعمال والعقو 

 :ا�جمعية العامة ب��خيص الأعمال والعقود إ�� مجلس إدارة الشركة) تفو�ض 1

 السا�عة والعشر�نمن المادة  1أ) ل�جمعية العامة العادية ا�حق �� تفو�ض صلاحية ال��خيص الواردة �� الفقرة 

 :الشر�ات إ�� مجلس إدارة الشركة ع�� أن ي�ون التفو�ض وفقا للشروط التاليةمن نظام 

% من إيرادات  1ي�ون أجما�� مبلغ العمل أو العقد أو مجموع الأعمال والعقود خلال السنة المالية أقل من  -

 .ملاي�ن ر�ال سعودي 10الشركة وفقا لآخر قوائم مالية مراجعة ع�� أن ي�ون أقل من 

  .العمل أو العقد ضمن �شاط الشركة المعتاد أن يقع -

ألا يتضمن العمل أو العقد شروطا تفضيلية لعضو مجلس الإدارة و أن ت�ون بنفس الأوضاع والشروط ال�ي  -

  .تتبعها الشركة مع عموم المتعامل�ن والمتعاقدين

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات.
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أن لا ي�ون العمل أو العقد من ضمن الأعمال والعقود الاستشار�ة ال�ي يقوم ��ا عضو ا�جلس  -

  .بموجب ترخيص م�ي لصا�ح الشركة

من الفقرة  1ب) يتحمل عضو مجلس الإدارة مسؤولية حساب التعاملات الواردة �� الفقرة الفرعية 

  .ي�ون لھ مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة ف��ا خلال السنة المالية الواحدةأ ال�ي 

ج) ت�ون مدة التفو�ض بحد أق�ىى سنة واحدة من تار�خ موافقة ا�جمعية العامة العادية ع�� 

من نظام الشر�ات ا�� مجلس إدارة  ا�حادية والسبع�نمن المادة  1تفو�ض صلاحي��ا الواردة �� الفقرة 

 .ى ��اية دورة مجلس إدارة الشركة المفوض، أ��ما أسبقالشركة أو ح�

ر ع�� أي من أعضاء مجلس الإدارة التصو�ت ع�� بندي التفو�ض و�لغاء التفو�ض �� ظيح د)

  .ا�جمعية العامة العادية

ه) ل�جمعية العامة العادية ا�حق �� إضافة شروط أخرى ا�� الشروط الواردة �� هذه المادة ع�� أن 

والأر�ع�ن من لائحة  الثالثةلشروط �� سياسة �عارض المصا�ح المشار إل��ا �� المادة تضمن تلك ا

  .حوكمة الشر�ات

  :ترخيص الأعمال والعقود من ا�جمعية العامة ) 2

�� حال عدم قيام ا�جمعية العامة العادية بتفو�ض صلاحية ال��خيص الواردة �� الفقرة أ أو �� حال 

ال��خيص، يجب ا�حصول ع�� ال��خيص من ا�جمعية العامة العادية �� عدم أنطباق شروط منح 

 .الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة و��ون لعضو مجلس مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة ف��ا

المص�حة غ�� المباشرة : �عد المص�حة غ�� المباشرة اذا �انت الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة 

  فوائد مالية أو غ�� مالية للفئات التالية ع�� سبيل المثال ا�حصريمكن أن تحقق 

  لأقارب عضو مجلس الإدارة أ)

لشركة تضامن أو توصية �سيطة أو مسؤولية محدودة ي�ون أي من أعضاء مجلس الإدارة أو  ب)

  أقار�ھ شر��ا ف��ا أو من مدير��ا

أقار�ھ متفرق�ن أو مجتمع�ن ما �سبتھ  لشركة مساهمة يملك ف��ا عضو مجلس الادارة أو أي من ج)

  % أو أك�� من إجما�� أسهمها العادية5

  لمنشأة من غ�� الشر�ات يمتلك ف��ا عضو مجلس الإدارة أو من أقار�ھ أو يديرو��ا د)

لمنشأة أو شركة ي�ون العضو أو أي من أقار�ھ عضوا �� مجلس إدار��ا أو من كبار تنفيذ��ا فيما  ه)

 . ركةعدا تا��� الش

 ل�خصية اعتبار�ة يمثلها عضو مجلس الإدارة. و)

��ا عضو ا�جلس بموجب ترخيص أن لا ي�ون العمل أو العقد من ضمن الأعمال والعقود الاستشار�ة ال�ي يقوم  -

  .م�ي لصا�ح الشركة

من الفقرة أ ال�ي ي�ون  1ب) يتحمل عضو مجلس الإدارة مسؤولية حساب التعاملات الواردة �� الفقرة الفرعية 

  .لھ مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة ف��ا خلال السنة المالية الواحدة

خ موافقة ا�جمعية العامة العادية ع�� تفو�ض صلاحي��ا ج) ت�ون مدة التفو�ض بحد أق�ىى سنة واحدة من تار�

من نظام الشر�ات ا�� مجلس إدارة الشركة أو ح�ى ��اية دورة  السا�عة والعشر�نمن المادة  1الواردة �� الفقرة 

 .مجلس إدارة الشركة المفوض، أ��ما أسبق

لغاء التفو�ض �� ا�جمعية العامة ر ع�� أي من أعضاء مجلس الإدارة التصو�ت ع�� بندي التفو�ض و�ظيح د)

  .العادية

ه) ل�جمعية العامة العادية ا�حق �� إضافة شروط أخرى ا�� الشروط الواردة �� هذه المادة ع�� أن تضمن تلك 

  .والأر�ع�ن من لائحة حوكمة الشر�ات ا�حاديةالشروط �� سياسة �عارض المصا�ح المشار إل��ا �� المادة 

  :والعقود من ا�جمعية العامةترخيص الأعمال  ) 2

�� حال عدم قيام ا�جمعية العامة العادية بتفو�ض صلاحية ال��خيص الواردة �� الفقرة أ أو �� حال عدم أنطباق 

شروط منح ال��خيص، يجب ا�حصول ع�� ال��خيص من ا�جمعية العامة العادية �� الأعمال والعقود ال�ي تتم 

 .�حة مباشرة أو غ�� مباشرة ف��ا�حساب الشركة و��ون لعضو مجلس مص

المص�حة غ�� المباشرة : �عد المص�حة غ�� المباشرة اذا �انت الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة يمكن أن 

  تحقق فوائد مالية أو غ�� مالية للفئات التالية ع�� سبيل المثال ا�حصر

  لأقارب عضو مجلس الإدارة أ)

يطة أو مسؤولية محدودة ي�ون أي من أعضاء مجلس الإدارة أو أقار�ھ شر��ا لشركة تضامن أو توصية �س ب)

  ف��ا أو من مدير��ا

% أو أك�� 5لشركة مساهمة يملك ف��ا عضو مجلس الادارة أو أي من أقار�ھ متفرق�ن أو مجتمع�ن ما �سبتھ  ج)

  من إجما�� أسهمها العادية

  الإدارة أو من أقار�ھ أو يديرو��ا لمنشأة من غ�� الشر�ات يمتلك ف��ا عضو مجلس د)

لمنشأة أو شركة ي�ون العضو أو أي من أقار�ھ عضوا �� مجلس إدار��ا أو من كبار تنفيذ��ا فيما عدا تا���  ه)

 . الشركة

 أ 2-10

 :إدارة جمعية المساهم�ن

أ) يرأس اجتماعات ا�جمعيات العامة للمساهم�ن رئيس مجلس الإدارة أو نائبھ عند غيابھ أو من 

 .رئيس مجلس الإدارة ونائبھغياب  �� حال لذلكأعضائھ  ب�نينتدبھ مجلس الإدارة من 

 :إدارة جمعية المساهم�ن

 أ) يرأس اجتماعات ا�جمعيات العامة للمساهم�ن رئيس مجلس الإدارة أو نائبھ عند غيابھ أو من ينتدبھ مجلس

، و�� حال �عذر ذلك، يرأس ا�جمعية العامة من ينتدبھ المساهمون من أعضاء �ماغيا� عندالإدارة من أعضائھ 

 .ا�جلس أو من غ��هم عن طر�ق التصو�ت

 �عديل
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 نظام الشر�ات.
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ب) يل��م رئيس جمعية المساهم�ن بإتاحة الفرصة للمساهم�ن للمشاركة الفعالة والتصو�ت �� 

ا�جمعية العامة، وتجنب وضع أي إجراء يؤدي إ�� إعاقة حضور ا�جمعيات أو استخدام اجتماعات 

 بالقواعد ال�ي تحكم عمل تلك الاجتماعات و�جراءات التصو�ت
ً
 .حق التصو�ت. و�جب إحاط��م علما

ج) للمساهم�ن حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعية العامة وتوجيھ الأسئلة 

� أعضاء مجلس الإدارة ومراجع ا�حسابات. و�جب الإجابة عن هذه الأسئلة بالقدر الذي لا �شأ��ا إ�

 .�عرّض مص�حة الشركة للضرر 

د) يجب تمك�ن المساهم�ن من الاطلاع ع�� محضر اجتماع ا�جمعية العامة، و�تع�ن ع�� الشركة تزو�د 

 .الهيئة بن�خة منھ خلال عشرة أيام من تار�خ عقد الاجتماع

 للضوابط ال�ي تحددها الهيئة –ع�� الشركة الإعلان ل�جمهور و�شعار الهيئة والسوق  هـ)
ً
   –وفقا

 بنتائج ا�جمعية العامة فور ان��ا��ا.

ب) يل��م رئيس جمعية المساهم�ن بإتاحة الفرصة للمساهم�ن للمشاركة الفعالة والتصو�ت �� اجتماعات 

إجراء يؤدي إ�� إعاقة حضور ا�جمعيات أو استخدام حق التصو�ت. و�جب ا�جمعية العامة، وتجنب وضع أي 

 بالقواعد ال�ي تحكم عمل تلك الاجتماعات و�جراءات التصو�ت
ً
 .إحاط��م علما

ج ) للمساهم�ن حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعية العامة وتوجيھ الأسئلة �شأ��ا إ�� 

ا�حسابات. و�جب الإجابة عن هذه الأسئلة بالقدر الذي لا �عرّض مص�حة أعضاء مجلس الإدارة ومراجع 

 .الشركة للضرر 

د ) يجب تمك�ن المساهم�ن من الاطلاع ع�� محضر اجتماع ا�جمعية العامة، و�تع�ن ع�� الشركة تزو�د الهيئة 

 .بن�خة منھ خلال عشرة أيام من تار�خ عقد الاجتماع

 للضوابط ال�ي تحددها الهيئة –و�شعار الهيئة والسوق هـ) ع�� الشركة الإعلان ل�جمهور 
ً
بنتائج ا�جمعية    –وفقا

 العامة فور ان��ا��ا.

 ب 2-12

 انتخاب أعضاء مجلس الإدارة

الإدارة عند أ)   �علن الشركة �� الموقع الإلك��و�ي للسوق معلومات عن المر�ح�ن لعضو�ة مجلس  

 �خ��ات 
ً
�شر أو توجيھ الدعوة لا�عقاد ا�جمعية العامة، ع�� أن تتضمن تلك المعلومات وصفا

المر�ح�ن ومؤهلا��م ومهارا��م ووظائفهم وعضو�ا��م السابقة وا�حالية، وع�� الشركة توف�� ��خة 

 .من هذه المعلومات �� مركزها الرئيس وموقعها الإلك��و�ي

لتصو�ت ال��اك�ي �� انتخاب مجلس الإدارة، بحيث لا يجوز استخدام حق ب)  يجب استخدام ا

 .واحدةالتصو�ت للسهم أك�� من مرة 

ج)  يقتصر التصو�ت �� ا�جمعية العامة ع�� المر�ح�ن لعضو�ة مجلس الإدارة الذين أعلنت الشركة  

 عن معلوما��م وفق الفقرة (أ) من هذه المادة.

 انتخاب أعضاء مجلس الإدارة

أ)   �علن الشركة �� الموقع الإلك��و�ي للسوق معلومات عن المر�ح�ن لعضو�ة مجلس الإدارة عند �شر أو توجيھ  

 �خ��ات المر�ح�ن ومؤهلا��م ومهارا��م 
ً
الدعوة لا�عقاد ا�جمعية العامة، ع�� أن تتضمن تلك المعلومات وصفا

��خة من هذه المعلومات �� مركزها الرئيس ووظائفهم وعضو�ا��م السابقة وا�حالية، وع�� الشركة توف�� 

 .وموقعها الإلك��و�ي

 .المساهم�نب)  يب�ن النظام الأساس طر�قة التصو�ت �� جمعية 

ج)  يقتصر التصو�ت �� ا�جمعية العامة ع�� المر�ح�ن لعضو�ة مجلس الإدارة الذين أعلنت الشركة عن  

 معلوما��م وفق الفقرة (أ) من هذه المادة.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات.

3-1 
-، ش1-أ + ب(ط

1( 

 :الإفصاح �� تقر�ر مجلس الإدارة

 سياسة الإفصاح و�جراءاتھ أ)

، يضع مجلس الإدارة سياسات مكتو�ة للإفصاح و�جراءاتھ الت�جيل والإدراجدون إخلال بقواعد 

 –�� نظام الشر�ات ونظام السوق المالية وأنظمتھ الإشرافية بما يتفق مع متطلبات الإفصاح الواردة 

 :ولوائحهما التنفيذية، مع مراعاة ما ي�� –بحسب الأحوال 

ن المساهم�ن وأ�حاب المصا�ح من الاطلاع   )1
ّ

أن تتضمن تلك السياسات أساليب إفصاح ملائمة تمك

لوقوف ع�� وضع الشركة ع�� المعلومات المالية وغ�� المالية المتعلقة بالشركة وأدا��ا وملكية الأسهم وا

 .�ش�ل مت�امل

أن ي�ون الإفصاح للمساهم�ن والمستثمر�ن من دون تمي��، و�ش�ل وا�ح و�حيح وغ�� مضلل،  )2

و�� الوقت المناسب وع�� نحو منتظم ودقيق؛ وذلك لتمك�ن المساهم�ن وأ�حاب المصا�ح من ممارسة 

 .حقوقهم ع�� أكمل وجھ

يد المعلومات ال�ي يجب الإفصاح ع��ا، وأسلوب تصنيفها من إعداد نظم للتقار�ر تتضمن تحد )3

 .حيث طبيع��ا أو دور�ة الإفصاح ع��ا

 :الإدارةالإفصاح �� تقر�ر مجلس 

 سياسة الإفصاح و�جراءاتھ أ)

، يضع مجلس الإدارة سياسات مكتو�ة للإفصاح طرح الأوراق المالية والال��امات المستمرةدون إخلال بقواعد 

 –و�جراءاتھ وأنظمتھ الإشرافية بما يتفق مع متطلبات الإفصاح الواردة �� نظام الشر�ات ونظام السوق المالية 

 :حهما التنفيذية، مع مراعاة ما ي��ولوائ –بحسب الأحوال 

ن المساهم�ن وأ�حاب المصا�ح من الاطلاع ع��   )1
ّ

أن تتضمن تلك السياسات أساليب إفصاح ملائمة تمك

 .المعلومات المالية وغ�� المالية المتعلقة بالشركة وأدا��ا وملكية الأسهم والوقوف ع�� وضع الشركة �ش�ل مت�امل

للمساهم�ن والمستثمر�ن من دون تمي��، و�ش�ل وا�ح و�حيح وغ�� مضلل، و�� الوقت أن ي�ون الإفصاح  )2

المناسب وع�� نحو منتظم ودقيق؛ وذلك لتمك�ن المساهم�ن وأ�حاب المصا�ح من ممارسة حقوقهم ع�� أكمل 

 .وجھ

حيث طبيع��ا  إعداد نظم للتقار�ر تتضمن تحديد المعلومات ال�ي يجب الإفصاح ع��ا، وأسلوب تصنيفها من )3

 .أو دور�ة الإفصاح ع��ا

 إضافة - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية
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مراجعة سياسات الإفصاح �ش�ل دوري، والتحقق من توافقها مع أفضل الممارسات، ومع أح�ام  )4

 .نظام السوق المالية ولوائحھ التنفيذية

 تقر�ر مجلس الإدارة ب)

�� لوائح هيئة السوق المالية �شأن محتو�ات تقر�ر  الت�جيل والإدراجمع الأخذ بما ورد �� قواعد 

مجلس الإدارة، والذي يرفق بالقوائم المالية السنو�ة للشركة، يجب أن يحتوي تقر�ر مجلس الإدارة 

  :ع�� الآ�ي

 حول تزو�د المساهم�ن خلال اجتماع ا�جمعية العامة بتقر�ر يتضمن   -1
ً
 وموضوعيا

ً
 شاملا

ً
تقييما

  :وضع الشركة وأدا��ا �ش�ل سنوي ع�� الأقل، ع�� أن �شمل

 .استعراض تحلي�� لأداء الشركة الما�� خلال الف��ة الماضية أ)

 .أهم ا�خطط والقرارات المتخذة وأثرها ع�� أداء ووضع الشركة ب)

نتائج السنة السابقة أو أي توقعات أعلن��ا إيضاح لأي فروقات جوهر�ة �� النتائج التشغيلية عن  ج)

 .الشركة

 .تقييم إس��اتيجية الشركة ووضعها من الناحية المالية د)

ه)وصف لأنواع النشاط الرئيسة للشركة وشر�ا��ا التا�عة. و�� حال وصف نوع�ن أو أك�� من 

 .النتائج النشاط، يجب إرفاق بيان ب�ل �شاط وتأث��ه �� حجم أعمال الشركة و�سهامها ��

اسم �ل شركة تا�عة ورأس مالها و�سبة ملكية الشركة ف��ا و�شاطها الرئيس، والدولة ا�حل  و)

 .الرئيس لعمليا��ا، والدولة محل تأسيسها

 .تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة ل�ل شركة تا�عة ز)

 .وصف لسياسة الشركة �� توزيع أر�اح الأسهم ح)

وصف لأي مص�حة �� فئة الأسهم ذات الأحقية �� التصو�ت �عود لأ�خاص (عدا أعضاء مجلس  ط)

 �خامسةا الشركة بتلك ا�حقوق بموجب المادةإدارة الشركة وكبار التنفيذي�ن وأقر�اءهم) أبلغوا 

 .، وأي �غي�� �� تلك ا�حقوق خلال السنة المالية الأخ��ةالت�جيل والإدراجمن قواعد  والأر�ع�ن

أسماء الشر�ات المساهمة والشر�ات داخل المملكة وخارجها ال�ي ي�ون عضو مجلس إدارة الشركة  ي)

 �� مجالس إدار��ا ا�حالية أو السابقة أو من مدير��ا
ً
 .عضوا

وصف لأي مص�حة وأوراق مالية �عاقدية وحقوق اكتتاب �عود لأعضاء مجلس إدارة الشركة  ك)

أسهم أو أدوات دين الشركة أو أي من شر�ا��ا التا�عة، وأي �غي�� �� وكبار التنفيذي�ن وأقر�ا��م �� 

 .تلك المص�حة أو تلك ا�حقوق خلال السنة المالية الأخ��ة

المعلومات المتعلقة بأي قروض ع�� الشركة (سواء أ�انت واجبة السداد عند الطلب أم غ�� ذلك)،  ل)

 لقروض وكشف بالمديونية الإجمالية للشركة والشر�ات التا�ع
ً
ة لها وأي مبالغ دفع��ا الشركة سدادا

خلال السنة ومبلغ أصل القرض واسم ا�جهة المانحة لها ومدتھ والمبلغ المتبقي، و�� حال عدم وجود 

 .قروض ع�� الشركة، عل��ا تقديم إقرار بذلك

مراجعة سياسات الإفصاح �ش�ل دوري، والتحقق من توافقها مع أفضل الممارسات، ومع أح�ام نظام  )4

 .السوق المالية ولوائحھ التنفيذية

 تقر�ر مجلس الإدارة ب)

هيئة السوق المالية �شأن محتو�ات �� لوائح  طرح الأوراق المالية والال��امات المستمرةمع الأخذ بما ورد �� قواعد 

تقر�ر مجلس الإدارة، والذي يرفق بالقوائم المالية السنو�ة للشركة، يجب أن يحتوي تقر�ر مجلس الإدارة ع�� 

  :الآ�ي

 حول وضع   -1
ً
 وموضوعيا

ً
 شاملا

ً
تزو�د المساهم�ن خلال اجتماع ا�جمعية العامة بتقر�ر يتضمن تقييما

  :ي ع�� الأقل، ع�� أن �شملالشركة وأدا��ا �ش�ل سنو 

 .استعراض تحلي�� لأداء الشركة الما�� خلال الف��ة الماضية أ)

 .أهم ا�خطط والقرارات المتخذة وأثرها ع�� أداء ووضع الشركة ب)

 .إيضاح لأي فروقات جوهر�ة �� النتائج التشغيلية عن نتائج السنة السابقة أو أي توقعات أعلن��ا الشركة ج)

 .إس��اتيجية الشركة ووضعها من الناحية الماليةتقييم  د)

ه)وصف لأنواع النشاط الرئيسة للشركة وشر�ا��ا التا�عة. و�� حال وصف نوع�ن أو أك�� من النشاط، يجب 

 .إرفاق بيان ب�ل �شاط وتأث��ه �� حجم أعمال الشركة و�سهامها �� النتائج

كة ف��ا و�شاطها الرئيس، والدولة ا�حل الرئيس لعمليا��ا، اسم �ل شركة تا�عة ورأس مالها و�سبة ملكية الشر  و)

 .والدولة محل تأسيسها

 .تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة ل�ل شركة تا�عة ز)

 .وصف لسياسة الشركة �� توزيع أر�اح الأسهم ح)

وصف لأي مص�حة �� فئة الأسهم ذات الأحقية �� التصو�ت �عود لأ�خاص (عدا أعضاء مجلس إدارة  ط)

 قواعد منا�خامسة والثمان�ن الشركة وكبار التنفيذي�ن وأقر�اءهم) أبلغوا الشركة بتلك ا�حقوق بموجب المادة 

 .السنة المالية الأخ��ة ، وأي �غي�� �� تلك ا�حقوق خلالطرح الأوراق المالية والال��امات المستمرة

 ��  ي)
ً
أسماء الشر�ات المساهمة والشر�ات داخل المملكة وخارجها ال�ي ي�ون عضو مجلس إدارة الشركة عضوا

 .مجالس إدار��ا ا�حالية أو السابقة أو من مدير��ا

وصف لأي مص�حة وأوراق مالية �عاقدية وحقوق اكتتاب �عود لأعضاء مجلس إدارة الشركة وكبار  ك)

التنفيذي�ن وأقر�ا��م �� أسهم أو أدوات دين الشركة أو أي من شر�ا��ا التا�عة، وأي �غي�� �� تلك المص�حة أو 

 .تلك ا�حقوق خلال السنة المالية الأخ��ة

المعلومات المتعلقة بأي قروض ع�� الشركة (سواء أ�انت واجبة السداد عند الطلب أم غ�� ذلك)، وكشف  ل)

 لقروض خلال السنة ومبلغ بالمديونية الإجمالي
ً
ة للشركة والشر�ات التا�عة لها وأي مبالغ دفع��ا الشركة سدادا

أصل القرض واسم ا�جهة المانحة لها ومدتھ والمبلغ المتبقي، و�� حال عدم وجود قروض ع�� الشركة، عل��ا 

 .تقديم إقرار بذلك

الية �عاقدية أو مذكرات حق اكتتاب أو حقوق وصف لفئات وأعداد أي أدوات دين قابلة للتحو�ل وأي أوراق م م)

 .مشا��ة أصدر��ا أو منح��ا الشركة خلال السنة المالية مع إيضاح أي عوض حصلت عليھ الشركة مقابل ذلك
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ق وصف لفئات وأعداد أي أدوات دين قابلة للتحو�ل وأي أوراق مالية �عاقدية أو مذكرات ح م)

اكتتاب أو حقوق مشا��ة أصدر��ا أو منح��ا الشركة خلال السنة المالية مع إيضاح أي عوض حصلت 

 .عليھ الشركة مقابل ذلك

وصف لأي حقوق تحو�ل أو اكتتاب بموجب أدوات دين قابلة للتحو�ل أو أوراق مالية �عاقدية أو  ن)

 .ةمذكرات حق اكتتاب، أو حقوق مشا��ة أصدر��ا أو منح��ا الشرك

وصف لأي اس��داد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للاس��داد، وقيمة  س)

الأوراق المالية المتبقية، مع التمي�� ب�ن الأوراق المالية المدرجة ال�ي اش����ا الشركة وتلك ال�ي اش����ا 

 .شر�ا��ا التا�عة

 .ك الطلبات وأسبا��اعدد طلبات الشركة ل�جل المساهم�ن وتوار�خ تل ع)

حيثما ينطبق، الوسائل ال�ي اعتمد عل��ا مجلس الإدارة �� تقييم أدائھ وأداء �جانھ وأعضائھ،  ف)

 .وا�جهة ا�خارجية ال�ي قامت بالتقييم وعلاق��ا بالشركة، إن وجدت

  –و�خاصة غ�� التنفيذي�ن  –الإجراءات ال�ي اتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائھ  ص)
ً
علما

 .بمق��حات المساهم�ن وم�حوظا��م حيال الشركة وأدا��ا

أي عقو�ة أو تدب�� اح��ازي أو أي قيد احتياطي أو جزاء مفروض ع�� الشركة من أي جهة قضائية  ق)

أو إشرافية أو تنظيمية ، مع بيان أسباب ا�خالفة وا�جهة الموقعة لها وسبل علاجها وتفادي وقوعها 

 .�� المستقبل

أو أي قيد احتياطي أو جزاء مفروض ع�� أي من أعضاء مجلس الإدارة من أي جهة  أي عقو�ة ر)

 .قضائية أو إشرافية أو تنظيمية ي�ون لھ علاقة بالشركة

 .عدم وجودهن مراجع داخ�� �� الشركة �� حال �عي� مدى ا�حاجة إ��توصية �جنة المراجعة �شأن  ش)

 .التعامل معها ومراقب��اتقييم للمخاطر ا�حيطة بالشركة وطر�قة  ت)

خلاصة ع�� ش�ل جدول أو رسم بيا�ي لأصول الشركة وخصومها ونتائج أعمالها �� السنوات  ث)

 .المالية ا�خمس الأخ��ة أو منذ التأسيس أ��ما أقصر

 .القانوني�نإيضاح لأي اختلاف عن معاي�� ا�حاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسب�ن  خ)

 .جغرا�� لإجما�� إيرادات الشركة وشر�ا��ا التا�عةتحليل  ذ)

 .توقعات الأداء المستقب�� ض)

أو ا�جهات  البنك المركزي السعوديبالإضافة إ�� أي متطلبات أخرى للإفصاح صادرة عن  -2

 :الرقابية الأخرى يتضمن التقر�ر السنوي �جلس الإدارة �� الشركة المعلومات الآتية

الإدارة: وظائف ا�جلس، �شكيل ا�جلس، اسم رئيس ا�جلس ونائبھ، توار�خ بداية بالنسبة �جلس  أ)

وان��اء الدورة ا�حالية، عدد أعضاء ا�جلس المستقل�ن، عدد الاجتماعات المنعقدة خلال الف��ة 

 .وتوار�خها، أسماء ا�حضور ل�ل اجتماع، وتفاصيل م�افآت و�عو�ضات أعضاء ا�جلس

وصف لأي حقوق تحو�ل أو اكتتاب بموجب أدوات دين قابلة للتحو�ل أو أوراق مالية �عاقدية أو مذكرات  ن)

 .أصدر��ا أو منح��ا الشركة حق اكتتاب، أو حقوق مشا��ة

وصف لأي اس��داد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للاس��داد، وقيمة الأوراق المالية  س)

 .المتبقية، مع التمي�� ب�ن الأوراق المالية المدرجة ال�ي اش����ا الشركة وتلك ال�ي اش����ا شر�ا��ا التا�عة

 .�جل المساهم�ن وتوار�خ تلك الطلبات وأسبا��اعدد طلبات الشركة ل ع)

حيثما ينطبق، الوسائل ال�ي اعتمد عل��ا مجلس الإدارة �� تقييم أدائھ وأداء �جانھ وأعضائھ، وا�جهة  ف)

 .ا�خارجية ال�ي قامت بالتقييم وعلاق��ا بالشركة، إن وجدت

 بمق��حات  –غ�� التنفيذي�ن  و�خاصة –الإجراءات ال�ي اتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائھ  ص)
ً
علما

 .المساهم�ن وم�حوظا��م حيال الشركة وأدا��ا

أي عقو�ة أو تدب�� اح��ازي أو أي قيد احتياطي أو جزاء مفروض ع�� الشركة من أي جهة قضائية أو إشرافية  ق)

 .�� المستقبلأو تنظيمية ، مع بيان أسباب ا�خالفة وا�جهة الموقعة لها وسبل علاجها وتفادي وقوعها 

أي عقو�ة أو أي قيد احتياطي أو جزاء مفروض ع�� أي من أعضاء مجلس الإدارة من أي جهة قضائية أو  ر)

 .إشرافية أو تنظيمية ي�ون لھ علاقة بالشركة

أوصت بتعيينھ خلال السنة المالية توصية �جنة المراجعة �شأن �عي�ن مراجع داخ�� �� الشركة �� حال   ش)

 .الأخ��ة

 .تقييم للمخاطر ا�حيطة بالشركة وطر�قة التعامل معها ومراقب��ا ت)

خلاصة ع�� ش�ل جدول أو رسم بيا�ي لأصول الشركة وخصومها ونتائج أعمالها �� السنوات المالية ا�خمس  ث)

 .الأخ��ة أو منذ التأسيس أ��ما أقصر

 .�حاسب�نوا لمراجع�نلية إيضاح لأي اختلاف عن معاي�� ا�حاسبة المعتمدة من الهيئة السعود خ)

 .تحليل جغرا�� لإجما�� إيرادات الشركة وشر�ا��ا التا�عة ذ)

 .توقعات الأداء المستقب�� ض)

أو ا�جهات الرقابية الأخرى يتضمن  هيئة التأم�نبالإضافة إ�� أي متطلبات أخرى للإفصاح صادرة عن  -2

 :التقر�ر السنوي �جلس الإدارة �� الشركة المعلومات الآتية

بالنسبة �جلس الإدارة: وظائف ا�جلس، �شكيل ا�جلس، اسم رئيس ا�جلس ونائبھ، توار�خ بداية وان��اء  أ)

خلال الف��ة وتوار�خها، أسماء  الدورة ا�حالية، عدد أعضاء ا�جلس المستقل�ن، عدد الاجتماعات المنعقدة

 .ا�حضور ل�ل اجتماع، وتفاصيل م�افآت و�عو�ضات أعضاء ا�جلس

بالنسبة ل�ل عضو �� مجلس الإدارة: اسم العضو، وتصنيفھ ( تنفيذي، غ�� تنفيذي، أو مستقل )، أسماء  ب)

العضو (إن وجدت)، أي  الشر�ات الأخرى ال�ي �شغل ف��ا العضو منصب عضو مجلس إدارة، ا�جهة ال�ي يمثلها

 )مناصب أخرى �شغلها العضو �� الشركة (إن وجدت

بالنسبة ل�ل �جنة من ال�جان التا�عة �جلس الإدارة: اسم واختصاصات و وظائف ال�جنة، وأسماء أعضا��ا  ج)

، وتصنيفهم (رئيس ال�جنة أو تنفيذي أو غ�� تنفيذي أو مستقل أو من غ�� أعضاء مجلس الإدارة)، وعدد 
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�� مجلس الإدارة: اسم العضو، وتصنيفھ ( تنفيذي، غ�� تنفيذي، أو مستقل بالنسبة ل�ل عضو  ب)

)، أسماء الشر�ات الأخرى ال�ي �شغل ف��ا العضو منصب عضو مجلس إدارة، ا�جهة ال�ي يمثلها 

 )العضو (إن وجدت)، أي مناصب أخرى �شغلها العضو �� الشركة (إن وجدت

لس الإدارة: اسم واختصاصات و وظائف ال�جنة، وأسماء بالنسبة ل�ل �جنة من ال�جان التا�عة �ج ج)

أعضا��ا ، وتصنيفهم (رئيس ال�جنة أو تنفيذي أو غ�� تنفيذي أو مستقل أو من غ�� أعضاء مجلس 

الإدارة)، وعدد الاجتماعات المنعقدة خلال الف��ة وتوار�خها، وأسماء حضور �ل اجتماع، وتفاصيل 

 ���م �� ال�جنةم�افآت و�عو�ضات الأعضاء لقاء عضو 

بيان بتوار�خ ا�جمعيات العامة للمساهم�ن المنعقدة خلال السنة المالية الأخ��ة وأسماء أعضاء  د)

 .مجلس الإدارة ا�حاضر�ن لهذه ا�جمعيات

قائمة بأسماء ومناصب ومؤهلات وخ��ات �ل من أعضاء مجلس الإدارة و�جانھ وأعضاء الإدارة  ه)

 .حالية والسابقة و مؤهلا��م وخ��ا��مالعليا بالشركة ، ووظائفهم ا�

مجموع الم�افآت والتعو�ضات المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة وا�خمسة أعضاء من الإدارة العليا  و)

 والرئيس التنفيذي والمدير الما�� إن لم ي�ونا من ضمن الذين تلقوا أع�� الم�افآت 
ً
الأع�� أجرا

و�دلات ثابتة وم�افآت متغ��ة وأي م�ونات أخرى)، والتعو�ضات خلال الف��ة (مقسمة إ�� رواتب 

بالإضافة إ�� وصف لأي م�افآت مرتبطة بالأداء متاحة لأعضاء الإدارة العليا، يضاف إل��م الرئيس 

 .التنفيذي والمدير الما�� إن لم ي�ونوا من ضم��م

� المباشرة) والتغي��ات ملكية أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا �� الشركة (المباشرة وغ� ز)

 .�� ملكي��م خلال العام الما�� المنت�ي كما �� معتمدة �� �جل المساهم�ن

وصف المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة، بما �� ذلك كبار المساهم�ن وأعضاء مجلس الإدارة  ح)

 .والإدارة العليا خلال الف��ة وآلية الموافقة عل��ا

 .عية للشركة، إن وجدتتفاصيل المساهمات الاجتما ط)

 ف��ا، وف��ا أو �انت ف��ا مص�حة لأحد  ي)
ً
معلومات تتعلق بأي أعمال أو عقود ت�ون الشركة طرفا

أعضاء مجلس إدارة الشركة أو لكبار التنفيذي�ن ف��ا أو لأي �خص ذي علاقة بأي م��م، بحيث 

العقود وشروطها ومد��ا ومبلغها،  �شمل أسماء المعني�ن بالأعمال أو العقود، وطبيعة هذه الأعمال أو

 .و�ذا لم توجد أعمال أو عقود من هذا القبيل، فع�� الشركة تقديم إقرار بذلك

بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبھ أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أحد كبار التنفيذي�ن  ك)

 .عن أي م�افآت

 .حد مساه�ي الشركة عن أي حقوق �� الأر�احبيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبھ أ ل)

بيان بقيمة المدفوعات النظامية المسددة والمستحقة لسداد أي ز�اة أو ضرائب أو رسوم أو أي  م)

 .مستحقات أخرى ولم �سدد ح�ى ��اية الف��ة المالية السنو�ة، مع وصف موجز لها و�يان أسبا��ا

 .أ�شئت لمص�حة موظفي الشركةبيان بقيمة أي استثمارات أو احتياطات  ن)

 .أي حالات تحتمل وجود �عارض �� المصا�ح وآلية معا�ج��ا والتعامل معها س)

الاجتماعات المنعقدة خلال الف��ة وتوار�خها، وأسماء حضور �ل اجتماع، وتفاصيل م�افآت و�عو�ضات 

 الأعضاء لقاء عضو���م �� ال�جنة

بيان بتوار�خ ا�جمعيات العامة للمساهم�ن المنعقدة خلال السنة المالية الأخ��ة وأسماء أعضاء مجلس الإدارة  د)

 .ا�حاضر�ن لهذه ا�جمعيات

قائمة بأسماء ومناصب ومؤهلات وخ��ات �ل من أعضاء مجلس الإدارة و�جانھ وأعضاء الإدارة العليا  ه)

 .بالشركة ، ووظائفهم ا�حالية والسابقة و مؤهلا��م وخ��ا��م

  و)
ً
مجموع الم�افآت والتعو�ضات المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة وا�خمسة أعضاء من الإدارة العليا الأع�� أجرا

التنفيذي والمدير الما�� إن لم ي�ونا من ضمن الذين تلقوا أع�� الم�افآت والتعو�ضات خلال الف��ة  والرئيس

(مقسمة إ�� رواتب و�دلات ثابتة وم�افآت متغ��ة وأي م�ونات أخرى)، بالإضافة إ�� وصف لأي م�افآت مرتبطة 

 .المدير الما�� إن لم ي�ونوا من ضم��مبالأداء متاحة لأعضاء الإدارة العليا، يضاف إل��م الرئيس التنفيذي و 

ملكية أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا �� الشركة (المباشرة وغ�� المباشرة) والتغي��ات �� ملكي��م  ز)

 .خلال العام الما�� المنت�ي كما �� معتمدة �� �جل المساهم�ن

ار المساهم�ن وأعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا وصف المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة، بما �� ذلك كب ح)

 .خلال الف��ة وآلية الموافقة عل��ا

 .تفاصيل المساهمات الاجتماعية للشركة، إن وجدت ط)

 ف��ا، وف��ا أو �انت ف��ا مص�حة لأحد أعضاء مجلس  ي)
ً
معلومات تتعلق بأي أعمال أو عقود ت�ون الشركة طرفا

تنفيذي�ن ف��ا أو لأي �خص ذي علاقة بأي م��م، بحيث �شمل أسماء المعني�ن بالأعمال إدارة الشركة أو لكبار ال

أو العقود، وطبيعة هذه الأعمال أو العقود وشروطها ومد��ا ومبلغها، و�ذا لم توجد أعمال أو عقود من هذا 

 .القبيل، فع�� الشركة تقديم إقرار بذلك

أو لأي من فروع النشاط الذي تزاولھ وال�ي يزاولها أو �ان يزاولها معلومات تتعلق بأي أعمال منافسة للشركة  ك)

أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة، بحيث �شمل أسماء المعني�ن بالأعمال المنافسة، وطبيعة هذه الأعمال 

 وشروطها، و�ذا لم توجد أعمال من هذا القبيل، فع�� الشركة تقديم إقرار بذلك

اتفاق تنازل بموجبھ أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أحد كبار التنفيذي�ن عن أي بيان لأي ترتيبات أو  ل)

 .م�افآت

 .بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبھ أحد مساه�ي الشركة عن أي حقوق �� الأر�اح م)

مستحقات  بيان بقيمة المدفوعات النظامية المسددة والمستحقة لسداد أي ز�اة أو ضرائب أو رسوم أو أي ن)

 .أخرى ولم �سدد ح�ى ��اية الف��ة المالية السنو�ة، مع وصف موجز لها و�يان أسبا��ا

 .بيان بقيمة أي استثمارات أو احتياطات أ�شئت لمص�حة موظفي الشركة س)

 .أي حالات تحتمل وجود �عارض �� المصا�ح وآلية معا�ج��ا والتعامل معها ع)

يوجد �عارض بي��ا و��ن قرارات مجلس الإدارة، أو ال�ي رفض ا�جلس الأخذ ��ا توصيات �جنة المراجعة ال�ي  ف)

�شأن �عي�ن مراجع حسابات الشركة وعزلھ وتحديد أ�عابھ وتقييم أدائھ أو �عي�ن المراجع الداخ��، ومسوغات 

 .تلك التوصيات، وأسباب عدم الأخذ ��ا
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توصيات �جنة المراجعة ال�ي يوجد �عارض بي��ا و��ن قرارات مجلس الإدارة، أو ال�ي رفض ا�جلس  ع)

وتقييم أدائھ أو �عي�ن المراجع الأخذ ��ا �شأن �عي�ن مراجع حسابات الشركة وعزلھ وتحديد أ�عابھ 

 .الداخ��، ومسوغات تلك التوصيات، وأسباب عدم الأخذ ��ا

 .أسماء كبار المساهم�ن و�سبة تملك �ل م��م �� أسهم الشركة ف)

نتائج المراجعة السنو�ة لكفاءة وفعالية نظام الرقابة الداخلية للشركة ، إضافة إ�� رأي �جنة  ص)

 .نظام الرقابة الداخلية �� الشركة المراجعة �� مدى كفاية

بيان حول ال��ام الشركة بمتطلبات هذه اللائحة ومتطلبات لائحة ا�حوكمة ا�خاصة بالشر�ات  ق)

 .وأسباب عدم الال��ام بأي من هذه المتطلبات

 :إقرارات بما ي�� ر)

عدت بالش�ل ال�حيح .1
ُ
 .أن �جلات ا�حسابات أ

فذ بفاعليةأن نظام الرقابة الداخلية  .2
ُ
عد ع�� أسس سليمة ون

ُ
 .أ

 .أنھ لا يوجد أي شك يذكر �� قدرة الشركة ع�� مواصلة �شاطها . 3

ش) إذا �ان تقر�ر مراجع ا�حسابات يتضمن تحفظات ع�� القوائم المالية السنو�ة، يجب أن  يو�ح 

 .تقر�ر مجلس الإدارة تلك التحفظات وأسبا��ا وأي معلومات متعلقة ��ا

توصية مجلس الإدارة بتغي�� مراجع ا�حسابات قبل ان��اء الف��ة المع�ن من أجلها، يجب  ت) �� حال

 .أن يحتوي التقر�ر ع�� ذلك، مع بيان أسباب التوصية بالتغي��

 توف�� ��خ من لائحة ا�حوكمة ا�خاصة بالشركة والتقار�ر السنو�ة لمساهم��ا ع�� شبكة الإن��نت. -3

 .م الشركةأسماء كبار المساهم�ن و�سبة تملك �ل م��م �� أسه ص)

نتائج المراجعة السنو�ة لكفاءة وفعالية نظام الرقابة الداخلية للشركة ، إضافة إ�� رأي �جنة المراجعة ��  ق)

 .مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية �� الشركة

بيان حول ال��ام الشركة بمتطلبات هذه اللائحة ومتطلبات لائحة ا�حوكمة ا�خاصة بالشر�ات وأسباب عدم  ر)

 .لال��ام بأي من هذه المتطلباتا

 :إقرارات بما ي�� ش)

عدت بالش�ل ال�حيح .1
ُ
 .أن �جلات ا�حسابات أ

فذ بفاعلية .2
ُ
عد ع�� أسس سليمة ون

ُ
 .أن نظام الرقابة الداخلية أ

 .أنھ لا يوجد أي شك يذكر �� قدرة الشركة ع�� مواصلة �شاطها . 3

تحفظات ع�� القوائم المالية السنو�ة، يجب أن  يو�ح تقر�ر ) إذا �ان تقر�ر مراجع ا�حسابات يتضمن ت

 .مجلس الإدارة تلك التحفظات وأسبا��ا وأي معلومات متعلقة ��ا

) �� حال توصية مجلس الإدارة بتغي�� مراجع ا�حسابات قبل ان��اء الف��ة المع�ن من أجلها، يجب أن يحتوي ث

 .بالتغي��التقر�ر ع�� ذلك، مع بيان أسباب التوصية 

 توف�� ��خ من لائحة ا�حوكمة ا�خاصة بالشركة والتقار�ر السنو�ة لمساهم��ا ع�� شبكة الإن��نت. -3

3-4 - 

 :سياسة �عارض المصا�ح 

�� الن�اهة والعمل ا�جما�� والعناية والمبادرة والإنجاز، وتأ�ي  تؤمن الشركة بقيمها ومباد��ا المتمثلھ

سياسة �عارض المصا�ح الصادرة عن الشركة، لتعز�ز تلك القيم وحماي��ا، ولتفادي أن تؤثر المص�حة 

ال�خصية أو العائلية، أو المهنية لأيّ �خص �عمل لصا�ح الشركة ع�� أداء واجباتھ تجاه الشركة، 

 .خلال تلك المصا�ح ع�� م�اسب ع�� حساب الشركةأو أن يتحصل من 

 :ع�� أن تتضمن هذه السياسة بصفة خاصة ما ي��

التأكيد ع�� أعضاء مجلس الإدارة وكبار المساهم�ن وكبار التنفيذي�ن وغ��هم من العامل�ن بضرورة ) 1

 
ً
 لأح�ام نظام تجنب ا�حالات ال�ي تؤدي إ�� �عارض مصا�حهم مع مصا�ح الشركة، والتعامل معها وفقا

 .الشر�ات ولوائحھ التنفيذية

 .تقديم أمثلة توضيحية �حالات �عارض المصا�ح تتناسب مع طبيعة �شاط الشركة  )2

إجراءات وا�حة للإفصاح عن �عارض المصا�ح قبل بدء الأعمال ال�ي قد ينشأ ع��ا �عارض ��  )3

 ..المصا�ح، وا�حصول ع�� ال��خيص أو الموافقة اللازمة

لزام بالإفصاح الدائم عن ا�حالات ال�ي قد تؤدي إ�� �عارض �� المصا�ح أو عند وقوع هذا الإ )4

 .التعارض

 .الإلزام بالامتناع عن التصو�ت أو المشاركة �� اتخاذ القرار عند وجود �عارض �� المصا�ح )5

 :�عارض المصا�حسياسة  

تؤمن الشركة بقيمها ومباد��ا المتمثلھ �� الن�اهة والعمل ا�جما�� والعناية والمبادرة والإنجاز، وتأ�ي سياسة 

�عارض المصا�ح الصادرة عن الشركة، لتعز�ز تلك القيم وحماي��ا، ولتفادي أن تؤثر المص�حة ال�خصية أو 

لشركة ع�� أداء واجباتھ تجاه الشركة، أو أن يتحصل من خلال العائلية، أو المهنية لأيّ �خص �عمل لصا�ح ا

 .تلك المصا�ح ع�� م�اسب ع�� حساب الشركة

 :ع�� أن تتضمن هذه السياسة بصفة خاصة ما ي��

وكبار المساهم�ن وكبار التنفيذي�ن وغ��هم من العامل�ن  وأعضاء �جانھالتأكيد ع�� أعضاء مجلس الإدارة  )1

 لأح�ام نظام  بضرورة تجنب ا�حالات
ً
ال�ي تؤدي إ�� �عارض مصا�حهم مع مصا�ح الشركة، والتعامل معها وفقا

 .الشر�ات ولوائحھ التنفيذية

 .تقديم أمثلة توضيحية �حالات �عارض المصا�ح تتناسب مع طبيعة �شاط الشركة  )2

عارض �� المصا�ح، إجراءات وا�حة للإفصاح عن �عارض المصا�ح قبل بدء الأعمال ال�ي قد ينشأ ع��ا � )3

 ..وا�حصول ع�� ال��خيص أو الموافقة اللازمة

 .الإلزام بالإفصاح الدائم عن ا�حالات ال�ي قد تؤدي إ�� �عارض �� المصا�ح أو عند وقوع هذا التعارض )4

 .الإلزام بالامتناع عن التصو�ت أو المشاركة �� اتخاذ القرار عند وجود �عارض �� المصا�ح )5

  �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية
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إبلاغ    إجراءات وا�حة عند �عاقد الشركة أو �عاملها مع طرف ذي علاقة، ع�� أن �شمل ذلك )6

 
ً
الهيئة وا�جمهور من دون أي تأخ�� بذلك التعاقد أو التعامل، إذا �ان هذا التعاقد أو التعامل مساو�ا

 لآخر قوائم مالية سنو�ة مراجعة1أو يز�د ع�� 
ً
 .% من إجما�� إيرادا��اوفقا

 الإجراءات ال�ي يتخذها مجلس الإدارة إذا تب�ن لھ الإخلال ��ذه السياسة. )7

�حة عند �عاقد الشركة أو �عاملها مع طرف ذي علاقة، ع�� أن �شمل ذلك إبلاغ   الهيئة إجراءات وا )6

 أو يز�د ع�� 
ً
% 1وا�جمهور من دون أي تأخ�� بذلك التعاقد أو التعامل، إذا �ان هذا التعاقد أو التعامل مساو�ا

 لآخر قوائم مالية سنو�ة مراجعة
ً
 .من إجما�� إيرادا��اوفقا

 الإجراءات ال�ي يتخذها مجلس الإدارة إذا تب�ن لھ الإخلال ��ذه السياسة. )7

4-1 11،3،1 

 :تكو�ن مجلس الإدارة

يتو�� إدارة الشركة مجلس إدارة م�ون من �سعة أعضاء تنتخ��م ا�جمعية العامة العادية لمدة لا ) 1

 .سنوات، ع�� أن ي�ون غالبي��م أعضاء غ�� تنفيذي�ن ثلاثتز�د ع�� 

 من الأعضاء المستقل�ن. و�� جميع الأحوال لا يجوز أن ) 2
ً
 مناسبا

ً
�عكس تركيبة مجلس الإدارة تمثيلا

 .ء ا�جلس المستقل�ن عن عضو�ن، أو ثلث أعضاء ا�جلس أ��ما أك��يقل عدد أعضا

تنتخب ا�جمعية العامة أعضاء مجلس الإدارة للمدة المنصوص عل��ا �� نظام الشركة الأساس ) 3

سنوات. و�جوز إعادة انتخا��م ما لم ينص نظام الشركة الأساس ع�� غ��  ثلاث�شرط أن لا تتجاوز 

 .ذلك

�ش�ل عام بتنوع من حيث المؤهلات والمعرفة وا�خ��ة والمهارات �� مختلف مجالات يتمتع ا�جلس ) 4

أعمال الشركة. كما يجب أن يحظى �ل عضو بمستوى ملائم من المؤهلات والمعرفة وا�خ��ة والمهارة 

 .والن�اهة للقيام بدوره ومسئولياتھ �ش�ل فعال

5 ( �� 
ً
مجلس إدارة شركة تأم�ن و/أو إعادة تأم�ن لا يجوز أن ي�ون عضو مجلس إدارة الشركة عضوا

 .محلية أخرى أو أحد ال�جان المنبثقة منھ، أو أن �شغل أحد المناصب القيادية �� تلك الشر�ات

ُ�ش��ط أن لا �شغل عضو مجلس الإدارة عضو�ة مجلس إدارة أك�� من خمس شر�ات مساهمة   ) 6

 .مدرجة �� السوق �� آن واحد

يئة السوق المالية بأسماء أعضاء مجلس الإدارة وصفات عضو���م خلال  ع�� الشركة إشعار ه) 7

وأي  �غي��ات  –أ��ما أقرب  –خمسة أيام عمل من تار�خ بدء دورة مجلس الإدارة أو من تار�خ �عيي��م 

 .تطرأ ع�� عضو���م خلال خمسة أيام عمل من تار�خ حدوث التغي��ات

 :الإدارة �� الاعتبار ما ي��تأخذ إجراءات ترشيح الأعضاء �� مجلس ) 8

 .أ)  إعطاء وقت �ا�� لتقديم طلبات ال��شيح لعضو�ة مجلس الإدارة

ب) قيام �جنة ال��شيحات والم�افآت بدراسة طلبات ال��شيح لعضو�ة مجلس الإدارة وتوثيق جميع 

 .الملاحظات والتوصيات ذات العلاقة

 .لكتابية قبل انتخاب أي من أعضاء ا�جلسا البنك المركزي السعوديج) ا�حصول ع�� عدم مما�عة 

د) تزو�د المساهم�ن بمعلومات �افية حول المر�ح�ن ومؤهلا��م وعلاقا��م بالشركة قبل التصو�ت 

 .ع�� اختيارهم

هـ) اعتماد أسلوب التصو�ت ال��اك�ي عند التصو�ت �� ا�جمعية العامة ع�� �عي�ن أعضاء مجلس 

 .الإدارة

 :تكو�ن مجلس الإدارة 

ويش��ط أن ي�ونوا أ�خاصًا من ذوي الصفة يتو�� إدارة الشركة مجلس إدارة م�ون من �سعة أعضاء ) 1

 سنوات، ع�� أن ي�ون غالبي��م أعضاء غ�� أر�عتنتخ��م ا�جمعية العامة العادية لمدة لا تز�د ع��  الطبيعية

 .تنفيذي�ن

 من الأعضاء المستقل�ن. و�� جميع الأحوال لا يجوز أن يقل عدد ) 2
ً
 مناسبا

ً
�عكس تركيبة مجلس الإدارة تمثيلا

 .أعضاء ا�جلس المستقل�ن عن عضو�ن، أو ثلث أعضاء ا�جلس أ��ما أك��

الأساس �شرط أن لا تنتخب ا�جمعية العامة أعضاء مجلس الإدارة للمدة المنصوص عل��ا �� نظام الشركة ) 3

 .سنوات. و�جوز إعادة انتخا��م ما لم ينص نظام الشركة الأساس ع�� غ�� ذلك أر�عتتجاوز 

يتمتع ا�جلس �ش�ل عام بتنوع من حيث المؤهلات والمعرفة وا�خ��ة والمهارات �� مختلف مجالات أعمال ) 4

عرفة وا�خ��ة والمهارة والن�اهة للقيام الشركة. كما يجب أن يحظى �ل عضو بمستوى ملائم من المؤهلات والم

 .بدوره ومسئولياتھ �ش�ل فعال

 �� مجلس إدارة شركة تأم�ن و/أو إعادة تأم�ن محلية ) 5
ً
لا يجوز أن ي�ون عضو مجلس إدارة الشركة عضوا

 .أخرى أو أحد ال�جان المنبثقة منھ، أو أن �شغل أحد المناصب القيادية �� تلك الشر�ات

لا �شغل عضو مجلس الإدارة عضو�ة مجلس إدارة أك�� من خمس شر�ات مساهمة  مدرجة �� ُ�ش��ط أن  ) 6

 .السوق �� آن واحد

ع�� الشركة إشعار هيئة السوق المالية بأسماء أعضاء مجلس الإدارة وصفات عضو���م خلال  خمسة أيام ) 7

وأي  �غي��ات تطرأ ع�� عضو���م  –ب أ��ما أقر  –عمل من تار�خ بدء دورة مجلس الإدارة أو من تار�خ �عيي��م 

 .خلال خمسة أيام عمل من تار�خ حدوث التغي��ات

 :تأخذ إجراءات ترشيح الأعضاء �� مجلس الإدارة �� الاعتبار ما ي��) 8

 .أ)  إعطاء وقت �ا�� لتقديم طلبات ال��شيح لعضو�ة مجلس الإدارة

ال��شيح لعضو�ة مجلس الإدارة وتوثيق جميع الملاحظات ب) قيام �جنة ال��شيحات والم�افآت بدراسة طلبات 

 .والتوصيات ذات العلاقة

 .الكتابية قبل انتخاب أي من أعضاء ا�جلس هيئة التأم�نج) ا�حصول ع�� عدم مما�عة 

د) تزو�د المساهم�ن بمعلومات �افية حول المر�ح�ن ومؤهلا��م وعلاقا��م بالشركة قبل التصو�ت ع�� 

 .اختيارهم

 .اعتماد أسلوب التصو�ت ال��اك�ي عند التصو�ت �� ا�جمعية العامة ع�� �عي�ن أعضاء مجلس الإدارةهـ) 

عند رفض أي من طلبات ال��شيح لعضو�ة ا�جلس مع تحديد أسباب  هيئة التأم�نتقوم الشركة بإبلاغ ) 9

 .الرفض

  �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 نظام الشر�ات
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عند رفض أي من طلبات ال��شيح لعضو�ة ا�جلس  البنك المركزي السعوديتقوم الشركة بإبلاغ ) 9

 .مع تحديد أسباب الرفض

لابد أن يفوق عدد المر�ح�ن �جلس الإدارة الذين تطرح أسما��م أمام ا�جمعية العامة عدد ) 10

 .المقاعد المتوافرة بحيث ي�ون لدى ا�جمعية العامة فرصة الاختيار من ب�ن المر�ح�ن

�جلس الإدارة عند عدم وجود عدد �افٍ من المر�ح�ن الاستعانة بخدمات طرف خار��  و�مكن

 .متخصص مستقل لتحديد مر�ح�ن إضافي�ن لعضو�ة مجلس الإدارة

 –للمجلس أن �ع�ن  �ان، شغر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة �� حال) 11
ً
  -مؤقتا

ً
�� المركز  عضوا

  البنك المركزي السعوديو�عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة  ال�افيةالشاغر ممن يتوافر ف��م ا�خ��ة 

ودون النظر لل��تيب �� ا�حصول ع�� الأصوات �� ا�جمعية العامة ال�ي تم انتخاب مجلس الإدارة من 

) خمسة أيام عمل 5خمسة (، وكذلك هيئة السوق المالية خلال خلالها، و�جب أن تبلغ وزارة التجارة

هذا التعي�ن ع�� ا�جمعية العامة العادية �� أول اجتماع لها، و�كمل من تار�خ التعي�ن وأن �عرض 

 (.فقطمدة سلفھ  ا�جديدالعضو 

يخضع أعضاء ا�جلس عند انضمامهم إ�� ا�جلس ل��نامج �عر�في وأن يزود �ل عضو بخطاب ) 12

�عي�ن يحدد مهامھ ومسؤولياتھ بالإضافة إ�� معلومات شاملة عن أعمال الشركة وخططها 

 الإس��اتيجية وعن الأنظمة واللوائح ذات العلاقة

ا�جمعية العامة عدد المقاعد  لابد أن يفوق عدد المر�ح�ن �جلس الإدارة الذين تطرح أسما��م أمام) 10

 .المتوافرة بحيث ي�ون لدى ا�جمعية العامة فرصة الاختيار من ب�ن المر�ح�ن

و�مكن �جلس الإدارة عند عدم وجود عدد �افٍ من المر�ح�ن الاستعانة بخدمات طرف خار�� متخصص 

 .مستقل لتحديد مر�ح�ن إضافي�ن لعضو�ة مجلس الإدارة

لوفاة أي من أعضائھ أو اع��الھ ولم ينتج عن هذا الشغور إخلال شغر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة  إذا) 11

–للمجلس أن �ع�ن ف،  بالشروط اللازمة ل�حة ا�عقاد ا�جلس �سبب نقص عدد أعضائھ عن ا�حد الأد�ى

 
ً
ع�� ، هيئة التأم�نمما�عة  مو�عد ا�حصول ع�� عد والكفاية�� المركز الشاغر ممن يتوافر ف��م ا�خ��ة  -مؤقتا

من تار�خ التعي�ن وأن ) خمسة عشر يومًا 15(، وكذلك هيئة السوق المالية خلال أن يبلغ بذلك ال�جل التجاري 

 .مدة سلفھ المع�نمل العضو �عرض هذا التعي�ن ع�� ا�جمعية العامة العادية �� أول اجتماع لها، و�ك

ا�جلس ل��نامج �عر�في وأن يزود �ل عضو بخطاب �عي�ن يحدد يخضع أعضاء ا�جلس عند انضمامهم إ�� ) 12

مهامھ ومسؤولياتھ بالإضافة إ�� معلومات شاملة عن أعمال الشركة وخططها الإس��اتيجية وعن الأنظمة 

 واللوائح ذات العلاقة
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بمبادئ الصدق والأمانة والولاء والعناية والاهتمام بمصا�ح يل��م �ل عضو من أعضاء مجلس الإدارة 

 الشركة والمساهم�ن وتقديمها ع�� مص�حتھ ال�خصية، و�دخل �� ذلك ع�� وجھ ا�خصوص ما ي��:

) الصدق: وذلك بأن ت�ون علاقة عضو مجلس الإدارة بالشركة علاقة مهنية صادقة، وأن يف�ح 1

 أي صفقة أو عقد مع الشركة أو إحدى شر�ا��ا التا�عة .لها عن أي معلومات مؤثرة قبل تنفيذ 

) الولاء: وذلك بأن يتجنب عضو مجلس الإدارة التعاملات ال�ي تنطوي ع�� �عارض �� المصا�ح، مع 2

 التحقق من عدالة التعامل، ومراعاة الأح�ام ا�خاصة بتعارض المصا�ح �� هذه اللائحة .

اجبات والمسؤوليات الواردة �� نظام الشر�ات ونظام السوق ) العناية والاهتمام: وذلك بأداء الو 3

 المالية ولوائحهما التنفيذية ونظام الشركة الأساس والأنظمة الأخرى ذات العلاقة. 

 واجبات العناية والولاء:

) ممارسة المهام �� حدود الصلاحيات المقررة: يجب ع�� عضو مجلس الإدارة ممارسة مهامھ وصلاحياتھ �� إدارة 1

الشركة وتوجيھ أعمالها �� حدود صلاحياتھ المقررة وفق أح�ام نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية ونظام 

 .ال�ي مُنح لأجلها تلك الصلاحيات الأساس والأنظمة الأخرى ذات العلاقة، و�ما يحقق الأغراض الشركة 

 ) العمل ع�� مص�حة الشركة، و�عز�ز نجاحها: يجب ع�� عضو مجلس الإدارة الال��ام بالآ�ي:2

أ) العمل بحسن نية بما يحقق مص�حة الشركة والمساهم�ن �افة وعدم تقديم مص�حتھ ال�خصية ع�� مص�حة 

 الآخر�ن.الشركة ومساهم��ا، مع مراعاة حقوق أ�حاب المصا�ح 

ب) ا�حرص ع�� بذل �ل ما من شأنھ �عز�ز نجاح الشركة وتنمي��ا و�عظيم قيم��ا لصا�ح مساهم��ا ع�� المدى 

 الطو�ل.

) اتخاذ القرارات أو التصو�ت عل��ا باستقلال: يجب ع�� عضو مجلس الإدارة أن يمارس مهامھ بموضوعية 3

ت ف��ا، وأن يتجنب ا�حالات ال�ي تؤثر �� استقلاليتھ �� اتخاذ واستقلال فيما يتعلق بإدارة الشركة واتخاذ القرارا

 القرارات أو عند التصو�ت عل��ا.

) بذل العناية والاهتمام وا�حرص والمهارة المعقولة والمتوقعة: يجب ع�� عضو مجلس الإدارة أن يؤدي واجباتھ 4

 لنظام الشر�ات ونظام السوق المالية ولوائحهما الت
ً
نفيذية ونظام الشركة الأساس والأنظمة ومسؤولياتھ وفقا

الأخرى ذات العلاقة، ووفق ا�حرص والعناية ال�ي يجب أن يمارسها ال�خص ا�حر�ص مع المعرفة العامة والمهارة 

وا�خ��ة ال�ي يمتلكها عضو مجلس الإدارة نفسھ، وتلك المتوقعة ممن يقوم بنفس الوظائف ال�ي يقوم ��ا ذلك 

 العضو.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

اللائحة التنفيذية لنظام 

الشر�ات ا�خاصة بالشر�ات 

 المدرجة.
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لمصا�ح: يجب ع�� عضو مجلس الإدارة أن يتجنب التعاملات وا�حالات ال�ي ي�ون لديھ ف��ا أو ) تجنب �عارض ا5

يحتمل أن ي�ون لديھ ف��ا مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة تتعارض أو يمكن أن تتعارض مع مص�حة الشركة، 

 ذية.وأن يل��م بالأح�ام ا�خاصة بتعارض المصا�ح الواردة �� نظام الشر�ات ولوائحھ التنفي

) الإفصاح عن أي مص�حة لھ مباشرة أو غ�� مباشرة �� الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة: يجب ع�� 6

عضو مجلس الإدارة الال��ام بالإفصاح عن أي مص�حة لھ مباشرة أوغ�� مباشرة �� الأعمال والعقود ال�ي تتم 

ة بالإفصاح عن المص�حة �� الأعمال والعقود �حساب الشركة فور علمھ ��ا، وعليھ الال��ام بالأح�ام ا�خاص

 الواردة �� نظام الشر�ات ولوائحھ التنفيذية.

) عدم قبول أي منفعة ممنوحة لھ من الغ�� �� ما لھ علاقة بدوره �� الشركة: يجب ع�� عضو مجلس الإدارة 7

بأي حال من الأحوال عدم استغلال منصبھ والمهام والصلاحيات ال�ي لديھ بصفتھ عضوًا �� مجلس الإدارة 

ل�حصول ع�� منافع من الغ�� أو قبول أي منفعة ممنوحة لھ من الغ�� مقابل قيامھ �عمل مع�ن أو امتناعھ عن 

  القيام �عمل مع�ن.

4-4 4-6 

 الإدارة:دور ومسؤوليات مجلس  4-6

 من الوظائف الأساسية �جلس الإدارة ماي��:  -أ

....... 

 )  الاق��اح ل�جمعية العامة العادية بما يراه حيال ما ي��:10

وعدم  ت�و�نھ من قبل ا�جمعية العامة غ�� العادية�� حال الاحتياطي الاتفا�� للشركة أ) استخدام 

 تخصيصها لغرض مع�ن.

 الإدارة:دور ومسؤوليات مجلس  -ب

 من الوظائف الأساسية �جلس الإدارة ماي��:  -أ

....... 

 ) الاق��اح ل�جمعية العامة العادية بما يراه حيال ما ي��:10

 �� نظام الشركة الأساس.�� حال عدم تخصيصها لغرض مع�ن احتياطيات الشركة أ) استخدام 

والعقود ال�ي ي�ون لأحد أعضاء مجلس الإدارة مص�حة ) إبلاغ ا�جمعية العامة العادية عند ا�عقادها بالأعمال 25

مباشرة أو غ�� مباشرة ف��ا، ع�� أن يتضمن هذا الإبلاغ المعلومات ال�ي قدمها العضو إ�� مجلس الإدارة ، وأن 

 .يرافق هذا التبليغ تقر�ر خاص من مراجع حسابات الشركة ا�خار��

 إضافة - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

حوكمة الشر�ات لائحة 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية

 ب 4-4

افية أخرى، �شمل واجبات رئيس مجلس الإدارة  -ب مع عدم الإخلال بأي متطلبات رقابية أو إشر

 ع�� سبيل المثال لا ا�حصر ماي�� :

..... 

مجلس  ) إبلاغ ا�جمعية العامة العادية عند ا�عقادها بالأعمال والعقود ال�ي ي�ون لأحد أعضاء9

الإدارة مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة ف��ا، ع�� أن يتضمن هذا الإبلاغ المعلومات ال�ي قدمها العضو 

 إ�� مجلس الإدارة ، وأن يرافق هذا التبليغ تقر�ر خاص من مراجع حسابات الشركة ا�خار��.

افية أخرى، -ج �شمل واجبات رئيس مجلس الإدارة ع�� سبيل  مع عدم الإخلال بأي متطلبات رقابية أو إشر

 المثال لا ا�حصر ماي�� :

..... 

�عقد مجلس الإدارة اجتماعات عادية منتظمة، بدعوة من الرئيس. وع�� الرئيس أن يدعو مجلس الإدارة ) 11

 .عضو من أعضائھ –كتابة  –لعقد اجتماع طارئ م�ى طلب ذلك 

 

  �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 لائحة نظام الشر�ات
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العضو  يحظر ا�جمع ب�ن منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة مثل منصب )11

 المنتدب أو الرئيس التنفيذي أو المدير العام.

�عقد مجلس الإدارة اجتماعات عادية منتظمة، بدعوة من الرئيس. وع�� الرئيس أن يدعو ) 13

 اثنان من الأعضاء. –كتابة  –مجلس الإدارة لعقد اجتماع طارئ م�ى طلب ذلك 
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 الفصل ب�ن المناصب: 4-8

 للرئيس، 1
ً
 ونائبا

ً
) مع مراعاة أح�ام نظام الشركة الأساس، ُ�عّ�ن مجلس الإدارة من ب�ن أعضائھ رئيسا

.
ً
 منتدبا

ً
 و�جوز أن ُ�عّ�ن عضوا

بما �� ذلك  –لا يجوز ا�جمع ب�ن منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي �� الشركة  )2

و�ن نص نظام الشركة الأساس ع��  –منصب العضو المنتدب أو الرئيس التنفيذي أو المدير العام 

 خلاف ذلك.

إن  – دب) ع�� مجلس الإدارة تحديد اختصاصات �ل من رئيس مجلس الإدارة ونائبھ والعضو المنت 3

 ومسؤوليا��م �ش�ل وا�ح ومكتوب إذا خلا نظام الشركة الأساس من ذلك. –وجد

 

 الفصل ب�ن المناصب: 4-6

  �� أول اجتماع لھ الإدارةمع مراعاة أح�ام نظام الشركة الأساس، ُ�عّ�ن مجلس ) 1
ً
 ونائبا

ً
من ب�ن أعضائھ رئيسا

 من أعضائھ للرئيس، و�جوز أن ُ�عّ�ن 
ً
 منتدبا

ً
 .رئيسًا تنفيذيًا اوعضوا

بما �� ذلك منصب العضو  –لا يجوز ا�جمع ب�ن منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي �� الشركة ) 2

 و�ن نص نظام الشركة الأساس ع�� خلاف ذلك. –المنتدب أو الرئيس التنفيذي أو المدير العام 

أو الرئيس ) ع�� مجلس الإدارة تحديد اختصاصات �ل من رئيس مجلس الإدارة ونائبھ والعضو المنتدب 2

 ومسؤوليا��م �ش�ل وا�ح ومكتوب إذا خلا نظام الشركة الأساس من ذلك.التنفيذي 

  �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 لائحة نظام الشر�ات

4-11 9،2 

 اجتماعات مجلس الإدارة: 4-11

عقد اجتماعات ا�جلس بصفة دور�ة ومنتظمة و�لما دعت ا�حاجة، ع�� ألا يقل عدد اجتماعات 1
ُ
� (

 .أشهر بحيث ي�ون هناك اجتماع واحد ع�� الأقل �ل ثلاثة) اجتماعات 4ا�جلس السنو�ة عن (

من أعضائھ، و�جب إرسال الدعوة  عضو�ن) يجتمع مجلس الإدارة بناءً ع�� دعوة رئيسھ أو طلب 2 

 لها 
ً
للاجتماع إ�� �ل عضو من أعضاء ا�جلس قبل خمسة أيام ع�� الأقل من تار�خ الاجتماع مرافقا

جدول أعمال الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة، ما لم �ستدع الأوضاع عقد الاجتماع �ش�ل 

 لها جدول أعمال الاجتماع والوثائق 
ً
والمعلومات طارئ، فيجوز إرسال الدعوة إ�� الاجتماع مرافقا

اللازمة خلال مدة تقل عن خمسة أيام قبل تار�خ الاجتماع و�حدد ا�جلس م�ان وتار�خ الاجتماع 

وآليتھ و�مكن الاستفادة بوسائل الاتصال الإلك��ونية ع�� سبيل المثال وليس ا�حصر الاتصال 

 الهاتفي او الاتصال المرئي.

 إلا إذا حضره 3
ً
(ستة) من الأعضاء بأنفسهم أو بطر�ق الإنابة ) لا ي�ون اجتماع ا�جلس �حيحا

 �شرط أن ي�ون عدد الأعضاء ا�حاضر�ن بأنفسهم (أر�عة) أعضاء ع�� الأقل .

.... 

 مجلس الإدارة: اجتماعات 4-9

عقد اجتماعات ا�جلس بصفة دور�ة ومنتظمة و�لما دعت ا�حاجة، ع�� ألا يقل عدد اجتماعات ا�جلس 1
ُ
� (

 .) اجتماعات 4السنو�ة عن (

من أعضائھ، و�جب إرسال الدعوة للاجتماع إ��  عضو) يجتمع مجلس الإدارة بناءً ع�� دعوة رئيسھ أو طلب 2

 لها جدول أعمال الاجتماع �ل عضو من أعضاء ا�جلس 
ً
قبل خمسة أيام ع�� الأقل من تار�خ الاجتماع مرافقا

والوثائق والمعلومات اللازمة، ما لم �ستدع الأوضاع عقد الاجتماع �ش�ل طارئ، فيجوز إرسال الدعوة إ�� 

 لها جدول أعمال الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة خلال مدة تقل عن خ
ً
مسة أيام قبل الاجتماع مرافقا

تار�خ الاجتماع و�حدد ا�جلس م�ان وتار�خ الاجتماع وآليتھ و�مكن الاستفادة بوسائل الاتصال الإلك��ونية ع�� 

 سبيل المثال وليس ا�حصر الاتصال الهاتفي او الاتصال المرئي.

 إلا إذا حضره 3
ً
 ل.نصف الأعضاء (أصالة أو نيابة) ع�� الأق) لا ي�ون اجتماع ا�جلس �حيحا

..... 

  �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 الشر�اتلائحة نظام 
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) لا يجوز لعضو مجلس الادارة ان ينيب عنھ غ��ه �� حضور الاجتماع، واستثناء من ذلك يجوز 9

 لعضو مجلس الإدارة أن ينيب غ��ه من الأعضاء. 
، واستثناء ولا �� التصو�ت ع�� قراراتھ) لا يجوز لعضو مجلس الادارة ان ينيب عنھ غ��ه �� حضور الاجتماع 9

 ع�� ألا ي�ون للعضو النائب أك�� من إنابة واحدة.من ذلك يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينيب غ��ه من الأعضاء 
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 ان��اء عضو�ة مجلس الإدارة: 4-15

تنت�ي عضو�ة مجلس الإدارة بان��اء دورة ا�جلس، أو الاستقالة، أو الوفاة، أو التغيب عن ثلاث  -1

دون عذر مشروع ومقبول، أو إذا ثبت �جلس الإدارة أن العضو قد أخل  سنة واحدةاجتماعات خلال 

الشركة �شرط أن يق��ن ذلك بموافقة ا�جمعية العامة العادية، أو بواجباتھ بطر�قة تضر بمص�حة 

 لأي نظـام أو �عليمات سار�ة �� المملكة العر�ية السعودية، أو إذا حكم �شهر 
ً
بان��اء عضو�تھ وفقا

 للتسو�ة مع دائنيھ، أو توقف عن دفع ديونھ، أو أصيب بمرض عق�� 
ً
إفلاسھ أو إعساره أو قدم طلبا

ة قد تؤدي إ�� عدم قدرة العضو ع�� القيام بدوره ع�� أكمل وجھ، أو ثبت ارت�ابھ أو  إعاقة جسدي

 بالأمانة والأخلاق أو أدين بال��و�ر بموجب حكم ��ائي.
ً
 مخلا

ً
 عملا

 ان��اء عضو�ة مجلس الإدارة: 4-31

تنت�ي عضو�ة مجلس الإدارة بان��اء دورة ا�جلس، أو الاستقالة، أو الوفاة، أو التغيب عن ثلاث اجتماعات  -1

دون عذر مشروع ومقبول، أو إذا ثبت �جلس الإدارة  مدة عضو�تھخلال  متتالية أو خمسة اجتماعات متفرقة

ذلك بموافقة ا�جمعية العامة  أن العضو قد أخل بواجباتھ بطر�قة تضر بمص�حة الشركة �شرط أن يق��ن 

 لأي نظـام أو �عليمات سار�ة �� المملكة العر�ية السعودية، أو إذا حكم �شهر 
ً
العادية، أو بان��اء عضو�تھ وفقا

 للتسو�ة مع دائنيھ، أو توقف عن دفع ديونھ، أو أصيب بمرض عق�� أو  إعاقة 
ً
إفلاسھ أو إعساره أو قدم طلبا

 بالأمانة جسدية قد تؤدي إ�� عدم قد
ً
 مخلا

ً
رة العضو ع�� القيام بدوره ع�� أكمل وجھ، أو ثبت ارت�ابھ عملا

 والأخلاق أو أدين بال��و�ر بموجب حكم ��ائي.

وع�� ا�جمعية العامة يجوز ل�جمعية العامة العادية �� �ل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو �عضهم  -2

(بحسب الأحوال) وذلك وفقًا لأح�ام العضو المعزول  من يحل محل �� هذه ا�حالة انتخاب مجلس إدارة جديد أو

 نظام الشر�ات ولوائحة التنفيذية.

 جميع لعزل  تصو�ت حقوق  لها ال�ي الشركة أسهم من%)  10(  يمثلون  أك�� أو مساهم من طلب استلام عند -3

  �عضهم أو الإدارة مجلس أعضاء
ً
 الإدارة مجلس ع�� يجب الشر�ات، نظام من التسع�ن المادة لأح�ام وفقا

 الإدلاء المع�ي للعضو و�حق. الطلب وم��رات الطلب مقدم اسم العادية العامة ا�جمعية لا�عقاد الدعوة تضم�ن

 .العلاقة ذي العادية العامة ا�جمعية اجتماع �� الطلب حيال ببيان

الشركة، فعليھ تقديم بيان مكتوب ��ا إ�� إذا استقال عضو مجلس الإدارة، و�انت لديھ م�حوظات ع�� أداء  -4

 .رئيس مجلس الإدارة، و�جب عرض هذا البيان ع�� أعضاء مجلس الإدارة

عند استقالة أي عضو �� ا�جلس أو إ��اء عضو�تھ لأي سبب عدا ان��اء دورة ا�جلس  هيئة التأم�نيجب إبلاغ  -5

 اة متطلبات الإفصاح ذات العلاقة.) خمسة أيام عمل من تار�خ ترك العمل ومراع5وذلك خلال (

 إضافة - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

نظام الشر�ات واللائحة 

التنفيذية لنظام الشر�ات 

 ا�خاصة بالشر�ات المدرجة

4-17 3 

 أم�ن سر ا�جلس: 4-17

والامتناع يوثق محضر مجلس الإدارة أي عملية تصو�ت تمت خلال الاجتماع، بما �� ذلك المعارضة ) 3

و�نب�� إرفاق أو الإشارة إ�� أية وثائق أو مستندات تم الرجوع إل��ا خلال الاجتماعات،  .عن التصو�ت

وأن �عد بيان �شتمل ع�� أسماء الأعضاء ا�حاضر�ن وغ�� ا�حاضر�ن، وقائمة بال�جان المعتمدة وأي 

 أم�ن سر ا�جلس: 4-51

�� ذلك المعارضة والامتناع عن  بما ) يوثق محضر مجلس الإدارة أي عملية تصو�ت تمت خلال الاجتماع،3

و�نب�� إرفاق أو الإشارة إ�� أية وثائق أو مستندات تم الرجوع إل��ا خلال الاجتماعات، وأن �عد بيان   .التصو�ت

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

الشر�ات ولائحة نظام 

 حوكمة الشر�ات
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ن جميع الأعضاء امتناع عن التصو�ت (إن وجد) لأي عضو وأسبابھ، وتوقيع هذا ا�حضر م

 ا�حاضر�ن.

 لأم�ن سر مجلس الإدارة لقاء قيامھ ��ذا الدور. م�افأة) يحدد بقرار من مجلس الإدارة 10

 أم�ن سر مجلس الإدارة إلا بقرار من مجلس الإدارة. عزل ) لا يجوز 11

�شتمل ع�� أسماء الأعضاء ا�حاضر�ن وغ�� ا�حاضر�ن، وقائمة بال�جان المعتمدة وأي امتناع عن التصو�ت (إن 

 .وأم�ن السروجميع الأعضاء ا�حاضر�ن  الاجتماعمن رئيس توقيع هذا ا�حضر وجد) لأي عضو وأسبابھ، و 

 لأم�ن سر مجلس الإدارة لقاء قيامھ ��ذا الدور. أجر) يحدد بقرار من مجلس الإدارة 10

 أم�ن سر مجلس الإدارة إلا بقرار من مجلس الإدارة. إعفاء) لا يجوز 11

4-18 - 

 التدر�ب: 4-18

إيلاء الاهتمام ال�ا�� بتدر�ب وتأهيل أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية/العليا، ووضع ال��امج 

 اللازمة لذلك، مع مراعاة ما ي��:

1 
ً
للتعر�ف �س�� عمل ) إعداد برامج لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية/العليا المعين�ن حديثا

 الشركة وأ�شط��ا.

) وضع الآليات اللازمة �حصول �ل من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية/العليا ع�� برامج 2

ودورات تدر�بية �ش�ل مستمر؛ �غرض تنمية مهارا��م ومعارفهم �� ا�جالات ذات العلاقة بأ�شطة 

 الشركة.

 التدر�ب:4-16

در�ب وتأهيل أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء �جانھ والإدارة التنفيذية/العليا، ووضع إيلاء الاهتمام ال�ا�� بت

 ال��امج اللازمة لذلك، مع مراعاة ما ي��:

 للتعر�ف �س��  وأعضاء �جانھ) إعداد برامج لأعضاء مجلس الإدارة 1
ً
والإدارة التنفيذية/العليا المعين�ن حديثا

 عمل الشركة وأ�شط��ا.

والإدارة التنفيذية/العليا ع��  وأعضاء �جانھ) وضع الآليات اللازمة �حصول �ل من أعضاء مجلس الإدارة 2

 برامج ودورات تدر�بية �ش�ل مستمر؛ �غرض تنمية مهارا��م ومعارفهم �� ا�جالات ذات العلاقة بأ�شطة الشركة.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

من هيئة السوق  الصادرة

 المالية

 أ 4-24

 �جنة المراجعة: 4-24

 ج) �شكيل ال�جنة:

�ش�ل �جنة المراجعة بقرار من ا�جمعية العامة العادية بناء ع�� توصية مجلس الإدارة وذلك �عد • 

 
ً
، وتختار ال�جنة من ب�ن أعضا��ا رئيسا

ً
ا�حصول ع�� عدم مما�عة البنك المركزي السعودي كتابة

 ثلاث سنوات.وذلك لمدة 

 �جنة المراجعة: 4-22

 ج) �شكيل ال�جنة:

ل �جنة المراجعة بقرار من مجلس إدارة الشركة، ع�� أن ي�ون أعضا��ا من المساهم�ن أو من غ��هم، وأن • 
َّ
�ش�

ي�ون من بي��م مختص بالشؤون المالية وا�حاسبية، و�ختار ا�جلس من ب�ن أعضاء ال�جنة رئيسًا وذلك لنفس 

مجلس الإدارة. و�صدر القرار بناءً ع�� توصية �جنة ال��شيحات والم�افآت، وذلك �عد ا�حصول ع��  مدة دورة

 كتابة.  هيئة التأم�نعدم مما�عة 

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية

4-30 11،10،7،6،5،3 

 الإدارة:�عارض المصا�ح �� مجلس  4-30

) لاي�ون لعضو مجلس الإدارة أو الإدارة العليا مص�حة �خصية، مباشرة أو غ�� مباشرة، �� 3

الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة �غ�� ترخيص من ا�جمعية العامة يُجدد �ل سنة أو من 

تم عن طر�ق ، و�ستث�ى من ذلك الأعمال ال�ي ت 8-2من  16تفوضھ ا�جمعية كما تم ذكره �� الفقرة 

المنافسة العامة إذا �ان العضو صاحب العرض الأفضل. وع�� عضو مجلس الإدارة أو الإدارة العليا 

إبلاغ ا�جلس بما لھ من مص�حة �خصية �� الأعمال والعقود ال�ي تتم �حساب الشركة، و�ثبت هذا 

الاش��اك �� التصو�ت التبليغ �� محضر اجتماع ا�جلس، ولا يجوز لعضو مجلس الإدارة ذي المص�حة 

 �عارض المصا�ح �� مجلس الإدارة: 4-28

) لاي�ون لعضو مجلس الإدارة أو الإدارة العليا مص�حة �خصية، مباشرة أو غ�� مباشرة، �� الأعمال والعقود 3

سنة أو من تفوضھ ا�جمعية كما تم ذكره ال�ي تتم �حساب الشركة �غ�� ترخيص من ا�جمعية العامة يُجدد �ل 

، و�ستث�ى من ذلك الأعمال ال�ي تتم عن طر�ق المنافسة العامة إذا �ان العضو صاحب  8-2من  16�� الفقرة 

أو الإدارة العليا إبلاغ ا�جلس بما لھ من مص�حة �خصية �� الأعمال لأفضل. وع�� عضو مجلس الإدارة العرض ا

الشركة، و�ثبت هذا التبليغ �� محضر اجتماع ا�جلس، ولا يجوز لعضو مجلس الإدارة والعقود ال�ي تتم �حساب 

العامة أو �� اجتماع ذي المص�حة الاش��اك �� التصو�ت ع�� القرار الذي يصدر �� هذا الشأن �� ا�جمعية 

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

نظام الشر�ات ولائحة 

حوكمة الشر�ات الصادرة 

 من هيئة السوق المالية
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 رئيسع�� القرار الذي يصدر �� هذا الشأن �� ا�جمعية العامة أو �� اجتماع مجلس الإدارة، و�بلغ 

مجلس الإدارة ا�جمعية العامة عند ا�عقاده عن الأعمال والعقود ال�ي ي�ون لأحد أعضاء مجلس 

ذا التبليغ تقر�ر خاص من مراق�ي الإدارة أو الإدارة العليا مص�حة �خصية ف��ا ومبالغها، و�رفق ��

 ا�حسابات.

) عدم اش��اك العضو صاحب المص�حة �� التصو�ت ع�� القرار الذي يصدر �� هذا الشأن �� 5

 مجلس الإدارة وجمعيات المساهم�ن.

مجلس الإدارة بإبلاغ ا�جمعية العامة العادية عند ا�عقادها بالأعمال المنافسة ال�ي  رئيس) قيام 6

عضو ا�جلس، وذلك �عد تحقق مجلس الإدارة من منافسة عضو ا�جلس لأعمال الشركة أو يزاولها 

 ع�� –منافس��ا �� أحد فروع النشاط الذي تزاولھ وفق معاي�� تصدرها ا�جمعية العامة للشركة 
ً
بناءا

ل وتنشر �� الموقع الالك��و�ي للشركة ، ع�� أن يتم التحقق من هذه الأعما-اق��اح مجلس الإدارة

 �ش�ل سنوي.

) لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أو الإدارة العليا، �غ�� ترخيص من ا�جمعية العامة، يجدد �ل سنة، 7

 أي عمل من شأنھ منافسة الشركة أو أن يتاجر �� أحد فروع النشاط الذي تزاولھ. أن �ش��ك ��

 من أي نوع لأعضاء مجلس الإدارة 10
ً
 نقديا

ً
ضمان أي قرض �عقده واحد أو )  لا يجوز تقديم قرضا

 . الائتمان، ويستث�ى من ذلك البنوك وغ��ها من شر�ات م��م مع الغ��

من  –�ش�ل مباشر أو غ�� مباشر  –) يحظر ع�� عضو مجلس الإدارة الاستغلال  أو الاستفادة 11

 
ً
 عضوا

ً
�� أي من أصول الشركة أو معلوما��ا أو الفرص الاستثمار�ة المعروضة عليھ بصفتھ عضوا

مجلس الإدارة، أو المعروضة ع�� الشركة، ويشمل ذلك الفرص الاستثمار�ة ال�ي تدخل ضمن أ�شطة 

الشركة، أو ال�ي ترغب الشركة �� الاستفادة م��ا، ويسري ا�حظر ع�� عضو ا�جلس الذي �ستقيل 

لاستفادة ال�ي ترغب الشركة �� ا –بطر�ق مباشر أو غ�� مباشر  –لأجل استغلال الفرص الاستثمار�ة 

 م��ا وال�ي عَلِم ��ا أثناء عضو�تھ بمجلس الإدارة.

ي�ون لأحد أعضاء و�بلغ مجلس الإدارة ا�جمعية العامة عند ا�عقاده عن الأعمال والعقود ال�ي ة، مجلس الإدار 

مجلس الإدارة أو الإدارة العليا مص�حة �خصية ف��ا ومبالغها، و�رفق ��ذا التبليغ تقر�ر خاص من مراق�ي 

 ا�حسابات.

) قيام مجلس الإدارة بإبلاغ ا�جمعية العامة العادية عند ا�عقادها بالأعمال المنافسة ال�ي يزاولها عضو ا�جلس 5

لأعمال أو عضو إحدى �جانھ ، وذلك �عد تحقق مجلس الإدارة من منافسة عضو ا�جلس أو عضو إحدى �جانھ

 ع�� –الشركة أو منافس��ا �� أحد فروع النشاط الذي تزاولھ وفق معاي�� تصدرها ا�جمعية العامة للشركة 
ً
بناءا

، ذه الأعمال �ش�ل سنوي التحقق من هوتنشر �� الموقع الالك��و�ي للشركة  ، ع�� أن يتم -اق��اح مجلس الإدارة

ولا يجوز لعضو مجلس الإدارة ذي المص�حة الاش��اك �� التصو�ت ع�� القرار الذي يصدر �� هذا الشأن �� 

 مجلس الإدارة و�جانھ وجمعية المساهم�ن.

أو أو الإدارة العليا، �غ�� ترخيص من ا�جمعية العامة أو عضو إحدى �جانھ ) لا يجوز لعضو مجلس الإدارة 6

، يجدد �ل سنة، أن �ش��ك �� أي عمل من شأنھ مجلس الإدارة بموجب تفو�ض من ا�جمعية العامة العاديةمن 

 منافسة الشركة أو أن يتاجر �� أحد فروع النشاط الذي تزاولھ.

ولا يجوز لها عقد أي كفالة أو تقديم أي من أي نوع لأعضاء مجلس الإدارة  ) لا يجوز تقديم قرض نقدي9

أو كفالة أو ضمان يقدم لأي من  بقرض �عقده أي م��م مع الغ�� . ويسري ذلك ع�� �ل قرض ضمانات تتعلق

 . التمو�ل، ويستث�ى من ذلك البنوك وغ��ها من شر�ات أقار�ھ

من أي من أصول  –�ش�ل مباشر أو غ�� مباشر  –) يحظر ع�� عضو مجلس الإدارة الاستغلال  أو الاستفادة 10

 �� مجلس الإدارة، أو المعروضة ع�� 
ً
الشركة أو معلوما��ا أو الفرص الاستثمار�ة المعروضة عليھ بصفتھ  عضوا

، أو ال�ي ترغب الشركة �� المعتادةة الشركة، ويشمل ذلك الفرص الاستثمار�ة ال�ي تدخل ضمن أ�شطة الشرك

، ويسري ا�حظر ع�� عضو ا�جلس الذي �ستقيل لأجل استغلال أو من المتوقع أن �ستفيد م��االاستفادة م��ا 

ال�ي ترغب الشركة �� الاستفادة م��ا وال�ي عَلِم ��ا أثناء  –بطر�ق مباشر أو غ�� مباشر  –الفرص الاستثمار�ة 

 .عضو�تھ بمجلس الإدارة

4-34 - 

 :قبول الهدايا 4-34

وكبار التنفيذي�ن قبول الهدايا من أي �خص لھ �عاملات  لا يجوز لأي من أعضاء مجلس الإدارة 

 أن تؤدي إ�� �عارض �� المصا�ح.تجار�ة مع الشركة، إذا �ان من شأن تلك الهدايا 

 :قبول الهدايا 4-32

وكبار التنفيذي�ن قبول الهدايا من أي �خص لھ �عاملات  وأعضاء �جانھلا يجوز لأي من أعضاء مجلس الإدارة 

 تجار�ة مع الشركة، إذا �ان من شأن تلك الهدايا أن تؤدي إ�� �عارض �� المصا�ح.

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية
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5-4 1 

 :تكو�ن وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية 5-4

تت�ون وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية من مراجع داخ�� ع�� الأقل تو�ىي بتعيينھ �جنة 

 أمامها. و�را�� �� ت�و�ن وحدة أو إدارة المراجعة 
ً
الداخلية وعملها ما المراجعة و��ون مسؤولا

 ي��:

) أن تتوافر �� العامل�ن ��ا الكفاءة والاستقلال والتدر�ب المناسب، وألا ي�لفوا بأي أعمال أخرى 1

 سوى أعمال المراجعة الداخلية ونظام الرقابة الداخلية.

 :تكو�ن وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية 5-4

مراجع داخ�� ع�� الأقل تو�ىي بتعيينھ �جنة المراجعة تت�ون وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية من 

 أمامها. و�را�� �� ت�و�ن وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية وعملها ما ي��:
ً
 و��ون مسؤولا

تتعارض مع ) أن تتوافر �� العامل�ن ��ا الكفاءة والاستقلال والتدر�ب المناسب، وألا ي�لفوا بأي أعمال أخرى 1

 .خليھ أو تخل باستقلالي��اأهداف المراجعة الدا

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية

 ب 5-7

 مراجع ا�حسابات: 5-7

 ب) �عي�ن مراجع ا�حسابات

��  بالعملالمرخص لهم  �ن مراج�� ا�حساباتب�ع�ن ا�جمعية العامة مراج�� حسابات (أو أك��) من 

 �عيينھومدة عملهم، و�جوز لها إعادة �عيي��م، ع�� ألا يتجاوز مجموع مدة  م�افأ��مالمملكة، وتحدد 

�عيينھ �عد م��ي سنت�ن من تار�خ  و�جوز لمن استنفد هذه المدة أن �عاد، خمس سنوات متصلة

 و�� �ل وقت �غي��هم مع عدم الاخلال بحقهم 
ً
�� التعو�ض إذا ان��ا��ا، و�جوز ل�جمعية العامة أيضا

 .وقع التغي�� �� وقت غ�� مناسب أو لسبب غ�� مشروع

 مراجع ا�حسابات: 5-7

 ب) �عي�ن مراجع ا�حسابات

المرخص لهم �� المملكة، وتحدد  المراجع�نحسابات (أو أك��) من  �مراج� العادية�ع�ن ا�جمعية العامة  .1

 ، و�جوز لها إعادة �عيي��م.مونطاقهومدة عملهم  أ�عا��م

سبع سنوات مالية متصلة او منفصلة ويُعاد احتساب هذه  عمل أي م��م يجب أن لا يتجاوز مجموع مدة .2

المدة �عد م�ىي ما لا يقل عن ثلاث سنوات مالية متصلة من تار�خ انقضاء آخر سنة مالية عمل ف��ا ع�� 

 مراجعة حسابات الشركة.

ال المراجعة لدى مراجع ا�حسابات سبع يجب أن لا يتجاوز مجموع مدة عمل الشر�ك المشرف ع�� أعم .3

سنوات مالية متصلة أو منفصلة، وللهيئة بناءً ع�� تقديرها �عديل هذه المدة لأي شركة أو قطاع. ويُعاد 

احتساب هذه المدة �عد م��ي ما لا يقل عن خمس سنوات مالية متصلة من تار�خ انقضاء آخر سنة مالية 

 ع�� أعمال مر 
ً
 مشرفا

ً
 اجعة حسابات الشركة.عمل ف��ا شر��ا

ا�جمعية العامة عزل مراجع ا�حسابات، و�جب ع�� رئيس المساهمون أو تخذه ييجوز بموجب قرار  .4

) خمسة أيام من 5مجلس الإدارة إبلاغ ا�جهة ا�ختصة بقرار العزل وأسبابھ، وذلك خلال مدة لا تتجاوز(

 تار�خ صدور القرار.

إبلاغ مكتوب يقدمھ ا�� الشركة، وتنت�ي مهمتھ من تار�خ لمراجع ا�حسابات أن �ع��ل مهمتھ بموجب  .5

تقديمھ أو �� تار�خ لاحق يحدده �� الإبلاغ، وذلك دون إخلال بحق الشركة �� التعو�ض عن الضرر الذي 

 –ي�حق ��ا إذا �ان لھ مقتض. و�ل��م مراجع ا�حسابات المع��ل بأن يقدم إ�� الشركة وا�جهة ا�ختصة 

 –بيانًا بأسباب اع��الھ، و�جب ع�� مجلس الإدارة دعوة ا�جمعية العامة إ�� الا�عقاد  - عند تقديم الإبلاغ

للنظر �� أسباب الاع��ال و�عي�ن مراجع حسابات آخر وتحديد أ�عابھ ومدة عملھ  -بحسب الأحوال 

 ونطاقھ.

 إضافة - �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

نظام الشر�ات واللائحة 

 الشر�اتالتنفيذية لنظام 
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بالتعدي��ت بيان –��كة التعاونية للتأمين ��ئحة حوكمة   

 ج 5-7

 مراجع ا�حسابات: 5-7

 ج) واجبات مراجع ا�حسابات

 يجب ع�� مراجع ا�حسابات:

.... 

 لمعاي�� المراجعة 4
ً
 �عد وفقا

ً
) ع�� مراجع ا�حسابات أن يقدم إ�� ا�جمعية العامة السنو�ة تقر�را

يضمن موقف إدارة الشركة من تمكينھ من ا�حصول ع�� البيانات والإيضاحات ال�ي  المتعارف عل��ا

لأح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية  ةمن مخالف كشفھطل��ا وما ي�ون قد 

والأنظمة واللوائح والتعليمات الأخرى ذات العلاقة ونظام الشركة الأساس ورأيھ �� مدى عدالة 

و�ذا قررت ا�جمعية القوائم المالية للشركة. و�تلو مراجع ا�حسابات تقر�ره �� ا�جمعية العامة. 

جلس الإدارة والقوائم المالية دون الاستماع إ�� تقر�ر مراجع ا�حسابات، �ان التصديق ع�� تقر�ر م

.
ً
 قرارها باطلا

 مراجع ا�حسابات: 5-7

 ج) واجبات مراجع ا�حسابات

 يجب ع�� مراجع ا�حسابات:

.... 

4 
ً
 لمعاي��  عن القوائم المالية للشركة) ع�� مراجع ا�حسابات أن يقدم إ�� ا�جمعية العامة السنو�ة تقر�را

ً
�عد وفقا

موقف إدارة الشركة من تمكينھ من ا�حصول ع�� البيانات والإيضاحات  ھ�ضمنو  المعتمدة �� المملكةالمراجعة 

لأح�ام نظام مراقبة شر�ات التأم�ن التعاو�ي ولائحتھ التنفيذية  اتمن مخالف تب�ن لھال�ي طل��ا وما ي�ون قد 

ورأيھ �� مدى  حدود اختصاصھ�� ت العلاقة ونظام الشركة الأساس والأنظمة واللوائح والتعليمات الأخرى ذا

 لھ يتلو مراجع ا�حسابات تقر�ره  و�جب أنعدالة القوائم المالية للشركة. 
ً
�� ا�جمعية أو أن �ستعرض م�خصا

  أو أن �عرض التقر�ر بالتمر�ر بحسب الأحوال. السنو�ةالعامة 

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

 الشر�اتنظام 

الباب 

 السادس
 3-ق-1

) تتو�� الإدارة العليا مسؤولية الإشراف ع�� �شاطات الشركة اليومية، ودون الإخلال بأي 1

متطلبات رقابية أو إشرافية أخرى �شمل واجبات الإدارة العليا ع�� سبيل المثال لا ا�حصر 

 ما ي��:

.... 

 اختصاصاتھ وتقديم توصياتھ حيال ما ي��: ق) تزو�د مجلس الإدارة بالمعلومات اللازمة لممارسة

 للشركة.الاحتياطي الاتفا�� . استخدام  3

) تتو�� الإدارة العليا مسؤولية الإشراف ع�� �شاطات الشركة اليومية، ودون الإخلال بأي متطلبات 1

 رقابية أو إشرافية أخرى �شمل واجبات الإدارة العليا ع�� سبيل المثال لا ا�حصر ما ي��:

.... 

 ق) تزو�د مجلس الإدارة بالمعلومات اللازمة لممارسة اختصاصاتھ وتقديم توصياتھ حيال ما ي��:

 .� حال عدم تخصيصها لغرض مع�ن �� نظام الشركة الأساس�للشركة  احتياطيات. استخدام 3

 �عديل

 

التعديلات ال�ي طرأت ع�� 

لائحة حوكمة الشر�ات 

الصادرة من هيئة السوق 

 المالية

 


	7 Appointing External Auditors for Tawuniya for 2024 and Q1 - AR.pdf
	Pages from مرفقات بند 5 - 7- 8-38.pdf
	Appointing External Auditors for Tawuniya for 2024 and Q1_ Signed - AR.pdf




