
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جدول اجتماع الجمعية العامة العادية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 جدول أعمال الجمعية العامة العادية

 م0204مايو  02هـ الموافق 5441ذو الحجة  02لمساهمي الشركة الدولية للموارد البشرية يوم الاربعاء 

 ومنالشته. م31/12/2023المنتهً بتارٌخ  المالً الإطلاع على تمرٌر مجلس الادارة للعام -1

 م بعد منالشته.31/12/2023التصوٌت على تمرٌر  مراجع حسابات الشركة للعام المالً المنتهً فً  -2

 م ومنالشتها.31/12/2023المنتهً بتارٌخ المالً الإطلاع على الموائم المالٌة للعام  -3

 م.2023/12/31 المنتهٌة بتارٌخ  التصوٌت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالٌة -4

عن السنة المالٌة المنتهٌة فً  كمكافأة لأعضاء مجلس الإدارة 420,000التصوٌت على صرف مبلغ  -5

 م.31/12/2023

حسابات الشركة من بٌن المرشحٌن بناءً على توصٌة لجنة المراجعة، وذلن  التصوٌت على تعٌٌن مراجع -6

 م وتحدٌد أتعابه.2024من العام المالً لفحص ومراجعة وتدلٌك الموائم المالٌة النصف سنوٌة والسنوٌة 

لتصوٌت على الأعمال والعمود التً تمت بٌن الشركة وشركة أسرع شًء للتجارة والتً لعضو مجلسس الإدارة ا -7

عبسارة عسن هسً / علً بن عمار الحربً والأستاذ/ فلاح بن عمار الحربً مصلحة غٌسر مباشسرة فٌهسا، والاستاذ 

كة وعملاءها وفماً لسٌاسات الشركة وبدون أي شروط تفضٌلٌة، وهً عبارة عسن تعاملات اعتٌادٌة تتم بٌن الشر

م  وكانسسسسست لٌمسسسسسة التعامسسسسسل  2023خسسسسسدمات مسسسسسوارد بشسسسسسرٌة ومالٌسسسسسة ولوجسسسسسستٌة لمسسسسسدة سسسسسسنة عسسسسسن العسسسسسام 

 .سعودي ريال 663,466

ارة / علً التصوٌت على الأعمال والعمود التً تمت بٌن الشركة وشركة موعد المالٌة  والتً لعضو مجلس الإد -6

بن عمار الحربً والأستاذ/ فلاح بن عمار الحربً مصلحة غٌر مباشرة فٌها، وعبارة عن تعاملات اعتٌادٌة تتم 

بٌن الشركة وعملاءها وفماً لسٌاسات الشركة وبدون أي شروط تفضٌلٌة، وهً عبارة عن خدمات موارد بشرٌة 

 سعودي. ريال  447,376التعامل  م  وكانت لٌمة 2023ومالٌة ولوجستٌة لمدة سنة عن العام 

التصسسوٌت علسسى الأعمسسال والعمسسود التسسً تمسست بسسٌن الشسسركة وم سسسسة ٌانعسسه السسورد للتجسسارة والتسسً لعضسسو مجلسسس  -6

الإدارة / علً بن عمار الحربً مصلحة مباشرة فٌها، والأستاذ/ فلاح بسن عمسار الحربسً مصسلحة غٌسر مباشسرة 

الشسسركة وعملاءهسسا وفمسساً لسٌاسسسات الشسسركة وبسسدون أي شسسروط  فٌهسسا، وعبسسارة عسسن تعسساملات اعتٌادٌسسة تسستم بسسٌن

م  وكانست لٌمسة 2023تفضٌلٌة، وهً عبارة عن خسدمات مسوارد بشسرٌة ومالٌسة ولوجسستٌة لمسدة سسنة عسن العسام 

 .سعودي. ريال  31,000التعامل 

والتسً لعضسو  التصوٌت على الأعمال والعمسود التسً تمست بسٌن الشسركة وشسركة معٌسار السذكاء لتمنٌسة المعلومسات -10

مباشسرة فٌهسا، والأسستاذ/ فسلاح بسن عمسار الحربسً مصسلحة غٌر مجلس الإدارة / علً بن عمار الحربً مصلحة 

غٌر مباشرة فٌها، وعبارة عن تعاملات اعتٌادٌة تستم بسٌن الشسركة وعملاءهسا وفمساً لسٌاسسات الشسركة وبسدون أي 

م  وكانست 2023لوجستٌة لمسدة سسنة عسن العسام شروط تفضٌلٌة، وهً عبارة عن خدمات موارد بشرٌة ومالٌة و

 ريال سعودي.  1,000,000التعامل  لٌمة

التصوٌت على الأعمال والعمود التً تمت بٌن الشركة وشركة المتحدة لصسٌانة الطسائرات والتسً لعضسو مجلسس  -11

مباشسرة فٌهسا، والأسستاذ/ فسلاح بسن عمسار الحربسً مصسلحة غٌسر  غٌسر الإدارة / علً بن عمسار الحربسً مصسلحة

مباشرة فٌها، وعبارة عن تعاملات اعتٌادٌة تتم بٌن الشركة وعملاءها وفماً لسٌاسات الشركة وبسدون أي شسروط 

 م  وكانست لٌمسة2023تفضٌلٌة، وهً عبارة عن خسدمات مسوارد بشسرٌة ومالٌسة ولوجسستٌة لمسدة سسنة عسن العسام 

 .ريال سعودي 00,0002,6التعامل 

( ريال 1,250,000التصوٌت على توصٌة مجلس الإدارة بتوزٌع أرباح نمدٌة للمساهمٌن بإجمالً مبلغ لدره ) -12

( 0.025م، وذلن بوالع )2023دٌسمبر  31( سهم عن السنة المالٌة المنتهٌة فى 50,000,000سعودي على )

سمٌة. وستكون أحمٌة التوزٌعات النمدٌة لمساهمً %( من لٌمة السهم الإ5ريال سعودي للسهم، والذي ٌمثل )

الشركة المسجلٌن لدى شركة مركز إٌداع الأوراق المالٌة ) مركز الإٌداع ( بنهاٌة ثانً ٌوم تداول من ٌوم 

باح لاحماً بعد موافمة الجمعٌة العامة للشركة ، وسٌتم تحدٌد تارٌخ توزٌع الارانعماد الجمعٌة العامة للشركة 

 .التوصٌة هذه على

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 نموذج التوكيل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 السادة المساهمين الكرام

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته  تحية طيبة وبعد،،،

التوكٌل غٌر متاح حٌث سٌتم الاكتفاء بعمد الجمعٌة العامة العادٌة عبر وسائل التمنٌة الحدٌثة وٌحك فمط  نموذج

التصوٌت إلكترونٌا على بنود  /http://www.tadawulaty.com.saللمساهمٌن الممٌدٌن فً خدمة تداولاتً 

 العامة العادٌة. جدول أعمال الجمعٌة

 علما بان التسجٌل فً خدمة تداولاتً والتصوٌت متاح للمساهمٌن 

 -ولمزٌد من المعلومات ٌمكنكم التواصل مع إدارة علالات المساهمٌن عبر البرٌد الإلكترونً :

investorrelations@ihr.sa  

 رات متضمنة رقم الهويةعلى أن ترسل الاستفسا

( : أو على واتس رقم  122( تحويلة 410000929و يمكن الاتصال على الرقم التالي

0300942252 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tadawulaty.com.sa/
mailto:investorrelations@ihr.sa
mailto:investorrelations@ihr.sa


 

 

 

 

 

 

 

 

ي 
 
 م53/34/4245تقرير لجنة المراجعة للجمعية العامة العادية عن العام المالي المنتهي ف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 تقرٌر لجنة المراجعة

م3202المقدم للجمعٌة العامة عن العام 

تمهٌدا:

( من لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس هٌئة السوق المالٌة، ٌسر 88امتثالاً للمادة )

مت خلال لجنة المراجعة بالشركة أن تقدم لمجلس الإدارة تقرٌرها السنوي عن أعمالها التً ت

 م.2023العام المالً 

تكوٌن اللجنة:

اراً م وذلك اعتب22/22/2023صادر بتارٌخ لإدارة الأن اللجنة كونت بموجب قرار مجلس ا

 ى دورة المجلس الجدٌدة والتً تنتهً بتارٌخم وحتى انته22/22/2023ٌخ رمن تا

 تكون من السادة التالٌة اسمائهم:م وت22/22/2022

للجنة المراجعة.رئٌساً  –علً بن ٌحً آل همام  -2

عضواً. –عزام بن محمد العلوي  -2

عضواً. –عبدالعزٌز بن سلٌمان الملحم  -3

على أعمال الشركة والتحمك من سلامة ونزاهة التمارٌر  بالاطلاعم 2023لامت لجنة المراجعة خلال عام 

، والتحمك من التمدٌرات المحاسبٌة فً المسائل  وإدارة المخاطر الداخلٌةوالموائم المالٌة وأنظمة الرلابة 

 ،الجوهرٌة الواردة فً التمارٌر المالٌة

 اللازمةعلى نتائج تمارٌر المراجعة الداخلٌة والتأكد من متابعة تنفٌذ الإجراءات  بالاطلاعكما لامت اللجنة 

نشطة المراجع الداخلً وإدارة والإشراف على أداء وأ والاطلاعالتصحٌحٌة للملحوظات الواردة فٌها ، 

داء الأعمال والمهام المنوطة وفعالٌتها فً أ اللازمةالمراجعة الداخلٌة فً الشركة والتحمك من توافر الموارد 

 بها، والتحمك من سلامة وكفاٌة نظام إدارة المخاطر فً الشركة.

كما تم التحمك من استملال مراجع الحسابات ، ومدى فعالٌة أعمال المراجعة التً لام بها ، والتحمك من عدم 

و إدارٌة تخرج عن نطاق المراجعة ودراسة خطة تمرٌر مراجع الحسابات وملاحظاته على تمدٌمة أعمالاً فنٌة أ

 الموائم المالٌة ومتابعة ما اتخذ بشأنها.

:وإدارة المخاطر فً الشركة رأى لجنة المراجعة فً مدى كفاٌة نظم الرلابة الداخلٌة والمالٌة

لشركة والمراجع الداخلً إن لجنة المراجعة وفما لنطاق عملها، وبناء على المعلومات الممدمة لها من إدارة ا

ومراجع الحسابات الصادرة خلال هذا العام لد توصلت إلى أن عملٌات المراجعة لم تظهر أي ضعف جوهري 

وأن الموائم المالٌة تم إعدادها حسب المتطلبات النظامٌة كما  وإدارة المخاطر فً نظام الرلابة الداخلٌة والمالٌة

 .م2023دٌسمبر  33فً 

نیابة عن / لجنة المراجعة

 علي بن یحي آل ھمام



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التصويت على تعيين مراجع الحسابات الخارجي



توصيــة لجنة المراجعة لمجلس الادارة بخصوص تعيين المحاسب القانوني لمراجعة القوائم 

 م4202ديسمبر  31المالية للشركة الدولية للموارد البشرية عن السنة المالية المنتهية في 

الشركات، وحسب اختصاصات لجنة المراجعة وصلاحياتها ومسئولياتها، فقد  ( من لائحة حوكمة18بالإشارة إلى المادة )

قامت اللجنة بالإطلاع ودراسة العروض المقدمة من قبلٌ شركتين محاسبيين قانونيين معتمدين ومرخصين من قبلٌ هيئة 

العامة العادية للشركة الدولية  السوق المالية دراسة فنية ومهنية، وبناءًا عليه اجمعت لجنة المراجعة على التوصية للجمعية

للموارد البشرية باختيار أحد المرشحين المذكورين في القائمة المرفقة لتكليفهم بمراجعة القوائم المالية للشركة، بدءًا من 

وأيضاً م، متضمناً القوائم المالية السنوية، لملائمة أتعابهما 2024م وحتى نهاية الربع الرابع لعام 2024الربع الأول لعام 

 لمطابقتهماً شروط الجودة والاستقلالية.

قيمة العرضالجهة

شركة ابراهيم أحمد البسام وشركاؤه محاسبون 

 قانونيون )البسام وشركاؤه(

ألف 033,333

ألف 003,333شركة السيد العيوطي وشركاه محاسبون قانونيون

شركة ياسر زومان الزومان وخالد فوزان الفهد وزاهر 

 قانونيون عبدالله الحجاج محاسبون ومراجعون

800,333

عزام محمد عبدالله العلوي  عبدالعزيز بن سليمان الملحم          علي يحي آل همام

 عضو لجنة المراجعة       عضو لجنة المراجعة     رئيس لجنة المراجعة



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة بخــصوص تعاملات تبليغ

 الأطراف ذات العلاقة

  تقرير تأكيد محدود مستقل صادر من قبل مراجع الحسابات

 الخارجي بخصوص تعاملات الأطراف ذات العلاقة





 
 
 
 

 ـتقرير تأكيد مستقل محدود عن المصلحة الشخصية ل
 أعضاء مجلس الإدارة في اعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة  

 ( من نظام الشركات71وفقا  لأحكام المادة )
 

 المحترمين                   الى السادة/ المساهمين   
 الدولية للموارد البشرية شركة ال

 المملكة العربية السعودية –الرياض 
 

 
 نطاق الفحص: 

إدارة   مجلس  رئيس  سعادة  من  المقدم  المرفق  للتبليغ  محدود  بفحص  قمنا  الى  )  الدولية للموارد البشريةالشركة  لقد  الشركة( 
الجمعية العامة العادية عن الاعمال والعقود التي يكون لأحد أعضاء مجلس الإدارة مصلحة شخصية مباشرة او غير مباشرة  

وفقا   فحصنا  تم  وقد  المرفق.  التبليغ  هذا  اعداد  عن  مسؤولة  الشركة  إدارة  ان  رقم    فيها.  الدولي  المراجعة    3000لمعيار 
التاريخية) المالية  المعلومات  مراجعة  او  فحص  عمليات  بخلاف  الأخرى  التأكيد  السعودية   (ارتباطات  الهيئة  من  المعتمد 

 للمحاسبين القانونيين.
 

المهنة للمحاسبين المهنيين الصادرة من مجلس معايير قواعد   آدابلقد التزمنا بالاستقلالية والمتطلبات الأخرى في قواعد سلوك  
الدولي    آداب وسلوك   والعناية   للمحاسبين،المهنة  المهنية  والكفاءة  والموضوعية  للنزاهة  الأساسية  المبادئ  على  تأسست  التي 

 الواجبة والسرية والسلوك المهني.
 

وشمل فحصنا الإجراءات التي رأيناها ضرورية لتكوين درجة معقولة من الاقتناع تمكننا من التوصل الى استنتاج من الفحص  
 قمنا به.  ذيالمحدود ال 

 
اقل في   المحدود  الفحص  المقدم من   نطاقهان  المرفق  التبليغ  التعبير عن رأي في  الى  الذي يهدف  الفحص  بدرجة مهمة عن 

الإدارة   مجلس  أعضاء  لأحد  يكون  التي  والعقود  الاعمال  عن  العادية  العامة  الجمعية  الى  الشركة  إدارة  مجلس  رئيس  سعادة 
 مصلحة مباشرة او غير مباشرة فيها. وبناء على ذلك فإننا لا نصدر مثل هذا الرأي. 

 

 الاستنتاج:
على الإجراءات التي قمنا بها والأدلة التي تم الحصول عليها، وفيما عدا ما هو مبين ومفصح عنه في التبليغ المرفق المقدم   ابناء  

الدولية  للموارد  الشركة رئيس مجلس الإدارة، لم يلفت انتباهنا اية أمور تجعلنا نعتقد ان لأي من أعضاء مجلس إدارة من سعادة 
 . م2023ديسمبر  31مصلحة شخصية في الاعمال والعقود التي تمت لحساب الشركة خلال السنة المنتهية في  البشرية

 
 

 عن الخراشي وشركاه 
 
 
 

 عبد الله سليمـان المسند 
 ( 456ترخيص رقم ) 

 
 الرياض في:

 هـ1445  ذو القعدة 20
 م2024  مايو 28


