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  الرقم

No. 

ا   النص ا

Current Text  

ح   النص المق

New Text  

  إضافة   لايوجد  1

ا:  15المادة  ا أو ر يع ا و م   شراء الشركة لأس

ا   للضوابط ال تضع
ً
ا، وفقا ا أو ر ا أو بيع م ي أس ش يجوز للشركة أن 

ا الشركة أصوات   ش م ال  تصة، ولا يكون للأس ة ا جمعيات ا

ا ضمن  ا لموظف ا لغرض تخصيص م جوز للشركة شراء أس ن، و م المسا

جوز  تصة، و ة ا  للضوابط الصادرة عن ا
ً
ن، وفقا م الموظف برنامج أس

 للضوابط 
ً
نة ع مرحلة واحدة أو عدة مراحل وفقا ز م ا للشركة بيع أس

تصة. ة ا ا ا   ال تضع

  

لسصلاحيات :  18المادة   2   ا

لس الإدارة  معية العامة، يكون  مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل

ا، وله  أوسع السلطات والصلاحيات  إدارة الشركة بما يحقق أغاض

شغيلية وله  ا ال ا وع خطط افقة عل إقرار خطط عمل الشركة والمو

ات أخرى كما يكون له  حدود اختصاصاته أن  اك  شر حق الاش

ن أو يفو  ض واحد أو أك من أعضائه أو من الغ  مباشرة عمل مع

ا  ا والتصرف  أصول ف أمور ق  تصر أعمال معينة، كما له ا

ا. ا وعقارا ا   وممتل

ات  م وطلب التأش ن والعمل وعزل ن الموظف عي كما للمجلس 

م وتحدد  واستقدام الأيادي العاملة من خارج المملكة والتعاقد مع

ا. م واستخراج الإقامات ونقل الكفالات والتنازل ع   مرتبا

ل  لس الإدارة عقد القروض مع صناديق ومؤسسات التمو كما يجوز  

افة  لية ب ة والتمو اصة والقروض البنكية والتجار كومية وا ا

ا،  ا ثلاث سنوات مسميا سبة للقروض ال تتجاوز أجل ع أن يتم بال

، عدم الإضرار بالشركة القرض والضمانات المقدمة لهمراعاة شروط 

ن، وأوجه استخدامات القرض  ا والضمانات العامة للدائن م ومسا

ا  الات ال يقدر كون للمجلس إدارة الشركة و ا وكيفية سداده و

ا ع   لما يحقق مص
ً
ا طبقا اما حق إبراء ذمة مدي الشركة من ال

يات قراره مراعاة الشروط التالية: أن يتضمن محضر مجلس  الإدارة وحي

املة ع استحقاق الدين كحد  -أ عد مرور سنة  أن يكون إبرا الذمة 

ى وأن تكون الشركة قد قامت باتخاذ الإجراءات النظامية للمطالبة  أد

ذه المدة. ب ض  -بالدين خلال  لس الإدارة ولا يجوز التفو الإبراء حق 

ل أن يكون  -فيه. ج ل عام ولدين واحد ل الإبراء لمبلغ محدد كحد أق 

  مدين.

معية العامة عند بيع  افقة ا ط حصول مجلس الإدارة ع مو ش و

ا سواء  ن  المائة) من قيمة مجموع أصول ا (خمس أصول تتجاوز قيم

عت  الة  ذه ا تم البيع من خلال صفقة واحدة أو عدة صفقات، و 

ن  المائة) من قيمة الأصول الصفقة ال تؤد سبة (خمس ي إ تجاوز 

لس:  19المادة    صلاحيات ا

لس الإدارة أوسع  معية العامة، يكون  مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل

ا، وله إقرار خطط  السلطات والصلاحيات  إدارة الشركة بما يحقق أغاض

اك  شغيلية وله حق الاش ا ال ا وع خطط افقة عل  عمل الشركة والمو

ات أخرى كما يكون له  حدود اختصاصاته أن يفوض واحد أو أك من  شر

ق   ن أو أعمال معينة، كما له ا أعضائه أو من الغ  مباشرة عمل مع

ا. ا وعقارا ا ا وممتل ا والتصرف  أصول ف أمور   تصر

ات واستقدام  م وطلب التأش ن والعمل وعزل ن الموظف عي كما للمجلس 

م واستخراج الأ  م وتحدد مرتبا يادي العاملة من خارج المملكة والتعاقد مع

ا.   الإقامات ونقل الكفالات والتنازل ع

ل  لس الإدارة عقد القروض مع صناديق ومؤسسات التمو كما يجوز  

افة  لية ب ة والتمو اصة والقروض البنكية والتجار كومية وا ا

ا، عدم الإضرار بالشركة  ن، مسميا ا والضمانات العامة للدائن م ومسا

كون للمجلس إدارة الشركة و  وأوجه استخدامات القرض وكيفية سداده و

 لما يحقق 
ً
ا طبقا اما ا حق إبراء ذمة مدي الشركة من ال الات ال يقدر ا

يات قراره مراعاة  ا ع أن يتضمن محضر مجلس الإدارة وحي مص

املة ع استحقاق  -الشروط التالية: أ عد مرور سنة  أن يكون إبرا الذمة 

ى وأن تكون الشركة قد قامت باتخاذ الإجراءات النظامية  الدين كحد أد

ذه المدة. ب لس الإدارة ولا يجوز  -للمطالبة بالدين خلال  الإبراء حق 

ض فيه. ج ل عام ولدين  -التفو أن يكون الإبراء لمبلغ محدد كحد أق 

  ل مدين.واحد ل 

معية العامة عند بيع أصول  افقة ا ط حصول مجلس الإدارة ع مو ش و

ا سواء تم البيع من  ن  المائة) من قيمة مجموع أصول ا (خمس تتجاوز قيم

عت الصفقة ال  الة  ذه ا خلال صفقة واحدة أو عدة صفقات، و 

ن  المائة) من قيمة الأصو  سبة (خمس ل  الصفقة ال تؤدي إ تجاوز 

خ أول  سبة من تار ذه ال ا، وتحسب  معية العامة عل افقة ا يلزم مو

 السابقة.
ً
را   صفقة تمت خلال (الاث عشر) ش
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ذه  ا، وتحسب  معية العامة عل افقة ا  الصفقة ال يلزم مو

 السابقة.
ً
را خ أول صفقة تمت خلال (الاث عشر) ش سبة من تار   ال

 أو أك من 
ً
 واحدا

ً
لس الإدارة  حدود اختصاصاته أن يفوض عضوا و

   مباشرة عمل أو أعمال معينة.أعضائه أو من الغ 

 أو أك من 
ً
 واحدا

ً
لس الإدارة  حدود اختصاصاته أن يفوض عضوا و

  أعضائه أو من الغ  مباشرة عمل أو أعمال معينة.

ن الاحتياطيات: 47ادة الم  3  : تكو

معية العامة العادية .1 اح -ل م  صا الأر ب الأس  -عند تحديد نص

ة الشركة  ن احتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق مص أن تقرر تكو

اح ثابتة ع أر ان -أو يكفل توز معية  -قدر الإم ن. ول م ع المسا

اح مبالغ لت حقيق أغراض المذكورة كذلك أن تقتطع من صا الأر

 .اجتماعية لعام الشركة

ن من  .2 م ا ع المسا ع سبة ال يجب توز معية العامة ال تحدد ا

عد خصم الاحتياطيات إن وجدت. اح الصافية   الأر

  

ن الاحتياطيات: 48ادة الم  : تكو

معية العامة العادية.1 اح -ل م  صا الأر ب الأس  -عند تحديد نص

ن ما أن تقرر  ته تكو احتياطي20س اح  ، وذلك بالقدر الذي %  من الار

اح ثابتة ع أر ة الشركة أو يكفل توز ان -يحقق مص ع  -قدر الإم

اح مبالغ  معية المذكورة كذلك أن تقتطع من صا الأر ن. ول م المسا

 .لتحقيق أغراض اجتماعية لعام الشركة

سبة ال يجب .2 معية العامة ال ن من تحدد ا م ا ع المسا ع توز

عد خصم الاحتياطيات إن وجدت. اح الصافية   الأر

  

حة  4 افق مع التعديلات المق ا لتتو ب مواد النظام و ترقيم   إعادة ترت

 

 

 


