
المغذيات الزراعية

سياسة عضوية مجلس الإدارة المحدثة



عضوية مجلس الإدارةعلى سياسة التعديلات 

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

مجلسلعضويةالمنظمةوالإجراءاتالمعاييرتحديدإلىالسياسةهذهتهدف
اأعمالهوتنميةأهدافها،تحقيقعلىالشركةقدرةلتعززتطويرهاتموالتيالإدارة،

.العلاقةذاتوالتعليماتالنظاميةبالمتطلباتالالتزامولتحقيقواستدامتها،

لعضويةالمنظمةوالإجراءاتالمعاييرتحديدإلىالسياسةهذهتهدف
تحقيقعلىالشركةقدرةلتعززتطويرهاتموالتيالإدارة،مجلس

بالمتطلباتالالتزامولتحقيقواستدامتها،أعمالهاوتنميةأهدافها،
.العلاقةذاتوالتعليماتالنظامية

:الهدف 1

نظامفيعليهاوالمنصوصالإدارةمجلسلعضويةالمنظمةالاح�مضوءفي
كماالإدارةمجلسعضويةوإجراءاتمعاييرتكونالشر�ت،حوكمةولائحةالشر�ت،

:يلي

الإدارةمجلسفيالعضويةمعايير:أولاً 
.وفهمهماالماليةوالتقاريرالبياناتقراءةعلىقادراً يكونأن1)
لىعقادراً يكونوأنالفنية،القدراتفيهتتوافربأنوذلكالتوجيهعلىالقدرة2)

.الواضحةالمستقبليةوالرؤيةوالتخطيطالاستراتيجيالتوجيه

فيعليهاوالمنصوصالإدارةمجلسلعضويةالمنظمةالاح�مضوءفي
عضويةوإجراءاتمعاييرتكونالشر�ت،حوكمةولائحةالشر�ت،نظام

:يليكماالإدارةمجلس

:الإدارةمجلسفيالعضويةمعايير:أولاً 
مخلةبجريمةإدانتهسبققدالإدارةمجلسلعضويةالمرشحيكونألا•

.آخربلدأيفيأوالسعوديةالعربيةالمملكةفيوالأمانةبالشرف

القواعد 
المنظمة 

لعضوية مجلس 
:الإدارة

معايير : أولاً 
العضوية في 
:مجلس الإدارة

2

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

ةوالشخصيالمهنية،والمهاراتالعلمية،المؤهلاتفيهتتوافربأنوذلكالكفاءة3)
حاليةالالشركةبأنشطةالصلةذاتالعمليةوالخبراتالتدريب،ومستوىالمناسبة،

أوالاقتصادأوبالإدارةأوتواجههاالتيوالمخاطروأعمالهاوالمستقبلية
.والتدريبالتعلمفيالرغبةعنفضلاً ،الحوكمةأوالقانونأوالمحاسبة

إدارةمنأومساهمةشركةإدارةمجلسمنإقالتهأوعزله،سبققديكونلاأن4)
اجتماعاتحضورفيالانتظامعدمأوالإدارة،سوءأوالإهمال،بسببمنشأةأي

.لجانهأوالإدارةمجلس
أوالأمانةوأبالشرفمُخِلعملبارت�بحكمالمرشحبحقصدرقديكونلاأن5)

.آخربلدأيفيأوالسعوديةالعربيةالمملكةفيواللوائحالأنظمةبمخالفة
.العلاقةذاتوالتعليماتواللوائحللأنظمةمخالفاً ترشيحهيكونلاأن6)
.والانجليزيةالعربيةباللغتينالإلمام7)

الشركةبأنشطةإلماماً الإدارةمجلسلعضويةالمرشحلدىيكونأن•
بالجوانبإلماملديهيكونوأنتواجهها،التيوالمخاطروأعمالها

.والمحاسبيةالمالية
.العلاقةذاتوالتعليماتواللوائحللأنظمةمخالفاً ترشيحهيكونألا•
.والانجليزيةالعربيةباللغتينالإلمام•

القواعد 
المنظمة 

لعضوية مجلس 
:الإدارة

معايير : أولاً 
العضوية في 
:مجلس الإدارة

3

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه

عضوية مجلس الإدارةعلى سياسة التعديلات 



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

الإدارةمجلسلعضويةالترشحإجراءات:ثانياً 

إليهاالمشارالمعاييرويحققالإدارة،مجلسلعضويةالترشحفييرغبمنعلى

:التاليةالإجراءاتإتباع

مجلسلعضويةبالترشحالعلاقةذاتالنظاميةوالمتطلباتالنماذجإكمال1)

.الإدارة

بابفتحعنالشركةاعلانفيالمحددةالمدةخلالالترشحطلبتقديم2)

الوثائقجميعالترشحبطلبيرفقأنعلىالإدارة،مجلسلعضويةالترشح

يةالعربباللغةالذاتيةالمرشحسيرةومنهاإليه،المشارالإعلانفيالمحددة

ية،العربباللغةفيهاوردلماالمؤيدةوالشهاداتالوثائقوجميع،والانجليزية

.الرسميةالجهاتمنوالمصدقة

الإدارةمجلسلعضويةالترشحإجراءات:ثانياً 

ارالمشالمعاييرويحققالإدارة،مجلسلعضويةالترشحفييرغبمنعلى

:التاليةالإجراءاتإتباعإليها

.الإدارةمجلسلعضويةللترشحالماليةالسوقهيئةنموذجإكمال1.

فتحعنالشركةاعلانفيالمحددةالمدةخلالالترشحطلبتقديم2.

يعجمالترشحبطلبيرفقأنعلىالإدارة،مجلسلعضويةالترشحباب

ة،الذاتيالمرشحسيرةومنهاإليه،المشارالإعلانفيالمحددةالوثائق

العربية،باللغةفيهاوردلماالمؤيدةوالشهاداتالوثائقوجميع

.الرسميةالجهاتمنوالمصدقة

القواعد المنظمة 
لعضوية مجلس 

:الإدارة

انياً  إجراءات : ث
الترشح لعضوية 

مجلس الإدارة

4

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه

عضوية مجلس الإدارةعلى سياسة التعديلات 



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

ال�فيالوقتوتخصيصومسؤولياته،بواجباتهللقياماستعدادعلىبأنهالإقرار3)
سوفوأنهفيها،عضواً يكونالتيواللجانالإدارةمجلساجتماعاتلحضور

.الشركةمصالحيحققوبماتامة،باستقلاليةالعضويةمهاميؤدي
ةللأنظممخالفأوالأمانةأوبالشرفمخلبعملإدانتهيسبقلمبأنهالإقرار4)

لكذخلافثبتوإذاأخر،بلدأيفيأوالسعوديةالعربيةالمملكةفيواللوائح
يتها،عضويشغلالتيواللجانالمجلسفيعضويتهأوترشيحهاسقاطفسيتم

.المناسببالتعويضتطالبهانللشركةيجوزكما

ذلكخلافثبتوإذاأعلاه،الواردةالعضويةلمعاييرمستوفيبأنهالإقرار5)
يتها،عضويشغلالتيواللجانالمجلسفيعضويتهأوترشيحهاسقاطفسيتم

.المناسببالتعويضتطالبهأنللشركةيجوزكما

صوتخصيومسؤولياته،بواجباتهللقياماستعدادعلىبأنهالإقرار3)
يكونالتيواللجانالإدارةمجلساجتماعاتلحضورال�فيالوقت

ماوبتامة،باستقلاليةالعضويةمهاميؤديسوفوأنهفيها،عضواً 
.الشركةمصالحيحقق

مخالفأوالأمانةأوبالشرفمخلبعملإدانتهيسبقلمبأنهالإقرار4)
ر،أخبلدأيفيأوالسعوديةالعربيةالمملكةفيواللوائحللأنظمة

لسالمجفيعضويتهأوترشيحهاسقاطفسيتمذلكخلافثبتوإذا

ويضبالتعتطالبهانللشركةيجوزكماعضويتها،يشغلالتيواللجان
.المناسب

خلافثبتوإذاأعلاه،الواردةالعضويةلمعاييرمستوفيبأنهالإقرار5)
يالتواللجانالمجلسفيعضويتهأوترشيحهاسقاطفسيتمذلك

.بالمناسبالتعويضتطالبهأنللشركةيجوزكماعضويتها،يشغل

القواعد 
المنظمة 

لعضوية مجلس 
:الإدارة

إجراءات : ثانياً 
الترشح لعضوية
مجلس الإدارة

5

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه

عضوية مجلس الإدارةعلى سياسة التعديلات 



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

العاديةالعامةالجمعيةمنإقرارهاتاريخمننافذةالسياسةهذهتكون1)
.الإدارةمجلسعلىتطبيقهامسؤوليةوتقع

هذهبمراجعة–والترشيحاتالم�فآتلجنةوبمساندة–الإدارةمجلسيقوم2)
بيعةطعلىتطرأقدالتيللتغيراتملاءمتهامنللتأكددوريبش�السياسة

ة،العلاقذاتوالتنظيماتوالتشريعاتالاستراتيجية،وأهدافهاالشركةأعمال
.بخصوصهاالعامةللجمعيةوالتوصية

العامةالجمعيةمنإقرارهاتاريخمننافذةالسياسةهذهتكون•
.الإدارةمجلسعلىتطبيقهامسؤوليةوتقعالعادية

–والترشيحاتالم�فآتلجنةوبمساندة–الإدارةمجلسيقوم•
للتغيراتملاءمتهامنللتأكددوريبش�السياسةهذهبمراجعة

الاستراتيجية،وأهدافهاالشركةأعمالطبيعةعلىتطرأقدالتي
العامةللجمعيةوالتوصيةالعلاقة،ذاتوالتنظيماتوالتشريعات

.بخصوصها

:النفاذ 6

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه

عضوية مجلس الإدارةعلى سياسة التعديلات 



المغذيات الزراعية

ذيين سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة وكبار التنفي
المحدثة



بثقة وكبار التنفيذيينمشروع التعديلات على سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المن

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

يوجدلا هوالمنبثقةالدائمةولجانهالإدارةمجلسلأعضاءالم�فآتسياسةمنالهدفيكون
رةوخبوإداريةوفنيةعلميةكفاءةذويلجانأومجلسأعضاءلاستقطابالم�فآتتنظيم

مراعاةمععالية،وكفاءةبمهنيةوواجباتهممهامهمتأديةمنيمكنهموبمامتناسبة،
.لإدارتهااللازمةوالمهاراتالشركةفيهتعملالذيالقطاع

استقطابخلالهامنتستطيعفيها،للعملجاذبةبيئةخلقالىالشركةتهدفكما
نموهالاستدامةعليهموالإبقاءالمطلوبةوالخبراتالمهاراتذاتالبشريةالموارد

ة،الشركفيالتنفيذيينكبارلم�فآتالتنظيميالإطارخلالمنوذلكرؤيتها،وتحقيق
.العلاقةذاتوالتطبيقاتوالتشريعاتالأنظمةمعيتوافقبحيث

الهدف):1(المادة  1

الدائمةولجانهالإدارةمجلسأعضاءلم�فآتالمنظمةالأح�مضوءفي
الشر�ت،حوكمةولائحةالشر�ت،نظامفيعليهاوالمنصوصالمنبثقة
ة،المدرجالمساهمةبالشر�تالخاصةالشر�تلنظامالتنفيذيةواللائحة

الدائمةولجانهالإدارةمجلسأعضاءم�فآتتكونالأساس،الشركةونظام
:التاليةوللقواعدللمبادئوفقاً التنفيذيينوكبارالمنبثقة

المنبثقةالدائمةولجانهالإدارةمجلسأعضاءلم�فآتالمنظمةالأح�مضوءفي
والإجراءاتوالضوابطالشر�ت،حوكمةولائحةالشر�ت،نظامفيعليهاوالمنصوص

ظامونالمدرجة،المساهمةبالشر�تالخاصةالشر�تلنظامتنفيذاً الصادرةالتنظيمية
وكبارالمنبثقةالدائمةولجانهالإدارةمجلسأعضاءم�فآتتكونالأساس،الشركة

:التاليةوللقواعدللمبادئوفقاً التنفيذيين

المبادئ ):2(المادة 
والقواعد المنظمة 

للم�فآت

2

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة وكبار التنفيذيين



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

الإدارةمجلسأعضاءم�فآت–والترشيحاتالم�فآتلجنةتوصيةعلىبناء–الإدارةمجلسويعتمديحدد1.
:التاليةللمبادئوفقاً المنبثقةالدائمةولجانه
أن ارةالإدمجلسأعضاءلتحفيزوعاملاً الاستراتيجية،الشركةأهدافمعمتوافقاَ الم�فآتتنظيميكون-أ

.هاواستدامتأعمالهاتنميةفيالشركةقدرةوتعزيزالأهداف،تلكتحقيقعلىالمنبثقةالدائمةولجانه
أن بهايقومالتيوالمسؤولياتوالأعمالالعضواختصاصاتمعومتناسبةعادلةالم�فآتتكون-ب

تحقيقهاالمرادالإدارةمجلسقبلمنالمحددةالأهدافإلىبالإضافةالإدارة،مجلسأعضاءويتحملها
.الماليةالسنةخلال

أن .المطلوبةوالخبراتوالمهاراتوحجمها،ونشاطهاالشركةاعماللطبيعةملائمةتكون-ج
أن ةالشركقدرةلتعزيزالمطلوبةوالمؤهلاتالخبراتذويمنالإدارةلمجلسأعضاءجذبفيعاملاً تكون-د

.أهدافهاتحقيقفي

فآتم�–والترشيحاتالم�فآتلجنةتوصيةعلىبناء–الإدارةمجلسيحدد•
:التاليةللمبادئوفقاً المنبثقةالدائمةولجانهالإدارةمجلسأعضاء
oة،الاستراتيجيالشركةأهدافمعمتوافقاَ الم�فآتتنظيميكونأن

علىالمنبثقةالدائمةولجانهالإدارةمجلسأعضاءلتحفيزوعاملاً 
أعمالهاتنميةالشركةقدرةوتعزيزالأهداف،تلكتحقيق

.واستدامتها
oوحجمها،ونشاطهاالشركةاعماللطبيعةملائمةتكونأن

.المطلوبةوالخبراتوالمهارات
oالخبراتذويمنالإدارةلمجلسأعضاءجذبفيعاملاً تكونأن

.أهدافهاتحقيقفيالشركةقدرةلتعزيزالمطلوبةوالمؤهلات

المبادئ ):2(المادة 
والقواعد المنظمة 

للم�فآت

أعضاء مجلس : أولاً 
الإدارة ولجانه 

المنبثقة

3

مقابلوذلكسعودي،ريالألفأربعمائة400,000مقدارهاسنويةم�فأةالادارةمجلسعضويستحق2.
.المجلسفيعضويته

إلىبالإضافةسعودي،ريالألفأربعمائة400,000مقدارهاخاصةسنويةم�فأةالإدارةمجلسرئيسيستحق3.
.للمجلسرئاستهنظيروذلكالمجلسلأعضاءالمقررةالم�فأة

ريالألفخمسون50,000مقدارهاسنويةم�فأةالإدارةمجلسعنالمنبثقةالدائمةاللجنةرئيسيستحق4.
.المجلسعنالمنبثقةالدائمةاللجانوأعضاءالمجلسلأعضاءالمقررةالم�فأةإلىبالإضافةسعودي،

ةم�فأ)المراجعةلجنةذلكفيبما(عنهالمنبثقةالدائمةاللجانفيالمشاركالادارةمجلسعضويستحق5.
.لجانعدةاوواحدةلجنةفيمشار�ً العضو�نسواءً سعوديريالألفمئتان200,000مقدارهاسنوية

ريال200,000مقدارهاسنويةم�فأةالادارةمجلسعضويستحق•
.المجلسفيعضويتهمقابلوذلكسعودي،

هعنالمنبثقةالدائمةاللجانفيالمشاركالادارةمجلسعضويستحق•
ريال150,000مقدارهاسنويةم�فأة)المراجعةلجنةذلكفيبما(

لجانعدةاوواحدةلجنةفيمشار�ً العضو�نسواءً سعودي

المبادئ ):2(المادة 
والقواعد المنظمة 

للم�فآت

أعضاء مجلس : أولاً 
الإدارة ولجانه 

المنبثقة

4

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة وكبار التنفيذيين

بثقة وكبار التنفيذيينمشروع التعديلات على سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المن



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

بما(الدائمةالمجلسلجانإحدىفيالمشارك)الإدارةمجلسأعضاءغيرمن(العضويستحق6.
سواءً سعوديريالألفمئتان200,000مقدارهاسنويةم�فأة)المراجعةلجنةذلكفي

.لجانعدةاوواحدةلجنةفيمشار�ً العضو�ن
:الآتيةالحالاتفيالضررعنبالتعويضالمختصةالجهةأمامالمطالبةللشركةيحق7.

ارت�ب التزويرأووالأمانةبالشرفمُخِلعملالعضو-أ كةالمملفيواللوائحالأنظمةبمخالفةأوب

.السعوديةالعربية

عند .الشركةبمصلحةضررعليهيترتبمماوواجباتهومهامهبمسؤولياتهالقيامفيإخلاله-ب

:حالفيللعضوصرفتالتيالم�فآتبردالمطالبةللشركةيحق8.

إذا ثلاثةحضورهعدمبسببالإدارةمجلسأعضاءمنتغيّبمنعضويةإنهاءالجمعيةقررت-أ

فلاالمجلس،يقبلهمشروععذردونعضويتهمدةخلالمتفرقةخمسةأومتتاليةاجتماعات

.حضرهاجتماعآخرتليالتيالفترةعنم�فآتأيالعضوهذايستحق

إذا دارةمجلسأعضاءمنلأيصرفتالتيالم�فآتأنللهيئةأوالمراجعةللجنةتبين-ب مبنيةالإ

رفيتضمينهاأوالعامةالجمعيةعلىعرضهاتممضللةأوصحيحةغيرمعلوماتعلى تقري

.السنويالإدارةمجلس

المجلسلجانإحدىفيالمشارك)الإدارةمجلسأعضاءغيرمن(العضويستحق•
ريال150,000قدرهاسنويةم�فأة)المراجعةلجنةذلكفيبما(الدائمة

.لجانعدةاوواحدةلجنةفيمشار�ً العضو�نسواءً سعودي

امواستردادبسمعتهايلحقالذيالضررعنبالتعويضالمطالبةللشركةيحق•
:حالفيوذلكالشركة،تحملتهاأخرىت�ليفوأيوتعويضاتم�فآتمنصرف
oالأنظمةبمخالفةأوبالتزويرأووالأمانةبالشرفمُخِلعملالعضو ارت�ب

.آخربلدأيفيأوالسعوديةالعربيةالمملكةفيواللوائح
oضررعليهيترتبمماوواجباتهومهامهبمسؤولياتهالقيامفيإخلاله عند

.الشركةبمصلحة
oاتاجتماعثلاثةعنالتغيببسبب–العامةالجمعيةمنبقرار–العضويةانهاء

.الإدارةمجلسيقبلهمشروععذردونواحدةسنةخلالمتتالية

المبادئ ): 2(المادة 
والقواعد المنظمة 

للم�فآت

أعضاء مجلس : أولاً 
الإدارة ولجانه 

المنبثقة

5

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة وكبار التنفيذيين

بثقة وكبار التنفيذيينمشروع التعديلات على سياسة م�فآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المن



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

كبارم�فآت–والترشيحاتالم�فآتلجنةتوصيةعلىبناء–الإدارةمجلسويعتمديحدد
:التاليةللمبادئوفقاً تكونأنعلىالتنفيذيين،

وعاملاً الاستراتيجية،الشركةأهدافمعمتوافقةوالتعويضاتالم�فآتتكونأن1.
نميةتفيالشركةقدرةوتعزيزالأهداف،تلكتحقيقعلىالتنفيذيينكبارلتحفيز

.واستدامتهاأعمالها
والخبراتوالمهاراتوحجمها،ونشاطهاالشركةأعماللطبيعةملائمةتكونأن2.

.المطلوبة
توالمؤهلاوالمهاراتالقدراتذويالتنفيذيينكباراستقطابمنالشركةتمكنأن3.

.أهدافهاتحقيقمنالشركةلتمكيناللازمة
رتهاوقدالشركةمصلحةعلىسلبايؤثرأنشأنهمنالمصالحفيتعارضأيتسببألا4.

.أهدافهاتحقيقعلى

فآتم�–والترشيحاتالم�فآتلجنةتوصيةعلىبناء–الإدارةمجلسيحدد•
:التاليةللمبادئوفقاً تكونانعلىالتنفيذيين،كبار
oالشركةأهدافمعمتوافقةوالتعويضاتالم�فآتتكونأن

لأهداف،اتلكتحقيقعلىالتنفيذيينكبارلتحفيزوعاملاً الاستراتيجية،
.واستدامتهاأعمالهاتنميةالشركةقدرةوتعزيز

oوالمهاراتوحجمها،ونشاطهاالشركةاعماللطبيعةملائمةتكونأن
.المطلوبةوالخبرات

oراتوالمهاالقدراتذويالتنفيذيينكباراستقطابمنالشركةتمكنأن
.أهدافهاتحقيقمنالشركةلتمكيناللازمةوالمؤهلات

oمصلحةعلىسلبايؤثرأنشأنهمنالمصالحفيتعارضأيتسببألا
.أهدافهاتحقيقعلىوقدرتهاالشركة

المبادئ ): 2(المادة 
والقواعد المنظمة 

للم�فآت

كبار : ثانيا
التنفيذيين

6
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)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

وتسريالعاديةالعامةالجمعيةمنإقرارهاتاريخمننافذةالسياسةهذهتكون1.

.الإدارةمجلسعلىتطبيقهامسؤوليةوتقعم2024يناير01تاريخمناعتباراً 

آتالم�فمعاييربمراجعة–والترشيحاتالم�فآتلجنةخلالمن–الإدارةمجلسيقوم2.

يماتوالتنظالتشريعاتعلىتطرأقدالتيللتغيراتملاءمتهامنللتأكددوريبش�
،لتحقيقهااللازمةوالمؤهلاتوالمهاراتالاستراتيجيةالشركةوأهدافالعلاقة،ذات

.السياسةهذهعلىالمقترحةالتغييراتبخصوصالعامةللجمعيةوالتوصية

العاديةالعامةالجمعيةمنإقرارهاتاريخمننافذةالسياسةهذهتكون•

.الإدارةمجلسعلىتطبيقهامسؤوليةوتقع
بمراجعة–والترشيحاتالم�فآتلجنةخلالمن–الإدارةمجلسيقوم•

طرأتقدالتيللتغيراتملاءمتهامنللتأكددوريبش�الم�فآتمعايير
الاستراتيجيةالشركةوأهدافالعلاقة،ذاتوالتنظيماتالتشريعاتعلى

العامةللجمعيةوالتوصيةلتحقيقها،اللازمةوالمؤهلاتوالمهارات

.السياسةهذهعلىالمقترحةالتغييراتبخصوص

النفاذ: )3(المادة  7
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المغذيات الزراعية

لائحة عمل لجنة المراجعة المحدثة



مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

مهامهاتحديدخلالمنالمراجعةلجنةعملتنظيمإلىاللائحةهذهتهدف

وذلكأعضائها،اختياروقواعد،عملهاوإجراءاتضوابطإلىبالإضافةوصلاحياتها،

عليهاوالمنصوصالمدرجةالمساهمةالشر�تفيللجانالمنظمةللقواعدوفقاً 

.الماليةالسوقهيئةعنالصادرةالشر�تحوكمةلائحةفي

المراجعة،لجنةعملوإجراءاتضوابطتحديدإلىاللائحةهذهتهدف

وقواعد،ومهامهاقراراتهااتخاذوآليةومسؤولياتها،أعمالهاونطاق

نللجاالمنظمةالقواعدضوءفيوذلك،ترشيحهموكيفيةأعضائها،إختيار

الأنظمةفيعليهاوالمنصوصالمدرجةالمساهمةالشر�تفيالمراجعة

.العلاقةذات

1

الغرض

1

يوجدلا والإداريةالماليةالرقابةعملياتعلىبالإشرافالإدارةمجلسمعاونة

وفحصالماليةوالقوائمالتقاريرإعدادعملياتومراجعةوالتشغيلية

الأخلاقيةبالقواعدالالتزامومراجعةوالخارجيةالداخليةالمراجعةعمليات

حواللوائبالأنظمةالشركةالتزاممنالتحققوكذلكالحوكمةوترتيبات

.العلاقةذاتوالتعليماتوالسياسات

2

أهداف اللجنة

2

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

العامةالجمعيةتصدرأنعلىالإدارة،مجلسمنبقرارالمراجعةلجنةتُشّ�َ 1)

ومدةاللجنةأعضاءاختيارقواعدتتضمنوالتياللجنةعمللائحةللشركة

أعضائها،وم�فآتعملهاوإجراءاتوضوابطاللجنةمهاموتحددعضويتهم

.الإدارةمجلسمنتوصيةعلىبناءً وذلك
انةالاستعويجوزالتنفيذيين،الإدارةمجلسأعضاءغيرمنالمراجعةلجنةتُشّ�َ 2)

عدديقلولاغيرهممنأوالمساهمينمنسواءً المجلسأعضاءغيرمنبأشخاص

:يليكماأعضائهااختيارقواعدوتكونخمسة،علىيزيدولاأربعةعنأعضائها

الماليةبالشؤونمختصالأقلعلىواحدعضوالأعضاءبينمنيكونأنأ

.والمحاسبية

.مستقلالأقلعلىواحدعضوالأعضاءبينمنيكونأنب
ماليةالأوالتنفيذيةالإدارةفيالماضيتينالسنتينخلاليعمل�نأويعمللاج

.الشركةحساباتمراجعلدىأوللشركة،

.المراجعةلجنةفيعضواً الإدارةمجلسرئيسيكونألاد

خمسمنأكثرفيمراجعةلجانعضويةالمراجعةلجنةعضويشغلألايشترطه
.واحدآنالسوقفيمدرجةمساهمةشر�ت

علىبناءً للشركة،العاديةالعامةالجمعيةمنبقرارالمراجعةلجنةتُشّ�َ 1)

علىيزيدولاثلاثةعنأعضائهاعدديقللاالإدارة،مجلسمناقتراح

أوالمساهمينمنسواءً التنفيذيينالإدارةمجلسأعضاءغيرمنخمسة

وم�فآتعملهاوضوابطاللجنةمهامالجمعيةوتحددغيرهممن
.أعضائها

المجلسدورةعملمدةبانتهاءوتنتهيتشكيلها،تاريخمناللجنةتبدأ2)

:الآتيةالشروطمراعاةمع،العامةالجمعيةقِبَلمنخدماتهابإنهاءأو

يةالمالبالشئونمختصالأقلعلىواحدعضوالأعضاءبينمنيكونأنأ

.والمحاسبية

.مستقلالأقلعلىواحدعضوالأعضاءبينمنيكونأنب
ألاوالتنفيذيةالشركةإدارةعنتامةباستقلاليةعضو�يتمتعأنج

ـيبعمليقوممنالأعضاءبينمنيكون الشركةفيإداريأوفَـن�

.الاستشارةسبيلعلىولوالماضيتينالسنتينخلال

.الشركةإدارةمجلسرئيسالأعضاءبينمنيكونألاد

3

2

تشكيل اللجنة

3

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

عناللجنةرئيسغيابحالوفيللجنة،رئيساً أعضائهأحدبتعيينالإدارةمجلسيقوم3)

.للاجتماعرئيساً بينهممنالحاضروناللجنةأعضاءيختارالاجتماع،

يتنتهعضويتهأنكماالإدارةمجلسمنتعيينهتاريخمنبمهامهاللجنةعضويقوم4)

:الآتيةالحالاتبأحد

.الإدارةمجلسدورةانتهاءأ

قالةالاستوقعتإذابالتعويضالشركةبحقالاخلالدونوذلكاستقالته،وفاته،ب

.مناسبغيروقتفي

.اللجنةفيمهامهتأديةمنتمنعهجسديةإعاقةأوعقليبمرضإصابتهج
.دائنيهمعتسويةاجراءطلبهأوإعسارهأوإفلاسهبإشهارقضائيحكمصدورد

لوائحوالالأنظمةبمخالفةأوبالتزويرأووالأمانةبالشرفمُخِلعملبارت�بالإدانةه

.السعوديةالعربيةالمملكةفي

جنةاللتعينكمارئيساً أعضائهابينمنتشكيلهااعتمادعنداللجنةتختار3)

عناللجنةرئيسغيابحالوفي،غيرهممنأواللجنةأعضاءمنلهاأميناً 

.للاجتماعرئيساً بينهممنالحاضرونالأعضاءيختارالاجتماع،

يعينأنللمجلس�نالعضوية،مدةأثناءاللجنةأعضاءأحدمركزشغرإذا4)
،العضويةشروطفيهمتتوافرممنيكونأنعلىالشاغر،المركزفيعضواً 

لها،تالٍ اجتماعأولفيالعاديةالعامةالجمعيةعلىالتعيينيُعرَضوأن

.سلفهمدةالجديدالعضوويكمل

دونوذلكبعضهم،أواللجنةأعضاءجميعتعزلأنالعامةللجمعيةيجوز5)
وقعإذابالتعويضبالمطالبةالشركةتجاهالمعزولالعضوبحقالإخلال

.مناسبغيروقتفيأومقبولغيرلسببالعزل

3
2

تشكيل اللجنة

4
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مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:الآتيةالأسبابمنلأياللجنةعضويةمنبإعفائهالإدارةمجلسمنقرارصدورو

.الشركةبمصلحةضررعليهيترتبمماوواجباتهومهامهبمسؤولياتهإخلاله1.

يقبلهمشروععذروبدونعضويتهمدةخلالمتفرقةخمسةأومتتاليةاجتماعاتثلاثةعنتغيبه2.

.الإدارةمجلس
.اللائحةهذهبموجبالمقررةاللجنةلعضويةالاختيارمعاييرمنلأيوقتأيفيفقدانه3.

الشركةتجاهالمعزولالعضوبحقالإخلالدونوذلك،المجلسيراهاالتيالأسبابمنأعلاهذكرماغير4.

.مناسبغيروقتفيأومقبولغيرلسببالعزلوقعإذابالتعويضبالمطالبة

فيعضواً يعينأنللمجلس�نالعضوية،مدةأثناءغيرهاأوالسابقةالحالاتبأحداللجنةأعضاءأحدمركزشغرإذا5)
اللائحة،هذهفيإليهاوالمشاراللجنةلعضويةالاختيارقواعدفيهمتتوافرممنيكونأنعلىالشاغر،المركز

.سلفهمدةالجديدالعضوويكمل

ةاللجنرئيسيقومغيابه،حالوفيالإدارة،مجلسمنبقراريعينغيرهممنأواللجنةأعضاءمنسرأمينللجنةيكون6)

.الإدارةمجلسمنبقرارإلااللجنةسرأمينإعفاءيجوزلاكما.لهبديلاً بترشيح

3
2

تشكيل اللجنة

5

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

بها،الاختصاصذاتالموضوعاتفيالإدارةمجلسمساندةمناللجنةلتتمكن

:الآتيةالصلاحياتلهايكونالعلاقة،ذاتللأنظمةووفقاً 

.الشركةووثائقسجلاتعلىالاطلاعحق1)

.التنفيذيةالإدارةأوالإدارةمجلسمنبيانأوإيضاحأيطلب2)

أُعيقإذاللانعقادللشركةالعامةالجمعيةدعوةالإدارةمجلسمنالطلب3)

ضَتأوعَمَلُهَا .جسيمةخسائرأولأضرارالشركةتَعَرَّ

الموضوعاتدراسةفيغيرهممنأوالمختصينأوالخبراءمنتراهبمنالاستعانة4)

أنعلىالمعتمدة،الميزانيةوفقومسؤولياتهامهامهاضمنتندرجالتي
ن والإدارةبالشركةوعلاقتهالخبيراسمذكرمعاللجنةاجتماعمحضرفيذلكيُضَمَّ

.التنفيذية

بها،الاختصاصذاتالموضوعاتفيالإدارةمجلسمساندةمناللجنةلتتمكن

جنةلِ العلاقة،ذاتللأنظمةووفقاً  :الآتيةالصلاحياتـل�

.الشركةأعمالمراقبة1)

.الشركةووثائقسجلاتعلىالاطلاعحق2)

.التنفيذيةالإدارةأوالإدارةمجلسمنبيانأوإيضاحأيطلب3)
أُعيقإذاللانعقادللشركةالعامةالجمعيةدعوةالإدارةمجلسمنالطلب4)

ضَتأوعَمَلُهَا .جسيمةخسائرأولأضرارالشركةتَعَرَّ

.الحساباتمراجعيترشيحضوابطاعتماد5)

.الداخليةالمراجعةإدارةعملميثاقاعتماد6)
.الداخليةالمراجعةلإدارةالسنويةالمراجعةوموازنةالتنظيميالهي�اعتماد7)

يفتقعالتيالمهامبعضلتنفيذالخبرةوبيوتالخارجيةبالجهاتالاستعانة8)

.خاصةومهاراتخبراتوتتطلبأعمالهانطاق

4
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

عنالصادرةالشر�تحوكمةلائحةفيالمراجعةللجنةالمنظمةالقواعدعليهنصتماضوءفي

:يليكمااللجنةومسؤولياتمهامتكونالمالية،السوقهيئة

:الماليةالتقارير:أولاً 
هارأيوإبداءالإدارةمجلسعلىعرضهاقبلللشركةوالسنويةالأوليةالماليةالقوائمدراسة1)

.وشفافيتهاوعدالتهانزاهتهالضمانشأنها؛فيوالتوصية

موالقوائالإدارةمجلستقرير�نإذافيما–الإدارةمجلسطلبعلىبناءً –الفنيالرأيإبداء2)

للمساهمينتتيحالتيالمعلوماتوتتضمنومفهومةومتوازنةعادلةللشركةالمالية
.واستراتيجيتهاعملهاونموذجوأدائهاللشركةالماليالمركزتقييموالمستثمرين

.الماليةالتقاريرتتضمنهامألوفةغيرأومهمّةمسائلأيدراسة3)

مسؤولأومهامهيتولىمنأوللشركةالماليالمديريثيرهامسائلأيفيبدقةالبحث4)

.الحساباتمراجعأوالشركةفيالالتزام
.الماليةالتقاريرفيالواردةالجوهريةالمسائلفيالمحاسبيةالتقديراتمنالتحقق5)

يفالإدارةلمجلسوالتوصيةالرأيوإبداءالشركةفيالمتبعةالمحاسبيةالسياساتدراسة6)

.شأنها

:يليماومسؤولياتهاالمراجعةلجنةمهامتشمل

فيالداخليةالمراجعةإدارةوأنشطةأداءعلىوالإشرافالرقابة1)

افاعليتهومدىاللازمةالمواردتوفرمنالتحققأجلمنالشركة،

.بهاالمنوطةوالمهامالأعمالاداءفي
المراجعةإدارةمعالسنويةالداخليةالمراجعةخطةدراسة2)

.عليهاوالموافقةالداخلية

وإدارةوالماليةالداخليةالرقابةوضوابطنظمومراجعةدراسة3)

مدىبشأنرأيهاعناللازمةالتقاريروإعدادالشركةفيالمخاطر
.كفايته

ذتنفيومتابعةالشركةفيالداخليةالمراجعةادارةتقاريردراسة4)

.فيهاالواردةللملاحظاتالتصحيحيةالإجراءات

تغييرأيأوالشركةلدىالمتبعةالمحاسبيةالسياساتدراسة5)
يتعلقفيمابشأنهاالإدارةلمجلسوالتوصيةالرأيوإبداءعليها

.الرقابيةبالجوانب
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:الداخليةالمراجعة:ثانياً 

فيالمخاطروإدارةوالماليةالداخليةالرقابةوضوابطنظمومراجعةدراسة1)

.كفايتهمدىبشأنرأيهاعناللازمةالتقاريروإعدادالشركة

الإجراءاتتنفيذومتابعةالشركةفيالداخليةالمراجعةادارةتقاريردراسة2)
.فيهاالواردةللملاحظاتالتصحيحية

أجلمنالشركة،فيالداخليةالمراجعةإدارةوأنشطةأداءعلىوالإشرافالرقابة3)

والمهامالأعمالاداءفيفاعليتهاومدىاللازمةالمواردتوفرمنالتحقق

الداخليةالمراجعةإدارةلأداءالخارجيالتقييمإجراءإلىبالإضافةبها،المنوطة
للمراجعينالدوليالمعهدعنالصادرةالداخليةللمراجعةالدوليةالمعاييروفق

.الداخليين

ةالداخليالمراجعةبإدارةالأولالمسؤولعزلأوبتعيينالإدارةلمجلسالتوصية4)

.م�فآتهواقتراح
.سنويبش�الداخليةالمراجعةبإدارةالأولالمسؤولأداءتقييم5)

.واعتمادهاالداخليةالمراجعةإدارةمعالسنويةالداخليةالمراجعةخطةدراسة6)

.الداخليةالمراجعةلإدارةالسنويةالميزانيةاعتمادبللمجلسالتوصية7)

.للشركةالداخليالمراجعمعدوريةبصفةالاجتماع8)
.الداخليةالمراجعةإدارةعملميثاقاعتماد9)

ليةالماوالبياناتوالسنوية–السنويةربع–الأوليةالماليةالقوائمدراسة6)

منواعتمادهاعرضهاقبلالماليبأدائهاالمتعلقةوإعلاناتهاللشركة

نزاهتهالضمانشأنهافيوالتوصيةالرأيوإبداءالإدارةمجلسقبل

.وشفافيتهاوعدالتها
جلسمتقرير�نإذافيما–الإدارةمجلسطلبعلىبناءً –الفَـن�يالرأيإبداء7)

نومفهومةومتوازنةعادلةللشركةالماليةوالقوائمالإدارة وتَـتَضَمَّ

الماليالمركزتقييموالمستثمرينللمساهمينتتيحالتيالمعلومات

.واستراتيجيتهاعملهاونموذجوأدائهاللشركة
همأتعابوتحديدوعزلهمالحساباتمراجعيبترشيحالإدارةلمجلسالتوصية8)

عملهمنطاقومراجعةاستقلالهممنالتحققبعدأدائهموتقييم

.ذلكحيالمرئياتهاوإبداءمعهمالتعاقدوشروط

علىوالإجابةعملهمخطةومراجعةالحساباتمراجعيعملاداءتقييم9)
الماليةالقوائمعلىوملاحظاتهمتقاريرهمدراسةوكذلكاستفساراتهم

.التنفيذيةالادارةمعبشأنهاتمماومتابعة

ـدالرقابيةالجهاتتقاريرنتائجمراجعة10) راءاتالإجالشركةاتِخاذمنوالـتَـأكُّ

.بشأنهااللازمة

5

3

اللجنةومسؤوليات مهام 

8

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:الحساباتمراجع:ثالثاً 

موتقييأتعابهموتحديدوعزلهمالحساباتمراجعيبترشيحالإدارةلمجلسالتوصية1)

.معهمالتعاقدوشروطعملهمنطاقومراجعةاستقلالهممنالتحققبعدأدائهم،

أعمالفعاليةومدىوعدالته،وموضوعيتهالحساباتمراجعاستقلالمنالتحقق2)
.الصلةذاتوالمعاييرالقواعدالاعتبارفيالأخذمعالمراجعة،

أوفنيةأعمالاً تقديمهعدممنوالتحققوأعماله،الشركةحساباتمراجعخطةمراجعة3)

.ذلكحيالمرئياتهاوإبداءالمراجعة،أعمالنطاقعنتخرجاستشاريةأوإدارية

.الشركةحساباتمراجعاستفساراتعنالإجابة4)
.أنهابشاتخِذماومتابعةالماليةالقوائمعلىوملاحظاتهالحساباتمراجعتقريردراسة5)

أجلمنالإدارةحضوردونسنويًا،الأقلعلىواحدةمرةالحسابات،مراجعمعالاجتماع6)

النطاقتنفيذدونتحولقيودأوصعوباتأومش�اتوأيالمراجعةعمليةمناقشة

عملياتإجراءأثناءالشركةإدارةتثيرهاقدمسائلأيمناقشةإلىبالإضافةالمطلوب،
الدعملتقديموذلكالخارجيالمراجعيطرحهاالتيالاستفساراتعلىوالردالمراجعة

واجباتهتأديةمنلتمكينهاللازم

.الحساباتمراجعيترشيحضوابطاعتماد7)

يماتوالتعلوالسياساتواللوائحبالأنظمةالشركةالتزاممنالتحقق11)

.العلاقةذات

يتولىمنأوللشركةالماليالمديريثيرهامسائلأيفيالبحث12)

.الحساباتمراجعأوالشركةفيالالتزاممسؤولأومهامه
دقالتيالمحاسبيةالتقديراتوالجوهريةالتغييراتومراجعةدراسة13)

مألوفةغيرأومهمةمسائلوأيالماليةالقوائمعلىتطرأ

اجعيومر التنفيذيةالإدارةمعومناقشتهاالماليةالتقاريرتتضمنها

.بشأنهاالرأيوابداءالحسابات،
مجلسإلىبشأنهاإجراءإتخاذضرورةترىمسائلمنتراهمارفع14)

.إتخاذهايتعينالتيبالإجراءاتتوصياتهاوإبداءالإدارة

ورفعالإدارةمجلسمنإليهاتحالالتيالموضوعاتدراسة15)

.القرارلإتخاذالمجلسإلىتوصياتها
فيعليهاالمنصوصالمخاطرإدارةلجنةباختصاصاتاللجنةتقوم16)

.الماليةالسوقهيئةعنالصادرةالشر�تحوكمةلائحة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:الالتزامضمان:رابعاً 

ومراجعةالمهنةوأخلاقياتالوظيفيالسلوكبقواعدالشركةالتزاممراجعة1)

.ارةالادلمجلسذلكحيالوتوصياتهامرئياتهاوابداءالصلةذاتالدوريةالتقارير

.المخالفةالممارساتعنالابلاغآليةفعاليةمنالتحقق2)
ةاللازمالإجراءاتالشركةاتِخاذمنوالتأكدالرقابيةالجهاتتقاريرنتائجمراجعة3)

.بشأنها

.علاقةالذاتوالتعليماتوالسياساتواللوائحبالأنظمةالشركةالتزاممنالتحقق4)

العلاقة،ذويالأطرافمعالشركةتجريهاأنالمقترحوالتعاملاتالعقودمراجعة5)
.الإدارةمجلسإلىذلكحيالمرئياتهاوتقديم

وإبداءالإدارةمجلسإلىبشأنهاإجراءاتخاذضرورةترىمسائلمنتراهمارفع6)

.اتخاذهايتعينالتيبالإجراءاتتوصياتها

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين أو عزل المسؤول الأول بإدارة 17)

.وتقييم أدائه بش� سنويم�فأتهالمراجعة الداخلية واقتراح 

مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع 18)

حيال ذلك إلى مجلس مرئياتهاالأطراف ذوي العلاقة، وتقديم 
.الإدارة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:المخاطرإدارة:خامساً 

:يليمااللجنةمهاموتشملالمخاطرإدارةلجنةباختصاصاتاللجنةتقوم
يالتوالأنشطةالشركةأعمالطبيعةمعيتناسببماوذلكالمخاطرلإدارةالشاملةالسياسةلوضعالتنفيذيةالإدارةمعالعمل1)

.السياسةتلكباعتمادالإدارةلمجلسوالتوصيةواستراتيجيتهاالشركةأهدافإلىبالإضافةتزاولها،
ةالخاأوالداخليةالبيئةعلىتطرأقدالتيللتغيراتملاءمتهامنللتأكددوريبش�المخاطرلإدارةالشاملةالسياسةمراجعة2) رجي

بخصوصالإدارةلمجلسوالتوصيةغيرها،أوالاستراتيجيةأهدافهاأولأعمالهاالمنظمةالتشريعاتأوالشركة،بهاتعملالتي
.السياسةهذهعلىالمقترحةالتغييرات

ماداعتوبعدعليه،الحفاظوكيفيةالشركةلهاتتعرضقدالتيللمخاطرمقبولمستوىتحديدبشأنالإدارةلمجلسالتوصية3)
.لهالشركةتجاوزعدممناللجنةتحققالمخاطر،منالمقبولللمستوىالإدارةمجلس

.سنويبش�استمرارهاتهددالتيالمخاطرتحديدمعبنجاحنشاطهاومواصلةالشركةاستمرارجدوىمنالتحقق4)
الهتتعرضقدالتيالمخاطرومتابعةوقياستحديدوآلياتنظمفعاليةوتقييمالشركة،فيالمخاطرإدارةأنظمةعلىالإشراف5)

.بهاالقصورأوجهلتحديدوذلكالشركة،
.الإدارةمجلسإلىورفعهالمخاطر،هذهلإدارةالمقترحةوالخطواتللمخاطرالتعرضحولسنويتقريرإعداد6)
.المخاطربإدارةالمتعلقةالمسائلحولللمجلسالتوصياتتقديم7)
.بخصوصهاالإدارةلمجلسوالتوصيةالمخاطرلإدارةال�فيةوالنظمالمواردتوافرمنالتحقق8)
.الإدارةمجلسمناعتمادهقبلبشأنهتوصياتووضعالمخاطرلإدارةالتنظيميالهي�مراجعة9)

.للمخاطرالشركةتعرضعنهاينشأقدالتيالأنشطةعنالمخاطرإدارةموظفياستقلالمنالتحقق10)
.المخاطربثقافةالوعيزيادةعلىوالعملبالشركةالمحيطةللمخاطرالمخاطرإدارةموظفياستيعابمنالتحقق11)

:دراسة الموضوعات: سادساً 
ذ بشأنها، أو أن تتخدراسة الموضوعات التي تحال إليها من مجلس الإدارة، وترفع توصياتها إلى المجلس لاتخاذ القرار تتولى اللجنة 

.القرارات إذا فوض إليها المجلس ذلك
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مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:سرهاوأميناللجنةرئيساختصاصات:أولاً 
:التاليةالمهاماللجنةرئيسيتولى1)

.فاعليتهاتعزيزعلىوالعملاللجنةاجتماعاتإدارةأ
الأسئلةعلىوالإجابةوالمجلسالعامةالجمعياتاجتماعات–أعضائهامنينوبهمنأو-حضورب

.المطروحة
.جنةاللأعضاءمعالتنسيقبعدوذلكالاجتماع،وم�نوتاريخوقتتحديدمعللانعقاداللجنةدعوةج
أعضاءأحديرغبالتيالموضوعاتالاعتباربعينالأخذمعاللجنةسرأمينمعالأعمالجدولمراجعةد

.إدراجهااللجنة
مناللجنةتمكن�فيةبمعلوماتمصحوبةاللجنةعلىالمعروضةالموضوعاتتكونأنضمانه

.بخصوصهاالقراراتاتخاذ
.اللجنةاجتماعأعمالجدولبنودلمناقشةال�فيالوقتتوافرمنالتأكدو
علىالمطروحةالموضوعاتدراسةخلالمناللجنةاجتماعاتفيللأعضاءالفعالةالمشاركةتعزيزز

أهدافتحقيقفييسهمالذيبالش�آرائهموبإبداءومناقشتها،اجتماعاتهاأعمالجدول
.اللجنة

منلتمكينهمالمناسب؛الوقتفياللجنةلأعضاءوالصحيحةال�ملةالمعلوماتتوافرمنالتأكدح
.مهامهمتأدية

أعمالمنإليهتوصلتوماتوصياتهاورفعاللجنةأنشطةعنالدوريةالتقاريرإعدادعلىالاشرافط
.الإدارةلمجلس

.اللجنةعنالصادرةالقراراتتنفيذمتابعةى
.اللجنةلأداءالدوريالتقييملإجراءاللازمةالترتيباتوضعك

ــى1) اعليتهافعلىوالاشرافاللجنةقيادةاللجنةرئيسيَـتَـوَلَّ
أخرىجهةأيأوالإدارةومجلسالجمعيةأماموتمثيلها
.ذلكتستدعي

السنةخلالالأقلعلىاجتماعاتأربعة)4(اللجنةتعقد2)
فينةاللجتعتمدهالذيالزمنيللبرنامجوفقاً للشركةالمالية
ةويُشْتَـرَطعام�مطلع يةأغلبحضوراجتماعاتهالصِحَّ

وعندالحاضرينأصواتبأغلبيةقراراتهاوتصدرأعضائها
ـحْ الأصواتتساوي رئيسمعهصوتالذيالجانبيُـرَجَّ

.الاجتماع
لكذطلبإذاالطارئةأوالاستثنائيةاجتماعاتهااللجنةتعقد3)

أوالخارجيالحساباتمراجعأواللجنةأعضاءمنعضوين
تطلبتإذاأوالداخليةالمراجعةبإدارةالأولالمسؤول
.ذلكالظروف

اجتماعاتوحضوروتنظيمتنسيقاللجنةسرأمينيتولى4)
.الاجتماعاتأعمالجدوللإعدادرئيسهامعوالعملاللجنة

6
5

ضوابط عمل اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:يليكمااللجنةسرأمينمهامتكون2)

.نةاللجرئيسمعبالتنسيقأعمالهالجدولمقترحووضعاللجنة،اجتماعاتتنسيقأ

والوثائقأعمالها،بجدولوتزويدهمالاجتماعاتبمواعيداللجنةأعضاءتبليغب

.اللائحةهذهفيالمقررةللأوضاعوفقاً اللجنة،اجتماعبنودلدراسةاللازمة
.خاصسجلفيوحفظهامحاضرهاوإعداداللجنةاجتماعاتوتوثيقحضورج

.عنهاتصدرأواللجنةعلىتعرضالتيوالتقاريروالسجلاتالوثائقحفظد

.اختصاصاتهاضمنتندرجالتيالمسائلفياللجنة،إلىوالمشورةالعونتقديمه

:اللجنةعضوواجبات:ثانياً 

ذاتةوالأنظمالتنفيذيةولوائحهماالماليةالسوقونظامالشر�تنظامبأح�م الالتزام1)

أوالقيامعنوالامتناعلمهامه،ممارستهعندللشركةالاساسوالنظامالعلاقة

.الشركةبمصالحالإضرارشأنهمنعملأيفيالمشاركة
للقيامال�فيالوقتتخصيصوعليهومسؤولياتها،اللجنةلمهاممدر�ً يكونأن2)

.تحقيقهافيبدوره

رئيسنمتَـوْقِيعُهايتممحاضرفيوقراراتهااللجنةمداولاتتُــثْــبَـتْ 5)

.خاصسجلفيوتُـحْفَظْ سرهاوأمينالحاضريناللجنةوأعضاء

مداولاتفيالمشاركةالحضوردونظُـرُوفُهتحولالذيللعضويجوز6)

الحديثةالاتصالوسائلأحدطريقعنقراراتهاعلىوالتصويتاللجنة
العضوحضوريكونكماللاجتماعالقانونيللنصابمكملاً ذلكويعد

.أصالةالحاضربمثابة

لحضوراللجنةأعضاءغيرمنغيرهعنهينيبأناللجنةلعضويجوزلا7)

الحالاتفيبالتمريرقراراتتصدرأنللجنةيجوزكمااللجنةاجتماعات
ويُـشْتَـرطَمتفرقينالأعضاءجميععلىعرضهاطريقعنالعاجلة

القراراتهذهوتعرضكتابةالقراراتعلىاللجنةأعضاءجميعموافقة

.الاجتماعمحضرفيلتوثيقهالهاتالٍ اجتماعأولفياللجنةعلى

سرأمينعداالتنفيذيةالإدارةأوالإدارةمجلسفيعضولأييحقلا8)
يهرأإلىالاستماعاللجنةطلبتإذاإلااجتماعاتهاحضوروأعضائهااللجنة

.مشورتهعلىالحصولأو

6

5

ضوابط عمل 

اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

متقديعدمعليهيجبكماخارجها،منأوالشركةداخلمنسواءخارجيتأثيرأيعنبعيداً بواجباتهالقيام3)

الشركة مصالحعلىالشخصيةمصالحه

.الشركةمعتجاريةتعاملاتلهشخصأيمنالهداياقبولعدم4)

نةاللجرئيسبهايخطرموضوعيةلمبرراتإلاعنهاالتغيبوعدمبحضورهاوالالتزامللاجتماعات التحضير5)
.اللجنةوتقبلهامسبقاً،

أعمالجدولعلىالمطروحةالموضوعاتدراسةخلالمناللجنةاجتماعاتفيالفعالة المشاركة6)
.ومناقشتهااجتماعاتها

اللجنةبمهامالعلاقة،ذاتوالمواضيعالمجالاتفيالتنظيميةبالتطوراتالمعرفةتعزيزعلىالعمل7)
.ومسؤولياتها

.العلاقةذاتالأخرىوالمجالاتوأعمالهاالشركةأنشطةمجالفيبالتطوراتالمعرفةتعزيزعلىالعمل8)

الحللمصالأولويةإيلاءوعدمالأخرى،الأطرافتأثيرعنبعيداالمهاموتنفيذالمصالح،تعارضحالاتتجنب9)

.المصالحتعارضسياسةمعيتوافقبماالشركة،مصالححسابعلىالشخصية

لتياالنشاطفروعأحدمنافسةأوالشركةمنافسةشأنهامنأعمالأيفيللاشتراكنيةبأياللجنةإبلاغ10)

.الشركةتزاوله

6

5

ضوابط عمل 

اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

:اللجنةاجتماعات:ثالثاً 

للبرنامجوفقاً للشركةالماليةالسنةخلالاجتماعاتأربعة)4(عناجتماعاتهاتقلألاعلىدوريةبصفةالمراجعةلجنةتجتمع1)

اتالحسابمراجعأواللجنةأعضاءمنعضوأيأوالإدارةمجلسكتابةذلكطلبإذاأوعام،�مطلعفياللجنةتعتمدهالذيالزمني

الاجتماعلدعوةالموجبةالأسبابتوضيحمعذلكالظروفتطلبتإذاأوالداخليةالمراجعةبإدارةالأولالمسؤولأوالخارجي
.الاستثنائي

والوثائقالأعمالجدولالاجتماعبدعوةويرفقالأقل،علىأيام)10(بـموعدهقبلاللجنةاجتماعلحضورالدعوةتوجه2)
.بشأنهاالقراراتواتخاذاللجنةاجتماععلىالمعروضةالموضوعاتلمناقشةاللازمةوالمعلومات

.أيام)5(عنتقلمدةخلالالاجتماعلحضورالدعوةتوجيهالاستثنائيةالحالاتفييجوز3)

.اللجنةاجتماعاتلحضوراللجنةأعضاءغيرمنغيرهعنهينيبأناللجنةلعضويجوزلا4)

اللجنةاءأعضأغلبيةموافقةويُـشْتَـرَطالأعضاءجميععلىعرضهاطريقعنالعاجلةالأمورفيبالتمريرقراراتتُصدرأنللجنةيجوز5)

تالٍ اجتماعأولفياللجنةعلىالقراراتهذهوتعرضفيهاللمداولةاللجنةاجتماع)كتابة(الأعضاءأحديطلبلمماالقراراتعلى

.الاجتماعمحضرفيلتوثيقهالها

اجتماعاتهاعقدللجنةويمكنالرئيس،المركزخارجتجتمعأنلهاويجوزالرئيس،الشركةمركزفياجتماعاتهااللجنةتعقد6)

.الحديثةالتقنيةوسائلبواسطة

التقنيةبوسائلالاستعانةخلالمنالحضور–الضرورةحالاتفي–اللجنةولعضواللجنة،أعضاءغالبيةحضورالاجتماعلصحةيشترط7)

.الحديثة

6

5

ضوابط عمل 

اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

ااجتماعاتهحضوراللجنةسرأمينعدااللجنةأعضاءغيرمنالتنفيذيةالإدارةأوالإدارةمجلسفيعضولأييحقلا8)

.مشورتهعلىالحصولأورأيهإلىللاستماعاللجنةمنبدعوةإلا

رئيسمعهصوتالذيالجانبيرجحالأصواتتساويوعند،الحاضرينالأعضاءأصواتبأغلبيةاللجنةقراراتتصدر9)

.الاجتماع

أسباببيانمعالاجتماعمحضرفيصراحةاعتراضهيثبتأنعلىاللجنةتتخذهقرارأيعلىالاعتراضاللجنةلعضويحق10)

علمهعدمثبتإذاإلاالمسؤوليةمنللإعفاءسبباً القرارفيهيصدرالذيالاجتماعحضورعنغيابهيعدولااعتراضه،

.بهعلمهبعدمباشرةً عليهالاعتراضمنتمكنهعدمأوبالقرار

:اللجنةاجتماعاتتوثيق:رابعاً 

:يليماتتضمنأنعلىاللجنة،اجتماعاتتوثيقمحاضراللجنةسرأمينيُعِدّ 1)

.ونهايتهبدايتهووقتوتاريخهالاجتماعم�نأ

.اللجنةأعضاءغيرمنالاجتماعلحضورالمدعوينأسماءبيانمعالحاضرين،وغيرالحاضرينالأعضاءأسماءب

تمداولاإثباتويمكنوجدت،إنالاعتراضاتوأسبابعليهاالتصويتنتائجبيانمعاللجنةوقرارات مداولاتج

.الحديثةالتقنيةوسائلبواسطةاللجنة

.متابعتهاوآليةلمباشرتها،الزمنيالوقتوتحديدالمتخذة،القراراتتنفيذعنالمسؤولةالجهة تحديدد

6

5

ضوابط عمل 

اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

أعضاءوعلىعمل،أيام)10(أقصاهامدةخلالاللجنةلأعضاءالاجتماعمحضرمسودةاللجنةسرأمينيُرسل2)

الإرسالتاريخمنعملأيام)5(أقصاهامدةخلال–وجدتإن–المحضرمسودةعلىملاحظاتهمإبداءاللجنة

.إليهالمشار

ةاللجنسرأمينيُرسلالاجتماع،رئيسموافقةوبعدالمحضر،مسودةعلىاللجنةأعضاءملاحظاتمعالجةبعد3)

عجميقبلمنعليهاوالتوقيعالتالياللجنةاجتماعفيلاعتمادهاتمهيداً اللجنةلأعضاءالمعدلةالمسودة

.الحاضرينالأعضاء

ئيسر يوقعهخاصسجلفيبهالمصحوبةالوثائقوجميعالاجتماعأعمالجدولبهمرفقاً الاجتماعمحضريُحفظ4)

.سرهاوأميناللجنة

:اللجنةأعمالمتابعة:خامساً 

جتماعلاتالٍ للمجلساجتماعأولفيوذلكالإدارة،لمجلسنتائجمنإليهتوصلتوماتوصياتهااللجنةرئيسيرفع

.اللجنة

:اللجنةعملتقييم:سادساً 

اعليةفمستوىالمثالسبيلعلىالتقييمعناصرتتضمنأنعلىدوريبش�أعمالهانتائجبتقييماللجنةتقوم
.لهاالمحددةللمهاممباشرتهافياللجنة

6

5

ضوابط عمل اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

أنبشملحوظاتهمتقديمالشركةفيللعاملينتتيحآليةوضعالمراجعةلجنةعلى

ذههتطبيقمنالتحققاللجنةوعلى.بسريةغيرهاأوالماليةالتقاريرفيتجاوزأي

ابعةمتإجراءاتوتبنيالتجاوزأوالخطأحجممعيتناسبمستقلتحقيقبإجراءالآلية

.مناسبة

أيأنبشملحوظاتهمتقديمالشركةفيللعاملينتتيحآليةوضعالمراجعةلجنةعلى

لآليةاهذهتطبيقمنالتحققاللجنةوعلى.بسريةغيرهاأوالماليةالتقاريرفيتجاوز

.اسبةمنمتابعةإجراءاتوتبنيالتجاوزأوالخطأحجممعيتناسبمستقلتحقيقبإجراء

7
6

ترتيبات تقديم 
الملحوظات

17

نْ سنويتقريراللِجنَةتُـعِد الداخليةةالرقابنظامكفايةمدىشأنفيرأيهايَـتَضَمَّ

نطاقفيتدخلأخرىأعمالمنبهقامتوعماالشركةفيالمخاطروإدارةوالمالية

اومالمختصةالجهاتمنالصادرةوالضوابطواللوائحالأنظمةضوءعلىاختصاصها

الجمعيةعلىللعرضوذلكالتقريرلهذاوعناصرومعاييرمتطلباتمنتتضمنه
ارساتالمموأفضلوالضوابطواللوائحالأنظمةتلكتحددهاالتيللآليةوفقاً العامة

.المهنية

نْ سنويتقريراللِجنَةتُـعِد فيالداخليةةالرقابنظامكفايةمدىشأنفيرأيهايَـتَضَمَّ

الأنظمةضوءعلىاختصاصهانطاقفيتدخلأخرىأعمالمنبهقامتوعماالشركة

يرومعايمتطلباتمنتتضمنهوماالمختصةالجهاتمنالصادرةوالضوابطواللوائح

تحددهاالتيللآليةوفقاً العامةالجمعيةعلىللعرضوذلكالتقريرلهذاوعناصر
.المهنيةالممارساتوأفضلوالضوابطواللوائحالأنظمةتلك

8
7

تقرير اللجنة 
للجمعية العامة 

العادية

18

رفضإذاأوالإدارة،مجلسوقراراتالمراجعةلجنةتوصياتبينتعارضحصلإذا

يدوتحدوعزلهالشركةحساباتمراجعتعيينبشأناللجنةبتوصيةالأخذالمجلس

ارةالإدمجلستقريرتضمينفيجبالداخلي،المراجعتعيينأوأدائهوتقييمأتعابه

.بهاأخذهعدموأسبابومبرراتها،اللجنةتوصية

.يوجدلا 8
حدوث تعارض بين 

لجنة المراجعة 
ومجلس الإدارة

19

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

منهعلييطلعوماله،أتيحت ُالتيالمعلوماتسريةعلىبالمحافظةالالتزاماللجنةعضوعلىيجب

جهةأوفردلأيبهاالبوح–عضويتهانتهاءحالفيحتى–الأحوالمنحالبأيلهيجوزولاوثائق،

منفعةلتحقيقالمعلوماتهذهمنأياً يستعملأنأوالادارة،مجلسمنبذلكلهيصرحمالم

جاءمابالإخلالحالفيبالتعويضمطالبتهفيالحقوللشركةللغير،أوأقاربهلأحدأولهشخصية
.اللجنةسرأمينعلىذلكيسريكماالمادة،هذهفي

يوجدلا 9

سرية أعمال اللجنة

20

ةلسياسوفقاً العلاقةذويالأطرافتعاملاتأووصفقاتالمصالحتعارضحالاتمعالتعامليتم

منالصادرةواللوائحالأنظمةفيالواردةوالأح�مالإدارةمجلسمنالمعتمدةالمصالحتعارض

.المختصةالجهة

يوجدلا 10

تعارض المصالح

21

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

منبثقةالواللجانالإدارةمجلسأعضاءم�فآتلسياسةوفقاً سنويةم�فأةاللجنةعضويستحق1)

.للشركةالعامةالجمعيةمنالمعتمدةالتنفيذيينوكبار

.بدلاتأوأجرمناللجنةسرأمينيتلقاهماالإدارةمجلسيحدد2)

ةثلاثعنالتغيببسبباللجنةعضويةمنالعضوبإعفاءالإدارةمجلسمنقرارصدورحالفي3)
فلاالإدارة،مجلسيقبلهعذروبدونعضويتهمدةخلالمتفرقةخمسةأومتتاليةاجتماعات

ةإعادوعليهحضره،اجتماعآخرتليالتيالفترةعنتعويضاتأوم�فآتأيالعضوهذايستحق

.الفترةتلكعنلهصرفتالتيوالتعويضاتالم�فآتجميع

فآتم�منصرفماواستردادبسمعتهايلحقالذيالضررعنبالتعويضالمطالبةللشركةيحق4)

حاليفوذلكبمسؤولياته،العضوقياملتسهيلالشركةتحملتهاأخرىت�ليفوأيوتعويضات

ملكةالمفيواللوائحالأنظمةبمخالفةأوبالتزويرأووالأمانةبالشرفمُخِلعملالعضوارت�ب
ررضعليهيترتبمماوواجباتهومهامهبمسؤولياتهللقيامإخلالهعندأوالسعوديةالعربية

.الشركةبمصلحة

�فآتملسياسةوفقاً سنويةم�فآتاللجنةعضويستحق1)

ينالتنفيذيوكبارالمنبثقةواللجانالإدارةمجلسأعضاء

.للشركةالعامةالجمعيةمنالمعتمدة

يكنلمإذاحضوروبدلم�فأةاللجنةسرأمينيستحق2)

منالأمينيتلقاهماالإدارةمجلسيحددولذلك،متفرغاً 

بماووالم�فآتالترشيحاتلجنةتوصيةعلىبناءً م�فآت

.البشريةالمواردسياساتمعيتوافق

9
11

م�فآت أعضاء اللجنة

22

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

بغرضالمراجعةلجنةقبلمنالدوريةللمراجعةاللائحةهذهتخضع

وزيجولاالعلاقةذاتواللوائحالأنظمةمعيتماشىبماوتحديثهاتطويرها

يُعرَضأنعلىالادارةمجلسلاللجنةمنبتوصيةإلاعليهاتعديلأيإجراء

.لإقرارهالهااجتماعأقربفيالعامةالجمعيةعلىالتعديلهذا

إقرارهاتاريخمننافِذَةوتكونللشركةالعامةالجمعيةقِبَلمناللائحةهذهتُعْتَمَد1)

.العامةالجمعيةمن

الأنظمةمعيتماشىبماوتحديثهاتطويرهابغرضالدوريةللمراجعةاللائحةتخضع2)

بناءً الادارةمجلسمنبتوصيةإلاعليهاتعديلأيإجراءيجوزولاالصلةذاتواللوائح
فيالعامةالجمعيةعلىالتعديلهذايُعرَضأنعلىالمراجعةلجنةمناقتراحعلى

.لإقرارهالهااجتماعأقرب

10

أح�م 

ختامية

12

مراجعة اللائحة

23

منةنافِذَ وتكونللشركةالعامةالجمعيةقِبَلمناللائحةهذهتُعْتَمَد

.العامةالجمعيةمنإقرارهاتاريخ

يوجدلا 13

النفاذ

24

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة المراجعة

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة



المغذيات الزراعية

ةلائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات المحدث



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

يدتحدخلالمنوالترشيحاتالم�فآتلجنةعملتنظيمإلىاللائحةهذهتهدف

اختياروقواعدعملها،وإجراءاتضوابطإلىبالإضافةوصلاحياتها،مهامها

المدرجةالمساهمةالشر�تفيللجانالمنظمةللقواعدوفقاً وذلكأعضائها،

.الماليةالسوقهيئةعنالصادرةالشر�تحوكمةلائحةفيعليهاوالمنصوص

خلالمنوالترشيحاتالم�فآتلجنةعملتنظيمإلىاللائحةهذهتهدف

عملها،وإجراءاتضوابطإلىبالإضافةوصلاحياتها،مهامهاتحديد

الم�فآتللجنةالمنظمةالقواعدضوءفيوذلكأعضائها،اختياروقواعد

فيعليهاوالمنصوصالمدرجةالمساهمةالشركةفيوالترشيحات

ةالخاصالشر�تلنظامتنفيذاً الصادرةالتنظيميةوالإجراءاتالضوابط

هيئةعنالصادرةالشر�تحوكمةولائحةالمدرجة،المساهمةبالشر�ت

.الماليةالسوق

1

الغرض

1

ياراختقواعدتتضمنوالتياللجنةعمللائحةللشركةالعامةالجمعيةتصدر1.

وإجراءاتوضوابطاللجنةمهاموتحددعضويتهمومدةاللجنةأعضاء

.الإدارةمجلسمنتوصيةعلىبناءً وذلكأعضائها،وم�فآتعملها

.،الإدارةمجلسمنبقراروالترشيحاتالم�فآتلجنةتُش�2.

صدرتأنعلىالإدارة،مجلسمنبقراروالترشيحاتالم�فآتلجنةتش�1.

اراختيقواعدتتضمنوالتياللجنةعمللائحةللشركةالعامةالجمعية

عملهاوضوابطاللجنةمهاموتحددعضويتهمومدةاللجنةأعضاء

.الإدارةمجلسمناقتراحعلىبناءً وذلكأعضائها،وم�فآت

2

تشكيل اللجنة

2

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

،ينالتنفيذيالإدارةمجلسأعضاءغيرمنوالترشيحاتالم�فآتلجنةتش�3.

المجلسأعضاءغيرمنبأشخاصأوتنفيذيينغيربأعضاءالاستعانةويجوز

يزيدولاثلاثةعنأعضائهاعدديقلولاغيرهممنأوالمساهمينمنسواء

:يليكماأعضائهااختيارقواعدوتكون،خمسةعلى

.مستقلالأقلعلىواحدعضوالأعضاءبينمنيكونأنأ

ضاءالأعمنيكونأنعلىللجنةرئيساً أعضائهأحدبتعيينالإدارةمجلسيقوم4.

ابغيحالوفي،للجنةرئيساً يكونأنالمجلسلرئيسيجوزولاالمستقلين،

رئيساً بينهممنالحاضروناللجنةأعضاءيعينالاجتماع،عناللجنةرئيس

.للاجتماع

أنكماالإدارةمجلسمنتعيينهتاريخمنبمهامهاللجنةعضويقوم5.

:الآتيةالحالاتبأحدتنتهيعضويته

عتوقإذابالتعويضالشركةبحقالاخلالدونوذلك،استقالتهوفاته،ب

.مناسبغيروقتفيالاستقالة

الإدارةمجلسأعضاءغيرمنوالترشيحاتالم�فآتلجنةتش�2.

أعضائهاعدديقلولاغيرهممنأوالمساهمينمنسواءالتنفيذيين

مجلسعضوبينهممنيكونأنعلىخمسةعلىيزيدولاثلاثةعن

:يليكماأعضائهااختيارقواعدوتكون،مستقلإدارة

بمهامالعلاقةذاتالخبراتمنسجلاً المرشحلدىيكونأنأ

.والترشيحاتالم�فآتلجنة

نيكوأنعلىاللجنةعضويةلمدةرئيساً بينهممناللجنةأعضاءيختار3.

عناللجنةرئيسغيابحالوفيالمستقلين،الإدارةمجلسأعضاءمن

.للاجتماعرئيساً الحاضروناللجنةأعضاءيعينالاجتماع،

أنكماالإدارةمجلسمنتعيينهتاريخمنبمهامهاللجنةعضويقوم4.

:الآتيةالحالاتبأحدتنتهيعضويته

وقعتإذابالتعويضالشركةبحقالاخلالدونوذلكاستقالته،ب

.مناسبغيروقتفيالاستقالة

2

تشكيل اللجنة

3

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

الأسبابمنلأياللجنةعضويةمنبإعفائهالإدارةمجلسمنقرارصدورو
:الآتية

مدةخلالمتفرقةخمسةأومتتاليةاجتماعاتثلاثةعنتغيبه2.
.الإدارةمجلسيقبلهمشروععذربدونوعضويته

اللجنةلعضويةالاختيارمعاييرمنلأيوقتأيفيفقدانه3.
.اللائحةهذهبموجبالمقررة

مدةأثناءغيرهاأوالسابقةالحالاتبأحداللجنةأعضاءأحدمركزشغرإذا6.
ممنيكونأنعلىالشاغر،المركزفيعضواً يعينأنللمجلس�نالعضوية،

ة،اللائحهذهفيإليهاوالمشاراللجنةلعضويةالاختيارقواعدفيهمتتوافر
.سلفهمدةالجديدالعضوويكمل

مجلسمنبقراريعينغيرهممنأواللجنةأعضاءمنسرأمينللجنةيكون7.
إعفاءزيجولاكما.لهبديلاً بترشيحاللجنةرئيسيقومغيابه،حالوفيالإدارة،

.الإدارةمجلسمنبقرارإلااللجنةسرأمين

أنكماالإدارةمجلسمنتعيينهتاريخمنبمهامهاللجنةعضويقوم4.
:الآتيةالحالاتبأحدتنتهيعضويته

منلأياللجنةعضويةمنبإعفائهالإدارةمجلسمنقرارصدورو
:الآتيةالأسباب

رعذدونواحدةسنةخلالمتتاليةاجتماعاتثلاثةعنتغيبه2.
.مشروع

دونوذلكالمجلس؛يراهاالتيالأسبابمنأعلاهذكرماغير3.
بالمطالبةالشركةتجاهالمعزولالعضوبحقالإخلال

غيروقتفيأومقبولغيرلسببالعزلوقعإذابالتعويض
.مناسب

أثناءغيرهاأوالسابقةالحالاتبأحداللجنةأعضاءأحدمركزشغرإذا5.
أنعلىالشاغر،المركزفيعضواً يعينأنللمجلس�نالعضوية،مدة

يهاإلوالمشاراللجنةلعضويةالاختيارقواعدفيهمتتوافرممنيكون
.سلفهمدةالجديدالعضوويكملاللائحة،هذهفي

.غيرهممنأواللجنةأعضاءمنيعينعاماً أميناً للجنةيكون6.

2
تشكيل اللجنة 

4

وكبارالمنبثقةولجانهالإدارةمجلسلأعضاءالم�فآتسياسةإعداد1.
هالاعتمادوذلكبشأنها،الإدارةلمجلسوالتوصيةالشركةفيالتنفيذيين

معاييراتباعالسياسةتلكفييراعىأنعلىللشركة،العامةالجمعيةمن
.تنفيذهامنوالتحققعنها،والإفصاحبالأداء،ترتبط

بها،المعمولالم�فآتوسياسةالممنوحةالم�فآتبينالعلاقةتوضيح2.
.السياسةهذهعنجوهريانحرافأيوبيان

اروكبالمنبثقةولجانهالإدارةمجلسلأعضاءالم�فآتسياسةإعداد1.
وذلكبشأنها،الإدارةلمجلسوالتوصيةالشركةفيالتنفيذيين
.للشركةالعامةالجمعيةمنلاعتمادها

مهام 3
ومسؤوليات 

اللجنة 
الم�فآت: أولاً 

5

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات
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المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

ةلسياسوفقاً المجلسلعضويةبالترشيحالإدارةلمجلسالتوصية2.
إدانتهسبقتشخصأيترشيحعدممراعاةمع،المعتمدةالعضوية

.بالأمانةمخلةبجريمة

عضويةاللسياسةوفقاً المجلسلعضويةبالترشيحالإدارةلمجلسالتوصية2.
.المعتمدة

مهام 3
ومسؤوليات 

اللجنة 
مجلس : ثانياً 

الإدارة

6

أوالشركةأعمالمنلأيالإدارةمجلسعضومنافسةمنالتحقق3.
والتوصيةتزاولهالذيالنشاطفروعأحدأوالأنشطةفيمنافستها

بالأعمالالعضوبلاغتلقيبعدوذلكالشأن،هذافيللمجلس
المنافسةأعمالمفهومعلىبناءً مزاولتهافييرغبالتيالمنافسة

:التاليةللمعاييروفقاً وذلك
يرغبالذيالمنافسبالعملالإدارةمجلسعضوبلاغدراسةأ

.الفنيةالناحيةمنممارستهفي
المنافسالعملفيهايتواجدالتيالأسواقأوالسوقدراسةب

.بهالمرتبطةالمنتجاتمنأيأو
الشركةباستراتيجيةالمنافسالعملعلاقةدراسةج

.المستقبليةوتوجهاتها
المعلوماتعلىالحصولإليهالمشارالتحققإجراءسبيلفيوللجنة

أوالدراساتلإجراءتراهبمنتستعينأنلهاكماتحددها،التي
.سنويبش�الأعمالهذهمنالتحققيتمأنعلى،اللازمةالتقديرات

جاناللوهي�ةومسؤولياتواختصاصاتأعضاءبعددللمجلسالتوصية6.
س،المجللجانورؤساءأعضاءتعييناتبشأنللمجلسالمشورةوتقديم

.العلاقةذاتاللجانمعالتنسيقبعد

أوالشركةأعمالمنلأيالإدارةمجلسعضومنافسةمنالتحقق3.
والتوصيةتزاولهالذيالنشاطفروعأحدأوالأنشطةفيمنافستها

ةالمنافسبالأعمالالعضوبلاغتلقيبعدوذلكالشأن،هذافيللمجلس
وفقاً وذلكالمنافسةأعمالمفهومعلىبناءً مزاولتهافييرغبالتي

:التاليةللمعايير
فييرغبالذيالمنافسبالعملالإدارةمجلسعضوبلاغدراسةأ

.الفنيةالناحيةمنممارسته
أيأوالمنافسالعملفيهايتواجدالتيالأسواقأوالسوقدراسةب

.بهالمرتبطةالمنتجاتمن
وتوجهاتهاالشركةباستراتيجيةالمنافسالعملعلاقةدراسةج

.المستقبلية
التيالمعلوماتعلىالحصولإليهالمشارالتحققإجراءسبيلفيوللجنة

.اللازمةالتقديراتأوالدراساتلإجراءتراهبمنتستعينأنلهاكماتحددها،
منالمعتمدة(الشركةلأعمالالإدارةمجلسعضومنافسةمراجعة4.

المعلوماتعلىالحصولصلاحيةولهاسنوي،بش�)سابقاً الجمعية
.إليهاالمشارالمراجعةلإجراءاللازمة

3
مهام 

ومسؤوليات 
اللجنة

أعضاء : ثالثاً 
مجلس الإدارة

7

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

فياللجنةمساعدةشأنهامنالتيوالبياناتالمعلوماتعلىالاطلاع1.

.الإدارةمجلسمنإليهاتُحالالتيأوبها،تختصالتيالموضوعاتدراسة

دراسةفيغيرهممنأوالمختصينأوالخبراءمنتراهبمنالاستعانة2.

الميزانيةوفقومسؤولياتهامهامهاضمنتندرجالتيالموضوعات

اسمذكرمعاللجنة،اجتماعمحضرفيذلكيضمنأنعلى،المعتمدة

.التنفيذيةالإدارةأوبالشركةوعلاقتهالخبير

دراسةفياللجنةمساعدةشأنهامنالتيوالبياناتالمعلوماتطلب1.

.الإدارةمجلسمنإليهاتُحالالتيأوبها،تختصالتيالموضوعات

دراسةفيغيرهممنأوالمختصينأوالخبراءمنتراهبمنالاستعانة2.

بعدوذلكومسؤولياتها،مهامهاضمنتندرجالتيالموضوعات

.الإدارةمجلسموافقة

4
صلاحيات اللجنة 

8

:التاليةالمهاماللجنةرئيسيتولى1.

العامةالجمعياتاجتماعات–أعضائهامنينوبهمنأو-حضورب

.المطروحةالأسئلةعلىوالإجابةوالمجلس

:التاليةالمهاماللجنةرئيسيتولى1.

.الادارةمجلسأماماللجنةتمثيلب

5
ضوابط عمل 

اللجنة
اختصاصات : أولاً 

رئيس اللجنة 
وأمينها

9

:يليكمااللجنةأمينمهامتكون2.

أعمالها،بجدولوتزويدهمالاجتماعاتبمواعيداللجنةأعضاءتبليغب

رةالمقرللأوضاعوفقاً ،اللجنةاجتماعبنودلدراسةاللازمةوالوثائق

.اللائحةهذهفي

:يليكمااللجنةأمينمهامتكون2.

بجدولوتزويدهمالاجتماعاتبمواعيداللجنةأعضاءتبليغب

.اللجنةاجتماعبنودلدراسةاللازمةوالوثائقأعمالها،

5
ضوابط عمل 

اللجنة
اختصاصات : أولاً 

رئيس اللجنة 
وأمينها

10

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

رى،الأخالأطرافتأثيرعنبعيداالمهاموتنفيذالمصالح،تعارضحالاتتجنب9.

بماالشركة،مصالححسابعلىالشخصيةللمصالحالأولويةإيلاءوعدم

.المصالحتعارضسياسةمعيتوافق

أوالشركةمنافسةشأنهامنأعمالأيفيللاشتراكنيةبأياللجنةإبلاغ10.

.الشركةتزاولهالتيالنشاطفروعأحدمنافسة

يوجدلا 5

ةضوابط عمل اللجن

و واجبات عض: ثانياً 

اللجنة

11

،الأقلعلىأشهرستة�دوريةبصفةالسنةفيمرتيناللجنةتجتمع1.

أوالإدارةمجلسكتابةذلكطلبإذاأورئيسها،مندعوةعلىبناءً وذلك

الأسبابتوضيحمعذلكالظروفتطلبتإذاأواللجنةأعضاءمنعضوأي

.الاستثنائيالاجتماعلدعوةالموجبة

قلتمدةخلالالاجتماعلحضورالدعوةتوجيهالاستثنائيةالحالاتفييجوز3.

.اللائحةهذهفيالمحددةالدعوةلإجراءاتووفقاً أيام،)5(عن

مندعوةعلىبناءً وذلكالأقل،علىالسنةفيمرتيناللجنةتجتمع1.

الحالاتفيللاجتماعدعوتهااللجنةرئيسعلىيجبكمارئيسها،

أوالإدارةمجلسذلكطلبإذاالمثالسبيلعلىومنهاالاستثنائية

توضيحمعذلكالظروفتطلبتإذاأواللجنةأعضاءمنعضوين

.الاستثنائيالاجتماعلدعوةالموجبةالأسباب

قبلالاجتماعلحضورالدعوةتوجيهالاستثنائيةالحالاتفييجوز3.

فيالمحددةالدعوةلإجراءاتووفقاً ،الأقلعلىأيام)5(بـموعده

.اللائحةهذه

5

ةضوابط عمل اللجن

اجتماعات : ثالثاً 

اللجنة 

12

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحاتالمغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

اجتماعاتلحضوراللجنةأعضاءغيرمنغيرهعنهينيبأناللجنةلعضويجوزلا4.
.اللجنة

عجميعلىعرضهاطريقعنالعاجلةالأمورفيبالتمريرقراراتتُصدرأنللجنةيجوز5.
أحديطلبلمماالقراراتعلىاللجنةأعضاءأغلبيةموافقةويُـشْتَـرَطالأعضاء
يفاللجنةعلىالقراراتهذهوتعرضفيهاللمداولةاللجنةاجتماع)كتابة(الأعضاء

.الاجتماعمحضرفيلتوثيقهالهاتالٍ اجتماعأول
كزالمر خارجتجتمعأنلهاويجوزالرئيس،الشركةمركزفياجتماعاتهااللجنةتعقد6.

اجتماعاتهاعقدللجنةويمكنالرئيس،المركزخارجتجتمعأنلهاويجوز،الرئيس
.الحديثةالتقنيةوسائلبواسطة

لحضوراللجنةأعضاءمنغيرهعنهينيباناللجنةلعضويجوزلا4.
فيبالتمريرقراراتتصدرانللجنةيجوزكمااللجنةاجتماعات

علىاللجنةأعضاءجميععلىعرضهاطريقعنالعاجلةالحالات
اجتماعأولفياللجنةعلىالقراراتهذهوتعرضكتابةالقرارات

.الاجتماعمحضرفيلتوثيقهالهاتالٍ 

أنلهاويجوزالرئيس،الشركةمركزفياجتماعاتهااللجنةتعقد5.
.الرئيسالمركزخارجتجتمع

5
ضوابط عمل 

اللجنة

اجتماعات: ثالثاً 
اللجنة 

13

حالاتفي–اللجنةولعضواللجنة،أعضاءغالبيةحضورالاجتماعلصحةيشترط7.
.الحديثةالتقنيةبوسائلالاستعانةخلالمنالحضور–الضرورة

–جنةاللولعضواللجنة،أعضاءغالبيةحضورالاجتماعلصحةيشترط6.
وسائلبإحدىالاستعانةخلالمنالحضور–الضرورةحالاتفي

.الاتصال

5
ضوابط عمل 

اللجنة
اجتماعات: ثالثاً 

اللجنة 

14

:يليماتتضمنأنعلىاللجنة،اجتماعاتتوثيقمحاضراللجنةسرأمينيُعِدّ 1.
.الخ...الاجتماع،محضرمسودةاللجنةسرأمينيُرسل2.
رئيسموافقةوبعدالمحضر،مسودةعلىاللجنةأعضاءملاحظاتمعالجةبعد3.

تمهيداً اللجنةلأعضاءالمعدلةالمسودةاللجنةسرأمينيُرسلالاجتماع،
الأعضاءجميعقبلمنعليهاوالتوقيعالتالياللجنةاجتماعفيلاعتمادها

.الحاضرين

منتتضأنعلىاللجنة،اجتماعاتتوثيقمحاضراللجنةأمينيُعِدّ 1.
:يليما

.الخ...الاجتماع،محضرمسودةاللجنةأمينيُرسل2.

وبعدالمحضر،مسودةعلىاللجنةأعضاءملاحظاتمعالجةبعد3.
المعدلةالمسودةاللجنةأمينيُرسلالاجتماع،رئيسموافقة

.التالياللجنةاجتماعفيلاعتمادهاتمهيداً اللجنةلأعضاء

5
ضوابط عمل 

اللجنة

توثيق : رابعاً 
اجتماعات اللجنة

15

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

أنىعلدوريبش�أعمالهانتائجبتقييماللجنةتقوم
مستوىالمثالسبيلعلىالتقييمعناصرتتضمن
لها،المحددةللمهاممباشرتهافياللجنةفاعلية

.الإدارةمجلسإلىتوصياتهاوتقديم

ثالالمسبيلعلىالتقييمعناصرتتضمنأنعلىدوريبش�أعمالهانتائجبتقييماللجنةتقوم
.لهاالمحددةللمهاممباشرتهافياللجنةفاعليةمستوى

ضوابط عمل 5
اللجنة
:  سادساً 

تقييم عمل 
اللجنة

16

أووصفقاتالمصالحتعارضحالاتمعالتعامليتم
تعارضلسياسةوفقاً العلاقةذويالأطرافتعاملات
الواردةوالأح�مالإدارةمجلسمنالمعتمدةالمصالح

.المختصةالجهةمنالصادرةواللوائحالأنظمةفي

ارضبتعويقصدالشركة،مصالحمعمصالحهتعارضإلىتؤديالتيالحالاتتجنبالعضوعلىيجب1.
أعمالجدولعلىمدرجموضوعفيعضولأيمباشرةغيرأومباشرةمصلحةوجودالمصالح

رأيلاليةاستقفي)المصلحةتلكبتأثيرالاعتقادأو(التأثيرالمصلحةتلكشأنمنويكوناللجنة
.المهنيةنظرهوجهةعنمعبراً يكونأنيفترضالذياللجنةعضو

الإفصاحفعليهاللجنة،أعمالجدولعلىمدرجموضوعفيالمصالحفيتعارضأيللعضو�نإذا2.
ههذفيلهيجوزولاالاجتماع،محضرفيذلكيُثبتأنعلىالموضوع،مناقشةبدءقبلذلكعن

اعىوير عليه،التصويتأومناقشتهفيالمشاركةأوالعلاقةذيالموضوعمناقشةحضورالحالة
.العلاقةذاتالنظاميةالإجراءاتتطبيق

ركةالشأصولمنأيمن–مباشرغيرأومباشربش�–اللجنةعضويستفيدأويستغلأنيجوزلا3.
ابهالمضيبعدمالقراراتخذوإنحتى–لدراستهاالخاضعةالاستثماريةالفرصأومعلوماتهاأو
.عضويتهانتهاءبعدحتىالاستثماريةالفرصتلكمنالاستفادةلهيجوزلاكما–

صلحةمذيل�أوللشركةيجوزفإنهالاستثمارية،الفرصمناللجنةعضواستفادةثبوتحالفي4.
رصةالفتلكمنتحققتمنفعةأوربحأوعملأيبإبطالالمختصةالقضائيةالجهةأمامالمطالبة

.المناسببالتعويضالمطالبةللشركةيجوزكما.الاستثمارية

7

تعارض المصالح

17

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

)المقترح(نص المادة بعد التعديل  نص المادة قبل التعديل رقم المادة #

.وبدلاتم�فآتمناللجنةسرأمينيتلقاهماالإدارةمجلسيحدد2.

بسبباللجنةعضويةمنالعضوبإعفاءالإدارةمجلسمنقرارصدورحالفي3.

مدةخلالمتفرقةاجتماعاتخمسةأومتتاليةاجتماعاتثلاثةعنالتغيب

أوم�فآتأيالعضوهذايستحقفلاالإدارة،مجلسيقبلهعذردونعضويته

الم�فآتجميعإعادةوعليهحضره،اجتماعآخرتليالتيالفترةعنتعويضات

.الفترةتلكعنلهصرفتالتيوالتعويضات

.وبدلاتم�فآتمناللجنةأمينيتلقاهماالإدارةمجلسيحدد2.

عضويةمنالعضوبإعفاءالعامةالجمعيةمنقرارصدورحالفي3.

دونةواحدسنةخلالمتتاليةاجتماعاتثلاثةعنالتغيببسبباللجنة

أوم�فآتأيالعضوهذايستحقفلاالإدارة،مجلسيقبلهعذر

جميعإعادةوعليهحضره،اجتماعآخرتليالتيالفترةعنتعويضات

.الفترةتلكعنلهصرفتالتيوالتعويضاتالم�فآت

8

م�فآت أعضاء 

اللجنة

18

بغرضوالترشيحاتالم�فآتلجنةقبلمنالدوريةللمراجعةاللائحةهذهتخضع

ءإجرايجوزولا،العلاقةذاتواللوائحالأنظمةمعيتماشىبماوتحديثهاتطويرها

يلالتعدهذايُعرَضأنعلىالإدارة،مجلسلاللجنةمنبتوصيةإلاعليهاتعديلأي

.لإقرارهاالعاديةالعامةالجمعيةعلى

ىيتماشبماوتحديثهاتطويرهابغرضالدوريةللمراجعةاللائحةتخضع

أيإجراءيجوزولا،المجلسيراهماووفقالعلاقةذاتواللوائحالأنظمةمع

الجمعيةعلىتعرضانعلىالإدارة،مجلسمنبتوصيةإلاعليهاتعديل

.لإقرارهاالعاديةالعامة

9

مراجعة اللائحة

19

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات

مشروع التعديلات على لائحة عمل لجنة الم�فآت والترشيحات



المغذيات الزراعية

النظام الأساس



على نظام الشركة الأساسالتعديلات 

نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

لأح�موطبقًاهـ1385/05/11وتاريخ13/مرقمالملكيالمرسومبموجبتؤسس
تسمىمدرجةسعوديةمساهمةشركةالنظامهذاوولوائحهالشر�تنظام

.الزراعيةللمغذياتسابكشركة

ةالمُؤسسالزراعيةللمغذياتسابكشركةالنظامهذابموجبتكتسب
شركةصفةهـ1385/05/11وتاريخ13/مرقمالملكيالمرسومبموجب

.)مدرجة(سعوديةمساهمة

1

اسم تأسيس و
الشركة

1

يجوزو.السعوديةالعربيةبالمملكةالرياضمدينةفيالرئيسيالشركةمركزيقع
فيأوالمملكةفيتوكيلاتأوم�تبأوفروعاً للشركةينشئأنالإدارةلمجلس

.الخارج

جوزوي.السعوديةالعربيةبالمملكةالرياضمدينةالرئيسيالشركةمركز
لكةالممفيتوكيلاتأوم�تبأوفروعاً للشركةينشئأنالإدارةلمجلس

.الخارجفيأو

2

المركز الرئيسي
للشركة

2

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفهنظام الشركة الأساس



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

:هوالشركةغرض
بجميعالزراعيةوالمغذياتالأسمدةوتصنيعوتحويل إنتاجأ

وتسويقهاواليورياالأمونياحصردونذلكفيبماأنواعها
سبيلفيوللشركةوخارجهاالمملكةداخلفيهاوالاتجار
عبجميالغيرحسابأولحسابهاتقومأنالمذكورالغرضتحقيق
.نوعها�نأياً والماليةوالتجاريةالصناعيةالأعمال

غيروأخرىكيماويةمصانعمنجزءأو�وشراءوتشغيلإنشاءب

.الشركةنشاطاتفيالتوسعبغرضوذلككيماوية

الحصولوبعدالمتبعةالأنظمةوفقأنشطتهاالشركةوتمارس

.وجدتإنالمختصةالجهاتمناللازمةالتراخيصعلى

:هوالشركةغرض
وندذلكفيبماأنواعهابجميعالزراعيةوالمغذياتالأسمدةوتصنيعوتحويل إنتاجأ

وللشركةوخارجهاالمملكةداخلفيهاوالاتجاروتسويقهاواليورياالأمونياحصر
الالأعمبجميعالغيرحسابأولحسابهاتقومأنالمذكورالغرضتحقيقسبيلفي

.نوعها�نأياً والماليةوالتجاريةالصناعية

بغرضوذلككيماويةغيروأخرىكيماويةمصانعمنجزءأو�وشراءوتشغيلإنشاءب

.الشركةنشاطاتفيالتوسع

وفقمقفلةمساهمةأومحدودةمسؤوليةذاتبمفردهاشر�تإنشاء للشركةج
الأسهمتمتلكأنلهايجوزكماالمنظمةالجهاتمنالمقررةوالاجراءاتالضوابط

عليهاتستحوذأومعهاتندمجأوأنواعهاعلىقائمةأخرىشر�تفيوالحصص

المسؤوليةذاتأوالمساهمةالشر�تتأسيسفيالغيرمعالاشتراكحقولها
تتطلبهمااستيفاءبعدوذلكالمملكةوخارجداخلأخرىشر�تأيأوالمحدودة

ذههفيتتصرفأنللشركةيجوزكما.الشأنهذافيالمتبعةوالتعليماتالأنظمة
.تداولهافيالوساطةذلكيشملألاعلىالحصصأوالأسهم

زمةاللاالتراخيصعلىالحصولوبعدالمتبعةالأنظمةوفقأنشطتهاالشركةوتمارس
.وجدتإنالمختصةالجهاتمن

3

أغراض الشركة

3

نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

مقفلةمساهمةأومحدودةمسؤوليةذاتبمفردهاشر�تإنشاءللشركة
أنلهايجوزكماالمنظمةالجهاتمنالمقررةوالاجراءاتالضوابطوفق

تندمجأوأنواعهاعلىقائمةأخرىشر�تفيوالحصصالأسهمتمتلك
الشر�تتأسيسفيالغيرمعالاشتراكحقولهاعليهاتستحوذأومعها

وخارجداخلأخرىشر�تأيأوالمحدودةالمسؤوليةذاتأوالمساهمة
يفالمتبعةوالتعليماتالأنظمةتتطلبهمااستيفاءبعدوذلكالمملكة

علىالحصصأوالأسهمهذهفيتتصرفأنللشركةيجوزكما.الشأنهذا

.تداولهافيالوساطةذلكيشملألا

.يوجدلا 4

ة التملك والمشارك
والاندماج

4

بالسجلقيدهاتاريخمنسنة)99(وتسعونتسعةهيالشركةمدة
أقصرأومماثلةأخرىلمددأوأخرىلمدةالمدةهذهإطالةويجوزالتجاري

انتهاءقبلللمساهمينالعاديةغيرالعامةالجمعيةمنبقراروذلكمنها
.الأقلعلىبسنةأجلها

المرسومصدورتاريخمنسنة)99(وتسعونتسعةهيالشركةمدة
لمددأوأخرىلمدةالمدةهذهإطالةويجوزبتأسيسهاالمرخصالملكي

العاديةغيرالعامةالجمعيةمنبقراروذلكمنهاأقصرأومماثلةأخرى
.الأقلعلىبسنةأجلهاانتهاءقبلللمساهمين

4

5

مدة الشركة
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة لتسلس

الجهةتضعهاالتيللأسسطبقاً العاديةغيرالعامةللجمعيةيجوز
أوبيعها،أوشرائهاتقررأنأوعاديةأوممتازةأسهماً تُصدرأنالمختصة

فيأصواتالشركةتشتريهاالتيللاسهميكونولا.تحويلهاأورهنها،
تخصيصهالغرضأسهمهاشراءللشركةويجوز.المساهمينجمعيات

.الموظفينأسهمبرنامجضمن-التابعةشر�تهاأو–لموظفيها
ثرأكنسبةعلىالحصولفيالحقلأصحابهاالممتازةالأسهمترتبأنويجوز

خصمبعدللشركةالصافيةالأرباحمنالعاديةالأسهمأصحابمن

أسهمإصداريجوزفلاممتازةأسهموجدتوإذا.وجدتإنالاحتياطيات،
وفقًامكونةخاصةجمعيةبموافقةإلاعليهاالأولويةلهاتكونجديدة
وأتعديلعلىأيضاً الحُكمهذاويسري.العلاقةذاتواللوائحالنظاملأح�م

.إصدارهامناسبةفيالممتازةللأسهمترتبتالتيالأولويةحقوقإلغاء

الجهةتضعهاالتيللأسسطبقاً العاديةغيرالعامةللجمعيةيجوز
الأسهمتحويلأوشرائهاتقررأنأوممتازةأسهماً تُصدرأنالمختصة

أنويجوز.عاديةإلىالممتازةالأسهمتحويلأوممتازةأسهمإلىالعادية
منأكثرنسبةعلىالحصولفيالحقلأصحابهاالممتازةالأسهمترتب

اطيالاحتيتجنيببعدللشركةالصافيةالأرباحمنالعاديةالأسهمأصحاب
تكونجديدةأسهمإصداريجوزفلاممتازةأسهموجدتوإذا.النظامي

الأسهمأصحابمنمكونةخاصةجمعيةبموافقةإلاعليهاالأولويةلها

روتصدالمذكورةالجمعيةوتنعقدالإصدارهذامنيضارونالذينالممتازة
اهذويسري.للمساهمينالعاديةغيربالجمعيةالخاصةبالأوضاعقراراتها

للأسهمترتبتالتيالأولويةحقوقإلغاءأوتعديلعلىأيضاً الحُكم
.إصدارهامناسبةفيالممتازة

7

الأسهم الممتازة

8

إصدار الأسهم
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

الاسمية،قيمتهامنبأقلتصدرأنيجوزولااسميةالشركةأسهمتكون
يضافالأخيرةالحالةهذهوفيالقيمة،هذهمنبأعلىتصدرأنيجوزوإنما

توزيعهايجوزولا.المساهمينحقوقضمنمستقلبندفيالقيمةفرق
مواجهةفيللتجزئةقابلغيرالسهميكونو.المساهمينعلى�رباح

يختارواأنعليهموجبمتعددونأشخاصالسهمملكفإذاالشركة،
هؤلاءويكونبه،المتعلقةالحقوقاستعمالفيعنهملينوبأحدهم

.السهمملكيةمنالناشئةالالتزاماتعنبالتضامنمسؤولينالأشخاص

ماوإنالاسمية،قيمتهامنبأقلتصدرأنيجوزولااسميةالشركةأسهمتكون
فرقيضافالأخيرةالحالةهذهوفيالقيمة،هذهمنبأعلىتصدرأنيجوز

ىعل�رباحتوزيعهايجوزولا.المساهمينحقوقضمنمستقلبندفيالقيمة
ملكفإذاالشركةمواجهةفيللتجزئةقابلغيروالسهم.المساهمين

فيعنهملينوبأحدهميختارواأنعليهموجبمتعددونأشخاصالسهم
عنبالتضامنمسؤولينالأشخاصهؤلاءويكونبه،المتعلقةالحقوقاستعمال
.السهمملكيةمنالناشئةالالتزامات

8

9

أسهم 
الشركة

7

.يذيةالتنفولوائحهالماليةالسوقنظاملأح�موفقاً الشركةأسهمتتداول .الماليةالسوقنظاملأح�موفقاً الشركةأسهمتتداول 9

10

تداول 
الأسهم
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

-بهالمصرحأوالمصدر،الشركةمالرأسزيادةتقررأنالعاديةغيرالعامةللجمعية1.
غيرالجزء�نإذاإلا�ملاً دفعقدالمصدرالمالرأسيكونأنبشرط-وجدإن

تمويليةصكوكأودينأدواتتحويلمقابلصدرتأسهمإلىيعودمنهالمدفوع
طريقةالقرارويحدد،أسهمإلىلتحويلهاالمقررةالمدةبعدتنتهِ ولمأسهمإلى

.المالرأسزيادة
عندالمصدرةالأسهمتخصصأنالأحوالجميعفيالعاديةغيرالعامةللجمعية2.

وأبعضها،أوالتابعةوالشر�تالشركةفيللعاملينمنهاجزءاً أوالمالرأسزيادة

للأسهمالشركةإصدارعندالأولويةحقممارسةللمساهمينيجوزولا.ذلكمنأي
.للعاملينالمخصصة

بالموافقةالعاديةغيرالعامةالجمعيةقرارصدوروقتالسهممالكللمساهم3.
فيزيادتهعلىبالموافقةالإدارةمجلسقرارأوالمصدرالمالرأسزيادةعلى

تصدرالتيالجديدةبالأسهمالاكتتابفيالأولويةبهالمصرحالمالرأسحدود

نمالمقررةوالاجراءاتالضوابطوفقبأولويتهمهؤلاءويبلغنقدية،حصصمقابل
لأسهمالاسميةالقيمةتكونأنيجبالأحوال،جميعوفي.المنظمةالجهات

.الفئةأوالنوعذاتمنالأصليةللأسهمالاسميةللقيمةمساويةالزيادة

الشركة،مالرأسزيادةتقررأنالعاديةغيرالعامةللجمعية1.
غيرالجزء�نإذاإلا�ملاً دفعقدالمالرأسيكونأنبشرط

تحويلمقابلصدرتأسهمإلىيعودالمالرأسمنالمدفوع
المدةبعدتنتهِ ولمأسهمإلىتمويليةصكوكأودينأدوات

.أسهمإلىلتحويلهاالمقررة
الأسهمتخصصأنالأحوالجميعفيالعاديةغيرالعامةللجمعية2.

الشركةفيللعاملينمنهاجزءاً أوالمالرأسزيادةعندالمصدرة

للمساهمينيجوزولا.ذلكمنأيأوبعضها،أوالتابعةوالشر�ت
المخصصةللأسهمالشركةإصدارعندالأولويةحقممارسة

.للعاملين
غيرالعامةالجمعيةقرارصدوروقتللأسهمالمالكللمساهم3.

الاكتتابفيالأولويةالمالرأسزيادةعلىبالموافقةالعادية

ءهؤلاويبلغنقدية،حصصمقابلتصدرالتيالجديدةبالأسهم
الجهاتمنالمقررةوالاجراءاتالضوابطوفقبأولويتهم

.المنظمة

13
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

فيللمساهمينالأولويةبحقالعملوقفالعاديةغيرالعامةللجمعيةيحق4.
لغيرالأولويةإعطاءأونقديةحصصمقابلالمالرأسبزيادةالاكتتاب

.الشركةلمصلحةمناسبةتراهاالتيالحالاتفيالمساهمين
قاَ وف،مقابلدونأوماديبمقابلعنهالتنازلأوالأولويةحقبيعللمساهميحق5.

.العلاقةذاتاللوائحتحددهلما
مابةبنسالاكتتاب،طلبواالذينالأولويةحقوقحملةعلىالجديدةالأسهمتوزع6.

رأسزيادةمنالناتجةالأولويةحقوقإجماليمنأولويةحقوقمنيملكونه

الجديدة،الأسهممنطلبوهماعليهيحصلونمايتجاوزألابشرطالمال،
الجديدةالأسهممنالباقيويوزع،يملكونهالذيالسهموفئةلنوعوبالمراعاة

منهيملكونمابنسبةنصيبهم،منأكثرطلبواالذينالأولويةحقوقحملةعلى
ألابشرطالمال،رأسزيادةمنالناتجةالأولويةحقوقإجماليمنأولويةحقوق
منتبقىماويطرحالجديدة،الأسهممنطلبوهماعليهيحصلونمايتجاوز

السوقنظامينصأوالعاديةغيرالعامةالجمعيةتقررلمماالغير،علىالأسهم
.ذلكغيرعلىالمالية

وقتمنالمدةخلالعنهالتنازلأوالأولويةحقبيعللمساهميحق4.
آخرإلىالمالرأسزيادةعلىبالموافقةالعامةالجمعيةقرارصدور

قاَوف،الحقوقبهذهالمرتبطةالجديدةالأسهمفيللاكتتابيوم
.المختصةالجهةتضعهاالتيللضوابط

طلبواالذينالأولويةحقوقحملةعلىالجديدةالأسهمتوزع5.
حقوقإجماليمنأولويةحقوقمنيملكونهمابنسبةالاكتتاب،
يحصلونمايتجاوزألابشرطالمال،رأسزيادةمنالناتجةالأولوية

الأسهممنالباقيويوزعالجديدة،الأسهممنطلبوهماعليه
،نصيبهممنأكثرطلبواالذينالأولويةحقوقحملةعلىالجديدة

الأولويةحقوقإجماليمنأولويةحقوقمنيملكونهمابنسبة
ماعليهيحصلونمايتجاوزألابشرطالمال،رأسزيادةمنالناتجة
علىالأسهممنتبقىماويطرحالجديدة،الأسهممنطلبوه

السوقنظامينصأوالعاديةغيرالعامةالجمعيةتقررلمماالغير،
.ذلكغيرعلىالمالية
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

مالرأستخفيضالعلاقةذاتواللوائحالشر�تنظاملأح�موفقاً يجوز
الإدارةمجلساقتراحعلىبناءالعاديةغيرالعامةالجمعيةمنبقرارالشركة

.وكيفيتهالتخفيضهذامقدارالمذكورالقرارويبين

ىعلبناءالعاديةغيرالعامةالجمعيةمنبقرارالشركةمالرأستخفيضيجوز
.وكيفيتهالتخفيضهذامقدارالمذكورالقرارويبينالإدارةمجلساقتراح

14

15

تخفيض رأس
المال

11

.يوجدلا هولوائحالشر�تلنظاموفقاً ترتهنهاأوأسهمهاالشركةتشتريأنيجوز
.المختصةالجهةتضعهاالتيوالضوابط

15

16

شراء الشركة 
أسهمها

12

إلىللتحويلقابلةالتمويليةصكو�ً أودينأدواتالشركةلإصداريشترط
الأقصىالحدفيهتبينالعاديةغيرالعامةالجمعيةمنقرارصدورأسهم،

سواءالصكوكأوالأدواتتلكمقابلإصدارهايجوزالتيالأسهملعدد
منسلسلةخلالمنأمواحدوقتفيالصكوكأوالأدواتتلكأصدرت

دون-الإدارةمجلسويصدر،لإصدارهاأكثرأوبرنامجخلالمنأمالإصدارات
تلكمقابلجديدةأسهمًا-الجمعيةهذهمنجديدةموافقةإلىحاجة

طلبمدةانتهاءفورتحويلهاحاملوهايطلبالتيالصكوكأوالأدوات

شروطتحققعندأوالصكوك،أوالأدواتتلكلحملةالمحددةالتحويل
اتحويلها .التحويللهذاالمحددةالمدةبمضيأوأسهمإلىتلقائيًّ

ةتمويليالصكوكالودينالأدواتأنواعمننوعأيإصدارالإدارةلمجلسيجوز
أوالسعوديةالعربيةالمملكةداخلأخرىماليةأوراقأيةأوللتداولقابلة

الإدارةولمجلسالمرعية،واللوائحوالقوانينللأنظمةوفقاً وذلكخارجها
عدةأوجزءفيسواءهذهالتمويليةوالصكوكالدينأدواتإصدارسلطة

مجلسينشئهأكثرأوبرنامجبموجبالإصداراتمنسلسلةخلالمنأوأجزاء
يقرهاالتيوالشروطوالمبالغالأوقاتفيذلكو�لآخر،وقتمنالإدارة

بالقدرلإصدارهااللازمةالإجراءاتجميعاتخاذحقوله،الشركةإدارةمجلس

.الشأنهذافيصادرةتعليماتأواشتراطاتأيمعيتعارضلاالذي

16

أدوات الدين 
والصكوك 
التمويلية
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

دةمبانتهاءالمجلسعنالمنبثقةاللجانوعضويةالإدارةمجلسعضويةتنتهي
ظامنلأيوفقاً لهاالعضوصلاحيةبانتهاءأووفاتهأوالعضواستقالةأوالمجلس

للجمعيةيجوزذلكومع،السعوديةالعربيةالمملكةفيساريةتعليماتأو

وذلكبعضهمأوالإدارةمجلسأعضاءجميععزلوقت�فيالعاديةالعامة
زلالعوقعإذابالتعويضبالمطالبةالشركةتجاهالمعزولالعضوبحقإخلالدون

نميستقيلأنالإدارةمجلسولعضومناسبغيروقتفيأومقبولغيرلسبب
رئيساستقالوإذاالمجلس،رئيسإلىيوجههمكتوببإبلاغالمجلسعضوية

وتعدالمجلس،سروأمينالمجلسأعضاءباقيإلىالإبلاغيوجهأنوجبالمجلس

.الإبلاغفيالمحددالتاريخمن-الحالتينفي-نافذةالاستقالة

لهاالعضوصلاحيةبانتهاءأومدتهبانتهاءالمجلسعضويةتنتهي
يجوزذلكومعالمملكة،فيساريةتعليماتأونظاملأيوفقاً 

الإدارةمجلسأعضاءجميععزلوقت�فيالعاديةالعامةللجمعية
الشركةتجاهالمعزولالعضوبحقإخلالدونوذلكبعضهمأو

يرغوقتفيأومقبولغيرلسببالعزلوقعإذابالتعويضبالمطالبة
وقتفيذلكيكونأنبشرطيعتزلأنالإدارةمجلسولعضومناسب
.رارأضمنالاعتزالعلىيترتبعماالشركةقبلمسؤولاً �نوإلامناسب

18

انتهاء عضوية 
المجلس

14

يفمؤقتةبصفةبديلاً عضواً يعينأنالمنظمةالضوابطحسبالإدارةلمجلس
لغيُبوأن،والكفايةالخبرةفيهتتوافرأنعلىالمجلسدورةأثناءالشاغرالمركز
الأنظمةفيالمحددةالمدةخلالالماليةالسوقوهيئةالتجاريالسجلبذلك

فيالعاديةالعامةالجمعيةعلىالتعيينهذايعرضأنوالعلاقةذاتواللوائح
ةاللازمالشروطتتوافرلموإذا،سلفهمدةالجديدالعضوويكمللهااجتماعأول

علىوجب)5(خمسةعنالمجلسأعضاءعددنقصبسببالإدارةمجلسلانعقاد
فيالمحددةالمدةخلالالعاديةالعامةالجمعيةدعوةالشركةإدارةمجلس

.الأعضاءمناللازمالعددلتعيينالعلاقةذاتواللوائحالأنظمة

ةبصفبديلاً عضواً يعينأنالمنظمةالضوابطحسبالإدارةلمجلس
يفللترتيبالنظردونالمجلسدورةأثناءالشاغرالمركزفيمؤقتة

الضوابطوفقالمختصةالجهةتُبلغوأنالأصواتعلىالحصول
العامةالجمعيةعلىالتعيينهذايعرضأنعلىالتنظيميةوالإجراءات

وإذاسلفهمدةالجديدالعضوويكمللهااجتماعأولفيالعادية
إدارةمجلسعلىوجب)5(خمسةعنالمجلسأعضاءعددنقص

العددلتعيينيوما60خلالالعاديةالعامةالجمعيةدعوةالشركة

.الأعضاءمناللازم

19

المركز الشاغر 
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

أوسعالإدارةلمجلسيكونالعامةللجمعيةالمقررةالاختصاصاتمراعاةمعأ
شأنهامنالتيوالتصرفاتالأعمالب�فةوالقيامالشركةإدارةفيالسلطات

فيالتصرفالحصر،لاالمثالسبيلعلىمنها،والتيالشركةأغراضتحقيق
وفكوالرهنالثمنودفعوقبولهالشراءحقولهوعقاراتها،وممتل�تهاأصولها

،المثمنوتسليمواستلامالثمنوقبضالملكياتونقلوالإفراغوالبيعالرهن
ولأصفيبالتصرفالمتعلقةالقراراتفييراعىأنعلىوقبولها،والهبةوالتبرع

:التاليةالشروطوساريةتعليماتأونظامأيالشركةوعقاراتوممتل�ت

.لهوالمبرراتالأسبابالبيعقرارفيالمجلسيحددأن1.
.�فيةوبضماناتالضرورةحالاتفيإلاحاضراً البيعيكونأن2.
تحميلهاأوالرئيسيةالشركةأنشطةتوقفالتصرفذلكعلىيترتبألا3.

.بالشركةتضرأخرىالتزامات

الإدارةلمجلسيكونالعامةللجمعيةالمقررةالاختصاصاتمراعاةمعأ
اتوالتصرفالأعمالب�فةوالقيامالشركةإدارةفيالسلطاتأوسع

الالمثسبيلعلىمنها،والتيالشركةأغراضتحقيقشأنهامنالتي
اءالشر حقولهوعقاراتها،وممتل�تهاأصولهافيالتصرفالحصر،لا

الملكياتونقلوالبيعالرهنوفكوالرهنالثمنودفعوقبوله
ها،وقبولوالهبةوالتبرعالمثمن،وتسليمواستلامالثمنوقبض

وممتل�تأصولفيبالتصرفالمتعلقةالقراراتفييراعىأنعلى

:التاليةالشروطالشركةوعقارات
.لهوالمبرراتالأسبابالبيعقرارفيالمجلسيحددأن1.
.ة�فيوبضماناتالضرورةحالاتفيإلاحاضراً البيعيكونأن2.

حميلهاتأوالرئيسيةالشركةأنشطةتوقفالتصرفذلكعلىيترتبألا
.بالشركةتضرأخرىالتزامات

20

صلاحيات 
المجلس
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

واتفاقياتالتمويلواتفاقياتالقروضعقدالإدارةلمجلسيجوزكماب
والبنوكوالصناديقالتمويليةالمؤسساتمعالائتمانيةالتسهيلات

وو�لاتتجاريةوالغيرالتجاريةالمؤسساتوكذلكالحكوميةوالمؤسسات
مدتها،بلغتمهماأخرىتمويلجهةأيأوالماليةوالبيوتالصادراتائتمان

ابلةالقغيرالتمويليةوالصكوكالدينأدواتإصدارالإدارةلمجلسيجوزوكذلك
وكيفيةالقرضاستخدامأوجهالإدارةمجلسيحددوأنأسهمإلىللتحويل
.سداده

تواتفاقياالتمويلواتفاقياتالقروضعقدالإدارةلمجلسيجوزكماب
والبنوكوالصناديقالتمويليةالمؤسساتمعالتسهيلات

تجاريةوالغيرالتجاريةالمؤسساتوكذلكالحكوميةوالمؤسسات
مراعاةمعالشركة،مدةآجالهاتتجاوزألاعلىمدتهابلغتمهما

:القروضلعقدالتاليةالشروط
عنماليةسنةل�المنعقدةالقروضقيمةإجمالييزيدلاأن1.

إجماليزيادةحالفيسبق،مماباستثناءالشركةمالرأسقيمة

مالرأسقيمةعنماليةسنةأيةفيالمنعقدةالقروضقيمة
.عليهاالموافقةالعاديةالعامةللجمعيةفيحقالشركة،

.سدادهوكيفيةالقرضاستخدامأوجهالإدارةمجلسيحددأن2.

الإضرارعدملهالمقدمةوالضماناتالقرضشروطفييراعىأن3.
.ومساهميهابالشركة

20
صلاحيات 

المجلس
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

لبدأومعيناً مبلغاً الإدارةمجلسأعضاءم�فأةتكونأنيجوز
صافيمنمعينةنسبةأوعينيةمزاياأوالجلساتعنحضور

كونتأنويجوزتقدممماأكثرأواثنـتينبينالجمعويجوزالأرباح،
منالمعتمدةالم�فآتسياسةضوءوفيالمقدارمتفاوتة
يرتقريشتملأنويجب.الخصوصبهذاللشركةالعامةالجمعية

ل�شاملبيانعلىالعاديةالعامةالجمعيةإلىالادارةمجلس
منالماليةالسنةخلالالإدارةمجلسأعضاءعليهحصلما

يشتملوأنالمزايا،منذلكوغيرمصروفاتوبدلم�فآت
أوعاملينبوصفهمالمجلسأعضاءقبضهمابيانعلىكذلك

.استشاراتأوإداريةأوفنيةأعمالنظيرقبضوهماأوإداريين
وعددالمجلسجلساتبعددبيانعلىأيضايشتملوأن

.عضو�حضرهاالتيالجلسات

ايامز أوالجلساتعنحضوربدلأومعيناً مبلغاً الإدارةمجلسأعضاءم�فأةتكونأنيجوز
ايا،المز هذهمنأكثرأواثنـتينبينالجمعويجوزالأرباح،صافيمنمعينةنسبةأوعينية

%10علىالنسبةهذهتزيدأنيجوزفلاالشركة،أرباحمنمعينةنسبةالم�فأة�نتوإذا
ح�ملأتطبيقاً العامةالجمعيةقررتهاالتيالاحتياطياتخصمبعدوذلكالأرباح،صافيمن

من%5عنيقللاالمساهمينعلىربحتوزيعوبعدالنظام،وهذاولوائحةالشر�تنظام
عددمعمتناسباً الم�فأةهذهاستحقاقيكونأنعلى،المدفوعالشركةمالرأس

افةبالإضالإدارةمجلسرئيسمنل�م�فأةمنحيجوزكماالعضو،يحضرهاالتيالجلسات

جميعوفيالإدارةمجلسأعضاءيقررهماحسبالإدارةمجلسلأعضاءالمقررةالم�فأةإلى
أوماليةومزايام�فـآتمنالإدارةمجلسعضوعليهيحصلمامجموعيتجاوزلاالأحوال،

يجبو.المختصةالجهةتضعهاالتيالضوابطوفقسنوياً،ريالألفخمسمائةمبلغعينية
حصلمال�شاملبيانعلىالعاديةالعامةالجمعيةإلىالادارةمجلستقريريشتملأن

منذلكوغيرمصروفاتوبدلم�فـآتمنالماليةالسنةخلالالإدارةمجلسأعضاءعليه

نإدارييأوعاملينبوصفهمالمجلسأعضاءقبضهمابيانعلىكذلكيشتملوأنالمزايا،
بعددبيانعلىأيضايشتملوأن.استشاراتأوإداريةأوفنيةأعمالنظيرقبضوهماأو

للجمعيةاجتماعآخرتاريخمنعضو�حضرهاالتيالجلساتوعددالمجلسجلسات
.العامة

21
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة لتسلس

يهلدمانعقيامأوغيابهحالفيالرئيسبأعمالليقوملهونائبرئيساً،أعضائهبينمنالإدارةمجلسيعين1)
واءس،والغير التحكيموهيئاتالقضاءأمامالشركةالمجلسرئيسويمثلمؤقتاً،وظيفتهأعمالمباشرةمن

بينالجمعيجوزولاالغرض،لهذاآخرشخصتوكيلالمجلسلرئيسيحقكماعليها،مدعىأومدعية�نت
أوأعضائهبينمنلهسرأمينالمجلسويعينبالشركة،تنفيذيمنصبوأيالإدارةمجلسرئيسمنصب

النظامهذاعليهينصلمفيماالسروأمينالمجلسرئيسمن�اختصاصاتالإدارةمجلسويحددغيرهم،
.م�فآتهميحددكما

إذاوأغيابهحالةوفيالغيرمععلاقاتهافيالشركةوتمثيلالمجلساجتماعاتبرئاسةالمجلسرئيسيقوم2)
حقسالمجللرئيسويكون.مؤقتةبصورةالرئيسبوظائفالرئيسنائبيقوممانعبوظائفهالقياممنمنعه

حقذلكفيولهقضائيةغيرأمقضائيةالحكوميةوغيرالحكوميةالجهاتجميعأماموالتوقيعالتمثيل
لحوالصوالتنازلالإقراروحقعليهاالاعتراضأوالأح�موقبولنفيهأوالدليلوتقديموالمدافعةالمرافعة

وحقالحجزورفعطلبوحقبالتزويرالادعاءوحقالخصومةتركوحقردهاأوقبولهاأواليمينوطلب
غهاوإفراالعقاراتوشراءبيعوحق.المبالغاستلامولهوالتنفيذالحجزوطلبوالتنفيذالحجزدوائرمراجعة

وحقفاقدبدلوإصدارواستلامهاالصكوكاستخراجوحقالثمنوقبضالغيرأوالشركةموظفيباسم
الاقتراضعقودعلىالتوقيعوحقالاقتراضوحقالرهنفكوحقالرهنوحقالمصدقةالشي�تاستلام

عهامأوفيهاتندمجأوتشاركأوالشركةتؤسسهاالتيالشر�تفيوتعديلاتهاالشر�تتأسيسوعقود
�فةتوقيعوحقفيهاالمشاركةالشر�تفيالشركةحصصعنالتنازلوقبولوالتنازلشراءأوبيعحقوله

الشركةلوتمثيالتحكيموثائقتوقيعحقولهالتجاريةوالعلاماتالاختراعبراءاتوتسجيلوالعقودالاتفاقيات
هليحقكماالشركةمعاملاتجميععلىوالتوقيعوالتعقيبالمتابعةحقولهوالغير،التحكيمهيئاتأمام

أو�فيالغيرتوكيلبصلاحيةتوكيلهممعمعينةأعمالأوعملفيالغيرأوالمجلسأعضاءأحدتوكيل
.صلاحياتهبعض

أعضائهبينمنالإدارةمجلسيعين
سالرئيبأعمالليقوملهونائبرئيساً،

منلديهمانعقيامأوغيابهحالةفي
لويمثمؤقتاً،وظيفتهأعمالمباشرة

القضاءأمامالشركةالمجلسرئيس
عليها،مدعىأومدعية�نتسواء

صشختوكيلالمجلسلرئيسيحقكما
بينالجمعيجوزولاالغرض،لهذاآخر

منصبوأيالإدارةمجلسرئيسمنصب
ينأمالمجلسويعينبالشركة،تنفيذي

غيرهم،أوأعضائهبينمنلهسر
�اختصاصاتالإدارةمجلسويحدد

ملفيماالسروأمينالمجلسرئيسمن
يحددكماالنظامهذاعليهينص

.م�فآتهم

22
صلاحيات الرئيس 
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

أربعآخرم�نأيفيأوالرئيسيالمركزفياجتماعاتهالإدارةمجلسيعقد
دعوةويجب.رئيسهمندعوةعلىبناءالأقلعلىالسنةفيمرات)4(

أيلمناقشةالمجلسفيعضوأيذلكطلبإذاالانعقادإلىالمجلس
وسائلبواسطةالإدارةمجلساجتماعيعقدأنويمكنأكثر،أوموضوع
.الحديثةالتقنية

آخرم�نأيفيأوالرئيسيالمركزفياجتماعاتهالإدارةمجلسيعقد
ويجب.رئيسهمندعوةعلىبناءالأقلعلىالسنةفيمرات)4(أربع

.الأعضاءمن)2(اثنانكتابةذلكطلبإذاالانعقادإلىالمجلسدعوة
.ذلكالظروفاقتضتإذاالرئيسيالمركزخارجالمجلسينعقدأنويجوز

23

اجتماعات المجلس

20

علىأصالةأعضاء)5(خمسةحضرهإذاإلاصحيحاً المجلساجتماعيكونلا
المجلسأعضاءأحدالضرورةعندعنهينيبأنالإدارةمجلسولعضوالأقل،

.العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالواردةللضوابطوفقًا

الأقل،علىأعضاء)5(خمسةحضرهإذاإلاصحيحاً المجلساجتماعيكونلا
علىالمجلسأعضاءأحدالضرورةعندعنهينيبأنالإدارةمجلسولعضو

يكونةالحالهذهوفيواحداجتماعٍ وبشأنبالكتابةثابتةالإنابةتكونأن
منأكثرعنالإدارةمجلسعضوينوبأنيجوزولاصوتان،العضولهذا
.واحدعضو

ةالحديثالتقنيةوسائلبواسطةالإدارةمجلساجتماعيعقدأنويمكن
منالمجلسلأعضاءيمكنبمالحظيوصوتيمرئينقلطريقعن

تمكنهموبصورةوالخاصةالعامةالجمعيةفيفعالبش�المشاركة
لىعوالتصويتوالمناقشةبالرأيوالإدلاءالعروضومتابعةالاستماعمن

.القرارات

24

نصاب اجتماع المجلس
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة لتسلس

،)ابةنيأوأصالة(الحاضرينأصواتبأغلبيةالإدارةمجلسقراراتتصدر
.الاجتماعرئيسصوترجحالأصواتتساوتوإذا

الأعضاءجميععلىعرضهاطريقعنقراراتيصدرأنوللمجلس
ةللمداولالمجلساجتماعكتابةالأعضاءأحديطلبلممابالتمرير

الإدارةمجلسعلىوتعرضبالأغلبيةالقراراتهذهوتصدر.فيها
.بالمحضراضافتهابغرضلهتالٍ اجتماعأولفي

إذاوفيهالممثلينأوالحاضرينأصواتبأغلبيةالإدارةمجلسقراراتتصدر
.الجلسةرئيسصوترجحالأصواتتساوت

ريربالتممتفرقينالأعضاءعلىعرضهاطريقعنقراراتيصدرأنوللمجلس
وتصدر.فيهاللمداولةالمجلساجتماعكتابةالأعضاءأحديطلبلمما

الهتالٍ اجتماعأولفيالإدارةمجلسعلىوتعرضبالإجماعالقراراتهذه
.بالمحضراضافتهابغرض

25

قرارات المجلس

22

السرأمينيعدهامحاضرفيوقراراتهالمجلسمداولاتتثبت
أصالةالحاضرينالإدارةمجلسوأعضاءالاجتماعرئيسيوقعهاو

رئيسيوقعهخاصسجلفيالمحاضرهذهوتدونالسر،وأمين
.السروأمينالإدارةمجلس

مداولاتالوإثباتللتوقيعالحديثةالتقنيةوسائلاستخداميجوزكما
.المحاضروتدوينوالقرارات

الجلسةرئيسعليهايوقعمحاضرفيوقراراتهالمجلسمداولاتتثبتو
فيالمحاضرهذهوتدونالسر،وأمينالحاضرينالإدارةمجلسوأعضاء

.السروأمينالإدارةمجلسرئيسيوقعهخاصسجل

26

مداولات المجلس
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة لتسلس

يوجدلا هاعلاقاتفيالشركةوتمثيلالمجلساجتماعاتبرئاسةالمجلسرئيسيقوم
نائبيقوممانعبوظائفهالقياممنمنعهإذاأوغيابهحالةوفيالغيرمع

يلالتمثحقالمجلسلرئيسويكون.مؤقتةبصورةالرئيسبوظائفالرئيس
ةقضائيغيرأمقضائيةالحكوميةوغيرالحكوميةالجهاتجميعأماموالتوقيع

مالأح�وقبولنفيهأوالدليلوتقديموالمدافعةالمرافعةحقذلكفيوله
أوقبولهاأواليمينوطلبوالصلحوالتنازلالإقراروحقعليهاالاعتراضأو

وحقالحجزورفعطلبوحقبالتزويرالادعاءوحقالخصومةتركوحقردها
حقو.المبالغاستلامولهوالتنفيذالحجزوطلبوالتنفيذالحجزدوائرمراجعة

قوحالثمنوقبضالغيرأوالشركةموظفيباسموإفراغهاالعقاراتوشراءبيع
دقةالمصالشي�تاستلاموحقفاقدبدلوإصدارواستلامهاالصكوكاستخراج

الاقتراضعقودعلىالتوقيعوحقالاقتراضوحقالرهنفكوحقالرهنوحق
وأالشركةتؤسسهاالتيالشر�تفيوتعديلاتهاالشر�تتأسيسوعقود
نعالتنازلوقبولوالتنازلشراءأوبيعحقولهمعهاأوفيهاتندمجأوتشارك
الاتفاقيات�فةتوقيعوحقفيهاالمشاركةالشر�تفيالشركةحصص

وثائقتوقيعحقولهالتجاريةوالعلاماتالاختراعبراءاتوتسجيلوالعقود
والتعقيبالمتابعةحقولهالتحكيمهيئاتأمامالشركةوتمثيلالتحكيم

أوالمجلسأعضاءأحدتوكيللهيحقكماالشركةمعاملاتجميععلىوالتوقيع
أو�فيالغيرتوكيلبصلاحيةتوكيلهممعمعينةأعمالأوعملفيالغير

.صلاحياتهبعض
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صلاحيات 
رئيس 

مجلس 
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

عنهيو�أنذلكفيولهالعامةالجمعيةاجتماعحضورحقمساهمل�
وصالمنصالتوكيلإجراءاتلضوابطوفقاً الإدارةمجلسأعضاءغيرمنآخرشخصاً 

.العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيعليها

الحضورفيغيرهينيبأنولهالعامةالجمعيةحضورحقمساهمل�
علىالتصديقويلزممكتوبتوكيلفيثابتةالنيابةتكونأنبشرط

منأوالمساهمينغيرمنالنائب�نإذاعدل�تبأمامفيهالتوقيع
.العامةالاعتباريةوالأشخاصالحكومةممثليغير

29
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حق حضور 
الجمعية العامة

25

الخاصةأوالعامةالجمعيةاجتماعحضورفييرغبونالذينالمساهمونيسجل
المحددالوقتوحتىالجمعيةانعقاديوممنابتداءالشركةبمركزأسماءهم

الشركةتزويدبالو�لةالمساهمينعلىويجب.الجمعيةاجتماعلانعقاد
عندويحرر،العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةالمدةخلالبالو�لات

يانبمعوالممثلينالحاضرينالمساهمينبأسماءكشفالجمعيةاجتماعانعقاد
ةالمخصصالأصواتوعددبالو�لةأوبالأصالةحيازتهمفيالتيالأسهمعدد
.لها

الخاصةأوالعامةالجمعيةحضورفييرغبونالذينالمساهمونيسجل
الوقتوحتىالجمعيةانعقاديوممنابتداءالشركةبمركزأسماءهم

تزويدبالو�لةالمساهمينعلىويجب.الجمعيةلانعقادالمحدد
عندويحرر،الأقلعلى)2(بيومينالجمعيةانعقادقبلبالو�لاتالشركة
يانبمعوالممثلينالحاضرينالمساهمينبأسماءكشفالجمعيةانعقاد

الأصواتوعددبالو�لةأوبالأصالةحيازتهمفيالتيالأسهمعدد
.لهاالمخصصة

30

29

سجل حضور 
الجمعية العامة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

سهمل�ويكون.الإدارةمجلسأعضاءاختيارعندالتراكميالتصويتأسلوبيتبع
أويملكهاالتيالأسهمعددبقدرالأصواتمنعددمساهمول�صوت

منمعيننوعإصدارمناسبةفيذلكغيرالعامةالجمعيةتقررمالميمثلها
.الأسهم

ثبحيالإدارةمجلسأعضاءاختيارعندالتراكميالتصويتأسلوبيتبع
حقيبحيثيملكهاالتيالأسهمبعددتصويتيةقدرةمساهم�يمنح

منيختارهممنبينتقسيمهاأوواحدلمرشحبهاالتصويتله
صوتسهمل�ويكون.الأصواتلهذهتكرارأيوجوددونالمرشحين

أويملكهاالتيالأسهمعددبقدرالأصواتمنعددمساهمول�
نوعإصدارمناسبةفيذلكغيرالعامةالجمعيةتقررمالميمثلها

.الأسهممنمعين

31
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التصويت في 
الجمعيات
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للضوابطوفقًامقامهيقوممنأوالإدارةمجلسرئيسالعامةالجمعيةيرأس
تقرللسرأميناً الرئيسويقترح،العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالواردة

.تعيينهالعامةالجمعية

ويعينمقامه،يقوممنأوالإدارةمجلسرئيسالعامةالجمعيةيرأس
.تعيينهالعامةالجمعيةتقرللسرأميناً الرئيس

33

32

رئاسة الجمعية 
العامة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

يالرئيسالمركزفيهايقعالتيالمدينةفيالعامةالجمعيةاجتماعيعقد
المملكةداخلأخرىمدينةأيفيالاجتماعيعقدأنويجوزللشركة

الجمعيةتعقدأنعلىالإدارة،مجلسيراهلماوفقاً السعوديةالعربية
فيللشركةالماليةالسنةلنهايةالتاليةأشهر)6(الستةخلالسنة�

.للاجتماعالدعوةإعلانفيالمعينةوالساعةواليومالم�ن
مداولاتهافيالمساهمواشتراكالعامةالجمعيةاجتماععقدويجوز

ضوابطالبحسبالحديثة،التقنيةوسائلبواسطةقراراتهاعلىوالتصويت

.المختصةالجهةتضعهاالتي

أنزويجوللشركةالرئيسيالمركزفيهايقعالتيالمدينةفيالعامةالجمعيةتعقد
وفقاً السعوديةالعربيةالمملكةداخلأخرىمدينةأيفيالعامةالجمعيةتعقد

التاليةأشهر)6(الستةخلالسنة�الجمعيةتعقدأنويجبالإدارةمجلسيراهلما
عوةالدإعلانفيالمعينةوالساعةواليومالم�نفيللشركةالماليةالسنةلنهاية

الشركةنشاطعنالإدارةمجلستقريرلسماعالأخصعلىوتجتمع.للاجتماع
ةالسنميزانيةعلىاللزومعندوالتصديقالحساباتمراجعوتقريرالماليومركزها

علىتوزعالتيالأرباححصصولتحديدوالخسائرالأرباححسابوعلىالمالية

مجلسأعضاءوتعيينم�فآتهموتحديدالحساباتمراجعيوتعينالمساهمين
.ذلكالحالاقتضتإذام�فآتهموتحديدالإدارة
علىوالتصويتمداولاتهافيالمساهمواشتراكالعامةالجمعيةعقدويجوز

الجهةتضعهاالتيالضوابطبحسبالحديثة،التقنيةوسائلبواسطةقراراتها
.المختصة

34
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انعقاد 

الجمعية 

العامة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة لتسلس

دعوةعليهويتعين،ذلكرأى�ماوالخاصةالعامةالجمعيةدعوةالإدارةلمجلس
العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةالمدةخلالللانعقادالعامةالجمعية

منعددأوالمراجعةلجنةأوالحساباتمراجعمعينلغرضذلكإليهطلب�ما
تصويتحقوقلهاالتيالشركةأسهممن)%10(بالمائةعشرةيمثلالمساهمين

يقملمإذاللانعقادالعامةالجمعيةدعوةالحساباتلمراجعويجوز.الأقلعلى
.العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةالمدةخلالالجمعيةبدعوةالمجلس

منأيتوافرتإذاللانعقادالعاديةالعامةالجمعيةتدعوأنالمختصةللجهةويجوز

.العلاقةذاتاللوائحأوالأنظمةفيعليهاالمنصوصالحالات
الجهاتمنالمقررةوالاجراءاتالضوابطوفقالجمعيةاجتماعاتإلىالدعوةتتم

الالكترونيالماليةالسوقموقعفيبالنشروذلكالاجتماعتاريخقبلالمنظمة
،قةالعلاذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةللمدةوفقاً الالكترونيالشركةوموقع

التقنيةوسائلطريقعنالعامةالجمعياتلانعقادالدعوةتوجيهللشركةويجوز

أعمالوجدولللاجتماعالمعينةوالساعةواليومالم�نالدعوةوتحددالحديثة،
تصويتالمطلوبالبنودالجمعيةإلىالدعوةتشتملأنويجبالجمعية،اجتماع

،العلاقةذاتواللوائحالأنظمةبموجبمقررةأخرىبياناتوأيعليها،المساهمين
المدةخلالوالهيئةالتجاريالسجلإلىالأعمالوجدولالدعوةمنصورةوتُرسل

.للنشرالمحددة

عليهويتعينذلكرأى�ماالعامةالجمعيةدعوةالإدارةلمجلس
مراجعمعينلغرضذلكإليهطلب�ماالعامةالجمعيةيدعوأن

لخمسةالحائزونالمساهمونأوالمراجعةلجنةأوالحسابات
الحساباتلمراجعويجوز.الأقلعلىالمالرأسمن)%5(بالمائة
بدعوةالمجلسيقملمإذاللانعقادالعامةالجمعيةدعوة

.الحساباتمراجعطلبتاريخمنيوماً )30(ثلاثينخلالالجمعية
والاجراءاتالضوابطوفقالجمعيةاجتماعاتإلىالدعوةتتم

للمدةوفقاً الاجتماعتاريخقبلالمنظمةالجهاتمنالمقررة
الدعوةوتحددالعلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددة

،الجمعيةأعمالوجدولللاجتماعالمعينةوالساعةواليومالم�ن
ذلكعنفضلاً السنويةالجمعيةإلىالدعوةتشتملأنويجب
الحساباتمراجعوتقريرالإدارةمجلستقريرمنصورةعلى

الدعوةمنصورةوتُرسلوالخسائرالأرباحوحسابوالميزانية
.للنشرالمحددةالمدةخلالوالهيئةالوزارةإلىالأعمالوجدول

35
34

دعوة الجمعية 
العامة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

مساهمونحضرهإذاإلاصحيحاً العاديةالعامةالجمعيةاجتماعانعقاديكونلا
.الأقلعلىتصويتحقوقلهاالتيالشركةأسهمنصفيمثلون

الدعوةوجهتالعادية،العامةالجمعيةاجتماعلعقداللازمالنصابيتوافرلمإذا
،العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةالمدةخلاليعقدثاناجتماعإلى

ذلك،ومع.الشر�تنظامفيعليهاالمنصوصبالطريقةالدعوةهذهوتنشر
لانعقادالمحددةالمدةانتهاءمنساعةبعدالثانيالاجتماعيعقدأنيجوز

نعالإعلانيفيدماالأولالاجتماعلعقدالدعوةتتضمنأنبشرطالأول،الاجتماع
�نأياً صحيحاالثانيالاجتماعيكونالأحوال،جميعوفي.الاجتماعهذاعقدإم�نية

.فيهالممثلةتصويتحقوقلهاالتيالأسهمعدد

.الاجتماعفيالممثلةالتصويتحقوقبأغلبيةالقراراتوتصدر

حضرهإذاإلاصحيحاً العاديةالعامةالجمعيةاجتماعانعقاديكونلا
.الأقلعلىالشركةمالرأسنصفيمثلونمساهمون

العادية،العامةالجمعيةاجتماعلعقداللازمالنصابيتوافرلمإذا
تماعللاجالتاليةيوماً الثلاثينخلاليعقدثاناجتماعإلىالدعوةوجهت
نظامفيعليهاالمنصوصبالطريقةالدعوةهذهوتنشرالسابق

منساعةبعدالثانيالاجتماعيعقدأنيجوزذلك،ومع.الشر�ت

وةالدعتتضمنأنبشرطالأول،الاجتماعلانعقادالمحددةالمدةانتهاء
.الاجتماعهذاعقدإم�نيةعنالإعلانيفيدماالأولالاجتماعلعقد
الأسهمعدد�نأياً صحيحاالثانيالاجتماعيكونالأحوال،جميعوفي

.فيهالممثلة

.الاجتماعفيالممثلةالأصواتبأغلبيةالقراراتوتصدر

36
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صحة نصاب 
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة لتسلس

مساهمونحضرهإذاإلاصحيحاً العاديةغيرالعامةالجمعيةاجتماعيكونلا
.الأقلعلىتصويتحقوقلهاالتيالشركةأسهمنصفيمثلون

وجهتالعادية،غيرالعامةالجمعيةاجتماعلعقداللازمالنصابيتوافرلمإذا
منساعةبعدالثانيالاجتماعيعقدأنيجوزذلكومع.ثاناجتماعإلىالدعوة
لعقدالدعوةتتضمنأنبشرطالأول،الاجتماعلانعقادالمحددةالمدةانتهاء

جميعوفي.الاجتماعهذاعقدإم�نيةعنالإعلانيفيدماالأولالاجتماع
ربعيمثلالمساهمينمنعددحضرهإذاصحيحاالثانيالاجتماعيكونالأحوال،
.الأقلعلىتصويتحقوقلهاالتيالشركةأسهم

،ثالثاجتماعإلىدعوةوجهتالثاني،الاجتماعفياللازمالنصابيتوافرلمإذا
اصحيحاً الثالثالاجتماعويكون تصويتحقوقلهاالتيالأسهمعدد�نأيًّ

.فيهالممثلة

لهاالتيالأسهمثلثيبموافقةالعاديةغيرالعامةالجمعيةقراراتوتصدر
أوبزيادةمتعلقاً القرار�نإذاإلاالاجتماعاتفيالممثلةتصويتحقوق

امدتهانقضاءقبلالشركةبحلأوالشركةمدةبإطالةأوالمالرأستخفيض
أوأخرىمؤسسةفيأوشركةفيالشركةبإدماجأونظامهافيالمحددة

ثلاثةةبموافقصدرإذاإلاصحيحاالقراريكونفلا،أكثر أوشركتينإلىتقسيمها
ذلكعداوفيماالاجتماعفيالممثلةتصويتحقوقلهاالتيالأسهمأرباع

المنظمةالقواعدسائرالعاديةغيرالعامةالجمعيةاجتماعاتعلىتسري
لأح�موفقايقيدأنالإدارةمجلسوعلىالعاديةالعامةالجمعيةلاجتماعات

.العاديةغيرالعامةالجمعيةقراراتالشر�تنظام

مساهمونحضرهإذاإلاصحيحاً العاديةغيرالعامةالجمعيةاجتماعيكونلا
.الأقلعلىالمالرأسنصفيمثلون

وجهتالعادية،غيرالعامةالجمعيةاجتماعلعقداللازمالنصابيتوافرلمإذا
منساعةبعدالثانيالاجتماعيعقدأنيجوزذلكومع.ثاناجتماعإلىالدعوة
لعقدالدعوةتتضمنأنبشرطالأول،الاجتماعلانعقادالمحددةالمدةانتهاء

جميعوفي.الاجتماعهذاعقدإم�نيةعنالإعلانيفيدماالأولالاجتماع
ربعيمثلالمساهمينمنعددحضرهإذاصحيحاالثانيالاجتماعيكونالأحوال،

.الأقلعلىالمالرأس
،ثالثاجتماعإلىدعوةوجهتالثاني،الاجتماعفياللازمالنصابيتوافرلمإذا

اصحيحاً الثالثالاجتماعويكون قةموافبعدفيه،الممثلةالأسهمعدد�نأيًّ
.المختصةالجهة

يفالممثلةالأسهمثلثيبأغلبيةالعاديةغيرالعامةالجمعيةقراراتوتصدر
دةمبإطالةأوالمالرأستخفيضأوبزيادةمتعلقاً القرار�نإذاإلاالاجتماعات

بإدماجأونظامهافيالمحددةمدتهاانقضاءقبلالشركةبحلأوالشركة
صدرإذاإلاصحيحاالقراريكونفلاأخرىمؤسسةفيأوشركةفيالشركة
ىعلتسريذلكعداوفيماالاجتماعفيالممثلةالأسهمأرباعثلاثةبأغلبية

لاجتماعاتالمنظمةالقواعدسائرالعاديةغيرالعامةالجمعيةاجتماعات
المادةلأح�موفقايشهرأنالإدارةمجلسوعلىالعاديةالعامةالجمعية
العاديةغيرالعامةالجمعيةقراراتالشر�تنظاممن)65(والستونالخامسة

.الشركةنظامتعديلتضمنتإذا

38
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

لا يوجد  أعضاء)5(خمسةعنتزيدولا)3(ثلاثةعنتقللامراجعةلجنةالعاديةالعامةالجمعيةمنبقرارتُش�
اللجنةمهماتالقرارفيويحددغيرهمأوالمساهمينمنسواءالتنفيذينالإدارةمجلسأعضاءغيرمن

.أعضائهام�فآتوعملهاوضوابط

39
تشكيل اللجنة

33

لا يوجد  وعندالحاضرين،أصواتبأغلبيةقراراتهاوتصدرأعضائها،أغلبيةحضورالمراجعةلجنةاجتماعلصحةيشترط
.اللجنةرئيسمعهصوتالذيالجانبيرجحالأصواتتساوي

40
نصاب اجتماع اللجنة

34

لا يوجد  سجلاتهاعلىالاطلاعحقذلكسبيلفيولهاالشركة،أعمالعلىبالمراقبةالمراجعةلجنةتختص
منتطلبأنلهاويجوزالتنفيذية،الإدارةأوالإدارةمجلسأعضاءمنبيانأوإيضاحأيوطلبووثائقها

الشركةتعرضتأوعملهاالإدارةمجلسأعاقإذاللانعقادللشركةالعامةالجمعيةدعوةالإدارةمجلس
.جسيمةخسائرأولأضرار

41
اختصاصات اللجنة

35

لا يوجد  مراجعيقدمهاالتيوالملحوظاتوالتقاريرللشركةالماليةالقوائمفيالنظرالمراجعةلجنةعلى
كفايةمدىشأنفيرأيهاعنتقريرإعدادكذلكوعليهاوجدت،إنحيالهامرئياتهاوإبداءالحسابات،

وعلى.اختصاصهانطاقفيتدخلأخرىأعمالمنبهقامتوعماالشركةفيالداخليةالرقابةنظام
يةالجمعانعقادموعدقبلالرئيسيالشركةمركزفيالتقريرهذامن�فيةنسخاً يودعأنالإدارةمجلس
المساهمينمنرغبمن�لتزويدالعلاقة،ذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةللمدةوفقاً العامة
.الجمعيةانعقادأثناءالتقريرويتلىمنه،بنسخة

42
تقارير اللجنة
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

تالحسابامراجعيبينمن)أكثرأو(حساباتمراجعللشركةيكونأنيجب
بناءً العاديةالعامةالجمعيةتعينهالمملكةفيبالعمللهمالمرخص

ونطاقعملهومدةم�فأتهوتحدد،الإدارةمجلسمنتوصيةعلى
عليهنصماوفقوقت،�فيوتغييرهتعيينهإعادةلهاويجوز،عمله
وقعإذاالتعويضفيبحقهالإخلالعدممعولوائحهالشر�تنظام

.مشروعغيرلسببأومناسبغيروقتفيالتغيير

ةالشركتأسيسفيوالاشتراكالحساباتمراجععملبينالجمعيجوزلا
بعملالقيامأوالإدارةمجلسعضويةأوإدارتهاأوحساباتهايراجعالتي
ها،لمصلحتأوحساباتهايراجعالتيالشركةفياستشاريأوإداريأوفني
دلأحشري�ً المراجعيكونأنكذلكيجوزولا.اللوائحتحددهماعدافيما

لديهعاملاً أوإدارتهامجلسأعضاءأحدأومديريهاأوالشركةمؤسسي
يراجعالتيالشركةفيأسهمأوحصصشراءلهيجوزولاله،قريباً أو

.المراجعةمدةخلالبيعهاأوحساباتها

المرخصالحساباتمراجعيبينمن)أكثرأو(حساباتمراجعللشركةيكونأنيجب
ومدةم�فأتهوتحددالعادية،العامةالجمعيةتعينهالمملكةفيبالعمللهم

سنواتخمستعيينهمدةمجموعيتجاوزألاعلىتعيينه،إعادةلهاويجوزعمله،
اريختمنسنتينمضيبعدتعيينهيعادأنالمدةهذهاستنفدلمنويجوزمتصلة،

فيبحقهالإخلالعدممعتغييرهوقت�فيأيضاً للجمعيةويجوز.انتهائها
.مشروعغيرلسببأومناسبغيروقتفيالتغييروقعإذاالتعويض

ةعضويأوالشركةتأسيسفيوالاشتراكالحساباتمراجععملبينالجمعيجوزلا
علىولولمصلحتهاأوالشركةفيإداريأوفنيبعملالقيامأوالإدارةمجلس

أوةالشركمؤسسيلأحدشري�ً المراجعيكونأنكذلكيجوزولا.الاستشارةسبيل
بدخولالرابعةالدرجةإلىلهقريباً أولديهعاملاً أوإدارتهامجلسأعضاءلأحد

.يةالمالوزارةإلىقبضهمابردإلزامهمعلذلك،مخالفعمل�باطلاً ويكون.الغاية

43
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تعيين مراجع 
الحسابات
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

القوائميعدأنللشركةماليةسنة�نهايةفيالإدارةمجلسعلىيجب1.
الماليةالسنةعنالماليومركزهانشاطهاعنوتقريراً للشركةالمالية

عويض.الأرباحلتوزيعالمقترحةالطريقةالتقريرهذاويضمنالمنقضية،
المحددةالمدةخلالالحساباتمراجعتصرفتحتالوثائقهذهالمجلس

.العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفي

ومديرهاالتنفيذيورئيسهاالشركةإدارةمجلسرئيسيوقعأنيجب2.
نسخوتودعالمادة،هذهمن)1(الفقرةفيإليهاالمشارالوثائقالمالي
الموعدقبلالمساهمينتصرفتحتالرئيسيالشركةمركزفيمنها

فيالمحددةللمدةوفقاً وذلكالعامةالجمعيةاجتماعلانعقادالمحدد
.العلاقةذاتواللوائحالأنظمة

للشركة،الماليةبالقوائمالمساهمينيزودأنالإدارةمجلسرئيسعلى3.
ما،وجدإنالحساباتمراجعوتقرير،توقيعهابعدالإدارةمجلسوتقرير

لمااوفقً إيداعهاأيضاً وعليه.الحديثةالتقنيةوسائلمنأيفيتنشرلم
.العلاقةذاتواللوائحالأنظمةتحدده

القوائميعدأنللشركةماليةسنة�نهايةفيالإدارةمجلسعلىيجب1.
الماليةالسنةعنالماليومركزهانشاطهاعنوتقريراً للشركةالمالية

عويض.الأرباحلتوزيعالمقترحةالطريقةالتقريرهذاويضمنالمنقضية،
المحددالموعدقبلالحساباتمراجعتصرفتحتالوثائقهذهالمجلس
.الأقلعلىيوماً )45(وأربعينبخمسةالعامةالجمعيةلانعقاد

ومديرهاالتنفيذيورئيسهاالشركةإدارةمجلسرئيسيوقعأنيجب2.
نسخوتودعالمادة،هذهمن)1(الفقرةفيإليهاالمشارالوثائقالمالي
الموعدقبلالمساهمينتصرفتحتالرئيسيالشركةمركزفيمنها

الأنظمةفيالمحددةللمدةوفقاً وذلكالعامةالجمعيةلانعقادالمحدد

.العلاقةذاتواللوائح

للشركة،الماليةبالقوائمالمساهمينيزودأنالإدارةمجلسرئيسعلى3.
جريدةفيتنشرلمماالحسابات،مراجعوتقريرالإدارة،مجلسوتقرير
منصورةيرسلأنأيضاً وعليه.الرئيسيالشركةمركزفيتوزعيومية

بخمسةالعامةالجمعيةانعقادتاريخقبلوذلكالوزارة،إلىالوثائقهذه
.الأقلعلىيوماعشر

46

41

الوثائق المالية
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

.يوجدلا الأرباحمن)%10(بالمائةعشرةيوازيجزءاً سنوياً تقتطعأنالشركةعلىيجب
الاحتياطيبلغمتىالاقتطاعهذاويقفنظامياحتياطيلتكوينالصافية

هذانقصومتى.المدفوعالمالرأسمن)%30(بالمائةثلاثينالمذكور
وللجمعية.الاقتطاعإلىالعودةوجبت)%30(بالمائةثلاثينعنالاحتياطي

.والمخصصاتالاحتياطياتمنأخرىأنواعاً تُقررأنالعاديةالعامة

هامالرأسزيادةفيأوالشركةخسائرتغطيةفيالنظاميالاحتياطييُستخدم

للجمعيةجازالمالرأسمن)%30(بالمائةثلاثينالمذكورالاحتياطيجاوزوإذا
التيالسنواتفيوذلكالمساهمينعلىالزيادةتوزيعتقررأنالعاديةالعامة

وجببملهمالمقررالنصيبلتوزيعتكفيصافيةأرباحاً الشركةفيهاتحققلا
.النظامهذا

47

الاحتياطي 
النظامي
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

يسنونصفبش�مساهميهاعلىمرحليةأرباحتوزيعالعامةللجمعيةيجوز
للضوابطوفقاً بذلكسنوياُ الإدارةمجلستفوضأنولهاسنويربعأو

منمبلغأيتجنبأنالعامةوللجمعية.الماليةالسوقهيئةمنالصادرة
أغراضلتحقيقأوعام�حتياطيالنقديةللتوزيعاتالمتاحةالشركةأموال

متعلقةأخرىلأغراضأو-التابعةشر�تهاأو–الشركةلموظفياجتماعية
.الشركةمصلحةيحققأنهالإدارةمجلسيرىماحسببالشركة

والمواعيدالم�نفيالمساهمينعلىتوزيعهاالمقررالأرباحتوزيعيتمو
.الإدارةمجلسيحددهاالتي

علىوالمرحليةالسنويةالصافيةالأرباحمننسبةالشركةتوزع
المدفوعالمالرأسمن)%5(بالمائةخمسةعنتقللاالمساهمين

.الإدارةمجلسيحددهاالتيوالمواعيدالم�نفيالأرباحتوزيعيحصلو

48

42

توزيع الأرباح
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على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

لأصحابالمحددةالنسبةدفعفيالشركةأخفقتإذا
)3(ثلاثمدةالأرباحمنالشر�تنظاممنالممتازةالأسهم

هذهلأصحابالخاصةللجمعيةيجوزفإنهمتتالية،سنوات
اإمتقررأنالشر�ت،نظاملأح�مطبقاً المنعقدةالأسهم،

والمشـاركةللشركةالعامةالجمـعيةاجتماعاتحضـورهـم
الإدارةمجلسفيعنهمممثلينتعيينأوالتصويت،في
إلىوذلكالمال،رأسفيأسهمهمقيمةمعيتناسببما

المخصصةالأولويةأرباح�ملدفعمنالشركةتتمكنأن
.السابقةالسنواتفيالأسهمهذهلأصحاب

بعدإلاالتاليةالسنواتعنأرباحتوزيعيجوزلافإنهمالية،سنةأيعنأرباحتوزعلمحالفي1.
الشر�تنظاممن)114(المائةبعدعشرالرابعةالمادةلحكموفقاً المحددةالنسبةدفع

.السنةهذهعنالممتازةالأسهملأصحاب
ائةالمبعدعشرالرابعةالمادةلحكموفقاً المحددةالنسبةدفعفيالشركةفشلتإذاو2.

للجمعيةيجوزفإنهمتتالية،سنوات)3(ثلاثمدةالأرباحمنالشر�تنظاممن)114(
من)89(والثمانونالتاسعةالمادةلأح�مطبقاً المنعقدةالأسهم،هذهلأصحابالخاصة

فيوالمشـاركةللشركةالعامةالجمـعيةاجتماعاتحضـورهـمإماتقررأنالشر�ت،نظام

فيأسهمهمقيمةمعيتناسببما،الإدارةمجلسفيعنهمممثلينتعيينأوالتصويت،
لأصحابالمخصصةالأولويةأرباح�ملدفعمنالشركةتتمكنأنإلىوذلكالمال،رأس

.السابقةالسنواتفيالأسهمهذه

49
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للأسهم 
الممتازة
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الشركةمالرأسمن)%5(يمثلونأكثرأومساهمل�
علىللشركةالمقررةالمسؤوليةدعوىرفـعفيالحق

.برفعهاالشركةقيامعدمحالفيالإدارةمجلسأعضاء
رفععلىبعزمهالشركةيبلغأنالمساهمعلىويجب

.العلاقةذاتالأنظمةفيالمحددةالمدةخلالالدعوى

إذاالإدارةمجلسأعضاءعلىللشركةالمقررةالمسؤوليةدعوىرفـعفيالحقمساهمل�
الدعوىرفعللمساهميجوزولا.بهخاصضررإلحاقمنهمصدرالذيالخطأشأنمن�ن

ةالشركيبلغأنالمساهمعلىويجب.قائماً يزاللارفعهافيالشركةحق�نإذاإلاالمذكورة
.الدعوىرفععلىبعزمه

50

44

دعوى 
المسؤولية
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

أيفيالمدفوعالمالرأسنصفالمساهمةالشركةخسائربلغتإذا
ذلكعنالإفصاحالإدارةمجلسعلىوجبالمالية،السنةخلالوقت

دةالمحدالمدةخلال،الخسائر تلكبشأنتوصياتمنإليهتوصلوعما
العاديةغيرالعامةالجمعيةودعوةالعلاقةذاتواللوائحالأنظمةفي
العلاقةذاتواللوائحالأنظمةفيالمحددةالمدةخلالالاجتماعإلى

ر�تالشنظاملأح�موفقاً تخفيضهأوالشركةمالرأسزيادةإمالتقرر
رأسنصفدونماإلىالخسائرنسبةمعهتنخفضالذيالحدإلىوذلك

.النظامهذافيالمحددالأجلقبلالشركةحلأوالمدفوع،المال

وقتأيفيالمدفوع،المالرأسنصفالمساهمةالشركةخسائربلغتإذا1.
فورالحساباتمراجعأوالشركةفيمسؤولأيعلىوجبالمالية،السنةخلال

أعضاءإبلاغالإدارةمجلسرئيسوعلىالإدارة،مجلسرئيسإبلاغبذلكعلمه
منيوماً )15(عشرخمسةخلالالإدارةمجلسوعلى،بذلكفوراً المجلس

وأربعينخمسةخلالللاجتماعالعاديةغيرالعامةالجمعيةدعوةبذلكعلمه
أوالشركةمالرأسزيادةإمالتقرربالخسائر؛علمهتاريخمنيوماً )45(

بةنسمعهتنخفضالذيالحدإلىوذلكالشر�تنظاملأح�موفقاً تخفيضه

الأجلقبلالشركةحلأوالمدفوع،المالرأسنصفدونماإلىالخسائر
.الشر�تنظامهذافيالمحدد

لالخالعامةالجمعيةتجتمعلمإذاالشر�تنظامبقوةمنقضيةالشركةوتعد2.
عليهاوتعذراجتمعتإذاأوالمادة،هذهمن)1(الفقرةفيالمحددةالمدة
المقررةالأوضاعوفقالمالرأسزيادةقررتإذاأوالموضوع،فيقرارإصدار

)90(تسعينخلالالمالرأسزيادة�فيالاكتتابيتمولمالمادةهذهفي
.بالزيادةالجمعيةقرارصدورمنيوماً 
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خسائر الشركة
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نص المادة بعد التعديل نص المادة قبل التعديل رقم المادة تسلسل

باريةالاعتبالشخصيةوتحتفظالتصفيةدورانقضائهابمجردالشركةتدخل
غيرامةالعالجمعيةمنالاختياريةالتصفيةقرارويصدرللتصفيةاللازمبالقدر

اتهسلطوتحديدالمصفيتعيينعلىالتصفيةقراريشتملأنويجبالعادية
يةللتصفاللازمةالزمنيةوالمدةسلطاتهعلىالمفروضةوالقيودوأتعابه

منلأكثرتمديدهايجوزولاسنوات)3(ثلاثالتصفيةمدةتتجاوزألاويجب
ذلكومعبحلهاالشركةإدارةمجلسسلطةوتنتهيقضائيبأمرإلاذلك
حكمفيالغيرإلىبالنسبةويعدونالشركةإدارةعلىقائمينهؤلاءيظل

مدةخلالقائمةالمساهمينجمعياتوتبقىالمصفييعينأنإلىالمصفين
معتتعارضلاالتياختصاصاتهاممارسةعلىدورهاويقتصرالتصفية

.المصفياختصاصات

تباريةالاعبالشخصيةوتحتفظالتصفيةدورانقضائهابمجردالشركةتدخل
غيرعامةالالجمعيةمنالاختياريةالتصفيةقرارويصدرللتصفيةاللازمبالقدر

لطاتهسوتحديدالمصفيتعيينعلىالتصفيةقراريشتملأنويجبالعادية
يةللتصفاللازمةالزمنيةوالمدةسلطاتهعلىالمفروضةوالقيودوأتعابه

تمديدهايجوزولاسنوات)5(خمسالاختياريةالتصفيةمدةتتجاوزألاويجب
بحلهاالشركةإدارةمجلسسلطةوتنتهيقضائيبأمرإلاذلكمنلأكثر
الغيرإلىبالنسبةويعدونالشركةإدارةعلىقائمينهؤلاءيظلذلكومع

المساهمينجمعياتوتبقىالمصفييعينأنإلىالمصفينحكمفي
لاالتياختصاصاتهاممارسةعلىدورهاويقتصرالتصفيةمدةخلالقائمة

.المصفياختصاصاتمعتتعارض
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انقضاء الشركة

44

يردلمفيماالعلاقةذاتواللوائحالشر�تنظامأح�مالشركةعلىتطبق
التيالاوضاعمعيتعارضلاالذيبالقدروذلكالنظامهذافينصبشأنه

.نظامهاوأح�مالشركةتأسيسفيروعيت

وذلكالنظامهذافينصبشأنهيردلمفيماالشر�تنظامأح�متطبق
موأح�الشركةتأسيسفيروعيتالتيالاوضاعمعيتعارضلاالذيبالقدر

.نظامها
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أح�م ختامية
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نص مقترح اضافتهنص مقترح حذفه نظام الشركة الأساس

على نظام الشركة الأساسالتعديلات 



المغذيات الزراعية

تقرير لجنة المراجعة



 )م ٢٠٢٣عن العام ( تقرير لجنة المراجعة للجمعية العامة لشركة سابك للمغذيات الزراعية

 السنة عن السنوي تقريرها الكرام لمساهميها تقدم أن الزراعية للمغذيات سابك بشركة المراجعة لجنة يسر
 أحد وهو الشركة في الداخلية الرقابة نظام كفاية مدى بشأن م٢٠٢٣ ديسمبر ٣١ في المنتهية المالية

 الوفاء في المجلس مساعدة في المراجعة لجنة أهداف وتتمثل .الإدارة بمجلس المنوطة الرئيسية المسؤوليات
 الشركة أغراض يحقق بما وتطويره النظام تعزيز شأنها من للمجلس توصيات أي وتقديم المسؤوليات بهذه

 .عالية بكفاءة المساهمين مصالح ويحمي

 بما للشركة العامة الجمعية من المعتمدة عملها للائحة وفقاً  ومهامها اختصاصاتها المراجعة لجنة تؤدي
 الداخلية راجعةمال إدارة أداء على الإشراف في مهامها اللجنة تمارس كما النظامية، المتطلبات مع يتوافق
 البيانات ودراسة الداخلية الرقابة نظم تطبيق وفاعلية سلامة من والتأكد عملها خطة واعتماد تقاريرها ودراسة
 التوصيات ورفع الشركة، لدى المتبعة المحاسبية السياسات بدراسة اللجنة تقوم كما والسنوية، الفصلية المالية

 .الشركة حسابات مراجعي بترشيح الإدارة لمجلس

 بها، التوصية ضرورة إلى الحاجة ترى التي المسائل في الإدارة مجلس إلى توصياتها برفع المراجعة لجنة تقوم كما
 .ومهامها أعمالها أداء وتحسين لتمكينها الإدارة مجلس قبل من المستمرة المساندة وتتلقى

 الملاحظات حيال اللازمة التصحيحية للإجراءات التنفيذية الإدارة اتخاذ اللجنة تتابع الرقابية، الجهات تقارير إطار وفي
 التنفيذية الإدارة من التقارير من العديد تتلقى المراجعة لجنة فإن ذلك إلى وبالإضافة .التقارير هذه في الواردة

 للأنشطة بالشركة التنفيذية الإدارة ومراقبة بتنفيذ والمتعلقة الخارجي الحسابات ومراجع الداخلي المراجع من أو
 بعمليات القيامب بالشركة الداخلي والمراجع الخارجي الحسابات مراجع يقوم كما الداخلية، الرقابة بأنظمة الخاصة

 .المعتمدة الداخلية الرقابة أنظمة فعالية حول الرأي إبداء أجل من المراجعة

 وذلك التقرير هذا في ذكرها يمكن جوهري تأثير ذات مسائل وجود المراجعة للجنة يتبين لم أنه إلى الإشارة تجدر
 وفي الداخلي، والمراجع الخارجي الحسابات مراجع ومن بالشركة التنفيذية الإدارة من تقديمه تم ما خلال من

 مراجع مع مناقشته تم ما ومع الداخلية، للمراجعة المعتمدة الخطة في المشمولة والمسئوليات المهام حدود
 .والسنوية سنوية الربع الأعمال نتائج حيال التنفيذية والإدارة الخارجي الحسابات

 مراجع تقارير تضمنته ما وكذلك التنفيذية الإدارة من قدم ما على وبناءً  م٢٠٢٣ ديسمبر ٣١ في كما رأينا، وفي
 جوهرية ملاحظات وجود يتبين لم ذلك، على واستناداً  العام، خلال الصادرة الداخلي والمراجع الخارجي الحسابات

 يمكن لا داخلية رقابة نظام أي بأن علماً  المالية القوائم وعدالة سلامة على يؤثر بما الداخلية الرقابة نظام على
 الداخلية الرقابة أنظمة في جوهري ضعف وجود للجنة يتضح لم بأنه تأكيد يقدم بل مطلقة تأكيدات يقدم أن

 .للشركة
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